GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA ZDRUZENEGA PODJETJA ISKRA

Stevilka 14 Leto XVII 1. april 1978

bt o

L i e T e T e e i e R B o i i PN S A A A AP AN o A AL E A A A SN A A A A SA LS A A A SAA LR A A LA F A AL A PAAAA L F LA LA AL A S A

]

&

V ponedeljek se ho v Ljub-
lfani zacel osmi komgres Zveze
komumistow  Slovemije.  Vse-
kakor je ¢as, v katerem poteka
kongres slovenskily kamumistow
2reding bhogat, polim revolucio-
Narmify sprememi im wretiz. To
e Eas uresnitevania im izvajania
Zakona o zdruZemesn delu, ki
Prinasa v mas vsakdam kaorenite,
revolucionarme  spremembe v
?dnosih na vseh podrodiiin ma-
Sega Zivijenja. To je &as, ko se
Rosiavijamo od starega, ustvan-
Bmo movo im revolucionamo
Spremnimjgmo  viogo im  mesto
defauskega razveds v nadeim
duZbenapalititnem sistemu.

O vsem tem im $e marsiCem

bo govora ma kongresu. Ce
Samo prelistamo predlog reso-
|L_lcije za Vill. kangres, bomao
Videdii, da je v mjej podana zela
I#sno im odloémo usmeritew ten
Mapatilo nepasredmil im politic:-
mifh malog komumistov za v pri-
hodnje. Gre za to, da je delavec
¥ temeljnii arganizaciji odgovo-
fem gospodar svojegae dela, da
delavci  delowmibv  skupnosti
skupnit sluZtr me morejo im ne
imejo ved odlaéati v imenu de-
lavcev  temeljmity  organizacij
tnajno krepitev pogojev dela in
Zivfjenjz delavea, da sta delitev
dela im bolf stabilma preskrhije-
oSt z materialminti pogoji za
delo temeljne vetje prodisktiv-
Mostii im da so samoupravmil od-
TOSi  syobodne menjave dela
Med argamizacijami zdnuzenegs
dela im Zivlfenia delovnegs Elo-
Vedea,
_ Prediog poudarja tuds, da je
2 holj temeljito samoupravnc
drudbeno plamiranje m odgo-
Vormo  uresmiCevanje  sprejetiiy
Malog; ciljew im clvezmasti Ppogoj
Za skiadem im dimamicem razvoj,
d?’ marajo delavcii zagotavijati
skiading delitev dohodka za vse
Namene parabe im da so posio-
Yodnii orgenii druzheno, monal-
"0 im materiaino odgovorni za
YSehino predlogov im izvajanie
S|moupravniby odlocitev.

Prediog resolucije osmega

gresa dalje obwawmava im
Ugotavifa, da skupno plamiramije
tm 2druzevanje dohodka zago-
Bvifs skiadno rast gospodarske
"-"fréstrukture, da morzio de-

Tl z zdruZevanjerm dobodka
USmerjati tokove druZbene re-

odukeije, se maora samougnay-
" obwiadovanie triista im cem
m;ﬂ:&vati ke uresniéevaijj_ju po-
in ' gospodans’kg stabfilzac!j-e-
\lbdda'. o skupmii interesi proiz-

e im trgovine temelj mjumne-
% skladnega razvoja.

Kongno je - samoupravmo
lr‘:lrui‘ewanje delfa im sredstev
Pagpj 7z staino povedanie izvo-

»  Uveljavijamie kakovostmih

Slanmitcow mora: bitii termeljj sta-
Silnegg in dimamitnega razvoja.
tikzofipeﬁenim razvajem energe-
n: Im prometa ter zagotavija-

1Bm Surovim bomo odpravijali
e ijna strukturna meskladja, 2
“SE*J% nacrt_nurp |qur1scan;_em

— 0 Maravmiby im drugith mozno-
. Maramo povedati proizvad-
o hrane, dalje moramo zago-
“iti smotrno im produktivmo

Qslovanje im povetati mo-
0 tudii skrb za varstvo do-
' spioinega pamena im wred-
't Clovekovega okolja.

Naig = te im Se §tevilaje _druge
i%bg.el c_d marksistiEnega
5, Nazevamjz, preko zdravstua,

Stva, politiénega sistema do
< BNiziranosti komumnistow za-
'*u,a' prediog resolucije, ki bo,

0 sprejeta ma kongresu;, po-
o » Glivezmost im akcijska mar
Sty vseh slovenskity komumni-

V prihodnje. 7
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CLAN IK PREDSEDSTVA CK ZKS IGOR URSIC

POSEBEJ ZA ,,ISKRO"

Tik pred 8. kongresom ZKS smo naprosili ¢lana izvrSnega komiteja
predsedstva CK ZKS inZenirja lgorja UrSica, da bi nam ob tej priloZnosti
posebej za naSe glasilo odgovoril na nekaj vprasanj. Igor Ursic se je pri-
jazno odzval nasi prodnji in iz&rpno odgovoril na zastavljena vprasanja.

Smo tik pred VIII. kongresom
ZKS. Kdor je pozorneje spremljal delo
ZK med kongresoma, je lahko opazil
velike premike in napredek v naiem
celotnem druZzbenopolitiCnem Zivlje-
nju. Kateri so, po vaSem, tisti po-
membni premiki, ki smo jih dosegli v
tem E&asu?

Glede na to, da smo ob pripravah
na VIII. kongres ZKS, mislim da do-
volj kriti€no, ocenili naSo celotno
aktivnost med obema kongresoma,
lahko re¢em, da ni podroc¢ja druzbe-
nega dela in Zivljenja, kjer, kot sami
ugotavljate, niso prisotni premiki in
doseZeni rezultati naSega skupnega
dela.

Seveda pa je treba ob tej oceni
takoj dodati, da je kvaliteta in ¢e ho-
cete globina dosezenih premikov od
samoupravne sredine do sredine raz-

-liéna in zato tudi razliéna za posamez-

na podrocja druzbenega dela in Zivlje-
nja. Nesporno pa je dejstvo, da so do-
sezeni rezultati vedno v neposredni
soodvisnosti od dejanske sposobnosti
subjektivnih sil, predvsem pa ZK, da
so bile v slehernem trenutku in v vsaki
samoupravni sredini sposobne organi-
zirati in usmerjati ter osmisljati aktiv-
nost delavcev in delovnih ljudi za
spreminjanje odnosov in s tem za spre-
minjanje materialne osnove dela.

Sleherni izmed nas si je gotovo
izoblikoval svoj, da tako recem,
»Zorni kot ocenjevanja dosezenih
rezultatov in premikov. Vendarle mi-
slim, da gledano iz kateregakoli zorne-
ga kota, je nesporno, da pomeni ob-
dobje med obema kongresoma odloé-
no zakoracitev v uresnievanje odlo-
¢ujoée vloge, poloZaja in odgovor-
nosti delavca pri razpolaganju s po-
goji, sredstvi in sadovi svojega in celot-
nega druzbenega dela.

No, prepriéan sem, da bo marsika-
teri bralec ,,ISKR E“,vko bo prebiral ta
sestavek, zakljucil: Ze tolikokrat po-
vedano. Kakorkoli je Ze lahko zapisa-
na ocena dobila prizvok deklaracije ali
celo fraze (mogoce tudi zato, ker je
vEéasih izre€ena ob prilikah, kjer ni za
to nobene osnove), pa vendarle na naj-
bolj sezet nadin izraza naSo celotno
aktivnost, delo in dosezene rezultate.
Mislim pa, da v€asih 3e nismo dojeli
vseh dimenzij z uresni¢evanjem ustave
in zakona o zdruzenem delu zacetih,
pa vendarle novih kvalitet v poloZaju
delavca oziroma nekateri jih sploh ne
Zele dojeti.

Vsekakor izvajanje zakona o zdru-
Zzenem delu ne gre tako lahko in pre-
prosto kot bi si mislili. Vi ste vodili in

spremljali tako imenovano ,akcijo
120", Kaj bi lahko povedali na kratko
o njej?

Pred dvemi leti v izvrSnem komi-
teju P CK Z!(S in :RS__E§§‘sproiena

skupna ,,akcija 120" je sovpadla v ¢as
javne razprave o osnutku zakona o
zdruzenem delu in je v kratkem €asu
prerasla zastavljene okvire v vsesplo$-
no druzbeno aktivnost. V tem ¢asu je
precej Siroko prevladovala miselnost,
da je uresni¢evanje samoupravnih
druzbenoekonomskih odnosov ena
stvar, da pa je ustvarjanje in gospodar-
jenje z dohodkom, reSevanje tekoéih
in razvojnih vpraSanj pa povsem nekaj
drugega.

Spopad s tako miselnostjo ter da bi
predvsem utrdili spoznanje, da je spre-
minjanje poloZaja in vioge delavca ter
reSevanje tekoé&ih in razvojnih vpra-
Sanj, povedevanje produktivnosti in
stabilnejSega gospodarjenja medseboj-
no nelo¢jivo povezanno, da sta to le
dve strani istega problema, nas je vo-
dilo, kot re¢eno v ,,akcijo 120".

Rezultati te akcije, ki jih mimo-
grede, tovarisi v sindikatih 3e vedno
zasledujejo in usmerjajo, so bili resnic-
no bogati. Bistveno se je spremenil
odnos in nacin razreSevanja odprtih
vprasanj v izbranih samoupravnih

organizacijah in skupnostih, razdirila
se je in poglobila aktivnost delavcev in
DPO, sprozil se je dodaten proces

organiziranja TOZD in njihovega na-
daljnjega zdruZevanja in povezovanja
in Se bi lahko nastevali.

Mislim, da so spoznanja, pridoblje-
na v tej aktivnosti, tudi pomembno
prispevala k osmisljanju in izobliko-
vanju nekaterih reSitev v samem za-
konu o zdruzenem delu ter da smo vsi
skupaj bogatejsi za celo vrsto izkusenj,
ki so pomembne za nadaljnje uresni-
cevanje zakona o zdruZzenem delu.

Tudi v ISKRI smo imeli dolocene
probleme v zvezi z uveljavljanjem za-
kona o zdruZenem delu v Zivijenje.
Ker te nale probleme poznate, povej-
te, kako jih ocenjujete in kaj moramo
zato Se storiti komunisti v ISKRI v
bodoce?

No, najprej zelim reci, da so mi na
enem izmed pogovorov v ISKRI ne-
kateri tovariSi napol v 3ali, napol zares

Gost iz Spanije na ogledu proizvodnje v ATC.

»"4 |

Dusan Zeljeznov in Igor Ursi¢ med razgovorom.

Na povabilo Iskrinih druzbeno-politicnih organizacij je bila v torek, 28.

marca na obisku v Ljubljani delegacija Elektronske industrije iz Nisa. V njej so
bili: sekretarja ZK obeh regionov — niSkega in beograjskega, predsednika
sindikata obeh regionov, predsednik Delavskega sveta EI Ni§ in predsednik
miadinske organizacije EI NiS. Daljsi ¢lanek o tem pomembnem srecanju delav-
cev v samoupravnih in druzbeno-politicnih organizacijah obeh sorodnih organi-
zacij bomo objavili v prihodnji stevilki. Tokrat naj na kratko zapisemo le, da so
predstavniki Iskre in EI soglasno ocenili, da je treba cimprej zaceti pogovore o
poslovnem sodelovanju med obema jugoslovanskima velikanoma elektronske
industrije, hkrati pa so na ljubljanskem sestanku izmenjali tudi izkusnje o orga-
niziranosti in delovanja DP organizacij v obeh kolektivih v letosnjem kongres-
nem letu, samoupravni preobrazbi obeh SOZD v skladu z Zakonom o zdruze-
nem delu, poleg tega pa so sprejeli tudi dogovor o nadaljnjem sodelovanju med

DP organizacijami obeh sestavljenih organizaci.

Lado Drobez

rekli, da imajo ob&utek dolocene ne-
naklonjenosti nekaterih republiskih
institucij oziroma posameznikov Vv
njih do vprasanj in dela v ISKRI. Ne
vem, Ce sem jih takrat uspel (pa zelo
zares) prepric¢ati, da temu ni tako.
Nih&¢e, najmanj pa druzbenopoliti¢ni
delavci, ne smemo delati kakr3nihkoli
razlik, ko gre za temeljna, nacelna
vprasanja, ali morebiti nekih koncesij,
pa naj si bo to 2600-¢lanski kolektiv,
ali pa OZD s 60 delavci.

Priznati pa moram, da sam, in tu
mogoce greSim, pri¢akujem veé
kreativnosti, ustvarjalnosti in do-
miSljenih  konkretnih reSitev, ce
imamo v mislih uresniéevanje zakona
o zdruzenem delu v ISKRI, kot re-
cimo v neki majhni OZD. To pa pred-
vsem zato, ker sem prepri¢an, da je v
ISKRI in ostalih velikih OZD tak stro-
kovni in kreativni potencial, ki objek-
tivno mora ve¢ doprinesti osmisljanju
reSitev iz zakona o zdruzenem delu za
konkretno prakso.

In ¢e je kdorkoli izmed druzbeno-
politinih delavcev izostroval odgo-
vornost do ISKRE ali druge vedje
OZD, to nikakor ni izraz nenaklonje-
nosti, paé pa odraz realnega pri¢ako-
vanja, da mora bogastvo strokovnega

Obisk TIERNA
Galvana

Na povabilo zvezne konference
SZDL Jugoslavije se je prejSnji teden
mudil na enotedenskem obisku v nadi
drzavi predsednik ljudske socialistiCne
stranke Spanije Enrique Tierno Gal-
van.

Gosta je Se posebej zanimalo samo-
upravljanje. Zato je obisk Slovenije
zdruzil z ogledom nase tovarne avto-
matskih telefonskih central na Labo-
rah v Kranju. Direktor kadrovskega
podroéja Elektromehanike Ivan Cvar,
sekretar sveta Zveze komunistov
Janez Kemn in predsednik delavskega
sveta Elektromehanike Joze Zaletel so
Tiernu Galvanu predstavili Iskro Elek-
tromehaniko in SOZD Iskra ter ga
seznanili z vlogo, delom in organizi-
ranostjo druzbenopoliticnih organi-
zacij in samoupravnih organov.

Obisk in pogovore, ki jih je imel z
visokimi jugoslovanskimi osebnostmi,
je predsednik Galvan ocenil zelo ugod-
no. Gosta je med bivanjem v nasi drza-
vi sprejel tudi sekretar izvrSnega ko-
miteja predsedstva CK ZK Jugoslavije
Stane Dolanc in z njim izmenjal
mnenja o odnosih med Jugoslavijo in
Spanijo ter o notranjem poloZaju v
obeh drzavah.

Alojz Boc
Foto: I. Okrslar

potenciala dati veliko prej konkretne
osnove za utrjevanje samoupravnih
druzbenoekonomskih odnosov, kot v
tistih manjSih OZD, ki takega poten-
ciala nimajo.

Res je, da poznam probleme in
napore, vlozene v ISKRI, za uresni-
¢evanje zakona o zdruzenem delu.
Dobro poznam samoupravni spora-
zum in njegove temeljne reditve. Mi-
slim, da so v njem podane dobre osno-
ve za nadaljnje utrjevanje samouprav-
nih druzbeno-ekonomskih odnosov,
za nadaljnje utrjevanje vloge in polo-
Zaja delavcev, zdruzenih v TOZD.

To pa je 3ele prvi, vendarle 3e kako
pomemben korak. Odgovornost sub-
jektivnih sil, predvsem ZK pa je, da na
teh osnovah organizirajo in usmerjajo
aktivnost delavcev in samoupravnih
organov, da zapisane reSitve tudi v
resnici zazZivijo.

V S0ZD ISKRA je 2400 organizi-
ranih &lanov ZK. Po nasem miljenju
je to za ve& kot 28.000-&lanski kolek-
tiv premalo. Kaj bi bilo $e treba stori-
ti, da bi se partijska baza v SOZD
ISKRA okrepila in razsirila?

Mislim, da 2400 ¢élanov ZK niti ni
tako majhno S$tevilo (&eprav Stevilo
samo po sebi Se nicesar ne pove), ¢e
so vsi ¢lani ZK resniéno ¢lani ZK. Res
pa je, da moramo komunisti bistveno
menjati oziroma dograditi naéine in
metode nadega dela. Okrepiti moramo
odgovornost 00 ZK v TOZD za spre-
minjanje vloge in poloZaja delavca,
izostriti posluh za vsa, pa tudi za na
videz nepomembna vprasanja, ki so
prisotna v samoupravni sredini, vedno
mora sprozati vpraSanja produktivnej-
Sega dela in u¢inkovitejSega gospodar-
jenja, hkrati pa se usposobiti, da z
mocjo argumentov prispevamo k po-
enotenju razliénih interesov, bodisi
znotraj TOZD, bodisi med TOZD. Le
s takim nacinom dela bo ZK sposobna
uresni¢evati vodilno vlogo na vseh
toc¢kah druzbenopolitiénega sistema.
Le s takim delom si bo tudi v ISKRI
ZK nadalje utrjevala ugled, kar je tudi
osnova za njeno kadrovsko okrepitev
in razsiritev.

Gotovo poznate nae glasilo. Zato
bi vas prosili za kratko oceno naSe
,Jskre’.

Priznati moram, da redno ne berem
vaSega glasila iz preprostega razloga,
ker mi ni dosegljivo. Res pa je, da sem
kljub temu nekaj izvodov glasila le
prebral in to v ¢asu, ko se je dograje-
val va§ samoupravni sporazum. Vtis,
ki sem si ga dobil ob prebiranju je ve¢
kot dober. ,Iskra" je pravzaprav Ze
pravi €asnik. Ce ste se ga odlogili v tej
smeri dograjevati, pa bi verjetno ka-
zalo bolj razvijati ostale elemente,
znacilne za casnik, dober €asnik se-
veda. V mislih imam ve& kriti€énosti,
ve¢ komentarjev, manj suhoparnih
zapisov iz raznoraznih sej, ve¢ mnenj
in stali3¢, ve¢ neposredne prisotnosti
problemov, interesov, pogledov in
mnenj delavcev v celotni ISKRI.

In za konec, kaj pri¢akujete od
VIII. kongresa ZKS?

Predvsem to, da bodo kongres in
sprejeti dokumenti nova spodbuda za
nase skupno nepretrgano delo. Po-
rostvo za to so same priprave na kon-
gres, ki niso izzvenele kot kampanja,
temve¢ kot trajna akcija delovnih
ljudi, komunistov in organizacij ZK
ter drugih DPO. In konéno, porostvo
za to je, menim, akcijsko zastavljena
resolucija, tako da ni in ne bo vprasa-
nje, kaj delati, temve¢ kako delati, da
bomo zaértane cilje tudi uresni&ili.

Razgovor vodil : Dusan Zeljeznov



PRED VIII. KONGRESOM ZKS — XII

ZNANSTVENO-
RAZISKOVALNO DELO

V obdobju med kongresoma si je zveza komunistov prizadevala za
povezovanje prakti&no-politiénih spoznanj in izkusenj iz boja delavskega
razreda ter zveze komunistov za uveljavljanje socialisti€nega samouprav-
ljanja z marksistiéno teorijo in raziskovalnim delom. Pospesevala je pro-
cese povezave med teorijo in prakti&énimi problemi procesa revolucionar-
ne preobrazbe nafe druZbe ter tako omogocala oplajanja druzbene in
politiéne prakse z dosezki teoreti¢ne misli. Zveza komunistov je vztrajala
pri uveljavljanju stalid¢a, da sta svoboda ustvarjanja in pogumno ter
obenem kritiéno iskanje resnice o éloveku in druzbi najgloblje povezana z
zgodovinskimi interesi delavskega razreda in s tem neloéljiva sestavina
druzbene preobrazbe na temeljih socialisti¢nega samoupravljanja.

Ustvarjalni odnos do marksizma je bil za zvezo komunistov osnovno
teoretiéno napotilo pri analiziranju in spreminjanju druzbene prakse.
Marksisti¢na teorija in metodologija se vedno bolj uveljavljata kot izho-
disée za preudevanje pojavov in procesov v druzbi. To uveljavljanje pa
poteka neredko v neposrednem sooéanju in spopadih z oportunizmom v
znanstveni dejavnosti ter s poskusi zanikanja idejnosti in vrednostne opre-
delitve znanstvenega dela. Ce smo ob zadnjem kongresu ugotovili, da se v
nasi druzbi tudi pri nekaterih znanstvenikih—komunistih srecujemo z
vplivi funkcionalizma in pozitivizma, ki ne moreta zaobseci sedanjosti in
jo dialektiéno povezati z izvori revolucije ter z zgodovinskimi cilji delav-
skega razreda, potem smemo zdaj soditi, da so teoreti¢no-idejna priza-
devanja zveze komunistov in razprave komunistov z nosilci takSnih po-
javov ze pripeljali do reSitve.

Vztrajanje zveze komunistov pri stali¢u, da so socialisti€ne in na
marksizmu zasnovane ideje in vrednostne prvine nelogljivi del celotnega
raziskovalnega procesa, od izbire in opredelitve raziskovalnega problema
do uporabe znanstvenih doseikov v druzbeni praksi, ni ostalo brez
odziva. To ne velja samo za druzbene vede; tudi v naravoslovnih, tehnic-
nih in medicinskih vedah se je zagelo uveljavljati spoznanja, da so druz-
beno in vrednostno opredeljene in da je zoZevanje njihove vioge zgolj na
razvijanje produkcijskih sredstev samo navidezno. V druzboslovnem
raziskovalnem delu se je zaGelo uveljavljati spoznanje, da druzbenih raz-
seZnosti in angaziranosti ni mogo&e vnadati od zunaj, marve¢ da angazi-
ranost zaZivi in se potrjuje kot resni¢na spodbuda napredka 3ele takrat,
ko jo sprejme in goji osve$¢en, razgledan, druzbeno napreden in humanim
ciliem predan znanstvenik in raziskovalec. Zveza komunistov se je s svojo
teoretiéno modjo vedkrat uprla zanikanju marksizma, oziroma tezam o
njegovi zastarelosti. Obenem je nastopala proti dogmatizmu in etatizmu v
raziskovalnem delu ter tudi s tem odpirala poti za taksen razvoj znanosti,
ki bo omogogal ustvarjalno uporabo znanstvenih spoznanj pri snovanju
revolucionarne akcije delavskega razreda v socialisti€énem samoupravnem
sistemu. Organizacije zveze komunistov so razvile in strnile idejno-
politi¢no akcijo, s katero smo uveljavili tak$no vlogo znanosti, ki bo
zdruzevala znanstveni napredek z razvojem samoupravnih socialisti€nih
odnosov in postopoma presegala neodvisno delovanje in avionomno
druzbeno moé& znanosti ter njeno odtujenost od resniénih, Zivih vprasanj
druzbe, predvsem od potreb delavcev v zdruzenem delu.

V medkongresnem obdobju smo dosegli prve uspehe pri zdruZevanju
in svobodni menjavi dela v okviru interesnih skupnosti za raziskovalno
delo ter v neposrednih odnosih med raziskovalnimi organizacijami in
organizacijami zdruZenega dela v gospodarstvu in druzbenih dejavnostih.
Bilo je torej nekaj pomembnih premikov v strukturi raziskav, ki so vedno
bolj obrnjena k osrednjim druzbenim problemom ter k skupnemu sodelo-
vanju raziskovalcev in strokovnjakov iz prakse. Vendar je kljub temu

raziskovalno delo $e vedno premalo povezano. K tej nepovezanosti pri-

speva v veliki meri tudi nepovezanost uporabnikov samih. Poleg tega
raziskovanje $e vedno ni zasnovano interdisciplinarno, premalo pozor-
nosti posveéamo razvijanju raziskovalnih dosezkov v praksi, prepogasi pa
tudi nadome$éamo tuje znanje z domaéim. Raziskovalnega dela 3e nismo
uveljavili kot bistvene sestavine razvojnih planov v vseh temeljnih organi-
zacijah zdruzenega dela in tako tudi ne dohodkovnih odnosov, ki bi
temeljili na prispevku raziskovalnega dela k ustvarjanju skupnega do-
hodka. Raziskovalnega dela $e vedno ne pojmujemo povsod kot kakovost-
nega dejavnika ekonomskega, socialnega in politi¢nega razvoja. D.Z.

23. februarja letos podpisala z Drav-
skimi hidroelektrarnami pogodbo za

Pogodba za avtomatizacijo
agregata lll HE Ozbolt

Iskra — Industrija za avtomatiko je

gati so avtomatizirani z Iskrino opre-
mo, pri agregatu III HE Ozbalt pa
bomo dobavili tudi elektronski turbin-

inZeniring avtomatizacije agregata III
v hidroelektrarni OZbalt na Dravi.
Pogodba v skupni visini 7.745.000 din
obsega vodstvo in organizacijo inZeni-
ringa, izdelavo tehni¢ne dokumenta-
cije, izdelavo in dobavo opreme za
turbinsko regulacijo, zaiCito, signali-
zacijo in avtomatizacijo agregata ter
opremo za enosmerni razvod elektrar-
ne in opremo za javljanje pozara. Inze-
niring obsega tudi preskufanje in
spus¢anje navedene opreme v obrato-
vanje.

Dravske elektrarne Maribor tako
nadaljujejo avtomatizacijo svojih agre-
gatov, saj do zdaj obratuje Ze 5 agre-
gatov popolnoma avtomatsko, v fazi
preskulanja pa sta e dva agregata v
novi hidroelektrami Formin. Vsi agre-

-
Hidroelektrarna OZbalt.

ski regulator Iskra, ki je v celoti plod
lastnega razvoja.

Investitor je imel velike teZave pri
zagotaljanju finanénih sredstev, zato
se je sklepanje pogodbe zavieklo za
veé kot pol leta, mi pa smo zato mo-
rali skrajati nafe dobavne roke na
minimum. Do konca letosnjega leta
moramo izdelati projekte in dobaviti
vso opremo, takoj nato pri€éne monta-
Za, preskusanje in spuicanje opreme v
obratovanje, v zacetku maja prihod-
njega leta pa bi moral agregat Ze avto-
matsko obratovati na omreZju.

To je vsekakor zelo zahtevna na-
loga za razvoj, projektivo in proiz-
vodnjo, upamo pa, da jo bomo uspes-
no opravili.

Bostjan SKORJAK,

Iskra Avtoelektrika Nova Gorica ima dva delegata, ki se bosta udelezila 8.
kongresa ZKS. To sta Silvo Spacal, organizator v tovarni velikih zaganjal-
nikov, sicer pa sekretar 00 ZK v tej TOZD in BoZo Sari¢, vodja tehno-
loske priprave proizvodnje v tovarni avtoelektriénih vzigalnih sistemov v
Tolminu. Silvo Spacal je ¢élan ZK od januarja 1958.leta, BoZo Sarié pa je
postal &lan ZK Ze v tehnicni Soli leta 1968 v mesecu marcu v Ljubljani.

Kaj pomeni za vaju to, da sta izbra-
na kot delegata za 8. kongres ZKS?

SPACAL: ,,V vsem mojem 20-let-
nem delovanju v vrstah ZK nisem ni-
koli razmisljal o tem, da bi bil izvoljen
za delegata na kongresu. Zato je to
zame veliko priznanje, hkrati pa tudi
odgovornost do osnovne organizacije,
ki ji pripadam in nasplohZK. Poleg
vseh obveznosti, ki jih imam kot ¢lan
ZK v TOZD oz. Krajevni skupnosti, je
to, da sem izbran za delegata, 3e do-
datna dolznost, ki v predkongresnem
in pokongresnem obdobju nekoliko
izstopa pred ostalimi.”

SARIC: ,,To, da so me komunisti
obc¢ine Tolmin izbrali za enega od 5
delegatov za 8. kongres ZKS, je zame
osebno velika ¢ast in priznanje. Za-
vedam pa se, da je to obenem tudi
velika obveza in odgovornost do vseh
komunistov nase obé&ine, ki jih bom z
ostalimi delegati zastopal na kongre-
su.”

Kako se v vasi TOZD komunisti
seznanjajo in na kak3en naéin se vklju-
¢ujejo v priprave na kongres ZKS?

SPACAL: , Akcija, ki smo jo spro-
vedli v okviru predkongresnih priprav,
se je zaCela s sestankom sekretariata
00 ZK, na katerem smo dolo¢ili roke
za sestanek osnovne organizacije in za-
dolzili ¢lane za pripravo razgovorov
na kongresno gradivo.

Sklep sekretariata je bil, da se se-
stane osnovna organizacija dvakrat.
Na prvem sestanku naj bi obravnavali
poroéilo CK ZKS o delovanju ZKS

Bozo Savic.

med VII. in VIII. kongresom ZK Slo-
venije, na drugem pa predlog resolu-
cije in statutarne spremembe. Na oba
sestanka smo povabili vse ¢lane kolek-
tiva. Vabilo je bilo napisano v obliki
plakata, ki je bil objavljen tudi v ¢a-
sopisu ,,Delo”, vendar ne v smislu va-
bila, temveé kot prikaz nacina delo-
vanja osnovne organizacije ZK v nasi
TOZD.

Za pripravo razgovorov o pred-
kongresnem gradivu smo zadolzZili 7
¢lanov osnovne organizacije, tako da
je razprava na samem sestanku laZje
stekla.”

SARIC: ,.Komunisti smo v sklopu
aktivnosti v predkongresnem obdobju
na sestanku 00 ZKS temeljito anali-
zirali nale delovanje v preteklem ob-
dobju ter ocenili druzbeno-politi€éno
in ekonomsko stanje v nasi TOZD. To
oceno smo preko delegata prenesli
tudi komiteju obéinske konference.
Nadalje smo na dveh Studijskih sestan-
kih obdelali Poroéilo centralnega
komiteja ZKS o delovanju ZKS med
VIl in VIII. kongresom ZK Slovenije
ter Predlog resolucije za VIII. kongres
ZK Slovenije. Obravnavali smo tudi
Predlog sprememb in dopolnitev sta-
tuta ZK Slovenije. Se posebej smo
analizirali  predlagane spremembe
oblik organiziranja in delovanja élan-
stva ZKS, saj so za naso OO0 ZKS, ki je
organizacijsko vezana tudi v svet ZK
DO zelo vazne."

Kako ocenjujes aktivnost clanov
ZK v tvoji TOZD v éasu med obema
kongresoma?

SPACAL:
je v obdobju obravnavala vsa po-
membna vprasanja, ki so bila prisotna
v sami TOZD oziroma v 3irSi druzbeni
skupnosti. Nekatera vprasanja kot je
npr. nova investicija, pred katero je
TOZD Veliki zaganjalniki in razvoj

,0snovna organizacija:

novih izdelkov, so bila veckrat na
dnevnem redu nasih sestankov. Sma-
tram, da je to razumljivo in potrebno,
saj smo Zivo zainteresirani za to, kako
se bo nasa TOZD v bodoce razvijala in
s tem seveda tudi celotna delovna
organizacija. Kar zadeva aktivnosti
posameznih ¢lanov pa mislim, da smo
bili po svojih sposobnostih aktivni,
razen nekaterih primerov, ki jih bo
osnovna organizacija v najkrajsem
&asu obravnavala.”

SARIC: ,V preteklem obdobju
smo se soocali z odgovornimi nalo-
gami na podrodjih uvajanja ustavnih
preobrazb, sprejemanja in uvajanja
ZZD, jatanja vloge samoupravljanja in
delegatskega sistema. Vzporedno z
izvajanjem nalog na druzbeno-
politiénem podroéju smo si v obdobju
med obema kongresoma zastavili tudi
veliko nalogo jadati na$ gospodarski
polozaj. lzhodisée uresnievanja za-
stavljenih nalog pa je delovanje komu-
nista v sredini, kjer Zivi in dela, to se
pravi, da je podroéje dela komunistov
nase 00 ZKS v TOZD in v KS.

Lahko re¢em, da smo si komunisti
za preteklo obdobje postavili akcijske
plane. Delo vseh komunistov v TOZD
naj bi potekalo po eni strani v sami
0O, kjer naj bi se dogovarjali za orga-
nizirane akcije in vsklajevali nase delo,
po drugi strani pa je bil vsak komunist
zadolZen za delo v okviru svojega de-
lovnega mesta, znotraj sredine, skupi-
ne v kateri dela in preko samouprav-
nega in delegatskega sistema v celi
TOZD oziroma krajevni skupnosti. Ce
sedaj analiziram naSe delo v okviru
OO0 moram generalno ugotoviti, da
nismo v celoti izpolnili zadanih si
nalog. Premalo smo se sestajali, tako
da o mnogih vaZnih nalogah in proble-
mih v SirSem druzbeno-politi¢nem Ziv-
lienju in znotraj TOZD nismo zavzeli
skupnih stali$¢, ki bi bila odraz poli-
ticne debate cele OO in iz katere bi
morale slediti nase akcije.

Premalo smo naredili na idejnopoli-
ticnem izobrazevanju ¢&lanstva. Ob
tem moram pripomniti, da na tem
podroé&ju nismo imeli nobene pomo€i,
niti na nivoju obé&inske organizacije
ZK, niti na nivoju sveta ZK DO.”

Ali so po vajinem mnenju komuni-
sti v vajini TOZD dovolj delavni?

SPACAL: ,Mislim, da smo komu-
nisti enakovredni drugim ¢&lanom
kolektiva in da imamo enake potrebe
kot vsi ostali ljudje. Vendar, ko stopi$
v ¢lanstvo ZK se mora$ zavedati, da si
dolzan nekaj ve¢ napraviti kot drugi
in da je to tvoja dodatna dolZnost.
Vsak komunist ni rojen politik ali go-
vornik, zato naj se njegova delavnost
ne meri samo skozi to, temve¢ skozi
njegovo vedenje in delo na delovnem
mestu ter skozi njegov prispevek k
uveljavijanju samoupravnih delegat-
skih in drugih odnosov povsod tam,
kjer zivi in dela.”

SARIC: ,Ce na kratko ocenim
delo nas komunistov v TOZD, v DPO,
lahko re&em, da smo delali dobro.

Veéina komunistov je dobro izpol-
njevala svoje delovne naloge in je bila
aktivno vklju¢ena v delo samouprav-
nih organov in DPO na nivoju TOZ D,
DO in ZP. Mislim pa, da kot ugodno
oceno dela komunistov lahko nave-
dem tudi trenutno gospodarsko stanje
nase TOZD in aktivno delo vseh DPO
v TOZD v preteklem obdobju.”

Glede na predvidene spremembe
statusa ZK me zanima, kak3na je sedaj
povezava med vaso OO ZK in obéin-
sko konferenco ZK, oz. obé&inskim
komitejem ZK?

SPACAL: ,V svojem dosedanjem
delovanju je bila nasa osnovna organi-
zacija TOZD povezana na tri strani in
sicer na ob¢insko konferenco oziroma
komite, na DO in na SOZD. Mislim,
da je bilo to sodelovanje z ob&inskim
komitejem dobro in se je kazalo v re-
Sevanju problematike tako s podroéija
izobraZevanja, kakor tudi teko¢ih in
aktualnih vprasanj.

Predlagane spremembe statuta
predvidevajo direktno povezavo z
obéinsko konferenco oziroma komite-
jem, medtem ko je povezava z DO in
SOZD predlagana z druga&nimi nacini
dogovarjanja in sodelovanja. Menim,

L SR €4y T,

Silvo Spacal.

e e e

da bo s predlaganimi sprememba
statuta, v kolikor jih bo kongres spf
jel, to sodelovanje Se vnaprej tak?
oziroma 3e boljse kot do sedaj.”
SARIC: ,,Po statutu ZK Slovenif
je dana vsa moznost za dobro orgal
zacijsko povezanost med ob&ins¥
konferenco kot najvidjim organ
obéinske organizacije in OO ZKS, o
tudi med komitejem obé&inske ko
rence kot politiéno izvriilnim o
nom in OO 2ZKS. Organizacij®
shema sodelovanja med 00 ZKS '
obéginsko konferenco je teore
brezhibna, praktié¢na izpeljava pa
visi od delovanja nas komunistov. ;
Za naso 0O ZKS lahko regem, ¢
smo dobro povezani s komite]
obéinske konference. Kot vse ost?]
00 ZKS v obéini smo izvolili delegé!
v obéinsko konferenco. j
Poleg tega je vsak ¢lan komitdl
obéinske konference zadolZen za |
vezavo dologenih 00 ZKS v TOZD?
KS s komitejem ob¢inske konfereé!

g e SN oy PN N o ay e

Ne nazadnje pa so za delno povﬂﬂ
vo in hitro izpeljavo dolocenih nal®
vazni tudi delovni sestanki komitgc
oz. sekretarja komiteja s sekretariji )
ZKS, ki jih komite ob&inske koff
rence sklicuje po potrebi.”

Kaj pri¢akujeta od 8. kongresa? |

SPACAL: Menim, da bo 8. kond|
kriti¢no ocenil tista vprasanja, ki Sfj
jih v medkongresnem obdobju P
podasi reSevali bodisi zaradi tega._”
nismo bili dovolj usposobljeni all
zaradi premajhne zagnanosti na ¥
sameznih podrod&jih hkrati pa dal 1%
napotke in smernice za nadaljev?
zastavljene poti.

SARIC: Kot vsak komunist 2
pri¢akujem od kongresa kot nagf} ,
najvi§jega foruma oceno dela kom¥ p,
stov ZKS v preteklem obdobjt: | n
skladu z analizo sedanjega druzb®’ z;
politiénega in ekonomskega polo?;
SR Slovenije, kjer se odraZajo .. n;
uspehi pa tudi 3e neizvriene ﬂa':g P
komunistov ZKS, mora kongres ", p
konéni rezultat Siroke javne raZP‘n, di
med &lanstvom doloéditi stali$éa i7" |
loge ZKS v prihodnjem obdobju. g

Ta stali3¢a kongresa pa nam T
vsem komunistom ZKS vodilo 22" p,
daljnje delo.

JOZICA BUKOVEC — SEMIC t be

Jozica Bukovec iz semiske 15k} lo
delegatka VIIl. Kongresa ZKS. 24 e
let dela v Iskri in sicer v kontrolis W "R
pa je ¢lanica ZK. Opravlja tudi f“"’eu- U
jo predsednika sindikata TOZD
tronski kondenzatorji v Semicu. k

~Zelo sem zadovoljna,” na:‘y D
povedala JoZica Bukovec med o
obiskom v Semiéu, ,.da imajo = =

s
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k
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nje vame, hkrati pa je moja iZ% % o
za delegata velika obveznost, ki g8
celega &loveka. Ze Stirinajst d"' K
trikrat na teden sestajamo in 0 .gy‘ ¥
vamo predkongresno dejavnosts slﬁ"" ;,,z?

(Nadaljevanje na 3:

.



(Nadaljevanje z 2. strani)

Sem se odlogila, da bom na kongresu
Sodelovala v kongresni komisiji za
fazvoj in statut ZK.

Prepri¢ana sem, da mora po Kon-
dresu kreniti na bolje, predvsem kar
Zadeva organiziranost komunistov v

Zi in povetati bo treba zlasti odgo-
Vornost komunistov.

Komunisti se bomo morali mnogo
bolj organizirati za izvajanje Zakona o
2druzenem delu in sploh samouprav-
Nega sporazumevanja od TOZD do
S0zp.

Po kongresu bomo morali seveda
Narediti poroéilo o delu kongresa in
Njegovih sklepih in vse to prenesti na
Sestanke 00ZK v delovni organizaciji
N se zavzemati, da se bodo sklepi
k“-"’[Elresia dosledno izvajali v praksi in

zi.

“; I Nedvomno je moja izvolitev za de-
:0 ®gatko priznanje mojemu dosedanje-

M politinemu delu, hkrati pa
¥Zpodbuda za nadaljnje delo, ki ne bo

'“; Mti lahko in mora biti trajno. S kon-
i 9resom se vsa moja aktivnost nikakor
':; %€ bo konéala. Nasprotno: upam, da
! Mi bo kongres nudil %e 3irSe razglede
% N poglede na moje nadaljnje delo kot
Igf Omunistke in delavke.”
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o STRADAR RAJKO, 33-letni
g elektriéar iz TOZD Polprevod-
niki Trbovlje je politiéno raz-
it gledan moz. Ima svoj pogled na
Svet, na naso druzbo in delegat-
! ski sistem. Je sredi druzbeno-
y politinega dogajanja, saj je bil
ﬂ Ze veckrat izvoljen v samo-
upravne organe v domaci
W TOZD, je pa tudi sodnik zdru-
f Zenega dela v trboveljski ob&ini,
¢ in sekretar aktiva neposrednih
"‘.‘ Proizvajalcev. Naj spregovori
it sam:
d P_O mojem mnenju je najveéja pri-
f SObitev za nago druzbo Zakon o zdru-

d ke“&m delu, s katerim prihajamo na

d

]

i:’g“slres. Ta revolucionarni dokument
B Meni celovito preobrazbo zdruZe-
2:99 dela in celotne druzbe. Tu smo
§k2'63h in uzakonili nove medélove-

odnose, ki se bodo odrazili v

i

4" 18%m odnosu do dela. Tudi v Iskri bo

=

E Ongresu druzbenopolitiéno delo
di Stalo blizje delavcu. Forumska ure-
o B¥ ZKS, ko se je ve&inoma odloa-

Na vrhu SOZD, bo zamenjana z

'
o
ﬁ;epo&rednim odlo¢anjem doma v

# 222D oz. v 0O in v domati obéini,
tudi v krajevni skupnosti.

nM.'s“m. da bomo 3e poglobili ose-
,h% INteres nadih sodelavcev pri sood-
I he MU v nadih organizacijah zdruze-
LR dela. Zavest, da ne ustvarjamo le

deka;ée » ampak da ustvarjamo doho-
¢ " Petemo veliko in dobro pogago
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.,Jadrp"'dne'pa smo se vsi skupaj s Titom na &elu vkrcali na
in odpluli na morje ter zageli potapljati naso televi-
Snemalno kamero. Priznati moram, da je vse skupaj na
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uﬁv;':l,? sporni_nja_lm se ve¢ dobro,” je nadaljeval svoje pripove-
D°"n| e V_Iad|m|r Klavs, ,,¢ez koliko &asa, verjetno naslednjo
By ad alj poletje smo znova dobili vabilo, naj pridemo na
bi e Dra_ktiéno preizkusit podvodno televizijsko kamero tako,
‘§a o € Z jahto ,Jadranko” odpravili na odprto morje. Kot sem
*\{'Bon';nef"l. Smo odili v isti postavi kot prvié: Polak, Henigman,

"ﬁm: Prihodu na Brione smo se dopoldne najprej lotili montaze
it € Na ,Jadranki”, medtem pa je Stane Fon predsedniku
| Vi e_mqnstriral avtomati¢ne naprave teleskopa, ker pa& po-

9 Yoy .M bilo mogoge opazovati gibanja nebesnih teles. Nato je
Tito popeljal svojega gosta Fona v svojo delavnico na

¢ Qem U Vangi (pripomniti moram, da je Fon strojni inZenir), o
O Zagotovo ob drugi priloznosti kaj ve¢ povedal Stane

in od nje odrezemo svoj kos kruha,
mora postati del bistva dohodkovnih
odnosov znotraj kolektiva in v odnosu
do gospodarjenja v TOZD.

Za samoupravne odnose in delegat-
ski sistem v Iskri moram reéi, da je po
mojem mnenju v nas Iskrasih Ziva
samoupravljalska zavest. Pri samo-
upravnih odloéitvah smo postali sme-
lejSi, zrelejdi in globlje posegamo v
medsebojne odnose, v gospodarjenje
in v poslovanje v celoti. Po veé kot
dvajsetletni zgodovini samoupravljanja
delavec ve kaj in kako hoée.

Mislim pa, da moram biti z besedo
delavec bolj jasen. Tu mislim vsakega
posameznika v tovarni, ne glede na
delovne dolZnosti. Tu pa se zal Se
marsikdo v samoupravnih organih
preve¢ ,Zenira vodilnih”. S premalo
smelosti podrejen delavec nadrejene-
mu pove svoje mnenje. Pozablja, da
sta oba ,,ta vi§ji” in oni drugi le samo-
upravljalca. Tudi tu gre na bolje,
vendar po mojem tega vprasanja ne
bomo smeli pustiti vnemar tudi v po-
kongresnem obdobju. Cas bo z nasimi
prizadevanji in zorenjem nas vseh tudi
opravil svoje.

FLORJAN MLINAR, 34-let-
ni delovodja iz TOZD Feriti je
tudi prekaljen druzbenopoli-
tiéni delavec. Bil je Zze v veé
samoupravnih organih, sekretar
00 ZK v domaci tovarni, je
tudi ¢élan obéinskega komiteja,
pa tudi v sindikatu se sliSi nje-
gov glas. Tudi Florjan Mlinar je
v razgovoru povedal svoja stali-
5¢a in poglede na druzbenopo-
litiéno dogajanje pri nas in
zlasti v Iskri:

Gotovo, da kongres ni samemu sebi
namen. Po kongresu bomo izvajali
sprejete sklepe, priporoéila in za-
klju¢ke. Pregledali bomo prehojeno
pot od prejSnjega kongresa in si zasta-
vili cilje za ¢as po kongresu. Glavno
delo po kongresu bo uveljavljanje Za-
kona o zdruzenem delu v vsakdanje
zivljenje in delo. Pridobiti bomo mo-
rali tudi miselnost tega revolucionar-
nega — druzbenega dokumenta. Zazi-
veti bodo morali vsi podsestavi Za-
kona, tako zlasti novi medsebojni
odnosi, dohodkovni odnosi, delavski
nadzor in odnos do gospodarjenja z
zaupanimi sredstvi.

Za Iskro moram reci, da je samo-
upravljanje v njej del nje same. Seveda
pa ni razvito povsod enako. Ponekod
so bivii obrati — danasnje TOZD na
enem dvoris¢u 3e vedno le preved
samo tovarna. Dislocirane TOZD pa
imajo Ze zaradi samosvoje problema-
tike nujno bolje razvito samoupravo,
ker jih k temu sili Ze njihov polozaj.
Moram reéi, da opazam, da smo vsi po
vrsti, nekateri bolj, drugi manj, spo-
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znali, da smo dejanski gospodarji sred-
stev, s katerimi delamo in gospoda-
rimo.

To je v zadnjem obdobju najbolj
viden napredek, tako pri neposrednih
proizvajalcih, kot tudi pri tehniénem
vodstvu. Tudi v delegatskem sistemu
smo v prvem mandatnem obdobju ze
naredili ,,vajenski izpit” in mislim, da
nam je vsem postalo jasno, kaj ho-
c¢emo in s kak$nimi sredstvi bomo to
dosegli.

Informiranost vsakega delavca je
predpogoj, da lahko upravlja. Ze Iskri-
na razseZnost pa zahteva moéan infor-
mativni sistem. Ta mislim, da je kar
zadovoljiv. Pri nas v Feritih, kjer po-
loZaj najbolj poznam, si pomagamo z
vsemi obicajnimi oblikami obve$¢anja
in v ta namen izdajamo meseéno tudi
nekaksen interni bilten, iz katerega
izvemo domace - novice iz zadnjega
Casa.

Ko Ze govoriva o obveitanju, naj
omenim, da po mojem mnenju dele-
gati Se vse premalo prinasajo sveZih
vesti iz dogajanja ,,na vrhu” v svoje
neposred..7 okolje v tovarni. Seveda
pa smo delno krivi tega tudi sami, saj
bi delegate morali ve¢ sprasevati in ti
bodo videli, da se za njihovo delo in
njihove informacije zanimamo.

BRANE LOGAR, OZD ATC: é&lan ZK
je od leta 1972. Aktivno je delal v
organzaciji ZSM v Sencurju in pri
Obcinski konferenci ZSMS Kranj,
dvakrat je bil sekretar OO0 ZK v Sen-
¢urju, vkljuéeval se je tudi v delo
druZbenopoliti€nih organizacij in sa-
moupravnih organov v TOZD ATC.

vV Sencurju smo obravnavali vse
kongresne dokumente. Pripravljamo
vse potebno za sprejem novih &lanov v
ZK, ki bo v Kranju v &asu kongresa
ZKS. Najbolj smo se v tem predkon-
gresnem obdobju posvetili proble-
mom, ki so znagilni za KS. Obravna-
vali smo tudi povezavo élanov ZK in
KS s &lani v organizacijah zdruzenega
dela. Na tem podroéju nas éakajo $te-
vilne naloge. Na letoSnjem kongresu
bom zastopal OO0 ZK Senéur, delal
bom v komisiji za politiéni sistem. Po
kongresu bomo delegati morali poro-
cati  ¢lanomv OO ZK odeluin spre-
jetih zakljuékih."

IRENA GRABER,DS SS: ¢lan ZK je od
leta 1975. Najbolj aktivno je delala na
podrocju druzbenoekonomskih odno-
sov pri mladinski organizaciji kot tudi
v drugih druzbenopoliti€énih organi-
zacijah, v katerih aktivno dela. Akti-
vistka je Ze od osnovne $ole dalje.

»Na kongrese se bolj intenzivno
pripravljamo Ze od zacetka leta. OO

Tako smo nado kamero potapljali na veé mestih okrog
Brionov in ko smo jo konéno spet potegnili na palubo, smo za
tisti dan zakljugili nae poskuse in se dogovorili, da bomo na-
slednjega dne izpluli malo dije ter imeli na voljo tudi ves dan.

Na nadi prvi voZnji je bila z nami tudi predsednikova soproga
Jovanka. Izmed vseh nas je bil na tej prvi voznji Henigman
najbolj prodoren in je zato kon&no dosegel, da smo se vsi skupaj

' s predsednikom Titom postavili pred fotografski aparat, tovari-
Sica Jovanka pa nas je slikala. Ostale slike pa je posnel sam
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naso sre¢o in v nase veliko zadovoljstvo v redu delovalo. Sam
pri sebi pa nisem bil popolnoma zadovoljen z dometom, vidnim
poljem, ki smo ga s kamero zajeli pod morjem. Re¢i moram
namrec¢ ob tej priloZznosti, da niso bile tudi podvodne razmere
idealne, saj tudi nasa ladja, ko se je zasidrala, kljub sidru ni
mirovala in ostajala na enem mestu in jo je tok kljub temu
pocasi odnasal. Zavoljo vsega tega tudi slike na dnu nismo mogli
fiksirati, temveé se nam je prav tako panorama morskega dna
podasi premikala in odmikala. Ostrina slike je bila v redu in tudi
predmeti, ki so bili dovolj blizu, so bili jasno vidni in razloé&ni.
Priznati pa moram, da morsko dno ob istrski obali ni posebno
zanimivo. Bilo je v ve€ini primerov ravno in peS€eno. Toda prav
dejstvo, da ladja ni mirovala, nam je onemogodalo, da smo
lahko pregledali dosti veliko povrSino. Tako smo videli ostanke
razbitin ladij in enkrat smo, po splodni oceni, ugledali tudi &lo-
vedki skelet. Le-ta je bil bolj oddaljen od kamere in ga nismo
mogli fiksirati zato, ker ladja, kot sem Ze dejal, ni mirovala.

ZK v DS SS se je dobrc vkljugila v
priprave. Predelali smo resolucijo za
kongres in v glavnem tudi pripravili
analizo stanja. Tudi v skupnih sluzbah
se pojavljajo pomanjkljivosti, katere
bomo v prihodnjih Stirih letih morali
odpraviti. Prav komunisti v DS SS
bomo morali veliko delati, saj imamo
za to vse moZnosti in smo tudi stro-
kovno usposobljeni. Bolj bomo morali
biti aktivni v samoupravnih organih,
na zborih delavcev. Z enotno akcijo
bo tudi formalizem odpadel. Biti
bomo morali bolj dostopni, saj smo
bili dosedaj preveckrat odmaknjeni od
dogajanj v proizvodnih temeljnih orga-

ALOJZ KORDEZ, 3C 2ZP Iskra: V
SKOJ je bil sprejet Ze leta 1944, po
vojni se je izobraZeval na CeSkem, kjer
je bil tudi élan partije. Po vrnitvi leta
1948 se je spet vklju¢il doma in se
zaposlil v Iskri. Na SC Iskre dela od
leta 1958, aktivno je delal tudi v mla-
dinski organizaciji kot tudi v drugih
organizacijah.

.V 00 ZK smo prestudirali Karde-
ljevo Studijo. Predavatelja, ki pouéuje-
ta predmet temelji marksizma in
samoupravljanja, smo zadolzili, da
bosta v vsakem razredu eno uéno uro
namenila obravnavi dokumentov za
kongrese in Kardeljeve knjige, za kar
je bil izdelan poseben program.

V zadnjih letih skrbimo za pridobi-
vanje novih élanov ZK; v zadnjih dveh
letih smo jih sprejeli 30, letos bo spre-
jetih devet dijakov. Na tehniski oli so
skoraj vsi predavatelji ¢lani ZK, med-
tem je na PS situacija nekoliko dru-
gatna, ker nimajo mladega kadra. Na
8. kongresu bomo sodelovali v komi-
siji za idejna vpraSanja vzgoje in
izobrazevanja. V teh dneh bomo dele-
gati iz kranjske obé&ine pripravili di-
skucijo o teh vpraSaniih.”

marsi¢em.

JOZE ZALETEL,0ZD ERQ: /!2n ZK

je Stiri leta, aktivno se vkiiiije v
samoupravna dogajanja v lIslii | lek-
tromehaniki in kot &lan IS skir “Zine

ob&ine tudi v Sirdi druzbeni skuj 1iosti.
Zaradi vsakodnevnega srecevanja z
uveljavljanjem zakona o zdruzenem
delu v TOZD in DO, se bo tudi na
kongresu vkljuéil v delo komisije za
druzbenokonomske odnose.
~Kongresna resolucija v celoti
obravnava podroéje DEO. Menim, da
je potrebno, da se tudi komunisti iz
Kranja vklju¢imo v razpravo in po-
vemo, kje smo na podroéju preobraz-
be druzbenokonomskih odnosov in
kak3ne probleme sreéujemo pri izva-
janju doloéil zakona v prakso. Vse-
kakor kongres poteka v pravem &asu,
kajti brez aktivnega in tvornega sode-
lovanja vseh komunistov ne bomo
uspeli v celoti izvesti nalog, ki jih na-
rekujejo novi zakoni. Le njihova reali-
zacija nam bo zagotovila boljse in od-
govornejse delo v prihodnje.”

Med 3tevilnimi delegati iz Iskrinih
delovnih organizacij za 8. kongres ZK
Slovenije se bo tega pomembnega do-

govora udelezil FRANC SMOLIG iz
Zmaja. Podobno kot drugim, smo tudi
njemu zastavili nekaj vprasanj, kot
npr. o pomenu kongresa, o pripravah
nanj, o morebitnih zadolZitvah na
kongresu itd.

Franc Smoli¢ bo na kongresu sode-
ioval v komisiji za druzbeno-ekonom-
ske odnose in razvoj. Kot je znano, bo
komisija obravnavala Stevilne, tudi za
Iskro, aktualne teme — o zdruZevanju
dela in sredstev, svobodni menjavi
dela, samoupravnem druzbenem na-
¢rtovanju, o delitvi ustvarjenega do-
hodka in sredstev za osebne dohodke
in Se marsi¢em.

..Najveéji pomen 8, kongresa slo-
venskih komunistov vidim v tem, da
bo prav v obdobju, ko smo zageli
uveljavljati Zakon o zdruzenem delu
in imamo tudi Ze prve izkusnje.
Kongres bo lahko dal zato Ze celovito
oceno uresni¢evanja zakona in na tej
osnovi tudi Ze smernice za nadaljnje
delo," je poudaril tov. Smolié&.

Za delegata za kongres ga je predla-
gala osnovna organizacija ZK v Zmaju
v Zelji, da bi lahko pozneje delavcem
tega kolektiva podrobno pojasnil go-
spodarsko problematiko, ki jo bo pre-
ucéil kongres, zlasti tisto, ki se nana3a
na vlogo TOZD in OZD, problematiko
zdruZevanja dela in sredstev ter Stevil-
na druga vpradanja. Vsekakor velja
poudariti, da se je 00 ZK v Zmejuse
kako vklju&ila v priprave na kongres,
pri &emer sta ji bili v veliko oporo
kongresno gradivo in nekajmeseéne
izkuSnje pri uresni¢evanju zakona o
zdruzenem delu. Naloge v zvezi s pri-
pravami na kongres so si v Zmaju za-
¢rtali Ze v leto3njem akcijskem progra-
mu. Kongresno gradivo so obravnavali
predvsem tako, da so primerjali stanje
v delovni organizaciji ter sproti, na
osnovi kongresnega gradiva, iskali re-

(Nadaljevanje na 4. strani)
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predsednik. Omenjene slike imam ohranjene in bodo objavljene
v nadaljevanjih tega podlistka.

Tito je bil izredno zadovoljen s spuiéanjem in snemanjem
podvodne televizijske kamere. Ob tej priloZnosti smo seveda
tudi veliko razpravljali z njim. NaSega marsala je predvsem za-
nimala praktiéna uporaba podvodne televizije. Pripomniti
moram, da takrat uporaba podvodne televizije v svetu ni bila 3e
kako bogvekaj razvita in tudi za kasneje, to moram reéi, ne
vem, kako so jo uporabljali, &eprav ima televizija sicer na eni
strani doloCene prednosti, na drugi strani pa, zlasti pod vodo,
tudi velike zahteve, kot é&ista voda in podobno. Vendar sem
menil, da jo je treba pa¢ uporabljati tam, kjer bi bilo pod vodo
za &loveka nevarno. Vendar $e danes opravljajo ve&ino podvod-
nih del ljudje-potaplja¢i. Nade razprave pa kljub temu niso za-
jemale samo problematike podvodne televizije. Tako smo &as
med plovbo izkoristili tudi za najrazliénej$e pogovore o vsem in

Priznati moram, da je bil Tito na$ prijazen in odziven so-
govornik, ljubeznivo je odgovarjal na vsa nasa vprasanja, ki smo
mu jih zastavljali v takratni, popolnoma domaéi in tovariski
atmosferi. VpraSevali smo ga o dogodkih iz narodnoosvobodil-
nega boja iz vseh mogocih obdobij, od drvarskega desanta do
drugih dogodkov, tesno povezanih z njim. Tito nam je Zivahno,
slikovito in duhovito pripovedoval svoje doZivljaje in anekdote,
kako je, na primer, odSel v partizane, kako mu je bil njegov
zvesti pes resil Zivljenje, ko je skoéil na mino in podobno.



Samozastita — obveznost
slehernega delavca

Na vprasanje: ,,Ali je geslo biti pripravljen, to je vse! — res vse“, nam je
tovari§ Boris Muzi¢, zadolien za podroéje samozaséite v ZP Iskra, od-
loéno dejal: ,,Ne! To 3e ni vse!* Menil je, da je poleg vseh zakonskih
predpisov treba zagotoviti tudi moZnosti za nenehno izvajanje samozasci-

*te. ,,Takrat bomo mo¢ni, ko bo nasa perspektiva jasna in ko bomo brez

strahu za bodoénost.

Sicer pa nam je tovari§ Muzi¢ v pogovoru za nas list odgovoril na vrsto
vprasanj o druzbeni samozas¢iti, ki je zelo obseZno in razvejano podrocje,
saj sega recimo od varstva premoZenja in skrbi za vzdrZevanje energetskih
virov, prek nalog civilne za$¢ite v vojni in miru, na primer pri elementar-
nih nesreéah, tja do meril, ki jih moramo upostevati delavci nasega ZP v
odnosu do tujcev na obisku v nasih obratih ali v nastopanju nasih delav-
cev na sluzbenih potovanjih v tujino.

Pogovor smo zaceli pri temeljih:
Zakaj pravzaprav gre, kadar govorimo
o0 samozas¢iti?

Ljudska obramba in druZbena sa-
mozasCita sta sestavni del samouprav-
ljanja, ki se uresnicuje v temeljnih in
drugih organizacijah zdruZenega dela
SOZD Iskra, sta podrogji, ljudske
obrambe in druzbene samozascite, ki
se uresniCujeta kot sestavni del samo-
upravne  organiziranosti. Ljudska
obramba pa je oblika in vsebina
obrambne organiziranosti socialisti¢ne
samoupravne skupnosti, ki temelji na
samoupravnih pravicah in dolznostih
vseh delovnih ljudi.

Druzbena samozas¢ita pomeni va-
rovanje in zaS¢ito ustavnega sistema,
druzbenega in osebnega premoZenja,
samoupravnih pravic in dolznosti de-
lovnih ljudi ter drugih pravic, svo-
bo3¢in in druzbenih vrednot samo-
upravnega socialisti¢ nega sistema.

KakSne dolinosti nam nalaga
zakon o samozas¢iti na sploh in v de-
lovnih skupnostih Se posebe;j?

Zakon postavlja zahtevo, da to si-
stemsko uredimo na podro&ju samo-
zasCite, kot sestavni del naSe samo-
upravne druzbe. To je pravica in dolz-
nost. Ce je pravica biti samoupravlja-
vec in upravljavec s svojim delom, je
tudi dolznost ob&ana, da tudi aktivno
sodeluje na podrocju samozaséite, na
¢uvanju druzbenega in lastnega pre-
moZenja. Obveznost slehernega de-
lavca — proizvajalca je, da Guva sredst-
va svoje proizvodnje in v Sirfem po-
menu druzbe kot celote. Seveda pa
morajo biti vsi nasi delovni ljudje, e
hoéejo izvajati naloge, ki izhajajo iz
zakona, in ki so v Iskri Ze sprejete v
aktih s podrogja ljudske obrambe in

druzbene samozasiCite ter v ustreznih

pravilnikih, &imbolj seznanjeni z vso
problematiko, e posebej varnostno. V
Iskri smo zagetno fazo preizkusen;j na
tem podrocju izvedli ponekod z veé,
drugod z manjSo politi¢no pripravlje-
nostjo in aktivnostjo. Problem pa je v
tem, da moramo Ze v letoSnjem letu
vse te pravilnike v praksi uresniéiti.
Tu se bodo morale vsekakor Se po-
sebej angaZirati druzbenopolitiéne
organizacije in sindikat kot nosilec
druzbene samozas¢ite v TOZD.

Kako je samozaséita konkretno
organizirana v ZP Iskri? Ali je stanje v
tehni¢nem in moralno-politiénem po-
gledu zadovoljivo? Kaj bi morali Se
storiti?

Pri pregledu dela, ki izhaja iz za-
kona na podroéju ljudske obrambe in
druzbene samozai¢ite smo ugotovili,
da so vse TOZD v ZP Iskri sprejele
osnovne dokumente. Pri zadnjem pod-
pisovanju samoupravnega Sporazuma
smo podpisali tudi samoupravne do-
kumente o ljudski obrambi in drui-

beni samozas¢iti. Osnovne dokumente
so sprejeli na nivoju delovnih organi-
zacij, pravilnike pa na nivoju TOZD.
Nekatere TOZD so sprejele vse zahtev-
ne dokumente, nekatere pa imajo
posamezne dokumente Se v razpravi.
Vecina jih nima noveliranih varnost-
nih ocen, iz katerih izhaja varnostni
nacrt za TOZD, ki predstavlja izhodi-
$Ce posameznih obvez in zadolzitev s
podroéja druzbene samozascite v
TOZD.

V nekaterih temeljnih organiza-
cijah so preve¢ formalistiGno pristo-
pili k sprejemanju in sprovajanju
aktov s podrocja druzbene samozaséi-
te. Prav v tej fazi sprejemanja so se
premalo angazirale in vkljucevale
druzbenopolitiéne organizacije. Pre-
puscale so izvajanje posameznim
osebam ali odborom. Druzbena samo-
zaSCita kot sestavni del naSe druzbe
mora s pomo¢jo vseh druzbenopoli-
tiénih faktorjev tako znotraj TOZD
kot v nivoju obé&inskih organizacij v
polni meri angaZirati vse za ozivitev
sprejetih dogovorov in sklepov.

Razumljivo je, da je pot do popol-
nega vkljucevanja v sistem samozas¢i-
te kot obveznosti in pravice nasega
samoupravljanja, kot vzgoje varnosti
in kulture, dalj$i proces, kot je sam
sistem samoupravljanja 3¢ vedno v
izgrajevanju. Vsa pot bo $e dolga, pro-
ces. Cesto se ne zavedamo, da tam,
kjer delamo, kjer nismo individualisti,
ki ¢uvajo lastno imovino, so prav tako
imovinske vrednote. Skodo, ki je bila
na delovhem mestu malomamo ali
namerno povzro¢ena, pogostokrat
prezremo. :

Poleg osebne in druzbene preobraz-
be je preobrazba Solskega sistema, saj
je potrebno vkljuéevati v pouk tudi
odnos do druzbene imovine, do do-
movine, ponos drZavljanov, da so
¢lani naSe druzbe. Na$ cilj je, da go-
spodarimo, ker smo gospodarji svojih
sredstev. Pri vkljucevanju v samo-
upravljanje prevzemamo tudi dolZnost
varovanja skupne imovine. Zavedati se
moramo, da preko druzbenega premo-
Zenja ¢uvamo tudi individualno pre-
moZenje. Samo tako bo tudi Jugosla-
vija mocna.

Ali se vam zdi, da so danes pogoji,
ki nam narekujejo budnost in samo-
zaSCitne priprave, Se posebej Zgoce
prisotni?

Menim, da smo Se vedno v fazi, v
kateri nekateri smatrajo, da imamo
situacijo reSeno, da pa vecina nasih
delavcev v veéji meri ni dojela podruz-
bljanja ljudske obrambe in samozasci-
te. Pravica na tem podroc¢ju ni nasa
vilina, s katero se hvalimo, ¢e, kaj vse
smo naredili in kako smo pripravljeni.
Urejena mora biti z akti in pravilniki

i

(Nadaljevanije s 3. strani)

Sitve. Pri tem so namenili posebno
pozornost Se zlasti vprasanju dohod-
kovnih odnosov, zdruzenemu delu,
povezovanju s trgovskimi organizaci-
jami in vsekakor realizaciji 100 mili-
jonske investicije v novo tovarno, v
katero se bodo vselili Se letos. V zvezi
s tem dosezkom je Iskrin delegat na
8. kongresu ZK Slovenije Franc
Smoli¢ iz Zmaja poudaril, da je nova
tovarna velik uspeh, hkrati pa tudi ve-
lika odgovornost za vse delavce
Zmaja, zlasti pa Se za komuniste.

GLAVAN MARINAje delegatka DS
Skupnih sluzb SOZD Iskra in nam je
pred VIII. kongresom ZKS izjavila
naslednje: ,,Udelezba na kongresu je*
zame veliko priznanje za moje doseda-
nje druzbeno-politi€no udejstvovanje.

Od kongresa, kot najviSjega organa
ZKS pri¢akujem, da mi bo dal dodat-
no znanje za politicno delo. Na kon-
gresu se bom srec¢ala z delegati iz raz-
liénih delovnih sredin, z njimi izme-
njala izku3nje na druzbenopoliti¢nem
udejstvovanju, kar bo vsekakor dopri-
neslo k mojemu nadaljnjemu udejstvo-
vanju. Glede na pripravljene doku-
mente bom delala v komisiji za razvi-
janje politiénega sistema socialisti¢ne
samoupravne demokracije in skusala
doprinesti k izboljsanju metod organi-
ziranosti ZK predvsem iz vidika orga-
niziranosti ZK v velikih sistemih in
vliogi OO0 ZK v teh sistemih.

Kot napotek za moje udejstvovanje
mi bo sluZila poglobljena razprava na
seminarju v Porec¢u in v osnovnih sre-
dinah ZK. Seveda si bom tudi priza-
devala, da bom zaklju¢ke kongresa
prinesla v sredino, kjer delam in si pri-
zadevala, da bodo ti zakljuéki tudi
postali nasa vsakdanjost.”

na tem podrocju, s katerimi moramo
odkriti in povedati, kje smo, kaj je
potrebno Se narediti, in kaj usposab-
ljati. Celoten problem s podrogja
druzbene samozas¢ite ne more sloneti
na eni osebi, ki je za to podrogje za-
dolZena, niti ma odboru. Ce je tako,
nismo tudi v temeljni organizaciji ni-
Cesar razumeli. Temeljno vpraSanje
svobode seveda je: druzbena samo-
zai€ita je neodtujljiva pravica delavca.
Samozas¢ita je stvar samih proizva-
jalcev v TOZD.

Kak$no je sodelovanje v sistemu
samozasCite v delovnih skupnosti,
kaksno v republiki, in federaciji?

Ce smo poudarili, da je osnovni
nosilec proizvajalec v temeljni organi-
zaciji, je prav tako v druzbenopolitic-
nih organizacijah krajevna skupnost
tista celica, kjer se skupaj s temeljnimi
organizacijami obravnava varnostni
nacrt in varnostna ocena. Sirsi interesi
pa so usmerjeni na zdruzevanje na ni-
voju obcine. Ker je obé&ina organ, ki
koordinira delo na ob¢inskem nivoju,
ta usklajuje delo s podrocja ljudske
obrambe in druzbene samozas¢ite.

Drugega pokrivanja na ravni re-
publike in federacije ni, saj delavci

10. seja
delavskega
sveta

NOVOIZVOLJENA DELEGATA IN
PODPREDSEDNIK DELAVSKEGA
SVETA

Zaradi odhoda delavcev — delega-
tov iz TOZD TELA so bile izvedene
nove volitve dne 9. 3. 1978. Za nova
delegata sta bila izvoljena Vladimir
Podlogar in Leopold Horvat. Za pod-
predsednika so delegati delavskega
sveta soglasno izvolili Leopolda Hor-
vata.

PODPORA PREDLOGU

Delavski svet je podprl predlog pro-
gramske komisije in delavcev sluzbe za
kompleksno tehniéno dokumentacijo
o formiranju delovne skupnosti za
standardizacijo, ki bo opravljala to

niso prenesli nobenih pravic na vijje dejavnost za delovne organizacije
forume in jih ne morejo prenasati. ISKRA—AVTOMATIKA, IROKA

mak POTROSNJA, IEZE, AVTOELEK-
000000000 RO A

Miadi DO Avtomatika med sejo.

Miadi v DO Avtomatika z

Mladina te delovne organizacije
Steje po zadnjih podatkih evidenti-
ranja 910 ¢lanov, zastopanih v devetih
osnovnih organizacijah, ki so locirane
v raznih krajih. Od celotnega Stevila
¢lanov je 375 mladincev in 535 mla-
dink. V ¢lanstvu ZK je 67 ¢lanov.
Zanimivo je dejstvo, da v nekaterih
osnovnih organizacijah prevladuje
zensko ¢lanstvo (TELA), kar je izred-
no pomembno, saj Eestokrat poudar-
jamo, da so zenske premalo zastopane
v samoupravnih organih in na drugih
podroéjih samoupravnega delovanja.
Aktivnost je zelo razliéna. Pri tem
moramo upoStevati tudi Stevilénost
Clanstva. Glede na to posamezne
osnovne organizacije ne zagotavljajo
zadostne udelezbe na skupnih akcijah.
Kot drugi razlog moramo upostevati
razliéne lokacije in dejstvo, da se ne-
katere osnovne organizacije ovira pri
njihovem delovanju in se jim ne pri-
znava vloga, katera jim je dana. Delo
poteka preko koordinacijske konfe-
rence na predsedstvo, ki deluje v po-
vezavi z osnovnimi organizacijami
preko celega leta. Koordinacijska
konferenca se sklicuje enkrat do dva-
krat letno. Njena naloga je, da pri-
pravlja program dela, ki je delno
usklajen s programom v okviru SOZD
ISKRA ter obravnava izvrsene naloge
zacrtanega dela. Delo predsedstva pa

TRIM — TRIM

Fiziéno in umsko delo je v vseh obdob-
jih razvoja oblikovalo &loveka kot osebo in
kot predstavnika druzbe. Danasnji ¢lovek

je bolj obsirno. Deluje kot izviSevalec
zadanih nalog in koordinira delo
osnovnih organizacij. Spremlja in
ukvarja pa se tudi s teko¢imi nalogami
in problemi, ki se pojavljajo v delovni
organizaciji in se le-te posredujejo
osnovnim organizacijam.

Glede na to, da je v Avtomatiki v
teku samoupravna precbrazba, je
nujno potrebna koordinacija dela z
ostalimi druzbenopolitiénimi organi-
zacijami, predvsem pri druZzbenopoli-
ticni  verifikaciji tez programske
usmeritve in samoupravne Organizi-
ranosti. To je sedaj ena od poglavitnih
kandidatov za mladinske delovne akci-
je preko obécinskih konferenc. Na ni-
voju SOZD pa se v letoSnjem letu
organizirata dve delovni akciji na
Dugi otok, v katero bomo poslali v
vsako izmeno §tiri brigadirje. V obvez-
no delovno akcijo EELJ bo §la ena
brigadirka. IstoCasno je v pripravah
organizacija pohodne enote ,,Odred
partizanskih delavnic 99 d* (na nivoju
SOZD) skupno z mladimi iz organi-
zacije RTV in PTT, v kateri bo Avto-
matika zastopana z enim vodom, ki
naj bi 5tel 18 ¢lanov. Potrebno je po-
speSiti udelezbo na marksisti€énem
krozku in resiti konkretne probleme v
posameznih delovnih organizacijah.

Zdenka Mikec
— TRIM

zaradi novega naéina dela in s tem kraj3ega
delavnika razpolaga z vecjo koli¢ino proste-
ga ¢asa. Tu pa nastopi pomembna povezava
med delom in rekreacijo.

Delovne in temeljne organizacije spodbu-
jajo delavce k dnevni in tedenski aktivnosti
zaradi vpliva, ki ga ima le-ta na vecanje
delovne sposobnosti, na zmanj$anje nesreé
pri delu in posredno na samo produktivnost
dela. Sirfa druzbeno-politi&na skupnost pa
spodbuja razvoj rekreacije zaradi vpliva, ki
ga ima le-ta na ustvarjalne in obrambne spo-
sobnosti ter na bolj3e medsebojne odnose..

Rekreacija ni privilegij ozkega kroga
organiziranih 3portnikov, niti tistih, ki si
lahko sami privoiéijo razne oblike aktiv-
nega pocitka. Danes je rekreativha dejav-
nost eden temeljnih elementov proizvodnje
in poslovne politike sleherne delovne orga-
nizacije. To je tudi osnovno vodilo v te-
meljni organizaciji TELA, kjer vzorno
skrbijo za aktiven pocitek svojih delavcev.
Tako so meseca aprila v sodelovanju s Kra-
jevno skupnostjo Savsko naselje in z drust-
vom za $port in rekreacijo Partizan Savsko
naselje organizirali rekreacijo v TRIM ka-
binetu. Del opreme za kabinet, ki je lociran
v Domu kulture na Belokranjski cesti (klet-

INDUSTRIJA ZA AVTOMATIKO, LJUBLJANA

TRIKO in ISKRA COMMERCE. V
zvezi s tem je bilo sklenjeno, da s€|
zacasno (do meseca junija) odobr
predvidena dejavnost ter nagin finan:
ciranja, s tem da se dodatno obradu-
nava- ena dvanajstina planiranih sred:
stev tej delovni skupnosti. V pro-
gramski svet je bil soglasno izvoljen
Pavle Sesek, dipl. ing., direktor Raz-
vojnega inStituta. V razpravi na to
tocko dnevnega reda so delegati ugo-
tavljali, da je formiranje delovne skup-
nosti za navedenih pet delovnih orga

nizacij smotmo, vendar bi bilo ome-|

njeno zdruzevanje bolj uéinkovito, ¢é
bi dela in naloge s podrogja standardi-
zacije poverjali tej delovni skupnost!
vse delovne organizacijie v SOZD
ISKRA.

KREDITIRANIJE
NALOGE

O razvojni nalogi ,,Napajalni modul
v centralah M 10-C*, III. faza smo ¥
prejsnji Stevilki Ze pisali. Delavski svet
je dal soglasje kreditiranju, ki ga bo
delno prevzela Ljubljanska banka, dek
no Raziskovalna skupnost Slovenije if
TOZD Napajanja.

V razpravi je bila posebno poudar
jena potreba po razvijanju inovacijske
dejavnosti in s tem Zelja, da bi bilo ¥
bodoce ved taksnih delovnih odlocr
tev.

IZVOLITEV DELEGATOV

V svet delovne organizacije Institul
za kakovost in metrologijo je bil iZ
voljen iz Razvojnega initituta za del¢
gata tov. Drago Ognjanovié, dipl. ing»
za namestnika pa Stane Kaukler, dipl:
ing., iz TOZD TELA. V svet deloyn®
organizacije v ustanavljanju Mikro
elektronika sta bila imenovana Juric?
Zadravec, dipl. ing., kot delegat I
Darko Staudohar, dipl. ing., kot njé
gov namestnik.

RAZVOJINE

ni prostori), so kupili sami. Dodatno op¢

mo pa bo dokupilo druitvo Partizan, Ki
obenem skrbelo za organiziran pri
krajanov k tej aktivnosti. Da bi obiskov@
cem zagotovili tudi strokovno vodstvo,
bodo povezali s Temeljno telesnokultur”
skupnostjo obéine Ljubljana-Bezigrad '
zaprosili za krajse strokovno predavanié ;
vodenju vaj v TRIM kabinetu. Vaditell"
Kranjc Stefan, Tarob&i¢ Sreco, Trant?

Joze in Mihela Hafner vsi zaposleni v TOZ |

TELA, bodo skrbeli za nemoten potek
in dajali potrebna navodila. TRIM kabin€®

bo odprt petkrat tedensko. Za del ol |

TELE v petek od 16h — 19h in nedeljo %
8h — 11h . Pohvalno je, da bodo omeni®"
vaditelji skrbeli za nemoten potek vaj tudi’
dneh, ko ga ne bodo koristili telini dela¥™"

Vsekakor gre za pohvalno sodelova'i‘
med krajevno skupnostjo, druzbeno in
meljno organizacijo, ki ga je vredno P
mati.
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Prva seja novega
VELIK POMEN ISKRINE ZT

MREZE

Na nedavni izredno uspeli
zunanjetrgovinski konferenci v
Portorozu je med Stevilnimi re-
ferati povabljenih gostov in
Iskrinih delavcev izstopal tudi
referat predsednika Gospodar-
ske zbornice Slovenije Andreja
Verbica. Ugledni gost je v po-
zdravnem govoru opozoril na
pravilno dolgoroéno Iskrino
usmeritev glede prodora na tuje
trzisCe. Pri tem je dal velik po-
udarek Iskrini zunanje-trgovin-
ski mrezi. ,,Tu so povezanost
med Iskrino mreZo in proizvod-
nimi organizacijami, skupno
nacrtovanje, skupno ugotavlja-
nje rezultatov in skupen nastop
na zunanjem trZii¢u eden
izmed najpomembnejsih pogo-
jev, ki mora gotovo dati dolgo-
rocne rezultate,” je poudaril
Andrej Verbic.

Izredno obsirno, pa tudi kritiéno je
Predsednik Gospodarske zbornice Slo-
Venije spregovoril o problematiki, ki
pesti naSe izvoznike. V eni izmed
Studij, zakaj ne dosegamo vecjih uspe-
OV na zunanjih trzis¢ih, je gospodar-
ska zbomica ugotovila, da priblizno
80 % kupcev v tujini ni zadovoljnih z
. Jugoslovanskimi izdelki, zlasti ne s
kakovostjo, velik problem pa je tudi
Poslovna disciplina; nespostovanje
_Tokov vsekakor najbolj moti kupce v
. tujini. , Kompletno smo popustili v
‘Proizvodni in poslovni disciplini, ki sta
Predpogoj za vecjo storilnost, produk-
. lvnost in rezultate na trzi§¢u. Delno
+J¢ seveda eden od vzrokov tudi nas
JUvozno-izvozni sistem,“ je dejal
Andrej Verbic.
(;.» Opozoril je Se na Stevilne nepravil-

~ Nosti v jugoslovanskem nastopu na

——

Predsednik gospodarske zbornice SRS
— Andrej Verbi¢ na ZT konferenci,

tujih trziS¢ih ter se zavzel za to, da bi
se morala slovenska zbornica Gimprej
zavzeti za kodeks poslovnosti, pa tudi
za ustanovitev ustreznih éastnih so-
diS¢, kar naj bi dokonéno 0nemogo-
¢ilo tiste, ki jemljejo Jugoslaviji ugled
Vv tujini.

Med drugim je spregovoril tudi o
problemu, ki pa ne pesti samo Iskro, o
problemu prepoCasnega osvajanja
novih izdelkov, o prepocasnem pre-
hodu od ideje do nove tehnologije, do
novega sodobnejSega in za trzis¢e bolj
zanimivega izdelka. V zvezi s tem je
Andrej Verbié opozoril zlasti na
znano dejstvo, da tehnolosko kasnimo
predvsem v elektroniki.

Ob zakljucéku pozdravnega govora
je predsednik slovenske gospodarske
zbomice poudaril velik pomen in
odgovornost Iskre v gospodarskem
prostoru naSe republike. ,,Ugodni
poslovni rezultati morajo biti Iskri v
prihodnje v Se vecjo vzpodbudo. Z
vztrajnim in uspesnim delom ter z vla-
ganjem velikih sredstev v razvoj in z
razvijanjem lastne koncepcije vam bo
uspelo ustvariti kolektiv, ki bo tudi v
prihodnje Zel lepe uspehe in rezulta-
te," je poudaril Andrej Verbic. | p

:Gospodarstvo se
sza odlocanje

Predsednik SIS za ekonomske odnose
S tujino — Anton Slapernik (na levi).

Iskrine zunanjetrgovinske konfe-
'ence v Portorozu se je med stevilnimi
Uglednimi gosti udelezil tudi predsed-
Nk slovenske SIS za ekonomske od-
f0se s tujino Anton Slapernik. Ze

0] na zacetku je poudaril, da so po-

Obne konference o zunanjetrgovinski
tematikj bolj redkost kot pravilo. Pri
M je opozoril, da je to prva podobna
anferenca, ki se jo udelezuje na temo

Uvozu in uvoznih pravicah ter o
Stremljen;ih za Se vedii izvoz.

. Udelezencem konference je v po-
Zdravnem govoru zlasti orisal pomen
S — EOT. ,,Mislim, da se vsi skupaj

mora boriti

premalo zavedamo prisotnosti te
skupnosti, to prisotnost $e premalo
izkori$¢amo, moramo pa to storiti e
letos ter s pomogjo ali pa preko samo-
upravnih sporazumov v skupnosti priti
do takSnega urejanja zunanje-trgovin-
skega poslovanja, kakrinega si Zeli go-
spodarstvo, torej v nasprotju s tistim,
ki vlada danes in s katerimi smo vsi
skupaj nezadovoljni,” je poudaril to-
vari§ Slapernik.

Dotaknil se je tudi angaZiranosti
slovenskega gospodarstva, da bi v
okviru SIS-EOT vplivalo na spreminja-
nje sedaj neustreznih zunanje-trgovin-
skih rezimov. Poudaril je, da se bo
moralo gospodarstvo krepko boriti, da
bi iz rok drzavne administracije izpuli-
lo odlo¢anje na podrodju zunanje-
trgovinskega poslovanja. Pri tem je
predsednik SIS-EOT opozoril na ne-
davna zdaj ze preklicana odloka, s ka-
terima bi slovensko gospodarstvo ze
bolj zabredlo v administrativne vode.

V nadaljevanju je Anton Slapernik
spregovoril tudi o prihodnjih nalogah
slovenskega gospodarstva. Pri tem je
opozoril, da bo letosnje obdobje glede
uvoznih rezimov bolj prehodno, da pa
bomo morali za leto 1979 &imprej pri-
praviti sporazume, ki bodo morali slo-
neti na dolo¢ilih zakona o zdruzenem
delu, ta pa zahteva od nas vseh, da z
devizami razpolaga tisti, ki jih
ustvarja.

D,

B
Velike moznosti za sodelovanje

i V krajSem podpisu smo v minuli
izevllkl naSega tednika e porocali o
mmdno uspesnih in plodnih pogovorih
zaeq predstavniki sestavljenih organi-
st‘_’}] Iskre in Elektrokovinske indu-
e iz Maribora. Udelezili so se jih
EredSi_avniki samoupravnih in druzbe-
ngOht__iénih organizacij obeh kolekti-
Vev’ njihov osnovni cilj pa je bil na-
& -ati dosti tesnejse odnose med na-
2 dvema sorodnima organizacijama
2 razlicnih podrogjih.

Udelezenci torkovega sestanka (21.
1ca) v Iskrini poslovni stavbi v
Ubljani so opozorili na celo vrsto
Efzfiosti sodelovanja med Iskro in
— zlasti na zunanjetrgovin-

drzm-’ poslovnem in politiénem po-
Epoélu' seveda pa so tukaj Se kultura,
m.rt: rekreacija in Se kaj. Vsekakor
pré‘a Pri tem opozoriti na mnenje
Ustavnikov obeh kolektivov, da bi
Tali v Sloveniji konéno le poiskati

y -

dolgoro¢no razvojno politiko, kajti
drugafe bodo vsa govoricenja o pre-
krivanju proizvodnih programov 3e
vnaprej . . . le govoriGenja.

~ delavskega sveta

DO IEZE

V petek, 24. marca, je bila
prva seja novoizvoljenega in
zadnja starega delavskega sveta
IEZE. Delegati so sprejeli po-
ro¢ilo o volitvah in nato izvolili
novega predsednika DS Zarka
Kranjea iz Feritov, za njegovega
namestnika pa Jozeta Colarica
iz Sentjerneja in Majdo Derzaj
iz TOZD Specialni elementi.

Tako so sedaj clani delavskega
sveta naslednji delegati: iz TOZD
SEM: Majda Derzaj, Stefan Gorica-
nec, iz TOZD Upori: Joze Colari¢,
Franc Kovacic, Peter Lustek in Drago
Plaper, iz TOZD Feriti: Zarko Kranjc
in Marko Mrak, iz TOZD Polprevod-
niki: Rajko Hren, Rezi Povse in Milan
TanjSek, ml., iz TOZD Magneti: Ignac
Gjerke§ in Ferid Puri¢, iz TOZD
ELKO: Viktor Candellari in Cvetka
Dvomik, iz TOZD Orodjarna: Janez
Franko in Marjan Trtnik, iz TOZD
KEKO: Anton Konda, Zinka Jordan
in Joze Kastelic, iz TOZD Keramika:
Jana Kopitar in Milan Bernik, iz de-
lovne skupnosti skupnih sluzb: Drago
Skrbinc in Jelka Osana.

V odbor za finance DO IEZE so
bili izvoljeni: Slavka Zupanéi¢ — Pol-
prevodniki, Heda Lunar — Orodjama,

Otmar Zorn — DSSS, Angelca Gorsek
— Keramika, Breda Miklavéi¢ — Feri-
ti, JoZze Zerjav — Magneti, Joze Ven-
celi — ELKO, Bozo Verbic — SEM,
Franc Baznik — Upor, Pajk Alojz —
KEKO. Za predsednika Odbora za fi-
nance DO IEZE je bil izvoljen Otmar
Zorn, za njegovega namestnika pa
Joze Vencelj.

V Odbor samoupravne delavske
kontrole so bili izvoljeni: Stane
Hauptman — Polprevodniki, Peter
Gruden — Orodjarna, Ivanka Posavec
— DSSS, Zdenka Kopaé — Keramika,
Marija Oresnik — Feriti, Milan Zorn —
Magneti, Franc Penca — ELKO,
Ludvik Vehar — SEM, Martina Torbi-

Ena od ve¢jih moznosti za uspesno
sodelovanje med mariborskim sestav-
ljenim kolektivom in nami je tudi na
podro&ju obves¢anja. Neskromno naj
zapiSemo, da so predstavniki ELKOM
izredno pohvalno ocenili glasilo
»Iskra® ter izrazili Zeljo, da bi jim
vsak teden posiljali vsaj 20 izvodov.

Pogovori so zajeli tudi 3tevilna
druga podrocja, pri ¢emer so udele-
Zenci veliko pozornosti namenili prav
prihodnjemu  delovanju  druzbeno-
politi¢nih organizacij v delovnih orga-
nizacijah, zlasti sindikata in zveze
komunistov. V zvezi s tem sta Joze
Cebela in Vinko Sarabon seznanila
goste iz Maribora s potekom in sklepi
nedavnega seminaja v Poredu, na
katerem so, kot je znano, sprejeli tudi
informativni sklep o tem, da bo zveza
komunistov v SOZD Iskra po spre-
membi statuta delovala v obliki posve-
tovanj sekretarjev OO ZK, obcasnih
komisij ali aktivov ZK v okviru sindi-
kata.

Ob zakljucku enodnevnega posve-
tovanja so predstavniki Iskre in
ELKOM izrazili Zeljo, da bi pogovore
0 Se tesnejSem sodelovanju med
obema kolektivoma Gimprej nadalje-
vali, tokrat v Mariboru. Tega sestanka
naj bi se predvidoma udelezili tudi

predstavniki  poslovodnih  organov
obeh sestavljenih organizacij.
Ljubljanskega dogovora so se

udelezili s strani ELKOM predsednik
KOOO sindikata Oto Ledinek, sekre-
tar sveta ZK Stefan Babié&, sekretar
druzbenopolitiénih organizacij Stefan
Planinfec in njihov novinar-urednik
Srecko Logar, z Iskrine strani pa Vla-
dimir Klavs, Joze Cebela, Vinko Sara-
bon in Avgustin Ciuha. [ado Drobez

Med pogovori s predstavniki ELKOM iz Maribora in Iskre.

INDUSTRIJA ELEMENTOV ZA ELEKTRONIKO, LJUBLJANA

Prva seja DS.

ca — Upori in Levstik Miro iz TOZD
KEKO.

Za predsednika Odbora samouprav-
ne delavske kontrole je bil izvoljen
Milan Zorn, za njegovega namestnika
pa Stane Hauptman.

Delegacijo DO IEZE v Delavskem
svetu SOZD Iskra sestavljajo: Emil
Glavi¢ iz KEKO, Zarko Kranciz Feri-
tov, Albin Mak iz Polprevodnikov,
Ivan Metelko iz Uporov in Otmar
Zorn iz Skupnih strokovnih sluzb.
Namestniki pa so: Majda Derzaj —
SEM, Valentin Kopaé — Keramika,
Miodrag Miloradovié — Magneti, Ma-
tija Zdesar — ELKO.

V samoupravno delavsko kontrolo
SOZD sta bila izvoljena Stane Bozié iz

TOZD Upor in Ivanka Posavec iz
DSSS.

Pri konstituiranju samoupravnih
organov je namestnik predsednika
starega delavskega sveta podal poro-
¢ilo o delovanju v zadnjem mandat-
nem obdobju in orisal v nekajbesedah
bodoce nujne naloge.

Delavski svet je sprejel tudi poroéi-
lo o poslovanju Iskra — Limited v
Londonu in sprejel poroéilo o osnut-
ku samoupravnega sporazuma med
TOZD in Skupnimi sluzbami IEZE, ki
ga je podal sekretar Cokan.

Med razpravo so ¢lani delegacij
sprejeli sklep, da se je treba dosledno
drzati plana dela samoupravnih aktiv-
nosti, ki je bil sprejet lani. KF

TOZD KERAMICNI KONDENZATORJI ZUZEMBERK

Skrb za znanje in okolje

Miadi Iskrasi v ZuZemberku
Zivijo in delajo v posebnih po-
gojih. Veéina se vozi na delo iz
vasi v okolici, delajo v dveh
‘izmenah pa vendar najdejo ¢as
za izobraZzevanje, druzbeno-
politicno delo in Sport. Pred-
sednica OO0 ZSMS Geni Maver
mi je marsikaj povedala o tem.

V' mladinsko organizacijo v TOZD
Kerami¢ni kondenzatorji je vkljude-
nih 92 mladincev. Dobra tretjina jih je
zelo aktivnih, drugi pa nekaj zaradi
oddaljenosti, nekaj zaradi razli¢nih
izmen manj aktivno sodelujejo v mla-
dinski organizaciji. Vendar kljub ovi-
ram zivahno delajo na vseh podroéjih
mladinske dejavnosii. Zadnji dve leti
je bilo nekaj mladih sprejetih v ZK,
povezani so tudi z obéinsko konfe-

Geni Maver, predsednica 00 ZSMS v
Zuzemberski Iskri.

renco ZSMS in prek nje je ve& &lanov
odflo na seminarje. Tudi z mladino
Iskre tesno sodelujejo. Udelezili so se
seminarjev in srecanj lani in v naértu
imajo obisk seminarja v Novigradu.

Lani v letu jubilejev so &i na
ekskurzijo v Kumrovec. Obiskali so
Titov dom, mimogrede se ustavili tudi
v Stubici in obudili spomin na velike-
ga puntarja Gubca.

Verjetno je izobraZevanje najbolj
Ziva veja dejavnosti mladih. VeZ jih
obiskuje poklicne, srednje in visje
Sole, precej deklet pa se je letos udele-
zZilo gospodinjskega in Siviljskega te-
Caja. Najvecja pridobitev je dokonéa-
na osemletka 30 mladincev. V tovarni
sicer nimajo posebej organizirane kul-
tumne sekcije, pa¢ pa mladinci mnogo
delajo v domac¢ih KUD; med njimi je
precej nadarjenih igralcev in pevcev.

»V delu® pa imajo akcijo za varst-
vo okolja. Predvsem bodo oéistili oko-
lico tovame, saj je industrija zlasti v
takih, nepokvarjenih krajih, kot je
Zuzemberk glavni ,krivec* onesna-
Zevanja okolja.

Seveda je tudi port ena izmed po-
stavk mladih IskraSev v ZuZemberku.
Referentka za Sport mi je povedala, da-
so mlade odbojkarice dosegle kar lep
uspeh v ob&inskem merilu. Poleg tega
e igrajo nogomet, kegljajo, streljajo,
smucajo in lani so bili mladinci orga-
nizatorji Iskrinega avtorallya s Startom
v Zuzemberku.

Volitve so lepo proslavili tudi na
zunaj. Tudi za to so poskrbeli mla-
dinci. Okrasili so voli§¢a in zveéer nad
vasjo zakurili kres in tako prispevali k
vzdusju volilnega dne.

KF

Pred nedavnim so se v T OZD UPORI v Sentjerneju poslovili od soa'ekzyke
Franciske VERBIC, delavke v montaZi potenciometrov. Verbiceva se je z
marljivim in prizadevnim delom pridobila veliko prijateljev. Ob odhodu v

pokoj so ji sodelavci podarili spominsko darilo in zaZeleli obilo zdravja.




INDUSTRIJA ZA TELEKOMUNIKACIJE

Idejno usposabljanje komunistov

V vseh TOZD Elektromehanike so
osnovne organizacije ZK Ze v mesecu
decembru preteklega leta sprejele na-
loge, s katerimi obvezujejo vse komu-
niste za bolj intenzivno idejnopolitic-
no aktivnost in delo pri marksistic-
nem izobrazevanju, ki sloni predvsem
na programu konference ZK obdcine
Kranj za obdobje 1977-78.

Prav dosedanja praksa komunistov
v osnovnih organizacijah pa kaZe na
premajhno  samoiniciativnost  pri
samoizobrazevanju na  podrodju
marksisti¢ne literature. Predpogoj pa
sta individualno in kolektivno politié-
no in idejno delo komunistov ter indi-
vidualno ideolosko izobraZevanje in
vzgoja, ki mora prispevati h krepitvi
idejne in politiéne odgovornosti ZK
za uresniCevanje vseh nalog — piSe v
akcijskem programu komunistov v
Elektromehaniki.

Posebno pozornost pa so v akcij-
skem programu namenili $tudiji
Edvarda Kardelja, ki je trenutno pri-
oritetna naloga komunistov k doku-
mentom za pripravo kongresov ZK. S
tem pa se zavezuje, da bo sleherni
¢lan kolektiva spoznal vsebino knjige.
Da bi to dosegli, je potrebno najprej
seznaniti in vzpodbuditi celotno ¢lan-
stvo ZK v osnovnih organizacijah,
slednjih dolZnost pa je, da prenaSajo
ideje in vsebino knjige med celoten
kolektiv.

Komunisti so se zavzeli, da je po-
trebno preko vsebine Studije izhajati s
poloZaja in problemov v lastnih oko-
ljih, pri tem pa morajo kritiéno opre-

_deliti sedanje stanje njihovega druzbe-

nopoliticnega delovanja ter sprejeti
ukrepe za njegovo uskladitev s spre-
membami v druzbenoekonomski in
samoupravni strukturi druzbe. Z
ustreznimi ukrepi pa je treba razéistiti
in utrditi demokratiéne odnose in
prakso samoupravnega odloéanja v
celoti.

Obravnava $tudije Edvarda Karde-
lja, ki naj bi predvsem prispevala k
preobrazbi vseh subjektivnih faktorjev
v delovni organizaciji, je v osnovnih
organizacijah ZK Ze pri kraju.

IzhodiS¢a za razpravo so bila pred-
vsem: uresniCevanje delegatskega de-
lovanja, vloga subjektivnega faktorja
pri vkljuéevanju in razvijanju delegat-
skega sistema ter vloga informiranja.

Po sklepih osnovnih organizacij ZK
in temeljih akcijskega programa mora
obravnava s sprejetimi izhodis¢i po-
te¢i Se v tem mesecu preko sindikal-
nih in mladinskih organizacij v TOZD.
Komunisti pa moramo intenzivno
spremljati potek in uresnievanje teh
nalog in dajati kar najvec¢jo pomo¢ pri
preobrazbi slehernega delavca v delov-
ni organizaciji.

K. PAVLI

Samoupravno dejanje, ne parada

Desete povojne volitve. Druge po
sprejemu nove ustave. Okoli dva in
pol milijona élanov delegacij smo iz-
volili v skupi¢ine interesnih in druzbe-
nopolitiénih skupnosti ter druga
samoupravna telesa. Glasovanje z vo-
lilnimi listki pomeni zaokrozenje vrste
pripravljenih postopkov za kar najbolj
smotrno izbiro kandidatov; z jasnimi
opredelitvami, kakSne pogoje mora
izpolnjevati, kdor bo prevzel posamez-
ne odgovornosti . . .

Tradicionalna drzavljanska pravica
in dolznost, ki jo izkoristi§ in izpolni§
praznje obleéen, se odlogis za kandi-
data, ki ga pozna$ ali pa niti ne,
potem pa zadovoljno zavijes Se na en
kozaréek? Parada demokracije, ki ti
omogo¢a soodlocanje pri izbiri so-
-drzavljana za vodenje skupnih, drzav-
nih zadev?

Ze dolgo ni ve¢ tako. Ne zato, ker
je Ze pred samim glasovanjem ,vse
opravljeno® in ker je torej obkroZanje
imen na volilnih listi¢ih le sklepna slo-
vesnost neke, bolj ali manj javne in
skrbne zbiralne akcije ,,moznih kandi-
datov.*

Upostevati gre to¢no izdelane in
razélenjene predvolilne postopke, ki
so pravzaprav jedro volilnega delova-
nja. To je tista priloznost, vsekakor
bolj kot na samem voli§éu, za pregled,
s kakSnimi kadri pravzaprav razpola-
gamo — komu velja zaupati, da bo
ustrezno zastopal naSe osebne in
skupne interese. Vse bolj kot prazno-
vanje teh formalnih volilnih pravil pa
je pomembno poznavanje bistva izvir-
nih usmeritev novega sistema vodenja
skupnih zadev, kakor smo se zanj do-
govorili in ga uvedli z ustavo iz leta
1974. Z delegatskim sistemom smo
odpravili sploSno predstavniStvo. Po
teh Stirih, recimo preizkusnih letih
delovanja delegacij se je seveda na-
bralo Ze dovolj izkuSenj,da so zdaj
odlogitve lahko Ze trdnejSe in bliZe ti-
stemu, kar potrebujemo in pricaku-
jemo od delovanja nasih delegatov v
druzbenih organih na najrazli¢nejsih

ravneh. Res, prva generacija delegatov
je morala prebijati ledino, se spopa-
dati s starimi oblikami medsebojnih
odnosov v druzbenem Zivljenju. Samo
s politi€énimi dokumenti ocitno ni
uspelo odpraviti dosedanjih navad pri
oblikovanju  druzbenih odlocitev.
Upravne in tudi ¢isto strokovne sluz-
be so se kaj zlagoma zacele prilagajati
potrebam novih komunikacijskih poti,
ki jih bistveno spremenjeni na¢in od-
lo¢anja, zlasti seveda priprave odloci-
tev zahtevajo. Toda kot pogoj, da se
sploh kaj uveljavi. Zato niti niso pre-
senetljivi ,kratki stiki®, pa Cetudi
mednje §tejemo samo prikimavanje na
predloge, brez pravega poguma do
kaks$nega dodatka ali pripombe. Ali z
druge strani — kar lep kos mandatnega
obdobja je moral mimo, preden se je
pojavila iz delegatskih vrst kaka celo-
vitejSa pobuda po zakonskih ali dru-
gaénih skupnih odlo&itvah. Vsa ta
bojeénost in pravzaprav nerazumljiva
zadrzanost pa je gotovo tudi posledica
nezadostne zagretosti samih ,volil-
cev'’, zdruZzenih delavcev in delavnih
ljudi. Od kod pa naj 3e tako razgledani
delegat nacrpa gradivo, mnenja in

zahteve, Ce ne v okolju, ki mu je za-
upalo dolocene dolznosti.

Ob sklepu volilnih opravil se zdi
vredno posebej opozoriti na to vsebin-
sko, nikakor ne ,,tehnolodko* znaégil-
nost delegatskega odloc¢anja. Pred-
kandidacijske priprave so namreé
lahko e tako temeljite, dobronamer-
ne, demokrati¢ne itd. — pravo potrdi-
lo bodo dobile ele v dejanjih, v delu
nasih samoupravnih organov.

Ti organi pa bodo uspesneje lahko
delovali, kolikor bodo-¢utili za seboj
in ob sebi zagretost, podporo, mnenje
in tudi kritiko najSirSe samoupravne
baze. Ce bodo torej odloéitve vse bolj
rezultat dogovorjenih spoznanj, kaj in
kako storiti. Kajti ponoviti velja tudi
zdaj — pa naj zveni Se tako nepreprié-
ljivo — dobrih delegatov nam ne more
nih¢e podariti. A JUC

objavlja prosta dela in naloge:
SEKRETARJA TOZD
Pogoji:

— tri leta delovnih izku3enj

— PpOznavanje organizacije dela
— moralno-politi&ne vrline

elektronske keramike
Pogoji: praksa zaelena, ni pa obvezna.

TOZD KERAMIKA, Pipanova pot 18.

DO ISKRA—IEZE, n.sol., Ljubljana, Stegne 17
TOZD KERAMIKA, Ljubljana, Pipanova pot 18 — Vizmarje

— viSja izobrazba organizacijske, pravne ali upravne smeri

Delo se zdruzuje za nedologen &as s tri-mese&nim poskusnim delom

in vabi k sodelt?\fan!u strokovnjaka metalurike in strojne stroke; keramike—tehno-
loge z visoko, vijo in srednjo izobrazbo za obstojece in nove programe s podroéija

Delo se z:_:lruig.lje za_nedoloéen €as s trimese&nim poskusnim delom.
Kandidati naj podljejo prijavo v 15 dneh od objave na naslov: ISKRA—IEZE

Obiskali smo
invalide

Predstavniki aktiva invalidov Iskre
Elektromehanike so tudi ob letosnjem
mednarodnem dnevu invalidov obiska-
li in obdarili 20 tezje pokretnih invali-
dov. Geslo letosnjega 19. mednarod-
nega dneva invalidov ,lInvalid-dela-
vec-samoupravljalec* nosi v sebi tudi
teznjo, da bi se invalidi v optimalni
meri vkljuéili v druzbeno Zivljenje.
Stevilni invalidi, predvsem pa tezje
pokretni so vse preveckrat zaprti med
Stiri stene, premalo imajo stikov s svo-
jimi nekdanjimi sodelavci, z delovno
sredino, v kateri so preziveli vrsto let.
Vemo pa, da se vse ve¢ invalidov
vkljuéuje na vsa podrogja naSega druz-
benega Zivljenja in tako postajajo vse

- manj invalidi.

Med 20 invalidi, ki so jih minuli
cetrtek obiskali_predstavniki Al, je
bila tudi Albina Sepié iz Dupelj. Pove-
dala nam je, da se je v Iskri zaposlila
leta 1948. Invalid je postala avgusta
1966. 1., ko je prezivela tezko promet-
no nesrec¢o. Imela je vrsto operacij na
nogi, vendar se ji stanje ni nikoli to-
liko izboljsalo, da bi lahko hodila brez
bergel.

»Leta 1971 so me invalidsko upo-
kojili,” je pripovedovala Albina Sepic.
»Kasneje sem imela §e vnetje kosti in
sem morala Se nekajkrat v bolni$ni¢no
oskrbo. Sedaj tezko hodim, imam
tezave s srcem in ledvicami, zaradi
zdravil pa tudi z Zelodcem. Imam zelo
slabo kri, kar je brikone posledica
dela v galvaniki, kjer sem delala do
leta 1961.

Zaupala nam je, da jo veckrat pri-
deta obiskat dve sodelavki iz Iskre,
sicer pa pogreSa pozornost organizacij
s terena, ki se le malokdaj spomnijo na
invalide. Potrebovala bi pomo¢, do-
datka za postrezbo in nego pa ni uspe-
la dobiti, proSnjo so dvakrat zavnili.

., Vsako leto se udelezim srecanja
tezje pokretnih invalidov, ki ga organi-
zira Drustvo invalidov Kranj. Te izlete
bi morali pripraviti veckrat.

V prostem ¢&asu rada §ivam, berem
in gledam TV. Prejemam tudi glasilo
Iskra, ki ga rada prebiram, da se sezna-
nim z dogodki v kolektivu. V&asih me
zamika, da bi tudi sama kaj napisala,
pa kar ne najdem poguma...” .~

Jozetu
Cankarju
vV spomin

Kruta usoda se je zopet po-
igrala z enim od mladih Zivijenj
in nam vzela zelo dobrega prija-
telja, sodelavca in sina. Njegova
kratka Zivljenjska pot se je pre-
trgala v najlepSem cvetu Zivije-
nja, v njegovem 19. letu, in
pustila globoko praznino. Za-
pustil je bolece srce svoje ma-
tere in sestre, prifateljev in pri-
Jateljic na Zlatem polju.

Med nami si bil zelo cenjen
in priljubljen kot dober tovari§
in sodelavec. Tvoja nenadna iz-
guba je pretresla tvoje najbliZje
in vse, ki smo te imeli radi in se
te bomo vedno spominjali kot
dobrega tovarisa. Rad si imel
druzbo in veselje. Vedno si znal
vsakomur prisko€iti na pomod,
ko je bilo treba. Navduseval si
se nad motorji, ki so bili pol
tvojega Zivijenja, toda kljub
vsemu te nesrecz ni doletela na
cesti.

Zakaj? To vprasanje bomo
ponavijali, odgovor ves le ti, a
nam ne mores vec odgovoriti. S
tem se poslavijamo od tebe,
dragi JoZa, nate nas bo spomi-
njalo prazno delovno mesto in
grenkoba v srcih vseh, ki smo te
imeli radi.

Tvoji sodelavei

- Albina Sepic.

Prepri¢ani smo, da stevilni invalidi,
ki smo jih letos obiskali, pogresajo
druzbo, prijatelje, znance. Skupaj bi
jim Cas veliko hitreje minil. Spomni-
mo se veckrat nanje, ne le ob letu,

Alojz Boc

1. spominski
pohod na Stol

Zimski spominski pohod na Stol je mno-
Zziéna manifestacija v spomin in podastitev
borbe jeseniske cete, dne 20. februarja
1942 z nemskim okupatorjem.

Letodnji zimski pohod na Stol je vklju-
¢en v praznovanje 200-letnice prvega pri-
stopa na Triglav. Prvotno je bil predviden
Ze v drugi polovici meseca februarja, vendar
je bil zaradi preobilice snega, 0z. nevarnosti
plazov, prestavijen na 18. in 19. marec, t. j.
na soboto in nedeljo. MnozZi¢nost te mani-
festacije je veja iz leta v leto in je lani Ze
presegla 4.000 udeleZencev.

UdeleZenci leto3njega, po vrsti Zze 13.
pohoda, so tudi iz nase tovarne — Mehaniz-
mov in to sedem ¢&lanov. Vsi, ki so se odlo-
¢ili za pohod Ze v soboto, 18. marca, so
doziveli res slabe vremenske razmere, kljub
ugodni vremenski napovedi. Prav pred sa-
mim vrhom — ciljem je pihal mo&an veter s
sneznim metezem in meglo. Med udelezenci

sem videl mnogo Ze starej§ih planincev,
kako in s kak3no pozrtvovalnostjo so pre-
magovali teZzko pot in tako muhasto vreme.

Zaradi izredno zahtevne naloge, ker se
pohod izvaja v zimskem &asu, je bil sprejet
sklep, da se vsem udeleZencem za prvo ude-
lezbo na pohodu dodeli posebna spominska
bronasta znacka, za trikratni pohod srebrna
znatka in petkratni pohod zlata znagka. Za
desetkratno udeleZbo pa diplomo in plake-
to.

Za petkratni pohod je letos prejela zlato
znatko na8a sodelavka, Ljubica Gomazi.
Cestitamo!

STIPENDISTI, PLANINCIn

Planinska sekcija pri klubu 3tipendistov
je v pravem spomladanskem razcvetu.
Brsti¢i Ze poganjajo in prvi cvetovi obetajo
obilico sadov.

Prvo predavanje o planinski opremi je za
nami. Tone Sazonov nam je pripravil zelo
zanimivo in pou&no predavanje. V dveh
urah in pol nam je razkazal vso planinsko
opremo ter nam razloZil njene bistvene
tehniéne zahteve in dolo&ene ugodnosti.
Strokovnemu delu so sledili diapozitivi, ki
so predstavljali nekak3en uvod v lepote gor-
skega sveta. Obisk je bil proti vsem pri&ako-
vanjem za planince prav mnoziéen. Odili
smo res navduleni, kajti razlaga je bila zelo
bogata in pouéna, pa kljub temu ves &as
zanimiva in prijetna.

S planinsko %olo bomo nadaljevali ob
sredah. V sredo, 5. aprila 1978 bo ob 18,30
v klubu Stipendistov na Vegovi 4 drugo pre-
davanje. Tone Sazonov bo tokrat govoril O
ORIENTACHI IN VREMENOSLOVJU,
sledili bodo diapozitivi O NEVARNOSTIH
V GORAH. Vabljeni vsi &lani PD Iskra in
tudi zunanji obiskovalcil

Na predavanju se bomo dogovorili za
popoldanski izlet na Grmado, kjer se bomo
med hojo nauéili $e kaj iz prakse in si ogle-
dali tudi demonstracijo alpinisti&nih ves&in.
Izlet bo predvidoma v &etrtek, 6. aprila.

Pol ure pred pri¢etkom predavanija, torej
ob 18. uri bo sestanek &lanov planinske
sekcije kluba Stipendistov. Pobirali bomo
tudi prijave za planinski izlet na Storzié, ki
ga organizira PD Iskra v soboto, 8. aprila
1978. (glej razpis)

To je bilo nekaj svezih novic o delu pla-
ninske sekcije. O udelezbi $tipendistov na
prvih dveh letodnjih izletih (izlet Elektro-
mehanike na VISEVNIK, 11. marca in izlet
PD Iskra na KOMNO, 25. in 26. marca) bi
sicer lahko napisal prav zajetno poroéilo,
saj smo obakrat imeli &udovito son&no
vreme in pravo snezno idilo — pa o tem
kdaj drugi€. Za zdaj naj omenim le to, da |
Stevilo obiskovalcev raste. Na drugem izletu
je bilo ze 33% S3tipendistov ve¢ kot na
prvem (natanko $tirje!). Ko se nam pridru-
zite Se vsi, ki doslej tega niste utegnili, bo
tudi procentni raéun odveé.

Marko Murn |

B

Pred nedavnim je odsla v zasluzZeni pokoj Angelca Jankovié, ki je delala na linifi
telefonskega aparata. V slovo — darilo in dobre Zelje!

]

Razpisna komisija delavskega sveta

razpisuje:

delu naslednje prosto delovno mesto:

Razpisni pogoji za to delovno mesto so:
— dipl. pravnik ali pravnik

samoupravnimi splo3nimi akti.

sklepa o izbiri.

TOZD NAPAJANJA
Novo mesto, Brsljin 63

skladno z 28. &l. samoupravnega sporazuma 0 medsebojnih razmerjih v zdruzenem

VODJA KADROVSKO SPLOSNEGA SEKTORJA

— 3 oziroma 5 let delovnih izkuSenj na vodilnih ali vodstvenih delovnih mestif
podroéja splodno pravnih in delovno pravnih zadev

— pasivno znanje enega svetovnega jezika

Poleg teh pogojev mora kandidat izpolnjevati Se naslednje:

— da izpolnjuje splodne pogoje dolo¢ene z zakonom =

— da so njegove moralne in politiéne kvalitete ter eti€ne lastnosti v skladu s temelj!

pravilnih odnosov do socialisti€ nega samoupravljanja

— da so sposobni vodenja, organiziranja in drugih aktivnosti, ki so doloéene §

Vloge z opisom dosedanjega dela in dokazili o izpolnjevanju pogojev, morajo kand'j
dati poslati v petnajstih dneh po dnevu objave razpisa na gornji naslov v zaprt!
ovojnici z oznako ,,za razpisno komisijo."”

Nepopolnih viog komisija ne bo obravnavala.

O izidu razpisa bodo kandidati obves&eni najkasneje v petnajstih dneh po sprejem!

i




Dejavnost za rekreacijo in oddih

dslej v Iskra Invest Servisu

S podpisom samoupravnega sporazuma o zdruZevanju v SOZD ISKRA
je dosedanja SIS za rekreacijo in oddih prenehala obstojati. Dejavnost, ki
jo je opravljala, pa je bila prenesena v DO ISKRA INVEST SERVIS, ki
mora TOZ D-om v ISKRI predloZiti nov samoupravni sporazum o med-

sebojnih pravicah, obveznostih in odgovornostih. Delavci, ki so bili za- .

posleni v delovni skupnosti te SIS so s podpisom pristopnih izjav postali

¢lani DO ISKRA ISE.

Nas cilj je popolna vkljuéitev te dejavnosti v delovni program nase

delovne organizacije.
Direktor ISKRA ISE

Marjan Dvoracek je povsem na kratko izrazil

nekaj misli ob vkljucitvi dejavnosti za rekreacijo in letovanje v poslovni

predmet ISKRA Invest servisa.

Samoupravni sporazum o zdruZe-
vanju v SOZD Iskra je podpisan.
Kaksne bistvene spremembe prinasa
za delovno organizacijo ISKRA ISE?

Poslovni program nase delovne
Organizacije se s tem mocno razsirja.
Tu imam v mislih dejavnost SIS za
rekreacijo in oddih (Pogitniska skup-
nost), ki se s 1. 3. 78 vklju&uje v naso
delovno organizacijo in s tem logi¢no
preneha obstojati kot samoupravna
Interesna skupnost. Druga stvar pa je
prostorsko urejanje kompleksov Iskre,
ki smo jih sicer ze obdelovali, vendar
Pa te stvari s sporazumom $e nismo
Imeli urejene.

Kaksne akcije naértujete ob vklju-
Citvi dejavnosti Po¢itniske skupnosti v
ISKRA ISE?

Za vkljuéitev te dejavnosti v
ISKRA ISE je potrebno najprej ure-
diti pravno formalno stran, to je vpis v
sodni register na gospodarskem so-
dis¢u, spremembe v internih aktih ter
Organizacijsko in knjigovodsko uredi-
tev poslovanja. Dejavnost bomo pre-
Imenovali v dejavnost za rekreacijo in
letovanje, ker je poudarek na organi-
Zaciji rekreativnega oddiha.

Menim, da bo leto 1978 prehodno
leto za nadrtovanje smelejsih prije-
mov, ker je zakasnitev podpisa samo-
Upravnega sporazuma SOZD za tri
Mesece opravila svoje, tako pri nas kot
tudi drugod. Glede akcij, ki bodo sle-
dile, pa delam na podlagi izkusenj.

ikoli ne podiram starega, preden ne
Postavim novega boljsega.

Najprvo bo potrebno ugotoviti ali
kolektivi v TOZD-ih dejansko potre-
bujejo skupno dejavnost za rekreacijo
1n letovanje in to predvsem v tistih
TOZD, ki sporazuma bivie Pogitniske
Sk}lpnosti niso podpisale. Mi bomo

~ Pripravili nov sporazum, kot to zahte-
Va sporazum SOZD ISKRA, z Zzeljo,
da ga podpisejo vse TOZD. Nadalje
bomo vso skrb posvetili kvaliteti stori-
tev ter razsiritvi in popestritvi po&itni-
iﬁh kapacitet, zaenkrat seveda naje-

Kaksne delgoro&ne naérte imate in
0 jih boste zastopali v okviru
SOZD ISKRA? 2

Marjan Dvoracek — direktor Iskre
Invest servis.

Zelim, da se ta dejavnost v najkraj-
fem Casu polnopravno vkljugi v nas
predmet poslovanja, s tem pa seveda
tudi v srednjeroéni program SOZD
ISKRA. Naérti, ki jih imam, pa ne za-
devajo samo nove dejavnosti, ampak
zajemajo celoten program nase delov-
ne organizacije, ki mi je zaupana, da
jo vidim kot individualni poslovodni
organ.

Vedno stremim za tem, da se po-
dro¢ja naSe organizacije razvijajo
skladno s potrebami SOZD ISKRA v
okviru srednjero¢nih in dolgoroé¢nih
planov razvoja.

Kar zadeva zastopanje na vseh
ravneh, ne samo na nivoju SOZD,
nikoli ne dovolim, da bi kdorkoli
obrekoval kolektiv, katerega sem ¢lan,
¢e ni osnove za to. V kolikor je kriti-
ka upravi¢ena, skuSam zadevo ¢imprej
urediti.

Sama dejavnost rekreacije in leto-
vanja pa bo prav gotovo veckrat na
dnevnem redu poslovodnega kolegija
generalnega direktorja SOZD ISKRA,
ker je ta dejavnost ena izmed tistih, ki
lahko veliko pripomore k dobremu
pocutju in zadovoljstvu delovnih ljudi
ISKRE.

PROGRAM LETOVANJA IN RE-
KREACIE V LETU 1978

&
Prebrali smo za vas

Knjiga Josta Herbiga ,,Verizna reakcija* je zelo zanimivo pricevanje o
morda eni najvecjih in najnevarnejsih znanstvenih avantur v zgodovini
Clovestva sploh. To je resniéno in dokumentirano pri¢evanje o ,,drami
atomskih znanstvenikov*, kot je dal svojemu delu podnaslov avtor sam.

Herbigovo delo odlikujeta predvsem dve stvari: natan&nost in spretna
Uporaba zgodovinskih in drugih virov, na drugi strani pa osebna avtorjeva
angaziranost proti groze¢i atomski nevarnosti in smrti, ki ju je rodila
modema fizika zadnjih $tiridesetih let.

Na3 avtor se je svojega pisanja o tej atomski avanturi, ali bolje eksaktni
Zgodovini modeme fizike zadnjih tirih desetletij lotil dobro pripravljen,
tako strokovno kot politicno, saj nam je razlozl dovolj jasno in pre-
gledno vse, od Hahnovega odkritja verizne reakcije pa tja do Einsteino-
Vega poziva ameriSkemu predsedniku Rooseveltu, naj se najuglednejsi
ameriski in evropski fiziki lotijo na¢rta Manhattan, to je izdelave atomske
bombe med drugo svetovno vojno, da bi v tem smislu prehiteli nacistiéno
Nel_'néijo, ki je imela prav tako pod seboj eminentne fizike kova kakega

eisenberga in drugih, prav tako sposobne ustvariti morda najstrasnejse
OroZje v zgodovini ¢lovestva sploh.

Tako od strani do strani te knjige spremljamo na eni strani ideje in
Tazvoj fizikalne, atomske misli najeminentnejsega zbora sodobnih fizikov
PTl uresni¢evanju prvega atomskega reaktorja, ki ga je prizgal Fermi pa tja
do prvih poskusnih eksplozij v ameriski pu$cavi in prve prakti€ne upora-
be A-bombe nad Japonsko, ki ju zaznamujeta danes imeni dveh japonskih
Mest: Hirosime in Nagasakija.

Vendar se pri teh dveh, danes ze zgodovinskih dejstvih, nasa knjiga e
Ne konéa. Pripoveduje nam nadalje boj za izdelavo hidrogenske, tisockrat
In tiso&krat hujse bombe od klasiéne A-bombe, boj, ki so ga znanstveniki
V nekem smislu izgubili z ameriskimi politiki in vojaki, ki so zahtevali
1zdelavo §e strasnejSega orozja. Potem je tu prvo povojno obdobje tako
Imenovane hladne vojne, ¢asa, ko je Amerika e imela monopol nad
Jedrskim orozjem, pri¢a smo vohunskim in drugim aferam, ko tudi
SOVj.etska zveza intenzivno razvija to orozje in uspe z njim ter tako upo-
Stavi ravnovesje med velesilama in konéno nas avtor popelje vse do da-
NaSnjega dne, ko postaja jedrska oborozitev ze prava groznja za prakticen
Obstoj &lovestva samega in nasega planeta. :

Med vsemi vrsticami te knjige pa se prepleta Se neka velika drama,
Osebna drama najveéjih fizikalnih umov nasega stoletja, razpetih med
Napredkom znanosti in raziskovanja ter unicujoco, faustovsko uporabo
Njihovih dosezkov, ki so, kot so slikovito zapisali, »prizgali umetno
Sonce”, Knjiga nam daje torej vpogled v zgodovino fizikalne znanosti
Zadnjih desetletij in posledice tega napredka, hkrati pa nas svarece opo-

;al_tja na vse, kar nam atomska doba s svojim vesoljskim nadaljevanjem
Tinaia.

»Verizna reakcija“ Josta Herbiga je izsla pri zalozbi Borec v prevodu
@me Bogataj-Gradisnik in opremi Matjaza Vipotnika. D7

.

LetoSnja ponudba za delavce
ISKRE, ki jo je pripravila dejavnost za
rekreacijo in letovanje v ISKRA ISE,
se predvsem opira na najete kapacite-
te, ki jih nudijo hotelska podjetja
vzdolz cele jadranske obale. Prav tako
pa ponudba vkljuCuje tudi lastne po-
CitniSke kapacitete, v domovih v Po-
re¢u, Trenti in v kampu na Dugem
otoku.

PONUDBA LETOVANJA V NAIJE-
TIH KAPACITETAH

Ponudba obsega 26 krajev ob nasi
obali od najblizjega Umaga do od-
daljenega in sonénega Sutomora na

rnogorskem primorju. Kraji v ka-
terih bodo Iskrini delavci lahko leto-
vali v letoSnjem letu so naslednji:
Umag, Pore¢, Vrsar, Rovinj, Pula,
Rabac, Crikvenica, Selce, Malinska in
Njivice na Krku, Novi Vinodolski,
Rab, Petréane pri Zadru, Solaris — Si-
benik, Trogir, Vodice, Novalja na
Pagu, Bol in Postira na otoku Bracu,
Kukljica na otoku Ugljan, Loviite na
Peljescu, Tuéepi, Dubrovnik in Suto-
mor. Na voljo vam bodo 7, 8, 10 in
14-dnevni aranzmani v hotelih, bunga-
lovih in privatnih sobah s prehrano v
hotelih. Tudi na cenovnem podrogju
so ponudbe pestre, saj se gibljejo v
glavni sezoni za 7-dnevni aranZma od
najniZzje 1.200 din v Crikvenici do
3.652 din v Dubrovniku v hotelskem
naselju Babin Kuk. Hotelska podjetja
nam nudijo seveda obéutno niZje cene
v primeru, da bi zakupili vecje 3tevilo
no¢nin za 90 dni oziroma 70 dni.
Seveda nasa obveza bi bila pladati le-
ZiS€a ne glede ali so zasedena ali ne.
Riziko je velik, posebno &e upoite-
vamo teznjo v ISKRI po kolektivnih
dopustih; vendar menimo, da bi se
morali dogovoriti o vzajemnem pokri-
vanju negativne razlike v primeru ne-
zasedenosti. Podrobneje vas bomo o
moznostih letovanja v teh krajih infor-
mirali v naslednjih stevilkah glasila.

LETOVANIJE V LASTNIH POCITNI-
SKIH DOMOVIH

Kapacitete  nasih  poéitniskih
domov se tudi v tem letu niso pove-
¢ale. Razlogi so znani. Odklonilno sta-
lis¢e Stevilnih TOZD do gradnje re-
kreacijskega centra ISKRE v Pineti in
problem zdruZevanja sredstev za
nakup novih kapacitet. Javna tajna pa
je, da ima skoraj vsak TOZD Ze lastne
pocitniske kapacitete — prikolice.

Dejavnost za rekreacijo in letovanje
planira, da bo letos realizirala:

— v Pore¢u 3900 noéitev v ¢asu od 3.
6. do 8. 9. 78 za ceno aranZmana
105,00 din dnevno

— na Dugem otoku v kampu Mir
9600 nocitev v ¢asu od 10. 6. — 8.
9. 78 za ceno aranzmana 95,00 din
dnevno in

— v Trenti 850 nogcitev v &asu od 24.
6. — 2. 9. 78 za ceno 100,00 din
dnevno.

Vse cene v najih domovih mora
potrditi Se skupi¢ina dosedanje samo-
upravne interesne skupnosti, ki je
predvidena za 17. 4. 78.

REKREACIJA IN DRUSTVENE
AKTIVNOSTI

V leto3njem letu bodo organizirana
Stevilna Sportna sreCanja delavcev
ISKRE od zimskih portnih iger, ki so
bile v Kranjski gori, avtorallyja, letnih
iger, pohoda ISKRASEV in Sportnega
srecanja Sportnikov elektroindustrije.

Planinsko drustvo ISKRE bo sklad-
no z lastnim programom, ki je bil ze
objavljen v Casopisu ISKRA organizi-
ralo vecje Stevilo izletov in pohodov v
nae gore.

Sahovsko druitvo naértuje vedje
Stevilo srecanj 3ahistov tako v sami
ISKRI, Ljubljani ter Sloveniji in Ju-
goslaviji, ki se jih bo udelezilo z
ve&jim Stevilom ekip.

Likovniki nacrtujejo 10 razstav v
prostorih PPC, Kranju in v TEN ter v
Zagrebu, na Ravnah, v Karlovcu in
Beogradu.

Omeniti moramo $e organiziranje
srecanja ISKRASEV na dan borca, ki
bo 1. julija v Skofji Loki.

PLAN STROSKOV DEJAVNOSTI
ZA REKREACLIO IN LE TOVANJE

Stroski, ki jih dejavnost naértuje za
letosnje leto znasajo 1.280.000 din in
predstavljajo materialne stroske ter
sredstva za osebno in skupno porabo
za 6 zaposlenih. Po dolo¢ilih podpi-
sanega sporazuma SIS za rekreacijo in
oddih krijejo te stroske podpisnice
sorazmemo glede na Stevilo delavcev
zaposlenih na dan 31. 12. preteklega
leia. V kolikor bo skupséina gornjo
vi§ino stroskov potrdila, bi znasal pri-
spevek na zaposlenega za kritje stro-
skov 63,55 din. Za amortizacijo
domov pa je potrebno zbrati 485.000
din oz. 24,05 din na zaposlenega. §_ M.

Cetrti¢ na Visevnik

Del udelezencev pohoda na Visevnik.

Brala sem planinski priro&nik Cirila
Pracka, v katerem je zapisal, da spada Vi-
Sevnik med najlepSe turno-smudarske vrho-
ve pri nas. Ta trditev nedvomno drzi, saj se
sicer planinci Iskre ne bi vsako pomlad po-
vzpeli na njegov vrh.

Za mnoge med nami je bil ViSevnik prva
preizkudnja kondicije po nekaj mesecih le-
nobe. Ko z vrtov izgine sneg, ko sonce iz-
vabi iz zemlje prve zvonéke, takrat ljudje
zaGutimo potrebo po gibanju, svezem
zraku, soncu. Da je tudi to res, boste verjeli
takoj, ko vam povem, da nas je bilo na
prvem izletu poln avtobus in e nekaj veé.
Rekreacija je postala zadnja leta zelo pri-
ljubljena — ljudje smo za&eli mnoziéno
trim&kati, kolesariti, smucéati in ne nazad-
nje planinariti. Tako sem v soboto komaj
nasla avtobus, ki je peljal planince na
Rudno polje, toliko novih obrazov je bilo
med njimi. To pa je vse ,stare planince”
zelo razveselilo in upamo (celo jaz, ki sem
3e zelo mlada, sem Ze star planinec), da nas
bo na vsakem izletu ve¢. Radi bi videli, da
bi se ljudje vsaj za konec tedna umaknili iz
hrupnih mest, da bi pozabili na skrbi, da bi
se sprostili in se nauéili uZivati v okolici, ki
spominja na raj.

Kolona se je vijugala med smrekami
proti vznozju Visevnika in potem po strmi-
ni naprej do sedla. Tu je zapihal moéan

veter, kar pa nas ni motilo — ob&udovali
smo razgled. A slutnja, da bo z vrha pogled
na okolico 3e lepsi, nas je vlekla naprej v
strmino. Nismo bili razo&arani, dobili smo
plagilo za trud, preliti znoj in oZuljene
pete. V vsej veli€ini se je pred nami bohotil
Triglav; Planika in Kredarica sta nas vabili k
sebi, pozdravljala nas je veriga bohinjskih
gora. Clovek, ki ob&uduje vso to lepoto,
nehote odpre usta in jih pozabi zapreti.
Takrat srce hitreje utripa in misli, ki se ple-
tejo po glavi, so pri vseh enake. Ne bom
izdala, kaj mislimo v takih trenutkih tihe
srete — kadar boste 3li z nami in boste
doziveli vso to pravijico, takrat boste ra-
zumeli, zakaj vedno znova hodimo tja gor.

Smucarji skoraj nismo imeli &asa za ma-
lico. Strmina nas je vabila in zapeljali smo v
dolino. Sruka je bila &udovita. Tisti redki,
ki so tudi éez zimo pridno trenirali, so se
kar nekajkrat povzpeli na vrh.

Popoldne smo vsi polezavali ob vznoZju
gore in se nastavljali son&nim Zzarkom, ki je
s precej3njo mo&no prebadalo utrujene ude.

Saj poznate tisti izrek: prelepo je, da bi
moglo trajati. Res, dneva je bilo prehitro
konec. A pridli bodo novi, $e lepsi dnevi,
odili bomo na nove izlete in z nami bodo —
prepri¢ani smo — novi planinci, da skupaj
poi&emo sreco, ki je $e ne poznajo vsi.

Tatjana Cvetko

Novinarji glasila ,Iskra* so v skladu z novo obliko sestankoy uredniskega odbo-
ra, ki bodo odslej mesecno po posameznih Delovnih organizacijh, imeli
24. marca prvo srecanje s predstavniki Avtoelektrike v Novi Gorici.

Novi koncept samoupravne organiziranosti urednistva glasila, ki je v skladu s
podpisanim samoupravnim sporazumom o zdruzevanju v SOZD Iskra postal
samostojna delovna skupnost, je med drugim prinesel tudi zahtevo po celovitej-
Sem in kvalitetnejSem informiranju. Novinarji — uredniki so na pobudo clanov
delovne skupnosti urednistva glasila sprejeli predlagani koncept, ki bo omogoéil
razSiritev poznavanja konkretnih problemov posameznih Delovnih organizaci
izven njihovega oZjega podrodija.

Sestanek v Avtoelektriki je prinesel vrsto plodnih zakljuckov, beseda pa je
pretezno tekla o vsebinski zasnovi glasila, o obliki in namenu informativnih
sestavkov, diskucija pa se je dotaknila tudi ostalih oblik internega informiranja
— samostojnih glasil delovnih organizacij, biltenov temeljnih organizacij itd.
Uredniki so si po sestanku ogledali proizvodne prostore in se podrobneje sezna-
nili s proizvodnim programom in organiziranostjo DO Avtoelektrika.

SF
e P S P R T ]
ZAHVALA ( \
Ob boleci izgubi ISKRA — glasilo delovnega kolekti-
mojega dragega moZa va SOZD Iskra—Industrija za elek-
FRANCLJA REZKA troniko, telekomunikacije, elektro-

mehaniko, avtomatiko in elemente
se iskreno zahvaljujem sodelavkam in — Ljubljana.
sodelavcem na liniji koordinatnega sti-
kalnika TOZD TEA za izraze sozalja,
podarjeno cvetje, denarno pomoé ter

spremstvo na njegovi zadnji poti

Glavni urednik: Bogo Mohor, od-
govorni urednik: Dusan Zeljeznov,
tehni&éni urednik: Janko Colnar —
Ureja urednidki odbor: Alojz Boc

(Elektromehanika), Spela Dittrich

“Rna 2lCE (Avtomatika), Lado Drobez (lsiga
Commerce), Stane Fleischman (Si-

ZAHVALA roka potro3nja), Franc Kotar

i izgubi i&no (IEZE) in Marko Raku$tek (Avto-

5 b?;ifilnuliu l;lr:]rgg elektrika) — Izhaja tedensko — Ro-

P g = kopisov ne vratamo — Naslov: Ljub-
STEFANA RODICA liana, Presernova 27, telefon

24-905, int. 48 — Tisk: Casopisno-
tiskarsko  podjetie PRAVICA—
DNEVNIK, Ljubljana.

Po mnenju sekretariata za informa-

se iskreno zahvaljujem vsem sodelav-
kam in sodelavcem TOZD STIKAL za
izreceno sozalje in podarjeni venec

7ena PAVLA RODIC cije SRS je glasilo opro$éeno platila
R R R s A Y T W PO T YU temeljnega davka od prometa proiz-
ZAHVALA b
Ob smrti moje sestre k J
MARTE TRATNIK

se iskreno zahvaljujem vsem sodelav-
cem iz proizvodnje TOZD Stikal za
izreCeno sozalie in densrno pomoé
Vsem hvala! Mimi Tratnik

iISKRA
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INDUSTRIJA 1ZDELKOV ZA SIROKO POTROSNJO

PRED VOLITVAMI

Na izredni seji delavskega sveta Industrije Sirokopotrosnih izdelkov, ki
je bila v Skofji Loki 22. marca, so delegati sprejeli predlog statutarnega
sklepa za razpis volitev. Po verifikaciji predsedstva sindikalne organizacije
DO in predlozitvi predloga razpisuje delavski svet DO volitve delegatov v
delavski svet DO in v odbor samoupravne delavske kontrole. Delegate v
oba organa bodo delavci izvolili po volilnih enotah TOZD in DSSS, vo-
litve pa bodo 12. aprila, v skladu z dolo¢ili Zakona o volitvah in odpokli-
cu organov v organizacijah zdruZenega dela.

V 65. ¢lenu Samoupravnega spora-
zuma o zdruzevanju v SOZD Iskra je
doloéeno, da DS SOZD Iskra Steje 50
delegatov. Siroka potrosnja zdruzuje
3112 delavcev, volilne enote pa volijo
5 delegatov TOZD TV Prian enega,
enako tudi TOZD Sprejemniki Seza-
na, TOZD Elektromotorji Zelezniki in
TOZD Tovarna gospodinjskih apara-
tov Retece. Stiri temeljne organizacije
— TOZD Antene Vrhnika, TOZD
Montaza Idrija, TOZD Prodaja in
DSSS pa skupaj volijo enega delegata.
Klju¢ za omenjeni postopek je 662
delavcev na delegata.

Delavci Industrije Sirokopotro$nih
izdelkov bodo v odbor za samouprav-
ni delavski nadzor SOZD Iskra izvolili
2 delegata, enega iz TOZD Antene
Vrhnika, enega iz TOZD Montaza
elektromotorjev Idrija. Delavski svet

Delovne organizacije bo 3tel 23 dele-
gatov. TOZD TV Przan bo imela 4,
Sezana 3, Vrhnika 2, Zelezniki 4, Idri-
ja 3, Rete¢e 3, DSSS in TOZD Pro-
daja pa vsaka po 2 delegata.

Odbor samoupravne delavske kon-
trole v DO bo sestavljen iz 8 delega-
tov, vsaka TOZD in DSSS pa izvolijo
po enega delegata. Delavski svet je s
tem v zvezi imenoval tudi volilno
komisijo, ki jo sestavljajo predsednik
Janez Rakovec (Elektromotorji, Ze-
lezniki), namestnik Janez Bogataj
(TGA Retece), tajnik Tone Lavtar
(DSSS), namestnik tajnika Majda
Rant (DSSS), ¢lan komisije je Edo
Zajc (Przan), namestnik pa Mile
Kandus (TOZD Prodaja).

Ob zakljucku prve tocke dnevnega
reda je delavski svet sprejel doloéilo,
da se na volitvah v temeljnih organi-

verjetnosti ne bo obveljal.

i

S kamero po TOZD

Predsedstvo sindikalne organizacije DO Siroka potrosnja je na seji,
21. marca obravnavalo in verificiralo predlog statutarnega sklepa za razpis
volitev. V sredo, 12. aprila, bodo v skladu s predlogom delavci po vseh
TOZD volili delegate v delavski svet DO, v odbor samoupravne delavske
kontrole, v delavski svet SOZD Iskra in v odbor za samoupravni delavski
nadzor SOZD Iskra.

Ceprav je proslava Dneva Iskre predvidena Sele za 1. julij, poteka priprav-
ljalno delo s polno paro. Na sestanku predsednikov posameznih izvedbe-
nikh komisij, ki je bil v Skofji Loki 23. marca, so zadolZeni porocali o
svojem delu, domenili pa so se tudi za bodoce delo. Po vsej verjetnosti —
ceprav odbor ni bil povsem enotnega mnenja — bo osrednja tocka, kar se
Zelodcev tice, partizanski golaZ. Predlog, ki je imel tudi precej ,,navija-
¢ev“ — da bi tradicionalni golaZ zamenjali s klobaso v zaski — po vsej

TOZD Montaza elektromotorjev iz Idrije, ki je lani poslovala z veliko
izgubo, se pripravija na realizacijo sanacijskega nacrta. S tem v zvezi je bil
v soboto, 25. marca v prostorih Obcinskega komiteja ZK Idrije na po-
budo druzbenopolitiénih organizacij sestanek predstavnikov temeljne
organizaije in DO, prisotna pa sta bila tudi predsednik izvrsnega sveta
skupsc¢ine obcine Idrija Marjan Groff in sekretar obcinske konference
sindikata Marjan Beric¢ic. Ve¢ o pogovorih preberite v prihodnji stevilki.

zacijah in delovni skupnosti skupnih
sluzb hkrati volijo neposredno voljeni
organi — delavski svet, samoupravna
delavska kontrola in disciplinska
komisija, skladno z dolo¢ili statuta
TOZD in s statutarnim sklepom.

Glede na zelo kratek ¢as do ne-
posrednih volitev, so vsi sekretarji
TOZD bili zadolzeni, da morajo koor-
dinirano sodelovati s predsedniki OO
sindikata v pripravah na volitve, dele-
gati pa so bili enotnega mnenja, da bo
zaradi boljSe seznanjenosti z delom
izvoljenih delegatov potrebno veckrat
pripraviti skupne sestanke na ravni
delovne organizacije.

OCENA LANSKEGA POSLOVANIJA

Ceprav bilanca poslovanja v pre-
teklem letu Se ni izdelana, so na voljo
Ze prve ocene o uspesnosti poslovanja
v letu 1977. Steviléni podatki so v
splosnem potrdili generalno oceno, ki
so jo delegati sprejeli na 12. rednem
zasedanju DS, da Siroka potro$nja ni
najbolje izkoristila konjunkturnega
leta, kakr$no je za tovrstne izdelke
preteklo leto bilo.

Celotni prihodek delovne organi-
zacije je bil 1,622.800 dinarjev. Ma-

terialna sredstva so bila porabljena v

vi§ini 1,315.480 dinargjev, celotni
ustvarjeni dohodek pa je bil 307.300
dinarjev. Amortizacija po predpisanih
stopnjah je dosegla samo 19.090 di-
narjev.

Temelj za oceno poslovanja je
podatek, da je ¢ista akumulacija DO
dosegla vrednost 1,400.000 dinarjev,
1% od neto plagane realizacije pa je
bilo torej vlozeno v akumulacijo po-
sameznih temeljnih organizacij. Za
konjunkturno leto je to precej slab
rezultat, ki bi ob slabsih prodajnih
pogojih nedvomno pripeljal do izgube.
Nizka akumulacija je logi¢na posle-
dica preteklosti, vrednost amortizacije
pa kaze na slabo opremljenost tovarn.
Edini mozni zakljuek je resnica, da
so temeljne organizacije DO Siroka
potro$nja v prejinjih letih premalo vla-
gale. Konéni rezultat poslovanja je bil
za vse temeljne organizacije razen za
Idrijo, ki je naredila prek 20 milijonov
dinarjev izgube, pozitiven — ¢eprav ne
zadovoljujoc.

V zvezi z navedenimi podatki so
delegati podcrtali potrebo po SirSi
akciji investiranja v celotni DO, obso-
dili pa so ,yvrtickarske* podvige po-
sameznih TOZD, ki vodijo v stagna-
cijo, ali celo v nazadovanje. Obsezne
in radikalne investicije so brez ugiba-
nja potrebne — seveda pa se bo treba
izogniti megalomanskim Zeljam.

V nadaljevanju so delegati obravna-
vali pere¢ polozaj idrijske temeljne
organizacije zdruZenega dela, ki ima
nepokritih §e okrog 18 milijonov di-
narjev. S tem v zvezi so delegati po-
trdili zahtevo po takojSnjem ukrepa-
nju, v skladu s predlozeno finan¢no
konstrukcijo sanacijskega postopka,
po kateri naj bi del sredstev, potreb-
nih za pokritje dolgov prispevale
TOZD Delovne organizacije, nekaj bi
prispevala SOZD Iskra, ostalo vsoto
pa bi zbrali s pomoé&jo Rezervnega
sklada Skups¢ine obéine Idrija, Skla-
da skupnih rezerv SRS in s kreditom
domicilne poslovne banke iz Nove
Gorice.

Casa za ukrepanje je zelo malo, saj
Zakon o sanaciji zahteva, da je do
15. aprila treba z vsemi sanatorji skle-
niti samoupravne sporazume in kredit-
ne pogodbe.

Delegati so izrazili pripravljenost,
da posamezne TOZD priskocijo na
pomog, ne le s krediti, temve¢ po po-
trebi tudi s svojimi strokovnjaki, ki jih
bo TOZD Montaza potrebovala pri
uvajanju programa po sanacijskem

nacrtu. Stane Fleischman
(~ SESTANEK
RADIOAMATERJEV

V prostorih doma JLA v Kranju
bo v petek, 7. aprila ob 18. uri raz-
Sirjeni ¢lanski sestanek Radiokluba
ISKRA Kranj. Kranjski radioamater-
ji se bodo pogovorili o opravljenem
delu v preteklem letu, podelili bodo
priznanja in sprejeli program dela za
\_leto 1978.
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PO LOSKI POTI

Planinska sekcija Iskre Elektro-
mehanike Kranj organizira v soboto,
8. aprila 1978 planinski izlet po
delu Loske poti od Crnega vrha
preko To3¢a in Osojnika do Skofje
Loke.

Odhod avtobusa bo v soboto, ob
6. uri izpred hotela Creina, peljal bo
do Crnega vrha nad Polhovim Grad-
cem. Skupaj bo lahke hoje okrog
Sest ur in pol. Prijave in vplaéila
(20 din) sprejema do srede, 5. aprila
Olga Pajk v tajnistvu ERO, tel.
2822,

Z izredne seje DS DO Siroka potrosnja.

Borci aktivno vkljuceni

Predsednik ZB DO Siroka potros-
nja Bozo Igli¢ je ocenil aktivnost
borcev pri vseh druzbenopoliti¢nih
aktivnostih zelo pozitivno — vsi borci,
domala brez izjeme so bili v prvih
vrstah predvolilnih priprav, aktivno pa
se vkljudujejo tudi v predkongresne
dejavnosti.

»Teza in osrednje delo borcev je v
njihovem osnovnem delovnem okolju
— v temeljnih organizacijah zdruze-
nega dela. Koordinacija vseh osnovnih
organizacij je zlasti na podrocju pred-
volilnih priprav potekala predvsem na
ravni SOZD, vendar pa se probleme
resuje po posameznih temeljnih orga-
nizacijah. Ta naéin dela tudi edini
omogoéa, da borci dejavno posegajo v
delo samoupravnih organov in druzbe-
nopoliti¢nih organizacij.

Pri delu se sre€ujemo samo z enim
problemom — razprostranjenostjo
Delovne organizacije. Problem je Se
veGji zaradi tradicionalno slabih tele-
fonskih zvez. Poudarek naSega dela je
trenutno na tesnem sodelovanju z

V petek 24. marca se je sestal na
predzadnje zasedanje v tej mandatni
dobi delavski svet DO Iskra Avtoelek-
trika, kjer so sprejeli ve¢ pomembnih
sklepov. Zasedanja so se udeleZili vsi
delegati osmih TOZD in skupnih
sluzb, predstavniki druzbenopolitic-
nih organizacij DO, glavni direktor
Joze Erzen ter direktorji TOZD in
podroéij.

V prvi tocki je glavni direktor se-
znanil delegate s pregledom izvrSeva-
nja sklepov prejSnja zasedanja in
povdaril, da so vsi sklepi izvrieni, ozi-
roma v teku izviSevanja. Na tem za-
sedanju so obravnavali in sklepali o
porocilu o rezultatih poslovanja v pre-
teklem letu (o teh rezultatih bomo
poroc¢ali v eni prihodnjih Stevilk
Iskre). .

Predsednik komisije za izvajanje in
spremljanje zakona o zdruzenem delu
Pavlo Mermolja je podal obrazlozitev
treh samoupravnih sporazumov, ki jih
je DS obravnaval, o njih sklepal in k
njim pristopil. Ti so:

1. Samoupravni sporazum o druz-
benoekonomskih osnovah skupnega
prihodka, skupnega dohodka in svo-
bodne menjave dela med delavci
TOZD zdruzenimi v delovnih organi-
zacijah SOZD Iskra in med delavci
TOZD DO Iskra Commerce.

2. Samoupravni sporazum ,,Zajed-
nice OOUR za proizvodnju i promet
elektri¢nih izvorima svetla®.

3. Samoupravni sporazum O regu-
liranju odnosov med proizvajalci in
uporabniki plemenitih jekel.

Obravnavali in sklepali ter sprejeli
so tudi zacasni sklep o sluzbi za stan-
dardizacijo in njenem finansiranju.

Na zasedanju so sklenili, da bodo
volitve v DS DO in odbor samouprav-
ne delavske kontrole 10. aprila ter vo-
litve tudi razpisali. Pravtako so skle-
pali o izvedbi razpisa za imenovanje
individualnega poslovodnega organa
delovne organizacije — glavnega di-
rektorja.

V nadaljevanju zasedanja so obrav-
navali poroéila in sprejeli ugotovitve-

INDUSTRIJA AVTOELEKTRICNIH IZDELKOV, NOVA GORIC

Z zasedanja DS DO Avtoelektrika

mladino, kamor prenasamo tradicije; |

NOB — &e bi to delo zanemarili, bi
celotna organizacija Zveze borceV
stagnirala.

Vkljugujemo se tudi na priprave za.

organizacijo Dneva Iskre, ki je hkrati |

tudi proslava Dneva borca. Na tem.
podro¢ju bo neizogibno potrebna
kompleksna vkljuéitev nas vseh.

Ob sklepu lahko ocenim, da je bila
Zveza borcev prisotna v vseh organi-
zacijah, pri predvolilnih pripravah pa
je bilo samo po sebi umevno, da smo

bili vklju&eni v vseh fazah — od pri-
prav, evidentiranja kandidatov, do
spremljanja celotnega poteka in

konénih volitev. Uspes$no uresnicu-
jemo tudi zastavljeno nalogo, da mora-
biti vsak ¢lan Zveze borcev aktivno
prisoten na dolo¢enem podroéju dela.
Izjemen — &eprav ne presenetljiv pri-
mer — je ¢lan ZB iz Przana, ki je prisel
na voli§ée z dopusta 40 km dale¢ in
to z mopedom!*

SF

ne sklepe o sprejemu:

1. sprememb in dopolnitev sam@®
upravnega sporazuma o zdruZevanju
TOZD v Delovno organizacij@
2. samoupravnega sporazuma o skupr
nih osnovah in merilih za delitev oseb-
nih dohodkov in pravilnikov o osng
vah in merilih za delitev OD v TOZD
in delovni skupnosti skupnih sluzb. ‘g

3. samoupravnega Ssporazuma
zdruzevanju dela delavcevv TOZD.

4. sklepa o zacasnem financiranj¥
skupnih sluzb

5.sklepa o stopnji stanovanjskeg
prispevka v letu 1978. |

V zadnji tocki pa so obravnavali if* |
sklepali o soglasju k izstopu delovit€ |
organizacije EMO iz SOZD Iskra. ‘

MR-

Obisk §panskih;}
in italijanskih
sindikalistov

Skupno s predstavniki napredﬂi_l'1

italijanskih sindikatov kovinarjev ¥ | -

pred kratkim prispela na enodne
obisk delegacija $panskih sindikato"t’
ki je obiskala obginski sindikalni s¥°
Nova Gorica in delovno organizacl
Iskra—Avtoelektrika. i
Predstavniki Iskre so gostom
dveh drzav najprej razkazali deloVf:
prostore stirih temeljnih organizac¥
nato pa so jih v dvorani delavsk®E”
sveta seznanili z delovnimi in teh
loskimi postopki ter s samoup}'avq
organiziranostjo DO Avtoelektrika. 5
SOZD Iskra. Na Zzeljo gostov SO Jlo—
predstavili tudi delovanje druzbefy
politi¢nih organizacij v Iskri, pred$®
nik obé&inskega sindikalnega SV‘;O‘
Viljem Pahor pa jih je seznanil Z de 5
vanjem sindikata v novogoriski obll*

m

k Ljubljana, telefon 325-587 in 325-589.

‘Na Kalisée in Storzié
Planinsko dru$tvo Iskra vabi v soboto, 8. aprila na enodnevni planinski izlet na

Kalié&e in Storzi&. Izlet je primeren tudi za manj telesno pripravijene ljubitelje gora:

saj je pot do kode Kokrikega odreda na Kali§¢u nezahtevna, seveda pa se bod? na

Storzi¢ lahko odpravili le tisti, ki so dobro pripravijeni in opremljeni. Torej € |

pozabite na cepine in verjetno tudi dereze.

Podrobnejse informacije boste debili pri Planinskem drustvu Iskra, llirsjﬂD

Marko Rakugcek I
|
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