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URADNI L IS T m
POVERJENIŠTVA POKRAJINSKEGA NARODNO OSVOBODILNEGA ODBORA ZA SLOVENSKO PRIMORJE

U redništvo in up rava: A jdovščina Ajdovščina 20. marca 1946 Tisk: Zadružna tiskarna - Cena Lit 15.-

V S E B I N A :
52. Odredba o nadaljnjih spremembah in dopolnitvah odredbe 

o izvajanju obveznega socialnega zavarovanja na področju 
Poverjeništva PNO za Slovensko Primorje z.dne C. avgusta 
1945. štev. 1, odnosno 21. septembra 1945. štev. 11.

53. Uredba o obveznem socialnem zavarovanja poljskih de­
lavcev, zaposlenih na področju Slovenskega Primorja.

54. Uredba o določanju in izplačevanju minimalnih rent in 
¡pokojnin iz socialnega zavarovanja na področju Sloven­
skega Primorja.

55. Uredba o posebnem zavarovanju za zdravljenje družinskih» 
članov obolelih na boleznih tuberkoloznega značaja.

50. Uredba o pobiranju prispevkov za socialno zavarovanje.
57. Uredba o začasni ureditvi mezd in plač poljskih delavcev 

vseh vrst in o' plačilu dela, napravljenega z živino na pod­
ročju Poverjeništva PNOO za Slovensko Primorje, Istro in 
Reko.
Uradne objave.

52.
Odredba

o nadaljnjih spremembah in dopolnitvah odredbe 
o izvajanju obveznega socialnega zavarovanja na 
področju Poverjeništva PNOO za Slovensko Pri­
morje z dne 6. avgusta 1945 štev. 1 odnosno 21. 

septembra 1945 štev. 11.

Poverjeništvo PNOO za Slovensko Primorje po odobritvi 
Vojne Uprave JA za Julijsko Krajino, Istro Reko in Slovensko 
Primorje ter na podlagi pooblastila PNOO za Slovensko Pri­
morje in Trst, izdaja sledečo

o d r e d b o .

Cien 4. (13.)

V členu 13. točke 3., 4. in 5. se glasijo:
fTočka 3.): do hranarine, če je bolezen združena s pridobit­

no nesposobnostjo in ako traja dalje nego tri dni, za dobo za­
časne pridobitne nesposobnosti, začenši od prvega dneva delovne 
nesposobnosti, če pa ni pridobitna nesposobnost prestala prej, 
skozi 26 tednov in to v znesku dveh tretjin zavarovane mezde 
dnevno; zavarovanim elanom, ki so bili v letu pred obolenjem 
zavarovani najmanj 6 mesecev, odnosno v dveh letih najmanj 
za leto dni, lahko izplačuje nositeij zavarovanja po razpoložlji­
vih finančnih sredstvih tudi za čas pridobitne nesposobnosti čez 
26 tednov, nikakor pa ne več kakor 52 tednov hranarine.

Delodajalec je dolžan v primeru bolezni do 3 dni plačevati 
delojemalcu normalno mezdo dajje in to največ skupno 6 dni 
v enem letu.

Člen 1. (3.)

Člen 3 omenjene odredbe se spremeni in dopolni ter se 
glasi:

Vse osebe, ki dajejo na navedenem področju stalno ali za­
časno in na. temelju kakršnega koli delovnega razmerja svojo 
telesno ali duševno delovno moC v najem, so ne glede na spot, 
starost in državljanstvo ter ne glede na to, ali so dotlej bile 
zavarovane ali ne pri italijanskih zavodih za socialno zavaro­
vanje, katerih sedeti so v Trstu, Gorici, Pulju in na Ileki ali 
pri katerem koli drugem italijanskem zavarovalnem zavodu ali 
društvu, obvezno zavarovane od 1. 5. (maja) 1945 dalje izključno 
pri Pokrajinskeni zavodu za socialno zavarovanje v Kopru, in 
sicer za vse vrste panoge obveznega socialnega zavarovanja

Cien 2. (11.)
V členu 11. omenjene odrebe se točka 6. spremeni in se 

glasi:
b) Za čas od 1. juliju 19-45 dalje po 8. razredu.

Ako se zavarovana mazda spremeni v-teku 4 tednov pred 
pocetkom prava na podporo, se mora podpora plačali v denar­
ju po prejšnji zavarovani mezdi.

[ToCka 4.): na zdravljenje v javnih bolnicah., vseučiliškib 
klinikah in porodniških šolah najdalje do onega dne, ko pre 

sneha pravica do podpore, in sicer po najnižjem oskrbnem 
razredu.

To zdravljenje plača nositeij zavarovanja samo, ako je čla­
na napotil na to zdravljenje ali je naknadno pristal nanj.

Bolniško zdravljenje se bo nudilo obiteljskim elanom zava­
rovancem pod istimi pogoji najdalje za 4 tedne v vsakem. 
polletju.

(Točka 5.): Pravo zavarovancev iui podporo neha z dnevom 
prekinuve delovnega razmerja. Zavarovani član, ki je bil v 
letu pred obolenjem zavarovan najmanj 6 mesecev, pridrtl 
pasivno Člansko pravo skozi tri tedne po prestanku delovnega 
razmerja in oni, ki je bil v zadnjih dveh letih zavarovan naj­
manj leto dni, pa skozi 6 tednov, vse to, Ce biva na področju 
Slovenskega Primorja, Utre in Beke.

Cien 3. (12.)
Za prostovoljno zavarovane osebe, ki imajo za čas bolezni 

združene s pridobitno nesposobnostjo pravico na hranarino, se 
bo odmerjal prispevek po 9. mezdnem razredu, a za ostale pro­
stovoljno zavarovane osebe po 6. razredu

Cien 5. (14.)

Členu 14 omenjene odredbe se doda sledeči 2. odstavek:
(2.odstavek:) V primeru smrti spodaj navedenih Članov 

obitelji zavarovanca, ki niso imeli nlkakih dohodkov in so ti-



veli v s Kupnem gospodarstvu z zavarovancem, ki jih je izključ 
no vzdrževal .s svojim zaslužkom, bo zavarovalni zavod izpla­
čeval pogrebnino in to:

1. za zakonskega s o dinga v ib-krat nem znesku,

2. za roditelje in otroke od 14 do 18 let v 15-kratnem znesku,

3. za otroke do 14 let v 10-kratnem znesku,

4. za novorojenčke v 5-kratnem zneska.

Zavarovane mezde pod pogojem, da zavarovanec utiva na 
dan smrti rodbinskega Člana vse Članske pravice in da je v 
prejšnjem letu bil zavarovan, najmanj 6 mesecev odnosno v 
'prejšnjih dveh letih najmanj leto dni. ,  *•

Člen 6. (15.)

2. odstavek Člena 15. omenjene odredbe se glasi:

(2. odstavek): Ob porodu zavarovanega člana, ki je bil te­
kom zadnjega leta pred porodom zavarovan vsaj 6 mesecev ali 
v zadnjiu dveh letih vsaj 12 mesecev, bo zavarovalni zavod nu­
dil razen podpor, navedenih v prvem odstavku, še sledeče:

Člen 7. (16.)

Členu 16 se doda 3. odstavek:

(3. odstavek): Pokrajinski, zavod za socialno zavarovanje 
plačuje začasne senilvehe (poročne) podpore na breme iste pa­
noge socialnega zavarovanja pod pogojem, da je zavarovani 
Han imel n,a dati poroke članske pravice in da je bil v prejš­
njem letu vsaj 6 mesecev oziroma v prejšnjih dveh letih vsaj 
leto dni zavarovan.

Ženitvena podpora znaSa:

a) ob poroki zavarovanca ali zavarovanke, ne glede na sta­
rostno dobo, ko sklene zakon, lir 3000.—.

b) ob poroki hčerke zavarovanca ali hčerke zavarovan- 
ke-vdove, ki nima zasluika in če sklene zakon do izpolnjene­
ga 26. leta, lir 1.500.—.

Člen 8. (17.)
Člen 17., 3. odstavek, se spremeni takole:

<3. odstavek): Ako zavarovanec umre vsled nezgode, se 
mora ne gle-de na čas, ko je nastopila smrt, razen odškodnine, 
ki'mu je dana po odst. 1. tega člena, izplačati še:

1. pogrebnina v znesku, določenem v členu 14. te odredbe;

2. letna renta obvdoveli zakoniti ali nezakoniti ženi začenši 
od dneva smrti umrlega do njene smrti ali ponovne omožitve 
v izmeri 1/2 zavarovanega letnega- zaslužka umrlega zakon­
skega druga;

3. letna renta obvdovelemu možu, ako je bila njegova 
žena zavarovana in ga je, vsled njegove popolne ali delne 
nesposobnosti za delo, vzdrževala, v izmeri 1/2 zavarovanega 
letnega zaslužka umrle žene in to- za dobo dokler traja njego­
va nesposobnost za delo:

4. letna renta preostalim otrokom, zakonitim-ali nezakoni­
tim, kakor tudi otrokom pred poškodbo zakonito posvojenim, 
do dovršenega 14. leta, če obiskujejo Solo do končanega 18. leta, 
v izmeri 1/4 zavarovanega letnega zaslužka umrlega, roditelja;

5. letna renta sirotam brez roditeljev in otrokom, ki so 
osiroteli naknadno, v izmeri 1/2 zavarovanega letnega za­
služka vsakemu otroku:

6. letna renta roditeljem, dedu in babici, zakonitim ali 
nezakonitim otrokom odnosno vnukom, v izmeri 1/2 zavaro­
vanega letnega zaslužka umrlega zavarovanca, ako je za 
njih vzdrževanje pretežno skrbel, in to do njihove smrti od­
nosno dokler so navezani na podporo;

7. letna renta vnukom, bratom in sastram v izmeri 1/2 
zavarovanega letnega zaslužka do končanega 14. leta starosti,
če obiskujejo solo do končanega 18. leta, ako je za njih vzdr­
ževanje pretežno skrbel oni, ki je vsled nezgode umrl.

Cten 9. (18.)
V primeru onemoglosti ima zavarovanec pravico na inva­

lidsko rento, če je vplačanih 060 tedenskih prispevkov in ako 
je trajno! ali začasno onemogel, to je, ako si ne more zaradi 
bolezni, starosti ali drugih hib služili z delom po svojih mo­
čeh in sposobnostih z ozirom na svojo izobrazbo in svoj do­
sedanji poklic niti tretjine onega, kar si služijo z najetim 
delom telesno ali duševno zdrave osebe iste vrste in podob­
nih poklicev v istem kraju.

V primeru starosti ima zavarovanec pravico na starostno 
rento, ako je vplačal 520 tednov prispevkov, dovršil 65 let 
starosti oziroma zavarovanka., ako je dovrSUa 60. leto.

Invalidska oziroma starostna renta (pokojnina) znaša po 
končanih '260 tednih zavarovanja 30% od povprečne zavaro­
vane mezde in za vsakih nadaljnjih 26 tednov zavarovanja 
se poviša za 1%.

V primeru smrti zavarovanca ali uživalca rento dobiva 
njegova rodbina, ako nima že pravice do rente zaradi Bin rti 
vsled nezgode in ako je vplačanih 260 tednov prispevkov, tele 
pomoči:

a) pogrebnino za primer, da nima pravice do pogrebnine 
po čl. 14. to ‘odredbe, in sicer za zavarovanca v 30-kr‘atneni 
znesku poslednje zavarovane mezde, za rentnika Pa v zne­
sku 30% njegove rente. ,

b) dečjo rento za 'vsakega zakonitega ali nezakonitega ali 
pred onemoglostjo zakonsko posvojenega otroka pod 14. letom, 
dokler otrok ne dovrši 14. leto starosti, Se obiskuje Solo, do­
kler ne dovrši 18. leto, v letnem znesku 1/4 roditeljske pravice 
do rente odnosno roditeljske rente.

c) podpora vdovi v letnem znesku 1/2- inoieve rente alt 
pravice do rente; vdovcu, ki nima sam pravice do večje rente, 
se daje ta podpora samo, ako je onemogel v smislu te odredbe 
in ga je umrla žena vzdrževala.

Člen 10. (19.)
Člen 19. omenjene odredbe se glasi;
Zavarovalni zavod izplačuje delavcem in nameščencem 

dodatek za otroke v znesku lir 23,— za vsaki delovni dah 
odnosna mesečno lir 600.— za vsakega otroka do dopolnjene­
ga 14. leta oz. do končanega 18. leta, če je otrok na šolanju 
in ni zaposlen.

Navedeni dodatek pripada tudi koris tn ikom  inval idskih  
pokojnin  ter koristnikom rent za primer nezgode z zm an jšano  
delovno sposobnostjo nad  G6.GG%.

otroški dodatek se plačuje mesečno za nazaj.

Člen 11.
Ta odredba ima povratno moč od 1. januarja 1946 za pri­

mere zavarovanja, toda obvezno moč dobiva z dnem objave v 
Uradnem Listu.

Ajdovščina, dne 1. februarja 1946.

Načelnica odf-eka za socialno skrbstvo: Poverjenik ;
Marija Berpetič, s. r. France Perovsek. v r.



53.
Odredba

o obveznem socialnem zavarovanja poljskih de­
lavcev, zaposlenih na področju Slovenskega Pri­

morja.

Poverjeništvo PNOO za Slovensko Primorje po odobritvi 
Vojne Uprave JA za Julijsko Krajino, Istro, Reko in. Slovensko 
Primorja ter na podlagi pooblastila PNOO za Slovensko Pri­
morje in Trst, izdaja sledečo

n r •  d b o.

člen 1.
Po tej uredbi so obvezno zavarovane za primer bolezni, 

nezgode, onemoglosti, starosti in smrti vse osebe, ki stalno ali 
zaiiasno in na osnovi kakršnega koli delovnega razmerja da­
jejo svojo delovno moč v najem:

a) pri poljskih delih in kmečkih gospodarstvih,
b) pri pomožnih poljskih eksploatacijah in
c) pri zadrugah ter drugih poljedelskih združenjih.

Člen 2.
Srnino zaposleni delavci so oni, ki opravljajo posle na 

račun delodajalca vsaj mesec dni pri enem navedenih poslov 
s plačo vnaprej določeno, ki mora biti v celoti ali pretežno od­

merjena po času (časovna plača). Stalni poljski delavci so tudi 
delavci — pomočniki (hlapci — sluge) v kmečkem gospodar­
stvu. če delajo najmanj mesec dni s plačo vnaprej določeno.

Začasni poljski delavci so oni, ki opravljajo določeno pri­
ložnostno kmečko delo za določeni del pridelka, za plačo v 
naravi in denarju ali za akordno plačo.

Člen 3.
Poljska dela in kmečka gospodarstva so ne samo kmečka 

gospodarstva v ožjem smislu; marveč tudi živinoreja, vrtnar­
stvo, sadjarstvo, vinogradništvo, sajenje tobaka, pogozdovanje 
zemljišča, reja in lov divjačine ter ribarstvo v ribnikih in delo 
v kmečkem gospodarstvu za delodajalca, ne glede na to, ali je 
dotični poljedelec (kmet) ali ne..

Pomožna poljska eksploatacija je predelava poljskih pri­
delkov v samem .poljskem gospodarstvu, če tako delo nima 
industrijskega ali obrtnega značaja.

Zadruge in združenja poljedelcev so zadruge in združenja, 
ki jim je svrha pomagati pri poljedelski proizvodnji svojih 
članov z nabavljanjem poljedelskih potrebščin, predelavo ali 
prodajo poljskih pridelkov iz zemljišč članov in iz posestva 
zveze teh zadrug'in združenj.

Člen 4.
Pa tej uredbi so izvzeti iz zavarovanja:

u) sorodniki delodajalca, i. s. zakonski drug, otroci, vnuki,, 
li.vsicrki, starši, bratje in sestre, ki žive z delodajalcem v skup­
nem gospodarstvu,

b) osebe, katerih zaposlitev v poljedelstvu je njihov .po­
stranski poklic poleg dragega samostojnega poljskega dela, 
ki je glavni vir njihovih dohodkov, ter osebe, ki jim je vzdrže­
vanje zagotovljeno z prevžitkarskimi pravicami, osnovanimi 
na javnih listinah ali oporoki (testamentu),

c) osebe, ki se v glavnem vzdržujejo s socialno pomočjo in 
opravljajo poljska dela samo od časa do časa kakor tudi osebe,

ki vsled telesnih ali duševnih hib ali zaradi starosti niso po­
polnoma sposobne za delo, ako je njihova plača manjša kot 
polovica plače v denarju telesno in duševno zdravega poljske­
ga delavca v istem kraju.

Člen 5.
Vse osebe iz člena 1. te uredbe se uvrščajo radi zavarova­

nja v mezdne razrede na tale način:
1. Stalno zaposleni poljski delavci se uvrščajo v mezdne 

razrede po skupnem zaslužku v denarju, ki se določi z uredbo 
o začasni ureditvi mezd in plač poljiikih delavcev.

2. Nestalno zaposleni poljski delavci se uvrščajo do izpol­
njenega. 18. leia starosti v prvi, vsi ostali pa v tretji mezdni 
razred.

Člen 6.
Prispevki za zavarovanje poljskih delavcev se plačujejo 

po°predpisih, ki veljajo za splošno socialno zavarovanje.

Člen 7.
Osebe, zavarovane po predpisih to uredbe, imajo zase in 

za svoje družinske člane pravico do istih dajatev, kot osebe, 
ki so zavarovane, po predpisih o splošnem socialnem zavaro­
vanju.

aačasno zaposleni poljski delavci dobijo pravico do hrana- 
rine pod pogojem, da so bili v zadnjem letu zavarovani vsaj
šest mesecev ali v zadnjih dveh letih vsaj za dvanajst mesecev.

Člen 8.
Za vse, kar ni izrecno drugače predvideno v tej uredbi, 

veljajo predpisi splošnega socialnega zavarovanja.

Člen M.

Ta uredba dobi obvezno moč z dnem objave v Uradnem 
Listu, zavarovanje po tej uredbi pa se začne izvajati s 1. janu­
arjem 1946.

Ajdovščina, dne 31. decembra 1945.

Načelnica odseka za socialno skrbstvo: Poverjenik:
Marija Bernetič, s. r. France Perovšek, s. r.

54.
Odredba

o določanja In Izplačevanja minimalnih rent in 
pokojnin iz socialnega zavarovanja na področja 

Slovenskega Primorja.

Poverjeništvo PNOO za Slovensko Primorje po odobritvi 
Vojne Upravo JA za Julijsko Krajino, Istro, Reko in Slovensko 
Prinjorje ter na podlagi pooblastila PNOO za Slovensko Pri­
morje in Trči, izdaja sledečo

n r e d b o.

Cl on 1.
Bo uvedbe novega zakona o enotnem socialnem zavarova­

nju in dokler trajajo izredne razmere, povzročene po vojni, se 
bodo izplačevale minimalne rente in pokojnine upravičencem 
po tej uredbi, in sicer onim, ki so do teh rent in pokojnin dobili 
pravico, po 1. maju 1945 po določilih odredbe o izvajanju obve­
znega socialnega zavarovanja na področji: Slovenskega Primor- 

i ja z  dne 6. avgusta 1945.



C ie n  2.
Minimalne rente iz nezgodnega zavarovanja znašajo 

mesečno:
1 . z a  »jp r a v i č e n e e d o o s e b n ih  r e n t z. z m a n jš a n o  s p p s o b u o -

S tjo  za d e l o:

a ) n a d 10% d o  v š t e v š l 20% l i r 250 .—

b ) » 20 % * » 33 .3 % N 500 ,—

c) » 33 .-3 % » » * 50% » 1000,—

d ) » 50% » » 6 0 % » 1250 —

e) » 60% . 8 0 % » 1750 , -

D » 80% » >* 100% * 2250 .—

. g) » 100% » 3000 . '

O z a u p r a v ič e n c e d o v d o v s k ih  ( v d o v e  i n v d o v c i ) ,  . r o d it e l j -

skih, sorodniških in otroških rent: .
a) za vdovo (vdovca),' roditelje in sorodnike lir 1125.—
b) za vsakega otroka .....................................  * 437.50
c) za prvo f i r m o ..............................................  “ 1125.—
d) za vsako nadaljnjo siroto ..............................  « 437.50
Mesečne rente vseh upravičencev skupaj ne smejo prese­

gali 100% rente ponesrečenega zavarovanca.

Člen 3,

Minimalna pokojnina iz zavarovanja za primer onemoglo­
sti, starosti in smrti (pokojninsko zavarovanje) znašajo me­
sečno:

1, Zn nezaposlene upravičence do osebnih pokojnin:
a.) za onemoglost ........................................... 1750.-—
b) za s t a r o s t ...................................... . • • . * 2250.—
2. /a  upravičence do vdovskih (vdove in vdovci), roditelj­

skih, sorodniških in otroških pokojnin:
a) za vdovo (vdovca), roditelje in sorodnike lir 1125.—
b) za vsakega otroka ..................437.50
c) za prvo siroto .........................................  * 1125.—
d) za vsako nadaljnjo s i r o t o ......................... « 437.50
Mesečne pokojnine vseh upravičencev ne smejo skupaj pre­

segati zneska pokojnine umrlega zavarovanca ali njegove pra­
vici do pokojnine.

Člen 4.

Ce fo zneski minimalnih otroškiti rent ali. pokojnin iz 
člena 2. in 3. te uredbe večji kot znesek po veljavnih pred­
pisih, se izplača razlika v breme sklada za pomoč delavskim 
in narne.ščenskim družinam z otroci. Ta razlika se ne izpla­
čuje, če in dokler se izplačuje dodatek za otroke na te­
melju zaposlitve preostalega‘roditelja.

Člen 5.
V zvezi s členom 25. in 26. odredbe o izvajanju obveznega 

socialnega zavarovanja z dne 6. avgusta 1945. prevzame po­
krajinski zavod za socialno zavarovanje v Kopru z veljav­
nostjo od 1. januarja 1946. neposredno izplačevanje rente iri 
pokojnine iz panoge zavarovanja za primer onemoglosti, sta­
rosti in srmti, ki so jih do 31. decembra 1945. plačevali oziroma 
bili dolžni plačati italijanski zavodi za obvezno socialno za­
varovanje, in to onim upravičencem, ki trajno bivajo na pod­
ročju Poverjeništva PNOO za Slovensko Primorje.

Člen 6.
Pokrajinski zavod za socialno zavarovanje v Kopru bo 

plačeval od 1. januarja 1946. upravičencem do rent in pokojnin, 
prevzetim iz italijanskega obveznega socialnega zavarovanja, 
minimalne rente in pokojnine, določene v členu 2. in 3. te 
uredbe in to začasno iz prispevkov za odnosna zavarovanju, 
predpisanih in izplačanih na svojem področju za čas od 1. ma­
ja 1945. dalje.

Člen 7.
l)a zavod prevzame neposredno Izplačevanje rent in pokoj­

nin, morajo prizadeti upravičenci iz italijanskega obveznega 
socialnega zavarovanja vložiti pri Pokrajinskem zavodu za 
socialno zavarovanje v Kopru odgovarjajočo prošnjo, oprem­
ljeno z dokazilom o pravici do rente ali pokojnine in s po­
trdilom ljudske oblasti o neoporečnem moralnem in politič­
nem obnašanju.

Cien 8.
Ta uredila ne prizadeva pridobljenih pravic renmikov in 

upokojencev italijanskih zavodov za socialno zavarovanje za 
čas do 31. dt cenilna 1945. sploh, onih pa, ki jih PZSZ ne bo 
prevzel za neposredno izplačevanje tudi za čas od 1. janu­
arja" 1946. dalje.

Člen 9.
Pokrajinski zavod za socialno zavarovanj e Kopru izda

rentnikom in upokojencem bivših italijanskih zavodov za so­
cialno zavarovanje, ki j tli prevzame za neposredno izplače­
vanje, ustrezne začasne odloke, ki so izvršni.

Cien 10.
S to uredbo se ne prejudicira postopek pri končnem prev­

zemanju in določanju rent ter pokojnin od bivših italijanskih 
zavodov za socialno zavarovanje, do katerih je bila pridobljena 
pravica do 30. aprila 1945, kakor tudi ne morebitno izpla­
čilo odpravnin, določenih prt končnem prevzemu.

To velja tudi za minimalne rente in pokojnine, priznane 
na osnovi te uredbe, za zavarovane primere, ki so se pripetili 
po 1. maju 1945.

Cien 11.
Ta uredba dobi obvezno moč z dnem objave v Uradnem 

listu.

Ajdovščina, dne 31. .decembra 1945.

Načelnica odseka za socialno skrbstvo: Poverjenik:
Marija Bernetie, s. r. France Perovšek, s. r.

o posebnem zavarovanju za zdravljenje družin­
skih članov, obolelih na boleznih tuberkuloznega 

značaja.
✓

Poverjeništvo PNOO za Slovensko Primorje po odobritvi 
Vojne Uprave JA za Julijsko krajino,, Istro, Reko in Slovensko 
Primorje ter na podlagi pooblastila PNOO za Slovensko Pri­
morje in Trst, izdaja sledečo

u r e d b o .

Cien 1.
V sveži z čl..26. odredbe o izvajanju obveznega socialnega 

zavarovanja na področju Poverjeništva PNOO-ja za Slovet,-



sito Primorje z dne 6. avgusta 1945. se uvaja posebno obvezno 
zavarovanje za zdravljenje družinskih Članov, obolelih na 
boleznih tuberkuloznega značaja.

, ' člen 2.
Pokrajinski zavod za socialno zavarovanje v Kopru nudi 

na račun to panoge socialnega zavarovanja družinskim Čla­
nom, ki obolijo na boleznih tuberkuloznega značaja, brez­
plačno bolniško in sanatorijsko zdravljenje za dobo. za katero 
»na zavarovanec [družinski poglavar) sam pravico do takega 
zdravljenja, pod pogojeni, da je bil zavarovanec v zadnjem 
letu zavarovan vsaj šest. mesecev ali v zadnjih dvdh letih 
vsaj leto dni.

Ambulantno zdravljenje nudi tem družinskim članom P/.SZ 
tudi ¡nadalje na dosedanji način, na račun bolniške zavaro­
valne panoge.

Člen 3.
■Pri izračunaniu članstva za pridobitev pravic teli dru­

žinskih članov do bolniškega in «anatorijskega zdravljenja kakor 
tudi za pridobitev pravic do podpor in rent iz ostalih panog 
obveznega socialnega zavarovanja sploii, bo PZSZ v Kopru 
upošteval tudi zavarovalno dobo zavarovanca 'družinskega 
poglavarja), ki jo je ta.prebil, v zavarovanju pri bivših ita­
lijanskih zavodih za socialno zavarovanje do 30. aprila 1945.

Poleg tega bo PZSZ pri izračunavanju rokov za pridobi­
tev pravic ttjli družinskih članov do bolniškega in sanatorij- 
skega zdravljenja, kakor tudi za pridobitev do podpor iz bol­
niškega zavarovanja, za katere se zahteva daljša zavarovalna 
doba, upošteval tudi čas, ki ga je posamezni zavarovanec prebil 
v službi NOV in POJ. Ta čas se vračuna v članstvo, potrebno 
pri navedenih zavarovalnih primerih, ki nastopijo najpozneje 
do 28. februarja 1947.

Člen 4.
PZSZ v Kopru plača stroške bolniškega in s anatorijskega 

zdravljenja teh družinskih članov samo, če je on napotil dru­
žinskega člana v bolnico ali sanatorij ali pa če je naknadno 
pristal na tako zdravljenje.

Zato lahko PZSZ v Kopru prizna pravico do takega zdrav­
ljenja tudi družinskim članom, obolelim na boleznih tuber­
kuloznega značaja, ki se že zdravijo v bolnici ali sanatoriju, 
l. s. začenši s 1. januarjem 1946. po določilih člena 2. te uredbe.

Člen 5.

Za kritje stroškov bolniškega in sanatorijskega zdravlje­
nja teh družinskih, članov predpisuje PZSZ v Kopru in pobira 
od 1. januarja 1946. dalje poseben prispevek za to panogo ob­
veznega socialnega zavarovanja v višini 2% (dva odstotka) 
dnevne zavarovane mezde, in sicer v breme delodajalca.

Člen 6.

Ta Uredba dobi obvezno moC z dnem objave v Uradnim 
listu.

Ajdovščina, dne 31. decembra 1945.

Načelnica odseka za socialno skrbstvo: Poverjenik:
Marija Bernetič, s. r. France Perovšek, s. r.

56.
Odredba

o pobiranju prispevkov za socialno zavarovanje.

Poverjeništvo PNOO za Slovensko Primorje po odobritvi 
Vojne Uprave JA za Julijsko Krajino, Istro, Reko in Slovensko 
Primorje ter na podlagi pooblastila PNOO za Slovensko Pri­
morje in Trst, izdaja sledečo

u r e d b o .

Člen 1.
Delodajalec mora plačati za dobo od 1: maja 1945. dalje 

na temelju plačilnega naloga Pokrajinskega zavoda za Soci­
alno zavarovanja v Kopru celokupni prispevek za vse vrste in 
panoge obveznega socialnega zavarovanja, v višini in na te­
melju člena 7. in 8. odredbe o izvajanju obveznega socialnega 
zavarovanja na področju Slovenskega Primorja z dne 6. av­
gusta 1945. kakor tudi odredb, ki bodo o tem naknadno izdane.

Člen 2.

Pokrajinski zavod za socialno zavarovanje v Kopru izdaja 
odnosne plačilne naloge redoma naknadno za mesec dni, iz­
jemoma pa tudi za več mesecev.

V poslednjem primeru ima Pokrajinski zavod za socialno 
zavarovanje pravico zahtevati od delodajalca predujem na ra­
čun prispevkov za pretekle mesece v višini 20% od dejansko 
izplačanih mezd in plač.

To pravico lahko uporabi PZSZ redno, ko gre za deloda­
jalca. čigar glavni sedež se nahaja izven področja Sloven­
skega Primorja, Istre in Reke.

Člen 3.
Delodajalec je dolžan plačati predpisane prispevke v -ce­

loti Pokrajinskemu zavodu za .socialno zavarovanje v osmih 
dneh po prejemu plačilnega naloga.

5' istem roku se mora delodajalec odzvati pozivu PZSZ za 
plačilo predujma na prispevke.

Člen 4.

Proti plačilnemu nalogu iz prvega odstavka člena 1. ts 
uredbe je. dopustna pritožba v osmih dneh po prejemu. Proti 
odklonilni rešitvi PZSZ v Kopru je dopustna nadaljnja pritožba 
v istem roku na. odsek za socialno skrbstvo Poverjeništva Po­
krajinskega Narodno-Osvobodilnega Odbora za Slov. Primorje. 
Obe pritožbi pa ne odlagata rednega postopka za plačilo Za­
devnih prispevkov

Proti pozivu za plačilo predujma na prispevke ni pritožbe.

Člen 5.

Celokupni prispevek za socialno zavarovanje se mora pla­
čati za vsak začeti dan za ves čas trajanja delovnega razmerja 
posameznega zavarovanca.

Ce traja delovno razmerje neprekinjeno ves koledarski 
mesec, se mora plačati prispevek za 26 delovnih dni, ne glede' 
na dejansko število delovnih dni v dotičnem mesecu.

Prehodne prekinitve dela, ki trajajo:
a) pri sezijskth delih do treli delovnih dni,
b) pri vseh ostalih delih do šest delovnih dni,

se ne upoštevajo, če se z njimi ne razveljavi delovno razmerja



r

C en 6.

Za čas, ko se posameznemu zavarovanemu Članu, ki je 
«•led bolezni ali nezgode nesposoben za delo, priznava dnevna 
podpora, Pokrajinski zavod za socialno zavarovanje zanj ne 
bo predpisoval prispevkov za socialno zavarovanje.

Člen 7.

Del prispevkov za socialno zavarovanje, ki g a delodajalec 
odbije od zavarovančevega zaslužka, je last PZSZ v Kopru, 
sočasno zaupana delodajalcu. Zadrževanje te. lastnine po de­
lodajalcu po preteku roka, v katerem mora delodajalec pla­
čati prispevka za socialno zavarovanje, se smatra za utajo, 
fct se kaznuje po predpisih veljavnega kazenskega zakona.

Člen 8.

Delodajalec, ki v določenem roku ne ustreže predpisom o 
pravočasni in pravilni prijavi zaposlenih delavcev In name­
ščencev, kakor tudi predpisom o pravočasnem plačilu prispev­
kov in predujmov na prispevke za socialno zavarovanje, za­
greši delo sabotaže ustanove ljudskih oblasti in se kaznuje 
radi kršenja dotičnik odredb ljudskih oblasti.

Poleg tega se delodajalec kaznuje za posamezni prekršek 
še "i denarno kaznijo v znesku lir 300.—• do lir 6.000.—• po teži 
primera.

S to denarno kaznijo poleg povračila škode se kaznuje 
tudi zavarovanec ali družinski Član, ki hlini bolezen ali kako 
drugače protizakonito zlorabi katero koli podporo od Pokra­
jinskega zavoda za socialno zavarovanje.

Za izrekanje kazni po tem členu so pristojni Mestni in 
Okrajni Narodno-Osvobodilni Odbori, proti katerih odločbi je 
dopustna pritožba na odsek za notranje zadeve Poverjeništva 
PNOO-ja v osmih dneh po prejemu.

Te denarne kazni se pobirajo na isti način kot državni 
davek, in sicer v korist sklada za socialno skrbstvo NOO-ja, 
ki je kazen izrekel.

Člen 9.

Za vse prispevke in druge dolgove, ki ji'h mora posamezni 
delodajalec ali lastnik obrata plaCati Pokrajinskemu zavodu 
za socialno zavarovanje, jamči solidarno zakonski drug, če so 
nastali za časa trajanja skupnega gospodarstva.

Prav tako jamči kot glavni podjetnik oni, ki je prevzel 
izvršitev dela z majnšimi podjetniki, katerim je poveril izvr­
šitev posameznih delov prevzetega posla, kakor tudi lastnik 
inventarja in orodja, s katerim je omogočeno izvrševanje dela.

C« je delo prešlo od enega delodajalca na drugega, jamči 
nov delodajalec solidarno s starim za vse njegove dolgove, ki 
jih je bil dolžan plačati Pokrajinskemu zavodu za socialno 
zavarovanje.

Pri gradbenih obratih jamči solidarno s podjetnikom grad­
nje naročite!] gradnje ali oni, na Cigar račun se gradi.

Za realiziranje svojih terjatev po odredbah tega Člena 
mora PZSZ izdati solidarnim porokom plačilni nalog.

Zoper ta plačilni nalog je dopustna pritožba po predpisih, 
ki veljajo za pritožbe glavnega dolžnika. Vložena pritožba 
odlaga postopek za plačilo dot-ienih prispevkov. Pritožbo je 
odkloniti, ako se opira na izgovor, da se od glavnega dolžnika 
plačilo sploh ni zahtevalo ali da se je zahtevalo prepozno.

Člen 10.

ee delodajalec ne plača prispevkov za socialno zavaro­
vanje v roku dospelosti, mora plačati od dneva dospelosti do 
dneva plačila še obresti, ki so za tri stopnje višje od obresti 
»Gospodarske banke za Istro, Reko ijA Slovensko Primorje* 
na Reki. Obresti se računajo za vsak začeti mesec kot za vt£, 
mesec. Obresti se morajo plačati tudi, če je pritožba, vložena 
proti plačilnemu nalogu, odbita kot neutemeljena.

Člen 11.

Plačilni nalogi in izvlečki iz tekočih računov delodajalcev, 
opremljeni z izvršno klauzulo Pokrajinskega zavoda za soci­
alno zavarovanje, so javne izvršne listine.

Vse terjatve PZSZ in njegovih poslovalnic se lahko pobi­
rajo sodno ali administrativno na isti način, kakor s© pobira 
državni davek.

Navedene terjatve lahko PZSZ pobira tudi po lastnih or­
ganih po predpisih, ki veljajo za pobiranje državnega davka. 
Ti organi imajo pri opravljanju tega dela značaj javnih
organov.

Člen 12.

Ob konkurzu imajo- terjatve PZSZ prednost pred drugimi 
terjatvami in spadajo v isti red kot državni davek.

Okrožna sodišča morajo poslati Pokrajinskemu zavodu za 
socialno zavarovanje vse izdane odločbe o ustavitvi izplačil 
in otvoritvi konkurza.

Člen 13.

Vse terjatve Pokrajinskega zavoda' za socialno zavarova­
nje in njegovih poslovalnic zastarajo v petih letih, računajoč 
od dneva njihove dospelosti.

Ce plačilni nalog ni dostavljen v treh letih, računajoč od 
konca prvega leta, ko je terjatev dospela, dotična terjatev 
zastara.

Ce delodajalec sploh- ni prijavil potrebnih podatkov ali 
če se dokaže, da je prijavil zavodu netočne podatke o osebah, 
ki so bile pri njem zaposlene, zastara pravica zavoda na 
predpis prispevkov v petih letih od dneva njihove dospelosti.

Zastaranje se prekine z vsakim dokazanim dejanjem, pod- 
. vzetim v cilju pobiranja prispevkov.

Člen 14.

Delodajalci na področju Poverjeništva Pokrajinskega Na- 
rodno-Osvohodihiega Odbora za Slovensko Primorje morajo 
najpozneje do 31. januarja 1946 poravnati prispevke za soci­
alno zavarovanje in ostale dolgove za dobo do 30. aprila 1945., 
ki jih dolgujejo bivšim italijanskim zavodom za socialno za­
varovanje v Gorici, Trstu, Puiju, Reki in drugod, in sicer tako, 
da jih plačajo izključno odnosnim zavodom s sedežem na Reki.

Italijanski zavodi za socialno zavarovanje na Reki v likvi- 
•daciji so pooblaščeni, da na zgoraj omenjenem področju v po­
stopku zoper delodajalce, ki do 31. januarja 1946. ne ustrežejo 
določilom prednje odredbe, uporabijo pri pobiranju svojih ter­
jatev, ¡dospelih do 30. aprila 1945., določila te uredbe.

Navedeni zavodi morajo pri obračunu ugotovljene razlike 
v korist posameznih delodajalcev v prvi vrsti plačati Pokra­
jinskemu zavodu za socia no zavarovanje v Kopru za kritje 
prispevkov za socialno zavarovanje, predpisanih dotičnim delo­
dajalcem za čas od 1. maja 1945 daJje.



Člen 15.
Ta uredba dobi obvezno moč z dnem objave- v Uradnem 

listu.

AjdovSCina, dne 31. decembra 1945.
Načelnica odseka za socialno skrbstvo: Poverjenik:

Marija Bernetič, s. r. France Perovšek, s. r.

57.
Odredba

o začasni ureditvi plač in mezd poljskih delavcev 
vseh vrst in o plačilu dela, napravljenega z ži­
vino na področju Poverjeništva PNOO za Slo­

vensko Primorje.

Poverjeništvo PNOO za Slovensko Primorje po odobritvi 
Vojne Uprave JA za Julijsko Krajino, Istro, Reko, in Slovensko 
Primorje ter na podlagi pooblastila PNOO za Slovensko Pri­
morje in Trst, izdaja sledečo

u r e d b o .

členi.

Na osnovi te uredbe se smatrajo za poljske delavce:

a) delavci, in sicer osebe, ki vršijo dela eden ali več dni i:i

b) delavci, ki vršijo svoje delo za daljšo dobo.

Člen 2.

Poljski delavci se delijo po težini in vrsti dela na:

a) lathke,

b) srednje,

c) težke in

d) dela, ki zahtevajo posebno strokovno znanje.
o

Člen 3.

Plača ali tnezda poljskega delavca se daje v denarju ali v 
denarju' in naravi, toda del plače dane v naravi ne sme prese­
gati polovice zneska določene plače.

Plača ali mezda poljskega delavca ali plačilo dovršenega 
dela s živino v poljedelstvu se lahko odplačuje! v oeloti v na­
ravi, če je sporazumno dogovorjeno, da se plača nagrada z 
onimi kmetijskimi pridelki, ki so v prosti prodaji.

čiščenje repe in krompirja, voditi konje, nakladanje i 
razkladanje gnoja ali umetnih gnojil, oskrbovanje i* 
krmi te v živine, brez hrane lir 180.—, s hrano lir 129,.
dnevno;

c) plačo za težka dela, kot n. pr. 'vse vrste žetve ali košije. 
bodisi žita ali trave, prenos in razkladanje težkih stvari, 
kopanja jarkov, čiščenje jarkov in kanalov, mlatev žita, 
obračanje strojev na roko, cepiti in prenašati, drva, brez 
hrane lir ,210.—, s 'hrano lir 150,— dnevno;

d) plačo za dela, ki zahtevajo posebno strokovno znanje, 
kot n. pr. saditev, obrezovanje, škropitev sadonosnikov, 
saditev cepljenk, rezanje, škropitev in žvepljanje trt, 
brez hrane lir 210.—, s hrano lir 150,— dnevno.

Člen 5.

Hrana delavcu mora obstojati iz najmanj treh obrokov dnev­
no, odgovarjajočih delu bodisi po količini kot po kakovosti.

Člen 6.

Dnina začne zjutraj pri popolni zori in traja do zatona 
sonca. Prekinitev za. jelo in počitek znaša dve uri.

Gori navedene plače so predvidene za dnino 10 ur, ne 
vštevši dve uri počitka.

Ce se vsled ostalih okoliščin ne more prekiniti delo in se 
isto mora nadaljevati (še dve ali več ur) mora delodajalec 
plačati poljskemu delavcu za vsako celo delovno uro desetinko 
(1/10) določene plače na osnovi vrste dela s poviškom 50% za 
vsako delovno uro.

Ce se deiovni čas zmanjša vsled nepredvidenih ali drugih 
razlogov, se plača zniža sorazmerno in sicer se odtegne od 
plače nagrada za samo delo celih delovnih ur prekinitve, če ke 
bi mogel delodajalec uporabiti delavca na drugem delu, ki bi 
se lahko opravilo v nastali!:, okoliščinah, ce se je pričelo delo 
in je nastopila nenadna prekinitev vsled višje sile, zmanjšanje 
ne sme presegati tri četrtine določene plače, in sicer mora dtfr 
lodajalec plačati delavcu eno četrtino plače.

Člen 7.

Plače poljskim delavcem in delavkam izpod 18 let se do­
ločajo za 20% nižje kot za one iz člena 4. Delavcem izpod. 18 
let, ki se uporabijo za isto delo in z istim uspehom kakor de­
lavci iznad 18 let, pripadajo plače kakor tem le.

Člen 8.

Navedene plače in mezde veljajo za dobo od 1, IV. do 1, XI., 
medtem ko se bodo za dobo od 1. XI. do 1. IV. prihodnjega leta 
uporabile plače, znižane za. 25% napram onim predvidenim.

Člen 4.

Poljski delavec dobi:

a) plačo za lahka dela kot n. pr. pletev, pobiranje krom­
pirja in drugih pridelkov, pobiranje graha, sadja in 
splošno, čuvanje živine in trgatev, okopavanje vino­
grada, vsa kmetska dela, izključivši okopavanja z lopato, 
brez hrane lir 150.—, s hrano lir 90.— dnevno;

b) plačo zja srednjetežka dela, kot n, pr, setev, kopanje, 
okopavanje (z lopato), osipanje, povezovanje zelja, 
šitev in pripravljanje mrve, prevoz žita, redna dela 
miatve, spravljanje slame in sena, odkopavanje krom­
pirja, pobiranje turščtce, zlaganje sirka, izkorenitve jn

Člen 9.

'Nekatera kmečka dela se oddajo delavcem po pogodbi (na 
akord), kjer je to v navadi po krajevnih okoliščinah.

Nagrada za takovrstno delo se določa po svobodni pogodbi, 
toda ne sme biti nižja od plač, predvidenih za enakovrstna 'dela.

Za ona kmečka dela, kjer je v navadi delitev dela, se odo- 
bruje svobodna pogodba, ki je v navadi po krajevnih okoli­
ščinami.

Člen 10.

Delavci so dolžni vršiti ukaze delodajalca ali njegovega 
namestnika vestno in se držati uredbe o dnevnem umiku.



Člen 11.

Plaulo. končanega dela z živino v poljedelstvu se določa na 
?(M) lii' dnevno; Ce se namesto plačila za delo z živino nado­
mesti z delom rok, se računa dnina z živino s 6 dninami 
človeka.

Člen 12.

V spornih primerih med delavci in delodajalcem so dolžne 
stranke zadevo predložiti pristojnemu okrajnemu NO, ki bo 
skušal v treli dneh doseči poravnavo med strankami, ce bi 
se poravnava ne dosegla, predloži okrajni NO zadevo pristoj­
nemu okrajnemu sodišču v-rešitev. Stranke, ki ne bi bile za­
dovoljne z odločbo okrajnega sodišča za delo, imajo pravico 
pritožiti se proti odločbi na okrožno sodišče kot sodišče za delo.

Člen 13.

Ta uredba stopi v veljavo z dnem objave v Uradnem listu.
/

Ajdovščina, dne 31. decembra 1945.

Načelnica odseka za socialno skrbstvo: Poverjenik:
Marija BernetiČ, s. r. France Perovšek, sir.

Uradne objave.
Z odločbo z dne 3. januarja 1946. Poverjeništva PNOO za 

Slovensko Primorje v Ajdovščini je bh, v smislu člena -22. od­
redbe o izvajanju socialnega, zavarovanja z dne 6 . 8, 1945., z 
dopolnitvijo odloka štev. 429/45, objavljenega v štev. 2.. Urad­
nega lista od 20. 10. 1945., imenovan kot peti elan v začasni po­
slovni upravi pri Pokrajinskemu zavodu za socialno zavarovanje 
v Kopru, Gwfk.il Josip, vodja posredovalnice za delo v Kopru, z 
dodatkom, da opravlja funkcijo predsednika tega sosveta.

Objave
Priloga

Sklep.
Vpis zadruge.

Sedež: Idrija.
Besedilo: Obnovitvena in stavbena zadruga z o. j. v Idriji. 
Vpisala se je zadruga v zadružni register dne 2. II. 1946. 
Ustanovljena je bila na skupščini dne 6. januarja 1946. 
Naloga zadruge:
a) da pod vodstvom tehničnega strokovnjaka preuči te­

renske razmere in izdela obnovitveni načrt za svoj kraj;
b) da pod vodstvom gospodarskega strokovnjaka izdela 

.proračun obnovitvenih dea za vsakega posameznega člana in 
za celoten okoliš, nadalje določi obremenitev v delu in de­
narju in odplačilni načrt za vsakega člana;

c) da posreduje med člani in narodno oblastjo ureditev 
zemljiškoknjižnih, služnostnih in drugh event. spornih od­
nosov (komasacija):

C) da preskrbuje kredit za nabavo materiala in izvedbo 
obnovitvenih del;

d) da skupno nabavlja in izdeluje, zbira in porazdeijujo 
med svoje člane gradbeni material;

e) da s pritegnitvijo vseh razpoložljivih delovnih moči 
pod vodstvom tehničnega strokovnjaka obnovi porušena na­
selja po predloženem in odobrenem obnovitvenem načrtu;

f) da po možnosti od pristojnih vojaških oblasti izposluje 
pritegnitev delovnih moči, zlasti iz vrst vojnih ujetnikov ter 
jim odrejuje delo po njihovi strokovni usposobljenosti.

Zadružni delež znaša 1000 Lit. in se vplača ob vstopu. 
Vsak zadružnik jamči Se z dvakratnim zneskom vpisa­

nih deležev. '
Skupčinski sklepi in priobčitvc se objavljajo na zadružni 

razglasni deski. Vabila na skupščine se pošlje poleg tega 
vsem NOO, v območju katerih zadruga postaje in vsem čla­
nom, slednjim najmanj 8 dni pred skupščino.

Zadrugo zastopata in zanjo podpisujeta predsednik in taj­
nik upravnega odbora, če pa sta odsotna, dva za to poobla­
ščena člana upravnega odbora.

C'ani upravnega .odbora so:
Čibej I eopold, predsednik,
Bevk Janko, tajnik,
Vončina Anica, blagajničarka,
Bajt Anton, odbornik,
Lipušček Milan, odbornik,
Kenda Valentin, odbornik,
Dldič Ivo, odbornik,
Pišlar Ignacij, odbornik,
Kuštrin Filip, odbornik.

OKROŽNO LJUDSKO SODIŠČE V POSTOJNI 
dne 5. februarja 1946, Zt 2/46-2.

k  š t .  7
Sklep.

Vpis zadruge.
Vpisala se je zadruga v zadružni register dne 4. II. 1985, 
Sedež zadruge: Črni Vrh.
Besedilo: Lesna produktivna zadruga v Črnem Vrhu, za­

druga z omejenim jamstvom.
Zadruga je bila ustanovljena na skupščini dne 2. decem­

bra 1945.
Naloga zadruge je:
a) prevzemanje vseh vrst lesa (gozdnih pridelkov) od 

svojih članov — gozdnih posestnikov — v smislu posebnega 
dogovora pa tudi od uprav državnih gozdov in razlaščenih 
posestev ter agrarnih zajednic:

b) obdelovanje lesa v polizdelke in izdelke na račun čla­
nov ter plačevanja lesa po izvršeni prodaji in po odbitku 
stroškov;

c) najemanje, nakupovanje ali zgraditev nepremičnin in 
inventarja v svrho zagotovitve sodobnih obratovališč za obde­
lovanje lesa;

č) poglobitev zadružne vzgoje i.n zavesti, pospeševanje 
smotrnega gozdarjenja in gospodarjenja z lesom sploh.

Vse te naloge vrši v svrho samopomoči in zboljšanje 
gospodarstva svojih članov in delovnega ljudstva.

Zadružni delež znaša 500 Lit. na 1 ha gozdne posesti. De­
leži se morajo plačevati ob vstopu v zadrugo.

Vsak zadružnik jamči še s petkratnim zneskom vpisanih 
deležev. Zadruga objavlja svoje priobčitve na zadružni raz­
glasni deski. Vabila na skupščino se pošlje poleg tega vsem 
NOO, v območju katerih zadruga posluje in najmanj 8 dni 
pred skupščino vsem članom.

Zadrugo zastopata in -zanjo podpisujeta predsednik in taj­
nik upravnega odbora, če sta odsotna, pa dva za to po­
oblaščena člana upravnega odbora.

Člani upravnega odbora so:
Habe Franc, Črni Vrh 18, predsednik,
Rupnik Stefan, Zadlog 46, podpredsednik,
Žigon Ivan, Črni Vrh 10, tajnik,
Mikuž Franc, Črni Vrh 45, blagajnik,
Bajc Maks, Strmec 7, odbornik,
Tončič Franc, Lome 22, odbornik,
Grom Franc, Predgriže lil, odbornik,

OKROŽNO LJUDSKO SODIŠČE V POSTOJNI 
dne 4. februarja 1946, Zadr. 1. Zt 1/46.


