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25 let samoupravljanja v Donitu

Rešitev
ni le v sistemu

Na svečani seji delavskega sveta organiza-
cije združenega dela Donit Medvode, ki sta se
je poleg delegatov in številnih gostov udele-
žila tudi člana sveta federacije Miha Marinko
in Franc Leskošek-Luka, so svečano proslavili
25-letnico delavskega samoupravljanja,

Uvodoma je namestnik predsednika delav-
skega sveta Janez Leskovec orisal prehojeno
pot kolektiva od prevzema tovarne v svoje ro-

Tudi one prispevajo svoj delež

ke, do spoznanja, da je le v povezavi moč do-
segati večje uspehe. Tako je 1086-članski de-
lovni kolektiv v štirih temeljnih organizaci-
jah združenega dela lani ustvaril 19.500 ton
izdelkov v vrednosti 352 milijonov dinarjev.
Letos bodo presegli 500 milijonov dinarjev
realizacije ter uspeli na tuja tržišča plasirati
za nad 7 milijonov dolarjev izdelkov. Decem-
bra meseca letos pa bodo odprli novo tovarno
filtrov v Veliki Loki pri Trebnem.

Predsednik komisije predsedstva CK ZKS
za politični sistem in samoupravljanje v zdru-
ženem delu Peter Toš pa je poudaril, da mo-
rajo delavci nadaljevati združevanje živega in
minulega dela, ki je pogoj za še hitrejši raz-
voj. Naša družba je sredi naporov gospodarske
stabilizacije, zato bo potrebno odpovedovanje
in smotrnejše gospodarjenje. Rešitve ni iskati
samo v sistemu, ampak lahko vsak delavec
prispeva pomemben delež v oblikovanju socia-
lističnih samoupravnih odnosov, za uspeh svo-
je temeljne organizacije in vsega družbenega
dela.

Nato so Mihi Marinku in Francu Leskošku-
Luki podelili zlati plaketi samoupravljanja,
odlikovanja je prejelo tudi več dolgoletnih so-
delavcev-samoupravljalcev iz vseh TOZD Do-
nita, oktet »JeLovica« iz Skofje Loke pa je
slavnostno sejo sklenil z ubranim petjem.
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