
INTERNA IZDAJA št. 5 maj 1998
NAŠ GLAS izdaja družba DROGA d.d. Glasilo urejuje uredniški odbor. Odgovorna in glavna urednica 
Liljana Ivanek - Pečar. Fotografija Jadran Rusjan, karikature Lorella Antonac in Vito Šaruga. Tehnična 
ureditev Sor\ja Požar in Damjana Poberaj. Tisk tiskarna VeK Koper, v nakladi 1000 izvodov. Glasilo dobijo 
člani kolektiva brezplačno. Po mnenju Urada vlade za informiranje št. 4/3-12-1217/95-23/273, z dne 17. 7. 
1995, šteje NAŠ GLAS med proizvode, za katere se plačuje 5 % davka od prometa proizvodov. TISKANO NA 
RECIKLIRANEM PAPIRJU.

P O R T O R O Ž G L A S

Tudi hrepenenje ni več, kar je  bilo.
Simone Signoret

Vas kdaj prešine, da bi storili kaj nenavadnega - nič kaj takega, s čimer bi osupnili človeštvo, da bi le bilo kaj prav nevsak­
danjega? Se vam, denimo, kdaj zahoče s črno barvico naslikati brke krasotici, ki je na jum bo plakatu otrpnila v večni 
nasmeh? Vas kdaj zgrabi, da bi, gredoč v službo, brcali pred seboj prazno pločevinko ali pa, da bi skrivaj spustili v žep 
skodelico, iz katere ste v bifeju popili kavo? Če je bil vsaj en vaš odgovor pritrdilen, si lahko čestitate: puščoba vam ne 
more do živega, saj se znate tudi sredi najbolj vsakdanjih okoliščin zaplesti v veselo dogodivščino!
Svet okrog nas je nam reč sestavljen iz drobnih, preprostih reči in če jih ne znamo doživljati in si jih  želeti, nas prej ali slej 
začne razjedati dolgčas; ali pa, kar je še huje, postanem o nenasitni. Želeti si preveč je enako ubijajoče kot ne želeti ničesar, 
imeti samo velike načrte pomeni hoditi mimo majhnih a pomembnih in dosegljivih stvari z zaprtim i očmi: kdor ima 
pogled uprt samo v obzorja, ne opazi, da stoji na mehki zeleni trati; zamuditi ta užitek - kakšna škoda!
Nekdaj so ljudje peš premagovali razdalje. Mešali so prah po belih cestah med vasmi, si krajšali pot čez senožeti in skozi 
gozdičke, spoznavali svet okrog sebe in s hojo ter srečavanjem neznancev dali duška svojemu hrepenenju po daljavah in 
pustolovščinah. Ko so prispeli na cilj, so bili potešeni in se čutili bogatejši za mnoga preprosta spoznanja. Razdalje pa so 
že davno postale nepomembne, svet spoznavamo v glavnem s televizijskega zaslona, iz časopisja, z interneta, srečujemo 
se, kadar imamo ravno čas in večna naglica nas napolnjuje s stisko in napetostjo. Včasih sami ne vemo, kaj in kam nas 
žene, samo nekako nezadovoljni smo in čakamo, kdaj se nam bo zgodilo kaj velikega. M orda bi bili mirnejši, če bi si sem 
ter tja zaželeli s pogledom slediti letu ptic, opazovati mačko, ki se greje na soncu, drevesne krošnje v vetru ali soseda, ki 
okopava gredice. Svet je  tako lep in samo enkrat nam ga je dano uživati; zaželimo si vendar dotakniti se in opazovati od 
blizu njegove darove, če hočemo imeti kaj od njega!

Sonja POŽAR
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ENOTNI SISTEM VODENJA
V D rogi sm o uvedli sistem kakovosti v skladu s s tan ­
d ard o m  ISO  9001, za to  d o b ro  p o zn am o  njegove zah­
teve. S tan d ard  n am  p o sta ja  vedno  bolj ne  sam o pripo­
m o ček  za  o p era tiv n o  delo, am pak  in  predvsem  p rip o ­
m o ček  za vodenje.
V  zad n jih  štev ilkah  N ašega  glasu  sm o se seznan ili z 
zah tevam i s tan d a rd a  ISO  14001, ki opredelju je sistem 
ravnanja z okoljem in po sta ja  vedno  pom em bnejši za 
n asto p  n a  ekološko osveščenem  trgu.

K er pa  ni sistem a, ki bi deloval brez človeka oziroma 
zaposlenega, se posveča vedno  več p o zo rn o sti vp rašan ­
jem  v zvezi z njegovim  zdrav jem  in varnostjo . Z a to  so 
v B ritaniji izdali s tan d a rd  BS 8800, ki daje sm ern ice

(p rip o ro č ila ) za vzpostav itev  zdravstveno-varnostnega 
sistema (d e ln o  je  o p red eljen  z zak o n o d a jo ) in s tem  
o m o g o ča  s is tem a tičen  p ris to p  in  okv ir zd ravstveno- 
v arn o stn eg a  upravljanja . K orist tega  sis tem a je  p red­
vsem  m an jše  tveganje po  zaslug i sp rem ljan ja  / obv­
ladovanja človeškega dejavnika p ri delu, s poudarkom  
n a  zagotavljanju zdravja in v arn o sti zaposlen ih .

S tem , ko v zp o stav im o  vse tr i  s is tem e, govorim o  o 
enotnem sistemu vodenja. Le tak o  lahko  p ričaku jem o  
sta ln o  izboljševanje delovanja pod jetja  te r  do lgo ročno  
u sp ešn o  poslovanje.

M aru šk a  L E N A R Č IČ

Z VIDIKA OKOLJA 
(ISO 14000)

ZDRAVJE 
IN VARNOST 
(BS 8 8 0 0 )

KAKOVOST 
(ISO 9 0 0 0 )

—KONKURENČNÂ
□  E P R 1 D N P S T  □

□ □ □ □ □ □
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NAGRADNO VPRAŠANJE

N a vprašanje iz prejšnje številke je prispelo 
11 odgovorov. Pravilen je bil odgovor, ki se 
glasi: Ekologija je znanost o odnosih med or­
ganizmi in okoljem.

Žreb je  določil, da nagrado prejme NEVA 
M AHNE, Slivje 31, 6242 Materija. 
Nagrajenki iskreno čestitamo.

Za prevzem nagrade se nagrajenka dogovori 
z gospo M arijo Mekiš iz vzorčnega skladišča 
PC Argo, tel. 648-040.

BORZNI KOM
UMIRITEV RAZMER NA “BORZNEM PARKETU”

Tako kot za veliko večino naravnih pojavov, je  tudi za borzno dogajanje 
(kljub tem u, da ne spada v predm etno kategorijo) značilno periodočno 
in ciklično gibanje tečajev delnic. O bdobju rasti ponavadi sledi trenutek 
s trezn itv e  te r  u m iritev  razm er na  novem  nivoju. Tudi razm ere  na 
Ljubljanski borzi vrednostn ih  papirjev so se po obdobju rasti um irile na 
novem  nivoju SBI, in sicer pri 1700 točkah. To niti ni slabo, saj je  bil 
popravek tečajev m inim alen. Kako naprej?

N ekatere delnice so dosegle že kar lepe nivoje, tako da jih  po mojem 
m nenju še više lahko potisnejo le bistveno sprem enjene razm ere na slo­
venskem kapitalskem  trgu. Je  pa še veliko delnic, ki so bile do  sedaj v 
senci nekaterih  velikanov in v katere se izplača vlagati (npr: Kovinoteh­
na, Kolinska, naftne družbe, nekatere bančne delnice in še kakšna).

Cena Drogine delnice se trenutno giblje okoli 36.000 tolarjev. Konec 
maja, natančneje 29. maja, pa bo v prostorih hotela Metropol tudi 4. 
Drogina skupščina, na kateri naj bi potrdili tudi predlog uprave o višini 
dividend. Dividende naj bi znašale 1.250,00 tolarjev na delnico bruto ozi­
roma 937,50 tolarjev na delnico neto. Le-te bodo izplačane v roku enega 
meseca po skupščini. Dividenda pripada vsem delničarjem Droge, ki 
bodo 2. junija 1998 vknjiženi kot imetniki Droginih delnic pri Centralni 
klirinško depotni družbi d.d..
M edtem  so na Ljubljanski borzi že začele kotirati delnice še enega PID- 
a (P ID  M odra linija d .d .), ki ga upravlja družba za upravljanje Prim or­
ski skladi. C ena se giblje okoli 550 tolarjev za delnico. Ponovno pripo­
ročam  lastnikom  le-teh (kot tudi lastnikom  ostalih PID-ovskih delnic), 
naj svoje delnice do  nadaljnjega “spravijo na dno predala”. Prepričan 
sem, da se bo  po koncu procesa lastninjenja in umiritvi razm er na trgu 
pid-ovskih delnic, dalo zanje iztržiti solidne zneske.

V preteklih dneh je  našo deželo zajel vroči val, tako da sm o že imeli 
m ožnost na lastni koži občutiti prihajajoče poletje. Kdo ve, m orda pa se 
bo tudi letos ponovila lanska poletna borzna vročica...

O sebno bi bil s tem  zelo zadovoljen.
Aleš ŠKRABA

RAZPIS ŠTIPENDIJ

RAZPISANE ŠTIPENDIJE 
ZA ŠOLSKO LETO 1998/99

Za šolsko leto 1998/99 smo razpisali naslednje štipendije:

• dipl. ing. živilske tehnologije - 1 štipendija (obalno po­
dročje)

• dipl. ing. kemjjske tehnologije - 3 štipendije (2 štipendiji 
PC GOSAD, 1 štipendija obalno področje)

• dipl. ing. elektrotehnike - 2 štipendiji (1 štipendija obalno 
področje, 1 štipendija PC ZLATO POLJE)

• dipl. ekonomist - 4 štipendije (obalno področje)

• dipl. oblikovalec - 1 štipendija (obalno področje)

• dipl. farmacevt - 1 štipendija (PC  ZLATO POLJE)

Pri izbiri bomo upoštevali letnik študija in študijski uspeh 
(prednost pri izbiri bodo imeli kandidati- študentje 3.in 4. 
letnika univerzitetnega študija z boljšim učnim uspehom).

K andidati naj k prijavi (Vloga za pridobitev štipendije- 
obrazec DZS 1,51) priložijo:

• dokazilo o učnem uspehu (potrdilo o vseh doslej oprav­
ljenih izpitih, vajah in drugih študijskih obveznostih oz. 
maturi);

• dokazilo o vpisu v študijskem letu 1998/99;
• življenjepis;
• dokazila o pom em bih ak tivnostih  (dosežkih) v času 

šolanja;
• potrdilo o državljanstvu.

Prijave zbira Kadrovska služba, Seča 91 a, 6320 Portorož. 

ROK ZA PRIJAVO JE 15. 07. 1998.

NAŠ GLAS 
0 

PISANJE ZA BRANJE
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KAKO PRIPRAVIMO NESREČO DO TEGA, 
DA VSAJ MALO POČIVA

(nadaljevanje iz prejšnje številke)

S strojem-napravo sme upravljati 
le določena oseb a!

Ne zapusti stroja dokler je v teku! 
Ne čisti, ne maži, ne popravljaj 

struja med obratovanjem!

NAŠ GLAS: Na koga se lahko obrne zaposleni, če opazi, da 
je zaradi dela ogroženo njegovo zdravje? Kako ga ščitijo za­
konodaja in Drogini akti?
G.SUBAN: Delavec ima, skladno z zakonom o VPD in 
našim pravilnikom, pravico in dolžnost, da v primeru, ko je 
razporejen na dela in naloge, ki ogrožajo njegovo varnost 
in zdravje, ta dela odkloni in sicer vse dotlej, dokler niso 
zagotovljeni pogoji za varno delo. N a to, da je delo zanj 
nevarno, obvesti neposrednega vodjo. Vkolikor neposredni 
vodja delavcu ne zagotovi varnih in zdravih pogojev dela, 
se prizadeti lahko obrne na pooblaščenca za VPD v PC ali 
pa name. Če tudi zatem še niso zagotovljeni varni in zdravi 
pogoji dela, se lahko obrne na inšpekcijo dela, ki bo ugo­
tovila pom anjkljivosti in z odločbo zahtevala potrebne 
ukrepe.
NAŠ GLAS: Še o požarni varnosti: ali imamo organizirano 
samozaščito oziroma kdo je v oddelkih osebno odgovoren za 
ukrepanje?
G.SUBAN: Požarno varnost pokrivajo v PC pooblaščeni 
delavci za VPD in PV, strokovno jih vodim in nadziram pa 
jaz. Zakon o PV obvezuje Drogo kot delodajalca, da us­
posobi zaposlene za ukrepanje v prim eru požara, zato ima­
mo vsaki dve leti praktično usposabljanje za rokovanje z 
gasilnimi aparati in hidranti pri gašenju ognja. Zakon o PV 
pravi, da je vsakdo, ki opazi požar, le-tega dolžan pogasiti, 
če to lahko naredi varno zase in za druge. V kolikor je 
požar večjih razsežnosti, pa se m oram o ravnati po pisnih 
navodilih, ki povsod visijo na vidnem  m estu (izvleček 
požarnega reda), se pravi, da zavrtimo telefonsko številko

112 in pokličemo center za obveščanje. Izvlečki požarnega 
reda vsebujejo poleg operativnih navodil tudi preventivne 
nasvete, katere m oram o zaposleni upoštevati, da do požara 
niti ne pride.
NAŠ GLAS: Ali požarna varnost zajema tudi zaščito pred 
drugimi nezgodami oziroma preventivno ukrepanje (poplave, 
potresi, orkanski veter itd)?
G. SUBAN: Požarna varnost ne zajema elem entarnih nez­
god, vendar smo v PC Začimba (zaradi nevarnosti visokih 
vod ob visokih plimah in večjih deževnih neurjih) pripravili 
ekipo za izredne razm ere in primere požara.Ekipa je sestav­
ljena iz treh manjših, tako da so člani ene ekipe vedno 
dosegljivi v primeru potrebe v izmeni. Tretjo ekipo se pok­
liče v primeru nevarnosti izven delovnega časa, se pravi 
med prazniki in kolektivnimi dopusti. Vsaka ekipa ima svo­
jega vodjo, vsak član pa svojo funkcijo. Na praktičnih vajah 
se usposabljajo za uspešno ukrepanje. Strokovno jih vodim 
jaz, operativno pa vodje ekip. V prim eru večjih elementar­
nih nesreč je treba obvestiti center za obveščanje, telefon 
številka 112, kjer aktivirajo občinske štabe civilne zaščite in 
od tam  dalje ekipe civilne zaščite.
NAŠ GLAS: Bliža se poletje, zato še malo o počitnikovanju, 
ki tudi spada med dejavnosti splošne službe: ali imamo 
možnosti kakšnih dodatnih ponudb za naše zaposlene? S 
tem mislim tako nakup dodatnih počitniških kapacitet kot 
tudi dogovore o izmenjavi kapacitet z drugimi podjetji. 
G.SUBAN: Počitnikovanje in vse, kar sodi zraven, že vrsto 
let izredno dobro vodi referentka splošnih zadev, gospa 
Dragica Mekiš. V svojem programu dela ima predvideno 
osveščanje o pozitivnem učinku ustreznega počitnikovanja, 
predstavitev vseh možnosti, širitev izmenjave počitniških 
kapacitet, vzdrževanje in odpravljanje okvar v vseh počit­
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niških apartm ajih ter vsa vzporedna opravila, ki nam zago­
tavljajo dobro počitnikovanje. Za poletne počitnice je že 
objavila razpis, ki vsebuje vse možnosti in roke prijave ter je 
razobešen na vseh oglasnih deskah. O m orebitnih novih 
možnostih pa vas bo pravočasno obvestila - kot vedno do 
sedaj.
NAS GLAS: Imamo bogato knjižnico, o kateri smo že precej 
čitali. Zanima nas, kako je z nakupom videokaset s strokov­
no vsebino. Nekatere tuje firme izbirajo videokasete kot zelo 
uspešno nadomestilo za razne informacije in okrožnice, na­
menjene predvsem tehničnim službam.
G.SUBAN: Specijalno knjižnico že vrsto let strokovno in 
uspešno vodi gospa A LEN K A  KUBIK, ki spremlja vse 
trende knjižničarstva pri nas in po svetu ter svoje izkušnje 
vključuje v našo knjižnico. Prav tako pozna naše potrebe in 
poskrbi, da smo med prvimi obveščeni o novostih. Prav 
tako nas redno obvešča o knjižnih novostih v Našem glasu. 
Če se bo v Drogi pokazalo, da je način obveščanja z vide­
okasetami aktualen in potreben, ga bo zagotovo vključila v 
ponudbo naše knjižnice.
NAŠ GLAS: Splošna služba zajema tudi kurirsko službo. Ali 
so naši kurirji tudi posebej zavarovani - glede na to, da je 
njihovo delo tesno povezano z vožnjo z avtomobili? Kako pa 
je z zavarovanjem ostalih zaposlenih, kadar so na službeni 
poti?
G.SUBAN: Vsi delavci Droge, ne samo kurirji, smo dodat­
no zavarovani za prim er nezgode in to kar 24 ur dnevno - se 
pravi na delovnem mestu, na službeni poti, na poti z dela in 
na delo in celo doma.
Gospod Suban je ob koncu intervjuja dal vsem zaposlenim še 
toplo priporočilo: Če opazite najmanjšo tehnično nepravil­
nost v svojem delovnem okolju, najmanjšo stvar, ki bi lahko 
ogrožala vašo ali sodelavčevo varsnost, brez pomišljanja 
obvestite o tem neposrednega vodjo. In če vam kaj ni jasno, 
če česa ne veste s področja VPD, PV ali varstva okolja, ne 
bojte se vprašti, saj sem vas vedno pripravljen poslušati ter 
vam strokovno svetovati pri reševanju konkretnih problem­
ov s teh področij. Dobra obveščenost ni škodljiva, zato raje 
trikrta vprašajte, predno enkrat narobe naredite. Upošteva­
jte NAVODILA ZA VARNO DELO, ustna in pisna, saj sta 
neupoštevanje le-teh in nepazljivost pri delu botrovala že 
marsikateri nezgodi.
Upamo, da ste te vrstice prečitali pazljivo. Star pregovor 
pravi: bolezni sto imamo, a zdravje eno samo. Čuvajmo 
torej to edino zdravje in bodimo pri tem egoisti, ne spravlja­
mo po nepotrebnem  v žalost svojih domačih! Gospodu 
Subanu pa iskrena hvala za izčrpne odgovore in za pripo­
ročilo.

Sonja POŽAR

ZAPOSLENOST V APRILU 
1998

30.04.1998 je bilo zaposlenih 641 delavcev, od tega 316 
moških in 325 žensk.
V DROGA d.o.o. BUJE je bilo zaposlenih 24 delavcev. 

Prihodi delavcev:

V aprilu smo sprejeli 3 nove sodelavce, in sicer enega za 
nedoločen čas, dva za določen čas.

Odhodi delavcev:

Delovno razmerje je prenehalo 4 sodelavcem v PC ARGO. 
Razlogi prenehanja so bili naslednji: potek del.razmerja za 
določen čas, presežek in invalidska upokojitev.

V MAJU PRAZNUJEJO
10-letni delovni jubilej

ČENDAK DAMIR iz PC SOLINE 
KUKOVEC BORUT iz PC ARGO

20-letni delovni jubilej

STIPANOVIČ PETAR iz PC ZAČIM BA 

ŠEK MILAN iz PC GOSAD 
JOVANOVIČ NEDELJKA iz PC ARGO 

ZUBINZORA iz PC ARGO

30-letni delovni jubilej

KRMAC KLAVDIJ iz PC SOLINE 

ZORE ANTON iz PC GOSAD

SODELAVCEM ČESTITAMO 
OB DELOVNEM JUBILEJU

Jubilejne nagrade so pripravljene na osnovi 3. točke 50. čle­
na Podjetniške kolektivne pogodbe družbe.

Kadrovska služba
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“Najboljši način, da dobite dobro idejo, je, da imate veliko idej. ”
(L. Pauling)

V prejšnji številki glasila smo rubriko zaključili z opisom vzrokov blokad naše ustvarjalnosti. Sedaj pa si 
poglejmo, kako izboljšati oziroma ustvariti vzdušje za ustvarjalnost in gojenje idej. V podjetju se mora 
vzpostaviti vzdušje za ustvarjalnost. To pomeni, da moramo imeti posluh za ustvarjalne potrebe zaposlenih, 
da znamo tem potrebam ustreči in da hkrati z njimi dosegamo poglavitne cilje organizacije.

P ri v z p o s ta v lja n ju  v zd u š ja  im ajo  
p o m em b n o  v logo  vod je o rg a n iz a ­
cijskih eno t, saj m orajo :

♦ spozna ti zap o slen e  kot p o sam ez­
nike in odkrivati njihove ustvar­
ja ln e  po trebe ;

♦ u sm erja ti in  spodbu jati ustvarjal­
no st p o d re jen eg a  osebja;

♦ p rep riča ti zaposlene , d a  od  vsa­
k o g a r  p o s e b e j  z a h te v a m o  in  
p ričak u jem o  ustvarja lne  ideje;

♦ to le rira ti n eu sp e h e  kot p ričak o ­
van i se s tav n i del u s tv a rja ln e g a  
postopka; odprav lja ti s trah  pred 
tveganjem ;

♦ zn iževati raven  stresa  z razum e­
vanjem , so ču tjem  in hum orjem ;

♦ p re d s ta v lja ti  p ro b le m a tič n o  si­
tu ac ijo  kot izziv  za  u s tv a rja ln o  
m isleče ljudi;

♦ p r i te g n i t i  k u s tv a r ja ln e m u  so ­
delovanju  vse, ki jih  vključim o v 
delo.

D a  bi d o seg li izv ab ljan je  sv ež ih  
z a m is li, je  p o tre b n o  p r ik a z o v a ti 
p rob lem e kot o d p rte  p riložnosti za 
p r e s k u š a n je  r a z l ič n ih  n a č in o v . 
Z ato  se je  p o treb n o  nanje odzvati 
n a  naslednji način:

♦ Im a kdo  še kakšno  vprašanje?

♦ P re d e n  s p re jm e m o  d o k o n č n o  
o d lo č itev , še e n k ra t  p reg le jm o  
vse opcije.

♦ K je bi lahko dobili še kakšno  in­
fo rm acijo  o tej zadevi?

♦ O prostite , am pak  m islim , da  tega 
ne  razum em .

♦ R ad bi, da  m i pom agate  razvijati 
idejo, s katero  se ukvarjam .

♦ K ako bi m ogli iz b o ljš a ti ...?

♦ K ak šn e  ideje so se vam  porodile?

K o pride do  svežih zam isli ali p red ­
logov, n a s to p i faza obravnave le- 
teh . N a  p red log  ali inovacijo , s kate­
ro  se strin jam o, lahko h itro  odgovo­
rim o  pozitivno . K ako pa se od zo ­
v em o  n a  p o b u d o  is teg a  n av d u še ­
nega pred lagatelja , če p ride  n a  dan 
z idejo, s k a tero  se ne strin jam o?

Z  ostro  zavrn itv ijo  ideje najh itreje  
za trem o  u stv arja ln e  p o b u d e  p o sa­
m ezn ika  o z iro m a ce lo tn e  skupine. 
Po d rug i s tran i pa  seveda tud i ne 
m o re m o  sp re je ti  ali o d o b riti  s le ­
h ern eg a  p red loga zgolj zato , da  lju­
di ne bi p rizadeli.

N ajp rej p ozitivno  o cen im o  sesta­
v in e  ide je , ki so  n am  všeč. N a to  
p rev e rim o  m o ž n o s t ap lik ac ij ali 
razširitve ideje. K o n čn o  pa narav­
n o s t  iz ra z im o  z a d rž k e  v zvezi s 
p red logom . S tem  ko ponu jeno  re­
šitev v rn em o  na izhod išče  (in  je  ne 
z a v rn e m o ), o m o g o č im o  so d e lav ­
cem , da na naše  pom isleke odgovo­
rijo z u strezn im  poskusom , izdela­
vo m odela  ali navajan jem  prim erov 
p o d o b n ih  situacij, v ka terih  so bili 
uspešn i.
N ajbolje  je , da do  inovativnih  p red­
logov d ru g ih  n ism o  p re tira n o  kri­
tični.

S lovar n ek a te rih  izrazov, s katerim i 
se bom o v b o d o če  srečevali:
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INOVATIVNA

PO T E N C IA L N A  INOVACIJA je  vm esni korak  m ed 
invencijo  in inovacijo . O zn aču je  invencijo , ki je  že 
d o g n an a  do  u p o ra b n o s ti in m o rd a  že tu d i do u p o ­
rabe, v endar še ni dokaza la  koristnosti. Je pogosto  re­
zu lta t razvoja na osnovi p red h o d n eg a  raziskovanja, ni 
pa nu jno  (R afolt, 1993).

P O R T O R O Ž

IN O V A C IJSK I D O H O D E K  IN  D O B IČ E K  je  eko­
nom ski in knjigovodski fin an čn i izraz nove d o d an e  
v r e d n o s t i ,  ki j e  n a s ta la  iz  in o v a c i j .  N e  iz h a ja  
n ep o sred n o  iz invencij in p o ten c ia ln ih  inovacij, razen  
če j ih  kom u prodam o, p red n o  p o stan ejo  inovacije.

INOVATIVNA D R U Ž B A  je  tis ta , ki se p o  u k rep ih  
svoje države, državljanov in zd ružb , poslovn ih  in d ru ­
gih, razliku je od ru tinerske . N e poskuša torej živeti 
n en eh n o  od enak ih  ali celo  istih  izdelkov in p o sto p ­
kov, am pak  jih  inovira.

Ja d ran  R U SJA N

INOVACIJA je  vsaka d o k azan o  ko­
ris tn a  novost. K orist ni nu jno  pov­
sem  n ep o sred n a . Inovacija je  torej 
izrazito  ekonom ski pojem , četud i je  
njen n as tan ek  kom pleksen  in  zah­
teva up o štev an je  teh n išk ih , p s ih o ­
lo šk ih , s o c io lo šk ih , p ra v n ih  ipd . 
v id ikov  in  n jih o v eg a  p re p le ta n ja , 
z a to  s is te m s k i  s til  r a z m iš l ja n ja  
(M ulej e t al.,1992).

IN V E N C IJA  je  nova zam isel, izum  
ipd., ki bi m o rd a  lahko  postav  ino­
vacija, če bi jo  z nadaljn jim  ustvar­
ja ln im  in d rug im  delom  dovolj dog­
nali, jo  začeli u p o rab lja ti in z njo 
dosegli korist. Je  p o g o sto  rezu lta t 
raziskovanja, ni p a  nu jno  (E U R O - 
STAT, 1994).

"Sem slišal, da v Drogi potrebujejo referenta za dodatno nagrajevanje inovatorjev, pa hitim na razgo­
vor za sprejem v službo!"

7
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ZAČIMBE - "pika na V'

ŠETRAJ - skrivnostna začimba
Saturea hortensis L. 
družina: ustnatice (Labiatae)
druga imena: čober, čuber, šatraj, vrtni šetraj, šetrajka

Splošno o začimbi

K akor vsaki začim bi so nekoč tudi šetraju pripisovali 
posebno skrivnostno delovanje na počutje človeka. Pri šetra­
ju, zlasti pri pitju močnega šetrajevega napitka, naj bi se 
pojavilo erotično vzburjenje. Zelišče je bilo vredno velikega 
spoštovanja. Njegovo ime so izpeljali iz latinske besede sa­
tir, ki pomeni pohotnež, nimfoman.
Če že ne deluje tako, pa je vse kakor izredno prijetno dišeča 
začimba, priljubljena v evropski kuhinji.
Domovina šetraja je Sredozemlje, kjer uspeva samoniklo 
kot trajnica . Pri nas ga srečamo povsod v kraškem svetu pa 
tudi v hribovitem in obmorskem delu, znanega pod ime­
nom “kraški šetraj” ( Saturea m ontana L.). Kraški šetraj je 
prijetno dišeči grmiček, do 30 cm visok, močno razvejan, v 
spodnjem  delu olesenel, z drobnim i suličastim i listi in 
drobnimi belimi ali roza vijoličastimi cvetovi.
Po celi Evropi pridelujejo vrtni šetraj (Saturea hortensis 
L.), k ije  po sestavi eteričnega olja zelo podoben kraškemu 
šetraju.
Vrtni šetraj je enoletna rastlina, zm erne klime, z velikimi 
adaptacijskimi lastnostmi. Ne m ara kislih, težkih, mokrih 
in hladnih zemljišč. Razmožujemo jo izključno s semeni. 
Rastline žanjemo v fazi cvetenja, ko ima največ listkov in 
največ eteričnega olja. Sušimo ga v naravnih pogojih, v sen­
ci na prepihu ali v sušilnicah pri temp. 35°C. Posušene 
listke in vršičke osm ukam o in shranim o v tem nem  in 
suhem prostoru.
Uporabljamo svežega ali posušenega. Šetrajev grmiček ne 
sme manjkati na našem vrtu, lahko pa ga gojimo tudi v 
cvetličnem lončku.
Ima intenziven okus in vonj, ki ga nekateri uvrščajo k vonju 
origana in popra

Uporaba v kuhinji

Zaradi intenzivnosti okusa ga uporabljamo previdno, ker 
pogosto zagreni jed.
Nemci so ga poimenovali “Bohnenkraut”, ker se odlično 
poda k fižolu, grahu, leči in soji.

Dobro se kombinira s peteršiljem, lovorovim listom in 
česnom pri začinjanju stročnic, z rožmarinom, česnom 
in zeleno pa pri jagojetini.

Francozi ga uporabljajo za dišavljenje rib in m arinirane ze­
lenjave. Mladi listki šetraja dajo lepo, subtilno aromo ra­
zličnim zelenjavnim solatam.

ZANIMIVOSTI /Z  SVETA ZAČIMB

ZAMRZNJENE DIŠAVNICE
V ZDA so v zadnjih letih izdelali proces hitrega zam r­
zovanja dišavnic (origano, bazilika, koper, m enta in druge). 
Po košnji jih najprej odcentrifugirajo, zrežejo in zamrzuje­
jo. Celoten proces predelave traja le nekaj ur. Zamrznjene 
dišavnice uporabljajo  predvsem  za proizvodnjo zam rz­
njenih pizz, vegetarjanskih jedi in dresingov.

Ne kombiniramo ga z origanom ali majaronom.

Je odlična začim ba za pripravo pečene ovčetine in div­
jačine. Skupaj z jedjo ga kuham o le kratek čas, pred servi­
ranjem pa ga lahko iz jedi tudi odstranimo.
Šetraj je ena od mnogih sestavin različnih mešanic začimb 
za klobase.

Helena ČOK
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NOVI IZDELKI

NOVICE IZ RAZVOJA - 
NOVOSTI BLAGOVNE ZNAMKE MAESTRO

Naši najobsežnejši blagovni znamki Maestro se je pred kratkim pridružilo kar nekaj novih izdelkov. To so: 
Tomato-mešanica začimb za paradižnikove jedi, Mešanica začimb za vlaganje kumaric, pekoča začimba 
Čili in Česnova sol.

TOMATO, mešanica začimb za paradižnikove jedi 37g, je 
m ešanica fino  m letih  začim b, značiln ih  za italijansko 
kuhinjo. M ešanica vsebuje baziliko, majaron, origano, timi­
jan in poper. N i pekoča, intenzivnost arome pa uravnava­
mo s količino mešanice, ko začinjamo jedi. Če želimo pri 
kuhi prelivov za testenine ohraniti svoje običajne začimbe, 
lahko m ešanico Tomato uporabim o le kot dodatek. Meša­
nico Tomato lahko dodam o v manjših količinah tudi dru­
gim omakam in mineštram in jih tako oplemenitimo.

Mešanico začimb za vlaganje kumaric 50g v kartončku ses­
tavljajo začimbe, ki jih uporabljamo pri vlaganju kumaric: 
bela gorčica v zrnu, črni poper v zrnu, list kopra, koriander 
in koromač. M ešanica ima, v primerjavi s konkurenčnimi 
izdelki, več kopra, kar ji daje domač okus. Je izredno aro­
m atična, vrečka z bariernim i lastnostmi, v katero je me­
šanica pakirana, pa jo  ščiti pred zunanjimi vplivi.
Č ajna žlička m ešanice zadostuje za vsebino 720 ml ko­
zarca, vsebina vrečke pa za približno 20 kozarcev.

Čili je izredno pekoča začimba, namenjena ljubiteljem os­
trih jedi. Uporabljamo jo predvsem za začinjanje mehiških 
in kitajskih jedi, omak, golažev, različnih vrst mesa, tatar­
skega biftka, pikantnih juh in ribjih jedi. V Drogi jo  pakira­
mo v stekleničke s posipačem po 45g (neto), zaprte s plas­
tičnim pokrovom in folijo.

I t T
ImacstkoI

mešanica začimb za vložene

KUMARICE

lOf.MTO
neto 50g

Česnova sol 75g je primerna za posip solat in drugih jedi, 
pri katerih želimo poudariti okus česna. Poleg kamene soli 
in grobo mletega česna je izdelku dodan ščepec mletega 
korena zelene. Česnovo sol lahko uporabljamo brez bojaz­
ni, da bi bilo posamezne začimbe preveč. Tudi ta izdelek je 
pakiran v stekleničke s posipačem po 75g (neto) in zaprt s 
plastičnim pokrovom in folijo. M ešanica je sipka in priv­
lačnega videza, izdelek sam pa je zelo praktičen za uporabo 
v kuhinji (tudi na pogrnjeni mizi).

Helena ČOK 
Majda VLAČIČ

MEŠANICA SOLI ZA MEHČANJE MESA
Končno vam lahko predstavim nov izdelek iz programa Maestro, ki smiselno sicer ne sodi med začimbice, 
vendar po načinu uporabe in pakiranja dopolnjuje “modro skupino soli” v kozarčkih tega programa.

To je M ešanica soli za M EH ČAN JE MESA, ki jo  mnogi 
poznate že po vrsti dobronam ernih šal, izrečenih na njen 
račun - v povezavi z asociacijami ob imenu mešanice. 
Idejna iniciativa za nov izdelek je nastala že lanskega ja­
nuarja, pa je vrsta težav ob njegovem nastajanju dobesedno 
vsiljevala misel, da izdelek “noče na trg”, ali da potrjuje 
Murphyja: “Če gre lahko kaj narobe, potem bo narobe tudi 
šlo...!”

Predlog za izdelek je nastal na osnovi konkurenčnega izdel­
ka na tržišču (Kotany), malo pa tudi zato, ker sem se pred 
prihodom v Drogo ukvarjala s področjem encimatike in mi

je, kljub pozabljanju in spoznavanju novih področij, enci- 
matika še vedno “blizu”.

NEKAJ O PAPAINU
Aktivna kom ponenta mešanice je  nam reč papain, proteo- 
litični encim, ki ga uporabljajo v prehram beni industriji za 
stabilizacijo piva (ocenjujejo, da je v ZDA 80% proizvede­
nega piva obdelano s papainom ), pripravo tekočih protein­
skih hidrolizatov in seveda za m ehčanje mesa.
P o roča jo  o uporab i p ap a in a  p ri razg radn ji p ro teinov  
sirotke, pri izolaciji peptida iz govejega mesa (izjemnega 
okusa), mehčanju mesa starih kokoši...

10
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NOVI IZDELKI
Tekoči papain inicirajo živalim že takoj po zakolu.Tako 
lahko razumemo, od kod mehki zrezki v ZDA.
Papain nam reč v mesu razgrajuje kolagenska vlakna mišic 
in tako meso zmehča.
Sicer pa je papain naravni izvleček iz lateksa Carica papaya. 
Fiziološka vloga papaina v sami rastlini ni znana. Obstaja 
hipoteza, da se z njim rastlina zaščiti pred patogenim i 
vplivi insektov in gliv (Dalling, 1986).

TEŽAVE, TEŽAVE......

Moje delo za pripravo mešanice se je  začelo zapletati že ob 
nabavi vzorca papaina. Treba je bilo poiskati evropske regu- 
lative s tega področja in uvrstitve bodočega izdelka skladno 
s pravilniki (hvala obema, Nataši in Damjani).
Končno je vzorec le prišel (za kar se lepo zahvaljujem 
Petru) in delo je lahko steklo.

OD LABORATORIJA....

Laboratorijsko delo: priprave različnih mešanic in poskuse 
mehčanja mesa sva z Ireno Mezgec dokaj hitro opravili in 
končali, zahvaljujoč se njeni sistematičnosti in bogatim iz­
kušnjam.
Potrpežljivi degustatorji najinih zrezkov, posebno Klement, 
so pomagali pri ožjem izboru recepture.

...NABAVE SUROVIN

Po zaključku laboratorijske faze dela so ponovni zapleti 
(podražitev papaina, novo oblikovanje kalkulacije, odo­
britev) pomaknili realizacijo naloge na sam konec lanskega 
leta.
Seveda je papain prišel prav na božič (čudno bi bilo, če bi 
bilo drugače), “počival” med novoletnimi prazniki, počakal 
na popraznične najnujnejše opravke v proizvodnji in “bil 
končno zm ešan” z ostalimi sestavinami v mešanico.

DO “0 ” SERIJE IZD E LK A .... IN PREDSTAVITVE  
TRŽENJU

Obilica drugega d e la je  “0” serijo pakiranja zopet malo zav­
lekla, počakati smo morali na nalepke in tako je bil, izdelek 
predstavljen trženju in prodaji šele aprila 1998.

IZDELEK

M ešanica soli za mehčanje mesa ima zaradi papaina nekaj 
specifičnosti v prim erjavi z drugim i izdelki program a 
Maestro.
Vsi encimi nam reč delujejo v razmeroma ozkem področju 
kislosti (za to je v mešanici že poskrbljeno), so tem peratur­
no občutljivi - papain se inaktivira pri 70° C, kar pomeni, da 
ob peki ali kuhanju mesa, ki smo ga mehčali, izgubi ak­
tivnost in pride v naš želodec popolnom a razgrajen in 
neaktiven. Encimi lahko občutljivi na svetlobo in kovine, 
zato je  pom em bno, da kozarčkov z m ašanico soli ne iz­
postavljamo soncu.

Tudi rok aktivnosti je  lahko omejen, zato je rok trajanja 
našega novega izdelka le eno leto.

NAČIN UPORABE

Z mešanico soli za mehčanje mesa lahko posolimo (v taki 
količini jo  namreč dodajam o) zrezke za obilčajno peko ali 
za roštilj, meso za juho, divjačino in vse tisto meso, ki bi ga 
želeli zmehčati.
Posoljeno meso pustimo 20 m inut do pol ure, da papain 
učinkuje, in ga nato pripravimo, kot smo navajeni. 
M ešanica soli za mehčanje mesa je nekoliko “manj slana" 
(kot običajna sol) in jo  zato lahko uporabljajo tudi potroš­
niki ki zmanjšujejo slanost hrane, drugi pa lahko uporablja­
jo  začimbne dodatke (Začinko, ali naše mešanice začimb z 
dodano  soljo m ešanice začim b za SV IN IN O , KOKO, 
ČEVAP).
Meso z uporabo “m ehčalca” ne spremeni svojega speci­
fičnega okusa, pomembno pa se mi zdi, da hladni (mrzli), 
“obdelani” zrezki ostanejo sočni, medtem ko so hladni, z 
“m ehčalcem ” neobdelani zrezki izsušeni - kot podplat na 
starem čevlju.
Zaključim naj z mislijo, povezano s šalami na račun me­
hčanja: ista ciljna skupina potencialnih potrošnikov našega 
izd e lk a  bi p o treb o v a la  d o d a tek  s 100% n asp ro tn im  
učinkom, in kdorkoli bo uspešen pri sestavi recepture, bo 
imel enkraten izdelek, brez konkurence.
Pa srečno pri utrjevanju razvojnega dela v bodoče!

Mirjam D EREN ČIN

M A C STRO

'imjfHM
Vfovlna %oll za mrkianje mev

MA£STRq
Mešanica soli za

KHČAHJi
Hjtiavlna soli za m tkianjt »n*
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MARKETINŠKE

DROGA V ZAGREBU - ne
Drogina prisotnost na Zagrebškem ve­
lesejmu je že tradicija, pa tudi oprem ­
ljen o st razstav n eg a  p ro s to ra  je  že 
nekaj let enaka. Da bi na letošnjem 
spom ladanskem  sejm u le bilo neko­
liko drugače, smo degustacijsko nišo 
oprem ili z novimi elem enti razstav­
nega prostora. Za popestritev je poskr­
bela tudi silhueta Prim oža Peterke, saj 
je  Primož, kot svetovni prvak v sko­
kih, poznan tudi v tujini.
Naj vedo, smo menili, da se Droga 
druži le z najboljšimi!

mustacl

AGRO FOOD 98

To je sejemska prireditev, ki je  potekala prvi teden 
v maju v “Skenderiji” v Sarajevu. Vključevala je tri
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MARKETINŠKE NOVICE

sejemske programe: M ednarodni sejem prehrane, 
pijače in blaga za široko potrošnjo, M ednarodni 
sejem kmetijstva in M ednarodni sejem opreme za 
trgovino in notranji transport.
Sarajevski sejem je mesto druženja poslovnih ljudi 
iz Bosne in Hercegovine, Evrope in sveta. Prirejajo 
ga od leta 1969. Sejemski prostor zavzema 27.000 
m 2, od tega je 17.000 m 2 pokritega razstavnega 
prostora in 10.000 m 2 odprtega prostora z moder­
no infrastrukturo.
Letošnje sejemske prireditve se je udeležilo 156

razstavljalcev, od tega 14 iz Slovenije.
Droga Portorož se je s celotnim proizvodnim pro­
gram om  predstavila na približno 25 m 2 velikem 
razstavnem prostoru. Z  degustacijo kave je priteg­
nila številne obiskovalce.

Letošnji obisk sejma je bil večji od lanskega, tudi 
po številu razstavljalcev. Vendar se posledice voj­
ne odražajo pri kupni moči prebivalstva in posred­
no pri poslovnih stikih s podjetji, ki poslujejo na 
področju Bosne in Hercegovine.

SLOVENSKO POSOČJE V MAJU 1998
NARAVNE NESREČE, KI DOLETIJO SOSEDE, 

SO  PREIZKUSNI KAMEN NAŠE ČLOVEČNOSTI IN HUMANOSTI

Solidarno pomagati ljuden v stiski je humano, hvaliti se s tem pa je ravno obratno. Ta prispevek naj bo le 
vzpodbuda vsem, ki še lahko pomagamo Bovčanom in vsem od potresa prizadetim v zgornjem Posočju.
V nesreči hitro pomagati je sicer zlato pravilo, potem pa ... v tako hudi nesreči, kot je potres, ne vemo, 
kako in s čim še pomagati.

V prejšnjem NAŠEM  GLASU smo vas obvestili, da je 
DROGA PORTOROŽ oddala svoje počitniške apartm a­
je Bovčanom. Najemne pogodbe so sklenjene do 1. de­
cembra 1998, z možnostjo podaljšanja.
Najemnino za apartm aje je določila Droga in znaša za 
enosobno stanovanje 8.000, za dvosobno stanovanje pa 
15.000 SIT. N ajem nino bo poravnala občina Bovec iz 
sredstev, ki jih  je  namensko dodelila država.
Stroške upravljanja bo pokrivala DROGA PORTOROŽ, 
porabo električne energije pa bodo plačali stanovalci.

Prizadetim  v Posočju smo prehram bene izdelke DROGE 
dostavili 24.4.1998. Ob tej priložnosti pa naj zapišemo, 
da je  bil g. NIKO FAGANEL, naš trgovski potnik z Go­
riškega prvi, k ije  takoj, 14.4.1998, zgodaj zjutraj sporočil 
upravi DROGE, katera živila bi bila ljudem najbolj do­
brodošla. V upravi DROGE niso oklevali, pač pa so se 
takoj odločili, da se v zgornje Posočje dostavi: 1000 kg 
riža, 500 kg polente, 520 kg instant pire krompirja in pre­
ko 200 kg zeliščnih čajev.
Zaradi sodelovanja podpisane s civilno zaščito v Bovcu 
in predvsem, ponavljam, zaradi primernega odnosa up­
rave DROGE in direktorjev profitnih centrov do dogod­
ka v Posočju, smo prvotno določenim živilom dodali še: 
77 kg kave, 240 kom mesnega raguja, 239 različnih Mag- 
gi juh  in okoli 1200 jušnih kock.

Razlog, d a je  bilo blago odpeljano šele 24. 4. 1998, je  bil 
predvsem v tem, da je bilo potrebno poiskati primeren 
prostor za skladiščenje in koordinirati aktivnosti s civilni­
mi zaščitami več občin glede prevzema hrane, za kar je  o 
poskrbel g. NIKO FAGANEL.

Dragica MEKIŠ
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----------------- BOLEZEN IN ZDRAVJE

LETOŠNJA GRIPA HUJSA OD LANSKE
V letošnjem prvem tromesečju smo bili zaradi bolezni odsotni z dela za 0,5 % več kot v istem obdobju 
lanskega leta. Gripa je bolezen, ki največkrat razsaja ravno v tem letnem času; podatke o tej zvrsti bolezni 
vodimo pod šifro 701.

ODSOTNOST Z  DELA ZARADI BOLEZNI PO 
RAZLIČNIH ZVRSTEH BOLEZENSKE ODSOTNOSTI

JANUAR -  MAREC 1998

PC /SL 701 702 711 712 713 714 SK.BU SK.D.U. %

Trženje 1304 • 56 96 88 72 1616 34472 4,7

Logist. 1312 - - 56 • 88 1456 20144 7,2

Ost. sl. 776 • 40 • - 248 1064 36936 2,9

Začim. 4668 552 120 1492 - 944 7776 63266 12,0

Gosad 1560 • 16 1020 - 400 2996 32472 9,2

Argo 3984 224 104 271 560 312 5456 60652 9,0

Soline 2600 160 • 1008 • 152 3920 33928 11,0

Zlato polje 2596 - 216 1208 ■ 432 4452 39776 11,0

SK. 18800 936 552 5152 648 2648 28736 321646 8,9

% 65,5 3 2 18 2 9,5 100

1997 16768 1452 1580 5304 560 2575 28087 338072 8,3

LEGENDA ZNAKOV:
PC/SL - profitni center, službe
701 - bolezen do 30 dni, plačnik DROGA d.d., 90 % od osnove
702 - nesreča pri delu do 30 dni, plačnik DROGA d.d., 100 % od

osnove
711 - poškodbe izven dela do 30 dni, plačnik DROGA d.d., 80 %
712 - bolezen nad 30 dni, plačnik ZZZS, 90 % od osnove
713 - nesreča pri delu nad 30 dni, plačnik ZZZS, 100 % od os

nove
714 - nesreča / poškodba izven dela nad 30 dni in nega

družinskega člana, plačnik ZZZS, 80 % od osnove
SK.B - število ur odsotnosti z dela zaradi bolezni 
SK.DU- število rednih, opravljenih delovnih ur

OPOMBA: v prikazanih urah zgoraj niso vštete ure odsotnosti z dela 
zaradi porodniških dopustov;

Iz prikazanih podatkov je razvidno, da 
sm o v letošnjem  prvem  trom esečju 
“pridelali” kar za 2032 ur več odsot­
nosti z dela zaradi bolezni, ki traja do 
30 dni.

Manj smo bili odsotni zaradi nesreč 
pri delu (za 516 ur), vendar le do 30 
dni, medtem kot smo bili zaradi nes­
reč pri delu nad 30 dni odsotni za 88 
ur več kot v enakem obdobju lani. Gre 
torej za poškodbe, ki so terjale daljše 
zdravljenje. Sicer pa je skupno število 
odsotnosti z dela zaradi nezgod pri 
delu v primerjavi z lanskim tromeseč­
jem  v prid letošnjega, saj je bilo te od­
sotnosti kar za 428 ur manj. Upajmo, 
da je  eden od razlogov tudi uporaba 
zaščitnih sredstev in večja previdnost 
vsakega p o sam ezn ik a , ki op rav lja  
dela, kjer so nezgode pogostejše.

Izven dela smo bili očitno bolj previd­
ni, saj smo bili kar za 1116 ur manj 
odsotni zaradi poškodb izven dela kot 
v primerjalnem obdobju lanskega leta: 
lani 1580 ur, letos 552 ur.

Manj smo bili odsotni zaradi bolezni, 
ki so trajale nad 30 dni, in to za 152 ur 
manj kot lani v enakem obdobju.

73 ur več smo bili odsotni zaradi nege 
družinskih članov in poškodb izven 
dela nad 30 dni.

Skratka, za 0,5 % več smo bili odsotni 
z dela zaradi različnih bolezni, najbolj 
pa zaradi:
- zimskih, gripoznih in virusnih obo­

lenj,
- za rad i nege d ru ž in sk ih  članov in 

poškodb izven dela.

Ostale odsotnosti se gibljejo v približ­
nih številkah kot v lanskem  trom e­
sečju.

Namesto zaključka lc naslednje:
Za svoje zdravje naredimo čimveč saj je
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BOLEZEN IN ZDRAVJE
najlepše biti zdrav. Če pa nam bo uspe­
lo zadajo številko (v %) znižati na vsaj 
recimo 5 %, se bo korist poznala še kje 
drugje.

Dragica MEKIŠ

POSEBNO 
OBVESTILO

DROGA d.d. je za julij in avgust 1998 vzela 
v zakup tri apartm aje  v apartm ajski hiši 
ROGLA na Jurgovem.

Druge informacije so objavljene na oglas­
nih deskah, zatorej le še to:

CENA: apartm a s 6 ležišči 3.000 SIT,
apartm a s 4 ležišči pa 2.800 SIT 
za eno nočitev.

ROK ZA PRIJAVO: 5. 6 .1 9 9 8
"Kako pa to, da si padci v nemilost pri šefu?" 
"Ker ne ponavljam za njim kot papiga!"

KOMENTAR
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AKTUALNA TEMA

BELA KNJIGA Z ENIM STEBROM MANJ
V prejšnjem NAŠEM GLASU smo obljubili, da bomo še pisali o tem, kaj se bo novega dogajalo na poti do 
nove (ta zagotovo bo) pokojninsko-invalidske zakonodaje. Danes je to še reforma, kar pomeni "nekaj 
bistveno spremenjenega”.

R azprave o  pokojn insk i re fo rm i se vrstijo  skoraj vsak 
d an  po celi Sloveniji. V ladne s tranke so se 22. aprila  
le to s  d o g o v o rile , v lad a  p a  je  d a n  k a sn e je  sp re je la  
n asledn je  sp rem em b e  dosedan jega p red loga tako  im e­
n ovane bele knjige:

B U  S l . l l  BRICZ » : M , U A  S T l ' b r v *

P rvo tn i pred logi
ST A R O ST N A
M E JA  65 let za o b a  spola

E N A K O ­
PR A V N O ST
S PO L O V  zagotovljena

D R U G I
S T E B E R obvezen  za  vse 

zavarovance, 
uvede se takoj

N ovi pred log

65 let za m oške 
63 let za ženske

ni uveljavljena

prostovoljen , 
uvede se p o sto p n o

c v j j m  mžam /  /
S & SffSSSSfflffl
TKt LETA SKEČ QP0*W7VM0. •

V :

V la d a je  tud i sklenila, da  se takoj začnejo  pogajan ja (o  
novem  p red logu) s sind ikati. S ind ika ti pa, kot vem o, so 
im eli svoje pred loge in  številne p rip o m b e  n a  prvi p red ­

log nove pokojn insko-invalidske za­
konodaje.

O  sedan jem  sta lišču  sindikatov, ozi­
ro m a kaj se zares dogaja, sm o pov­
prašali p redstavn ike S indikatov  Kon- 
ferderacija  90, k am o r sp ad a jo  O bal­
n i s in d ik a t i  K o p e r  in  tu d i  v eč in a  
članov  s in d ik a ta  v D R O G I.

S e k re ta r  za  k m e tijsk o -ž iv ilsk o  d e ­
javnost, E U R O  B R O Ž IČ , nam  je  ta ­
kole povedal:

" U ra d n a  s ta l i š č a  b o m o  s in d ik a t i  
K o n fe d e ra c ije  90 , k a m o r  sm o  o r­
g an izac ijsk o  v k lju čen i tu d i O b a ln i 
s in d ik a ti, o b jav ili p o  15. 5., ko se 
b o m o  dogovorili za  sk u p n a  stališča 
in  j i h  n a to  p o s r e d o v a l i  v la d i  in  
jav n o sti. V lad a  p a  im a  že dlje časa 
številne p rip o m b e  in  pred loge, n a  ka­
te re  sin d ik a to m  še ni odgovorila."

D rag ica  M E K IŠ
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KNJIŽNE NOVOSTI
Marketing. Mednarodni gospodarski 
odnosi.

Cases in Retail M anagem ent, ed. by 
Peter M cG oldrick, L ondon, Pitm an 
Publishing, 1994

Knjiga o m aloprodajnem  managemen- 
tu bo zanimiva predvsem za bralce, ki 
se gibljejo na področju marketinga in 
prodaje. Gre za zbirko študij, ki so jih 
napisali strokovnjaki s posam eznih 
področij in obravnavajo različne teme 
m aloprodajnih in m arketinških pos­
lov. O bravnavane tem atike so opre­
deljene v petih glavnih poglavjih, ki se 
še podrobneje delijo. Zajemajo struk­
turo prodaje na drobno, oblikovanje 
m aloprodajnih strategij, kje in kako se 
pojavljati s to prodajo, m anagem ent 
prom ocije na prodajnih  m estih, po­
sebno p o zo rn o  obravnavajo  kom u­
nikacijo in odnos do strank, saj je to - 
dolgoročno gledano - pogoj za uspeš­
no poslovanje podjetja. Knjigo zak­
ljučujejo študije o operacijah malopro­
daje.

Rust T.R.; Zahorik A.J.; Keiningham 
T.L.: Return on Quality, M easuring 
the Financial Im pact o f Your Compa- 
ny’s Q uest for Quality Chicago, IR- 
WIN Professional Publishing, 1994

Kvaliteto je potrebno  zagotavljati v 
vsakem podjetju. Danes precej znana 
m etoda TQM ( Total Quality Manage­
ment), s katero podjetja uspešno pos­
lujejo, do sedaj ni om ogočala zado­
voljive možnosti meritve uspešnosti in 
finančnih rezultatov izboljšav kako­
vosti podjetja . Zato je namen ROQ 
(Return On Quality) in te knjige pred­
staviti managerjem osnove za izdelavo 
merljivih in otipljivih rezultatov iz­
boljšav kakovosti iz m arketinškega, 
s to ritvenega  in  fin an čn eg a  vidika. 
Knjiga je  bogata  tud i s sm iselnim i 
pred logi, ki naj p rip o m o re jo  k iz­
boljšavi kakovosti in ne nazadnje tudi 
k razumevanju zadovoljevanja strank.

Potrošništvo. Zaščita. Zakon.

DROL NOVAK Živa: ZAKON o varst­
vu potrošnikov (ZV Pot) s kom entar­
jem. Lesce, OZIRIS, 1998

Knjiga bo v veliko pomoč vsam, ki or­
g an iz ira jo  in vod ijo  p o slo v an je  v

skladu z do ločbam i zakona. Z za­
konom so urejena vsa pom em bnejša 
področja varstva potrošnikov, ki jih 
m orajo poznati do podrobnosti vsi 
proizvajalci, trgovci, serviserji, ogla­
ševalci, d is trib u te rji, itd ., saj se v 
poslovanju prav vsi tako ali drugače 
srečujejo s potrošniki. S sprejeto za­
konodajo se skuša potrošnikom  kot 
šibkejši stranki zagotoviti večjo prav­
no zaščito. Da bi dejansko stopnjo za­
ščite  po trošn ikov  učinkovito  u res­
ničevali v vsakodnevnem življenju, za­
kon določa visoke kazni.

Higiena prehrane.

POSVET o vlogi in pomenu mesa v 
norm alni - zdravi in dietni prehrani 
(1997; Radenci) : Meso v prehrani in 
zdravje. Ljubljana, Biotehniška fakul­
teta, Oddelek za živilstvo, 1997 (Ljub­
ljana: Biografika Bori)

Na posvetu so avtorji referatov želeli 
predstaviti pomen in vlogo mesa v pre­
hrani in opozoriti tudi na možna tve­
ganja pri uživanju mesa neustrezne 
kakovosti, prevsem  pa neustrezn ih  
količin. Danes se vse preveč ugotavlja, 
da se meso poskuša predstaviti tudi 
kot zdravju nevarno živilo, ne glede na 
starost in kategorije porabnikov. To se 
dogaja tudi pri nas, predvsem s strani 
zagovornikov različnih alternativnih 
oblik prehranjevanja, kateri pa vse 
preveč nastopajo brez pravih stroko­
vnih in znanstvenih argumentov, ozi­
roma zelo enostransko. Posledica pa 
je nezdravo prehranjevanje in pojav 
bolezni.
Posvet je  bil nam enjen vsem, ki se 
ukvarjajo s prehrano (načrtovalcem , 
izvajalcem, svetovalcem), skrbijo za 
zdravje ljudi, pa tudi tistim, ki meso 
pridelujejo, predelujejo in tržijo.

Organizacija in kontrola prometa. Za­
kon.

ZAKON o varnosti cestnega prometa. 
Ljubljana, Zavod RS za varstvo pri 
delu, Svet za preventivo in vzgojo v 
cestnem prom etu RS, 1998. (Delo + 
varnost; 114)

N ovi zakon  po vseb in i in obsegu 
pom eni tem eljito sprem em bo doslej

veljavnega zveznega Z ak o n a  o te ­
meljih varnosti cestnega prom eta in 
republiškega Zakona o varnosti cest­
nega prometa. Področje varnosti cest­
nega prom eta je do sedaj urejalo okoli 
dvajset podzakonskih aktov. Ker pa se 
je uporabljal predpis prejšnje države, 
ker je bila ureditev določenih poglavij 
v prejšnjem zakonu zastarela in ker so 
bile prom etnovarnostne razm ere na 
cesti vedno slabše, so pripravili so- 
d o b n je jš i zakon . N a re jen i so bili 
obsežni posegi v obstoječe besedilo, 
p o p o ln o  p reob likovan je  n ek a te rih  
dosedanjih določb, kar pomeni spre­
membo več kot polovice določb dose­
danje zakonodaje s tega področja. Po­
leg prom etnih pravil so bistveno spre­
menjeni nekateri postopki in pogoji v 
zvezi z vozniki m otornih in priklopnih 
vozil, registracijo m otornih in priklop­
nih vozil in tehnični pregledi vozil. 
Hkrati z Zakonom  o varnosti cestnega 
prometa sta se spremenila tudi z njim 
sistemsko povezana zakona o javnih 
cestah in o prekrških.
Prom etna varnost je iz leta v leto slab­
ša, zato varnost na cesti ni samo cilj in 
želja p red lagatelja , am pak vsakega 
posameznika in družbe kot celote. V 
zakonskem besedilu je več instrum en­
tov, ki bodo sami po sebi vplivali na 
vožnjo voznikov in na umiritev prome­
ta.

Računovodstvo. Postopek knjiženja. 
Vodenje kontov.

TURK, Ivan; D ane Melavc: Uvod v 
računovodstvo . 3 .d o p o ln jen a  izd., 
Kranj, M oderna organizacija, 1997

Knjiga podaja tem eljne značilnosti 
računovodstva in jih  m ora poznati 
vsak ekonomist. Poslovnim ekonomis­
tom so ti temelji podlaga za kasnejše 
računovodske predm ete, ki jih  bolj 
poglobljeno usposabljajo za uporabo 
ra č u n o v o d sk ih  in fo rm ac ij. T re tja  
dopolnjena izdaja upošteva tudi nov­
osti, ki jih je v računovodstvo vnesel 
Zakon o g o spodarsk ih  d ružbah  in 
nanj vezani slovenski računovodski 
standardi.

Alenka KUBIK
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ZAKON O VARSTVU POTROŠNIKOV - ZVPot
Ta zakon bi moral prebrati prav vsak podjetnik in obrtnik, da ne bo ob obisku inšpektorja presenečen. 
Zaradi visokih kazni je potrebno poslovanje pravočasno prilagoditi novim predpisom, ki so začeli veljati 
28.marca 1998.

Z akon, ki se je  p o ra ja l več let, je  
državni zbor RS sprejel marca. Sam 
zakon o varstvu potrošnikov ne pri­
naša nič novega glede varstva potroš­
nikov. Poskuša le združiti določbe, ki 
segajo na precej različna pravna po­
dročja, da bi s tem  zaščitili potrošnike 
v smislu povečanja odgovornosti podje­
tij o z iro m a povečanja potrošniških  
pravic.
Zakon natančno določa pojma potroš­
nik in proizvajalec.
Potrošnik je  tisti, ki blago ali storitve, 
ki jih pridobiva na trgu, uporablja za 
svojo osebno rabo ali v gospodinjstvu, 
p ri tem  pa so izk lju čen e  p rav ice  
kupcev, ki izdelke ali storitve priskrbi­
jo  za poklicno rabo. Pojem proizvaja­
lec je po definiciji širši, saj poleg tiste­
ga, ki proizvod izdeluje, obsega in 
nanj razširja odgovornost, vključuje 
tudi tistega, ki na izdelku uporablja 
svoj b lagovni znak , ali pa izdelek 
uvaža.
V primerih, ko proizvajalca ali uvozni­
ka ni mogoče določiti, je kot proizva­
jalec odgovoren tudi prodajalec blaga.

ODGOVORNOST PROIZVAJALCA 
ZA IZDELEK IN STORITEV

Če im a izdelek napako in povzroči 
škodo, je  zanjo odgovoren proizvaja­
lec. Izdelek  pa im a napako , kadar 
njegova varnost ni taka, kot jo  potroš­
n ik  p rič a k u je  iz p re d h o d n e  p re d ­
stavitve izdelka, in če ni upoštevana 
predvidljiva uporaba izdelka na razu­
men način in v času, ko je bil izdelek 
dan v promet. Odgovornost je urejena 
po pravilih odškodninske odgovornosti, 
ki temelji na načelu, da je tisti, ki pov­
zroči škodo, do lžan  drugem u le-to 
povrniti. P roizvajalec vedno odgov­
arja za škodo, ki jo  povzroči njegov 
izdelek; tržno govorimo o škodi, ki jo  
ima potrošnik zaradi napake na izdel­
ku ali slabo (neuporabno) izvedene

storitve-razen v primerih, katere zakon 
izrecno določa:
• če napake, iz katere izvira škoda, v 

času, ko je izdelek dan v promet, ni 
bilo;

• če je proizvajalec ravnal skladno z 
obveznim i tehničnim i predpisi za 
ustreznost izdelka;

• če svetovna raven tehnične znanosti 
ne omogoča ugotovitve napake.

Zakonsko odškodninska odgovornost 
za škodo, ki izvira iz prodane stvari, 
traja za prodajalca 10 let. Proizvajalec 
pa ima možnost, da rok uporabe omeji 
na manj let.
Zakon pa prinaša novost, ki onemo­
goča izključitev odškodninske odgovor­
nosti. Tako je vsak zapis v pogodbi, da 
proizvajalec za nastalo škodo ne odgo­
varja, ničen.

POGODBENI POGOJI - 
DOLŽNOST PROIZVAJALCEV

Za tehnično zahtevnejše blago mora 
proizvajalec izdati garancijski list. Ker 
pa zakon ne defin ira  katero je  teh ­
nično  zahtevnejše blago, bo spisek 
tega blaga določen s podzakonskim 
predpisom. P ro izvaja lec  je  d o lžan  
poskrbeti za ustrezna tehnična navodi­
la in za ustrezno servisno mrežo. Sled­
njo pa m ora redno oskrbovati s ses­
tavnimi deli. Podzakonski predpis bo

vseboval trajanje garancijskega roka 
(najmanj 1 leto) in čas za zagotavljan­
je vzdrževanja in rezervnih delov. Pod­
zakonski p redp is bo lahko določal 
tud i obvezno garancijo  za rabljeno 
blago. ZV Pot do loča za blago p ro­
dano v RS obvezno rabo slovenskega 
jezika ne sam o za garancijo, temveč 
tudi za vso priloženo spremljajočo do­
kum entacijo s strani proizvajalca in 
prodajalca.

DOLŽNOSTI DO POTROŠNIKA

Po predpostavki zakona m ora proda­
jalec kupca opozoriti na pogodbene 
pogoje oziroma na odnos med proda­
ja lcem  in ku p cem . P ro d a ja lec  ali 
serviser je dolžan, da opozori potroš­
nika na splošne pogoje poslovanja, 
kajti le-ti obešeni na steno ne zadostu­
jejo več. Priporočljivo bi bilo, da bi ti 
pogoji bili sestavni del pogodbe, pred­
računa ali drugega dokum enta, ki os­
tane v kupčevih rokah.
Zakon o varstvu konkurence poleg 
do lžnosti seznan jan ja  s posebnim i 
pogoji določa tudi vsebino določenih 
pogodbenih pogojev, k ijih  podjetja ne 
sm ejo uporab lja ti. To so nepošteni 
pogodbeni pogoji. Ti pogoji se po ZV­
Pot štejejo za nične in ne zavezujejo 
kupcev, kar pom eni, da je  pogodba 
neveljavna samo v delu nepoštenega 
pogodbenega pogoja, in sicer, če je 
zaradi njih izpolnitev pogodbe neu­
tem eljeno v škodo potrošnika, če je 
izpolnitev pogodbe znatno drugačna 
od tistega, kar je potrošnik pričakoval, 
ali če pogodbeni pogoji nasprotujejo 
načelu vestnosti in poštenja.
Posebna dolžnost, ki jo  uvaja zakon 
do potrošnika, se kaže tudi v ozna­
čevanju  cen , ki m o ra jo  biti ja sn o  
vidne, določene v tolarjih  (lahko je 
pripisana tuja valuta), prodajalec pa 
jih  je  pri zaračunavanju  dolžan na­
tančno upoštevati.

Alenka KUB1K 

(nadaljevanje prihodnjič)
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OBALNI SINDIKATI 
PODELILI SPOMINSKA DARILA 

SVOJIM DOLGOLETNIM ČLANOM
N e k a k o  t i p a jo č e ,  d a  n e  re č e m  
sram ežljiv o , sm o  k ap lja li n a  kraj 
d ru ž a b n e g a  s re č a n ja  p r ip a d n ik i  
večinskega s in d ik a ta  v D R O G I, to  
je  O baln ih  sindikatov.
V  sobo to , 25. aprila , je  bilo d ru žab ­
no srečan je v konobi av tocam pa v 
Luciji. K ljub  zn an i re s tav rac iji in 
p re lep em u  oko lju  s p o g led o m  na 
P o rto ro ž  in  Lucijo , se nas je  zbralo  
le okoli 60 do  70 duš. P red h o d n o  
pa se je  za to  srečan je  prijavilo kar 
okoli 100 ljudi; kaj je  to re j prišlo  
vm es?

N ekateri se še spom in jam o  bučnih  
sind ikaln ih  fešt p red  nekaj desetim i 
leti. Te so se začenjale  zvečer in tra ­
j a l e ,  t r a j a le  ... b i le  so  c e lo  n a  
slabem  glasu, če se spom injate ; če­
p rav  (p o  m o jem  m n e n ju )  n e u te ­
m eljeno.

D a n a š n j i  s in d ik a t i  n im a jo  d r u ­
žabn ih  srečanj, D R O G A  je  izjem a, 
p a  c e lo  ta  p rv ič  v n o v o d o b n ih  
časih . S icer p o p o ld n e , sam o z enim  
n ap o v e d an im  h a rm o n ik a še m ; kot 
se je  kasneje izkazalo ; b rez  n o b e­
nega, ker je  še ta  edini napovedan i 
m oral p o p o ld n e  v službo!

V seen o , fe š ta  je  b ila  sk ro m n a  in 
p r is rč n a . N a  sre čan ju  je  s in d ik a t 
p o d e lil sp o m in sk a  d a r ila  - ro č n o  
uro  - n ek a te rim  svojim  dolgoletn im  
č lan o m , ki so  z ak tiv n o  d e lo v n o  
dobo  zaključili.

N ekateri drugi pre jem nik i spom in­
skih daril se srečan ja  n iso  udeležili, 
za to  b o d o  nag ra jen i ob  drugi p ri­
liki.

Medtem ko eni napenjajo vse svoje moči, se drugi smejejo.
Vlečenje vrvi je eno najbolj smešnih dogajanj na vsakem družabnem srečanju. 
Včasih komu tudi “zavre”, saj je sojenje, kdo je zmagovalec, kar zahtevna reč. 
Tokrat nam je šlo gladko. Sodnik je bil Euro BROŽIČ, sekretar za agroživilsko 
panogo pri Obalnih sindikatih Koper, vlekli pa smo Pirančani in Izolani, ne strogo 
določeno, ampak tako, kot sc je kdo odločil.
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Ivanka PUTAR, dolgoletna članica 
sindikatov, zaposlena je bila v PC ZA­
ČIM BA, vedno nasmejana in dru­
žabna, tako da s svojo prisotnostjo po­
pestri vsako družbo.

Darilo prejema Giorgina REBOL. Posebnost njenega članstva v 
sindikatih je bilo dolgoletno vodenje blagajne, za kar se ji še pose­
bej zahvaljujemo.

Prisrčno voščilo še Ani SERGAŠ, ki je za­
četek in zaključek aktivne delovne dobe 
preživela v PC ZAČIMBI. T\idi njej hvala za 
vse lepe in prijazne besede, saj je uporabljala 
le takšne.

Družabno srečanje članov sindikata pa se bo pravgotovo še 
“zgodilo”. In takrat, ne dvomimo, bo tam še kakšen nov član 
sindikata...

Dragica MEKIŠ

20



NAŠ GLAS št. 5 - maj 1998

SPONZORSTVO

BODOČI ZVEZDNIK NB
Tretja sezona Šolske košarkarske lige (ŠKL) je za nami. Zaključni prireditvi v ljubljanski hali Tivoli 
(22.aprila za osnovnošolce in 23.aprila za srednješolce) sta bili vrhunec celoletnih tekmovanj košarkarskih 
ekip, plesnih in navijaških skupin (»cheerleaders«) ter foto, video krožkov in glasbenih skupin.

Bodoči zvezdnik NBA je  res nastopal v dresu Droge s številko 13

ŠKL, v kateri so prejšnja leta sode­
lovale osnovne in srednje šole iz cele 
Slovenije, se je  letos razširila tudi na 
fakultete, pom em ben delež v letoš­
njem tekmovanju pa je prispevala tudi 
Droga kot generalni sponzor.

Koliko je prireditev v Sloveniji, na ka­
terih se zbere 4000 gledalcev? Prav 
dosti jih ni, sploh pa ne takih, na kate­
re pride 4000 osnovnošolcev (če iz 
konkurence izvzamemo Kelly Family 
seveda). Vsi učenci, ki so v sredo, 
22 .ap rila , n as to p ili na fin a ln i p ri­
reditvi ŠKL pred polno dvorano Tivo­
li, tega gotovo še dolgo ne bodo poza­
bili. In trem a je  gotovo v veliki meri 
vplivala na končne izide posameznih 
ekip.
V košarki sm o dobili letos nove pr­
vake. S pom očjo številnih navijačev, ki 
so poskrbeli za peklensko vroče vzduš­
je, je prvo mesto osvojila OŠ Livada iz 
Velenja. (O snovne šole se v košarki

merijo z m ešano ekipo, tako da dve 
četrtini tekme odigrajo dekleta, dve 
č e tr tin i pa fa n tje .)  M ed p lesn im i 
skupinam i je  bila spet izvrstna OŠ 
Žiri, ki je naslov osvojila že tretje leto 
zapored, kar pa po lanskem  prvem  
mestu na evropskem prvenstvu ples­
nih skupin niti ni bilo presenečenje. 
Tudi naslov najboljše skupine navijačev 
(»cheerleaders«) je že tretjič zapored 
osvojila ista šola, njenega imena pa 
vam ne bom izdala - preberite si NA­
GRADNO VPRAŠANJE.
Med novinarskimi krožki so bili naj­
boljši Cerkničani, najboljši novinar je 
Marko Bačnar iz OŠ Žiri, najboljši fo­
tografi pa so z OŠ Tone Šraj-Aljoša iz 
Nove vasi. Med video krožki je zmaga­
la OŠ Žiri, ki je bila najboljša tudi v 
skupnem seštevku in tako postala naj­
boljša šola.
Bolj n ap e to  pa je  b ilo  v T ivo liju  
naslednji dan, v četrtek, ko so na par­
ket stopile srednješolke in srednješol­

ci. Kljub manjšemu številu gledalcev 
je  vzdušje spom injalo  na am eriško, 
k je r g led a lc i re sn ič n o  u ž iv a jo  in 
sproščajo pozitivno energijo. Videli 
smo vrhunske nastope plesnih in navi­
jaških skupin, kjer so najbolj blesteli 
dijaki in dijakinje Trgovske akademije 
iz Ljubljane in osvojili prvi m esti v 
obeh kategorijah.Najboljša novinarka 
je Alenka Tofant iz Gimnazije Celje - 
Center, najboljši fotograf Blaž Ivanuša 
iz Gimnazije Ptuj, najboljša šola v sku- 
penem seštevku pa tako kot lani Gim­
nazija Bežigrad Ljubljana.
Finalni tekm i v košarki sta bili dve. 
Najprej so dekleta iz Gimnazije Murs­
ka Sobota z rezu lta tom  55:41 p re­
magale absolutne favoritinje, košarka­
rice  ljub ljanske šp o rtn e  g im nazije 
Šiška. Fantje so poskrbeli za pravo 
srhljivko, saj so dijaki iz Srednje šole 
S rečka K osovela S ežana šele  dve 
sekundi pred koncem tekme dosegli 
zmagoviti koš in tako premagali Sred­
njo ekonom sko in ad m in is tra tiv n o  
šolo iz Kranja.
No, Srednja ekonom ska in upravno 
administrativna šola iz Kranja ima po­
leg odličnih košarkarjev med svojimi 
dijaki tudi druge športnike - najbolj 
znana sta Prim ož Peterka in Polona 
Zupan. Srednja šola Srečka Kosovela 
iz Sežane m ed svojim i dijaki sicer 
nima zmagovalca v svetovnem pokalu, 
zato pa se lahko pohvali z vzhajajočo 
zvezdo slovenske košarke, 214 cm vi­
sokim Prim ožem  Brezcem, ki mu je 
tudi namenjen naslov tega prispevka. 
Primož, ki ima gotovo največ zaslug 
za osvojen naslov prvakov ŠKL, je bil 
letos najboljši strelec slovenske košar­
karske lige in drugi najboljši skakalec, 
postal pa je tudi že član državne re­
prezentance.
Ker sem želela izvedeti še kaj o zma­
govalcih ŠKL, sem jih obiskala na nji­
hovi šoli in jim  zastavila nekaj vpra­
šanj.
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Odločilna igralca ■ Primož Brezec in Marko Simčič

Najprej mi je trener in športni peda­
gog V ojko Ž ib e rn a  o p isa l p o t do 
končne zmage:
Vojko Žiberna: V srednješolskem delu 
ŠKL je letos sodelovalo 42 ekip fan­
tov in 22 ekip deklet. V celem  letu 
smo odigrali 19 tekem . Po predtek­
m ovanju sm o igrali na izločanje in 
iz lo č ili ek ip e  iz S lovenj G ra d c a , 
Il.gimnazije M aribor, Srednje gostin­
ske šole M aribor in favorita Gim nazi­
jo  Šiška.

NG: Ali ste se na tekme ŠKL posebej 
pripravljali?

Vojko Žiberna: G lede na to, da vsi 
fantje vsakodnevno trenirajo pri klubu 
(vsi pri KK Kraški zidar, razen Petro­
viča - KK Postojna), posebni treningi 
niso bili potrebni. Izjema je bila edino 
tekm a proti Gimnaziji Šiška, ko smo 
se želeli pripraviti na igro proti con­
skemu pressingu.

K ošarkarji so bili bolj redkobesedni 
(spraševala sem celotno ekipo, odgov­
arjali pa so mi v glavnem trije) - očit­
no se lažje »izražajo« na košarkar­
skem igrišču.
NG: Ali ste pred začetkom ŠKL pričak­
ovali prvo mesto?

Primož Brezec: Naš cilj je bil nastop 
na finalni prireditvi v Tivoliju, kar bi 
lahko pomenilo tudi tekmo za 3.mes­
to. V polfinalu pa smo bili boljši od 
dvakratnih prvakov košarkarjev Gim­
nazije Šiška in si s tem zagotovili nas­
top v tekmi za 1.mesto.
Druga tekma proti Gimnaziji Šiška je 
bila pravzaprav finale pred finalom, 
saj smo na njihovem igrišču morali 
braniti zmago z enajstimi točkami iz 
prve tekme.

NG: Kaj menite o ŠKL, kaj bi pohvali­
li, kaj bi bilo treba izboljšati?
Goran M ijanovič: Tak sistem  tek ­
movanja je prim eren, saj se pokaže, 
kdo je najboljši.
Primož Brezec: V ŠKL so nas včasih 
preveč obrem enjevali s podrobnos- 
tim i, saj so npr. kljub p rek ra tk im  
dresom  zahtevali, da m oram o imeti 
dres zatlačen v hlačke.
Sodniki so bili dobri le na zadnjih tek­
m ah, zato predlagam , da bi na vseh 
tekmah sodili pravi sodniki.

NG: Ali so imeli profesorji razumevan­
je do vašega nastopanja v ŠKL?
Marko Simčič: Zaradi tekem smo v 
šoli kar precej manjkali. Ko smo gos­
tovali, sploh nismo bili pri pouku, saj 
so bile tekm e ob četrtkih. Profesorji 
pa so to dopuščali in razen občasnih 
»nerganj« nismo imeli težav.

NG: Koliko poznate sponzorje ŠKL in 
ali menite, da so sponzorji lahko zado­
voljni?
Goran Myanovič: Ne bi imel nič proti, 
če bi bilo sponzorjev še več. Letos so 
bili glavni Droga, Fructal, Converse in 
Tetra-Pak.Po m oje je  največ iztržil 
Converse.
Primož Brezec: Ja,res. Za finalno pr­
ireditev so nam  podarili košarkarske 
copate in zahtevali, da igramo v njih. 
Ko se je eden od naših fantov hotel

Zmagovalci po razglasitvi

22



NAŠ GLAS št. 5 - maj 1998

SPONZORSTVO
preobuti, ker so ga copati ožulili, so 
grozili, da bodo prekinili tekmo (Tek­
mo je  neposredno  prenašala G ajba 
TV, op.p.)

NG: Kaj menite o plesnih in navijaških 
skupinah?

Goran Mijanovič: Gotovo polepšajo 
prireditev. N avijanja »cheerleaderk« 
pa med tekm o v bistvu ne opaziš.

NG: Za zaključek še propagandno 
obarvano vprašanje: katere Drogine 
izdelke poznate in ali ste jih mogoče 
bolje spoznali s pomočjo degustacij, ki 
so bile med tekmami ŠKL?

Košarkarji: Poznam o Drogine čaje - 
predvsem zaradi reklame s Primožem 
Peterko. In začimbe. Na degustacijah 
pa nismo bili. Tbdi če so bile na kakš­
ni tekmi, smo mi igrali in pokušine 
nismo bili deležni.
In kako se je uspeha svojih dijakov raz­
veselilo vodstvo šole?

Drogina kuharska posadka na finalu SKL

Navijaška skupina gimnazije Bežigrad med nastopom

Na moja vprašanja je, še vedno navdušen nad veliko zmago, odgovarjal ravnatelj, 
profesor Dušan Štolfa.

NG: Kaj menite o projektu ŠKL?

Dušan Štolfa: ŠKL je lahko vzor za vse ostale mladinske 
športe v Sloveniji. Še posebej me je navdušila finalna pri­
reditev, saj takega navijanja in navdušenja ne doživiš prav 
pogosto. Všeč mi je bilo tudi to, da se je  na tej prireditvi res 
občutila pripadnost šoli.

NG: Ali bi se dalo pri ŠKL še kaj izboljšati?

Dušan Štolfa: Mislim, d a je  organizacija že sedaj v redu. Ne 
zdi pa se mi smiselno, da bi se povečalo število tekem - sli­
šal sem namreč, da organizatorji razmišljajo o tem. Šola le 
mora biti na prvem mestu in že zaradi sedanjega sistema 
tekmovanja so dijaki precej manjkali pri pouku.

NG: Kaj predstavlja sodelovanje v takem tekmovanju za šolo 
v finančnem smislu?

Dušan Štolfa: Zlasti stroški prevozov so pom enili letos 
ogromen izdatek. Tudi prijavnina je visoka - za 70000 SIT 
smo sicer dobili 6 žog in komplet dresov, vendar se mi ne 
zdi smiselno, da m oram o vsako leto kupovati nove drese. 
Tudi sistem sponzoriranja za šole ni ugoden. Ne dvomim o 
tem, da so sponzorji vložili ogromna sredstva v ta projekt, 
vendar je šoli s tem onemogočeno iskanje lastnih sponzor­
jev, saj nihče ni pripravljen šoli prispevati denarja, če ga 
vsaj malo ne reklamiraš, tega pa z napisom na majici ne 
smeš početi, ker je tam  že napis generalnega sponzorja 
(letos Droga, op.p.)

NG: Ali ste pri ŠKL sodelovali s košarkarskim klubom? 
Dušan Štolfa: O sodelovanju v ŠKL ne moreš niti sanjati,

pisaua
M eva
ttiAIA
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če ni zraven močnega košarkarskega 
kluba. Nekateri naši fantje so v bistvu 
že skoraj košarkarski profesionalci in 
šola brez takih igralcev ne bi mogla 
biti uspešna. M oram pa jih pohvaliti, 
da so vsi tudi v šoli uspešni, tudi Pri­
mož Brezec, ki so nam ga nevoščljivci 
tako očitali, češ: »Lahko vam, ki imate 
Brezca!« Kdo, ki ne pozna stvari, bi 
mogoče še pomislil, da smo ga na šoli 
najeli za sodelovanje v ŠKL, a je  bil 
vsa štiri leta naš dijak!!

Vsem skupaj hvala za pogovor, za 
konec pa vam - bralcem - v sodelovan­

ju z ZAVODOM ŠKL postavljam še 
DVE NAGRADNI VPRAŠANJI:

1. VPRAŠANJE:

Katera OBALNA osnovna šola je  osvoji­
la prvo mesto v tekmovanju NAVIJAŠ­
K IH  S K U P IN  S K L ? (N e k a te r i jo  
poznate z Droginih prireditev ob Dedku 
M razu, so pa sicer punce zelo zelo 
znane...)

NAGRADA je KOŠARKARSKA ŽO­
GA, ki jo  podeljuje ZAVOD ŠKL.

2. VPRAŠANJE:

Primož Brezec še ne odhaja v NBA, 
pred kratkim  pa je  postal igralec neke­
ga znanega košarkarskega kluba iz 
Slovenije, za katerega bo nastopa! v pri­
hodnjih sezonah. Kateri klub je  to?

NAGRADA je M AJICA ŠKL, ki jo  
prav tako podeljuje ZAVOD ŠKL.

Odgovore pošljite do 10. 6. 1998 na 
naslov D roga P o rto ro ž , O bala 27, 
6320 Portorož, s pripisom "ZA NAŠ 
GLAS".

M anuela FEREN ČIČ M EDEN

PRI NAS DOMA

ČASI SE SPREMINJAJO 
IN M l SE SPREMINJAMO Z NJIMI - Starorim ski pregovor 

(Odkupni konferenci na rob)
V zgodovini sveta in človeštva so se stvari odvijale in preoblikovale v glavnem počasi in postopoma. V pretek­
lih dveh desetletjih, zlasti prav zadnjih nekaj let, pa prihaja do nekaterih neizbežnih, pomembnih sprememb 
s tako vrtoglavo hitrostjo, da morajo ljudje napeti vse svoje moči, da se znajdejo, doumejo in se obdržijo 
pokonci.

Ž al n iso  vse neizbežne sprem em be 
prijetne, posebno še, kadar posegajo

v dogajanja na delovnih m estih. To 
je  v zadn jih  le tih  o b ču tilo  m nogo

Nekoč, pred davnimi leti..

Slovencev in slovenskih podjetij. 
T ud i v D ro g i, k a te ro  po  p ra v ic i 
uvrščajo m ed najuspešnejša podjetja 
pri nas, ni šlo brez dogodkov, ki so 
postavili na glavo nekatere na videz 
z a k o re n in je n e  re s n ic e . V m is lih  
im am  odkup - tako v Drogi že dolga 
leta na kratko in po dom ače rečem o 
odkupu in prodaji zdravilnih zelišč, 
gob in živih polžev. Ko je  pred osm i­
mi leti razpadla nekdanja Jugoslavi­
ja, se je  v večini slovenskih podjetij 
n a v d u š e n je  n a d  o sa m o sv o jitv ijo  
pom ešalo s skrbjo za trg in D roga ni 
bila izjem a. Z  nekaj hitrim i, izvrstni­
mi potezam i se je  prvi postavil na 
noge oddelek prodaje na dom ačem  
trgu (naj opozorim , d a je  prodaja na 
dom ačem  trgu že v tistem  času pred­
stavljala več kot 80% celotne realiza-
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V vrečah se skriva posušeno cvetje, listje, posušene koreninice in še kaj

cije). Tlidi oddelek nabave in uvoza 
se je  h itro  znašel v novi situaciji. 
Udarca, katereg je  tedaj doživel naš 
odkup z izgubo jugoslovanske suro­
vinske baze , p a  do  d an es  ni b ilo  
m ogoče popolnom a ublažiti.

Tisti, ki ste se zaposlili v Drogi v zad­
n jih  le tih , si n a jb rž  
težko predstavljate, da 
je  bil izvoz ze lišč  in 
gob (m alo  manj živih 
polžev) tisti, iz katere­
ga so zrasli Začim ba,
Z la to  po lje  (ted a j še 
S u d e s t)  in  G o s a d .
T edanja g o sp o d arsk a  
s itu a c ija  v d ržav i je  
bila naklonjena izvoz­
nikom, kajti om ogoča­
la jim  je  notranja pok­
rivanja n e ren tab iln ih  
izvoznih cen in poleg 
tega je  d ržav a  preko  
z v e z n ih  fo n d o v  d o ­
deljevala izvozne pre­
mije; nujno je  nam reč 
potrebovala tujo valu­
to , k a te ro  so b ili iz­
vozniki do lžn i o d s to ­

piti po  tečaju, do ločenem  s stran i 
zveznega izvršnega sveta. S tako ust­
varjen im i deviznim i sredstvi je  iz­
voznik smel, po dom ače povedano, 
spet odkupiti od države tujo valuto 
za uvoz oprem e in surovine iz zahod­
nih držav.

In Droga, ki je imela odkupne postaje 
ne le v Sloveniji marveč po vsej Jugo­
slaviji, je tako rekoč dnevno izvažala 
na zahod zelišča in gobe ter uvažala 
opremo za proizvodne obrate. Sam o v 
izvoznem  o d d e lk u  o d k u p a  je  bilo 
zm eraj zaposlenih od šest do osem 
oseb, da ne govorim o o osebju na 
odkupnih  postajah , o zbiralcih in za­
poslen ih  v sk lad iščih . Bil je  redek 
delovni dan , da  ne bi bilo  izvoza; 
zelišča so tedaj pošiljali v glavnem z 
vagoni do deset ton  - kar izračunajte, 
koliko je  to  na  leto! T udi sezo n a  
svežih gob je  trajala praktično skozi 
vse leto. D roga je  bila ne le dobro 
znana na zahodnem  zeliščnem  trgu 
(n je n o  im e sem  z a s le d ila  ce lo  v 
am eriški strokovni literaturi iz šest­
desetih let), tem več je  bila dolga leta 
poglavitni dobavitelj surovine m no­
gim  zn a n im  in d u s tr ia lc e m . O skr­
bovala je  seveda tud i d o m ače  ze- 
l iš č a r je , le k a rn e  in p ro iz v a ja lc e  
zdravil.

Sonja POŽAR 
(nadaljevanje prihodnjič)

Ne ve se, kdo se bolj sladko smeje: sodelavci iz odkupa (pridružila se jim  je  Mila Kukanja) ali gobe?
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® a n  k frro g e  P o r to r o ž

Naše vsakoletno srečanje, 
dan iger, glasbe, plesa in dobrega razpoloženja bo

v soboto, 13. junija 1998, v Salineri v Strunjanu.

Dopoldan se bodo ljubitelji športa pomerili med seboj v

Prijave za športne igre zbira ga. Bojana Vičič, tel.: 066/746-836.

Za vse, ki boste prišli z avtobusom dopoldan in od daleč, bo ob 14. uri kosilo v Salineri v Strunjanu. 
Po kosilu ste vabljeni na panoramsko vožnjo z ladjo Delfin, ki bo odplula s pomola pred Salinero.

Ostali pa se nam pridružite ob 18. uri, 
ko se bomo z vlečenjem vrvi in skakanjem v vreči začeli ogrevati za večerno srečanje.

Večerja bo ob 19. uri, sledil bo pozen prigrizek po 21. uri.

Do jutranjih ur pa bosta z nami glasbena skupina ŠOK in humorist Geza Farkaš.

Veselimo se srečanja z vami, zato prisrčno vabljeni!
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KUNIGUNDINI ZAUPNI POMENKI
Draga Kunigunda,
poletja so čedalje bolj vroča, pa bi rad 
vedel, če bomo imeli v novih prostorih v 
Izoli klimatske naprave.

Eden iz sence

G lede na to, kako REFA marljivo 
opravlja svoje delo, bodo za peščico 
“preživelih” zadostovali trije ventila­
torji.

Draga Kunigunda,
že nekaj časa opažam, da pri nas piše­
mo vse preveč poročil, analiz, planov in 
dodatkov planov, pravilnikov, predlo­
gov, mnenj, da spet odločno preveč ses­
tankujemo in drug drugemu nepres­
tano nekaj pisno poročamo, razne in­
stitucije nam podtikajo seminarje, kjer 
ne izvemo nič novega in kjer nas ve­
likodušno zasipajo z znanjem, zaradi 
katerega ne bodo rezultati našega dela 
nič boljši. Povej mi: ali tudi pri kon­
kurenci tako zavzeto izgubljajo čas?

Veleum

Kolikor vem in kot so mi prišepnili: 
konkurenca s pridom  izkorišča našo 
zaposlenost in veselo hodi po terenu!

Draga Kunigunda,
zelo sem zaskrbljen zaradi sledečega: 
kako bo na junijskem Droginem sre­
čanju, ko pa vozniki po novem ne 
smemo popiti več kot kozarec vina? 
Tildi tisti, ki nismo zasvojeni, neradi 
žulimo malinovec ob slastni večerji in 
dobri družbi. Ali ne bi kazalo najeti 
dva-tri kombije, ki bi poskrbeli za varen 
povratek veselih drogovcev?

Vizijonar

Ne beli si glave, je že vse urejeno! Po 
mili volji si bomo lahko močili grla z 
žlahtno kapljico, kajti ob zaključku 
večera nam  bo gospod Tainta prečital 
nove ukrepe v zvezi z optim izacijo  
delovnih mest, kar bo v hipu popolno­
ma streznilo vse prisotne.

Draga Kunigunda,
zelo me jezi (pa tudi druge sodelavce), 
ker pri nas šefi zmeraj poslušajo samo 
eno plat zvona, se pravi, da nikoli (ali 
pa zelo redko!) ne preverijo besed, ka­

tere jim ta ali oni prinese na uho. Re­
zultat je dostikrat enostranski, krivičen 
ukrep ali opomin. Če protestiraš, dobiš 
pečat nergača in “špeckahle”. Žal taki 
dogodki ne povzročajo zmeraj samo 
osebne zamere (to človek še nekako 
preboli!) ampak tudi drugačno škodo. 
Kaj praviš, ali ne bi kazalo organizirati 
kakšnega seminarja na to temo - izk­
ljučno za vodje oddelkov?

Dvostranski

Ne bi pomagalo! Imajo komaj dovolj 
časa za sestanke in pisanje poročil!

Draga Kunigunda,
oglasne deske so dobra stvar, pa vendar 
pogrešam stare čase čenč in dnevno 
svežih informacij: kolegiji vodstva so 
ponavadi še trajali, ko smo že vsi vede­
li, o čem govorijo; eden ali drugi višjih 
še niti ni krenil na službeno pot, pa 
smo že vsi zračunali, koliko mu bo pri 
tem padlo v žep; za eno zaupno infor­
macijo si od tajnice dobil v zameno pet 
prav tako zaupnih in okrog vogalov si 
vsak dan izvedel o komerkoli vse, kar

si hotel. Zdaj pa je že nekaj let druga 
muzika in nikoli ne zvemo vnaprej, kaj 
kuhajo lastniki in šefi za svojimi vrati. 
Ali ni bilo lepo takrat, ko smo bili z 
vsem na tekočem?

Nostalgik

M eni je že ljubše, da je tako, kot je 
zdaj! Kdo bi pa drugače čital to ru­
briko, če bi vsi vse vedeli?

KOTIČEK KAR TAKO

"Presneta reč! Če bi prej vedel, da se tudi v gospodarstvu tako prerivajo okrog 
korit, bi ostal v politiki!"
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V O D O RA V N O : O K N O , O SA , PA R L A M E N T , ATS, E N A , A E R , M I, RAT, 
O SL A , M A R K E T IN G , EK , D IN A R A , K A LIF , RA PO RT, NALIV, AROV, AM- 
ARO, O J, IK A , R A N A , C O L . G O B E , SR, KS, IRAVADI, STARI T R G , JE C A , 
A SPIK , O KVARA, ATA L, K U N A , PSOVKA

G E S L O  K R IŽ A N K E : D ROGA M AR K ETIN G

Število prispelih rešenih križank je bilo 59. Tričlansko komisijo so sestavljale: Katja Uljan, Sara 
Doljak, Majda Vlačič. Nagrajenci prejmejo izdelke DROGE (po lastnem okusu) in so naslednji: I. 
nagrado - v vrednosti 5.000 SITprejme VASLIJA OSTOJIČ iz Portoroža; 2. nagrado ■ v vrednosti 3.000 
SIT DALIBOR POSA VAC iz Portoroža, 1 nagrado ■ v vrednosti 1.000 SIT DUŠAN RUS iz Mosta na 
Soii. Nagrajencem čestitamo, za nagrade pa pokličite sodelavko v marketingu, prijazno gospo Marijo 
Mekiš, na tel. 066/648 040 (PC Argo, vzorčno skladišče), ki bo oblikovala paket po vaši želji. Rešitve 
objavljene križanke pričakujemo do ponedeljka II. maja, na naslov. Droga Portorož, Marketing, Oba­
la 27.
Reševalce naprošamo, da na kuverto pripišejo ‘Za nagradno križanko št. 5”.
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