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DRAGI BRALCI ! 

Z osmo številko glasila "Delo, življenje", ki ste 
ga prejeli danes, se z vami v letošnjem letu zadnjič 
srečujemo. 
Ob pogledu na naše delo vidimo, da smo letos uspeli 
v toliko, da glasijo mesečno in redno izdajamo. Seve-
da smo se trudili, da bi list čimbolj popestrili, da 
bi bil zanimiv, da bi vam bil všeč; vendar nam to v 
celoti ni uspelo. Šlišali smo mnogo kritičnih besed, 
slabih in dobrih, upravičenih in neupravičenih. Sla-
be smo skušali upoštevati, dobre so nas vzpodbudile. 
V prihodnjem letu želimo z vami več neposrednega so-
delovanja; poleg kritike, ki je potrebna, pričakujemo 
tudi vaših prispevkov. 

V NOVEM LETU ŽELIMO VSEM BRALCEM MNOGO DELOVNIH USIEHOV, 
TER VELIKO SREČE, ZDRAVJA IN RAZUMEVANJA 

Uredniški odbor 



KAKO BOMO UVAŽALI V LETU 1967 

Konec letošnjega leta preneha 
veljati obstoječi devizni re-
žim, ki je temeljil na načelu 
povezanosti uvoza z izvozom. 
V prihodnjem letu izvoz ne bo 
več edini pogbj za uvoz, kot 
je bil to v dosedanjem deviz--
nem režimu, saj bodo gospodar-
ske organizacije večji del re 
produkcijskega- materiala lah-
ko uvažale za dinarje. Zlasti 
je ta ugodnost dana veji 125, 
to je usnjarsko-čevljarski in-
dustriji. Ta veja je bila 
zadnjem času v najslabšem po-
ložaju gljff£e preskrbe z repro 
dukcijski materiali, predvsem 
z osnovnimi surovinami. Neka-
teri pravijo, da je ta VEja 
(usnjarsko-čevljarska industri 
ja) določena za poizkusnega 
zajčka. To pa iz tega razloga, 
ker je skoraj ves osnovni ma-
terial v grupi prostega uvo-
za, kar pomeni, da bomo lahko 
prosto uvažali za dinarje vse 
vrste surovih kož, vse vrste 
usnja in čevljev. Le nekateri 
repro-materiali bodo v grupi 
uvoza, v katerem bo uvoz možen 
le pod določenimi pogoji. če 
se bo ta cblika uvoza v naši 
veji obnesla, jo bodo uvedli 
tudi v drugih panogah. 

Poglejmo, katere bodo oblike 
uvoza: 
LB = liberaliziran uvoz 
Za blago na spisku LB ni po-
sebnih problemov. Fri tem uvo 
zu je stopnja liberalizacije" 
(sprostitve) največja. Blago 
po tem spisku bodo podjetja 
lahko uvažala brez vsakršnih 
pogojev in omejitev s tem, da 
bodo plačevala pri pooblašče-
ni banki uvoz z dinarji,banka 
pa bo dolžna opraviti devizni 
plačilni nalog. 

LBO = liberaliziran "organi-
čen" uvoz 
Uvoz po tej grupi je sicer 
prost, podjetja pa morajo pred 
tem izpolniti le določene po-
goje. Vsa':o podjetje je mora-
lo napraviti seznam blaga, ki 
ga je v prvih devetih mesecih 
letos uvozilo iz vzhoda. Uvoz 
blaga iz zapada bo v prihod-
njem letu možen le tedaj, ko 
bo podjetje uvozilo iz vzhoda 
določen procent blaga uvožene 
ga iz vzhoda v letošnjem letu. 
Ker naše podjetje v letošnjem 
letu ni uvažalo iz vzhoda no-
benega blaga, zato nos ta ome-
jitev v prihodnjem letu ne za 
dene. Vse v iste blaga bomo lah 
ko takoj po novem letu uvažali 
le iz zahoda, seveda nekatere 
kljub temu pod določenimi po-
goji. 
GDK = globalni devizni kontin 
Sent 
Pod to grupo uvoza bo naše po 
djetje uvažalo -rezervne dele" 
za stroje, mrežo za čevlje ,vsu 
kanec iz sintetičnih vlaken," 
proizvode iz kavčuka in plasti 
čnih mas. Možnost uvoza tega 
blaga bo zaenkrat tolikšna , 
kot je bila vrednost letos u-
voženega blaga po tej obliki 
uvoza. To je neke vrste "dota", 
ki jo bo prejelo vsako podje-
tje od poslovne banke, pri ka 
teri bo vodila devizne posleT 
Za kasnejši uvoz navedenih vrst 
blaga, bo moralo podjetje sa-
mo ustvariti devizna sredstva. 
Mimo teh najvažnejših oblik u-
voza so še nekatere druge ka-
tegorije, ki so za naše ;odje-
tje manj pomembne. 
Te oblike so: 
DK = devizni kontingent 
RK = robni kontingent 
D = je oznaka za blago, ki se 

uvaža s posebnim dovolje-
njem. 



-Qb...tolikšni liberalizaciji u-
voza se pogosto vprašujemo , 
kaj bo v bodoče še stimu-
liralo izvoz. Kratek odgovor 
na to vprašanje bi bil tale: 
retencijsks kvota bo osnova 
za modernizacijo podjetij.?e 
bomo hoteli proizvodne in dru 
ge obrate modernizirati,bomo" 
morali še vnaprej stremeti za 
čim večjim izvozom na zapadna 
tržišča, ker bomo s tem ust-
varjali sredstva s tako imeno 
vano retencijsko kvoto,iz ka-
tere je možno črpati sredstva 
za uvoz opreme. Zaenkrat ni 
nobenih drugih možnosti,ki bi 
omogočale nabavo uvožene opre 
me j razen 10% od obračunane 
in vplačane amortizacije.Ven-
dar nam ta procent da zelo 
majhen znesek, s katerim je 
možno plačati uvoženo opremo. 

Kopač Alojz 

IZNAJDBE IN TEHNIČNE IZBOLJŠA 
VE 

Naša najvažnejša naloga je se 
daj. da se čim preje orienti-
ramo na.probleme, ki nastaja-
jo v samem podjetju- Ti pa ni 
30 majhni spričo predvidenih 
ukrepov gospodarske reforme . -
Med te brezdvomno. spadajo ne-
izkoriščene notranje rezerve, 
ki se odražajo zlasti v mož-
nosti povečanega učinska pos-
lovanja z dosledne izvedbo de 
litve dela na podlagi specia 
alizacije, kooperacije in po-
slovnega sodelovanja, vse ob 
upoštevanju tržišča, v možno-
sti znižanja stroškov, poslo-
vanja z opliciranjem standar-
dizacije in tipizacije/ v 
boljšem izkoriščanju strojev, 
orodij in naprav, v bolj eko-
nomičnem poslovanju ter v tem, 
da tudi pri nas uvedemo stimu 
lacijo iznajditeljev in racio-
nalizatorjev. 

Zaradi tega je upravni odbor 
pripravil, delavskj svet pa 
sprejel pravilnik o iznajdbah 
in tehničnih izboljšavah. 
Za iznajdbo je šteti vsako no 
vo rešitev določenega tehnič-
nega problema- Podjetje s pra 
vilnikom zagotavlja potrebne 
pogoje za razvoj iznajditelj-
ske dejavnosti in za zaščito 
iznajdb preko svojih organov 
upravljanja. Vsak član delov-
ne skupnosti ima pravico in 
dolžnost, da takoj prijavi po 
djetju svojo iznajdbo. Avtor-
jem iznajdb pripada za njihovo 
iznajditeljsko delo pravica, 
da so imenovani kot avtorji, 
pravica do oskodnine, ki se 
odmerja od vrednosti material 
ne koristi v procentu in si-
cer od 1.5% do lo% in druge 
pravice, predpisane z zakonom 
in pravilnikom. 
Posebno pomembno vprašanje,ki 
bo verjetno dominiralo pred 
iznajdbami je "razpis" za re-
šitev določenega tehničnega 
problema. Podjetje rahko za 
rešitev določenega tehničnega 
problema (zboljšanje notranje 
ga transporta in drugih komu-
niciranj, organizacija skla -

Nekdo je vprašal astronoma in 
fizika Galilea Galileia: 
"Oprostite mojster,,koliko let 
pa imate pravzaprav ?" 
"Osem ali deset',' odgovori Gali-
lei, v očitnem nasprotju z nje 
govo belo in dolgo brado. Na~ 
začudeni vprašalčev pogled 
brž pojasni: 
"Štejem samo leta, ki mi še o-
stanejo do smrti; let, ki so 
že pretekla, nimam več-" 

diščeih prostorov, izdelava 
raznih pripomočkov za boljše 
-in- uspešnejše delo v neki slu-
žbi ali grupi, itd..) izvede 



interni ali javni razpis za re 
šitev problema ali vprašanja, 
Siclep o izvedbi razpisa določa 
pogoje razpise (kdo ima pravi-
co sodelovativ razpisu, tehnič 
ni problem, ki ga je treba re-
šiti, pogoje, ki jih mora reši 
tev izpolnjevati, rok za predlo 
žitev rešitve - elaborata, na-
čin vročitve razpisa, višina 
ter rok in način izplačila na-
grade, možnosti odkupa nagra-
jenih rešitev in končno **iši« 
no, rok.in način izplačila 
odškodnine za odkup. 

Za pravno in materialno reše-
vanje vprašanj iznajdb in rele 
vanje tehničnih problemov sta" 
pristojna upravni odbor in ko-
misija za iznajdbe, ki jo se -
stavijajo: Bogataj Jože. Podob 
nik Vinko, Filipič Milan, Kle-
menčič Tone in Mlakar Ernest, 
ki je tajnik k&misije. 
S pravilnikom o iznajdbah in 
tehničnih izboljšavah, ki ve 
1ja od 2P/9 1966 tudi pravno 
odpiramo velike možnosti čla-
nov kolaktiva, da v tem za po-
djetje in posameznika pcmemb -
nem poslu,lahko za posebno na-
grado in priznanje opišejo ali 
pokažejo vse svoje strokovne , 
kontrukcijske, zlasti pa narav 
no inteligenčne sposobnosti. 
Vse iznajdbe in tehnične iz -
boljšave pa gredo v prid podje 
t ju in tudi slehernemu in vsem 
članom delovne skupnosti. 

Drago Debeljak 

SLAVA TUDI NAJBOLJ POZNANIH 
IN ZNAMENITIH LJUDI POČIVA 
VEDNO Z ENIM DELOM NA 'KRATKO-
VIDNOSTI OBOŽEVALCEV, 

Lichtenberg 

ŽELIMO SE IZOBRAŽEVATI 

Plen izobraževanja za leto 
1966, ki ga je sprejel delav-
ski svet podjetja, med drugim 
predvideva tudi organizacijo 
tečajev, ki bi omogočili delay 
cem podjetja pridobitev viso-
'ce kvalifikacije, oz. kvalifi-
kacije, delavcem v upravi pa 
pridobitev naziva s 'srednjo 
strokovno usposobljenostjo. 
Primeren čas za razne tečaje 
je zimski čas. Zato smo oktob 
ra začeli zbirati prijave de-
lavcev, ki bi želeli pridobi-
ti višjo kvalifikacijo oz.viš 
jo strokovno usposobljenost." 
Kadrovska komisija je vzpored 
nb s tem obravnavala in spre-
jela program splošnega in po-
sebnega dela tečaja za posasa 
mezno kvalifikacijo in dolo -
čila pogoje, ki jih morajo iz 
polnjevati delavci, da bodo 
lahko obiskovali tečaj in op-
ravljali izpi-t. Kadrovsko ko-
misija je tudi upoštevala, da 
so nekateri delavci že mnogo 
prispevoli k uspehu podjetje 
in zato sklenila, da se jim 
višja kvalifikacija oz. stro-
kovnost prizna brez opravlja-
nja izpita. Pri sestavljanju 
pogojev za oprostitev, s ka -
terimi ste že seznanjeni^ je 
upoštevala dolžino delovne do 
be v podjetju, dejansko kvali 
fikacijo, razne tečaje in stro 
kovne izpite, starost, priza-
devnost in sodelovanje v NOB. 
Pred očmi je imela tudi dej -
stvo, da so bili časi, ko de-
lavci niso imeli'možnosti pri 
dobiti strokovno kvalifIkaci" 
jo. In če vse te pogoje dobro 
pogledamo in s tem delavce,ki 
so bili oproščeni izpitov,vi-
dimo , da jim priznana strokov 
nost ni bila povsem' "šenkana77) 
-kakor se nekateri izražajo. 



Drugo skupina delavcev si bo 
pridobila kvalifikacijo s te-
čajem in opravljanjem izpita* 
Na 4-mesečnem tečaju bodo ude 
leženci pridobili nekaj zna = 
nja iz splošnih predmetov (ma 
tematike, slovnice i.p.) in še 
seznanili s tehnološkimi pošto 
pki, tehnologijo materiala, 
tehnologijo izdelave obutve, 
strojeslovjem in elektrotehni-
ko. Verjamem, da bo za marsi-
koga težko. Zbrati bo moral 
precej trdne volje in se v ča-
su tečaja marsičemu odpovedati, 
ker ima poleg službe še družin-
ske ali druge skrbi. Vendar 
kar tako, brez vsakega truda, 
določenega cilja ne moremo do-
ječi In ne moremo pridobiti 
nekaj brez osnov. 
Mlajši delavci so se pritože-
vali, da se za vpis v tečaj 
.zahteva predolga delovna doba-
praksa. Zahteva po delovni do-
bi se opravičuje s tem, da 
snov, ki bo obravnavana na te-
čaju le ne vsebuje vsega, kar 
bi moral znati kvalificiran 
oz. visokokvalificiran delavec", 
temveč je v programu upošteva9 
no, da je delavec določeno 
strokovnost pridol s prakso na 
delovnem mestu. 

i Poklici, ki jih bodo delavci 
pridobili z izpiti oz. so jim 
bili priznani, se delijo v 
dve skupini. 
V I. skupino spada jo(Vk,K,PK) 
- navlačevalec zgornjih delov 
- dodelavec obutve 
- izdelovalec spodnjih delov 
obutve 

V II. Skupino spadajo (VK,K;PK) - prikrojevalec zgornjih delov' 
obutve 

- prešivalec zgornjih delov 
obutve. 

Poglejmo še, kolibo delavcev 
se želi strokovno izpopolniti 
(upoštevane so tudi prijave v 
naknadnem prijavnem roku): 

Skupno število prijavljenih de 
lavcev je 269. 
Od. tega za 
V_ K - 99 
oproščenih (15 I, 6 II) 21 
za izpit (36 I, 24 II) 60 
ne izpolnjuje pogojev lfi 
kvalif ika ci.io 9 6 
oproščenih (14 I, 19 II) 33 
za izpit (37 II, 21) ?8 
ne izpolnjuje pogojev 2o 
priznana PK 5 
polk valif ika ci.io 23 
oproščenih 07 11,5 I) 12 
za izpit 7 
ne izpolnjuje pogojev 4 
srednjo strokovnost 51 
oproščenih 18 
oproščenih posebnega dela 6 
oproščenih sploš. dela & 
za izpit 17 
izpit samo za splošni del 6 
izpit samo za posebni dčl 1 
ne izpolnjuje pogojev 9 
Iz gornjih prijav vidimo, da je 
zanimanje članov kolektiva za 
strokovno izobraževanje.precej-
šnje. Med delavci, predvsem 
proizvodnimi sem opazila red-
nost in pripravljenost in za-
to upam, da bo tečaj dosegel 
svoj namen. 

Majda Trček 

METU2ALEM0VA SKRIVNOST 
V Limi je umrl 139-letni Alek-
sander Sanchez, Zapustil je 
petindevetdeset potomcev. 
Skrivnost njegovega dolgega 
življenja je bila, po njego-
vih besedah: "Petnajst ur de-
la dnevno !?" 



O UVAJANJU BRIZGANE PODFLATNE 
IZDELAVE 

Vse večja konkurenca v.čevljar 
3ki industriji postavlja iz 
dneva v dan večje zahteve, za-
radi tega je prisiljena iska-
ti novih možnosti za poceni -
tev proizvodnje. Ena od teh je 
uvajanje brizganja podplatov s 
PVC (polivinil-clorid) ali kav 
čukom. 
Ko razpravljamo o PVC brizga-
nih čevljih in vulkanizaciji, 
je treba pojasniti, da sta to 
dva povsem različna postopka. 
Za vulkanizacijo je značilno 
predvsem to, da se za ta način 
dela uporablja samo kavčuk. 
Stroji (preše) za vulkanizaci-
jo so razmeroma enostavni in 
v primerjavi s stroji za briz-
gano izdelavo mnogo cenejši,le 
zmogljivost teh strojev je raz 
meromc majhna. Postopek vulka-
niziranja je sledeče v vroč mo 
del se vloži potrebna količi-
na kavčuka, na to pa se nacri-
kan in kosmaten čevelj s pomoč 
jo vzvoda ali pa s stisnjenim-
zrakom pritisne nammodel. Po 
15 do 2o minutnem segrevanju 
se kavčuk raztopi, dobi obliko 
modela in se spoji z zgornjim 
usnjem. 
Za brizgano izdelavo pa lahko 
uporabljamo razne surovine kot 
so: PVC, polietilen, kavčuk i. 
t.d.Stroj za brizganje zgoraj 
navedenih materialov se sesto-
ji iz treh glavnih delov: 
1. eletronski del, ki služi za 
avtomatsko regulacijo ogreva-
nja, hlajenja, doziranja mase 
za brizganje in transportira-
nje krožne mize, 
2.. agregat, v katerem se topi 
surovina in se potem s pomoč-
jo polžaste osi vbrizga v mo-
del, 

3. krožne mize s postajami, v 
katerih so montirani modeli 
in naprave za ogrevanje in hla 
jenje. 
Postopek brizganja s PVC pa je 
sledeč: 
Rezervar na agregatu se napol-
ni s • PVC granulatom,. ki se po-
tem sam vsipa na vodoravno le-
žečo polžasto os ter se segre-
je na 15o do 170 C in pri tem 
raztopi. Medtem pa se nacvikan 
in kosmaten čev lj namesti na 
model, razstopljena PVC masa 
pa se pod pritiskom vbrizga v 
model. Zmogljivost stroja je 

RESNICA JE EDINA STVAR KATERA 
SE NE MORE OLEPŠATI IN BREZ 
KATERE SE FROPADE 

Rostand 

odvisna predvsem od števila 
postaj na krožni mizi, napra-
ve za hlajenje, (ker1 se vroči 
podplati lahko deformirajo' 
jih je treba hladiti na dolo-
čeno temperaturo še v modelu) 
in od količine vbrizgane PVC 
mase. Z ozirom na število po-
staj pa imajo posamezni stro-
ji naslednje zmogljivosti: 
Enostavna izvedba z dvema po-
stajama cca 25o parov navad -
nih čevljev; 
Boljša izvedba z dvema posta-
jama cca 4oo parov navadnih 
čevljev*, 
Boljša izvedba z desetimi po-
stajami cca 7oo do '1.2oo pa -
rov navadnih čevljev v osmih 
urah z enim delavcem. 
Možno je tudi brizganje pod.-
platov v dveh barvah oziroma 
kvalitetah materiala, kar pa 
pride v upoštev predvsem pri 



smučarskih čevljih, kjer se za 
vmesni del podplata vbrizga 
trd in cenejši PVC v eni bar-
vi, za vrhnji podplat pa mehak 
kvaliteten in zaradi tega draž 
ji FVC v drugi barvi. Stroji 
za brizganje dvobarvnega FVC-
ja pa so precej dražji, ker 
sta potrebna za ta način pro-
izvodnje dva agregata za vbri-
zgavanje. Na večini kvalitet-
nejših strojih za brizganje 
FVC je možna izdelava tudi mi-
kroporoznih PVC podplatov.Pred 
nost tega načina je manjša po-
raba materiala, manjša teža čev 
lja in predvsem boljša toplot--
na Izolacija. 
Izdelujejo tudi stroje, s kate 
rimi je možno brizganje PVC-ja 
in kavčuka. Ker pa se kavčuk 
vbrizga pod veliko večjim pri-
tiskom kot PVC morajo biti ti 
stroji izdelani v močnejši iz9 
vedbi kot za PVC in so zaradi 
tega tudi precej dražji. 
Glede na dosedanje rezulate 
dosežene pri izdelavi PVC briz 
ganih Čevljev v inozemstvu lan 
ko ugotavljamo, da se je ta 
izdelava uspešno uvedla pred- • 
vsem pri cenejših lahkih čev-
ljih, kakšni rezultati pa bo-
do doseženi pri prodaji smučar 
skih čevljev, izdelanih po tem 
načinu, pa bomo videli šele na 
koncu letošnje zimske sezone, 
ker so se letos smučarski čev-
lji v tej izvedbi šele prvič 
pojavili na tržišču. 

Miloš Mlinar 

..Znani madžarski dramatik Fe -
renz MolnSr je nazaželene obi-
skovalce odganjal na dva nači-
na. Ljudem, do katerih je bil 
ravnodušen, je morala tajnica 
reči:"Gospoda Molnarja ni doma" 
Obiskovalcem, ki jih ni mogel 
trpeti, pa je morala tajnica 
zašepetati: "Pravkra je odšel. 
Toda če boste zelo pohiteli in 
-tekli po ulici, ga boste morda 
še ujeli." 

MLADINSKA KONFERENCA 

Letna konferenca mladinskega 
aktiva "Alpina" je,bila 2o. 
nov.t.1.v mali dvorani zadru-
žnega doma v Žireh. Na konfe-
renci niso bili vsi mladinci 
podjetja, pač pa samo delega-
ti. Od povabljenih so se kon-
ference udeležili naslednji 
tovariši: direktor, predsednik 
sindikalne podružnice, sekretar 
00 ZK ter sekretar občinskega 
komiteja ZM3. 
Po uvodnih besedah, poročilu 
predsednika in blagajnika so 
mladinci razpravijli o prob-
lemih mladine v na*-em podje-
tju. Veliko se je govorilo o 
proizvodnji, predvsem o med-
sebojnih odnos::h v delovnih 
enotah. Prikazano je bilo,da 
odnosi nadrejenih do mladine 
niso najbolj pravilni, da se 
mladina zapostavlja, da nima 
možnosti udejstvovanja v or-
ganih samoupravljanja, ter da 
je zaradi stalnega premešča-
nja prizadeta na osebnih do -
hodkih. 
Mladinci smo izrazili željo, 
da bi se organizirali krožki 
oz. predavanja, ker mladina 
nima možnosti obiskovanja te-
čajev za dopolnitev kvalifi-
kacije . 

konferenci so bili spreje-
ti tudi naslednji sklepi: 
- proizvodne probleme rešuje-

jo mladinci na sestankih po 
posameznih proizvodnih eno-
tah ob prisotnosti predpo -
stavi jenih, 

- tesneje naj se sodeluje s 
samoupravnimi organi in dru 
žbeno-političnimi organiza-
cijami , 

- organizirajo se strokovna 
predavanja za mladino, ki 
ne more obiskovati tečaj za 
kvalifikacijo. 
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To je le okviren program, po 
katerem naj dela mladina. Posa 
mezne naloge pa bo določil to= 
varniški komite, ko bo sprejel 
podroben program dela. 
Na koncu naj seznanim člane ko 
lektiva še z novoizvoljenim to-
varniškim komitejem ZMS "Alpi-
na" : 
1. Bogataj Jože 
2. Burjak Pavla - predsednik 
3. Burjak Slavko 
4. Burnik Silva 
5. Horvat Anica 
6. Kavčič Olga 
7. Mihevc Mirni 
8. Miklvačič Marko 
9. Oblak Anica 

10. Fivk Enfa 
11. Poljanšek Franc 
12. Tušek Staša 
13« Vehar Zdravko. 
Upamo, da bomo zaupanje, ki nam 
je bilo dano z izvolitvijo, o-
pravičili z uspešnim delom. 

TK ZMS "ALFINA" 

NOVICE IZ KADROVSKEGA ODDELKA 

V novembru je nastopila delo v 
naši delovni organizaciji eko-
nomistka Rejc Helena, ki je 
prevzela delovno mesto referen 
ta za uvoz materiala. 
V obratu Gorenja vas je z delom 
prenehala delavka Debelak Mari-
ja. 
V naši prodajni mreži so nasto-
pili delo 3 delavci, z delom pa 
so prenehali tudi 3 delavci. 
Št evilo zaposlenih v naši delov 
ni organizaciji je ob koncu no= 
vembra naslednje: 

ALPINA, obrat Žiri 841 
ALPINA, obrat Goren.vas lo2 
AL5INA, prodajna mreža 136 
SKUPAJ 1079 

Angelca Filipič 

Člani kolektiva, poročeni v 
novembru letos: 
BAJUK IV1CA, KLEMENČIČ VIDA, 
KRŽIoNIK MIRA, LEBAN IVANKA, 
LESKOVEC DRAGICA in KOSMAČ 
LADISLAV. 
Vsem iskreno čestitamo ! 

ZADOVOLNJI SMO IN SE ZAHVALJU 
JEMO 

V mesecu novembru tega leta 
je Cestno podjetje Ljubljana 
asfaltiralo cesto iz Sela do 
Dobračeve. Da je to delo lah-
ko bilo izvršeno, ima poleg 
občinske skupščine, krajevne 
skupnosti in vseh ostalih po-
djetij v našem kraju, ravno 
naš kolektiv precejšnjo zaslu 
go, saj je dal največjo vsoto. 
To je razumljivo, saj je tudi 
največji in bo največ koristil 
to cesto. Je pa na vsak način 
hvale vredno dejanje , zato ču 
tim dolžnost, da se v imenu 
vseh prebivalcev teh dveh vasi 
prav lepo zahvalim našemu ko-
lektivu, kakor tudi ostalim 
podjetjem in vsem, ki so pri-
spevali naj bo z denarjem, de 
lom ali dobro besedo, da je~t 
to delo izvršeno do te stop -
nje. 
Pripominjam pa, da vsa dela 
še niso gotova ( čeprav so 
plačana) in jih bo cestno po-



djetje Ljubljana končalo spo-
mladi. 
Predlagam tudi, da bi pristoj-
ni organi to priliko, ko bodo 
delavci cestnega podjetja že 
v našem kraju, izrabili in or-
ganizirali ter dobili sredstva 
za dokončanje oz. izboljšanje 
asfaltne ceste od Dobračeve 
skozi Žiri. Po sedanji masi 
naj bi se položila Še ena pla-
st finega asfalta ter istočasR 
no uredila kanalizacija. Ure-
ditev kanalizacije je zelo po-
trebna, saj nam ni ne v okras 
in ne v ponos, da so sredi na-
šega kraja odprti in neprijet-
no dišeči kanali. 

Janko Jereb 

PROGRAM DELA SMUČARSKEGA KLU-
BA 

• ^ L . f • •' • 

Letošnja zima ni vbila smučar-jem preveč naklonjena, ker se 
je že zgodaj poslovila od nas-
Tekmovanja, katera so^bila pre 
dvidena za februar in marec se 
niso mogla pripraviti. Tako je 
odpadlo tudi meddruštveno tek-
movanje na novi progi. 
Smučarska sezona se v glavnem 
deli na dva .dela. in to v let- . 
no pripravljalno in zimsko 
tekmovalno dobo. Letno sezono 
smučarji izkoristijo za razne 
dopolnilne športe, predvsem,da 
obdržijo kondigijo, ki jim je 
nujno potrebna za zimska tek-
movanja. V poletnih mesecih so 
se člani ukvarjali -z nogometom, 
plavanjem in atletiko.Poleg te-
ga -so hodili tudi v gore. 
Proga iz Goropeškega griča v 
Mršak je pripravljena v zgor-
njem in spodnjem delu in "je 

dobra, v srednjem delu pa je 
precej položna. Ta proga bo 
služila za razna tekmovanja, 
seveda če bo dovolj snega,po-
leg tega pa bo služIla tmdi 
za nedeljsko smučanje in te -
čajnike, kateri učijo tehniko 
smučanja v Goropekah in bliž-
nji okolici. 
V septembru je bila presekana 
proga za veleslalom iz Gorope-
škega griča v Račevo. Fri ure-
janju proge je bilo izvršenih 
2o5 udarniških ur. Proga je 
pripravljena za tekmovanje. V 
izteku proge je bilo položenih 
5 betonskih cevi za kanaliza-
cijo. Dela pri poravilu mostu 
in sodniškega stolpa so v te-
ku. Nadalje je predvideno, da 
bi se pripravila proga za smuk 
iz Mrzlega vrha v Jakcovo gra-
po. Ta proga bi bila primerna 
za razna meddruštvena tekmova 
nja ali pa za tekmovanje usnja-
rskih in čevljarskih podjetij 
v smuku. 
Program izvedbe tekmovanj v se 
zoni 1966-67: 
1. Organizacija meddruštvenega 

tekmovanja na novi progi za 
prehodni pokal "Padlih borcev1' 

2. Društvena tekmovanja v alp-
skih disciplinah in skokih 

% Meddruštveno tekmovanje v 
skokih 

4. Izvedba občinskega tekmova-
nja v alpskih disciplinah. 

Tekmovanja izven Žirov: 
1. S0delovanje na občinskem tekmovanju v skokih. 
2. Meddruštveno tekmovanje v 

nočnem slalomu v Železnikih 
v okviru prosleve "Po ste-
zeh pertizanske Jelovice". 

3. Republiška tekmovanja 



4. Tradicionalno tekmovanje v 
veleslaloma na Zelenici (us 
njarjev, čevljarjev in ta -
nincev) 

5. Sodelovanje na meddruštvenih 
tekmovanjih, katere organi-
zirajo bližnja društva. 

Vsa zgoraj omenjena tekmovanja 
pa so pred vsem odvisna od sne 
žnih razmer. 

Tone Oblak 

ŠAHOVSKE VESTI 

Šahovska sekcija, ki je v sklo 
pu sindikalne podružnice Alpi-
na Žiri je zopet začela delati. 
Poletni meseci so za nas nepri-
merni; ljudje nimajo časa.Po-
leg rednega dela v tovarni op-
ravljajo še marsikaj drugega. 
LetOto pa pravimo, da bomo "za-
grabili" zares, kot še nikoli. 
Naj povem, da smo za uvod ig-
rali v Cerknici s klubi notranj 
skih šahistov in smo dosegli 
tretje mesto. To je kar solid-
na uvrstitev, saj čez leto nis-
mo imeli nobenega treninga. 
Pri igranju z drugimi klubi 
nas najbolj moti to, da mora-
mo uporabljati šahovske ure, '-• 
katere drugi klubi že dolgo i9 
majo, medtem, ko smo v naši 
sekciji šahovske ure nabavili 
šele ta mesec in bomo z vadbo 

čas pričeli se-
daj. 
Šahovks zveza Slovenije je or vganizirala dvodnevni tečaj za 
sodnike in organizatorje.Ker 
vemo, da brez dobrega kadra 
tudi pri šahu ni napredka,smo 
na ta seminar poslali člana 
naše sekcije, tako da nas bo 
lahko usmerjal v pravilno i- ~ 
granje. 

^edaj nameravamo organizira-
ti šahovski turnir za prido-
bitev kategorij; kar je že -
lja vseh nas. Fredlanskim le 
tom smo imeli že tak turnir, 
samo na žalost tega nismo 
uspeli uveljaviti, ker nismo 
bili registrirani pri Šahov-
ski zvezi Slovenije. Letos 
bomo to pravočasno uredili . 
V planu imamo še: igrati z Lo 
gatcem, Vrhniko,in Idrijo,do-
ma pa bomo organizirali prven 
stvo Žirov in brzoturnir za 
vadbo spretnosti. 
Delovanje naše sekcije pa ze-
lo otežkoča to", da nimamo pri 
mernega prostora za igranje. 
Ne ostane nam drugo, kot da 
igramo v gostilni "Sori". TA 
prostor pa ni najprimernejši,, 
saj niti šahovnic nimamo kam 
shraniti. 
Naša želja je, učiti in vzga-
jati naše delavce v dobre ša-
histe, tako da'bomo tudi ša-
histi Žirov enkrat dosegli oz. 
dosegali vidne rezultate v 
širšem krogu. 

Ivan Capuder 

Rešitev križanke št. 6 
Vodoravno: 1. DAN REPUBLIKE, 
11. ELAN, 12. RTR, 13. KUM, 
14. VPRIČO, 15. RITEM, 17. 
EIT, IP. DITA, 19. TNALO, 22. 
NEBES, 25. IA, 26. ODREVENEL, 
29. NC, 3o. PARK, 31. SALA, 
32. DEVA, 34. VVA, 35. ALT, 
36. JJ, 37. SIJ, 39, ETA, 4o. 
TOV, 41. IVA, 42, NA, 43.0R0, 
45. VNT, 46. EAO, 47. MŽ, 48. 
BIS, 5o. ERA, 51. RIM 



LITERARNI VEČER 

Krajevni odbor SZDL je na po-
budo Prešernove založbe Ljub-
ljana dne P/12 1966 organizi-
ral "Literarni večer". 
K sodelovanju je povabil moški 
pevski zbor, šolski pevski 
zbor, ž '..r o vskega pesnika Ža-
kelj Antona; glavni osebnosti 
te prireditve pa sta bila pi-
sateljica Mirni Malenšek in re 
žiser, dramatik in pesnik Fran 
ce Kosmač. 

» * . 

V prvem delu programa sta pela 
moški in šolski pevski zbor , 
naš pesnik (če ga smemo tako 
imenovati) Anton Žakelj pa 
je povedal satiro "O Aipina", 
katera je bila pred leti ob-
javljena tudi v našem glasilu. 
V drugem delu~je pisateljica 
Malenkova iz svoje knjige "Pla 
menica" prečitala odlomekj v~ 

O nekem zbadljivem kritiku je 
gledališki igralec Beckmann 
dejal: 
"Recite kar hočete, ta človek 
je dober: toliko ljudem je že 
ukradel čast, a je ni zase 
prav nič obdržal!" 

katerem opisuje smrt ^rimoža 
Trubarja. V nadaljevanju je po 
vedala? kako ji uspe tako živo opisati neko osebo iz pretek-
losti, kako spozna okolje v 
katerem je ta oseba živela in 
delala. France Kosmač nam je 
podal nekaj pesmi in svojih 
zbirk. Kot režiser pa je zelo 
nazorno in zanimivo pripovedo-
val o tem, kako nastane' film. 

šernove založbe povedal ne-
kaj besed o njihovih prizade-
vanjih, da bi med ljudmi zo-
pet vzbudili željo po dobri 
knjigi. Na koncu je žreb vsa 
kemu desetemu obiskovalcu do-
ločil knjigo, darilo Prešerno 
ve založbe. 
Tudi v našem kraju že dalj ča-
sa opažamo, da kulturno živ -
ljenje in udejstvovanje na tem 
področju zamira. To, da je bi-
la udeležba na Literarnem ve-
čeru zelo zadovoljiva, nam da 
misliti, da ni osnovni vzrok 
splošno nezanimanje ljudi za 
kulturo, pač pa to, da ni bi-
lo ljudi, ki bi bili priprav-
ljeni na primeren način posre 
dovati občanom to snov. 
Želimo, da bi v našem kraju 
kulturno udejstvovanje zopet 
zaživelo in iztrgalo človeka 
iz drvenja v nečustveno atom-
sko življenje ter odkrilo in 
ohranilo mnoge lepote. 
Ob gledanju proslave ob Dnevu 
republike - 29. novembru, ka-
tere program je bil dober in 
opisanega literarnega večera, 
se nam je pritaknila misel,da 
so se mogoče našli ljudje, ki 
bodo našo gornjo željo izpol-
nili. 

"DELO, ŽIVLJENJE" je glasilo 
tovarne čevljev ALF1NA ŽIRI. 
Ureja ga uredniški odbor: 
Peternelj Konrad, 
Peternelj Jože, 
Burnik S^lva, 
>-adež '"agda, 
Mlakar Ernest, 
Zajec Alfonz,odgovorni urednik 
Trček Majda, glavni urednik 
Izhaja mesečno. Naklada 900 
izvodov. 

Za zaključek je prestavnik Pre Žiri, 15. decembra 1966 



NOVOLETNA NAGRADNA KRIŽANKA 
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IVAN CAPUDER 



VODORAVNO: 1, 25-a Črka, 2. NAVF1ČNO: 1. voščilo sestav-
sorodnik, 4. lov, koga zale- Ijavca, 2. sončni zahod, 3-
zovati, 6. čevelj, Ki je .o - godrnjati, 4. faza v šivalni 
senčen, je ...., 8. neka0 si ci, Zaje Anton, Idrija, S. 
obdržati v spominu-, 11. pekač medvedove noge, 7« NagliČ Ti-
na tri noge, 12. nogometni ne,-9. prisrčnost, zaupnost, 
klub, 14- praven, pri', 16.za- lo. kraj na Gorenjskem, bli-
vraten napad, 2o. tre j pri zu Bleda, 13» pokrajina v Kon 
Kranju, 21- na čelen, se -nekaj gu, 14. naši očaki, 15. lote-
spomniti, 24. sredstvo za pre . rija, 17. krajšna znanstvena 
voz ljudi, 25» tovarna v Črnu razprava ( angleško ), 18. no 
čah. 26. staro pivo, 28» brez gometna liga Ljubljana, 19.~ 
žični prenos glasov, 3o. para osebni zaimek, 22. zadružni 
diž, 32. dnevnikov nezhanee," urad, 23. ostanki od smirka-
33. Bogataj Andrej,, 34^ drža- nja, 26. konec morja, 27. pe-
va na bližnjem vzhodu, 35 ?ba~ vec Leskovar, 29. klicana 
jeslovno bitje, 37. skupno le . barva kart pri igri> 31. pre-
žišče, 39- grob, nevaren, 4o~. plah, 35. različna samoglasni 
pitna tekočina, 41.' žuželka, ka, 36. telesna straža, rod 
42. ljubijonski,okra j, 43«naš vojske, 37. navadna cesta , 
vodja, 44'. Er-javec Rudi nase-- 4o. predlog, 5o. stolpec,sku-
lje Rudnik, 45. naš tednik, pina idočih, 52. moško ime 
46. kez-alni Taimek 47. Mša. ...Jože,- 53. Žnidar Stane, 54. 
stanovanje, 48. nemški preS- društvo telovadcev, 
log, 49. termin. 5a <• vojni 
okoliš, 52, polovica, 53.sad •• . 
gozdnega dreves .; 35 , svetov-
no prvenstvo namiznega tenisa, 
5 5. grška črka. 

ZA NOVOLETNO NAGRADNO KRIŽANKO RAZPISUJEMO TRI NAGRADE 
in to : 
Prva nagrada 
Druga nagrada 
Tretja nagrada 

30.- N. dinarjev 
20.- N dinarjev 
10, N dinarjev 

REŠITVE SPREJEMA UREDNIŠTVO DO VKLJUČNO 30. DECEMBRA 



ALI TO ŽE VESTE ? 

Da bodo naši godbeniki in pevci izvedbi v nedeljo 1P. decembra 
1966 v dvorani Svobode glasbeno-pevski program. Nanj so se že 
dalj časa pripravljali, zato vabimo k obisku. 

Da so naši slikarji doživeli izreden uspeh s tem, da sodeluje-
jo na veliki mednarodni razstavi v Slovenj Gradcu (razstavlja 
preko 200 umetnikov iz štiridesetih držav). Razstava je bila 
odprta pod naslovom: MIR, HUMANOST IN I-RlJATELJSTVO MED NARODI. 

Da je poslal generalni sekretar Organizacije združenih narodov 
U Tant organizatorjem razstave v Slovenj Gradcu pozdravno pis-
mo. V njem pravi: ... da je umetnost tista, ki zmaguje med 
ljudmi vse tiste ovire, ki temelje na političnih, rasnih in 
drugih razlikah in da je umetnost eno najbolj učinkovitih sred 
stev, s katerimi lahko drug drugemu posredujemo najvišje ide-
ale in najglobja čustva za mednarodni mir in sodelovanje.. 

Za konec leta pa še pesem Dušana Mevlje, ki se je spoprijate-
ljiv z nasmejano muzo - satiro, ter nam Slovencem napisal to-
le o žogi: 

NOGOMETNA ŽOGA 
Naj se predstavim: Nogometna žoga! 
Z usnjenim plaščem omotana 
sem v dvajsetem stoletju spoštovana, 
poslednji smisel v glavi marsikoga. 
0 meni pišejo glasila mnoga: 
Komu in kdaj bila sem prav podana, 
kako iz auta sem bila metana, 
kako letela - žal! - sem mimo droga. 
Poročevalci svetu skozi eter 
napeto slikajo vsa moja pota, 
natančno merijo,na milimeter. 
Bolj slavna sem kot diplomatska nota, 
umetniške in znanstvene dobrine! 
Genialen mož je, kdor me v gol porine! 






