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GLASILO DELAVCEV TOSAME

Slavnostna seja delavskega sveta

Ob prazniku Tosame — 10. sep-

¢ pri uvajanju moderne proizvodnje
eémbru so se na Delavskem domu

in osvajanja Sirokega asortimana

- tor

Na ‘Viru na svedani seji skupnega
dglavskega sveta zbrali slavljenci
3 dosegu 30, 20 in 10 let delovne
obe, delavei inovatorji, predsedni-
d:ﬂ Samp_upravnih organov in vodje
of (;lga_m] preteklega mandatnega}
: deJa. Na sejo so bili povabljeni
udi predstavniki druzbenopolitiénih
Organizacij.

V' kratkem kulturnem programu
%gt Povabljenem zapel Tosamin ok-
o, slavnostna govornika pa sta bi-
4! predsednik SDS tov. Franc Arnu

‘t“ glavni direktor tov. Edvard Pe-
erne],

Ob prazniku Tosame se spomi-
n_amo_prvih korakov samoupravlja-
U4 pri nas, ko je takratni delavski

nj
Svet preda) janj
Slavcen. tovarno v. upravljanje
V nadaljevanju je glavni direk-

ori
P Dje sal prehojeno pot Tosame od

b

)
>

h zadetkov, ki segajo v leto
do2g ‘i-n njeno trdo delo in aktivnost

]

r

)

&)

izdelkov s podroéja sanitete in hi-
giene,

Ocenil je tudi danasnje stanje v
Tosami, saj ne moremo mimo oce-
ne gospodarskega stanja v Jugosla-
viji. Lagodnost, v kateri smo Ziveli
in ki smo si jo dolga leta ustvar-
jali s preveliko porabo na vseh po-
droéjih, pa naj bo to osebna, splos-
na, skupna ali pa na podroé¢ju in-
vesticij, nas je pripeljala v smer

gospodarske stabilizacije. Ukrepi v .

zvezi s tem so Ze sprejeti in se Ze
sprejemajo na vseh nivojih so tako
konkretni in obvezujodi, da kaZejo
izredno teZko, celo kriti¢no siutaci-
jo. Vsestranskost in ostrina teh
ukrepov je tolikna, da morajo pri-
zadeti sleherno podrodje dejavnosti
sleherno delovno organizacijo in tu-
di vsakega posameznika. To se do-
gaja tudi z nami, z naSo delovno
organizacijo.:

Tezko je ocenjevati, koliko smo

bili v Tosami pripravljeni na te
ukrepe, ki jih dodatno Se moc¢no za-
ostruje svetovna gospodarska Kkriza.
Dejstvo je, da smo se v zelo krat-
kem ¢asu znasSli v taksnih pogojih
poslovanja, da moramo d&estokrat
zelo na hitro reagirati in ukrepati,
da pa imamo pri tem zelo omejene
moznosti. Vendar pa nam mora biti
pri vsem tem osnovni cilj socialna
varnost ‘vseh delavcev Tosame.

Ob zaklju¢ku pa je glavni direk-
tor namenil Se nekaj besed jubilan-
tom in nagranjencem. Povdaril je,

. da tudi do sedaj nismo ravnodusni
do inovatorstva, vendar pa z dose-

Zenim ne moremo biti zadovoljni.
Se veé moramo narediti ¥ smeri ko-
ris¢enja znanj, sposobnosti in bo-
gatih izkusenj nasih delavcev. Vsem
inovatorjem je iskreno destital s
priporo¢ilom, da naj bodo tudi v
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bodoé¢e ustvarjalni in Se naprej pri-
spevajo k napredku naSega poslova-
nja.

Cestital je jubilantom za 30, 20
in 10 letno delovno dobo, jih pozval,
da $Se naprej ostanejo zvesti ¢lani

kolektiva in Se naprej prispevajo
svoj delez k poslovnim uspehom
Tosame.

Za delo v preteklem mandatnem
obdobju dosedanjim predsednikom
samoupravnih organov in vodjem
delegacij prav tako velja zahvala

Akcija NNNP

Glavni namen akcije NNNP je
krepitev naSega obrambno varnost-
nega. sistema. Z .njo bomo preizku-
sili ‘naSo obrambno usposobljenost
za primer vojne ali elementarne ne-
srede. Krepitev obrambne moéi in
usposobljenosti za primer nesrede
je skrb ne le skupnosti, temveé vsa-
kogar. izmed nas, saj naSa skupna
pripravljenost temelji na priprav-
Ijenosti vsakega posameznika. Kot
¢lani DO moramo nenehno izpopol-
njevati svoje znanje in spretnosti,
ki. so potrebne v SLO ali v primeru
naravne nesrece. LA

V ta namen bo tudi v letoSnjem
letu potekala v nasi DO akcija
NNNP in sicer po programu, ki so
ga sprejeli komiteji in odbor =za
SLO in DS ter po programu, ki ga
bodo pripravili obé&inski organi.

Program DO zajema 4 podroéja:
— prometno varnost
— poZarno varnost
— civilno za3&ito
— narodno za¥&ito.

S podroéja prometne varnosti bo

za prispevek pri reSevanju tekoéih
problemov v delovni organizaciji in
na nivoju obéine.

Ob koncu pa je glavni direktor
za na§ praznik destital celotnemu
kolektivu Tosame, saj je v preteklih
32. letih samoupravnega sistema do-
kazal, da se zaveda svoje odgovor-
nosti pri graditvi samoupravnih so-
cialistiénih odnosov povsod tam,
kjer delamo in Zivimo.

Po kondani svecanosti se je na-
daljevalo prijetno tovarisko sreéa-
nje ob prigrizku, ki so ga pripravili
delavei obrata druZbene prehrane.

potrebno oceniti prometno varnost-
no situacijo in na podlagi te ocene
sprejeti ukrepe za izboljSanje tega
stanja.

Vsi dobro vemo, da je poZarna
ogroZzenost nafe DO velika. Kljub
visoki zavesti ¢&lanov kolektiva o
poZzarno varnostni kulturi bomo v
okviru akcije NNNP $e nadalje iz-
obraZevali ter preverjali znanje ta-
ko ekip IGD kot enote CZ, prav ta-
ko pa tudi usposabljali delavce za
preprec¢evanje  in gaSenje zacetnih
poZarov.

V  program civilne zaddite je
predvideno, da se poleg Ze omenje-
nega usposabljanja s podroéja po-
zarnega varstva usposabljajo Se
ekipe prve pomodéi ter organizirajo
te¢aji iz prve pomoé¢i za ¢lane ekip
CZ. Za ¢lane kolektiva pa bo pote-
kalo preverjanje usposobljenosi in
znanja v izrednih razmerah, ker se
pri¢akuje, da bi lahko v posameznih
oddelkih: priSlo. do raznih nesre¢
(poZar, poplava). i

Program narodne zaddite doloda
izdelavo varnostné ocene, seznani-
tev komitejev za SLO in DS s pred-
logom Zakona o SLO in DS s pov-
darkom na poglavju o narodni za-

3¢iti ter izdelavo osnutka novega
samoupravnega akta ob prihodih l_n
obiskih gostov v DO. Samo aktivi-
ranje enot NZ pa se bo izvedlo pri
izvedbi vaj (izredne razmere).
Program akcije skuSa doseti, da
bi pri izvedbi akcije tako ali dru-
gace sodelovali vsi.
Anzin Franc

—

DDU objavija
DOPISNA DELAVSKA
UNIVERZA

IZOBRAZEVALNI CENTER
LJUBLJANA, PARMOVA 39

objavlja vpis v:

— osnovno Solo za odrasle in za-
¢etni te¢aj branja in pisanja
(brezplaéno)

— I. letnik usmerjenega izobraZeva-
nja v usmeritvi kovinsko prede-
lovalne industrije za smeri:

— obdelovalec kovin, vzdrzeva-
lec in upravljalec strojev (lah-
ko tudi z nedokondano osnov-

no $olo)

— oblikovalec kovin, monter in
upravljalec energetskih na-
prav, vzdrievalec vozil in

strojev, preoblikovalec in spa-
jalec kovin, finomehanik

— strojni tehnik

— obratni strojni tehnik: tehno-
log, energetik (za absolvente
bivie poklicne kovinarske 50-
le)

— I letnik usmerjenega izobraZeva-
nja v elektrotehni¥ki usmeritvi:
— elektrikar
— elektrotehnik e

— filmsko in televizijsko Solo z2
mentorje filmske vzgoje

delo v Solah poteka po dopisno —

seminarski metodi.

Objavlja vpis tudi v telaje:

— strojepisni tecéaj

— tetaj skladii¢nega poslovanja

— tedaj tehni¢nega risanja

— tetaj za skupinovodje in delo-
vodje

— te#aj za varstvo pri delu: ]
a) za delavce v neposredni pro-

izvodnji
b) za vodilne in vodstvene de-
lavce 2
¢) projektante, konstruktorje in
tehnologe
— te®aj za upravljanje klimatskih
naprav 3
— tedaj za kontrolorje v proizvod-
nji i
- tejéaj elektronike za finomehani-
ke o
— tefaj za vzdrievalee poslovnih

zgradb

— teéaj za preddelavce v kovinsko
predelovalni industriji

— tedaj za pleskarje in soboslikarje

— zafetne in nadaljevalne tetaje
slovenskega, nemikega in angle-
Skega jezika

— Organiziramo seminarje za in-



Struktorje (mentorje za proizvo-
:dno delo za uéence v usmerje-
‘nem izobrazevanju)
-O_rganiziramo tudi preizkus zna-
Nja za visje 3ole

_Sestavljamo in izvajamo progra-
‘e’ po potrebah zdruzenega dela
gp)rekvalifikacije, nove tehnologi-
e

VI?IS JE OD 25. AVGUSTA DALJE
VSAK DAN'OD 8. — 17. URE RA-
ZEN SOBOTE. INFORMACIJE PO
TELEFONU 312-133,

SE ZELITE UCITI ANGLESCINE
N NEMSCINE KLJUB CASOVNI
TISKI? !

i KJIE:

+« Pri  dopisni delavski univerzi,
farmova 39, Ljubljana.

i KDAJ:

. Enkrat tedensko po 3 Solske ure
Vmajhnih - skupinah. Teé&aj obsega
30 ur.

KAKO:

Z udbeniki prilagojenimi za sa-
mostojno uéenje in kaseto.

CENA:

2.300,— din, gradivo 750,— din.

INFORMACIJE:

DDU Univerzum, Parmova 39,

Ljubljana, tel. 312-133, 312-141,
810-021,

!;lléUB UPOKOJENCEV — TOSA-

Letno
Srecanje

. Nafa delovna organizacija in nje-
Nl aktivni élani tudi letos niso po-
Zabili na svoje predhodnike, delav-
f¢ — upokojence. Na povabilo sa-
Moupravnih organov, druzbeno poli-

ih organizacij in glavnega dire-
torja smo se zbrali polnostevilno
dne 17. septembra ob 12. uri v je-
dilnici delovne organizacije.

B To je 7e nafe 3. sredanje, odkar
Mo organizirani v Klub upokojen-
¢ev Tosame. Velika udeleZba, saj nas
i€ bilo prisotnih 155 od 192 upoko-
Lencev, nam dovolj zgovorno pove,
ako priljubljeno in Zeljno je to sre-
anje l?ivﬁih sodelavcev. Vsi smo bi-
i‘.‘l todni, brez zamudnikov, kajti sre-
"l:nje‘ smo é&akali z velikim veseljem
:dpl'aj vse leto. Stiskanje rok v po-
Zdray .biv§emu sodelaveu — sode-
lzgkl_le trajalo v prijetnem razpo-
ﬁ €nju Vveselih obrazov in obujan-
‘i" Spominov. Zbrali smo se v jedil-
,QC! delovne organizacije in Ze na
.zamt-zm vhodu smo bili deleZni po-
7ornosti, saj so nas sprejeli v veli-
r:"ﬂ Stevilu predstavniki samoup-
m-v'nih organov, druzbenopolitinih

Banizacij, glavni direktor, direk-

torja temeljnih organizacij in vod-
ja splosnokadrovskega sektorja, kar
nam - je dalo vedeti, da. smo zares
prisréno sprejeti.

Pozdravni govor je zacCel predse-
dnik SDS tov. Arnus Franc, v ime-
nu druzbenopolitiénih  organizacij
nas je pozdravila predsednica KOO-
ZS tovariSica Ivanka Ogoreve. Za-
zelela sta nam dobrodoslico, da bi
se med njimi dobro pocéutili in éim
lepse preziveli ta dan skupaj z ak-
tivnimi ¢lani Tosame. Posebno nas
je razveselilo priznanje za naSe mi-
nulo delo v Tosami, za trud in sa-
moodrekanje v preteklosti na pod-
lagi katerih je zrasla danaSnja Tosa-
ma. Posebno pa smo prisluhnili be-
sedam glavnega direktorja tov. Ed-
varda Peternela, ki nam je v poz-
dravnem govoru obrazloZil uspehe
in probleme ter teZzave Tosame v le-
tosnjem zelo tezkem gospodarskem
letu. 2

Predsednik odbora kluba upoko-
jencev tov. Slavko Bajec se je v
imenu vseh upokojencev Tosame za-
hvalil za pozdravne nagovore, za do-
brodoslico in zares prisréen spre-
jem. Veseli nas, da delavei Tosame
kljub vsem objektivnim teZavam
uspesno poslujejo, premagujejo te-
Zzave z zavestjo, da samo povelana
produktivnost in vkljuéevanje v
mednarodno delitev dela prinasa
boljse uspehe in vi§ji standard. Ve-
seli nas, dd smo z minulim delom
pravilno usmerjali razvoj in poslov-
no politiko Tosame v preteklih le-
tih, da tudi sedaj v zelo tezavnih
gospodarskih razmerah uspe$no po-
sluje. Upokojenci Tosame se zahva-
ljujemo vsem delavcem, samouprav-
nim organom in druZbenopolitié¢nim
organizacijam Tosame da nam finan-
#no omogodijo vsakoletno srecanje,
saj to pomeni zbliZevanje minulega
in sedanjega dela. To pomeni tudi
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priznanje vsem upokojencem, ki so
s svojim delom in osebnim prizade-
vanjem v preteklosti gradili in raz-
vijali Tosamo.

V nadaljevanju smo imeli upo-
kojenci svojo 3. letno skup$éino s
slede¢im dnevnim redom:

1— Poroc¢ilo odbora o delu KU v ob-

dobju 1981/82
2— Volitev novega odbora KU za

" obdobje 1982/83
3— Razno

Predsednik odbora KU je v ime-
nu odbora podal kratko porocilo in
med ostalim povedal sledede:

»Odbor je imel v teku leta 4 se-
je, na katerih je razpravljal o prog-
ramu aktivnosti v letu 1982, organi-
zaciji izleta, organizaciji letnega sre-
¢anja, obisku bolnih in nepokretnih
¢lanov KU, proslavo 1. maja v Sko-
cjanu in veé ostalih drobnih vprasa-
nj, ki se tiéejo KU, Steviléno stan-
je KU se je v tem obdobju poveca-
lo za. 32 d¢lanov. V tem obdobju:je
umrlo 5 nasih biv8ih sodelavcev: Ce-
rar Mihael, Dime Vida, Vait Mara,
Voléini - Pavle in Krusnik Mimi. Z
enominutnim molkom smo: pocastili
spomin na preminule sodelavce. Ste-
viléno stanje ¢lanov KU na dan 17.
sept. 1982 je 192 upokojencev.« *

Po drugi to¢ki dnevnega reda je
tov. Kosirnik Ivan predlagal, da bi
zaradi Kkontinuitete dela skup$éina
sprejela sklep, da se menja samo
polovica ¢lanov odbora, druga polo-
vica za naj bi ostala e eno man-
datno dobo. Ostali naj bi:

Angelca Strekelj
Julij Vulkan in
Slavko Bajec kot predsednik

Novi ¢lani odbora:
Pepca Zabovec
Francka Avbelj
Slavka Juhant in
GasSper Slapar
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Skupséina je navedeni
tov. Kosirnika potrdila enoglasno.
Tajniske posle pa naj bi tudi v na-
prej vodila tov. Vladka Berlec, ka-
teri se tudi ob tej priliki prav lepo
zahvaljujemo za njeno prizadevan-
je in delo za KU.

V tretji toféki dnevnega reda, je
tov. Stifter Franc predlagal, da se
organizacija Zveze borcev Tosame
priklju¢i k klubu upokojencev =z
ozirom na to, da je veéina ¢lanov
ZB ze upokojena, da bo organizacija
ZB bolj aktivna v svojem delova-
nju v odboru KU. Zato bi bilo po-
trebno dopolniti pravilnik KU in ko-
optirati predstavnika ZB v odbor
KU, ki bi odgovarjal za delo orga-
nizacije ZB. Tosame. Po razpravi ve-
¢jega Stevila é&lanov ZB, prisotnih
na skup$éini, so ¢élani sprejeli sle-
dec¢i sklep:

1 — da je na skupsé¢ini KU pri-
sotnih veéina élanov ZB in da je
sklep, kakrinega bodo sprejeli élani
ZB na danasnji skup$éini, pravno
veljaven.

2 — da so vsi ¢lani ZB glasovali
za predlog tov. Stifterja, da se or-
ganizacija ZB Tosame prikljudi k
KU Tosame.

3 — da se kooptira v odbor KU
Tosame tov. Stifter Franc z nalogo
odgovornega za organizacijo ZB—
Tosame.

Skupiéina je sprejela tudi slede-
¢e sklepe:

1 — Novi odbor naj pripravi pro-
gram aktivnosti v letu 1982/1983, med
katerimi naj bo planirano:

— letna skupééina, september 1983

— organizacija vsaj enega izleta (se
prosi predloge)

— plan obiskov na domu bolnih in
ohromelih élanov KU.

— sodelovanje s sindikalno konfe-
renco in SKS v DO v zvezi s
konkretnimi vprasSanji, ki se ti-
¢ejo upokojencev in DO. -

Vsi navedeni sklepi so bili eno-
glasno sprejeti. S tem je bila skup-
§¢ina kluba upokojencev Tosame za
leto 1982 zakljuéena in smo se pre-
selili v veseli del snidenja v zadruZ-
ni dom na Viru, kjer so nam prip-
ravili nova presenedenja.

Tosamin oktet nam je zapel lepe
pesmi. Mladina nam je pripravila
recitacije, kuharji tosamine menze
pa so nam pripravili zelo okusno
kosilo in pijado. Vsi smo bili veseli
in zadovoljni. Na%8 nad vse prizade-
ven Vulkan Jurij pa je popestril ve-

predlog selo razpoloZenje s svojimi priljub-

Ijenimi stihi in nam povedal kdo in
kaj praznuje v letoinjem letu.

Tudi ob tej priliki estitamo wvsi
upokojenci Tosame za:

75. rojstni dan
Pichler Regini in
Premk Hedi

70. rojstni dan
Dolinar Mariji
Groselj Cirilu
Mavsar Franéiski
Rogli¢ Francu

Za zakljuéek pa Se to:

— Tudi ta dan, dan upokojencev
Tosame, je potrdil upravié¢enost or-
ganizacije takega srefanja.

— 8Se enkrat zahvala vsem de-
laveem Tosame, posebno pa organi-
zatorjem srefanja SKS, osebju je-

dilnice za zelo okusno postrezbo,
mladini in pevcem okteta kakor tudi
Vulkanu Juriju za kulturni program.
se niste mogli udeleziti tega sreéa-_

— Vsem tistim élanom KU, ki
nja pa v tolazbo, da boste imeli pri-
liko, da se srefanja udelezite sko-
raj sigurno v septembru 1983.

Slavko Bajec

PREDSTAVLJAMO VAM INOVACILJO:

Naprava za zgornje vlazenje
domacega laminata

Zaradi tezav pri nabavi uvozne-
ga laminata smo bili prisiljeni pre-
iti na laminat domacdega proizvajal-
ca, ki pa je imel druga¢ne prede-
lovalne lastnosti, kot uvoZen lami-
nat.

V zvezi s tem je bilo napravlje-
nih veé poiskusov na stroju za iz-
delavo mimosept vloZkov. Marko
Burja, ki je vzdrZevalec v oddelku
mikalnice je predlagal in napravil
enostavno refitev za vlaZenje, ki se
od prejinje izvedbe razlikuje v tem,

da vlazi zgornji del laminata. :
VlaZilna naprava se sestoji iz
plastiéne posode. Vlazilna plast je
potopljena na eni strani v posodo
z vodo, na drugi strani pa drsi po
laminatu in ga vlazi.
S to preprosto napravo je odve-

del odveéni el. naboj in zmanjsal
zastoje, ki so nastali zaradi tega.

Predsednik komisije
za inovacije
Anzi Friderik, dipl. ing.
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LZivljenje

Petdeset let je praznovala te dni
Nasa sodelavka iz tkalnice $irokih
tkanin - FLORJANCIC RAFAELA.

.V Tosami dela ze skoraj 35 let,
5a) se bo v zadetku drugega leta
upokojila.

»29 let Ze delam v tkalnici«, je
Povedala, »prej v stari, zdaj v novi.
Ampak povem vam, da so bile sta-
e stavbe boljSe. Tu zdaj pa ni no-
bene.p_rave svetlobe. Dneva sploh
Ne vidimo! Pri nafem delu rabis
svetlobo in res ne vem zakaj so
nam dali tako majhna okna. Pa
letos Se gre, ko gorijo vse ludi. La-
ni jih je bilo tridetrt zanié, tako da
Smo delale res v nemogo¢ih pogo-
Jih. Rada bi poznala tistega, ki je
predlz{gal tako grozno barvo stene!«

Za‘cuda tovariSica Florjanéi¢eva
omen} samo slabo razsvetljavo, saj
5¢ mi zdi glavni problem tkalnic
ropot.

»Oh, kje pa! Po tolikih letih ro-
Pota Se opazi§ ne. Mene sploh ne
Moti. Navadila sem se ¥e na vedno
lﬁte udarce, tako, da se glede dela
samega sploh ne morem pritoZiti.
V8e¢ mi je v tkalnici, ne bi hotela
Nikamor drugam!

Delala sem e vse povsod — le
it Pisarno me $e niso vzeli. Bila sem
vV mikalnici, konfekeiji, tudi v Stu-
?0 Sem hodila. Tam je bilo lustno,
€ predaled.«

. Sogovorica je bila rojena v Tr-
Njavi, Zivela pa je v Dobu, vse do-
Der Se¢ ni pred kratkim preselila v

omzale, kjer si je kupila stanova-
nje. PovpraSam jo po otrogkih letih.

JJa, moja otrofka leta so bila
Vojna leta — zelo pestra. Mladi si
©8a sploh ne morete predstavljati.
q[epf_)lmsen je moj obéutek, ko sem
-P“’?«l okno gledala, kako gori 3ola.

OZgali so jo leta 1943 in s tem je
1110 moje folanje za naslednji dve
]eti zaklju¢eno. Osnovno 3olo sem
“Ontala Sele po vojni in sicer v za-
silni %oli v Dobu.

¥ Zaposlila sem se takoj po %oli,
eta 1947, Vseskozi sem bila navaje-
Na delati, tako, da mi delo v tovar-
Ni ni bilo tetko. Stareje sodelavke
Na nas niso gledale zvika in sem
S¢ z vsemi dobro razumela. Takrat
le bilo vge lazje, ¢eprav smo veéino
dela opravile ro¢no. Bili smo paé
Mladi in ni¢ ni bilo pretetko. Se
Na no¢no delo smo se privadili. Saj
dudl zdaj ne morem redi, da ne gre,
§a bi le zdravie bilo. Ni ga pa huj-
ega kot &e si bolan.

Kot sem %e povedala, v tkalnici
fada delam, vied mi je da imam
Podtene sodelavke. Jaz vedno pra-
Vim— &im manj ljudi na kupu, tem
bolje. Povedati moram %e to, da je
delo v tkalnici premalo cenjeno. Vsi
‘éemo, da je narava dela pri nas
Il‘ugaéna, kot v drugih oddelkih.
mamo sicer dodatek na ropot, ven-
dar mislim, da je to premalo in bi

lece

se za delavce v tkalnici dalo storiti
Se kaj drugega.
Sicer pa bo tako kmalu vse za

mano. Kaj bi se ¢lovek jezil, ko pa’

vem, da bolje ne bo. Od januarja
naprej bom imela ¢asa 24 ur na
dan, Do svoje upokojitve pa Zelim,
da bi v tkalnici imeli dovolj dela in
materiala. Letos nam gre kar dobro,
saj zastojev — tako kot lani — ni
bilo.«

Za konec sem sogovornico vpra-
Sala, kaj bo pocela, ko bo upokoje-
na. Odgovorila je:

»Ni¢ ne morem reéi. Saj veste:
ra¢un brez krémarja. ..«

Ob jubileju vse najboljse!

— & —

Pretekli mesec je praznovala pet-
deset let naSa sodelavka iz TOZD
Filtri — PAVLIC ZOFKA.

Rodila se je v Veliki Lasnji, se-

daj pa Zivi z druzino na Koli¢evem. -

Otrodka leta za Zofko niso bila
lahka, saj se je prav v tistem ¢asu
zacela vojna.

V %olo je hodila eno leto pred
vojno, med vojno pa je hodila bolj
malo.

Njena prva zaposlitev je bila v
Tosami in sicer leta 1963.

Najprej je delala v konfekeiji,
potem pri vlozkih, pa dve leti po-
noéi pri cik-cak; od leta 1966 pa de-
la v oddelku filtrov.

Zofka pravi, da so bili njeni pr-
vi vtisi ob prihodu v tovarno dobri.
Bila je vesela, da so jo sodelavci
lepo sprejeli in da so se lepo ra-
zumeli. |

Kot pravi, ji je v Tosami zelo
vie¢. Razume se s sodelavkami, kot
tudi z vodji izmen in vodstvom od-
delka.

Tudi delo, ki ga opravlja jo ve-
seli in je z njim zelo zadovoljna.

Zaradi pomanjkanja surovin de-
lavke premes$éajo iz oddelka v od-
delek, to pa Zofki ni preve¢ v3ed,
saj je navajena svojega dela.

Zofka Ze vse skozi sodeluje v sa-
moupravnih organih. Bila je ¢&lan
delavskega sveta, pa delegacije, se-
daj pa je v IzvrSnemu odboru sin-
dikata.

V prostem c¢asu, ki pa ga ni ve-
liko, kot pravi Zofka, rada kaj po-
stori na vrtu ali pa gre pomagat
domadim.

Ostali ¢as pa ji izpopolnjujejo
otroci, najprej njena dva, zdaj ko
pa so ti Ze odrasli, pa Stirje vnuéki.
Pravi, da je tudi z njimi dosti dela
in ji ni dolgéas, vendar je sedaj Ze
bolje, ker dva Ze hodita v Jolo.

Ob njenem prazniku ji iskreno
¢estitamo.

=

15. avgusta je 50 let dopolnil
SEVSEK JERNEJ iz belilnice. Ro-
jen je bil v Selu pri Ihanu, Zivel
pa je na Sv. Trojici pri starih star-
S§ih., V Solo je hodil prav tako na
Sv. Trojico, malo med vojno, malo
pa po vojni.

»Po vojni sem se pri Gradisu
u¢il zidarskih del. Potem sem leto
in pol delal v Papirnici. Po voja-
S¢ini sem delal 6 let pri obrtniku
Gostinéarju na PSati, nato pa 3 leta
pri Remontu v Domizalah. V Tosa-
mo sem priSel leta 1963. Ves ¢&as
delam v belilnici, zdaj sem na ¢&i-
stilni strojnik. Delo ni slabo, véasih
pa imam teZave s sodelavci. Delov-
ni pogoji mi ne delajo teZav, vsaj
zaenkrat Se ne, Drugade sem tu kar
zadovoljen nimam kaj reéi. Le pla-
¢a je bolj tako — tako. Lahko bi
bila boljsa. Glede na dana3njo go-
spodarsko situacijo pa mislim, da
bo, ¢e bo tako, kot je zdaj — Se $lo,
da le ne bi bilo slabSe. Poleg red-
nega dela sodelujem tu v tovarni Se
pri civilni za3¢&iti, kamor sem bil
razporejen, ko so me opraviéili vo-
jaskih vaj.«

Tovarisu SevSku ¢estitamo ob
njegovem jubileju!

=S G

Petdesetletnico je te dni prazno-
val tudi vodja tehniéno-razvojnega
sektorja tovari§ PETERLIN FRANC,

Rojen je bil na Dolenjskem, ob
Krki v kraju Gomila v okolici No-
vega mesta. O¢e je umrl zelo zgodaj,
tako da je mati ostala sama s pe-
timi otroci, ki so vsi Ze v zgodnji
mladosti iskali vsak svojo Zivljensko
pot.

»Dela na kmetiji je bilo seveda
dovolj, vendar je mene Ze od nek-
daj bolj kot vse druge privladila
knjiga. Povsod sem jo jemal s sabo,
tako da sem od vrstnikov bil dele-
7en nemalo pikrih pripomb. Lahko
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bi rekel, da sem Ze kot otrok iskal
pot do doma, vleklo me je v svet
in neznano.

Osnovno Solanje sem prekinil med
vojno, vendar sem kasneje imel sre-
¢o, da je v nase kraje prisla ucitelji-
ca, ki je povezala nekatere deéke in
zih vzgajala izven Solskega progra-
ma — pripravljala nas je za vpis na
gimnazijo, kjer je bil pogoj sprejem-
ni izpit. Dva iz omenjenega kroga
vrstnikov sva nato nadaljevala v
gamnaziji v Novem mestu. To je bil
moj prvi odhod od doma. Stanoval
sem pri neki druzini v Novem mes-
tu., Gimnazija je takrat trajala 8 let,
vendar si po treh letih lahko delal
malo maturo. Sam sem imel nadrte,
da bi po tem opravil Se neke teca-
je in postal uéitelj. Vto me je gnala
zelja po osamosvojitvi. Vendar sem
zopet imel srefo, kajti profesorica
iz gimnazije, tovariSica Kobetova mi
je svetovala oz. me je prepricala,
naj s Solanjem nadaljujem. Njen na-
svet je postal mejnik v mojem Ziv-
1jenju, kajti takrat sem se odloéil,
da bom Student. Po veliki maturi pa
je hudo zbolela mama in znasel sem
se v brezhodnem poloZaju. Prisiljen
sem se bil zaposliti. Sluzbo sem do-
bil v Novemn mestu v podjetju Kre-
men. Vendar je meni postajala Zelja
po Studiju ¢edalje vedja. Odlodil sem
se, da bom Studiral tekstilno tehno-
logijo, verjetno zaradi vpliva Novo-
teksa v Novem mestu. Iskal sem &ti-
pendijo pri vseh okolikih tekstilnih
tovarnah, vendar zaman. Nepric¢ako-
vnao pa sem naletel na posluh pri
direktorju Kremena, ki mi je oblju-
bil 3tipendijo, ne glede na to, kaj
bom Studiral in dokler si je ne na-
jdem drugje. Tako sem odsel v Lju-
bljano, kjer je bila nova fakulteta
za tekstilno tehnologijo. Po §tirih le-
tih sem $tudij prekinil in odZel na
delo v Neméijo. Kaj me je vleko
tja? Morda Zelja spoznati svet, iz-
boljSati znanje nemfega jezika in
seveda tudi zasluZek. Eeno leto sem
delal v raziskovalnem laboratoriju
in si pridobil izku3nje s podroéja
analiz, ki so podlaga nekaterim pro-
cesom v tekstilni proizvodniji.

Po povratku iz Nemdéije sem po
enem letu diplomiral na tekstilni te-
hnologiji. Cakalo me je tudi sluZen-
je vojaskega roka.

Prvo delovno mesto po kon¢anem
$tudiju sem dobil v Tosami. Javil
sem se na razpisu in bil sprejet. Naj-
pej sem delal v sluZbi za napredek

. proizvodnje. Ko se je zacela uvajati

nova tehnologija proizvodnje acetat-
nih filtrov, sem bil vodja oddelka
cigaretnih filtrov, potem vodja pro-
izvodnje, pa tehniéni vodja in na-
zadnje vse do danes vodja tehni¢no-
razvojnega sektorja.

Moj konji¢ek? Predvsem dom in
druzina, izredno rad pa imam tudi
zemljo uzZivam pri delu z zemljo, ki
ti povrne vloZeni trud.« ;

Tovarisu Peterlinu ob jubileju is-
kreno c¢estitamo!

— & —

BESTER REZKA — mikalnica

50 let je dopolnila 13. septembra.
V Tosamo je prisla 1958. leta, pred
tem pa je Ze 9 let delala v Trzi¢u
prav tako v tekstilni tovarni. Spo-
znala je mozZa, ki je delal v Dom-
zaalh, kjer sta si sezidala novo hi-
S0. Ima tri otroke, dva sta Ze pre-
skrbljena mlajs$i pa hodi Se v osnov-
no Jolo z veseljem doda, da ima
tudi vnucéke.

V mikalnici dela Ze veliko let,
sedaj na stroju za rolanje vate. Z
delom je zadovoljna, lahko dela se-
de ali stoje tako laZje prenasa te-
zave, ki jih ima z nogami.

Cez dve leti gre Ze v pokoj in
kot vedina si tudi ona Zeli predvsem
zdravja in to ji Zelimo tudi mi.

Upokojitve

»Kaj bi pisala 0 meni, ko pa sem
bila malo ¢asa v Tosami«, je dejala
nasa upokojenka IVANKA KOSIR-
NIK. Morda res zadnjih sedem let
ni dolga doba, toda pogledati mora-
mo nazaj, saj ima skupno dvajset
let dela v na$i delovni organizaciji.

Decembra bo Ze 40 let kar se je
zaposlila pri nas. Tkanja se je udila
Zze pred zaposlitvijo. »Véasih smo
imeli dalj$e bozZi¢ne poéitnice, pa mi
je takratni lastnik tovarne Kocjan-
¢i¢ dejal naj se pridem uéit. Res se
je Kocjancéi¢eva Ela trudila z me-
noj, nato pa sem $la spet v Solo.«

Ko pa se je 1942. leta zaposlila,
je bilo treba delati za vojno in je
Sla takoj z izdelavi gumiranih ovo-
jev za prvo pomo¢. Ta potreba se je

nekoliko polegla in Ivanka se je pre-
selila v .tkalnico ovojev k strojem,
kjer je bila vse do 1954. leta. Vse-
skozi je delala tudi na tri izmene.
Eno leto je nato Se delala v konfek-
ciji, kjer je navijala ovoje.

»Prva leta res ni bilo lahko. De-
lali smo dopoldne od 7.30 — 12. ure
in popoldne od 13. — 17. ure, ob
sobotah pa do poldne, ko smo do-
bivali tedensko izplaé¢ilo. Takrat Se
nismo imeli elektrike in ko sva z
mamo prisli opoldne domov, nama
je véasih v Stedilniku komaj zago-
relo, pa sva se Ze morali vrniti na
delo, seveda ob hladnem kosilu. Da
bi delala skupaj osem ur je bilo sko-
raj nemogoce, Véasih je katera na-
prosila tov. Kocjanc¢i¢a, da ji je do-
volil ¢ée je bil res dobre volje.«

Ko je Ivanka prisla drugi¢ v To-
samo, se je zaposlila v mikalnici.
»Zelo prijetno je bilo med mojimi
sodelavkami. PogreSala jih bom in
razne pogovore z njimi. Kolikokrat
smo izmenjavale mnenja o kuhi, ro-
¢nem delu, si pomagale z raznimi
semeni, sadikami in nasveti za delo
na vrtu.«

Sicer pa je Ivanki dan kar pre-
kratek, ¢eprav ni veé¢ v sluzbi. Se-
daj je treba vkuhavati sadje, pos-
pravljati zelenjavo, pri ¢emer ji vne-
to pomaga in dela druzbo vnuk.
volno je enega pravkar dokonéala,
Rada bi naredila gobelin s prejco, z
pa tudi pletla bi rada.

Da bi bila le zdrava, pa bo Ivan-
ka 8e marsikaj naredila in uZivala
dneve pokojnine, kar ji vsi izkreno
Zzelimo.

Upokojila se je BEZLAJ HELE-
NA, ki je te dni praznovala 50 let-
nico. V Tosami je delala wvseh 35
let, ki so ji iztekli Ze julija, vendar
je morala poéakati do septembra, ko
je dopolnila tudi potrebno itevilo
let, saj je zadela delati Ze pred 15.
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letom. Delala je v konfekciji in v
tiskarni. Zadnja leta je bila veliko v
bolnidkem staleZu, saj je »dala sko-
zi« dve operaciji.

Ob upokojitvi ji Zelimo &imved
zdravija.

fejulaleTalsToTel
BERAVS TONCKA — sanitetna
konfekcija
Oktobra praznuje 50-letnico in

odhaja v pokoj. Cestitamo ji, pri
odhodu v pokoj pa ji Zelimo veliko
zdravja in zadovoljstva.

Upokojila se je tudi PEVEC
DRAGA, ki je v Tosami zaposlena
0d leta 1948. Zadnja leta je zaradi
bolezni delala le po 4 ure, tako da
:i 1ji bo zasluZeni pokoj prav prile-

——

Zahvala

Ob priliki mojega odhoda v po-
koj, se prisréno zahvaljujem sode-
lavkam in sodelavcem v oddelku
Mikalnice za lepo darilo in knjiZno
Nagrado od delovne organizacije.

i Zelim vsem v oddelku mikalnice,
akor tudi celotnemu kolektivu v
bodote veliko delovnih uspehov.

Ivanka Kosirnik

T ——

Ob odhodu v pokoj se vsem so-
delaveem iz sanitetne in otrodke ko-
nfekcije zahvaljujem za prelepo da-
rilo, ki mi bo v trajen spomin. Ob-
fnem se zahvaljujem tudi kolekti-
Vu Tosame za knji¥no darilo.

Pavli¢ Reginca

Lepo se zahvaljujem za obisk
Sindikalnih predstavnikov, ki so se
Me spomnili s tako lepim Sopkom
“:)]edenlarno pomodjo v &asu moje

zni,

Se enkrat prisréna hvala.

Rebolj Milica

B

a Ob odhodu v pokoj se vsem so-

elavkam in sodelaveem iz ekspe-

tita prisréno zahvaljujem za preje-

konj(i]gamo in delovni organizaciji za
0.

: Posebno pa se zahvaljujem Moj-
3 Hafner za lepo izvezeno darilo,
de';‘aaterega je vlo¥ila veliko ro¢nega

Francka Moénik

S sej samoupravnih organov

SAMOUPRAVNO

SPORAZUMEVANJE

— Sprejme se Samoupravni spora-
zum o zdruZevanju dela in sred-
stev ter Aneks k Samoupravne-
mu sporazumu o zdruZevanju
dela in sredstev za leto 1982 med
SOZD Slovenske Zelezarne, Zele-
zarna Ravne in Tosamo, pod po-
gojem, da ga podpre tudi TOZD
Saniteta.

— Sprejme se Samoupravni spora-
zum o ustanovitvi in delovanju
Obé¢inske skupnosti za ceste za
obmoéje obéine DomzZale.

INTERNI AKTI
— Sprejme se Navodilo o uporabi
sluzbenih avtomobilov s tem, da
se:
1. Brise:
— prvi stavek drugega od-
stavka v 7. élenu
— besedilo 16. ¢lena
2. Dopolni:
— 11. élen z. doloébama:
po voZnji poéistiti notra-
njost avtomobila, da bo le-
ta taka, kot je bila ob
prevzemu vozila;
v primeru okvare na voi-
nji uredil prevoz vozila do
najbliZje servisne delavni-

ce;
— 15. élen tako, da se glasi
drugi stavek: :
Za CiSéenje sluzbenih avto-
bilov brez stalnega voznika
skrbi vodja transporta s
tem, da jih daje v ¢iSfenje
soferjem, ki niso na voZnji,
oz. da jih daje v ¢is€enje
v avtopralnico.

— Sprejme se Pravilnik o amorti-
zaciji osnovnih sredstev in sred-
stev skupne porabe z naslednji-
mi pripombami:

— v 15. ¢lenu stran 3 se ¢érta
peta alinea (DS TOZD in
DSSS so v tem ¢&asu sprejeli
sklep o tem, da se imenovani
drobni intventar Steje kot po-
tro$ni material), .

— ¢&rta se druga, tretja in detrta
alinea 30. élena Pravilnika
(povedana amortizacija zaradi
dela v ved kot eni izmeni se
obradunava le na podlagi
sklepa ZIS),

— iz istega razloga se 31. ¢len
zamenja z novim besedilom
— v 36. élenu se v drugi alinei
vstavi besedica »ne«, med be-

sedi »se.,.uporablja«.

JAVNA RAZPRAVA

— V 15-dnevno javno obravnavo se
preda = predlog ocenitev nove-
sprejetih del in nalog monterja
strojev in popravljalca palet.
Predlog viSine kategorij je na-
slednji: ;
— monter strojev

od 13. do 16. kategorije

— popravljalec palet
10. kategorija

STANOVANJSKE ZADEVE

— Pri LB Banka DomZale se vezZe-
jo denarna sredstva stanovanj-
skega sklada v viSini 2,10 mio
dinarjev po 2% obrestni meri za
dobo 20 let in éakalno dobo 10
mesecev.

— Vsem upravicencem stanovanj-
skega posojila, ki so imeli prvot-
no doloéeno dobo vradanja 20
let, se ta zaradi doloéil banke
skrajSa na 19 let.

— Doba vezave sredstev po pogod-
bi 49/82 se podaljsa za dve leti,
torej na 12 let.

Korofec Nada

V tkalnici Sirokih tkanin, v pri-
pravljalnici in kompresorski postaji
se uvede nadurno delo v prostih so-
botah v obeh izmenah. Sklep je bil
sprejet, ker bodo v zadnjem detrt-
letju prispele nove Investa statve —
70 kom. Zaradi potrebnih montaZ-
nih del bo proizvodnja zaéasno
ustavljena na cca 1/3 statvah v
tkalnici Sirokih tkanin, kar bo po-
vzroéilo manjSo proizvodnjo gaze.
Tak$nega izpada si v tem trenutku
ne smemo privos¢iti, ker imamo po
eni strani Ze sprejete izvozne ob-
veznosti, po drugi strani pa vlada
na domacdem trgu v tem d¢asu taks-
no pomanjkanje sanitetne gaze, da
bo naSa delna ustavitev proizvodnje
za domadi trg preved obcéutna, &e je
ne .bomo nadomestili z noénim oz.
nadurnim delom. .

Odpis materiala

Na podlagi predloga Komisije za
odpis med letom so bili sprejeti na-
slednji sklepi: Odprodajo se zaS&it-
ne mreZe za fluorescenéne svetilke
po ceni 30,00 din/kos. Na to ceno se
zaratunava prometni davek. Vse
neodprodane mreZe elektro sluzba
odda v skladi$¢e surovin.

Odproda se 585 kosov puhin
ploi¢ za otrodka leZii¢a, ker so vr-
njeni iz proizvodnje kot neuporab-
ni za ceno 40,00 din/kos. Na to ce-
no se zaradunava prometni davek.
Navedene plosce se odpiSejo.

Samoupravno sporazumevanje

Dobavitelj rezilnih orodij Zele-
zarna Ravne je poslala Tosami be-
sedilo sporazuma, ki se nanafa na
devizno pokrivanje deleZa vrednosti
izdelkov ter aneksa k temu spora-
zumu za leto 1982,

Samoupravni sporazum doloéa,
da se podpisnici dogovorita o tem,
da naroénik - zagotavlja devizna
sredstva dobavitelju potrebnih uvo-
znih surovin in repromaterialov za
proizvodnjo izdelkov, dobavitelj pa
se obvezuje, da bo dobavljal vse
dogovorjene kolidine izdelkov.
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Delavski svet TOZD Saniteta je
podprl pristop k samoupravnemu
sporazumu, o ZzdruZevanju dela in
sredstev ter aneks k Samoupravne-
mu sporazumu o zdruZevanju dela
in sredstev za leto 1982 med SOZD
Slovenske Zelezarne, Zelezarna Rav-
ne in Tosamo. ;

- Investicijsko vzdrievanje
. -Odobri se uporaba serdstev za

nakup sitastega bobna v znesku
235.800.— din za potrebe belilnice

pri proizvajaleu Buduénost Bela
Palanka.
Najbolj poskodovan boben bi

poem nadomestili z novim, ga ob-
novili oz, poslali v obnovitev v Be-
lo Palanko, zamenjali drugega itd.
in tako postopno bi bilo popravlje-
nih 6 obstojefih bobnov za suSenje
vate,

Sindikalne vesti

12— 13. septembra smo na skupni

seji predstavnikov DPO obravnavali
kongresne dokumente. V okviru jav-
ne razprave sicer nismo imeli po-
sebnih pripomb na dokumente za
10. kongres ZSS, smo pa poudarili
pomembnost obravnavanja nekate-
rih~poglavitnih tem:

ZVEZE SINDIKATOV SLOVENIIE

— dohodek naj bo podlaga za pla-
niranje. Strinjamo se, da je bi-
stveno realno in smotrno plani-
ranje, kar pomeni, da je cilje
freba dose¢i s sredstvi, ki so na
razpolago, ne pa, da se npr. za-
dolZzujemo v tujini. Naloga sin-
dikata je torej, da spodbuja
predvsem realno planiranje. Za-
to je treba uveljaviti samouprav-
no in druzbeno planiranje, kar
pomeni usklajevanje planov vseh
samoupravnih enot na ravni ob-
¢ine, republike, federacije.

— uveljavljajmo samoupravno spo-
razumevanje in druZbeno dogo-
varjanje. Sindikat se mora za-
vzemati za enakopravnost udele-
Zencev samoupravnega Ssporazu-
mevanja in dogovarjanja — to
bo dosegel lahko le s stalnim
nadzorom in sodelovanjem ter
spremljanjem wuresnifevanja do-
lo¢il samoupravnih sporazumov
in dogovorov. Zato se mora sin-
dikat preko svojih delegatov
vkljuditi v delovanje samouprav-
nih organov, v predhodno obrav-
navo na zborih delavcev. Od
svojega delegata pa mora zahte-
vati tudi povratno informacijo.
Poudarili smo zlasti, da je treba
izkoreniniti stalno prisotno napa-
ko, da se delegat na seji podredi
vedini in ne =zagovarja staliiéa
svoje sredine (le-tega Zal najvet-
krat tudi nima).

— investicijska politika naj bo kon-
trolirana — wvse preveé¢ izgub je

~ravno zaradi slabo zastavljene
investicijske politike. Zahtevati
moramo uveljavitev odgovornosti
predlagatelja naloZb in sodelova-
nje vseh delavcev pri- odloditvah
o nalozbah, seveda na‘ podlagi

strokovno utemeljenih predlo-

gov. Za vse take odlocitve pa se

mora vzpostaviti tudi odgovor-
nost vseh delavcev in samo-
upravnih organov.

— delitev po delu je motiv za bolj-
Se gospodarjenje — strokovne
sluzbe naj bi stremele za tem, da
bi se nagrajevalo strokovno de-
lo, teZja fizi¢na dela in dela v
tezjih pogojih.

— zmanj$a naj se zaposlovanje re-
rejske delovne sile ter odpravlja
nepotrebna administracija.

— sindikat se mora zavzemati za
nadaljni razvoj delegatskega si-
stema.

— posebno skrb je treba posvetiti
delavski kontroli. Sindikat mora
zagotoviti dosledno uresniteva-
nje sklepov delavske kontrole in
le-to usmerjati, da bo delovala
¢imbolj preventivno.

To je le nekaj tem, ki se bodo
obravnavale na 10. kongresu ZSS v
dneh od 11. do 13. oktobra. V obliki
kongresne resolucije pa bo kongres
dal nove napotke in cilje, ki naj bi
jih sindikat dosegel v prihodnosti.
Cilje, ki si jih je sindikat zastavil
doslej, so v dobrini meri uresnifeni
— ustvarjeni so pogoji za novo in
zahtevnejSe obdobje. Taka delovna
usmeritev sindikata mora spodbuja-
ti zaupanje delavcev. Ustvarjalna
mo¢, sposobnost in odgovornost de-
lavskega razreda pa so porok, da
bomo tudi nove naloge uspeino
uresniéili.

2. Zborom delovnih ljudi Tosa-
ma se predlaga sprejem Samouprav-
nega sporazuma o zdruZevanju sred-
stev za pospeSevanje izvoza v letu
1982 v predlagani obliki, v kolikor
bo sporazum veljal Se za prihodnje
leto, se ¢érta oz. spremeni 5. élen te-
ga sporazuma.

S tem sporazumom bi preseZke
SIS zdruZili v republiski sklad SIS
za zunanje trgovinsko dejavnost. S
sporazumom bi v II. polovici leto-
njega leta iz stimulacije izvoza do-
bili 3 %, izdelki vi%je izdelave, to so
kovinska, elektro in avtomobilska
industrija za 10 %.

Samoupravni sporazum je za de-
lovno organizacijo v pozitivnem po-

(nadaljevanje na 9. strani)

V SPOMIN

21. septembra smo se nepri¢ako-
vano poslovili od Viktorja Pavska,
vodja belilnice. Viktor se je rodil
pred komaj 47. leti v Franciji. Kot
mlad fant je priSel po osvoboditvi
v domovino. Doma ni imel. Oée An-
ton mu je kmalu umrl in mati Ana
je ostala s petimi otroki, ki so zra-
sli v medsebojni ljubezni, pridnosti,
pa tudi pomanjkanju.

450 TR

Zaposlil se je v Induplati Jar3e,
kjer je spoznal svojo bodo¢o Zeno,
s katero sta v slogi in ljubezni zg-
radila dom zase in svoje tri sinove.

Poleg dela se je redno $olal in
leta 1960 v Kranju diplomiral kot
kemijski tehnik. Kemija je ostala
Viktorju ponos in podroéje, kjer je
strokovno delal vse Zivljenje. Tudi
v JLA, kjer je dosegel ¢in rezerv-
nega kapetana, je delal kot kemik.

V Tosamo je priSel 7. septembra
1963. Dozivel je razvoj DO in wvodil
belilnico od skromnih zaéetkov do
moderno opremljenega obrata. V
zadnjem ¢&asu, ko je izstroSenost o-
preme zahtevala izjemne napore, je
veliko dni in neprespanih noé&i pos-
vetil delu svojega oddelka in sno-
vanju nove, e modernejfe belilni-
ce,

Slovel je po tem, da je med pr-
vimi prihajal v tovarno — brez nje
ni mogel biti. Bil je priljubljen Vv
kolektivu, saj je gojil humor po-
sebne vrste — pri vsej dobri volji
pa je bil éute¢ élovek. Tudi kot de-
legat si je prizadeval izboljsati po-
lozaj delavcev — in tudi zato smo
ga imeli radi.

Poslovili smo se od njega, ven-
dar ga ne bomo pozabili.

Slava njegovemu spominu.
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menu, ker s strani obéine in repub-
like dobimo potrebna devizna sred-
stva, prav pa je, da tudi delovne
Organizacije in skupnosti, ki niso iz-
vozniki, presezke zdruzijo v sklad.

3.. DruZbenopoliti¢ne organizacije
50 si bile enotnega mnenja, da bo
Tosama podpisala Samoupravni spo-
razum o enotnih merilih za novo-
letno obdaritev otrok ob Novem le-
tu, ko se bo akcija pricela na re-
publiski ravni.

4. Vsako leto poteka akcija
NNNP, ki bo letos konec meseca
oktobra. Povdarek bo predvsem na
PoZarni varnosti in cestno-prometni
varnosti, Pri tem bo pri§la v postev
bredvsem civilna in narodna zadéi-
ta. Opozarja se predsednike, naj po-
hitijo s pregledom seznama v tem
Mesecu, da se e spremeni oz. do-
Polni, v kolikor bo to potrebno.

M. S.

Dsebne vesti

Rojstni dan praznujejo od 12. 10.
do 11, 11. 1982

TOZD SANIT

Mikalnica —

?n.; 11. Cernel¢ Jozi, 22. 10. Erbe-
-01 Nada, 13. 10. Jenko Metka, 13.

o Kos Dragica, 3. 11. Leve Majda,

i 10. Mavsar Marija, 17. 10. Per-

JH‘x§ek Stanislav, 9. 11. Perviniek
OZefa, 12. 10. Svetlin Vinko, 24. 10.
Tankar Ivanka, 28. 10. Zule Bojan.

Otrodka konfekcija

Mi 14. 10. Flis Milena, 4. 11. Kotnik

1pena, 7. 11. Lajevic Kristina, 7.
1. Petrugi¢ Marija, 28. 10. Vodlan
IOnJa, 3. 11. Smrkolja Marjanca, 30.
0. Sobo¢an Ana,

Sanitetna kontekeija

P 6. 11. Florjangié Vasilija, 9. 11.
uUkS Martina, 16. 10. Javornik Mar-
Jna, 25, 10, Kreé Mihela, 1. 11. La-
Jevic Darko, 30. 10. Lamberiek Ni-
Ves, 13. 10, Marié Cveta, 4. 11. Pe-
rufek ‘Marija, 10. 11. Pogadar Vikto-
I, 3. 11. Prosenc Anka, 3. 11. Raz-
Potnik Stanka, 12. 10. Zavbi Justina,

Tkalnica ovojev ; 5
1 14. 10. Jeni¢ Zdenka, 29. 10. Pe-
r?ffa Anton, ‘31. 10. Preloviek Ma-

Pripravijalnica
1. 11. Jenié Anica

Avtomatska tkalnica

8. 11. Cerar Marija, 27. 10. Gu-
berini¢ Darinka, 4. 11. Pirc Branko,
29. 10. Rojc Olga, 14. 10. Zemljarié¢
Rezka, 16. 10. Kos Janez,

Belilnica

27. 10. Brdajs Franc, 16. 10. Ko-
1bl Martin, 16. 10. Urankar Pavle,

Vlaknovinski oddelek
16. 10. Klopéi¢ Franc,

TOZD FILTRI

27. 10. Branko Vida, 26. 10. Cerar
Franc ing., 7. 11. Hribar Bogomira,
27. 10.Kodba Fani, 18. 10. Ravnikar
Ivanka, 29. 10. Urbanc Ida,

DSSS

26. 10. Berlec Vladka, 26. 10. Ku-
nstelj Darinka, 12. 10. Dolgan Mari-
ja oeec, 2. 11. DreSar Pavla, 13. 10.
Klopéi¢ Stanka, 30. 10, Domitrovié
Vanda, 14. 10. Kern Stane, 13. 10.
Klop¢i¢ Stane, 6. 11. Kokalj Milan,
19. 10. KuSar Franc, 23. 10. Susnik
Pavle, 14. 10. Demsar Terezija, 27.
10. Presekar Marija, 6. 11. Lendek
Stanislav, 25. 10. Kovié¢ Ivan, 16. 10.
Dernulovec Urska, 4.11. Jerman Jo-
Zzi, 9. 11. Vidovié¢ Ivan, 6. 11. Kve-
der Mavricij, 19. 10. Perviniek Mar-
jan,

PRISLI V DELOVNO ORGANIZA-
C1Jo

— Cerar Silvo — vlaknovinski od-
delek
— Pivec Peter — KS/expedit

ODSLI IZ DELOVNE ORGANIZA-
CLJE

— Zeti¢ Ranko — sporazumno
— Kozelj Stefan — sporazumno
— Glavinac Anka — upokojena
— Pavli¢ Reginca — upokojena
— Pevec Draga — upokojena
— Paviek Viktor — umrl

— Megli¢ Franc — sporazumno
— Bezlaj Helena' — upokojena -

POROCILI SO SE:

— Kos Marjan in Urbanija Tonéka
— Cebulj Janko

Rodili so se:

— Kveder Mileni — héi

ZAHVALE

Ob smrti moje drage mame Lukman
Helene iz Prevoj se vsem sodelav-
cem iz Konfekcije kakor tudi sin-
dikatu za finanéno pomoé¢ lepo Zza-
hvaljujem.

Milena Kerzan

Ob nenadni in teZki izgubi mo-
jega dragega moZa se iskreno za-
hvaljujem vsem sodelavcem in so-
delavkam iz oddelka konfekcije za
izre¢eno sozalje in izkazano denar-
no pomod.

Obenem se zahvaljujem osnovni
organizaciji sindikata za finanéno
pomoé. Posebno pa se zahvaljujem
vsem, ki ste mojega moZa sprem-
ljali do njegovega peslednjega do-
ma.

Pestotnik Milka

H_

Ob nenadni izgubi nasega dobre-
ga mozZa in ofeta VIKTORJA PAV-
SKA se iskreno zahvaljujemo de-
lovni organizaciji TOSAMA, njego-
vim sodelavcem, sindikalni organi-
zaciji in oktetu za pozornost, ki smo
je bili deleini v tezkih trenutkih
ter za spremstvo na njegovi zadnji
poti.

Vsi njegovi
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Nagradna krizanka PR

NAGRADE
To pot je prispelo 53 refitev, iz-
Zrebali pa smo:

1. nagrada: DANICA MERLIN —
-0 IS

2. nagrada: ANICA GERLICA —
Mikalnica

3. nagrada: JOZICA HRIBAR —
: Laboratorij

Cestitamo!
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Marta Dréar, - Marjan - Poznié,
Sonja Rode, Silva Meinar —

%i¢, Friderik Anz, dipl. ing.,
Vida Viodian, Tone Stare —
— fotograf, Marjana Lubini&
dipl iur. — glavni urednik.
Naikleda: 1200 izvodov




