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Uresničevanje zakona o združenem delu
Na skupnem zasedanju zbo-

rov občinske skupščine je bi-
la podana delegatom informa-
cija o uresničevanju zakona o
združenem delu v občini Cen-
ter. Razen omenjene informa-
cije so zbori obravnavali še
naslednje pomembnejše
teme:

— poročilo o delovanju so-
dišča združenega dela v Ljub-
ljani pri uresničevanju sa-
moupravnih pravic in zakoni-
tosti v preteklih dveh letih

1 - predlog družbenega do-
govora o oblikovanju in izva-
janju kadrovske politike na
območju ljubljanskih občin

— osnutek odloka o pri-
i.spevkih za financiranje razvo-
ja PTT prometa v območni

• SIS za PTT promet Ljubljana
— osnutka odlokov o usta-

novitvi družbenih svetov
— osnutek zakona o razlasti-

tvi in prisilnern prenosu ne-

premičnin v družbeni last-
nini.

Komisija za spremljanje
izvajanja zakona o združenem
delu je bila v sedanjem man-
datnem obdobju imenovana
septembra preteklega leta.
Osnovna naloga komisije je
uskladitev prizadevanj vseh
dejavnikov, da se v praksi
uveljavijo tista načela zakona
o združenem delu, ki so te-
melj novih samoupravnih in
družbenih odnosov v naši
družbi. Glede na to, da poteka
že tretje leto izvajanje zakona,
je komisija ugotovila, da je do
sedaj že marsikaj narejenega.

Večini organizacij združe-
nega dela je uspelo v postav-
ljenem roku sprejeti samo-
upravne splošne akte, ki ure-
jajo razporeditev čistega do-
hodka in sredstev za osebne
dohodke. Ugotavlja pa se ob
tem, da se v mnogih aktih
odraža le formalna ne pa še

tudi vsebinska prilagoditev
novim dohodkovnim od-
nosom.

Kljub temu, da je bila v pre-
teklem letu prioritetna naloga
upravnega organa, ki vrši
nadzorstvo nad zakonitostjo
samoupravnih splošnih ak-
tov, pregled samoupravnih
aktov, ki urejajo dohodkovne
odnose, le-temu zaradi velike-
ga števila OZD ni uspelo ana-
lizirati vseh aktov. Organiza-
cijam, katerih akti so bili pre-
gledani pa so bila dana točna
napotila za odpravo po-
manjkljivosti ali nepravilnostt
V večini organizacij so bili
sprejeti tudi (95%) samou-
pravni sporazumi o združeva-
nju dela delavcev na način in
po postopku, kot ga narekuje
zakon o združenem delu.

Nadalje je bilo mnogo stor-
jenega v procesu nove organi-
ziranosti združenega dela, saj
sb na tem področju storjeni
pomembni premiki. Slabše
pa je stanje na področju sa-
moupravnega planiranja, saj
planskih dokumentov ni po-
slala na vpogled več kot polo-
vica organizacij združenega
dela.

Na področju negospodar-
stva se ugotavlja zaostanek v
izvajanu zakona o združenem
delu, tako glede urejanja do-
hodkovnih odnosov kot glede
samoupravne organiziranosti.

Komisija je ob koncu poro-
čila predložila delegatom tudi
osnovna izhodišča za svoje
delo v naprej, iz katerih izha-
ja, da bo v letošnjem letu po-
trebno še marsikaj storiti na
področju uresničevanja dolo-
čil zakona o združenem delu.
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