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PRIPRAVIMO SE NA PLAČILO DAVKOV
Letos bomo prvič vsi po vrsti prija­

vili davkarijam svoje dohodke lanske­
ga leta, kar je bilo uveljavljeno z Za­
konom o dohodnini (Uradni list RS 
48/90, 34/91). O tem smo sicer že pi­
sali ob sprejetju Zakona, to pa je že 
precej daleč, zato ne bo odveč, da na 
to zdaj aktualno temo rečemo še kak­
šno.

Omejili se bomo samo na dohodke, 
ki izhajajo iz delovnega razmerja v 
podjetju. Naše računovodstvo bo 
pred koncem januarja vsem delavcem 
na posebnem obrazcu posredovalo 
podatke o vseh bruto prejemkih v po­
djetju, ki tvorijo osnovo za odmero 
davka. To so osebni dohodki (s pora­
čuni), regres, nagrade za tehnične iz­
boljšave, honorarji po pogodbah o de­
lu. Iste podatke mora računovodska 
služba predložiti tudi SDK. Upošte­
vano bo obdobje od vključno decem­
ber 1990 do vključno novembra 1991. 
Na podlagi dobljenih podatkov bomo 
na posebnem obrazcu izdelali za na­
poved za odmero dohodnine, ki jo 
bomo predložili Upravi za družbene 
prihodke občine, v kateri imamo stal­
no bibvališče. Rok za oddajo napove­
di je 31.03.1992.

• Ker so davkoplačevalci že 
med letom plačevali akontacijo 
dohodnine, se utegne zgoditi, da 
bodo tisti, katerih dohodki v mi­
nulem letu niso hili pretirani in 
so vrhu tega upravičeni še do 
olajšav (za otroke in druge vzdr­
ževane družinske člane, deni­
mo). no ndmcrncni postopku 
dobili povrnjen denar za že pla­
čano dohodnino. Vse je seveda 
odvisno od odmernega postopka 
in ugotovitev davčne uprave (po­
datke bodo preverjali).

____________________ DELO, 8. 1. 1992

Od osebnega dohodka smo del dav­
ka plačali že med letom, kot akonta­
cijo. Že plačani znesek se bo odštel 
od končno odmerjene dohodnine. 
Odmerjena dohodnina se bo zmanjša­
la tudi za vzdrževane družinske člane 
in z zakonom določene davčne olajša­
ve. Za slednje je napovedi treba pred­
ložiti verodostojno dokumentacijo 
(račune). Naj naštejemo le nekaj dav­
čnih olajšav: nakup obveznic, nakup 
stanovanja ali gradnja stanovanjske 
hiše ter vzdrževanje le-teh, zdravila, 
umetniška dela, strokovna literatura, 
samoprispevek, stroški izobraževanja 
ob delu itd...

Sladko breme
Ljuba moja, čeprav težko diham, pa 
te imam vendar rad!

Izpolnjevanje obrazca davčne na­
povedi ne bo težavno. Paziti pa je 
treba, da ga bomo pravočasno oddali. 
Poleg prejemkov, ki smo jih v tem 
prispevku obravnavali, je treba prija­
viti tudi vse posamezne prejemke za 
priložnostno opravljeno storitev, po­
kojnine, katasterski dohodek od kme­
tijskih in gozdnih zemljišč, dobiček, 
dosežek z opravljanjem dejavnosti, 
dobiček, dosežen s prodajo kapitala, 
letni znesek obresti na posojila, do­
hodki doseženi z udeležbo pri dobič­
ku, dohodki doseženi z oddajo pre­
moženja v najem in dohodki iz premo­
ženjskih pravic.

Davčna napoved je zadeva, ki jo 
gre resno jemati. Davčni zavezanci 
smo prav vsi, ne glede na višino naših 
dohodkov in ne glede na to, ali bomo 
davek plačali ali ne. Zato moramo 
paziti, da bomo napoved pravilno (in 
po resnici) izpolnili in jo pravočasno 
oddali, kajti kazni so visoke. Zamuda 
roka 31.03.1992 nas bo stala najmanj 
25.000 SLT, utaja dohodka pa kar 
21X1.000 SLT.

Št. 1-januar 1992

Osnove in merila pri do­
ločanju stroškov, ki jih 
imajo delavci v zvezi z 
delom

Osnove v mesecu 
januaiju
Nagrade mentorjem in 
inštruktorjem
1.354,00 SLT/176 ur

Delo v deljenem delovnem 
času s
- prekinitvijo nad 2 uri

2.257.00 SLT/176 ur

Dnevnice za službena potova­
nja v državi
- cela dnevnica 903,00 SLT
- polovična dnevnica

460.00 SLT
- znižana dnevnica

334.00 SLT

Kilometrina z osebnimi vozili
12,(X) SLT/km

Stroški za prevoz na delo
- oddaljenost do 4 km 

44,(X) SLT/dan
- oddaljenost od 4 km 

do 8 km 54,1X1 SLT/dan
- oddaljenost od 8 km

do 12 km 64,1X1 SLT/dan
- oddaljenost od 12 km 

do 16 km 80,00 SLT/dan
- oddaljenost nad 16 km 

94,1X1 SLT/dan

Odpravnine nad 20 let delov­
ne dobe 33.861,1X1 SLT

Osnove za izračun deleža de­
lovne učinkovitosti šoferjev 
in spremljevalcev
- prevožen kilometer 

0,98 SLT
- tekoči kilometer 0,66 SLT
- spremljevalec tovora 

0,39 SLT
□ Albina Kosmač



DELOVNI JUBILEJI
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Ob koncu leta smo za vse jubilante 
v letu 1991 pripravili kratko slovesno 
srečanje s podelitvijo priznanj. Pode­
lila sta jih predsednik delavskega sve­
ta in direktor. Srečanje je potekalo v

30 LET
1. BERLEC VLADKA
2. CERAR BERNARDA
3. GERLICA ANA
4. GORJUP ANTONIJA
5. JAKLIČ GIZELA
6. KAMIN PAVLA
7. KOVAČIČ ANA
8. KRAMAR JOŽI
9. KRIŽMAN EMILIJA

10. MERKUŽIČ CVETA
11. NOVAK HERMINA
12. PAVLIČ ANDREJ
13. PETERKA VALENTINA
14. POŽAR ANTON
15. PRESEKAR MARIJA
16. URBANIJA ANTON
17. URBANIJA IRENA
18. URBANIJA MARIJA
19. ZEMLJARIČ REZKA

20 LET
L ARH MARIJA
2. BIZILJ VIDA
3. CESTNIK MIRA
4. DOLGAN MARIJA
5. ERBEŽNIK NADA
6. GREGORIČ JOŽI
7. HAFNER MARIJA
8. HRIBAR ANI

jedilnici v prijetnem vzdušju. 
Jubilante smo skozi vse leto sicer ob­
javljali, pa ne bo odveč, če še enkrat 
pregledamo, kdo vse je okrogli delov­
ni jubilej dočakal v letu 1991:

9. JARKOVIČ MARTIN
10. JEMEC DRAGICA
11. JEMEC METKA
12. JERE MIRO
13. KERŠIČ EMA
14. KOČAR SOKA
15. KORDEŽ DRAGA
16. KOVIČ VALENTIN
17. KURNIK DRAGICA

18. MIKLIČ MONIKA
19. NAROBE VERA
20. OREHEK MARJAN
21. PISKAR NIKO
22. RODE DUŠAN
23. STARE JANEZ
24. ŠTEMPIHAR FRANC
25. ŠTRUKELJ BORISLAVA
26. URBANIJA ANA
27. ZUPANC MARTA

10 LET
L BRODAR MARIJA
2. BURJA DRAGICA
3. CERAR MAJDA
4. ČENGIČ ADNAN
5. GABRIČ JOŽI
6. GAJŠEK TANJA
7. GRČAR STANKO
8. JENIČ ANI
9. KLEMENC DRAGICA

10. KOS JANEZ
11. KOSMAČ BRANKO
12. KOVIČ MAJDA
13. MERELA URŠKA
14. MIŠ LIDIJA
15. NEMEC ALEKSANDER
16. NOVAK ELIZABETA
17. NOVAK MARJAN
18. OSOLIN DUŠAN
19. POZNIČ EDVARD
20. PRCE ANI
21. RODE MARINKA
22. ŠLIBAR LIDIJA
23. TEPIČ TOMKA
24. ULČAR MATEVŽ

Vsem še enkrat iskrene čestitke!

10-Ietniki



MIMI MANDELJ iz sanitetne kon­
fekcije
FRANCKA MONETA iz mikalnice 
JULIJANA NEMEC iz mikalnice 
PAVLA DREŠAR iz ekonomsko ra­
čunskega sektorja
JOŽICA MUHIČ iz komercialnega 
sektorja

Ob zadnjem srečanju v TOSAMI 
smo se veliko pogovarjale, o marsi­
čem; o počutju in delu v kolektivu, 
ki ga po dolgih letih zapuščajo, o ča­
sih, ki so bili mnogo bolj prijazni, o 
težavah, ki jim s strahom zremo v oči, 
nezaposlenosti, miru in še kaj,....

Poslanstvo žene, matere nam je po­
znano, vendar ima vsaka posebej 
kljub temu neko posebnost. Sleherna 
med njimi bo v pokoju počela tudi 
nekaj posebneaga, nekaj čisto zase, 
ker ji bo zdaj to dopuščal čas.

Vse v en glas pa si želijo le zdravja 
in miru, “vse drugo bomo naredile 
same“, so zatrjevale.

MIMI je bila v Tosami zaposlena 33 
let. V pokoj odhaja predčasno, ker ji 
zdravje ne dopušča dopolniti polno 
pokojninsko dobo.

Z lepimi spomini odhaja iz Tosame, 
njeni sodelavci pa se je bodo spomi­
njali kot marljive, prijetne sodelavke 
in prijateljice.

FRANCKA je pustila v Tosami 30 
let dela in prav tako odhaja v pokoj 
predčasno.

PAVLA z benificirano delovno dobo 
odhaja v pokoj s 35 leti pokojninske 
dobe, čeprav je za upokojenko kar 
premlada.

Dejala je, da je njeno življensko 
vodilo - poštenost in odkritost.

V kolektivu, v katerem je preživela 
toliko let, je bila srečna. In srečna je 
tudi sedaj, pravi, ko odhaja v pokoj. 
Z možem bosta kmetovala, morda 
imela enega ali dva rejenčka, si vzela
urico za branje ..... Že naprej pa se
veseli toplih, poletnih večerov, ko je 
pri njih tako spokojno in bo brezskr­
bno posedala na terasi, ne meneč se 
za čas, ker zjutraj ne bo šla na delo.

Spomini na kolektiv jo bodo vezali 
na prijetno preživeta leta v krogu svo­
jih sodelavcev.

JULIJANA je v Tosami od leta 1976; 
tudi ona odhaja v pokoj predčasno, 
ker tako zahteva njeno zdravstveno 
počutje.

Ko smo tako kramljale, smo se 
vprašale, ali je dandanes sploh še kdo 
popolnoma zdrav? Res je to, da je 
bilo življenje nekaj desetletij nazaj bi­
stveno drugačno kot dandanašnje in 
posledice se pokažejo v poznih letih.
JOŽICA je prišla v Tosamo leta 1963. 
Vseskozi je bila zaposlena v komer­
ciali. Že nekaj let pa jo zaradi bolezni 
pogrešamo in zdaj se je invalidsko 
upokojila.

Zelo mlada je prišla s Štajerske, se 
tu poročila in si ustvarila prijeten dom 
in družino. Marljiva je bila povsod, 
na delu, doma, zato ji iz srca želimo, 
da bi ji kar najbolje služilo zdravje, 
volje in delovnega elana pa ji itak 
nikoli ni manjkalo.

VSEM NAŠIM SODELAVKAM, 
KI SO ODŠLE V POKOJ SE 
PRISRČNO ZAHVALJUJEMO 
ZA PRIZADEVNOST IN DELO, 
KI SO GA VLOŽILE V RAZVOJ 
NAŠE TOSAME.

ŽELIMO JIM DOLGO IN KAR 
NAJBOLJ BREZSKRBNO, MIR­
NO, ZDRAVO IN DOLGO UŽI­
VANJE SADOV NJIHOVEGA 
DELA V TOSAMI.

SREČNO!



ISO V PAH]\I STERILIZATOR prava na visokem tehničnem nivoju
ter varna in zanesljiva v obratovanju 
in upam, da bo tako tudi čez leta.

V TOSAMI smo do pred kratkim 
sterilizirali izdelke iz gaze ter krepirali 
ovoje v parnem sterilizatorju avstrij­
ske firme ODELGA. Naprava je sta­
ra preko 13 let, tako da smo morali 
v zadnjih letih nekajkrat zavariti ste­
rilizacijsko komoro, ker so se na njej 
pojavljale razpoke. Pristojne inšpek­
cijske službe so nas že dalj časa opo­
zarjale na dotrajanost komore in le 
stežka smo obnavljali veljavnost do­
voljenja za obratovanje.

Zaradi vsega navedenega smo za­
menjavo parnega sterilizatorja uvrstili 
v gospodarski načrt in v letu 1991 tudi 
pristopili k realizaciji. Glede na slabe 
izkušnje s sterilizatorjem ODELGA 
smo se pri izbiri izdelovalca odločali 
med dvema dobaviteljema in sicer ita­
lijanskim ICOS in nemškim STIE- 
FENHOFER. Po preučitvi ponujenih 
tehničnih rešitev in uskladitvi cene 
smo se odločili za firmo STIEFEN- 
HOFER in konec leta 1990 sklenili 
pogodbo o dobavi.

Naprava je bila dobavljena v sep­
tembru 1991. Ker smo težili k temu, 
da bi bil čas zamenjave sterilizatorja 
čim krajši, smo glede na takratno pre­
zasedenost starega sterilizatorja iz­
vedli zamenjavo v začetku decembra 
1991. Predhodno smo v TOSAMI 
opravili vsa gradbena in inštalacijska 
dela. Izdelati je bilo treba 15 cm po­
globitve v obstoječi tlak, tako da je 
sedaj dno komore poravnano z zuna­

njim tlakom, kar predstavlja delo. Za 
vodenje procesa skrbi procesni raču­
nalnik, ki ob normalnem delu zago­
tavlja brezhibno sterilnost, oz. v nas­
protnem primeru ustavi postopek. 
Potek procesa se preko tiskalnika be­
leži na trak. Kapaciteta sterilizatorja 
je zaradi večje komore za cca 10 % 
večja.Ker je sterilizator zaprt do stro­
pa, smo izdelali prezračevalni jašek, 
ki zagotavlja, da se temperatura v 
strojnici tudi poleti ne dvigne nad 50 
stopinj C.

Prve izkušnje kažejo, da je dobavi­
telj opravičil naše zaupanje, saj je na-

Montažo je izvajal pooblaščen ser­
viser firme STIEFENHOFER g. Pirš. 
Obroba, ki sega do aluminijastega 
stropa daje celi napravi lep videz, lič­
no in natančno pa je izvedena tudi 
poglobitev v tklaku. Stari sterilizator 
lahko obratuje z zmanjšanim tlakom 
in v kolikor bodo rezultati preizkusov 
krepiranja ovojev in parjenja preje pri 
zmanjšanem tlaku pozitivni, ga bomo 
v ta nemen uporabili v tkalnici ovojev 
ter tako dodatno sprostili sterilizator 
v sanitetni konfekciji.

□ JANKO VELKAVRH, dipl. ing.

Skladišče surovin in pomožnega ma­
teriala je bogatejši za novo pridobitev 
- prostor za izdajanje materiala. V 
skladišču izdajata material Miloš Žar- 
gi in Brane Blatnik, v sprejemno-iz- 
dajni pisarni pa sta Nuša Stiftar in 
Taja Korošec - slednja le začasno, saj 
uvaja računalniško poslovanje.

Zaenkrat delovni čas še ni določen, 
bo pa v kratkem. Navodila o načinu 
naročanja in izdajanja materiala pa 
so dobile vse službe.



PRIZNANJA INOVATORJEM
Komisija za vzpod­

bujanje in usmerjanje 
ustvarjalnosti pri delu 
je pregledala vse inova­
tivne predloge, ki so 
bili izvedeni in uporab­
ljeni v naši DO v letu 
1991.

Priznanja so prejeli:

NOVAK FRANC
za izvedeno tehnično 
izboljšavo — Doziranje 
in mešanje odpadkov 
na mlinih za mletje ce­
luloze.
Avtor je omogočil pre­
cizno dovajanje količin 
odpadnega materiala, 
kot nadomestilo celu­
loze, ki bi bil uporaben 
pri vseh izdelkih s celu­
loznim jedrom.

SI'K IVI I ..IA N FRANC, 
SVETLIN VINKO, 
MIŠ FRANC
za izvedeno tehnično 
izboljšavo — Rekons­
trukcija transportnega 
traku za transport vate 
od mikalnikov za pol­
njenje higienskih vlož­
kov.

Avtorji so po lastni 
zamisli izdelali načrt in 
izvedli rekonstrukcijo

transportnega traku za 
polnjenje higienskih 
vložkov.

STRMLJAN FRANC
za izvedeno tehnično 
izboljšavo — Izdelava 
načrtov za izdelavo po­
sebnega nihalnega
transportnega traku in 
vpenjalne naprave pri 
stroju za izdelavo ja­
smin blazinic.

Avtor je rešil pro­
blem odvijanje prame­
nov vate pri stroju za 
izdelavo jasmin blazi­
nic iz dveh kolutov. 
Nastali problem je od­
pravil z novo konstruk­
cijo nihalnega traku.

JAMŠEK FRANC
za izvedeno zelo po­
membno tehnično iz­
boljšavo — Štetje vlož­
kov na pakirnem stroju 
MIMOSIPI.

Avtorje po lastni za­
misli obrnil princip šte­
tja vložkov. V števec je 
dal zahtevo, da posebni 
časovni člen izloči vse 
nadaljnje impulze, ali 
motnje do naslednjega 
vložka, tako ni več bi­
stveno, kje so repki.



EVROPA ’92
Končno je tu, leto 1992. Pred letom 

in še malo prej tako opevano, tako 
težko pričakovano. Leto EVROPE! 
Kako smo si Slovenci želeli, da bi bili 
del Evrope! koliko smo od nje priča­
kovali. Junijska vojna pa nas je posta­
vila na realna tla. Evropi smo prav 
malo mar, njeno obotavljanje, ko je 
šlo za naše priznanje, nas je docela 
streznilo. Zdaj vemo, da si bomo pot 
v Evropo utrli sami. S priznanjem, ki 
ga bo (če ga bo) dala Evropa, se bo 
ta pot šele začela.
STANKA ERJAVEC:

Tako nad Evropo kot nad Ameriko 
smo razočarani. Preveč smo pričako­
vali Slovenci od njih. Pričakujem, da 
bo Slovenija letos priznana tudi s stra­
ni Amerike. Kaj bo pa potem? Mi­
slim, da se bomo spet zadolževali, da 
se postavimo na noge. Medtem bo še 
veliko ljudi ostalo brez dela. Tega se 
sama osebno najbolj bojim. Leto 1992 
ne bo rožnato.

LOJZE CAPCDER in JANEZ 
REMS:

Želimo si Evrope v vseh ozirih, zla­
sti pa v standardu. Mislili smo, da 
Evropa kar čaka na Slovenijo, da nas 
bodo kar zgrabili. Vendar pričakuje­
mo preveč. Že samo priznanje se vle­
če, pa tudi ko bo to prišlo, še ne 
bomo na zeleni veji. Midva sva opti­
mista. Slovenija bo splavala iz težav, 
le delati bo treba. Seveda pa bo delo 
treba najprej zagotoviti in zaustaviti 
naraščajočo brezposelnost.

Za leto 1992 upava, da bo leto vsto­
pa v Evropo, da bomo tudi Slovenci 
deležni kosa evropske pogače. To pa 
pomeni za nas delo, večji zaslužek in 
boljše življenje.

MARIJA ŠKARJA:
Od “Evrope 92“ ne bo nič. Kajti, 

če nas svet prizna, še ne pomeni, da 
bo vseh tegob konec. Nasprotno, šele 
začele se bodo. Obljubljajo, da bo 
šele v letu 1993 šlo na bolje. Kaj nam 
ostane drugega, kot da verjamemo, 
da bo res tako. Mogoče pa smo morali 
pasti tako globoko, da šele zdaj zna­
mo ceniti delo. Prej smo bili vse pre­
več brezbrižni, stalna grožnja brezpo­
selnosti pa je to povsem spremenila.

BRANE RIHTAR:
“Evropa 92“! Na to se niti misliti 

ne splača več! Samo čakati je treba 
kar bo, pa bo. Stalno navzdol ne more 
iti, vendar so nas razočaranja nad 
Evropo, nad vlado naredila apatične.

PERPETUUM
MORILE
Padel je nacizem in fašizem.
Živela demokracija!
Padel je kapitalizem.
Živela demokracija!
Padel je komunizem.
Živela demokracija!
Padel je DEMOS.
Živela demokracija!

Živela demokracija!

Živela demokracija!

Izid žrebanja 
nagradne križanke
L nagrada DUŠAN OSOLIN iz na­

bavne službe
2. nagrada JANJA BUDNAR iz slu­

žbe kakovosti
3. nagrada DRAGICA HUBER iz 

tkalnice ovojev
ČESTITAMO!



ZAH\A L E
Ob odhodu v pokoj se vsem sode­

lavkam in sodelavcem iz oddelka tkal­
nice ovojev, zahvaljujem za vso izka­
zano pozornost in darilo, saj mi bo 
ostalo v lepem spominu.

Prav tako se zahvaljujem vodstvu 
podjetja za knjižno darilo. Vsem sku­
paj želim še veliko delovnih uspehov 
in medsebojnega razumevanja.

V letu 1992 pa obilo zdravja in za­
dovoljstva.

ANI ZALOKAR

Sindikalni organizaciji se najiskre- 
neje zahvaljujem za izkazano pozor­
nost v času moje bolezni.

ANUŠKA ŠTIFTER

Klubu upokojencev TOSAME se 
zahvaljujejem za enkratno denarno 
pomoč ob novem letu.

TONČKA LANČAJ

Ob smrti moje mame Marije VE­
SEL, se iskreno zahvaljujem vsem so­
delavkam in sodelavcem iz oddelka 
pripravljalnice, ter sindikatu TOSA- 
MA za denarno pomoč. Iskrena hvala 
tudi oktetu TOSAMA za lepo odpete 
žalostinke. Hvala vsem za izreke so­
žalja in vsem, ki ste jo spremili na 
zadnji poti.

ALBIN VESEL

HVALA - beseda, ki ne odtehta 
vsega dobrega, kar storimo za sočlo­
veka, ki je v stiski. Vendar bi se rada 
s to besedo oddolžila sodelavkam v 
oddelku PIOH za lepo in in humano 
pomoč begunčkom na območju Dom­
žal, saj so s svojimi prispevki poskrbe­
le za obutev preko 20 otrok ter z le­
pimi igračami popestrile otroško ve­
selje v vrtcu na Kočevskem.

JANA VIDERGAR

Uredniški odbor Tosame: 
Vladka Berlec, Majda Štempihar, 

Jože Podpeskar, dipl. ing., 
Nada Korošec, Danica Avbelj, 

Maijana Lubinič, dipl. iur., 
glavni urednik.

Glasilo podjetja TOSAMA 
Vir, Saranovičeva 35.

Izhaja enkrat mesečno v 1400 izvodih, 
lisic Papirkonfekcija Krško, d.o.o.

Zgoraj in desno desno: Zadnjič zaradi 
tehničnih težav nismo objavili foto­
grafij. Saj ste že uganili: to je Juter- 
škovih deset Dubrovčanov.

Spodaj: Belilnica očitno ni zdrava, če 
se v njej kaj ne razkopava. Ne vzeti 
slabonamerno. Leto 1992 se začenja 
z obsežno popravljenim tlakom. No 
ja, če ni novih strojev, je vsaj “po- 
den“.


