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Namesto tradicionalne sli-
kovne voséilnice objavijamo
to pot posnetek z otvoritve
razstave dosezkov kluba na-
Sih Stipendistov, ki smo jo
odprli v avli nase stolpnice v
ponedeljek 19. decembra.
Razstava prikazuje dosezke
mladih Stipendistov Iskre,
Studentov Fakultete za elek-
trotehniko in dijakov sred-
njih tehniskih Sol in njihovi
razstavljeni predmeti so v
vecini plod lastnega razvoja
in predstavijajo praktiéno
uresnicitev njihovih teoretic-
nih znanj in idej, ki so si jih
pridobilimed Solanjem, hkra-
ti pa so tudi izraz njihovih
ustvarjalnih priprav na poz-
nejSo razvojno-tehnolosko
aktivnost pri njihovih $tipen-
ditorjih, Iskrinih delovnih or-
ganizacijah.

Razstava kaze obetavno
prizadevanje miladih pa tudi
pripravijenost Iskre, da kljub
hudim gospodarskim razme-
ram, ki prihodnje leto ne
kaZejo, da se bodo izboljsale,
spopasti se z izzivom mo-

erne dobe na pragu 21. sto-
letja. Zaupanje v milade, na
katerih bo slonela prihodnost
pa je tisto zagotovilo, da bo-
mo morda prihodnje, 1989,
leto vendarle laze zadihali,
¢eprav nam prihajajoée novo
leto obljublja samo nove na-
pore, velike tezave, precej
odpovedi in kruto spoznanje,
da_po starem ne moremo
vec, novo pa se poraja kréevi-
to, v mukah in preizkusnjah,
ki jih bomo vsekakor $e kako
obéutili na lastnih ramah.
Vseeno pa moramo biti op-
timisti in nam ne preostaja
drugega, kot da si zazelimo
srecno novo leto 1989 in

- predvsem zaupanja v mlade

in Vvase, da bomo kos vsem
teZavam, ki nam jih zagotovo
prinasa novo leto. D.Z



Iskra SOZD

Sesta seja SAK ZK SOZD Iskra

Upadanje clanstva Zveze komunistov

V Iskri povpre€no petnajstodstotni osip €lanstva v osnovnih organizacijah
Zveze komunistov ® Glavnivzroki: nezaupanje v ZK, nestrinjanje s politiko ZK in
njena neucinkovitost ® Preseci togost organizacije in formalizem e Naijti nove
nacine, metode in oblike dela.

Clani stalne akcijske konfe-
rence Zveze komunistov v Iskrini
sestavljeni organizaciji so se naj-
prej seznanili s poslovanjem Isk-
re v prvih devetih mesecih, ki je
bilo nedvomno pod vplivom do-
gajanj v drzavi nasploh, gospo-
darskih razmer in ekonomske po-
litike. Oceno poslovanja z vidika
Sestih strateskih toc¢k je podal
predsednik Poslovodnega odbo-
ra SOZD Iskra Franc Sifkovi¢, ki
je naiprej omenil elemente, ki so
vplivali na zmanj$anje industrij-
ske proizvodnje v Iskri, tj. zman-
jSanje povprasevanja na doma-
cem ftrgu in padec izvoza v
drzavah SEV in deZelah v razvo-
ju. Tako kot na Koordinacijskem
svetu sindikata je predstavil re-
zultate na Sestih strateskih po-
dro¢jih in nakazal na problema-
tiko Iskrinih delovnih organizacij,
ki so v tem obdobju poslovale z

izgubo. Nato se je dotaknil tudi
poslovne organiziranosti Iskre, ki
naj bi v prihodnje temeljila na
podjetju in zdruzenem podjetju,
in omenil reorganizacijo Iskre
Commerce in skupnih dejavnos-
ti. Osnovni princip nove poslovne
organiziranosti naj bi bila decen-
tralizacija in sprostitev_iniciative
posameznih podijetij. Ceprav je
okrog nove organizacije Iskre e
mnogo nejasnosti, se je za sedaj
iskristaliziralo mnenje, da bi bila
veCja podjetia organizirana po
posameznih programskih sklo-
pih, kot sotelekomunikacije, rau-
nalnistvo, sistemi za aviomatiza-
cijo, avtoelektrika itd. stem, da se
bodo oblikovala tudi manjsa in
srednja podjetja.

V razpravi so komunisti, po-
dobno kot druge Iskrine druzbe-
nopoliti€éne organizacije, ocenili,
da sorezultati poslovanja zaskrb-

ljujoci, da na tem podrog&ju ni vid-
nih premikov na boljSe, nasprot-
no, da se polozaj vse bolj zaostru-
je. V posameznih sredinah se
pojavija nezaupanje v vodstva,
delavci so precej zbegani, saj se
pred njimi odpirajo dileme, na
katere ni odgovora. Zato so komu-
nisti znova zahtevali kadrovsko
prenovo na vseh ravneh organi-
zacije, ki mora biti izpeljana
strokovno, zanjo pa odgovarjajo
vodilni delavei.

V nadaljevanju ponedeljkove-
ga sre¢anja so sku3ali ¢élani stal-
ne akcijske konference oceniti
gibanje ¢lanstva in aktivnosti v
posameznih osnovnih organiza-
cijah ZK. Aktivnosti, zainteresira-
nost in delo ¢lanov Zveze komu-
nistov je od sredine do sredine
razli¢no, skupen vecini osnovnih
organizacij pa je velik osip ¢lanst-
va (od deset do dvajset odstoten).

Seja Koordinacijskega sveta ZSMS SOZD Iskra

Obratno kot na razvitem (gnilem?) zahodu

Tudi miadi zaskrbljeni nad slabimi rezultati Iskri-
nega devetmesecnega poslovanja. Vzroke za tako
porazno stanje pripisujejo, med drugimi, tudi neuci-
nkovitemu delu poslovodnih delavcev, predvsem pa
premajhni soodgovornosti za rezultate vodstva ses-
tavijene organizacije in delovnih organizacij.

Tudi Iskrini mladinci so se na
svoji seji seznanili s slabimi rezulta-
litricetriletnega poslovanja Iskre, ki
ga je prek Sestih strateskih tock
podal sekretar DPO SOZD Iskra
Milos Pavlica. Mladi so bili $e po-
sebno zaskrbljeni nad odlivom zna-
nja iz Iskrein negativno inzenirsko
bilanco, fluktuacijo kadra pa nad
poraznim pomanjkanjem novih na-
loZb v Iskri, slabo likvidnostno si-
taucijo posameznih delovnih orga-
nizacij, sploh pa nad podrogjem
novih izdelkov in celovite kakovos-
ti. Dokaj zanimivo in temeljito so
iskall nosilce odgovornosti za tako
slabe rezultate poslovanja. Mnenja
so se prece] razhajala, eni so
vzroke iskali v neucinkoviti in pre-
malo trdi politiki vodstva SOZD do
delovnih organizacij, medtem ko so
drugi trdili, da so tudi vodstva po-
sameznih delovnih organizacij pre-
malo naredila in, da- prevegkrat

nastopajo do delavcev s pozicij
mo¢i in neargumentirano. Pri¢a
smo bili tudi zanimivi misli, za kate-
ro bi lahko trdili, da je morda bistvo
celotnega Iskrinega polozZaja, pac:

»Na zahodu je korporacija lastnik
firm in njihovega kapitala, pri nas
pa so firme lastnik korporacije brez
kapitala«. Morda se ta trditev na
prvi pogled zdi preveC enostavna
in, da so tak3ne primerjave zaradi
razli¢nosti sistemov nemogoce in
neumestne. Toda v nagem sistemu
invteh gospodarskih razmerah, ko
na razline nacine i¢emo izhod iz
nastalega polozaja pa tudi razliéne
perspektive, tega znanega »aksio-
ma« ne bi smeli povsem zanemariti.

V razpravi je bilo slisati tudi kri-
tiko celotnegalskrinega sistema, ki
ne omogota nagrajevanje, stimu-
lacijo in motivacijo delavcev. Zato

s0 se na petkovi seji dogovorili, da
bodo na naslednjem sreé¢anju to
podrocje skusali temeljito in celovi-
to obdelati. Po razpravi, kjer so se
pojavijala Se razliéna mnenja in
nasprotovanja, so mladinci enotno
ocenili, da je vodstvo SOZD odgo-
vorno za slabe rezultate poslovan-
ja,ampak da velik del odgovornosti
nosijo tudi vodstva delovnih orga-
nizacij. Zato so se dogovorili, da
bodo o teh stvareh razpravljali v

Vzroki »izstopajoCih« so predv-
sem v nezainteresiranosti in ne-
zaupanju ZK, preveliki €lanarini
pavtem, da se ne strinjajo s poli-
tiko ZK, ki vse bolj zgublja na
vplivu in mogi. Osnovne organi-
zacije skuSajo te procese zaus-
tavljati na razlicne nacine, toda
vsi so si edini, da je v trenutnih
druzbenih razmerah veliko stvari
nejasnih in nerazéiséenih in tako
je iskanje izhoda iz tega, velikok-
rat tezkega polozaja, prepusée-
no sekretarjem osnovnih organi-
zacij. Zato so se na ponedeljkovi
seji dogovorili, da bodo sku$ali
do naslednjega sre¢anja pripra-
viti celovito oceno stanja v Iskri-
nih osnovnih organizacijah, na
sejo pa bodo povabili tudi enega
izmed ¢lanov CK ZKS, kateremu
bi predstavili svoje ugotovitve in
izkusnje. Prav gotovo pase bov
bodoée potrebno dogovoriti o
drugaénih naginih, metodah in
oblikah nadaljnjega dela in do-
seci mnogo bolj fleksibilno orga-
nizacijo kot je danasnja.

VZ

posameznih delovnih organizaci-
Jah in na naslednjo sejo pridli ze s
predlogi ukrepov za preseganje
takSnega stanja in podali argumen-
tirano oceno vodstva.

V nadaljevanju seje so se zmeni-
li, da bodo navezali stike na RK
ZSMS v komisiji za druzbeno eko-
nomske odnose, za kar so zadolzili
Zlata Turkovita, Silva Povseta in

Matjaza Vugo. Pred novim ‘etom
pa bodo na razgovor povabili tudi
nekaj predstavnikov Republiske
konference.

Letno Ze tradicionalno sreéanje
miadincev bo v Poreéu od 24. do
26. marca, kjer naj bi v sobotnem
dopoldanskem delu obdelali pro-
blematiko Iskre (procese reoraa-
nizacije, novo zakonodajo itd), na
popoldanski del bi povabili pred-
sednika slovenske mladine Jozeta
Skoléa, v nedeljo pa bi bila Ze ustal-
jena mladinska konferenca.

Cisto na koncu sreanja paso se
miadi seznanili tudi z reorganiza-
cijskimi procesi v Iskri pa s stanjem
v Telematiki, Mikroelektorniki in
Avtomatiki.
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Novoletni razgovor s Francem Sifkoviéem
Daljsi rok za odpravo starih napak
in uveljavitev novih, trznih elementov

Nedavna, 19. »maratonska« seja CK ZKJ, katerega ¢lan ste tudi vi, posvecena idejno-
politiénim vprasanjem gospodarske reforme, je znova pokazala, da sicer vsi prisegamo
na gospodarsko reformo, 0z. na vse tri zastavljene reforme nacelno, v resnici pa si to se
vedno, tudi v Zvezi komunistov, vsak tolmaci po svoje in kroji po lastnem okusu in raz-
merah, iz katerih prihaja. Kako bi torej kot neposredni udelezenec in razpravljalec ocenili

19. sejo CK ZKJ?

»Vse tri reforme — gospodarska,
druzbenopolitiéna in pa reforma
znotraj same zveze °komunistov
bodo brez dvoma marsikaj postavi-
le na povsem druga¢no osnovo, kot
pa smo je bili vajeni do sedaj. Bist-
veno spremembo vidim v tem, da
naj bi bilo kakovostno delo postavi-
jenov prviplan, s tem pa tudi ljudje,
ki svoje znanje in rezultate dela ne-
prestano potrjujejo into ne samo na
trgu, ampak tudi z drugimi oblikami
potrjevanja. Ocenjujem, da je Ze
vse od konference zveze komunis-
tov Jugoslavije, potistem, kar je bilo
sprejeto v ustavnih dopolnilih in
naértih zakonov, obstajalo dokajsn-
je soglasje. Pri tem pa Se vedno
menim, da sta dve odprti vprasanii,
prvi&, ali smo bili dovolj radikalni, 0z. &i-
sriv koncegtih nadaljnega razvoja in
drugi€, ali bodo sistemski zakoni, ki
jih nameravamo sprejeti do konca
letain v prihodnjem letu, maksimal-
no izkoristii moznosti ustavnih
amandmajev, ali pa se bodo z neka-
terimi resitvami znova vracali nazaj.
Isto velja seveda za ugotovitev 0
dokajsnjem soglasju za samo 19.
sejo CK, kjer smo razpravljali pred-
vsem o idejnih vprasanjih gospo-
darske reforme.« J

Vrazpravina 19. seji ste dejali,
da je zacetek reforme najbolj kri-
tiéen trenutek. Bi to vaso ugoto-
vitev lahko malce podrobneje
obrazlozili?

»Nedvomno je zacetek reforme
dokaj kritiéen, e posebej zato, ker
vecina pricakuje rezultate, ki naj bi
potrdili pravilnost usmeritve gospo-
darske reforme takoj. Menim, da so
taka pri¢akovanja napacna, kajti ¢e bi
reforma lahko dala hitre rezultate,

. potem bi moéno dvomil v to, da je

prava. V nasidrzavi je mozno izpel-
jati le gospodarsko reformo na dolgi
rok, kaijti tudi do sedaj smo imeli sis-
tem, ki je bil skoraj enak od uvedbe
samoupravljanja pa do danes. Bist-
rih starih iluzij in, da le-teh ne
zamenjujemo z novimiiluzijami. Kot
sem Ze dejal, je napaéno pricako-
vati, da bi bilo mozno doseci rezul-
tate v nekaj mesecih. lluzija je tudi,
da se drzava na noben nacin s svo-
jo ekonomsko politiko ne bo vpletla
v gospodarstvo. Ta predpostavka
je napaéna. Na nekaterih podrogjih
bo Se vedno potrebno posegati v
gospodarske tokove. Kriti¢en je tudi
pristop, ki se sedaj kaze v pretiranih
obrestnih merah, ¢eprav se strin-
jam, da mora imeti denar realno
ceno. Vendarle vemo, da je bil de-
nar v nasi drzavi desetletja zelo po-
ceniin so posledice tega cenenega
denarja vidne ne samo v Iskri, am-
pak tudi v celotnem gospodarstvu.
Mislim, da je vendarle potrebno
opraviti neke konverzije ali odpise
dolgov, skratka omogoéati sedan-
jim modelom gospodarstva, da se
dejansko spoprimejo z novim, pri-
hajajo¢im reformnim stanjem.

Stvar, ki jo postavljamo v prvi
plan, je trg, kar je pravilno, trg pa ne
bo in ni povsod pravi¢en razsodnik,
logiéno pa je, da tudi mi vsi skupaj
ne bomo jutri dosti drugacni Kot
smo danes. Zato menim, da zace-
tek reforme (v kateri Ze dejansko
smo), ne bo 1. januarja in bo raz-
tegnjen na dolgi rok, ker le taksna
usmeritev lahko prinese postopno
odpravo starih napak in uveljavitev
novih trznih elementov.«

S 1. januarjem 1989. na{; bi se
torej zacela reforma, za katero
so, po sprejetju ustavnih amand-
majev, v bistvu omogoéeni ve-
likanski premiki, zlasti v gospo-
darski sferi k trznemu gospodar-
stvu. Tu mislimo predvsem na
zakon o podjetjih, ki naj bi bist-
veno vplival na moZnost ures-
nicevanja zamisljene reforme.
Kako gledate na ta zakon in tudi
na ostale zakonske akte, ki so
prav tako nujen instrument za
vstop v trzno gospodarstvo nase-
ga, samoupravno socialistiéne-
ga tipa?

»Kot sem ze rekel, smo ze sredi
reforme. Sooéili smo se Ze z dosti
realnejsim te¢ajem dinarja, z real-
nejsimi obrestnimi merami, sooca-
mo se tudi z veliko bolj restriktivno
zaposlovalno politiko, intenzivno se
dela na socialnih projektih, kako
zagotoviti socialno varnost ob ste-
¢ajih, ob prestrukturiranjih, ob teh-
noloskih in ekonomskih presezkinh.

Brez dvoma pa bo zakon o pod-
jetjih tista prava, resniéna prelom-
nica, ko bo podjetje, normalno, pos-
tavijeno v sredis¢e z enim samim
statutom, z eno samo bilanco in ko
bo dobi¢ek eden izmed temeljnih
kriterijev za uspeSnost poslovanja;
ko bo podietie odprto za vlaganja
drzavijanov, ko bo brez drzavnega
in politiénega vpliv_.nja in vpletanja
samostojno ocenjevalo in iskalo
svoje moznosti na trgu; posebe| pa
se mi zdi pomembno, da bo podjet-
je samostojno tudi v nagrajevanju, v
delitvi osebnih dohodkov, kajti res-
trikcije, ki smo jih imeli do sedaj na
tem podroé&ju, so v mnogoem zelo
Skodovale hitrejemu razvoju se-
danjih delovnih organizacij. Bojim
se seveda, da bo teh devet zako-
nov, ki naj bi bili sprejeti do konca le-
ta, pa Se vet kot trideset zakonov v
prihodnjem letu, zasnovanih v veliki
¢asovni stiski in, da bomo sooéeni
potem, ko bodo sprejeti s kopico
pomanijkljivosti, ki jih bo potrebno v
prihodnjih letih v mnogotem po-
pravljati in dopolnjevati.

Ze sedaj smo sooceni z velikimi
socialnimi problemi in to je eden
izmed pomembnih elementov, kako
bo tekla gospodarska reforma. Ze
sedaj imamo veliko nezaposlenih.
Nezaposlenost raste tudi v Sloveni-
ii, seveda pa je Se polno prikrite ne-
zaposlenosti, predvsem v oblikah,

ko se Se vedno veca Stevilo delav-
cev z izjemno nizkimi, komaj eksis-
tenénimi osebnimi dohodki.«

Iz vseh teh razmisijanj stopiva
narealna tla. Kaj pomenijo za Isk-
ro vse te spremembe in nova
zakonodaja s podrocja gospodar-
stva?

=V principu gospodarska refor-
ma ne bi smela za Iskro pomeniti
ni¢ drugega kot za vse ostalo gos-
podarstvo. Vendarle pa menim, da
se bo morala Iskra spopasti z neka-
terimi usedlinami in problemi od
prej, ki se vlecejo $e iz preteklosti.
Tu mislim predvsem na nizko ra-
ven lastnih sredstev, ki so e vedno
iziemno majhna — danes se pri-
blizujejo nekako tretjini. Se vedno
imamo med zaposlenimi visok odsto-
tek delavcev brez poklica —
44%. Sootamo se tudi Se ved-
no s programsko in izdeléno
preobsirnostjo. Zato bo potrebno v
prihodnje resno misliti, ali so plani,
ki so predvidevaliizjemno komplet-
nost Iskre kot celote, uresnicljivi, ali
jih bo potrebno bulj koncentrirati —
tako denar kot tudi kadre, razvijati

programe, za katere je zagotovljen
trg.

Logi¢éno je,da smo Se v marsika-
terem delu Iskre moéno zave-
rovani vase in v svoje znanje, ki pa
ga trg vedno ne potrjuje, oz. ni za
realizacijo tega dovolj, ne kadrov-
skih, ne materialnih sredstev.

Problem, s katerim se Iskra ne-
nehno sreéuje, je njena velika raz-
drobljenost — danes smo $e vedno
v 26 obcinah in glede na 1o, da so
prihodki ob&ine zelo tesno poveza-
ni s sedezem nasih delovnih in te-
meljnih organizacij, je logi¢no, da je
vpliv druzbenopoliticnih skupnosti,
na tamkajsnje Iskre dokajsen.

Poudariti moram tudi to, da Iskri
kroniéno primanjkuje vodilnih de-
lavcev. Zares tezko zasedamo vo-
dilna mesta na podro¢ju financ, ma-
rketinga, razvoja pa tudi vodilna
mesta na ravni delovnih organizacij,
in celotne Iskre. Ne gre za to, da bi
bila ta mesta zaprta — ta mesta so
odprta, vendarle je interes za vodil-
na mesta, predvsem med milajsimi
generacijami, izredno majhen.«

Vstopamo v novo, 1989. leto.
Ali bo tudi zanj ze na zacetku
znacilno, da bo polno negoto-
vosti, zlasti pa, kako bo z inflaci-
jo, ki je nas najhujsi, a tudi naj-
tezji sovraznik, ki naj bi ga
najprej obrzdali in potem tudi
premagali?

»Glede negotovosti lahko reéem,
da smo tako pri€enjali doslej vsako
leto predvsem zato, ker so se nam
predpisi in zakoni mo&no spremin-
jali. Upam, da v kolikor bomo v le-
to$njem letu in v prihodnjem letu
postavili trden ekonomski okvir in
sistem za gospodarjenje na dolgi
rok, potem bo te negotovosti iz leta
v leto vedno manj, verjetno pa se

bomo drugo leto, vsaj v zacetku,
srecevali s precejsnjimi negoto-
vostmi, kajti prakticno bo kompletna
zakonodaja nova. Velika stopnjain-
flacije je izredno pomemben dejav-
nik, ki bo moéno vplival na gospo-
darjenje v prihodnjem letu. V kolikor
se radikalno v celotni drzavi na
vseh ravneh ne odre¢emo preveliki
potrosnyi, ki ni pokrita s produkcijo
in z ustvarjanjem materialnih do-
brin, potem ni moznosti, da bi infla-
cijsko stopnjo hitro in u€inkovito
zmanjsali.

Poleg velike potroSnje vpliva
na inflacijo tudi preseiek v Kli-
ringkem nacinu placevanja v bla-
govni menjavi 2z  dezela-
mi SEV. Moéno vplivajo tudi notran-
jidolgovi. Iskra se danes vedna bolj
soota s pojavi, da svojega blaga ne
dobi platanega, oz. da ne dobi za-
mudnih obresti za nepravotasno
placilo in tu so $e znane jugoslo-
vanske teCajne razlike, ki tako
predstavljajo veliko breme za ce-
lotno jugoslovansko gospodarstvo.«

In konéno, kaj Zelite povedati
Iskrasem ob izteku sedanjega in
ob grlhodu novega, 1989. leta?

»Za Iskro je leto 1989 nedvomno
prelomno leto. Lotili se bomo nove
poslovne organiziranosti, ker Zeli-
mo, da Iskrina podietja zazivijo pod
veliko vecjim vplivom in pritiskom trga,
da vnesemo v Iskrine enote veliko
vet iniciative, poslovnosti in pa da

' 50 podjetja samostojna v celotnem

spektru svojih funkciji. Dosedaniji
model organizacije je o&itno pre-
Zivel. Menim, da bi morali
bolj radikalno opustiti neka-
tere programe, za katere bomo mo-
rali strokovno oceniti, da jih samine
zmoremo, da bomo morali $e na-
prej poglabljati povezave s tehno-
losko razvitimi podjetji iz Evrope, te
ho¢emo biti vkljuéeni v Evropo
1992, in otresti se bomo morali ne-
realnih ambicij, oz. iluzij, da boma.
kompletni, da bomo pokrivali vsa
podrogja in, da bomo na vseh po-
dro¢jih lahko uspesni.

Brez dvoma bo drugo leto pre-
lomno tudi za razresitev nekaterih
odprtih problemov, ki Ze dalj ¢asa
tarejo Iskro, kot je npr. usposobitev
proizvodnih programov v Telema-
tiki, dokonéno se bomo morali
odlo¢iti, ali Iskra zmore sama vzdr-
Zevati tako zahtevno infrastrukturo
kot je mikroelektronika in lotiti se
bomo morali novih nalozb, ki naj
zagotovijo tehnoloski stik z razvitim
svetom.

Zakonec pa birad dejal, da bo le-
to 1989 izjemno tezko, da pa ima-
mo dovolj strokovne moéi za iskan-
je pravih resitev. Na nekaterih
segmentih pa smo, menim, sami
materialno presibki, da bi zagotovili
normalen razvojin si za ta podrogja
prizadevamo, da bi si pridobili pod-
poro iz §irde druzbene akumulacije,
kajti Iskra sama nekaterih podrocij
verjetno ne bo mogla veé razvijati.

Vsem delaycem Iskre Zelim sre¢-
no novo leto in da v njem ne iz-
gubimo treznega optimizma, ki ga
bomo potrebovali pri razreevanju
nalog v prihodnjem letu.«
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Tretja seja delavskega

sveta SOZD Iskra

IzhodiS¢a poslovne organiziranosti Iskre, reSitev problematike Mikroe-
lektronike in porocilo o stanju na projektu Teleinformatike so bile teme,
katerim so na zadnji seji delavskega sveta v letoSnjem letu namenili naj-
ve¢ pozornosti. Delegati so obravnavali tudi poroéilo o tricetrtietnem
poslovanju Iskre, predlog za odobritev nevracljivih sredstev iz zdruzenih
sredstev za strateSke razvojne naloge in se med drugim seznanili s pre-
dlogom za novega v. d. ¢lana PO SOZD Iskra za raziskovalno dejavnost,

kakovost in ekologijo.

Trzno sty
samostojna podjetja
O izhodis¢ih poslovne or-
ganiziranosti Iskre je sprego-
voril predsednik poslovodne-
a odbora SOZD Iskra Franc
ifkovi€, ki je najprej dejal, da
je bodoce podjetie temeljni
samostojni poslovni subjekt v
skladu z zakonom. V Iskri ne
podpiramo tendence avtoma-
titnega preoblikovanja temelj-
ne organizacije v podjetje,
Baé pa le, ¢e je to optimalno.
ri preoblikovanju je potreb-
no upostevati nekaj kriterijev,
kot so dolgoro¢na trzna in
programsko razvojna, varnost,
doseganje ustrezne ekonomi-
je obsega in nepodvajanje
proizvodnega programa v Isk-
ri, pozitivna devizna bilanca,
ustrezna kadrovska zasede-
nost in finan¢ni vidik poslo-
vanja, ki mora zajemati raven
lastnih sredstev in dolgoro¢-
no pozitivno poslovanje vna-
prej. Bodoca podjetja naj bi se
oblikovala na osnovi obsto-
jecih jeder, pri Eemer je po-
trebno upostevati tendenco

¢im manjSega Stevila podjetij. .

Podjetja s sorodnimi progra-
mi se lahko zdruzujejo zaradi
skupnega opravljanja funkcij.

Zdruzeno podijetje Iskra bi
bila oblika zdruZevanja podje-
tijin biimelaistocasno v skla-
du z zakonom status podijetja.

V zdruzenem podjetju se
opravljajo funkcije strateske-
ga planiranjain druge skupne
funkcije oziroma naloge in so
naceloma proracunskega zna-
Caja kot:

— institucionalna propa-
ganda in celostna podoba,

— notranja zakonodaja
in pravila,

— ekonomika, finance,

— programsko-razvojne
zadeve,

— kadrovske zadeve in
izobrazevanje,

— organizacija in koor-
dinacija nastopa do namen-
skih kupcev,

— standardizacija,

— INDOK itd.

Isto¢asno se opravljajo tudi
posli, ki so potrebni za delo
organov upravljanja in voden-
ja (delavski svet, poslovodni
odbor).

Zdruzeno podjetje Iskra
predstavlja tudi skupna pod-
jetja Iskra Commerce in Iskra
Banka ter podjetja interesne-
ga izvajanja dejavnosti (sto-
ritvena podjetja): Iskra Servis,

Iskra Invest servis itd.

Iskra Commerce postane
samostojno podjetie, ki ga
druga Iskrina podjetja skupno
upravljajo preko lastninskih
delezev. Iskra Commerce ra-
zSiri program svojega poslo-
vanja tudi na druga podrocja
in izdelke izven Iskrinih proiz-
vodnih programov, ki dopoln-
jujejo le-te in jim niso direktno
konkurencni.

Podjetja so trzno samos-
tojna doma in v tujini in upo-
rabljajo storitve Iskra Com-
merce, kot skupnega lastne-
ga trznega kanala Iskre, v
celoti oziroma povsod tam,
kjer ocenijo, da je to racional-
nej$e, vendar morajo pri tem
upostevati dolgorocnost teh
odnosov.

Franc Sifkovi¢ je tudi prika-
zal reorganizacijo Iskre Com-
merca in Iskre banke, (ki Se ni
dore¢ena) in spregovoril o
Poslovodnem odboru, ki bi bil
sestavljen iz predsednika in
podpredsednikov, ki bi bili
odgovorni za posamezne pro-
gramske sklope oz. funkcije v
skladu s predlogom manda-
tarja.

Vse te reorganizacije in
spremembe bi skusali izvesti

Iskra SOZD |
Prozna in trzno u

vdveh letin (1989 in 1990), cil;
priprav pa naj bi bila prozna
na nekaterih delih decentrali-
zirana organizacija, predvsem
pa trzno usmerjena.

Tudi pri stanju Mikroelek-
tronike je predsednik Poslo-
vodnega odbora dokaj nata-
néno in sistemati¢no prikazal
njen polozaj in odkrito pove-
dal, da ¢e SirSa druzbena
skupnost ne bo finanéno po-
magala pri premoscanju te-
zav, bo pac talskrina delovna
organizacija morala pod ste-
caj.

Delegati delavskega sveta
so se seznanili tudi s kratkim
porocilom o stanju na projek-
tu Teleinformatike v Iskri, v
katerem je predstavljeno se-
danje stanje, ter nacrtovan
nadaljnji razvoj s program-
sko-razvojnega, tehnoloske-
ga, trznega, ekonomsko-finan-
cnega in investicijskega vidi-
ka za celotno podrocje telein-
formatike. Studijo so obrav-
navali znotraj Iskre pa tudi
zunanje institucije in je bila
KLJUB dolo¢enim kriti¢nim
pripombam, podprta in pozi-
tivno ocenjena. Konéni ara-
nzmani za prva sredstva bo-
do narejeni ¢im bodo sklenje-
ne dokonéne pogodbe s firmo
Siemens, Ceprav je ze zdaj
nacelno dogovorjeno, da naj
bi se del potrebnih sredstev
pridobil od tzv. razvojnega
dinarja.

V razpravi so se odpirala
mnoga vprasanja bodoci vio-
gi SOZD, o Mc Kinseyevi ana-
lizi pa o trzni avtonomnosti
bodocih podjetij itd. V odgo-

Pri'oritetna naloga v letu 1989: SELEKCIJA PROGRAMOV

Delegati delavskega sveta, predsedniki izvrsilnih organov
delavskega sveta in predstavniki Odbora za samoupravni
nadzor SOZD Iskra, so se v sredo, 21. decembra v Iskrini
poslovni stavbi udelezili tudi kratkega seminarja, kjer jim je
predsednik Poslovodnega odbora Sozd Iskra Franc Sifko-
vi¢ na kratko predstavil rezultate devetmesecnega poslo-
vanja z vidika Sestih strateskih tock in podal &tiri prioritetne
naloge v naslednjem letu, ki so naslednje: selekcija progra-
mov, poslovna organiziranost, reSevanje »izgubaseve« in
dokoncéno saniranje INO mreze.

O vlogi in metodah dela delavskega sveta sestavljene or-
ganizacije je na slikovit na¢in spregovoril vodja izobraze-

litinih organizacij.

Iskra.

valnega programa Nace Pavlin, ki je zanimivo predstavil tudi
nacela delovanja delavskega sveta, tehniko vodenja sesta-
nkov, samoupravni delavski nadzor pa pristojnosti in ob-
veznosti poslovnih organov ter viogo in polozaj druzbenopo-

Vodja DSSS SOZD Iskra Jasto Marcon pa je govoril 0 0s-
novah za delo samoupravnih organov Sozd Iskra, kjer je te-
legrafsko pragledal izpisek dolo¢il iz samoupravnih splos-
nih aktov SOZD Iskra, ki se nanasajo na oblikovanje,
vsebino dela in pristojnosti samoupravnih organov SOZD
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erjena organizacija

vorih nanje je Franc Sifkovig
Se enkrat poudaril, da kon-
cept poslovne organiziranosti
reSuje temeljne probleme v
Iskri, da ga bo pa potrebno v
bodoce Se sproti dodelati; da
SO pri osnutku upostevali Mc
Kinseyevo analizo, pa¢ koli-
kor je bilo to mogoée; in da bo
funkcija sestavljenega podijet-
Ja v usklajevanju, usmerjanju,
dolo¢anju kriterijev in strategi-
Je razvoja, vzdrzevanju skup-
ne mreze v tujini in doma, torej
tgre za strategijo, ne pa opera-
IVO.

Sprejeli porodilo
0 poslovanju

Clani delavskega sveta so
se seznanili z dosezZenimi
poslovnimi rezultati v Iskri v
prvih devetih mesecih, ki ka-
zejo, da se pogoji gospodar-
jenja Se nadalje slabsajo. Po-
rogilo o poslovanju so-sicer
sprejeli, s tem, da so pozvali
vse delovne organizacije
S0OZD lIskra, da z izvajanjem
ukrepov iz polletnega porogi-
la zagotovijo kontinuiteto izva-
janja programov, izboljsanja
poslovnih rezultatov in letne-
ga programa SOZD Iskra v le-
tu 1988.

Pogojno so sprejeli pora-
¢un za dejavnosti INDOK in
Standardizacije in enotno spre-
jeli »Metodologijo prilagajanja
zdruZevanja sredstev dejav-
nosti skupnega pomena pos-
lovnim rezultatom Iskre« z vel-
ia:.ro od prvega januarja drugo
eto.

Imenovali odbor za
proslavo dneva Iskre

V nadaljevanju so ¢lani de-
lavskega sveta sprejeli sklep,
da na predlog Poslovodnega
odbora imenujejo dr. Bruna

tiglica s prvim januarjem leta
1989 za vréilca dolznosti &la-
na PO SOZD lIskra za razi-
skovalno dejavnost, kakovost
in ekologijo za dobo S$estih
mesecev, Ki je zaposlen v Isk-
ri Commerce kot pomoénik
direktorja INO firme Iskra Elec-
tronics, New York v Santa
Clari. Na predlog novogoriske
Avtoelekirike pa so sprejeli
sklep o podelitvi Iskrinega
priznanja Vojni posti 9599
Beograd za dolgoletno sode-
lovanje na poslovnem in znan-
stveno raziskovalnem pod-
rocju.

Predsedstvo KOS SOZD
Iskra je na svoji osmi seji
oblikovalo predlog o sestavi
odbora za proslavo Dneva Isk-
re v letu 1989, ki so ga ¢lani
delavskega sveta tudi sprejeli.

Niso pa se strinjali s pre-
dlogom kolegija glavnih direk-
torjev DO in Odbora za raz-
vojni program in raziskovalno
dejavnost za odobritev do-
locene vsote nevradljivih sred-
stev iz zdruzenih sredstev za
strateSke razvojne programe
SOZD za izvedbo razvojno
raziskovalnih nalog. Zato bo-
do skusali, zaradi razliénih
gledanj in nasprotovanj, za-
devo v naslednjem obdobju
usklajevati.

delegatsko vprasanje Roto-
matike glede zapletov okrog
predloga Kraigherjeve nagra-
de glavnemu direktorju DO.-
Delegati so se seznanili tudi s
potekom postopka za izlo&i-
tev TOZD CAOP iz Zorina in
sprejeli sklep o pristopu de-
lovne organizacije Orodja (kot
TOZD se jeizlotilaiz Avioma-
tike) v SOZD lIskra.

vzt

Pristop delovne
organizacije Orodja
v SOZD Iskra

Ob koncu seje je ¢lan Pos-
lovodnega odbora SOZD Isk-
ra Joze Godec odgovoril na

___Iskra Delta

o

Odslej tudi v Kopru

KOPER — Vsi uporabniki ratunalnikov na obalno-kraskem obmoéju ;

bodo prav gotovo veseli nove podruznice Iskre Delte, ki so jo véeraj odprl
v Kopru. V tej podruznici so organizirali vzdrzevalno in prodajno sluzbo,
demonstracijski prostor za predstavitev novih raéunalnikov in programov,
obé&asno pa naj bi tu organizirali tudi izobrazevalne te¢aje. V podruzniénih
prostorih se bo mo¢ dogovarjati za nakupe ustrezne raéunalnike opreme,
ali pa za izdelavo najrazliénej8ih programov.

Iskra Delta danes posluje na ve& kot 40 podobnih mestih, Koper pa je

deseti kraj v Sloveniji, kjer so odprli podruznico, Gre za prostor s povréino

100 kvadratnih metrov, v Obrtniski ulici 24, v bivsih prostorih Cimosa. Te |

prostore so odkupili od Cimosa tako, da so tej delovni organizaciji ponudili
enakovredne prostore v Novi Gorici za prodajo avtomobilov. Seveda so
zdaj prostore v Kopru opremili z vso potrebno radunalniko opremo, vred-
no kakih 600 milijonov dinarjev.

V Iskri Delti je zaposlenih 2100 delavcev in je najvedja jugoslovanska
organizacija za proizvodnjo in vzdrZevanje najrazliénejsih raéunalniskih
sistemov. Sistem Iskre Delte pa po njenem desetletnem obstoju pri svojem
delu uporablja 6000 organizacij, 0z. enot. Letos naj bi delovna organizacija
ustvarila 139 milijard celotnega prihodka, od tega 18 milijonov dolarjev na
tujem trgu. Ze prihodnje leto pa naj bi finanéno realizacijo realno podvojili
in samo na tujem trgu iztrZili 30 milijonov dolarjev prihodka. Povejmo $e, da
so se ob odprtju koprske podruznice odlogili tudi za nekoliko drugacen
nacin trznega komuniciranja — denar so namenili za izdajo ploste
»Primorski zbori pojo slovenske narodne«. 5

Vv ponedeljek, 19.t. m. je predsednik PO SOZD Iskra Franc Sifkovié sklical razsir-
jeni kolegij glavnih direktorjev Iskrinih DO, ki so se ga udelezili tudi direktorji nagih
; TQZD. Na I;o!egiju so obravnavali oceno poslovanja v leto$njem letu in razpravl-
jali o predvidenih spremembah gospodarskega sistema, ki jih napoveduje nova
gospodarska zakonodaja z novim 1989. letom.
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Seja KOS SOZD Iskra

Pri iskanju resitev pogresamo Mjjizacijo s

Nujni radikalni posegi in spremembe v celotnem Iskrinem sistemu Negativne
tendence odpravljati z dejanji, ne pa z naelnimi ugotovitvami. ® Potrebna mobi-
#lizacija strokovnega kadra na vseh programih.

To je le nekaj misli z desete seje koordinacijskega sveta Iskri-
nega sindikata, kjer so njegovi ¢lani namenili najveé pozornosti
poslovanju SOZD Iskra v leto$njih devetih mesecih. Verjetno so
bili dokaj slabi rezultati poslovanja vzrok za izredno kritiéno pa
samokritiéno in véasih tudi kontruktivno razpravo predstav-
nikov te najmnozicnejse Iskrine druzbenopoliticne organizacije.

Vzroki za odliv znanja
niso samo nizki
osebni dohodki

V uvodu je Iskrinim sindikalis-
tom spregovoril predsednik Pos-
lovodnega odbora SOZD iskra
Franc Sifkovi¢, ki se je najprej
Cisto na kratko dotaknili Sirde
gospodarske (krizne) situacije,
nato pa povzel rezultate devet-
mesecnega Iskrinega poslovan-
ja. Dokaj optimistiéno je sprego-
voril o pove¢anju izvoza, zmanj-
Sanju zaposlovanja in izbolj$anju
strukture lastnih sredstev, torej o
tockah, ki na nek nagin kaZejo
ﬁozitivne tendence v poslovaniju.

ljub temu pa znotraj nekaterih
najdemo zaskrbljujoce rezultate,
predvsem pri izvozu, ki mo¢no
usiha v vzhodne drzave in v
dezZelah v razvoju. Tako nam tudi
na podrocju zaposlovanja, ki smo
ga prviC-v Iskrini zgodovini ob-
vladali in zaustavili, daje slab
priokus negativna inzenirska bi-
lanca. Po besedah Franca Sifko-
vicéa vzroki za odhod strokovn-
jakov in izoblikovalnih kadrov iz
Iskre niso toliko v osebnih doho-
dkih, kot pa v neurejenih razme-
rah v posameznih sredinah, v
neperspektivnih programih inam-
bicijah po ustanavljanju malih
podjetij.

V nadaljevanju je predsednik
Poslovodnega odbora na kratko
ocenil polozai Iskrinih delovnih
organizacij, ki so v letosnjem letu
poslovale z izgubo. V Telematiki
se stvari razresujejo, podpis po-
godbe s Siemensom nacrtujejo v
sredini januarja; problematika Mi-
kroelektronike Se ni dorecena,
éeprav(ie Franc Sifkovi¢ e enk-
rat poudaril, da brez pomoti Sirse
druzbe polozaj te tovarne ne bo
obvladljiv. V Avtomatiki napove-
dujejo, da bodo izgubo do konca
leta izredno zmanjali, kljub ve-
likim problemom, ki jh imajo na
podro¢ju sistemov, medtem pa je
izredno pereta problematika v
sezanski Iskri. Vec¢ina drugih Isk-
rinih delovnih organizacij pa je v
letosnjih devetih mesecih kar za-
dovoljivo poslovala, seveda v

okviru SirSe druzbene in gospo-
darske situacije.

Bistveno merilo za
uspesnost: dobi¢ek

Beseda je tekla tudi o poslovni
reorganizaciji Iskre, ki je tesno
povezana z novim Zakonom o
podjetjih, katerega naj bi sprejeli
do konca leta. Zato bodo tudi
spremembe v Iskri velike in dokaj
vsebinske, saj bo podijetje sa-
mostojni subjekt s klju&nim meri-
lom za uspesnost, tj. dobickom.
Po besedah Franca Sifkovida
predvidevajo, da bo Iskra organi-
zirana na dveh ravneh: podjetja
in zdruzeno podjetje. Predvsem
pa je predpostavka zato ¢im ved-
Ja fleksibilnost celotnega Iskrine-
ga sistema. Ob tem pa je pred-
sednik PO SOZD opozoril na
zmernost in postopnost organizi-
ranja in predvsem na nekatera
ekstremna gledanja, da bi vse

temeljne organizacije postale
podijetja, kar je nemogoce, kot je
tudi ponekad nemogoce, da bo-
do vse temeljne organizacije
zdruZene v enem podijetju.

Franc Sifkovi& je opozoril tudi
na veliko reorganizacijo Iskre
Commerce pa natrenutno Se ne-
jasen polozaj Iskre banke in na
reorganizacijske procese skup-
nih dejavnosti. Poudaril je, da bo
potrebno $e vedno zdruzevanije
denarja za strateSki razvoj in na-
loZzbe, za del kadrovske politike
(predvsem za izborazevanje) in
zarezervni sklad. O zdruzevanju
denarja naj bi na predlog Poslo-
vodnega odbora odloc¢al central-
ni delavski svet in to ve€insko.

»Pred Iskro stojijo velike nalo-
ge in pomembne spremembe na
mnogih podro¢jih in ravneh. To-
da tudi Sir5a druzbena skupnost
se bo morala drugace organizira-
ti in nekaj narediti predvsem na
podro¢ju socialne problematike,
kajti prav tu bodo nastale tezave,
predvsem zaradi prestrukturiran-
Jain pojava ekonomskih in tehno-
loskih presezkov delavcev,« je
zakljucil predsednik poslovodne-
ga odbora sestavijene organi-
zacije.

Potrebne korenite
spremembe in posegi

Ze ob oceni Sestmesednega
poslovanija sestavljene organiza-
clje so se ¢lani KOS SOZD Iskra
dogovorili, da bodo devetmesed-
no poslovanje ocenili z vidika
Sestih strateskih toék SOZD Isk-
ra. Tako je predsednik KOS Av-
gustin Ciuha opozoril (seveda ob
vidnih rezultatih povecanja kon-
vertibilnega izvoza, zmanj$anja
zaposlovanja, zmanj$anja zalog
in nekoliko boljega obratanja
sredstev) na slabo izpolnjevanje
Sestih strateskih nalog: priizvozu
— padanje izvoza v vzhodne
drzave in deZele v razvoju in po-
vecanje kooperacijskega izvoza,
pri zaposlovanju na negativno
inZzenirsko bilanco, pri investici-
jah na »drastiéno« skréenje na-

loZb v letoSnjem letu, pri gospo- -

darjenju s sredstvi na povecini
negativne trende in zaskrbljujoco
likvidnostno situacijo. Pri zadnjih
dveh strateskin tockah, tj. pri no-
vem izdelku in kvaliteti pa skoraj-
da nividnih vegjih rezultatov, zato
so sindikalisti zahtevali, da mora-
jo strokovne sluZzbe ob zaklju¢-
nem ratunu izdelati celovito ana-
lizo obeh podroéij.

V razpravi, ki je bila dokaj sa-
mokritiéno usmerjena, so ¢lani
koordinacijskega sveta sindikata
veckratpoudarili, da leta in leta v
Iskri ponavljamo iste stvari, da se
prevec izgovarjamo na zunanje

Iskra SOZD |

gospodarske okolid¢ine, zakono-
dajo in sistemske ukrepe, da zno-
traj Iskre premalo naredimo za
preseganje rezultatov, ki so iz
meseca v mesec slabsi in, da bi
se po tolikih letih slabih ekonom-
skih razmer v drzavi, v Iskri Ze
morali nauciti dobro gospodariti.

Krivce za negativne rezultate de-
vetmesecénega poslovanja vseka-
kor ne moremo iskati samo v ses-
tavljeni organizaciji, pa¢ pa so ti
negativni trendi gospodarjenja
posledica dogajanj v delovnih
organizacijah. Zato pa so sindika-
listi zahtevali korenite spremem-
be in radikalnejse posege v sis-
temu, agresivnejsi preboj navzen
z ve¢jo mnozico novih izdelkov,
iskanje moznosti za produktivne-
j5e delo in v smislu pojava
ekonomskih in tehnoloskih pre-
sezkov iskati perspektivo in raz-
voj Iskre in njenih delavcev. Tudi
v preteklosti se je Iskra srecevala
§ posameznimi problemiin ob po-
javu tezav so oblikovali ekipe
strokovnjakov, ki so skusale raz-
reSevati probleme, kar se je izka-
zalo kot dobra in ué¢inkovita pote-
za. Bolj kot kdajkoli prej pa
trenutno kritiCna situacija zahte-
va mobilizacijo strokovnega kad-
ra, teame, ki bodo resevali »pro-
blem za problemom,« na vseh
programih.

Ob tem so ¢lani KOS sklenili,
da se ob zakiiuénem raéunu na
vseh ravneh organiziranosti po-
globljeno ocenijo rezultati posio-
vanja z vidika Sestih tock, s tem
pa tudi vodstvo. Hkrati pa so dali
pobudo za formiranje strokovnih
ekip, kjer bi strokovni kadri sode-

Ljubljana, 19. 12. 1988

OD v gospodarstvu SFRJ VII. — IX. 1988
OD v gospodarstvu SRS VII. — IX. 1988

Povpreéni OD v gospodarstvu SRS in SFRJ
za obdobje julij, avgust in september 1988

V Uradnem listu SRS &t. 42 z dne 9. 12. 1988 so objavljeni pov-
precni osebni dohodki na delavca v gospodarstvuy, in sicer:

460.546 din
656.802 din

Po dolo¢ilih Druzbenega dogovora je mozno obra¢unavati naj-
vi§jo dnevnico v visini 8% od 460.546 din, oz. 36.840 din, ostale
pa po dologilih samoupravnih aktov od te osnove.

Zivljenjski stroski so v Jugoslaviji v letosnjin 11 mesecih v pri-
merjavi s popre¢jem v preteklem letu viji za 172,1%.

JozZica Starcic¢
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lovali pri odpiranju perspektiv in
nakazovanju resitev.

Zakon o podjetjih

V nadaljevanju desete seje je
svetovalec predsednika PO
SOZD Iskra Pavle Gantar obves-
til lane koordinacijskega sveta o
sprejemanju nove zakonodaje,
kjer je opozoril na nekatere zako-
ne, ki bodo sprejeti do konca le-
toSnjega ieta. Najve¢ pozornosti
je namenil Zakonu o podjetjih in
se predvsem ustavil na kritiénih
pripombah. Zakonu o podijetjih
»0Citajo«, da ni razéistil lastnin-
skih razmerij, pomanijkljivo obrav-
nava samoupravno podjetja z de-
li podijetij, predvideva premalo
oblik organiziranosti, preskopo
obravnava podrocje upravljanja,
neraz¢iscuje stvari okrog internih
bank itd. Sindikaliste je najbolj
zanimal polozaj temeljnih orga-
nizacij zdruzenega dela v pre-
hodnem obdobju, kjer pa je Pavle
Gantar pojasnil, da so slovenska
skups¢€ina, sindikati in gospodar-
ska zbornica predlagali amand-
ma, da se v prehodnem obdobju,
dokler ne velja novi zakon, vse
statusne spremembe opravljajo
po Zakonu o zdruzenem delu.

Informacije

Avgustin Ciuha je obvestil pri-
sotne, da Iskra Rotomatika, ki bo

i
4

trokovnega kadra

gostitelj dneva Iskre naslednje le-
to, predlaga ceno tradicionalne-
ga paketa, ki ga dobi vsak Iskras
na sre¢anju, v vrednosti stiri stare
milijone. Predsedniki naj o tem
razmislijo in v osnovnih organi-

zacijah ugotovijo, ali je ta cena
sprejemljiva, predloge pa povejo
na naslednji seji. Poleg tega naj
tudi predlagajo posameznike, ki
S0 zasluzni na podroéju varstva
pridelu. Avgustin Ciuha je prisot-

ne obvestil tudi o novem vélanje-
vanju v sindikalno organizacijo, s
katerim bi presegli nekajletni av-
tomatizem sprejemanja novih &la-

nov.
ViE

REKLI SO (na deseti seji Koordinacijskega sveta sindikata SOZD Iskra):

MILOS VODOPIVEC, Avtoelektrika:

»Preve¢ govorimo in ponavijamo ze znane
ugotovitve, bistvenih premikov pa ne znamo na-
rediti. Preve€ se izgovarjamo na zunanje gos-
podarske okolis¢ine, medtem, ko bi se morali
znotraj Iskre, konéno Ze enkrat, presteti pa naj
bo to na kadrovski politiki, produktivnosti, ali pa
na izkoriscenosti strojev, odhoda strokovnjakov
itd. Glede na sirée okolje, bi se morali kot Iskra
enotno zavzemati za razbremenitev gospo-

darstva.«

SASO MAJCEN, Delta:

»vse bolj je prisotna Zelja po spremembah, ki
$0 nedvomno nujne in hkrati dobrodosle. Bistvo
Iskrine reorganizacije mora biti trzni nastop, ki
pa poleg nove organizacije zahteva tudi novo,
spremenjeno misljenje, radikalen pristop, ki bo
pokazal delavcu perspektivo v vseh teh refor-
mah. Res pa je, da se bo moral tudi delavec sam
spreminjati in dograjevati, kjer pa bi prav sin-
dikalna organizacija lahko odigrala odlodujoo

V|0g0.«

Iskra:

In povecati.«

podrogjih.«

FRANC SIFKOVIG, predsednik PO SOZD

»Zmotno je mnenje, da bomo v Evropo 1992
kar naenkrat vstopili. Sam vidim »vstop« Iskre Ze
danes: s povezovanjem Telematike s Siemen-
som, Avioelektrike z Boshom, z dvesto milijoni
dolarji izvoza pa s kooperacijami z evropskimi
podijetji, ki jih je preko sto. Seveda pa moramo
povezovanje z evropskimi firmami $e podkrepiti

MILOS PAVLICA, sekretar DPO SOZD Iskra:

»V Iskri imamo vrsto prednosti, ki jih moramo,
prav v teh kriti¢nih razmerah, izkoristiti. Imamo
sposobne strokovnjake, tehni¢no opremljenost,
dokaj u€inkovito zunanjetrgovinsko mrezo. Pred-
vsem pa moramo aktivirati strokovni kader,
ekipa, v celotnem Iskrinem sistemu, na vseh
programih, ki bodo iskale izhode iz nastalega po-
loZaja in predlagale resitve na posameznih

Iskra

Iskra Commerce Ljubljana,
Dejavnost zastopanja tujih firm,

vabi k sodelovanju sodelavea za opravljanje naslednjih del, 0z. na-

log za nedologen ¢as

komercialist v zastopstvih

(za podrocje merilne tehnike)

Pogoji:

— kongana fakulteta za elektrotehniko, Il. stopnje
— 2 leti delovnih izkudenj s podrogja telekomunikacij in merilne

tehnike

— aktivno znanje nemskega jezika

— 3-mesecno poskusno delo

Kandidati bodo v sprejemnem postopku opravili strokovni preizkus

znanja pri principalu.

Kandidati naj vioge z dokazili o izpolnjevanju objavljenih pogojev v
8 dneh po objavi posljejo na naslov:
Iskra Commerce, Kadrovski sektor, Topniska 58, Ljubljana.

8
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SKOK NA VRH

V Sektorju za avtomatizacijo v elektroenergetiki
Razvojnega instituta Iskre-Avtomatike je koncan
razvoj mikroprocesorskega frekvencnega releja RFN
30. Frekvencni rele je pomemben element avtoma-
tike elektroenergetskih omrezij. Naloga frekvencnih
relejev, enakomerno razporejenih po elektroener-
getskem sistemu (na distribucijskem nivoju nape-
tosti) je preprecevati razpad elektroenergetskega
sistema pri veéjih motnjah kakrSno predstavija iz-
pad velikega generatorja ali pomembnega daljnovo-
da. Ce kljub temu pride do razpada sistema na loce-
ne podsisteme, skusajo frekvencni releji v podsiste-
mih s primankljajem delovne moéi (ki se kaze v
hitrem padanju frekvence) z izklju¢evanjem doloce-
nih, po moznosti manj pomembnih porabnikov,
vzpostaviti ravnotezje med lokalno proizvodnjo in
porabo delovne moci in tako prepreciti popoln raz-
pad elektroenergetskega sistema (»black-out«).
Frekvencni rele pa se uporablja tudi kot zascita ge-
neratorjev in drugih rotirajocih strojev pred visokimi
ali prenizkimi vrtljaji.

Pobuda za razvoj novega
frekvenénega releja je prisla
do znane Svedske firme ASEA,
ki je Ze dotlej imela v svojem
prodajnem programu Iskrin
statini frekvenéni rele TFF
60. Dobre izkusnje stem rele-
jem in tedajne pomanjkanje
razvojnih mo¢i, sta bila razlo-
ga za pobudo za razvoj nove-
ga frekvencnega releja. Teh-
niske zahteve za rele so bile
doloéene v sodelovanju s
Svedskim partnerjem v maju
1986. Kot merilo je bil vzet mik-
roprocesorski frekvenéni rele
FC 95 proizvajalca Brown —
Boveri, tedaj glavnega konku-
renta ASEA-a, danes pa zdru-
Zenega v najved]i elektroteh-
niski koncern ABB. Po teh
zahtevah bi Iskrin rele preds-
tavljal svetovni vrh.

RFN 30 je bil zamisljen kot
pet-stopenjski mikroprocesor-
ski frekvenéni rele. Znacilno
zatarele naj bi bilo: integraci-
ja petih izklopnih stopenj v
enem frekvenénem releju,
uvedba dodatnih kriterijev (po-
leg frekvence) za izklop po-
samezne stopnje, velika to¢-
nost merjenja frekvence in
hitrosti spreminjanja frekven-
ce, zmoznost prepoznavanja
dolo¢enih nizkofrekvencnih
popacenj .vhodnega signala,
kontrola lastnega delovanjain
enostavno ter elegantno ko-
municiranje z relejem. Upo-

raba mikroprocesorske tehno-
logije je omogotila realizacijo
vseh zahtev z minimalnim
obsegom strojne opreme.
Razvoj releja RFN 30 je bil
kon¢an uspesno in v predvi-
denem roku, dolo¢enem po
zahodnoevropskih merilih za
razvoj podobnih naprav. Re-
zultati vseh razvojnih faz so
bili sproti preverjani v labora-

i

Lampié in Vinko Zerjav

[ s

torijih Svedske firme. Prototipi
frekventnega releja so bili
podvrzeni obseznemu presku-
sanju po standardih IEC ali
tudi po Svedskih standardih
SS, Ce soti drugacni ali strozji
od standardov |[EC. Pritem je
bilo ve€ preskusov izvedenih
v Jugoslaviji prvi¢ (preskus z
iskrenjem SS 436 15 03). V
celoti je bilo uspesno opravl-
jenih 12 razli¢nih tipskih pre-
skusov, s Cimer je zagotovlje-
na odpornostrelejana mozne
mehanske, klimatske in elek-
tricne obremenitve releja v
industrijskem in elekirotener-
getskem okolju.

Novi frekvenéni rele RFN

0

Najveé zaslug za_ razvoj novega releja imajo: Ivo Brnéié, Igor Birkelbach, Brane Strukelj, Tomaz

Nov Iskrin mikroprocesorski frekvenéni rele RFN 30

Iskra Avtomatika___
Novi Iskrin mikroprocesorski frekvencni rele RFN 30

30 bo uvrécen v prodajni kata-
log koncerna ABB, navkljub
nasprotovanju ' tistega dela
ABB-ja, ki ga predstavlja bivsi
BBC. Izdelek bo nosil ime in
oznako Iskra. Do konca leta
1988 bo podpisana pogodba
med Iskroin ABB oizdelaviin
dobavi releja, katerega bodo
predvidoma v drugi polovici
prihodnjega leta priceli proiz-
vajati v TOZD Naprave za
energetiko. Tako se bo Iskra
obdrzala na najzahtevnejSih

da, Skandinavija itd.

Ivo Brngi¢ dipl. ing.
Igor Birkelbach dipl. ing.

—W
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Za boljso prometno varnost na nasih cestah

Na podlagi ocen stanja varnos-
ti v cestnem prometu v SR Slo-
veniji, ki sta jih oblikovala Repu-
bliski svet za vzgojo in preventivo
v cestnem prometu in Republiski
sekretariat za notranje zadeve, je
v zadnjih letih ugotovljen izreden
porast prometnih nezgod in nji-
hovih posledic. Tako je samo v
zadnjih desetih letih na nasih
cestah izgubilo Zivljenja 5.700
ljudi, 78.746 pa je bilo poskodo-
vanih, kar predstavlja razseznost
prave tragedije in predstavija
enega najvecjih problemov so-
dobne druzbe.

Prav iz navedenih razlogovinv
sklopu akcije Svetovne zdravst-
vene organizacije (WHQ), ki je

Semaforska naprava s samo-
postrezbo, znana pod oznako
MSKE 40/10

B e ST R
Omenjena Iskrina naprava omog

pozvala vse drzave ¢lanice, da z
izvajanjem konkretnih programov
zmanjsajo Stevilo nezgod in nji-
hovih posledic do leta 2000 za
najman] 25 odstotkov, sta ze
omenjeni republiski instituciji pri-
pravili program aktivnosti, med
katere sodi dvodnevno republi-
sko posvetovanje za predsed-
nike in tajnike obé&inskih svetov

oCavaren

Ljubijana, Stegne 15

dela in naloge:

Pogoiji:
visoka izobrazba strojne smeri

poskusno delo 90 dni

orodij

Iskra industrija za avtomatiko n. sub. o.,
TOZD Tovarna orodij, 0. sub. o.

Komisija za delovna razmerja TOZD Tovarna orodij oglasa prosta
vodja konstrukcije orodij

4 leta delovnih izkusenj s podro¢ja konstruiranja orodij
aktivno obvladovanje svetovnega jezika

samostojnega projektanta — razvijalca

Pogoji: vi§ja izobrazba strojne smeri, 3 leta delovnih izkugen; s po-
drocja konstruiranja orodij, poskusno delo 90 dni.

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev in z opisom dosedanjega
dela naj kandidati posljejo v 10 dneh po objavi v kadrovsko sluzbo
na gornji naslov.

Kandidate bomo o izbiri obvestili najpozneje v 15 dneh po sprejemu
sklepa o izbiri.

prehod p,

za preventivo in vzgojo v prome-
tu. Na posvetovanju, ki je bilo 1. in
2. decembra v Polj¢ah, se je s
svojim programom 0z. ponudbo
naprav, ki so namenjene avtoma-
tizaciji in s tem veéji varnosti
cestnega prometa, predstavila
tudi delovna organizacija Iskra-
Avtomatika. Poleg projektnih, iz-
vedb organizacije cestnega pro-
meta z ustreznimi ra¢unalnisko
vodenimi in modularno zasnova-

Telefonski stebricek kot ne-
pogresljiv pripomoéek na na-
sih magistralnih in avtocestah

reko ceste ins tem v velikimeri
Sanju prometnih nesrec, ki so zelo pogoste prav med Solsko mladino

pripomore k zmanj-
{

nimi upravno-nadzornimi siste-
mi, s katerimi se je delovna orga-
niazcija plasirala tako na doma-
tem trgu (avtomatizacija mestne-
ga prometa v Ljubljani) in v tujini
(avtomatizacija mestnega prome-
tav strogem centru Pekinga), po-
nuja Avtomatika trzis¢u med dru-
gim tudi semaforsko napravo s
samopostrezbo, znano pod oz-
nako MSKE 40/10. Omenjena
mikrora¢unalnidka napravaje na-
menjena za opremo semaforizi-
ranih prehodov za pesce. Odliku-
je jo prometna odvisnost,z aktiv-
nim vplivom udelezencev v pro-
metu in njihovo vkljuéevanje v
prometne tokove. Po aktiviranju
tipke za pesce je omogocen pre-
hod pescem le v to¢no dolote-
nem intervalu, predvidenim z ze-
lenim valom. Tako se lahko na-
prava prilagodi poljubni strukturi
in trajanju ciklov prometnih pro-
gramov. Po preteku ¢asa, nas-
tavljenega na palénem stikalu, se
ponovno aktivira prvotna faza z
zelenim signalom v glavni smeri.
Druga naprava, s katero se je
Iskra-Avtomatika predstavila na
omenjenem seminarju, je tele-
fonski stebritek, s katerim so
opremljene magistralne in avto-
ceste. S Stirimi pozivi omogoc¢a
dajanje informacij in prioriteto za
zdravniSko pomoc¢. Vsi pozivi so
vodeni v vzdrzevalno bazo, od
koder so posredovani dalie na

ustrezne sluzbe.
S.D.
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Spet vsak za sebe

Ce ze nepouceni obiskovalec nedavnega Interbiroja v
Zagrebu pa tudi pravkar kon¢anega Mikrorac¢unalniskega
sejma v Ljubljani ni poznal polozaja in razmer v Iskri, sta
mu lahko prav ti dve prireditvi razkrili, kako smo (tudi) na
podroéju racunalnistva neorganizirani, ko vsak nekaj za
sebe nacrtuje, razvija, kupuje in tudi — razstavlja. Na 6.
Mikrora¢unalni§kem sejmu v Cankarjevem domu v Ljubl-
jani so se vsak zase predstvili Center za avtomatsko ob-
delavo podatkov iz ZORIN-a, Naprave za energetiko iz Av-
tomatiko ter Telematika, mnogim iz Iskre, ki imajo gotovo
marsikaj primernega za taksno prireditev, pa se ni zdelo,

kljub vabilu, potruditi na ta, ze tradicionalni, sejem.

Od prvih zacéetkov pred Sestimi
leti z nekaksnim racunalniskim bo-
I§jim sejmom, na katerem je Slo bolj
za prodajo oz. nakup manjSih
ratunalnikov, je Mikroracunalniski
sejem postopoma prerasel v kar
zgledno prireditev te vrste. Letos je
na njem sodelovalo Zze 30 razstavl-
jalcev, od tega 9 firm, ki proizvajajo
rac¢unalnisko opremo ali pa so zas-
topniki znanih svetovnih firm. Or-

Pres tavil r

ganizatorji, Zveza organizacij za
tehniéno kulturo Slovenije, je se-
veda na sejem povabila tudi tiste, ki
delajo programsko premo, med
njimi Iskrine firme, odzvale pa so se
le Zorinov CAOP, Avtomatika in
Telematika.

Zal je tudi ta sejem, podobno kot
Interbiro pred tedni v Zagrebu,
pokazal, da smo v Iskri dobesedno

razbiti tudi na ra¢unalniSkem po-

Center za avtomatsko obdelavo podatkov iz
ZORIN-a je v sodelovanju z DSSS SOZD Iskra,
Ekonomsko fakulteto, Intertradom in Metalkinim
Racunalni§kim inzeniringom organiziral minuli te-
den v Iskrini poslovni stavbi predstavitev racunal-
niske podpore procesu planiranja. Udelezba je pre-
segla vsa pricakovanja, saj se je predstavitve
udelezilo skoraj 150 predstavnikov razlicnih sloven-

skih podijetij, med njimi 40 iz Iskre.

Nedvomno v procesu planiranja
S8e vedno premalo uporabljamo
racunalniske programske pripomo¢-
ke — seveda to ne velja za zahod
in daljnji vzhod — to pa je spodbu-
dilo Zorinov CAOP, da je pripravil in
izpeljal predstavitev desetih pro-
gramskih paketov vegjih proizva-
jalcev.

Paket CAOP za knjigovodstvo in
ratunovodstvo KRIS je predstavila
Fani Créek, Marko Sinkovec, prav
tako iz tega Cetra, je prikazal paket
EKONOMIKA, vodja podrocja za

lan iz DSSS SOZD Iskra Janko
avli in Barbara Laviar iz Centra

sta opisala paket PLANIRANJE,
prof. dr. Janez Grad, mag. Anton
Britoviek, mag. Janez Barle in Tom
Erjavec so prikazali upornost me-
tod linearnega programiranja in
konkretno paketa PC-LIP za na-
predno planiranje v podjetjin. Prav
ta predstvitev je bila osrednjatema,
tudi zato, da bi se ¢im ve¢ organi-
zacij odlocila za nakup tega izred-
no uporabnega in sodobnega pa-
keta.

V zadnjem delu predstavitve je
mag. Dzorz Krstig, ki je sreCanje
tudi povezoval, predstavil izjemne
raunalniSke pakete svetovno zna-

______lIskra ZORIN, Avtomatika, Telematika

drocju. Vsak dela nekaj zase, kar
morda niti ni slabo, ¢e bi se pove-
zoval z drugimi, toda Zal tega pre-
toka informacij in tudi znanja ni.

Ker Ze imamo skupen Marketing
in v njem priznano sejemsko de-
javnost, bi pricakovali, da bi vsajna
sejmih nastopali enotno, pod eno
Iskrino streho. Toda tudi to bi bilo
prevet optimistitno: na omenje-
nem Interbiroju smo vedrili na Stirih
prostorih, tokrat na Mikroraunal-
niskem sejmu pa na treh. Ce bi se
odzvali Se Delta, Kibernetika in
drugi v Iskri, ki pa¢ svoje znanje in
potenciale usmerjajo tudi v to po-
drocje, bi bila ta Stevilka, sejemskih
stojnic namreg, verjetno Se dvakrat
vegja...

Na sejmu v Cankarjevem domu
smo se najprej ustavili pri Zorino-
vem CAQOP-ju, ki nas je na sejem
tudi povabil. Najpomembnejsa no-
vost v.ponudbi tega Iskrinega Cen-
tra, ki pod blagovno znamko MIKE
software ponuja raunalniske resit-
ve za podroéja poslovnih aplikacij,
je bila prodaja »novo za staro«. Tis-
tim namrec, ki Ze imajo posamezne
poslovne aplikacije in niso med
seboj povezane, ponuja CAOP

NI f'_W’#UmaﬂKa |

¢unalnisko podporo v planiranju

ne ameriske firme Computer As-
sociates International, kot so Super
Calc 5, CA-Super Calc, Super Pro-
ject Expert, CA-TELLAPLAN Ex-
pert, CA-STRATAGEM in CA-Micro
GEM. Komercialno in druge poda-
tke o teh paketih je predstavil
Dusan Mesner iz Metalkine temelj-

moznost cenejSega nakupa pro-
gramske opreme posameznih resi-
tev, ki so povezane v integriran pos-
lovniinformacijski sistem. Pri zame-
njavi novo za staro je popust do 30
odstoten. -

Tovarna naprav za energetiko in
teleinformatiko iz Avtomatike je
predstavila programski paket EVA
tip SCADA. Le-ta ima naslednje
funkcije: vzdrzevanje podatkovne
baze o procesu, komuniciranje's
procesom in prikazovanje stanj
procesa v tabelariéni ali grafi¢ni
obliki, dodatne funkcije pa so alarm
procesor, protokol procesor, pro-
cesne komande, arhiviranje na
disk, statistiéni prikaz podatkov in
kreator podatkovne baze.

Ob predstavitvi, tako CAOP-jevo
kot Avtomatikino, lahko ocenimo
kot izredno uspesni, kar je bilo tudi
mnenje Stevilnih obiskovalcev, na-
stop Telematike pa se nam je zdel,
milo re¢eno — c¢uden: pod napi-
som Telematika je samevala opre-
ma za izgradnjo mreze za paketno
komutacijo x 25, predstavnika Te-.
lematike v treh dneh sejma nismo
mogli »odkriti...

Lado Drobez

ne organizacije Informacijski inze-
niring, kito ameri$ko firmo v Jugos-
laviji tudi zastopa. Ob tem naj
omenimo, da v Iskri ze poteka akci-
ja, da bi licenco za Super Project
Plus zamenjali za novo razliico
Super Project Expert.

LD
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Iskra Kibernetika

Stiri nagrade in 30 priznanj inovatorjem

Priznanja Inovator leta obcine Kranj

Na novembrski seji zbora zdruzenega dela obcinske skupscine je
kranjska raziskovalna skupnost podelila 30 priznanj Inovator leta in Stiri
nagrade Janeza Puharja za leto 1987. Nagrade in priznanja je podelil Bo-
jan Urlep, predsednik Raziskovaine skupnosti Kranij.

Nagrade Janeza Puharja so pre-
jeli: dr. Vladislav Rajkovi¢ za dok-
torsko disertacijo, mag. llija Dimi-
trievski za magistrsko nalogo ter
Metka Bolka in Vojko Rogelj za di-
plomski nalogi.

Med dobitniki priznanj Inova-
tor leta so bili tudi letos stevilni
inovatorji iz Iskre Kibernetike:

Ivan Noe, dipl. ing. kemije,
Bozena Gregorc, dipl. ing. fizike,
Andraz Legat, dipl. ing. fizike in
Joze Horvat, elektrotehnik, so
prejeli priznanje Inovator leta Il.
stopnje za aplikacijo ISKRAS-
COPA LCD v elektrokemiji.

Inovativni predlog obsega izde-
lavo in testiranje metod in pripo-
mockov za izvedbo potenciome-
triénih, konduktometriénih, ampero-
metriénih, culometri¢nih in acidi-
metriénih titracij. Avtorji so razvili
analitske metode in elektronski
vmesnik, ki omogo¢a izvedbo nas-
tetih analitskih postopkov z upora-
bo ISKRASCOPA LCD, indikator-
skega in registrirnega instrumenta,
kilahko zapiSe ¢asovni potek elek-
trokemi¢nih procesov na tekoce
kristalni prikazalnik, shrani doblje-
no krivuljo v spomin, ali jo narise na
papir. Vse potrebne matematiéne
in grafiéne operacije lahko naredi-
mo sproti kar na zaslonu instru-
menta, kar mo&no pospesiin olajsa
delo.

Aplikacijaomogoca izvajanje ze-
lo zahtevnih elektrokemijskih meri-
tev ob uporabi cenenih laboratorij-
skih pripomoc¢kov. Obdelava rezul-
tatov in natanénost meritev pa je
enakovredna tistim, ki jih lahko do-
bimo s specialnimi in zelo dragimi
tujimi aparaturami. Pridobljene iz-
ku$nje in rezultati so tudi solidna
osnova za avtomatizacijo teh pos-
topkov in s tem razSiritev uporabe v
procesni tehniki.

Peter Hartman iz TOZD TSD je
prejel priznanije Il. stopnje za iz-
popolnitev tehnologije izdelave
kolutov stevilcnika.

Izdelava orodij za Steviléne kolu-
te, njihova uporaba in vzdrzevanje
je za strokovnjake Orodjarne, TSD
in RTC trd oreh Ze vsa leta, odkar
delajo plastitne kolute. Po seriji
bolj ali manj uspesdnih poizkusov
izdelave orodij so v letu 1987 po av-
torjevih navodilih izdelali novo orod-
je, ki je omogocilo izdelavo kakovo-
stnih kolutov.

Inovacija predstvlja izpopolnitev
tehnologije izdelave kolutov Stevi-
Iénika. Vzroki poprej nastalih tezav
so predvsem v veliki oblikovni in
merski zahtevnosti obdelovancev

in v zelo tekogi in plinotvorni plas-

. ti€ni masi. Avtor je poiskal povsem

nove resitve, katere so v popolnem
n_asprotju Z znanimi resitvami tovrst-
nih problemov doma in v tujini.

Joze Perne, dipl. ing. el., Milan
Kozole, dipl. ing. el., Stanislav
Miklavéig, dipl. ing. el. in Andrej
Jesenko, dipl. ing. el., so prejeli
priznanije ll. stopnje za aplikaci-
jo sistema za zajemanje in obde-
lavo podatkov meritev elektric-
ne energije v zelezarni Zenica.

Opisani sistem predstavlja o0s-

Ultrazvoéni merilnik razdalje

novo za kakrénokoli racionalizacijo
porabe elektriéne energije v Zele-
zarni Zenica. Sistem je sestavljen
1z naprav za zajemanje podatkov
(Stevci elektricne energije), naprav
za zdruZevanije in prenos podatkov
(POREG, ZDK 8) ter naprav in pro-
gramskega paketa za obdelavo
podatkov (mikroradunalnigki sistem
Partner). Poleg internega obracu-
na in analiziranja posameznih po-
rabnikov (skupin porabnikov) sis-
tem omogoca izradun specifitne
porabe energije na enoto izdelka
na posameznih tehnoloskih linijah

ter reden nadzor nad porabo ener-
gije v celotni Zzelezarni.

Vinko Ribnikar, dipl. ing., Jaro
Kapus, dipl. ing., Yojteh Moénik,
dipl.ing. in Joze Sifkovié so pre-
jeli priznanje Inovator leta Il
stopnje za aplikacijo tonfrekve-
ncnega sprejemnika.

MreZnitonfrekvencni sprejemnik
predstavlja v sistemu daljinskega
tonfrekven&nega krmiljenja spre-
jemno napravo, ki se prikljuéuje na
elekiricno omrezje, iz katerega se
napaja in dobiva ustrezne signale.
Na osnovi teh signalov prek izhod-
nih moénostnih relejev krmili naj-
razliénejSe porabnike energije in
druge naprave, ki jih Zelimo daljin-
sko kontrolirati in upravljati.

Na ta nagin lahko iz centralnega
mesta krmilimo veé sprejemnikov,
0z. porabnikov in drugih naprav
brez dodatnih vlaganj v izgradnjo
prenosnega sistema. To je po-
membno predvsem pri izbiri krmil-
nega sistema za Siroko potrosnjo
energije, s ¢imer zelimo predvsem
porazdeliti porabo v nekem Casov-
nem obdobju in s tem zmanjSati
koni¢ne obremenitve, ki predstavl-
jajo velik problem pri proizvodniji in
prenosu energije. S tem prispeva-
mo tudi k manj$i porabi energije, ne
da bi s tem vplivali na standard
potrodnika.

Damijan Krizaj, ing. elektro-
tehnike, Matija Polajnar, elektro-
mehanik, Damir Zajc, dipl. ing.
fizike, Marjan Zalokar, dipl. ing.
elektrotehnike in Matjaz Babic,
dipl. ing. fizike, so prejeli priz-
nanje lll. stopnje za razvoj ul-
trazvoénega merilnika razdalje.

Skupina raziskovalcev je na os-
novi lastnega znanja in izkudenj
razvila ultrazvo&ni merilnik razdalje
UM 20. Izdelek predstavija pri nas
novost s podro&ja merilnih naprav
in prispeva k osamosvojitvi ter vec-
jemu razmahu merilno-regulacij-
ske tehnike v jugosiovanski indus-
triji. Merilnik razdalje se enakovred-
no kosa s sorodnimi napravami v
tujini in je hkrati temelj za nadaljnji
razvoj domace ultrazvoéne opre-
me.

V iskanju poti, kako se pri-
blizati dosezkom razvitega sve-
ta imata pomembno viogo in-
ventivnain razvojno-raziskoval-
na dejavnost. Ob tem je poseb-
negapomena pedpora poslovod-
nih delavcev v smislu Sirjenja
inovacijske dejavnosti v vse de-
le poslovnega procesa. novi-
ranje moramo uveljaviti kot del
poslovne filozofije.

Vsem dobitnikom priznanjisk- -
reno cestitamo in jim Zelimo pri
njihovem ustvarjainem delu Se
velike uspeha, predvsem pa ob<
cutnejSo podporo v kolektivu.

Alojz Boc
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g Iskra Servis }

Dan s serviserjem televizorjev na terenu

Kilometri, »rutmske« napake, prijaz

»Danes pa ne bo tako hudo kot
véeraj, ko sem obredel skoraj ce-
lotno Gorenjsko, popravil devet te-
levizorjev in prevozil 260 kilome-
trov. Into s tem Fi¢kom, ki skorajda
nima gretja,« je med prelistavanjem
kuptka delovnih nalogov, ko sva
Ze sedela v »premrazenem« Ficku
pod Iskrinim centralnim servisom v
Rozni dolini v Ljubljani, modroval
servisni tehnik Joze Blatnik. Ker so
se verjetno bali za »novinarjevo
zdravje«, so nama tisti dan »naprtili«
le 5 televizorjev in Se to, z izjemo
enega, vse v Ljubljani. Verjetno ni
potrebno posebej omenjati, da na-
ma je prav tisti, edini »zunanji«
naprtil najve¢ dela, povrhu vsega
pa ga Joze Se popraviti ni mogel —
»Sel« je ekran.

Iskrin servis iz Rozne doline je
edini, ki na domu popravlja Iskrine
televizorje. Za to, lahko bi ji rekli tudi
novost, so se odlo€ili predvsem v
2elji, da bi pomagali tistim last-
nikom Iskrinih TV aparatov, ki nima-
jo avtomobila ali pa so starejsi, se-
veda so tu Se tisti, ki stanujejo v
stolpnicah, konec koncev pa tele-
vizor le ni tako lahka stvar — barvni
tehta okoli 25 kilogramov, érnobe-
lih prenosnih pa tako ali tako ne
servisirajo na domu. Seveda pa

serviser na domu ne more odstrani-
ti hujsih napak, tudi zato ne, ker
vseh instrumentov ne more »vlagiti«
s seboj, marsikdaj pa Sele na tere-
nu ugotovi, da je pokvarjeni televi-
zor potreben bolj »hospitalne« ne-
ge v Rozni dolini ali kje drugje.

Joze in njegov sluzbeni Fitko —
obljubljajo mu toplejSega Jugotapa
nista edina v Rozni dolini, ki sta za-
dolzena za servisiranje na domu —
vodja oddelka je Martin Pecovnik,
ki razporeja delo, prikupna lrena
Mesko pa sprejema telefonska na-
rotila ter skrbi za administrativne
stvari.

Prav Irena ima morda Se najvet
problemov s »servisiranjem«. Naj-
pogostejSa teZava je Zze v tem, da
ljudje ne poznajo tipov Iskrinih tele-
vizorjev, dogaja se tudi to, da ne
znajo opisati napak, poglavje zase

pa so telefonske zveze, ki so botro-
vale tudi temu, da sva midva z
Jozetom obredla vegji del Sloveni-
je, kot je bilo potrebno. Pa¢, pogos-
to slaba zveza, pa e ljudje marsik-
daj ne znajo tofno opisati, kje
stanujejo, kar seveda velja bolj za
tiste z dezele.

»V&eraj sem priel domov z-Go-
renjske Sele ob desetih zvecer, da-
nes pa bo bolj ,lustno’, bos videl.
Najprej greva na Luziskosrbsko v
Ljubljani, skupno pa ne bova nare-
dila ve& kot 100 kilometrov. Torej
za Bezigrad,« je sebe in mene bo-
dril Joze, ko smo se vsi trije, mislim
tudi na Ficka, prebijali proti prvi
stranki.

»Barbari¢ Marta, prav na vrhu
petnadstropnega bloka je. Pa Se
dvigala nimajo,« me je nekoliko z
obzalovanjem in zaskrblijeno od

i
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judje, kavice, nic¢ alkohola...

strani pogledoval JozZe.

»Ce bi imela prevoz, bi televizor
raje zapeljala v RoZno dolino, res
pa je, da imam dopust in da se je
pokvaril kar v pravem &asu,« naju
je sprejela prva stranka tistega dne.
JoZe se je takoj lotil dela, sam pa
sem ga »ovekovecil« za tole repor-
tazo, pa $e kakdno sliko mu bom
podaril.

»Kaj pa je bilo,« me je dajala ra-
dovednost, ko sva se manj sopiha-
jote kot prej spuscala z vrha
stolpica. :

»Ni¢ posebnega, dva tako ime-
novana mrzla lota, torej slaba stika.
Rutinska napaka pac¢, ki jo je lahko
odkriti.«

Ficko se medtem ni niti segrel niti
ohiadil — ostal je tam nekje pri mi-
nus petih, Sestih stopinjah Celzija.
Nova stranka, Nove Jarde, tocneje
Beblerjev trg.

Tokrat nama je bila usoda bolj
naklonjena: tudi druga stranka,
gospa Potrpinova stanuje precej
visoko, toda novi bloki imajo vsaj
dvigalo. Razlika je bila tudi v tem,
da je prvi televizor, tisti za Bezigra-
dom »vlekel« boljna zeleno, tav Ja-
riah pa se je »odlogil« za vijolicasto
barvo. Oba pa sta bila $e v garanciji
in tudi ta je »bolehal« le za rutinsko
napako. No, tudi najina druga stra-
nka je bila Jozetovega obiska zelo
vesela, Eeprav je morala vzeti do-
pust. Ker sva bila precej zgodna, in
ker je Joze vse skupaj opravil v

nekaj minutah, smo se kar vsi trije
podali v pritli¢cje — ona v sluzbo,
midva pa na Dob pri Domzalah.

Torej smer Crnude, Trzin, Do-
mzale, Dob, nato pa, kot je pisalo v
delovnem nalogu, pri cerkvidesno,
nato na krizis¢u levo (desno je grad
Krumperk) do Brezovice 70, K
Bozici Rozi¢.

Seveda je Joze uposteval vsa ta
navodila, kljub temu pa sva se po
skoraj desetih kilometrih znasla pri
Sveti Trojici. No, ne tisti, Krpanovi,
resda pa je obiskovaice tegaizred-
no lepega kraja, ki se lahko pohvali
s tremi, Stirimi kmetijami in nekaj
vikendi, pozdravljal napis pod vas-
jo Pozdravljen metropolit. »Pred
nekaj dnevi smo imeli,« kot so na-
ma povedali domagini, »visok obisk
iz Ljubljane.« Za Bozico Rozi¢ pani
vedel nihce...

Tudi sedemdeset hi& nisva nas-
tela vse od Doba do Trojice.

Zavsak slu¢aj sva se vrnila k tis-
tim nekaj hiSam v Brezovico ter se
ustavila pri Stevilki sedem.

»Prav vas pri¢akujemo, mi ima-
mo pokvarjen televizor,« naju je po
napisu na vratih Ficka spoznala
Jozica Rozi¢. Hisne Stevilke 70 in
Bozice torej ne is¢ite v Brezovici
nad Dobom, kjer ju ni, priporoCamo
pa vam, da kaksen vikend ali po-
poldne obis¢ete prelepo Trojico.

»Kar vstopita, tamle je televizor,«
nama je, verjetno zaradi domacega
nemékega ovearja, dajala pogum

mati Roziceva. Toda povabilo je bi-
lo zaman: prav takrat je zmanjkalo
elektrike in z JoZetovim mojstrst-
vom ni bilo ni¢. Pocakali smo 3e
kaksne pol ure, ker pa toka le ni bi-
lo, smo se vsi skupaj, tokrat z dve-
ma avtomobiloma in seveda pok-
varjenim televizorjem, odpeljali k
Rozi¢evim sorodnikom na Dob.
Seveda v upanju, da imajo vsaj ta-
mkaj elektri¢no napetost.

Pa ni bilo nikogar doma. K sreci
je bila odprta drvarnica in v njej je
Joze odkril stikalo. Tudi tok je bil,
vse skupaj pa spetnini¢ pomagalo,
ker v tretje ni $lo za rutinsko na-
pako: »ckrnil« je Ei-jev ekran. Rozi-
¢evi so bili prisiljeni sami odpeljati
televizor v servis.

Iz lepe okolice Domzal naju je z

Jozetom pot ponovno peljala v’

Ljubljano, na Roj¢evo ulico v Mos-
tah, k Samotu Reji. Ali je bil tudi tok-
rat kriv »telefonski skrate ali kaj
drugega, ne vem, toda tega naroc-
nika servisne storitve kljub dolgo-
trajnemu iskanju nisva nasla.
Cakala naju_je torej le Se ena
stranka. Into v Sidki, na Kogojevi 1.
Ze pred vhodom v blok naju je spre-
jel Radovan Dedijer, se predstavil
kot lastnik »sicer dobrega« Iskrine-
ga televizorja in naju prijazno po-
vabil v stanovanje. Se vse bi razu-
mel, tudi to, da je stric Radovana
Dedijerja ugledni akademik dr. Vla-
dimir Dedijer, tudi to, da nama je
skuhal ¢udovito kavo, navsezagnje
tudito, da se mu je pokvaril Iskrin te-
levizor ..., le tega sprva nisem mo-
gel doumeti, da sem na mizi v
dnevni sobi, nedale¢ od Jozetove-
ga »delokroga«, torej televizorja,

opazil Mladino‘.»zloglasno« Miadi-
no, in to v stanovanju oficirja JLA.

»Veste, otrok prinese to domov,«
je bolj v pojasnilo kot opravi€ilo
»komentiral« moje zatudene po-
glede prijaznitov. Dedijer, »nekate-
re stvari v Mladini tudi samrad pre-
berem,res paje,dasezvsemlene
strinjam.«

Tuditatelevizor je bil e v garan-

- &
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ciji in tudi pri njem je $lo le za rutin-
sko napako — zamenjati je bilo tre«
ba integrirec. arila
Dan se je ze krepko prevesil'V
drugo polovico in z JoZetom sva'se
vrnila v Rozno dolino, v CTSO '—
Centralni tehni€ni servisni obrat, K
njegovima sodelavcema — 8&efu
Martinu in dispecerki Ireni. Seveda
so bili tistih nekaj ur kroZenja pd
Ljubljani in neuspesni skok v Bre-
zovico pri Dobu premalo, da bi Se
bolj spoznal delo serviserjev na te-
renu pa tudi odnos strank do njik;
toda prvi vtis me le ni pustil na cedi*
lu: »Ljudje so veéino izredno pri<
jazni do mene,« je pritrdil JoZe,«
»50 tudi zelo ustrezljivi, tako da bi
se lahko, ¢e bi pil alkohol, kmalu’
znasel pri Ruglju v Polju, vsi po vrsti
pa me posiljujejo s kavo. Tudi to bi
rad dejal, da so lastniki Iskrinih te-
levizorjev, iz drugih republik, ki Zivi- -
jo v Sloveniji, izredno ustrezljivi in
kar ne morejo razumeti, da lahko’
¢lovek popije na dan, recimo, le”
pet, Sestkav. Kar setite pladilpaje
takole: ¢e gre za vecjo napako,
opozorim stranko na stroSke-Ze-
vnaprej. Nekajkrat se mi je tudi Zze*
zgodilo, da sem stranko zapeljal po*
denar recimo k sosedovim alipav"
bliznjo banko. Toda, to vse sodi’k
mojemu delu, delu, ki ga imam rad.
Pocasi se bom navelical le teh ne-
prestanih vozenj, zlasti pozimi, ko
se morava s Fitkom pogosto prebi-
jati po snegu tudi do najbolj oddal-
jenih strank. Toda veselje tistega, ki
sem mu popravil aparat, poplaca
tudi ta trud... =,
»Joze, kaj naj ti mi iz urednistva
Iskre zazelimo ob Novem letu?
Morda obljubljeni toplejsi Jugo in
manj kilometrov, pozimi spluzene
ceste, $e naprej prijazne stranke s
televizorji s samo »rutinskimi« na-
pakami, ni¢ alkohola in »samo« pet,
Sest kav, tudi dvigalo v kaksnem
stolpi¢u in $e marsikaj bi ti olajsalo
tvoje zanimivo in lepo delo.
(z JoZzetom se je vozil)
Lado Drobez -
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_Iskra Avtoelektrika

-V novo leto z novim
elektronskim izdelkom

-Ena izmed glavnih programskih usmeritev v sedanjem trenu-
_ tku, gledano kot dolgorocno nalogo pa glavna usmeritev novo-
. goriske Iskre Avtoelektrike, je gotovo razvoj novih, tehnolosko
zahtevnejsih izdelkov. Ne le zato, ker je ta 3700 clanski kolektiv
glavni jugoslovanski proizvajalec elektricnih in elektronskih de-
lov za avtomobilsko industrijo, pac pa tudi zato ker mora neneh-
no slediti razvoju svetovne avtomobilske industrije, spremljati
mora zahteve kupcev in dosledno uresnicevati sprejet sklep o
zagotavljanju kakovosti in zanesljivosti izdelkov iz te renomira-
ne delovne organizacije. In nenazadnje, Iskra Avtoelektrika pro-
da ze skoraj 40% svoje proizvodnje posredno ali neposredno na
tuje svetovne trge, kar je dodatna obveznost za spremljanje in
uvajanje najsodobnejsih izdelkov v svoj proizvodni program.

Med zadnje hite novosti v sve-
tovni avtomobilski industriji spada
gotovo tudi takoimenovani elektron-
skivzig. Odvec je poudarjati kaksne
pozitivne prednosti prinasa, kot na
primer prihranek goriva med vozn-
j0 za kar okrog deset odstotkov, po-
redkeje odpiranje denarnice za
plagilo servisne dejavosti, izbol-
j3anje razmer pri hladnem zagonu
motorja, ekoloske prednosti predv-
sem gledano skozi Skodljive snovi
v izpu$nih plinih in e mnogo dru-
gih prednosti bo prisotnih. In Avtoe-
‘lektrika ne bi bila Avtoeleklrika, Ce
tega svetovnega hita ne bi uvrstilav
svoj redni proizvodni program, za
izdelovanje katerega so najbolj
»pristojni« v tovarni generatorjev in
elektronike. Ce bo &lo vse po sreci,
izgledi pa so taki, da ne bo vecgjih
ovir, bo ta novost poskusno stekla
ze v prvih mesecih prihodnjega le-
ta, to pa seveda pomeni novo na-
loZzbo. Po sedanjih izracunih bo ta
nalozba stala skoraj 15 milijard di-
narjev, zato je razumljivo, da bo po-
trebna pomog, kjer naj bi bila poleg
lastne udelezbe s priblizno Cetrtino
denarja soudelezena e SOZD Isk-
ra iz sklada zdruzevanja za razvoj-
ne programe, za posojilo pa je za-
prosena tudi Ljubljanska banka,
temeljna banka Nova Gorica. Ker
pa je tanalozba energetsko varcen
projekt, je pricakovati tudi ugodna

posojila mednarodne banke za ob-
novo in razvoj za finansiranje uvo-
za opreme s konvertibilnih po-
drocij. Povejmo e to, da je nalozba
v to proizvodnjo ena izmed najpo-
membnejsih iz razvojnega progra-
ma, ki ga ta kolektiv uresnicuje v
tem zadnjem obdobju, pomeni pa
tudi dejavno vklju¢evanje v medna-
rodno delitev dela.

Da je do tega prislo, je vsekakor
velika zasluga tudi firme Bosch iz
Nemcije, s katero novogoriska Isk-
ra ze vrsto let tesno sodeluje. In
prav to sodelovanje je prislo do
take faze, da je Bosch ponudil Av-
toelektriki licenco za proizvodnjo
novosti, 0 kateri je govora v tem
sestavku. Tu je Se lastno znanje
strokovnjakov, ki bo dajalo ton novi
proizvodnji, tako zelo potrebni za
jugoslovanske proizvajalce avio-
mobilov, saj so morali doslej elek-
tronske module izkljuéno uvazati.
Ko bo nova proizvodnja v celoti
stekla, se tudi za prodajo ni bati, saj
bodo na primer po zdajsnjih oce-
nah kar v Zavodih Crvene zastave
potrebovali okrog 120 tiso¢ elek-
tronskih vzigalnih modulov letno.
Upamo tore] in Zelimo, da bomo
kmalu poroéali o novem delovnem
uspehu, o novem izdelku iz Iskre
Avioelektrike Nova Gorica.

M. B.

V Tovarni malih zaganjalnikov
so dosegli rekord

Datum 20. december bo gotovo zapisan v knjigo zgodovine
tovarne malih zaganjalnikov novogoriske Iskre Avtoelektrike z
zlatimi érkami, saj so ta dan dosegli enega najvedjih uspehov v
15-letnem obdobju te temeljne organizacije. Toéno ob 10. je
namrec zapustil montazni teko¢i trak 400.000 zaganjalnik, izde-
lan letos v tem kolektivu, kjer je 396 zaposlenih. To je absolutni
rekord, ki pa bo do konca leta e krepko izbolj$an, saj so realna
pricakovanja in vsi pokazatelji taki, da bodo naredili §e 15.000
zaganjalnikov, kar bo za 50.000 kosov veg&, kot je bil star rekord
izpred nekaj let.

Sicer pa prodajo v tovarni malih zaganjalnikov ve¢ kot polo-
vico svoje proizvodnje na tuje trge, glavni njihovi kupci pa so
proizvajalci osebnih avtomobilov v Franciji, Angliji, Nem&iji, Itali-
ji, Spaniji, Iranu itd.

Ob tem velikem delovnem uspehu veljajo vse &estitke in zah-
vala vsem udelezencem v proizvodnem procesu, zlasti pa de-
lavkam in delavcem v proizvodnji ter spremljajo&im sluzbam v
TOZD.

f

Marko Rakuséek

Bivsi sodelavci na obisku

V teh osemindvajsetih letih, kolikor je stara Iskra Avtoelek-
trika Nova Gorica, jo je zaradi upokojitve zapustilo Ze okrag 300
sodelavk in sodelavcev. Da pa bi bile vezi kar najbolj pristne,
povabijo vse enkrat letno znova na obisk, na skupno sre¢anje.
Tudi minuli petek je bilo tako, saj so mnogi prisli Ze pred napo-
vedano uro, da so obiskali nekdanje sodelavke in sodelavce,
da so pogledali, kaj je novega, kaj vse se je spremenilo od zadn-
jegadne njihovega dela. Ob 14. pa so se vsi, ki 50 prisli, zbrali v
delavski restavraciji, kjer jih je najprej pozdravil predsednik sin-
dikata Milo§ Vodopivec, glavni direktor Robert Zerjal pa jim je
orisal sedanji gospodarski trenutek, velike naérte, ki stojijo pred
tem 3700 ¢lanskim kolektivom ter jim zazelel vse najboljse,
predvsem patrdnega zdravja v novem letu. Sre¢anje je bilo res
prisréno, zato smo prepri¢ani, da bo vsem ostalo v najlepsem
spominu. (M. B.)

Zahvala za obljubo

Zadnje decembrske dni smo dobili v nase novogorisko
urednistvo prijazno pisemce, pod katerim so bile podpisane
pevke in pevci pevskega zbora Ciril Sili¢ iz Vrtojbe, nad tem
zborom pa ima Iskra Avtoelektrika ze vrsto let pokroviteljst-
vo. Ker je prijazno pisemce namenjeno vsemu kolektivu, ga
seveda v celoti objavljamo.,s

Pevke in pevei me$anega zbora Ciril Sili¢ iz Vrtojbe smo z Iskro
Avtoelektriko tesno povezani — nekateri zato, ker so v tem kolekti-
vu tudi zaposleni, vsi pa zaradi pomoc¢i, ki nam jo ta veliki delovni
kolektiv nudi kot nas pokrovitelj. Zal, éasi so teZki, zato se zave-
damo, da mora biti obseg pomoci temu ustrezen, hkrati pa mora-
mo priznati, da je bilo v vseh letih pokroviteljstva ¢utiti veliko razu-
mevanje za spodbujanje nasega kulturnega poslanstva. Ob tem
velia nasa posebna zahvala JoZetu Vodopivcu, pred kratkim
upokojenemu delavcu Iskre, sicer pa Vrtojbencu in dolgoletnemu
zagnanemu sindikalnemu aktivistu. Bil je vedno konkretna stiéna
tocka med zborom in njegovim pokroviteljem, JozZe je bil vsa ta leta
med kladivom nasih Zelja in nakovalom vasih moznosti. Dobro je
vozil ta slalom, za kar je najlep$i dokaz, da na§ zbor Zivi, dela, poje,
letos obnovijen s kakimi desetimi svezimi glasovi, predvsem pa
okrepljien z mlado, obetavno zborovodjo Barbaro Sinigoj iz Sem-
petra. Seveda pa ta zapis ni samo zahvala JoZetu Vodopivcu ob
njegovem odhodu v pokoj. Nase besede so namenjene vsemu
kolektivu, vsem delavkam in delavcem, ki ste se — v posredni
obliki seveda — odlo¢ili nameniti del svojih sredstev tudi za pod-
poro zborovskemu petju. In priloZznost za zahvalo je najboljsa se-
daj, ob koncu leta, hkrati pa tudi obljuba ob pri¢akovanju novega
leta, da bomo v tej novi pevski sezoni mnogi peli, peli vam, ko nas
boste povabiliin ob raznih drugih priloznostih! Ob tej zahvaliin obl-
jubi vam Zelimo obilo uspehov v prihajajoéem novem letu, vsake-
mu delavcu posebej pa ¢imveé osebne srece.

Hvala pevke in pevci za zahvalo in obljubo, hvala za lepe zel-
je. Tudi mi vsi vam Zelimo, da bi s svojim ubranim petjem Se
vrsto let navdusevali Sirok krog poslusalstva.

M. R.
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Urea:
Anka Demsar

Jer je ni

L

Naj bo beseda,

Pesnica
Francka

Tronkar

Tisti, ki vam je poezija blize
srcu, ste verjetno opazili, da
nase glasilo oéc’asno opestrimo
z rubriko »Naj bo ﬁ’seda, kjer
je ni«. Danes bi vam rada
predstavila avtorico verza, ki je

ostal moto nase literarne ru-
grike. Francka Tronkar takole
pravi v eni od svojib pesmi:

Spomin naj oZivi!

Naj bo beseda, kjer je ni,
naj bo Zelja, kjer je ni,
naj bo pesem, kjer je ni,

ali vsaj droben cvet
za tiste dni.

Kranjski literati vemo, da je
Francka Tronkar ena izmed
najbolj zvestih in prizadevnib
¢lanic sku‘boirze. Njena topla pri-
jateljska beseda je opogumila
marsikaterega po pesniskem sta-
Zu mla 's"ega%eolega ali kolegico.
Francka namred dobro ve, Eako
pomembno je, da se literat-
Saletnilvibliesed Duihist: bi

a razumejo, spodbujajo v ka-
ovostnem zorenju in mu vli-
vajo oblutek samozavesti. Tu-
di Francka je nekako pred
sedmimi leti glas'no, v krogu
S'uofb najozjib prijateljev, po-

ekla iz predala, kar se je v
njem nabralo nje same, njenib
trenutkov bolecine, samote pa
tudi veselja, ljubezni in srece.

Po tistem najtezjem koraku
je slo veliko laZe, Ceprav ne brez
ovir. Sledili so nastopi v Sirdem
krogu, na stevilnib literarnib
srecanjib in proslavab. Te pri-
reditve je sama tudi skrbno pri-
pravljala, hkrati pa jib izpol-
njevala z izredno obluteno inter-
pretacijo svojib pesmi. Danes
ima Ze tri samostojne pesniske
zbirke, prispevke v stevilnib
glasilib, literarne nokturne na
radiu, nastope zunaj Slovenije.

Tokratna predstavitev je ne-
koliko bogatejsa kot obicajno in
Jje podkrepliena s kritisko oceno
nekaterih prelomnih pesmi. To
st pesnica Franckinega kova
prav gotovo zasluzi.

Anka Demsar

T
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Zoreti v oranznem

Zelenilo doslejsnjih pesnis'kib iglic blastno
vsrkava Ze toliksno mnostvo soncnega drobirja,
da se z vejevi) nenehno ovesajo rjavo rdeci
casarki; le-ti rojevajo krilata semena, ki se trdno
zakoreninjajo in zapovedujejo kleno rast, od-
porno zabrisu Casa, zamolku pozabe. Francka os-
taja zvesta nam in sebi: obCut(en)ja ubeseduje
neponarejeno, neprikrito in Zenstveno. Pomenov
ne premesca, temvec z jarkim snopom neposredno,
skoraj labkotno preseva svoj in nas misterij. V
soredno izhodisée stvarilnih ravnin umesca hre-
penenje po vsakodneuvni izpolnitvi, po brezéasni
osmislitvi, ko »velnost preZema vsak trenutek
minljivega obstoja« (Maharisi).

Tedaj postojmo nekaj dlje pri Oranznih ju-
trih, ki v marsiem presekujejo dosedanji izpo-
vedni lok, prekrizujejo mimobezne dotikalnice!
Tega nam (in tudi njej) poprej ni bilo dano slutiti;
sele retrospektivno komajda zazremo nejasne
slogovne in izrazne obrise v krstni zbirki: »Okna
in vrata zaprta./Mrtva solza je samo kaplja./
Tiso¢ zastrtib sonclbrli v prazno.//Otrpnil je
Cas. /I Prostor disi po novi praznini.| Modre roZe
sanjajo vonjlnekega dne./OQuinkasta pot jelpo-
doba vprasajev.!//Nasliki so okna na steZaj odpr-
tal« Tokrat gre za celovito, sovisno in uglaseno
trojico, katere sestavnice bi le stezka zazivele
posamic.

V' éem je ta vzpon, prelom, zasuk? Odgovor je
najmanyj toliko nepricakovan kot same pesmi —
nasicene so namrec s silovito eroticnostjo tako, da
nezaustavljivo, nezadrzno izpricujejo ljubezen,
kakrsno nam zalrtuje Fromm: »Ljubezen je sta-
lis¢e, usmerjenost znalaja, ki dolo¢a povezanost
cloveka s svetom kot celoto...«, in je tako »edini
zdravi in zadovoljivi odgovor na zagato ¢loveske
eksistence... Clovekova najmocnejsa potreba j je
da bi premagal lodenost, da bi zapustil jedo svoje
osamljenosti... Popolni odgovor dobimo..., Ce se
spojimo z drugim ovekom, popolni oa’govor_;e
ljubezen... Ce nekoga resnicno ljubim, liubim vse
ljudi, Ijubzm svet, ljubim Zivljenje«.

Ta troedina pesnitev (ob Se pritajeni negoto-
vosrz} 15¢e prostor pod soncem za vsakogar in ve-
ruje v samodejavnega posameznika. Z atorej mo-
ramo PRESTOPITI CRTO zgolj-navzoénosti,
raztrgati tandico zastrtib studencev. Dejanje lju-
bezni, zatrjuje Fromm, »je edina pot do vednosti,
ki z zdruzitvijo potesi moje iskanje. Ko [jubim,

Kdor nicesar ne ve,
nicesar ne ljubi...
Kdor si domislja,
da vse sadje zori
takrat kot jagode,
ne ve nilesar

o grozdju.

Paracelsus

dajem, se odkrijemn, odkrijem naju oba, odkrijem
cloveka.« Hamlet modruje: »...koga drugega do-
bro poznati se pravi poznati sebe.« Raz-poznati
se torej v sivo zelenem sotodju voda, z zlitjem
duveh tokov »spoznati sebes, kot oznanjajo zidovi
Apolonovega prerociséa v Delfih. »Globlje ko se
obraamo wase,... bolj se nam razkriva celotno
dovestvo«, povzema Carl Rogers.

Ze ob rosnib stopzrzjahje pretebtavala bojazen
in jo potezkovala, ces, da vsak trenutek, ki ga
doZivljasv dvoje, daje in jemlje. Napos[ea'je pes-
nici uspelo razlocno priklicati razklanost in
razdvojenost iz vrhnjega sloja nezavednega —
samo tako pa pesnik doseZe »najvecji in najne-
posrednejsi sugestivni ucinek« (Jung). To po-
niknjenje je vzvibarilo, raznibalo njo in njene
pesmi, v katerib hkrati tava in najdeva, se opo-
teka in ustal)u_;e Se se zaklanja v brezvetrju, ktﬂ
navidez varuje samobitnost: »Biti sam v S‘UO]!
vsakdanjosti.« Kosovel zavzdibne: »Ker Zivimo
v kaosu,lsi Zelimo samote«, in nadalje vzklika
»Kaj bi v mraku,lkaj bi v samoti!«

Tudi pevka bi ubezala iz tega éarnega risa, se
polastila svetlobe; Zeli se znova spoceti in zazoreti
v procesu individuacije — toda spocetka bo pri-
morana »potrgati kremplje reZecim posastim.«
Ali je zares nepremostljivo razpeta, bmmpno uje-
ta med temotnima nasprotjema? Mar ni od-
resitve? Samoto in svet je vendar mozno zaobjeti
— s pogumno ljubeznijo! Pisec Integralov zaluti:
»Premalo gibanja je v meni in preve¢ samotes.
Edinole nesebicno pre-dajanje nas popelje k sa-
mouresnicitvi: »Orositi vse suse«, kar razode-
vajo konéni glagoli trojnega speva, ki v zapored-
Jju skrivajo raz-resitev bivanjske sarade: Po-Lju-
Biti, torej POLJUBITI-LJUBITI-BITI.

Po Heglu je pravi zacetek prav na koncu.
Nasa umetnica je tako prispela do »poti brez po-
ti«, kot to prejasnjuje vzhodnjaska misel, ali do
»vrat brez vrat«. Nedvomno bo ubirala plodovi-
ta pota na dozdevno obranem jagodnem polju.
Starogrski lirik Ihikos jo prek rodov poa'uc'uje
da »...spomladi le razvija brstno popjelv senéne
liste soc"m vinski trs.« Pre-vzemi 1zrodilo, Fran-
cka, in verjemi! Rigolaj rdeckasto sredico (ruso
zemljo), razpeljuj brajde, odrezuj rozge in pritr-
juj Sparone! Trstje se bo Sibilo od grozdja — v
oraninib jutrib...

Zdravko Gorjanc
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Oranzna jutra

/i

Prestopiti crto.

Se polastiti svetlobe.
Narediti roZnato ogrinjalo
in se ovencati z zmago
soncnega dne.

NezadrZno grebsti
po sencnib ledinah.
Priklicati veliko lud
Razdaniti mrakove.
Zazibati ¢rne cvetove
v zlati smeb soncnic.

Polzeti po Zlahtnib hotenjih
velikonocénega jutra.

Bozati svilenkaste pozdrave
zvondastib hijacint.
Poklekniti na preprogo
porajajocib se besedi.

- Uslisati klic podzavesti.
Raztrgati tancico
zastrtib studencev.
Orositi vse suse.

Poljubiti Zivljenje.

1.

Pubteti soncno vrode
na zelenilu

rosnega jutra.
Splavati v belino
nebesnih naborkouv
in se vrniti

drugacen

drugam.

Posrkati barvitost
jesenskih podob.

Sumeti v vrtinéastem
zraku in se

zavozlati v mavricni trak.

Vzkaliti iz pozgane
globeli v oZino

Zametastib poti.

Koprneti nad brezni

ostro zarobljenib skal.

Se spoznati v sivo zelenem
soto¢ju voda.

DoZiveti polja
plamenobelih narcis.
Vsejati lepoto rdeckaste
sredice pradavnib plodov.
Zaplesati trepet

tihozitnibh upognjenih klasov.

Imeti moc in pogum
kipecih valov.
Potrgati kremplje
rezecim posastim

in se noro ljubiti

v zmagoslavju
oranZnega jutra.

I11.

Prislubniti velerni
molitvi ptic.
Sanjati sreco
nasmejanih otrok.
Se zauviti v Cistost
Jutra

in utripniti v lesket
bisernib trav.

Ujeti sporocila

vetra.

Izbrisati trudne misli.
Zakriliti proti
visokemu soncu

in se prepustiti

siju ognjenih koron.

Padati, kot pada

kamenje tisocletja.

Izkricati v nebo

bolecino krbkosti

in se zliti

v nevidnost praznicne misli.

Biti Cisto bel
v druzbi zelenega roZmarina.
Biti pomesan z deZjem in vetrom.

Biti sam v svoji vsakdanjosti.
Bt
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Porajanje pesmu

Poskusam wujeti ravnovesje med oblutki in razu-
mom. I{¢em resnico med hotenji in moZnostmi...

Na tej poti dobivam spoznanja, ki so véasih dru-
gacna od priakovanj. Moj dan je dostikrat poln
sonca, vendar se v to svetlobo vrisejo tudi lise temin.
Poskusam jib presvetliti z voljo do Zivljenja in doZi-
vetja necesa vrednega.

Razmisljam o stvareh, ki se zde ¢isto preproste pa
naletim na vrsto vprasanj — vsepovsod — tudi v se-
bi. Razumsko zadriujem Zelje, da mi ne poletijo
predalec.

Skrbno varujem plodove prijateljstva in v svoj
spomin nizam trenutke, ki jib nocem pozabiti.

Moje misli se razblinjajo v svetlikajocih se vodnih
mehurékib, ustavljajo na vrhovib gora ali pljuskajo
ez rob obzorja v zarjasto nebo.

Vse to in se marstkaj me sili k pesnjenju. Prazniéno
se pocutim, ko v meni dozorevajo misli, ko obéutki
zacno rojevati besede. Toda obcutek, ki je vedno res-
nica, dostikrat nima besed. Zato ;ih moram iskati in
;ajri take, da zazvene. Potem zazveni tudi v moji

Hsl.

Francka Tronkar

Moc

In sem mod davnine
in sem slutnja zore
in sem smeh srca

in sem pesem jutra
in sem sanja dneva

: o s

in sem dih no¢i —

Na ozarab

Jutri — na ozarah,
bomo jamo kopali
za mrtvo zemljo.

Jutri — na ozarabh,
bodo jokale

mrtve ocl.

kadar me tvoja misel dobiti.

Znamenje

Stojim na posveceni
zemlji.

Iz nje je vzhajal

nas vsakdanji krub.
In moja mati ga je
leto za letom

gnetla s svojimi
neunicljivimi rokama.

Ne bom se zgubila.

Njene srage so

zaznamowvale mojo pot.

Jutri — na ozarah
ne bo ved
jutra.

Sled:

V pramenu svetlobe — upanje.

V narocju casa — spomin.

V kront srca — ogorek ljubezni.

Velik: ¢as

Disi po zrelem,
opojnem dnevu.
Pisano se pretaleamo
v trenutku vonjav.
Povsod kipi blaZenost.
Potibo blagoslavljamo
svoj veliki Cas.

Jutri bomo potovali
skozi cvetni prab.

Romanyje

Sli s0 na

bozjo pot.

Vsak zase je hodil.
Vsak zase je molil.
Gledali so se

med seboj.

V tujibh oceb

so iskali skrit greb.
Cutili so molk

Pravijo, da soncne pege skodujejo. svojib teles.

Pravijo, da je tudi boletina
za nekaj dobra.
Pravijo, da vse mine!

..Pa je toliko vsega.

Za vsakim korakom sledi...

Ob, saj ni greba.
Le kesan}e

So posevni pogledi.

In je boZja pot.
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Uspedno preziveti prazniki zahtevajo vse-
kakor nekaj predpriprav. Mrzliénemu tekanju po
- trgovinah z zivili in drugim nakupom se verjetno
tudiletos ne boste odpovedali, vendar pa se loti-
te dela bolj naértno in umirjeno kot prejsnja leta.
Marsikaj se bo naslo tudi vdomaci zmrzoval-
ni skrinji, veliko daril in dekoracije pa z malo vol-
je naredimo sami. Predvsem pa ni potrebno in
tudi zdravo ne, za silvestrsko no¢ pripravljati to-
likdnih koli€in in vrst jedi, da bo ostankov dovolj
za vse prazniéne dni.

Silvestrskim gostom lahko mirno namian
ete,
da ne boste kos zahtevnim kulinariénim godvi-
gom. Razdelite si stroske in pripravo jedi, ki jih
gostje lahko prinesejo s seboj. Prihranjeni ¢as

pa izkoristite za igre in spreh ;
SRECNO! g prehode z otroki,

Okrasimo stanovanje

Novoletnih okraskov ste se navelicali, ali pa jih
razbili. Skupaj z otroci se lotimo izdelave novih pa
naj bodo namenjeni »ta pravi« novoletni jelki ali pa
le majhnim dreves&kom, ki jih posajene v loncke
postavimo na mizo. Pri delu si pomagajte s pripo-
mocki iz mamine Siviliske delavnice - (svetleci
trakovi, ostanki blaga, veliki barvasti gumbi) kuhin-

je (piskoti, bomboni, medenjaki, ki jih prebarvamo
ali jim nalepimo sli¢ice iz revij, papirnati dezniki s
sladoleda...) otroSke sobe (majhni medvedki ali
druge plidaste Zivalice, figure, ki jih naredimo iz
modelirane mase .... Mogo¢e smo z zadnjih pocit-

nic prinesli storze ali koljke, ki jih prebarvamo be-
lo, srebrno ali zlato in obesimo na jelko. Ideje se
nam bodo porajale kar same, treba je le pobrskati
po stanovanju in odkriti na videz neuporabljivo
kramo, ki ji z malo domisljije vdihnete novo
Ziviienje.

Modni koticek

Verjetno ni nobene med nami, ki ne bi hotela biti
na Silvestrovo drugacna, nekaj posebnega, ven-
dar, kje naj ob vseh teh decembrskih izdatkih izbr-
skamo denar $e za novo slavnostno bluzo, o
vecernih toaletah pa sploh ve¢ ne razmisljamo. Z
malo domisljije bomo gotovo nasle resitev. Kupite
si za novo leto nakit, seveda ne pravi, temvec tisti,
ki ga moda kot modni dodatek letos Se posebej vi-
soko ceni. Izbira v nasih trgovinah in trgovinicah je
kar pestra, tudi svilena ruta ali §al, ki siga zavezete
kot pentljo v lase bo u¢inkoval nadvse slavnostno.
Ce boste skrbno izbrale svojo novoletno »okra-
sitev« je problem v glavnem Ze resen. Dodajte mu
¢rno volneno obleko, &rn pulover in krilo ali obleko

Novoletni koticek za Iskrase

iz viskoznega satena (odvisno pac od tega, Kje
boste praznovale). Lepe boste tudi v svojem
»stareme« puloverju izmoherja, h kateremu oblece-
te svetlece ali ¢ipkasto krilo. Tudi iz slavnejSega
hlaénega kostima je z dodatki mogoce marsikaj
nareditl.

Iz zagate nas lahko zadnji dan re&i tudi majica iz
svetle¢ega blaga ali svile, ki si jo se$ijemo v nekaj
urah.

Dela pa se lotite takole: najprej naredimo kroj.
Potrebujemo 70x80 cm velik papir, na katerega
nacértate mrezo kvadratov 5x5 cm. Nanj narisite
kroj tako, da preriSete prilozeno shemo v navede-
nih merah (cm). Potrebujemo pa 0,90 m blaga Siri-
ne 140 cm (v nasih trgovinah je velika izbira razno-
barvnih, vzro¢astih in értastih satenov za podloge)
ali 1,90 m Sirine 90 cm.

i

Urezovanije:

Kroj poloZimo na preganjeno blago in urezemo z
dodatkom za Siv (1,5 do 2 cm). Za obrobo vratnega
in rokavnih izrezov bomo posevno urezali trakove.
Zavratniizrez 70 cm Sirine 4 cm, za rokavni padva
55 cm dolga, Siroka 4 cm.
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— seéijte en ramenski Siv \

— na vratni izrez z licem na lice nasijte po dol-
gem preganjeni in prelikani poevno urezani trak.

omembno: nikar ga pri tem prevec¢ ne nategujte
ali nabirajte. Rezni robovi vratnega izreza in nasitih
trakov lezijo drug na drugem

— pridrzite dodatke za $iv vratnega izreza, toda
ne tudi dodatke nasitih trakov

— sesijte drugi ramenski Siv, pri tem lezi trak
pred robom

— nasit trak zavihajte navznoter, ¢ez rob vrat-
nega izreza in ga prelikajte. Tako obrobljen vratni
izrez ozko obSijte z strojem.

— na enak nacin obrobimo rokavni izrez

— sesijemo stranska Siva

— nasita trakova na rokavih zavihamo navzno-
ter in prav tako ozko (za $irino tacke) obsijiemo s
strojem.

— Zavihamo navznoter dodatek za Siv na
spodnjem robu majice in ga prav tako ozko
obsijemo

Preberite navodilo do konca preden se lotite de-
la. Bolj izku$enim bo majica uspela Zze v kakih dveh
urah.

Posvetite nekaj
minut tudi sebi

Utrujeni ste od nakupovanj, priprav, kuhanja,
vzkipljivi ste in v druzinski idili se grozeée napove-
duje znameniti prazni&ni prepir. Skrajni ¢as je, da
se za dve uri zaprete v kopalnico in poskrbite za
svoj videz in dusevni mir. Privoséite sitoplo dise¢o
kopel, nato pa se lotite nege telesa in obraza

(Dalje na 22. in 23. strani)
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— s pinceto oblikujte obrvi in depilirajte dlacice
po telesu

— otistite obraz s ¢istilnim mlekom in osvezite s
tonikom ¢
= pripravite si masko: za suho koZo je priporo¢!-
jiva maska iz rumenjaka, zlicke medu in nekoliko
kapelj mandljevega olja ali bananina maska z do-
datkom mandljevega olja. Za mastno koZo bo os-
vezilna maska iz stepenega beljaka in limoninega
soka ali meSanice jogurta in kvasa. Masko pustite,
da se osusi, nato jo z blagimi kroZnimi gibi masiraj-
t%ér obraz in konéno ostanke splaknite z mrzlo
voda

— medtem ko imate masko na obrazu, si o€i in
njihovo okolico oblozite s kosmi vate ali gaze, na-
mocéenimi v lipov ali kamili¢ni ¢aj. To bo ublazilo
podoénjake in zbistrilo pogled

— za vrat in dekolte prav tako uporabite masko

— telo namazite z disecim lotionom ali pa kar z
mandljevim oljem, ¢e imate zelo suho koZo

“— lasje bodo voljni in bles&egi, ¢e jim boste pri-
vos€ili petnajstminutno oblogo iz mesanice oliv-
nega olja, limone in Zlice ruma. Lahko pa uporabl-
jate tudi regenerator. Lase nato operite in si s
pomocjo svetlec¢ega gela uredite pricesko. Ne po-
zabite na pentlje in svetlece sponke.

.— na ociséeni obraz nanesite hidratantno kre-
mo in tekoci puder. Nato na obraz nekajkrat pritis-

| Novoletni

koticek za Iskrase

nite kocko ledu. Potem nanesite puder v prahu. Na
ustnice nanesite tekoc¢i puder, obértajte jih s svinc-
nikom in popivnajte s papirnatim rob&kom. Sele
nato nanesete Sminko.

Nikar preve¢ ne eksperimentirajte z make
upom. O¢i nali¢ite kot ponavadi, le barve so lahko
za Hc.poznanje moénejSe z dodatki svetleCega
prahu.

Nego zakljucite s parfumom, ki ga nanesete po
vsem telesu, Se posebej pa za usesi, v dekolteju,
na pregibih rok in nog, seveda le po kapljicah.

Na praznicni mizi bodo prav gotovo vase
najljubse jedi, ki si jih sicer zaradi casovnih ali
finanénih razlogov ne privoscite. Morda pa bi
poskusili e kaj novega? Ponujamo vam nekaj
slavnostnih jedi, ki jih ne bo tezko pripraviti:

Svinjski medaljoni
z gobami in porom

Za 4 osebe potrebujemo:

3. srednje velika stebla pora, 250 g gob (Sampin-
jonov ali ostrigaric), 2 svinjska fileja, tezka 330 g,
poper, 2 reznja ¢esna, 2 Zlici mascobe, sol, Zlica
masla ali margarine, malo timijana, 1/8 | belega vi-
na 1/2 lonéka kisle smetane

PRIPRAVA:

Por in gobe o¢istimo in opremo. Por narezemo
na obrocke, gobe pa obriSemo. Svinjska fileja
zrezemo na 2 cm debele rezine in popopramo.
Drobno nasekljamo ¢esen. Meso na vro¢i mas¢o-
bi peéemo z vsake strani priblizno 3 do 4 minute.
Osolimo in spravimo na toplo. Na mas&obi pece-
mo gobe in por. Dodamo €esenintimijan, zalijemo
z vinom in kislo smetano, pustimo vreti nekaj minut.
Serviramo skupaj s fileji. Zraven ponudimo krom-
pirjeve krokete.

Goveji file
v listnatem
testu z zelenjavo

Za 4 osebe potrebujemo: : 4

Paket listnatega testa, 800 g govejega fileja, 3
7lice olja, sol, poper 2 do 3 Zlice gorice, 500
brokolov ali cvetage, mas&oba za model, lonCek
kisle smetane, 2 Zlici ribanega sira, muskatni
oreséek. . :

Listnato testo odtajamo. Filet na srednje vro€i
masc&obi 15 minut pe¢emo z vseh strani. Kdor ne |
mara krvave sredice ga pece 3e nadaljnje Cetrt
ure. Meso posolimo, popopramo in premazemo z
goréico. Testo razvaljamo in ga narezemo na pri-
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blizno centimeter Siroke trakove. Z njim v obliki
mreZe obloZzimo meso. Vse skupaj zavijemo v foli-
jo in shranimo v hladilnik.

Brokole ali cvetaco ocistimo in 10 minut kuhamo
v slani vodi. Odcedimo in zlozimo v namas&eno
ognjavarno posodo. Kislo smetano, sir in 5Cepec
muskata zmesamo in porazdelimo po zelenjavi.

Navedena predpriprava vam bo vzela 30 do 40
minut.

Jed dokonéamo takole: meso damo v pekac in
33 minut pe¢emo v 225°C vroéi pecici. Po 15 minu-
tah postavimo zraven zelenjavo tako, da se po
vrhu lepo zapece. Izkljué¢imo pecico in jed pustimo
v njej e kakih 10 minut.

Cokoladna torta

POTREBUJETE:

Zabiskvit: 4 jajca, 200 g sladkorja, 80 g moke, 80
g skrobne moke (Gustin), ¢ajna zlicka pecilnega
praska, 45 g kakava, naribana lupina pomarance
ali sesekljana kandirana pomaran¢a, maséoba za
pekac.

Zakremo: 200 g jedilne Eokolade, 200 g mleéne
¢okolade, 2 vrecki sladke smetane

Dodatki: 2 Zlici likerja ali konjaka, 15 g kakava.
100 g cokolanih mrvic, Cokoladni bomboni za
okras
~ Priprava: Lo€imo rumenjake od beljakov. Iz bel-
jakov stepemo sneg in jim pri tem dodajamo sla-
dkor, rahlo vmesamo rumenjake, moko, §krobno
moko, pecilni prasek, kakao in pomaranéno lupino.
Napolnimo okrogel tortni model in pri 175°C do
200°C peg&emo 50 minut. Nato polozimo testo na
reSetko, da se ohladi. Medtem raztopimo ¢okolado
vvro€i smetanjin kremo ohladimo, dodamo liker in
penasto umesamo. Testo dvakrat vodoravno pre-
rezemo in navlazimo z rumom. Namazemo s kre-
mo in zlozimo kot torto. Rob torte prav tako na-
mazemo s kremo in potresemo s kakavom. Na
vrhnji ploskvi naredimo rob venec iz ¢okoladnih
mrvic in v krogu razstavimo $e ¢okoladne bombo-
ne. Ohladimo v hladilniku.

Angleski bozi¢ni kolac

POTREBUJEMO: 100 g mandljevih jeder, 2509
masla ali margarine, 250 g rjavega sladkorja, 100 g
marcipana, $¢epec soli, 2 Zlici pomarantne mar-
melade, 2 ¢l ruma, 6 jajc, 300 g rozin, 100 g kandi-
ranih pomarané‘{dobro bo tudi drugo suho sadje),
50 g mletih mandljev, 350 g moke, 2 &ajni Zlici pe-
cilnega praska, ma&coba in pergamentni papir za
model.

PRIPRAVA: Mandlje prelijemo z vro¢o vodo ali
mlekom in jih olupimo. Nato jih razpolovimo in
zacasno spravimo. Maslo, sklador in marcipan
penasto umesamo z mesSalcem. Dodamo sol,
marmelado in rum. Postopno dodajamo jajca. Ro-
zine operemo in dobro posusimo. Pomesamo jih s
kandiranim sesekljanim sadjem, mandlji, moko in
pecilnim praskom. Po Zlicah dodajamo jajéni masi.
Okrogel tortni model namastimo in ob robovih na-
mestimo trak iz pergamentnega papirja. Napolni-
mo s testom in poravnamo z nozem. Oblozimo z
olupljenimi, razpolovgenimi mandlji. Pe€emo v
ogreti pecici pri 175°C priblizno uro in pol. Kolag
vzamemo iz pecice in ohladimo. Nato previdno
snamemo pergamentni papir. Nato 2 Zlici sladkor-
ja kuhamo v 6 Zlicah vode, dokler se sladkor ne
razpusti (2—3 minute). Kola¢ namazemo s sla-
dkorno raztopino. Kola¢ vzamemo iz modela, zavi-
jemo v aluminijasto folijo in pustimo 3 do 4 dni, da
se dobro prepoji in pridobi znaéilni okus.

Za boljse pocutje
v teh mrzlih dneh...

Pikantni pun¢

Za 6 oseb potrebujemo: 25 g hibiskusovih cve-
tov ali 5 vreck ¢aja, 50 g rozin, 6 cl Zganja, tanko
olumpljena lupina polovice pomarance in polovice
limone, 1 jedilna Zlica nageljnovih Zbic, 3/41 ¢érne-
ga vina, 75 do 100 g sladkorja.

Priprava: 1) Hibiskus namakamo v 1/2 | vrele
vode, nato vretke odstranimo. 2) Medtem na-
moé&imo rozine v zganje in jih pustimo pokrite nekaj
¢asa. 3) Caj, rozine z Zganjem, limonine in poma-
ranéne lupine ter za¢imbe stresemo v lonec in do-
damo vino. Segrejemo, vendar ne pustimo vreti! 4)
Dodamo sladkor in malo premeamo. Ce Zelimo,
da bo pun¢ ostal topel, ga postavimo na gorilnik
(uporabimo pribor za fondue)

Nasvet: Zagimbe in lupine lahko zavijemo v
krpico ali gazo; tako jih lahko po desetih minutah
odstranimo. Pun¢ bo Se okusnej$i, e mu dodamo
50 g sesekljanih mandljev.

Slikanje na steklenice

Bliza se ¢as praznikov, tas obdarovanj. Ali ste
Ze pomisliti, da bi svoje najdrazje ali pa znance, h
katerim ste povabljeni, presenetili s povsem indivi-
dualnim, osebnim darilom. Mogo€e pa ne veste,
kaj bi po¢eli v mra¢nih poznojesenskin popold-
nevnih? Slikanje na steklenice je opravilo, ob kate-
rem boste odkrili svoje ustvarjalne sposobnosti in
ambicije in je manj zahtevno kot ste si morda
predstavljali. Torej poskusite!

Kaj pa potrebujete za svoj novi hobby? Predv-
sem steklenice, lahko so najrazli¢nejsih oblik, po-
mebno je le, da imajo gladko povrsino. Kupili pa
boste lak barve in pa ¢opite razli¢nih debelin. Po-
trebujete e terpentin za redéenje barv in ¢is¢enje
Gopicev. Za paleto vam bo sluzil star kroznik, kjer
boste mesali barve. ‘ s d

Na steklo barve nanasamo po plasteh. Najprej
vecje povrsine z debelejsim ¢opicem, nato boste
sencili in upodabljali detajle s srednjim in drobnim
&opicem. Vsak nanos barve se mora posusiti, pre-
den zacénete z naslednjim slojem. Napake odstra-
nite s krpico, namoc¢eno v terpentin (drugo stran
Copica ovijete v krpico)

Pustite svoji fantaziji prosto pot! i

O%Iejmo si slikanje na steklenico v naslednjih
slikah: ;

1) Najprej nanesemo osnovno barvo na vecjo
povrsino

2) S svetlim in temnejsim senéenjem dosezemo
plastitnost ozadja IS

3) Zaénemo s slikanjem motivov — najprej le
osnovne oblike ;

4) Podrobnostim posvetimo veliko pozornosti,
uporabimo droben Copic ;

5) Kdor Zeli stekelnico podariti, se nanjo tudi
podpise.

LS.
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Vabilo na tradicionalna novoletna
pohoda — na Kalisée in Kum

Priblizujejo se novoletni prazniki. Tudi planinci Iskre jih bomo praz-
novali — toda aktivno. Ze v torek 3. januarja 1989 bomo &li na Kalis&e in
s tem zaceli planinsko sezono 89.

S kranjske avtobusne postaje se bomo odpeljali z rednim avtobu-
som, ob 7.25. Ce Zelite na izlet s svojim avtom se nam lahko pridruzite v
Preddvoru ali v Ma¢ah. Do doma na Kaligéu bomo hodili 2 do 3 ure.
Hoja ni zahtevna.

Po okrepéilu bomo z vsemi, ki boste Zeleli, nadaljevali hojo do Baselj-
skega vrha ali na vrh Storzi¢a (odvisno od razmer na gori). Preostali se
boste lahko sprehodili do Baseliskega sedla ali po¢akali v kodi.

Po konéani turi se bomo skupaj s pesmijo in rdeéih lic, vrnili v dolino,
morda celo (po dogovoru) prek nade ko¢e na Jakobu.

Priporotamo dobro obutev, topla oblaéila in za laZjo hojo tudi
smucarske palice. Za tiste, ki planirate tudi vzpon na Storzi¢ so dereze
in cepin obvezni!

V ponedeljek, 2. januarja pa vas vabimo, da se udelezite tradicional-
nIe%a zasavskega pohoda na Kum. Kranjéani bomo odsli organizirano z
viakom.

Zbrali se bomo na zelezniski postaji, najpozneje ob 5.30. Vsak na, se
zaradi evidence in zaaotovitve zadostneaa Stevila planinskih vodnikov
prijavi pri Volgi Pajk(v DO ERO) tel.: 2822, ali pri Franciju Pievéaku (DO
Telematika) tel.: 2250.

Obves¢amo vse, ki $e ne veste, da je nasa nova planinska
postojanka pri cerkvici sv. Jakoba nad Preddvorom, ob sobotah
in nedeljah redno odprta in oskrbovana. Seveda bo tako tudi za
vse novoletne praznike. Do nje je iz Preddvora le urico hoda,
zato izkoristite prosti ¢as in lepo vreme. Sami, z druzino ali s pri-
jatelji napravite kratek izlet do kote, zagotovo boste prijetno
preseneceni nad okolico, razgledom in koco.

Vabljeni na izlete

Planinkam in planincem ter ostalim sodelavcem Zelimo prijetno
praznovanje, obilo srece in zdravja v prihodnjem letu.

I0 in PLV planinske sekcije
DO Iskra iz Kranja

Naredlmo pticjo hisico

Naredimo pticjo hisico in kako pridem do stanovanja?

V glasilu Iskra ste na dveh straneh objavili prispevek »Kako napravi$
krmilno hisico«. To je vsekakor hvalevreden prispevek za ohranitev na-

. ravne dediéine, Ceprav ne verjamem, da bo prav veliko Iskradev na-
pravilo hisice po objavijeni skici.

V naravi velikokrat opazujem ptice in pri tem ugotavijam, da spom-
ladi noben ptiéji par ne ostane brez gnezda. Ce ne najde starega pa
napravi novega. Komisije za dodeljevanje stanovanj so pri njih verjetno
brez dela.

Mlade Iskrade pa ob tem tarejo pomembnejsi problemi, to je, kako
naj resijo stanovanjske probleme. O tem pa v »Iskri« ne piSemo skoraj
nicesar.

Ob reSevanju pticjih problemov bi vzpodbudil mladinske organizaci-
je, da resneje pri¢nejo razmisljati in predlagati resitve za reSevanje
stanovanjskih problemov svojih miadih élanov.

Stanovanjsko podrocje se je sedaj priéelo ekonomiziratiin brez tuje
pomodi mladi do stanovanja ne morejo priti. Sedaj je sprejet zakon o
prodaji starih stanovanj, na predelavo ¢akajo podstre$ja, prostih je
precej zasebnih stanovanj, ki niso na razpolago zaradi neurejene sta-
novanjske zakonodaje, neracionalno se uporablja del druzbenih sta-
novanj ipd.

Iskra je velik sistem, priénimo s projektom za pridobitev stanovanyj,
predlagajmo spremembe zakonov in interne zakonodaje!

Predlagam, da napravimo nekaj ve¢ za mlade, ki Cakajo na reSevan-
je stanovanjske problematike, pri tem pa pti¢e pustimo, naj Zivijo tako,
kot jim zagotavlja narava.

N. Pavlin

; p‘anmr«ka sekcija kranjskih DO *‘-‘ﬂ"a 555..\;-4’_
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Prodam smucarske ¢evlje Alpina (st. 9), smuci CR 806 (160 cm z okov-
jem Marker in smuc¢i RC-X (200 cm). Informacije tel.: 064 22-221, int.:

- 28-87.

Prodam pretvornik — konverter za kabelsko televizijo. Tel.: 061/343-912.

»Ugodno prodam S&tedilnik Gorenje — 2 x plin, 2 x elekirika za
300.000.— din in skrinjo Gorenje 320 | — nova — letnik 83 za 500.000.—
din. Informacije na telefon: 342-716.«

ISKRA — glasilo delovnega kolektiva Iskra — SOZD elektrokovinske industrije — Ljubljana. Ureja uredniski
odbor. Glavni urednik: pavle Gantar, pomoénik glavnega urednika Milos Pavlica, odgovorni urednik Dusan
Zeljeznov, tehniéni urednik Drago Pecenik. Izhaja tedensko — Rokopisov ne vraéamo. — Naslov: Ljubljana,
telefon: 223-977. Priprava za tisk: DIC TOZD Grafika, Novo mesto. Tisk: CTP Pravica —
Dnevnik, TOZD Tiskarna Ljudske pravice, Ljubljana. Po mnenju sekretariata za informacije IS SRS je glasilo
oproséeno placila davka od prometa proizvodov.



