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S K R B Z A D E L A V C A 
Svet za de lo je i m e l dne 20. 

jun i j a sejo, k i so se je udeležili 
tud i tržiiškl o d b o r n i k i ok ra jnega , 
zbora In zbora pro : zva ja lcev , 
zastopnik okra jnega ter zastop­
n i k i občinskega s ind ika lnega 
sveta. Svet jo poda l poročilo o 
svo jem delu, p redvsem pa je se­
z n a n i l vse pr isotne s p rob l ema­
t iko zaposlovanja, ana l i tsko oce­
no de l ovn ih imest v podjet j ih , 
pomanjkan jem strokovnega' k a ­
d r a i n t a r i f no po l i t i ko . Svet je 
ugotav l ja l , dai se mnogo raz ­
p rav l j a o p roduk t i vnos t i dela, o 
e lement ih, k i na j na to v p l i v a ­
jo, ta o dv igan ju življenjskega 
standarda, h k r a t i pa da naša 
Podjetja že nimajo posebnih 
predpisov za organizac i jo de la 
Organ izac i j ske predpise dajejo 
po večini samo p r a v i l a podjetuj, 
k i pogosto več ne ustrezajo t r e ­
n u t n e m u stanju, k e r se spre ­
membe ne upoštevajo. Bombaž­
na p r ed i l n i c a in tka ln i ca ter to­
va rna P e k o sta 'us tanov i l i o r ga ­
nizac i jske sektorje, k i se bav i j a 
z o rgan izac i jo de la , ta r i fno i n 
kadrovsko po l i t iko , soc ia l . služ­
bo i n s h ig i ensko tehnično z a ­
ščito. V d rug ih podjet j ih še nI 
Posebnih organov za a n a l i z o d e -
la. H i g i enska tehnična zaščita je 
v večimi podjet i j o r gan i z i r ana 
kot s t ranska dejavnost tehnič­
nega sektor ja. Sve t z a de lo i n 
de lovna raizmerja toplo p r i po ­
roča vsem podjet jem, d a us ta ­
nov i jo posebne referate za h i ­
giensko tehnično zaščito de lav ­
cev. 

S istemat izac i jo so naša podjet­
ja večinoma že i zved la v prejš­
n j i h l e t ih . Analitično oceno de ­
lovn ih mest so Izvedl i žele v 
Bombažni p r e d i l n c i i n tka ln i c i , 
medtem k o so v osta l ih podjet­
j i h vršijo p r i p rave in .popisujejo 
de lovna mesta. Večina podjeti j 
' "na že dal je časa postavl jene 
komisi je za i z vedbo tega dela. 
v neka te r ih podjet j ih imajo 
analitično oceno de l ovn ih mest 
le ko t pripomoček za ure jan je 
t a r i fn ih vprašanj, s čimer se 
z rnunjšujc n jena pomembnost , 
ki n i v ko r i s t k va l i t e t i de la . T a ­
ka ocena je v sekakor neobhodno 
Potrebna za ure janje o rgan i za ­cije de la , za ugotavl janje ps iho-
"iZičnJhj zahtev d e l o vn ih mest, za 
s °dobno persona lno po l i t i k o , za 
U r e j a n j e t a r i f n i h odnosov i n za 
b o j a n j e ter proučevanje v a r -
"os t i p r i d e lu . 

Sve t je ugotav l ja l , d a se le 
^ k a t e r a podjetja sistematično 
° a v i j 0 z vzgojo kadrov . Bombaž-

n a p red i ln i ca iln t k a l n i c a ter to­
varna P eko Imata stalne t r ener ­
j i k i se bavi jo z vzgojo i n po-
^ e v a n j e m . V večini p r i m e r o v 
Podjetja ne posvečajo dovol j 
z o r n o s t i vzgoj i de lavsk ih , s a ­
moupravn ih organov. Podje t ja 
•J* mora la skrbe t i , da1 b i o r g a n i 

. elavske samouprave i m e l i r a z ­

čiščene po jme o f u n k c i j i u p r a v ­
l jan ja tn o funkc i j i vodenja 
podjetja. Dogaja se, da se de­
lavsk i svet i ope ra t i vno spuščajo 
v vodenje pro izvodnje , se ope­
ra t i vno pečajo s posameznimi 
k a d r o v s k i m i vprašanji, ra zme­
ščanjem delavcev na posamezna 
mesta. P r i tem .pride do trenj 
med organi samouprav l jan ja ter 
vodstvom podjet ja, čemur je 
spet vzrok podcenjevanje p r a v i l 
in o r gan i zac i j sk ih predp isov 
podjet i j . K a r je za občinski 
l j udsk i odbor statut, b i mora la 
b i t i za podjetja n j ihova p rav i l a . 
Talka p r a v i l a pa b i mora la b i t i 
za posamezna de lovna področja 
dopolnjena I o rgan i zac i j sk im: 
predp is i . Mnoga p r a v i l a so že 
zastarela. D e l a v s k i svet i b i m o ­
r a l i p r a v i l a podjet ja na svo j ih 
sejah ponovno temel j i to pre ­
gledat i i n s p r a v i l i seznani t i vse 
člane ko l ek t i va . Dosledno b i b i ­
lo treba uve l j av l j a t i funkc i j o 
de lavskega sveta in upravnega 
odbora , k i sk lepata i n končno 
odločata. P r a v tako p a je t reba 
dosledno uve l j av l j a t i vlogo s t ro­
kovnega ko leg i ja z d i r ek to r j em 
na čelu. S k r b Upravn ih organov 
in delavskega samouprav l jan ja 
naj b i se kaza la tud i v p o m l a ­
j evan ju vod i lnega k a d r a t e r de ­
l a v s k i h svetov i n u p r a v n i h od ­
borov.. 

2e ok ra jn i svet za delo je d a l 
sugestije za prav i lno organ iza­
cijo dela, kako poprav i t i stanje 

.organizaci je , da ne bo ko t do­
slej v mnog ih p r i m e r i h na obr t ­
niškem n i vo ju , da bo izvedena 
de l i tev de l a že v_ p ro i z vodn ih 
p rog ramih , da se uvedejo' enot­
n i o r gan i zac i j sk i p r edp i s i za vse 
podjetje, d a se organizac i jske 
shemo ažurirajo i n tud i res 
praktično izvajajo, da so takoj 
spopolni jo p rav i l a , de lovn i red 
in pos lovn ik de lavskega sveta i n 
upravnega odbora, da se poišče 
opt ima len dopr inos i n odnos 
glede na pogoje tehnološkega 
procesa; dal je je t reba p r ime r ­
ja t i i n ana l i z i r a t i število p o d ­
re jen ih n a eno 'vodi lno mesto i n 
razv i j a t i štabni v od i l n i kader . 

G lede na dosedanje izkušnje 
b i se mora le v večjih pod­
j e t j ih uvest i naslednje službe 
oz i roma področja de l a : 
personalna služba (sprejemanje 

v službo, personalna ev iden­
ca i n administrac i ja ) , 

t a r i f n a po l i t i ka , 
ana l i t ska ocena de l o vn ih mest, 
s t rokovno usposabljalo e In vzgo­

j a kadrov , 
p r e v en t i vna zdravstvena služba, 
ps iholog i ja dela (razporejanje 

n a delo glede na psihične spo­
sobnosti) , 

varnost p r i de lu , 
soc ia lna služba (prevozi na delo 

i n z dela, s k r b za delavce, 
p rehrana , stanovanja, dopust i , 

le tovanja itd.). 

Seveda bodo m o r a l a t u d i 
manjša podjetja ure ja t i gornje 
probleme, le da bodo te službe 
morda .združene v eni osebi, 
k a k o r bodo pač dopuščale r a z ­
mere. I zb ira p r imernega vodstva 
takega kadrovskega odde lka j e 
tud i za manjša podjet ja važna 
in odgovorna naloga. Vodje t a ­
k i h odde lkov bi. se m o r a l i od l i ­
kova t i z mirnostjo., ob j ek t i v ­
nostjo i n praktičnim poznava­
n jem psihologi je. T r e b a se bo 
spr i j a zn i t i s tem, da vod i ln i k a ­
der ne pr iha ja že k a r iz šol i n 
da 1 je t reba vod i lne osebe vzga­
ja t i v p raks i in da j i m je treba 
n u d i t i dopo ln i lno znanje v teča­
j i h . 

P r o b l e m i kadrov 
i n s t rokovnega usposabl janja 

S tem vprašanjem se je naš 
svet že ponovno bavi i l , žal pa 
vprašanja n i reševal skupno s 
podijetji. P r i ure jan ju večine 
p rob l emov na le t imo na vpraša­
nje kadrov . De jansko le malo 
vemo o t e h prob l emih . N u j n o je, 
da se izde la programi vzgoje 
kadrov . P r i tem p a ne smemo 
razumet i le vzgojo k v a l i f i c i r a ­
n i h a l i v i s okokva l i f i c i r an ih k a ­
drov, saj je v indus t r i j i prav 
t ako važna priučitev za vsako 
de lovno mesto. V o rgan i z i r anem 
Izobraževanju k a d r a smo šele v 
s k r o m n i h začetkih. Seminar jev 
z a v o d i l n i kader se je iz tržir-
škega področja udeležilo več to­
varišev iz Bombažne pred i ln i ce 
in tka ln i ce ter tovarne Peko. 
Priporočljivo b i bi lo , da b i tudi 
manjša podjet ja naveza la st ike 
z zavodom za proučevanje orga­
nizac i je dela i n varnost i p r i de­
l u v L j u b l j a n i i n poslala v o d i l n i 
koder na te tečaje. Z a izobraže­
vanje nižjega k a d r a i m a t a p r e ­
d i l n i c a i n tovarna P eko nekaj 
trenerjev. N u j n o je potrebna 
koord inac i j a m e d praktičnim i n 
teoret. izobraževanjem. Mnogo 
je tud i prob lemov z vajensko 
m lad ino v obr t i . Dogaja se, da 
zasebn ik i vajencem ne plačuje­
j o mesečnih nagrad in da j i m 
odreka jo p rav i c o do 30-dnevne-
ga dopusta. V socialističnem 
sektor ju obrt i pa še vedno n i 
dovol j nadzo ra nad vajenci . P r e ­
den se vključuje m l a d i n a v 
pokl ice , je upoštevati po leg že­
lje i n zdravstvenega stanja k a n ­
d ida ta tud i družbene potrebe. 
Se le na ta način bomo uspešno 
vzga ja l i kad r e i n ne bomo ime­
l i težkoč p r i zapos lovanju l j ud i 
p o lizučitvi. Dosle j imamo zarad i 
nenačrtnega usmer jan ja v po­
k l i c e mnogo m l a d i h k v a l i f i c i r a ­
n i h de lavcev , k i so zaposleni 
kot nekva l i f . de lovna s i l a v i n ­
dus t r i j i , ker ne najdejo v svo­
j em pok l i cu zaposl i tve. K še bolj 
načrtnemu vključevanju kad rov 
v polklice b i pr ipomogle tud i 
starostne s t ruk ture zaposlenih, 

k i b i pokazale pr io r i t e to potreb. 
N a podlag i ugotov l j en ih potreb 
po starostni s t r u k t u r i na en i 
s t ran i i n p ro f i l a de l o vn ih mest 
na d rug i s t ran i b i šele l ahko 
p l a n i r a l i s t r okovno usposablja­
nje. 

Ze lo pereč p rob l em v s t rokov­
nem šolstvu predstav l ja re forma 
strok, šole, k e r je od te o d v i ­
sen naš bodoči kader. Svet p r ed ­
laga, naj b i določenim pok l i c em 
da la n o v a šola večjo s t i m u l a ­
ci jo z oz i ram na izobrazbeno 
stopnjo. P r i Izobraževanju k a ­
d r o v ' v podjet j ih pa b i l ahko 
od ig ra l i vlogo cent r i za i z o b r a ­
ževanje, k i naj b i b i l i o rgan i za ­
c i j sko vključeni v kadrovske o d ­
delke. T a k i c e n t r i naj b i v z d r ­
ževali povezavo med občinskimi 
o rgan i dela i n tajništvom za de­
lo p r i O L O . C e n t r i h i naj s k u p ­
no s svetom za delo proučevali 
prob leme kadrov , d e l a v sk ih s a ­
m o u p r a v n i h organov i n sodelo­
v a l i v r a z p r a v i o šolski re for ­
m i . Ugo tav l j a l i naj b i , ka te re ­
ga k a d r a p r iman jku j e , prouče­
va l i naj b i izp i tne programe za 
kva l i f i c i r ane in v i s o k o k v a l i f i c i ­
rane de lavce in pred laga l i even-
tuelno potrebne spremembe. D a ­
l je naj b i proučevali praktično 
uporabnost k las i f i kac i j e i n no ­
menk la ture pok l i c e v z a i n d u s t r i ­
j o i n obrt , o d k r i v a l i naj b i ne ­
sk ladnost i i n pred lagat i m i n i ­
m a l n i staž za usposabl janje de ­
lavca . T u d i naj b i ugotav l ja l i 
najboljše metode za priučevanje. 
Zo lo ve l ike so te naloge in t r e ­
b a b i b i l o začeti s poskušnjamii, 
k a k o so bodo obnesle. 

S lehernega de lavca predvsem 
zan ima ta r i fna prob lemat ika . 
Plača je najbol j živa vez med 

' pod j e t j em in de lavcem. Z a d o ­
vol js tvo zapos l en ih je v v e l i k i 
m e r i odvisno od ure jen ih ta r i f ­
n i h odnosov. Z n j i m i b i se zve­
čal interes de lavca z a čimvečji 
efekt dela. Občinski svet za de­
lo se doslej s to prob l emat iko še 
ni mogel dost i ukva r j a t i . P o t r ­
j e va l i so se sicer t a r i f n i p r a v i l ­
n i k i , toda to de lo je b i l o več a l i 
manj le formalno . Občinski o r ­
gan i za delo bodo v bodoče mo ­
r a l i prevze t i p o l i t i k o plač, kot 
to odre ja za pr ihodn j e leto no­
va uredba o plačah. Z decentra­
l i zac i jo bo manj nevarnost i z a 
težnje, k i niso v sk ladu z načeli 
de lavskega samouprav l jan ja . 

T u d i o vprašanju varnos t i p r i 
de lu j e svet r a zp rav l j a l . V a r ­
nost p r i d e lu n i samo neka so­
c ia lno vars tvena zadeva, k i naj 
se u r e j a z v i d i kov neke h u m a ­
nosti , temveč je element p r o ­
duk t i vnos t i dela. N a ses tank ih s 
komis i j o za h ig i ensko tehnično 
zaščito je b i l o ugotovl jeno, da 
te komis i je razen nekaj Izjem 
še niso našle pravega torišča de­
la i n po jav i l se je celo p r imer , 
da je tako komis i j o imenova la 
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s i n d i k a l n a podružnica in ne de­
l a v s k i svet. Va rnos t p r i d e l u b i 
mora l a obsegati tehnično, h i g i ­
ensko, zdravstveno i n sani tarno 
zaščito. T a naloga p a se lahko 
izvrši samo po izvedenem opisu 
de l ovn ih mest ter n j ihov i a n a l i ­
tični ocen i t v i . Približno 9 0 % 
podjetj že i m a i zde lane p r a v i l ­
n ike o osebnih zaščitnih s r ed ­
s tv ih , k l j u b temu pa se opaža, 
da v mnog ih p r i m e r i h zaščita 
ter uporaba zaščitnih sredstev n i 
zadovo l j i va . K o bo pri, izpostav; 
okra jnega zavoda za socia lno z a ­
varovanje v Tržiču imenovana 
h ig iensko tehnična zaščitna k o ­
mis i ja , bo svetu za delo i n upr . 
organom naše občine omogočeno 
posegati v to> prob lemat iko . V a r ­
nostne tehnike , k i se tačas pe­
čajo s t a k i m i pos l i , ima samo 
Bombažna p r ed i l n i c : in t k a l n i ­
ca. Svet za delo p r i naši občini 
je podrobneje ra zprav l j a l , kaj 
vse b i b i l o potrebno u k r e n i t i za 
varnost de lavca . 

Skrb za človeka 
Tud i s to prob lemat iko se ob ­

činski svet za delo doslej še n i 
b a v i l . K o se obravnava prob lem 
n i zke s to r i lnos t i , j e t reba ugo­
tov i t i , d a osebno počutje člove­
k a , njegovo de lavno mesto In 
socialne razmere, v ka t e r i h živi, 
v v e l i k i me r i vp l i va j o n a uspe­
he p r i d e lu . N e d v o m n o je, d a je 
v pro i zvodn j i važen samo člo­
vek. Zato je potrebno, da pod­
jet ja o rgan i z i ra jo službo z n a ­
logo ure jevat i prob leme tega 
področja. V s e k a k o r bo naloga 
t a k ' h služb, da sodelujejo p r i 
ure jan ju de lovnega časa, do lo­
čanju odmorov , ure jan ju p r o ­
b l emov zapos len ih žensk, va j en ­
cev, m lad ine , sk rb za r e h a b i l i ­
taci jo poškodovancev, sk rb za 
udobnost p r i de lu , sodelovanje 
p r i u re jan ju prehrane delavcev, 
ure jan je stanovanjske p rob l e ­
mat ike , prevozov n a delo, l e tn ih 
dopustov i n letovanj , sodelova­
nje p r i uva jan ju nov ih de lavcev 
v podjetje i td. Seveda n i mogo­
če čez noč izvršiti tako v e l i k i h 
nalog, saj jo sposobnih k a d r o v 
s tega področja malo . Mnogo> pa 
bomo s t o r i l i že s tem, d a p r i ­
čnemo z o r g a n i z i r a n i m u r e j a ­
n jem naštetih prob lemov. P o ­
da tk i dokazuje jo , da že mnoga 
tržiška podjet ja sk rb i j o za bo l j ­
še izkoriščanje dopustov i n da 
so posamezna podjet ja že us t a ­
n o v i l a počitniške domove i n 
campinge. Dogaja se, da mnogo 
de lavcev jeml je dopust »na 
obroke«. T a k način izkoriščanja 
dopusta zapos lencu ne ko r i s t i , 
k e r se n i t i telesno n i t i duševno 
no spočije. P o r a z n a je tud i 
ugotovi tev, da mnogo delavcev 
i z r ab i dopust za priložnostna 
dela . T u d i se čas dopusta ome­
ju je n a poletne mesece. P r o ­
učiti b i b i l o treba izkoriščanje 
k o l e k t i v n i h dopustov. 

V naši občini j e pereče v p r a ­
šanje prevozov na de lo i n z 
de la . P o poda tk ih se p r eko 50% 
v s e h zapos l en ih voz i na delo s 
ko les i a l i hod i daleč peš s po­
deželja. Svet za delo nu jno p r i ­
poroča v e l i k i m i ndus t r i j s k im 
podjetjem, da začnejo razmišlja­
t i o nabav i l a s tn ih p r e vo zn ih 
sredstev z a delavce. S p r evoz i 
n a de lo se bo nedvomno pove­
čala produkt ivnost . 

Številen dotok de lavcev s po­
deželja :i,n i z d rug ih kra j ev t e r 
povečanje industr i j e povzročata 
vedno večje pomanjkan je s t a ­
novanj . Podje t ja naj b i skupno 
začela razmišljati tud i o g r a d ­
n j i s amsk ih domov za de l a v ­
stvo, saj i m a doslej tak dom s a ­

m o pred i ln i ca . Pereče je tud i 
vprašanje p r eh rane delavcev, 
saj imata menzo spet samo B P T 
in gradbeno podjetje. 

Problemi zaposlovanja 

Z a zdaj v naši občini ni brez ­
poselnosti , saj je samo 0.16 % 
brezpose ln ih naspro t i štev. zapo­
s len ih , oz i roma samo 0.05 % pre ­
b iva lcev tržiške občine n i m a z a ­
posl i tve. T a odstotek je de jan­
sko še manjši, ke r je v n j em za ­
jeta m lad ina , k i išče p r vo z a ­
posl i tev, t e r i n v a l i d i . P r edvsem 
so v navedenih odsto tk ih upo­
števani l judje s podeželjai, k i s i ­
l i jo v mesto. P o u d a r i t i p a je 
treba, d a j e ekst is tenca na po­
deželju man j ogrožena ko t v 
mestu. Nezapos len i so večino sa ­
mo nekva l i f i c i ran i . de lavc i , 

G r a d n j a stanovanj 

Občinski l j udsk i odbor je l an i 
začel g r ad i t i ? stanovanjske 
stavbe, gospodarske o rgan i zac i ­
je 2 stavbi i n zasebnik i 12 stavb, 
skupno 32 stanovanj v v redno­
sti 108 mi l i j onov d inar jev . 

Vse te stavbe bodo dograjene 
najkasneje do pr ihodnjega leta. 

Letos pa so na našem področ­
j u že začeli g rad i t i 8 s tanovanj ­
s k i h hiš; od teh g rad i občinski 
l judsk i odbor 2 stavbi , zasebnik i 
p a 8 hišic, skupno 28 stanovanj 
v v rednost i 53 mi l i j onov d i n a r ­
jev. Občinski l j u d s k i odbor 
adapt i ra n a Podvas i c i 4 s ta ­
novanja za 8,800.000 d i n in. grad i 
novo hišo, s 16 stanovanj i na 
R a v n a h z a 27,350.000 d i n ; F r a n c 
Ce r ko vn ik , šofer v Čadovljah, 
hišo z en im stanovanjem, 4 sobe 
za 2,394.000 d i n ; Jože Ovsenek, 
Zvirče, novo hišo, 1 stanovanje 
s 4 sobami, za 3,074.000 d i n ; A l ­
b ina Rob l ek , B i s t r i c a , novo hišo, 
1 stanovanje s .4 sobami , za 
3,560.000 d i n ; Janez Gosar s P r i ­
stave, novo hišo, 1 stanovanje s 
3 sobami, za 2,787.000 d i n ; M i l a n 
Ropre t s P r i s tave , novo hišo, 1 
stanovanje s 3 sobami, z a 2 m i ­
l i j ona 787 tisoč d i n ; P a v l a S l i b a r 
iz Sv . Luc i j e , novo hišo, 1 s ta ­
novanje s 3 sobami , za 2,243.000 
d inar j ev . 

Bo na gradu hote! ali ne? 

N a sej i sveta za b lagovn i p ro ­
met p r i naši občini dne 25. j u ­
n i j a so ra zp rav l j a l i o tem, a l i 
j e poslopje na gradu sposobno 
za gostinske namene i n a l i b i 
l ahko p r e s e l i l i dijaški dom i n 
otroški vrtec v v i l o po leg pre ­
d i ln i ce . Posebna komis i j a s i je 
ogledala grajsko poslopje i n je 
ugotov i la , da so pros tor i na rav ­
nost idealni, i n takoj upo rabn i 
z a gost inske namene i n da b i 
vsaj za zdaj ne b i l e potrebne 
prez idave . U r ed i t e v i n oprema 
pos lop ja z a gostinske i n ho te l ­
ske namene b i stala kvečjemu 6 
mi l i j onov d inar jev i n tudi, s r ed ­
stva za to b i se našla. Toda 
ogled v i l e poleg p red i ln i ce je 
ugotov i l , da stanuje v v i l i 9 
družin i n v 2 nada l jn j ih z a s i l ­
n i h prostor ih še 4 samci . S k u p ­
no stanuje v v i l i 35 oseb i n je 
zanje po t rebn ih torej 9 družin­
s k i h stanovanj i n dve večji s am­
s k i sobi. K a m s temi družina­
mi? G r a d n j a nov ih stanovanj za 
to l i ko družin b i s ta la o k o l i 20 
mi l i j onov d inar j ev , ka t e r i h n i 
na razpolago. Toda tud i v t em 
p r i m e r u , d a b i z g r ad i l i s tano­
van ja za družine i z v i le , b i b i l 
zas i lno rešen samo prob l em d i ­
jaškega doma, k i b i se prese l i l 
v v i l o , v k a t e r i pa, bi, ne b i l o 

predvsem ženske. Za rad i name­
ravane u k i n i t v e nočnega de la 
žensk je t k a l n i c a us tav i l a spre­
jemanje ženske delovne si le . 
K l j u b t emu pa p r iman jku j e m o ­
ških delavcev i n smo p r i s i l j en i 
dopuščati dotok z podeželja z a ­
rad i poman jkan ja stanovanj . 
Ugo tav l j a se, da narašča, števi­
lo nezaposlene mlad ine , ker z a ­
njo n i p r i m e r n i h de l ovn ih a l i 
učnih mest, ali. n i m a p r imerne 
šolske izobrazbe, a l i je telesno 
s labo razv i ta i n sposobna samo 
za lažja dela. Vprašanje zase 
je pač pomanjkanje i n t e rna ­
tov. Strogost p r i zdravniških 
preg led ih pred zapos l i tv i jo je 
eden raz logov nezaposlenost i . 
Podje t ja se brani jo sprejet i te­
lesno šibkejše l j ud i . Gra je 
v redno je, da podjetja odk lan ja -

prostora za stanovanje u p r a v n i ­
ka . Dijaški dom potrebuje p r o ­
stora za 50 postel j , dalje učilni­
ce, upravne prostore, bolniško 
sobo i t d . K a m pa z otroškim v r t ­
cem, katerega tačas n a gradu 
ob iskuje 110 otrok in so m o r a l i 
nekaj otrok celo odk l on i t i . Z a 
otroški vrtec pa v v i l i n i p r o ­
stora. T r eba b i b i l o torej z g ra ­
d i t i novo poslopje z a dijaški 
dom i n otroški vr tec . G r a d n j a 
takega poslopja, b i s ta la deset i ­
ne mi l i j onov d inar jev . 

S v e t za b lagovn i p romet jo 
s k l e n i l predložiti zadevo l j u d ­
skemu odboru s priporočilom, da 
o rešitvi zadeve resno razmišlja 
saj b i gost inski prostor i na 
g radu b i l i ed instveno l ep i i n 
morda najlepši v S loven i j i . K j e 
pa dobi t i sredstva za gradnjo d i ­
jaškega doma in otroškega v r t ­
ca, pa je vprašanje pr ihodnos t i . 
T o vprašanje je t em težje, k e r 
bo zarad i re forme šolstva v naš; 
občini v K r i z a h ustanov l jena 
osemletna šola ter bo t reba res­
no i ska t i s redstva za doz idavo 
šolskega pos lopja v K r i z a h i n 
m o r d a tud i v d rug ih k r a j i h . Za 
letos torej nič ne kaže, da b i 
začeli z de l i , razen d a b i na ro ­
čili načrte. 

Poslovalnica »Prehrane« / 
na Ravnah 

N a seji sveta za b lagovn i p ro ­
met dne 26. j u n i j a je svet so­
glasno s k l e n i l pred lagat i l j u d ­
s k e m u odboru, d a v t r govsk i hiši 
na R a v n a h odpre pos lova ln i co z 
živili in poslovalnico, z ze lenjavo 
t rgovsko podjetje P r e h r a n a iz 
Tržiča. Ta sk lep je b i l storjen 
zato, d a se o k r e p i to podjetje. 
Dela prosti dnevi v gostilnah 

D a se omogoči čiščenje p ro ­
storov, je svet za b l agovn i p ro ­
met dovo l i l gostišču »Pod lipo« 
v P r i s t a v i i n gostišču »Pri B e n -
ku« v Križah, d a imata en dan 
v tednu gosti lno zaprto. O b tor­
k i h bo zaprta ona gost i lna , ob 
pe tk ih pa d ruga . N a v i dnem 
mestu bo zunaj gost i lne nab i to 
obvesti lo, d a je gost i lna za rad i 
čiščenja zapr ta . 

Tudi pekarija. pri Vilfanu 
bo začasno zaprta 

Peč v p eka r i j i V i l f a n bo t reba 
poprav i t i , enako t u d i električno 
napel javo ; potrebno je tud i te­
mel j i to čiščenje prostorov. Zato 
bo V i l f anova pekar i j a z dovo l je -
njom sveta za b lagovn i promet 
zaprta od 15. j u l i j a do 16. avgu ­
sta. 

V ljubeljskem predoru spet 
delajo 

U p r a v a za ceste L R S je odre­
d i l a nadal jevanje očiščevalnih 
del v p redoru pod L jube l j em. 

jo delavce, k i so b i l i bo ln i a l i so 
postali, i n v a l i d i , k o se vračajo 
nazaj na delo. Ne moremo t a ­
j i t i , da nastajajo težave tud i z 
de lavc i , k i de la jo samo s s k r a j ­
šanim de l ovn im časom, še večje 
težave pa povzročajo' podjet ju 
še neure jen i de lovno - p ravn i 
predp is i . Ce bo prenehalo noč­
no de lo žensk, b i se m o r d a v 
Tržiču povečala brezposelnost. 
Odvečna a l i r e z e r v n a de l ovna 
sila, se veča v h r i b o v i t i h vaseh 
naše občine, k j e r je precej d r u ­
žin s številnimi člani. 

Svet za de lo želi, d a b i de­
l a v s k i svet i v podjet j ih na svo­
j i h sejah podrobno proučili vse 
zgoraj opisane probleme in da 
b i pos la l i sve tu za delo svoje 
mnenje ter predloge. 

Obsto j i verjetnost, da se g rad ­
n j a mednarodne ceste skoz i L j u ­
belj resno p r i p rav l j a . 

L o m l j a n i hočejo telefon 
L o m l j a n i so začeli akci jo , d a 

se j i m v vas napel je te lefon. 
Občinski l j udsk i odbor načrt p o ­
zdrav l j a . Te le fon naj b i dob i l a 
s leherna vas v občini, p redvsem 
pa oddal jene vas i , saj je t r e ­
ba često h i t r o k l i c a t i z d r a v n i ­
k a a l i babico, varnostne organe 
a l i koga drugega. 

Prevozi delavcev na delo 
in z dela 

V e l k a tržiška indus t r i j ska 
podjetja, p r edvsem B P T resno 
razmišljajo, kako, omogočiti p r e ­
voze delavcev na delo a l i z de la . 
Po t rebno b i b i l o nabav i t i las t ­
na prevozna sredstva, toda r a ­
b i l i b i j i h več, saj je t r eba vo ­
z i t i de lavce t ako iz oddal jenega 
Pod l jube l j a ko t i z Leš i n Senič-
nega. 

Z a zdaj skušajo podjet ja rešiti 
p rob lem prevozov s tem, da b i 
se podaljšale r edne avtobusne 
proge S A P do Pod l jube l j a , 

Zakaj so prekinili gradnjo peka-
rijc in trgovske hiše? 

Invest i tor j i so odda l i gradnjo 
stavbe trgovske hiše na R a v n a h 
oz. pekar i j e v Tržiču podjet ju 
»Standard« iz T o l m i n a , k i J * 
s t a v i l najcenejšo ponudbo. Tako 
občinski l j udsk i odbor kot pod­
jetje P e k a r i j a sta želela oddati 
de l o domačemu podjet ju, toda 
t reba bi b i l o dokazat i , da. p o ­
nudba i z T o l m i n a n i najbolj -

ugodna in , če b i t o lm insko pod­
jetje tožilo, b i uspeh tožbe b i l 
zelo r i skanten , k e r se n i da lo 
dokazat i , zakaj ponudba T o l m i n a 
n i najbol j ugodna, k e r je b i l a 
najcenejša i n t e r m i n za dograd i ­
tev najkrajši. Toda medtem J e 

podj. S t a n d a r d i z T o l m i n a zašlo 
v plačilne težave i n je odrejena 
sodna p r i s i l n a l i k v i d a c i j a tega 
podjetja. Zato so d e l a m o r a l i 
us tav i t i , dok l e r ne bo sodišče 
ugotov i lo stanja. D e l a na stav­
bah se bodo nada l j eva la po d r u ­
gem podjet ju takoj , brž ko bodo 
dosedaj izvršena de l a prevzeta. 
V s e k a k o r se inves t i tor j i t r u d i j 0 ' 
da p rek in i t e v ne bo t ra ja la p r e " 
dolgo. 

OBVESTILO 
Obveščamo vse interesente z 3 

vpis v indus t r i j sko čevljarsko 
šolo v K r a n j u , d a v šolskem l e " 
t u 1957/58 ne bomo spre jema 1 1 

učencev kot je b i l o p r vo tno ob­
javljeno'. 

Industrijska čevljarska » o l * 
v Kranju. 
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S T E Z E m P O T U O K R O G TRŽ IČA 
B. Na Bistriško planino z 
Bistrice mimo Hudega gradu 
in čez Planinicc. 

Z razpotja p r i spodnjem trži-
*kem mostu krenemo prečko T r ­
žiške B i s t r i c e i n zav i j emo nato 
Po B l e j sk i cesti n a levo. K m a l u 
smo dospel i do zadnje i zmed k o -
vačnic, k i j i h je b i lo včasih Ob 
Moščenikovih r a k a h ka:r prece j . 
v le tu 1793 je de la lo ob spod­
njem t e k u Moščenika i n njego­
vih rakab. k a r 13 fužinskih ob ra ­
tov s 27 ognjišči, po leg t eh p a 
le b i l o ob vod i navzgor še šest 
večjih fužinskih obratov. O d 
vso tržiške kovaške dejavnost i 
S e je do> danes ob Moščeniku 
ohran i l em sam kovaški ob ra t : 
Oorn ikova ' kovačija. 

Čez oba mostička, od k a t e r i h 
vodi p r v i p r e k o r a k , d r u g i p r e ­
ko Moščenika, pr idemo v pod ­
nožje K o v t r n c e , k l a n c a , p o ka,-
'erem se cesta začne dv i ga t i 
Proti B i s t r i c i . P o d k l a n c e m je 
°b desni s t r a n i ceste večja go­
lica. T u v i d imo razgal jene .gli­
nasto skr i l avce , s ivoze lene i n 
•dečerjave barve , p repere l i p a 
S o s ivorumemi i n se ponekod 
Menjajo s tršimi pločastiml pe ­
čenj ak i . T o so p r a v t a k i sk l ad i , 
kakršne smo spoznal i že n a p o ­
bočju iKoikovnice i n ob kotovoz-
n i pot i , k i vod i o d V i r j a do se­
d e t i »za farovžem«. S k r i l a v c i 
v go l i c i so močno pre t r t i . 

K o se d v i g amo po k l a n c u , se 
0 z r e m o v s t rugo Moščenika, k i 
S e p r eko j e zu meče navzdo l i n 
nekaj me t rov dal je i z l i v a v T r -
''S'k'0 B i s t r i c o . N a d sotočjem 
°beh vod se ozemlje pod cesto 
jnočno pos ipa, cesta se trga, za ­
to jo letos širijo v desno, k jer 
"aprav l ja jo nov usek za cesto v 
" t i n o pobočje h r i b a nad njo. 

V r h k l anca smo. Tržič smo 
-Pustili za sabo, ko t n a m -pove 
ttaPisana tab la ob l e v i s t ran i 
ceste. T u se v desno cepi steza, 
k l _ nas p o razglednem pobočju 
Privede pod robom gozda na 
* a l i rovt . S te steze se moremo 
z g l e d o v a t i n a Tržič i n opazo-
V a ,W njegovo s i lno utesnjenost 
med s t r m i m i pobočji. 

Cesta nas vod i dal je, ves čas 
Vzporedno s strugo B i s t r i c e , 

.sekana je v s t r m o pobočje. N a 
Pviflku p r i t eka nav zdo l potoček, 

jo u s t v a r i l s t rmo grapo. V o d a 
iznaša s h r i b a precej nas ip ine . 
* a nanos sestavljajo k o s i rdeč­
kastega por f in ja i n zelenega 
g r o h a , dokaz, da so v vzpet inah 
n a d n a m i ohran jen i v k a m e n i -
J * n s ledovi nekdanjega v u l k a n -
k' 'Sa de lovanja . P o d cesto brone 
Gliki cibrat tržiške bombažne 

Pfedi lnice i n tka ln ice . K o pre ­
d m e most preko grape, smo že 

a B i s t r i c i . P r i p r v i hiši se s 
ss t e s p u $ j c a p 0 t navzdo l , s t rmo 

Pf> bregu do vhoda v Bombažno 
r^ t l i l o i c o , tka ln ico i n napre j 
P''oti tržiškemu k o l o d v o r u . M i -

t,° gozda pr i spemo o d hiš na 
Bistr ic i . 

. O n s t r a n rečne struge se d v i g a 
p i s k a gora. N a n jenem poboč­
j i 1 v id imo kamno l om , k i se b e l i 

a t l hišami v P r e s k i . K m a l u smo 
. a ttlostiičku, ka j t i v pobočju na 

C s n i je manjša voda us t va r i l a 
* r f l Po , k i sega precej daleč na-

<gor. 2 e smo p r i P e ska r ju . Z a 
J * ° v pobočju je peska k a r do-
J^li saj sestavljajo pobočje 
^cvbno krušljivi do lomi t i . O b 

e s t i je kor i to ' za napajanje, n a d 
dob ra p i t n a voda. Ce se 

C r n o na nasprotno pobočje, 

uz remo v podnožju Kriške gore 
apnenico v Z g o r n j i P r e s k i . 

Še nekaj korakov v k lanec i n 
že smo n a razgledišču. P o d n a ­
m i je tržiški 'kolodvor i n v nje­
gov i bližini lesno indust r i j sko 
podjetje. N a j u g se ob s t rug i 
Tržiške B i s t r i c e vlečejo sončne 
prodnate terase. N a oni od n j i h 
uz remo vas K o v o r , za njo p ro ­
s t r an gozd, k i sega vse do P o d -
brezja. Ons t ran ravn ine L j u b ­
l janske ko t l ine uz remo gozdnato 
J e l o v i c o z Ja imnikom in v rhove 
v Škofjeloškem h r i b o v j u : S t a r i 
v r h , M l a d i v r h i n K o p r i v n i k ; 
pod n j i m i je Sv. Miklavž z G o ­
l i co naid Se l c am i . So nekaj k o ­
rakov i n že smo »na Frči«. P o 
r a vnem nas cesta vod i do k a m ­
no loma, k i daje d roben do lomi t -
ni pesek. 

T u cesto zapust imo in k r e n e ­
mo po po t i v desno navzgor. N a 
kos tan ju ob .razpotju n a m kaži-
potna tab l i ca pove, d a nas bo 
m a r k a c i j a v o d i l a p reko Sv. J u ­
r i j a (na t a b l i c i : Jur ja ! ) na, D o -
brčo do Kostanjevčeve koče. T a 
pot je d e l p lan inske t ransve r ­
zale, zato je po leg markac i j e 
številka 1. 

Ce se o d tu ozremo nazaj p ro t i 
tržiški l u k n j i , v i d imo nad njo 
Brčev rov t , Konjščico z B e l o 
pečjo i n Zeniikl jevec s p l an ino 
J a v o r n i k . V pobočju pod K o n j ­
ščico samevajo samotne kmet i j e 
nad lomsko dol ino. K o stopimo 
po pot i dalje, uzremo na s t rmem 
pobočju 1 cerkev sv. J u r i j a na 
desn i i n H u d i g r a d desno od 
nje. 

Po t nas vod i okrog k a m n o ­
l o m a in m i m o hiš navzgor. K m a ­
l u nas pr i vede do t r a v n i k a , k j e r 
se ovet odpre. N a d potjo je 
t r avn ik , z a n j i m gozd, .pod potjo 
pa n j i ve i n sadovnjak. P r e k o 
n j i v se razg ledujemo po kriškem 
po l ju , v i d i m o K o v o r i n Retnje , 
Križe i n Podbrez je , J e l o v i c o in 
Škofjeloško hr ibov je . O b j as ­
n e m v r emenu uz r emo še vzpe­
t ine nad K r a n j e m : Sentjošt in 
Šmarjetno goro. Zasledujemo 
tek Tržiške B i s t r i c e in terase ob 
njej . Ježe teras so večji d e l po-
gozdene, ravn i ce v r h teras p a 
sk rbno obdelane. 

U S P E L A PRIREDITEV 
UČENCEV POMOŽNE ŠOLE 

V ponedel jek, 17. j u n i j a so 
učenci pomožne šole p r i r e d i l i za 
zaključek šolskega le ta v d v o r a ­
n i Svobode prisrčno akademi jo . 
P r e d nastopom učencev j e po­
z d r a v i l a navzočno občinstvo 
u p r a v i t e l j i c a šole tov. M a r i j a 
Hi.ršel, k i je med d r u g i m or i sa ­
l a i z j emen način" de la s t emi 
učenci. S l e d i l je pester spored, 
k i je obsegal petje, dek lamac i j e 
i n prizorčke. Vse točke so b i l e 
p r i p rav l j ene zelo skrbno in je 
n j ihova i z vedba Žela pr i znan je 
p r i poslušalcih. Tov . up rav i t e ­
l j i c i vse p r i znan j e za t r u d a p o l -
no i n požrtvovalno d a l o n a šo­
l i ! P r a v t ako h v a l a v s em osta­
l i m , k i so n a kakršenkoli n a ­
čin p r ipomog l i k uspešni i z v ed ­
b i akademi je i n k pogost i tv i 
učencev. 

A K A D E M I J A UČENCEV 
OSNOVNE ŠOLE 

M e d akademi j am i , k i j i h p r i ­
rejajo šole ob zaključku šolske­
ga le ta , moramo s pohva,k>< ome­
n i t i t u d i akademi jo učencev 
osnovne šole. P r o g r a m je b i l ze­
lo bogat, saj je obsegal pozdrav­
n i nagovor, zborovske pevske 

P o ko l o vo zu nas m i m o pestro 
obarvanega t r a v n i k a pr ipe l j e 
pot do grape i n ob njej navzgor, 
ca i n hiš do dobre pi tne vode 
ob pot i . T o je zadnja priložnost, 
da se napi jemo, če je treba, 
Cez grapo krenemo m i m o k o z o l -
ka j t i od tu da l j e p a vse do B i ­
striške p lan ine ne bomo več 
srečali vode. Svet zgoraj je iz 
apnencev i n do lomitov , zato 
brez vode. 

O d zadn j ih hiš zavi jemo pro t i 
zahodu m i m o orehov i n smrek, 
borov i n macesnov nad potjo. 
S pobočja nad nami so se ne ­
koč utrgale precejšnje skale i n 
obležale v gozdu nad potjo. E n a 
od n j i h — največja — se je 
us tav i l a najniže p r i hiši pod 
ko lovozom. 

Po t postaja vodno prijetnejša. 
Nasel je je za nami . Ob pot i nas 
v vseh l e tn ih časih pozdrav l ja 
cvet je: pomlad i te loh, z a n j im 
resa, nato grozdi rumenega č es ­
m i n a i n drobno cvetje, k i p r i ­
pada že a lpsk i f l o r i . 

Peščena pot se vzpenja nav ­
zgor. Razg l ed na j u g je vedno 
obsežnejši, čim više se dv igamo. 
T u se n a m odpre obzorje že do 
L jub l j anskega pol ja, do Šmarne 
goro i n Grmade . N a nasprotnem 
pobočju — onstran do l ine — u -
gledamo stezo, k i se nad apne­
n ico pne na V e t r n o i n v G o z d . 
T a steza teče p ra v b l i z u geolo­
ške meje, k a r se z našega raz -
gledišča p rav lepo v i d i . P o d ste­
zo ležeče mehkejše kamen ine 
p o k r i v a čist smrekov gozd, nad 
stezo pa raste p o do l om i tn ih i n 
apnen ih ska lah le n izko g rmov ­
j e i n m l a d b u k o v gozd. P o d ste­
zo je pobočje na l ahno nagnjeno, 
n a d stezo pa je s t r m i n a pobočja 
mnogo večja, saj jo apnenc i i n 
do lomi t i dopuščajo, s k r i l a v c i , k i 
so mnogo mehkejši, pa ne. Z l e ­
p a k j e n i geološka me ja tako 
od daleč v i dna ko t tu . 

Z o v inka , k j e r je p rav lep 
razg led, gremo napre j domala po 
ravnem. T o d je pot vse leto 
m o k r a , k e r je nad njo i z v i r , k i 
vedno moči pot, v i d en pa n i , k e r 
jo pod površuo. T u d i tu nas vse 
leto pozd rav l j a ob po t i drobno 
cvetje, k i opozarja našo z žlivo-

točke, ins t rumenta lne točke (vio­
l i n a i n k lav i r ) , dek lamaci je i n 
zborne rec i tac i je . V e n d a r j e na j ­
večji de l p rog rama i zpo ln i l pev­
sk i zbor z vrsto otroških i n eno­
g lasn ih sk ladbic , k i so tud i na j ­
bol j p r i t egn i l e poslušalce. 

NASI PIONIRJI NA 
O K R O G L E M 

P i o n i r s k i pevski, zbor tržiške 
g imnaz i j e je 19. j u n i j a ob iska l 
slepe tovariše v n j ihovem o k r e ­
vališču na Okrog l em. Z a ta 
ob isk so p i o n i r j i pod vodstvom 
tov. M i l i c e Debe l j akove p r i p r a ­
v i l i p r a v bogat spored. K m a l u 
po prisrčnem spre j emu so zape l i 
več pesmic , vmes pa so s ledi le 
dek lamac i j e K a j u h a in B o r a . 

T a d a n sta ob i ska l i slepe i n 
pr i sos tvova l i akademi j i tud i tov. 
D a r i n k a Jerncjčič, r e f e rentka za 
soc ia lno skrbstvo', i n tov. M i c a 
O k o r n , ta jnica okrajnega odbora 
Zveze s l ep ih v K r a n j u . P o k o n ­
čani akademi j i so skupno k r e ­
n i l i v bližnji gozdič, k j e r v sen­
ci smrek i n bukev preb iva jo 
žrtve fašizma. P i o n i r j i so j i m ob 
grobu zape l i žalno pesem. Ne 
daleč o d tod, p r i znameni t i v o t ­
l i n i , k j e r j e 1. 1942 skup ina p a r ­
t i zanov i z gub i l a življenje, je d i -

b a r v n i m i cvetov i , posutimi, m e d 
praprot jo , smrekami i n borovc i . 

K a j k m a l u smo na p r e va lu p r i 
znamenju. T u se naša pot s t ika 
s široko cesto, k i p r i h a j a od 
podgorske ceste navzgor. N a l e ­
vo vod i cesta k S v . J u r i j u , na 
desno navzdo l p ro t i Blajšnici i n 
nato m i m o Zegnanoga s tudenca 
na Brez j e p r i Tržiču i n dal je 
pro t i Begun jam. 

Preden nada l ju jemo pot m i m o 
Hudega gradu pro t i P l a n i n i c a m , 
Stopimo še do cerkve sv. J u r i j a . 
L e - t a stoji na izpostav l jeni v zpe ­
t i n i , odkoder je p r a v lep raz ­
gled. 

Cesta tja vod i narah lo navzgor 
i n se neha ob graščini, okrog 
katere j e i z redno lep vr t . Z a p u ­
st imo cesto t i k p r ed n j en im 
koncem ;in se po mehk i t r avna t i 
preprog i dvignemo, v desno nav ­
zgor do cerkve. 

C e r k v i c a je sicer ma jhna , a 
s lov i ta zarad i svojega lesenega 
kaset i ranega i h po l ih romi ranega 
stropa, k i , ima le tn ico 1698. C e r ­
k e v pa je dokaj starejša; v 1. 
1421 j e že stala. P rezb i t e r i j je 
gotski , s t r emi go t sk im i okn i . 
S v o d je rebrast s s k l e p n i k i . 
Eden od sk lopu kov ima letnico 
1520. 

N a zunan j i c e rkven i s teni je 
v z idana spominska plošča, z n a ­
p i som: N a gradu Gutenberg , h 
ka t e r emu je p r i p a d a l a ce rkev 
sv. Jun i j a , se je r od i l Žiga grof 
Lamberg , k i je b i l p r v i l j u b l j a n ­
ski škoif od 1. 1463 do l e ta 14,88. 

K r o g cerkve je obzidje. Ce ho­
d imo ob njem, se nam vse nao­
k r o g odpira jo široki hor i zont i . 
Čeprav smo le v višini 675 m 
n a d morsko, g lad ino , vendar se 
l a h k o ogledujemo' daleč na vse 
s t ran i . Postav imo, se pod mogo­
čen macesen p r i c e r k v i i n se 
razg ledujemo p r o t i vzhodu. P o d 
n a m i je B i s t r i c a . N a d k a m n o l o ­
m o m na B i s t r i c i je strmo, po­
bočje: C i c e l j . T u so večkrat k u ­
r i l i kresove. N a d C i c i j o m se d v i ­
ga Dofoje. V d o l i n i leži Tržič, 
nad n j i m se lepo v i d i Brčev 
rovt , Kriška gora, Zeni ikl jevec, 
J a v o r n i k , Konjščica. 

(Nadal jevanje sledi) 

r ek to r tržiške g imnazi je vsem 
navzočim o r i sa l nekaj dogodkov 
i z časa N O B . Na to so se pio^ 
n i r j i v r n i l i na Okrog lo . T u so 
osta l i še nekaj u r i c ter v dob r em 
razpoloženju zape l i i n ob i g r a ­
n j u ha rmon ike zaplesal i s s le­
p i m i tovariši. B i l o je pr i j e tno . 
P i o n i r j i i n n j i hov i nov i znanc i 
so b i l i tega vese l i . Še so p i o n i r j i 
povab l j en i n a Okrog lo i n k o 
naštudirajo nov p rog ram, bodo 
zopet 'Obiskali t a pr i j e tn i , dom. 

AFIRMACIJA NAŠE 
G L A S B E N E ŠOLE 

V K R A N J U 

V nedeljo', 23. j un i j a je gosto­
v a l a šola z v s emi odde lk i i n or ­
kestrom, v s i n d i k a l n i dvo ran i v 
K r a n j u . Vse točke koncer ta so 
b i l e Izvedene dostojno i n žele 
lepo pr iznanje . Pozornost so 
v z b u d i l i orkester, od sol istov pa 
z last i gojenci višjih ra z r edov : 
v i o l i n i s t i Ahačičeva, Regvat i n 
iZavr l , čelista Ahačič i n B e -
d ina , p e v ca J e r m a n o v a i n J u ­
st in t e r p i an i s tk i išpeharjeva i n 
Zazvon i l ova . Čeprav se je k o n ­
cer ta udeležilo komaj nekaj nad 
100 Kranjčanov, lahko, rečemo, 
da j e b i l l e - t a močna a f i rmac i ja 
našo glasbene šole. 



Ljubeljske dirke 
so za nas velikega pomena 

Letos bodo nastopili najboljši evropski dirkači 

Roma j dober mosec nas še loči 
od časa, ko bodo zag rme l i s tro j i 
n a najtežji, h k r a t i p a najbol j 
privlačni gorsk i d i r k i v E v r o p i . 
4. avgusta se bodo namreč p r i ­
čele mednarodne gorske d i r k e 
za nagrado »Ljubelja« v o k v i r u 
V . državnega prvens tva (torej 
zopet ma jhen jubi le j ) . Tako obe­
tajoče konkurence , kot bo letos, 
31 - l e tna zgodov ina l jube l j sk ih 
d i r k ver jetno še n i zapisala . 

N a s tar tu se bodo zb ra l i na j ­
boljši vozači iz skoraj vseh 
e v r opsk ih držav: R u s i , Ceh i , P o ­
l j ak i , A v s t r i j c i , N e m c i , Angleži 
i td . Razen z a tako obetajočo e l i t ­
no udeležbo svetovno znan ih 
tekmova lcev so neumorn i orga­
n izator j i s tov. Jurjevčičem in 
tov. Globočnikom na čelu, seveda 
s pomočjo Av to -moto zveze, po­
skrbe l i za še nekaj k o r i s t n i h 
novost i , k i bodo vsekakor še po­
večali pomen teh d i r k . 

P r e d v s e m se bodo letos pome­
r i l i t ud i v moštvenem tekmova ­
n ju . V s a k a država bo l ahko n a ­
s top i la z A in B moštvom, k i pa 
bodo m o r a l i imet i komple tno z a ­
sedbo v nas lednj ih ka tegor i j ah : 
125 cm, 250 cm, 350 cm, 500 cm, 
solo. Najboljša moštva bodo pre ­
j e la lepe pokale, poleg tega pa 
še denarne nagrade. V državnem 
m e r i l u bomo voz i l i tud i s p r i k o ­
l i c am i , toda n i rečeno, d a ne bo 
tudi inozemcev s tem voz i l om. 
Posebno pričakujemo svetovnega 
rekorder ja I l i l l ebrandtai , k i je 
letos v Opat i j i pokaza l fanta­

stično vožnjo, da zopet postane 
rekorder proge i n osvoj i tud i 
prav lepo denarno nagrado, raz ­
p isano za rušenje absolutnega 
r eko rda proge 4,50,0. 

P o m e r i l i se bodo- tud i najboljši 
av tomobi l i s t i . Mogoče celo k a k ­
šen od t is t ih , k i smo j i h v i d e l i 
ob p r ehodu Deu t sch l and r a l l v j a 
skoz i Tržič i n čez L jube l j , k i je 
b i l nekakšna uve r tu ra v ve l ike 
l jube l jske d i rke . 

In še kakšno je zanimanje n a ­
ših tekmova lcev In avtomobi l ske 
indus t r i j e za to, zanje tako po­
membno pr i red i tev? P o l ansko ­
le tnem uspehu »Puchov« priča­
kujemo, da bo tud i letos »Tomos-
Puch« uspešno k o n k u r i r a l v 
mednarodn i oceni. K a j pa ostale 
tovarne? Vse kaže, da se n e k a ­
tere še vedno premalo zavedajo, 
da je t a k a pr i red i t ev zanje na j ­
boljša r ek lama . Zan im i vo b; b i l o 
v ide t i nova vozila, »Zastava« 1400 
i n fiOO na tej težki progi . 

Z d i se, da se še premalo za ­
vedamo, kakšnega pomena je za 
nas t a pr i red i tev . Saj združuje 
gospodarske, turistične, politične 
i n športne činitelje. D a se p r i ­
mer ja t i le s P l an i co poz imi . I n 
to pr i red i tev , k i i m a že t rdno 
temelje i n dolgo le tno t rad ic i jo , 
k i vsako leto pr inese naši domo­
v i n i novo a f i rmac i jo naše avto­
mobi l ske industr i je i n avto-moto 
športa v svetu ter k i že l e ta s lo­
v i po odlični organizac i j i , je t re ­
ba vsestransko podpret i . 

N a š i šahist i na mednarodnem 
turnirju na Bledu 

Čeprav so i m e l i organizator j i 
II. mednarodnega t u r n i r j a na 
B l e d u letos v e l i k e težave zarad i 
finančnih sredstev, je vendar ta 
l epa šahovska mani festac i ja od 
8. do 12. jun i j a ob našem go­
ren jskem biserni popolnoma u -
spela. O k o l i 150 šahistov se je iz 
Po l jske , Nemčije in Jugos lav i j e 
zbra lo i n se v medsebojn ih bor ­
bah spr . jate l jeva lo ter tako p ro ­
pagira lo lepo paro lo : šport i n 
šah družita narode. 

T u d i naše štiričlansko moštvo 
se je udeležilo tega tekmovanja . 
Z a l m u žreb n i b i l nak lon jen . 
U v r s t i l ga je v skup ino z Esse-
nom (Zab. Nemčija) in Železni­
čarjem :iz L jub l jane . M a l o jo 
b i lo upanja, da osvo j i p rvo m e ­
sto. K a z a l o je, da se to v zad ­
n jem k o l u uresniči, toda u p je 
sp lava l po vodi . Dob i l i so samo 
s 3:1. Končni v r s tn i r ed je b i l 
takšen: 1. Essen 7 i n pol , 2. Že­
lezničar 7, 3. Tržič 6 In pol , 4. 
Tre t j i maj z Reke 3 točke. 

V f i na lnem d e l u t ekmovan ja 
v 3. s k u p i n i tržiški šahisti niso 
ime l i resnega konkurenta . N a d -
močno so osvo j i l i p r vo mesto s 
9 točkami pred R a d n i k o m , Se­
žano i td . , tako da je v končnem 
p lasma ju zasedla 9. mesto v B 

s k u p i n i med 10 moštvi, k a r pa 
seveda ne ustreza k v a l i t e t i mo ­
štev na t u r n i r j u ; pač ma l o več 
sreče p r i žrebu. V naši s k u p i n i 
je zmagalo moštvo iz Bačke To ­
pole pred Železničarjem iz L j u b ­
l jane i td. V A s k u p i n i p a Želez­
ničar iz M a r i b o r a pred L S K i n 
Jesen icami . Z a n i m i v o je v s e k a ­
k o r tud i , da so Tržičani ed in i 
dvoboj i z g u b i l i v p r v e m k o l u 
prot i Essenu z najmanjšo r a z l i ­
k o 1 i n po l : 2 i n po l . D v a dvo­
boja so i g ra l i neodločeno: z 
L jub l j ano in R a d n i k o m , dob i l i 
pa s T r e t j im majem in Sežano 
s 3:1 i n »Svobodo« (Gorje) s 4:0. 
Našo občino, o z i roma Svobodo 
iz Tržiča so zastopal i i n zb ra l i 
naslednje število točk: 1. Stefe 
4 i n po l , 2. Brezavšek 2, 3. M e ­
gl ic 4,5, vs i iz šestih par t i j , 
4. i ng . Fab jan 4 i z pot ih ter 
R o z m a n pol točke iz ene part i je . 
Za ta j i l je tore j Brezavšček, toda 
i g ra t i na drug i deski je v seka ­
k o r teže kot na tret j i a l i četrti. 

N a i nd i v i dua lnem t u r n i r j u so 
med 12 šahistkami zmagale t r i 
Po l j ak in j e , med moškimi pa 
D ime iz Zagreba pred S tup ico i n 
Smederevcom iz L jub l j ane oz i r . 
i z Beograda i td. 

Današnji številki p r i l a gamo 1. zvezek Knjižnice Muze jskega 
društva v Tržiču z razpravo dr . J o s i p a Zontar ja »Zapora p r o t i k u g i 
v K a r a v a n k a h v l e t ih 1713—1716.«• V načrtu imamo več podobnih 
p r i l o g s spis i bodis i z zgodov inskega bodisi z lepos lovnega pod­
ročja, k i so nanašajo na naše kraje . Prepričani smo, da bodo naši 
naročniki i n b ra l c i to zamise l pozdrav i l i . 

T R Z l S K I U P O K O J E N C I SO 
R A Z V I L I S V O J P R A P O R 

10. j un i j a so naši upoko jenc i 
i m e l i deseto le tno skupščino i n 
razv i t je p rapora . 

Ponosn i so n a svoj prapor , saj 
je res lepo izdelan. I zde la la ga 
je t v r d k a »Ercigoj« iz L jub l j ana . 
R a z v i t j u prapora sta k u m o v a l i 
Boimbnžna p r e d i l n i c a i n t ka ln i c a 
ter t o va rna obutve »Peko«. O d ­
slej naprej se bodo upoko jenc i 
udeleževali pros lav i n man i f e ­
stacij pod svo j im p rapo rom. 

10. redna l e tna skupščina je 
poteka la v najlepšem redu. Čla­
n i so b i l i z de lom upravnega 
odbora zadovo l jn i . Želeti pa je, 
d a se v bodoče občnega zbora 
udeježi res s l ehern i član i n čla­
n i ca naše podružnice. 

Naša podružnica je b i l a us ta ­
nov l j ena 20. j u n i j a 1948. N j e n 
p r v i p redsedn ik je bi j tov. Jože 
Salberger . Mnogo dela je ime l , 
preden je podružnica začela 
redno poslovat i . Tajniške posle 
je vod i l t(<v. Ivan Pe terne l j , 
blagajniške posle pa j e prevze l 
tov. F r a n c Stenovec, k i je vod i l 
blagajno v najlepšem redu in 
sta oba vršila vse posle v zado­
vol jstvo vseh članov. 

T u d i tov. H i n k o Sno j je p r ed ­
sedoval naši podružnici več let, 
a bolezen ga je p r i k l e n i l a na 
bolniško posteljo, tako da je 
mora l odložiti funkci jo . T u d i on 
se je t r u d i l , d a b i naša podruž­
n i ca dosegla čim več uspehov. 
Zato m u upoko jenc i želijo, da 
b i še mnogo let užival svoj z a ­
služeni pokoj . 

T re t j i dan po razv i t ju p rapora 
pa jo upokojence presenet i l a 
vest o n e n a d n i s m r t i člana P e ­
t r a Kaštruna, saj so je še ude le ­
žil občnega zbora i n razv i t j a 
prapora . T a k o so njega prvega 
sp r em i l i na zadn j i pot i k več­
n e m u počitku pod nov im prapo­
rom. Naj m u bo l a h k a domača 
zeml ja ! Jožo Veva r . 

U R E D I T E V S K U P N E G A 
GROBIŠČA 

Svojce pad l i h borcev N O V i n 
talcev, k i so pokopani na poko­
pališču v Tržiču, obveščamo, d a 
je tukajšnji občinski odbor Z B 
N O V začel ure ja t i skupno gro­
bišče. Izvršitev d e l na t em s k u p ­
nem grobišču bo dokončano do 
5. 8. 1957. 

Osnutek je svo jcem na vpo ­
g led p r i obč. l judskem odboru 
v d n e h 12. i n 13. 7. 1957 od 8. 
do 10. ure p r i gradbenem re fe­
r en tu Nande tu S t r i t i h u . 

K d o r ima pred log za p r i m e r e n 
tekst za g lavno spominsko p lo ­
ščo, naj odda do gornjega roka 
obč. odboru iZB N O V . 

Teks t naj b i obsegal največ 
100 črk. 

Obč. odbor Z B N O V , 
Tržič 

K I N O 
2.—3. j u l i j a i t a l i j ansk i f i l m 

D E K L E T A IZ S A N F R I D I E N A . 
4.—5. j u l i j a češki f i l m v ba r ­

vah P O T V Z G O D O V I N O . 
6.—8. j u l i j a ameriški f i l m v 

b a r v a h V Z H O D N O O D R A J A . 
9.—10. j u l i j a i ta l . f i l m T I S T I 

I Z S A N J . 
11. —12. j u l i j a amer. f i l m B O ­

G A S T V O K A L I F A . 
13.—15. j u l i j a amer. f i l m v ba r ­

vah DRŽITE T A T U . 
16.—17. j u l i j a ameriški f i l m 

O N A I S C E SREČO. 

POŽAR 
V C A N K A R J E V E M DOMU 
V noči o d 25. na 26. juni j J e 

nenadoma izhruhn. i l požar v eni 
i zmed učilnic Glasbene BWw 
Požar je nasta l z a r ad i preobre­
men i t ve električne napeljave, k i 
j e zastare la i n ne ustreza več 
potrebam. i N a srečo je požar ta­
koj opaz i l čuvaj Tovarne kos a'1 

srpov, k i je a l a r m i r a l gasilce-
Ogenj je b i l k m a l u zadušen i " 
n i povzročil večje škode. Obno r 

v i t i bo treba le strop. 

Rojeni: M a r i j a Kosmač iz Tr­
žiča, P r e ska št. 7, je dne H , ?• 
1957 rod i l a s ina ; Uršula Perko i * 
Seničnoga št. 6 je dne 15. 6. 195' 
rod i l a s ina ; M a r i j a Gros izZvifi 
št. 5 je dne 15. 6. 1957 rodila 
s ina ; E l i z abe ta Grašič iz K r i ž e V 

št. 41, je dne 22. 6. 1957 rodil« 
s ina. 

Poročeni: R o k Krč, kmečk' 
delavec iz K o k r e št. 26, i n Ljud­
m i l a Ccsen, gospodinjska pomoč­
nica iz Leš št. 40; J-anez PaP*g 
električar iz Tržiča, P reska št. 9i 
in O l g a - E r i k a K n i f i c , uslužben­
k a iz Tržiča, P r e ska št. 16; J c f e I 

Pogačar, električar i z B i s t r i h 
p r i Tržiču št. 50, i n L judmi la 
Klobučar, p r e d i l k a iz Tržiča. 
T r g svobode 15. 

Umrli : F i l i p Rozman , sin t a " 
po tn ika iz Tržiča, U l i c a heroja 
Gra j z a r j a št. 5, star 4 leta ; P e " 
ter Kaštrun, upokojenec iz Tr­
žiča, T r g svobode št. 30 star 6° 
let ; Janez Pap ler , kme t iz P*" 
lovč št. 9, star 80 let ; Neža Njr 
gode, upoko jenka iz Tržiča, Par-
t i zanska u l i c a št. 15, stara 611«' 
M a r i j a iKavar , ro jena R o S e l j ' 
oskrbovanka iz Tržiča, Ravne ». 
stara 77 let 

O S E B N I V E S T I 
Dne 15. V I . 1957 je d ip lomira 1 

na tehnični f aku l t e t i univerze v 
L j u b l j a n i za inženirja elektro­
tehnike Duško Stambulič. 

Čestitamo! Koleg'' 

V soboto, 29. jun i j a 1957 sta 
se v L j u b l j a n i poročila tov. Kla­
r a K r a l j , namefičenka iz T r i « * 
in tov. M a r k o G l i b a , eletCtt?* 
inženir iz L jub l jane . — Iskren 0 

čestitamo! 
Prijatelji in prijatelji"6 , 

P O S R E D O V A N J A 
V nedeljo, 23. V I . 1957 se«1 

na 
do 

i z gub i l a z lato zapestno uro 
poti od gost i lne p r i Zrimšku 
K r v i n a . Poštenega na jd i te l ja n*^ 
prošaim, d a uro vrne prot i na­
grad i v p isarno TuristiČneS' 
društva. 

Dve zasteklenl okni, k o m P l e t ' 
n i , 140 k r a t 130, i n 3 manj** 
podstrešna okna prodam. I n ' 0 ! j 
maci je v p i sa rn i Turističnes 
društva. 

Dve zakonsk i postel j i , 
nočni omar i c i , dve vzmetn i 
niči i n eno ps iho prodamo-
Nada l jn je in formac i j e p r i ( 

Francu Kristanu, Bistrica v ' 

P R E K L I C 
Obžalujem besede, k i sem j i " 

i z r e k l a o F a n i Matjašič iz K r a -

nja dne 23. 3. 1957 v Tržiču. 
Kristina Krmclj, Trt« 0 ' 

J I « * 1 

P O P R A V K A 
V št. 9 n a str . 6 »ZgodoVJ 

paberki«, v r s ta 1 1 — 1 2 be r i 1 
s t i i (namesto v Tržiču). J I 

V št. 10 n a str. 3, stolpe« 
v rs ta 35 be r i l e ta 1822 (nam« 
1882). 

»Tržiški vestnik«, g las i lo S Z D L tržiške občine, i zha ja vsakega 1. in 15. v mesecu / Urejuje ga uredniški odbor . Zan j odgovar ja 
Stuimfed / Izdaja ga Turistično društvo v Tržiču / Nas tav uredn i Brtva to uiprave: Tržič, Cesta J L A / Telaf. St. 265 in 274 / C e l o l e 

naročnina 360 din, po l l e tna 180 din. Posamezna žtevilka 15 din / Tekoči račun izdajatelja: 61-KB-4-Z-90 
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