URADNI LIST

SOCIALISTICNE REPUBLIKE SLOVENIJE

Stevilka 26 Ljubljana, 23. julija 1970

Cena 7 dinarjev Leto XXVI1

VSEBINA:

146. Zakon o zdravsivu

147. Zakon ¢ zdravsivenem zavarovanju in o obveznih oblikah
zdravstvenega varstva ‘

148. Zakon o raziskovalni dejavnosti

140. Zakon o poklicnem lzobraZevanju In o urejanju uénih
razmerij

150. Zakon o nostrifikacijl v tujini pridobljenih Solskih spri-
ceval

151. Zakon o preosnovanju visoke Sole za soclologijo, politi¢ne

" vede In novinarstve v fakulteto in o prikljutitvi te fakul-

tete univerzi v Ljubljani

Zakon o ustancvitvi visje Sole 2za organizacijo dela v

Eranju

Zakon o odpravi pedagodkega sveta SR Slovenlje

Zakon o minimalnem osebnem dohodku delavcev

Zakon o dopolnitvi zakena o prispevkih in davkih ob-
canov

Zakon o odstopu republifkega puispevka iz osebnega do-
hodka od delo.nega razmerja v premoguvnikih zaposlenih
delaveev republiskim sKupnlm  reservam  gospodarskih
organizacij

157. Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o gozdovin

158. Zakon o dopelnitvah zakona o ustanavijanju la poslova-
nju hranilno-Kreditulh sluib kmetijskih in gozdarskih
delovoih organizacij

150. Zakon o prispevku Soeialisti¢ne republike Slovenije sta-
\  bilizacijskemu skladun za Zivinorejo

£ RRE E

160, Zakon o nadomestilu dela obrestl za Investicije v zaseb-
nem Kmetijstvu

16l. Qdlok o dopolaitvah finanénega programa za financiranje
nadaljevanja graditve fakultete za strojnitve v Ljubljaml

162, Odlok o dopolnitvah finanénega programa za financiranje
nadaljevanja graditve fakultete za arhitekturo, gradbeni-
dtvo In geodezijo v Ljubljani

163. Odlok o dopolnitvah finanénega programa za financiranje
nadaljevanja graditve inStituta za matemaciko, fiziko in
mehaniko univerze v Ljubljani

1#. Odlok o soglasju K programu lzobrafevalne skupnost! SR
Slovenlije za leto 1970

165. Odlok o lzvolitvi élana In razredltvl ter lzvollivl sekre-
tarja skupne komisije vseh zborov Skupic¢ine SR Slove-
nije za ustavoa vpradanja

166. Odlok o Imenovanju S&tirih predstavnikov SR Slovenije
v skupitine republifke skupnosti otrodkega varstva

167. Odlok o lzvolitvi sodnika okroZnega sodlita v Ljubljani

168. Odlok o lzvolitvl sodnika okrofnega sodid¢a v Celju

169. Odlok o lzvolitvl sodnika okroZnega sodiita v Kopru

170, 04.1.1:2 o razredityl sodnika okroZmega sodiséa v Novem
m

171 Odlok o doloditvi Stevila in izvolity} sednikoy porotnikov
okroinega gospodarskega sodii¢a v Ljubljani

172, Odlok o razresitvi in lzvolitvi ¢lana odbora za druZbeno-
! ¥ ‘) gospodarskega zbora i

173, Odiok o omejitvi vpisa §tudentov na medicinsko fakulteto
v Ljubljani

174, 'Odlo¢ba o ponovnem Imenovanju dosedanjega "direktorja
Zavoda SR Slovepije za rezerve s '

175. Odlo¢ba ¢ ponovnem lmenovanju nekatérih dosedanjih
glavonlh republiskih indpektorjev

176. Odlocba o ponovnem lmenovanju dosedanjega ravnate
Arhiva Slovenije v Ljubljani . 2

177. Odlo¢ba o Imenovanju predstavnikov druZbene skupnostl
v svetu Arhiva Slovenije v Ljubljani

178. Odlotba o imenovanju predstavoika drufbene sKupnostl
‘l:.o ;;;iel.u cenira za rehabilitacijo in varstvo slepih v Skotii

179. Odlo¢ba o predstavoikih drulbene skupnosti v svetu Sava
filma — zavoda za dolski in pouéni film v Ljubljani

150. Odlocba o predstavolkih druibene skupnosti v svetu Vo-
dogradbenega laboratorija v Ljubljani

181 Odlotba o predstavnikih druZbene skupnosti v 8irdi de-

lovnl skupnosti Zavoda SR Slovenlje za produktivnost
dela v Ljubljani

AKT] USTAVNEGA SODISCA SRHS:

182. Odlo¢ba o ugotavitwl smisla uporabe 21. &lena zakona o
gozdovih

PREDPISI bnmslﬁm SEUPSCIN:

295. Odlok o spremembi in dopolnitvli odloka o dolinostih his-
nih svetgv ter uporabnikov stanovanj, in poslovnih pro-
storov pri razdelitvl in pladéevanju strodkov za nekatere
komunalne storitve (Ljubljana)

296. Odlok o spremembl proratuna za leto 1969 (Logatec)

297. Odlok o dopolnltvl odloka o najvidji ravni cen In marZah
:‘rernlmntu na drobno za dolodene Zivilske prolzvode (Lo-

¢

298. Odlok o spremembah In dopolnitvah odloka o prispevku
za uporabo mestnega zemljiSéa (Logatec)

298, Ddloh’: o najvisjih tarifah za dimnikarske storitve (Lo-
gatec

300. Odiok o ustanovitvi sklada za pospedevanje kmetijstva
(Logatec)

201. Odlok o spremembl odloka o merllih in pogojih ter na-
¢inu uporabe sredstev, Ki so dodeljena obéinl Logatec iz
sredstey zbranih s prispevkom za graditev stanovanj za
udeleZence NOV

302, Odiok o spremembab In dopolnlivah odloka o podeljeva-
oju drufbene denarme pomodi (Logatec)

SPLOSNI AKTI EOMUNALNIH SKEUPNOSTI:

303, Sklep o spremembl finanénega nadérta sklada zdravstye-
nega zavargvanja delaveev za leto 1970 (Nova Gorica)

146.

Na podlagi tretjega odstavka 167 ¢lena ustave
Socialistitne republike Slovenije izdajam

UKAZ
o razglasitvi zakona o zdravstva

$a se zakon o zdravstvu, ki ga je sprejela
Skupitina Socialisti®ne republike Slovenije,K na seji
republidkega zbora dne 14, julija 1970 in na seji so-
cialno-zdravstvenega zbora dne 8. julija 1970.

St 50-16/70
Ljubljana, dne 15 julija 1970.
Predsednik

Skupidtine SR Slovenije
Sergej Kraigher 1 r.

L ZAKON
o zdravstvu

1. ZDRAVSTVENO VARSTVO

1. Splo#ne dolotbe

1. élen

Zdravstveno varstvo po tem zakonu obsega ukre-
pe, prizadevanja in dejavnosti za varovanje, krepitev
in povrnitev telesnega in dufevnega zdravija, za izbolj-
Sanje zdravstvenih razmer in za povefanje delovne
sposobnosti prebivalstva, za podalidanje Zivljeniske
dobe ljudi ter za razvijanje in utrjevanje obrambnih
sposobnosti naroda.
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2. &len _

Zdravstveno varstvo je dejavnost posebnega drui-
benega pomena.

DruZbeno-politiéne skupmosti ustvarjajo v mejah
gvojih pravic in dolZnosti kar najugodnejie moZnosti
za zdravstveno varstvo, skrbijo za organiziranje in
uspedno funkcioniranje zdravstvene dejavnosti na svo-
jem obmotju ter zagotavljajo nadzorstvo glede stro-
kovnosti dela zdravstvenih delovnih orgammcu in
zdravstvenih delaveev.

Zdravstveno varstvo zagotavljajo v mejah svojih
pravic in dolZnosti druZzbeno-politiéne skupnosti, skup-
nosti zdravstvenega zavarovanja ter delovne in druge
organizacije. \

Obtan Ima pravico in je dolZan skrbeti za svoje
zdravje in za zdravje drugih.

3. ¢len .
Razvijanje preventivnega zdravstvenega varstva je
posebna skrb druZbeno-polititne skupnosti; skupnosti
zdravstvenega zavarovanja ter delovnih in drugih or-
ganizacij.
Delovne organizacije ustvarjajo v skladu s poseb-
nimi predpisi kar najugodnejfe moZnosti za razvoj
zdravstvenega varstva delaveev pri delu.

4. tlen

Za uresni¢itev Svojih pravic in dolZnosti na podr
rotju zdravstvenega varstva in za zagotovitev &imbolj
uspesnega zdrayzatvenega varstva na SirSem obmotju
lahko obé¢ine ustdnovijo poseben svetovalni organ,

Za opravljanje strokovnih in tehni¢nih nalog lahko
obtine pooblastijo ustrezno zdravstyveno delovno or-
ganizacijo.

2. Program zdravsivenega varstva

5. ¢len
Druzbeno-politiéna - skupnost z druZbenim planom
ali z drugim svojim aktom usmerja razvoj zdravstve-
nega varstva in doloti izhodif®a za programiranje
zdravstvenega varstva, °

6. &len

Program zdravstvenega varstva sprejmejo po nate-
lih druZbenega dogovarjanja druZbeno-polititne skup-
nosti, skupnosti zdravstvenega zavarovanja, zdravstve-

ne delovne organizacije .in njihova zdruZenja, delovne,

organizacije in druge zainteresirane organizacije.

Program zdravstvenega varstva se sprejme za ob-
moé¢je republike in za obmo&je obéine oziroma ved
obéin, ki se praviloma ujema z obmo&jem skupnosti
zdravsivenega zavarovanja delavcev,

Program zdravstvenega varstva se praviloma
sprejme za obdobje, za katero velja druZbeni plan ali
drugi akt.

7. tlen

Program zdravsivenega varstva ugotavlja, kaj je
druZbeni interes na podrotju zdravstvenega varstva in
dolota, kako se v dolofenem obdobju ta interes ures-
nituje. Program obsega zlasti:

— naloge zdravstvenega varstva, kot so: podaljde-
vanje Zivljenjske dobe in zmanjSevanje umrljivosti
Hjudi; podalj¢vanje in vefanje delazmoZnosti z zmanj.-
fevanjem obolevanj in Stevila nezgod ter z odpravlja-
njem vzrokov invalidnosti, izboljfevanje telesnih in
dusevnih sposobnosti mladine in drugih kategorij pre-
hivalstva in podobno;

— osnove za kakovostno rast zdravstvene dejav-
nosti In zdravstvenega varstva, kot so: uvajanje novih
medicinskih dejavnosti in sodobne tehnologije, naérto-
vanje kadrovskih potreb v zdravstvu in izobraZevanje
zdravsivenih delaveev, izpopolnjevanje standardov in
normativov v zdravsivu in podobno;

— natrtovanje graditve zdravstvenih zmogljivosti;

— druZbeno-ekonomske odnosé zdravstva, kot so:
udeleZzba zdravstvenega varsiva v delitvi oziroma rasti
druzbenega proizvoda, razmerja med udeleibo druz-
bénlh sredstev in sredstey osebne porabe pri finan-
ciranju zdravstvenega varstva, viri, o?llke in merila za
financiranje zdravstvenega varstva in 2za graditev
zdravstvenih zmogljivosti in podobno;

= pravice in obveznosti udeleZencev dru.!bencla
dogovora o programu zdravstvenega varstva in dolotbe
0 posledicah, ki zadenejo udeleZenca, Ce se ne drii
sprejetih obveznosti, doloébe o postopku za redevanje
spornih vpraSanj, ki nastajajo v zvezi z uresniteva-
njem programa zdravst¥enega varstva in podobno.

8. ¢len

Program zdravstvenega varstva je sprejet potem,
ko so ga sprejele druZbeno-politi¢ne skupnosti in skup-
nosti zdravstvenega zavarovanja, zdravstvene delovne
organizacije ter zainteresirane delovne in druge orga-
nizacije na obmoéju, za katero se druZbeni dogovor
sprejema.

Program zdravstvenega varstva zavezuje udeleZen-
ce v obsegu in na nacin, ki ga sam doloca.

9. &len

DruZbeno-politiéne skupnosti zagotovijo izdelavo
predloga programa zdravstvenega varstva in tudi spro-
Zijo postopek za sprejetje programa zdravstvenega
varstva. _

Predlog programa zdravstvenega varstva lahko pri-
pravi in sproZi postopek za njegovo sprejetje tudi ka-
terikoli organ ali organizacija iz prvega odstavka 8.
¢lena tega zakona.

7 10. ¢len

Izhodi&¢a za sklepanje pogodb o izvajanju in fi-
nanciranju zdravstvenega varstva dolota druZbeni do-
govor o izvajanju in financiranju zdravstvenega var-
stva, ki ga sklenejo Izvrini svet Skupiéine SR Slove-
niJe, gospodarska zbornica SR Slovenije, zdravsivene
delovne organizacije oziroma njihove zdruZenje, zveze
skupnosti zdravsivenega zavarovanja in republiski svet
Zveze sindikatov Slovenije.

Osnova za druZbeni dogovor o izvajanju in finan-
ciranju zdravstvenega varstva in za pogodbe o fzva-
janju in financiranju zdravstvenega varstva je pro-
gram zdravstvenega varstva.

11. &len
Ce program zdravstvenega varstva ni sprejet in

" bi bilo zaradi tega prizadeto ali ogroZeno zdravstveno

varstvo na doloéenem obmotju, dolo druZbeno-poli-
titcna skupnost s svojim aktom najnujnejie naloge
zdravsivenega varstva, izvajalce teh nalog in finantne
vire za uresnititev teh nalog. |

3. Uresnilevanje zdravstvenega varstva

12. ¢len

Zdravstveno varstvo kot organizirana druZbena
dejavnost se uresnituje:
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1. s saniranjem okolja in z zboljSevanjem higien-
skih razmer za Zivljenje in delo abtanov;

2. z dviganjem zdravstvene in telesne kulture ob-
&anov;

3.z ;agntavljanjem ugodnih mo!nostl Za zdrav
razvoj otrok in mladine ter za varstvo Zena, zlasti med
nose¢nostjo, ob porodu in po porodu;

4. z ukrepi za aktivno zdravstveno varstvo delav-
cev pri delu;

5. z odkrivanjem in odpravljanjem vzrokov obo-
lenj in poskodb ter z odpravljanjem njihovih posledic;

6. z zdravljenjem in rehabilitacijo obolelih, de-
fektnih in pofkodovanih;

7. s preskrbovanjem zdravil in drugih mediein-
skih sredstev za preventivo in zdravljenje;

8. z zdravstvenim nadzorstvom;

9. z drugimi ukrepi za zboljSanje zdravstvenega
stanja prebivalstva.

13. élen

Ob naravaih in drugih hudih nesregah in v drugih
izrednih razmerah lahko Izvrini svet Skupitine SR
Slovenije odredi mobilizacijo zdravstvenih delaveev in
doloéi zdravstvenim delovnij organizacijam posebne
paloge, ki sicer ne sedijo v njihoyp redpo dejavnost,

V posebno nujpih primerih lahko odredi zdray-
stvene ukrepe iz prejinjega odstavka tudi predsednik
obéinske skupscine.

Finanine obveznosti za pripravo in za zdravstvene
ukrepe iz prejinjih dveh odstavkov gredo © breme
SR Slovenije oziroma obéine, ki je take ukrepe odre-
dila, ¢e ni v zakonu ali v drugem aktu o zdravstvenem
varstvu doloten drug plaénik.

14. ¢len
Neposredno zdravstveno varstvo izvajajo zdray-
stveni delavei v zdravstvenih delovnih organizacijab
ter v drugih z zakonom pooblasCenih organizacijah.
Pod pogoji, ki jih dolofa ta zakon, se neposredno
zdravstveno varstvo izjemoma izvaja tudi v oblikj
samostojne dejavnosti.

15. ¢len L
Za izvajanje zdravstvenega varstva sklepajo zdrav-
stvene delovne organizacije pogodbe z druzbeno-poli-
ti¢nimi skupnostmi, s skupnostmi zdravstvenega zava-
rovanja ter z delovnimi in drugimi organizacijami.

" 16. ¢len
Pri izvajanju zdravstvemega varstva sodelujejd
zdravstvene delovne organizacije zlasti s skupnostmi
zdravstvenega zavarovanja, z ob¢ani, z zdravstveno
sluzbo Jugoslovanske ljudske armade, s sanitarno
in¥pekcijo, z jugoslovanskim Rdedim kriZem, s Selami
za izobraZevanje zdravstvenih delavecev, s strokovmimi
drustvi zdravstvenih delaveev in z drugimi drustvi

ter z druzbenimi organizacijami.

4. Uvol.h{rl;;mia in izvajanje zdravsiyenega varstva

17, Elen

Vsakdo ima pravico do zdravstvenega .varstva, Pri
uveljavlianiu tega varstva je vsakomur zagotevliena:

1. prosta izbira zdravstvene delovne organizaeije
in zdravstvenega delavea;

2. praviga do ugovora na pristojni organ zdrav-
stvene delovne organizacije, ¢e bolnik meni, da nisc
bila uporablijena zadoesti utinkovita spedstva za nje-
govo zdravljenje ali da so bila kriena etitna nacela:

3. pravica, da izve za diagnozo bolezni in za pro-
gnozo zdravljenja, ¢ée to po mnenju zdravnika, ki ga
zdravi, ne bi poslabsalo njegovega zdravija ali zmanj-
sevalo moznosti ozdravlienja;

4. pravica, da so kirurgki in drugi medicinski po-
segi dovoljeni samo z vnaprejinjo privolitvijo bolnika
oziroma starSev ali skrbnika, &e je bolnik mladoleten
ali nima opravilne sposobnosti. V nujnih primerih, ko.
je v nevarnosti bolnikovoe Zivljenje, so kirurski in
drugi posegi dopustni tudi brez vnaprejinje privelitve
bolnika, ¢e je v takem stanju, da ne more sam odlogati
oziroma zaradi nujnosti ni mogete dobiti privolitve
starfev ali skrbnika;

6. pravica, da lahko ob predpisanih pogojih zahte-
va konziliarni pregled, konzultacijo zdravnika, ki ga
sam izbere ter preizkus strokovnosti dela zdravstvene
delovne organizacije oziroma zdravstvenega delavea.

Statut zdravstvene delovne organizacije mora po-
drobneje dolo¢iti na¢in uveliavljanja pravie iz tega
¢lena. I

: 18. &len

Za mladoletne gsebe in za osebe pod skrbnistvom
lahko zahtevajo zdravstveno varsivo tudi njihovi za-
koniti zastopniki oziroma skrbniki, za ¢lane delovne
skupnosti njihove delovne organizacije, za zavarovane
osebe pa organi skupnosti zdravstvenega zavargvanja.

Mladoletne osebe ali osebe pod skrbniftvom na
zahteveo gakonitega zastopnika ogziroma skrbnika ni
mogode odpustiti z. zdravlienja, e s tem ne soglaia
zdravnik, ki jo zdravi.

19. &len

Zdravsiveni delavei izvajajo. zdravstveno varstvo
po nagelih sodobnih medicinskih in drugih znanosti,
po medicinski doktrini ter po natelih kodeksa etike
zdravstvenih delavcev.

- Zdravstveni delavel morajo ravnati z bolniki ob
enakih pogojih enako.

Pri izvajanju zdravstvenega varstva morajo zdrav-

. stveni delavei upoitavat[ bolnikovo osebnost in spo-

itovati njegovo ¢&lovesko dastojanstvo

20. ¢len

Zdravstveni delavei so v mgjah njim dolofenega
delovnega podrogja in svoje strokovne izobrazbe pri
svojem delu samostojni in zanj edgevorni

21. ¢len
Vodje ekip zdravstvenih delaveev in predstoiniki
delovnih enot, ki zanemarijo potrebno nadzerstvo ali
zaupajo pprayljanje doloéenega dela zdravstvememu
delaveu, ki z3 to ni strokovno usposoblien ali ki ni
potrebnih osehnih lastnosti za opravljanje
dela, so za to odgovorni.

' 22, Elen
Zdravstveni delavee lahko zaradi izobraZevanja in
strokovnega izpopolnjevanja zaupa drugemu gdrav-
stvepemu delaveu posamezna zdravsivena opravila, za

katera se ta usposablija, vendar ga mora neposredno
strokovno nadzorovati in je za njegova delo pdgoveren.

23. &len
Zdravstveni delavei ne smejo zapustiti svojega
deloynega mesta, dokler ne dobe nadomestitye, feprav

ie potekel piihoy delovni fas, fe bi to pomenilo ne-
varnost za zdrayje ljudi,
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24. &len

Pri opravljanju nalog zdravstvenega wvarstva so

zdravstveni delavei dolZni varovati poklicno skrivnost.
Za poklicno skrivnost se steje vse, kar zdravstveni
delavec pri opravljanju svojega poklica izve o bolezni
ter o osebnih ali druzinskih razmerah bolnika.
Poklicna skrivnost zavezuje tudi druge delavce, ki
so pri opravljanju svojega dela izvedeli za te podatke.
Dolznosti varovanja poklicne skrivnosti lahko raz-
refi zdravstvenega delavca prizadeti bolnik.
Zdravstvene delovne organizacije morajo urediti
svoje strokovno poslovanje in dokumentacijo tako, da
je poklicna skrivnost wvselej varovana; to velja tudi
za njihovo poslovanje z drZavnimi organi in organiza-
cijami, ée v posebnih predpisih ni drugaée dologeno

25 élen
Podatke o diagnozi in prognozi zdravljenja daje.
bolnikom in njihovim najoZjim odraslim svojcem in
skrbnikom le zdravnik; ée daje bolniku zdravstveno
pomoé¢ ekipa zdravstvenih delavcev, daje te podatke
vodja ekipe oziroma zdravnik v ekipi, ki ga vodja za
to pooblasti.
26. (‘.len

DolZnost obtana je, da v nujnih primerih po’ svo—
jih moZnostih izka%e drugemu prvo pomod.

Zdravstvena delovna organizacija in zdravstveni
delavec morata dati vsakemu nujno zdravstveno pomoé.
To velja za zdravstvene delavee tudi zunaj nithovega
rednega dela in ne glede na to, ali so za tako pomot
izre¢no zaproseni ali ne. |

Za nujno zdravstveno pomoé¢ zdravstvena delovna
organizacija oziroma zdravstveni delavec ne sme vna-
prej zahtevati plaéila.

27. élen

Statut zdravstvene delovne organizacije mora vse-
bovati tudi dolo¢be o pravieah in dolfnostih bolnikov
v ¢asu njihovega bivanja v zdravstveni delovni orga-

nizaciii in dolo¢bo, da praviloma isti zdravnik sprem-.

lja posameznega bolnika pri zdravljenju v zdravstveni
delovni organizaciji.

5. Strokovnost dela zdravstvenih delovnih organizaeii
in strokovno nadzorstvo

28. &len

Zdravstvena delovna organizacija je odcovornn za
strokovnost svojega dela.

Zdravstvena delovna organizacija zagotavlja stro-
kovnost svojega dela z ustreznim organiziranjem svoje
dejavnosti, s spremljanjem in preverjanjem svojega
dela ter s sodelovanjem z drugimi zdravstvenimi de-
lovnimi organizacijami, predvsem.s kliniénimi ustano-
vami in z ustreznimi fakultetami, s strokovnim izpo-
polnjevanjem svojih zdravstvenih delavcev in z ustrez-
no zasedbo delovnih mest zdravstvenih delaveev.

Dolo¢be prejénjih dveh odstavkov tega élena ve-
ljajo tudi za pooblaskene cuanwﬂbue. ki imjaio
zdravstveno varstvo.

29. &en

Klini¢ne ustanove in ustrezne fakultete pomagaic
zdravstvenim delovnim organizacijam pri izboljseva-
nju strokovnosti nijthovega dela, jih seznanjajo z no-
vimi medicinskimi dosezki in skrbijo, da se uvajajo
novi postopki in nove metode strokovnega dela.

30. élen

Strokovno nadzorstvo nad delom zdravstvenih
delovnih organizacij in zdravstvenih delavcev zago-
tavljajo druZbeno-polititne skupnosti.

Strokovno nadzorstvo ima namen, da se ugotovi
stanje, da se izbolj2a strokovnost dela zdravstvenih
delovnih organizacij in zdravstvenih delavcev, da se
odredijo ustrezni ukrepi in da se odpravijo ugotovljene
nepravilnosti pri strokovnem delu.

31. ¢élen

Strokovno nadzorstvo nad delom zdravstvene de-
lovne organizacije in nad delom zdravstvenih delaveev
se opravlja:

1. kot strokovno-instrukecijsko nadzorstvo, ki se

. naértno opravlja na doloéena éasovna obdobja;

2. kot strokovni pregled dela zdravstvene delovne
organizacije oziroma njene slu¥be ali dela zdravstve-
nega delavca, ¢e se ocitno Kriijo nacela o izvajanju
zdravstvenega varstva ali ée je utemeljen sum, da gre
za kréitev teh nacel.

Strokovno nadzorstvo nad delom zdravstvenih de-
lovnih organizacij in zdravstvenih delavcev po doloé-
bah tega zakona organizira republiski sekretariat za
zdravstvo in socialno varstvo; strokovno-instrukeijsko
nadzorstvo izvajajo kliniéne ustanove, strokovne pre-
glede pa opravljajo posebne strokovne komisije.

- 32. élen
Zdravstvena delovna organizacija mora nemudo-
ma obvestiti republifki sekretariat za zdravstvo in
socialno varstvo, ¢e je pri njenem delu prislo dc pri-
mera, ki bi zaradi posledic na bolniku ali zaradi vpliva
na zdravstveno stanje prebivalstva zahteval, da se

_ opravi strokovni pregled oziroma da se primer stro-

kovno razisce.

) 33, élen A

Strokovni pregled iz 2. tofke 30. &lena. tega rakona
lahko zahtevajo druﬁbeno-polititna skupnost, skupnost
zdravstvenega zavarovanja, ustanovitelj zdravstvene
delovne organizacije, drZavni organi in sama zdrav—
stvena ‘delovna organizacija.

Strokovni pregled lahko predlagata prizadeta de-
lovna ali 'druga organizacija in prizadeti ob&an, ki je
ugovarjal zaradi uporabe nepravilnih naéinov in sred-
stev zdravljenja.

Strokovni pregled odredi republitki sekretar za

zdravstvo in socialno varstvo v primeru iz prvega ed-

stavka tega ¢lena takoj, v primeru iz drugega odstav-
ka tega élena pa potem, ko je presodil utemeljenost
predloga za strokovni pregled.

Republiski sekretar za zdravstvo in socialno . var-
stvo lahko odredi strokovni pregled tudi na svojo
pobudo.,

; 34. ¢len

Strokovni pregled nad delom zdravstvene delovne
organizacije oziroma njene delovne enote ali zdrav-
stvenega delavea opravi posebna stalna ali za posa-
mezni primer postavljena strokovna komisija, ki. jo
imenuje republifki sekretar za zdravstvo in socialno
varstvo. -

Glede na ugotovitve strokovnega pregleda pred-
laga komisija ustanovitelju, zdravstveni delovni orga-
nizaciji oziroma drfavnemu organu usirezne nkrepe.
Komisija lahko izjemoma ukrepa tudi sama, ée s tem
prepreéi neposredno nevarnost, ki bi utegnila nastati

za zdravije ljudi ali za zdravstvene razmere na dolote- °

nem obmocju. : Y
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Zoper ukrepe, ki jih odredi komisija po prejénjem
pdstavku, ima zdravsiyvena delovna organizacija v
osmih dneh po prejemu porotila komisije o opravije-
nem strokovnem pregledu pravico ugovora na repu-
bliski sekretariat za zdravstvo in socialno varstvo.
Ugovor ne zadrzi izvrsitve ukrepov.

O opravljenem strokovnem pregledu obvesti ko-
misija organe upravljanja zdravstvene delovne orga-
nizacije, v kateri je bil pregled opravljen, pristojne
druzbeno-politi¢ne skupnosti ustanovitelja zdravstve-
ne delovne organizacije, skupnosti zdravstvener'a zava-

rovanja, tistega, ki je strokowvni pregled Yahteval ali-

predlagal in po svoji presoji tudi druge.

II. ORGANIZACIJA ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI

1. Splosne doloche

36. ¢len

Organizacija zdravstvene dejavnosti obsega zdrav-
stvene delovne organizacije in druge 2 zakonom poob-
ladtene delovne organizacije, ki po posebnih predopisih
izvajajo zdraystveno wvarstvo, ter organe sanitarne
inZpekcije, ki po posebnih predpisih izvainju sanitarno
nadzorstvo. :

: 36. ¢len

Organizacija in delo zdravstvenih delovnih organi-
zacij ter dejavnost zdravstvenih in drugih aclaveev na
podroéju zdravstvenega varstva temelji ‘na nafelu
enotnosti preventivnega in kurativnega zdravsivenega
varstva ter medicinske rehabilitacije.

2. Zdravstvene delovne organizacije

37. ¢len

Zdravstvene delovne organizacije in druge 2z zako-
nom pooblastene delovne organizacije, ki 1zvajajo
zdravstveno varstvo, morajo biti organizirane teko, da
lanko dajejo prebivalstvu strokovno ustrezno, uspeino
in racionaino zdravstveno varstvo v rednih in izrednih
razmerah.

Zdravstvene delovne organizacije morajo izpol-
njevati strokovne in tehnitne pogoje glede opreme in
kadrov, ki jih predpife republiski sekretar za zdrav-
stvo in socialno varstvo. Republiski sekretar za zdrav-
stvo in socialno varstvo predpife tudi nalin, postopek
in rok za izpolnitev pogojev za verifikacijo zdravsive-
nih delovnih organizacij.

38. .¢len

Zdravstvene delovne organizacije se ustanavljaje
v skladu s programom zdravstvenega vurstva.

Ce je zdravstveno delovno organizacijo. ustanovilo:

ved ustanoviteljev, uredijo svoje pravice in obveznosti
do zdravstvene delovne organizacije in medsebojne
odnose s pogodbao.

Ce ustanovitelj zdravstvene delovne organizacije
ni \ druzbeno-polititna  skupnost, je za ustanovitev
zdravstvene delovne organizacije potrebna pritrditev
pristojne obtinske skupiéine oziroma prn»tOJmh obein-
skih skupitin.

# /39, ¢len

Zdravsivena delovna organizacija sme zaleti de-
lati #ele, ko posebna strokovna komisija, ki jo imenuje
republiski sekretar za zdravstvo in socialno varstvo
ugotovi, da so za zalelek dela izpolnjeni pogoji

Dolotba prejinjega odstavka velja tudi, e se usta-
novi nova strokovna slufba zdravstvene delovne orga-
nizacije.

40. tlen

V zadevah posebnega druZbenega pomena sodelu-
jejo v svetu zdravstvene delovne organizacije poleg
¢lanov delovne skupnosti tudj predstiavniki skupnosti
zdravstvenega zavarovanja in drugih zainteresiranih
samoupravnih skupnosti ter druZbeno-politiénih skup-
nosti (predstavniki druzbene skupnosti).

Ustanovitelj doloci, katere skupnosti zdravstve-
nega zavarovanja, druge zainteresirane samoupravne
skupnosti tep druZbeno-politiene skupnosti delegirajo
svoje predstavnike v svel zdravsivene delovne orga-
nizacije in koliko jih vsaka delegira.

Posebnega druibenega pomena so: sprejemanje
splogénih aktov zdravstvene delovne organizacije, ki se
nanasajo na nadin in postopek za uveljavljanje pravic
obtanovy do zdravstvenega varstva; sprejemanje pro-
grama zdravstvenega varsiva, druzbeni dogovor o izva-
janju in financiranju zdravstvenega varstva ter drugi
druZzbeni dogovori in samoupravni sporazumi; sklepa-
nje pogodb g plac¢niki zdravstvenih storitev; dolotanje
cen zdravstvenih storitev; naérti za delo” in zazvoj
zdravstvene delovne organizacije; obravnavanje stanja
in dela v zdravstveni delovni organizaciji s staliita
izpelnjevanja njenih nalog; ordinacijski ¢as; vprasanje
cdgovornosti organov upravljanja in vodilnih delav-
cev; obravnavanje sploinih pripomb delovnih in dru-
gih organizacij k delu zdravstvene delovne organiza-
cije in njenih delavecev; imenovanje direktorja; spre-
jemanje na delo in prenehanje dela delaveev na vodil-
nih delovnih mestih; finanéni naért, zakljuéni radun
in finan¢na problematika zdravstvene delovne orga-
nizacije.

: . 41, tlen

Za ulinkovitejie izvajanje zdravstvenega varstva,
za uskladitev dela ter za druge skupne namene in po-
irebe lahko zdravstvene delovne organizacije ustanav-
ijajo zdruzZenja.

42. ¢len

Zdravstveno dejavnost v SR Sloveniji opravljajo
tele vrste samostojnih zdravstvenih delovnih organiza-
clj: zdravstveni domovi, bolnisnice, zavodi za zdrav-
siveno varstvo, naravna zdravi¥s¢a in lekarne,

43. ¢len

V soglasju z ustanovitel)i se lahko zdruZujeje
zdravstvene delovne organizacije, ki opravljajo raz-
litne dejavnosti, e to opravi¢ujeta smotrnost poslo-

vanja in vetja ucinkovitost zdravstvenega varstva.

V soglasju z ustanovitelji se lahko kliniéna usta-
nova, ki je delovna organizacija, zdruzi z medicinsko
fakulteto. \

44, Clen

V zdravstvenih ‘domavih, v bolni#nicah in v lekar-

" pah mora biti organizirana nepretrgana zdravstvena

dejavnost. . ;
z ustPnovitvenim ali drugim aktom ustanovitelja
se lahko ' doloti tudi za druge zdrnvstvene delovne
organizacije ali za njihove posamezne sluzbe, da imajo
organizirano nepretrgano zdravstveno dejavnost.

45. clen

Zdravstvene delovne organizacije opravljajo svoje
naloge po delovnem naértu v skladu s programom
zdravstvenega varstva. \

46, ¢len .

Za direktorja zdravstvene delovne organizacije je
lahko imenovan, kdor ima viscko izobrazbo; izjemoma

.
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Jje za direktorja naravnéga zdravili3¢a lahko imenovan
tudi tisti; ki ima wvigjo izobrazbo. Statut zdravstvene
deélovne organizacije dolo¢i druge pogoje, ki jih mora
izpolnjevati direktor,

Zdravsivene delovne organizacije, v katerih direk-
tor nima zavodovi dejavnosti ustrezne zdravstvene izo-
brazbe, morajo doloditi zdravstvenega delavea 2 visoko
zdravsiveno izobrazbo, ki je odgovoren za medicin-
sko delo,

47, élen Y

Zdravstvene delovne organizaclje morajo omogo-
¢iti Solam za izobraZevanje zdravstvenih delaveey
praktiten pouk udencev in Studentov.

Strokovno izobrazevanje udencev in ﬁtudenlov se
lahka organizira le v zdravstvenih delovnih organiza-
cijah, ki 1zpolnjujejo pogoje, ki jih predpife republiski
sekretar za zdravstvo in socialno varstvo potem, ko
dobi mnenje republifkega medicinskega sveta,

Razmerja med zdravstvenimi delovnimi organizad-
cljami, v katerih se opravija medicinski pouk, in
unim zavodom se uredijo s pogodbo.

48. ¢len
' Zdravstvene delovne organizacije izdajajo v zvezi
2 izvajanjem zdravstvenega varstva zdravnitka spri-
¢evala in potrdila, Natanfnejse predpise o tem izda
republifki sekretar za zdravstvo ‘In socialno varstvo.

49, ¢len

Bolnik, ki umre v zdravstveni delovni organizaciji,
mora biti obduciran. Izjemoma lahko na Zeljo svojcev
umrlega predstojnik oddelka odloci, da se obdukeija
opusti, ¢e je vzrok smrti nesporen in «fe se zdravnik,
ki je zdravil umrlega, s tem sirinja.

50. élen
Zdravstvene delovne organizacije vodijo enotno
dokumentacijo in evidenco s podatki, ki imajo pomen
za vso drZzavo, na podlagi zveznih predpisov, temeljne
statistitne in analititne podatke, ki imajo poseben po-
men za SR Slovenijo, pa na podlagi zakona.

3. Temeljne naloge in gkvirna organizacija
zdravstvenih delovnih organizacid

Zdravstveni dom

51. ¢len ¥

Zdravstveni dom opravlja osnovno zdravstvenn
varstvo prebivalsiva. :
52. &len

Za opravljanje osnovnega zdravstvenega varstva
mora zdravstveni dom imeti vsaj tele strokovne slu2-
be: sluZbo splofne medicine; slufbo za varstvo Zena,
otrok in mladine; sluZbo za medicino dela; pneumofti-
ziolodko sluZbo; zobozdravstveno sluZbo in patronaZno
sluzbo.

Zdravstveni dom lahko ima tudi druge sluZbe, te
so za to krajevne in strokovne potrebe.
. Zdravstveni dom ne more imeti oddelka za sta-
elonarno zdravljenje bolnikov.

53. &len

Zdravstveni dom se ustanovi za SirSe obmo(:je ob
upostevanju patologije prebivalstva, geografskih raz-
mer in prometnih zvez ter damograrslce in urbanisti¢-
ne zaokroZenosti.

V mestu je lahko le en zdravstveni dom.

Bolniénice

54, ¢len
Bolnidniea opravlja hospltalno in embulantno spe-
clalistitno zdravstveno varstvo prebivalstva,
Specialisticno ambulantno zdravstveno varstvo
lahko opravlja bolnisniea tudi v drugih zdravstvenih
delovnih organizacijah.

535. Clen

Za opravljanje nalog iz prejinjega &lena mora
imeti bolnifnica potrebne sluzbe za hospitalng in spe-
clalisti¢no-ambulantno zdravijenje bolnikov ter sluibo
za dajanje’ transfuzije krvi, rentgensko sluZbo, labo-
ratorijsko sluibo, sluZbo za patomorfologijo in lekar-
nisko sluZbo.

BolniSnica lahko ima tudi druge sluZbe, te so za
to- krajevne in strokovne potrebe.

56. ¢len

Po svojem namenu so bolniSnice lahko: gplodne
bolnisnice za zdravljenje ved vrst obolenj in gpeclalne
bolnignice za 2zdravljenje posamezne vrste obolenj ali
skupine sorodnih obolenj. A

Specialne bolnifnice se ustanavljajo le lsjernu'na

57. tlen

Poleg pogojev, predpisanih z zakonom, je za usta-
novitey, razSiritev in prenehanje bolnifnic in njihovih
sluib potrebna ugotovitev republidkega selretariata
za zdravsivo in socialno varstvo o tem, ali so te spre-
membe v skladu s programom zdraystvenega varstva.

Zavod za zdravstveno varstvo

58. ¢len
Zavod za zdravstveno varstvo spremlja in preu-
tuje zdravstvene in higienske razmere prebivalstva in
daje ustrezne predloge ter izvaja higiensko-epidemio-
lofke ukrepe,
: 59. ¢len
Zavod za zdravstveno varstvo mora imeti wvsaj
tele sluzbe: za soecialno medicino in za organizacijo
zdravstvenih dejavnosti, za zdravstveno statistiko in
evidenco, za splono epidemiologijo in epidémiologijo
nalezljivih bolezni, za dolofena podrotja higiene, za
zdravstvepo prosveto in vzgojo ter ustrezne laborato-
rijske sluZbe.,
Zavod za zdravstveno varstvo lahke ima Se druge
sluzbe, ¢e so za to krajevne in strokovne potrebe.

60, ¢len

Zavod za zdravstveno varstvo se ustanovi zg ved
oblin in za obmodje SR Slovenije.

Zavod za zdravstveno varstvo lahko ustanovi za
oZja obmotja, ki imajo socialnozdravstvene posebnosti,
tudi dolofene sluZbe zunaj svojega sedeza, ¢e to zahte-
vajo epidemioloSke in higienske razmere prebivalstva.

Naravno zdravilidde

61, ¢len .

‘Naravno zdravilid®e z uporabo naravnih zdravilnih
sredstev (voda, klima itd.) zdravi in medicinsko reha-
bilitira bolnike, daje zdravsiveno ogroZenim in rekon-
valescentom zdravstveno pomoé¢ in stalno zdravniike
oskrbo ter prepreduje obolenja.

Poleg naravnih zdravilnih sredstev uporablia na-
ravno zdraviliSée tudi fizioterapeviska in dmun 80-
dobna terapeviska sredstva.
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Za opravljanje svojih nalog naravno zdravilidte
organizira svoje sluZzbe, in sicer: bolniZnitno sluZbo,
medicinsko rehabilitacijo, lekarnitko sluzbo in labora-
torijsko gluzbo.

Naravno zdraviliite se organizira in dela po dolo¢-
bah zakona o naravnih zdravilnih sredstvih in o na-
ravnih zdravilis€¢ih (Uradni list SRS, §t. 36-189/64) ter
ne njegovi podlagi izdanih predpisov. Ce v teh pred-
pisih ni drugate doloteno, veljajo tudi za naravno
zdravilitCe dolotbe tega zakona.

Naravng zdraviliste se v skladu z zakonom lahko
ukvarja z zdravilidkimi turizmom.

Lekarna

62, Clen

Lekarna nabavlja in lzdeluje zdravila ter sredstva
za zdravljenje, preizkusa zdravila, ki jih sama izdelu-
je, izdaja in prodaja zdravila ter oskrbuje z zdravili
prebivalstvo ter zdravsivene in druge delovne orga-
nizacije,

Lekarna mora imeti stalno v zalogl polrebam pri-
merne koli¢ine in vrste zdravil fer sredstev za varstvo
zdravja,

Lekarna lahko izdeluje, izdaja in prodaja v skladu
s predpisi predmete za osebno higieno in sanitetni
material. -

63. tlen
Lekarnitka sluiba bolniSnice, ki izpolnjuje pred-
pisane pogoje,
oskrbuje z zdravill prebivalstvo ter zdravstvene in
druge delovne organizacije.

4. Klini¢na ustanova

64, ¢len

Zdravstvena delovna organizacija ali strokovna
enota zdravstvene delovne organizacije, ki opravlja za
medicinsko fakulteto ali za fakulteto za naravoslovje
in tehnologijo Univerze v Ljubljani u¢ne ali znan-
stveno-raziskovalne naloge, Je klini¢na ustanova.

65. ¢len

Zdravstvena delovna brgunlzaciju se za klinitno
ustanovo razglasi z zakonom.

Razglasitev zdravstvene delovne organizacije #a
klinitno ustanovo predlaga medicinska fakulteta ali
fakulteta za naravoslovje in tehnologijo Univerze v
Ljubljani, ¢e zdravstvena delovna organizacija lzpol-
njuje pogoje za uCne ali znanstveno-raziskovalne na-
loge za potrebe medicinske fakultete ali fakultete za
naravoslovje in tehnologijo Univerze v Ljubljani,

\
66. tlen

Strokovna enota zdravstvene delovne organizacije
lahko postane klini®na ustanova, ¢e izpolnjuje pogoje
iz drugega odstavka prej$njega ¢lena.

Strokovna enota zdravstvene delovne organizacije
pridobl znalaj klini¢éne ustanove na predlog delovne
_organizacije in s sklepom medicinske fakultete ali
fakultete za naravoslovie in tehnologiio Univerze v
Ljubljani.

67. &len

Klini¢na ustanova opravlja poleg nalog za ustrea-
no fakultéto tudi strokovno-instrukcijsko nadzorstvo,

lahko izdaja in prodaja zdravila tes,

III. REPUBLISKI MEDICINSKI SVET

68. Clen

Ustanovi se republiski medicinski svet.
Republizki medicinski svet je svelovalni organ SR
Slovenije za podrotje zdravstva.

69, clen

Republidki medicinski svet ima 256 élanov.
Predsednika in Clane republifkega medicinskega
sveta imenuje SkupsStinag SR Slovenije za Stiri leta.

70. élen

Republiski medicinski svet sprejme poslovnik, v
katerem dolodi organizacijo in nalin svojega dela,

SR Slovenija zagotovi sredstva za delo republi-
skega medicinskega sveta v svojem proratunu,

Administrativno delo za republiski medicinski svet
opravlja republifki sekretariat za zdravsivo in socials
no varstvo.

IV. SAMOSTOJNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST

T1. ¢len

Neposredno zdravstveno varstvo lahko izjemoma
izvajajo tudi wdravstveni delavel v obliki samostojne
zdravstvene dejavnosti.

T2. &len ’

Dovoljenje za opravljanje samostojne zdravstvene
dejavnosti izda po prostem preudarku za zdravstvo
pristojni politiéno-izvriilni organ obtingke skupidine,

Dovoljenje za opravijanje samostojne zdravstvene
dejavnosti se lahko izda, ¢e je ugotovliena potreba po
samostojni zdravstveni dejavnosti in te zdravstveni
delavec izpolnjuje tele pogoje:

— da nl v delovnem razmerju,

— da je opravil strokovni oziroma specialistlb’nl
izpit,

- da razpolana 8 primernimi pro:torl ins pri-
merno opremo ter s potrebnimi zdravstvenimi kadri.

-~

73. &len
Pri oceni potrebe za opravljanje samostojne zdrav-
stvene dejavnosti mora organ iz prvega odstavka preji-
(njega Clena zaprositi za mnenje skupnost zdravstve-
nega zavarovanja, zdravsiveno delovno organizacijo,
ki v obgini opravlja istovrstno zdravstveno dejavnost
ler zdravstveno delovno organizacijo, ki za obéino
opravlia naloge po drugem odstavku 4. Glena tega
zakona,
74. &len

Dovoljenje za opravljanje samostojne zdravstveéne
dejavnostl se odvzame, Ce zdravstveni delavec, ki to
dejavnost opravlja, ne izpolnjuje vel predpisanih po-
gojev oziromg &e ni veé potrebe za opravljanje samo-
stojne zdravstvene dejavnosti.

75. Elen

Strokovno nadzorstvo nad delom zdravstvenih
delaveev v samostojni zdravstveni dejavnost! organi-
zira republiski sekretariat za zdravstvo in socialno
varstvo, \

16. Clen

Zdravstveni delavec v samostojni zdravstveni de-
javnosti lahko zaposli najved dva zdravstvena delavea
s -ndnjo ali vigjo strokovno izobrazbo,
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Zdravstveni delavei v samostojni zdravstveni de-
javnosti ne smejo imeti prostorov za stacionarno
zdravljenje bolnikov.

77. Clen

Republiski sekretar za zdravstvo in socialno var-
stvo lzda natancnejse predpise o minimalnih strokov-
nih, tehni¢nih in drugih pogojih za opravljanje samo-
stojne zdravstvene dejavnosti, o sodelovanju z zdrav-
styenimi delovnimi organizacijami, o nadzorstvu nad
njenim delom in nad cenami za opravljene storitve.

V. ZDRAVSTVENI DELAVCI

1. Sploine doloé¢be o zdraysivenih delaveih 3

78. ¢len

Naloge zdravsivenega varstva lahko opravljajo
zdravstveni delavei, ki imajo ustrezno strokovno izo-
brazbo in ki izpolnjujejo drugé pogoje. dolotene v za-
konu ali v splodnem aktu zdravstvene delovne orga-
nizacije. ;

79. Clen

Zdravstveni delavcei so:

1. zdravnik, zobozdravnik in diplomirani farma-
cevi;

‘2. visja medicinska ‘sestra (vi§ji medicinski teh-
nik) in vi&ji zdravstveni tehnik;

3. medicinska sestra (medicinski tehnik), zdrav-
stveni tehnik in bablca — medicinska sestra.

80. ¢len
Za opravljanje nalog zdravstvenega varstva mo-
rajo imeti zdravstveni delavei iz prejSnjega ¢lena na-
slednjo izobrazbo:
««1. zdravnik, zobozdravnik in diplomirani farma-
cevt — ustrezno fakulteto;
2. vidja medicinska sestra (visji medicinski teh-

nik) in vi&ji zdravstveni tehnik — ustrezno viijo me-

difinsko %olo;

3. medicinska sestira - (medicinski tehnik), zdrav-
stveni tehnik in babica-medicinska sestra — ustrezno
srednjo medicinsko Solo.

. Naloge specialista smejo opravljati zdravstveni
delavei s fakultetno izobrazbo, ki so opravili ustrezen
specialistiéni izpit.

+ 81. &len

Dolotene strokovne naloge s podrotja zdravstve-
nega varstva lahko opravljajo tudi osebe, ki nimajc
zdravstvene strokovne lzobrazbe, &e opravljajo stro-
kovno delo v zdravstvenih delovnih organizacijah
(zdravstveni sodelavei) pod pogoji, ki jih doloda splodni
akt zdravstvene delovne organizacije.

2. Pripravniitvo, preizkuianje znanja
in strokovni izpit

: 82. ¢len | i
Zdravstveni delavei smejo samostojno opravljati
naloge zdravstvenega varstva potem, ko so dolofeno
dobo delali v zdravstvenih delovnih organizacijah kot
pripravniki in ko opravijo strokovni izpit.

83. dlen

Pripravniftvo traja za zdravstvene delavee enc
leto in poteka po programu, ki ga predpise republifki
sekretar za zdravstvo in soclalno varstvo v skladu
z minimalnim natrtom, ki ga predpife za zdravstvene
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delavee  z visoko strokovno izobrazbo zvezni' svet za
zdravstvo in socialno politiko, Ta program dolota tudi
pogoje, ki jih morajo izpolnjevati zdravstvene delovne
organizacije, v katerih se opravlja pripravnistvo.

84. llen

Pripravniitvo za zdravstvene delavce se opravlja
s praktitnim delom, s seminarji in s preizkusanjein
pridobljenega znanja v zdravstvenih delovnih organi-
zacijah pod neposrednim vodstvom izkufenih mentéor-
jev. Podatki o prakticnem pouku se vpliejo v poseben
izkaz, ki ga potrdijo vodje ustreznih strokovnih sluZb
zdravsivene delovne organizacije.

Znanje in sposobnost za samostojno delo se med
pripravniitvom sproti preizkusa z izpitom iz posamez-
nih medicinskih predmetov pred predstojniki strokov-
nih sluZb, v katerih je pripravnistvo potekalo. Uspeh
izpitov vpiSejo vodje sirokovnih enot v izkaz o pri-
pravnistvu,

Ce pripravnik pri izpitu iz prejinjega odstavka 'ni
pokazal dovolj praktiénega znanja iz posameznega
medicinskega predmeta, mora pri strokovnem izpitu
opravljati izpit tudi iz takega predmeta,

85. ¢len Y

Pripravniki so lahko tudi zdravstveni delavci, ki
niso v delovnem razmerju.

86. Clen
Zdravstvene deloyne organizacije dolotijo s splos-
nim aktom nadin nagrajevanja pripravnikov oziroma
njihovo udelezbo v delitvi sredstev za osebne dohodke.

87. ¢len

Po preteku pripravnitke dobe opravljajo zdrav-
stveni delavei strokovni izpit.

Strokovni izpit se opravlja pred izpitno komisijo,
ki jo imenuje republifki sekretar za zdravstvo in so-
cialno varstvo, in sicer po programu, ki ga predpise
republiski sekretar za zdravstvo in socialno varstvo.

3. Strokovno izpopolnjevanje zdravstvenih delaveey

88. ¢len

Zdravstveni delavei imajo pravico in dolZnost, da
stalno spremljajo razvoj medicinskih in drugih zna-
nosti ter da se strokovno izpopolnjujejo. Strokovno
izpopolnjevanje zdravstvenih delaveev mora biti v
skladu s programom zdravstvenega varstva in s sa-
moupravnimi sporazumi med zdravstvenimi deloynimi
organizacijami. ;

Zdravstvene delovne organizacije zagotovijo izpo-
polnjevanje svojih zdravstvenih delavcev v skladu s
svojimi razmerami in potrebami ter dolodijo s sploi-
nim aktom obseg, natin in trajanje strokovnega izpo-~
polnjevanja za posamezne vrste zdravstvenih delaveev,

Zdravstveni delavei so dolzni dopolnjevati svoje
znanje tudi za delp v izrednih razmerah.

89. ¢len
Republiski sekretar za zdravstvp in socialno var-

"stvo izda natanénejSe predpise o obdobjih, ko se mo-

rajo zdravstveni delavei z visoko in viijo strokovno
izobrazbo strokovno izpopolnjevati, o oblikah in o evi-
denci strokovnega izpopolnjevanja, o zdravstvenih in'
drugih delovnih organizacijah, ki lahko  organizirajo
strokovno izpopolnjevanje ter o drugih tehniénih vpra-
Sanjih strokovnega izpopolnjevanjia,
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4. Specializaciia zdravsivenih delaveey

90, ¢len

Za zagotovitev ¢im boljfega in ¢im uéinkovitej-
Sega zdravstvenega varstva se lahko specializirajo
zdravniki, zobozdravniki, diplomirani farmacevti in
zdravstveni sodelavei z visoko strokovno izobrazbo v
posameznih medicinskih panogah.

Specializacija zdravstvenih delavcev se izvaja Vv
skladu s programom zdravstvenega varstva,

Specializacija obsega prakti¢no in teoreti¢no uspo-
sabljanje ter specialistiéni izpit.

91. ¢len
Specializacija se lahko opravlja v tistih zdravstve-
nih delovnih organizacijah, ki imajo:
— ustrezne medicinske sluZbe;
— strokovno usposobljene mentorje za izvajanje
spécializacije;
““= opremo in druge zdravstveno-tehnologke pogoje
za specialistiéno izobraZevanje;
— obseZno in raznovrstno medicinsko kazuistiko.

92, ¢len

Republiski sekretar za zdravstvo in socialng var-
stvo predpife na podlagi programa_zdravsivenega var-
stva panoge in trajanje specializacije ter program spe-
cializacije in specialistiénega izpita, dolo&i zdravstvene
delovne organizacije, v katerih in pod katerimi pogoji
se ‘opravlja specializacija ter uredi vsa druga stro-

kovna in tehniéna vpralanja glede specializacije in

specialistiénega izpita.

Program specializacije mora biti v skladu z mini-
malnim naértom in programom za glavne panoge spe-
cializacij, ki ga predplée zvezni svet za zdravstvo in
sogialno politiko.

RO e 93, ¢len
in zdravstvem sodelavec s fakultetno izobrazbe, ki
ima, strokovni izpit. b
94. “¥len |

Cas specializacije, ki ga je zdravstveni delavec
prebil v tujini, se prizna kot specialistiéno izobrafeva-
nje po tem zakonu, & se njen program bistveno ne
odmika od programa specialistiénega izobraZevania
v ‘SR Sloveniji.

= Specializacija, pridobljena v tujini na podlagi spe-
cialistitnega izpita ali brez izpita, se lahko prizna kot
specialistiéno izobraZevanje po tem zakonu.

- O priznanju specializacije iz prejsnjih dveh od-
stavitov ‘odlofi republifki sekretariat za zdravstvo in
socialno varstvo,

V1. FINANCIRANJE ZDRAVSTVENEGA VARSTVA

1. Dohodek zdravsivene delovne organizacije
in cena zdravstvenih storitev

. 95. ¢len b

“Zdravstvene delovne organizacije in druge orga-
nizacije, ki izvajajo zdravstveno varstvo, pridobivajc
sredstva za svoje delo na natelu dohodka.

“ Zdravsivene delovne organizacije oblikujejo do-
hodek na podlagi pladil za opravljeno delo praviloma
po nomenklaturi zdravstvenih storitev, ki jo predpige
republifki sekretar za zdravstvo in socialno varstvo

Cene za opravljene storitve dolofajo zdravstvene
delovne organizacije in pri tem upoStevajo predpise

“iw

Pravico do specializacije ima zdravstveni delavec

ter druzbene in samoupravne dogovore ter kazalee, ki
so pomembni za izvajanje zdravstvenega varstva,

96. ¢len .

Cena zdravstvenih storitey se oblikuje po nasled-
njih elementih: materialni strodki, funkecionalna amor-
tizacija, osebni dohodki in skladi.

Stopnjo funkcionalne amortizacije in udelezbo
osebnih dohodkov ter vifino skladov okvirno ureja
druzbeni dogovor, za posamezno zdravstveno delovno
organizacijo pa pogodba o izvajanju zdravstvenega
varsiva.

O sredstvih za razdiritev zmogliivosti se zdrav-
stvena delovna organizacija in pogodbeni »nlaénik
zdravstvenih storilev posebej sporazumeta v skladu
s programom zdravstvenega varstva.

Glede cen za storitve lekarn vyeljajo Se drugi
predpisi. ' ok

2, Pogodbe o izvajanju in financiranju
zdravsivenega varsiva

- 97, ¢tlen '

_ Zdravstvena delovna organizacija sklepa pogodbe
o izvajanju in fmanciranju zdravstvenega varstva s
temile pla¢niki:

— 2z druzbeno-politi¢nimi skupnostmi,

— & ‘skupnostmi zdravsivenega zavarovanja,

— z delovnimi in drugimi organizacijami,

Z druZbeno-politicnimi skupnostmi, s skupnostmi
zdravstvenega zavarovanja ter z delovnimi in drugimi
organizacijami mora zdravsivena delovna organizacija
sklepati pogodbe za tiste zdravstvene storitve, ki so
jih po predpisih ali druzbenih dogovorih dolZne finan-
cirati druzbeno-politiéne skupnosti, skupnosti zdrav-
stvenega zavarovanja ter delovne in druge organi-
zacije. !

Pogodbe se praviloma sklepajo za obdobje vet let.

98. tlen

Pogodba o izvajanju in ﬂnanclran)u zdravstve-
nega varstva vsebuje zlasti:

— obliko, obseg in kakovost zdravstvenega var-
stva;

~— pogoje, nafin in postopek za uveljavljanje
zdravstvenega varstva ter nadzorstvo nad izpolnjwa-
njem prevzetih obveznosti;

— ceno zdravstvenih storitev;

"— pogoije, nadin in rok platevanja :dravstvenih
storitev. :

* 3. ArbitraZa za refevanje sporoy
v zvezi s sklepanjem pogodb
99, ¢elen

DruZbeno-polititne skupnpsti skupnosti zdray-
stvenega zavarovanja ter delovne in druge organiza-
cije kot pogodbeni platniki zdravstvenih storitev ter
zdravstvene delovne organizacije refujejo sporna vpra-
Sanja v zvezi s sklepanjem pogodb.o zdravstvenem
varstvu in. zdravstvenih storitvah s posebno arbl.trazo
(v nadaljnjem besedilu: arbitraZa).

100, é&len

Ce med plaénikom zdravstvenih storitev iz preji-
njega Elena in zdravstveno delovno organizacijo v 30
dneh po predlozitvi ponudbe za sklénitev’ pogodbe. ne
pride do sklenitve pogodbe oziroma do reditve posa-
meznega spornega vprafanja v zvezi s sklenitvijo po-
godbe, razsodi o tem arbitraZa na zahtevo ene izmed
strank iz prejinjega €lena.
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101. élen

Arbitraza pri odlodanju upo$teva predpise, druz-
bene dogovore in samoupravne sporazume.

102, ¢len

Arbitraza mora odloé¢iti o sporni zadevi v 30 dneh
od dneva, ko je sporno zadevo prejela.

Dokler arbitraZza ne razsodi o sporni zadevi, velﬁ
pogodba, skleniena za preteklo obdobje.

103. ¢len

Arbitrazo sestavljajo €lani, ki jih imenuje Izvrini
svet Skupsfine SR Slovenije in predstavniki spornih
strank.

Predsednika arbitrae in njegovega namestnika
ter &tiri ¢lane in njihove namestnike imenuje lzvrin
svet Skupscine SR Slovenije.

Arbitraza dela v eni ali v ve¢ arbitraZnih komisi-
jah, ki jith za vsak sporni primer imenuje predsednis
arbitraZe, Arbitrazna komisija Steje pet ¢lanov; se-
stavljajo jo predsednik in dva izmed ¢lanov arbitraZe.
ki jih imenuje Izvrini svet Skupffine SR Slovenije
ter dva ¢lana, od katerih imenuje vsaka qpcma stran-
ka po enega

104, ¢len

Razsodba arbitraZze je pravnomoZna.

105, &len

Za postopck pred arbitraZo se uporabljajo natela
zakona o pravdnem postopku.

Arbitraza si predpise poslovnik za svoje delo.

Veaka stranka plaéa svoje strodke arbitraZnega
postopka.

Sredstva za delo arbitraZe se zagotovijo v prora-
¢unu SR Slovenije.

VII. KAZENSKE DOLOCBE

108, &len

Ce ne gre za kaznivo dejanje, se kaznuje za pre-
kriek z denarno kaznijo do 500 dinarjev zdravstveni
delavee, ki ne d4 nujne zdravsivene pomodi ali ki za
tako pomot zahteva vnaprejénje plaéilo.

Zdravstvena delovna organizacija, ki stori prekr-
fek iz prejénjega odstavka, se kaznuje z denarno. kaz-
nijo do 3000 dinarjev, odgovorna oseba zdravstvene
delovne organizacije pa z denarno kaznijo do 500
dinarjev.

Obéan, ki v nuinih primerih ne izkaZe prve po-
moti, se kaznuje za prekriek z denarno kaznijo do
300 dinarjev.

107. &len

Z denarno kaznijo do 5000 dinarjev se kaznuje za
prekriek zdravstvena delovna organizacija:

1. ki v nasprotju z dolo¢bami tega zakona neupra-
viteno ne da zdravstvenega varstva oziroma ne da
zdravstvene pomot¢i osebi, ki to zdravstveno varstve
oziroma pomoé¢ upravigeno zahteva;

2. ki kréi doloébe 17. ¢lena tega zakona o pravicah
do zdravstvenega varstva.

Za prekréek iz prejénjega odstavka se kaznuje 3
denarno kaznijo do 500 dinarjev tudi odgovorna oseba
zdravstvene delovne organizacije.

) 108. é&len
Ce ne ‘Ere za kaznive dejanje, se kaznuje za pre-
kriek z denarno kazniio do 300 dinarjev zdravstveni
ali drug delavec zdravstvene ali druge organizacije
ki kréi poklicno skrivnost (24, €len).

109. élen

Z denarno kaznijo do 3000 dinarjev se kaznuje za
prekriek zdravstvena delovna organizacija:

1. ¢e zane delati, preden strokovna komisija ugo-
tovi, da so za zacetek dela izpolnjeni doloteni pogoji
(39. élen);

2. ¢e ne preneha delati, kadar je na podlagi po-
sebnih predpisov prenehala oziroma je prenehala nje-
na delovna enota.

Z denarno kaznijo do 500 dinarjev se kaznuje za
prekriek iz prejinjega odstavka tudi odgovorna oseba
zdravstvene delovne organizacije.

110. élen

Kdor opravlja za placilo samostojno zdravstveno
dejavnost brez dovoljenja ali v nasprotju z dovolje-
njem (72. ¢len), se kaznuje za prekriek/z denarno kaz-
nijo od 1000 do 5000 dinarjev.

V primerih iz prejénjega odstavka se sme izredi
poleg denarne kazni tudi varstveni ukrep odvzema
predmetov, ki so bili uporabljeni ali namenjeni za
prekriek. Poleg tega se kot varstveni ukrep lahku

izrete tudi odvzem premoZenjske koristi, ki je bila

doseZena s prekrikom.

Zdravstveni delavec v samostojni zdravstveni de-
javnosti se kaznuj@® za prekrfek z denarno kaznijo do
5000 dinarjev, ¢e krsi doloébe 76. ¢lena tega zakona

111. élen

Z denarno kaznijo do 2000 dinarjev se kaznuje za
prekriek zdravstvena delovna organizacija:

1. ki v nasprotju z dolotbo 32. ¢lena tega zakona
ne prijavi primera, ki terja strokovni pregled;

2. ki v nasprotju z doloébami 34. élena tega zako-
na ne izvrii odrejenih ukrepov strokovne komisije;

3. ki onemogoéa ali oteluje strokovno-instrukeij-
sko nadzorstvo oziroma strokovni pregled;

4. ki onemogoéa strokovno izpopolnjevanje zdrav-
stvenim delaveem, za katere je strokovno izpopolnje-
vanje predpisano (88. ¢len);

5. ki odredi pripravniku samostomo delo (82. élen);

6. ki odredi specializantu samostojno delo specia-

; lista, preden je izpolnil pogoje iz tretjega odstavka 90

tlena tega zakona,

Za prekriek iz prejinjega odstavka se kaznuje z
denarno kaznijo do 500 dinarjev tudi odgovorna oseban
v zdravstveni delovni organizaciji.

VIIT. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

112, élen ;
Zdravstvene delovne organizacije so doline uskla-
diti svojo dejavnost in organizacijo =z dolo*bami tega
zakona do 31. decembra 1971.

113. élen

Z 31 decembrom 1970 prenehajo delati zdravstveni
centri; do istega dne je treba imenovati republifki
medicinski svet f

O premoZenju zdravstvenih centrov odlodajo - nji-
hovi ustanovitelji,

4 114, &len
Zdravstvene delovne organizacije, ustanovljene v
skladu = posebnimi predpisi, ki veljajo za Zeleznice,

nadalJUJem delo kot samostojne zdravstvene delovne
organizacije.
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115. ¢len

Zavod SR Slovenije za transfuzijo krvi nadaljuje
delor kot samostojna delovna organizacija, dokler z
zakonom ne, bo dolocen njegov status in v celoti zago-
tovljena sedanja funkcija tega zavoda.

116. ¢len

Zavod za farmacijo in za preizkulanje zdravil na-
daljuje delo kot samostojna zdravstvena delovna orga-
nizacija, dokler s posebnim aktom ne bo doloéen nje-
gov nov status.

117. ¢len

Republiski sekretar za zdravstvo in socialno var-
stvo izda poleg predpisov, zu katere je poobladten po
35., 47, 48, 77., 83., 87, 89, 92, in 95. ¢lenu tega zakona,
e natanc¢nejie predpise o sistemati®nem nadzorstvu
nad Zivili in o Stevilu vzorcev za preiskavo ter o mrli-
8ki pregledni sluZbi.

Izvrsilni predpisi, ki jih je po tem zakonu poobla-
S¢en izdati republifki sekretar za zdravstvo in socialno
varstvo, morajo biti izdani do 31, decembra 1971.

118. &len

Ko se zafne wuporabljati ta zakon,
veljati:

1. 3e veljavne doloébe zakona o zdravstvenem
varstvu in o zdravstveni sluzbi v SR Sloveniji (Uradni
list SRS, it. 14-151/65);

2. zakon o organizaciji zdravstvene sluihe v. SR
Sloveniji (Uradni list SRS, §t. 16-116/67 in &t 22-
165/68); !

3. zakon o posebni arbitrazi za relevanje sporov
v zvezi s cklepinjem pogodb med zdravstvenimi za-
vodi in komunalnimi skupnostmi socialnega zavaro-
vanja (Uradni list SRS, st. 16-117/67);

4. zakon o ustanovitvi republitkega zdravstvenega
centra’ (Uradni list SRS, st. 26-216/67);

5. uredba o obveznem zdravnifkem pregledu no-
se¢ih Zena (Uradni list LRS, §t. 6-25/51).

119. ¢len

Dokler ne bodo izdani izvrsilni predpisi po tem
zakonu, ostanejo v veljavi:

1. uredba o mrlidki pregledni sluZbi (Uradni list
LRS, 5t. 11-79/48), razen 2., 7. in 29, ¢lena;

2. pravilnik o zdravstvenem nadzorstvu in higien-
sko-sanitarnih ukrepih v pekarnah (Uradni list LRS,
§t. 38-127/53);

8. pravilnik o minimalnih pogojih za ureditev in
delo naravnih zdravili¥¢ (Uradni list LRS, 3t 23-
156/62);

4. pravilnik o minimalnih pogojih za ureditev in
delo obratnih ambulant (Uradni list SRS, §t. 11- 103/63);

5. pravilnik o izdajanju zdravniskih spriceval T
potrdil v zdravstvenih'zavodih (Uradni list SRS, §
28-296/65 in St. 41-206/66);

6. pravilnik o prijavi in kontroli rakavih bolnikov
in o drugih tehniénih vpraganjih -boja proti raku
(Uradni list SRS, &, 4-36/66);

7. pravilnik za izvrievanje ukrepov v zvezi z za-
strupitvami z Zivili (Uradni list SRS, 3t. 42-328/67);

8. pravilnik o minimalnih strokovnih in tehniénih
pogojih za delo oddelkov za transfuzijo krvi v bolnid-
wicah in Zavoda SRS za transfuzijo krvi (Uradni list
SRS, it. 25-201/68);

9. pravilnik o prostorih in opremi za opravljanje
zasebne zdravnilke prakse, o evidenci bolnikov ter
o drugih strokovnih in tehniénih pogojih za oprav-

prenehajo

!

/

ljanje zasebne zdravstvene prakse (Uradni list SRS,
it. 27-225/68);

10. pravilnik o minimalnih strokovnih in tehni¢nih

" pogojih za delo redevalne sluzbe (Uradni list SRS, &t.

31-225/69);

11. odredba o higienskih in sanitarnih ukrepih v
brivskih in frizerskih obratih (Uradni list LRS, &t
24-128/51);

12. odredba o postopku pri odvzemanju vzorcev
Zivil zaradi sanitarne preiskave (Uradni list LRS, st.
7-30/53);

13. odredba o obveznem zdravljenju tuberkuloznih

. bolnikov (Uradni list LRS, &t. 16-75/56);

14. strokovna navodila za opravljanje mrliskega
pregleda (Uradni list LRS, t. 11-86/48),

120. ¢len

Zdravstveni delavei, ki niso navedeni v 79. dlenu
tega zakona, pa jim je bila po prej veljavnih predpi-
sih priznana ustrezna strokovna izobrazba oziroma so
si strokovno izobrazbo pridobili na ustreznih medicin-
skih Solah in jim je bil priznan temu ustrezen naziv,
obdrZijo svoj naziv in lahko opravljajo delo zdrav-
stvenega varstva, za katero se zahteva strokovna izo-
brazba, ki jo imajo po predpisih, veljavnih do uvelja-
vitve tega zakona.

Dokler v -skladu z r.akonom 0 prenehnmu Visje
stomatoloSke Sole v Mariboru (Uradni list SRS, &t. 31-
220/69) ta Sola Se dela, pridobivajo in obdrzijo- njeni

- diplomanti naziv »visji dentist¢< ter lahko/ opravljajo

delo zdravstvenega varstva, za katero se zahteva stro-
kovna izobrazba v skladu s pridobljenim nazivorfi po
predpisih, veljavnih do uveljavitve tega zakona.

121. ¢len
Zdraystveni delavei, ki so dobili po doslej veljay-~
nih predpisih dovoljenje za opravljanje samostojns
zdravstvene dejavnosti, obdrZijo to pravico &e napre),
¢e je potreba za opravljanje samostojne zdravstvens
dejavnosti in ¢e izpolnfujejo pogoje iz tega zakona in
na njegovi podlagi izdanih predpisov.

122. ¢&len
Ta zakon zadne veljati osmi dan po objavi v

»Uradnem listu SRS¢, uporabljal pa se bo od 1. janu-
arja 19'?1.

147.

Na podlagi tretjega odstavka 167. élena ustave So-
cialistitne republike Slovenije izdajam

UKAZ

0 razglasitvi zakona o zdravsivenem zavarovanju in
o obveznih oblikah zdravstyvenega varstva

Razglala se zakon o zdravstvenem zavarovanju in
0 obveznih oblikah zdravstvenega varstva, ki ga je
sprejela Skupdéina Socialistiéne republike Slovenije na
seji republiSkega zbora dne 14. julija 1970 in na seii
socialno-zdravstvenega zbora dne 8. julija 1970.

St. 190-9/70
Ljubljana, dne 15. julija 1970,
Predsednik
¢ Skups¢ine SR Slovenije
Sergej Kraigher 1. r.
\



Stran 480

UBRARNI LIST SRS

St, 26 — 23, VII, 1970

ZAKON
o zdravstvenem zavarovanju in o obveznih oblikah
zdravstvenega varstva

Prvi del :
TEMELJNE DOLOCBE

1. &élen

Delavel, kmetje in osebe, ki opravljajo samostojno
poklicno dejavnost v SR Sloveniji (v nadaljnjem be-
sedily: zavarovanci), obvezno zavarujejo sebe in svoje
druzinske ¢lane za ‘zdravstveno varstvo in za druge
pravice iz zdravstvenega zavarovanja po dolotbah tega
zakona in po dologbah splo¥nih aktov skupnosti zdrav-
stvenega zavarovanja.

Ta zakon ureja tudi zdraystveno varstvo oseb, ki
niso zajete z obveznim zdravstvenim zavarovanjem pc
prejinjem odstavku, a jim je zdravstveno varstvo za-
gotovljeno po dolo&bah tega zakona.

Tuji driavljani, ki so zaposleni v SR Sloveniji
pri jugoslovanskih organizacijah oziroma zasebnih de-
lodajalcih ali po mednarodnih gporazumih, zavarujejo
sebe in svoje druZinske Clane za zdravsiveno zavaro-
vanje pod enakimi pogoji kot delavei — jugoslovanski
drZzavljani.

Ta zakon dologa tudi oblike zdravstvenega varstva .

in njihov obseg, ki so kot obvezne zagotovljene vsem
obéanom, ki stalno prebivajo na obmog¢ju SR Slo-
venije.

2, &len

Zdravstveno zavarovanje zagotavljajo zavarovanci
po nagdelih vzajemnosti in solidarnosti v samoupravnih
skupnostih zdravstvenega zavarovanja.

V skupnostih zdravstvenega =zavarovanja zavaro-
vanci zdruZujejo sredstva, potrebna za uveljavljanje
zdravstvenega varstva in drugih pravic iz zdravstve-
nega zavarovanja.

V skupnostih zdravstvenega zavarovanja zavaro-
vanel v mejah zakona samostojno doloéajo zase in za
svoje druZinske &lane (v nadalinjem besedilu: zavaro-
vane osebe) zdravstveno varstvo in druge pravice ter
obveznosti iz zdravstvenega zavarovanja, obseg in ra-
ven pravic, pogoje in na¢in njihove uporabe ter sred-
stva, ki so potrebna za njihovo uveljavljanje.

V skupnostih zdravstvenegd zavarovanja morajo
zavarovanci zavarovanim osebam obvezno zagotoviti
vsaj tiste pravice iz zdravsivenega zavarovanja in vsaj
v tistem obsegu, ki jg¢ dolofen s tem zakonom in z
mednarodnimi pogodbami,

Skupnosti zdravstvenega zavarovanja opravljajo
tudi naloge glede zdravstvenega varstva oseb iz dru-
gega odstavka 1. &lena tega zakona.

3. &len

Delovne in druge organizacije, driavni organi (v
nadaljnjem besedilu: organizacije) in zasebni deloda-
jalei svoje delavee ter udence v gospodarstvu oziroma
ulence poklicnih #ol, ki so na praktiénem pouku pri
organizaciji, v #oli ali pri zasebnem delodajalen, ob-~
vezno zdravstveno zavarujejo za nesrefo pri delu in
za-obolenje za poklieno beleznijo. .

4, &len

Nihte ne sme vzeti, zmanjéati ali omejiti pravic.

ki jih imajo zavarovane osebe po tem zakonu oziro-
ma po splodnem aktu nkuenostl zdravstvenega zava-
. rovanja, '

Pravice iz zdravstvenega zavarovanja lahko pre-

-nehajo samo v primerih, ki jih dolota ta zakon; pra-

vice wavarovanih oseb po sploSnem aktu skupnosti
zdravsivenega zavarovanja pa lahko prenehajo samo
v primerih, ki jih deoloda sploini akt skupnosti.

5. ¢len
Zavarovane osebe uveljavljajo pravice iz zdrav-
stvenega zavarovanja v breme skupnosti zdravstve-
nega zavarovanja take, kot to dolo¢ajo zakon, splofni
akt skupnosti in pogodba o izvajanju in financiranju
zdravstvenega zavarovanja.

. ¢len

Zdravstveno zavarovanje je organizirano in se iz-
vaja po pacelih samoupravljanja zavarovancev v: .

— skupnostih zdravstvenega zavarovanja delavcev,

— skupnostih zdravstvenega zavarovanja kmetov,

— skupnostih zdravstvenega zavarovanja oseb, ki
opravljajo samostoino poklicno dejavnost.

7. ¢len !

Zavarovanci v skupnostih zdravstvenega zavaro-
vanja (v nadaljnjem besedilu: skupnosti) urejajo med-
gsebojna razmerja na samoupravnih osnovah in dolo-
tajo take oblike organizacije in odlod¢anja, ki na naj-
bolj smotrn naéin omogoéajo kar najneposrednejio
udelezbo zavarovancev pri zagotavljanju in izvajanju
zdravstvenega zavarovanija, pri délodanju pravic in
obveznosti iz zdravstvenega zavarovanja ter pri ustvar-
janju in krepitvi materialne osnove za zagotovitev in
raziiritev zdravsivenega varsiva in drugih pravie iz
zdravsivenega zavarovanja. .

8. ¢élen
Sredstva za uveljavljanje in zagotavljanje pravic
1z zdravstvenega zavarovanja se ustvarjajo s prispevki
zavarovancev, delovnih in drugih organizacij ter drugih
7 zakonom dolofenih zavezancev, z udeleibo druZbeno-
polititnih skupnosti, in z drugimi dohodki.

0, ¢len

-Skupnosti zdravstvenega zavarovanja, druZbeno-
polititne skupnosti, zdravstvene delovne organizacije
in njihova zdruZenja ter delovne in druge organjzacije
sodelujejo pri programiranju, naértovanju in pefe-
vanju zdravsivenega varstva in njegove materialne
osnove, pri‘ustvarjanju kar najbolj ugodnih moZnosti
za uveljavljanje zdrawetvenega varstva in za kar naj-
bolj smotrno uporabo sredstev, ki so na wvoljo za
zdravstyeno zavarovanje ter pri razvijanju samouprav-
nih odnosov na tem podroc¢ju.

Skupnosti zdravstvenega zavarovanja sodelujejo
tudi pri izvajanju preventivnih ukrepov in akcij, za
katere so druZbeno-politiéne skupnosti ter delovne in
druge organizacije nosilke programov, zagotavljanja
sredstev in organiziranja aktivnosti. .

Sodelovanje po prejénjih dveh odstavkih se ures-
nituje tako, da udeleZenci enakopravno in po nacelih
druZbenega dogovarjanja sprejemajo programe zdrav-
stvenega Varstva in sklepajo samoupravne sporazume,
v katerih se dogovorijo o vsebini in oblikah'sodelova-
nja ter o zagotavljanju sredstey, ki so potrebpna za
uresnifevanje programov in nalog za razvoj zdravstve-
nega varstva, upodtevaje polrehe in moZnosti druZbe
ter doseZke znanosti, ;

10. ¢&len

:
Skupnosti iste kategorije v SR Sloveniji obliku-
jejo zvezo skupnosti zdravstvenega zavarovanja.



St. 26 — 23. VIIL 1970

URADNI LIST SRS

\
Stran 481

11. ¢len

Skupnosti med seboj sodelujeio in se dogovarjajo
o zdruzevanju sredstev za izvajanje skupnih ukrepov
in akcij, ki so SirSega skupnega pomena za podrocje
zdravstvenega zavarovanja,

12. dlen

Skupnosti po natelu vzajemnosti pozavarujejo na
ekonomskih osnovah velje rizike, ki utegnejo nastati
pri izvajanju zdravstvenega zavarovanja.

13. &len

Denarni prejemki iz zdravstvenega zavarovanja, ki
so Ze zapadli v platilo, pa so ob smrti uZivalca ostali
neizplatani, se lahko podedujejo.

Drugi del
ZAVAROVANE OSEBE

1. Zavarovanci

14. &len
Za zavarovance — delavee po 1. ¢lenu tega zakona
se Stejejo osebe, ki so v SR Sloveniji:
1. v deloynem razmerju;
2. tlani predstavnifkih teles in njihovih organov

s stalno funkcijo ter izvoljene osebe v druZbenih, za-

druZnih in samoupravnih organizacijah, zbornicah,
zdruZenjih in podobno, &e jim je to edini ali glavni
poklic in &e prejemajo za to delo stalno mesefno po-
. vratilo;

3. ¢lani obrtnih zadrug in &lani ribiskih zadrug,
katerih edini ali glavni poklic je pridobitno delo v za-
drugi;

4, zatasno izven delovnega razmerja, dokler so
redno prijavljene pri zavodu za‘zaposlovanje;

5. upokojenci in uZivalel pravice do poklicne re-
habiliiacije in zaposlitve po predpisih o invalidskem
zavarovanju, ki prebivajo v SR Sloveniji, ter jugo-
slovanski drZavljani, ki prejemajo pokojnino ali inva-
lidnino izklju®no od tujih nosilcev zavarovanja, do-
kler prebivajo v SR Sloveniji, && nl z mednarodno po-
godbo drugade doloteno,

.

6. na prostovoljni praksi (volonterji), ki ne dobi- !

vajo osebnega dohodka, &e delajo poln delovni Cfas:

7. utencl v gospodarstvu in ulenci poklicnih 3ol
ki imajo poleg 3olskega pouka tudi praktiéni pouk
pri delovni organizaciji, v Soli ali pri zasebnem delo-
dajalcu, ' y

Za zavarovance — delayvce po 1. totki prejinjega
odstavka se Stejejo osebe, ki delajo najmanj polovico
polnega delovnega &asa; za zavarovance-delavce pa s¢,
Stejejo tudi osebe, ki delajo manj kot. polovico delov-
nega ¢asa, vendar so zavarovane samo za nesréfo pri
delu in obolenje za poklicno boleznijo,

Za invalide, ki delajo najmanj toliko delovnega
¢asa, kolikor jim dopuifa delovna zmoznost ler za ma-
tere, ki delajo skrajsani delovni ¢as po posebnih pred-
pisih se 3teje, da delajo poln delovni &as,

15. &len

Za zavarovance-delavee po tem zakonu se Stejejo
tudi jugoslovanski drZavljani, ki so bili zavarovani v
SR Sloveniji oziroma so — &e niso bili zavarovanl —
‘prebivali v SR Sloveniji, pa so stopili v tujini v de-
lovno razmerje:

1. pri jugoslovanskih drZavnih organih ter delovnih
in drugih organizacijah ali v gospodinjstvih zavaro-

vanceyv, zaposlenih pri teh organih ali organizacijah
oziroma v gospodinjstvih jugoslovanskih drzavljanov,
zaposlenih pri mednarodnih organizacijah:

2. pri tujih organizacijah oziroma delodajalcih —
po posebnem sporazumu — ¢e obdrzijo lastnost oseb,
ki so v delovnem razmerju v SH Sloveniji, vendar
jim pravice in dolznosli iz delovnega razmerja miru-
jejo po predpisih o delovnih razmerjih;

3. pri mednarodnih in drugih organizacijah — po
mednarodni pogodbi — &e jim ni po statutu ali drugem
sploSnem aktu take organizacije zagotovljeno zdrav-
stveno zavarovanje;

4, pri tujem delodajalcu — ¢e so se zaposlili s
posredovanjem jugoslovanskega zavoda za zaposlova-
nje in pred ocdhodom v tujino uredili svoje zavaro=
vanje — Ce ta ¢as niso obvezno zdravstveno zavaro-
vani pri tujem nosilcu zdravstvenega zavarovanja.

Jugoslovanski drzavljani iz SR Slovenije, ki stopijo
v delovno razmerje pri tujem delodajalcu brez posres
dovanja jugoslovanskega zavoda za zaposlovanje all
brez poprejinje ureditve svojega zavarovanja, se mo-
rajo obvezno zavarovati pri domadem nosileu zavaro-
vanja, ¢e ta ¢as niso dolZni biti zdravstveno zavaro-
vani pri tuiem nosilcu zdravstvenega zavarovanja.
V takem primeru sc¢ sklene zdravsiveéno zavarovanje
7z dnem prijave v zavarovanje.

Osebe iz 2. do 4. totke prvega odstavka tega 8lena,
ki so zdravstveno zavarovane pri tujem nosilcu zdrav-
‘stvenega zavarovanja, morajo zdravstveno zavarovati
svoje druzinske ¢élane, ki Zivijo v SR Sloveniji, ¢e ni.
7z njihovim zdravstvenim zavarovanjem v tujini za-
gotovljeno zdravstveno varstvo tudi njihovim druzin-
skim &lanom, - Y

Osebe iz drugega odstavka tega ¢&lena morajo
zdravstveno zavarovati svoje druzinske ¢lane, ki Zivijo
v SR Sloveniji, ¢e.ni z njiihovim zdravstvenim zavaro-
vanjem v tujini tudi njim zagotovljenp zdravstveno
varstvo v SR Sloveniji. V takem primeru se sklene
zdravstveno zavarovanje z dnem prijave v zavarg-
vanje, 5

‘16. €len

Za zavarovance-kmete po 1. &lenu tega zakona se
Stejejo osebe, ki opravljajo kmetijsko dejavnost kot
svoj edini ali glavni poklic. Steje se, da opravlja kme-
tijsko dejavnost kot svoj edini ali glavni poklic oseba:

— ki se kot lastnik, solastnik, zakupnik ali uziva-
lec kmetijskega zemljiséa ukvarja s kakrinokoli kme-
tijsko dejavnostjo in je zavezanec prispevka iz oseb-
nega dohodka 'od krpetijske dejavnosti, in sicer ne
glede na to, ali je oprostena tega prispevka, in ne
pglede na to, ali ima %e kakine druge dohodke;

— ki je na podlagi proizvodnega sodelovanja de-
loma ali v celoti svoje kmetijsko zemljiste zdruzila z
obdelovalnim zemljiStem kmetijske gospodarske orga-
nizacije in je pe uspehih svojega dela in za oddano
zemljidte udelefena v dohodku kmetijske gospodarske
organizacije, pa ni z njo v delovnem razmerju;

— ki se v pridobitne namene kot posameznik po-
klicno ukvarja z lovom, ribolovom ali s kak3no druso
kmetijsko dejavnostjo in je zavezanec prispevka iz
osebnega dohodka od kmetijske dejavnosti.

Za zavarovance-kmete se Stejejo tudi &lani gospo-
dinjstva oseb iz prejinjega odstavka, e jim ni na
kakini drugi podlagi zagotovljeno zdravstveno var-
stvo. Statut skupnosti zdravstvenega zavarovanja kme-
tov dolodi, katere osebe se Stejejo za &lane gospo-
dinjstva,

i
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Za zavarovance-kmete po tem ¢lenu se ne Stejejo
tisti, ki se sicer ukvarjajo s kmetijsko dejavnostjo,
pa imajo pravico do zdravstvenega zavarovanja iz
drugega naslova, in tudi ne njihovi druZinski in
gospodinjski &lani,

Tuji drZavljani so kot kmetje zdravstveno zavaro-
vani le, ¢e imajo stalno prebivaliste na obmo&ju
SR Slovenije.

17. &len

Za zavarovance-osebe, ki opravljajo samostoino po-
klicno dejavnost po 1. &lenu tega zakona, se pod po-
gojem, da opravlajo svojo dejavnost kot glavni ali
edini poklic, tejejo:

1. osebe, ki opravljajo obrt ali obrti podobno de-
javnost ali prevozniiko dejavnost in so po predpisih
regisirirane ali evidentirane;

2, samostojni gostinei, ki opravljajo gostinsko de-
javnost po predpisih o zasebnem gostinsivu;

3. knjizevniki, skladatelji, umetniki ter prevajalci
znanstvenih in knjiZevnih del, ki jim je priznana ta
lastnost;

4. odvetniki, Spertniki, artisti, duhovniki, kolpor-
terii tiska, prtljazni nosa¢i in druge osebe, glede ka-
terih so bile po dosedanjih predpisih sklenjene po-
godbe o izvajanju socialnega zavarovanja,

5. druge osebe, ki opravijajo dejavnost, ki jo pred-
pisi opredeljujejo za samostojno poklicno dejavnos..

18, ¢len

Ce delajo v zasebni obrtni delavnici poleg lastnika
delavnice tudi njegovi druZinski ¢lani s kvalifikacijo,
potrebno za delo, ki se opravlja v obrini delavnici,
su ti druzinski ¢lani na svojo zahtevo lahko zavaro-
vani kot obriniki, ¢e tudi sami platujejo prispevek
2za svoje zavarovanje. ’

Ce zakonec ali otroci zavarovanca-obrtnika, ki je
umrl ali ki je zaradi bolezni izgubil opravilno spo-
sobnost po veljavnih predpisih %e naprej vodijo nje-
govo obrtno delavnico, se steje, da opravljajo samo-
stojno poklicno dejavnost po tem zakonu.

19. ¢len

Osebe, ki opravljajo samostojno poklicno dejav-
nost in kmetijsko dejavnost so zdravstveno zavarova-
ne po tisti dejavnosti, iz katere imajo preteZni del
svojih dohodkov.

I /
2. Druzinski élani

20. tlen

Za druzinske ¢lane zavarovancev iz 14., 15, in 17.
¢lena tega zakona se Stejejo:

1. ozji druzinski ¢lani: zavarovanlev zakonec, za-
varovandevi zakonski in nezakonski otroci, posvojenci
in pastorki, &e izpolnjujejo pogoje, dolofene s splodnim
aktom skupnosti;

2. vzdrZzevani zavarovandevi starsi, ofim in madeha
ter posvoijitelj in posvojiteljica (v nadaljnjem besedilu-
zavarovandevi starSi), &e izpolnjujejo pogoje, ki jih
doloé&i skupnost.

Z obveznim zdravstvenim zavarovanjem so zajeti
tudi druzinski ¢lani zavarovancev — tujih drZavlja-
nov, ki so v delovnem razmerju v SR Sloveniji, dokler
taki druZinski 8lani Zivijo v Jugoslaviji, &e ni z med-
narodnimi pagodbami doloZeno drugale.

3. Pridobitey in prenehapje pravic

21. ¢len

Ce ni v tem zakonu, drigade dolodeno, se lastnost
zavarovane osebe pridobi z dnem, ko pri osebi nastane
okolid¢ina, na katere podlagi je zavarovana, izgubi
pa se, ko preneha ta okoliitina.

Lastnost zavarovanca po 17. ¢lenu tega zakona
pridobi:

a) oseba iz 1, 2. in 5. tofke prvega odstavka 17.
¢lena z dnem vpisa samostojne poklicne dejavnosti v
register oziroma evidenco, preneha pa biti zavarova-
nec z dnem ¢rtanja iz tega registra oziroma evidence;

b) knjizevnik, skladatelj, umetnik in prevajalec
z dnem, ko mu je priznana ta lastnost po predpisih
o pokojninskem zavarovanju, preneha pa biti zavaro-
vanec z dnem, ko izgubi to lastnost;

¢) odvetnik z dnem wvpisa v imenik odvetnikov.
preneha pa biti zavarovanec z dnem izbrisa iz tega
imenika;

¢) druge osebe pridobijo lastnost zavarovanca z
dnem, ko so evidentirane pri ustrezni organizaciji,
prenehajo pa biti zavarovanci z dnem izbrisa iz evi-
dence.

22. ¢élen f

Lastnost zavarovane osebe se dokazuje z zdrav-
stveno izkaznico, '

- 23. ¢len
' Lastnost zavarovane osebe ugotavlja skupnost na
podlagi prijave v zavarovanje, vloZene po predpisih
o evidenci zdravstvenega zavarovanja, Lastnost zava-
rovane osebe prizna skupnost z izdajo zdravstvene
izkaznice.

Ce skupnost osebi, za katero je vloZena prijava
v zavarovanje, odrefe lastnost zavarovane osebe, ji
o tem izda pismeno ‘odlot¢bo ¢imprej, najkasneje pa
v dveh mesecih. po vloZitvi prijave.

Ce skupnost v roku iz prejdnjega odstavka ne
izda odlo¢be, s katero odrede lastnost zavarovane
osebe, se Steje, da je osebi priznana lastnost zavaro-
vane osebe, dokler o tem ni izdana dokon&na odlo¢ba,

Zoper dokonéno odlotbo, 8 katero skupnost odrete
priznanje lastnosti zavarovane osebe, lahko prizadet:
zaradi varstva pravice do zdravstyvenega zavarovanja
vloZi tozbo pri pristojnem obginskem sodii&u. Skupnost
mora v pravnem pouku v dokonéni odlo¢bi izre¢no
opozoriti na pravice do vlozilve toZbe.

24. ¢len

Zdravstveno varstvo je zagotovljeno zavarovancu
od dneva, ko nastopi delo oziroma ko na drug natin
dobi lastnost zavarovanca, ali od poznejSega dneéva,
ko je izpolnjen pogoj predhodnega zavarovanja, pa
do preteka tridesetega dne od dneva, ko neha biti
zavarovanec.

Kot dan nastopa dela se Steje tudi dan, ko zava-
rovanec odide na pot, da nastopl delo oziroma dolZ-
nost po sklepu o sprejemu na delo.

Zavarovanee, pri katerem nastane zaradi bolezni
ali pofkodbe med trajanjem zavarovanja (prvi odsta-
vek tega Clena) zafasna nezmoZnost za delo, se zdravi
tudi po prenehanju zavarovanja, in sicer vse dotlej,
dokler traja nezmoZnost za delo zaradi te bolezni ozi-
roma pofkodbe. !

Zdravstveno varstvo po tem zakonu je zagotov-
lieno zavarovani osebi fudi tisti ¢as, ko je v zavodu
za varstvo in zdravljenje, kamor je bila oddana zaradi
izvriitve varnostnega ukrepa, in sicer vse dotlej, do-
kler ima lastnost zavarovane osebe po tem zakonu.
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Ce prestaja zavarovanec kazen zapora ali strogega
zapora, mu je zagotovljeno zdravstveno varstvo po
drugih predpisih, ne pa po tem zakonu,

25. tlen

Zavarovantevim druzinskim c¢lanom je zagotov-
lieno zdravsiveno warstvo v tistem obsegu, v kate-
rem je zagolovljeno samemu zavarovancu, po katerem
imajo pravico do zdravstvenega zavarovanja in pod
pogoji, ki jih dolodi skupnost.

26. ¢len
Ce zdravnik med zdravljenjem zavarovanca-de-

lavea, ki dobiva nadomeslilo osebnega dohodka, ugo- °

tovi, da se je njegovo zdravstveno stanje zboljgalo
in da bi bilo delo koristno za hitrejso povrnitev po-
polne delovne zmoZnosti, lahko odredi, naj dela za-
varovanec dolofen &as na ustreznem delovnem mestu
8 skrajsanim delovnim tasom. Tako delo sme trajati
najdlje eno leto.

Organizacija, pri kateri je zavammncc—dela»oc v
delovnem ra:.mcrju.' mora Vv primeru iz prejinjega
odstavka zavarovancu preskrbeti delo s skrajsanim
delovnim ¢asom. Tega je lahko oproféena, &e ob&inski
upravni organ, ki je pristojen za delo, ugotgvi, da
pri njej sploh ni ali za dolofen ¢as ni moZnosti za
delo s skrajSanim delovnim ¢asom.

Tretji del

OSEBE, KI JIM JE ZAGOTOVLJENO
ZDRAVSTVENO VARSTVO PO TEM ZAKONU

27. ¢len \

Zdravstveno varstvo je v obsegu, v kakrinem je
zagotovljeno z zakonom in s splofnim aktom skupnosti
zavarovancem-delavcem v primeru bolezni in nesrele
izven dela, zagotovljeno rednim 3tudentom vigjih in
visokih 2ol ter fakultet in umetniskih akademij v
SR Sloveniji, dokler imajo status rednega studenta,
ne glede na to, ali bi lahko uZivali zdravstveno var-
‘stvo kot druzinski ¢lani zavarovancev iz 14, 16 “in
17. ¢lena tega zakona ali ne.

O%ji druzinski ¢lani rednih Studentov iz prejinjega
odstavka imajo zagotovljeno zdravstveno varstvo pod
pogoji, ki so doloteni za oZje druZinske ¢lane zavaro-
vancev-delaveev,

Zdravstveno varstvo po prejdnjih dveh odstavkih
je zagotovljeno, dokler ima Student status rednega
Studenta in ne glede na dobo predhodnega zavarova-
nja (53. ¢len).

28. ¢len

Zdravstveno varstvo je v obsegu, ki je zagotov-
ljeno 7z zakonom in s sploSnim aktom skupnosti zava-
rovancem-delaveem v primeru bolezni in nesrece iz«
ven dela, zagotovljeno Epanskim borcem in bOl'C(‘mr
narodno-osvobodilne vojne, ki imajo &as udelezbe v
vojni ali ¢as aktivnega in organiziranega dela v na-
rodno-osvobodilnem boju priznan v dvojnem irajanju
najmanj od 1, januarja 1945 do 15. maja 1945 ter
njihovim ozjim druZinskim &lanom, &e niso zavarovane
osebe po dolofbah tega zakona (14. do 20. &len).

Borci narodno-osvobodilne vojne pred 9. septem-
brom 1943 oziroma 13. oktobrom 1943 ter &Spanski
borei, ki niso zavarovanci po tem zakonu (14. do 18.
&len), imajo zase poleg pravic po prej&njem odstavku
8¢ pravico do podaljfanega ali nadomestnega bolnis- .
ni¢nega zdravljenja v naravmh zdraviliséih po 50. ¢lenu
tega zakona.

L 29. &len s

Zdravstveno varstvo je v obsegu, ki je dolofen
z zakonom in s splodnim aktom skupnosti za zavaro-
vance-delavee v primeru bolezni in nesreée izven dela,
Zagotovlieno tudi temle osebam:

1, uzivaleem stalnih priznavalnin oziroma stalne
druzbene denarne pomodi, ki jim jih dodeli druzbeno-
politicna skupnost, ¢e jim ni zagotovljeno zdravstveno
varstvo na drugi podlogi ali po drugih predpisih;

2. osebam na prostovolini praksi (volonterji), ki
ne dobivajo osebnega dohodka, ¢e delajo najmanj po-
lovico polnega delovnega ¢asa;

3. utencem sirokovnih &ol pod pogoji,
logeni za otroke zavarovancev-delavcev)

4. otrokom, ki iih je zavarovanec vzel k sebi in
jih prezivlja: vnukom, bratom, sestram in drugim k
sebi vzetim otrokom, pod pogoji, ki so dolofeni za
oiroke zavarovance-delaveev;

5. osebam na folanju, strokovni izpopolnitvi ali
podiplomskem ftudiju, ki so zaradi tega prekinile
delovno razmerje, ¢e ta ¢as dobivajo Stlpendxjo in
nimajo statusa redpega Studenta;

6. osebam. ki jih poflje organizacija pred skle-
nitvijo 'delovnega razmerja kot svoje Stipendiste na
praktiéno delo v drugo organizacijo, da se tam stro-
kovno usposobijo ali izpopolnijo;

7. osebam, ki se udelezujejo mladinskih delovnih
akeij ali organiziranib javnih del, ée delajo na takih
delih najmanj &st ur ns dan;

8. osebam, ki se pri ooravijanju dolZnosti po pred-
pisih o varstvu pred poZarom ali kot pripadniki gasil-
skih enot med strokovnim izolhrazevanjem ali 1zpo-
polnjevanjem poskodujejo ali zaradi te dejavnosti ali
v zvezi § to dejavnostjo zbolijo:

. 9. osebam, ki kot pripadniki teritorialnih enot pri
izvajanju nalog teritorialne enote ali kot pripadniki
civilne zaitite zaradi le dejavnosti oziroma v zvezl
z njo zbolijo;

' 10, osebam, ki so na predvojaikem pouku — tabor=-
jenju;

11. uzivalcem invalidnine po predpisih o invalid-
skem zavarovanju, ki niso na kak#ni drugi podlagi
po tem zakonu zavarovani za vse zavarovane primere;
taki uzivalei invalidnine so zavarovani samo za pri-
mer, ¢ée jim je potrebno zdravljenje v zvezi s po-
Skodbo ali boleznijo, ki je povzrodila telesno okvaro,
zaradi katere imajn pravico do invalidnine.

Zdravstveno varstvo po prejinjem odstavku ni za-
gotovljeno tistim, ki so zavarovanci po 14, ¢lenu tega
zakona ali njihovi druZinski tlani.

Osebam iz prvega odstavka tega é&lena, ki so za-
varovanci po 16, in 17. ¢lenu tega zakona ali njihovi
druzinski ¢lani, je zagotovljena razlika do obsega
zdravsivenega varstva za zavarovance-delavce in nji-
hove druzinske ¢lane.

Zdravstveno varstvo po tem é&lenu je zagotovljeno
tudi oZjim druZinskim &lanom oseb iz 1., 2. in 7. tofke
prvega odstavka.tega ¢lena.

ki so do-

30. ¢len

Zdravstveno varstvo je v obsegu, ki ga doloata
zakon in splo&ni akt skupnosti za zavarovance-delavée
v primeru nesrede pri delu in obolenja za poklieno
boleznijo, zagotovljeno tudi temle osebam:

1. osebam na strokovni usposobitvi ali prekvalifi-
kaciji, ki jo organizira zavod za zaposlovanje;

2. u¢encem strokovnih Sol in gimnazij ter 3tuden-
tom vigjih in visokih %ol, fakultet in umetniskih aka-
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demij, kadar opravljajo praktiéno delo v zvezi s po-
ukom;

3, pripadnikom teritorialnih enot in civilne za&cite,
ki se poikodujejo pri izvajanju nalog teritorialne enote
oziroma civilpe zasCite: ;

4. osebam, ki so na pouku v oddelkih predvojaske
vzgoje:

5. osebam, ki se udeleZujejo organiziranih javnih
del ali mladinskih delovnih akelj, ¢e jim ni zagotov-
1jeno zdravstveno varstvo na kaksni drugi podlagi;

6. osebam, ki pretrpijo poskodbo na dolo¢enih jav-
nih akeijah ali pri opravljanju dolo¢enih javnih funkeij
ali dolznosti, ¢ée so po predpisih o invalidskem zavaro-

vanju med tako aktivnostjo zavarovane za invalidnost

kot posledico nesrece pri delu.

Osebam iz prejinjega odstavka je zagotovljeno
zdravstveno varstvo po tem ¢&lenu, ¢e jim ni to varstvo
zagotovljeno kot zavarovancem-delavcem.

31. €len

Zdravstveno varstvo je v obsegu, ki je dologen
z zakonom in s splosnim aktom skupnosti za zavaro-
vance-kmete, zagotovljeno tudi temle osebam:

1. preuZitkarjem in njihovim zakoncem, ki jim je
kmecki preuzitek glavni vir za prezivljanje, ¢e niso
v ozjem sorodstvu z zavarovancem;

2. uzivalcem stalnih preZivnin, ki jih prejemajo od
obtinskih skupitin oziroma od delovnih organizaci}
in njihovim ozjim druZinskim ¢lanom;

3. &lanom druZinske in gospodinjske skupnosti last-
nika kmetijskega zemljii¢a, zavarovanca po 14. ali 17.
¢lenu tega zakona, ki se na zavarovanfevem zemljidéu
ukvarjajo s kmetijsko dpjavnostjo kot z edinim ali
glavnim poklicem, niso pa z njim v delovnem raz-
merju in tudi ne spadajo med druzinske é&lane za-
varovanca po 20, ¢lenu tega zakona.

Cetrtl del
OBVEZNE OBLIKE ZDRAVSTVENEGA VARSTVA

1. poglavje
Ohvezne oblike zdravsivenega varsitva
in njihov obseg

32. ¢len

Obvezne oblike zdravstvenega varstva, ki so za-
gotovljene vsem obanom, ki stalno prebivajo v SR
Sloveniji in so drzavljani SFR Jugoslavije, so na-
slednje:

1. odkrivanje, prepredevanje, zatiranje in zdrav-
lienje tuberkuloze, veneriénih in drugih nalezljivih
bolezni, za katere velja po zakonu obveznost prijave:

2. nega in zdravljenje tistih dufevnih bolnikov, ki
utegnejo zaradi narave ali stanja bolezni spraviti v
nevarnost svoje Zivljenje in Zivljenje drugih ljudi.ali
pogkodovati materialne dobrine okolice;

3. zdravstveno varstvo Jensk v zvezi z nose&nostjo,
porodom, materinstvom in kontracepeijo;

4. popolno zdravstveno varstvo novorojentkov, do-
jenékov, predfolskih in ¥olskih otrok do dopolnjenega
15. leta starosti;

5. zdravstveno varstvo Solske miadine do dopol-
nijenega 18. leta starosti in rednih Studentov do 26. leta
starosti;

6. zdravsiveno varstvo mlicline do dupolnjenega
18. leta starosti, ki je prijavljena pri zavodu za za-
poslovanje, pa ji kljub zmoZnosti za delo zafasno ni
mogote zagotoviti zaposlitve;

7. aktivnost za zgodnje odkrivanje malignih obo-
lenj, sladkorne bolezni, miSiénih in Zivéno-migiénih
obolenj ter njihovo zdravljenje;

8. aktivnost za organizirano
prebivalstva.

Obvezne oblike zdravstvenegg varstva iz prejsnje-
gu odstavka se dajajo obCanom v%bsegu in po merilih,
ki so dolagena v 33. do 40, élenu tega zakona.

zdravsiveno wvzgojo

33. ¢len

Obvezna oblika zdravstvenega varstva za odkriva-
nje, preprec¢evanje, zatiranje in zdravljenje tuberku-
loze, veneri¢énih in drugih nalezljivih bolezni, za katere
velja po zakonu obveznost prijave (1. tocka prvega od-
stavka 32. &élena), obsega:

— odkrivanje nalezljivih bolezni z ugotavljanjem
njihovih povzroéiteljev in z zasledovanjem trajanja
kuznosti;

— zdravstveno nadzorstvo klicenoscev in oseb iz
njihove okolice;

— obvezne imunizacije in revakcinaciJe proti na-
lezljivim boleznim;

— karanteno oseb, ki so prisle v dotik z bolnikom
ali s kuZnim materialom; dezinfekcijo, dezinsekeijo in
deratiZacijo pri bolnikih v zvezi z nalezljivo boleznijo;
izolaeijo bolnikov in prevoz bolnikov z akutnimi na-
lezljivimi boleznimi ter izvenbolniZniéno in bolnisniéno
zdravljenje, ée je tako zdravljenje predpisano.

Pri tuberkulozi in spolnih boleznih obsega ta oblika
zdravstvenega varstva Se:

a) — fluorogralske preglede prebivalsiva v starosti
nad 25 let;

— zdravnifke preglede oseb, pri katerih je podan
sum ali pri katerih obstaja utemeljena moinost sve-
%ega all povratnega obolenja za tuberkulozo;

— bolni#ni¢no in izvenbolniéniéno zdravljenje ter
patronaZo tuberkuloznih bolnikov;

— tuberkulinsko testiranje, retestiranje in BCG
vakcinacije;

b) — odkrivanje spolnih bolezni ob drugihzdrav-
nidkih pregledih z dodatnimi preiskavami, &e se ute-
meljeno sumi, da gre za spolno bolezen;

— zdravnifke preglede z ustreznimi preiskavami
oseb, pri katerih je podan sum ali utemeljena mozi-
nost obolenja za spolno boleznijo;

— bolnifni¢no zdravljenje luesa v nalezljivem
stadiju ter izvenbolniiniéno zdravljenje in patranazo
spolnih bolnikov;

— preventivne serolofke preglede na lues pri
noseénicah,

34, élen

Obvezna oblika nege in zdravljenja tistih dusev-
nih bolnikov, ki utegnejo zaradi narave in stanja bo-
lezni spraviti v nevarnost svoje Zivljenje in Zivljenje’
drugih 1judi ali pofkodovati materialne dobrine okolice

(2. totka prvega odstavka 32. ¢lena), obsega:

— bolni¥niéne in izvenbolniSniéne zdravnigke pre-
glede ter zdravljenje in nego tistih dufievnih bolnikov,
ki so nevarni zase in za okolico ter patronaio ali
socialno sluzbo,

— psihiatriéno nadzorstvo nad bolniki v socialnih
zavedih.

35. Clen

Obvezna oblika zdravstvenega varstva Zensk v
zvezi z noseénostjo, porodom, materinstvom in kontras
cepcijo (3. totka prvega odstavka 32, €lena) obsega:

a) — zdravstveno nadzorstvo noseénic z zdravni-
Skimi pregledi ter patronaZo nosetnic;
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— jzvenbolniSnitno oziroma bolni$niéno zdravlje-
nje noselnic v zvezi z nosegnostjo;

b) — strokovna pomo¢ pri porodu ter nego in
zdravljenje porodnice;

¢) — zdravnifke preglede in zdravljenje otroénice
v zvezi s porodom in babiSko nego;

&) — zdravnifke preglede in svetovanja kontra-
cepcije za Zenske v rodnem obdobju.

36. élen

Obvezna oblika popolnega zdravstvenega varstva
novorojentkov, dojentkov, predsolskih in Solskih otrok
do dopolnjenega 15. leta starosti (4. tofka prvega od-
stavka 32. €lena) obsega vse sirokovno potrebne in
racionalno uporabljene ukrepe za ¢im popolneje in
¢im uéinkovitejie zdravstveno varstvo te skupine pre-
bivalstva.

a7. ¢len

Obvezna oblika zdravstvenega varstva Solske mla-
dine do dopolnjenega 1B. leta starosti in rednih Btu-
dentov do 26. leta staresti (5. totka prvega odstavka
32, ¢lena) ohsega:

— sistematiéne preglede, varstvo in zdravljenje
zob;

— prepredevanje, zatiranje in zdravljenje revma-
titne mrzlice;

— protetiéne in rehabilitacijske ukrepe pri okvari
vida, pri anomalijah vida in sluha ter pri ortoped-
skih anomalijah in deformacijah. '

38. élen :
Zdravstveno varstvo mladine do dopolnjenega 18.
1eta starosti, ki je prijavljena pri zavodu za zaposlo-
vanje, pa ji kljub zmoznosti za delo za#asno ni mo-
gole zagotoviti zaposlitve, obsega obvezne oblike iz
37. tlena tega zakona.

39. &len
Obvezna oblika aktivnosti za zgodnje odkrivanje
malignih obolenj, sladkorne bolezni, mii¢nih in Zivéno-
midiénih obolenj ter njihovo zdravljenje (7. toc¢ka prve-
ga odstavka 32. &lena) obsega:

a) — odkrivanje (detekcija) in zdravljenje zanes-
liivo ugotovljenih predrakastih obolenj v vseh zdray-
stvenih delovnih organizacijah;

— zdravljenje vseh malignih obolenj;

— periodiéne zdravnifke kontrolne preglede raka-
vih bolnikov po zdravljenju, njihovo medicinsko re-
habilitacijo ter patronaZno nadzorstvo;

b) — odkrivanje in zdravljenje sladkorne bolezni
v zdravstvenih delovnih organizacijah, medicinsko re-
habilitacijo ter patronaZno nadzorstvo;

— pregled uriﬂa na sladkor pri fluorografiranju;

¢) — odkrivanje (detekcija) in zdravljenje migig-
nih in Zivéno-misiénih obolenj v “vseh zdravstvenih
delovnih organizacijah ter medicinsko rehabilitacijo:

— redne kontrolne preglede in izvenbolnifniéno
zdravljehje ter patronaZno nadzorstvo;

— medicinsko indicirane ortopedske pripomotke.

40. ¢len
Obvezna oblika aktivnosti za organizirano zdrav-
stveno vzgojo prebivalstva (8. totka prvega odstavka

32, &lena) obsega programirano zdravstveno vzgojo v
zvezi z obveznimi oblikami zdravstvenega varstva.

Programirana zdravstvena vzgoja se opravlja v
obliki organiziranih predavanj, seminarjev, letakov,
bro$ur, skupinskih demonstracij in podobno ter v ob-
liki skupinskega dela z dolodenimi vrstami bolnikov.

41. ¢élen

V skladu s tem zakonom in z druZbenimi dogovori
ge 5 pogodbami o izvajanju in financiranju zdravstve-
nega varstva natantneje dolo¢i izvajanje obveznih
oblik zdravstvenega varstva po 33, do 40, ¢lenu tega
zakona.

11, poglavje

Nosilei zagotavlijanja in financiranja obveznih oblik
zdravstvenega varstva

42, tlen

Obvezne oblike zdravstvenega varstva zagotavljajo
zavarovanim osebam skupnosti.

Osebe, ki niso zajete z obveznim zdravstvenim za-
varovanjem, ta zakon pa jim zagotavlja zdravstveno
varstvo, uveljavljajo obvezne oblike zdravstvenega
varstva pri skupnostih zdravstvenega zavarovanja de-
lavcev (osebe iz 27. do 30. ¢lena) oziroma pri skup-
nostih zdravstvenega znvarovanja kmetov (osebe iz
31. &lena),

43, &len

K zapotovitvi sredstev za strofke, ki jih imajo
skupnosti za obvezne oblike zdravstvenega varstva po
tem zakonu, prispevajo tudi druzbeno-politiéne skup-
nosti. Merila za prispevek druZbeno-politiénih skup-
nosti in naéin uveljavljanja tega prispevka se dologijo
s posebnim zakonom, upostevaje finanéne zmogljivosti
skupnosti in programe zdravstvenega varstva.

Zakon po prejinjem odstavku mora biti sprejet
vsaj dva meseca pred zadetkom leta oziroma obdobja,
za katero naj velja.

44, ¢len

Osebe, ki niso navedene v 42. &lenu tega zakona,
uveljavljajo obvezne oblike zdravstvenega varstva pri
skupnosti po sporazumu, ki ga sklene obéinska skup-
&ina s skupnostjo.

45. &tlen

Sredstva za kritje strofkov za obvezne oblike
zdravstvenega varstva za osebe iz 44. &lena tega zako-
na zagotavljajo ob¢ine, na katerih obmoéju stalno pre-
bivajo osebe, upravitene do tega varstva.

K zagotavljanju sredstev po prejfnjem odstavku
prispevajo tudi osebe, ki so upraviéene do tega var-
slva, Obginska skupé#lina predpife obliko in viSino
tega prispevka ter merila za  oprostitev pladevanija.
Sredstva iz tega prispevka se zbirajo v obé&inskem
proraéunu, .

: 46. &len

Obginske skup#fine lahko s svojimi odloki vpe-
ljejo in zagotovijo za osebe iz 44. &lena tega zakona
fe druge oblike zdravstvenega varstva, ki niso zajete
v obveznih oblikah po tem zakonu: morajo pa hkrati
zagotoviti tudi sredstva za kritje strofkov tistih oblik
zc;tl'n:istvenegn vgrsm ki so jih zagotovile s svojimi
odlo :

Osebe, ki jim je po odlokih obfinskih skup#&in iz
prejinjega odstavka zagotovljeno zdravstveno varstvo,
uveljavljajo to varstvo pri skupnostih po sporazumu,
ki ga sklene obéinska skup#ftina s skupnostjo.
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Peti del
ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE DELAVCEV

1. poglavije

Pravice iz zdravstvenega zavarovanja
v primesu bolezni in nesreée izven dela

47. €len

. Zavarovanci-delavei si s sploSnimi akti v svojih
skupnostih dolodajo in zagotavljajo zase in za svoje
druZzinske élane:

1. obvezne oblike zdravstvenega varstva v obsegu
ki je doloéen s tem zakonom (32. do 40. ¢&len);

2. pravice iz zdravstvenega zavarovanja, ki so kot
minimalne doloéene v mednarodnih pogodbah, ki jib
je ratificirala SFR Jugoslavija;

3. druge oblike zdravstvenega varstva, ki si jih
samostojno doloéijo;

4. denarna nadomestila in druge denarne dajatve
iz zdravstvenega zavatovanja v primerih, ki jih do-
loéa zakon in v primerih, ki jih doloéijo skupnosti
same;

5. druge pravice iz zdravstvenega zava.:wanja. ki
jih vpeljejo skupnosti.

Skupnosti dolotijo druge oblike zdravstvenega var-
stva, denarne dajatve in druge pravice iz zdravstve-
nega zavarovanja v taksnem obsegu, da ga lahko po-
krijejo s svojimi dohodki.

48. élen

Zavarovancem-delaveem je zagotovljeno zdrav-
stveno varstvo in druge pravice iz zdravstvenega za-
varovanja s pridobitvijo lastnosti zavarovane osebe,
¢e to ni odvisno od predhodnega zavarovanja in od
drugih pogojev po doloébah tega zakona in sploinih
aktov skupnosti.

49. élen

Oblike zdravstvenega varstva, ki jih doloéa ta
zakon kot obvezne, uveljavljajo zavarovane .osebe v
‘celoti v breme skupnosti.

Pri drugih oblikah zdravstvenega vmtva lahkn
skupnost dolo&i, da zavarovane osebe prispevajo k
stroskom zdravstvenega varstva, oziroma dolodi, kolik-
%en del stroSkov gre na ratun skupnosti.

Prispevek zavarovanih oseb k strofkom 2za posa-
mezne oblike zdravstvenega varstva mora biti stro-
kovno opraviéliiv in druZbeno utemeljen in tak, da ne
odvraéa zavarovanih oseb od uporabe zdravstvenega
varstva. 4

50. élen

Borei narodnoosvobodilne vojne pred 9. sepum-
brom 1943 oziroma 13. oktobrom 1943 ter &panski borei,
ki so zavarovani po 14. in 17. &lenu tega zakona, imajo
zase poleg pravic iz zdravstvenega zavarovanja po do-
lotbah tega zakona in splognih aktov skupnosti, pri
kateri so zavarovani, #e pravico do' podaljfanega ali
nadomestnega bolnidni¢nega zdravljenja v naravnih
zdravili§&ih, ée jih na takéno zdravljenje napoti zdrav-
nifka komisija.

Strogki za podaljano ali nadomestno bolni!niém
zdravljenje po prejinjem odstavku se v celoti krijejo
iz proratuna SR Slovenije, & po splodnih aktih skup-
nosti strogki za takino zdravljenje me gredo v njeno
/breme all &e po posebnih predpisih ti strofki ne bre-
menijo kakinega drugega proraéuna, delovne ali druge
organizacije. Ce strofki za takdno zdravljenje gredo

-

v breme skupnosti, drugega proraduna ali organiza-
cijé v manjsem znesku, se iz prora¢una SR Slovenije
Krije razlika, Ce po splosnih aktih skupnost vziroma po
posebnih predpisih zavarovanec prispeva k tem stro-
skom, se njegov prispevek ne viteva med stroike, ki
se krijejo iz proraduna SR Slovenije.

51, élen

Skupnosti dolo€ajo v mejah zakona pravice za-
varovancev do denarnega nadomestila v zvezi z zdrav-
stvenim varstvom in njegovo visino ter pogoje za
pridobitev in nadin uveljavljanja.

52. élen

Zavarovancem-delavcem je nadomestilo osebnega
dohodka zagotovljeno: )

1. med zadasno zadrianostjo od dela v zvezi z
uzZivanjem zdravstvenega varstva;

2. med porodniskim dopustom za ¢as, ki je kot
najmanjéi dolofen z zakonom in za éas, ko zavaro-
vanka do, osmega meseca otrokove starosti dela &tiri
ure na.dan;

3. med zadrZanostjo od dela zaradi nege obolelega
otroka, starega do treh let;

4. ko zaradi dolofenega zdravljenja ali medicinskih
preiskav, ki jih ni mogoée opraviti izven zavarovan-
¢evega delovnega ¢asa, ne morejo delati;

5. za ¢as nujnega zdravljenja po predpisih o voja-
Skih vojnih inwvalidih;

8. ko je izoliran kot bacilonosec ali zaradi nalez-
ljive bolezni v njegovi okolici. !

V .primerih iz prejinjega odstavka gre zavaro-
vancu . nadomestilo od prvega dne zadrZanosti; nado-
mestilo gré v breme organizacije oziroma zasebnega

delodajalca za prvih 30 dni zadrzanosti v primenrh iz

1., 4..in 5. toéke prejénjega odstavka.

Nadomestilo osebnega dohodka po prvem odstavku
tega élena gre samo zavarovancu-delaveu, ki ima pra-
vico do osebnega dohodka, povracila ali nagrade ali
pravico do nadomestila osebnega dohodka po pred-
pisih o delovnih razmerjih.

53. &len

Zavarovanec ima pravico do nadomestila osebnega
dohodka po 52. &lenu tega zakona pod pogojem, da
ima. najmanj tri mesece neprekinjenega zavarovanja
oziroma Sest mesecev zavarovanja s prekinitvami v
zadnjih dvanajstth mesecih pred nastopom primera,
ki mu daje pravico do nadomestua (doba predhodnega
zavarovanja)

V primerih iz 2., 3. in 6. tofke prvega odstavka
52. élena tega zakona gre zavarovancu nadomestilo
osébnega dohodka ne glede na dobo predhodnega za-
varovanja.

Skupnosti dolotijo primere, ko se doba ‘predhod-
nega zavarovanja ne zahteva, lahko pa tudi skrajSajo
dobo predhodnega zavarovanja iz prvega odstavka tega
¢lena.

54. ¢len

Osebe iz 1. do 3, totke prvega odstavka 14. &lena
tega zakona imajo v primerih iz 1. in 2. toéke prvega
ndstavka 52. élena tega zakona pravico do nadomestila
nsebnega dohodka tudi ob zaéasni nezmoZnosti za delo,
ki nastane v 30 dneh po prenehanju delovnega raz-
merja, ée se v 30 dneh prijavijo pristojnemu zavodu
za zaposlovanje in ¢e imajo neposredno pred preneha-
njem delovnega razmerja dobo predhodnega zavarova-
nja (53. élen).
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56, ¢len

Osnova za nadomestilo osebnega dohodka je po-
pret¢ni osebni dohodek, ki ga je delavec dosegel za
poln delovni ¢as v letu pred letom, v katerem je na-
stal primer, po katerem ima pravico do nadomestila
Ce delavec ni dobival osebnega dohodka, ampak na-
domestilo, se v osnovo vzame znesek, od katerega sc
je odmerilo nadomestilo.

56. dlen

Nadomestilo osebnega dohedka med porodniSkim |

dopustom znafa 100 9% od vsnove.

Razen v primeru iz prejinjega odstavka, dolo¢i
viino nadomestila osebnega donodka za ¢&as, ko gre
nadomestilo v breme skupnosti in za ¢as, ko gre nu-
domestilo v breme zasebnega delodajalca, skupnost,
organizacija pa za Cas, ko gre nadomestilo v njeno
breme.

Nadomestilo, ki ga dolofi skupnest oziroma orga-|

nizacija, ne more biti manje kot 609 od osnove in

ne manjse od minimalnega osebnega dohodka, ki ga
dolotajo predpisi. To velja tudi za primer, ko zavaro-
vanec dobiva nadomestilo osebnega, dohodka v ¢&asu’

zdravljenja v stacionarnem zdravstvenem zavodu.

57. ¢len

Zavarovanec v delovnem razmerju pri jugoslovan-
skem organu ali organizaciji v tujini ali v gospodinj-
stvu zavarovanca, zaposlenega pri takemu organu ali
organizaciji, oziroma zavarovanca, ki je zaposlen pri
mednarodni organizaciji (1. totka prvega odstavka 15.
tlena) ter zavarovanec, ki ga je organizacija poslala
v tujino, da tam opravlja dolofene zadeve ali naloge,
ali ga je poslala na strokovno usposobitev, ima tistl
tas, ko ne more delati, namesto pravice do nadome-
stila pravico do osebnega dohodka oziroma dnevnic
ali Stipendije.

Osebni dohodek, dnevnice oziroma Stipendije iz-
plat\de na svoj radun organ, organizacija all delo-

dajalec, pri katerem je zavarovanec iz prejinjega od-'

stavka zaposlen oziroma od katerega dobiva Stipendijo.
Izjemoma izplada zavarovancu, ki je zaposlen pri de-
lodajalcu kot hisna pomo¢, osebni dohodek za prvih
30 dni sam delodajalec, potem pa se mu izpladuje
nadomestilo na rafun skupnosti.

Zavarovanci, ki so se po posebnem sporazumu za-
poslili v tujini, obdrzali pa so lastnost osebe, ki je
v delovnem razmerju v Jugoslaviji, imajo pravico d
nadomestila osebnega dohodka na ratun skupnosti.
dokler so v tujini, ¢e jim ni za ta ¢as po sporazumu
zagotovljeno nadomestilo od tujega delodajalca.

Zavarovanci, ki so stopili. v delovno razmerje v
tujini po mednarodni pogodbi ali pri tujem deloda-
jaleu, pa so zavarovani po tem zakonu, imajo, kadar
ne morejo delati, pravico do nadomestila osebnesa
dohodka na radun skupnosti samo, dokler so v Jugo-
slaviji.

Kadar imajo zavarovanci iz prvega do d¢efrtega
odstavka tega ¢lena pravico do nadomestila osebnega
dohodka, se vzame kot osnova za nadomestilo osnova,
ki je podlaga za obrafunavanje in plaevanje prispev-
ka za. zdravstveno zavarovanje v Jugoslaviji.

58. ¢len
Osebje na ladjah ima tisti ¢as, ko je ladja v tu-
jini, med zatasno nezmoZnostjo za fdelo namesto na-
domestila pravico do osebnega dohodka na ratun or-
ganizacije, ki ji pripada ladja.

Zavarovanci iz prejinjega odstavka, ki so se mo-
rali zaradi narave bolezni izkrcati v fujem pristaniiév
in oditi v bolniSnico, imajo pravico go nadomestila
osebnega dohodka na ratun skupnosti za ¢as, ko gre
po dolotbah tega zakona nadomestilo osebnega dohod-
ka v breme skupnosti.

59. ¢len

Zavarovanka v delovnem razmerju pri jugoslo-
vanskem organu ali organizaciji v tujini ali v gospo-
dinjstvu zavarovanca, zaposlenega pri takem organu
ali organizaciji oziroma zavarovanca, ki je zaposlen pri
mednarodni ‘organizaciji (1. tofka prvega odstavka 15.
¢lena) in zavarovanka, ki odide v tujino, da tam
opravlja dolotene zadeve ali naloge, ali odide na stro-
kovno izpopolnitev, ima med porodniskim dopustom
namesto pravice do nadomestila osebnega dohodka po
tem zakonu pravico do osebnega dohodka, dnevnic ali
Stipendije.

Osebni dohodek, dnevnice oziroma Stipendije iz~
platuje zavarovanki iz prejinjega odstavka na svoj
radun organ, organizacija ali delodajalec, pri katerem
je zaposlena oziroma od katerega dobiva Stipendijo.
Izjemoma izplatuje zavarovanki, ki je zaposlena v
gospodinjstvu zavarovanca iz prejSnjega odstavka,
osebni dohodek za prvih 30. dni delcdajalec na svoj
ratun, potem pa se ji izplatuje nadomestilo na raéun
skupnosti, :

Zavarovanka, kl se je po posebuem sporazumu za-
poslila v tujini, obdrZala pa je lastnost osebe v de-
lovnem razmerju v Jugoslaviji, ima pr?.vico do nado-
mestila osebnega dohodka na ratun skupnosti tudi za
iisti éas, ko je v tujini, &e ji ni ta &as po sporazumu
zagotovljeno nadomestilo od tujega delodajalca.

Zavarovanka, ki je stopila v delovno razmerje v
tujini po mednarodni pogodbi ali pri tujem deloda-
jalcu, zavarovana pa je po tem zakonu, ima med po-
rodnifkim dopustomr pravico do nadomestila osebnega
cdohodka na rafun skupnesti samo, dokler je v Jugo—~
slaviji.

Kadar ima zavarovanka iz prvega do cetrtega od-
stavka tega tlena pravico do nadomestila osebnega
dohodka, se vzame kKot osnova za naddmestilo osnova,
ki je podlaga za obratunavanje in pladevanje prispev-
kov za zdravstveno zavarovanje v Jugoslaviji.

II. poglavje

Pravice iz zdravstvenega zavarovanja za nesreto
pri delu in za obolenje za poklicno boleznijo .

60. Clen

Osebam, ki so po tem zakonu zdravstiveno zava-
rovane za nesreéo pri delu in za cbolenje za poklicno
holeznijo, so zagotovijene tele pravice:

1. do zdravstvenega varstvd, zlasti preventivnega
varstva, ki obsega izvajanje ukrepov, da se odvratajo
‘n prepretujejo nesrete pri delu in obolenja za po-
klicno boleznijo;

2. do vseh vrst zdravstvene pomodéi in ortopedskih
sredstev, da delavei ozdravijo in se rehabilitirajo od
posledic nesrete pri delu in obolenja za poklicno bo-
leznijo ter da se povrne njihova delovna zmoZnost.

3. do nadomestila osebnega dohodka 'za ves fas,
ko traja gatasna zadrZanost od dela, ki jo je povzro-
tila nesreta pri delu oziroma obolenje za poklicno bo-
leznijo in do potnih strodkoy v zvezl z zdravstvenim
varsivom in rehabilitacijo.



Stran 488

URADNI LIST SRS

St. 26 — 23, VII, 1970

Pravice iz zdravstvenega zavarovanja za nesreto
pri delu in za obolenje za poklicno boleznijo so zago-
tovljene zavarovancem-delavcem ne glede na dobo
predhodnega zavarovanja (53. Clen). '

Za nesreto pri delu in za cobolenje za poklicno
boleznijo se 3tejejo poskodbe in bolezni, ki jih dolo-
¢ajo predpisi o invalidskem zavarovanju.

. 61. ¢len
Med ukrepe za odvradanje in prepretevanje ne-
sre¢ pri delu in obolenj za poklicno boleznijo spadajo
zlasti:
1. ukrepi, ki jih storijo skupnosti v okviru pro-

grama dejavnosti za zboljdanje zdravja s strokevnimi

medicinskimi ukrepi;

2. analiza in ocena z vidika zdravstvenega varstva
tistih delovnih mest, ki so posebno nevarna za Zivlje-
nje in zdravje delavcev;

3. organizacija prve pomo¢i na delovnih mestih in
nadzorstvo nad izvajanjem te pomoti;

4. zdravstveni pregledi delaveev, ki prvi¢ stopijo
na delo in preventivni zdravstveni pregledi delavcev:

5. posebno zdravstveno varstvo nad delavei z
zmanjsano delovno zmoZnostjo; :

6. zdravstveni pregledi delaveev, ki so jih orga-
nizacije dolZne opraviti po posebnih predpisih za var-
stvo okolice in tudi pregledi; pri katerih se ugotavlja
zdravstvena zmoZnost za delo na posameznih delovnih
mestih ali pa se z njimi izpolnjujejo obveznosti orga-
nizacij v zvezi s predpisi o varstvu pri delu;

7. zdravstvena prosveta in vzgoja delavcev v zvezi
z varstvom pri delu,,

Stroske ukrepov po 1. tuéki prejidnjega odstavka
nosijo skupnosti, 2. do 7. totki pa organizacije in
zasebni delodajalci. Organizacije in zasebni deloda-
jalei platajo tudi stroske za zdravstvene preglede po
posebnih predpisih.

Republiski sekretar za zdravstvo in socialno var-
stvo dolodl obseg zdravstvenega pregleda delavcev, ki
prvi¢ stopijo na delo.

N\
| ' 62. &len

Skupnosti.s svojimi splonimi akti podrobneje do- .

lo¢ijo preventivne zdraystvene ukrepe, s katerimi se
odvratajo in preprefujejo nesrefe pri delu in obolenja
za poklicno boleznijo.

V svojem prizadevanju za preprefevanje nesret
pri delu in obolenj za poklicno boleznijo sodelujejo
skupnosti z zdravstvenimi in drugimi organizacijami.

V pogodbi o izvajanju in financiranju zdravstve-
nega varstva se v skladu s programom zdravstvenega
varstva podrobneje dolo&ijo naloge zdravsivenega var-
stva pri delu ter ukrepi za izvajaqje tega varstva in
njégov obseg.

i

63. ¢len

Nadomestilo osebnega dohodka med zatasno za-
drzanostjo od dela, ki jo je povzrotila nesrefa pri delu
ali obolenje za poklicno boleznijo, znaSa 100% od
osnove za ¢as, ko gre nadomestilo v breme skupnosti
in ko gre nadomestilo za prvih 30 dni v breme zaseb-
nega delodajalca. : .

. Villino nadomestila osebnega dohodka med zalasno
zadrZanostjo od dela zaradi nesree pri delu ali zaradi
obolenja za poklicno boleznijo za prvih 30 dni, ko gre
v breme organizacije, dolodi organizacija sama. Nado-

~ mestilo v tem primeru ne sme biti manjse od 80%

. od osnove in ne manjfe od minimalnega osebnega do-
hodka, ki ga doloajo predpisi,

4

‘.\

)

64. tlen
Pri zavarovancih, ki jim gre nadomestilo samo, ¢e
postanejo zatasno nezmozni za delo v zvezi s poskod-
bo zaradi nesrefe pri delu ali v zvezi z obolenjem za
poklicno boleznijo, se vzame kot osnova za nadome-
stilo:
1. zavarovancem v delovnem razmerju
znesek osebnega dohodka (55. &len);
2. zavarovancem, ki niso v delovnem razmerju,
dolodi osnovo za nadomestilo skupnost.
9
II1. poglavje

— popredéni

a) Financiranje zdravsivenega zavarovanja

65. ¢len

Sredstva za uveljavljanje zdravstvenega varstva
in drugih pravie iz zdravstvenega zavarovanja {ter
pravic v primeru nesrefe pri delu in obolenja za po-
klicno boleznijo se zagotavljajo s prispevkom zava-
rovancev, delovnih in drugih organizacij ter drugih
z zakonom dolo¢enih zavezancev, z udeleZbo druZbeno-
politi¢nih skupnosti in z drugimi dohodki.

68. &len

Zavarovanci-delavel iz 1. do 3. to¢ke prvega od-
stavka 14, ¢lena tega zakona platujejo prispevek za
zdravstveno zavarovanje iz svojih kosmatih osebnih
dohodkov, h 5 ;

Za osebe iz 4. tofke prvega odstavka 14. ¢lena
tega zakona platuje prispevek pristojni zavod za za-
poslovanje,

Za upokojence in za uZivalce pravice do pokhcne
rehabilitacije in zaposlitve iz 5. toéke prvega odstavka
14, &lena tega zakona pladuje prispevek sklad pokoj-
ninskega in invalidskega zavarovanja, v katerega bre-
me se izplatuje pokojnina oziroma oskrbnina. Jugo-
slovanski drZavljani, ki dobivajo pokojnino ali inva-
lidnino od tujega nosilea zavarovanja (5. totka prvega
odstavka 14. ¢lena), pladujejo prispevek za zdravstve-
no zavarovanje sami.

Za osebe iz 6, totke prvega odstavka 14. tlena tega
zakona pladuje prispevek za njihovo zdravstveno za-
varovanje iz svojih sredstev organizacija, pri kateri
taka oseba dela.

Za ulence v gospodarstvu in utence poklicnih ol
iz 7. totke prvega odstavka 14. ¢lena tega zakona pla-
tuje prispevek organizacija, fola ali zasebni deloda-
jalee, ki izpladuje vajencu oziroma ulencu nagrado
oziroma Etipendijo; ¢e vajenec oziroma udenec ne pre-
jema ne nagrade ne Stipendije, plaguje zanj prispevek
sola,

V tujini zaposleni de}avci (15. ¢len) platujejo sami
prispevek za zdravstveno zavarovanje svojih druZin-
skih ¢lanov, ki Zivijo v Jugoslaviji in ki jim ni zago-
tovljeno zdravstveno varstvo od tujega nosilca zava-
rovanja ter za sebe, &e so zdravslveno zavarovani pri
skupnosti. =
67. &len -

Osnova za obratunavanje prispevka pri zavaro-
vancih, ki prejemajo osebni dohodek iz delovnega
razmerja, je njihov kosmati osebni dohodelk.

Za upokojence in uZivalce pravie iz invalidskega
in pokojninskega zavarovanja je osnova za obrafuna-
vanje prispevka pokojnina, oskrbnina oziroma inva-
lidnina.

Za zavarovance iz 2. totke prvega odstavka 14.
#lena tega zakona je osnova stalno mesetno povradilo,
ki ga prejemajo za delo.
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Za ¢lane obrtnih in ribifkih zadrug je osnova de-
lez (dohodek), ki ga dobijo za delo v zadrugi,

Zavodi za zaposlovanje platujejo prispevek za vse
pri njih prijavljene osebe po popreénem osebnem do-
hodku, ki je osnova za odmero denarnega nadome-
stila na obmoéju zavoda tistim zavarovancem, ki pre-
jemajo denarno nadomestilo med zacasno brezposel-
nostjo.

68. Clen

Visino oziroma stopnjo prispevka dolofa skupnost.

Stopnje prispevka so enotne in proporcionaine; pri
tem se uposdteva,. ali 80 osebe zavarovane za vsé, ali
samo za posamezne zavarovane primere, v okviru teh
rizikov pa fe, ali za zavarovane samo za zdravstveno
varstvorali tudi za nadomestilo osebnega dohodka.

Ce osnova ni dolotena z zakonom, lahko skupnost
dolo¢i prispevek za zdravstveno varstvo v pavSalnem
znesku.

69, clen

Prispevek za zdravstveno zavarovanje delavcev za
nesre¢o pri delu in za obolenje za poklicno boleznijo
dolotajo skupnosti po enotni tarifi za kritje zavaro-
vanih nevarnosti. !

Kadar je nevarnost za nesrede pri delu ali za obo-
lenje za poklicno boleznijo v organizaciji ali pri za-
sebngn delodajaleu zaradi opustitve higienskih in var-
stvenlh ukrepov povetana, lahko skupnost dologi visjo
tarifo za takdno organizacijo oziroma zasebnega delo-
dajalca. Visja tarifa za zdravsiveno zavarovanje za
nesreto pri delu in za obolenje za .poklicno boleznijo
za posamezno organizacijo oziroma zasebnega deloda-
jalca ne more biti za ved kot 509 vifja od redne
tarife.

Organi za nadzorstvo nad izvajanjem splosnih
predpisov o varstvu pri delu so dolZni dati na podlagi
svojih ugotovitev ali na zaprosilo skupnosti dokumen-
tacijo o tem, ali se v kakdni organizaciji oziroma pri
zasebnem delodajaleu v zadostnem obsegu Imja}a
predpisanl ukrepi za varstvo pri delu.

70, &len

Stopnje prispevkov s¢ dolotajo take, da sredstva.
ki se z njimi dosegajo, krijejo obveznosti skupnosti iz
zavarovanih pravie in zagotavljajo ustvarjanie rezerv,
pozavarovanje teZjih rizikov, stroske v zvezi z izva-
janjem zavarovanja in del sredstev, ki jih skupnosti
prispevajo k razvoju zdravstvene sluzbe.

Skupnost zdravstvenega zavarovanja delavcev, ob-
#inske skupdtine, obéinskl sindikalni sveti ter gospo-
darske in zdravstvene delovne organizacije na obmog-
Jju  posamezne skunnosti zdravsivenega zavarovanja
izoblikujejo temeljna izhodii¢a za dolotitev stopnje
prispevka za zdravatveno zauarovanje delavcev po na-
¢elih druZbenega dogovarjanja. Postopek dogovarjanja
ge dolo¢i v statutu skupnosti.

71. tlen

Skupnost ima rezervni sklad za finanéno stabil-
nost v poslovanju in za likvidnost v izpolnjevanju
obveznosti do zavarovanih oseb ter do. zdravstvenih
Aelovnih organizacij in drugih organizacij, katerim za-
upajo izvajanje zdravstvenega zavarovanja.

| Sredstva rezervnepa sklada se' lahko uporabljajo
tudi za obratna sredstva in za kritje primanikljaja po
zakljuénem ratunu.

Ce se sredstva rezervnega sklada uporabijo za
kritje primanjkljaja po zakljuénem ratunu, se mora
za ta namen uporabljeni znesek do vifine obvezne
rezerve vrniti v naslednjem finan&nem letu.

Za kritje po zakljuénem ratunu ugotovljenega pri-
manjkljaja cziroma za vrnitev iz obvezne rezerve upo-
rabljenega zneska predpife skupnost poseben prispe-
vek, Poseben prispevek, ki se predpise od kosmatih '
osebnih dohodkov iz delovnega razmerja, se ne viteva
v skupno osnovo za obrafunavanje prispevkov od ko~
smatih osebnih dohodkov,

72, ¢len
Obvezna rezerva mora znaSati najmanj enome-
seCni popretni znesek planirani® izdatkov sklada v
tekofem letu.

- Obvezno vilino rezervnega sklada morajo skup~
nosti zagotoviti v petih letih od uveljavitve tega za-
kona.

73. élen
Skupnosti, ki uveljavljajo prispevek druZbeno-po-
lititnih skupnosti za obvezne oblike zdravstvenega
varstva (43. &len), morajo voditi o strodkih in sredstvih
za obvezqe oblike zdravstvenega varstva poseben radun.

74. &len
Za zavarovance iz 1, do 3. tolke prvega odstavka
14, ¢lena tega zakona obrafunavajo in odvajajo pri-
spevke delovne in druge organizacije ter zasebni delo-
dajalci, ki jim izplatujejo osebne dohodke.

75. élen

Prispevek zapade v plaéilo:

1. za zavarovance, za katere organizacije obratu-
navajo prispevek po 74. ¢lenu tega zakona — ‘na dan,
ko se dvignejo sredstva za osebne dohodke;

2. za sklad inval’dskega in pokojninskega zavaro-
vanja s prvim dnem izplatila pokojnine, oskrbnine
oziroma invalidnine;

8. za druge zavezance — zadnji dan v mesecu za
nazaj.

76. tlen

Izplaevalci osebnega dohodka, iz katerega se ob-
ratunava in platuje prispevek za zdravstveno zavaro-
vanje delavcev ter zavarovanci — osebe, ki oprave
ljajo samostojno poklicno dejavnost (17. &len), ki ne
obrafunavajo, ne vplatajo ali ne vplaéajo pravolasno
prispevka’ za zdravstveno zavarovanje, morajo poleg
prispevka platali Se kazenske obresti po stopnjl 0,1 %%
na dan od zneska nevplatanega al? nepravotasno vpla-
¢anega prispevka.

- 1. tlen

Zavezancu, ki ne plada v predpisanem roku za-
padlih prispevkov ali ne plata vseh prispevkov, izda
skupnost pla&ilni nalog, da mora v osmih dneh od
vrotitve platati mpadle prispevke s kazenskimi ob-
restmi.

Ce je v osmih dneh vlofen ugovor, skupnost ne
more izdati novega naloga, tamva{ lahko uveljavlja
svojo terjatey samo s toZbo pri pristojnem sodidtu.

Plagilni nalog, zoper katerega zavezanec ni prave-
Casno ugovarjal, postane izvriljiv.

78. tlen

Na zdhtevo sklpnosti mora sluzba druZbenega
knjigovodstva oziroma banka na podlagi izvriljivega
pladilnega naloga skupnosti ali sodid¢a oziroma na
podlagi izvriljive odlotbe sodidéa izterjati neplatane
prispevke tako, da prenese znesek z ratuna ZIVBT‘IWI
na racun skupnccti

Ce prispevkov ni mogote iztu‘jaﬁ na nadin iz
prejinjega odstavka, jih mora na zahtevo skupnostl
izterjati obtinski organ davine sluibe po postopu, ki
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ga dolotajo predpisi o prisilni izterjavi prispevkov in
davkov obéanov, oziroma sodiife po pravilih izvrsil-
nega postopka.
79. ¢len
Terjatev prispevka zastara v petih letih, ratunano
od konca leta, v katerem je prispevek zapadel v pla-
¢ilo.

b) Financiranje zagotovljenega zdravsivenega varstva

80. &len

Sredstva za zdravstveno varstvo rednih Studentov
in njihovih o#jih druzinskih ¢lanov po 27. ¢lenu tego
zaKona prispevajo:

1. skupnosti zdravsivenega zavarovanja;

2. izobrazevalna skupnost SR Slovenije;

3. studentje.

Vsaka skupnost zdravsivenega zavarovanja prispe-
va znesek, ki ustreza Stevilu studentov, ki bi v skup-
nosti imeli pravico do zdravsivenega varstva kot dru-
zinski ¢lani zavarovancev in popretnim btroékum na
zavarovano osebo v skupnosti.

IzobraZevalna skupnost SR Slovenije prispeva:

— 7a stroSke zdravsivenega varstva za redne Stu-
dente, ki niso druzinski ¢lani zavarovancev, wvitevii
studente iz drugih republik in Studente — tuje driav-
ljane;

— razliko siroskov do zdravstvenega varsiva V
obsegu,. v kakrinem ga imajo druZinski ¢&lani zavaro-
vancev-delavcev, za tiste redne Studente, ki so dru-
zinski ¢élani zavarovancey, pa jim kot druZinskim ¢&la-
rom ni zagotovljeno zdravstveno varsivoe v enakem
obsegu kot druZinskim ¢lanom zavarovancev-delaveev;

— za strodke zdravstvenega varstva ozjih druZin-
skih ¢lanov rednih Studentov.

Siudentje platajo ob vpisu prlspevek v vigini, ki
jo doloti izobrazevalna s!gupnost SR Slovenije v so-
glasju z zvezo &tudentov Slovenije.

IzobraZevalna skupnost SR Slovenije, skupnosti
zdravstvenega zavarovanja in skupnost zdravstvenega
zavarovanja delavcey, ki izvaja zdravstveno varstvo
rednih $tudentov, se sporazumejo o visini njihovih pri-
spevkov.

Zdravstveno varstvo rednih Studentov izvaja tista
skupnost zdravstvenega zavarovanja delaveev, kjer je
sedeZ visokoZolskega zavoda, na podlagi sporazuma, ki
ga sklenejo izobraZevalna skupnost SR Slovenije, zve-
za #tudentov-Slovenije in skupnosti zdravstvenega za-
varovanja delavcev. -

V sporazumu iz prejinjega odstavka je lahko do-
loteno, da se pri skupnosti, ki opravlja naloge zdrav-
stvenega varstva #tudentov, ustanovi sklad za zdrav-
stveno varstvo Studentov.

81, &len

Sredstva za zdravstveno varstvo Spanskih borcev
in borcev narodnoosvobodilne vojne ter njihovih oZjih
druzinskih &lanov po 28. &lenu tega zakona se zago-
tovijo v prorafunu SR Slovenije.

82, &len
Sredstva za zdravstveno varstvo oseb iz prvege
odstavka 29. &lena tega zakona se zagotavljajo s pri-
spevkom, ki ga pladujejo:
1. za osebe iz 1. totke — druZbeno-polititna skup-
nost, ki je stalno priznavalnino oziroma stalno druz-
beno denarno pomoé dodelila;

2, za osebe iz 2., 5. in 6. totke — organizacija, pri
kateri so te osebe zaposlene oziroma na praksi ali ki
jih Stipendira;

3. za utence strokovnih 8ol iz 3. totke — 3Sola;

4. za ofroke iz 4. tofke — druzbeno-polititna
skupnost, ki bi morala skrbeti za otroka;

5. za osebe iz 7. do 10. totke — organizator akcije;

6. za osebe ‘iz 11. totke — sklad invalidskega ' in
pokojninskega zavarovanja.

Prispevek za zdravstveno varstve oseb iz preji-
njega odstavka doloéi skupnost v pavsalnem znesku,
upostevajot obseg zagotovljenega varstva.

83. ¢len

Sredstva za zdravstveno varstvo v p.mﬂeru ne=-
srece pri delu in obolenja za poklicno boleznijo za ose-
be iz 30, ¢lena tega zakona prispevajo:

1. za osebe iz 1. totke — zavodi za zaposlovanje
delavcev;

2, za osebe iz 2. totke — organizacija oziroma
Sola, pri kateri te osebe opravljajo praktitno delo;

3. za osebe iz 3. do 6. totke — organizator akcije.

84. &len

Sredstva iz prispevkov po 82. in 83. Clenu tega
zakona vodi skupnost na posebnem racunu,
. Finanéni nalrt za ta sredstva predloZi skupnost
v poprejinjo obravnavo Izvrinemu sveiu Skupitine
SR Slovenije. Skupnost predloZi Izvrinemu syvetu
Skupséine SR Slovenije tudi zakljuéni radun teh sred-
stev.

IV, poglavje
Pozavarovanje

5. Clen

Skupnosti zdravstvencga zavarovanja obvezno po-
zavarujejo po ekonomskih osnovah in po nadelu vza-
jemnosti zdravstvene rizike:

1. ki so posledica vetje kolektivne nesrede pri
delu;

2. ki nastanejo zaradi veljih naravnih nearet‘.‘..

Skupnosti zdravstvenega zavarovanja lahko vpe-
ljejo zdravsiveno pozavarovanje Se za druge rizike.

86, ¢len

Sklad za zdravstveno pozavarovanje je pri’ zvezi
skupnosti zdravstvenega zavarovanja, ki upravlja sklad
in izvaja zdravstveno pozavarovanje.'

Skupnosti sporazumno dolotijo obseg pozavarova-
nih rizikov, tarife pozavarovanih premij, povracila, ki
so zagotovljena, &e nastopi pozavarovani primer ter
pogoje in postopek za uveljavljanje teh povraéil.

Sesti del
ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE KMETOV

87. tlen

Zavarovanci-kmetje si v svojih skupnostih zase in
za Clane svojih gospodinjstev dolotijo in zagotavljajo:

1. obvezne oblike zdravstvenega varstva v obsegu.
ki je doloten s tem zakonom (32, do 40. ¢len);

2. druge oblike zdravstvenega varstva;

8. druge pravice iz zdravstvenega zavarovanja.

Skupnost dolo®i pravice iz 2, in 3. totke prejinjega
odstavka samostojno s sploinim aktom, in sicer v ob-
segu, ki ga lahko pokrije s svojimi dohodkl.
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88. &len

Kmetje-zavarovanci po 16. ¢lenu tega zakona, ki
so &panski borci ali borei narodnoosvobodilne vojne,
ki imajo ¢as udelezbe v vojni ali ¢as aktivnega in or-
ganiziranega dela v narodnoosvobodilnem boju pri-
znan v dvojnem trajanju najmanj od 1, januarja 1945
do 15. maja 1945 ter njihovi ozji druZinski élani imajo
poleg pravic, ki jim gredo kot zavarovancem-kmetom
v skupnosti, pri kateri so zavarovani, e pravico do
zdravstvenega varstva v enakem obsegu, v kakrinem
je zagotovljeno zavarovancem-delaveem in njihovim
ozjim druZinskim ¢lanom.

Za zdravstveno varstyvo kmetov-borcev po prejs-
njem odstavku se krijejo iz proratuna SR Slovenije
stroiki za tisti obseg zdravstvenega wvarstva, ki pre-
sega obseg, v kakrinem je zagotovljeno zdravstveno
varstvo drugim zavarovancem-kmetom in ¢lanom nji-
hovih gospodinjstev.

Zavarovandi-kmetje, ki so borei narodnoosvobo-
dilne vojne pred 9. septembrom 1943 oziroma 13. okto-
brom 1943 ali Spanski borci, imajo zase poleg pravice
po prvem odstavku tega élena Se pravico do podalj-
fanega ali nadomestnega bolnifnifnega zdravljenja v
naravnih zdravilis¢ih po 50. ¢lenu tega zakona.

‘89. ¢len

Sredstva za kritje strotkov zdravstvenega zavaro-
vanja kmetov se zagotavljajo:

1. s prispevkom, ki ga platujejo zavarovanci sami;

2. 8 prispevkom, ki ga pladujejo delovne in druge
organizacije in zasebni delodajaleci od =zasluZzkov za
obtasna dela zunaj delovnega razmerja, ki jih oprav-
ljajo” osebe, zavarovane v zdravstvenem ?avarov‘mju
kmetov;

3. s prispevkom dru?benn—pnhtiémh skupnostl za
socialno ogroZene zavarovance. Ta prispevek se dolodi
s posebnim zakonom.

Zakon iz 3. totke prejsnjega odstavka tega élena
mora biti sprejet vsaj dva meseca pred zacetkom leta
oziroma obdobja, za katero naj velja.

90. ¢len

Osnovo in stopnjo oziroma viSino prispevkov iz 1.
n-2, totke nrejénjega ¢lena doloti skupnost. V osnovo
za odmero prispevka se poleg katastrskega dohodka
in dohodka iz gozda lahko vitevajo tudi drugi dohodki
kmetijskega gospodarstva,

Stopnje prispevkov so enotne in proporcionalne,
Skupnost lahko dolo¢i del prispevka v pavialnem zhe-
sku tudi na ¢lana zavarovan¢evega gospodinjstva.

- “Zavarovanci pladujejo prispevek iz 1. todke 89,
¢lena tega zakona tudi od tistih dohodkov, ki so opro-
§Ceni prispevka oziroma davka po predpisih o prispev-
kih in davkih obtanov,

Prispevek od zasluzkov za ob&asna dela iz 2. tofke
89, ¢lena tega zakona se obratunava od izplaéanega
kosmatega zasluzka.

91. ¢len

Prispevek iz 1. in 2. totke 89. tlena tega zakona
odmerja in pobira slutba, ki za skupnost opravlja stro-
kovne, finanne in administrativne zadeve.

" Davene uprave mnrl?jo sluzbi iz prejinjega ‘od-
stavka na njeno zahtevo dati na razpolago vse podat-
ke, s katerimi razpolagajo in ki so potrebni za odmero
in pobiranje prispevkov.

Skupnost se lahko dogovori 7z ob@inskimi skupd&i-
nami, da njihove day€ne uprave odmerjajo ali pa samo
izterjujejo prispevke od zavarovancev.

¢ 92, tlen

Lastniki in zakupniki kmetijskih zemlji5¢ ter de-
lovne in druge organizacije, ki zaposlijo za obtano

- delo zunaj delovnega razmerja zavarovanca-kmeta ali

¢lana njegovega gospodinjstva, zavarovanega v zdrav-
stvenem zavarovanju kmetov, morajo vsako tako za-
poslitev priglasiti najkasneje do 1, novembra vsakega
leta sluzbi oziroma organu, ki po 91. &lenu tega zakona
odmerja prispevke za zdravstveno zavarovanje kmetov.

. 93. &len

Sredsiva za zdravstveno varstvo oseb iz 31. élena
lega zakona se zagotavljajo’s prispevkom, ki ga pla-
cujejo:

1. za osebe iz 1. todke — tisti, ki je obremenjen
s preuzitkom;

2. za osebe iz 2, tofke — obé¢ine oziroma organi-
zacija, ki je priznala prezjvnino;

3. za osebe jz 3. tocke — lastnik zemljii¢a.

Prispevek za zdravstveno varstvo oseb iz prejs-
njega odstavka dolo¢i skupnost v odstotku od osnove
ali v pav8alnem znesku.

‘ 94. ¢len

Sredstva iz prispevkov po prejinjem ¢lenu vodi
skupnost na posebnem rafunu. Finanéni naért za ta
sredstva predloZi skupnost v poprejénjo obravnavo
obéinskim skupitinam na svojem obmotju. Ob&inskim
skupsfinam predlozi skupnost tudi zaklju®ni radun teh
sredstev. Obéinske skupstine lahko pooblastijo skup-
Stino dolofene ob&ine, da se v njihovem imenu izjave
lja o finanénem nadrtu.

i 95. &len

Glede prispevka zavarovane osebe k stroikom
zdravstvenega varstva in glede drugih zadev financi-
ranja ter za pozavarovanje se smiselno uporabljaic
dolothg 49. Clena in druge ustrezne dolofbe petega
dela tega zakona, razen 74. do 76. &lena.

Glede zapadlosti prispevka za zdravstveno zava-
rovanje kmetov in glede obresti od neplatanega ali

ravocasno platanega prispevka se smiselno upo-
ra ljajo dolotbe predpisov o prispevkih in 'davkih
ob¢anov za prispevke, ki se ne pladujejo po odbitku,

LY

Sedmi del

. ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE OSEB,
KI OPRAVLJAJO SAMOSTOJNO POKLICNO
DEJAVNOST,

96. ¢len

Zavarovanci-osebe, ki opravljajo samostojno po-
klicno dejavnost, si v svojih skupnostih dolofajo in
zagotavljajo zase in za svoje druZinske ¢lane:

1. obvezne oblike zdravstvenega varstva v obhse-
8u, ki je doloten s tem zakonom (32. do 40. glen);

2. ob bolezni, nesredi pri delu in izven dela fer
ob obolenju za poklicno boleznijo zdravstveno var-
stvo, denarne dajatve in druge pravice, ki si jih sami
samostojno dolodijo.

Skupnost dolo&l druge oblike zdravstvenega var-
stva denarne dajatve in druge pravice iz zdravstve-
nega zavarovanja v obsegu, ki gh lahko krije s svojimi
dohodki. .

Skupnost dolo¢i obsega 'p‘rayic in pogoje za uZi-
vanje pravic = :vlofnim aktem..



Stran 462

URADNI LIST SRS

St. 26 — 23. VIL. 1870

97. €len

Spedstva za krifje stroikov zdravstvenega zavaro-
vanja zagotavljajo zavarovanci sami s prispevki, ki se

odmerjajo od osnov, ki jih dolo&i skupnost s splosnim

aktom. Skupnost lahko doloéi del prispevka v pav-
#alnem znesku tudi na zavarovandevega druiinskega
slapa.
08. flen

Glede prispevka zavarovane osebe k strofkom
zdravstvenega varstva in glede drugih zadev {financi-
ranja ter za pozavarovanje se smiselno uporabljajo
dolotbe 49., 68. do T9. fer 85. in 86. ¢lena tega zakona.

Osmi del

SKUPNOBTI ZDRAVSTVENEGA ZAVAROVANJA

I. poglavije
Merila za ustanavljanje

99, ¢&len

Skupnost zdravstivenega zavarovanja je samo-
upravna organizacija zavarovancev na dolo¢enem ob-
mofju, v kateri zavarovanci zagotavljajo in dolofajo
zdravstveno zavarovanje.

Skupnosti zdravstvenega zavarovanja de-lavce\r za-
golavljajo tudi zdravslveno zavarovanje za nesrefo pri
delu in za obolenje za poklicno boleznijo.

Skupnost zdravstvenega zavarovanja je pravpa
oseba.

100. ¢len

O ustanovitvi skupnostl zdravsivenega zavarova-
nia delavcev odlolajo zavarovanci in pri tem upoéte-
vajo:

1. da se z moinjml dohodki z nbmo&;a, za.katero
naj ustanovi sKupnost, lahko krijejo pravice, ki so
zagofovljene v skupnosti zavarovanim osebam;

2, da se lahko oblikujejo predpisane rezerve;

3. da ima obmoéje skupnosti najmanj 25.000 za-
varovancev (14. ¢len),

Obmocje obline ne sme biti deljeno na dve ali
ved skupnosti.

101. élen

O ustanovilvi skupnosti zdravstvenega zavarovanja
kmetov odlotajo zavarovanci in pri tem upostevajo:

1. da se z moZnimi dohodki z obmoéja, za katero
naj se ustanovi skupnost, labko krijejo pravice, ki so
zagotovljene v skupnosti zavaravanim osebam;

2. da se lahko oblikujejo predpisane rezerve;

3. da obmoé&je skupnosti ni manjde, kot je obmodje

veaj ene skupnosti zdravsivenega zavarovanja de- .

laveev,
102. &len
Osebe, ki opravijajo samostojno poklieno dujnv-
nost, lahko ustanovijo svojo skupnost, &e so izpolnjeni
pogoji iz 1. in 2. totke 100. ¢lena tega zakona in &e
skupnost zajerm najmanj 15.000 zavarovancev.

103. &len
Izvréni svet Skupitine SR Slovenije ugotavlja, ali
so fzpolnjeni pogojl za ustanovitev oziroma obstoj
skupnosti zdravstvenega zavarovanija.
Izvrini svet Skupitine SR Slovenije sproZi posto-
pek za prenchanje skupnosti, &¢ ugotovi, da skupnost
ne izpolnjuje s tem zakonom predpisanih pogojev.

II. poglavje
Organizacija skupnosti zdravsivenega zavarovanja

104. élen

Skupnosti upravljajo zavarovanci neposredno in
po skupiéini, ki je najvisji organ upravljanja skup-
nosti.

105. ¢len

Skupnost ima svo) statut, ki dolo¢a zlasti:

— krog zavarovanih oseb;

— obseg pravic in obveznosti zavarovanih oseb;

— nacin uveljavljanja pravic zavarovancev iz 17.
¢lena zakona o zdravstvu;

— notranjo organizacijo skupnosti;

- vprasanja, ki se urejajo s sploénimi akti;

— 0 katerih zadevah se morajo zavarovanci izja-
viti na referendumu;

— odnos skupnosti do zavarovancev.

106. élen

Skupnost zagotovi opravljanje sirokovnih, finané-
nih in administrativnih zadev v zvezi z izvajanjem
zdravstvenega zavarovanja tako, da organizira stro-
kovno sluZbo oziroma se za opravljanje teh zadev do-
govori z ustrezno delovno organizacijo,

Vprasanja iz prejénjega odstavka uredi skupnost
s statutom.

107. élen

Preden skup#ina sprejme statut, mora dati pred-
log statuta v izjavo zavarovancem.

Ko skupséina razpravlja o sprejetju statuta, mora
obravnavati in sklepati o pripombah, ki so jih dali
k predlogu statuta zavarovanci, delovne in sindikalne
organizacije ter druzbeno-politiéne skupnosti. %

III. poglavje
Zveza skupnosti zdravstvenega zavarovanja.

108. &len

Skupnosti zdravstvenega zavarovanja iste katego-
rije ustanovijo zvezo skupnosti zdravstvenega zavaro-
vanja (v nadaljnjem besedilu: zveza skupnosti).

109. élen

Zveza skupnosti opravlja zlasti tele naloge:

1. izvaja zdravstveno pozavarovanje in upravija
sklad za zdravstveno pozavarovanje;

2. sodeluje pri urejanju prispevka druZbeno~poli-
titnih skupnosti po 43. ¢lenu tega zakona;

3. sodeluje pri druZbenem dogovarjanju o izho-
diséih za sklepanje pogodb o izvajanju in financiranju
zdravstvenega varstva in pyi drugih oblikah druzbe-
nega dogovarjanja, ki ima pomen za republiko;

4. sodeluje z republifkimi in zveznimi organi ter
z drugimi dejavniki na podrofju zdravstvencga zava-
rovanja in zdravstvenega varstva;

5. skrbi za $tudijsko in analitsko delo na podrotju
zdravstvenega zavarovanja, ki ima pomen za republi-
ko in’federacko;

6. opravlja druge naloge: za katere jo pooblastijo
skupnosti, .

110, élen

Zveza skupnosti dolofi svoje organe upravljanja
s statutom.

111. &len
Finanéne in druge obveznosti skupnosti do zveze
skupnosti ter naéin izpolnjevanja teh obveznosti spo-
razumno doloéijo skupnosti.
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IV. poglavje
Izloditve in zdruZitve

112. &len

Dve ali veé skupnosti enakih ali razliénih kategorij
se lahko zdruzi v eno skupnost.

O zdruzitvi odlodajo skupitine prizadetih skup-
nosti, ko se o tem poprej izjavijoszavarovanci in obéin-
ske skupicine z obmgéja prizadetih skupnosti.

113. é&len

Del skupnosti se lahko izlofi in pripoji k drugi
skupnosti, ¢e tako odlotijo zavarovanci tega dela skup-
nosti na referendumu in ée se s tem strinja skupilina
sikkupnosti, h kateri se Zelijo pripojiti. Referendum
lahko sprozi in izpelje skupstina skupnosti ali obtin-
ska skupstina.

Skups¢ina skupnosti ne more odreti izlotitve dela
skupnosti, ¢e so tako odlo¢ili zavarovanci na referen-
dumu.

Ce po izlotitvi dela skupnosti ostali del skupnosti
ne izpolnjuje ve¢ pogojev za samostoino skupnost, se
ta del pripoji k sosedni skupnosti, za katero se odloéi:
sosedna skupnost ne more odret¢i takine pripojitve.

ZdruZzitve skupnosti ter izlotitve ali pripojitve po-
sameznih delov skupnosti se lahko opravijo le tako,
da ostane obmogje posameznih ob&in v eni skupnosti.

114, &len
Sklepi o zdruZitvi in izlotitvi se lahko izvrSijo
Sele s 1. januarjem po letu, v katerem so bili sprejeti.

V. poglavje

Pogodbena razmerja za izvajanje
zdravstvenega varstva

115. é&len

Da bi skupnosti zagotovile svojim zavarovanim
osebam zdravstveno varstvo, sklepajo z zdravstvenimi
delovnimi organizacijami pogodbe o izvajanju in finan-
ciranju zdravstvenega varstva 'za zavarovane osebe.

Podlaga za sklepanje teh pogodb so druZbeni in
samoupravni dogovori o uresnifevanju in pospesevanju
zdraystvenega varstva zavarovanih oseb ter razpoloi-
1jiva sredstva skupnosti.

S temi pogodbami se dolotajo medsebojne pravice
in obveznosti glede izvajanja zdravstvenega wvarstva
in opravljanja zdravstvenih storitev zavarovanim
osebam.

Pogodbe med skupnostmi in zdravstvenimi delov-
nimi organizacijam: se sklepajo na enakopravni pod-
lagi kot poslovna razmerja med samostojnimi organi-
zacijami, ki delujejo za uresnidevanje zdravstvenega
varstva zavarovanih oseb. '

116. &len i /

Ce se skupnost in zdravstvena delovna organiza-
cija pri sklepanju pogodbe né moreta sporazumeti,
predloZita sporna vpraSanja v razsojo posebni arbitraZi.

Glede refevanja spornih vpraSanj pred posebno
arbitrazo veljajo ustrezne dolotbe zakona o zdravstvu.

Deveti del
UVELJAVLJANJE PRAVIC

117. &len

Zavarovane osebe uveljavijajo pravice iz zdrav-
stvenega zavarovanja pod pogoji in na nadin, kot te

-dolotajo zakon, statut in drugi splosni akti skupnosti
ter pogodbe, ki jih skupnost sklene z zdravstvenimi
delovnimi organizacijami.

\
118. ¢&len

Pravice iz zdravsivenega zavarovanja lahko uve-
ljavlja tisti, ki mu je priznana lastnost zavarovane
osebe,

1197 &len

Pravico do nadomestila osebnega dohodka uveljav-
lja zavarovanec:

1. pri skupnosti, pri kateri je zavarovan, v pri-
merih, ko gre nadomestilo osebnega dohodka v breme
skupnosti;

2. pri organizaciji oziroma zasebnemu delodajaleu,
Ce gre nadomestilo v breme organizacije oziroma za-
sebnega delodajalca.

Nadomestilo osebnega dohodka se izplacuje na
podlagi dokazov o upravitenosti brez vloiltve posebne
zahteve,

Pravico do drugih denarmh dajatev oziroma po-
moti uveljavlja zavarovana oseba pri svoji skupnosti.

Skupnost se lahko dogovori z organizacijo. da
uveljavljajo zavarovane osebe nadomestilo osebnega
dohodka ter druge denarne dajatve in pomoéi nepo-
sredno pri organizaciji tudi takrat, kadar gredo te
dajatve v breme skupnosti,

120. élen
Kadar se izplatilo nadomestila osebnega dohodka
ter drugih denarnih dajatev oziroma pomoéi opravi
na podlagi predloZenih dokazov brez izdaje odlodbe,
je dolZna organizacija oziroma skupnost, v katere
breme gre nadomestilo oziroma dajatev, zavarovani
osebi na njeno zahtevo izdati pismeno odloébo,

: 121. &len .

Zadrianost od dela zaradi zatasne nezmoZnosti
za delo traja, dokler pristojni zdravnik oziroma pri-
stojna komisija ne ugotovi, da se je delovna zmo?-
nost povrnila, oziroma dokler pristojni organ z od-
lofbo ne ugotovi, da je nastala invalidnost.

1 122, &len
Ce traja zadrZanost od dela zaradi zaéam ne-
zmoZnosti za delo daljii ¢as. je treba delaveca najkas-
neje po’ dveh letih nepretrgane zadrZanosti poslati k-
pristojni komisiji, da oceni njegovo delovno moinoat
in invalidnost.
123, &len

Za varstvo pravic iz zdravstvenega zavarovanja se
zavarovanim osebam na njihove zahtevo zagotavlja
v skupnosti dvostopno refevanje; organ prve in druge
stopnje dolo#l skupnost s sploinim aktom.

V postopku za uveljavljanje pravic do nadomestila
osebnega dohodka in do drugih denarnih dajatev ter
drugih pravic lahko zavarovana oseba zoper dokoné&no
odlotbo skupnosti sproZi postopek pred obéinskim so-
disfem, pristojnim po sedefu skupnostl, pri kateri je
zavarovana, all po stalnem prebivaliftu zavarovanca.

Obéinsko sodiS¥e obravnava toZbo v pravdnem po-
stopku. .

Postopek pred sodif®em je hiter. 3

L E 124, &len

Kadar zavarovana oseba uveljavlja pravico do
denarne dajatve v breme organizacije, veljajo glede
uveljavljanja te pravice in glede dokon®nosti odlotbe
dolotbe temeljnega zakona o delovnih razmerjih o
uveljavljanju pravic iz dela in po delu.
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Kadar zavarovana oseba uveljavlja pravico do
denarne dajatve v breme zasebnega delodajalca, izda
odloébo in odloéi o ugovoru skupnost po prvem od-
stavku 123. élena tega zakona.

+125; élen-:

Ce zavarovana oseba meni, da je kriena kakina
njend pravica 1z zdravstvertéga varstva,'jo lahko uve-
ljavlja s toZbo pri abdinskem sodiftu iz drugega od-
stavka 123. élena tega zakona.

l:éB. ¢len

Skupnost predpife s svojim splofnim aktom po-
stopek za odlodanje o vseh pravicah i: zdravstvenega
zavarovanja ter postopek za obnovo.

127. ¢len

. Zavarovana oseba uveljavlja pravice lz zdravstve-
nega zavarovanja po predpisih, ki veljajo na obmoc¢ju
skupnosti, pri kateri je zavarpvana.

Zavarovana oseba lahko zahteva zdravstveno stori-
tev od katerekoli zdravstvene delovne organizacije
oziroma zdravstvenega delavea ne glede na- sede?
zdravstvene delovne organizacije oziroma delavca.

Ce zavarovana oseba uveljavi zdravstveno varstvo
pod druga®nimi pogoji in na drugaéen naéin, kot je
doloteno v sploinem aktu skupnogti, pri kateri je za-
varovana, skupnost prevzame za opravlieno zdrav-
stveno storitev najmanj tolikp stroskov, kolikor bi jih

platala, ¢e bi bila zdravstvena storitev opravljena v .

zdravstveni delovni organizaciji, s katero je skupnost
sklenila pogodbo, da bo ‘dajala zdravstveno varstvo
nj_enim zavarovanim osebam.

126. tlen

Zavarovanci iz 1. do 4. todkd ter iz 6. in 7. toZke
prvega otlstavka 14. flena, 7avarnvanci iz 15. élena in
zavarovanci iz 1, in 2. toéke ter ~. . tnéke prvega
odstavka 17. ¢lena tega zakona so zavarovani pri tisti
skupnosti, na katere obmoéju je sedez njihove dejav-
nosti. Vsi drugi zavarovanci sa zavarovani pri skup-
nosti, na katere obmoéju imajo stalno prebivaligte.

Druzinski élani so zavarovani pri skupnosti, pri
kateri so zavarovani zavarovanci, po katerih imajo
pravico do zdravstvenega zavarovanja.

129, &len -
Organizacije morajo dajati skupnostim in njithovim
organom podatke, ki so potrebni za uveljavijanje
pravic iz zdravstvenega zavarovanja in v ta namen
omogoditi tudi pregled poslovnih knijig in evidenc.

130. &len

V postopku, v katerem se uveljavljajo pravice iz
zdravstvenega zavarovanja. zavarovana oseba ne pla-
#uje upravnih in sodhih taks.

-

131. &len

Dologbe tega dela veljajo tudi za osebe, ki jim je
zagotovljeno zdravstveno varstvo po tem zakonu (27.
do 31. &lenm).

Deseti del

KAZENSKE DOLOCEE

132. &len
demokamﬁoodmodolomommu
kmu:a za pmk-rhk organizacija:

1. ée v svojem splosnem aktu ne uredi zadev, ki
iilh mora urediti po tem zakonu in po statutu skup-
rosti;

2. ¢e v nasprotju z doloé¢bami tega zakona in sta-

" tuta skupnosti odrete ali omeji pravice, ki gredo za-

varovani osebi;

3. e omogoli uZivanje pravice komu, ki mu po
tem zakonu in statutu skupnosti pravica sploh ne gre
ali mu ne gre tolik&ma:

4. ce ne da organom zdravstvenega zavarovania
predpisanih podatkov, ée da o zavarovani osebi ne-
pravilne podatke in obvestila ali ée prepredi ogled
na samem kraju ali pregled poslovnih knjig in evidenc,
ki se nanafajo na delo v zvezi z zdravstvenim za-
varovanjem; ;

5. ¢e ne vloZi prijave o zavarovancu ali jo vloZi
po preteku predpisanega roka ali &e vlozi prijavo,
ki ni v redu, ali prijavo z nepravilnimi podatki o za-
varovancu;

8. ¢e ne .vplaca zapadléga prispevka za zdravstve-
no zavarovanje v predpisanem roku ali ée ne vplata
vsega prispevka.

Z' denarno kaznijo do 500 dinarjev se kaznuje
tudi odgovorna oseba organizacije, ki stori prekriek
iz prejSnjega odstavka.

133. élen

Zasebni delodajalec, ki stori kakfen prekriek iz
2. do 6. totke prvega odstavka 132, ¢lena tega zakona

‘sé kazmuje z denarno kaznijo do 1000 dinariev,

134, élen

Z denarno kaznijo od 500 do 10.000 dinarjev se
kaznuje za prekriek zdravstvena delovna organizacija:

1. €e namenoma prepreéi zavarovani osebi uvelja-
vitev pravic po tem zakonu ali ji pomaza v nezakoni-
tem uZivanju zdravstvenega zavarovania;

2. ¢e namenoma omogoéi uZivanje zdravstvenega
zavarovanja po tem zakonu komu, ki nima pravice do
njega.

Z denarno kaznijo do 500 dinarjev se kaznuje
tudi zdravnik ali drug odgovorni zdravstveni delavec,
ki stori prekréiek iz prejinjega odstavka.

135. élen

Z denarno kaznijo do 200 dinarjev se kaznuje za
prekriek zavarovana oseba:

1. €e si nalad¢ povzro¢i nezmoZnost_za delo:

2, ¢ namenoma prepreéuje zdravljenje ali uspo-
sobitev za delo:

3. ée med bolezemskim dopustom prejema osebni
dohodek ali se ukvarja z gospodarsko dejavnostjo.

+138. élen

Z denarno kaznijo do 1000 dinarjev se kaznuie
za prekriek lastnik oziroma zakupnik kmetijskegs
zemljigéa ali organizacija, ki ne izpolni obveznosti pn
92, élenu tega zakona.

Z denarno kaznijo do 500 din se kaznuje tudi od-
govorna oseba delovne orzanizacije. ki stori prekriek
iz prejénjega odstavka.

" Enajsti del

PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
137. élen

Z dnem, ko zadne veljati ta zakon, zacasno pre-
vzamejo sedanje komunalne skupnosti socialnega za-
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varovanja delaveev oziroma komunalne skupnosti
zdravstvenega zavarovanja kmetov pristojnosti in na-
loge skupnosti zdravstvenega zavarovanja po tem
zakonu.

Skupnosti iz prejinjega odstavka najkasneje do
30. septembra 1970 izpeljejo postopek za ustanovitev
skupnosti zdravstvenega zavarovanja po dolotbah 100.
do 103. ¢lena tega zakona.

Ce pride v posiopku po prejinjem odstavku do
zdruzitve ali razdruzitve sedanjih komunainin skug-
nosti socialnegy zavarovanja delaveevy oziroma komu-
nalnih skupnosti zdravstvenega zavarovanja kmetov.
se na podlagi samoupravnega dogovora med prizade-
timi skupnostmi iz ¢élanov skupééin komunalnih skup-
nosti izvoll zatasna skupi¢ina nove skupnosti zdrav-
stvenega zavarovanja ali pa skupitine komunalnih

skupnosti sestavljajo zafasno skupitino nove skup- |

nosti.

Ce ostane obmotje sedanje komunalne skupnosti '

socialnega zavarovanja delavecev oziroma komunalne
skupnosti zdravstvenega zavarovanja kmetov po iz~
peljanem postopku po prejénjih odstavkih nespreme-
njeno, postane le-ta nova skupnost zdravstvenega za-
varovgnja po tem zakonu.

138, ¢len
Skupnosti, ustanovljene po prejinjem &lenu, iz-
peljejo volitve na podlagi statuta in drugih splofnih
» aktov najkasneje do 30. junija 1971.

189. ¢len
Pobudo za ustanovitev skupnosti zdravstvenega
zavarovanja oseb, ki opravljajo samostojno poklicno
dejavnost, lahko dajo gospodarska zbornica SE Slove-
nije in organizacije, ki predstavljajo posamezne kate-
gorije oseb ter zavarovanci.

140. ¢len
Skupitine skupnosti iz 137, in 139, &lena tega za-
Kona takoj zadnejo postopek za sprejetje statutov in
drugih splodnih aktov po tem zakonu.
Statut! in drugi spio3ni akti morajo biti sprejeti
najkasneje do 30, novembra 1970,

/ 141. ¢len

Do konca leta 1970 poslujejo skupnosti zdravstyve-
nega zavarovanja po dosedanjih predpisih.

Cé sze sedanje komunalne skupnosti socialnega
zavarovanja delavcev oziroma komunalne skupnosti
zdravstyencga zavarovanja kmetov zdruZijo ali raz-
druzijo, v samoupravnem dogovoru dolodijo, kako se
zakljuéi finanfno poslovanje skupnosti z dnem zdru-
Zitve ali razdruZitve, Ce je ta dan dolofen pred 31,
decembrom 1970, 2

142, &len

PremoZenje sedanjih komunalnih skupnosti se pre-
nese na nove skupnosti zdravstvenega zavarovanja.

Ce se sedanja komunalna skupnost razdruZi, se
njeno premoZenje razdeli po poprefnem Stevilu za-
varovancev v letu 1989,

Sredstva skladov obveznega zdravstvenega poza-
varovanja se preracunajo po stanju na dan 31. decem-
bra 1970 na sedanje komunalne skupnosti po delefu
vplagila v ta sklad v letu 1969. Tako ugotovljeno pre-
mozenje sedanjih komunalnih skupnosti se prenese na
nove skupnosti po dolofbah prej¥njega odstavka.

143, &len

Skupnosti zdravstvenega zavarovanja prevzamejo
tudi nasproti tretjim osebam wse obveznosti in ter-

.

jatve po naéélih po katerih se je nanje prenesloc pre-
mozenje po 142. tlenu tega zakona, vendar za obvez-
nosti nasproti tretjim osebam odgovarjajo nerazdelno,

144, &len

Z dnem, ko zalne veljati ta zakon, zatasno pre-
vzameta republiska skupnost socialndga zavarovanja
delavcey SR Slovenije in republiska skupnost zdrav-
stvenega zavarovanja kmetov SR Slovenije pristojnost
in naloge zveze skupnosti zdravstvenega zavarovanja
delavcev oziroma zveze skupnosti zdravstvenega zava-
rovanja kmetov po tem zakonu.

Do izvolitve organov zveze skupnosti opravljata
naloge zveze skupnosti skupstina in izvrsni odbor
usirezne republifke skupnosti po prejdnjem odstavku.

Organi  zveze skupnosti morajo biti oblikovani
najkasneje do 30. novembra 1970.

145, élen

Zveza skupnosti zdravstvenega zavarovanja de-
lavcev prevzame tisti del premoZenja republidke skup-
nosti socialnega zavarovanja delavcev SR Sloveniie
in republiSskega zavoda za aocta}n.o zavarovanje, ki
pride na podroﬁje zdravstvenega zavarovanja.

Zveza ak:upnosti zdravstvenega zavarovanja kme-

tov prevzame premoZenje republifke skupnosti zdrav-
sivenega zavarovanja kmetov.

146. &len

Zavezanci prispevka morajo svoje prispevke po
predpisih, ki veljajo za financiranje zdravstvenega
zavarovanja delavcev in zdravstvenega zavarovanja
kmetov na dan 31. decembra 1870, pladevati tudi od
zneskov osebnih dohodkov, ki se izpladujejo po pre-
nehanju veljavnosti teh predpisov, ¢e se izplafila na-
nasajo na obdobje do 31. decembra 1870 in na zavaro-
vance, zajete z zdravstvenim zavarovanjem delavcev
oziroma kmetoy.

Vpladila iz prejénjega odstavka opravijo zavezanci
priapevka v korist skupnosti zdravstvenega zavarova-
nj2 po tem zakonu.

147. tlen .

Skupnosti zdravstvenega zavarovanja, republidka
skupnost socialnega zavarovanja delavecey SR Slove-
nije, republitka ckupnost zdravstvenega zavarovanija
kmetpv SR Slovenije in republi$ka skupngst otroskega
varstva sporazumno ugotovijo najkasneje do 31. de-
cembra 1971, kolikSen del premoZenja zavodov za
socialno zavarovanje pride na podrofje zdravstvenega
zavarovanja, ki se po dolo¢bah tega zakona prenese
na skupnost oziroma zvezo skupnosti, _

Ce se skupnosti v roku iz prejénjega odstavka ne
sporazumejo o ugotovitvi deleZa, ki pride na podrogje
zdravstvenega zavarovanja, se ia del ugotovi v soraz-
merju z viaganji posameznih skupnosti v osnovna sred-
stva zavodov za socialno zavarovanje,

Ce se sedanje komunalne skupnosti socialnega
zavarovanja razdruZijo, se glede delitve premoZenja
zavodov smiselno uponhlji,jn dolotbe 142, ¢lena tega
zakona.

148. &len
Zavarovane osebe, ki na dan. ko se za®nejo upo-
rabljati ta zakon in splodni akii skupnosti, uZivajo

pravice iz zdravmonesa zavarovanja, pridobljene po
predpisth, ki so veljali do tega dne, uZivajo od tega
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dne te pravice po dolofbah tega zakona in splo$nih
aktov skupnosti, ¢e je to zanje ugodnejSe, sicer pa
po dosedanjih predpisih. lsio velja za Ze dospele pra-
vice, ki e niso bilé uresniene.

Zavarovane osebe iz prejSnjega odstavka, ki po
dolotbah tega zakona in sploSnih aktov skupnosti ne
izpolnjujejo predpisanih pogojev za uZivanje pravic,
ki so jim bile priznane po prejsnjih predpisih, nada-
ujejo zaceto uporabo teh pravie, kakor da izpolnju-
jejo pogoje, predpisane s tem zakonom in s splosnimi
akti skupnosti. f

149, élen

Zdravstvene izkaznice, izdane po dosedanjih pred-
pigih, ostanejo v veljavi, dokler jih skupnnatl ne za-
menjajo z novimi,

150. ¢len
Zavarovanci in njihovi druZinski é¢élani oziromas

gospodinjski ¢élani, ki imajo na dan uveljavitve tega

zakona po dosedanjih predpisih lastnost zavarovanca
ali druzinskega oziroma gospodinjskega ¢lana, obdrZijo
brez prijave v zavarovanju to lastnost tudi po tem
zakonu vse dotlej, dokler se po dolotbah tega zakona
ne ugotovi, da te lastnosti nimajo oziroma da ne iz-
polnjujejo pogojev po tem zakonu za priznanje last-
nosti zavarovanca ali druZinskega oziroma gospodin}-
skega Clana.

Z dnem, ko je po dolotbah tega zakona dokonéno
ugotovljeno, da osebe iz prejSnjega odstavka nimajo
lastnosti zavarovane osebe oziroma da ne izpolnjujejo
pogojev za priznanje lastnosti zavarovane osebe, pre-
neha veljavnost zdravstvenih izkaznic, izdanih tem
osebam.

151. ¥len

'O pritozbah zavarovanih oseb, vloZenih in neree-
nih do 31. decembra 1970, odlotajo organi, ki so do-
lo¢eni s sploSnim aktom skupnosti za odlotanje na
drugi stopnji o pravicah iz zdravsivenega zavarovanja.

Upravni spori, ki 31. decembra 1970 Se niso reseni
s pravnomoéno sodbo, se reSujejo po dosedanjih pred-
pisih,

152. ¢len

Glede zdravstvenega varstva in fmanmran]a zdrav-

. stvenega varstva druZinskih ¢lanov, katerih hranilec
je v obvezni voja¥ki sluZbi, nekaterih kategorij zZrtev
fasistitnegd nasilja, civilnih Zrtev vojne, Zrtev’ vojnega

materiala in njihovih druZinskih ¢lanov ter borcev:

za severno mejo v letih 1918 in 1919 ostanejo Se na-
prej v veljavi:

1, zakon o pomoé¢i druZinskim &lanom, katerih hra-
nilec je v obvezni vojaski sluibi (Uradni list SRS,
8t. 42-222/66);

2. zakon o varstvu nekaterih kategorij Zrtev fafi-
stitnega nasilja, civilnih Zrtev vojne, Zrtev vojnega
materiala in njihovih druZinskih ¢lanov (Uradni list
SRS, 5t. 37-267/68);

3. zakon o borcih za severno mejo v le‘tih 1918
in 1919 (Uradni list SRS, &t. 37-268/68).

Namesto predpisov, na katere se sklicujejo v prejs-
njem odstavku omenjeni zakoni in ki po tem zakonu
prenehajo veljati, wveljajo ustrezne dolotbe u:-ga
zakona.

153. tlen .

Do izdaje zakona, s katerim bodo urejena vpraZa-
nja povraéila $kode, povzrotene skupnostim socialnega

zavarovanja v zvezi s socialnim zavarovanjem, se bodo -

uporabljale dolofbe temeljnega zakona o organizaciji

in financiranju  socialnega zavarovanja (Uradni list
SFRJ, §t. 24-440/65, st. 57-946/65, &t. 29-369/66, 3t 52-
G18/66, 5t, 12-178/87 in &t. 54-702/87), s katerimi so
urejena ta vprasanja.
154. &len

Z dnem, ko zafne veljati ta zakon, prencha veljati
zakon o pogojlh za ustanovitev komunalne skupnosti
socialnega zavarovanja delavecev, omunalne skupnosti
socialnega zavarovanja kmetov in komunalnega zavoda
za socialno zavarovanje (Uradni list SRS, 5t. 36-378/65).

155. &len

Z 31. decembrom 1970 prenehajo veljati:

1, zakon o uvedbi zdravstvenega zavarovanja za
dolot¢ene skupine oseb (Uradni list LRS, 5t. 5-34/63):

2, zakon o zdravstvenem varstvu kmetov-borcev
narodnoosvobodilne vojne in njihovih druZinskih ¢la-
nov (Uradni list SRS, &t, 1-1/67);

;3. zakon o kritju primanjkljdjev, nastalih do leta
1966 v zdravstvenem zavarovanju kmetov (Uradni list
SRS, 5t. 16-123/67);

4. zakon o zdravstvenem zavarovanju kmetov
(Uradni list SRS, 5t. 43-336/67);

5. zakon o dodatnem prispevku za zdravstveno
zavarovanje, ki ga pla¢ujejo zavarovanci od dopolnil-
nih dohodkov (Uradni list SRS, 3t. 5-23/68);

6. zakon o dodatnem prispevku za zdravstveno
zavarovanje, ki ga pladujejo zavarovanci — é&lani go-
spodinjstva, ki se ukvarja s kmetijsko dejavnostjo
(Uradni list SRS, &t. 5-24/68);

7. zakon o postopku, rokih in obveznostih v zvezi
s soglasjem k stopnjam prispevkov za zdravstveno
zavarovanje (Uradni list SRS, 5t. 5-25/68);

8. zakon o zdravstvenem varstvu Studentov (Urad-
ni list SRS, &t. 8-51/69); .

9. odlok o pogojih, ob katerih se Steje, da zavaro-
vanec preZivlja druZinske d&lane in da druZinski &lan
nima za prezivljanje zadostnih lastnih dohodkov (Urad-
ni list LRS, 5. 25-162/62);

10. odlok o pogojih, kdaj se Eteje pridobitno delo
v ribiski zadrugi za edini ali glavni poklic (Uradni list
LRS, &t. 25-163/62);

11. odlok o dolotitvi panog, skupin oziroma pod-
skupin organizacij, katerim se sme naloZiti dodatni
prispevek za zdravstveno zavarovanje in dodatni pri-
spevek za invalidsko zavarovanje (Uradni list LRS,
£t, 5-39/63);

12. odlok o platevanju prispevkov za socialno za-
varovanje za dolotene kategorije zavarovancev (Urad-
ni list LRS, §t. 5-40/63, in Uradni list SRS, it. 14-82/64);

13, navadilo o nadinu dajanja podatkov obginskih
upravnih organov komunalnim zavedom za socialno
zavarovanje v zvezi s potrjevanjem zdravstveénih iz~
kaznic in dajanje podatkov ¢ razmerju delitve pri-
spevkov (Uradni list SRS, it, 12-98/68);

14. dolotbe o zdravstvenem zavarovanju v pogod-
bah o izvajanju socialnega zavarovanja, ki so bile
sklenjene na podlagi temeljnega zakona o zdravstve-
nem zavarovanju,

156. ¢len

Ta zakon zafne wveljati osmi dan po objavi v
sUradnem listu SRS« zdraystveno zavarovanje po tem
zakonu pa sge zadne fzvajati 1. januarja 1971.
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148.

Na podlagi tretjega odstavka 167. ¢lena ustave So-
cialisti®ne republike Slovenije izdajam

UKAZ
o razglasitvi zakona o raziskovalni dejavnosti

Razglada se zakon o raziskovalni defavnosti, ki ga
je sprejela Skupéifina Socialisti¢ne republike Slovenije
na seji republiSkega zbora In na seji prosvetno-kultur-
nega zbora dne 14. julija 1970. i

St. 63-16/70
Ljubljana, dne 13. julija 1970.
/ Predsednik
Skupitine SR Slovenije
Sergej Kraigher 1, r.

ZAKON
o raziskovalni dejavnosti

1. SPLOSNE DOLOCEE

1. &len

Raziskovalna dejavnost po tem zakonu obsega
znanstveno (temeljno raziskovalno), aplikativno raz-
iskovalno in razvojno delo, ki je pomembno za eko-
nomski, socialni in kulturni razvoj.

Ne 3teje se za raziskovalno delo po tem zakonu
tekola kontrola vpeljane proizvodnje, zgolj rutinska iz-
delava atestov in strokovnih mnenj, projektov, natrtov
in podobno delo, ki nima prvin novosti.

2. tlen

Znanstvena rniael in raziskovalna dejavnost sta
svobodni.

3. ¢len

Rezultati raziskovalnega dela so javni. .

Javnost rezultatov raziskovalnega dela se zagotav-
lja s tem, da jih raziskovalci objavljajo v strokovnem
tisku in tako omogolajo javno strokovno kritiko, ter
s tem, da raziskovalne organizacije obvestajo javnost o
svojem delu.

Z aktom raziskovalne organizacije ali s pogodbo
med narofnikom raziskovalnega dela in raziskovalno
organizacijo se lahko doloti, kateri podatki se ne ob-
javljajo zaradi varstva poslovne tajnosti ali iz drugih
utemeljenih razlogov; za raziskovalne orxani/'u:ue, ki
niso pravne osebe, dolodi to ustanovitelj.

Izvrini svet Skupiline SR Slovenije lahko v splo3-
nem interesu dolodi, da morajo raziskovalne organi-
zacije dolotene podatke varovati kot tajnost,

4. ¢len

Raziskovalna dejavnost je posebnega druZbenega
pomena.

5. ¢len

Raziskovalno delo opravljajo raziskovalel, zdruZeni
v raziskovalnih organizacijah ozivoma v raziskovalnih
skupinah, ali pa posami¢no.

Raziskovalne organizacije so Slovenska akademija
znanosti in umetnosti, Univerza v Ljubljani in fakulie-
te, visoke Sole, raziskovalni zavodl in raziskovalne eno-
te delovnih In drugih samoupravnih organizaclj; umet-
nifke akademije in vidje &ole so raziskovalne organiza-
cije, fe je tako dolot‘.eno z njihovimi ustanovitvenimi
aktl, '

6. ¢len

Rniskovalne organizacije zlasti:

— spremljajo razvoj znanosti, opravljajo razisko-
valne naloge, skrbijo za uveljavljanje .doulkov raz-

; iskovah?ega dela v praksi, skrbijo za napredek stroke

in opravlja)d druge naloge, ki so pogoj za uspeh raz-
iskovalnega dela in za napredek stroke;

— gkrbijo za sodelovanje raziskovalnih organizacij
v drZavi in v tujini, pospesujejo medsebojno obvedta«
nje o raziskovalnlh dosezkih, organizirajo svojo doku-
mentacijsko in informacijsko sluzbo ter jo vkljutujejo
v Informacijsko mreZo in skrbijo za objavljanje raz-
iskovalnih del;

— skrbijo za potrebno strokovno raven svojih raze
iskovalcev in zato podpirajo njihovo izpopolnjevanje
ter skrbijo za raziskovalni narastaj.

7. €len
Raziskovalne organizacije si pridobivajo sredstva iz
povradil za njihovo delo: od delovnihi in drugih samo-
upravnih organizacij, od samoupravnih skupnosti in
samoupravnih skladov, iz proraéunov druZbeno-politi¢-
nih skupnosti in od drugih narofnikov.

8. €len
Skupitina SR Slovenije in njeni organi skrbijo za
napredek in stabilnost financiranja raziskovdlnih de-
javnosti s tem, da zagotavljajo rastota sredstva za fi-
nanciranje raziskovalnih dejavnosti iz sploSnih' drui-
benih sredstev, dolocajo olajSave glede platevanja
druZbenih obveznosti in‘dajejo druge ugodnosti v zvezi
z raziskovalnimi dejavnostmi ter s tem, da spodbujajo
in sklepajo samoupravne dogovore zaradi financiranja
raziskovalnih dejavnosti iz sredstev delovnih in drugih
organizacij.
9. ¢len
Raziskovalei uresni¢ujejo svoje samoupravne pra-
vice z delom v raziskovalnih organizacijah in v raz-
iskovalnih drudtvih in zdruZenjih ter s sodelovanjem
v raziskovalnih skupinah, ki se oblikujejo v okviru
raziskovalnih organizacij ali zunaj njih. .

3 10. ¢len
Samoupravno sodelovanje 'raziskovalcev pri obli-
kovanju raziskovalnega programa in splofnes druZbene
politike na podroéju raziskovalnega dela ter pri odlo-
¢anju o drugih zadevah, ki se titejo nalog in napredka
raziskovalnega dela, se uresniéuje v raziskovalql
skupnosti Slovenije. ' }

II. RAZISKOVALNI ZAVODI

“* 11, len

Raziskovalni zavodi opravljajo raziskovalno delo
kot svojo temeljno dejavnost na podroéjlh ki jih do-
lo¢i ustanovitelj,

: 12. ¢len \

Raziskovalni zavod lahko ustanovi druzbeno-poli-
tiéna skupnost delovna ali druga samoupravna organi-
zacija ter zdruZenje samoupravnih organizacij, drui-
beno-polititna organizacija, drustvo in skupina raz-
iskovalcev.

t13. &len

Razaskovalni. zavod se lahko ustanovi in obstojedi

‘zavod se lahko preosnuje v raziskovaini zavod:

— ¢e je ugotovljeno, da je osnovna dejavnost ozi-
roma predvidena osnovna dejavnost zavoda razisko-
valna dejavnost po 1. ¢lenu tega zakona;’ :

— te je izdelan program, raziskovalnega dela v
skladu z raziskovalnimi nalogami, ki naj jih razisko-
valni zavod opravlja;

5
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¢

— (e ima glede na program iz prejinje alinee za-
dosti ustreznih raziskovalcev;

— ¢e so zagotovljena ustrezna materialna in fi-
nanéna sredstva za zaCetek dela ter ¢e so dane moZnosti
za nadaljnje financiranje raziskovalnih dejavnosti za-
voda po postavljenem programu,;

— e je zagotovljena oziroma urejena ustrezna do-
kumentacijska in informacijska sluzba za raziskovalno
delo zavoda.

14. ¢len

Z aktom o ustanovitvi raziskovalnega zavoda se
lahko dolo¢i zlasti, da ustanovitelj, daje soglasje k
programu in k aktom o razpolaganju s sredstvi, ki jih
je zavodu namensko dal ustanovitelj.

15. ¢len
Raziskovalni zavod upravljajo svet zavoda in nje-
mu odgovorna kolektivni izvrdilni organ ter direktor.
S statutom raziskovalnega zavoda se lahko usta-
novijo tudi drugi izvriilni organi upravljanja ter doloi
njihovo delovno podrotje.

16. ¢len

Svet raziskovalnegua zavoda sestavljajo ¢lani, ki jih
izvoli delovna skupnost izmed sebe,

V svetu zavoda sodelujejo kot predstavniki druz-
bene skupnosti predstavniki ustanovitelja in predstav-
niki zainteresiranih organizacij in organov, ki se do-
lo¢ijo z aktom o ustanovitvi zavoda.

17, ¢len

Raziskovalni zavod ima svet raziskovalcev (znan-
stveni svet). Svel raziskovalcev sestavljajo v skladu s
statutom zavoda vsi raziskovalci ali pa doloteno Stevilo
raziskovalcev zavoda, ki jih voli svet zavoda.

S statutom raziskovalnega zavoda se lahko doloéi.
da se v svet raziskovalcev volijo tudi strokovni delavei
zavoda in raziskovalci, ki niso ¢lani delovne skupnosti
zavoda. ;

= V delovno podrolje sveta raziskovalcev spadajo
strokovne zadeve, ki so neposredno v zvezi z razisko-
valnim delom in ki se doloé¢ijo s statutom zavoda,

18. élen
Direktorja raziskovalnega zavoda, katerega usta-
novitelj je Slovenska akademija znanosti in umetnosti,
Univerza v Ljubljani, zdruZenje visokodolskih zavodov
ali visokofolski zavod, imenuje ustanovitelj potem, ko
dobi mnenje sveta raziskovalnega zavoda.
Direktorja drugih raziskovalnih zavodov imenuje

' gvet raziskovalnega zavoda v soglasju z ustanoviteljem.

Pred imenovanjem direktorja je treba dobili mnenje
sveta raziskovalcev. :

19. ¢len
Raziskovalni zavod ima Sklad za znanstvene raz-
iskave, namenjene pospeSevanju osnovne dejavnosti
zavoda,
S sploinim aktom raziskovalnega zavoda se dolo-
¢ijo sredstva, ki se stekajo v Sklad za znanstvene raz-
iskave. -

TII. RAZISKOVALNE ENOTE

20. ¢len
Delovna ali druga samoupravna organizacija lahko
ustanovi notranjo organizacijsko enoto za opravljanje
raziskovalnega dela,
Enota iz prejinjega odstavka je lahko organizirana
kot samostojna organizacija zdru?enega dela v sestavi

delovne organizacije z lastnostjo pravne osebe ali brez
te lastnosti ali kot drugaéna enota delovne organiza-
cije.

21. ¢len

Organizacijska enota iz prej$njega ¢lena lahko do-
bi status raziskovalne enote po tem zakonu:

— ¢e je ugotovljeno, da je pretezna dejavnost eno-
te raziskovalna dejavnost po 1. ¢lenu tega zakona;

— ¢Ce¢ je izdelan program raziskovalnega dela v
skladu z raziskovalnimi nalogami, ki naj bi jih enota
opravljala;

— ¢e ima glede na program iz prejinje alinee za-
dosti ustreznih raziskovaicev;

— Ce je zagotovljena oziroma urejena ustrezna do-
kumentacijska in informacijska sluZba raziskovalnega
dela enote,

22, ¢len
. Raziskovalna enota opravlja raziskovalno delo na
podrotjih, ki se dolotijo s sploinim aktom ustanovi-
telja. S tem aktom se doloti, ali lahko raziskovalna
enota opravlja poleg dela za ustanovitelja tudi delo za
druge narotnike.
23, &len

S splodnim aktom ustanovitelja se lahko dolod,
da | ima- raziskovalna enota svoj svet, ki ga poleg
delavcev raziskovalne enote sestavljajo tudi predstav-
niki tistih sluZb ustanovitelja, ki so funkcionalno po-
vezane z delom raziskovalne enote.

24. ¢len

S splodnim aktom ustanovitelja se lahko dolodi, da
ima raziskovalna enota svet raziskovalecev z delovnim
podroéjem iz 17. ¢lena tega zakona.

Svet raziskovalcev sestavljajo v skladu s sploSnim
aktom organizacije, v katere sestavu je raziskovalna
enota, vsi raziskovalei ali doloteno Etevilo raziskoval-
cevy raziskovalne enote,

S sploinim aktom organizacije, v katere sestavi je
raziskovalna enota, se lahko dolot¢i, da se v svet raz-
raziskovalcev volijo tudi strokovni delavei raziskovalne
enote in organizacije ter raziskovalci, ki niso &lani raz-
iskovalne enote.

25. Clen

Oprostitev prispevkov in druge olajave, ki jih pri-
znava zakon raziskovalnim (znanstvenim) zavodom, se
nanadajo tudi na raziskovalne enote, ki se organi-
zirajo po tem zakonu.

/
IV. RAZVID RAZISKOVALNIH ZAVODOV
IN RAZISKOVALNIH ENOT

26. ¢len
Za raziskovalno delo pristojni republifki upravni
organ vodi razvid raziskovalnih zavodov in raziskeval-
nih enot (v nadaljnjem besedilu: razvid). !
Razvid je javna knjiga.

27, ¢len

V razvid se lahko vpife samo raziskovalni zavod
oziroma raziskovalna enota, ki izpolnjuje pogoje iz 13.
oziroma 21. ¢leéna tega zakona.

O tem, ali so glede raziskovalnih zavodov izpol-
njeni pogoji iz 13. &lena tega zakona, si mora repu-
bliski upravni organ, ki je pristojen za raziskovalno
delo, poprej priskrbeti mnenje ustrezne sekeije raz-
iskovalne skupnosti Slovenije.

Za raziskovalno delo pristojni republifki upravni
organ lahko vpi%e na novo ustanovljeno raziskovalno
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organizacijo v razvid pod pogojem, da bo raziskovalna
organizacija v dolotenem roku izpolnila pogoje iz 3.
in 5. alinee 13. ¢élena oziroma iz 3. in 4. alinee 21. élena
tega zakona.

Ce raziskovalna organizacija ne izpolni pogojev iz
prejénjega odstavka v postavljenem roku, se izbrife iz
razvida.

Raziskovalni zavod se lahko vpife v razvid Sele
potem, ko je vpisan v register zavodov.

28. ¢len

Z vpisom v razvid dobi zavod oziroma enota status
raziskovalnega zavoda oziroma raziskovalne enote.

29, ¢&len

Ce za raziskovalno delo pristojni republiski uprav-
ni organ ugotovi, da raziskovalni zavod oziroma raz-
iskovalna enota ne izpolnjuje ve¢ pogojev iz 13. ozi-
roma 21. ¢lena {ega zakona, o éemer si mora glede raz-
iskovalnih zavodov poprej priskrbeti mnenje ustrezne
sekeije raziskovalne skupnosti Slovenije, dolodi prime-
ren rok, v katerem mora zavod oziroma enota izpolniti
manjkajote pogoje; o tem je treba obvestiti tudi usta-
novitelja.

Ce raziskovalni zavod oziroma raziskovalna enota
ne izpolni manjkajoéih pogojev iz prejinjega odstavka
v doloCtenem roku, se izbriSe iz razvida,

Z izbrisom iz razvida izgubi zavod oziroma enota
status raziskovalnega zavoda oziroma raziskovalne
enote,

30. élen

Za raziskovalno delo pristojni republiski upravni

organ predpise obliko in na¢in vodenja razvida ter '

postopek za vpis in izbris.

V. RAZISKOVALCI

31, ¢élen

Raziskovalno delo. v raziskovalnih organizacijah
opravljajo raziskovalci.

Raziskovalcl se sprejmejo na delo v raziskovalni
organizaciji na podlagi javnega razpisa.

32. ¢len

Osnovno merilo za pridobitev statusa raziskovalca
po tem zakonu so izkazani dosezki v raziskovalnem
delu.

Raziskovalec je lahko, kdor ima naslov iz 40. ali
41, &lena zakona o visokem Solstvu, pridobljen v
skladu z zakonom o visokem folstvu ali kdor ima vi-
soko izobrazbo in izpolnjuje druge pogoje, dolotene s
statutom raziskovalnega zavoda oziroma statutarnim
aktom ustanovitelja raziskovalne enote (v nadaljnjem
besedilu: raziskovalec z drugim naslovom).

S sploénim aktom raziskovalnega zavoda oziroma s
statutarnim aktom ustanovitelja raziskovalne enote se
doloti, na katerih delovnih mestih delajo samo raz-
iskovalel z naslovi iz 40. in 41, &lena zakona o visokem
%olstvu in na katerih delajo raziskovalcei z drugimi na-
slovi ter kateri so ti naslovi.

Volitve delaveev Slovenske akademije znanosti in
umetnosti v naslove znanstveni svetnik, visji znan-
stveni sedelavec in znanstveni sodelavee ureja zakon o
Slovenski akademiji znanosti in umetnosti.

33. ¢len

Za raziskovalee z drugimi naslovi so lahko izvo-
ljene tudi osebe. ki nimajo visoke izobrazbe, ée so se
izkazale z raziskovalnimi uspehi. Pred njihovo izvo-
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litvijo pa je treba priskrbeti mnenje organa ustrezne
sekcije raziskovalne skupnosti.

34. élen

Raziskovalce z drugimi naslovi voli svet razisko-
valcev raziskovalne organizacije oziroma vsi raziske-
valei raziskovalne enote, ée v raziskovalni enoti ni sve-
ta raziskovalcev.

Raziskovalci z drugimi naslovi v raziskovalni orga-
nizaciji, ki se na novo ustanovi, se izvolijo na naéin, ki
ga dolodi akt o ustanovitvi raziskovalne organizacije.

Drugi naslovi imajo veljavo le v raziskovalni orga-
nizaciji, v kateri je bil raziskovalec izvoljen v ta naslov.

35. glen

Raziskovalel z naslovi iz 40. in 41, ¢lena zakona o
visokem $olstvu so voljeni za dobo, dolo¢eno v 49. ¢le-
nu zakona o visokem Solstvu. J

. Raziskovalci z drugimi naslovi =so voljeni za pet let
in so lahko po enakem postopku znova izvoljeni.

S statutom raziskovalnega zavoda oziroma s statu-
tarnim aktom ustanovitelja raziskovalne enote se lahko
dolo¢i krajsa doba, za katero se izvolijo raziskovalci z
drugimi naslovi, in se lahko dolo¢i, da raziskovalci z
drugimi naslovi ne morejo biti dvakrat ali vetkrat iz-
voljeni v isti naslov, ki po statutu ni najvigji razisko-
valni naslov v raziskovalni organizaciji.

Pri pohovnih wvolitvah raziskovalcev se uposteva
zlasti njihovo delo po zadnji izvoljtvi. X

-

36. ¢len

Raziskovalee, ki na volitvah ni bil znova izvoljen,
ostane #e naprej &lan delovne skupnosti, ki mu je dolz-
na ponuditi drugo delovno mesto v delovni organizaciji,
ustrezno njegovim delovnim sposobnostim. Ce takega
delovnega mesta ne sprejme, mu preneha delo v delov-
ni organizaciji s pretekom roka, dolotenega v statutu;
¢e pa takdnega delovnega mesta ni, mu pripada Zest
mesecev po volityah, ée se prej ne zaposli, osebni do-
hodek, ki ga je dobil zadnji mesec pred volitvami

Cas prejemanja osebnega dohodka po prejénjem
odstavku se priznava v zavarovalno dobo,

37. tlen
Za raziskovalce, ki doseZejo starost 60 let, se doloé-
be o ponovni: izvolitvi ne uporabljajo.
~

VI. RAZISKOVALNA ISKUPNOST SLOVENIJE

L. Naloge in organizacija
38. ¢len
Ustanovi se raziskovalna skupnost Slovenije (v

nadaljnjem besedilu: skupnost).
Skupnost je pravna oseba.

39. ¢len
Pri skupnosti je sklad Borisa Kidri¢a.

40. élen

Skupnost spremlja stanje in razvoj raziskovalnih
dejavnosti in skrbi za njihov napredek v skladu s
programi  druZbeno-ekonomskega razvoja SR Slove-
nije; v tej smeri sodeluje pri dolotanju politike sklada
Borisa Kidrita, spodbuja samoupravno dogovarjanje
med interesenti in nosilei raziskovalnega dela, predlaga
ustrezne ukrep~ fer opravlja druge naloge, ki jih dolo-
¢a ta zakon in statut skupnosti.

Ll
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41. &len

Skupnost sestavljajo redni in dopisni élani Slaven-
ske akademije znanosti in umetnosti, ki opravljajo
znanstveno delo ter raziskovalci iz SR Slovenije z
naslovi iz 40, in 41. élena zakona o visokem folstvu in
raziskovalei z drugimi naslovi.

Skupnost lahke povabi Ik sodelovanju tudi razisko-
valce, ki delujejo zunaj SR Slovenije, ki pa =0 glede
na svoje poreklo iz SR Slovenije pripravijeni podpi-
rati prizadevanija za naprédek raziskevalne dejavnosti
v SR Sloveniji.

42. tlen

Skupnost ima sekcije, v katerih se zdruzujejo raz-
iskovalci dolotenega znanstvenega podrodja.

S statutom skupnosti se dolo¢ijo znanstvena pod-
rotja, za katera se organizirajo sekcije,

43. tlen

Delo organoyv skupnosti, sekcij in njenih teles ter
sklada Borisa Kidrita je javno.

Natin zagotavljanja javnosti dela se dologi s sta-
tutom skupnosti.

©. 2. Organi skupnostj

44. élen

Organa skupnosti sta skupiéina in predsednik
skupnosti.

S statutom skupnosti se lahko ustanovijo izvrsilni
in drugi organi skupnosti in dolo&i njihove delovno
podrotje.

S statutom skupnosti se lahko prenese opravljanje
dolodenih izvriilnih nalog za skupnost na upravni od-
bor sklada Borisa Kidriéa, :

45. ¢len’

Skupédino skupnosti sestavijajo &lani, ki jih izvo-
lijo sveti sekeij.
; Bvet veake sekeije izvoli s statutom skupnosti do-
le&eno &evilo élanov skupidine.

46. tlen,

Skupséina skupnosti:

— abravnava politiko in razvoj raziskovalnega de-
la ter daje Skups¢ini SR Slovenije in upravnemu od-
boru sklada Borisa Kidrita mnenja in predloge za
ukrepe, ki naj pospesujejo raziskovalno delo;

— proufuje organizacijo, stanje, razvoj in dosezke
raziskovalnega dela;

— spodbuja objavljanje izsledkov raziskovalnega
dela;

— skrbi za razvoj dokumentacijske in informacij-
' gke dejavnosti na raziskovalnem podroéju;

— daje pobude za razvoj izumiteljstva;

. — daje pobude za uporabo izsledkov raziskoval-
nega dela ter izumov v praksi;

— pospesuje mednarodno sodelovanje na podrogju
raziskovalnega dela;

— sprejema statut skupnosti;

— obveita javnost o stanju, napredku in doseZkih
raziskovalnega dela. ter o uporabljanju njegovih do-
seZkov v proizvodni, pedagolki in drugi praksi;

— sodeluje pri popularizaciji razlskunln!h dejav-
nosti in njenth doseZkov:

— obravnava pravila, finan&ni naért in zaklju®ni
ra¢un sklada Borisa Kidrita; '

= imenuje stalne in zadasne komisije za opravlja-
nje posameznih nalog;

-— apravlja druge naloge, ki jih doloéata zakon in
statut skupnosti.

Skupstina skupnosti obravnava predlog upravnega
odbara sklada Borisa Kidri¢a o razmerjih, po katerih
se delijo sredstva za finaneciranje raziskovalnega dela
na podrodjih raziskovalnih dejavnosti, za katera so
ustanovljene sekcije, predlog o visSini sredsiev sklada,
ki naj se uporabijo za pedpiranje izobraZevanja in
izpopolnjevanja raziskovaleev in raziskovalnega nara-
S¢aja ter za nagrade, predlog o viSini sredstev sklada
za potrebe skupnosti, predlog glede sredstev za druge
namene In merila za uporabo sredstev.

47. ¢len

Predsednika skupnosti Izvoh skupi¢ina skupnosti
fzmed raziskovalcev.

48, clen

Predsednik skupnosti predstavlja in zastopa skup-
nost, sklicuje seje skupitine, skrbi za izvajanje sta-
tuta in opravlja druge naloge, ki jih dolota statut
skupnosti, .

3. Sekcije

49. &len

Delo sekeije vodi svet sekeije,

Svet sekcije ima predsednika in s statutom skup-
nost! dalodeno Stevilo lanov.

Predsednika in &lane sveta sekcije izvolijo &lani
sekeije po postopku, ki se dolodi-s statutom skupnosti,

50, ¢len

Svet sckeije spremlja stanje raziskovalnega dela
ter vodi programsko! politiko raziskovalnega dela in
koordinira dejavnost svojega podrotja tako, da spre-
jema programe financiranja raziskovalnega dela iz
sredstev sklada, ki pripadajo sekciji, sprejema stro-
kovne ocene predlogov za raziskave in strokovne ocene
opravljenih raziskovalnih del, ki se financirajo iz skla-
da, daje mnenje in predloge glede ukrepov, ki naj po-
spefujejo napredek raziskovalnega dela na podrogju
sekceije, ter opravlja druge naloge, ki jih dolotata ta
zakon in statut skupnosti.

Svet sekcije daje pobude in predloge za sklepanje
samoupravnih dogovorov za financiranje dolgoroénih
raziskovalnih programov. _

Pri opravljanju svojih nalog mora svet sekcije
omogoditi sodelovanje vseh zainteresiranih organizacij
ter sodelovanje s sveti drugih -:ekclj na sti¢nih pod-
rod&jih.

Svet sekeije ali sveti ve¢ sekecij v sodelovanju z
zainteresiranimi gospodarskimi in drugimi organizaci-
jami, strokovnjaki, predlagatelji in izvajalei projektov
ter drugimi organizirajo neposredno rek v ta na-
men imenovanih teles izvajanje dol raziskoval-
nih projektov.

Izvajanje dolotb treljega odstavka tega ¢lena pred-
pife statut skupnosti,

4. Sklad Borisa Kidrita

51, élen

Sklad Borisa Kidriéa (v nadaljnjem bmdﬂn sklad)
je pravna oseba.

Sklad upravlja upravni odbor sklada.

Upravni odbor sklada ima predsednika in s statu-
tom skupnosti doloeno Stevilo élanov,

Predsednik upravnega odbora sklada predstaylja in
zastopa sklad.
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Skupécina skupnosti imenuje enega ved kot pole-
vico élanov upravnega odbora; druge élane upravnega
odbora imenujeta Skupéféina SR Slovenije in gospe-
darska zbornica SR Slavenije, in sicer vsaka polovico.

Precgednika upravnega odbora velijo &lani uprav-
nega odbora izmed sebe na predlog skupiéine skup-
nosti.

Predsednik in él:mt upravnega odbora se imenu-
jejo za dobo, ki se dolo€i s statutom skupnosti.

52. 8len

Upravni odbor sklada sprejme pravila' sklada in
finanéni naért, doloéi vifino sredstev za financiranie
raziskovalnega dela na poedro¢ju raziskovalnih dejav-
nosti, za katera so ustanovijene sekcije. in za druge
namene, dolofi merila za uporabo sredstev, sprejme
zakljuéni radun gklada 'in razpolaga s sredstvi sklada
v skladu z zakonom in s statutom skupnosti,

Preden upravni odbor sprejme odlogitive iz prejs-
njega odstavka, mora preu¢iti stalista, ki jih je spre-
jela skupstina skupnosti.

Upravni odbor potrjuje tiste programe financiranja
raziskovalnega dela, ki jih predlozijo sveti sekcij ali
druga telesa iz tietjega odstavka 50. élena tega zakona,
za katere se pri¢akuje udecleZba sklada, sklepa pogodbe
o financiranju ter opravija druge naloge, ki jih dologata
ta zakon in statut skupnosti. y

Upravni odbor spodbuja samoupravno dogovarja-
nje med interesenti in nosilei raziskovalnega dela.

53. &len

Iz sklada se financira raziskovalno delo, podpira
izobraZevanje in izpopolnjevanje raziskovalcev in raz-
iskovalnega nara&aja, podeljujejo nagrade ter zago-
tavljajo sredstva za dele skupnosti in za druge name-
ne, ki morajo biti v tesni zvezi z raziskovalnim delom
ali ga vsaj pospefevati.

54. Clen

Sklad finaneira raziskovalno delo, k! ni vezano ne-
posredno na uporabo, ter izvajanje ukrepov za pospe-
Esvanje tega dela; sklad sodeluje pri financiranju raz-
iekovalnih nalog, ki so neposredno namenjene za prak-
tiéno uporabo, &e imajo te naloge Eirsi druZbeni pemen.

Sklad financira dolgoro¢ne programe, zlasti temeli-
nega in splofno aplikativnega raziskovalnega dela, in
posamezne raziskovalne naloge.

Sklad lahko finaneira nabavo opreme, ki je potreb-
na za raziskovalno delo.

Sklad s svojimi sredstvi podpira razyvoj dokumen-
taciiske in informaciiske deiavnosti na raziskovalpem
podrogju.

Pri uporabi sredstev skln.da je treba upoitevati
morebitni namen, ki ga doloéi dajalec sredstev.

55. &len ;

Sklad daje &tipendije in pomeoé v drugih eblilkah
za Studij in za izpopolnjevanje raziskovalcev in raz-
iskovalnega narastaja doma in v tujini.

: 56. &len Ve
Sklad podeljuje nagrade za dosefke raziskovalnega
dela ter nagrade za izume, odkritia in izpopolnitve.
Sklad podeljuje Kidriéevo nagrado. Kidriteva na-
grada se podeljuje praviloma za posamezne pomembne
dosefke v raziskovalnem delu, iziemoma pa tudi za
zivljenjsko delo raziskovalecev.

57. élen

Sredstva sklada so:

1. sredstva, ki izvirajo iz pogodbene udelezbe pri
ekonomskih ucinkih, pridobljenih z uporabo razisko-
valnih dogetkov;

2. sredstva, ki jih dajejo organi druZbeno-politiénih
skupnosti ter delovne in druge organizacije;

3. srod.swa. ki* jih zagotavlja Skupidina SR Slo-
venije;

4. ohrestl in anuitete od kreditov, ki so dani iz

- sredstev gklada;

9, drugi viri.
38. ¢len
Skupitina SR Slovenije potrjuje finan&ni naért in
gakljuéni ratun sklada.

5, Strokovna sluZba skupnosti in sklada

59, ¢len
Za opravljanje strokovnih, tehniénih in administra-
tivnih nalog za skupnost in upravni odbor sklada Bo-
risa Kidri®a se ustanovi strokovna sluZba, ki jo vodi
glavni tajnik,
Glavnega tajnika voli skups€ina skupnosti na pred-
log upravnega odbora sklada Borisa Kidri¢a,

6. Statut skupnosti

60. ¢len

Skupnost ima statut.

V statutu skupnosti so podrobnejfse dolotbe o orga-
nizaciji in delu skupnosti, sekeij in sklada, o mandatni
dobi organov skupnosti, sekcu in sklada ter druge do-
lo&be, za katere to zahteva zakon.

Statut sprejme skupidina rar.iskovalne skupnosti
Slovenije s soglasjem Skups¢ine SR Slovenije.

V1I. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

61. &len

;aéasno se ustanovijo tele sekeije skupnosti:
— naravoslovno-matematiéna sekeija,
— tehnitka sekcija,
— biotehniska sekeija,
— medicinska sekeija,

— gekcija za druZzbene vede,
— literarno-jezikovna sekcija.

62, ¢len - 2
Skupiéina SR Slovenije imenuje i.niclativni odbor

skupnosti,
Iniciativni odbor skupnosti pripravi poslovm.k zZa-
Lasne in zalasni statut skupnosti ter sklite
prve sajo ;aﬁasne skupidine skupnosti.
Zadasni statut skupnosti ni podvrzen soglasju iz
tretjega odstavka 60. ¢lena tega zakona.

[

63. ¢len 3 :

Skup&tina SR Slovenije imenuje zalasno skupStino
skupnosti na predlog Slovenske akademije znanosti in
umeatposti, Univerze v Ljubljani, Gospodarske zbornice
SR Slovenije in Zveze raziskovalnih organizacij Slo-
venije.

Zatasna skupicina:

- sprejme poslovnik;

— gprejme zadasni statut skupnosti:

— 1zvoll zadasnega predsednika skupnost);
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— izvoli predsednika in élane zacéasnih svetov sek-
cij in polovico élanov zatasnega upravnega odbora
gklada; ;

— pripravi vse drugo, kar je potrebno za delo
skupnosti;

— opravlja naloge po 46. élenu tega zakona.

Predsednika in ¢etrtino €lanov zaéasnega uprav-
nega odbora sklada imenuje Skupi¢ina SR Slovehije,
¢etrtino pa Gospodarska zbornica SR Slovenije.

64, &len

Redna skupiéina skupnosti se konstituira najkas-
neje osemnajst mesecev po prvi seji zadasne skupééine.

65. &len
Dokler ne zaéne delati zadasni upravni odbor skla-
da, opravlja upravni odbor sklada Borisa Kidrita na
podro¢ju financiranja raziskovalnih dejavnosti 5e na-
prej svoje naloge v skladu z dosedanjimi predpisi.

66. Clen

Ustanovitelji obstojedih raziskovalnih (znanstvenih)
zavodov morajo uskladiti akte o ustanovitvi teh raz-
iskovalnih zavodov z dolotbami tega zakona najpozneje
v Sestih mesecih od dneva, ko zatne veliati ta zakeon.

87. ¢len

Obstojedi raziskovalni zavodi, ki so vpisani v regi-
ster znanstvenih zavodov pri republifkem sekretariatu
za prosveto in kulturo, morajo najpozneje v enem letu
od dneva, ko zafne veljali ta zakon, prilagoditi svojo
organizacijo in delo dnlo¢ham tega zakona, sprejeti no-
ve statute in predloziti republifkemu upravnemu orga-
nu, ki je pristojen za razickovalno delo, dokazilo o 'tem,
da izpolnjujejo pogoje iz 13. tlena tega zakona.

Raziskovalni zavod, ki ne predloZi v roku iz prejs-
njega ndstavka ustreznih dokazil, in zavod, glede ka-
terega se ugolovi, da ne izpolnjuje pogojev iz 13. ¢lena
tega zakona. prencha biti raziskovalni zavod po tem
zakonu.

Ce se v postopku iz prejinjega odstavka ugotovi,
da raziskovalni zavod ne izpolnjuje katerega izmed
pogojev iz 13. ¢lena tega zakona, ga lahko republiski
upravni organ, ki je pristojen za raziskovalno delo,
pogojno vpise v razvid ter doloéi, rok, v katerem mora
zavod izpolniti manjkajofe pogoje. Ce zavod v tem
roku se izpolni manjkajotih pogojev, se po uradni
dolZnosti izbrife iz razvida.

68. ¢len

Osebe, ki so na dan, ko zatne veljati ta zakon, na
delovnem mestu raziskovalca, za katero se zahteva na-
slov iz 41. ¢lena zakona o visokem Zolstvu, lahko osta-
nejo na tem delovnem mestu najve¢ sedem let od
dneva, ko za&ne veljati ta zakon, tudi ¢e ne izpolnjujejo
pogojev za naslov iz 41. &lena zakona o visokem folstvu,
izpolnjujeio pa pogoje za raziskovalce z drugim naslo-
vom po drugem odstavku 32. ¢lena tega zakona.

V roku iz prejinjega odstavka =o te osebe lahko
ponovno izvoljene za raziskevalca z drugim naslovom,
vendar najdlje do poteka roka iz prejdnjega odstavka.

69, &en

Ko zatne veljati ta zakon, preneha veljati zakon o
znanstvenih zavodih (Uradni list LRS, 5t 3-8/58 in
Uradni list SRS, 5t. 11-121/65).

7. dnem, ko zatne delati upravni odbor skiada po
doloébah tega zakona, preneha veljati zakon o skladu
Borisa Kidri¢a (Uradni list LRS, &, 4-38/61 in Usradni
list SRS, §t. 8-56/65). Sredstva, pravice m obweznosti

sklada Borisa Kidri¢a, ki obstoje ob tasu prenehanija
tega zakona, se prenesejo na sklad Borisa Kidriéa, ki
se ustanovi po tem zakonu.

T70. &len
Ta zakon zaéne veljati osmi dan po objavi v »Urad-
nem listu SRS«,

149.

Na podslagi tretjega odstavka 167. élena ustave So-
cialistiéne republike Slovenije izdajam

UKAZ
o razglasitvi zakona o poklienem izobrazevanju
in o urejanju uénih razmerij

Razglasa se zakon o poklicnem izobrdievanju in o
urejanju uénih razmerij, ki ga je sprejela Skupitina
Socialistiéne republike Slovenije na seji republidkera
zbora dne 14, julija 1970 in na seji prosvetno -kultur-
nega zbora dne 14. julija 1970,

St. 61-0270
Ljubljana, dne 15. julija 1970. / Pl el ot
: Predsednik
Skupstine SR Slovenije
Sergej Kraigher 1 r.
ZAKON
o poklicnem izobraZevanju in e urejanju unénih
» razmerij
I. TEMELJNE DOIDCBE
1. ¢len

S tem zakonom se ureja izobraZevanje za tiste
poklice, za katere je v nomenklaturi poklicev doloéeno,
da se izobraZujejo po tem zakonu (v nadaljnjem bese
dilu: izobraZevanje).

S tem zakonom se urejajo tudi uéna razmerja po
pogodbah. o izobrazevanju, ki jih osebe, ki se izobra-
Zzujejo po dolotbah tuga zakona sklenejo z delovaimi
organizacijami, samostojnimi obrtniki ali samostojnimi
gostinci (v nadaljnjem besedilu: delovne organizacije
oziroma obrtnlki).

2, ¢len

Kdor se Zeli izobrazevati po tem znkonu, mora iz-

polniti osnovnofolsko abveznost.

3. ¢len

Nomenklaturo poklicev in profile, za katere je ure-
jeno izobraZevanje po tem zakonu, dolo®i za podrotje
gospodarstva gospodarska zbornica SR Slovenije, za
podrodje druZbenih sluib pa ustrezni republiski zavod
v sodelovanju z delovnimi in drugimi organizacijami.
Ce za posamezno podrodje druzbenih sluzb ni repu-
bliskega zavoda, dolo¢i nomenklature poklicev za to
podrotje pristojni republidki upravni organ.

4, Clen .
Kdor se izobraZuje po tem zakonu, pa $e ni zdrav-
stveno zavarovan iz drugega naslova, ima pravico do
zdravstvenega zavarovanja v obaegu kot ga imajo
udenci pokucnsh Sol.

5. ¢len

Pedago‘hq svetovanje in nadzor nad izobraieva-
njem opravlja pedagoika sluzba v skladu s posebnimi
predpisi
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1. IZOBRAZEVALNI PROGRAM

6. tlen

IzobraZevanje mora uresniCevati sploSne smotre
vzgoje in izobraZevanja in poteka po predmetnikih in
uénih nadértih, ki se dolotijo na podlagi profilov po-
klicev v skladu z nomenklaturo poklicev (v nadaljnjem
besedilu; izobrazevalni program).

IzobraZevalni program ima strokovni in splodno-
izobrazevalni del. Strokovni del obsega strokovno teo-
retiéne predmete in praktiéni pouk ter okvirno vsebino
teh predmetov; sploSno-izobrazevalni del pa obsega
slovenski jezik in druZbeno-ekonomske predmete ter
okvirno vsebino teh predmetov.

Izobrazevalni program mora vsebovati tudi varstvo
pri delu.

7 izobraZevalnim programom se doloé¢ita tudi tra-
janje izobraZevanja in predizobrazba, ki je potrebna
za izobrazevanje.

) 7. ¢len

IzobraZevalni program doloéi organ, ki je pristojen
za dolotanje predmetnikov in uénih naértov za osnovne
in srednje fole. Ta organ doloti izobraZevalni program
za poklice s podrod¢ja gospodarstva potem ko dobi mne-
nje gospodarske zbornice SR Slovenije, za poklice s
podrotja druZbenih sluzb pa potem, ko dobi mmnenja
pristojnega republifkega upravnega organa.

III. IZOBRAZEVANJE

8. Clen

IzobraZevanje se opravlja v Solah, ki jih ustanav-
ljajo v ta namen druzbeno-politiéne skupnosti ali de-
lovne in druge organizacije. Sole se lahko ustanovijo
kot samostojni zavod ali kot notranje organizacijske
enote delovnih in drugih organizacij.

«~-lzobraZevanje opravljajo lahko-tudi delovne in
druge organizacije v svojih notranjih organizacijskih
enotah, v katerih se izobra’ujejo osebe, ki so z njimi
v delovnem razmerju.

Dolodbe tega zakona, ki se nanaSajo na Sole, vnljnjo‘

tudi za enote iz prejdnjega odstavka, &e ni s tem za-
konom drugade doloteno. A

9. ¢tlen
IzobraZevalna skupnost daje soglasje k ustanovitvi
Sol, ¢e naj bi-se njihova izobraZzevalna dejavnost finan-
cirala iz njenih sredstev.

10, ¢len

Sola lahko sklepa v zvezi z izvajanjem izobraZe-
valnega programa ustrezne pogodbe o medsebojnih ob-
-veznostih z drugimi organizacijami.
' " Za ulence brez ulne' pogodbe #ola lahko orga-
nizira praktiéno izobrazevanje v 3olskih delavnicah, na
Solskih delovid¢ih ali na Solskih posestvih oziroma v
delavnicah ali na delovis¢ih drugih organizacij ali na
kmetijskih posestvih, Ce Sola organizira prakti¢no izo-
braZevanje v delavnicah ali na deloviifih drugih orga-
nizacij ali na kmetijskih posestvih, sklene s temi orga-
nizacijami ustrezno pogodbo o medsebojnih obvezno-
stih.

Sola izobraZuje lahko za ved poklicev.

Sola dela lahko trajno ali ob&asno.

11. &len

Sole imajo pefat z grbom Socialistiéne republike
Slovenije.

12. ¢len

Praktitno in teoretitno izobraZevanje sme trajati
skupno najve¢ 8 ur dnevno, vendar tedensko ne sme
presegati 40 ur. Teoretitnega izobraZevanja sme biti
najvet 5 ur dnevno. Tisti dan, ko traja teoretitno izo-
braZevanje 5 ur, ne sme biti prakti¢nega izobraZevanja.

Ce prakti¢no izobraZevanje traja strnjeno 6 ali ved
ur, mora biti tistemu, ki se izobraZuje, zagotovljeno v .
tem ¢asu najmanj 30 minut odmora.

Kdor se izobraZuje v skladu z dolotbami tega za-
kona 11 ali vet mesecev, pa ni v delovnem razmerju,
mu mora biti zagotovljeno najmanj 6 tednov potitnic.

13, ¢len

Sole dolotijo razporeditev praktitnega in teore-
titnega izobraZevanja. Ce se praktitno izobraZevanje
ne opravlja v Soli, se doloti razpored v dogovory s ti-
stimi, pri katerih se izvaja prakti¢no izobraZevanje,

Izobrazevanje se ne sme razporediti med dvain-
dvajseto in Sesto uro naslednjega dne; za mladino do
Sestnajstega leta starosti pa se ne sme razporediti
med 20, in 6. uro naslednjega dne.

14. &len

Sole morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

1. izkazana mora biti druzbena potreba po pokli-
cih, za katere se izvaja izobraZevanje po dolotbah tega
zakona;

2. imeti morajo dolofen izobraZevalni program;

3. zagotoviti morajo izvajanje celotnega izobraZe-
valnega programa;

“ 4. imeti morajo ustrezne utitelje in druge strokov-
ne delavce;
* 5. imetl morajo prostore, opremo in uéila;

6. zagotovljena jim morajo biti finanéna sredstva

za izobraZevanje.

15. ¢len

Sola sme zaceti z delom, ko republiski sekretar za
prosveto in kulturo z “odlolbo ugotovi, da =o izpol-
njeni pogoji iz prejsnjega ¢lena tega zakona.

16. ¢len

V Sole se vpiSejo osebe na podlagi razpisa.

Sole morajo vpisati osebe, ¢e imajo zagotovljeno
praktitno izobraZevanje na podlagi uéne pogodbe ali
brez uéne pogodbe.

V %olo se lahko vpife samo tisti, ki se z zdravniskim
spridevalom izkaZe, da je zdravstveno sposoben za po-
klic, za katerega se Zeli izobraZevati.

Sole ne smejo omejit1 vpisa glede na starost, kraj
bivanja ali kraj zaposlitve tistih, ki se Zele vpisati.
Doloébe prvega in tretjega odstavka tega &lena ne
veljajo za enote iz drugega odstavka 8. ¢lena tega za-
kona. 3 :
17. &lén

Uegitelji za strokovno teoretiéno in splofno-izobra-
Zevalne predmete v Solah so lahko tisti, ki imajo naj-
manj izobrazbo ustrezno vidje %ole. Ce ni vidje %ole
ustrezne stroke, lahko poutujejo strokovno teoretitne
predmete tudi tisti, ki imajo izobrazbo ustrezne srednje
Sole, / :

Utitelji za prakti¢no izobrazevanje v Solah so lahko
tisti, ki imajo najmanj izobrazbo ustrezne tehniske ali
poklicne 3ole ali tisti, ki imajo splodno priznano stro-
kovno usposobljenost za poklic, za katerega opravljajo
praktitni pouk. Poleg navedenih pogojev morajo ti
uditeljl imeti vsaj 3e pet let prakse v syojem poklicu.
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Utitelji iz prejinjega odstavka niso dolini oprav-
ljati strokovnega izpita po 38. in 39. &lenu zakona o
srednjem Solstvu.

Utiteljl enote oziroma Sole morajo imeti tudi peda«
godko izobrazbo. Republidki sekretariat za prosveto in
kulturo dolodl program in natin pridobitve te fzobrazbe.
V ta namen organizira zavod za Zolstvo SR Slovenije
v sodelovanju s Zolami tedaje in druge oblike izobra-
Zevanja za pridobitev take izobrazbe. Utiteljem, ki so
uspesno konéuli tc {zobraZevarne, lzda zavod za Sol-
stvo SR Slovenije potrdilo o tem, da izpolnjujejo po-

. goje po tem zakonu.

18. ¢len

Predstojnik 3ole mora izpolnjevati pogoje za udi-
telja Sole in mora imetli najmanj izobrazbo viije 3ole.

Predstojnika gole Imenuje in razreduje ustanovitelj
dole, potem, ko dobi mnenje delovne skupnosti dole in
pedagofke sluZbe.

18, &len

Organizacija izobraZevanja v folah ge dololi s sta-
tutom all drugim sploSnim aktom Zole v skladu z
dolotbami tega zakona.

IzobraZevanje v dolah se lahko organizira strnjeno
ali pa se opravlja samo ob dolofenih dnevih,

Glede trajanje uéne ure, u¢ne obveznosti utiteljev,
ocenjevanja, popravnih idzpitov, pravic in dolinosti
udencev, vzgojnih ukrepov, organizacije upravljanja
in glede dokumentacije se v Solah primerno uporab-
ljajo ustrezne dolothe zakona o srednjem folstvu, &e ni
s tem zakonom drugade doloCeno.

20. ¢len

Ce Sola preneha, mora ustanovitelj omogoditl vsem,
ki so vpisani, da dokonc¢ajo izobrazevanje, Z aktom o
prenehanju Sole se dolo¢i na kakfen nalin in v ka-

.

terem roku lahko dokontajo izobraZevanje. Ustanovi- _

telj obvesti o prenehanju Sole republiski sekretariat
za prosveto in kulturo,

21, élen
Znanje tistih, ki se izobrazujejo v Solah, ocenjuje
uételj, ki predmet pouluje. Osebe opravljajo popravne
izpite iz predmetov iz katerih so negativno ocenjene.
Popravne izpite lahko veékrat ponavljajo. Sola mora
kandidatu omogoditi opravljanje popravnega izpita naj-
pozneje v enem mesecu po prijavi

. 22. ¢len
Tisti, ki se izobrazujejo v Solah, opravljajo, potem
ko so pozitivno ocenjeni iz' vseh predmetov, zakljuéni
izpit. Roke za zakljuéne izpite dolota Sola.
' Vsebina zakljuénega izpita se doloéi z izobraZe-
valnim programom.
23. ¢len
Zakljuéni izpit se opravlja pred komisijo, ki ima
predsednika in ustrezno §tevilo élanov. Za poklice s
podrotja gospodarstva imenuje enega ¢lana komisije
gospodarska zbornica SR Slovenije; za poklice s pod-
rotja druzbenih sluib pa pristojni republifki upravni
organ, Predsednika in druge ¢lane komisiju imenuje
Sola.
Stevilo 8lanov komisije za zakljuénl izpit dolodi
Sola.
Nadin opravljanja zakljunih izpitov dolodi #ola s
sploinim aktom. '
/ 24 &len
Po uspeino opravljenem zakljuénem izpitu izda
fola spritevalo o dosezeni izobrazbi za doloten poklic.
Spritevalo je javna listina.

Vsebino in obliko sprifevala iz prvega odstavka
tega ¢&lena dololi republiiki sekretar za prosveto in
kulturo.

1V. UCNA RAZMERJA PO POGODBAH
O 1ZOBRAZEVANJU

25. Clen

Osebe, ki se praktitno izobrazujejo za poklic v
delovni organizaciji ali pri obriniku v skladu z dolo&-
bami tega zakona, so v uénem razmerju.

Utne pogodbe z delovnimi organizacijami oziroma
obrtniki morajo skleniti osebe, ki se pri njih praktiéno
izobraZujejo, ¢e niso v delovnem razmerju ali &e fola
sama za njih ne organizira prakticnega izobraZevanija.

Osebe, ki sklenejo uéno pogodbo po tem zakonu,
s0 ulenci z uéno pogodbo (v nadaljnjem besedilu:
udenci).

26. &len

Delovna organizacija 'oziroma obrtnik sprejme s
sklenitvijo uéne pogodbe vzgojno izobrazevalne in dru-
ge obveznostl do udenca, ki jih dolotata una pogodba
in ta zakon,

27. élen

Utno pogodbo sme skleniti tisti, ki je dopolnil
osnoynosolsko obveznost in z, zdravniskim spric¢evalom
izkaZe, da je zdravstveno sposoben za poklic, za kate-
rega se zeli izobraZevati.

Mladoletni udenec lahko sklene uéno pogodbo le,
¢e v to privoli njegov zakoniti zastopnik. .

28. ¢len

Delovna organizacija oziroma obrinik sme skleniti
ulno pogodbo, &e izpolnjuje naslednje pogoje: =

— imeti mora delovne prostore in opremo, da lah-
ko izobraZuje za poklic;

~— obseg poslovanja mora obsegati po proizvodnih
oziroma storitvenih . asortimentih preteino dejavnost
poklica, za katerega se utence izobraZuje;

— imeti mora vsaj enega delavca z ustreznimi kva-
lifikacijami za vodenje izobraZevanja; obrtnik pa mora
imeti ustrezno kvalifikacijo, ¢e nima ustrezno kvalifi-
ciranega delavca.

‘Pogoj iz prve alinee prejinjega odstavka se glede
delovnih prostorov ne zahteva za obrtl, ki po poseb-
nih predpisih lahko delajo brez delavnic.

20. &len

Obéinska skupstina lahko dolofl najvedje Stevilo
ulencev, ki se na obmotju obéine lahko hkrati prak-
tiéno izobraZujejo pri posameznem obrtniku.

30. flen

Utna pogodba se sKlene ob sprejemu udenca v uéno
razmerje,

Delovna organizaolja oziroma obrtnik mora predlo-
2iti uéno pogodbo v registracijo v osmih dneh po skle-
nitvi.

Utne polodbe registrira za delo pristojni obé&inski
upravni organ. na ¢igar obmotju je sedez delovne
organizacije oziroma obrinika, ki sklene u¢no pogodbo.
Pred registracijo u pogodbe preveri organ, ki uéno
pogodbo registrira, ali so izpolnjeni pogoji iz 26. in 27.
¢lena tega zakona.

Za delo pristojni ob&inski upravni organ z. odlodho
odkloni vpis v register, ¢e niso izpolnjeni pogoji iz
26. in 27. ¢lena tega zakona. Zoper to dolotbo je do-
pustna pritoZba na republidki sekretariat za delo, Z
dnern, ko postane odlotba o odklonitvi vpisa v register
pravnomodéna, preneha uéno razmerje,
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31. &len

Republidki sekretariat za delo predpife vsebino in
obliko registra o uénih pogodbah.

Registrirano u¢no pogodbo poflje za delo pristojni
obéingki upravni orgamr pogodbenima strankama, 3oli in
pristojnim sluZbam za socialno zavarovanje. Na pogod-
bi je treba vpisati, da je registrirana.

32, tlen

Utna pogodba obsega:

1. osebne podatke in Solsko ‘izobrazbo udenca;

2. osebne podatke starSev oziroma drugega zako-
altega zastopnika ufenca, &e je ufenec mladoleten;

_3. naziv, sedeZ in vrsto dejavnosti delovne organi-
zacije oziroma samostojnega obrtnika, s katerim se
sklepa u¢na pogodba;

4. naziv poklica, za katerega se bo ulenec izobra-
Zeval;

5. pricetek in trajanje izobraZevanja uéenca;

6. dolZznosti pogodbenih strank;

7. mesetno nagrado, ki jo prejerna udenec vet fas
izobraZevanja ter tudi med politnicami (tretji odstavek
12. ¢lena) in bolezenskim dopustom;

8, morebitne druge dajatve, ki jih daje uéencu de-
lovna’ organizacija oziroma samostojni obrtnik, pri ka-
terem se udenec izobrazuje;

9. obveznosti strank v primeru, e katera izmed
njih samovoljno razdere uéno pogodbo.

33. ¢len

DolZnosti ‘delovne organizacije oziroma o‘brtnika,
sklene utnp pogodbo z utencem ali pa pogodbo po dru-
gem odstavku 10, ¢lena tega zakona, so zlasti:

— da ufencu;omogoli izulitev za poklic po predpi-
sanem izobraZevalnem programu in da si v ¢asu, ki je
doloten z izobraZevalnim programom, pridobi potrebno
prakti¢no znanje za opravljanje poklica, za katerega se
izobrazuje; .

— da dolodi delavca z ustreznimi moralnimi in
strokovnimi kvalifikacijami za vodenje uentevega izo-
braZevanja;

— da omogoti take uéno vzgojne odnose, v katerih
se lahko uéenci vkljutujejo v samoupravljanje;

— da skrbi za utentevo prakti®no izobraZevanje in
za redno obiskovanje Sole in druge obvezne izobraZe-
valne oblike;

— da omogoti utencu poleg. potitnic iz tretjega od-
stavka 11. ¢lena tega zakona Se najmanj Sest dni po-
¢itnic za pripravo na zakljuéni izpit;

— da redno izplatuje u@entu dogovorjeno meseéno
nagrado;

— da skrbi za varnost pri delu in za zdravje

ca;

— dg seznani udenca s predpisi o varnosti pri delu;

— da skrbl za pravilne medsebojne odnose med
delavei in utenci;

— da izpolnjuje druge s pogodbo dogovorjene ob-
veznosti.

_ 34. élen

DolZnosti uenca, ki sklene u&no pogodbo z delovno
organizacijo oziroma z obrtnikom, so zlasti:

— da se vestno in marljivo uéi in si prizadeva,
da se izobrazi za poklic v dolodenem roku;

— da redno obiskuje Solo in druge obvezne izobra-
Zevalne oblike; ;

— da se pri izobraZevanju za poklic ravna po na-
vodilih delovne organizacije oziroma obrtnika in Zole;

— da se ravna v skladu z normami socialisti®ne
morale;

— da se dostojno vede;
— da varuje poslovno tajnost pogodbene stranke;
— da se ravna po varnostnih predpisih.

35. ¢len

Delovne organizacije uredijo nagrajevanje uéencev
po 7. tofki 32. ¢lena tega zakona s svojimi splofnimi
akti. Pri tem dolotijo zlasti viSino nagrad glede na
uspeh, ki ga uéenec pokaZe v Soli in pri praktitnem
izobraZevanju v delovni organizaciji, ter osnove in me-
rila, po katerih se ta uspeh ugotavlja.

Nagrade iz 7. totke 32. ¢lena tega zakona, ki jih
platujejo obriniki, ne smejo biti manjie od popreénega
zneska nagrad, ki jih platujejo delovne organizacije
iste panoge na obmoéju obline svojih udencev. Ta zne-
sek ugotovi vsako«eto do 30. aprila za delo pristojni
obtinski upravni organ in ga sporodi obrtnikom na
obmocje obéine.

36. &len

Ce se pogodbena stranka, pri kateri se utenec izo-
braZuje na delovnem mestu, z uno pogodbo zavele,
da bo platevala za udence strodke za prehrano, za de-
lovno obleko ali za stanovanje oziroma, da mu bo te
stroske nadomestila neposredno v gotovini, lahko te
izdatke viteje v nagrado iz 7. totke 32. &lena.

Obtinska skup3$¢ina dolodi razmerje med zneskom,
ki se izplatuje utencu neposredno v gotovini po prejs-
njem odstavku in izdatki delovne organizacije oziroma
obrinika za prehrano, delovno obleko in stanovanje

ucenca ter nadzoruje izvrSevanje ulnih pogodb glede
teh doloéb. '

37. tlen

Z ufno pogodbo se lahko doloti tudi poskusna do-
ba, ki sme trajati najvet 30 dni. V poskusni dobi se
ugotavlja, ali ima uenec nagnjenosti in sposobnosti, ki
so potrebne za opravljanje poklica, za katerega se izo-
braZzuje.

Med poskusno dobo lahko stranki odpovesta pogod-
beno razmerje brez roka.

Ce udenec po poskusni dobi nadaljuje izobraZeva-
nje za istli poklic, se mu poskusna doba 3teje v uéno
dobo, doloteno z uéno pogodbo. ;

Med poskusno dobo pripadajo uencu nagrada in
druge z uténo pogodbo dolofene pravice.

38, ¢len

IzobraZevanje po uéni pogodbi preneha, ko se iztele
pogodbeno dolofena uéna doba. Ce ulenec opravi za-
kljuéni izpit pred potekom dolofene udne dobe, pre-
neha izobraZevanje po uéni pogodbi, ko ulenec opravi
zakljuéni izpit. .

Ce je utenec izkljuéen iz Jole in nima moZnosti,
da bi se vpisal v drugo istovrstno Solo, se uéna po-
godba razdere.

Ce ulenec iz upravitenih razlogov za dalj ¢asa izo-
stane ali &e ne opravi pravotasno zakljufnega izpita,
se uéna pogodba lahko ustrezno podaljsa.

Utencu, ki iz kakrnegakoli razloga prekine izobra-
Zevanje, se v ufno dobo iteje ves Cas izobraZevanja,
&e najpozneje v festth mesecih nadaljuje izobraZevanje
v istem poklicu.

Ce se uéna pugodba razdere in Soka ne more za-
gotoviti uencu praktitnega izobraZevanja, preneha biti
utenec Jole.

39. tlen

Delovna organizacija oziroma obrtnik lahko raz-
dere u¢no pogodbo:

1. &e je bila sklenjena na podlagi laZnih listin;
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2. te se ulenec brez opravitenega razloga neha
u¢iti in' ge v osmih dneh ne vrne na uéno meste ozi-
roma v Solo;.

3. ¢e postane uéenec duSevno ali telesno nesposo-
ben za izobraZevanje za poklic;

4. ¢e bi po zdravnikovem mnenju strokovno izo-
brazevanje ogrozalo ucencevo Zivljenje in zdravije;

5. €e ulenec trajno oboli za boleznijo, ki utegne
biti nevarna drugim delaveem;

6. ¢e ucenec oholi za tako boleznijo, da po poseb-
nih predpisih ne bi smel opravljati poklica, za katerega
se izobrazuje; )

7. ¢e utenec hudo krsi dolZnosti, ki so doloene v
splosnih samoupravnih aktih delovne organizacije ozi-
roma navedene v 33. &lenu tega zakona.

40, ¢len

Utenec lahko ob wvsakem ¢&asu na pociag: svoys
zahteve enosiransko razdere uéno pogodbo.

Mladoletni ulenec lahko razdere uéno pogodbo le,
‘Ge v to privoli njegov zakoniti zastopnik,

41. ¢len
Razen iz razlogov, ki s0 doloteni v 238., 39. in 40.
¢lenu tega zakona, lahko pogodbeni stranki wvsak éas
sporazumno razdereta uéno pogodbo, ¢e sta tako dolo-
¢ila v u¢ni pogodbi. :
42. tlen
Ce se ucna pogodba razdere, odpove ali podaljsa po-
godbeno razmerje, mora delovna organizacija oziroma
obrinik v osmih dneh pismeno sporoCiti za delo pri-
stojnemu obéinskemu upravnemu organu in Soli da-
tum, s katerim je ta uéna pogodba prenehala, in raz-
loge, zaradi katerih je prenehala, oziroma razloge, za-
radi katerih je podaljsana,

43. €lén
O sporih, ki izvirajo iz uéne pogodbe, odloda pri-
stojno obéinsko sodisée.
V postopku za reSitev spora iz prejinjega odstav-
ka je utenec oproscen plaéila sodnih taks.
Postopek pred sodiséem je nujen.

44, ¢len
Za delo pristojni obéinski upravni organi nadzo-
rujejo delovne organizacije in obrtnike, ki imajo uten-
ce v uénem razmerju; kako izpolnjujejo z uénimi po-
godbami ter s tem zakonom in z drugimi predpisi do-
" lotene obveznosti in pogoje glede izobraZevanja uden-
cev po uénih pogodbah.

45. Clen

Z denarno kaznijo do 5000 din se kaznuje za pre-
krsek delovna organizacija: ’

1. ¢e sprejme na izobraZevanje osebe brez utne
pogodbe (25. ¢len);

Z €e sprejme na izobraZevanje osebo, kl ne izpol-
njuje ‘s tem zakonom dolotenih pogojev (prvi odsta-
vek 27. ¢lena);

3. ¢e sprejme na izobraZzevanje osebo, Eeprav ne
izpolnjuje za to predpisanih pogojev (28. &len);

4. ¢e v dolotenem roku ne da registrirati uéne po-
godbe (drugi odstavek 30. élena);

5. ¢e krii dolZnosti, dolodene v uéni pogodbi in v
tem zakonu (33. ¢len);

6. ¢e v predpisanem roku ne poslje porodila pri-
stojnemu obéinskemu upravnemu organa o tem, da se
je utna pogodba razdrla ali ne sporoti razlogov, zaradi
katerih je prenehala veljati (42. &len);

Z denarno kaznijo do 500 din se kaznuje za pre-
kriek iz prejdnjega odstavka tudi odgovorna oseba de-
lovne organizacije.

46, Clen

Z denarno kaznijo do 3000 din se kaznuje za pre-
kriék samdstojni obrtnik, &e stori kakino de;anje iz
prvega odstavka 45, ¢lena tega zakona

47. ¢len
Za delo pristojni obdinski upravni organ lahko de-
lovni organizaciji, oziroma obriniku, ki sta velkrat
kaznovana zaradi prekrskov iz 45. ¢lena tega zakona,
prepove za doloteno dobo sklepati uéne pogodbe. Po-
samezna prepoved sme trajati najved tri leta.

¥. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

48, ¢len
IzobraZevanje in sklepanje u¢nih pogodb za po-
klice, dolofene po 1. ¢lenu tega zakona se uvajata po-
stopoma, ko se ustanovijo ustrezne Jole v skladu z
dolo¢bami 14. ¢lena tega zakona

49, ¢len

Dolotbe tega zakona glede utnih razmerij po po-
godbah o izobraZevanju se uporabljajo tudi za utence
poklicnin 2ol. S temi ufenci se sklepajo uéne pogodbe
praviloma od 1. junija do 15. septembra; lahko pa se
sklenejo tudi ob drugem &asu, e 8 tem sogla%a po-
kliena Sola.

Ce utenec poklicne Sole ponavlja razred zaradi ne-
gativnih ocen, se utna pogodba ustrezno podaljsa.

Ce uéenec poklicne Sole ne opravi zakljuénega iz-
pita do konca pogodbeno dolodenega uénega razmerija,
se utna pogodba podaljla do prvega ponavljanja za-
klju¢nega izpita.

* 50. ¢len

Uine pogodbe, ki so bile sklenjene po predpisih,
ki so veljali pred uveljavitvijo tesa zakona, ostanejo
veljavne.

51. élen

Organi iz 3. ¢lena tega zakona dolodijo nomenkla-

turo peklicev najpozneje v enem letu po uveljavitvi |

tega zakona.
52. ¢len '

Uéditelji 8ol, ki nimajo ustrezne izobrazbe, ki se
zahteva za delovna mesta, na katerih opravljajo izo-
brazevalno delo ob uveljavitvi tega zakona, si morajo
najpozneje v petih letih od uveljaviive tega zakona
pridobiti zahtevano izobrazbo.

Utitelji, ki ob nastopu delovnega razmerja v Soli
nimajo pedagoSke izobrazbe, si morajo to izobrazbo pri-
dobiti v skladu s ¢etrtim odstavkom 17, élena tega za-
kona najpozneje v treh letih po sklenitvi delovnega
razmerja.

Ce ti utitelji ol v rokih iz prvega in drugega od-
stavka tega ¢lena ne pridobijo zahtevane strokovne ozi-
roma pedagoske izobrazbe, ne smejo ved opravljati izo-
brazevalnegn dela v Soli. \

53 Clen
‘Ko zatne veljati ta zakon. preneha veljati zakon o
nagrajevanju vajencev (Uradni list SRS, §. 20-203/85).

! . 54, tlen

Ta zakon zadne veljati osmi dan po objavi v »Urad-
hem listu SRSe«,

= el
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150.

Na podlagi tretjega odstavka 167. &lena ustave So-
cialistiéne republike Slovenije izdajam .

UKAZ

o razglasitvi zakona o nostrifikaciji v tujinmi
pridobljenih Zolskih spriceval

Razglasa se zakon o nostrifikaciji v tujini pridob-
ljenih %olskih spri¢eval, ki ga je sprejela Skupséina
Socialistitne republike Slovenije na seji republiskega
zbora dne 14. julija 1970 in na seji prosvetno-kulturne-
ga zbora dne 14, julija 1970.

St. 61-54/70
Ljubljana, dne 15. julija 1970.

Predsednik
Skupitine SR Slovenije
Sergej Kraigher 1. r.

ZAKON
o nulri.(lkac:ji v tujini pridobljenih Solskih lpr!éaval

1. élen
Solska spri¢evala, pridobljena v tujini, se nostri-
ficirajo v SR Sloveniii v skladu z doloébami zakona
o nostrifikaciji v tujini pridobljenih Solskih sprideval
(Uradni list SFRJ, 5. 12-182/67) in z dolotbami tega
zakona. ¢ ;
2. ¢len

Spritevala o konéani osnovni Soli, gimnaziji ali
strokovni Zoli, pridobliena v tujini, nostrificira repu-
bligki sekretariat za prosveto in kulturo (v nadalinjem
besedilu: republifki sekretariat).

Republifki sekretariat priznava tudi posamezne
konéane razrede v Solah iz prejinjega odstavka za
nadaljevanje folanja v SR Sloveniji.

3. tlen

Republigki sekretariat preveri, &e so izpolnjeni po-
goji za nostrifikacijo spri¢eval in priznanje posamez-
nih kontanih razredov v tujini iz 2. élena tega zakona.

4. é&len

Republifki sekretar za prosveto in kulture izdl
odloé¢bo o nostrifikaciji spridevala o konéani foli ozi-
roma o priznanju posameznega lnunl‘.tnoga razreda v
tujini.

5. &len

Visokosolski zavod preveri, ée so izpolnjeni pogoji
za nostrifikacijo spri¢eval, pridobljenih v tujini na fa-
kultetah, visokih Solah, umetniskih akademijah in vig-
jth Solah.

Visokosolski zavod izda odlodbo o nostrifikaciji
spri¢evala, pridobljenega v tujini na £oldh iz prei¥niega
odstavka. ~

6. &en

Letnike, semestre, izpite in podobmo, ki jih Jje
kdo koné¢al.oziroma opravil v tujini, prizna-za madalje-
 vanje folanja visokofolski zavod, na katerega se hote
" vpisati tisti, ki je prosil za priznamje.

S statutom oziroma z drugim sploinim aktom wvi-
sokosolskega zavoda se dolofita organ in postopek za
priznanje letnikov, semestrov, izpitov in podobno, kon-
¢anih oziroma opravljenih v tujini.

7. &len

Republigki sekretariat vodi:

1. razvid vlog za nostrifikacijo v tujini pridoblje-
nih Solskih sprid¢eval;

2. razvid spriceval, ki so jih nostrificirali visoko-
$olski zavodi. '

Visokosolski zavodi vodijo razvid po 1. to¢ki prejs-
njega odstavka.

8. tlen

Republigki sekretar za prosveto. in kulturo izda
natanénejie predpise o éuvanju dokumentacije in o
vodenju evidence nostrificiranih spri¢eval.

9. &len

Z dnem, ko zatne veljati ta zakon, preneha veljati
pravilnik © priznanju spriteval inozemskih srednjih:
splonih izobraZevalnih, strokovnih %ol in teCajev ter
strokovnih izpitov, opravljenih v inozemstvu, in o usta-
novitvi komisije za priznanje takih spric¢eval (Uradni
list LRS, &t. 6-28/50).

10. ¢len

Ta zakon zalne veljati osmi dan po objavi v

»Uradnem listu SRSe. A

151,

Na podlagi tretjega odstavka 167. ¢lena ustave
Socialistine republike Slovenije izdajam

UKAZ
o razglasitvi zakona o preosnovanjun visoke Sole za
sociologijo, politicne vede in novinarstve v fakulteto
in o prikljuditvi te fakultete univerzi v Ljubljani

Razglasa se zakon o preosnovanju visoke 3ole za
sociologijo, politicne vede in novinarstve v fakultete
in o prikljutitvi te fakultete univerzi v Ljubljani, ki
ga je sprejela Skupsfina Socialisti¢ne republike Slo-
venije na seji republiskega zbora dne 26. junija 1970
in na seji prosvemn ~kulturnega zbora dne 14, juli-
ja 1870,

St. 022-185/70
Ljubljana, dne 15. julija 1970,
Predsednik
Skupitine SR Slovenije
18 ' Sergej Kraigher 1.1.
ZAKON

o preosnovanju Sole za sociologijo, polititne vede in
novinarstvo v fakulteto in o prikljuditvi te fakultete
univerzi v Ljubljani

1. &len -

Visoka Sola za sociologijo, politiéne vede in novi-
narstvo se preosnuje v fakulteto. _

Ime fakultete je: fakulteta za sociologijo, politiéne
vede in novinarstvo.

SedeZ fakultete je v Ljubljani.

2. tlen
Fakulteta za soc:ologijo. polititne veéde in novinar-
stvo se pridruZi univerzi v Ljubljani.
3. ¢len

Ko zadne veljati. ta zakon, preneha veljati zakon
o Visoki foli za sociologijo, politi{ne vede.in novinar-
stvo (Uradni list SRS, &t. 32-236/68),

.
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4. &en

Ta zakon zalne veljati osmi dan po objavi v
»Uradnem listu SRS«

152,

Na podlagi tretjega odstavka 167. €lena ustave So-
cialisti¢ne republike Slovenije izdajam

UKAZ
o razglasitvi zakona o ustanovitvi viije Sole za
organizacijo dela v Kranju

Razglaia se zakon osustanovitvi visje Sole za or-
ganizacijo dela v Kranju, ki ga je sprejela Skupifina
Socialisti¢ne republike Slovenije na seji republifkega
zbora dne 14. julija 1970 in na seji prosvetno-kultur-
nega zbora dne 14. julija 1970.

St. 022-1983/70

Ljubljana, dne 15, julija 1970.

Predsednik
Skupséine SR Slovenije
Sergej Kraigher L r.

ZAKON
o ustanovitvi viSje Sole za organizacijo dela -v Kranju

1. &len

Ustanovi se vigia Sola za organizacijo dela v Kra-
nju (v nadalinjem besedilu: %ola).
SedeZ Zole je v Kranju.

2. _élen

Sola vzgaja in izobraZuje strokovnjake z visjc
izobrazbo za organizacijo proizvodnje in poslovanja.

3. élen

Pouk na Soli traja dve leti (3tiri semestre) po pro-
gramu, ki je predpisan s statutom fole.

4. ¢len
Sola zatne s poukom v Solskem letu 1970/71.

5. ¢len

Priprave za vkljuditev Sole v redno delo po za-
konu o visokem Solstvu vodi in organizira matiéni
odbor, ki ga imenuje republifki sekretar za prosveto
in kulturo.

Matiéni odbor sprejme zadasni statut Zole, ki ga
potrdi Izvrini svet Skupléine SR Slovenije in skrbi

'

za izvolitev in konstituiranje organbv upravljanja sole;

6. ¢len .
Svet Sole sprejme statut v Stirih mesecih od dneva,
ko zatne veljati ta zakon.

7. ¢len
Studij na Soli financirajo zainteresirane gospodar-
ske in druge organizacije.
8, é&len
Na novoustanovljeno 8olo se prenese celotno pre-
moZenje vikje Bole za organizacijo dela v Kranju.
9. élen

Studenti viZje Zole za organizacijo dela v Kranju,
ki jo je ustanovila skupifina obfine Kranj, konéajc
Studij na novi #oli pod pogoji, dolofenimi v njenem
statutu, pri &emer se jim priznajo dosedanii Studfj
in doslej opravijeni izpiti.

10. élen
Ta zakon zaéne veljati osmi dan po objavi v
»Uradnem listu SRS«.
\ A3

153.

Na podlagi tretjega odstavka 167, &lena ustave
Socialistitne republike Slovenije izdajam .

UKAZ

o razglasitvi zakona o odpravi pedagoikega sveia
SR Slovenije

Razglasa se zakon o odpravi pedagoskega sveta SR
Slovenije, ki ga je sprejela Skupéitina Sociflllstlc‘.ne re-
publike Slovenije na seji republitkega zbora in na seji
prosvetno-kulturnega zbora dne 14. julija 1970.

St. 022-66/70
Ljubljana, dne 15. julija 1970.
Predsednik

Skupééine SR Slovenije
Sergej Kraigher Lr.

ZAKON ¢
o odpravi pedagoikega sveia SR Blovenije

1. élen
Pedagoiki svet SR Slovenije, ki je bil ustanovljen
z zakonom o pedagoskem svetu SR Slovenije (Uradni
list SRS, &t 10-89/65), se odpravi.

2. &len
Naloge pedagoskega sveta SR Slovenije, ki so
dolofene y 22. &lenu zakona o osnovni 5oli (Uradni
list SRS, 5t. 9-51/68 in 5t. 14-108/69) ter v drugem in
tretjem odstavku 17. &lena zakona o srednjem Solstvu
(Uradni list SRS, §. 18-138/67 in &t. 20-113/70), pre-
vzame strokovni svet zavoda za 3olstvo SR Slovenije
(prvi odstavek 8. ¢lena zakona o pedagoSki sluzbi —

Uradni list SRS, &t 14-109!69).

3. ¢élen

Strokovni svet zavoda za folstvo SR Slovenije do-
loti postopek za predpisovenje predmetnikov in uénih
naértov oziroma osnov predmetnikov in osnov u&nih
natrtov.

Preden sprejme strokovni svet zavoda za Solstvo
SR Slovenije temeljne zasnove predmetnikov in u&nih
na¢riov za osnovne in srednje Sole, jih poslje na vpo-
gled prosvetno-kulturnemu zboru Skupitine SR Slo-
venije in izebraZevalnj skupnosti SR Slovenije.

; 4. ¢tlen

Z dnem, ko zafne veljati ta zakon, prenehaje ve-
ljati:

1. zakon o pedagoikem svetu SR Slovenije (Uradni
list SRS, it. 10-89/65);

2. v zakonu o organizaciji republiske uprave SR
Slovenije (Uradni list SRS, #. 14-150/65) tiste dolotbe
7. élena in drugega odstavka 13, &lena, ki se nanadajo
na pedagoiki svet SR Slovenije, ter dolotbe 23. &lena;

3. sklep o imenovanju predsednika in ¢lanov peda-
goikega sveta SR Slovenije (Uradni list SRS, &. 14~/
158/65).

5. Clen

Ta zakon zatne wveljati osmi dan po objavi v
»Uradnem listu SRSe,
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154,

Na podlagi tretjega odstavka 167. ¢€lena ustave
Socialistiéne republike Slovenije izdajam

UKAZ

o razglasitvi zakona o minimalnem osebnem dohodku
delaveey )

Razglafa se zakon o minimalnem osebnem dohodku
delaveey, ki ga je sprejela Skupséina Seocialisticne re-
publike Slovenije na eeji republickega zbora dne B.
julija 1970 in na seji gospodarskega zbora dne 3. julija
1970, §

St. 113-483/70

Ljubljana, dne 15. julija 1870.

Predsednik
Skup#tine SR Slovenije
Sern;e.i Kraigher . r.

ZAKON
o minimalnem osebnem (dohodku delaveev

1. &len

V SR Sloveniji znaSa minimalni osebni dohodek
delaveev ¢istih 500 dinarjev na mesec za poln delovhi
cas.

2. ¢élen

Ce sta delaveu zagotovljena hrana in stanovanije,
mu je treba izpla¢ati v denarju vsaj 40°e minimal-
nega osebnega dohodka, && pa mu je zagotovljeno le
stanovanje, se lahko zniZa gotovinskoe izplatilo mjnimal-
nega osebnega dohodka najvet za 10% od zneska iz
1. ¢lena tega zakona.

3. élen

Delovni organizacijl, ki iz sredstev na Ziro rafunu,
iz sredstev svojih skladov in iz drugih sredstev ne
more izplafati delavcem osebnih dohodkov, ki bi do-
segali minimalne osebne dohodke, se izplatajo sredstva
za osebne dohodke do te viSine iz obEinskih skupnih
rezerv gospodarskih organizacii.

Ce sredstva iz prejinjega odstavka ne zadoEfajo
Za kritje minimalnih osebnih dohodkov, se rpinimalni
osebni dohodki izplaajo iz republifkih skupnih rezerv
Eospodarskih orgamizacij, toda le pod pogojem, da so
bila sredstva obéinskih skupnih rezerv gospodarskih
organizacij uporablijena samo za minimalne osebne do-
hodke delavcev in za sanaeijo samostojnih organizacij
Zdruienega dela.

4, ¢len

Ce so se sredstva obtinskih skupnih rezerv gospo-
darskih organizacij v tekodem letu uporabliala tudi
Za: druge namene, kot so nameni iz drugega odstavka
prejénjega ¢lena, se izpladajo minimalni osebni do-
hodki do zneska, ki ie hil uporabljen za druge namene,
iz proraéuna in iz v sredstev obéine, morebitni
Preostanek pa iz re,. . ..sih skupnih rezerv gospodar-
tkih organizacii. '

5. ¢len

V letnem finanénem nafrtu Skupnih rezerv go-’

fpodarskih organizacij je treba posebej doloditi sred-
Stva za zagotovitev izpladevanja minimalnih esebnih
fohodkov. /
6. ¢len
»Ce ni dovolj sredstev v skupnih rezervah gospo-

darskih organizacij obtine oziroma republike, se za-
Botovijo sredstva za izplatila minimalnih osebnih do-

hodkov iz sredstev ob&ine oziroma republike po na-
slednjem vrstnem redu:

— proradunski rezervni sklad obéine;

~— proractunski rezervni sklad republike;

- proratunska in druga sredstva obéine;

— proratunSka in druga sredstva republike.

7. ¢len
Izpladilo po tem zakonu se opravi na podlagi potr-
dila pristojne organizacijske enote sluzbe druZbenega
knjigovodstva, da delovna organizacija nima kritja za
izplagilo minimalnih osebnih dohodkov iz sredstev, ki

.se¢ lahko uporabliajo v ta namen, oziroma da tudi

prejinji zavezanec, ki bi po tem zakonu moral zagoto-
viti sredstva za minimalne osebne dohodke, nima krit-
ja; v primeru iz drugega odstavka 8. ¢lena tega za-
kona mora biti s potrdilom tudi ugotovljeno, da so se
srédstva obéinskih skupnih rezerv gospodarskih orga-
nizacij uporabljala samo za namene, omenjene v dru-
gem odstavku 3. ¢lena tega zakona.

8. ¢len

Iz republidkih skupnih rezerv gospodarskih orga-
nizaeij ali iz ‘rezervnega sklada oziroma iz proraéuna
republike izpladana sredstva za minimalne osebne do-
hodke je dolina delovna organizacija vrniti v skladu
z dogovorom z dajalcem sredstev. =

Vratanje sredstev poteka v nasprotnem vrstnem
redu, po katerem so bila zagotovljena sredstva za iz-
platilo minimalnih osebnih dohodkov, £

Ce je delovna organizacija prenehala z likvidacijo
ali 5 stetajem, sredstva za minimalne osebne dododke
pa Se niso bila vrnjena, se odpifejo terjatve vseh
upnikov, ki so zagotovili sredstva za izplaé¢ilo ‘minimal-
nih osebnih dohodkov, sorazmerno njihovi udeleZbi v
izpladilu minimalnih osebnih dohodkov. :

9. &len

Organizacijska enota sluZbe druZbenega knjigovod-
stva, pri kateri se vodijo denarna sredstva delovne
organizacije, nadzoruje, kako delovna organizacija iz-
polajuje obveznosti vradanja sredstev, in opravi prenos
sredstev v konist dajaleev sreglstev, ¢e tega me stori
delovna organizacija sama. O prenosu sredstev mora
organizacijska enota obvestiti prizadeto delovno orga-
nizacijo.

10. ¢len

Obéinska skupitina lahko dolodi nadin in pogofe
vratanja sredstev, ki so bila za minimalne osebne do-
hodke izplafana iz ob&inskih sredstev.

. _Elen . -
Ta zakon za¥ne veljati osmi dan po objavi v
»Uradnem listu SRS«

155.

Na podlagj tretjega odstavka 167, #lena ustave So-
cialistine republike Slovenije izdajam

UKAZ
o ragglasitvi zakona e dopolnitvi zakona o prispevkih
in davkih obfanov

Razglada se zakon o dopolnitvi zakona o prispevkih
in davkih obéanov, ki ga je sprejela Skup#ina So-
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cialisti¢ne republike Slovenije na seji republiskega
zbora dne 14. julija 1970 in na seji gospodarskega
zbora dne 8. julija 1870,

St. 422-5/70

Ljubljana, dne 15. julija 1970.

o

Predsednik
Skupséine SR Slovenije
Sergej Kraigher Lr.

ZAKON
o dopolnitvi zakena o prispevkih in davkih ‘obémmv

1. ¢len

V 48. ¢lenu zakona o prispevkih in davkih obéa-
nov (Uradni list SRS, 5t. 7-32/69 in §t. 40-251/69) se
na koncu 14. toéke pika nadomesti z vejico, nato pa
se dodata nova 15. in 18, totka, ki se glasita:

»15. od osebnih dohodkov, ki jih izpla¢ujejo svo-
jim delaveem delovne organizacije v sestavi zdruZenega
zelezniskega transportnega podjetja Ljubljana, in sicer
do 31. decembra 1973,

16. od osebnih dohodkov, ki jih izpladujejo svojim
delaveem delovne organizacije, ki so po zakljuénem
rafunu izkazale izgubo, &e je obéinska skupséina spre-
jela sanacijski program. Oprostitev velja od 1. janu-
arja v letu, ko je pristojna obé&inska skupifina spre-
jela sanacijski program. prencha pa z 31. decembrom
v letu, za katero je delovna organizacija z zakljut-
nim radunom ponovno izkazala poslovni uspeh.«

2. ¢len
V «drugem odstavku 118, &lena se pika na koncu
odstavka érta in doda naslednje besedilo:
»ter prejemki, ki so po 15. in 16. tofki 48. &lena
tega zakona oproiteni plafevanja prispevka iz oseb-
nega dohodka iz delovnega razmerja.«

3. ¢len !
Za delovne organizacije iz 16. totke 48. Clena za-
kona o prispevkih in davkih -obéanov, ki bodo v letu
1970 sprejele sanacijske programe, velja oprostitev
plaéevanja prispevka od 1. julija 1970.

4. ¢len

Ta zakon zalne veljati osmi dan po objavi v
»Uradnem listu SRS«,fuéinkuje pa od 1. julija 1970.

156,

Na podlagi tretjega odstavka 167. &lena ustave
Socialisti®ne republike Slovenije izdajam

UKAZ
o razglasitvi zakona o edstopu republifkega prispevka
iz osebnega dohodka od delovnega razmerja v premo-
govnikih zaposlenih delaveev republiSkim skupnim
rezervam gospodarskih organizacij

Razglasa se zakon o odstopu republiskega prispev-
ka iz osebnega dohodka od delovnega razmerja v pre-
mogovnikih zaposlenih delaveev republiskim skupnim
rezervam gospodarskih organizacij, ki ga je sprejela
Skupiéina Soecialistitne republike Slovenije na seji
republifkega zbora dne 14. julija 1970 in na seji
gospodarskega zbora dne 8. julija 1970, r

St. 402-141/70'
Ljubljana, dne 15. julija 1970.
Predsednik
Skupécine SR Slovenije
Sergej Kraigher 1L r.

ZAKON

o odstopu republiskega prispevka iz osebnega dohodka

od delovnega razmerja v premogovnikih zaposlenih

delavcev republiskim skupnim rezervam gospodarskih
organizacij

1. ¢len

Republiiki prispevek iz osebnega dohodka od de-
lovnega razmerja v premogovnikih zaposlenih delav-
cev se odstopa republifkim skupnim rezervam gospos
darskih organizacij za namene in ob pogojih, dolotenih
s tem zakonom.

2. &len

Sredstva iz 1. €lena tega zakona se vodijo na banc-
nem raéunu republiskih skupnih rezerv gospodarskih
organizacij, in sicer lo¢eno od drugih sredsiev.

S sredstvi iz prejinjega odstavka razpolaga uprav-
ni odbor republiskih skupnih rezerv gospodarskih or-
ganizacij.

3. ¢len

Iz sredstev, iz 1. &lena tega zakona se dajejo do-
tacije ali krediti premogovnikom in njihovim obratom,
ki 'zaradi nezadostnih razpoloZljivih rezerv premoga
nimajo moZnosti za nadaljnji obstoj, da bi se takim
premogovnikom in njihovim obratom omogodila pre-
kvalifikacija ali zaposlitev njihovih delaveev pri dru-
gih organizacijah oziroma olaj8al prehod na drugo
gospodarsko dejavnost.

Za prekvalifikacijo. ali zaposlitev delaveev se da-
jejo premogovnikom dotacije, za prehod na drugo go-
spodarsko dejavnost pa krediti.

Sredstva se dajejo premogovnikom in njihovim
obratom oziroma tudi drugim gospodarskim organiza-
cijam, ¢e so nosilei preusmeritve premogovnika na pod-
lagi programa za prekvalifikacijo ali za zaposlitev de-
laveev pri drugih organizacijah oziroma na podlagi
programa za prehod na drugo gospodarsko dejavnost,
¢e republiski sekretariat za gospodarsivo. soglaSa z
ugotovitvijo, da premogovnik zaradi nezadostnih razpo-
lozljivih ‘rezerv premoga nima moZnosti za nadalinji
obstoj. i G

4. ¢len .

Ta zakon zacne veljati osmi dan po objavi . v
»Uradnem listu SRSe«. y

157,

Na podlagi iretjega odstavka 187. &lena ustave
Socialistiéne republike Blovenije izdajam

]

UKAZ

o razglasitvi zakona o spremembah in. dopolnitvah
zakona o gozdovih

Razglaa se zakon o spremembah in dopolnitvah

zakona o gozdovih, ki ga je sprejela Skup&¢ina Sociali-

stitne republike Slovenije na sejl republitkega zbora

dne 14. julija 1970 jn na seji gospodarskega zbora dne

8. julifa 1970.

St. 321-8/70
Ljubljana, dne 15. julija 1970.

Predsednik
Skupic¢ine SR Slovenije

. Sergej Kraigher 1r.
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ZAKON
o spremembah in dopolnitvah zakona o gozdovih

1. ¢len

V 2. tlenu zakona o gozdovih (Uradni list SRS,
5t. 30-309/65 in 5t, 14-102/68) se doda nov drugi odsta-
vek, ki se glasi:

»Republidki sekretar za gospodarstvo izda podrob-
nejse tehni¢ne predpise o tem, kdaj se zemljiste, ki je
zaraslo z gozdnim dreviem v obliki sestoja, iteje za
gozd po Cetrtem odstavku 1. ¢lena temeljnega zakona
o gozdovih in katero zemljiste se 3teje za gozdne
zemljis¢e po petem odstavku 1. ¢lena temeljnega za-
kona o gozdovih.«

2. tlem

Za 4 Ulenom se doda naslov novega poglavja, ki

se glasi:

»Ila GOSPODARJENJE Z GOZDOVI IN
UPRAVLJANJE GOZDOV«

3, ¢len N

V prvem odstavku 5. &lena se besede: »v gospo-
darjenje eni gospodarski organizacijj« nadomestijo z
besedami: »v upravljanje eni delovni organizacijie, za
besedama: »tudi gozdovi« pa se &rta vejica in se do-
dajo besede: »in gozdna zemljiita,«.

V drugem odstavku se za besedo: »odda« dodajo
besede: »v upravljanje oziromae.

4, Clen

Za 5. tlenom se dodasta dva nova tlena, ki se
Elasita:
»56a ¢tlen

Skupno in enotho gospodarjenje z gozdovi znotraj
gozdnogospodarskega obmod¢ja mora biti urejeno tako,
da se zagotovi gospodarski pomen gozdov in upoSte-
vajo njihove splodno koristne funkcije.

Delovna organizacija ima pri gospodarjenju z go-
zdovi, na katerih je lastninska pravica (v nadalinjem
besedilu: gozdovi obfanov) in ki so ji dani v gospo-
darjenje, v okviru veljavnih predpisov enake dolZnosti,
kakor jih ima pri upravljanju gozdov v druZbeni last-
nini, Pravice zasebnih lastnikov gozdov obfanov, zve-
zane s temi gozdovi, ureja zakon in na njegovi podlagi
izdani samoupravni akti delovne organizacije.

Od gozdov in gozdnih zemljis¢ v druZbeni lastnini
kot osnovnih sredstev se platuje amortizacija, od go-
zdov oblanov pa bioloika amortizacija,

5b &len

Gozdove in gozdna zemljif¢a v druZbeni lastnini

upravlja delovna organizacija samostojno po véljavnih
Predpisih, vitevsi predpise o organih upravljania.
' Pri gospodarjenju z gozdovi obtanov zagotovi de-
lovna organizacija v skladu z dolofbami tega zakona
lastnikom teh gozdov njihove pravice v zvezi z gozdovi,
kmetom - lastnikom gozdov (v nadaljnjem besedilu:
kmetje) pa mora tudi zagotoviti odlodanje pri tem
Bospodarjenju po njihovih samoupravnih skupnostih,
V skupnih zadevah v zv z gospodarjenjem z vsemi
Bozdovi pa omogoti njihovo sodelovanje in soodlotanje
Skupaj s samoupravnimi organi organizacije. Pravice
lastnikov gozdov in pravice kmetov je treba zagoto-
Viti v statutu in v drugih splonih ‘aktih te organi-
Zacije,

Samoupravno skupnost iz prejinjega odstavka se-
Stavijajo kmetje. Statut delovne organizacije doloda
Organe te skupnosti.«
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5. ¢len
V 10, ¢lenu se doda nov drugi odstavek, ki se
glasi:
»Ce se mnenje iz prejinjega odstavka ne uposteva,
morajo biti v odlotbi o potrditvi naérta navedeni raz-
logi o tem, zakaj mnenja ni bilo mogole upoitevati.«

6. ¢len .

V drugem odstavku 16. &lena se za besedama:
»utegnejo biti« dodajo besede: »s seénjo na golo alie.
Tretji odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»Republiski sekretar za gospodarstvo izda po po-
trebi podrobnejie predpise o tehnif¢no-ekonomski do-
kumentaciji iz prvega odstavka tega ¢lena.«

Cetrti odstavek se &rta.

7. ¢len
V 19. ¢lenu se peti odstavek ¢rta.

8. ¢tlen
V 40. ¢lenu se prvi odstavek ¢rta.

’ 9. ¢len

41. ¢len se spremeni tako, da se glasi:"

»*V delovni organizaciji, ki upravlja gozdove in
gozdna zemljis¢a v druzbeni lastnini in ki so ji dani
v gospodarjenje tudi gozdovi in gozdna zemljii¢a obéa-
nov, se gospodarjenje z gozdovi deli:

— na zadeve, ki so skupnega pomena za celotno
delovno organizacijo;

— na zadeve, ki se nanafajo le na gozdove in
gozdna zemljifta v druZbeni lastnini;

— na zadeve, ki se nanadajo le na gozdove in
gozdna zemljis¢a oblanov.«

10. Clen

Za 41. tlenom se doda pet novih ¢lenov, ki se
glasijo:

»41 a Clen 3

O zadevah iz prejénjega Clena, ki so skupnega
pomena, odlotata skupaj organ upravljanja delovne
organizacije in organ samoupravne skupnosti kmetov.
Med te zadeve spadajo zlasti:

— dolotanje poslovne politike delovne organiza-

. cije; ¢

— sprejemanje statuta in drugih sploidnih aktov;

- sprejemanje gozdnogospodarskega nafrta za
gozdnogospodarsko obmotje ter sprejemanje perspek-
tivnega in letnega nafria za krafko obmotje;

— ugotavljanje in delitev dohodka delovne orga-
nizacije v okviru veljavnih predpisov; ‘

— dolo¢anje koli¢in in vrst lesa lastnikom gozdov
za n.posredno uporabo v kmedkem gospodarstvu in
gospodinjstvu (1. tolka 42. tlena); :

— sprejemanje zakljufnega raduna delovne orga-
nizacije. :

Organ upravljanja delovne organizacije in organ
samoupravne skupnosti kmetov sklepata o zadevah
iz prejinjega odstavka veljavno, e je na skupni seji
navzola vedina njunih Clanov. Za veljavnost odlotitve
je potrebno soglasje vetine navzolih &lanov vsakega
organa. Ce pride pri tem odlofanju do nesoglasij med
organoma, se ustrezno uporabijo dolotbe 87, 88. in 89,
tlena temeljnega zakona o podjetjih (Uradni list SFRJ,
3t. 17-354/65, 5t. 31-440/67, 5t. 48-534/68 in 3t. 55-648/69)
o mesani arbitrazi. >
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41 b ¢len
O zadevah, ki se nunafajo na gozdove in gozdna
zemljii€a v druZben! lastnini, odlodajo organi delovne
organizacije -po veljavnih predpisih.

41 ¢ ¢len

O zadevah gospodarjenja z gozdovi in gozdnimi
zemljis¢i oblanov odlotajo v delovni organizaciji sa-
mostojno organi samoupravne skupnosti kmetov. Med
te zadeve spadajo zlasti:

— sprejemanje sploinih aktov o gospodarjenju 2z
gozdovi in gozdnimi zemljis¢i oblanov v okviru tega
zakona;

— sprejemanje / gozdnogospodarskih nafrtov za
gozdnogospodarske enote, ki ocbsegajo gozdove in goad-
na zemljis¢a obéanov, in sprejemanje letnih naértov
gospodarjenja s temi gozdovi v okviru gozdnugqspo-
darskega nafrta za gozdnogospodarsko obmotje;

— delitev dohodka od gospodarjenja z gozdovi ob-
tanov v okviru sprejetih sklepov o tgotovitvi in de-
litvi dohodka delovne organizacije;

— sklepanje o obsegu, o na¢inu zbiranja, o obra-
¢unavanju in o uporabi biolotke amortizacije za les
iz gozdov obtanov v okviru veljavnih predpisov:s

— usmerjanje prodaje lesa iz gozdov obfanov in
dolotanje cen tegalesa v skladu s poslovno politiko
delovne organizacije;

— letni program in delovnj nalrt gozdnogospodar-
skih del v gozdovih obtanov;

— dolotanje obsega in viSine stro3kov proizvodnje
lesa iz gozdov obanov v skladu z gozdnogospodars
skim naértom.

V zvezi z gospodarjenjem z gozdovi in gozdnimi
zemljis®i ob&anov mora delovna organizacija v skladu
s predpisi o knjigovodstvu delovnih organizacii voditi
knjigovodstvo tako, da je mogote lo&iti in ugotavljati
podatke glede tega gospodarjenja. Podrobnosti o tem
vodenju se predpidejo v statutu in v drugih splodnib
aktih deloyne organizacije,

41 ¢ &len
Samoupravni organi, lofeni za druZbene in zaseb-
ne gozdove, se smiselno z dolotbami 41a, 41b in 41¢
¢lena ustanovijo tudi v samostojnih organizacijah
zdruzenega dela,
41d é¢len

Dolotbe statuta in drugih splodnih aktov delovne

organizacije o pravicah lastnikoy gozdov in o pravi- .

cah kmetov ter podrobnejie dolotbe o volitvah in od-
poklicu in o sodelovanju kmetov v organih upravlja-
nja in v kolegijskih izvriilnih organih veljajo, ko jih
potrdi obtinska skupifina, na katere obmodju ima de-
lovna organizacija svoj sedeZ Ta oblinska skupitina
mora pred odlotanjem o potrditvi dobiti o tem soglasje
tistih oblinskih skupi®in, na katerih obmotju leZijo
gozdovi delovne organizacije. Ce med ob&nskimi skup-
8Cinami ne pride do soglasja, potrdi statut lzvrgni
svet.«
11. &len .

V 1. totki prvega odstavka 42. flena se &rta drugi
odstavek.

Za 43. tlenom se doda nov 42 a &len, ki se glasi:

»43 a Clen

Les in druge gozdne -proizvode iz gozdov, na ka-
terih je lastninska pravica, sme dajati v promet le
organizacija, ki gospodari s teml gozdovi,

Dolotba iz prejinjega odstavka ne velja za les, ki
ga lastnik gozda pridobi skladno s 1. totko 42. &élena
tega zakona.«

12, ¢len

44, llen se spremeni tako, da se glasi:

»0d posekanega ali kako drugace podrtega lesa iz
gozdov obtanov je treba placati biolofke amortizacijo;
obrafuna jo delovna organizacija, ki gospodari & temi
gozdovi. Bioloika amortizacija se ne plac¢a od drv za
domado uporabo in za tistl tehni¢ni les, ki je zaradi
naravnih nesred potreben lastniku gozda za neposred-
no uporabo v njegovem kmeltkem gospodarstvu in
gospodinjstvu,

Ohseg biolodke amortizacije mora znasati najmanj
toliko, da je zagotovljena lzvedba predpisanih gozdno-
gojitvenih del, ki so predvidena v gozdnogospodarskih
naértih ali v letnih nadrtih za gospodarjenje z gozdovi
obtanov. Organ delovne organizacije, ki odlo¢a o bio-
loski samortizaciji, lahko pri odlotanju o tej amorti-
zaciji dolo¢i tudi vedji obseg in za ta povetani del
bioloike amortizacije razdiri namen njene uporabe v
ckyiru 'veljavnih predpisov,

Organ delovne organizacije, ki odlota o bioloski
amortizaciji od gozdov obganov, lahko odlodi, da se
poleg oprostitev' pladevanja biolodke amortizacije pc
prvem odstavku tega ¢lena ne plada biolotka amorti-
zacija od lesa, ki ga kmetko gospodarstvo oziroma
gospodinjstvo lastnika gozda potrebuje tudi za drugo
doloteno neposredno uporabo. Ce se tak sklep sprej-
me, obsed biclotke amortizacije ne sme biti manijsi,
kakor je doloten v prejinjem odstavku.

Sredstva iz biolofke amortizacije se zbirajo pri
delovni organizaciji, ki gospodari z gozdovi obéanov.
Ta organizacija vodi sredstva iz bioloske amortizacije
knjigovedsko lofenu od drugih svojih sredstev.

Izvrini svet Skupitine SR Slovenije doloéi merila
za najniZji obseg biolodke amortizacije ter predpise,
kako se ta amortizacija obratunava, vplatuje in upo-
rablja.« }

13, tlen

V prvem odstavku 48. &lena se 1. totka dopolni
tako, da se glasi:

»1, de ob sefnji na golo ali’ ob kréitvi gozda v
predpisanem roku in na predpisan natin ne pogozdi
posekane povriine oziroma ne zasadi gozdne plantale
ali ne spremeni izkréenega zemljista v kmetijsko kul-
turoe (osmi &odstavek 15. ¢lena);e.

- 14, élen
/ Za 48. tlenom se doda nov 48a {len, ki se glasi:

»48 a {len -

‘Delovna organizacija se kaznuje za gospodarski
prestopek z denarno kaznijo od 1000 do 50.000 dinar-
jev, ¢e kupi les in gozdne proizvode v nasprotju z do-
lotbo 43a lena tega zakona,

Za gospodarski prestopek iz prejinjega odstavka
se kaznuje z denarno kaznijo od 500 do 3000 dinarjev
tudi odgovorna oseba delovne organizacije.«

15. ¢len
Za 50. tlenom se doda nov 50a &len, ki se glasi:

»50 a dlen

Z denarno kaznijo od 500 do 3000 dinarjev se
kaznuje posameznik za prekriek, ¢e kupi les v na-
gprotju ¢ 43 a ¢lenom tega zakona.« +*
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16. ¢len a
Delovne organizacije morajo v Sestih mesecih po
uveljavitvi tega zakona prilagoditi svoje statute in
druge sploine akte dolotbam tega zakona.

17. élen
Ko zadne veljati ta zakon, prencha wveljati odredba
o oznafevanju lesa za domaco uporabo (Uradni list
SRS, 5t. 37-396/65).
18, &len
Ta zakon zatne veljati osmi dan po objavi v
»Uradnem listu SRS«, dolotba 12. ¢lena tega zakona
pa se bo uporabljala od 1. januarja 1971,

158,

Na podlagi tretjega odstavka 167. ¢lena ustave
Socialisti¢ne republike Slovenije izdajam

A UKAZ
o razglasitvi zakona o dopolnitvah zakona o ustanav-
ljanju in poslovanju hranilno-kreditnih sluib kmetij-
skih in gozdarskih delovnih organizacij

Razglaia se zakon o dopolnitvah zakona o usta-
navljanju in poslovanju hranilno-kreditnih sluZb kme-
tijskih in gozdarskih delovnih organizaecij, ki ga je
sprejela Skupddina Socialistitne republike Slovenije
na seji republifkega zbora dne 14. julija 1970 in na
seji gospodarskega zbora dne 8. julija 1970.

St.: 44-21/70 :

Ljubljana, dne 15. julija 1970, ’
Predsednik
Skupéitine SR Slovenijc

Sergej Kraigher L r.

ZAKON
o dopolnitvah zakona o ustanavljanju in poslovanjn
hranilno-kreditnih slufb kmetijskih in gozdarskih
delovnih organizacij

1. &len !

V 6. &lenu zakona o ustanavljanju in poslovanju
hranilno-kreditnih sluZb kmetijskih in gozdarskih de-
lovnih organizacij (Uradni list SRS, &t 22-170/69) se
za tretjim' odstavkom doda nov ¢etrti odstavek, ki se
glasi: .

»Krediti za graditev, preureditev in opremo gospo-
darskih objektov, za racionalnejse izkoriifanje in raz-
Siritev kmetijskih zemljii¢ in za osnovanje dolgoletnih
nasadov se lahko dajejo najve¢ za deset let.«

Za sedanjim Cetrtim odstavkom, ki postane peti
odstavek, se doda nov Sesti odstavek, ki se glasi:

»Pri dajanju kreditov obtanom mora biti zagotov-
liena likvidnost hranilnih vleg.« :

Sedanji peti, Zesti in sedmi odstavek postaneio
sedmi, osmi in deveti odstavek.

. 2. dlen
Ta zakon zafne veljatl osmi dan po objavi v
»Uradnem listu SRS«

159,

Na podlagi tretjega odstavka 167. &lena ustave
Socialistiéne republike Slovenije izdajam

UKAZ

0 razgla{sitvi zakona o prispevku Socialistiéne republike
Slovenije stabilizacijskemu skladu za Zivinorejo

Razglasa se zakon o prispevku Socialistiéne repu-
blike Slovenije stabilizacijskemu skladu za Zivinorejo,
ki ga je sprejela Skupstina Socialistitne republike Slo-
venije na seji republifkega zbora dne 14. julija 1970
in na seji gospodarskega zbora dne 8. julija 1970.
5t. 402-152/70
Ljubljana, dne 15. julija 1970.,

[ Predsednik
Skupitine SR Slovenije
Sergej Kraigher 1. r.

ZAKON

o prispevku Socialistitne republike Slovenije
stabilizacijskemu skladu za Zivinorejo

1. ¢len

Z namenom, da se stabilizirata proizvodnja goveje
Zivine in trZijie z mesom, bo prispevala Socialisti¢na
republika Slovenija (v nadaljnjem besedilu: republika)
v letih 1971 do vitetega 1975 stabilizacijskemu skladu
za Zivinorejo (v nadalinjem besedilu: stabilizacijski
sklad), ki ga ustanovijo podpisniki sporazuma o obliko-
vanju cen goveje Zivine in govejega mesa na oBmodju
SR Slovenije, letno najve¢ do 15 milijonov din.

2, ¢len
Vsakoletni prispevek bo zagotovila republika iz
svojih prorafunskih sredstev v viSini, ki bo potrebna
glede na gibanje odkupnih cen Zivine in prodajnih cen

.mesa {er glede na ukrepe, ki bodo potrebni za takino

reprodukeijo Zivine, da bo zagotovljena redna preskr-
ba trZiita z mesom.

Visino prispevka iz prejinjega odstavka predlaga
Izvrini svet- Skupiline SR Slovenije na podlagi po-
prejinjega mnenja Gospodarske zbornice SR Slovenije
Skupsdini SR Slovenije ob sprejemanju proratuna.

3. ¢len

Poslovnik organa za izvedbo sporazuma iz 1. &lena
tega zakona, ki ureja poslovanje stabilizacijskega skla-
da, se predlozi v potrditev Izvrinemu svetu Skup3&ine
SR Slovenije potem, ko ga sprejmejo podpisniki spo-
razuma.

Organ iz prejinjega odstavka poro&a polletno Iz-
vrinemu svetu Skupitine SR Slovenije o uporabi sred-
stev sklada in o problemih glede reprodukcije Zivine
in preskrbe trZiféa z mesom,

4. tlen

Ta zakon zafne veljati osmi dan po objawl v
»Uradnem listu SRS«

160. ’

Na podlagi tretjega odstavka 167. Clena ustave
Socialistitne republike Slovenije izdajam

UKAZ

© razglasitvi zakona o nadomestiln dela obresti
za hvestlclje v zasebnem kmetijstva

Razglada sé. zakon o nadomestilu dela obresti za
investicije v zasebnem kmetijstvu, ki ga je sprejela
Skup#tina Socialistiéne republike Slovenije na seji
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republiskega zbora dne 14. julija 1970 in na seji go-
spodarskega zbora dne 8. julija 1870.

St. 402-151/70
Ljubljana, dnc 15. julija 1970.
Predsednik
Skupstine SR Slovenije
Sergej Kraigher 1 r.

ZAKON

o nadomestilu dela obresti za investicije v zasebnem
kmetijstva

1. ¢len
Hranilno-kreditne sluze kmetijskih in gozdarskih
delovnih organizacij (v nadaljnjem besedilu: hranilno-
kreditne sluzbe), ki dajejo kmetom kredite po obrestni
meri 3% na leto, dobijo iz republidkih sredstev nado-
mestilo za razliko v obrestih.

. Nadomestilo za razliko v obrestih se daje le tistim
hranilno-kreditnim * sluzbam, ki namenijo za kredite
kmetom najmanj eno Cetrtino sredstev hranilnih vigg.

Nadomestilo po tem zakeonu se daje tudi za kredite,
ki jih dajejo kmetom hranilno-kreditne sluZbe iz sred-
stey, prejetih od posiovnih bank in drugih delovnih
organizacij.

2. tlen

Hranilno-kreditne sluZzbe imajo pravico do nadome-
stila, ¢e dajejo kmetom kredite za investicije v kme-
tijstvu v skladu s programom.razvoja kmetijstva usta-
novitelja hranilno-kreditne sluZbe, in sicer:

a) za nakup plemenske Zivine;

b) za graditev, preureditev in opremo gospodarskih
objektov;

c) za rac:onalne:ée izkorid¢anje in razéiritev kme=
- tijskih zemljise;- ;

&) za osnovanje dolgoletnih nasadov;
d) za nakup kmetijskih strojev in naprav.

3. ¢élen

Nadomestllo iz 1. élena tega zakona je enako razlik.l
med 3-odstotno obrestno mero, po kateri e dajejo kre-
diti kmetom, in popreéno obrestno merg, po kateri se
obrestujejo hranilne vioge v SR Sloveniji, povetano za
2%, Popreino obrestno mero hranilnih vieg ugotovi
za vsako leto republifki sekretariat za finance.

i 4. flen

Nadomestilo se izpladuje:

— v celoti iz sredstev vsakoletnega prorafuna SR
Slovenije za kredite kmetom v ‘obtinah, v katerih pre-
sega odstotek kmelkega prebivalstva 359 celotnega
prebivalstva;

— v vidini dveh tretjin iz sredstev vsakoletnega
proratuna SR Slovenije za kredite kmetom v obétinah,
v katerih znaSa odstoték kmelkega prebivalsiva od
20% do 3590 celotnega prebivalstva, Ce prispeva ob-
¢ina eno tretjino nadomestila;

— v visini 50 9% iz sredstev vsakoletnega prorafuna
SR Slovenije za kredite kmetom v ob¢inzh. v katerih
znasa odstotek kmeckega prebivalstva do 209 celot-
nega. prebivalstva. e prispeva obéina 50% nadome-
stila,

S5: C'len .

Nadomestilo se’ obraduna vsako 'leto no zakljué-
nem ratunu in na podlagi obstojefih uradnih podat-
koy zavoda SR Slovenijo za statistiko.

Republiski sekretar za finance izda tehni¢ne pred-

pise o postopku za izplafevanje nadomestila.

6. ¢len
Ta zakon zaéne veljati osmidan po objavi v ~Urad-
nem listu SRS+, u¢inkuje pa od 1. januarja 1970 tudi
za prej odobrene kredite, ki so e v odplaevanju.

161,

Na podlagi prvega odstavka 2. totke amandmaja
VII k ustavi Socialisti¢ne republike Slovenije je Skup-
8¢ina socialisti®ne republike Slovenije na seji republi-
Skega zbora in na seji prosvetno-kulturnega zbora dne
14, julija 1970 sprejela

ODLOK

o dopolnitvah finanénega programa za financiranje
nadaljevanja graditve fakultete za strojniStvo
v Ljubljani

I

S tem odlokom se dopolnilno k finanénemu pro-
gramu iz odloka o finantnem programu za financira-
nje nadaljevanja graditve fakultete za strojnistvo v
Ljubljani (Uradni list SRS, 5t. 10-67/68) ureja financi-
ranje nepredvidenih dodatnih del ter podraZitev, in
sicer:

din
— nepredvidena dela . . . . . . . 2,917,966
= DOATRRIENY- s s 14, T e vl i 0k 3,873.684

Skupna vrednost investicije se zaradi nepll'edvide-
nih dodatnih del in podraZitev poveluje od 18,054.942,42
dinarjev za 6,891.650 dinarjev na 24,946.592,42 dinarjev.

11

Sredstva za nepredvidena dodatna dele in podra- .
Zitve zagotovita:

— SR Slovenija v republiskem proradu- i
nuza leto 1971 : 6,081.650
— fakulteta za strojnistvo iz ldstnih vi-
rov. (amortizacija) . . ', . s

800,000

_ Poleg tega bo SR Slovenija iz prorafuna za leto
1971 zagotovila sredstva za platilo obresti, zaratunanih
investitorju od ¢asa zapadlosti posameznih situacij do
poravnave, za kar se v republifkem proradunu za leto
1971 zagotovi znesek 244.000 dinarjev, Sredstva za pla-
¢ilo obresti se morajo posebej obracdunati, neporabljeni
ostanek pa se prenese v proralunsko rezervo.

111

Investitor je odgovoren, da v okviru zagotovljenih
sredstev do 30. septembra 1970 dokonda in da v upora-
bo objekt, kot je doloteno v II. tofki odloka o finané-
nem proEramu za financiranje nadaljevanja graditve
fakultete za strojnidtvo v Ljubljani.

Investitor v primeru prekoralitve investicijskega_
7neska ne more zahtevati dodatnih sredstev iz repub-
lifkega prorafuna, "y

v

Za {zvajanje tega finanénega programa neposredno
skrbita republidki sekretariat za finance ter republidki
sekretariat za prosveto in kulturo; republifki sekreta-
riat za finance opravija tudi kontrolo nad izvrievanjem
investicijskega programa.
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Izvrini svet Skupséine SR Slovenije predlozi po
konéani graditvi Skupi€ini SR Slovenije poroé¢ilo o iz-
vriitvi tega finanénega programa.

v

Ta odlok zacéne veljati naslednji dan po objavi v
»Uradnem listu SRS«,

St. 402-75/70
Ljubljana;/“dne 15. julija 1970.

Skupséina
Socialistiéne republike Slovenije

Predsednik
Sergej Kraigher 1. r.

162,

Na podlagi prvega odstavka 2. tofke amandmaja
VII k ustavi Socialisti¢ne republike Slovenije je Skup-
s¢ina Socialistiéne republike Slovenije na seji republi-
gkega zbora in na seji pmsvemn-kultumega zbora dne
14. julija 1970 sprejela s

ODLOK
o dopolnitvah finantnega programa za financiranje
nadaijevanja graditve fakultéte za arhitekturo,
gradbeniStvo in geodezijo v Ljubljani

3 Gt
S tem odlokom se dopolnilne k finanénemu pro-
gramu iz odloka o finanénem programu za financiranje
nadaljevanja graditve fakultete za arhitekturo, grad-
beniitvo in geodezijo v Ljubljani (Uradni list SRS, it.
10-65/68) ureja financiranje nepredvidenih dodatnih del

ter podrazitev, in sicer: \
din
— nepredvidena dela . . . . . ... 485.298
— podrazitve . . oy 661.553

Odgovorni investitor Je fakulteta za arl-'nitekturo
gradbeniitvo in geodezijo v Ljubjani.

i
Skupna vrednost investicije se zaradi nepredvide-

nih dodatnih del in podraZitev poveduje od 17,503.329,96
dinarjev za 1,146.851 dinarjev na 18,650.180,96 dinarjev.

11

Sredstva za nepredvidena dela in podrazitve zago-
tovita:

— SR Slovenija iz republifkega proradu- 5
na za leto 1970 . . o mpceth s ATOREB
— fakulteta za arhitekturo mdbeni!tvo
in geodexlio .. w.¢ aiiey s © = & s 2 350000

v

Investitor je odgovoren, da v okviru zagotovljenih
sredstev do 30. avgusta 1970 dokonéa in da v uporabo
objekt, kot je dolofeno v II. todki odloka o finan&nem
programu za financiranje nadaljevanja graditve fakul-
tete za arhitekturo, gradbenistvo in geodezijo v Ljub-
ljani.

Investitor v primeru prekoraéitve investicijskega
zneska ne more zahtevati dodatnih sredstev iz repu-
blifkega proratuna.

v

Za izvajanje tega finannega programa nepo-
sredno skrbita republiski sekretariat za finance ter re-
publiZki sekretariat za prosveto in kulturo; republiski
sekretariat za finance opravlja tudi kontrolo nad iz~
vrievanjem investicijskega programa.

Izvrini svet Skupé#éine SR Slovenije predlozi po
konéani graditvi Skupi€ini SR Slovenije poroéilo o iz-
vriitvi tega finanénega programa.

Vi

Ta odlok zaéne veljati naslednji dan po objavi v
»Uradnem listu SRS«

St. 402-75/70
Ljubljana, dne 15. julija 1970. ="

Skupséina
Socialistiéne republike Slovenije

Prgdsednik
Sergej Kraigher 1. r.

d 163,
Na podlagi prvega odstavka 2. totke amandmaja

VII k ustavi Socialistiéne republike Slovenije je Skup-

s¢ina Socialisti¢ne republike Slovenije na seji repub-
liskega zbora in na se)i prosvelno-kulturnega zbm"!
dne 14. juhja 1970 sprejela

ODLOK
o dopolnitvah finanfnega programa za f{inanciranje
nadaljevanja graditve instituta za matematiko, fiziko
in mehaniko univerze v Ljubliani

I
S tem odlokom se dopolnilne k finanénemu pro-
gramu iz odloka o finanénem programu za financiranje
nadaljevanja graditve instituta za matematiko, fiziko
in mehaniko univerze v Ljubljani (Uradni list SRS, &t
18-151/6T) ureja financiranje nepredvidenih dodatnih
del ter podraZitev, in sicer: :
din
323.000
1,872.000
Odgovorni investitor je institut za matematiko, fi-
ziko in mehaniko univerze v Ljubljani.

. II .
Skupna vrednost investicije se zaradi nepredvide-

nih dodatnih del in podraZitev povetuje od 12,061.676
dinarjev za 2,185.000 dinariev na 14,256.676 dinarjev.

111

Sredstva za nepredvidena dodatna dela in podra-
#itve v znesku 2,195.000 dinarjev zagotovi iz republi-
gkega proratuna SR Slovenija v letu 1970

v

Investitor je odgoveren, da v okviru zagotovljenih
sredstev do 30. avgusta 1870 dokonéa in da v uporabo
objekt, kot je dolofeno v IL. totki odloka o'finanénem
programu za financiranje nadalijevania graditve in&ti-
tuta za matematiko, fiziko in mehaniko univerze v
Ljubljani. %

Investitor v primeru prekoracitve investicijskega
zneska ne more zahtevati dodatnih sredstev iz repu- .
bli¥kega proraduna.

= nepredvidena - dela " ". 'y & 4 s .
= podraZitve s ST R LT O L R,
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Vv

Za izvajanje tega finanénega programa neéposredno
skrbita republiski sekretariat za finance ter republiSki
sekretariat za prosveto in kulturo; republiski sekreta-
riat za finance opravlja tudi kontrolo nad izvrievanjem
investicijskega programa.

Izvrini svet Skupifine SR Slovenije predloZi po
koncani graditvi Skupictini SR Slovenije porotilo o iz-
vriitvi tega finanénega programa.

Vi
Ta odlok zafne veljati naslednji dan po nbjnw v
»Uradnem listu SRS«.
St. 402-75/70
> Ljubljana, dne 15. julija 1870. y
Skupiéina
Socialisticne republlke Slovenije
Predsednik
Sergej Kraigher 1. r.

164, /

Na podlagi 149. élena ustave Socialisti¢ne republi-
ke Slévenije in 54. ¢lena zakona o izobraZevalnih skup-
nostih in o financiranju vzgoje in izobraZevanja v SR
Sleveniji (prefis€eno besedilo, Uradni list SRS, 8t
8-52/69) je Skup#dina Socialistiéne republike Slavenije
, na seji republifkega zbora dne 26. junija 1970 in na
seji prosvetno-kulturnega zbora dne 14. julija 1970
sprejela

ODLOK ’
o soglasju k programu izobraZevalne skupnosti SR
Slovenije za leto 1970

K programu izobraZevalne skupnosti SR Slovenije
za leto 1970, ki ga je sprejela skupééina izobraZevalne
skupnosti SR Slovenije na seji dne 27. maja 1970, se
daje soglasje.

St. 022-166/70
Ljubljana, dne 15. julija 1870.

Skupiéina
Socialistine republike Slovenije

Predsednik
Sergej Kraigher 1. r,

165,

Na podlagi VIII. amandmaja k ustavi Socialistitne
republike Slovenije so republiki zbor na seji 26. ju-
nija 1970, gospodarski zbor na seji dne 9. junija 1970,
prodvetno-kulturni zbor na seji dne 14. julija 1970 in
socialno-zdravstveni zbor na seji dne 8, junija 1870
sprejeli

ODLOK
o izvolitvi flana in razrefitvi ter izvolitvi sekretarja
skupne komisije vseh zborov Skupidine SR Slovenije
za ustavna vpradanja

L ] 4/ g
V skupno komisijo vseh zborov Slc\upééh\e SR Slo-
venije za ustavna vprasanja se izvoli za &lana:
dr. Ivan Kristan, asistent na pravni fakulteti
univerze v Ljubljnnl
V skupni komisiji vseh zborov Skupﬁéine SR.Slo-
venije za ustavna vpraSanja se razrefi dolinosti se-

kretarja:

dr. Rastko Moé&nik, samostojni pravni svetova-
lee pri Skupséini SR Slovenije,

za sekretarja pa se izvoli:

Miha Ribarié¢, samostojni svetovalec pri Skup-
5Cini SR Slovenije.

St. 0201-1/70
Ljubljana, dne 15, julija 1970,

Skupidina
Socialistiéne republike Slovenije

Predsednik
Sergej Kraigher 1. 1.

166.

Na podlagi 17. alinee 135. ¢lena in 5. alinee 152. &lena
ustave Socialistitne republike Slovenije in II. amand-
maja k ustavi Socialistitne republike Slovenije ter v
zvezi s 23. in 24, ¢lenom zakona o skupnosti otrofkega
varstva in financiranju nekaterih oblik otrofkega var-
stva v SR Sloveniji (Uradni list SRS, &t. 43-335/67) je
Skupséina SR Slovenije na seji republiskega zbora dne
14. julija 1970 sprejela

ODLOK !
o0 imenovanju Stirih predstavnikov SR Slovenije v
skupséino republifke skupnosti otroikega varstva

V skupitino republifke skupnosti otrofkega var-
stva se imenujejo:

Marica Fajt, direktorica centra za socialno delo
pri skup&tini obéine Ptuj,

Alojzija Planindelk, socialna delavka, »Sava«,
industrija gumijevih, usnjenih in kemiénih 'izdelkov,
Kranj,

Tonlka Sen&ar, utiteljica in vzgojtteljica, dnev-
ni dom Piran,

Anton Troha, direktor osnovne Sole Vinica.

St. 111-78/70
Ljubljana, dne 15. julija 1870.

ﬁlmpl!lna
Socialisti¢ne republike Slovenije

Predsednik
Sergej Kraigher 1. r.

167,

Na podlagi 16. alinee 135. ¢lena in 4. alinee 152.
tlena ustave SR Slovenije ter II. in XXIII. amandmaja
k ustavi SR Slovenije in v zvezi z 12, élenom zakona
o sodif¢ih splofne pristojnosti (Uradni list SRS, &t
20-220/65) je Skupdtina SR Slovenije na seji republi-
ikega zbora dne 14, julija 1970 sprejela

ODLOK
o izvolitvi sodnika okroinega sodiiéa v Ljubljani

Za sodnika okroZnega sodiifa v Ljubljani se izvoli
Ciril Ahlin, vodja zemljifké-pravnega oddelka,
agrokombinat Emona, Ljubljana,

St. 111-14/70
Ljublana, dne 15. julija 1970.

_ Skupiéina
Socialistiine republike Slovenije
Predsednik
Sergej Kraigher 1. r.
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168,

Na podlagi 16. alinee 135. ¢lena in 4. alinee 152.
¢lena ustave SR Slovenije ler 11 in XXII1I. amandma-
Jja k ustavi SR Slovenije in v zvezi z 12, ¢lenom zakona
o sodiséih splofne pristoinosti (Uradni list SRS, &t.
20-220/65) je Skupitina SR Slovenije na seji republi-
tkega zbora dne 14. julija 1970 sprejela

ODLOK
o izvolitvi sodnika okroinega sodiida v Celju

Za socnika okroZznega sodiséa v Celju se izvoli

Jelka Fink, sodnica obfinskega sodii®a v Celju.
St. 111-15/70
Ljubljana, dne 15. julija 1970.
Skupsiéina
Socialistitne republike Slovenije
Predsednik
Sergej Kraigher L. r.
R aie
169,

Na podlagi 16, alinee 135. élena in 4. alinee 152
¢lena ustave SR Slovenije ter IL in XXIII. amandmaja
k ustavi SR Slovenije in v zvezi z 12. ¢lenom zakona o
sodis¢ih splodne pristojnosti (Uradni list SRS, &t.
20-220/65) ju Skupsitina SR Slovenije na seji republi-
skega zbora dne 14. julija 1970 sprejela

ODLOK
o izvolitvi sodnika okroznega sodiiéa v Kopru

Za sodnika okroinega sodif¢a v Kopru se izvoli
Mirko Lokov&ek, predsednik obéinskega sodi-
§¢a v Piranu.

St. 111-46/70
Ljubljana, dne 15. jullja 1970.

Skupiéina
Socla!lsﬂéne republike Slovenije

Predsednik
Sergej Kraigher 1. r.

170.
Na podlagi 16. alinee 135. élena in 4. alinee 152.

tlena ustave SR Slovenije ter IL in XXIII. amandmaja

k ustavi SR Slovenije in v zvezi z 12. in 10. &enom
zakona o sodi&éih splone pristojnosti (Uradni list SRS,
§t. 20-220/65) je Skupstina SR Slovenije na seji repu-
blitkega zbora dne 14. julija 1970 sprejela

ODLOK
o razrefitvi sodnika okroZnega sodista v Novem mestu

Roman KerZan se razrefi dolinosti sodnika
okroZnega sodiita v Novem mestu.

St. 111-18/70 | v
Ljubljana, dne 15. julija 1970.

Skupfina
Socialistifne republike Slovenije

Predsednik
Sergej Kraigher 1. r.

171.

Na podlagi 16. alinee 135. ¢lena in 4. alinee 152,
¢lena ustave Socialistiéne republike Slovenije ter II.
in XXIII. amandmaja k ustavi Socialistitne republike
Slovenije in v zvezi s 6. in 10. &lenom zakona o gospo-
darskih sodis¢ih v SR Sloveniji (Uradni list SRS, &t
20-221/65) in s 45. élenom zakona o gospodarskih sodi-
§¢ih (Uradni list SFRJ, st. 7-83/65), je Skupitina SR
Slovenije na seji republifkega zbora dne 14. julija 1970
sprejela

ODLOK

o doloditvi itevila in izvolitvi sodnikov porotnikov
okroZnega gospodarskega sodiiéa v Ljubljani

I
OkroZno gaspodarsko sodifte v Ljubljani ima 180
sodnikov porotnikov.,
13
Za sodnike porotnike se izvolijo:

inZ, Bozo Ali¢, pomoénik glavnega direktorija,
Saturnus, kovinske predelovalna industrija, embalaZa-
avtooprema, Ljubljana;

inZ. Cilka Anzié¢, samostojni svetovalec, repu-
bliski sekretariat za gospodarstvo, Ljubljana;

inZ. Stojan Armié, sambsto;nl svetovalec za raz-

iskovalno delo, republiﬁkx sekretariat za prosveto in

kulturo, Ljubljana;

inz, Danica Belopavlovié, projektant, gozd-
no gospodarstvo Novp mesto;

Marija Bené¢ina,
podjetje Kotevie;

Cveto Bogataij, vr!i]ec dolznosti gefa koo
cij, Elma, tovarna elektromateriala Ljubljana, Crnude;

Vladimir Bogataj, vodja skupine za $tudij or-
ganizacije in poslovanja podjetja, ZdruZeno Zeleznilko
transportno podjetje Ljubljana, transportno pedjetje
Ljubljana;

Nada Bo#Zié¢, ratunovodja, veletrgovi.na Merca-
tor, import-eksport, Ljubljana, knvnrna Evropa, Ljube-

rat‘.unovodja. stanovanjsko

ljana;

Alojz Brekan, pomo&nik vodje h':ovnhe hife,
veleblagovnica Nama. Lijubljana;

Joze Brezan, referent za premoZenjsko-pravne
zadeve, Prehrana, veletrgovina — nksport-imwt Lijub-
ljana:

Kati Breznik, vodja, mntlrialne;a knjigovod-
stva v finanénem oddelku Enérgoinvest Sarajevo, to-
varna transformatorjev Ljubljana, Crnude;

Pavle Brglez, natelnik oddelka za gospodarstvo
in finance, skupifina obdine Ljubljana-Vié-Rudnik,
Ljubljana;

Lojze Briski, naéelnik uprave inipekeijskih
sluzb, skupitina mesta Ljubljana, uprava ingpekeijskih
slu¥b, Ljubliana;

Janko Burnik, pomognik direktorja, zdravstve-
ni dom Jesenice;
dr. Miha Butina, vodja ekonomsko analiti®nega

sektorja, republiki zavod za socialno zavarovanije,
Ljubljana;
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Vladimir Cerar, naéelnik oddelka za gospodar-
stvo, skupi€ine obé¢ine Litija;

Ivan Cerkovnik, vodja splosnega kadrovskega
sektorja. Almira, alpska modna industrija, Radovljica;

Stane Co%, vodja splodnega sektorja, komunalno
podjetje Snaga, Ljubljana;

inz. Kosta Da Damos, tehniéni svetovalec, Tito-
vi zavodi Litostroj, Ljubljana;

Mihael Dem&ar, pomot¢nik direktorja, kmetij-
gka zadruga Skofja Loka;

Lojze Dolgan, pravni referent, zdruZeno pod-
jetje slovenske Zelezarne, Ljubljana, Zelezarna Jesenice;

Marjan Dolinar, obratovodja oplemenitilnice,
bombazna predilnica in tkalnica Trzi¢;

Brankoe DolZzan, pravni svetovalee, gradbeno
podjetje Tehnika, Ljubljana;

Silva Drobni¢, vodja gospodarsko finanénega
sektorja, Svilanit, tekstilna tovarna, Kamnik;

Pavle Erzin, direktor tehniénega sektorja, Con-
tal, izvoz-uvoz-tehniéna trgovina, Ljubljana;

Mirko Fetih, strokovni sodelavec za pravne za-
deve, poslovno zdruZenie za trgovino, Ljubljana;

Hano Florjan¢i1¢, pomoénik direktorja sektor-
ja, Koteks-Tobus, import-export, Ljubljana;

Ana Galié, vodja samostojnega referata prodaje
konservnih doz, Saturnus, kovinsko predelovalna indu-
strija, embalaza-avtooprema, Ljubljana;

Jelka Gaiperin, davéni indpektor, skupifina
obéine Radovljica;

Ana Gole-Bevce, referent za plan in analize,
skupééina obtine Kotevije;
‘ Peter Golob, direkior Solskega obrata, Ljublja-
na, gostingki 8olski center; j

Andrej Gréa, direktor zavoda za fzmero in ka-
taster zemljisé, skupééina obfine Novo mesto;

Jozica Grden, pravni referent, zdruZeno pod=-
jetje za PTT promet, Ljubljana;

Dulan Gregorin, energetik za prenos, poslovno
zdruzenje energetike SR Slovenije, Ljubljana;

Alojz Gunéar, pomoénik glavnega direktorja za
plan in analize, Investicijski biroji Trbovlje, Trbovlje;

Tone Hegler, 3ef razvojnega oddelka, prometno
podjetie SAP, Ljubljana;

inZ. Matjaz Hoéevar,. asistent upravnika obrata

rudnika, zasavski premogovniki Trbovlje;

inz Radod Hribernik, vodilni projektant, Pro-
jekt nizke zgradbe, Ljub]jana,

Ciril Hudovernik. pomo&nik dlraktorja po-
druZnice, sluZba benega knjigovodstva, podruZnica
515 Kranij;

Alojz Jamnik, direktor, gostinsko podjetje Daj-
Dam, Ljubljana; \

Joze Javornik, vodja konjunkturnega oddelka,
Tekstilindus, tekstilna industrija, Kranj;

Janez Jemec, vodja tehniéne kontrole, Gorenj-
ska predilnika Skofja Loka;

Vekoslav Jenko, direktor podjetja, Tekstitka,
Ljubljana; :

Maver Jerkié.
jetie za
Kranj;

vodja tehni¢nega oddelka, pod-
stanovanjsko in komunalno gospodarstve

Martin Juznié, vodja tehni¢nega oddelka, splos-
no gradbeno podjetije Zidar, Kotevje:

Karol Kajfez,
Zef Stefan. Ljubljana;

Breda Kalabid, pravni referent v inspektoratu

za trino, gozdarsko in kmetijsko inSpekcijo, skupséina
mesta Ljubljana, uprava ingpekeijskib sluzb, Ljubljana;

pomodénik direktorja, indtitut Jo-

JoZe Kastelic, nalelnik oddelka za gospodar-
stvo in finance, skupséina obgine Trebnje;

Slavka KerzZan, vriilec dolznosti nacelnika od-
delka za gospodarstvo, skupééina obéine Ljubljana-Mo-
sti-Polje, Ljubliana;

inZz. Just Klemencic,
kombinat Barje, Ljubljana;

glavni agronom, Agro-

Matija Klemenc¢ié¢, pomoinik generalnega di-
rektorja za gospodarstvo, Elektrotehna, trgovsko uvoz-
no-izvozno podjetje z elektrotehniénim materialom,
Ljubljana; ‘

Franc Kljuteviek, vodja sektorja za izvaja-
nje zavarovanja, republifki zavod za socialno zavaro-
vanje, Ljubljana;

inZz.: Marija Kobe, vodja oddelka — strdkovni
svetnik, Iskra, zavod za avtomatizacijo L_)ubl]ana v
zdruZzenem podjetju Iskra Kranj;

Joze Kotevar, tehniéni vodja, Iskra — tovarna
kondenzatorjev Semi¢ v zdruZenem podjetju Iskra
Kranj;

Stane Kompare , vodja sploSnega sektor]a, ko-
munalni servis Kranj;

Janez Konc, vodja pravne sluibe, gozdno go-

spodarstvo Bled;

Hermina Koritnik, vodja strofkovnega knjigo=-
vodstva, zasavski premogovniki Trbovlje;

inZz. Anton Koselj, obratovodja vzdrievanja
elektro naprav, zdruZeno podjetje_slovenske Zelezarne
Ljubljana, Zelezarna Jesenice;

Slavica Kosi, pravnik, tovarna karoserij Avto-
montaZa, Ljubljana;

Radoslav Kovaéié&, referent za sploine gospo-
darske zadeve, skupstina obéine Trbovlje;

Nataga Krivéenko-DrZaj, vodja razvoja
Kemin, kemi¢no prehrambena industrija, Ljubljana;

Anton KriZan, referent za Sifracijo materiala v
ratunovodski sluzbi, IMP, industrijsko montaZno pod-
jetje, Ljubljana; i

Karel Kuntarié, nafelnik oddelka za gospo-
darstvo, skupiCine ob&ine Ljubljana-Center, Ljubljana;

inZ. Joze Kure, vodja sluzbe za mehanizacijo,
gozdno gospodarstvo Novo mesto;

Anka Lah, vodja sluibe za plan in analize, skup-
S¢ina obéine DomZale;

inZ. JoZe' Lakner, pomotnik direktorja nabavne
sluZbe, Sava, industrija gumijevih, usnjenih in kemi¢-
nih izdelkov, Kranj;

Rudi Lampret, nadelnik uprave, skupitina me-
sta Ljubljana, uprava za narodno obrambo Ljubljana;
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France Lapajne, nacelnik oddelka za gospo-
darstvo, skupséina obfine Ribnica;

Milan Lapornik, referent za raziskavo trZiita,
lodke tovarne hladilnikov, Skofja Loka;

: Tanja Lavrié¢, referent za rodovnifko sluZbo,
kmetijska zadruga Krka, Novo mesto;

Sreto Lipoviek, vodja plansko-analitskega
sektorja, Kolinska, tovarna hranil, Ljubljana;

Miroslav Lipuf, stanovanjski referent, stano-
vanjsko podjetje BeZigrad-Moste, Ljubljana;

Tilka Ljubetié&, samostojni svetovalec za fi-
nanciranje druZzbeno-politiénih skupnosti, republiski
sekretariat za finance, Ljubljana;

Antka LosStrk, glavni finanéni
kmetijska gozdarska zadruga Sora, Ziri;

knjigovodja,

Mara Lukanc, Sef izpostave, komunalni zavod
zavod za socialno zavarovanje Ljubljana, izpostava
Kamnik;

DuSan Luk3a, vodja sploine sluZzbe, Casopisno in
grafiéno podjetje Delo, Ljubljana;’

Janez Marend¢ié¢, vodja gospodarsko-ralunske-
ga sektoria, splofno gradbeno podjetje Projekt, Kranj;

Joie Martinéié, upokojenec, Ljubljana, Trdi-
nova 8;

inZ. France Martinec, direktor, splodno grad-
beno podjetic Graditelj, Kamnilk;

Roman Mazi, pravni referent, podjetje za avto-
matizacijo prometa, Ljubljana;

Vlado Meja¢, direktor, lesno industrijski kom-
binat Liko, Vrhnika;

Stane Me3ic¢, direktor, Trio, trziska industrija
ohutve in konfekcije, TrZié&;

Joe Miheve,
Kovadig, Ljubljana;

Stefan Mikec, direktor sploinega sektorja, Ke-

ravnatelj, osnovna 3ola. Oskar

mofarmacija, podjetje za promet s farmacevtskim ma-/

terialom, Ljubljana;

Joza Miklié¢, direktor sekiorja za organizacijo
in CAOP, Krka, tovarna zdravil, Novo mesto;

Joze Milavec, vodja prodaje drobnega pohist-
va, kombinat lesno predelovalne ‘industrije KLF Loga-
tec;

Rudolf Mlakar, Sef prodaje, Teol, tovarna po-
moZnih sredstev, sintetskih pralnih surovin, tehninih
in jedilnih olj. Ljubljana;

Anton Mohorié¢, vodja prodajnega oddelka,
Iskra, tovarna elektromotorjev in gospodinjskih apa-
ratov Zelezniki v zdruZenem podjetju Iskra Kranj;

Slavno Nemani¢, direktor, kmetijska zadruga
Trebnje:

Ferdinand Nosan, tajnik podjetja, Inles, indu-
strija stavbenega pohistva, Ribnica;

Janez Oblak, vodja nabavne slu’be nabave
gradbenega materiala, splofno gradbeno podjetje, Trzi¢;

Otmar Oblak, Sef odseka za narodno obrambo,
skups¢ina obZine Logatec;

Slavko Orlié¢, referent za pravno sluZbo, skup-
§¢ina obéine Metlika;

*Avgust ‘Ovsenik , natelnik oddelka za finance
in davéno upravo, skupstina obtine Kranj;

JoZze Panjan, pomocnik glavnega direktorja za
razvojno organizacijske in sploine posle, Cosmos, ino-
zeémska zastopstva, Ljubljana;

Ingo Pas,
Induplati, Jarie;

Branke Ped¢lin, vodja kadrovskega oddelka
Iskra, tovarna elektri¢nih aparatov Ljubljana, v zdru-
Zenem podjetju Iskra, Kranj; :

Maks Perc, vodja likvidature, DrZzavna zaloZba
Slovenije, Ljubljana;

pravnik, industrija platnenih izdelkov

Boris Perko, vodja sploSncga sektorja, Belinka,
tovarna elektrokemicnih izdelkov, Sentjakob ob Savi;

Ivan 'Perko, kontrolor, Chemo, trgovsko pod-
jetje s kemi‘no-tehni¢nim blagom na veliko in malo
ter uvoz in zastopanje inozemskih firm; Ljubljana;

Franc Petri¢, namestnik direktorja, javna skla-
cli_SC'a. podjetje za pretovor na zeleznifkih postajah in za
skladisCenje blaga, Ljubljana; \

inZ. Ivan Petrov, direktor rudnika, zasavski
premogovniki Trbovlje, rudnik Hrastnik;

Smiljan Pipus, sekretar podjetja, Agrotehnika,
export-import Ljubljana:

Dufan Pirnar., sekretar Ljubljana-Transport,
komunalno podjetje za izvrievanje prevoznih in delav-
nifkih wslug, Ljubljana,

Alojz Podlogar, pravni referent, zavarovalni-
ca Sava s sedeZzem v Ljubliani;

Joze Pogacenik, sekretar, Iskra-Commerce
Ljubljana v zdruzenem podjetju Iskra Kranj;

Ivan Polak, vodja kreditnega referata, kreditna
banka in hranilnica Tjubljana, podruZnica Trbovlje;

Joze Poljak, pomoénik direktor)a, veleZelezni-
na Merkur. Kran]i:

Vekoslav Potodénik, vodja komercialnega sek-
torja, veleblagovnica Nama, Ljubljana;
- Marjan Pott, vodja davene indpekeije, skupstina
obtine Ljublja_na-SIska. L.jubljana; X

Rudi Povse, direktor, obrtno podjetje Sn'c:jno
mizarstvo, Sentvid pri Stiéni;

Mirko PoZek, vodja sploSno kadrovskega sek-
torja, tovarna sanitetnega materiala, Vir pri DomZalah;

Krefo Puhari¢, novinar APR, Radiotelevizija
Ljubljana, Ljubljana;

inZ, Janez Pust, direktor proizvodno tehni¢nega
sektorja, Zitnica, tovarna strojev — strojnih in trans-
portnih naprav — livarna barvnih kovin, Ljubljana;

inZ. Bozidar Rajéevit, direktor, kmetijska za-
druga Cerknica;

lvica Rak, Sef odseka analiz, sluZba druZbenega
knjigovodstva, podruznica Novo mesto;

Lea Rappl, referat za kadre, predilnica Litija;

lvo Rebek. upravni pomo¢nik direktorja, grad-
beno podjetje Bezigrad, Ljubljana;

Slava Rep$e, vodja ratunovodstva, rudnik kao-
/ lina Crna, Kamnik;
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Joze Resman, referent za gospodarsko-pravne
zadeve, skupséina ob¢ine Jesenice;

Dragica Rozman, 3ef splofnega oddelka, Volan,
trgovsko podjetje na debelo in drobno, Ejubljana;

mr. ph. Uro§ Rupreht, generaini direktor, Ke-
mofarmacija, podjetje za promet s farmacevtskim ma-
terialom, Ljubljana;

Marjan Salberger, vodja operativne priprave
dela, tovarna usnja Runo, TrZig;

Roman Seviek, vodja izvoznega oddelka, zdru-
Zene papirnice Ljubljana-Vevie;

Metka Simoni¢, vodja splotne sluzbe, tobat-
na tovarna Ljubljana;

Janko Stariha, Sef ekspoziture, kreditna ban-
ka in hranilnica Ljubljana, ekspozitura Crnomelj;

Herman Struna, 3ef komerciale, veletrgovina
Mercator, import-export Ljubljana, poslovna enota
Trgopromet Kotevje;

Ivan SvoljSak, 8ef pravne sluZbe, Ljubljana-
Transport, komunalno podjetje za izvrievanje prevoz-
nih in delavniskih uslug, Ljubljana; q

Janez Svoljdak, obratwovodja kuhinje, Color,
tovarna barv in lakov, Medvode,

Matija Svoljdak, direktor podjetja, Univerzale,
tovarna klobukov, slamnikov in konfekcije, DomZale;

inZ. Vladimir Schlamberger, tehnolog mli-
na, Zivilski kombinat Zito, Ljubljana;

Zarko Sanca, pomolnik direktorja,
podjetje Gorenjka, Jesenice;

Alojz Setina, vodja proizvodnje, Izolirka, to-
varna izolacijskega materiala, Ljubljana;

Anton Silar. sekretar podjetja, kmetijsko Zivil-
gki kombinat, Kranj;

Joze Silc, kontrolor materialnega poslovanja,
Hoja, predelava lesa, Ljubljana;

Igor Sink. vodja splodne sluZbe, splodno gradbe-
no podjetje Tehnik, Skofja Loka;

Metod Skerjanc, Sef analitskega oddelka, elek-
trostrojno podjetje Tiki, Ljubljana;

Janez Skulj, pomoénik direktorja, stafiovanjsko
podjetje Dom, Ljubljana;

Adolf Smid, direktor poslovne enote, velefrgo-
vina Mercator, import-export, Ljubljana,
enota Hrana, Ljubljana;

Tatjana Spuderl, vidji pravni referent, Inter-
trade, podjetje za mednarodno 'trgovine, Ljubljana;

Avgust Spolad, analitik-ekonomist, Ljubljana-
Transport-komunalno podjetje za izvrievanje prevoz-
nih in delavnifkih uslug, Ljubljana;

Bogdan Sturm, pravnik, javna skladil®a, pod-
jetje za pretovor na Zeleznifkih postajah in skladidte-
nje blaga, Ljubljana;

Milan Suitar, direktor direkcije za kadrovske
zadeve, kreditna banka in hranilnica Ljubljana:

Slavke Svara, strokovni referent za prodajo to-
plote in ogrevanje, elektrogospodarstvo Maribor, to-
plarna Ljubljana;

Slavko Tornié, direktor, komunalno-stanovanj-
gko podejtje, Cerknica;

hotelsko

.

poslovna:

Alfonz Tratar, vodja splosnega sektorja, Kemo-
oprema, Trebnje;

Milan Tratnik, vodja plansko-analitskega od-
delka, Savske elektrarne Ljubljana, podjetje za proiz-
vodnjo in prenos,t?lektr{éne energije, Ljubljana;

Avreli] Tronkar, vodja montaze klﬁoakustlke,
Iskra, toyarna elektrotehniénih in finomehanénih izdel-
kov Kranj v zdruZenem podjetju Iskra Kranj;

dr. inZ Srdan Turk, redni univerzitetni profe-
sor na oddelku za gradbenistvo, fakulieta za arhitek-
turo, gradbenistvo in geodezijo, Ljubljana;

Joze Tuiar, vodja energetike, Steklarna Hrast-
nik; >=

Jote Uneti¢, direktor, Novntehna.. trgovsko
podjetje na debelo in drobno, Novo mesto;

Ivan Vabi¢, natelnik davéne uprave, skupiéina

. obdine Hrastnik;

‘Angelca Vidic, fef kadrovsko-splodnega sektor-
ia, Elan, tovarna Sportnega orodja, Begunje na Gorenj-
skem;

Borut Zamljen, pravni referent, Ljubljana-
Transport, komunalno podjetje za izvrsevanje prevoz-
nih in delavniskih uslug, Ljubljana;

Janez Zavadnik, referent prodaje,
kovekov in usnjenih izdelkov Toko, Domiale;

inZ. Rastislav Zavasdnik, raziskovalec II, initi-
tut za elektroniko in vakuumsko tehniko, Ljubljana;

inZ, Marija Zupan¢ié-Vitar, direktor, sta-
novanjsko podjetje Jesenice;

Draga Zagar, 3ef kadrovsko. socialne sluZbe,
geolodki zavod Ljubljana;

Pavel Zerovnik, pomodnik direktorja, modna
hisa, poslovno zdruZenje proizvajalcev tekstila in kon-
fekcije, Ljubljana;

Rado Zitnik, samostojni referent za izobraZe-
vanje in varstvo pri delu, tovarna tekstilnih potrebséin

tovarna

: Utensil_la, Ljubljana. .

St. 111-12/70
Ljubljana, dne 15. julija 1970,

" Skupitina
Socialisti¢ne republike Slovenije

Predsednik
Sergej Kraigher L r.

172,

Na podlagi 26. ¢lena poslovnika gospodarskega zbo-
ra Skupdtine SR.Slovenije je gospodarski zbor na seji
dne 3. julija 1970 sprejel

ODLOK

o razreditvi in izvolilvi ¢lana odbora za druibeno-
ekonomske odnose gospodarskega zbora

1 ]
Poslanec gospodarskega zbora Tone Tribudon
se razredi dolZnosti ¢lana odbora za|druZbeno-ekonom-

sgke odnose.
-

L
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11
Za ¢lapa odbora za druZbeno-ekonamske odnose
se ievoli poslanec gospodarskega zbora Tone Polaj -
nar.
S8t. 0203-1/70
Ljubljana, dne 15. julija 1970,

Gospodarski zbor
Skupséine SR Slovenije

Predsednik
Tone Bole 1. r.

-

173,

Na podlagi prvega odstavka 29. Clena zakona o
visokem Solstvu (Uradni list SRS, st, 9-61/69) izdaja
Izvrini svet Skupidine SR Slovenije

. ODLOK

o omejitvi vpisa 3tudentov na medicinsko fakulteto
v Ljubljani

I

V Studijskem letu 1970/71 se lahko vpife v prvi
letnik na medicinski fakulteti v Ljubljani najve¢ 150
studentov.

I1

Pedagoiko znanstveni svet medicinske fakultete v
Ljubljani delodi v skladu z drugim odstavkom 29. éle-
na zakona o visokem *Solstvu podrobnejse kriterije in
postopek za izbiro kandidatov za wvpis.

111
Ta odlok zalne veljati osmi dan po objavi v »Urad-
nem listu SRS«
St. 61-7/62 &
Ljubljana, dne 7. julija 1970.
Izvrini svet Skupifine
Socialistitne republike Slovenije
Predsednik
Stane Kavéié L r.

174,

Na podlagi tretjega odstavka 42. ¢lena v zvezi s
16. ¢lenom zakona o republifki upravi SR Slovenije
(Uradni list SRS, §t. 14-149/65) je Izvrini svel skupdtine
SR Slovenije :

odloé&il:

Za direktorja Zavoda SR Slovenije za rezerve se
ponovno imenuje Drago Sumak, do sedaj direktor
tega zavoda.

St. 023-22/63
Ljubljana, dne 7. julija 1970.

Izvrini svet Skupstine
Socialistiéne republike Blovenije

Predsednik
Stane Kavdic 1. r.

175.

Na podlagi 46. ¢lena v zvezi s 16. ¢lenom zakona
o republiiki upravi SR Slovenije (Uradni list SRS, &t.
14-149/65) in na predlog republifkega sekretarja za
gospodarstvo je lezvrini svet Skup#tine SR Slovenije

N odloé&il:

Ponovno se imenujejo:

1. za glavnega republiSkega rudarskega in$pektor-
ja Matija Cerovace, diplomirani rudarski inepir,
do sedaj glavni republifki rudarski inSpektor;

2. za glavnega republifkega elektroenergetskega
indpektorja Zdenko Rogel, diplomirani elektroinie-
nir, do sedaj glavni republiSki elektroenergetski in-
spektor,

3. za glavnega republiSkega indpektorja parnih
kotloy Mirko Toros, diplomirani elektroinZenir, do
sedaj glavni republidki inipektor parnih kotlov;

4. za glavnega republiskega gozdarskega inspek-
torja Janez Tro#&t, diplomirani gozdarski inZenir, de
sedaj glavni Fepubllikl gozdarski in3pektor:

3. za glavnega republiskega kmetijskega inipekior-
ja Anton Peternel, do sedaj glavni republifki kme-
tijski inspektor.

St. 111-91/70

Ljubljana, dne 7. julija 19870.

Izvrini svet Skupitine
Socialistine republike Slovenije

Predsednik
Stane Kawii 1. n

176.

!

Na podlagi drugega odstavka 52, &epa zakona o
arhivskem gradivu in o arhivih (Uradni lst SRS, 3t.
4-24/66) in na predlog sveta delovne skupnosti Arhiva
Slovenije je Izvrini svet Skup#tine SR Slovenije

odloEit:
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Za ravnatelja Arhiva Slovenije v Ljubljani se po-

novno imenuje JoZze Ma ¢ ek, dosedanji ravnatelj Ar-

hiva Slovenije.

St. 111-57/70
Ljubljana, dne 7. julija 1970.

Izvrsni svet Skupdcine
Socialisticne republike Slovenije

Predsednik
Stane Kavéié L r.

177,

Na podlagi tretjega odstavka 52. ¢lena jzakona o
arhivskem gradivu in o arhivih (Uradni list SRS, &t.
4-24/66) je Tzvrini svet Skupdtine SR Slovenije

odloé&il:

Ker je potekla mandatna doba predstavnikom
druzbene skupnosti v svetu Arhiva Slovenije v Ljub-
ljani, ki so bili imenovani z odloébo Izvrinega sveta
Skupsc¢ine SR Slovenije, &t. 021-6/64 z dne 17. junija
1868 (Uradni list SRS, st. 24-187/68), se imenujejo za
predstavnike druZbene skupnosti v svetu Arhiva Slo-
venije v Ljubljani za dve leti:

1. dr. Tone Fere n1l: , Zznanstveni sodelayec v In-
Efitutu za zgodovino delavskega gibanja v Ljubljani;

2. dr. Ferdinand Gestrin, izredni profesor na
filozofski fakulteti Univerze v Ljubljani;

3. ing. Marjan Kolari¢, direktor Zavoda za spo-
menifko varstvo SRS;

\

4. ing. Ljudmila Krese, vodja konservatorske
sluZbe v Muzeju ljudske revolucije v Ljubljani;

5. Evgen Ravnik, pomo¢nik sekretarja Izvrine-
ga sveta Skupic¢ine SR Slovenije

6. dr. Anton Zorn, visji strokovni sodelavec v
Institutu za narodnostna vpraganja v Ljubljani.

St. 021-6/64 ; '

Ljubljana, dne 7. julija 1970.

Izvrdni svet Skupitine
Socialistiéne republike Slovenije

Predsednik
Stane Kavéie 1 r.

178.

Na podlagi II. totke odloka o zavodih za usposab-
ljanje, do katerih izvriuje ustanoviteljske pravice Iz-
vrini svet Skupitine SR Slovenije (Uradni list SRS,
&t. 31-232/68) je Tzvrini svet Skupitine SR Slovenije

odloé&il:

Ker je prenehal mandat Petru Kladniku kot
predstavniku druZbene skupnosti v svetu centra za re-
habilitacijo in varstvo slepih v Skofji Loki, se ponovno
imenuje za naslednjo mandatno dobo za predstavnika
druZbene skupnosti v svetu centra za rehabilitacijo in
varstvo slepih v Skofji Loki Peter Kladnik, sekre-
tar Zveze slepih Slovenije.

8t. 022-43/68
Ljubljana, dne 7. julija 1970.

Izvrini svet Skups¢ine
Socialisti¢ne republike Slovenije

Predsednik
. Stane Kavéie 1. n

179,

Na podlagi 2. ¢lena zakona o predstavnikih druZ-
bene skupnesti v svetih nekaterih zavodov s podrodja
kulture, katerih ustanovitelj je SR Slovenija (Uradni
list SRS, &. 42-223/66 in &t. 22-166/68) je Izvrdni svet
Skupstine SR Slovenije

odloCil:

I. Ker potete mandatna doba Norbertu Jedlové-
niku in Dufanu Komparetu kot prestavniko-
ma druZbene skupnosti v svetu Sava filma — zavoda
za Solski in pouéni film v Ljubljani, se imenujeta za
predstaynika druZbene skupnosti v svetu Sava filma
— zavoda za Solski in pouéni film v Ljubljani za dve
leti:

— Zvonimir Verstoviek, samostojni svetova-
lec za podrolje srednjega Solstva pri izobraZevalni
skupnosti SR Slovenije;

— Peter Winkler, samostojni svetovalec za
splofno srednje Solstvo v republidkem sekretariatu za
prosveto in kulturo.

II. V svet Sava filma — zavoda za Zolski in pouéni
film v Ljubljani delegirajo po enega predstavnika
druzbene skupnosti:

1. Zavod za Solstvo SR Slovenije;
2. Zveza kulturno-prosvetnih organizacij Slovenije;
3. Zveza delayvskih in ljudskih univerz élovenl}e‘

5t. 022-19/64
Ljubljana, dne 7. julija 1970.

Tzvrini svet Skupidine
Socialisti®ne republike Slovenije

Predsednik
Stane Kavéié | r.
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180,

Na podlagi 4. ¢lena zakona o uskladitvi.republi-
#kih aktov o ustanovitvi znanstvenih zavodov z zako-
nom o znanstvenih zavodih (Uradni list SRS, 5t 13-65/
i86) je Izvrini svet Skupscine SR Slovenije

odloéil:

1. Ker je potekla mandatna doba ing. Janku Kni -
ficu in ing. MiloSu Tur ku kot predstavnikoma druz-
bene skurnosti v svetu Vodogradbenega laboratorija
v Ljubljani, se imenujeta za naslednjo dveletno man-
datno dobo za predstavhika druZbene skupnosti v sve-
tu Vodogradbenega laboratorija v Ljubljani:

1. ing. Janez Kokol, svetnik za vodnogospodar-
ske zadeve v republiskem sekretariatu za urbanizem:

2. ing. Joze Kolar, Sef sektorja za upravljanje
in razvoj v komunalnem podjetiu Kanalizacija, Ljub-
ljana.

II. V svet Vodogradbenega laboratorija v Ljub-
ljani delegirajo za naslednjo mandanto dobo po enega
predstavnika druzbene skupnosti:

1. fakulteta za arhitekturo, gradbeniitvo in geode-
zijo Univerze v Ljubljani;

2. stalna konferenca vodnih skupnosti Slovenije;

3. Elektroprojekt — inZenirski biro v Ljubljani.

§t. 022-10/62
Ljubljana, dne 7. julija 1970.

-

Izvrini svet Skupitine
Sobeialistiéne republike Slovenije |

Predsednik
Stane Kavéié L r.

181.

Na podlagi 4. ¢lena zakona o uskladitvi republi-
skih aktov o ustanovitvi znanstvenih zavodov z zako-
nom o znanstvenih zavodih (Uradni list SRS, §t. 13-65/
'66) je Izvrini svet Skupséine SR Slovenije

odloéil:

1. Ker je potekla mandatna doba Stanetu Zago -
ri&niku kot predstavniku druZbene skupnosti v Sir-
% delovni skupnosti Zavoda SR Slovenije za produk-
tivnost dela v Ljubljani, se imenuje za naslednjo dve-
letno mandatno dobo za predstavnika druZbene skup-
nosti v &irdi delovni skupnosti Zavoda SR Slovenije za
produktivnost dela v Ljubljani Alojz Komac, direk-
tor podjetia »Tuba« — tovarna kovinskih in plastiénih
izdelkov, Ljubljana.

I1. V &irfo delovno skupnost Zavoda SR Slovenije
za produktivnost dela v Ljubljani delegirajo po enega .
predstavnika druZbene skupnosti:

1. Univerza v Ljubljani;
2. Gospodarska zbornica SR Slovenije;
3. Skup#&ina obéine Ljubljana-Bezigrad.

St. 022-86/62
Ljubljana, dne 7. julija 1870.

Izvrini svet Skupl‘&lne
Socjalistiéne republike Slovenije

Predsednik
Stane Kavéic 1. r.

Akti Ustavnega sodis¢a SRS

182,

b ‘Ustavno sodidfe SR Slovenije je pod predsedstvom
predsednika Viadimira Krivica ob sodelovanju sodni-
%ov Milana Apiha, JoZeta Boritnarja, dr. Darka Cer-
" neja, Milka Gor$i¢a, JoZeta Pavlidi¢a, dr. Mihe Potod-
nika, Mire Svetina in ing. Pavla Zaucerja v postopku
za oceno ustavnosti 21. ¢lena zakona o gozdovih na
predlog Kmetijske zadruge Bled in Gozdarsko kmetij-
ske zadruge Srednja vas v Bohinju ter na pobudo pas-
nih upraviéencev Selike, Mofenjske in Lipnikke plani-
ne, po dne 18. V. 1970 opravljeni javni obravnavi

odlodilo:

1. Dolocbe 21. élena zakona o gozdovih (pregisés-
no besedilo — Uradni list SRS, §t. 30/65) ne nasprotu-
jejo ustavi SR Slovenije, pa¢ pa se jim daje pri upo-
rabi smisel, ki ie v nasprotiu z ustavo.

_ TI. Smisel 21, &lena zakona o gozdovih, ki ustreza
ustavi, je: &

- 1. doloéba prvega odstavka o prepovedi pade se
nanasa le na gozdove izven skupnih pasnikov, potem
I

ko bi bili ti ?e dolofeni in dodeljeni zainteresiranim
organizacijam z dokonénimi pravnomoé¢nimi odlo¢bami
na podlagi zakona o razpolaganju s premoZenjem biv-
Sih agrarnih skupnosti; v Sir#i gozdno-padni obseg ta-
kega skupnega pasnika spadajo tudi tiste gozdne povr-
sine, ki bi bile ob ustanovitvi skupnega pa$nika v skladu
s 4., 10, 12. in 23. ¢clenom omenjenega zakona obreme-
njene s trajno oziroma na ustrezno daljfe asovno ob-
dobje vezano paino sluZnostjo v korist skupnega pasS-
nika; ‘ i ¢

3. dolocbe drugega, tretjega in Cetrtega odstavka
o izdajanju iziemnih zadasnih dovoljenj se nanasajo le
na tiste primere, ki ne spadajo v okvir pravnih razme-
rij, ki bi morala biti urejena oziroma, ki jih je treba Se
urediti v postopku in pod pogoji, ki jih doloa zakon o
razpolaganju s premoZenjem biviih agrarnih skupnosti.

III. Ta odlotba ima gldde konénih in pravnomod-
nih posamiénih aktov, ki so bili izdani v nasprotju s
takim smislom 21, élena zakona o gozdovih, tele prav-
ne udinke:

1. vsakdo, ki je bila zoper njega izretena kazenska
ali upravno kazenska sankecija, ima pravico, da od
pristojnega organa zahteva spremembo posami¢nega
akta, s katerim je bila izrefena sankeija; j
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2. po zakonu o razpolaganju s premoZenjem biv-
8ih agrarnih skupnosti legitimirani pasni upraviéenci,
ki so jim bile pasne pravice odvzete ali omejene na
podlagi odlokov o prepovedi pade Zivine v gozdovih, ki
sta jih izdala nekdanja obé&inska ljudska odbora Bled
in Bohinj, in ki jih je v letu 1965 skupi¢ina obéine
Radovljica razveljavila, imajo pravico, zahtevati uved-
bo postopka za ustanovitev skupnega paSnika ter za
novo ureditev takemu pasniku nujno potrebnih pasnih
pravic po merilih, ki jih dolod¢a zakon o razpolaganju
s premoZenjem bivsih agrarnih skupnosti;

3. pa¥ni upravi¢enel, ki so jim bile pasne pravice
na dolo¢enih gozdnih zemljidéih priznane z izjemnim
zatasnim dovoljenjem obd¢inskega upravnega organa,
imajo pravico, zahtevati uvedbo postopka za novo do-
logitev obsega skupnega pasnika oziroma novo uredi-
tev takemu paSniku pripadajoéih pasnih pravie po
merilih, ki jih dolo¢a zakon o razpolaganju s premo-
Zenjem biviih agrarmih skupnosti:

4. predlog za spremembo posamiénega akta oziro-
ma za uvedbo ustreznega postopka v smislu 1., 2, in
3. toéke tega izreka lahko vloZi upravidéena pravna ali
fiziéna oseba v Sestih mesecih od dneva objave te od-
io¢be v Uradnem listu SR Slovenije.

IV. Ta odlo¢ba se objavi v Uradnem listu SR Slo-
venije ter Uradnem vestniku Gorenjske.

ObrazloZitev:

1

) Doloébe 21, é&lena republifkega zakona o gozdovih
se glasijo takole:

»V gozdovih pafa ni dovoljena,

Za gozdarstvo .pristojni obéinski upravni organ
lahko izjemoma in zafasno do poteka dolodenega roka
dovoli paSo, ¢e se s tem ne povzrofa vetia ikoda zem-
lji%¢u, gozdnemu mladju ali dreviju,

Pa$a se lahko po prejSnjem odstavku dovoli samo
v gozdovih, v katerih se je do dneva uveljavitve tega
2akona Zivina Ze pasla, in le za potrebe skupnih pa#ni-
kov (12, é&len zakoma o razpolaganju s premoZenjem
biviih agrarnth skupnosti — Uradni list SRS, &t. 7-46/
85), drugim Zivinorejcem pa le, ¢e bi takojshja odprava
pafe povzrodila zmanj¥anje Stevila Zivine, ki jo redijo.

“'Dovoljenje iz drugega odstavka tega &lena se ne
sme {zdati za paso v varovalnih gozdovih, v mladih goz-

dovil, na zemlji&&ih, ki so pripravliena za pogozditev, .

na: gozdnils zemljis¢ih, ter za pafo koz in konj.«

“Pri océni ustavnosti teh zakonskih dolodh je ustay-
no sodisée upostevalo tole:

Po 24. ¢élenu ustave SR Slovenije so gozdovi in goz-
dna. zemljiféa kot dobrina sploinega pomena pod po-
sebnim . druzbenim varstvom. To varstvo se ureja #
zakonom. Enako kot druga zemljif¢a je treba po isti
ustavni dolo¢bi tudi gozdove in gozdna zembjisda izko-
riséati v skladu s splo¥nimi pogoji, s katerimi ge zago-
tavljajo njihovo racionalno izkorif¢anje in drugi splod-
ni interesi. Te pogoje dolofa zakon. Po 30, ¢lenu usta-
ve SR Slovenije se prepuséa zakonu tudj ureditev lasi-
ninske pravice na .gozdovih in gozdnih zemljig&ih, pri
temer spada v okvir tega ustavnega pooblastila tudi
zakonska ureditev padnih in drugih sluZnosti.

- ».

Ustavno sodiié¢e je po primerjavi 21, &lena zakons
o gozdovih z omenjenimi dolo¢bami ustave SR Slove-

" nije, razen tega pa tudi s temeljnimi ustavnimi nageli,

ugotovilo, da sporne zakonske doloébe ne presegajo
pooblastil, ki jih za zakonsko ureditev te materije do-.
lo¢a ustava SR Slovenije. Obravnavane zakonske do-.
lotbe tudi ne posegajo v tako pravico lastnikov in dru-
gih pasnih upravifencev, ki bi jo ustava bodisi v .te-.
meljnih ustavnih nadelih bodisi v normativnih dolo¢-.
bah opredelila kot ustavno pravico oziroma kot tako
pridobljeno stvarno pravico, katere republifka skup-
S¢ina ne bi mogla — kadar to zahtevajo splo&ni druz-"
beni interesi — z zakonom spremeniti ali omejiti. ey

Hkrati z ugotovitvijo, da dolo¢be 21, ¢lena zakona o.
gozdovih same po sebi ne nasprotujejo ustavi SR Slo-,
venije, pa je ustavno sodif¢e v okviru pristojnosti, ki
jo dolotata 234. &len ustave SR Slovenije in 29. ¢len .
zakona o Ustavnem sodis¢u SR Slovenije, ugotovile, da
se je tem dolodbam dajal oziroma se jim daje pri upo- .
rabi smisel, ki je v nasprotju z ustavb,

n i 5 3N
Ker se 21. ¢len zakona o mdov!h izreéno sklicuje”
na 12. élen zakona o razpolaganju s premoZenjem biv-
$ih agrarnih skupnosti, je ustavno sadif¢e posebej pre-

uéilo vpraganje odnosa in medsebojne povezanosti obeh
republifkih zakonov. Pri tem je ugotovilo bole' 5

1. Prvi zakon, ki je po ra.zveljavitvi predvojnih_
predpisov dolodil normativine kriterije za ureditev pa$s
nih pravic na tujem zemljis&u, je bil zakon 0 agrarnih
skupnostih (Uradni list LRS, §t. 52/47). Kar se tite sta-
rih pasnih pravic, pridobljenih na pod].agl preqinjih
pravnih naslovov, zakon teh pravie ni niti avtomat-
sko potrdil niti jih ni v celoti odpravil, nmweﬁ Je v :
svojem 5. in 6. ¢lenu predvidel njihovo revizijo ter nj.iq ;
hovo novo ureditey na podlagi precej natanéno do'.lo-
c¢enih kriterijev.

Zakon o agrarnih skupnostih se je uporabljal do 23.
II1. 1056, ko je zadel veljati zakon o upravijanju’in‘'o”
gospodarjenju s premoZenjem biviih agrdarnih skupno<®
sti (Uradni list LRS, 5t. 7/56), Ta ni bistveno spremenil’
meril za priznanje, razdiritev, zoZitev ali odpravo staril’
padnih pravie, pa& pa je te kriterije dopolnil.’ Pogla®it-"
na novost zakona so bile dologbe o ustanavljanju tako"
imenovanih skupnih pa$nikov. Po 4. &lenu citirafega
zakona naj bi se tisto premoZenje biviih agrarnih in
njim podobnih skupnosti, ki ne bi bilo dodeljeno po. .
zakonu o kmetijskem zemljiskem skladu (Uradni list
FLRJ, &. 22/53) kmetijskim organizacijam ad.roma k@,,

terih upravljanje ne bi bilo urejeno po tedaj veljgvn

zakonu o gozdovih (Uradni list LRS, &t. 22/53). pravilp-..
ma uporabilo za ureditev skupnih pafnikov, Zakm e
posebej predpisal kriferije za dolofanje pnﬁnes& ob-l
motja ter obsega skupnega pasnika, razen tega_pa tudi_.
organe in postopek za tako dolofanje, posebej pa e
postopek za dodelitev skupnega pafnika kmeﬂjski
drugi delovni organizaeciji na obmodju obéine. Tﬂ p°'..
stopek je nato natanéneje normirala na njegovi podla-
gl izdana uredba za izvrevanje zakona (Uradni Hst
LRS, &t 27/57).

Omenjeni zakon v svojem prvotnem besedﬂu ‘ter
na njegovi podlagi izdana utedba sta veljala do 12. II.
1965, ko je zadel veljati zakon o spremembah in dopol-""
nitvah zakona (Uradni list SRS, &t 3/65) in ko je bil
spremenjen tudi njegov naslov, ki se od tedaj glasi:
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~Zakon o razpolaganju s premozenjem bivéih agrarnih
skupnosti«. Njegovo precid¢eno besedilo, ki velja 3e
sedaj, je bilo nato objavljeno v Uradnem listu SRS,
it. 7/65.

Malterialno-pravne dolo¢be o pogojih za ustanovi-
tev skupnega padnika, za dolo¢itev njegovega obmodja
in obsega, za njegovo dodelitev in za novo ureditev
cziroma odpravo padnih in drugih sluZnosti na tujem
svetu, se z novelizacijo zakona niso spremenile, pa¢ pa
$0 se spremenile dolo¢be o postopku za izdajo ustreznih
adloch.

V 7. élenu zakona je dolodeno, da se zaradi pospe-
Sevanja Zivinoreje ustanovijo skupni padniki za skupno
paso zivine pasnih interesentov na dolotenem obmodju.
Za padne interesente se Stejejo tiste kmetijske organi-
zacije in zasebna kmelka gospodarstva na obmodjih,
% kalera je skupni pasnik namenjen, ki redijo Zivino,
ter jim je skupna pasa gospodarsko potrebna kot do-
polnilo lastne krmske osnove, Za ureditev skupnih
padnikov se po 4, 20. in 23. &lenu praviloma upora-
bijo pasniki, kosenice, senozZeti, ledine, planine, gozd-
nati pasniki in nekultivirana zemljis¢éa bivsih agrarnih
in njim podobnih skupnosti ter poslopja in naprave na
teh zemljis¢ih; razen tega tudi zemljisca, ki so obre-
menjena s pravico do pase in drugimi s paso zvézanimi
pravicami biviih agrarnih skupnosti oziroma skupnosti
servitutnih upravic¢encev, ki so bile po svojem izvoru
podobne agrarnim skupnostim. Po 9, ¢lenu se v takSen
skupni pasnik lahko s privolitvijo nosilca pravice upo-
rabe vkljudijo tudi pasniki, senozeti, kolenice in ne-
kultivirana zemljii¢a iz kmetijskega zemljiSkega sklada,
ki niso bila last agrarnih skupnosti, razen tega pa tudi
posamezna kultivirana zemljis¢a kmetijskega zemljiske-
g4 sklada, ki so sredi skupnega pasnika in so temu
potrebna; nadalje tudi posamezna gozdna zemljiséa, za
Katera je' gospodarsko bolj smotrno, da se spremenijo
v padnik, vitevdi tudi manjSa gozdna zemljis¢a sredi
skupnega pasnika. Po 10, ¢lenu se lahko s privolitvijo
nosilea pravice uporabe, ¢e je potrebno; priznajo skup-
nemu pasniku pravice do pade in druge s paso zvezane
pravice tudi na drugih zemljis¢ih v druZbenl lastnini.

« ' Hkrati zakon v drugem odstavku 4. élena predvi-
deva odpravo dotedanjih padnih in drugih s paso zve-
zanih pravic na tistih zemljis¢ih oziroma tistih delih
zemljis¢, na katerih je pafa neekonomiéna ali za zem-
lyid¢e Skodljiva, ali e je to potrebno za kmetijstvo,
gozdarstvo ali turizem. Enako se v 10. ¢lenu predvideva
tudi odprava raznih servitutnih pravie, ¢e te za skupni
pasnik niso ve¢ potrebne.

Obmotje, za katero je skupni painik namenjen, in
obseg skupnega pasnika dolo#i po 13. élenu pristojni
svet ‘tiste obdine, v kateri leZijo zemljidéa oziroma pre-
teZni del zemljis¢. Pri tem mora ta organ po 12, &lenu
upodtevali pasSne potrebe tistega obmoéja, s katerega
se je doslej pasla Zivina na teh zemljis¢ih, ter njivsko
in travnisko krmsko osnovo pasnih interesentov na ob-
mod¢ju, ki mu je skupnl padnik namenjen, kakor tudi
lego, oblikovitost in druge naravne lastnosti tal, pred-
videnl razvoj Zivinoreje in gozdnega gospodarstva ter
Yodno gospodarske razmere. Po doloditvi in razmejitvi
takih skupnih padnikov naj bi se po 11. &lenu pada v
Bozdovih praviloma opustila, Izjemoma bi se dovolila
le, de je to skupnemu padniku nujno potrebno,

“ . Iz navedenega sledi, da tudi zakon o razpolaganju
8 premoZenjem biviih agrarnih skupnosti tako v svo-
Jem'prvotnem besedilu iz leta 1956 kot tudi po noveli-

zaciji v letu' 1965 ni avtomatsko potrdil starih pasnih
pravie, marved je predvidel njihovo novo ureditev v
zvezi z ustanovitvijo novo oblikovanih skupnih pasni-
kov, pri ¢emer je izreéno predvideval moZnost, da se
odpravijo vse tiste pafne pravice, ki bi za skupni
pasnik ne bile ve¢ potrebne.

2. Predstavniki Skupé¢ine SR Slovenije so v pisme-
nem odgovoru in na javni obravnavi izrecno poudarili,
da zakon o gozdovih z nobeno dolo¢bo ne razveljavlja
dolo¢b zakona o razpolaganju s premoZenjem biviih
agrarnih skupnosti in da imata oba zakona polno
pravno veljavo. Ustavno sodisée je ob vsebinski pri-
merjavi obeh zakonov nadalje ugotovilo, da zakon o
gozdovih ne uvaja nobenih dodatnih pogojev ali ome-
jitev, ki bl preprecevale oziroma oteZevale ustanavlja-
nje skupnih pasnikov ' ter z njimi zvezano ureditev
painih in drugih servitutnih pravie, marve¢ se, na-
sprotno, v zvezi z izjemnimi' pasnimi dovoljenji v
svaojem 21. ¢lenu izrecno sklicuje na 12 ¢élen omenje-
nega zakona. 1z obeh ugotovitev izhaja, da je zakon o
razpolaganju s premoZenjem bivsih agrarnih skupnosti
v odnosu do zakona o gozdovih specidlni zakon, kar
pomeni, da je treba pri uporabi 21. ¢lena zakona o
gozdovih obvezno upostevati dolotbe tega specialnega
zakona.

Nadalje so predstavniki Skupséine SR Slovenije
pojasnili, da so bile dolo¢be o prepovedi pase ter o iz-
jemnih zadasnih dovoljeniih uvritene v zakon o gozdo-
vih ob smiselni predpostavki, da so pravni odnosi v
zvezi z ustanovitvijo in ureditvijo skupnih padnikov Ze
urejeni oziroma vsaj pretezno urejeni po zakonu o raz-
polaganju s premoZenjem biviih®*agrapnih skupnosti, {z
tega sledi, da sta bila namen in obseg uporabe v tem
sporu obravnavanih zakonskih dolo¢b predvidena le za
resevanje takih zahtevkov, ki ne spadajo v okvir prav-
nih razmerij, ki bi morala biti urejena, oziroma ki jih
je treba Se urediti v skladu z navedenim specialnim
zakonom.

111

a L V,.letih 1959 in 1960 sta tedanja ob¢inska ljudska
odbora Bled in Bohinj izdala tri odloke (Uradni vestnik
okraja Kranj, &t. 11/59, 5t, 13/598 in 5t. 26/60), s katerim
sta prepovedala paSo na raznih strnjenih gozdnih ob-
mo¢jih, kot izjemo dovolila na nekaterih pldninah paSo
za eno ali dve leti, [zre¢no odredila opustitev nekaterin
planin, na nekaterih drugih pa predpisala toéno dolo-
¢eno zmanjSanje Stevila Zivine. Te odloke sta ljudska
odbora oprla na 1B. ¢len tedaj veljavnega republiskega
zakona o goZdovih (prefii¢eno besedilo v Uradnem
listu LRS, &t. 22/53).

Pri uporabi te zakonske dolo¢be pa sta omenjena
ljudska odbora prezrla dolo¢be tedaj veljavnega zako-
na o upravljanju in o gospodarjenju s premoZenjem
biviih agrarnih skupnosti (Uradni list LRS, &t 7/56), ki
je kot poznejii in specialni zakon pomenil obvezno za-
konsko dopolnifev citiranega 18. ¢lena v tem smislu, da
ie dolo¢al poseben postopek ter matanéna merila za do-
lot¢itev obmoéja in obsega skupnih padnikov, v zvezi
s tem pa hkrati tudi merila za odpravo oziroma pre-
poved tistih starih pasnih pravie, za katere bi se Vv
omenjenem postopku ugotovilo, da niso ved nuino po-
trebne, Dolotbe o prepovedi pale na raznih strnjenih
gozdnlh obmodjih, ravno tako pa tudi‘dolofbe o ob-
veznem zniZanju 3tevila Zivine na nékaterih planinah
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~ ne da bi bilo poprej s pravnomoénimi odlo¢bami
reSeno vpraSanje doloditve in razmejitve skupnih pad-
nikov v smislu tedanjega zakona o upravljanju in o
razpolaganju s premoZenjem biviih agrarnih skupnosti
- 30 bile torej nezakonite. Kot posledico tega je treba
Steti za nezakonite tudi vse tiste posamiéne akte, ki
so0 bili izdani na podlagi omenjenih odlokov oziroma,
ki 80 bili izdani na podlagi kakega drugega predpisa,
pa 80 {zhajali iz dejanske In pravne situacije, ki so jo
povarodili omenjeni nezakonit! odloki. Sem spadajo ne
samo posamiéni aktl o kaznovanju kriflcev pasnih pre-
povedi, marvet tudi odlo¢be o dolo¢itvi obmoéja in
obsega skupnih padnikov ter njihovi dodelitvi, ki so
bodisi neposredno bodisi posredno temeljile na ome-
njenih odlokih. V letu 1965 je skupi¢ina obéine Radov-
ljlea kot pravna naslednica prejsnjih ljudskih odborov
odloke sicer razveljavila, vendar pa ni hkrati odpravi-
la tudi veeh z njimi povzrofenih dejanskih in pravnih
posledic,

2. V letih 1960 do 1966 so krajevno pristojni obéin-
ski organi izdali nekaj odloéb o dolotitvi obsega in
dodelitvi skupnega pasnika na podlagi zakona o raz-
polaganju s premoZenjem biviih agrarnih skupnosti, V
zvezi s temi odloébami je ustavno sodidte ugotovilo,
da z njimi vpraSanje skupnih pasnikov ni bilo refeno
v celoti, ampak le delno, tako da obstaja Se znatno Ste-
vilo padnogozdnih obmoéij, katerih ureditev je &e vedno
sporna. Razen tega izdane odlodbe o doloéitvi obsega
in o dodelitvi skupnih pasnikov niso v zadostni meri
upodtevale dejanskih pasnih potreb tistih obmoélj, s
katerth se je poprej Zivina 7e pasla na dolofenih zem-
1ji8&ih, in tudi ne predvidenega razvoja Zivinoreje v
smislu 12. ¢lena zakonf o razpolaganju s premoZenjem
bivaih agrarnih skupnasti, To je razvidno iz vsakolet-
nih zahtev prizadetih kmetijskih delovnih organizaci)
za dodelitev dodatne pade v okolikih gozdnih obmod-
jih, ker dodeljene padniske povriine ne zadodfajo zb
normalno prehrano sedanjega Stevila Zivine,

Od leta 1966 dalje reSuje skup3éina obéine Radov-
ljica vpraSanje gozdne paSe na podlagi prosenj priza-
detih kmetijskih delovnih organizacij ob uporabi 21.
¢lena zakona o gozdovih 2 izdajanjem izjemnih, eno
leto veljajo¢ih posami¢nih devoljeni,

v

Upottevajod v’ prejinjih razdelkih te obrazlolitve
zbrane dejanske in pravne ugotovitve, ugotavija ustav-
no godisfe tale smisel 21, éleny zakona o gozdovih:

Doloéba 21. élena zakona o gozdovih ¢ prepovedi
pade se je nanadala In se nanada le na gozdove zuna)
skupnih padnikov, ki bi morali biti ob ufeljavitvi tegua
zakona Ze dolodeni in dodeljeni s pravnomodénimi od-
loébami. Posledica tega je. da se tudi nadalinje dolo¢-
ba {stega &lena o zadasnih padnih dovoljenjih nanadajo
le na tiste gozdne povriine, ki bi ostale izven skupnih
padnikov oziroma fistih gozdnih povriin, ki so bile
ozirorha, ki naj bi bile ob ustanovitvi skupnega pasnika
v skladu g 4, 10, 12. in 23, ¢lenom zakona o razpolaga-
nju s premoZenjem biviih agrarnih skupnost! obreme-
njene ¢ trajno oziroma na ustrezno daljie Zasovno ob-
dobje vezano pakno pravico v korist skupnega painika.

Tako opredeljen smisel, namen in vsebinsk{ obseg
zakona je interpretacijska podlaga za njegovo uporabo
tudi v tistih primerih, kjer so dani dejanski in pravni
pogoji za ustanovitev skupnega pasnika na podlagi za-
kona o razpolaganju s premoZenjem biviih agrarnih

-

skupnosti oziroma, kjer zakonsko legitimirani pasni
upravicenci, sklicujoé se na take pogoje, predlagajo
ustanovitev skupnega pasnika oziroma ureditey pasnih
pravie, pa takSen skupen pasnik doslej Se ni bil usta-
novlijen. Kadar po zakonu legitimirani pasni upravi-
¢enel uveljavljajo zahtevo, da naj se dolofena gozdna
obmodja uporabijo za ureditev skupnega padnika -ozi-
roma za priznanje temu pasniku nujno potrebnih pad-
nih sluZnosti, ne gré namreé¢ za zahtevek, ki bi bil
enak prodnji za izdajo izjemnega zatasnega dovoljenja
po 21, élenu zakona o gozdovih, marved gre za zahte-
vek, ki ima svojo materialno pravno podlago v poseb-
nem zakonu. Tak zahtevek pa je treba skladno z 224.
¢lenom ustave SR Slovenije obravnavati le v postopku
in pod pogoji, ki so izreéno dolodenj v posebnem za-
konu — to je, v zakenu o razpolaganju s premoienjem
biviih agrarnih skupnosti, :

Okoldéina, da so se padni upravidenci v svojlh
viogah formalno sklicevali na 21, ¢len zakona o go-
zdovih, na navedeno ocenov ne vpliva, Upodtevati je
namret treba, da so padni upravifenel izhajali {z prav-
ne in dejanske situacije, ki %0 jo povzrotili protizako-
niti in pozneje razvellavljeni odloki nekdanjih obéin-
skih ljudskih odborov, Prizadeti pasni intéresenti <0
uporabill 21, dlen zakona o gozdovih, ker je bila v
danem polozaju to pacé edina pravna pot za vsaj zadus-
no zavarovanje njihovih ekonomskih interesov.

Ustavno sodiste ugotavlja, da praksa, po Falerl so
se zahtevki za ureditev palnih pravic redevali z izda=
janjem izjemnlh zadasnih dovoljenj po 21. &élenu zako-
na o gozdovih namesto v postopku in pod pogoji, ki
jth dolofa zakon o razpolaganju s premoZenjem bivsih
agrarnih skupnosti, nasprotuje intenciji zakona in s to
odlodbo ugotovijenemu smislu 21, ¢lena zakona o go-
zdovih, kot posledica tega pa tudi 224, ¢lenu usiave SR
Slovenije. Razen tfega ustavno sodiite ugotavlja, da
tako raziirjena uporaba 21. élena zakona o gozdovih
nadprofuje temeljnemu ustavnemu nacelu, da sta eko-
nomska in socialna varnost éloveka nedotakljiva podla-
ga tlovekovega polozaja in njegove vloge. Izjemna za-
¢asna dovoljenja, ki jih ob&inski upravni organ po 21
&lenu zakona o gozdovih lahko izdaja po svojem pro-
stern preudarku, namre¢ ne zagotavljajo prizadetim
kmetijskim zadrugam ter njihovim élanom oziroma ko
wpeérantom zadostne pravne in ekonomske varnosti za
uspedno gospodarjenje, zlasti pa za ustrezno na-
értovanje razvoja Zivinoreje v daljiem casovnem ob-
dobju.

Kar se tite veliavnosti starlh oziroma na novo
urejenih pasnih sluZnosti v gozdovih, je ustavno sodi-
ite — povezujo¢ spredaj ugotovljeni smisel 21, &lena
zakona o gozdovih z drugimi dolotbami tega zakona
pa tudi 2 dolo¢bami zakona o razpolaganju s premoZe-
njem biviih agrarnih skuprosti ter pred njim veljajo-
fega zakona o agrarnih skupnosti — ugotovilo tole:

1. neorganizirana pada Zivine posameznih Zivino-
rejecev v gozdovih v druZbeni lastnini je prepovedana;
dopustna je le na podlagl izjemnlh zacasnih dovoljenj,
ki jih lahko izda ob&inski upravni organ po 21, &lenu
zakona o gozdovih;

2. na povréinah., na Katerih se palne pravice ob
uveljavitvi zakona o razpolaganju s premoZenjem biv-
&h agrarnih skupnosti v letu 1986 dejansko nlso vel
izvrievale, so te pravice ugasnile;

' 3. z uveljavitvijo zakona o gozdovih stare paine

pravice niso avtomatsko ugasnile, marved pomenijo eno
izmed pravnih podlag za vioZitev zahtevka za dologitev
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obsega in dodelitev skupnega pasnika v smislu zakona o
razpolaganju s premoZenjem biviih agrarnih skupnosti;
za uveljavljanje takega zahlevka so upraviéene le tiste
pravne in fizi¢tne osebe, ki jih kot paZne interesente
opredeljuje zakon o mzpolaganju s premo#enjem biviih
agrarnih skupnosti;

4. dokler ne bodo postopki za novo ureditev pasnih
pravie, ki jih lahko sproZijo pasni upravi¢enci na pod-
lagl I11/3 tofke izreka te odlodbe, konéani z dokonéno
pravnomoc¢no odlo¢bo, smejo pasni upravitenci izvrie-
vati te pravice v sedanjem zacasno dolofenem obsegu,
getudi bi veljavnost zafasnega dovoljenja prenehala
pred zakljudkom postopka:

5. pravna razmerja, ki bodo urejena z dokonénimi
in. pravnomodénimi odlot¢bami o dolo¢itvi obsega skupne-
ga pasnika ter o njegovi dodelitvi, se z enostranskim
aktom ali dejanjem ne morejo spremeniti; to pa ne iz-
kljutuje moZnosti za sporazumno spremembo, ravno
tako pa tudi ne moZnosti, da prizadeti pasni interesen-
ti, oziroma organizacijn, ki gospodari z gozdovi, ali oh-
¢inska skup8éina zehtevajo po preteku dolofenega roka
uvedbo postopka za spremembo obstoje¢ih pravnih
razmerij, ¢e bi se medtem bistveno spremenile dejan-
ske okolid¢ine, ki so bile odlotilne pri doloditvi obsega
in dodelitvi skupnega pasnika.

Glede na ugotovitev, da so nezakoniti odloki ne-
kdanjih obtinskih ljudskih odborov povzrofili pravne
in dejanske posledice, ki ob razveljavitvi odlokov v
letu 1965 niso bile usirezno odpravljene, marve¢ je z
njimi ustvarjeni poloZaj v dolofeni meri vplival tudi
na pozneje izdane posamidne akte o doloditvi obsega
skupnih padnikov, o kaznovanju upravnih prekrikov

ter o za¢asnih pasnih dovoljenjih, je ustavno sodiite

/

SKUPSCINA MESTA LJUBLJANE

295.

Na podlagi 8. totke 6. ¢lena in 165. ¢lena zakona ©
pravicah in dolZnostih stanovalecev pri upravijanju sta-
novanjskih hif (Uradni list SRS, 3t. 36/65) ver 163. éle-
na statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS, it. 14/70)
je skupi¢ina mesta Ljubljane na 15. skupni seji mest-
nega zbora in zbora delovnih skupnosti dne 25. junija
1970 sprejela

ODLOK

o spremembi in dopolnitvi odloka o dolZnostih hisnih

svetov ter uporabnikov stanovanj in poslovnih prosto-

royv pri razdelitvi in plafevanju strofkov za nekatere
komunalne storitve

.

1, &len

vV odloku o dolinostih hi¥nih svetov in uporabni-
kov stanovanj ter poslovnih prostorov pri_razdelitvi in
plafevanju strofkov za nekatere komunalne storitve
(Glasnik, §t. 20/66), se v prvem odstavku 1. &lena ér-
tajo besede: »dolo¢itl kriterije za«, besedi: =porazdeli-
tev strofkov« se spremenita tako, da se glasita: »poraz-
deliti stroSke«. Ostalo besedilo ostane neizpremenjeno.

ob smiselni uporabi 1. in 3. totke prvega odstavka ter
drugega odstavka 32. Clena zakona o Ustavnem sodis&u
SR Slovenije dalo prizadetim pravnim in fiziénim ose-
bam moZnost, da se na njihov predlog v ustreznih
postopkih odpravijo posledice, ki neposredno’ ali po-
sredno izvirajo iz nekdanjih nezakonitih odlokov, ozi-
roma, da se spremenijo tisti posami¢ni akti. ki so bili
izdani v nasprotju s smislom 21, ¢lena zakona o gozdo-
vih, ugotovljenim v tej odlodbl.

Pri doloditvi obsega skupnih paSnikov ter novi
ureditvi tem paSnikom potrebnih padnih sluznosti v
okoliskih gozdovih je treba upoStevati kot poglavitho
vodilo deloébo 29, ¢lena ustave SR Slovenije, namreé¢, da
je treba vsako zemljiite izkoristiti v skladu s splofnimi
v zakonu dolodenimi pogoji, s katerimi se zagotavljajo
racionalno izkorii¢anje zemljisca in drugi splodni inte-
resi, ter s tega ustavno dolotenega vidika tudi presojati
dejanski poloZaj na terenu. Iz navedene ustavne doloé-
be, ki jo vsebinsko povzemajo in ustrezno dopolnjuje-
jo tudi dolo¢be zakona o gozdovih (zlasti 7., 8, 11,, 15, 29.,
34, 40, in 42. ¢len) ter dolo¢be zakona o razpolaganju
s premoZenjem bivdih agrarnih skupnosti (zlasti 4.7,
9.,/10., 11., 12. in 15. &len), nedvomno sledi, da je treba
pri gospodarjenju z gozdovi in pri dolo¢itvi ter razme-
Jitvi raznih interesnih obmo¢ij upoitevati potrebe ter
interese vseh prizadetih gospodarskih dejavnosti, ravno
tako pa tudi njihov predvideni razvoj.

Po 2, ¢lenu zakona o Ustavnem sodiséu SR Slove-
nije je ta odlo¢ba dokonéna in obvezna.

Predsednik
Ustavnega sodi3ta SR Slovenije
*Vladimir Krivig L r.

Predpisi obtinskih skupstin

Za drugim odstavkom se doda nov tretji odstavek,
ki se glasi: :

»Strofek za porabo vode se doloéi po Stevilu oseb,
ki so stalno ali zadasno prijavljene v stanovanjskih in
poslovnih stanovanjskih hiah, ne glede na njihovo ob-
¢asno krajSo odsotnost do 30 dni«, et

Za tretjim odstavkom se doda Cetrti odstavek, ki se

- glasi: »Vsaka sprememba stalnega ali zatasnega biva-

lif&a prijavljenih oseb se upoiteva pri obra¢unu voda-
rine za prihodnji mesee po spremembic, .

2. 8en _ A
Na koncu 3. &lena se pika nadomesti z vejico in

dodajo besede: »ki je pooblaitena od Mestnega vodovo-
da Ljubljana, da pobira vodarinow.-

3. &len
St. 010-081/70
Ljubljana, dne 25. junija 1970. E

Predsednik skupitine mesta
Ljubljane
Miha Kodak, dipl. ing. 1. r.

Predsednik
mestnega zbora

dr. Majda Strobl L. r.

zboru delovnih skupnosti
Branko Gregorin 1. r.
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SKUPSCINA OBCINE LOGATEC

206,

Na podlagi 45. in 62. ¢lena temeljnega zakona o fi-
nanciranju druzbeno-politiénih skupnosti (Uradni list
SFRJ, &t. 31/64, St.. 28-/66, 8t. 1/67, 5t. 54/87 in 3t. 30/68),
ter 47. in 64. Clena zakona p financiranju druZbeno-
politiénih skupnosti v SR Sloveniji (Uradni list SRS, 5t.
36/64) in 100. ¢lena statuta ob¢ine Logatec je skupséinag
obé¢ine Logatec na seji obéinskega zbora in zbora de-
lovnih skupnosti dne 9. julija 1970 sprejela

ODLOK
o spremembi proraduna obgine za leto 1970

1. ¢élen

V odloku o proraéunu obéine za l.et:o 1970 (Uradni
list SRS. 5i. 4/70) se prvi ¢len spremeni in glasi:

din
Prora¢unski dokodki za leto znaSajo skupaj 2,682.988

2. élen
Drugi élen se spremeni in se glasi:

din
Z obginskim prorad¢unom’ so dohodki razpo-
raanl v v IRy LS R el s sl e 1Y 2,575.046
Nerazporejeni dohodki za tekoto proracun-
sko rezervo znafajo . . 4. o s 117.942

3. ¢len

Ta odlok velja od dneva objave v »Uradnem listu
SRS+, uporablja pa se od 1. januarja 1970.

St. 010-1/70
Logatee, dne 9. julija 1970.

/
Predsednik
sltupi¢ine obéine Logatec
Vinko Halozan 1. r.'

Pregled dohodkov in razpored dohodkov obéine Logatee za leio 1970

LS Dohodki Skupaj f:ﬁ‘ﬁh Razpored dohodkov Skupaj
1 Brisne it e Sy e U i 703.800 03 Kulturno-prosvelna dejavnost . . . 50.000
2 1700 3 e R O B e T s s 04 Socialno varstvo . '+ » - . o 3 s ~ 304.000
3 TaRSe (ST 0t Sille oot alidhad oy 112.000 05 Zdravstveno varstvo . . . » » - . 104.800
6  Dohodki org. in razni drugi 06 Komunalna dejavnost . . . . . . 2,000,

O I I Ty e e e 2 e ok 20.000
07 Delo drzavnih organov. . . . . . 1491500
2 4 Dopolnilna sredstva . . « « 23.200
12+ Delo krajevnih skupnosti . 148.240
9 Prenefena sredstva. . + s s & 73.988
13 Dejavnost druZb. pol, org. in drustev 264.010
14  Negospodarske investicije . . .. 161.760
16 Gospodarski posegi . . . . . . - 6.346
17 Prenos obvez, iz prej, let . ., . . 16.000
18 Borerunt (BRIRdM e Lo aY o L e A 26.190
19 Nerazporejeni dohodki . . . . 117.942
*  Skupaj: 2,692,988 Skupaj: 2.092.988

207,

Na podlagi tretjega odstavka 13, ¢lepna zakona ©
oblikovanju in druzbeni kontroli cen (Uradni list SFRJ,
8t. 12/67) in 100. ¢lena statuta obéine Logatec je skup-
$¢ing obéine Logatec na séji obéinskega zbora in na se-
Ji zbora delovnih skupnosti dne 9, julija 1970 sprejela

ODLOK
o dopolnitvi odloka o najvidji ravni cen in marZah
v prometu na drobno za dolofene Zivilske proizvede

' 1. ¢élen

Prvi ¢élen — tocka a) edloka o najvisji ravni cen in
marzah v prometu na drobno za dolo¢ene Zivilske pro-

izvode (Uradni list SRS, §t. 13/70) se dopolni tako, da se
na kraju doda Se beseda »in mego=,
vy ;

2. élen

V drugem ¢lenu se za tocko d) doda tolka e), ki
glasi: ; g

din/kg
»e — gveze teledje meso s kostmi . . . . . 20
— sveZze meso s kostmi od baby beef . : 16
— sveZe meso s kostmi od mlade pitane
EOVERL UM s SN e IR0 D L 1 1 80
— sveZe goveje meso s kostmi I, vrste 14,20

— sveZe goveje meso s kostmi II. ¥rste 12,60«
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3. ¢len

Ta odlok zaéne veljati osmi dan po objavi v
»Uradnem listu SRS«. '

St. 010-5/70
Logatec, dne 9. julija 1970.

Predsednik
skupiéine obéine Logatec

Vinko HaloZan 1. r.

208.

Na podlagi 1. élena temeljnega zakona o prispevku
za uporabo mestnega zemljid¢a (Uradni list SFRJ, &t
10/85 in &t. 23/67), 1. élena zakona o prispevku za upo-
rabo mestnega zemljif¢a (Uradni list SRS, $t. 42/66 in
§t. 40/87) in 100. &lena statuta obéine Logatec je skup-
itina obéine Logatec na skupni seji obéinskega zbora in
zbora delovnih skupnosti dne 9. julija 1970 sprejela

ODLOK

0 spremembah in dopolnitvah odloka o prispevku za
uporabo mestnega zemljista

1. &len

8. élen -odloka o prispevku za uporabo mestnega
zemljis¢a (Uradni list SRS, &t. 11/68) se spremeni in se
glasi:

»Vplacéani prispevek se prazni iz zbirnega ra&una

" neposredno v dobro Ziro ra¢una Komunalno stanovanj-

skega podjetja Logatec. Praznitev se vrii mese¢no na
osnovi pladanega prispevka.s

2, &len

V prvem odstavku 9, &lena se besede »Krajevne

skupnosti smejo« &rta in nadomesti z besedami:
sKomunalno stanovanjsko podjetje Logatec smex.

3. ¢len . !
Ta odlok zafne veljatij osmi dan po objavi v »Urad-
nem listu SRS«
St. 010-12/67
Logatec, dne 9. julija 1970,

Predsednik
skupitine ob&ne Logatec

Vinko Halozan 1. r.

299,

Na podlagi tretiega odstavka 13. ¢lena zakoma ©
druzbeni kontroli cen (Uradni list SRS, &. 12/87) in 100,
. tlena statuta obéine Logater je skup&fina ob&ine Loga-

na seji. obdinskega zbora in na seji zbora delovnih
Skupnosti dne 9. julija 1970 sprejela

ODLOK
o najvisnn tarifah za dimnikarske storitve

1. &len

Na obmoé¢ju obéine Logatec se predpisujejo nasled-
nje najviije tarife, do katerih druZbeni in zasebni dim-
nikarski obrati (v nadaljnjem besedilu: dimnikarji)
dolotajo cene za tele dimnikarske storitve:

din
A. Odprto kuhinjsko ognjif¢e . . . . . 7,90

B. Kuhinja z dvojnim stropom . ., . . 11,00

C. Plezalni dimniki v zasebnih gospodinj-

stvih
l.dovkljudno detafe . & . . o « . . 580
2. mad’ 4 etadE gt i SRR IEE e e S 100

D, Plezalni dimniki v zavodih, gostif&ih,
menzah. pekarnah, slaiéidarnah in centralnih
kurilnih naprav: '

1iido vikhiddriaid etage o o0 L Rs TR EEnDi00

TN T S e e e SIS e Sl
E. Neplezalni (ozki) dimniki:
1. do vkljuéno 3 etae . . . . . . . . 200
2.dovkljutnoBetaZe . , v + & ¢« . . 250
BoNRd BethE o D o TR e G D S
4, shum§ dimsikl, 5000 s e O e el ST
5. prikljuéki na shunt dimnik . . . . . 8,10
6. od etaZnih kotlov za centralno kurjavo

v 2zgradbi do 2 stanovanj . . . . . . . . 580

F. Dimniki kurilnih naprav v zavodih, go-
sti8¢ih, menzah, pekarnah. slai®iéarnah in od
centralnih kurilnih naprav:

Lo doy B obad .o 8 S e T e S TR B0
LT N S P S I T DA T ek e e 7 [

G Stedilniki z eno petico in kotlitem . . 3.20
Stedilniki z dvema pedicama in kotlitem 4,30

H. Stedilniki v zavedih, menzah in pod,

1 malj dtedlindle o . aie e el s e T80
2/ srednji Stedilnik . W . . . 4 W . . 990
3. velki ¥tedilnik . . . 0 . . .4 .. 1210
I. 1. Navadna pekovska ali slaj¢idarska pe& 9,60
2. Parna pek. ali sladéicarska peé:

a) z eno etaZo ali petico . . . . . . 10,60
b) z veé etazami ali peficami . . . . . 1580
3. Lutz peé brez pefice do 2 m cevi . . 450
4. Lutz pe¢ z eno ali ve¢ pedicami do 2m
B e et ey e SRR e )
5. NavadnatZelezna ped do 2mcevi . . . 430
J. Kanali od centralnih kurilnih naprav
pekovskih ali slaZ€iarskih peéi ‘in’ podobno:
1. plezalni do 4m dol¥ime . . . . . . 1760
2. za vsak nadaljnji meter . . . ., .\ 100
3. neplezalni do 4m doldine . ..l . . 500

4. za vsak nadaljnji meter . . . . . . 040
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K. Centralne kurilne naprave

1. do 8m? ogrévne povriine (9 ¢lenov) . 10,60
2. do 15m? ogrevne povriine (14 dlenov) 12,40
8. nad 15m? ogrevmne povriine (nad 14

dlenov) aidial BRI e THRE S il P TRR 15,60
L. Pralni kotli:
1. v zasebnih gospodinjstvih . . . . . 250
2. v zavodih, restavracijah in podobno . 5,00
2. élen

Za dimnikarska dela, ki niso nadteta v 1. élenu
tega odloka se sme zaracunati po osnowvi rezijske ure
11 din, razen industrijska jn podobna dela.

Za dimnikarska dela, ki so zdruZena z vrod¢im, ne-
varnim ali drugaée otezkofenim opravljanjem, ter dela,
ki se opravljajo med 20. in 5. uro zjutraj, se sme za-
‘ra¢unati 50 % pribitka k cenam.

Za dela, ki jih dimnikar opravlja strankam_ ki so

oddaljena od sedeza obrata, sme zaracunati pribitek
na cene od 2 do 5 km 20 %, nad 5 km 40 %.

Za dimnikarske storitve, ki jih mgqra dimnikar
opraviti v zvezi dimnikarske sluZbe v sluéaju nevar-
+ nosti poZara ali Z#ivljenjske nevarnosti, ki bi lahko na-
stdla od kurilnih ali dimovodnih naprav, se zaraduna
Se B0 % pribitka,

4, tlen

Za 3tedilnike in njih dimovode v zasebnem gospo-
dinjstvu se zara¢unava od 1. oktobra do 31. maja, de
se v fasu od 1. junija do 31. septembra ne uporabljajo.

5. ¢len

Dimnikar zaraéunava cene iz 1. &lena, &e so sto-
ritve opravljene v smislu zakona o dimnikarski sluzbi
in obé&inskega odloka o rokih ¢&is¢enja in pregledovanja
kurilnih naprav in dimnih vadov (Uradni list SRS, St.
1/66).

6. ¢len ‘

Dimnikar sme zaradunati za obfasne kontrele dim-
nikby in drugih dimovodnih napray 80°% od cene,

7. €len

Dimnikar je dolZzan na zahtevo stranke izﬂalﬁ po-
trdila o plaéanem znesku, na lsatgrem mora biti Zg
dimnikarskega mojstra,

, Za neopravljena dela po krivdi dimnikarja, se ne
smg zaracunati.

e dimpikar pa krivdi stranke gif®enja ali pregle-
da v smislu obéinskega odloka o obveznem éifenju ne

more opravifi, je opravigen zaraéunati.

\ 8. &len
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljav-

nost odloka o najvisji tarifj za dimnikarske storitve,

sprejetega dne 12, maja 1964 (Glasnik, &t. 37/64).

9, Slen
Ta odlok zaéne veljati osmi dan po ebjavi v »Urad-
nem listu S .
St. 010-8/70

Logatec, dne 9. julija 1970.
" Predsednik
skupséine ob&ne Logatec
. : Vinko HaloZan 1. r.

2 300,

Na podlagi 68, ¢lena zakona a fimanciranju dru%-

beno-politi¢nih skupnosti v SR Sloveniji (Uradni list
SRS, 5t. 36/84, §t. 43/67 in &t. 40/68) in 100. ¢lena statuta
obéine Logatee (Glasnik, §t. 6/65) je skupiéina ohéine
.Logatec na seji ob¢inskega zbora in zbora  de-
lovnih skupnosti dne 9. julija 1070 sprejela .

ODLOK :
o ustanovitvi sklada za pospesevanje kmetijstva

1. é&len
Ustanovi se sklad za pospefevanje kmetijstva (V

nadalinjem besedilu: sklad) obéine Logatec.

2, ¢len
Sk'lad je pravna pseba.

"W LY

3. ¢len
Sklad ima statut, s katerim se dolo¢i nadin poslo-

vanja ter pravice in dolZnosti sklada. Statut sprejme

upravni odbor sklada, potrdi pa ga skupd¢ina obéine
Logatec,

4, &len
Sklad upravlja upravni odbor, ki ga sestavljajo

predsednik in Sest &lanov, ki jih imenuje obéinska
skupiina izmed odbornikov in drugih obtanay.

Mandatna doba upravnega odbora traja 2 lei,i

5. ¢élen
Sklad skrbi za pospedevanje kmetijske proizvednje

pri zasebnih kmetovaleih s tem, da pripravlja progra-
me, skrbi za dopolnilno izobraZevanje kmetijskih pro-
izvajalcev za prouéevanje novih tehnolodkih postopkov
in raziskovalno delo ter podpira preusmeritev zasebnée
‘proizvodnie v intenzivno blagovno proizvodnijo.

]

8. &en
Sredstva sklada so:

1. dotacija iz proraduna,

2. prispevii gospodarskih organizact,

3. drugi dohodki (volila, darila, prispevki, itd.),

4. drugi viri dohodkov, ki jih predpife skupiéind

oh&ne Logafec.
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7. élen

Sredstva sklada se uporabljajo za pospesevanje
kmetijstva na osnovi finanénega nacrta in programa
razvoja kmetijstva, zlastl pa:

- za izdelavo 'rnz:.rojnlh programov kmetijstva,

— za izobraZevanje (predavanja, strokovne ekskur-
zije), '

— za organizacijo vzorénih kmetij in kmetijskih
razstay, :

— za raziskovalno delo v kmetijstvu (pedagoske
analize in analize krme, itd),

— regresiranje obrestne mere za kredite, ki jih po-
samezni kmetje najemajo za modernizacijo svoje pro-
izvodnje,

— regresiranje nakupa plemenske %ivine, zasebnim
kmetovalcem,

— dotacije veterinarski postaji v zvezi z umetnim
osemenjevanjem in nabavo plemenjakov v naravnem
pripustu (bikov, merjascev).

8. tlen

Sredstva sklada se dolofajo in razporejajo s finan-
£nim naértom, ki ga sprejme upravni odbor sklada, po-
trdi pa skupictina ob&ine Logatec.

' 9. &len

Razpareditev in upraba sredstev se izkazuje z za-
kljuénim rafunom sklada. Zaklju®ni radun sprejme
upravni odbor sklada in ga hkrati s poslovnim poroéi-
lom predlozi skup3¢ini ob¢ine Logatec.

10. ¢len

Administrativne, finanéne in druge posle sklada
opravlja oddelek za gospodarstvo in finance skupiline
obé¢ine Logatec.

11. é&len

Ta odlok za¢ne veljati z dnem objave v »Uradnem
listu SRS«.

8t’ 010-9/70
Logatec, dne 9. julija 1970.

Predsednik
skupi¢ine ob¢ine Logatec

Vinko HaloZan 1. r.

301,
\

Na podlagi republidkega odloka o na¢inu in pogo-
iih za uporabo sredstev zbranih s prispevkom za gradi-
tey stanovanj za udeleZence NOV (Uradni list SRS, it.
15/69) in 100. ¢lena statuta ob&ne Logatec (Glasnik,
uradni vestnik okraja Ljubljana, 5t. 6/65) je skupi&ina
obg¢ine Logatec na seji obéinskega zbora in zbora de-
lovnih skupnosti dne 9. julija 1970 sprejela :

ODLOK
v spremempr oaoka o merilih in pogojyin ter nadinu
uporabe sredstev, ki so dodeljena ob&ini Logatec
iz sredstev zbranih s prispevkom za graditev stanovanj
: za udeleZence NOV

1. ¢len

V drugem odstavku 5. &lena odloka se v prvi ali-
neji besedi »10.000,00 din« nadomestita z besedama
»20:000,00 dine. V drugi alineji istega &lena se besedi
=15.000,00 din« nadomestita z besedama »30.000.00 din=,
Temu élenu se doda tretia alinea, ki se glasi:

=~V izrednih primerih lahko pristojna komisija do-
deli prosileu najve¢ do 50.000 din kredita«.

2. ¢len
Ta odlok zadéne veljati osmi dan po objavi Vv
»Uradnem listu SRS8«, uporablja pa se od 1. julija 19’(0.
St. 010-12/69
Logatec, dne 9. julija 1970.
Predsednik
skupstine obdine Logatee
Yinko HaloZan 1, r.

302. 1 !

Na podlagi drugega odstavka 100, in 189. ¢lena sta-
tuta obéine Logatec (Glasnik, 5t. 6/65) je skupséina
ob¢ine Logatec na skupni seji obéinskega zbora in
zbora delovnih skupnosti dne 9. julija 1970 sprejela

. ODLOK

o spremembah in dopolnitvah odloka o podeljevanju
druZzbene denarne pomodi

1. &len :

'V odloku o podeljevanju druzbene denarne pomodi
(Uradni list SRS, &, 2-16/66) se v drugem odstaviu 7.
¢lena besedi »15.000 dinarjev« nadomestita z besedama
=»200,00 dinarjev«,

2. ¢len

V prvem odstavku 9. ¢élena se besedi »16.000 dinar-

jev« nadomestita z besedama »200,00 dinarjeve.

3. ¢len

V 11. &lenu se besedi »8.000 dinarjev« nadomestita
z besedama »150,00 dinarjev«.

4, &len

V drugem odstavku 13. &lena se besedi »22.000 di-
narjeve nadomestita z besedama »350,00 dinarjev«,

V 13. élenu se doda nov tretji odstavek, ki se glasi:

»V primeru, ko je mladoletna ali odrasla oseba za-
radi invalidnosti ali teZje bolezni oddana v druZinsko
oskrbo, je znesek denarne pomod¢i lahko 100,00 dinarjev
visjl.«

Ta odlok za¢ne veljati z dnem objave v »Uradnem
listu SRS«, uporablja pa se od 1. julija 1970.

St. 010-25/65

Logatec, dne 9. julija 1970.

: g ‘ Predsednik .

skupi¢ine obéine Logatec
Vinko HaloZan 1. r.
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Splosni akti komunalnih skuponsti

KOMUNALNA SKUPNOST
SOCIALNEGA ZAVAROVANJA DELAVYCEY
NOVA GORICA

303,
Na podlagi 4. to¢ke 22. ¢lena temeljnega zakona o
erganizaciji in financiranju socialnega zavarovanja

(Uradni list SFRJ, 5t. 24/65, &t. 57/65, &t. 29/66, 5t. 52/66,
&t. 12/67 in &t. 54/67) je skupidina komunalne skupnostj
socialnega zavarovanja delaveev Nova Gorica na svoji
38, seji dne 9. julija 1970 sprejela

SKLEP

0 spremembi finanénega naérta sklada zdravsivenega
zavarovanja delaveey za leto 1970

I .

V sklepu o finanénem naértu sklada zdravstvenega
zavarovanja delaveev za leto 1970, ki je bil objavljen v
Uradnem listu SRS. &t. 44-251/69 in v sklepu o spre-
membi finanénega naérta sklada zdravstvenega zava-
rovanja delavcev za leto 1970, objavljenem v Uradnem

]

listu SRS, st. 9-83/70. se I. totka spremeni tako, da se
glasi:

~Sprejme se finanéni natrt sklada zdravstvenega
zavarovanja delavcev za leto 1970, ki izkazuje:;

din
- Gigtindobodkov . il LT e e . 60,358.000
— skupnih jzdatkov . . . . . . . 60,358.000
1I

Ta sklep zadne velja.ti naslednji dan po objavi v
»Uradnem listu SRS« uporablja pa se od 1. januarja
1870. \

Skupidina komunalne skupnosii
socialnega zavarovanja delavcev
Nova Gorica

St. 06-68/70
Nova Gorica, dne 9. julija 1970.

Predsednik
Franc Dragan, ing. 1 r.

!

)
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