STRAN 4

NASA SKUPNOST

=

AR AR LA R L L L R R S S S S A S S A S S S LA RSt |

LR L L L L S AL L Y

l. UVYOD

Organizirano ter mnoZiéno delo-
vanje delovnih ljudi in obfanov v
najrazliénejiih drufbenih. organi-
#acijah in drudtvih ima v nasi obéini
dolgoletno in eelo predvojno tradi-
cijo.

V obéini je organiziranih 202
druZbenih organizacij in drustey ter
njihovih obéinskih zvez, Previadu-
jejo druzbene organizacije in drus-
tva v krajevnih skupnostih (152
organizacijah zdruzencga dela je
34 druftev, 16 pa je obéinskih
druzbenih organizacij oz. drudtev
ter zvez drudtev. V to Stevilo niso
Viteta Stevilna Solska drustva in
sekaije, ki s0 ustanovijena po dolo-
&ilth zakona o osnovni %ol niti
drudtva in sekcije, ustanovljena po
doladilibh zakona o druftvih.

Druzbene organizacije in drus-
tva delujejo ng najrazlicne jSifi po-
drodjih, previadujejo pa kulturna
ter telesnokulturng drustva, orga-
nizaaje RK ter ZRVS, gasilska
drudtvy, druStva prijateljey mla-
ding itd.

Ocenjujemo, da je v razliéne
oblike delovanja druzbenih organi-
Zadij in drudtev v obéini vkijutenih
vel kot 15.000 delovnih ljudiin ob-
¢anov, kar pomeni, da je vsak peti
obg¢an Elan neckega drustva.

Kljub zaostrenim druzbenoeko-
nomskim razmerum, ki vplivajo na
dejavnost druibenih organizacij in
druitev, opalamo nezmanjfan in-
teres delovnih ljudi in obésnov za
delovanje v drudtvih, porast ¢lan-
stva, pa tudi poveéanje Stevila drus-
tev. Ti trendi so zal manj ugodni v
drustvih, ki opravljajo humani-
tarne dejavnosti, kjer praktiéno ce-
lotna aktivnost sloni na starejiih,
prekaljenih aktivistih, saj je pn-
pravljenost ljudi za delovanje v teh
drudtvih mpogo manjsa kot za de-
lovanje v drustvih, ki neposredno
zadovoljujejo interese obéanov,

¥

1. SAMOUPRAVNA ORGA-

NIZIRANOST IN PRAVNI PO-

LOZA] DRUZBENIH ORGA-
NIZACI) IN DRUSTEV

Vioga druzbenih organizacij in
drustev je opredeljana v zvezni in
republifki ustavi, podrobneje pa v
republiskem Zakonu o druStvih.
Nu podlagi zakona morajo vse
drufbene organizacije in drudtva
sprejeti svoja pravila in v njih kon-
kretizirati svojo dejavnost, oprede-
liti pristojnosti in vlogo svojih or-
ganov, odnos drudtva do Sirdih
oblik sodelovanja ter do sociali-
sticne zvere delovnega ljudstva,
naloge na podrodju SLD in DS jtd.

Sprejeta pravila so 0snova 24 re-
gistracijo drudtva pri Mestnem se-
kretariatu za notranje zadeve, po
predhodnem soglasju  pristejne-
g argana OK SZDL.

Ob pregledovanju pravil novou-
stanovljenih druZbenih organizaacij
in drudtev ugotavljamo. da so vedi-
noma usklajena z doloéili Zakona o
drustvih, opazamo pa tudi, da sko-
raj ni primerov, da bi druzbene or-
ganizacije in'drudtva kasneje spre-
rr_Limjaiﬂ oz, dopolnjevala svoja pra-
vila.

Skoraj vsa druftva imajo letne
programe, ki jih sprejemajo obéni
zbori oz. skupséine kot najvidji or-
gani. Ti organi se praviloma sesta-
jajo enkrat letno, ko sprejemajo
predvsem poroéila o delu, program
dela, obravnavajo finanéna vpra-
fanja ter volijo organe drutva,

I, POLOZAJ iN~ VLOGA

DRUZBENIH ORGANIZACIH

IN DRUSTEV V POLITICNEM
SISTEMU

Druzbene organjzacije in drus-
tvii 50 5 svopm £ lanstvom pomemben
dejavnik v politiénem sistemu, &e-
prav pri tem veckrat pozabljamo,
da gre za prosiovoljng interesne
oblike poverovanija delovnib ljudi
in obéanov in da lahko s poenostav-
ljenim prenadanjem politicnega in
skupséinskega sisteraa v njihovo
delovanje doseZemo  nasprotne
ucinke od zelenih ter da ljudi celo
odvratamo od konkretnih akcij.

Osnova delovanja drufbenih or-
ganizacj in drustev so krajevne
skupnosti. Interesi drustev bi se
morali neposredno odrazati in us-
klajevan v kwajevnih konferencih
SZDL., vendar opaiamo preteino
formalno  zastopanost druzbenih
c]l'g_'dm?.'dﬂ'i] in druftev v krajevnih
konferencah ~ SZDL in  njihovih
predsedstvil. v programih dela KK
SZDL pa se drufbene organizacije
in druitva mnogoe premalo pojav-

Q0 #SMS — bi morali zato
sprotno spremljati in usklajevati
problematiko in aktivnosti druzbe-
nih organizaci| ter drudtev in uskla-
jene interese tudi izpostavijari v
skupddini obéine ter v skup&tinah
818, Krajevna skupnost mori
spoznatl, da m njen interes Samo
malerialpi razvoj, temved tudi krepi-
tev in pospesevanje vseh oblik pro-
stovoljnega zdrufevanja delovnih
ljudi in ob&éanov v druzbenih orga-
nizacijah ter drudtvih. saj se s tem
aktivnosti bogatijo, Siri kadrovska
in matenalna osnova ter aktivirajo
delovm fjudje in obéani.

DruZbene organizacije in drus-
tva pojmujemo e vedno kot nekaj
sljubiteljskegas, pozabljamo pa na
njihovo vzgojno funkeijo, zlasti pri
zdravi in druZbenokoristni vzgoji
otrok in mladine.

Druitva v organizacijah zdruze-
nege dela so vedinoma ustanov-
ljena pa kulturnem in fporinem
podrociju. Pri njihovem delu je cu-
titi preveliko zapriost'y okvir po-
samezne delovne organizacije, ée-
prav bi s svojimi aktiviostmi lahko

celo prencha dejunsko obstojati.

Tukini primeri so zlast tam, kjer
je preved forumskepa in [ormal-
nega deln, 2a kterim ni ineresa ve-
cine élanov, V drustvik, kjer pre-
viadujejo kolektivne metode dela,
ki upoitevajo interese vedine ¢la-
nov, tam, kjer se lanstvo mnoZicno
vkljutuje v aktivnosti, ter tam, kjer
previadujejo  neformalne  oblike
dela, teh primerov ni.

Struktura vodstev druzbenih or-
gamizact) in drustev neustreza pov-
sem njihovemu é&anstvu, 'V vod-
stvih je premalo mladih, Ceprav v
posameznih  organizacijah  pred-
stavljajo vedino Elanstvi,

Polittka  podeljevanja  &réih
druzbenih priznanj in odlikovanj je
v dejavnostih druzbenih organiza-
¢ij in drustev premalo prisotna.
Zelo redki so predlogi za podelitey
driavnih odlikovanj in druzbenih
priznanj, mnogo veé pa je predlo-
gov za priznanja SZDL

Druzbene orsanizacije in-drus-
tvy sl v zadnjem Casu prizadevajo
pridobiti v svoje vrste ¢imyed
miadih ¢lanov in pri tem dobro

druzbene organizacije ali drudtes,
ki opravljajo veé dejavnosti. Pod-
pis sporazuma je treba na vsak
naéin podpreti, teprav pomeni v bi-
stvu kritev nacela svobodne me-
njitve dela in ne bo resil finaneira-
nja vseh drudtey,

Dejstvo je, da je fe vedna precej
drudtev, katerih dejavnost je v ce-
loti odvisna od pomoéi zdruzenega
dela ter clanstva, Dotadije zdruze-
nega dela vedno bulj usihajo, ob
tem, da se vedina finanéne in ma-
terialne pomodi zdrufenega dela
namenja telesni kulturi, kar razlike

ovetuje.

lanarina sicer postaja pomem-
ben vir financiranja druzbenih or-
ganizacij in drustev, vendar jih ni
mozno nenehno povedevati. Poleg
tega j& nujno treba nadaljevati s
tradicijo, da podmladek ne placuje
¢landrine, ali pa jo pladuje samo v
simbolitnem znesku.

Laostrene muterialne razmere v
posameznih drufbenth organizaci-
jah in drudtvih vplivajona izvajanje
programov, obnavijanje opreme,
usposabljanje kadrov ter vzdrie-
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Ocena mesta in vioge druzbenih
organizacij in drustev
v politicnem sistemu

‘\‘

hajo. Prav tako krajevne konte-
rence SADL premalokrat obravna-
vajo vlogo druzbenih organizadijin
drustev, $e zlasti z vidika problema-
tike njihovega delovanjater pomla-
jevanja Elanstva.

Preslabo se zavedamo, da so
druzbene organizacije in drustva
neizérpna kadrovska baza za sa-
moupravane  organe  krajevnih
skupnosti, €lane delegacij in skups-
fine  samoupravnih  interesnih
skupnosti ter ne nazadnje za drui-
benopolitiéne organizacije, predv-
sem LSMS. ZSMS druzbene orga-
nizacije in drustva, ki jih v krajev=
nih skupnostih predstavlja skoraj
poloviea mladih, premalo vkljuéuje
vsvoje oblike dela. Nasprotno, niso
redki primeri, ko posamezna drus-
tva s svojim podmladkom pravza-
prav predsta-ljajo celotno dejav-
nost mladinske organizacije.

Prav tako posamezna druStva
postajajo v nekaterih krajevnih
skupnostih edini nosilei kulturnega
in Sportnega Zivljenja, nudenja so-
sedske pomogi, varstva pred poZan
itm,

Ceprav so v vseh delegacijah
krajevnih  skupnosti tudi Elani
druzbenih orpanizacij in drustev,
pa ni Cutiti dovolj interesoy KS,
skupséine obding in samoupravnih
interesnih skupnosti za druzbene
organizagje in drustva. Razlog _|e
predvsem v tem, da sé interesi
druzbenih orgamzaql in drudtey v
KK SZDL ne usklajujejo dovolj,
pray tako pa je bil ob kadrovanju za

delegacije dan premajhen pouda-
rek %r:fii:avmkmn dniﬁ'heruh or-
ganizadi) in drudtey,

Samouprivni organi krajevnih
skupn er dmugbenopolitiéne
organizacije — zlasti KK 5ZDL in

@® S SEJE PREDSEDSTVA OK SZDL

veliko pripomogla pri déjavnostih v
krajevnih skupnostih.

Pri predsedstvu obéinske konfe-
rence SZDL deluje koordinacijski
odbor za druzbene organizacije in
drudtva, ki spremlja aktlivnost
druzbenih organizacij in drustev.
Koordinacijski odbor je veckrat
obravnaval problematiko v posa-
mezni obéinski zvezi, toda skoraj
vedneo Sele takrat, ko zveza ni bila
ved sposobna sama rarzrefevati
sivar. Zato moramo Zagotoviti
sproten pretok informac) med
druzbenimi organizaci jami in drus-
wi ter SZDL in na pojave reagirati
takoj, ko se pojavijo.

kateri i problemi kot so
n. pr. financiranje alt " prostorski
pogoji, se zelo pocasi razresujejo,
kar zmanjiuje interes druzbenih
organizacij in druitev za uskla jeva-
nje interesov v SZDL.

IV. URESNICEVANIE KA-
DROVSKE POLITIKE
Kadrovska politika v druzbenih
organizacijah in drudtvih veginoma
ne poteka kontinuirano, pac pa v
glavnem neposredno pred volitvami
organov drustva ali delegatov v ob-
tinsko miezo. Premalo je odgovor-
nosti zaropravljeno delo, predvsem
delegatav v obcinskih zvezah. Zato
prihaja do primerov, da drufiva
niso dovolj seznanjena z dejav-
nostjo zveze, zlasti pa s finanénimi
zadevami, kar vzbuja dvome v po-
trebnost in pravilnost dela zvez,
Obéasnost pri izvajanju kadrov-
ske politike povzrota velika niha-
nja v aktivnostih druzbenih organi-
zacij in drudtev. Natrinega razvoija
kadrov je namreé malo in zato tudi
niso redki primeri, da se zelo ak-
tivno drustvo &ez nod pasivizira, ali

Priprave na volitve v SZDL

Letos je pred nami Se veliko nalog, med drugimi tudi volitve — to-

krat v organizacijah socialisticne zveze. Letos potete mandat aktivi-
stom v organih socialistitne zveze. V obéini Ljubljana Moste- Polje

bomo volitve opravili v oktobru v krajevnih konfereneah SZDL in v
decembru v obéinski konferenci SZDL. Zaradi izredno pomembnih
nalog. ki jih bomo vodili in spremlijali v organih socialistitne zveze, se
moramo na volitve pravocasno in temeljito pripraviti.

Predsedstvo obéinske konfe-
rence SZDL je na svoji seji dne
1. 5. 1987 sprejelo okvirni pro-
gram in rokovnik za izvedbo vo-
litev v krajevnih konferencah in
obcinski Konferenci SZDL. Po
sklénjenem evidentiranju, ki bo
potekalo vse do 15. septembra
1987, bomo oktobra sklenili
kandidacijske postopke in opra-
vili valitve in ocenili delo nase
frontne organizacije, sprejeli
usmeritve in program dela ter
izvolili organe obéinske konfe-
rence. 7 U_HI|I[\-II1’1 delegatov %
konferenco SZDIL. za naslednjy
atiri leta pa bomo zaokroZili ka-
diovske reditve v posameznih
temeljnih  samoupravnih o
druzbenopolitiénih  skupnostih

Kaj moramo storfti v krajevnih
skapnostih?

Vse krajevne konference
SZDL morajo skupaj z druzbe-
nopoliticnimi  organizacijami,
druZzbenimi organizacijami in
drustvi ter OZD na njihovem
obmodju, pripraviti predloge zu:

1. &lane konference, predsed-
stva, organov pri predsedstvu
krajevne konference in predls-
gati kandidate za organe, kakor
tudi za nosilce vodilnih funkeij v
teh arganih:

2. izoblikovati predloge za
¢lane konference, predsedsiva in
vseh organov oblinske, mestne
in i:.puhhhh SZD1.

Ka] moramo storiti e v fem
me:ecy in pred dopuosti?

V mesecu juniju se motamo
predvsem: vsi v organe sociali-

stiéne zveze vkljuleni aktivisti
temeljito seznaniti z predvolil-
nimi opravili in kandidacijskimi
postopki; v vseh telesih Sociali-

pmm imemsna si:u

sodelujejo s Solami. Vedno bolj
peret problem je zagotoviti priza-
devne in strokovno usposobljene
menlorje, saj ekonomski wvidik
vedno bolj posega tudi na to po-
drogje.

Profesionalizacija 02. polprofe-
sionalizacija v druzbenih organiza-
cijah in drodtvih v zadnjem ob-
dobju bistveno ne naradéa.

V. MATERIALNI POLDZAI

Materialni poloZaj druzbenih or-
ganizacij in drustev je zelo razlicen.
Bolj#i je na podroéjin, kjer oprav-
ljajo le eno dejavnost in njihove
programe [inancira le ena samou-
ost, ot 1.

zau] Lveza kuhumnh urgamxau],
Obéinska gasilska zveza, slabi pa v
druzbenih organizacijah in drui-
tvili s programom, ki bi ga monalo
financirati ve& 518, kot n. pr. o
nizacija RK, Zveza prijateljev
mladine, obéinska strelska zveza,
obéinska zveza tabornikov, Svo-
bodna menjava dela med druzbe-
nimi organizacijami in drustvi ter
515 ni zaZiveln. Nasprotno, previa-
duje proracunski sistem financira-
nja. Drudtve, ki mu je v preteklih
letih uspelo, da ga financira posa-
mezna 515, se sredstva zagotavijajo
praktiéno brez tezav, indeksirana
in v skladu s finanénim naértom ob
tormalmi predlozitvi programa, na-
sprotno pa si drustva, ki predlagajo
programe sedaj, kljub temu da so ti
kvalitetni, ne uspefo zagoloviti fi-
nanciranja,

V mestu Ljubljani se pripravija
samoupravnl sporazum, po kate-
rem naj bi vsaka samoupravna in-
teresna skupnost v svoj finanéni
program prevzela financiranje ene

Istitne zveze oblikovati lastno
JOceno organiziranosti in uspes-

nosti v sedanjem mandatu ter
oblikovati oceno in predloge za
Se kvalitetnejSe delo. Hkrati pa
tudi Ze evidentiramo moZne
kandidate za nove nosilce funkeij
v KK SZDL in obtinski konfe-
renci SZDL.

Evidentiranje bomo po ro-
kovniku zakl jucili 15. s.aptembr.i
1987,

-

~

® Programsko-volilna seja

KK SZDL 25. maj

p .

V getrtek, 2 1. maja, sose v OS Karel Destovnik-Kajuh zbrali
deh.gdn na programsko-volilni 5&1: krajevne konference SZDL
nase krajevne skupnosti. Ceprav je vodstvu Ze v lanskem letu
potekel mandat, smo zal dosedajiskaliin si upam trditi, le nasl
ljudi, ki bodo dostojno opravljali zastavljene naloge v nadi
frontni organizaciji. Dnevni red seje je vseboval Sest togk in
sicer od porodila predsednika o delu v preteklem mandatmem
obdobju, izhodi3¢ programa dela za tekode leto, razreditve or-
ganov KK 57 DL do volitey novih organoy.

Novi odbor si je za osnovno nalogo dela vzel ozivitey ulignih
adborov, ki so delovali le ob volitvah ali referendumih. Veliko
je bilo povedanega tudi ¢ planiranem obisku po krajevnih
skupnostih v prvém dnevy meseca junija. Naj vam na koncu
predstavim Se novo vodstvo: predsednik KK SZDL 25, maj je
lija Glumae, podpredsednik KK SZDL je Drago Kopnik. se-
kretar KK S7DL j¢ Polona Zakrajick.

Novemu vodstvu Zelim mnogo uspehov pr njihovem dely.

VILIEM KLEMENC
2

vanje objektov. Pojavljajo se
vedno veéje zahteve po financira-
aju. iz obéinskega proraduna, V
tezkem poloZaju so zlasti: Obéin-
ska orgamzacija Rdedega kriZa,
Zveza prijateljey mladine, Obéin-
ska strelska zveza ter Obginska ta-
boritka zveza.

Oprema, ki jo druzbene organi-
zacije in druftva potrebujejo za
svoje delo, je vedinoma iztrodena in
#e zdavnaj odpisana. Vétino aktiv-
nosti izvajijo z opremo, ki je last
njihovih posameznih ¢lanov. To
zlasti velja za tabornike in strelce,

Poscben problem predstavlja
vad:zcvan;c ijektuv. Kultum: m

zacijin druftev v krajtvmh s'l:upnr:——
stih, so potrebni temeljitega popra-
vila in obnove. Zato ni sluéajno, da
je bilo treba v zadnjih letih nekaj
prostorov, kjer se je vel desetleti]
odvijala kulturna, Sportna in druga
dejavnost, kot n, pr. dvorana v kul-
turnem domu Zadvor, bivéa knjiz-
nica v Polju in Se kje. zapreti.

Najbolj perece je urejanje poéit-
nifkega doma Zveze prijateljev
miadine v Zambratiji, kjer vsako
leto letujejo otrod, ki bi jim dru-
gate pddih na morju tezko omogo-
€ih.

Stanje pri vzdrievanju telesno
kulturnib  objektov je nekoliko
boljse.

Prostorski problemi delovanja
druzbenih organizacij in drusteyv so
kljub izboljSanju se vedno peredi.
Na tem podroéju bi bilo nujno
treba zagotoviti boljio povezavo s
Solami in vzgojnovarstvenimi or-
ganizacijami. predvsem pa v celon
izkoristiti prostorske moznosti v

(nadaljevanje s 1. strani)
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zadruinih domovih, kar pa zopei
zahteva precejdnja sredsiva.

V], MEDREPUBLISKO [N
MEDNARODNO SODELO-
VANIE

Medrepublisko in mednarodno
sodelovanje druzbenih organizaci)
in druftev je v nasi obini 2e tradi-
cionalno, kot n. pr. Wollasov tur-
nir, odprio gimnastiéno prvenstvo
Ljubljane, sre¢anje nasih kulturnih
skupin z zamejskimi itd.

Raziriti bi bilo treba sodelova-
nje druzbenth organizacij in drus-
tev s pobratenima obéinama Bileéo
in Plufinami ter z Reko.

Medrepublifkega in mednarod-
nega sodelovania si tudi v prihod-
nje ne moremo zamisliti brez mate-
riglne pomoéi zdruZenega dela, ki
j& za te oblike delovania vedno po-
kazalo razumevanje.

VII. VLOGA DRUZBENIH
ORGANIZACH IN DRUSTEV
V SPLOSNI LIUDSK]
OBRAMBL IN DRUZBEN] SA-
MOZASCITI

DruZbene organizacije in drus-
tva se v skladu z dejavnostjo, ki jo
opravljajo s kadr. opremo, zlast
pa z znanjen. uspeino vkljuujejo
v sistem splofne ljudske obrambe
in druzbene samozaséite v obdin in
krajevnih skupnostin, pa tudi orga-
nizatijah zdrufenega dela, Pri tem
so zlasti aktivni: ZRVS, organiza-
cija RK, taborniski odredi, gasilska
drugtva, planinsko druftvo, radio-
amaterji ter CB radioklubi. .

Posebno skrb namenjajo uspo-
sabljanju svojih élanov, pa tudi de-
lownim ljudem in obéanom za jzva-
janje razhiénih nalog ob naravnih in
drugihnesredah, izrednih razmerah
ali v primeru vojne. Naj jih nekaj
nadtejemo: gasenje poarov, delo-
vanje ob ekolosSkih katastrofah,
nudenje prve pomodi, sosedska
pomod, preZivetje v nparavi jtn.
Velika je tudi njihova viega pri
preventivnem delovanju, zlasti na
podrodju poZarnega varstva [er
ohranitve &istega okolja.

Bolj kritiéni moramo biti do sta-
nja obrambnih in vamostnih nagr-
tov drufbenih organizacij in drus-
tev, kjer so zndeve $e najmanj ure-
jene. Razlog je predvsem v tem, da
50 navodila za izdelavo teh naériov
presplodna, zato bi bilo nujno po-
trebno pripraviti usirezne vzorce.
_ Svoje programe, usposobljenost
in opremljenost ob naravanih in
druglhne-sreéah medmhmzm:mh

va '{ems pteizkualc v
vaji NNNP. Zato je nujno, da vse
druzbene organizacije in drudtva
dupulm‘jc oz. izdelajo obrambni in
varnostni naért ter pnpraw jo pro-
gram, kako bodo v vaji sodelovali.
Pri tem so doléni upodtevati navo-
dila in usmeritve vodstva vaje.

VIIL ZAKLJUCEK

Ta ocena posploSeno obravnava
najbistyenejie probleme, = kate-
rimi se trenutno ubadajo druzbene
organizacije in drustva v obéini. V
oceni ni bilo moino podrobneje
oceniti razmer po posameznih po-
drogjih dejavnosti druzbenih orga-
nizacij in drudtev, ki bo na pro-
blemski konferena prav gotovo
dopolnjena.

Na podlagi razprave ter sprejetih
sklepow in stalis¢ na problemski
konferend bo koordinadjski odbor
za druzbene organizacije in druftva
pripravil konkretne usmeritve za
nadaljnji razvoj druzbenih organi-
zacij ter drustev in jih predlozl v
obravnavo Predsedstva OK SZDL.

Denar ni vse —
je pa veliko

odmaknjeni od centra Most, pri
OK ZSMS menijo, da v njih ne
bo mogote razvijati interesnih
dejavnosti miadih. To je pravza-
prav velika §koda, saj so rezultati
dela komisij za povezovanje
osnovail in srednjih Sol vse bolj-
s, v ustanavljanju je aktiv mla-
dih  predavateljev, nacriujejo
tudi mosansko Pomocé-infarma-
cije-nasveti. Razmisljajo, da bi
tudi v Mostah lahko zrasel center
za intercsne dejavnosti mladih.

Clani predsedstva OK ZKS so
ohravnavali g prostovoljno delo
mladine, predvsem njihovo
majhno udelezbo na zveznih de-
lovnih akcijah. Bila so mnenja,
tako pa je tudi stalisée mladinske
organizacije, da je treba na tem
podroju poiskati nove oblike,
primerne éasu in zaniman ju nila-
dih. SliSati je bilo tudi informaci-
i0, da se bo praznovanja dneva
mladost v Beogradu udelezilo
verjetno le majhno $tevilo mla-
dih iz Most.

Ob -sprejemanju sklepov so
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bili ¢lani predsedstva OK ZKS
Ljubljana Moste-Polje enotnega
mnenja, da je treba OK ZSMS,
ki je zadnji dve let delovala
izredno dobro, zagotoviti denar
za normalno delo. Zavzeli se
bodo za to, da bodo v prihodnje
nckatere akcije, kot na primer
Teden mladih MoStanov, naér-
tovane ze v obémskem proradu-
nu. NajbiZ pa bodo denar tudi v
bodoée morali Se iskati v delov-
nih organizacijah. dosedi pa
bodo morali tudi uvrstitev v
programe samoupravnih intere-
snih skupnosti. kar je nekaterim
OK ZSMS Ze uspelo. Predsed-
stvo je naloZilo vsem komuni-
stom, da pomagajo mladnski or-
ganizaciji  pri organiziranju
osnovnih orgamzaci) ZSMS, ki v
nekaterih krajevnih skupnostib
e niso zaZivele, dolZni pa so jim
priskoéiti na pomoé pri vseh kon-
kretnih opravilih, ¢e jih bodo
miadi zaprosili za to,



