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Tomaz Kosir prejel
hagrado Borisa Kraigherja

Sk' lanuarja je bila v
Va Ups¢ini Slovenije slo-
Snost na kateri so po-
elilj letosnje Kraigherje-
nek“agrade gospodarstve-
Om, Med petimi nagra-
Nci je tudi nas glayni di-
bktor TOMAZ KOSIR. V
razlozitvi je zapisano:
5 Omaz Kosir, rojen 12.
°Vembra 1951 v Zireh,
KeJme nagrado Borisa
faigherja kot priznanje
1Zjemne dosezke traj-
da’;‘ega pomena v gospo-
1 Stvu v letih 1980 do
Komisija mu je na-
a nagrado zlasti za-
Al I izvoznih dosezkov
rPlne veé kot polovico
.%1zvodnje je namreé Al-
i nj Uspelo prodati na tu-
Bov 'ge, in to z lastno bla-
ce VNo znamko in v visjih
skih razredih.

meml

Na
tud;

Tienjae, je izjavil Tomaz Kosir

Nagrajenec opravlja
naloge glavnega direktor-
ja v DO Alpina od 1. maja
1980 dalje. Ob nastopu si
je nagrajenec zastavil na-
slednje poslovne naloge:
izvazati je treba vsaj 50
odstotkov fizi¢nega obse-
ga proizvodnje na konver-
tibilno obmocéje; doseci
prodor na zahodne trge v
visjih censkih razredih, s
povecano kvaliteto proiz-
vodnje, s svojo tehnologi-
jo in znanjem. Te naloge
je v Sestletnem obdobju
nagrajenec tudi v glav-
nem uresnicil. Tako se je
proizvodnja povecala za 7
odstotkov, ob hkratnem
bistvenem izboljsanju ka-
kovosti, ki je Alpino uvr-
stila v vrh slovenske obut-
vene industrije.

S tem se je uresnicila

napoved, da se bo povecal
delez izvoza v celotni pro-
izvodnji; ta je 1981 znasal
53 odstotkov, in se je v le-
tih 1983 in 1984 povecal
na 66,3 oz. 72,3 odstotka
ter v letu 1985 dosegel vr-
hunec — 78 odstotkov ce-
lotne proizvodnje; delez
konvertibilnega izvoza je
zrasel od leta 1981, ko je
znaSal 225 odstotka na
92,1 odstotka v letu 1983,
v letu 1984 je znasal 61,6
odstotka, v letu 1985 pa se
je zaradi nove devizne za-
konodaje znizal na 54,6
odstotka.

Alpina danes izvaza
svoje izdelke pod svojo
znamko v kar 22 drzav
sveta. Ustanovila je tudi
svojo tvrdko v ZDA Alpi-
na Sports Corporation ter

(Nadaljevanje na 2. strani)

\grada Borisa Kraigherja pomeni zame in za Alpino veliko ¢ast, vendar ima to pnznunje
! grenak priokus, zaradi razmer, v katerih smo se zna3li tudi zaradi tezjih pogojev gospo-

CAKAJO N
ODGOVOBNE NALOGE

Konec lanskega leta so

se na pobudo or zucl-
ie zveze kom
immlkldru!beo
organizacij,
umoupravnlho anov in
Mjall“nl delavei. ogs:;:r-
S0 se 0
delovni organizaciji, pri
¢emer so na eni strani
ocenili pro  in po-
slovanje v preteklem letu,
na drugi strani pa predla-
gali nekaj usmeritev, ki
naj bi pripomogle k bolj-
Semu delu. Prevlndwalo
je misljenje, da je treba
pospe&eno uyajati novosti
na podroCju razvoja, or-
ganizacije in kadrovske
politike,

Se posebej je bila pou-
darjena nujnost, da res
osnujemo rravl razvoj, ki
bo lahko lo¢eno od pri-
p;;lve del?oustre] ZNno gpra-_
v svojo vlogo. Spre-
membe ., v drugainem
nadinu dela pa narekuje-
jo tudi nekatere kadrov-
ske spremembe. To pa
pomenl, da moramo
stati organizacija v jlh
moznosti tudi posamezni-
kov, da bodo lahko uve-
ljavljall svoje znanje in
sposobnosti prav na tistih
delih, ki 50 jim najblizia.

Uspesnost delovne or-
ganizacije zmanjsuje
stroske, ki jih imamo pre-
vec. V tem pogledu bo tre-
ba razmisljati o racionali-
zacijah. Vse te usmeritve
seveda terjajo, da zlasti
vodilni sestavijo ustrezen
predlog ukrepov, ki jih bo
mozno uresnicevati le s
podporo vsega kolektiva.

Nejko PODOBNIK
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Ob rob sklepom

delavskih svetov

Delavski svet TOZD Proizvod-
nja je obravnaval poroéilo o do-
segu plana za mesec november,
ki je bil dosezen 93,8 %. Tako po
11 mesecih zaostajamo za pla-
nom 3,7 %. Izpad plana bo tako
znasal priblizno 80.000 parov
obutve.

Kvaliteta je v celoti gledano
kar zadovoljiva, razen pri Colo-
radu, kjer so bile velike tezave
zaradi neustreznega materiala
in slabega dela kooperantov, ta-
ko je bil odstotek skarta veé kot
enkrat presezen.

Podano je bilo poroéilo o delu
obrata Sentjost, ki je do konca
oktobra izdelal blizu 23.000 pa-
rov notranjih éevljev. Produktiv-
nost je zadovoljiva, obéasne te-
Zave povzrotajo le menjave arti-
kla. Trenutno je zaposlenih 18
ljudi, zanimanje za zaposlitev se
veda in ratunamo, da bo v pri-
hodnje moZno poveéati proiz-
vodnjo in organizirati delo v dve
izmeni.

Delavski svet je obravnaval in
potrdil podpis licenéne pogodbe
z izumiteljem Stanislavom Kai-
serjem, ki je izumil toplotno
obuvalo, katerega bomo vgradili
v smucarske cevlje.

Za odkup izuma in pomoé pri
izvedbi bomo namenili 80 milj.

din, s tem da bo plaéilo izvrieno
v Stirih obrokih. Poleg tega je
dajalec licence udelezen z 2 % od
netto dosezene tovarniske pro-
dajne cene, pod pogojem, da je
izvriena dinarska ali devizna
realizacija,

Za nemoteno preskrbo z mate-
riali v letu 1988 je bil odobren
najem inozemskega kredita za
financiranje uvoza, v visini 1,5
do 2 mio DM.

Obravnavano in potrjeno je
bilo veé odpisov raznih vzorcey,
ki so bili dani kupcem na doma-
¢em in tujem trgu za razne po-
trebe (naro¢anje oz. prodajo na-
Sih izdelkov, testiranje, ipd.).
Nekaj odpisov je bilo tudi zaradi
reklamacij,

Obravnavali so e proinjo za
razreditev, ki jo je podal direk-
tor TOZD Proizvodnja, ki Zeli bi-
ti pred¢asno razrefen dolZnosti,
ker meni, da bi na drugem delu
lahko bolje opravljal delovne na-
loge in s tem ve¢ doprinesel DO,
Delavski svet je potrdil razre$ni-
co in imenoval za vrsilca dolZzno-
sti Bojana Starmana, do izvedbe
razpisa. Potrdil je pogoje razpi-
sa in imenoval tri¢lansko komi-
sijo s strani TOZD v sestavi:
Alojz Modic, Romana Tavéar in
Silvo Kos.

Vsi DS pa so obravnavali
predlog plana za leto 1988. Zara-
di nestabilnega gospodarskega
poloZaja je planiranje v tem ¢a-
su dokaj negotovo, zato so izo-
blikovana le osnovna izhodiséa
strategije za nadaljnji razvoj,
kot so: dolgoro¢no izvazati vsaj
50 % fizitnega obsega proizvod-
nje na konvertibilno podroéje,
postopno prehajanje v visje

cenovne razrede, oz. doseganjé
visje akumulacije, investicije
predvsem v razvoj izdelkov, k&
dre, znanje in posodabljanje
tehnologije. Konéni dolgoroén!
cilj pa je doseganje visokih OD:
Sprejet je bil se sklep, da se S
1.1.1988 povetajo urne postav-
ke za 110 %, koeficient uspe3no-
sti DO pa se zniza od 1,80 na
1,00.

Pocenitev poslovanja
je pogoj, da bomo
sploh se lahko delali

Pri izdelavi letnega planskega dokumenta za leto 1988

smo v zelo tezkem poloZaju. Predvidevanje prihodnosti v
poloZaju, ko je neznanka celo to, kaj bo danes, je skoraj ne-
mogode. Na to vplivajo predvsem zunanji pogoji gospodarje-
nja, ki se stalno spreminjajo, spremembe v obra¢unskem si-
stemu in poslovanje v visoki inflaciji. Predvidevanje gospo-

(Nadaljevanje s 1. strani)
mesano tvrdko skupaj z
Elanom Begunje v ZRN.
Na drugih trgih pa
uspesno sodeluje z drugi-
mi tujimi tvrdkami, da bi
si zagotovila solidno in
u¢inkovito prodajno mre-
zo. Ti razvojni dosezki so
bili omogoceni z uvelja-
vljanjem lastnega znanja
pri kreiranju $portne obu-
tve. Alpina danes proizva-

ja desetino svetovne pro-
izvodnje S3portne obutve
in pokriva npr. 30 odsto-
tkov trga v ZDA ter kar
35 odstotkov norveskega
trga.

Alpina je ob tem preje-
la ¢astno diplomo, ki jo je
prevzel predsednik delav-
skega sveta delovne or-
ganizacije Gregorij Pu-
stavrh.

Predsednik Gospodarske zbornice Slovenije ing. Marko
Bulc je izroé&il ¢astno diplomo, ki jo je sprejel predsednik de-
lavskega sveta DO Gregorij Pustavrh
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darske politike in viSine inflacije za prihodnje leto je nemo-

gode,

Vendar pa to $e ne pomeni, da moramo s planiranjem
pocakati do trenutka, ko se bo gospodarski poloZaj stabilizi-
ral. Naértovanje je akcijsko, usmerjeno v doseganje smotrov
in ciljev. Glavno vlogo pri planiranju ima izdelava strateske
usmeritve organizacije, ki mora odgovoriti na vprasanje, ki€

smo in kaj Zelimo doseéi.

Nasa glavna naloga je doseganje ciljev in smotrov, ki
smo jih dolgoroéno zastavili. To pa predvsem s sredstvi, k
so nam na razpolago znotraj delovne organizacije, oziroma
na nas samih je, kako se bomo znasli v dani situaciji v oko-

lju.

Na3 konéni cilj je dolgoroéno doseganje visokih osebnih
dohodkov v DO Alpina. To pa pomeni ustvarjanje celotnega
prihodka, dohodka in akumulacije, ki bodo to omogo¢ili.

Z analizo sedanjega stanja in
z upoStevanjem prihodnjega
razvoja smo postavili osnovna
izhodista strategije za nadaljnji
razvoj:

- dolgorono izvazati vsaj
50 % fizienega obsega proizvod-
nje na konvertibilno podroéje

— postopno prehajanje na za-
hodnih trzis¢ih v visje cenovne
razrede, oziroma doseganje vi-
Sje akumulacije s prodajo obu-
tve na ta trziséa

— investicije ne usmerjati
ve¢ v povelanje obsega proiz-
vodnje, ampak predvsem v kad-
re, znanje, razvoj izdelkov in po-
sodabljanje tehnologije, vse z
namenom prodreti na visjo kva-
litetno in cenovno raven

Ko analiziramo poslovanje v
letu 1987 ugotavljamo, da smo
poslabsali produktivnost dela, v
primerjavi z letom 1986,

Prav tako se je poslabsal
obrat kapitala. Toda kljub pove-
¢anju zalog smo imeli tezave v
proizvodnji zaradi pomanjkanja
materiala,

Vpliv sezonske komponente
se je v letu 1987 Se povecal, saj
bo po oceni za leto 1987 ved kot
50 % realizacije od prodaje blaga
ustvarjene v zadnjih mesecih le-
ta. Sezonski zna¢aj nase proiz-
vodnje pa poglabljamo $e s kas-
nitvami dobavnih rokov.

Prodaja na domacéem trgu pre:
ko MPM bo v letu 1987 po ocenl
ostala realno na rayni iz letd
1086, preko grosistiéne prodaje
pa bo realno slabsa od lanskeg?
leta. Veé&ji bo izvoz na zahodn!
trg, skoraj za polovico pa se bo
zmanjsal izvoz na kliringko po
drodje.

Pri konkretizaciji nalog za na:
slednje leto moramo upostevatl
rezultate in ocene poslovanja v
letu 1988 in nade dolgoroéne
usmeritve:

1. Ve¢jo usklajenost delovanj®
med nabavno, proizvodno in
prodajno funkcijo bomo dosegli
z uvajanjem meseénih planoV:
ki jih bodo izdelovali skupd®
delavci iz nabavnega, proizvod'
nega in prodajnega sektorja.
temi operativnimi plani moram®
odpraviti zastoje v proizvodn)!
zaradi pomanjkanja matel'la,l“
in zmanjsanje zalog konénih i
delkov, ki so rezultat desortird”
nih posilik kupcem, ter kasnitve
dobavnih rokov. Povefanje 2@
log materiala pa bomo zmanj38°
li predvsem na raéun neido®ib
(nekurantnih) zalog.

2. Z reorganizacijo sluzbe 28
kontrolo kvalitete, ki bo organiz!”
rana na ravni DO in bo razdelj€’
na na vhodno, procesno in kon
&no kontrolo, bomo poveéali tudi
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od .
Mlaml:nom sluzbe od kvalitete

“3-, Stroske materiala in dela,
Jih vkalkuliramo v prodajno
N0 izdelka, nam kupci zlasti
tujih trgih v ceni ne priznajo
- Zato bo nujno poceniti nase

e lovanje. Pomembno vlogo

Dol" ha tem podro&ju kadrovska

Be Itika in izkoriséenost delov-

mla Casa. Enako kot stroski
':termla se morajo tudi strodki

€18 opravi¢iti v ceni izdelka,
fOma samo tista dela in nalo-
8¢, ki nam jih trg prizna.
: & pri dolgoroéni strategiji
42voja  smo postavili ciljne
Meritve razvoja pri lahki in
sko i obutyi, katerim se bomo

\ Usali priblizati tudi v letu

Vi lemu pa bomo morali
Juéiti tudi natanéne operativ-
lll)jane uvajanja nove proiz-

e.

kiK fazvoju organizacije dela,
el Mora biti v celoti podrejena
2 fim usmeritvam, bo prispe-
in o Fealizacija projektnih nalog
lehc: INo nagrajevanje, ki se bo v
88 $e izpopolnjevalo.
5€ te naloge in usmerive so
‘g:se nadaljnje delo nujne.

nj Ititno sliko nasega poslova-
ci,“ Smo dobili pri planu realiza-
© in strogkov za leto 1988, Pr-
ne, ki smo jih naredili na
planskih predpostavk, so
n )ZD Proizvodnja pokazale
j:g_atwno razliko med realizaci-
N stroski, na TOZD Prodaja
ja AXumulacijo, ki je realno niz-
Ocene rezultata v letu 1987.
no?:loéili smo se, da bomo po-
Pos], O pregledali stroske nasega
Sovanja in delovne udinke za-
De?‘ €nih. Na tej osnovi bomo iz-

i

s

O8noy;

lﬂ" aktivnosti za pocenitev

Ovanja.
pla fednostni del plana, oziroma
2 Nirano realizacijo in planira-
% Strodke za leto 1988 bomo
ko'ejemali v mesecu februarju,
nj bodo znani rezultati poslova-
2V letu 1987, kar nam bo omo-

llo r : H H >
to maa.ealne_|§c planiranje za le

Plap proizvodnje po

VIstah obutve

Vrsta obutve v‘g&l)l;l:r?h
e

Ncerjj 400.000
g’kl&ki 350,000
Alu'f 30.000
Cglr:ski 200.000
ze l'a'do 450.000
hn‘kl visoki 150.000
&:skg nizki 450.000
uksandali 21000

Upaj 2.240.000

P")dnja

MQP"\& bo v letu 1988 izvozila
Proj Celotne proizvodnje. 52 %
Zvodnje ali 1.170.000 parov
ﬁbilne mo izvozili na konver-
3‘50& Podroéje, 16% oziroma
“*¥ parov obutve pa na kli-

rin§ko podroéje. Skupni delez iz-
voZene obutve ostaja enak kot v
planu za leto 1987 in ob devet-
mesecni realizaciji za leto 1987.
Znotraj skupnega izvoza pa se
poveluje deleZ izvoza na zahod-
no trZis¢e, na raéun zmanjseva-
nja deleza izvoza na Vzhod, 32 %
celotne proizvodnje ali 725.000
parov obutve bomo prodali na
domadem trgu.

Sportne obutve bo najve iz-
voZzeno v ZDA in Skandinavijo,
lahke obutve pa na Nizozemsko
in ZRN. Najvedji vzhodni kupec
je Sovjetska zveza. Na domatem
trgu bomo prodajali preko la-
stne maloprodajne mreZe, Sport-
no obutev pa tudi preko grosi-
stiéne prodaje.

Kadrovanje

Stevilo zaposlenih se bo v letu
1988 povecalo za 1 %. Stevilo za-
poslenih se bo poveéalo v TOZD
Proizvodnja za 22 delavcev, v
TOZD Prodaja bo ostalo nespre-
menjeno, v DSSS pa se bo tevi-
lo zaposlenih zmanj3alo za 4 de-
lavce.

V DSSS se bo izboljsala ka-
drovska struktura zaposlenih, ob
nekoliko manjsem Stevilu zapo-
slenih, kar je tudi nasa dolgo-
roéna usmeritev. V TOZD Pro-
daja bo kvalifikacijska struktu-
ra zaposlenih ostala nespreme-
njena.

Najveéje kadrovske spremem-
be predvidevamo v TOZD Proiz-
vodnja. Povetanje Stevila zapo-
slenih je predvsem na ralun
veljega zaposlovanja v obratu
Sentjost (16 delavcev) in v obra-
tu Col (4 delavci). Spremenila se
bo tudi kvalifikacijska struktura
zaposlenih. Povedalo se bo $tevi-
lo nekvalificirane delovne sile
(zlasti v obratu Sentjost) in za-
poslenih s srednjo izobrazbo
&zlasti v proizvodnih obratih v

ireh).

Analiza kadrovske situacije v
TOZD Proizvodnja je pokazala,
da bo polno zasedenost teiko
doseti, zlasti v proizvodnih od-
delkih v Zireh.

Socialna politika

Zatete akcije v letu 1987 na
podro¢ju delne nadomestitve
stanarin bomo nadaljevali tudi v
letu 1988, Tako bo narejen preiz-
kus Se za morebitne nove upra-
vience, in sicer predvidoma v
mesecu februarju 1988,

Nadaljevali bomo z delcm pri
pomoéi delaveem 2z nizkimi
osebnimi dohodki in delavcem,
ki ne dosegajo norm.

Za leto 1988 bomo na skladu
skupne porabe planirali sred-
stva tudi za socialne pomoéi. Ta
sredstva je teZje planirati, ker je
njihova poraba predvsem odraz
nepredvidenih sprememb v dru-
zini in okolju. Na podroéju alko-
holizma bomo v letu 1988 izvaja-
li podobne akcije kot v preteklih
letih.

Sluzba za naértovanje
in analize

Sindikalna organizacija je
Z nami

Sandi Bartol
Udelezbo predsednika Obéin-

skega sveta zveze sindikatov
Sandija Bartola na obénem zbo-
ru v TOZD Proizvodnja smo iz-
koristili za kratek pogovor o
vlogi sindikata v teh novih raz-
merah,

Delo-Zivljenje:

Kaksna je torej gospodarska
situacija v ob¢ini?

Sandi BARTOL: V sindikatu
obline smo Ze sredi novembra
ocenili, da se bomo sootali z res-
nimi teZavami. Predvsem smo
se oprli na strokovnjake. Sestal
se je tudi svet za dolgoroéni pro-
gram ekonomske stabilizacije v
obéini, kjer so temeljito razprav-
ljali o posledicah intervencij-
skih ukrepov zvezne vlade. Kri-
ti¢no je bil obravnavan tudi os-
nutek resolucije za prihodnje
leto.

Analizirali smo tudi vesti iz
delovnih organizacij, ki smo jih
dobili preko razprav na veé kot
polovici dotedanjih sindikalnih
obénih zborov. Jasno, da je bilo
treba napraviti korak naprej in
naredili smo ustrezen akcijski
program. Od komiteja za druz-
beni plan in zavoda za razvoj
smo zahtevali ocene razmer, s
katerimi se sretujejo v OZD. Na
naso pobudo so se s predsedni-
kom obéinske skup3tine sestali
najbolj odgovorni gospodarstve-
niki nase obéine. Ugotovili smo,
da je poloZaj v obéini izredno

kriti¢en zaradi ukrepov ZIS, de-
vizne zakonodaje, itd.

Sindikat je svoje ocene poslal
na Republiski svet zveze sindi-
katov 3e pred odprtim pismom
zveze sindikatov.

Delo-zivljenje:

Kaj konkretno ste se dogovo-
rili v obéini?

Sandi Bartol:

Dogovorili smo se ved stvari.
Med drugim, da sindikat budno
spremlja razmere v vseh delih
delovnega procesa in da Ze iz po-
bud v sindikalnih skupinah pre-
ko izvrinih odborov reagiramo
na razli¢ne pojave, ki zmanjsu-
jejo uspesnost.

Od vodilnih bo sindikat tudi
zahteval, da pripravijo take po-
slovne programe, ki bodo dohod-
kovno, trZno in izvozno usmerje-
ni. Ob zakljuénem rafunu in
vzporednih razpravah bo sindi-
kat vztrajal, da se pripravijo
vsem razumljiva porodila. Pri
tem naj bi bilo e posebej opo-
zorjeno, kako je z zalogami, li-
kvidnostjo, inovacijskim dohod-
kom, delovno disciplino. ..

Sindikati bodo sproti opozar-
jali visja sindikalna vodstva na
ukrepe, ki so za delavce
nevzdrzni.

V teh &asih je tudi vaino, da
skrbimo za socialno varnost de-
lavcev. Del ¢lanarine je name-
njen za socialne pomoéi najbolj
ogrozenim. S tem smo Ze priceli
in vsaj delno podprli okoli 30 de-
lavcev,

Delo-zivljenje:

Kaj pa mislite o strajkih?

Snmji Bartol:

Sindikat bo v vsakem primeru
z delavei. Podpirali ne bomo le
teZenj po uravnilovki in zahtev
po visanju OD, ki ne bi imeli
osnove v delu in v ustvarjenem
dohodku.

Zahtevali pa bomo tako razvoj-
no politiko, ki bo omogo¢ala nor-
malno poslovanje delovnih orga-
nizacij.

Sindikat naj bi postal trd part-
ner poslovodnim strukturam in
izvrsnim svetom na vseh rav-
neh.

Nejko Podobnik
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Pulz merimo z otipom zile

Tale nenavaden naslov mi je bliZji, kot razprava o strate-
giji in taktiki, bitki ali borbi v trenutnem polozaju itd, saj
govorimo in piSemo Ze kot v kak$nem vojaskem Stabu. ..

Ali smo res tako daleé¢?

No, beseda je danes o povsem vsakdanjih stvareh, kot je
na primer nase delo.

Ni bil moj namen, da bi ugotavljal, kako poteka proiz-
vodnja, niti ne da bi poglobljeno analizirali probleme. Spre-
hod skozi tovarno éloveku daje le beZne vtise . ..

Obiskal sem predvsem oddelke, o katerih smo v zad-
njem ¢asu nekaj veé slisali.

Iz montaZe Sportne obutve

Ne izpustimo priloznosti

Sredi decembra sva z glavnim direktorjem obiskala na-
Se najveéje kupce — lirmo Alpina Sports Corporation v
Zdruzenih drzavah Amerike. Osnovni namen obiska je bil
dogovor o cenah smuéarskih in tekaskih ¢evljev za sezono
1988/90. Obisk sva izkoristila Se za ugotavljanje prodaje v tej
sezoni, pogovore o tezavah z izdobavami, nasih izdelkih,
predlogih partnerjev za naslednjo sezono in konéno o za nas
vedno neugodni temi — o reklamacijah.

moramo izkoristiti ze v prihod-
nji sezoni.

O produktu (izdelkih) in nje-
govem razvoju pri firmi Alpina
Sports veliko razmisljajo. Zave-
dajo se namre¢, da je dober pro-
dukt osnovni pogoj za uspesno
prodajo. Razprava je bila zato
zelo zanimiva in precej je bilo
zelja oz. predlogov, katere sva
po vrnitvi posredovala sodelav-
cem,

Kar zadeva reklamacije, lah-
ko povem, da so bili, kot vedno,
vsi vrnjeni ¢evlji lepo razstavlje-
ni, tako da nama je bilo delo
moéno olajsano. Pri smucarskih
¢evljih sva videla obutev z napa-
kami, katere smo medtem Ze od-
pravili (poceni spoilerji, poteni
jeziki, loteno oblazinjenje spoi-
lerjev).

Bolj zaskrbljujote so napake,
ki se pojavljajo pri modelih za
letodnjo sezono 1987/88, na pri-

Analiza izdobav v letoSnjem
letu za nas ni bila prav ni¢ ugod-
na. Vse preveé je bilo kasnitev
in drugih drobnih napak, tako
da je bila kupeva ocena dokaj
slaba. nasa rezerva torej, katero
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mer pokanje spojlerjev pri vpe-
tju, ali pa pokanje Sal na ne obi-
¢ajnih mestih pri rabljenih cev-
ljih.

Tudi pri tekaskih ¢éevljih bi

lahko napake razvrstili na tiste,

ki se pojavljajo redno (poteni
podplati, odlepljanje, o ¢emer je
bilo Ze veliko govora) in na na-
pake, ki se pojavljajo pri novih
modelih (deformacija NNN pod-
platov ter pokanje le-teh v pet-
nem delu). Ker so to napake, ki
se pojavljajo pri novih modelih
in pri sistemu, ki Se ni zazivel v
polni meri in je na najboljsi poti,
da se ¢vrsto utrdi na svetovnem
trgu, moramo storiti vse, da se
ne pojavljajo veé.

Vtise z razgovora o najpo-
membnejsi temi obiska ) dolodi-
tvi cen za naslednjo sezono —
sem prihranil za konec, kajti tak
je bil tudi vrstni red razgovorov
v Zdruzenih drzavah. Velik pa-
dec dolarja v primerjavi z drugi-
mi valutami je Ze v zaletku na-
rekoval ni¢ kaj prijetno temo.
Ker smo si prve predloge o ce-
nah izmenjali Ze pred obiskom,
smo se lahko takoj lotili posa-
meznih modelov, najprej smu-
¢arskih ¢evljev in nato Se cen te-
kaskih ¢evljev. Nase predlagane
cene so bile visje od njihovih,
zato sem pritakoval, da bo raz-
govor daljsi in teZji. Na moje ve-
liko presenecenje ni bilo tako in
kar hitro smo se sporazumeli.

Za Alpino pa pomenijo dogo-
vorjene cene (ob predpostavki
da bodo izvozne stimulacije v
naslednjem letu sproti poravna-
ne) najmanj tako donosno pro-
dajo kot na evropskem trgu.

Boris MARKELJ

ORION art, 3325-1 5

Klasi¢ni smucarski cevell
za zacetnike in rekreativcé:
zapenjanje in obuvanje 1€
lahko in enostavno. Notran)!
¢evelj je klasiéne izdelave P
ie prilagojen zgradbi nogé

evelj je zaradi svoje udob”
nosti in prostornosti prime-
ren tudi za smucanje z mot&-
nejso nogo.

Art. 1240 :
evlji za po smucanju %8
nase maléke, Izdelujemo 8%



V Sivalnici, posebno v $portni,
d.hVI'?ie zdesetkane, veliko mla-

p: Je odslo zatasno drugam,
m’géamo jih najveé v dodatni

Vi ntazi sal. Slaba volja, kaj bo
vl.“Prej ... Tako to ne gre, pra-
géo' Po drugi strani se je Zze dol-
tol'ﬁazaj vedelo, da je narejeno
enl O gornjih delov... Ljudje
tol?it&mo ne razumejo: imamo
o 0 kooperantov, na drugi
se .M pa mi nimamo kaj delati,
Sprasujejo. Hudo je to, da to
Dre:'do tudi izkusene, odli¢ne
ivalke. Kar onemim, saj ne
Znam te skrivnosti. ..
kit teZki montazi, kjer so prav-
o} izdelovali vzorce (potnisko
::‘;“1:) za Ameriko, tokdelajo
44 Juzno poloblo. Manjka gor-
Njih deloy, S
% 9dobno je v lahki montazi,
J delajo “zato z zmanjsano
d Bljivostjo, Problem so tudi
Tugi sestavni deli.
gov montazi smudarske obutve
kakon'-’O o osebnih dohodkih —
tako je mozno, da nekdo dobi

— 0 malo, se je spet kdo zmotil
ali kaj

Sice ¥ e e :
treb r pa pogovoriti se je

4 0 marsi¢em. Ta dan v pro-
pﬂ°dnll ni bilo brez razprav o
Teditvi, na kateri so bila pode-

\
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ljena priznanja najboljsim slo-
venskim $portnikom.

V montaZzi smuéarske obutve
vidijo Se rezerve, celo v samem
oddelku, toda ko je treba popri-
jeti, to tudi znajo. Na hodniku
se, sicer dobro informirani,
sprasujejo, kako da je treba isti
artikel delati po veékrat. Ni¢ ne
pomaga velika narofena serija,
¢e se je treba vedno znova priva-
jati.

Ali je drugaéno planiranje res
nemogocde. Je to zaradi pomanj-
kanja materialov, ali nedogovor-
jenih narotil ali Se kaj slabsega?

Vsega tega scirkusa« v proiz-
vodnji mi je poéasi dovolj, pa se
odpravim v gglj mirne predele
— vsaj tako mislim, V skladis¢u
spet naletim na gneco. Ja, to so
¢evlji — Colorado, ki jih izvaza-
mo preko Centrotekstila v Sov-
jetsko zvezo. Posiljka je bila za-
vrnjena zaradi Skarta; nekaj za-
radi materiala, nekaj zaradi de-
la kooperantov.

In ¢e je blago Ze narejeno in v
skladis¢u, ga je treba Se odpelja-
ti.

Grosisti oklevajo, nasim pro-
dajalnam vozimo vse naroteno
blago, tudi tisto obutey, ki jo bo-
do prodajali po novem letu. Ka-

Nekaj éevljev, ki smo jih delali
decembra

;’a‘?Veh barvnih kombinaci-
: Obuvanje in zapenjanje

1€ Zelo enostavno in lahko,

k:" je zelo prakti¢no za otro-

8379
703mgg
702

%:t. 8379 (7030198)
i nska troterka izdelana
E0vejega boksa TROJA, z
Nim in prakti¢nim pod-

Platom iz TR gume.
VOObutev izdelujemo za iz-
Z v Sovjetsko zvezo.

Art. 9757
Elegantne zenske sandale
z ozkimi jermencki, ki jih iz-
delujemo ze vet let za nizo-
zemsko trzis¢e. Letosnjo se-
zono jih izdelujemo v treh
barvah (bela, rdeéa, in érna)

Art. 9756

Praktiéne Zenske sandale
izdelane iz mehkega Sevret
usnja in usnjeno podlogo.
Oblikovana steljka in zelo
prakti¢na peta dajeta poseb-
no udobje pri nosnji.

Vladimir PIVK
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Preden gredo avtomobili na pot je treba pogledati, ¢e je vse v

redu

ko ¢imbolje izkoristiti voznje,
kombinirati prevoze, da bi bilo
¢immanj stroskov, to je osnovna
misel v avtoprometu. Pa ni tako
enostavno. Ni pravofasno poda-
tkov in potreb za prevoze; v zad-
njem hipu pa je tezko kombini-
rati. Razmisljajo o boljsi eviden-
ci.

Potegnimo $e rdeéo nitko, ki
jo ob novem letu nikakor ne mo-
remo zavozlati — to so plac¢e in

zivljenjski stroski. Beseda o tem
je med ljudmi na prvem mestu.
Vse skupaj postavljamo pred de-
lom. To seveda nikamor ne vodi.
Morda pa ta obrnjen vrstni red
kaze, da se ljudje poéutijo nemo-
¢ne...

Na koncu — vet uspehovy, mir-
nejse in bolj sreéno Zivljenje Ze-
lim vsem.

Nejko PODOBNIK
S
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stoji Alpina.

Drugarski pozdrav!

9-godisnjica prodavnice
Alpina Arandelovac

Ovih dana naa prodavnica slavi jubilej petogodi&njicu
otvaranja. Nasa prodavnica u Arandelovcu zapo$ljava troje
radnika: poslovoda Dragoslav Stefanovié i prodavacici: Drago-
slava Jovanovié¢ in Mirjana Gavrilovié.

Arandelovac je grad sa 25.000 stanovnika. U samom gra-
du je podjednako razvijen i turizam i industrija. Sti¢e se uti-
sak da je kupovna mo¢ potrodata dosta dobra, ako se uporedi
broj stanovnika sa brojem prodavnica. Mi imamo dosta kon-
kurencije ali mi radnici Alpine u Arandelovcu bijemo bitku za
svakog potrosaca, jer samo na taj nadin moZemo da ostvari-
mo ciljeve, koji stoje ispred nas. Sad je malo drugadije jer
Arandelovac }I)‘a i sama okolina zna da u njihovom gradu po-

0 smo postigli putem informisanja lokalne ra-
dio stanice, a takode i samim nasim ponasanjem prema potro-
satima. Sto se tite plana i prometa on stalno raste iz godine u
godinu, dosad je to sa uspehom realizovano.

Prosle godine plan smo prestigli tako po parovima, kako i
finansijski i ostvarili preko 10 milijardi dinara prometa. Zna-
¢i, prodali smo vise od plana 1300 pari. Za ovaj period rada ni-
smo imali nikakvih problema a mi éemo nasim radom i zala-
ganjem opravdati poverenje koje nam je Alpina ukazala.

radnici ALPINE Arandelovac

Trideset godina prodavnice
Alpina Beograd II

U letu 1957, godine jedna me-
du prvim prodavnicama otvore-
na je prodavnica Alpina Beo-
grad II, Nusiéeva br. 22.

Slobodno moZemo redi, da se
prodavnica nalazi blizu centra
grada, medutim, iako se nalazi
nadomak centra nismo u trznom
centru, jer se nalazimo u jednoj
sporednoj zabitoj ulici, koja nije
prometna i pazarna veé samo
prolazna. Ulica je podeljena na
dva dela; deli je podzemni drak-
stor in Siroki Bulevar revolucije,
tako $to je donji deo ulice odse-
¢en od trZnog centra gde se na-
lazi nasa prodavnica.

S obzirom na losu lokaciju na-
sa prodavnica je svih trideset
godina ispunjavala postavljene
planove, iz godina u godinu sve
viSe napreduje, mada radi sa tri
osobe.

Sta redi o samoj prodavnici i
izgledu; sve do 1978. godine lo-
kal je klasi¢nog izgleda sa viso-
kim plafonom do ¢éetiri metra sa
vrlo teskim uslovima za rad. Sa
mnogo problema te godine dobi-
vena je saglasnost za adaptaciju
gde je dobiveno vise prostora za
rad sa priruénim magacinom i
galerijom. Uslovi rada mnogo su
bolji, uvodenjem termo grijanja
oslobodili smo se nafte, uglja i
drva. Nedostatak prodavnice ko-
ji jednim delom uti¢e na proda-
ju, je dosta mali izlog, velitine
dva metra i vrlo teZak za aranzi-
ranje. Sve do 1972, godine pro-
davnica je radila dvokratno Sto
je uticalo delom na promet, Do-
laskom sadasnje poslovode iz
prodaynice Zemun i tada dve
mlade prodavatice Slavke Velj-
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kovié i Desanke Veli¢kovi¢ dogo-
vorom se uvodi neprekidno rad-
no vreme, koje se prihvata sa
zadovoljstvom i od strane potro-
faca. Sada u svako doba dana
mogu probati i pazariti Alpina
cipele jer u Beogradu postoje sa-
mo dve prodavnice Alpina obu-
ée

Ovih trideset godina najvise
napora za uspehom odnosi se na
prodavatice Slavku i Desanku
koje dvadesetdve godine rade u
ovoj prodavnici i sa petnaest go-
dina poslovodom Mili¢em.

Ovaj kolektiv smatra da ova
godina 1987 jedna od naj uspes-
nih godina. Nadamo se i dalje
dobrim rezultatima pozdravlja
yas kolektiv Alpina Beogradél.

Milié¢ STEFANOVI
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Iz naSih prodajaln
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20 godina »Alpine« u Koprivnici

U proljece 1988. godine ula-
zimo u 20. godi$njicu postoja-
nja nase prodavaonice u Kopriv-
nici, Prodavaonica je otvorena
aprila mjeseca 1968. godine, u
lokalu privatnog vlasnistva, gdje
se i danas nalazi, opremljena
kao stariji tip prodavaonice. Od
samog potetka rada radio je u
prodavaonici jedan prodavad i
poslovoda Josip Golubié, koji je
sada u mirovini. Po odlasku pro-
davaca ve¢ u septembru mjese-
cu iste godine poceo je raditi no-
vi prodavaé sadasnji poslovoda
Stjepan Burek, koji je prilikom
odlaska starog poslovode 1979,
godine u mirovinu preuzeo pro-
davaonicu,

Zajedno sa novim sadasnjim
poslovodem nastavili su rad sa-
dasnji prodavadi, Krunoslav
Hirjani¢ i Slavica, a isti su veé
bili u radnom odnosu prije dvije
godine u prodavaonici »Alpinas
Koprivnica. S obzirom na dosta
loSe uvjete rada, osoblje proda-
vaonice postizalo je dosta dobre
rezultate, a narodito su se rezul-
tati poboljSali u poslednjim go-
dinama.

Prema moguénostima prodaj-
nog prostora, bez priruénog
skladista i udaljenog glavnog
skladista, ipak smo dovoljno ob-
skrbljeni sa robom koja se trazi
na nasem trzistu. Uglavnom sve
planove, koji su nam bili postav-
ljeni od strane centrale, uvjek
smo ispunjavali pa ¢ak i za ne-
koliko procenata prebacivali,
Takoder nam je Zelja da se i da-
lje, iako je dosla krizna situacija
kupovne mo¢i, sa najvisim zala-
ganjem trudimo da nam rezulta-

r

Cedo Latinéi¢ je bil izvoljen za predsednika izvrinega odbo-

ra osnovne organizacije sindikata TOZD Prodaja

ti budu prema moguénostima na
najviSem nivou i planovi u pot:
punosti ostvareni, samo ako bu-
demo dobijali na vrijeme robu i
dobre modele. U 1987. godini ¢e-
mo parovni plan ispuniti a tako-
der financijski i prebaciti. Pre-
ma zadovoljstvu kupaca nase
kolekeije dobro su prihvaéene u
gradu Koprivnica i okolini van
grada, a ne smijemo izostaviti 1
strane kupce iz susjedne Madar-
ske koji takoder kod nas dolaze
da Kupuju i to naroéito modele
»Alpina« 3to im nije daleko jer
imaju od samoga prelaza grani-
ce do prodavaonice oko dvadese-
tak kilometara.

U samom gradu uz dosta veli-
kog broja prodavaonica, sa na-
Sim rezultatima rad moZzemo
svrstati ¢ak i na drugo mjesto
prodavaonica obudée.

U Erodavaonici nisu se trosila
nikakova sredstva za adaptacij€
od otvorenja pa sve do sada, jer
i dosadasnji uvjeti nisu dozvo-
ljavali da bi mogli nesto izmjeni-
ti. Zato nismo zadovoljni na ovoj
lokaciji dalje, ve¢ se zalaZemo
da se nade drugo bolje mjesto za
otvaranje nove prodavaonice,
imamo priliku da u 1988, godini
idemo u izgradnju nove trgovine
i to u najboljem trgovatkom
centru grada, a gdje je veé utvr:
dena lokacija i administrativni
radovi su u toku i nadinjeni spo-
razumni dogovori sa drugim za-
interesiranim trgovatkim orga-
nizacijama.

Ako bi 1988. godine uspjeli iz*
graditi novu prodavaonicu, na
ma bi bila 20. godina rada proda+
vaonice u Koprivnici, najvecs
radost otvorenje nove prodava*
onice. Za sada bi nam to bili naj*
veci planovi u buduéem radu 52
kojima bi poboljsali daljni rad !
postigli vece rezultate rada i po”
slovanja. Radi boljeg sutra treba
da nas shvate i rukovodioci nase
radne organizacije i pomogn¥
nam da se maknemo &to prije i%
lokacije privatnika i napravim®
vlastitu prodavaonicu, jer sa do:
sadaSnjim rezultatima u staro,
prodavaonici se zaradilo da s€
napravi nova,

Pozdravljaju vas produvti}'ii
Slavica Cizmak, Krunoslav Hir
jani¢ i poslovoda Stjepan Burek-

Kolektiv prodavnica
Alpina Koprivnica
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Predstavitvi Studije, ki jo je za nas izdelal Studio Marke-
€ Delo, so se v razpravo vkljuéili tudi nasi strokovnjaki

ﬁ Nasimi tremi smucarskimi musketirji Tomazem CiZma-
om, Klemenom Bergantom in Robertom Zanom se je pogo-
al novinar Marjan Fortin

e Te - ¥
9 trenutnj gospodarski situaciji v delovni organizaciji je na

estanky druzbenopolitiénih organizacij in predstavnikov
Moupraynih organoy porocal glavni direktor Tomaz Kosir

Zivahna razprava je pokazala, da ljudje razumejo poloZaj.
Ko bodo sprejete ustrezne usmeritve, bo poleg podpore po-
trebna Se doslednost pri izvajanju zaértanih nalog.

Na sestanku osnovne organizacije zveze komunistov DSSS
je sodeloval tudi sekretar Obéinskega komiteja ZK Franc
Benedik

V avtoprometu
razmisljajo
o izboljSavah

Tudi v avtoprometu razmisljajo o racionalizacijah. Vod-
ja vzdrzevalnih obratov Tone Zibert meni, da rezerve prav
gotovo so in med drugim je povedal:

»Kar zadeva prevoz, ni vseeno, s kaksnimi tovornjaki to
opravljamo in kako so voznje organizirane, da je vozilo res
¢imbolje izkoris¢eno. Planiranje vozenj bo zato nujno, prila-
gajati se moramo, toda predvsem se bo s koristniki vozenj
treba dogovoriti, da bo to planiranje res mozno.

Kar zadeva primerjalne stroske, pa nam bodo v finan-
¢no-ratunovodskem sektorju pripravili potrebne izratune,«

N. P.
7
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na temo SODELOVANJE JE POGOJ ZA USPEH

V razgovoru so sodelovali: Ivan CAPUDER, direktor
TOZD Prodaja, Tone KLEMENCIC, direktor TOZD Proiz-
vodnja, Bojan STARMAN, vodja komerciale lahka obutev in
Joze BOGATAJ, vodja komerciale 3portna obutev.

Razgovor sta vodila Nejko PODOBNIK in Viadimir
PIVK, zapiske je uredila Anuska KAVCIC.

Delo-Zivljenje:

Znano je, da je uresni¢evanje
nacértovanih ciljev pogosto odvi-
sno od zmogljivosti proizvodnje,
¢asovnih rokov, ki so postavlje-
ni, organiziranosti celotnega po-
slovnega procesa, denarja in tu-
di zunanjih pogojev, pri éemer
danes obravnavamo predvsem
notranja vprasanja.

S ¢im predvsem vi niste zado-
voljni (konkretno), kar zade-
va sodelovanje med sektorji in
tozdi, kar vpliva na to, da smo
manj uéinkoviti in tudi manj
konkurenéni?

Ivan CAPUDER:

PrejSnja leta smo se srecevall
z zakasnitvami proizvodnje, kar
se zdaj pri lahki obutvi ne doga-
ja veé. Dobro je bilo, da smo
imeli obutey pravi ¢as v prodaji,
sa) smo, na primer, $kornje naj-
bolje prodajali oktobra in no-
vembra. Nekoliko slabse je s
Sportnim programom, ker e ni-
so bili v celoti izdelani panceriji
in apreski. Kljub temu pa ima-
mo v prodajalnah previsoke za-

,}f.“- Mo ST ",""'3,::"'": .‘; W

loge, saj smo morali do novega
leta prevzeti vso obutev, ki jo bo-
mo prodajali do konca februar-
Jja, in je bila narofena za zimsko
$ezono.

Tudi sodelovanje s komercialo
bi lahko ocenil kot dobro. Véasih
imamo teZave v skladiséu, ko je
treba odposiljati veliko obutve
hkrati. Menim, da bo to regeno,
ko bo uvedeno predpakiranje
posiljk.

Kar zadeva sporazumevanje
med TOZD in komercialo, lahko
re¢em, da se sodelovanje iz leta
v leto izboljSuje.

Pri lahki obutvi naértujemo
tako, da proizvodnja ne kasni
ve¢ z izdelavo, pri Sportni se
prav tako skusamo dogovoriti
na podoben naéin. Ce nastane
problem, ga resujemo z medse-
bojnim dogovarjanjem. Tudi in-
formacijska ra¢unalnika tehno-
logija se vkljutuje v ta proces,
vendar se to $e ne odraza dovolj,
ker sistem v proizvodnji $e ni
zazivel.

Bojan STARMAN:

Menim, da v dosedanjem po-
slovanju in povezovanju komer-
ciale lahke obutve ni bilo kaks-
nih posebnih problemov, saj so-
delovanje bolje skoraj ne bi mo-
glo potekati. Srec¢evali pa smo se
tudi z raznimi problemi, ki smo
Jih skusSali sproti ¢im uspesdneje
resevati.

S proizvodnjo lepo sodeluje-
mo, tako tudi na podroé¢ju razvo-
ja programov, sodelujemo pri
razporejanju kapacitet. Torej,
po dolgem ¢asu smo uspeli dose-
¢ uskladitev (sinhronizacijo),
tako med proizvodnjo, kot med
zahtevami nasih domadcih in tu-
jih kupcev. Tudi na ostalih po-
drotjih (npr. devizno poslova-
nje) in z drugimi sektorji smo
dobro sodelovali.

Ivan CAPUDER:

Pripomnil bi $e to, da je v
MPM v upadanju koli¢inska
prodaja Alpinine obutve in me-

nim, da je to predvsem posledi-
ca tega, ker smo prejinja leta
precej izvazali tudi v Sovjetsko
zvezo in ni bilo moZno veé obu-
tve zagotoviti za potrebe MPM.
Ce bomo hoteli v bodode ta delez
povecati, bo treba razmisljati o
razsiritvi nase ponudbe.

Seveda pa se bomo morali
predvsem prilagajati trzis¢u in
delati tisto, kar nam bo veé pri-
neslo.

Pomembno je, da je celoten
poslovni proces usklajen s proiz-
vodnjo in Zeljami konénih kup-
cev, vmes pa Se z vsem drugim.
Dejstvo je, da se program lahke
obutve razvija v vedno bolj zah-
tevno obutev, kajti razmere na
vseh trzistih so izredno zaostre-
ne, konkurenca je vedno huj3a.
Edini izhod vidimo v tem, da bo-
mo zahtevam kos z zelo kvalite-
tnimi izdelki, kajti obutev pro-
dajamo po visjih cenah kot dru-
gi, predvsem prodajalci iz
vzhodnih drzav.

S prodajo nasih izdelkov smo
si pri kupcih ustvarili doloéen
ugled, ki ga bomo morali ohra-
njati e naprej in sicer § kvali-
tetno ponudbo (kvaliteta izdela-
ve in dobav), za kar bodo pripra-
vljeni placati tudi nekaj visjo
ceno.

Bojan STARMAN:

Dejstvo je, da smo v velikih
Skarjah med proizvodnimi stro-
ki oz. celotnimi stroski poslova-
nja in tem, kar se da dose¢i na
trgu s cenami in konéno v obliki
prihodka. Nasi stroski so postali
previsoki; ne bomo jih mogli vee
vkalkulirati v cene izdelkov. Ce
bomo hoteli poslovati uspesno in
ustvarjati dohodek, bomo morali
zelo zmanjsati stroske proizvod-
nje. Uskladiti bo treba proces
proizvodnje z odpremo, uposte-
vati ogromne stroske obresti na
ta nalin, da bomo izboljsali
obrat vseh vrst zalog.

To bo treba upostevati Ze v fa-
zi planiranja proizvodnje, skrat-
ka ves proces mora upostevati
to nacelo.

Pri lahki obutvi smo Ze uspeli,
da ne delamo veé na zalogo, ta-
ko da naro¢eno obutev posljemo
takoj, ko je izdelana. Tudi pri
Sportni obutvi se zadeve premi-
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kajo v tej smeri. Tako skusamo
¢imbolj ¢asovno uskladiti proiz:
vodnjo, nabavo materialov pri
vseh programih.

Vsak proces se zatne s proda:
jo izdelkov kupcem. Po pripravi
kolekcije se dogovarjamo o ce-
nah, dobavnih rokih, oblikah na-
bave in ves proces mora biti
usklajen. Kako pomembne s0
dobave, nam lahko pove poda:
tek, da v razvitem svetu, pred:
vsem Japonci, Ze ra¢unajo doba
ve na ure. Pri nas se o tem dogo-
varjamo le kvartalno.

Vsekakor bo treba skrbeti tu*
di za to, da bodo ob zahtevnej$i
proizvodnji  ljudje  ustrezn0
usposobljeni. Temu vprasanju
bo potrebno posvetiti se vet po
zornosti, vkljuéno z ustreznim
nagrajevanjem.

Joze BOGATAJ:

Vse notranje povezave se za°
¢énejo Ze z razvojem izdelka. Ta-
krat mu dolo¢imo ime, obliko,
dolo¢imo mu ceno in nazadnjé
tudi dobavni rok.

Menim, da se vse prevel
ukvarjamo in reSujemo sprotne
probleme in razne malenkostl
ob tem pa pozabljamo, kje je bil
vzrok za nastale probleme. Po
navadi so vzroki za tezave Ze, &€
se nismo pravoctasno lotili izde
lave vzorca, dali premalo casd
za razvoj, ali pa je bilo v tekv
razvoja napravljenih prevet po
manjkljivosti, ki jih mora nato
proizvodnja v procesu izdelave
resevati. Ponavadi prav zaradi
taksnih pomanjkljivosti in ne:
spostovanja dolotenih spravil
igre« prihaja tudi do nesoglasi}-
To so stvari, ki jih glede na delo
vne naloge opravljamo in niso
bile kvalitetno in pravocasno iz
vriene, Dokler ne bomo resili
razvojne funkcije ze takrat, kO
izdelamo nek model, resili tu
di vse ostale sestavine poslovne:
ga procesa (kdaj, kako in iZ
kakSnega materiala bo narejen
model), toliko ¢asa bomo imell
tezave,

Mislim, da smo na poti k iz
boljsavam, in da je organizacija
po linijah del tega Ze regila, zal
pa nismo $e uspeli uskladiti tega
vertikalno od zgoraj navzdol
Doseci bomo-morali, da bodo vsi
ljudje povezani in odvisni
konénega izdelka, od zasnove.
do prodaje na trgu.

Tone KLEMENCIC: :

Lahko reem, da proizvodnja
ni vedno tista glavna ovira, ki bi
zavirala uresnidevanje zaérta
nih ciljev. Proizvodnja ima dolo
¢ene zmogljivosti in razen letoS
ko je kar naprej primanjkovalo
delavcev, je bilo vsako leto nare-
jeno veg, kot je bil letni plan.

Prva osnova za proizvodnjo
mora biti ekonomska osnova tr
Zis¢a, ne pa zmogljivosti, kar po-
meni porabiti razpolozljive zmo*
gljivosti ‘in jih kolikor mogote
najbolje izkoristiti. Na drusgt
strani, kar je $e bolf pomembno;
Z razpolozljivimi zmogljivostm
je treba delati najbolj primerne
izdelke. To pomeni delati tistos
kar bo trzis¢e dobro sprejelo in



ﬂ&m bo prineslo ostanek dohod-

2. Ce bomo to dosegli, bomo na
Pravi poti tudi za napredovanje.
vi Najbolj pa je proizvodnja od-
X 3na_od dobrega servisa, torej

8Zvoja ter kako in s &im je pro-

Vodnja preskrbljena. Nadelo-
™Ma 50 stvari na tem podroéju la-
N Kar dobro potekale, vendar
SMo se kljub temu srecevali z
Mnogimi problemi in nemalo-

fat se je zgodilo, da so nam ti
Problemi rusili plansko discipli-
N0 in zaporedje dela v proizvod-
31'-_ To smo skusali sproti rese-

8, vendar je rezultat slabsi.

% €cej tezav proizvodnji pov-
dméa tudi kadrovska struktura
lavcey, Pred petimi leti je od-
n° Veliko Zensk, zdaj ko je za
k"m 40 let, odhajajo mosgki. Ta-

O moramo te delavce nadome-
k Y 2 mlaj$imi, ki pa so manj iz-
é::iem' zato vedno tezje uresni-
d jen}o zastavljene cilje; to je

elatj bolj zahtevno in kvalitet-
Nejso obutev,
bos tem, ko smo se odloéili, da

Mo delali bolj donosne artikle
ve:_-no' da bodo serije manjse,
boli bo menjav v proizvodnji,
J Zahtevna tehnoloska pripra-
Z(h orej, lotiti se bo treba bolj
o tevnih modelov, ki jih bomo
10rali kvalitetno izdelati, iz pra-
te Mmaterialoy in pravoc¢asno, S
mm Pa bo izdelek nadel ustrezno
resto tudi na trziséu, ki bo pri-

@vljeno zahtevnejse delo tudi

lie placati,
Delo-zivijenje:
boj 31 konkretni predlogi za iz-
nje sodelovanija.

Tone KLEMENCIC:

m((:ilji. ki smo si jih zastavili, so

mo ni, da jih gotovo ne bomo
Cegu uresniéiti v kratkem ¢éasu.
mi b_°_mo vsi dovolj osvesceni in
Slili in delali v isti smeri, po-
mo dosegli tudi uspehe,
lahﬁledam tu samo proizvodnjo,
Nje 0 refem, da je to zelo utes-
Veli?gélen v verigi poslovanja, v
‘luibl odvisnosti od ostalih
tug; ¢ Gotovo drzi, da mora biti
opr. 10 delo vestno in kvalitetno
sti %"Ueno. vendar se 0 uspesno-
5o elovne organizacije odlota
vod.£d Proizvodnjo in po proiz-
de M. Zato bi se morale priza-
Vati vse sluzbe.

ZA UREDNIKOYO MIZO
RAZGOVOR U e

Poslovna politika je vsekakor
pravilno zastavljena, vendar se
ciljev ne da dosedi ¢éez nod.

V Alpini smo se Ze lotili izde-
lave bolj kakovostne obutve in v
proizvodnji imamo Ze sedaj ved
obutve iz naravnih materialov.
Kolekcije so vedno bolj pestre in
Siroke, tako da je treba s tem sa-
mo nadaljevati.

Za leto 1988 velja, da je tezko
karkoli napovedovati, Zaveda-
mo se, da nam bodo razni ukrepi
povzrodili veliko tezav, ki jih bo-
mo morali nekako resiti, ¢eprav
nanje nimamo prav nobenega
vpliva.

Zato pa bi se morali §e bolj po-
truditi, da bi vsaj tiste stvari, na
katere lahko vplivamo, znotraj
delovne organizacije uresnicili,

Kar zadeva investicije, bi lah-
ko rekel, da je proizvodnja v
zadnjih letih nabavila precej no-
vih strojev, tako da smo po opre-
mi pribliZno na isti ravni kot na-
Sa konkurenca. Nekatere tovar-
ne so sicer bolje opremljene,
vendar je vpraSanje, kaksna je
izkoris¢enost opreme.

Torej, razen manjsih investicij
v stroje, ki so vezani na modo,
smo zdaj opremljeni tako, da bi
lahko zdrzali kaksni dve leti
brez veéjih investicij. Seveda
prihajajo na trziste vedno bolj
izpopolnjeni in ra¢unalnisko vo-
deni stroji, vendar je predvsem
vazno, da obstojeco opremo &¢im-
bolje izkoristimo.

Joze BOGATAJ:

Glede kadrov sem optimist in
menim, da velikokrat delamo
napako, ker premalo zaupamo
mladim ljudem. Na drugi strani
preve¢ gledamo samo na $olsko
izobrazbo in premalo uposteva-
mo druge sposobnosti. Vazno je
tudi, da ljudje sproti izpopolnju-
jejo svoje znanje.

e ocenim nasSe moznosti §
prodajne plati, lahko re¢em, da
imamo za naslednjo sezono za-
gotovljeno prodajo. Cene bodo
ostale priblizno na ravni lanske-
ga leta oz. upostevati bo treba
tudi razmere v katerih posluje-
mo. Doseéi bo treba vecje pov-
prasevanje po Alpinini obutvi,
vendar to se ne da dosedi v eni
sezoni.

Ivan CAPUDER:

Nasa dolgoro¢na usmeritev je,
da napredujemo intenzivno in
ne ekstenzivno. To pomeni, da z
istimi ljudmi in zmogljivostmi
proizvodnje naredimo veé in
boljse. V prodaji smo oblikovali
team ljudi, ki dobro sodeluje na
pripravi novih kolekeij. To so
strokovnjaki iz tehni¢nega in
prodajnega podroc¢ja. Kar zade-
va MPM menim, da smo na pra-
vi poti, da bomo delali taksne
kolekcije, ki bodo zanimive za
trzis¢e. Dober izdelek pa omogo-
¢a tudi visjo ceno. Cenejse ce-
vlje, po katerih je prav tako pov-
p:‘aSevanje. pa naj bi delali dru-

Omenil bi $e pomen kontrole,
ki mora biti vgrajena Ze v raz-
voj. S tem bi dosegli, da bi pra-
voctasno ukrepali, da ne bi priha-

jalo do napak. Ob upostevanju
razmer bo treba stvari organizi-
rati tako, da bo tudi manj uspo-
sobljen delavec lahko opravljal
bolj zahtevno delo. Marsikaj pa
bo treba v nasem poslovanju Se
poenostaviti, Za obrat zalog lah-
ko povem, da bomo precej na
boljSem kot nasa konkurenca,
vendar imamo Se vedno v zalo-
gah vezano preveé sredstev. To
pomeni, da se bomo morali do-
govoriti za precizne roke, da bo-
do zaloge v prodajalnah ¢&im-
manj ¢asa.

Uspeli smo tudi, da na poslo-
vodski konferenci poslovodje
narot¢ijo prave koli¢ine obutve,
kar zmanjSuje zaloge.

Joze BOGATAJ:

Za usmeritev, kot jo ima Alpi-
na, se je Ze nekajkrat pokazalo,
da je res pravilna. Imamo dva
programa, Sportni in lahki, ki se
med seboj dopolnjujeta in si po-
magata, ne da bi si med sabo
konkurirala, temve¢ vzajemno
sodelovala, To velja kar zadeva
komercialo. Vse to pa je potreb-
no povezati tudi s tehniénim po-
dro¢jem. Komerciala je tista, ki
mora dajati navodila in skupaj s
planom proizvodnje iskati naj-
boljse moznosti izrabljanja pro-
izvodnih zmogljivosti, kar ne po-

meni, da dirigira, ampak da so-
deluje. S tem bomo dosegli do-
bro izkoristanje proizvodnih
zmogljivosti, izdelali bomo tak-
Sne izdelke in v ¢asu, kot zahte-
va trzisce; s tem pa bomo zmanj-
Sali tudi zaloge.

Delo-Zivljenje:

Ali to pomeni, da bomo ¢ez ne-
kaj let morali prestrukturirati
proizvodnjo?

Bojan STARMAN:

Dejstvo je, da bomo morali
predvsem temeljito razmisliti o
nasi konkurenénosti na doma-
¢ih in tujih trgih. To pomeni, da
bomo prodali ¢evlje za tak de-
nar, ki nam bo omogoctal nor-
malno Zivljenje, pokrivanje stro-
Skov in ustrezno akumulacijo.

Prestrukturiranje je Ze zalet
proces, ko gremo na vseh po-
dro¢jih v boljso kvaliteto, s tem,
da bomo morali dodajati v nase
izdelke tudi inovativno znanje,
kar nam daje velike dodatne
mozZnosti v krutem konkuren-
¢nem boju.

Delo-zivljenje:

Kadroyske razmere se ne iz-
boljsujejo, temveé slabiajo; po-
trebna so drugaéna znanja, ki so
se razvila z delom samim. Tu bi
morali zateti bolj naértno delati,
kajne?

Joze BOGATAIJ:

Jasno je, da v Alpini najbolj
pogresamo kader za razvoj in
pripravo (delo na razvoju, vpe-
ljevanje v proizvodnjo, organiza-
cijo, predstavitev nasih izdel-
kov, ipd.). Na tem podroéju bo
treba pospeseno v akcijo.

Kar zadeva operativno delo pa
menim, da nam usposobljenih
ljudi ne primanjkuje, temvec se
bo treba na tem podrodju pravil-
no organizirati, Izkoristiti mora-
mo znanje, ki ga imamo.

Bojan STARMAN:

Vsak bi moral pri svojem delu
bolj razmisljati, kako bi kaj iz-
boljsal ter mislil in delal z delo-
vno organizacijo.

Vsi se bomo morali boriti, ¢e
bomo hoteli prezZiveti krizo, to
pa na tak naéin, da bomo vlozili
vse svoje znanje in sposobnosti
v delo, ki ga opravljamo.

Zakljucek:

je informatika.

Razmere za delo in Zivljenje so vedno tezZje; ven-
dar nas cilj naj bo zdruziti vse sile in dosledno izvajati
zacrtane programe. Ugotovitve, ki so bile povedane,
pomenijo bolj resolucijo oz, dobre Zelje. Preved je e
besed: treba bi bilo, moramo, nasa usmeritev je kako-
vost . .. itd. Cisto res je vse to, toda brez jasnih letnih
planov, vsestransko usklajenih z moZnostmi, brez do-
slednosti v izvajanju, ne bo §lo.

Predvsem pa za zacetek potrebujemo ukrepe, ki
bodo kaj preusmerili, zavrli tek po starih kolesnicah
in osvezili naso misel in prakso.

Zavedajmo se: e tako lepo zastavljeno sodelova-
nje ne bo rodilo sadoy, ¢e ne bomo vedeli, kako in kdaj
natanéno bomo to uresniéili (organizacija) in kdo bi to
res naredil (kadrovska politika).

Pa 3e to: najsibkejSe v nasem delu je tisto, kar naj bi
posamezne dele v poslovnem procesu povezovalo — to




kadrovs
novice

V mesecu decembru se je
nadaljevalo postopno zapo-
slovanje novih delavcey, ne-
kaj pa jih je v tem €asu tudi
prenehalo z delom. Delovno
razmerje so decembra skle-
nili v TOZD Proizvodnja
Stanko Zust v montazi 3al,
Jana Sinkovec v obratu Rov-

OB ODHODU V POKOJ:

t‘ VAZNO JE..

VEMO

e —y

s

te, iz JLA pa so se vrnili Dra-
go Krampersek, Joze Jesen-
ko in Robert Subic.

V TOZD Prodaja je v pro-
dajalni Ljubljana VI nastopi-
la delo pripravnica Zdenka
Smrtnik,

Z delom so pretekli mesec
v TOZD Proizvodnja prene-
hali: Marijan Praprotnik,
Marija Reven in v obratu
Col Jozica Rudolf. V delovni
skupnosti skupnih sluzb je
zaradi odhoda v JLA prene-
hal z delom Miran Jesenko,
iz TOZD Prodaja pa je v pro-
dajalni Ajdovitina preneha-
la Sonja Logar.

Iz nade delovne sredine odhaja v pokoj dolgoletni sode-
lavec Marijan Praprotnik, Ob tem mu Zelimo e veliko zdra-
vih in zadovoljnih let in prijetno pocutje med domadimi!

V slovo Francu Kopacu

Sredi decembra 1987
smo se za vedno poslovili
od Sele pred dobrim le-

Ivija ni veé

V mesecu decembru
smo se poslovili tudi od
naSega upokojenca Ivana
Poljanska,

tom upokojenega delavea
Franca Kopaca.

Franc kopaé, rojen leta
1926, je pricel delati v Al-
pini kot kvalificiran ¢e-
vljar marca leta 1948.
Najprej je delal na normi-
ranih delih v montaznih
oddelkih, leta 1973 pa je
bil premeséen na odpravo
ozkih grl — prav tako v
montaznih oddelkih, kas-
neje je opravljal reZijska
dela v proizvodnih oddel-
kih.

Upokojil se je leta 1986,
sedaj pa ga ni ve¢ med
nami. Nekdanjega delav-
ca bomo ohranili v traj-
nem spominu.

Ivi Poljansek je pricel v
Alpini delati leti leta
1946 kot kvaliliciran ce-
vljar, kasneje je ob delu
opravil izpit za visoko-
kvalificiranega &evljarja,
leta 1961 pa je konéal So-
lanje na srednji tehniéni
¢evljarski Soli v Kranju. Z
izpopolnjevajem ob delu
je prevzemal vse bolj zah-
tevna dela v montaznih
oddelkih, kasneje je delal
v razvoju kot tehnolog
podplatne izdelave lahke
obutve. V pokoj je odsel
leta 1981, sedaj pa ga je
smrt iztrgala iz vrst nasih
upokojencev.

Spominjali se ga bomo
kot dobrega delavca in
prijetnega upokojenca.

——rw—ms
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Nenadoma
nas je
zapustila
Majda

Reven

Dobra tri leta so mini-
la, ko je kot petnajstletno
dekle malce bojece in
sramezljivo, prisla med
nas. Zelo hitro se je pri-
vadila in zaZivela z nami.
Takoj smo tudi opazili, da
dela vestno in pridno. Ve-
seli smo bili, ko smo vide-
li, da prihaja na delo ve-
sela in nasmejana.

Rojena je bila v stevilni
druzini in Ze kot mlado
dekletce, ko bi bila po-
trebna najveéje druzin-
ske topline, je izgubila
oleta.

Tako je Majda v svojem
mnogo prekratkem Zi-
vljenju prehodila le tisti
del zivljenjske poti, ki ji
je bila ve¢inoma posuta §
kamenjem. To je za nas
Se bolj bolece.

Majde ni veé, toda v na-
Sih mislih bo Zivela 3e
dolgo.

Upokojenci so vedno z nami

Zares, kar vidi se, da Alpi-
na deluje Ze Stirideset let.
Tudi po Stevilu upokojencev.

eprav zadnja leta delavcei
iz %rodajaln ne prihajajo veé
v Ziri, je bilo na letodnjem
sretanju kar 260 nasih ne-
kdanjih delavcev. Tudi to je
nek znak pripadnosti kole-
ktivu, ki je v svoji zgodovini
dokazal trdoZivost in ni ni-
koli izgubil kompasa.

Prisotne je najprej pozdra-
vil predsednik konference
osnovnih organizacij zveze
sindikatov Janko Rupnik, ki
je zazelel upokojencem obilo
srefe v novem letu.

Glavni direktor Tomaz
Kosir pa je med drugim po-
vedal:

Glavni direktor Tomaz Kogir

zaj v delovni organizaciji

Predsednik konference sin-
dikata Janko Rupnik je po-
zdravil upokojence

ie upokojencem pojasnil polo-
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*Vesel sem, da ste se od-
Zvalj vabilu, da smo zopet
Upaj. Vem, da vas zanima-
0 razmere v nasi delovni or-
8anizaciji, ki se je razvijala
l di z vasim dolgoletnim de-
Om v tej tovarni.«
di nadaljevanju je glavni
\rektor Tomaz Kogir govo-
0 delu in poslovanju v
ﬁ’eteklem letu, v razmerah,
Niso bile ugodne.
*To se je deloma odrazalo
tudi ng rezultatih nasega de-
& Se posebno, ker letos z no-
b,“nllmi izboljsavami nismo
'Stveno nadomestili slabge
OZnosti za delo.e
~Omaz Kosir je v zvezi s
dnjimi nalogami izrazil
YPanje, ‘da se bodo razmere
Ndarle spremenile; kar pa
neva delovne cilje, je me-
L, da bo veliko narejeno, de
Zamo ve¢ izvozili, tako na
hod kot na Vzhod, doma
Pa prodali dobro tretjino

Obutye
*To bomo lahko dosegli z
rim delom in si s tem za-
vili sigurno delo e za

dob

Lems

';:l:’danjih delavcev. To kaze, cia se $e vedno zanimajo za na-
elo

naprej. Pri tem bomo morali
izboljati notranjo uéinkovi-
tost. Ugled, ki smo si ga
ustvarili, je dobra podlaga za
delo, zato moramo naijti sile,
da premagamo negativne to-
kove. )

Vemo, da se na zunanje
razmere ne moremo zanasa-
ti; da se moramo nasloniti
predvsem na lastne sile.

Upam, da vam bom ¢&ez le-
to, ko se bomo spet videli,
lahko povedal, da smo na-
predovali tudi v tej smeri,

Dovolite mi, da vam v letu,
ki prihaja zaZelim veliko
zdravja in sreée v krogu va-
$ih druzin.«

Spregovorila je tudi Ivana
Krvina, ki se je vimenu upo-
kojencev zahvalila za prisr-
¢en sprejem.

sUpokojenci se zavedajo,
da Alpina deluje v tezkih
razmerah, zato zelim kole-
ktivu in vodstvu, da bi bili v
prihodnjem letu uspesni.«

Nejko PODOBNIK

| C i

ie bilo na sre¢anju upokojencev izredno veliko nasih

NE POZARINO

MUZEJSKA DEJAVNOST
V NASI OBCINI

PiSe:

kustos pedagog Mira Kalan

Zadnji¢ smo si ogledali usta-
novitev LoSkega gospostva, da-
nes pa poglejmo njegovo nadalj-
nje izgrajevanje in konec.

PodloZnike so vezale na zem-
ljiskega gospoda predvsem daja-
tve, denarne obveznosti. Tako se
je kmet laZe posvetil svojemu
delu, pa tudi obrt je bila na po-
dezelju razvita Ze od vsega za-
¢etka. Tam, kjer se kolonizacija
ni obnesla, je dal zemljiski go-
spod naseliti Frlane, da bi uvedli
naprednejsi nagin pridobivanja
Zeleza. Tako so do srede 14, sto-
lct(j:t:2 zrasli Zelezniki.

z lo3ko ozemlje so potekale
prometne poti, ki 50 po pomenu
dale¢ presegale loski okvir. Po
stari cesti Celje Tuhinjska doli-
na—Smlednik je bila Loka prek
obeh dolin povezana s Cedadom.
Pomembna pot je vodila iz Loke
¢ez llirsko Bistrico na Reko. Go-
spostvo je bilo povezano s Frei-
singom ¢ez prelaze Jezersko,
Ljubelj in Korensko sedlo. Tja
s0 podlozniki $kofu tovorili vino.
S trgovino se je ukvarjalo tudi
podezZelje, kar je vzbujalo neje-
voljo pri mes¢anih. V cerkve-
nem pogledu je bilo gospostvo
razdeljeno v tri prazupnije: Sta-
ra Loka, Sora in Smartin (dan.
Staziste), ki so bile podrejene
oglejskemu patriarhu. Ko je bila
1461, leta ustanovljena ljubljan-
ska 3kofija, sta Sora in Smartin
prisli pod njeno upravo, Stara
Loka pa je ostala pod oglejsko.

V drugi polovici 15, stoletja se
je poloZzaj podloZnikov zaradi
turSkih vpadov, leta 1476 so
vpadli dvakrat, zelo poslabsal.
Grajska poslopja in mesto je
razmajal leta 1511 potres. Kme-
te so bremenile hude davéne ob-
veznosti je tlaka v zvezi z
obrambo dezZele, Zato so se pod-
lozni kmetje in Zeleznikarji leta
1515 pridruzili vseslovenskemu
kmeékemu uporu,

Moé freisinske oblasti na lo-
8kih tleh so rahljale zunanje ne-
varnosti (Turki, beneska in
30-letna vojna), ki pa niso bile
toliko nevarne kot notranji spo-
ri. Pustalski in staroloski gospo-
dje so svojo posest znotraj in v
sosesc¢ini gospostva zelo poveéa-
li. Med skofom in dezelnim kne-
zom — HabsburZzanom — se je
vnel spor, ker si je knez lastil
pravico do rud in visokih goz-
dov. Zato je dal skof neposeljeni
zahodni del gospostva kolonizi-
rati. Tako so bili v tem obdobju
rovtarske kolonizacije konec
17. stoletja poseljeni: Nova Ose-
lica, Davéa, Martinj vrh in Zi-
rovski vrh. V sporu so najveé
pridobili Zeleznikarii, kjer se je
utrjevala oblast fuzinarjev, po
narodnosti Slovencev, Romanov
in Nemcev.

Stalno je bila prisotna tudi na-
petost med zemljiskim gospo-
dom in mestom. Vsi ti spori so
postopno rahljali pravice zemlji-
skega gospoda, konec 18. stole-
tja so sledile radikalne terezi-
jansko-joZefinske reforme, ki so
uvedle centralisti¢no drZavno
upravo. Razmajale so gospostvo,
ki je bilo dale¢ od zemljiskega
gospoda in so ga vodili ljudje, ki
so izkoridtali svoj polozaj. Skof
se je odlodil, da ga bo dal v na-
jem. pred iztekom najemne
pogodbe je bilo glede na odloébo
miru v Lunevillu lodko gospo-
stvo 1803. leta podrZavljeno in
vkljuéeno v avstrijsko komorno
ozemlje.

V prvi sobi je tudi izbor biblio-
grafije dr. Pavleta Blaznika
(1903—1984), posebno pozornost
pa pritegne grb freisingkih $ko-
fov iz 18, stoletja. Grb je rezbar-
sko delo in predstavlja zname-
nja cerkvene in posvetne obla-
sti: kriZ, 3kofovsko palico in ka-
po; meé¢ in dve kroni, Skof je
imel nad podloZniki vseskozi po-
svetno — sodno — oblast, med-
tem ko so smeli me&Zani od sre-
de 15. stoletja dalje sami voliti
mestnega sodnika. Na 3¢itu v
osrednjem delu grba je upodob-
ljena kronana glava zamorca
enako kot na petatu iz druge po-
lovice 14. stoletja, kjer prvi¢ go-
vorimo o loskem grbu. Zakaj za-
morec s krono v freisinskem in
loSkem grbu, ne vedo razloziti
niti slovenski zgodovinski niti
bavarski.

S kronano glavo se prvié sre-
tamo v freisinskem grbu leta
1286, ko je vladal kof Emiho
(1283—1311). Samovoljno si je
za simbol svoje moéi izbral kro-
no, ¢eprav mu ta pravica kot
Skofu ni pripadala. In vsi njego-
vi nasledniki so ga v tem posne-
mali. V grbu 3Zkofa Konrada
(1314—1322) je poleg kronane
glave zaznaven tudi zamorec. Za
ta pojav je veé razlag: da je po-
doba Emihovega pefata séaso-
ma potemnela; da je hotel slikar
urbarja Konrada III. poudariti
kontrast svetle podlage in tem-
nejse figure; da sta se slikar in
heraldik svobodno poigravala
pri ustvarjanju; da je upodobitey
na Emihovem pedatu v zvezi z
njegovim poreklom, saj izvira iz
rodbine Wildgrafoy, upodobitey
pa spominja na divjega moza
(=wilder Mann); da je hotel
Emiho s tem simbolom ponazo-
riti slabost male freisindke $ko-
fije nasproti mogoéim sosedom,
predvsem Bavarski, ker se je ¢u-
til sposobnega vladarja, je pre-
vzel v grb ta simbol moéi. Ni do-
kazov, da bi Emiho in njegov na-
slednik zavestno prevzela v grb
zamorca. Jasno pa je, da se je
Konrad z njegovo podobo v grbu
vsaj strinjal, &e je ni prav on za-
vestno uvedel. Kaj ga je k temu
privedlo, pa ostaja nepojasnje-
no.
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Najboljsi slovenski sportniki

22. decembra se je v Zireh
zbrala elita slovenskih 3Sportni-
kov in Sportnih novinarjev. Po-
delili so namreé priznanja naj-
boljsim slovenskim Sportnikom
in tiskovni sluzbi v letu 1987.

Med fanti je seveda spet naj-
boljsi alpski smucéar Bojan Kri-
zaj, drugi je strelec Rajmond
Debevec, tretji pa atlet Mirko
Vindis.

Med Zenskami je na vrhu Ma-
teja Svet, pred atletinjama Ire-
no Dominc in Katarino Jazbin-
Sek.

Priznanje sta prejela tudi alpi-
nist Tomo Cesen in zamejski
Slovenec, kotalkar Samo Koko-
rovec,

Za najboljso ekipo je bila pro-
gladena kajakaska ekipa, za naj-
boljso tiskovno sluzbo pa tisko-
vna sluzba Planice.

To je le nekaj podatkov s pri-
sréne prireditve, ki jo je pred
nabito dvorano Svobode povezo-
val novinar Franek Trefalt. Po-
leg nagrajenih Sportnikov smo

bili prica §¢ mnogim zanimivim
razgovorom s slovenskimi in tu-
di najboljSimi Zirovskimi Spor-
tniki. Ob razglasitvi najboljsih
Sportnikov je vsem éestital tudi
na$ glavni direktor Tomaz Ko-
§ir, predsednik drustva Sportnih
novinarjev Slovenije Stane Tr-
bovc pa je izro¢il priznanja naj-
boljsim. Alpina je ob tem poskr-
bela tudi za prakti¢ne nagrade.
Najboljsi so prejeli Cevlje, vsi
ostali pa grafike Konrada Peter-
nelja in Zirovsko ¢ipko.

Za prvo zmago v svetovnem
pokalu je ob 40-letnici Alpine
Grega Benedik preje! plaketo, ki
mu jo je ob tej priliki izroéil gla-
vni direktor TomaZz Kosir.

Lepa pozivitev so bili nasi
godbeniki in pevci, ki so uspe-
Sno predstavili $e Zirovski kul-
turni utrip.

Gostje so odhajali veseli in za-
dovoljni. To pa je priznanje tudi
vsem nam.

Nejko Podobnik

Predstavljamo vam nekaj najboljsih Sportnikov, z leve: Jér-
nej Abrami¢, Andrej Jelenc, Samo Kokorovec, Irena Do-
minec, Mateja Svet, Rajmond Debeve in Bojan Krizaj
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Stane Trbove je podelil priznanja najbolj$im Sportnikom
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Zanimiv je bil tudi pogovor med Lojzetom Oblakom, dvakra-
tnim zmagovalcem striatlona jeklenih« in Stanetom Ure-
kom

Sreco Gaber se je pogovarjal z Robijem Kopaéem, ki je osv0”
jil prve to¢ke v svetovnem pokalu, enim najboljSih jugoslo®
vanskih mladincev Primozem Kopacem in glavnim trener-
jem SK Alpina Nikom Dolinarjem

Gostje so bili zadovoljni




dedek Mraz

neslo, da sem bil letos dedek
Mraz Ze petnajsti¢,« je pove-
dal Milan Trojar, uditelj zgo-
dovine in zemljepisa na zi-
rovski osnovni Soli,

»Moram redi, da sem nekaj
let to kar rad delal. Je pa to
odpovedovanje leto za letom,
tako bi sedaj rad vsaj za ne-
kaj ¢tasa to vlogo prepustil
drugim.«

Bi povedali, kaj vam vloga

Precej pomeni tudi sprem-
stvo in celotna orﬁnizacija,
kar pa tudi stane, Moram re-
¢i, da imajo Zirovske delovne
organizacije, zlasti Alpina,
veliko zaslugo za organizaci-
jo teh prireditev,

Vzporedno s tem bi rad
omenil Se druge prireditve,
kot so igrice za otroke, ki jih
5 svojo skupino iz leta v leto
pripravlja profesorica Mira

&

vse skupaj strnem, mi-
slim, da imamo v Zireh te
stvari urejene med boljsimi

drustva. Nekaj denarja bi bi-
lo treba in veliko dobre vo-
lje, pa bi slo.«

Dedek Mraz pa ne prinasa
veselja le najmlajsim; je tudi
nekak simbol ob prehodu v
Novo leto,

Se vam ne zdi, da smo v Zi-
reh na marsikaj pozabili?

sPredvsem mislim, da so
ljudje preved vsak zase.
Predvsem Zelim, da bi bili
ljudje med seboj bolj prija-
zni, tako doma, kot v delovnih
organizacijah, Posebno opo-
zarjam na stvari, ki se bi jih

dedka Mraza pomeni? na Gorenjskem. morali Izogibati zlasti mladi:
5 Kaj pa bi, po vasem, §e ka-  kajenje, alkohol in mamila. Ti
W »Predvsem moras otroke  zalo napraviti? spremljevalci razmere zivlje-
Y imeti rad. To je osnovno. »Ideja, da bi pred Novim nja lahko le 3e bolj zagrenijo.
s Drugo, kar mi je pomagalo, letom v Zireh osnovali ne- Zato zelim, da bi se to popra-
oy {g peldagoi:g'znan tr:ixkl je é: l;?ksno jpr?;/l{iggg vet:f.l kjer vilo.uZelli':n tud{;:: b‘ii se:E‘riaj
s s vlogo i potrebno. se pojavlja ek Mraz s razvijal kot je a; da bi de-
o fl'lle dedek M"‘f Ze 15 let pridem v stik z otroki, se po-  spremstvom; kjer bi se tudi lovne organizacije uspe$no
~ redno obiskuje Zirovske vsem vzivim v vlogo, ki jo  sicer odvijal zanimiv pro- poslovale... Vsem pa Zelim
- Otroke igram. Torej je potrebno tudi gram vec dni zaporedoma, je  veliko srete in predvsem élo-

¢
.

*Mislil sem, da bom samo
za kaksno leto, vendar je na-

nekaj igralskega talenta. Po-
nekod v tujini se za tako vlo-
g0 celo posebej usposabljajo.

ziva Ze nekaj let.
Mislim, da bi morali prite-
gniti  Zirovske gostince in

veske topline.
Nejko PODOBNIK

e

Zirovski ob¢asnik spet
zanimiv

Ob éasu, ko se je v prazniénem vzduSju iztekalo 1987. le-
to, se je med nami spet pojavil Zirovski obéasnik.

V bofiéno zasnovanem ovitku je prinesel kar dva zajetna
2vezka: 13. redno $tevilko in $e dvojno tematsko Stevilko
(11-12), = naslovom »Ziri in Zirovei v slovenski literaturiv,

S to obseino izdajo smo — vsaj upamo tako — konéno le
Poravnali dolg za nazaj in spet ujeli »normalnis — obéasni ri-
;(‘m izhajanja, po katerem naj bi revija izsla vsaj dvakrat na

eto.

Najprej bi se rad zahvalil vsem, ki so nam »obéasnikar-
Jem« v prvih osmih letth izhajanja vseskozi stali ob strani:
2vestim bralcem, delovnim organizacijam, ki v ZO oglasajo
svojo dejavnost, Obéinski kulturni skupnosti Skofja Loka, $e
Posebej pa Krajevni skupnosti Ziri, katere finanéna podpora
): bila doslej vedno najvisja in brez katere revije gotovo ne bi

ilo,

Zahvala tudi sourednikom, stalnim sodelavcem in sploh
Usem simpatizerjem nasega poletja.

Zdaj pa prelistajmo vsebino omenjenth dveh zvezkov.
Le-teh kot urednik ne maram ocenjevati, rad bi le nastel, kaj
Prinaiata.

13. §tevilko uvaja moje Ze spomladi napisano razmislja-
nje o moZnostih nase dejavnosti sredi velikih druzbenth spre-
memb, ki smo jim priéa v zadnjem ¢asu. Bal sem se Ze, da bo
Povsen: zastarelo (polletna zamuda je usoda vseh objavljenih
Prispevkov; kombinacija »hitro«, solidno in poceni« v tisku ni
mogoéa), vendar bo v éasu, ko se zalenja javna razprava o
ustavnih spremembah $e kako pravocasno.

Sledijo prispevki, ki posegajo naravnost v sredo stvari,
*In medias res«. V njih se Emil Milan Pintar, Viktor Zakelj in
Spomenka Hribar lotevajo osrednjih slovenskih vprasanj, Sil-
va Moznarié, Janez Skrlj in Branimir Nesovié pa problemov
varstva okolja in RUZV, ki je za nas glavni. Tudi predstavni-

om rudnika samega (Dusan Pensa, Ivo Prijatelj) smo omogo-
¢ili, da predstavijo svoje videnje zadeve.
irde razgledanim sledijo domoznanski prispevki v rubri-
ki »Na Zirovskeme. O tem, kako se Ziri odpirajo v svet, raz-
Mislja dr, Zdravko Mlinar, Ivan Reven predstavlja inovator-
ski in podjetni rod Poljanskov, Janko Mrovlje pa osvetljuje
angaima XXXI. divizije na Zirovskem, Andrej Miheve pa je
Ot geograf in krasoslovec preiskal MatjaZeve Kamre.

V ursti predstavitev Zirovskih DO je tokrat na vrsti Etike-

ta, 2 drugim nizom élankov pa smo skusali izmeriti »Zirovski
POTtni utripe«.

Sam sem se razpisal o obZalovanja vredni usodi Zirovske

stavbne dediicéine.

Nafo kulturno dedii¢ino navezuje tudi likovna priloga.
Zasnovana je ¢isto na novo in taka naj bi bila tudi poslej. V
njej bomo z barvnimi reprodukcijami in s strokovnimi ko-
mentarji umetnostnega zgodovinarja dr. Ivana Sedeja pred-
stavili po eno slikarsko, kiparsko, oblikovalsko in arhitektur-
no delo. Pri tem bomo pazili, da bodo upostevana tista dela,
ki se nahajajo v Zireh ali pa so v njih nastala. Tako Ze tokrat
objavljamo edino Zirovsko sliko Maksima Sedeja («Dobraéevo
pri Zireh«), dobraéevski baroéni oltar in Petronovo hiso kot
enega najvecjih dometov ljudskega stavbarstva pri nas in v
sirSem prostoru. In potem Se smuéarski ¢evelj Alpina, pred-
stavljen kot visok doseZek industrijskega oblikovanja.

Iskreno upamo, da bo Alpinine pozornosti deleéna tudi
pobuda Marije Stanonik o moZnosti za ustanovitev prvega
muzeja obuvala na svetu v Zireh. S to pobudo se 13. itevilka
konca.

Drugi zvezek prinasa antologijo z naslovom »Ziri in Zi-
rovet v slovenski literaturie. Zbrala in uredila jo je nasa stal-
na sodelavka mag. Marija Stanonik, Nabrala je toliko snovi,
da imamo v rokah pravcato Zirovsko berilo. V njem je 101
odlomek 60-tih avtorjev, od Valvasorja do Spomenke Hribar.
Njih prispevki so urejeni v sedem tematskih razdelkov: prvi
zajema domoznanske zapise »tujerodnih« avtorjev, drugi za-
pise iste vrste izpod peres domadéinov, tretji je posveéen Zirov-
skemu bajeslovju, ¢etrti otroski in mladinski pripovedi, peti
pa Zirem kot kraju na sti¢iéu treh slovenskih pokrajin, ka-
kor so ga v éasu pred zadnjo vojno doZivijali ali pa se ga le
dotaknili nekateri najvidnejdi slovenski avtorji. Sesti razde-
lek je namenjen dogajanjem v zadnji vojni, sedmi pa novejse-
mu literarnemu snovanju.

Marija Stanonik je spet opravila veliko delo,

Prijetno branje vam Zeli Miha Naglié
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Zirovsko jezero in fuzinski
plazovi

(Odlomek iz Se
neobljavljenih zapisov
»Cerkev sv. Andreja na
Kokocevicah« in »Vrsniki
v plamenihc)

V &asu, ko graditeljem nove
ceste Selo—Trebija zelo nagaja
nemirna hribina fuZinske rebri
sem se odlodil, da iz svojih sicer
Se neurejenih zapiskov, izbrs-
kam nekaj zanimivosti iz pripo-
vedovanja ljudi o fuzinski zapori
in Zirovskem jezeru.

od mladega sem poslusal
pripovedovanja starejsih ljudi,
kako je bilo v Zireh jezero in so
se po njem vozili s &olni. Tako so
s Colni vozili zito v mlin na ve-
ter, ki naj bi stal na vrhu Zirka.
Tako naj bi e do velike povod-
nji leta 1926 stale velike skale
na mestu Zavodje pod danasnjo
Breznico, in kjer je menda stala
stara Breznica, grajena pre-
teZno iz lesenega gradiva. Tudi
nad Strojarjem v Podklancu naj
bi bila neka vrata in zajeda, kjer
so Zavracani privezovali Colne.
Ob katerih bregovih so stale pa-
stirske staje in Zele ko se je
umaknilo jezero, so pozidali da-
nasnja dva Zavratca, to je Spod-
nji in Zgornji Zavratec, Pripove-
dovali so tudi, da so se duhovni-
ki vozili s éolni masevat v edino
tedanjo cerkev v Hlevni vrh. Da-
nasnja cerkev na Stanomer hri-
gu, danasnji Vrh je Se zelo mla-
a,
Torej kaj pravi ljudsko pripo-
vedovanje o Zirovskem jezeru?
Vsekakor, da je tu neko¢ stalo
jezero, ki so mu Zirovei v danas-
nji fuzinski debri zageli poglab-
ljati strugo, da so zniZevali gla-
dino vode. Pri tem je niZje leZe-
¢a selis¢éa zasulo plavje, zato
krajevno ime Trebija, kjer so
trebili zaplavljen svet. Neki dav-
ni pripovedovalec je celo izrazil
misel da je tudi v danasnji Poga-
ri bilo manj$e jezero. O tem bi
morali biti neki davni zapiski;
toda ali je bilo zmerom tu jezero
in kako ni nikakrinih toénih po-
datkov.

Zanimivo je tudi ljudsko izro-
¢ilo z Vrsnika, ki je precej spre-
jemljivo:

Na Fuzinah sta dva zemeljska
plazova zaprla dolino, tako da je
voda zalila celo Zirovsko dolino,
vse do Podklanca. Ljudje so se
odlo¢ili, da poskusajo plazova
prekopati, da si pridobijo spet
nazaj svet, ki ga je zalila voda. S
kopanjem in odstranjevanjem
plazu in verjetno tudi drevja in
grmovja so bili zelo prizadevni,
tako prizadevni, da je voda dobi-
la moé, ter dodobra raztrgala
oba plazova in s svojim druséem
naplavila celo Poljansko dolino.
Poljanci so bili seveda zelo neje-
voljni, ker jim je grus¢ zasul
travnike in polja. Zato so se z Zi-
rovei dogovorili, naj bi plazova
odstranjevali potasi, da se ne bi
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ponovila $koda. Tako so strugo
le polasi poglabljali. Ob tem so
pogosto velike povodnji, pribliz-
no vsakih stirideset let temeljito
pocdistile bregove in Zirovsko
kotlino; odneslo je poti in steze,
vetkrat tudi ¢loveska bivaliséa
in ljudi. Ko je bilo jezero, so mr-
lice iz Goropek vozili s ¢olni do
Mrtvadke doline, odkoder so jih
Vrsni¢ani vozili na Gore, kjer je
bilo najblizje pokopalisée. V Go-
ropekah naj bi takrat ostala sa-
mo dekla, drugi so vsi pomrli.
Pripovedovalci iz Goropek so o
kugi pripovedovali malo druga-
¢e. Po tej verziji so v Goropekah
pomrli vsi ljudje. Ostala sta sa-
mo hlapec in dekla, ki sta vozila
z voli mrli¢e v Podgrob. Ce sta
jokala in tarnala voli niso hoteli
voziti, morala sta biti vesela, da
so voli vlekli. V Goropeke naj bi
se potem naselili ljudje s Tol-
minske; prednik danasnjih Za-
kljev pa menda celo tam nekje
od sv. Visarij.

Tudi o Mrtvaski dolini je veé
pripovedi. Pokojni matija Boga-
taj z Vrsnika je pripovedoval, da
je na Vrsniku pomrlo nekoé
mnogo ljudi. Vse to mnozico mr-
licev so pokopali v Mrtvaski do-
lini. Pleskovi iz Brekovc pa so
vedeli to malo drugade. Po njiho-
vem naj bi na Vrsniku neko¢
razsajala kuga. Bilo je mnogo
snega in veliko mrli¢ev, zato jih
niso mogli voziti v Ziri. Zakopali
so jih v sneg v mrtvaski dolini in
jih kasneje, ko je nekoliko okop-
nelo, vozili v Ziri. Ni znano ali so
jih vozili Se na staro pokopalis-
¢e, ali Ze na Dobradevo.

Ko je voda Zirovskega jezera
odtekla, so pri Lengerju v Zireh
Se stali stari zidovi.

Pri odkrivanju in zbiranju po-
datkov o Zirovskem jezeru se bo
mogode Se odkrila kakina skriv-
nost. Tudi znana legenda o poto-
vanju Jazona in njegovih, ko so
iskali zlato runo, da misliti. Mor-
da bo tudi nasa znana etnologi-
nja Marija Stanonik v svojem
znanstvenem raziskovalnem de-
lu prisla do kaksnih zanimivih
podatkov, kakor je prila s svojo
najnovej$o knjigo »Promet na
Zirovskeme, Upamo.

Ivan REVEN
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Bili smo
na Grossglocknerju

Nadalje'uan)e

Legenda pravi, da se
je neki vitez vracal s krizarske-
ga pohoda preko teh gorskih
prelazov domov in ga je na tem
mestu zasul snezni plaz. Pomla-
di, ko so ga nasli, je imel pri sebi
nedotaknjeno stekleniéko svete
krvi, ki jo je prinesel iz svete de-
zele. Vsi krizarski pohodi v Sve-
to ali Jutrovo dezelo so bili bolj
ropanja kot pohodi za sveto
stvar, kar so Ze bili takrat vsi
vojni vpadi. Na mestu, kjer so
nasli mrtvega viteza, so zgradili
skromno kapelo, kjer so kasneje
zgradili velicastno gotsko cer-
kev, ki stoji Se danes in jo po-
znamo 2z razglednic. Ogledali
smo si notranjost cerkve in tudi
spodnjo  kripto. Pokopaliste
okrog cerkve je lepo urejeno s
skromnimi spomeniki in kovani-
mi Zeleznimi krizi, ki dajejo ¢u-
titi, da je tu prisoten kult ¢asée-
nja mrtvih, kjer Ziveéi nadalju-
jejo zivljenje mrtvih in Zivljenj-
sko izro¢ilo pokojnih. Tu so po-
kopani tudi gorniki, ki so se po-
nesre¢ili na Grossglocknerju.
Imajo primeren spomenik, kot
trpek opomin na surov zakon
narave in nebogljenosti ¢loveka
v neizprosnem tekmovanju, kjer
hote ¢lovek obvladati naravne
sile.

Pri Winklernu smo zapustili
gornji tok reke Mol in se preko
nizkega prelaza spustili v dolin®
Drave nekaj kilometrov nizje
Lienza. Znatilna alpska dolina
nad katero se dvigajo strmi alp-
ski vrhovi nad 2000 metrov. Do
lina je delovala na nas Ze malce
monotono in mnogim je zakin
kala glava v prijeten dremez, s}
je iz zgoséenih dozivetij pognal®
v nase glave utrujenost in
moZgani niso ve¢ pripravijen!
sprejemati novih vtisov in infor
macij. Mimo Beljaka zavijemo v
dolino Zilje. Po krajsem postan®
ku smo si pretegnili ude in kup¥
li pol kile kave in kaksno &okola®
do, Zenske pa seveda margarin®
Rama. Preko strmega Koren”
skega sedla smo spet prisli v nd"
50 dolino Save. Na Cernivcu nas
je &akala topla in obilna vederia:
ki se nam je po celodnevni sub!
hrani $e kako prilegla. Ze v mra
ku smo prispeli domoyv, zadovol)*
ni, da je organizacija izleta zel®
uspela. S tem pa tudi vso pohv&
lo organizatorjem in vodi¢kam:
ki sta nas strokovno spremljali
vso pot, ter Soferjem, ki so n
varno pripeljali domov, tudi pré-
ko najnevarnejsih Fuzinskih ro*
bov in jam.

Ivan Reven
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Robi Kopa¢ osvojil prve tocke
svetovnega pokala

Eden glavnih ciljev v sezoni
1987/88 za SSK ALPINA se je iz-
polnil Ze ob prvem nastopu Ro-
berta Kopafa na tekmi svetov-
nega pokala na olimpijski ska-
kalnici v Japonskem Sapporu,
19. in 20. decembra lani. 14. me-
sto na mali in 8. mesto na veliki
skakalnici pomeni za Roberta
vsekakor izjemno vzpodbuden
Start v olimpijsko sezono, e toli-
ko bolj pa, ker je s prvimi toéka-
mi uspesno startal na novoletni
Intersport turneji in si s tem
vedno bolj utrjuje tudi mesto v
ekipi za olimpijske igre.

Ugodne sneZne razmere v Pla-
nici omogo¢ajo normalno odvija-
nje tekmovalnega koledarja tudi
za mladinski kategoriji. Starejsi
mladinci so v okviru pokala
COCKTA tekmovali dvakrat. Po
obeh tekmah vodi v sestevku
PrimoZ Kopaé, ki je bil obakrat
drugi, totke pa sta osvojila 3e
Andraz Kopat¢ in Joze Vehar.

Prvo tekmo so imeli tudi mlaj-
5i mladinci, na kateri je preprié-
ljivo zmagal AndraZz Kopaé, z
novim rekordom skakalnice,
;11. mesto pa je osvojil JoZze Ve-

ar.

2. januarja je SSK Alpina 0T
ganiziral mostveno prvens
SFRJ za mladince. V konkuren®
ci desetih ekip je po pricakovd
nju zmagala izenalena ekip®
Iskre Delte Triglava, zelo dobro
drugo mesto pa so si priborili ZI°
rovski skakalci, v postavi: i
moz Kopa¢, Andraz Kopaé, JoZe
Vehar in Matej Oblak. Tretj€
mesto pa so osvojili lanski zma”

ovalei — ekipa iz Titovega V€&
enja.

Na prvem mednarodnem na-
stopu mladincev v okviru AlP°
skega pokala pa je bil spet dos€"
zen odliéen rezultat PrimoZ2
Kopata, ki je osvojil 3. mesto, 72
dvema Avstrijcema Steineirje™
in Kuttinom. Tekmovanje je P°.
tekalo na 60-metrski skakalnic!
v italijanskem smuéarskem sre:
di3¢u Passo di Rolle.

V ekipni razvrstitvi klubov P°
Sestnajstih tekmah vodi EleK
trotehna Ilirija s 181 totkam
pred Alpino 166 ter Iskro Delto §
160 totkami. Pri tem izratunu J€
letos vpeljana zanimiva novos“
saj se upoitevajo tudi najbol)**
uvrstitve na mednarodnih te¥
movanjih.

Niko Dolinar



pregled najpomembnejsih del krajevne
Skupnosti 1987 in naérti za naprej

Kako do denarja

Lani je tekla obnova dela re-
Slonaine ceste in gradnja ploéni-
do" skozi Ziri. Pri izvedbi teh
n-';e Je precej zatikalo, pred-
zaradi pomanjkljivih iz-
vedbenih nagrtov in tudi zato,
ver Pri tovrstnih delih ni mozno
Japrej do potankosti predvide-
' Katere komunalne instalacije
dotrajane in jih je potrebno
AMenjati. Dela % niso konéa-
oa' Vendar je Ze znano, da je bilo
dpl'&leenih priblizno 30 % veé
¢l kakor je bilo prvotno naérto-
to 10; to pa seveda pomeni tudi
iko vedje stroske.
redstva za ta dela zbiramo s
samc'prispevkom, vendar je bilo
™Mo za del ceste, ki smo ga gra-

no? JAT8-K
+ 23.12.1987

*Hejko PODORNTK

dili letos, potrebno najeti kredit
v visini dveh tretjin celotne
predratunske vrednosti. Obresti
za kredite so se lani skokovito
povelale in temu sorazmerno so
se povectali tudi stroski gradnje.
Zato smo morali poleg sredstev
samoprispevka porabiti tudi
sredstva krajevne skupnosti, ki
bi jih sicer po prvotnem planu
namenila za druga vlaganja.
Tako lahko ugotovimo, da gle-
de na finanéne obremenitve, ki
jih imamo z dosedanjo gradnjo,
letos ni moZno nadaljevati z deli
pa c¢eprav bi zdruzili sredstva
samoprispevka in ostala sred-
stva krajevne skupnosti; torej
nadaljevati je mozno le s prito-

"BVA: Poskodba tt omrefja in prekinitev telefonskega prometa
na obmodju oz.liniji stare ZIRI

Fezy vaSega dopisa, glede vzrokov okvar telefonskih 1inij
%MoXju starih Zirov in nekaterih drugih vasi smo se za

m”
:::hdnée pojasnilos

obrnili na podjetje za PTT promet Kranj in dobili

ok 1“'!Jnn1u gradbenih del na obnovi ceste skozi Ziri od
o

do

'k“ Ra¥eva do reke Sore je priZlo v asu gradnje velkrat
°% hugsin poSkodb tt omreZja,katere je podjetje za PIT

t¢ ¢ Kranj tudi saniralo in tudi ni bilo ve¥jih prekinitev

ta.
ZWJO Po

8kodbo v drugi polovici novembra pa takega postopka

d ije obstojefega distributivnega podzemnega tt kabla ni ved
o ala valed izjemmo drage,zalasne in praktiSno nemogo¥Xe
do be, zato Je od takrat dalje tt promet na tem obmoZju tudi

Nag,
M.Mmdem prekinjen.

Pilo ne Je X dmgl trajni refitvi in sicer tako,da se je

Poagq

1la nova tt kabelska kanalizacija in sicer pod nadzorom
ta za ppp promet Kranj. Vanjo so se tekom preteklegn

POloZili novi kabli, v teku pa so dela prespojitve - dela
Wedh Tograd Ljubljana na osnovi ponudbe in bodo izvedena
s ;;“m pred Novim letom.Strolki izvedenih del bodo znasali

T%
Bki Pozdrav!
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TO JE NAS KRA)

kom zunanjih virov. Regulacija
Sore je potekala po naértih. Le-
tos naértujemo IV. etapo, ki
predvideva ureditev prikljutka
Ze izvedene regulacije na staro
strugo in izvedbo regulacije
okrog logaskega mostu. Priceli
smo tudi z gradnjo stanovanj-
skega bloka v soseski S 7. Grad-
nja tega bloka ima predvsem so-
cialni znaéaj — od skupno 26
stanovanjskih enot bo 13 enot fi-
nancirala SIS za solidarnostne
potrebe na obmoéju nasega kra-
ja. Stiri stanovanjske enote Ze
niso prodane, devet enot pa bo-
do odkupile Zirovske delovne or-
ganizacije. Znacilno za gradnjo
tega bloka je, da kar 25 % pred-
ratunske vrednosti stane komu-
nalna ureditev.

Poleg tega bloka je naértovan
v prihodnosti blok s 45 stanova-
nji. Pri naslednjem bloku bo ko-
munalna ureditev bistveno ce-
nejsa, ker bomo glavnino komu-
nalnih instalacij financirali pri
sedanjem; to dejstvo bo potreb-
no upostevati pri reSevanju sta-
novanjske gradnje v Zireh.

Lani so se odvijala dela tudi
za pridobivanje bolj kakovost-
nih in koli¢insko bogatejsih vi-
rov pitne vode. Za osnovno 3olo
ob Sori sta bili narejeni dve vrti-
ni do globine 75 m, ki dajeta pri-
blizno 15 1/sek. V primeru, da bo
voda ustrezala kakovosti za pit-
no vodo, bi ob ustrezni dodatni
akumulaciji in koris¢enju dose-
danjih zajetij v ¢asu brez pada-
vin, zmogljivosti zado&¢ale do le-
ta 2000. Proti koncu leta so pote-
kale tudi meritve obremenjeno-
sti Cistilne naprave, ker teoreti-
¢ni izratuni kaZejo, da je sedaj
preobremenjena 130 %.

Z namenom dolgoroénega re-
Sevanja oskrbe s pitno vodo in
¢is¢enja odpadnih voda, je Teh-
nik TOZD Komunalne dejavno-

sti izdelal predlog za redevanje
teh potreb do leta 2000. Po tem
predlogu je predvideno, da bi do-
grajeno vodovodno omreZje na
osnovi novih vodnih virov, ki so
jih nasli z vrtinami, lahko oskr-
bovalo porabnike od Tabora do
skakalnice v Novi vasi, Plastu-
hovi grapi, Rakulku, Selu in Le-
dinici, s tem, da bi zgradili lode-
na ¢rpalis¢a z vodohrami za Pla-
stuhovo grapo, Rakulk, Selo in
Dobratevo.

Za sredstva za dograditev vo-
dovodnega omreZja in ¢&isCenje
odpadnih voda se bomo morali v
kraju $e dogovoriti, kako jih bo-
mo zbirali.

Kar zadeva cestno omrezje,
elektrifikacijo, telefonijo in dru-
ge dejavnosti, ¢ nimamo dolgo-
roénih naértov. Letos se bomo
ukvarjali s sprotnimi problemi v
okviru finanénih moznosti. Gle-
de na finanéne moZnosti je odit-
no, da e precej ¢asa ne bomo
imeli sedanjemu ¢asu primerne-
ga komunalnega standarda.
Redke soseske v naSem kraju
imajo dobro urejeno komunalno
ureditev in tudi v novih sose-
skah trenutno ne kaZe, da bi
lahko bododim graditeljem po-
nudili komunalno urejeno par-
celo. Dosedanji razvoj te dejav-
nosti je bil odvisen od poslovne
uspesnosti delovnih organizacij,
ki s svojimi sredstvi preko KS
investirajo v krajevno infra-
strukturo. Gospodarske razme-
re so v zadnjem ¢asu zoZile moz-
nost dobrega zasluzka, zato bo
raven kakovosti infrastruktur-
nih investicij v kraju pod ve&jim
nadzorom tistih, ki sredstva pri-
spevajo.

V novem letu 1988 Zelim vsem
krajanom osebne sreée in po-
slovnih uspehov.

Rado Bogataj

Veliko zanimanje za izdelke Laboda iz Novega mesta

ﬁ)Ew-ZIVUENJE. je
glasilo ALPINE, tovarne
obutve Ziri, Strojarska
ul.2, n.sol.o., ki ima v
svoji sestavi TOZD Proiz-
vodnjo, TOZD Prodajo in
Delovno skupnost skup-
nih sluzb. — Ureja ga
uredniski odbor: Tatjana
Dolenc, Nada Govekar,

Tatjana Mohori¢, Anuska
Kavéi¢, Anton Pintar,
Vladimir Pivk, Nejko Po-
dobnik, glavni in odgo-
vorni urednik. — Izhaja
meseéno, naklada 2200
izvodov. Fotografije: Bri-
gita Zemljari¢. Tisk: TK
Gorenjski tisk,

Kranj




Blagovnico naj bi zaceli
graditi ze spomladi

S sestanka konzorcija za gradnjo blagovnice v Zireh

To je temeljno sporocilo se-
stanka konzorcija za gradnjo
blagovnice v Zireh. Na pogovo-
ru, ki ga je vodil Ivan Capuder
so bili predstavniki ABC Loka,
Ljubljanske banke, poslovne
enote Skofja Loka, Kokre
Kranj, Alpine Ziri, poleg teh pa
Se predstavnik Lokainvesta, Slo-
venijaprojekta in seveda kraje-
vne skupnosti Ziri. Od partner-
jev v konzorciju tokrat ni bilo le
predstavnikov PTT.

Kot je pokazal razgovor, pri-
prave na gradnjo potekajo po
nacrtih. Projektant je prisotnim
predstavil tudi projekt blagovni-
ce, kjer bodo poslovni prostori
tako v pritli¢ju, kot pod streho,
vendar tako izvedeni, da ne bo-
do le-ti ni¢ manj pomembni v od-
nosu na pritlicje. Kot kaze, gre
za gorenjsko hiso z veliko stresi-
nami in moZznostmi nadaljnjega
dograjevanja. Projektant si je
ofitno moc¢no prizadeval smotr-
no izkoristiti prostor tako v sa-
mi stavbi, kot tudi okoli nje.

Ta funkcionalna povezanost
znotraj, kakor tudi z okolico pa
je seveda za Zirovski center nuj-
na.

Verjetno vse zanima, koliko
prostora bodo zasedle posame-

zne organizacije in kak$en bo
njihov viozek. ABC Loka 606 m?
(dodatno Se kava bar 50 m*) —
930 milijonov (cene ob zakljucku
leta), s kavo barom dodatno Se
76 milijonov, Ljubljanska banka
138 m* (210 milijonov) PTT
(329 m* + mansarda 88 m*) — 640
milijonov, Kokra 300 m* — 465
milijonov, Alpina Ziri 200 m* —
310 milijonov.

V stavbi bo tudi nekaj skup-
nih funkcionalnih prostorov, ki
jith bodo partnerji tudi skupno
financirali.

Ce bo 3lo vse po sreci, bodo v
prvih mesecih letos zbrali po-
nudbo za gradnjo blagovnice in
videti je, da bo nekaj tezay pred-
vsem s sredstvi, ki jih noben
partner nima dovolj. Kar zadeva
stroSke priprav za gradnjo, so se
partnerji dogovorili, da jih bodo
delili sorazmerno ob zakljucku
priprav. Volja vseh je velika in
upajmo lahko, da bodo premo-
stili Se zadnje tezave in lahko
¢imprej priceli z gradnjo. Ta me-
sec lahko o tem pri¢akujemo po-
noven dogovor soinvestitorjev.

N. P.

Utrinki z
obcCnega zbora
sindikata v

TOZD
Proizvodnja

Obéni zbor je vodil predsed-
nik izvrSnega odbora sindi-
kata Slavko Kristan

Na ob¢énem zboru je sprego-
voril tudi predsednik Ob¢in-
skega sveta Zveze sindika-
tov Skofja Loka Sandi Bar-
tol

Ob smrti sorodnice Tere-
zije Mlinar 10.000.— din Ma-
nica Albreht in Natalija Ka-
lan, DraZgoska ulica 9.

Sosedje in sorodniki so

Darovali so
za mrlisko

darovali ob smrti Franca
we Kopaca, Rudniska 11, 30.000
VeZICO in.
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