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4."seja obéinske konference SZDL

SPREJET JE PROGRAM DELA IN KADROVSKE
SPREMEMBE V VODSTVU OK SZDL

Delegati éetrte seje obéinske konference SZDL so sredi julija spre-
jeli program dela obdinske organizacije SZDL in za podpredsednika
izvolili Slavka GERLICO, za sekretarja pa Ivana KUHARIJA. Poleg
tega so na tej seji govorili o poteku javne razprave o skupni in splodni

porabi.

Glede na pomembne naloge organizacij socialisticne zveze v kra-
jevnih skupnostih in na ravni obéine povzemamo glavae misli in
uvodne obrazloZitve, ki jo je ob sprejemn programa dela podal tovaris

KUHAR.

Za naso druibenopolititno
prakso je nenavadno, da spreje-
mamo program dela sredi leta,
ko so Ze v teku Stevilne aktivno-
sti, ki jih s programom Zelimo
vokviriti, jim dati pravo pot in se
lotiti Siroko organiziranega dela.
Odloéitev, da razpravljamo o
programskih  izhodis¢ih Sele
sedaj, je pogojena s Stevilnimi
razlogi. Med njimi velja omeniti
naravo druzbenopolititnih opra-
vil, ki se zakljuéujejo z volitvami
delegatov spomladi prihodnjega
leta, poglobljene razprave o
skupni in splosni porabi, zacasni
sistem financiranja, zatetek
predkongresnih  aktivnosti  in
razloge, ki so povezani s kadrov-
skimi vpradanji v OK SZDL.

Z doleéitvijo druibene funk-
dje SZDL in opredelitvijo, da je
SZDL naj§iria  demokrafi¢na
zveza delovnih ljudi in obéanov,
je jasno postavljena zahteva po
temelinih programskih izhodis-
¢ih, ki jih morajo organizacije
SZDL imeti na vseh ravaeh, ¢e
hotejo v popolnosti uresniditi
svojo druzbeno funkcijo.

¢ se beino sprehodimo peo
- glavnih torigih dela, potem
moramo ugotoviti, da posve-
céamo majveé pozornosti lastni
organiziranosti, viogi subjektiv-
negn faktorja pri razvoju droi-
benockonomskih odnosov  in
izgradnji politicnega sistema,
vzpostavitvi  uli¢nih, vaskih,
krajevnih in drugih oblik ergani-
ziranja SZDL kot fronte, v kateri
bodo bolj kot doslej prisli do
izraza interesi delovnib fjudi in
obéanov v sredinah, v katerih
zivijo. Treba je redi, da si priza-
devamo zgraditi tako sociali-
stitno zvezo, ki bo
mesto in prostor za dogovarjanje
in oblikovanje politicnih stalitc
do slchernega vprasanja. Dobra
in trdna organiziranest SZDL v
KS in obéini je pogoj za ¢imvedjo
vkljutevanje mmoZic pri izgradnji
socialistitne samoupravne
druibe in hkrati zagotovilo, da
bomo znali povezati razlitne
interese delovnih ljudi in obéa-
nov. Tako opredeljeni druzbeni
vlogi SZDL bo treba spremeniti
tudi pravila KK in OK SZDL,

Iz povedanega sledi, da bo
mot krepiti samoupravni in
druzbenoekonomski poloiaj
delovnega ¢loveka in obéana le

skozi razvej samoupravne
demokracije, kot to dolocata
ustava in zakon o zdroienem
delu. Uresni¢evanju uvstave in
zakona o zdroienem delu je
treba dati vso teZo. Bojza uresni-
titev teh dokumentov ne bo
lahek. To veljn Se zlasti za tiste
sredine, kjer so doslej posvecali
premalo pozornosti druzbenoe-
konomskim odnosom, samou-
pravinemu organiziranjo in ure-
sni¢evanjn samoupravijanja.

Temeljito bomo morali spre-
govoriti o samoupravni organizi-
ranosti delovnih ljudi in obéanov
v KS, o samoupravljanju v KS in
povezovamju KS z zdruienim
delom. V teh prizadevaniih
bomo morali  zgraditi KS kot
druzbencekonomski odios 2
vsemi samoupravnimi pravicami.
Treba je redi, da morajo biti kra-
jevne skupnosti odprie lokalne
skupnosti, ki ne morejo biti
vezane na meje in okvire ene
obéine in v kateri se poleg delov-
nih ljudi in obcanov, ki v ujih #i-
vijo, povezujejo delavei temelj-
nih in drugih samoupravaih
skupnosti.

Uresnitevanje tako postav-
liene vloge KS bo terjalo traj-
nejie razprave in korenite spre-
membe obstojedih samouprav-
nih aktov, statutov KS in e
in morda tudi zavesti nekaterih,
ki obr vsaki spremembi teijo k
ohranitvi starega.

Po Siroki obrazlozitvi vazpo-
stavijanja novih odnosov v zdru-
ienem delu in KS je tovarid
Kuhar nadaljeval:

Naslednja izredno pomembna
bo aktivnest ob pripravah na
volitve delegatov za druibeno-
politiéne in ssmoupravne intere-
sne skupnosti in druibenopoli-
tine organizacije. Ob bliZajocih
se volitvah velja povedati, da gre
za volitve delegatov samouprav-
nih organov v zdruZzenem delu,
volitve organov krajevne skup-
nosti, delegatov za skupséino
obtine, mesta, republike in fede-
racije, volitve ene ali vec delega-
cij za samoupravne inleresne
skupnosti in delegatoy druibe-
nopolititnih organizacij, ki jim v
tem ali prihodnjem letu potee
mandat.

Glede na to ugotovitev bodo
izredno  zahtevna naslednja
opravila: evidentiranje bo mo-

rd"

Slovesnost ob zakljucku
prvega Solskega leta

Zakljuéek Solskega leta na 08 Karda Destovniks-Kajuha v Stepanj-
skem naselju je bil zdruien s prosiavo zveze borcev, na kateri so razvili
prapor krajevne organizacije zveze borcey NOV. V slavnostnem go-
voru je Sretko BRICELJ poudaril pomen zveze borcev v razvoju
samoupravae druibe ter prenadanja tradicij NOV na mlado generacijo.
Po govoru je razvil prapor in ga predal Mirka DUCICU, ki bo odslej
zanj skrbel.

Sledil je bogat kulturni in porini program, v katerem so sodelovali
uéenci Sole, ki so v Stevilnih veséinah prikazali folske in zunajfolske

ynosti.
d?lavemnsﬂ so s¢ poleg Stevilnih krajanov udele#ili tudi predstavoiki
skupitine obéine, druzbenopolitiénih organizadj in delegati sosednjih
organizadij zveze horcev.
I. K. {Foto: Hvastja)

ST

ralo biti zelo obseino, kadrovske
priprave bodo morale potekati
tako, da bomo lahko pravoéasno
opravili predkandidacijska in
kandidacijska opravila, istofasno
pa bo treba opraviti 3¢ vsa orga-
nizacijsko-tehniéna opravila za
nemoteno izvedbo volitev.

Ob izdelavi nafel in meril
kadrovske politike za evidenti-
ranje bo treba stremeti za tem, da
pride »pravi €lovek ma prave
mesto«, ob tem wpostevati so-
cialno strukturo, delez mladine
in iena ter druge strukturalne
elemente.

Poleg uresnievanja ustave in
zakona 0 zdruienem delu smo
dolini v tem letu narediti vse za
dosledno uresnicitev zakona o
ljudski obrambi v SR Sloveniji in
zakona o druibeni samozaséiti,
varnosti in notranjih zadevah,
Pri tem velja zlasti opozoriti na
podruzbljanje LO in DS, norma-
tivno-pravno ureditev in vzpo-
stavitev organov, ki so po zako-
nih potrebni.

Za vsa vprasanja, ki jih vsebuje
predlog programa, pa velja, da se
bomo z nalogami slej ko prej
srefali. To pomeni, da bo treba
izdelati  trimeseéne akcijske
programe, v katerih bo dana
prioriteta posameznim nalogam.

Na podiagi predloienega
programa dela, uvodnih misli in
razprave so delegati v celoti spre-
jeli program dela obiinske orga-
nizacije SZDL.

V razpravi o potekn javne
razprave o programih samou-
pravaih interesnih skupnosti in o
proracunu obéine za letosnje leto
so ¢lani konference ugotovili, da

je bila javna razprava kljub rela-

tivno kratkemu ¢asu dobro
opravljena in da so v vedini te-
meljnih in drugih organizacij
zdruenega dela zaceli samou-
pravne sporazume podpisovati,
Osnovne pripombe, ki so bile
dane na zborih delovnih ljudi in
obéanov, so bile zlasti usmerjene
v to, da so sporazumi preved
nacelni, da bo treba iz njih értati
tiste naloge, Ki niso racionalne ter
da bo ireba takoj zaceti izde-
lovati konkretne programe za
letodnjo oziroma za prihodnje
leto. Veliko pripomb je bilo k
samoupravuem sporazumu
zdravstvene samoupravne inte-
resne skupnosti; le-te so predv-
sem v preveliki porabi zdravil,
zagotovitvi osnovnega zdrav-
stvenega varstva za obéane in Se
zlasti za predsolske otroke.
Vetina zborov delovaih ljudi in
obéanov je podprla prizadevanja
izobrazevalne skupnosti in skup-
nosti otroskega varstva za izholj-
sanje materialnih in finanénih
mainosti dela v solah in vrteih ter
za izboljsanje osebnih dohodkov
v teh zavodih,

Tudi na podrogjih telesne

. kuliure, socialnega skrbstva in

kulture so hile dane tehine pri-
pombe. Mednje sodijo vecja skrb
zamnoziéno telesno kulturo inza
vzdrievanje Sportnih objektov,
za vedje socialne re in za
gradnjo kulturmega doma v
Mostah,

V razpravi o predlogu prora-
tuna obtine ni bilo bistvenih
pripomb, razen tistih, ki so jih
podali obéani za izboljSanje
kmwlnega standarda na
obmoéju Zne e
s s posame krajevn

0B 30. LETNICI SGP SLOVENIJA CESTE

NOV OBRAT

DRUZBENE PREHRANE

Splogno gradbeno podjetje Slovenija ceste je bilo ustanov-
ljeno leta 1947 za gradnjo cest in mostov. Od tedajse jeizletav
leto dirila proizvodnja, z njo pase je tudi vetalo Stevilo zaposle-
nih.

Delovna organizacija, v kateri zdruZzuje delo 2814 delaveev,
ima sedem temeljnih organizacij zdruZenega dela, in sicer
Nizke gradnje, Visoke gradnje, DruZbeni standard, Opekarna
Menges, Gradnje Piran, Industrija apna Kresnice in v nasi
obéini TOZD Mehanicni obrati ter delovno skupnost Skupnih
sluzb.

Letos praznuje delovna organizacija, ki se uvrica med naj-
vetje v Sloveniji in Jugoslaviji, 30 let svojega obstoja in delo-
vanja. V potastitev jubileja so 17. julija pripravili svecano
proslavo, na kateri je slavnostni govornik — podpredsednik
izvrinega sveta skupséine SRS Zvone Dragan — delovni orga-
nizaciji vrocil odlikovanje predsednika republike red dela z
rdeéo zastavo za posebne zasluge in dosezene delovne uspehe,
pomembne za gospodarski napredek drZave.

V kulturnem programu so sodelovali Boris Kralj, oktet Gal-
lus, akademska folklorna skupina »France Marolt= in pevski
zbor SGP Slovenija ceste. 5 proslave so predsedniku republike
tovaridu Titu poslali pozdravno brzovjako.

Ob tem velikem jubileju so delavei TOZD Mehanicni obrati
v Mostah dosegli prav tako pomembno pridobitev: nov, sodo-
ben obrat druZzbene prehrane, ki je bil izroéen namenu 3. maja
letos.

Ker smo pred ¢asom slisali, da bo to ebrat odprtega tipa in bi
se torej v njem lahko hranili tudi drugi delavei in obCani smo se
o tem povprasali Staneta Juga, Sefa operative v TOZD Druz-
beni standard. Kar takoj pa je dejal, da to zaradi premajhnih
zmogljivosti zaenkrat ni mozno. Kapaciteta obrata je 4000
obrokov dnevno, vendar jih sedaj pripravijo le 2800. V obratu
se hranijo delavei TOZD Mehaniéni obrati, z obroki pa oskr-
bujejo tudi 40 gradbigé v Ljubljani in njeni okelici. Dneyno
pripravljajo stiri obroke, in sicer zajtrk, malico, kosilo in veder-
Jjo. Cena je sprejemljiva, saj stane dnevna oskrba 58 din, od
tega zajtrk 9, malica 14, kosilo 24 in veferja 14 din.

Delo gradbincev je izredno teZzko in naporno, za dobro delo
pa je potrebna moénejsa, boljsa hrana. Tega setudi zavedajo,
dosegajo dnevni obroki prib izno 4200 kalorij z zadovoljivo
koli¢ino mineralnih snovi, ogljikovih hidratov in bioloikih
vrednosti. :

Zaenkrat se torej v obratu druibene prahrane v Mostah
hranijo le delavci SGP »Slovenija ceste«, Ce pa bodo v bodoé-
nosti zmogljivosti povetane, se bodo tudi drugi delavei lahko
hranili v tem najsodobnejiem obratu v Ljubljani s popolnoma
ustreznimi higiensko-tehni¢nimi predpisi ter ne nazadnje po

NEKAJ VPRASANJ IN STALISC O DELOVANJU

¥

SVETOV POTROSNIKOV V KS

.
Pﬁ w

kov storitev pri RK SZDL Slovenije je pred kratkim pripravil
posvetovanje o organizaciji, vsebini in metodah dela samou-
pravaih potrodnikov. Poleg predstavnikoy inicintivaih odboroy
za organiziranje poiro§nikov pri OK SZDL in konferenc svetov
potrosnioy pri OK SZDL ljubfjanskih obéin se bili nanj povab-
lieni 5e: gospodarska zbornica Slovenija, republiski komite za
triisée in cene, zavod za napredek gospodinjstva, poslovne
zdruzenje za trgovino, Emona in Mercator — TOZD malopro-
daja idr. Pokazalo se je, da nekatera vpraganja organiziranosti
in sestave svetov pofrosnikov e niso povsem jasna in enoino
k zastavijena.

V nekaterih krajevnih skupnostih
npr. vkljuéujejo v svete potrodnikoy
poleg delegatov potroinikov tudi

‘akeije in oblikujejo enotne predloge
za sklepanje samoupravnih spora-
zumov. Aktivnost obcinske konfe-

delegate OZD s podroéja trgovine,
gostinstva, obrti, komunalnih dejay-
nosti ipd. V razpravi o tem je previa-
dalo stalide, da tako sestavljeni svet
potrodnikov lahko pripelje do ovir
pri refevanju skupmih problemov,
pri katerih se interesi potrodnikov ve-
likokrat bistveno razlikujejo od inte-
resov delaveey v OZD, katere dele-
F‘nt je wudi &lan sveta potrodnikoy,

oudarjeno je bilo, da delavec OZD
5 podro€ja trgovine ali druge dejay-
nosti lahko sodeluje v svetu potroi-
nikov, vendar samo kot potrosnik in
porabnik storitev. — kot vsi drugi
obéani, nikakor pa ne kot delegat
delovne orgaizacije, v kateri dela.
Zastopniki razliénih interesov ali
zagovorniki razliénih poti za dosego
istih, skupnih interesov se lahko
enakoprayno dogovarjajo in spora-
zumevajo ter usklajujejo svoje inte-
rese v odkritem, enakopravnem
dialogu, v katerem vsakdo zastopa
SV0jO stran.

Ker je v nekaterih statutih nasih
KS zapisano, da se svet potrodnikoy
oblikuje iz delegatov potrodnikov in
delegatov TOZD, v drugih pa o se-
stavi sveta potroSnikov ni nikakrs-
nega dolodila, bo treba o tem vprasa-
nju zavzeti enotno stalidée in to zapi-
sati v statute krajevnih skupnosti,

Naslednje vpradanje je bilo posve-
ceno povezavi svetov potroinikov v
okviru obline oziroma mesta. V
razpravi ni bilo nobenega dvoma, da
SAMOUPravno organizirani  potrod-
niki v krajevni skupnosti ne bodo
mogli sami in enotno urejati vseh
problemov, s katerimi se srecujejo na
podroéju preskrbe blaga in storitev.
Zato je nujno, da se v okviru obdine
oziroma mesta, kjer je velina pro-
blemov skupna wvsem obgéanom,
pn\'czujej:: v konlerenc svetov po-
trofnikov, ki jo sestavljajo delegati
svetov potroSnikov v K5, V tej kon-
ferenci se dogovarjajo za skupne

rence svelov potrodnikov je torej
odvisna od pobud in aktivnosti dele-
gatov svetov potrodnikov iz K8, ki jo
sestavljajo. Le-ti pa bodo lahko ak-
tivno nastopali, ée bodo povezani §
potroéniki in porabniki prek pro-
blemskih zborov obCanov.

Na posvetovanju so obravnavali
tudi vsehino in metode dela svetov
potroénikov, Na podlagi dosedanjih
izkufenj pri delovanju svetov po-

wrofnikov je bilo priporoteno, da
sveti po:mfrﬂkov zaénejo z redeva-
njem vsakodnevnih problemov pri
preskrbi, ighiri i kvaliteti blaga,
spregovore o cenah blaga in storitev,
o standardih in normativih za storitve
ipd, Nepravilnosti in problemov je
vﬁikn.eﬂﬁ:pmda} je rudi nekako-
vostno blago, potrofniki pa vieeno
ne reagirajo. Pomod potroénikov in
svetov potrofnikov pri odkrivanju
nepravilnosti je toliko bolj potrebna,
ker indpektorji sami-ne morejo od-
kriti vsegi. Nekatere probleme lahko
urejajo sveti potroinikov nepo-
sredno  § samoupravnimi organi
TOZD ali prek sploine delegacije
KS v skupécini tiste SIS, v katere
podrogje spada zadeva. Ce pa se
problem tiée vseh potrodnikov v
obéini, sproZijo vpraganje in predia-
gajo reditev delegaciji za skupsgine
SIS in skupidino obéine. Pot zu
premostanje vecjih nesoglasij med
potrodniki in OZD na posameznih
podrodjih gre torej prek delegat-
skega sistema.

Pomembna naloga svetov poiroé-
nikov je zagotavijanje vedje informi-

b

vsakokrat pristopil pi
kapi in izredil —

otroka v prometu.

poletni vrogini.

prometno problematiko.

&

Tudi $ole so pred zakljuékom Solskega leta posebej opo-
rorile uéence na obnafanje v prometu med
Prosimo starée in vse, ki so v stiku z majhnimi in velikimi

otroki, naj prispevajo k varnejiim in manj krvavim cestam v

PROMETNA VZGOJA

V zafetku junija je komisija za preventivo in yamost v
cestnem prometu slovesno podelila priznanja najboljsim
ekipam in posameznikom na tekmovanju Kaj ves o prome-
tu, ¥ skupidinski dvorani je predsednik komisije A
podelil priznanja, knjiine nagrade in znatke SV, nato so si
prisotni pionirji, mladinci, mentorji, predstavniki milice,
AMD Moste in delovne orpanizacije ogledali dva filma, s

V¥ starefii skupini je prvo mesto osvojila ekipa 08 Toneta
Triniks-Tomaza, od mlajiih pa ekipa

Verjetno so bili zatudeni voniki, ki so 17. junija do-
poldne vozili skozi Polje. Miliénik jih je ustavijal, a k avin je
onir v romeni palerini ali pionirski
efjcek in zelenordeé letak, ki je oporar-
jul voznike, naj pazijo na otroke na cesti. Po akdji se je dele-
gacija pionirjev zahvalila komandirju postaje milice za delo
miliénikov na prometni cesti poleg Sol.

Tudi v Mostah je bilo podobne.

Akcija je bila izvedena na predlog obéinske komisije za
varmost in preventive v cestnem prometu ob dnevy varstva

cami.

Raué

08 Paolje.
K

storitev, V Ljubljani deluje potroéni-
ki informativni center centrilnega
zavoda za napredek gospodinjstva, ki
strokoyno  obravnava  podrodja,
sovpadajoén z nekaterimi nalogami
svetov potrodnikoy. Z raznimi raz-
stavami, degustacijami, demonsira-
cjami, predavanji, svetovanjem in
publicicanjem raziskav o wporabni
vrednosti proizvodov spodbuja po-
trodnike k razmiilfanju o kakovosti

_ blaga ter jih navaja k smotrmemu

nakupovanju in vporabljanju indu-
sirijskih izdelkov. Z organizacijo
predavanj prispeva k boljSemn sve-
tovanju pri nakupu blaga ter k vzgoji
bodoéega poiroinika. Moinesti za
plodno sodelovanje med samou-
pravno organiziranimi potrodniki in
potrosnizkim informativaim centrom
so torej velike.

E.K.




