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&8 UNIVERZA EDVARDA KARDELJA
V LJUBLJANI
EKONOMSKA FAKULTETA BORISA KIDRICA

| PODELJUJE
‘OB SVOJI STIRIDESETLETNICI

RIZNANJE

ISKRI,

sestavljeni organizaciji zdruZzenega dela
elektrokovinske industrije v Ljubljani

za dolgoletno in uspes$no sodelovanje

V Ljubljani, dne 17. oktobra 1986

Predsednica
fakultetnega sveta

Milica OZBIG, dipl. ekon. ~
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Priznanje

Za dolgoletno In us-
pesno sodelovanje Je Eko-
nomska fakulteta Borisa
Kidri¢a Univerze Edvarda
Kardelfa v Ljubljanl ob sv- .
ofi stiridesetletnicl v pe-
tek, 17. t. m. na slavnosinl
seJl podellla SOZD Iskra
priznanje, ki vsekakor sa-
mo potrjuje defansko sta-
nje In odnose med to
visokoSolsko ustanovo In
Iskro. Ne samo de/stvo, da
Je med 4400 diplomant,
260 magisirl In 61 doktorfl
znanostl s te fakultete
mnogo diplomantov za-
poslenih v Iskrl, kler us-
peéno uvelfavijajo svofe
znanje, pridobljeno na te]
fakultetl, temveé tudl us-
pesno In tesno sodelo-
vanje med Ekonomsko fa-
kulteto In IzobraZevalnim
centrom Iskre pricéata o
zaresnem In plodnem pre-
pletanju znanostl In go-
spodarstva, kar Je §e po-
sebe] pomembno prav v
sedanjih ¢asith hude go-
spodarske stiske. Steviinl
seminarfi, tecajl In $ole, ki
Jih Je organizirala Iskra
skupaj z ekonomsko fa-
kulteto so Ze doslef rodill
nemalo uspehov prl izpol-
njevanju In bogatenju zna-
nja Iskrinih delavcev, ki
delajo na zunanjetrgovin-
skem podrocju, v izvozu,
trZenju In sploh v gospo-
darfenfu. Vse dosedanje
Iskrine zunanjetrgovinske
8ole, oz. kadrl, ki so Jih
obiskovall, lahko samo
nazorno In konkretno pri-
¢ajo, daje taksénega tesne-
ga sodelovanja In posre-
dovanja znanja §e vse pre-
malo In, da nas lahko
samo znanje In strokov-
nost lzvelecejo Iz vseh se-
danjih teZav. Tako Je priz-
nanje Ekonomske fakulte-
te ob njenem Jubileju Iskrl
samo stopnicka navzgor k
$e nadallnfemu, tesnemu
In plodovitemu sodelova-
nju med gospodarstvom
In znanjem, konkretno
med Ekonomsko fakulte-
to In Iskro.
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" Iskra sozoj

Podrocm kolegij za raziskovalno dejavnost SOZD Iskra

- Sprejet program dela RR

: Na14. seji Podroénega kolegija za raziskovalno dejavnost SOZD Iskra so
’14‘ t. m. obravnavali Sest tock dnevnega reda, teZis¢e pa je bilo na predlogih
'za.usmeritev zdruzenih sredstev SOZD za strateSke razvojne programe, na
letnem programu 1987 Podroéja za RR dejavnost SOZD, programu dela in
nalog Delovne skupnosti skupnih sluzb SOZD na tem podrocju v letu 1987
‘in na preusmeritvi nerazporejenih zdruZenih sredstev za SRP iz leta 1986.

V zadetku kolegija je ¢lan
KPQ. SOZD Rado Faleskini
pojasnil, da je v pripravi ut-
rditey KPO SOZD in da se bo
novicipredsednik KPO SOZD
Erane. Sifkovié udelezil ene
prirodnjih sej Podro¢nega ko-
legija- za raziskovalno dejav-
nrost: 80ZD. V nasprotju s tem
inss poprejsnjimi dogovori na
kolegiju je dejstvo, da nekatere
delovne organizacije Se do
danes, tri in pol mesecev po
iztekw roka, niso izdelale in
predstavile vseh svojih sred-
njero&nih predprojektov, kar
lahke: onemogoéi vkljuéitev
teh predlogov v letni program
SZD 1987 in s tem po
nepotrebnem povzroéi »poli-
tizaclo«nastalega problema \"
8.1 €lenu SaS o oizvajanju
sr.adnleroénega plana 86—90
SOZD. Iskra je namre¢ za
opredelitev strateSkih ' razvoj-
nih-programov (SRP) dogovor-
jena izdelava predprojektov, iz
katerih bodo organi upravlja-
nja.edbrali tiste, ki jih bomo so-
financirali iz zdruzenih sred-
stev za SRP. Z izrednim an-
gaziranjem so razvijalci, teh-
nologi, trzniki in drugi strokov-
ni’ delavci pripravili doslej 64
predprojektov, ki zajemajo ves
movacusku proces, od razvoja
prek ‘osvajanja proizvodnje,
investicij, ipd., do vkljuéno
uvajanja na triiééu, Q2. 3N
prakso. Manjka pa Se kakih 28
predprojektov, za katere je bilo
po razpravi sklenjeno, da mo-
rajo biti predstavijeni do 1.
oktobra.

Po oceni bodo RR izdatki
Iskre za vse te‘projekte v letu
1987 zna3ali najmanj 20 mili-
jard din, zato je kolegij sprejel
predlog, da za njihovo sofinan-
ciranje usmerimo v SRP zd-
ruzena sredstva v visini 4,053
milijarde din, kar bo predsta-
vljalo Se vedno samo okrog 6%
celotnih viaganj Iskre v RRD,
kar patudi pomeni, dasesamo
v tak§nem delu razvoja Iskre
skupno dogovarjamo na ravni
SQZD.

Kolegij je sprejel zaéasni
predlog za usmeritev teh zd-
ruzenih sredstev v posamezne
SRP: mikroelektroniko 470 mio
din, raéunalni$tvo 349 mio din,
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profesionalne eiemente 559
mio din, teleinformatiko 442
mio din, optoelektroniko 345
mio din, aktoriko 142 mio din,
elektronske in elektromehan-
ske sestave 89 mio din, avto-
elektriko in avtoelektroniko

178 mio din, elektricne rota-
cijske stroje 312 mie din,
skupne tehnolo$ke osnove 154
mio din, izvajanje nalog SRP v
Iskri — Santa Clara 365 miodin
in delez Iskre v inovacijski ban-
ki SRS 121 mio din. Te zneske

naj bi zaéasno vnesli v plan,
pozneje, vsekakor 8e pred
dokonénim sprejetjem letnega
programa SOZD Iskra pa bi jih
ustrezno spremenili, paé glede
na omenjene odloditve orga-
nov upravljanja po opravljeni
selekciji vseh predprojektov.

V razpravi je kolegij ugotovil,
da so predprojekti- izdelani
precej neenakomerno. Finané&-
ne, trzne, kadrovske in pr-
oizvodne moZnosti so prikaza-
ne pa¢ glede na to, ali so se za-
misli o prenovi programov

1. Seja odbora za samoupravni nadzor

Pregled dosedanjega dela

V petek, 17. t. m., se je sestal na svoji prvi, konstitutivni seji novi odbor za
samoupravni nadzor SOZD Iskra. Sejo je za¢el dosedaniji predsednik odbo-
ra Joze Cebela, ki je najprej pozdravil na novo izvoljene &lane odbora in jim
zazelel uspe&no delo v njihovem bodoé¢em mandatnem obdobju. Po poroéi-
lu volilne komisije je odbor verificiral mandate novoizvoljenih élanov, nakar
je napredlog KOS SOZD Iskra, ki ga je podal predsednik KOS Avgustin Ciu-
ha, za novega predsednika odbora izvolil Vinka Strgarjaiz DO Telematikain
za namestnico predsednika odbora Marijo Komel iz DO Meriina tehnika Ho-
rjul. Nato je odbor poslusal poroégilo o delu odbora v mandatnem obdobju
1984—1986, ki ga je podal dosedanji predsednik odbora Joze Cebela.

V svojem porocilu je Joze
Cebelavuvodu dejal, dajeimel
odbor za samoupravni nadzor
SOZD Iskra v mandatni dobi
1984—86 sedem sej. Ze na sv-
oji prvi tedanji konstitutivni seji
je bil odbor seznanjen tudi z
vlogo in pristojniostmi samou-
pravnih delavskih kontrol,
sprejel jesvoj program dela, ki
ga je posredoval vsem or-
ganom samoupravnih delav-
skih kontrol DO z zahtevo, da
posredujejo svoje programe
dela. Sklep ni bil uresniéen v
celoti, prav tako tudi odbor ni
izvajal vseh aktivnosti, pre-
dvidenih s programom dela.

Posebno pozornost je odbor
posvetil problematiki poslova-
nja organizacij, ki so poslovale
z izgubo. Tako je obravnaval
poslovanje DO Siroka potro-
Snja, e posebej pa problema-
tiko TOZD TGA Retede. Pri
tem je bil obravnavan tudi
zahtevek komisije za druzbeno
nadzorstvo SO Skofja loka
glede ugotavljanja odgovorno-
sti za nastanek tezke gospo-

darske situacije v TOZD ter
posredovanja ustreznih por-
ocil o medsebojnem sodelova-
nju tako na ravni SOZD, DO in
TOZD.

Nadalje je odbor obravnaval
razreSevanje problematike, oz.
izvajanje sanacijskih progra-
mov DO Elektrozveze in DO
Telematika. Se posebno po-
zornost pa je posvetil proble-
matiki poslovanja ino firme
Iskra Electronics Inc. New
York ter ugotavljanju vzrokov
in odgovornosti za nastalo iz-
gubo v firmi. Tej tematiki je bila
posvetena celo posebna seja
odbora.

V skladu s svojim prog-
ramom dela je odbor obravna-
val tudi poslovanje celotne ZT
mreze, varnostno-politicne ra-
zmere in uresni¢evanje druz-
bene samoza&éite vSOZD Isk-
ra, neizvajanje sklepov delav-
skega sveta SOZD Iskra pri
pripravi planskih dokumentov
SOZD Iskra za leto 1985 in
srednjeroéno obdobje 1986—
90 ter pri sprejemanju predlo-

ga Samoupravnega sporazu-
ma o skupnih osnovah in meri-
lih za delitev sredstev za
osebne dohodke na podlagi
minulega dela v SOZD Iskra in
potek 11. zasedanja delavske-

ga sveta SOZD Iskra zaradi

zapletov pri sprejemanju plan-
skih dokumentov SOZD in ne-
katerih drugih predlogov s st-
rani DO Iskra Delte.

Pri pregledu delovanja od-
bora v njegevem mandatnem
obdobju pa je odbor na svoji
zadnji seji ugotovil, da je spre-
mljanje izvajanja sanacijskih
programov tako v DO Telema-
tika, Siroka potrodnja in firme
IEl New York Se vedno ak-
tualno, zato priporo¢a novemu
odboru, da le-to vkljuéi v svoj
program dela.

Zadnja, tretja tocka dnevne-
ga reda pa je zajela vlogo in
pristojnosti samoupravnih de-
lavskih kontrol in predlog pro-
grama dela odbora v prihod-
nje. Clan KPO SOZD Iskra
Pavie Gantar je strjeno in
pregledno spregovoril ¢lanom
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proizvodnje porodile pred kra-
tkim, ali pa so Ze nekaj €asa
zorele. Na splosno lahko ugo-
tovimo, da so npr. marketinske
analize nekoliko slabde in bi
. vsaj nekatere kazalo preveriti.
Znova pa se je pojavilo tudi
vpradanje dohodkovnih odno-
sov, ki ostaja od sprejetjazako-
na zdruzenem delu vse do
danes praktiéno nereseno, za-
radi &esar nekatere OZD —
zdruzevateljice sredstev, trpijo
tudiSkodo. Le-te bi morale spr-
oZiti omenjeno vprasanje na
ustreznem mestu. Tudi po-
manjkljivo delo programskih
svetov, ki pogosto ne uskla-
jujejo vseh tekoéih RR de-

st

o vlogi in pristojnosti odbora
‘kakor je zapisano v zakonu o
zdruzenem delu in v nasi ostali
zakonodaji, pri tem pa je zlasti
Se opozoril na vlogo sindikata,
ki naj bi jo odigral ob pomo¢iin
sodelovanju s tem zelo po-
membnim odborom delavske-
ga sveta SOZD Iskra.

Ob koncu seje si je odbor
okvirno zastavil program svo-
jega dela v prihodnje, katerega
so v osnutku ¢&lani odbora
sprejeli in se dogovorili, da
bodo do prihodnje seje s
konkretnimi predlogi in pri-
pombami ponujeni predlog
sprejeli in ga seveda tudizadeli
uresnicevati.

V predlogu svojega progra-
ma dela pa je odbor zapisal, da
bo odbor za samoupravni nad-

javnosti, lahko povzro¢a $kodo
— prekrivanje programov pr-
oizvodnje, namesto sodelova-
nja v skupnih projektih Iskre.

Strategija na podro¢ju RR
dejavnosti v letu 1987 je opre-
deljena z nujno potrebo po ras-
ti izvoza na razvita trzis¢a na
eni strani in z vedno hitrej§im
tehnoloskim razvojem v svetu
na drugi strani, kar narekuje
Iskri, da mora postati bolj
udinkovita v inovacijskih pro-
cesih, na vseh programskih
podrogjih in v vseh fazah
njihovega poteka, od razvoja
izdelkov prek priprave proiz-
vodnje, uvajanja novih tehno-
logij ter investicij pa tja do

haérti za v prihodnje

zor SOZD Iskra v skladu s sv-
ojimi pooblastili, oz. pristojno-
stmi redno spremljal inocenje-
val izvajanje, oz. uresniteva-
nje: sklepov delavskega sveta
SOZD Iskra in njegovih or-
ganov; letnih in srednjero¢nih
programov SOZD Iskra in na-
log skupnih dejavnosti SOZD
ter sanacijskih programov DO
in ZT mreze; samoupravnih
splodnih aktov SOZD Iskra in
akcij zaspremembe, oz. dopol-
nitve le-teh; varnostno ter var-
nostno-politiénih  razmer in
druzbene samoza&éite vSOZD
Iskra, akcij s podroéja varstva
okolja v SOZD Iskra; kvaliteto
proizvodov in storitev Iskre in
obves¢anje delavcev o poslo-
vanju SOZD Iskra in izgradnjo
informacijskega  sistema.

B

trzenja.

Bolj kot do sedaj bo potreb-
no preverjanje obstojecih in
naértovanih proizvodnih prog-
ramov pa naj gre za sisteme,
naprave, sklope, ali elemente.
Pri odbiranju bo potrebno up-
ostevati ekonomske, kadrov-
ske, tehnoloske in trzne krite-
rije, kar naj bi vbodoce zagoto-
vilo Iskri prcgramsko varnejsi
in ekonomsko uspesnejsi na-
bor proizvodov.

Ko je ¢lan KPO SOZD Rado
Faleskini pojasnjeval smernice
za delo SOZD na podro¢ju RR
dejavnosti v letu 1987, se je
kolegij strinjal, da zakljucki
leto$njega internega posveto-
vanja o problematiki razvojno-
investicijske dejavnosti vSOZD
Iskra dosti podrobno nakazu-
jejo strategijo in smernice, zato
bi jih bilo potrebno izvajati v
vseh OZD Iskre, o ¢emer je Ze
razpravljal tudi delavski svet
SOZD in sprejel ustrezne za-
dolzitve.

Delno razlicna mnenja so
pri§la do izraza v Zivahni raz-
pravi o letnem programu dela
in nalog delovne skupnosti
skupnih sluzb SOZD na podr-
oéju raziskovalno-razvojne in
inovacijske dejavnosti za leto
1987, Se zlasti potem, ko je &lan
KPO SOZD Rado Faleskini na-
vajal razne primere nezadost-
nega in celo neenotnega na-
stopanja Iskre navzven, tudi
kot posledico omejevanja Ste-
vila zaposlenih, veéletnega
omejevanja neustreznih pogo-
jev dela in dr. Dogovorjeno je
bilo, da bodo ¢&lani, vsak v svoji
DO, podprli poveéanje sred-
stev podroc¢ju za raziskovalno
dejavnost DSSS SOZD, da se
bolje opremi in zaposli nujno
potrebne kadre. Potrebno je

Visok obisk iz Malezije

dejavnosti za 1987. leto

vzpostaviti © informacijski si-
stem SOZD v RRD v Iskri, 0
sodelovanju Iskre z zunanjimi
raziskovalnimi institucijami —
zlasti z instituti in obema unive-
rzama v Sloveniji in o us-
treznosti vlaganj Iskre v njiho-
vo opremo, o sodelovanju z
drugimi velikimi gospodarski-
mi sistemi v Sloveniji in Jugo-
slaviji, informirati nase dele-
gate v obé&inskih, posebnih in
republidki raziskovalni skup-
nosti o stali§¢ih SOZD, o
kadrovskih vpradanjih v zveziz
akcijo 2000 mladih razisko-
valcev in dr. Poleg tega je bil v
celoti potrjen predlozeni prog-
ram dela podrocja za leto 1987,
njegove naloge v zvezi s tekogi-
mi in odprtimi zadevami, po-
sebne delovne akcije podrocja
v letu 1987, predvidene investi-
cije v podrogje in predvideni
novi delavci na tem podroéju.

Kolegij se je strinjal, tako s
priporo¢ilom Odbora za raz-
vojni program in raziskovalno
dejavnost SOZD za prerazpo-
reditev 225 mio din zdruZenih
sredstev za strateske razvojne
programe SOZD za leto 1986,
kot s predlogom Odboru za
odobritev 6,3 mio din nevraclji-
vih sredstev TOZD Orodjarna
Kranj za sofinanciranje naloge
z naslovom »Standardizacija
orodja — 2. faza«, ki jo bo'ta
TOZD opravila za vse DO v
Iskri. -

Pod toéko razno je kolegij
obravnaval ve¢ zadev, med
drugim so se €lani kolegija ob-
vezali, da bodo vsak v svoji DO
preverili moZznosti in spodbudi-
li delo na prijavljanju avtorjev
in njihovih dosezkov za na-
grade sklada Borisa Kidri¢a.

Viadimir ller§ié¢

|

V Jugoslavijo je 19. oktobra 1986 dopotoval
sultan malezijske drzave Perak Nj. Eksc. Az-
lan Muhibuddin Shah, namestnik malezijske-
ga kralja, s spremstvom. Na obisku v Sloveniji
je delegacijo spremljala tudi veleposlanica
Malezije v Jugoslaviji Nj. Eksc. gospa H. A.
Zaibedah. V nasi republiki je bil malezijski
sultan dva dni gost SOZD Iskra.

V nedeljo, 19. oktobra je predsednik kole-
gijskega poslovodnega odbora SOZD Iskra
Franc Sifkovi¢ s sodelavci na Bledu priredil
vederjo za goste iz Malezije.

Drugi dan obiska je delegacija obiskala DO
Iskra Kibernetika v Kranju, kjer so goste
sprejeli glavni direktor Peter Kobal, direktor
Tovarne S§tevcev Viado Stritih in Samo
Sonnenwald iz DO Iskra Commerce. Peter

Kobal je predstavil SOZD Iskra, izvozne na-
é&rte Iskre Kibernetike ter dosedanje uspehe
pri prenosu tehnologije za prizvodnjo $tevcev
elektriéne energije v tujino.

Malezijski sultan Nj. Eksc. Azlan Muhibud-
din Shah si je z zanimanjem ogledal pr-
oizvodne prostore v Tovarni Stevcev. Isk-
rasem se je zahvalil za gostoljuben sprejemin
iz&rpne informacije o nadih dosezkih. Pohva-
lil je predvsem vzorno urejeno tovarno,
uginkovito - organizacijo dela in delovno
disciplino.

Obisk malezijske delegacije je pomemben
za razdiritev sodelovanja na vije oblike
poslovnih odnosov, kot je prodaja licence za
prenos tehnologije za proizvodnjo enofaznih

Stevcev v letnem obsegu 150.000 kosov. Iskri-
na ponudba je Ze v komercialno-tehni&ni
obdelavi v Maleziji.

Na malezijski trg je Iskra doslej prodala
80.000 trifaznih in 40.000 enofaznih Stevcev. .
Na ponudbo na tender za prodajo 80.000 eno-
faznih in 20.000 trifaznih $tevcev Iskra $e ni
dobila dokon&nega odgovera. Avgusta smo
dali tudi ponudbo za dobavo 17.000 trifaznih
Stevcev.

Malezijsko delegacijo sta sprejela tudi
predsednik Predsedstva SR Slovenije France
Popit in-. predsednik lzvr§nega sveta SR
Slovenije Dudan Sinigoj. Na razgovorih so bili
navzoéi tudi Franc Sifkovié, Janez Vipotnik in
Samo Sonnenvald.

Tekst in foto: Alojz Boc
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Iskra SOZD

Prva seja odbora za varstvo pri delu in humanizacijo dela v SOZD Iskra

Tudi ekolosko podrocje potrebuje strokovnjake

Vse bolj prihajamo do spoznanja, da tudi ekolosko
podro¢je zahteva strokovno usposobljen in izob-
raZzen kader. Zato je skrajni éas, da tudi pri nas, vIskri,
posvetimo veéjo pozornost izobrazevanju, stipendi-
ranju in vzpodbujanju podiplomskega §tud||a kadrov

na tem podro¢ju.

Verjetno je to glavni sklep prve
seje odbora za varstvo pri delu in
humanizacijo dela pri DS SOZD
Iskra, ki je bila 20. oktobra v Iskrini
stolpnici. Clani odbora so najprej
pregledali dosedanje delo v pre-
teklem obdobju, ko se je odbor
sedemkrat sestal. Na sejah so ob-
ravnavali predloge osnutka o spre-
membah in dopolnitvah Zakona o
varstvu pri delu in razpravljali ter
sprejeli ustrezne sklepe o potrebi
izobrazevanja kadrov zavarstvo pri
delu. Na preteklih sejah so najved
¢asa posvetili ekologki problemati-
ki v delovni in sestavljeni organiza-
ciji. Zato je tudi odbor dal pobudo
za ugotavljanje ekoloskega stanja
v celotni SOZD in predlagal resitve
nekaterih problemov. Ob tem je
najbolj tvorno sodelovala skupina
SEPO z Instituta JoZef Stefan.
Poleg tega so tudi sodelovali pri
organizaciji éetrte strokovne kon-
ference, kjer so govorili o varstvu
okolja. V svojem poroéilu je pred-
sednik odbora Alojz Ramuta pri-
pomnil, da bo treba povedati
sodelovanje odbora in Iskrinih
strokovnih sluzb, predvsem na
podrocju tehnologije in razvoja.
Hkrati pa je poudaril, da bi moral
odbor dobivati ve¢ informacij od
strokovnih in poslovodnih kole-
gijev, predvsem ko gre za spreje-
manje sklepov. Tako bi odbor
lahko Ze pravoéasno vplival na pra-
vilno izvajanje varstva pri delu in
ugotavljal, ée je bilo le-to sploh

SRS
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v Sem!du Z gradnjo deponije Ze razreéujelo eko!oéke probleme

upostevano.

V svojem poroéilu je Alojz Ra-
muta nakazal tudi nekatere smer-
nice delovanja odbora v nasled-
njem mandatnem obdobju. Poseb-
no pozornost bodo posvetili eko-
lodki problematiki in uvajanju si-
stema varstva okoljav SOZD Iskra.
Spremljali bodo tudi izvajanje
Zakona o varstvu pri delu in
predhodnem varstvu pri delu. Hk-
rati bodo skusali izboljsati sodelo-
vanje z Iskrinimi strokovnimi slu-
Zbami in samoupravnimi organi.
Predsednik odbora je tudi predia-
gal, da bi bile naslednje seje odbo-
ra v posameznih delovnih orga-
nizacijah, da bi se lahko njegovi
élani seznanili s stanjem v posa-
meznih okoljih  in z njihovimi
problemi. Hkrati pa bi odbor orga-
niziral strokovno konferehco z
dologeno temo, za katero bi se odi-
oéili ¢lani.

V razpravi so ¢lani poudarili, da
je treba na tem podroc¢ju zaposliti
strokovnega sodelavca v okviru
SOZD lIskra in tak sklep bodo
prenesli tudi KPO SOZD Iskra. Hk-
rati pa se je treba na tem podroéju
bolj sistematiéno in celovito ukva-
rjati s kadri pa najsi bo s Stipendi-
ranjem, izobrazevanjem ali specia-
liziranjem. Za slednje je zainteresi-
rana tudi Fakulteta za naravoslovje
in tehnologijo, s katero se bodo
povezale posamezne delovne or-
ganizacije.

Ob tej to¢ki dnevnega reda so
¢lani odbora tudi sklenili, da je tre-
ba znova pregledati sklepe novem-
brske konference o varstvu okolja
in ugotoviti kako le-te izvajajo.

V nadaljevanju je tekla beseda o
vpeljavi sistema za izvajanje vars-
tva okolja v SOZD lIskra. Sedaj se
zaklju€uje prva faza sistema, ki
zajema izdelavo strokovnih osnov
za posnetek ekoloskega stanja po
delovnih in temeljnih organizaci-
jah. V tem obdobiju je bila problem-
ska konferenca, kot izhodiiée za
strokovne akcije po delovnih in
temeljnih organizacijah. Namen
konference je bil seznaniti celotno
Iskro z akcijo vpeljave sistema in,
da strokovno predstavijo probleme
na podrotju ekologije v SOZD Isk-
ra. K problemski konferenci so
pritegnili vse glavne predstavnike
republiskih organov, ki delujejo na
tem podroé&ju. Obsirnejsa poroéila
o poteku konference in referati so
bili objavljeni v posebni prilogi na-
Sega glasila »Ekoloski dan Iskre«.
Sprejeti so bili sklepi z vrsto po-
bud, ki so bili obravnavani v

strokovnih sluzbah, samoupravnih

organih in druzbeno-politi¢nih or-
ganizacijah Iskre. Sklepe in preds-
tavitev sistema so sodelavci SEPO
in Iskre predstavili in obravnavali
na Stevilnih posvetovanjih v Slove-
niji, kot tudi na sejah druzbeno-
politi€nih organov in upravnih
sluzb. Ena izmed glavnih nalog v
prvi fazi je bila tudi izdelava izho-
dis&nega formata za popis ekolo-

. 8kega stanja.

Osnovni strokovni cilji pri izdela-
vi formata za posnetek stanja in
ekolosko varstveno oceno so nje-
gova celovitost in metodoloska
enotnost. V cilju celovitosti je bilo
potrebno strokovno evidentirati
vse mozZne ekoloske probleme in

celovito obdelati ekoloske elemen-
te kot so: krajinsko-prostorske
danosti, tehnoloske znagdilnosti, vi-
ri in vplivi onesnazevanja (krajina,
zrak, voda, hrup, odpadki itd.).

. Metodoloska enotnost je zahteva:

la, tako strokovno usklajevanje
razliénih pristopov pri obravnava-
nju elementov okolja, kot tudi us-
klajevanje z naSo zakonodajo ter
podzakonskimi predpisi in norma-
tivi ter konéno z navodili upravnih
organov. SEPO je ze v zaCetku leta
1986 za Iskro pripravil izhodi§é&ni
format (navodilo) za inventariza-
cijo, na osnovi lastnih strokovnih
izku$enj ter pregleda vseh pred-
hodnih »ocen ekoloskih obreme-
nitev okolja«, ki jih jev12letih izde-
lal za investicijske programe Iskre.
Ker pa se je v SR Sloveniji v letu
1986 pri¢ela vrsta usklajevalnih ak-
cij republiskih organov za izvajanje
indpekcijskega nadzora za zma-
njanje onesnazenosti in ogroZe-
nosti okoljav SRS, je SEPO s posi-
ljanjem »vpradalnika za ugotavlja-
nje stanja« v Iskri po¢akal, s tem,
da je z vsemi imenovanimi republi-
8kimi organi uskladil »enotni vpra-
Salnik«. To je bilo ‘med drugim se
posebej pomembno, ker &e ni bil
izdan Pravilnik o ravnanju s poseb-
nimi odpadki, ki vsebujejo nevarne
snovi, kakor tudi ni bil $e usklajen
nacrt izvajanja strokovnih navodil
za preiskavo voda idr. Tako bi
lahko prislo do veckratnega po-
dvajanja popisov (neustrezni po-
datki za upravni nivo) in do zme-
$njave raznih ekolodkih porogil. Na
zadnji seji Komisije za varstvo ok-
olja GZ SRS je bil $e dokoné&no poli-
ti€no obravnavan Pravilnik o po-
sebnih odpadkih.

Aktivnost so nekoliko zapoznele
glede na terminski plan zaradi
omenjenega usklajevanja, kar pa
ni vplivalo bistveno na realizacijo
prve faze.

Ob tem pa je predstavnik sku-
pine SEPO Svetozar Polié prisotne
seznanil z drugo fazo vpeljave
sistema, ki zajema inventarizacijo
stanja, opravljanje konzultativnih
'dejavnosti in oceno potrebnih
sredstev. Nato so &lani odbora
sprejeli sklep, da je treba drugo
fazo ¢imbolj sistemati&¢no in celo-
vito izvajati.

Ob koncu sejesoseélani odbora
seznanili z nekaterimi sprememba-
mi Zakona o varstvu okolja, ki je na
mnogih podrogjih neusklajen in
nejasen. Zato so se zmenili, da
bodo nekatere nejasnosti skupaj
raz€istili s strokovnim sodelavcem.
Hkrati so se podrobneje ustavili pri
vprasanju uvoza delovnih priprav
in sklenili, da bodo na predlog
postopka, ki ga je izdelal MitjaFor-
ti¢, poslali pripombe in mnenja do
konca tega meseca.

V. 2.
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15 let

Iskra Siroka potrosnja

sodelovanja

z AEG

Letos mineva 15

let sodelovanja

Iskre z znano

Zahodnonemsko firmo AEG ter 10 let odkar je tovarna v

eleznikih poslala temu partnerju v okviru kooperacijske
Pogodbe prvo posiljko sesalnih enot. Ob tej priloZnosti je
bila na obisku v Sloveniji tudi delegacija vodilnih delavcev
AEG, na Gospodarski zbornici Slovenije pa sc jim za us-
Pedno sodelovanje z Iskro ob tem jubileju podelili

Priznanje.

Potem ko je Iskrina tovarna v
Zeleznikih pred dnevi skupaj s TV
réanom proslavila obletnico so-
delovanja z zahodnonemskim Bra-
Unom, je bila minuli teden tudi
Slavnost ob 15-letnici sodelova-
Nja s prav tako ugledno zahodno-
Nemsko firmo AEG Geschiéftsbe-
eich Hausgerate. Tovarnav Zelez-
nikih je takrat z AEG zadela
Sodelovati na podrod&ju proizvod-
Nje elektronskih elementov. To so
ili &asi, ko sije Iskra zadela ustva-
Tati svoje ime na tem proizvodnem
Podrogju v Zahodni Evropi. Posto-
Pno so Iskradi iz Zeleznikov to
Sodelovanje razsirili na podrodje
9ospodinjskih aparatov in elektri-
nih motorjev. Leta 1975 so sklenili
dolgoroéno kooperacijsko pogod-
bo, v okviru katere dobavlja Iskra
Zahodnonem$kemu partnerju ele-
kiritne motorje za gospodinjske
aparate, od njega pa kupuje ses-
tavne dele za gospodinjske apa-
rate. Prvo posiljko sesalnih enot je
Iskra dobavila AEG leta 1976.
Direktor tovarne v Zeleznikih
one Rakovec ob tem jubileju pou-
darja, daje bila odloitev Iskradev v
eleznikih pred desetimi leti za
Sklenitev kpoperacijske pogodbe
Vsekakor odlo&ilna in pravilna —
Odlo¢ala je namre¢ o novem pro-
famu in novem partnerju. »Za nas
Je bil to gotovo pomemben mej-
“ik,}* poudarja Tone Rakovec, »saj
do takrat motorjev za sesalce Se
Nismo proizvajali. Visoke tehniéne
Zahteve partnerja v ZRN glede
kakovosti elektromotorjev so nas
Prisilile, da smo dosegli kakovost-
No raven, ki jo imajo tudi druge
pg;hnane firme na svetovnih trzi-
n,
_Skozi velike serije sesalnih enot,
ijihje firma AEG kupovala od nas
v okviru dolgoro&ne pogodbe, smo
SI ustvarili osnovo za proizvodnjo
tovrstnin motorjev in to kar v
koliginah do poldrugega milijona
€not na leto. Neskromno lahko tr-
dim, da je prav to postavilo naso to-
Varno v Zeleznikih ob bok petim
Najve¢jim proizvajalcem teh mo-
torjev v Evropi.«

V teh 15. letih oziroma 10. letih je
narasc¢al tudi obseg poslov med
Iskro in AEG. Tako je leta 1976 to-
varna v Zeleznikih izvozila 12,750
razli€nih motorjev v vrednosti sko
raj 350.000 nem$kih mark. Lani se
je to Stevilo povzpelo Zze na615.250
motorjev, vrednih nad 14 milijonov

nemskih mark. Iskra je v vseh teh:

letih izvozila; skoraj 3,300.000
motorjev v skupni vrednosti nad 73
milijonov nemskih mark. Medtem
paje od AEG uvaZaladele za sesal-
nike, ki jih je nato sestavljala v to-
varni v Zeleznikih. V vseh teh letih
je AEG dobavil Iskri za 561.000 se-
salnikov sestavnih delov. Ti deli so
stali ve¢ kot 50 milijonov nemskih
mark.

Koristi tak§nega sodelovanja so
vsekakor Stevilne: sodelovanje je
nedvomno pomembno za oba
partnerja, dandanes pa si tudi
tezko zamisljamo jugoslovansko
trzi3¢e brez AEG sesalnikov.
Ne bo odveé podatek: ti sesalniki
predstavljajo kar tretjino na jugo-
slovanskem trZiS¢u in kar je 3e
pomembneje, v kakovostnejem,
zgornjem razredu. Kooperacijska

§

eznikih, da sledijo vsem tehr 1 iénim
spremembam in novostim, ki _jih te-
ria zahtevni nemski proizvaj: 1 lec —
kupec, s tem pa nenehno 'napre-
dujejo v svojem tehni&nemr | razv-
oju. Ne nazadnje ima AEG v Iskri
tudi priznanega predstav Ni'ka v
Jugoslaviji, ki mu omogoéa ' zase-
denost ustreznega trznega .d’ eleza.

Slovesnosti ob obeh jui bilejih
sodelovanja med Iskro in A, EG so

i

pogodba omogoca Iskrasem ‘v Zel-

se s strani gostov udelezili direktor
izvoza v AEG Joachim Gause,
direktor nabave Fuss in direktor
proizvednje Manfred Ritz.

Ugledni gostje iz ZRN so bili na
obisku tudi pri predsedniku slo-
venske Gospodarske zbornice Ma-
rku Bulcu, ki je ob tej priloznosti
podelil priznanje GZS firmi AEG za
uspedno sodelovanjé z Iskro.
Lado Drobez

o tessne
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Obisk v TOZD

nZavzemamo: se za organizacijske oblike, |

Predstavniki samoupravnit 1 in poslovodnih struktur SOZD Iskra so se z
gostitelji, predstavniki temeljr 1e organizacije Feriti iz DO Elementi sre¢alina
delovnem obisku na Ljubnen 1 v Zgornjesavinjski dolini. Tam Ze trinajst let
obstaja poslovnaenotatetem eljneorganizac‘ije, kiimasicersedezvLjublja-
ni. Skupno z manj$o enoto v Soléavi zaposluje Iskra na tem podroé&ju 150
ljudiin je pomemben dejavnik: vsesploSnega razvojana tem podroéju. Z zg-
raditvijo sodobnih proizvodn' prostorov (z otvoritve smo poroé&aliv 32. §te-
vilki) na Ljubnem, je bil storj:3n. pomemben korak v tej smeri, saj bodo v novi
tovarni nasle zaposlitev tudi ‘prihodnje generacije krajanov.

Zaradi Siroko in kompleksno
zastavljene problematike so se
pogovora udeleZili tudi preds-
tavniki obéin Siska in Mozirje.
Rast tovarne feritov in navitih
komponent je pogojevalo stalno
investiranje in posodabljanje pr-
oizvodnega programa, zato tudi
v zadnjih 15 letih ni doZivljala
resnejSih kriz, kot je v uvodni
predstavitvi omenil Dusan Dol-
ni¢ar, Dosedanja vlaganja so
doslej vselej opraviéevali tudi
dosezeni rezultati. Zadnja inves-
ticija v vrednosti 1,2 mrd pa
pomeni kar velik zalogaj, ki bo
zahteval 3e veliko naporov za
realizacijo planiranih 5§ miodola-
riev izvoza.

Letodnji devetmesecni rezul-
tati so slabsi, kot so jih bili vajeni
v Feritih v zadnjih letih. Z izjem-
nimi napori in nadurnim delom
so Ze dosegli 84% planirane pr-
oizvodnje in 50% rast glede na
leto poprej. Zelo so letos porasli
stroski, vkljuénoz masozaODin
druzbenimi obveznostmi, precej
manj pa je bilo mogoée povisati
cene, glede na upadanje pov-
prasevanja po televizorjih, ka-
mor se vgrajujejo navite kompo-
nente. Zato so tudi finanéni
rezultati slabsi, kot so naértovali.

Realizirani izvoz je v devetih
mesecih za 3% nizji kot v istem
obdobju lani, ¢eprav je stanje v
primerjavi s 1. polletiem mnogo
ugodnejSe. Nekaj neugodnihvp-
livov pripisujejo sploSnemu dru-

Zbener nu okolju, ki ne spodbuja
izvoza, obcutijo pa tudi veliko
nezaup anje tujih kupcev. zaradi
nestabi Ine devizne zakonodaje
in nest olidnosti jugoslovanskih
proizva jalcev. Vzroki paso seve-
da tudi notranji, subjektivni. Za-
mujanj €2 rokov in odstopanja v
kvaliteti. so tiste slabosti, ki so
trenutr ¥ najbolj zaskrbljujoée.

_Nenehn ' irjenje proizvodnega

asortimi ina, kot ga zahtevajo
potrebe trga, je pripeljalo do te-
ga, da gre mesetno skozi pr-
oizvodn| jo kar 700 razliénih iz-
delkov,\ + majhnihserijah, kar po-
vzro¢a ' veliko tezav in zahteva

ogromno naporov vseh zap osle-
nih.

Proizvodna programa feritov
kot procesne proizvodnje in na-
vitih komponent, ki imajo znaé&aj
montazne proizvodnje, zahteva-
ta sicer razliéni tehnologiji, se pa
komplementarno uspes$no po-
vezujeta na trzis€u in v razvoju.
Simbioza navitih komponent in
feritov pomeni, da sledenje razv-
oju materialov za ferite pomeni
boljSo izdelavo navitih kompo-
nent in obratno. To je prednost,
Ki jo s pridom izkori§¢ajo in jetu-
di ne nameravajo opustiti. Trgjih
prisiljuje v nenehen razvoj tako,
da po izradunih zaostajajo za
zahodnoevropskimi proizvajalci
za priblizno2 leti. Zal pasozaos-
tanki v produktivnosti veéji, pred-
vsem zaradi prepo¢asnega razv-
oja tehnologije, strojev in orodij.
Se vedno pa veljajoza visokopro-
duktivne v jugoslovanskem me-
rilu.

Perspektiva feritov in navitih
komponent, kot so poudarili, ni
vprasljiva, s tem, da bodo naj-
manj s takim tempom kot doslej,
sledili potrebam trga, tako v razv-
oju in produktivnosti. Povprage-
vanja predvsem po navitih kom-
ponentah je trenutno dovolj, kar
ugodno sovpada z izgradnjo no-
vih kapacitet na Ljubnem. Nalo-
ga’ naslednjega obdobja pa je
dvig produktivnostiinstem zma-
njsanje deleza delovne v ceni

izdelka, kar velja predvsem za
navite komponente, kjer je aku-
mulativnost manjsa kot pri feritih. _

Veéjih investicij zaenkrat ne
predvidevajo, saj so obstojete
kapacitete Ze zgrajene za to
srednjeroéno obdobje. Nabavili
naj bi le nekaj nujno potrebne
opreme. O razsiritvi proizvodnih
prostorov v Ljubljani pa bodo
razmisljali le, e bodo ekonom-

ski in ostali dejavniki to dopu-
Scali.

Za uresni¢itev vseh omenjenih
ciljev pa so izredno pomembni
sposobni kadri, ki jih v Feritih
kljub zelo stimulativnemu na-
grajevanju 8e nimajo dovolj. Pr-
oizvodnji proces zahteva precej$-
nje napore in angaziranje tako,
da je fluktuacija precejsnja, zato
v zadnjem ¢&asu nenehno pote-
kajo akcije za pridobitev novih
strokovnih delavcev.

Precejsnjo pozornost so raz-
pravljalci namenili tudi vprasa-
njem organizacije, tako poslov-
nih funkcij, kot tudi samou-
pravnemu vidiku. Samatemeljna
organizacija ima moéno razvite
poslovne funkcije, razen finané-
ne, ki jo zdruzujejo v okviru DO,
organizacijsko pa se seveda po-
vezujejo tudi v okviru SOZD in
I1C.

Specifitno pa je vpra3anje
poslovnih in samoupravnih od-
nosov z obema poslovnima enoc-

tama na Ljubnem in v Soléavi. .

Predstavniki Feritov so zatrjeva-
li, da kljub prostorski oddaljeno-
sti ni posebnih tezav in, da tre-
nutno ne nameravajo spreminja
ti obstojeéih organizacijskih ob-
lik, kljub temu, da so se V
tamkajSnjem okolju pojavijala
razmisljanja o ustanovitvi temelj-
ne organizacije nalLjubnem. Ne-
katere stvari pa bo treba Se dog-
raditi in razrediti dolotena ka
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Ibolje VZpOdbU]a]O poslovno ucinkovitost«

drovska vprasanja, predvsem ta-
ko, da bosta imeli obe enoti
Svojega pooblascéenega preds-
tavnika, ki bo zastopal interese
Iskre v tamkajsnji DPS.
Samoupravno odlo¢anje in
povezave z ljubenskim in sol¢av-
skim delom TOZD delujejo do-
bro tudi zaradi dejstva, da Se nik-
oli niso obdutili vecjih ekonom-
skih tezav. Delavci obeh disloci-
ranih enot se enakopravno vklju-
¢ujejo v odlodanje in imajo v
nekaterih, za njihovo okolje spe-
cifiénih zadevah, celo vedji vpliv,
kot to opredeljujejo samouprav-
ni akti temeljne organizacije.
Strokovne in samoupravne po-
vezave med vsemi tremi deli
temeljne organizacije se krepijo,
tako prek stalnih osebnih stikov,
kot tudi prek tovarniskega bilte-
na Informacije, ki delavce vsaj
enkrat mese¢no obveséa o vseh
Pomembnih tekocih zadevah.
Tudi DPO kar uspesno de-
lujejo, posebno sindikalna in
mladinska organizacija na Ljub-
nem in v Sol¢avi Zivita s tovarno

in &iréim okoljem. Manj uspesna
je 00 ZK, ki ima letri €lane, kot
razlog pa so navedli nekatere
subjektivhe naloge, ki jih tre-
nutno razreSujejo.

V nadaljnjo razpravo sta se
vkljugila Zoran Poli¢ in Pavle

Gantar, ko sta se dotak tnila
vpradanja bodoce reorganiz: icije
SOZD Iskra. Obtem stapouc Jari-
la, da bo marsikatero orgar \iza-
cijsko vprasanje mogoce razi resi-
ti Sele; ko bodo znane sprem em-
be ZZD. V Iskri pa si mori amo

Obiska so se udelezil:. i R
Predstavniki SOZD: predsednik DS Igor Gruden, predsed—

nik KOS Avgustin

Ciuha, predsednrca

KS ZSMS:

Mojca Sirk, élan KPO Pavle Gan_tar c‘.lan KPO Zoran Polié

sekretar DPO Milo3 Pavlica.

Predstavnik DO: predsednik KPO Zoran qulé

Obéina Mozirje: predsednik SO Anton Borstnak, sekretar.

' OK ZSS Franc Borstnak, predsednik IS SO Ivo Ko.,,ﬁ‘
druzbeni pravobranilec samoupravljan;a Rudi Hramec.

"

Obéina Ljubljana-Siska: sekretar obélnskega smdikal negé'

sveta tov. Bizovicar.

TOZD Feritl: D. Dolni¢ar, V. Gardaéewé B. Mrklavélt‘. A.
Perko, B. Marini¢, A. Gorse, A.'Schnabl, A. Smolnikar, R.
' Kokal, J. Suster, D. Ermenc, M. Jurjevec M. Zagonémk B2

Podbreznik, Funtek

predvsem prizadevati za orga-
nizacijo poslovnega sistema, ki
bo prinesla ve¢jo udinkovitost.
Vsako razmi$ljanje o nadaljnji
reorganizaciji moramo podrediti
ekonomskim kriterijem'in ne kot
se je to Ze dogajalo subjektivnim
interesom v Iskri, ali SirSem ok-
olju. Glede na dosedanje analize
ni razlogov, tako tehni¢nih, teh-
nologkih in ekonomskih, ki bi na-
rekovali postopke reorganizacije
v TOZD Feriti. VodstvoSOZD pa
je e naprej pripravljeno sodelo-
vati pri razreSevanju problemov v
vsaki Iskrini enoti in se pri tem

povezovati tudi z obé&inskimi
strukturami.
Ilvo Kos je nadalje zado-

voljstvo z razvojem Iskre na
njihovem obmo¢ju in poudaril
njen izreden pomen pri razvoju
kraja. Ob tem pa je pripomnil, da
se Iskra v&asih premalo vkljuéuje
v obé&insko problematiko in zato
se-delavci véasih ¢utijo odtujene
od dogajanj v obéini. Podprl je
predlog o imenovanju delavca s
posebnimi pooblastili tako, da bi
Iskra imela stalnega sogovorni-
ka v obéinskem prostoru. V
prihodnjem obdobju pa bi si
zeleliseved dogovarjanjain iska-
nja skupnih resitev, na ekonom-
skem in druzbenopolitiénem po-
droé&ju, najprej pa bi morali Se
izboljsati medsebojno izmenjavo
informacij.

Za udinkovitej$i dialog druz-
benopolitiénih struktur TOZD,
DO in SOZD z obginskimi se je
zavzemal tudi Avgustin Ciuha,
kajti le dobro medsebojno spoz-
navanje krepi zaupanje in vodi k
bolj§im resitvam. Poudaril je
pomen razvoja tovarne, ki z uva-
janjem novih tehnologij ustvarja
moznosti za dodatno izobraze-
vanje mladih, krepi njihovo kvali-
fikacijs ko raven, kar pomeni tudi
celovit napredek druzbenegaok-
olja, Iskra pa v tem primeru $e
enkrat potrjuje svoj koncept
policentriénega razvoja v nasi
republjki. IS
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Telefonski aparat
ETA 80 z novimi obli-
kovinami znacilnosti je
Iskra dala na trzis¢e ob
koncu 70. let. Aparat, ki
ga je oblikoval mag.
Davorin Savnik, so v
svetovnih  strokovnih
oblikovalskih krogih ta-
koj opazili. Za dobro
obliko je prejel stevilna
visoka mednarodna pri-
znanje, med njimi na
primer tudi najvis§jo na-
grado za oblikovanje —
G mark, s katerim je Isk-
rin izdelek nagradilo
japonsko ministrstvo za
trgovino in industrijo.
Pred dnevi je ETA 80
prejel tudi zlato me-
daljo za najpriviaénejsi
telefonski aparat na
svetu, na sejmu v Brnu.

Medtem pa niti.v Isk-
ri, niti v strokovnih kro-
gih nihce ni pri¢akoval,
da bo ta telefon med
svetovnimi proizvajalci
spodbudil toliko pona-
rejanja. Doslej se je Ste-

__Piratstvo v industrijskem oblikovanju

pus®®

({Jb 11. bienalu industrijskega oblikovanja v Lju-
blj :ani je te dni v Iskrinem poslovnem centru odprta
tutli priloznostna razstava Iskrinega telefonskega
apiarata ETA 80, katerega vrhunska oblika je v
za dnjem €asu pozZela vrsto najvisjih mednarodnih
pr liznanj in nagrad, poleg originala pa je na razsta-
vi prikazanih tudi 12 doslej znanih ponaredkov.

IRazstava
|oonaredkov
I'skrinega
telefona

vilo piagiatov povzpelo
Ze na 12, firmam, ki sO
ETA 80 kopirale pa je
Institut Busse Design
iz ZRN podeli nagrado
»Plagiarius«; . nagrado
seveda za njihovo pred-
rzno piratstvo na podr-
o¢ju industrijskega ob-
likovanja. Iskrin telefon
je skupaj s plagiati ter
drugimi originali in nji-
hovimi plagiati Ze obkr-
ozil ve¢ evropskih drzav,
vedno pa so bili ETA 80
in njegovi ponaredki V
okviru te razstave pla-
giatov v srediséu po-
zornosti. Tudi zato, ker
so ga kopirali kar 11-
krat in nekdo je duho-
vito zapisal, da je to Ze
rekord, ki sodi v Gui-
nessovo knjigo.
Slavnosti so se udel-
ezili tudi direktor De-
sign-.centra iz Stuttgarta
Ernst Auer, Stevilni Isk-
rini vodilni delavci in
ugledni zunanji gostje.
Lado DrobeZ

gt
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i Iskra Commerce

Zlata medalja Iskri v Brnu

Tradicionalnega sejma strojeg-
radnje v Brnu se je tudi letos
izredno uspesno udelezila Iskra.
Predstavila se je na dveh stojni-
cah, na katerih je bil poudarek
programoma Elektrooptike in Del-
te.

Na nedavnem mednarodnem sejmu v
&esdkoslovaskem Brnu je Iskra prejela zlato
medaljo za »najpriviacnejsi telefonski aparat
na svetu« ETA80 in ISIKOM SUPER. Zlato
medaljo je direktorju Iskrinega predstavni-
§tva v Pragi Tilnu Pecetu izrogil generalni
direktor zunanjetrgovinskega podjetja BVV
Karl Svoboda.

Iskrini stojnici nasejmu v Brnu je obiskalo
rekordno $tevilo gostov in nakljuénih ob-
iskovalcev. Med sejmom je Iskra podpisala
tudi nekaj poslovnih pogodb, kot npr.
pogodbo med ERO in éeskoslovaskim trgo-
vinskim podjetjem Merkurio o prodaji Iskri- e
nih roénih orodij v vrednosti pol milijona : n 35 e RTON B RS YRR |

dolarjev. Med sejmom so pripravijali tudi BRNO 1985 S
specifikacije za letne pogodbe za prihodnje e L
leto. Direktor Iskrinega predstavniétva v Pragl Tilen Pece (desno) sprejema zlato medaljo za ETA 80 In

Rl ISIKOM SUPER 80.

Tudl letos Je bilalskrinastolnica na brnskem sejmu Izredno lepa, zaradi Stevilnih gostov pa Jl o¢itajo premajhen prostor za sprejeme.
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Iskra Kondenzatoriji
Kmalu dokonéano odlagalisée PCB

V nadem glasilu smo redno spremljali
sanacijo deponije na tovarniskem dvo-
ri$¢u semiske Iskre, ki je eden izmed naj-
pomembnejsih ukrepov za zmanjsevanje 5
onesnazevanja okolja s PCB.

Gradnja skladi$¢a posebnih odpadkov je
potekala po naértih in te dni gredo dela h
koncu. V zagetnih mesecih je izvedba
malce zamujala zaradi dezevnih dni, ko
dela. niso smela potekati. Da bi bila dela
opravljena kot so naértovali, so gradbeni-
ki delali od 6. do 18., gradbeni3ka in obr-
tniska dela pa so v zadnjih dveh mesecih
opravljali v dveh izmenah. Predvsem pa je
gradbenikom »priskoé¢ilo na pomoé tudi
lepo vremex, ki je tudi pogoj za uspesnost
del.

V petih mesecih so delavci GOK
Crnomelj, ki je prevzel graditev skladigéa,
izkopali 18 000 m3 materiala, od tega 6.000

odpadkov. V ozadju Je izkopana zemlfina, ki je
zascitena In prekrita

'm3 onesnazenega s PCB. TO onesnazeno
zemljino so zadasno skladiséili, prekrili in
-zavarovali. Ker je bila koli¢ina one-
snazene zemljine manj$a, kotso vzacetku
predvidevali, so zgradili le $tiri komore. V
te komore prav te dni prenasajo one-
snazen material. Ko bodo komore zasipa-
li, bodo gradbeniki zgradili $e krovno
plo3¢o in uredili objekt.

Kot smo v glasilu Zze veckrat omenili,
bodo semiski Iskrasi s sanacijo deponije
na tovarniSkem dvori$¢u trajno prepredili
i nadaljnje onesnazevanje s PCBiz.odlaga-
. 2 : T - lisc.

Odlagalisce bo kmalu dokonéano. Te dni zasipavajo jamo. ¥ L A

Stanovanjska zadfuga

Na septembrski seji delavskega sveta
semiskih Kondenzatorjev; so delegati
sprejeli pobudo, da bi v okviru semiske
Iskre ustanovili stanovanjsko zadrugo.

Ze predhodno so sodelovali s stano-
vanjsko zadrugo v Sentrupertu, kiimaze
prek 18.000 &lanov. Ce bi znotraj se-
miske Iskre ustanovili stanovanjsko
zadrugo, bi le-ta delala z njihovo
pomoéjo pozneje pa bi se razsirila tudi
na ‘delavce, ki niso &lani semiskega
kolektiva. Tako bi semiska stanovanjska
zadruga pokrivala celoten obcinski
prostor, ali pa celo obe.belokranjski
obgini.

Ko so anketirali delavce Iskrinega
kolektiva, se je prijavilo kar 60 kandi-
datov. Z ustanovitvijo zadruge pa mi-
slijo, da se bo S$tevilo kandidatov
povedalo.

Trenutno ¢akajo Se na soglasje érno-
maljske samoupravne stanovanjske
skupnosti, nato pa bodo sklicali us-
tanovno skupséino, kjer bodo sprejeli
naért za nadaljnje aktivnosti.

Vo Pogdad na Semlé

10. stran st. 37., 27. oktober 1986
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DO Mikroelektronika je v SOZD
Iskra nosilka razvoja in osvajanja
tehnologije mikroelektronike, ki
predstavlja, osnovno tehnologko
infrastrukturo prestrukturiranjain-
dustrije elektronike.

Mikroelektronika postaja vse bolj
upostevana, kot temeljna tehiiGio-
Ska infrastruktura v nagél g

no dobila ustrezno TRES
njeroénih planih SOZI
in SFRJ.

vsem konkretnih progragil
oja tehnologije mikroel&k

ki jih financirajo velike (firme)
elektronske tvrdke ob izdatni dr-
Zavni podpori. Mikroelektronika
predstavlja velik izziv za razvite, e
bolj pa za razvijajoc¢e se dezele, ki
Zelijo z intenzivnim vlaganjem v
mikroelektroniko dohiteti razvite
deZele. Razvitost deZel vse bolj
opredeljuje razvitost elektronike, v
kateri pa predstavlja mikroelektro-
nika temeljno tehnolo$ko infrast-
rukturo. Kljub ponavljajoéim se
krizam v proizvodnji mikroelek-
tronskih komponent, znadéilnih za
visoke tehnologije, se vlaganja v
nadaljnji razvoj tehnologij mikro-
elektronike stalno povedujejo (vle-
tu 1985 cca 3 milijarde dolarjev) in
omogocajo izredno nagel razvoj, Ki
mu je vse teZe slediti. Obseg up-
orabe mikroelektronske tehnolo-
gije deli podjetja in narodna go-
spodarstva na tiste, ki so nosilci
tehnoloskega razvoja in tiste, ki z
vse vec¢jim zaostankom spremljajo
ta razvoj. Vse to pa izredno hitro

poglablja razlike miad razviti
nerazvitimi.
V  Iskgi

ati na podr-
ektronike so
f2Z rezultati:

anje, da postaja mikroelektronika
dlo¢ujoca tehnoloska infrastruk-

wtura za nadaljnji razvoj elektronike,

s0 leta 1976 v Iskri vzpodbudili odl-
ocitev o gradnji lastne mikroelek-
tronike. Lastna mikroelektronika
naj bi omogoéila hitrejdi razvoj
elektronike v sistemskih DO Iskre,
uginkovitejSe in konkurenénejse
nastopanje na zahtavnih svetovnih
trgih ter zmanjSanje zaostajanja v
razvoju elektronike za razvitimi
dezelami.

Hiter razvoj in uiporaba mikro-
elektronike v svetu potrjujeta pra-

" vilnost in pravodasnost odloéitve

Iskre, da zgradi ir razvije lastno
mikroelektroniko.

Stanje tehnologije
mikroelektronike
v DO
Mikroelektronika

Ob odlocitvi, da Iskra postavi
svojo mikroelektroniko je bil zas-
tavljen cilj, da se osoji celotna

tehnologija, od naértovanja pr-
oizvodnje in testiranja specialnih

@proizvodno kapaciteto 50 do 100

mikroelektronskih vezij za potrebe
sistemskih DO Iskre. Zastavljeni
cilj je opredelil potrebno tennolo-
gijo. Odlogitev za unipolarno teh-
nologijo, naértovanje in proizvod-
njo specialnih vezij po naroéilu ter
postavitev minimalnega proizvod-
nega modula, moZnega v tej
tehnologiji, je bila pravilna. Sve-
tovni trendi razvoja tehnologije pa
povsem potrjujejo: v letu 1986 je
razmerje med unipolarno tehnolo-
gijo in bipolarno 52:48, v letu 1990
pa bo po napovedih 80:20. V letu
1986 je razmerje med standardnimi
vezji in vezji po naroéilu 70:30, v le-
tu 1990 pa bo po napovedih 50:50 z
izrazitim trendom poveéanja up-
orabe vezij po narocilu. V sodob-
nih telekomunikacijskih sistemih
predstavlja vrednost vezij po na-
rocilu Ze 20:40% vrednosti mate-
rialne opreme.

Tovarna Mikroelektronika je bila
zgrajenav dveh fazah (ME |, ME Il).
Leta 1979 je bila postavijena pr-
oizvodnja montaze integriranih
vezij, leta 1985 proizvodnja proce-
siranja rezin, leta 1985 pa naérto-
vanje vezij.

Z investicijo ME | in ME Il so bile
planirane proizvodne kapacitete
25.000 procesiranih rezin letnoin 3
milijone montiranih vezij letno. Za-
radi nedoslednega investiranja v
opremo so trenutne dejanske ka-
pacitete 10.000 procesiranih rezin
letno in 1,2 milijona montiranih
vezij letno.

pocéasnega
pomanjkanj

gimi tovarna-
nasa tovarna obseg
aboratorijske proiz-
ij&. Po svetovnih normativih
ima ‘prototipni razvojni laboratorij

startov rezin/dan. Mikroelektroni-
ka ima planirano kapagi 00
startov na dan, deja
startov/dan. Za ekgh
oizvodnjo mora ime
kroelektronike kapda@
800 startov rezin/dam\ i
ris¢enost kapacitet N 0.
Instalirane kapacitete o-
elektronike v nobenem primeru ne
omogocajo ekonomiénosti poslo-
vanja na pragu tovarne, ampak se
mora ekonomi¢nost poslovanja
Mikroelektronike realizirati prek
ekonomike sistemov, ki upora-
bljajo proizvode Mikroelektronike.

Strokovnjaki DO Mikroelektro-
nike so osvojili na osnovi licenéne
pogodbe z amerisko firmo AMI na-
¢rtovanje in procesiranje MOS
vezij po naro¢ilu geometrije 4 — 5
mikrometra. Na podlagi licence
smo v Mikroelektroniki proizvodno
osvojili 5 razli€nih procesov, na
osnovi lastnega znanja pa $e doda-
tnih 6 novih procesov za procesi-
ranje digitalnih in analogno-digi-
talnih vezij po naro¢ilu. Na temelju
lastnega znanja smo razvojno osv-
0jili tudi en proces v geometriji 3
mikrometre.

V letu 1986 je Se vedno 50%
svetovne mnozZi¢ne proizvodnje
vezij po naroéilu vgeometriji4 do 5
mikrometra (v AMI celo 80%). Vse
pomembne svetovne firme imajo
osvojeno tehnologijo procesiranja
vezij v gostoti 2 do 3 mikrometra.
Do leta 1990 bodo osvojili pr-

oizvodnjo do gostote 1 mikromet-
ra, do 1995 pa do gostote 0.5
mikrometra.

V DO Mikroelektroniki smo osv-
ojili razlitne metode naértovanja !
mikroelektronskih vezij po naroéi-
lu in se opremili z u&inkovitim,
ratunalnisko podprtim orodjem za
nacrtovanje, ki omogoéa udinko-
vito naértovanje:

— EPLD (brisljivih programabil-
nih vezij)

— nacrtovanje na osnovi logi-
¢énih mrez

' — nadrtovanje na osnovi stan- 3 B Aviomatika a 40% 4

Vezij izvozimo na zaho

dardnih celic b
~— nacrtovanje specialnih vezij. L
Ucinkovito ceneno naértovalsko

orodje (osebni radunalnik s spo-

sobno programsko opremo) nu-
dimo uporabnikom in tako Zelimo
to naértovalsko orodje priblizati
uporabniku — sistemskemu inze-
nirju v sistemskih DO in mu omog-
o&iti u¢inkovit prenos njegovih idej
in znanja na silicij. Mnozi¢nejsa

uporaba teh orodij bo hitreje u

posobila okolje za uporabo mi

elektronike.

Narogilu. Letos smo uspedno, s
Sodelovanjem Laboratorija za mi-
kroelektroniko Fakultete za elek-
trotehniko v Ljubljani
Prenesli v proizvodnjo vsa, e ak-
Walna vezja naértana na LMFE. Pr-
Oizvodnja, tete nemoteno in so
Zasedene vse instalirane proizvod-
Ne kapacitete v montaZi in procesi-
fanju. Plan proizvodnije v,procesi-
fanju in montazi realiziramo 100%.

(LMFE),

lan proizvodnje 1986 je 100% ve-
Il kot plan 1985. Najpomembnejsi

Uporabnik mikroelektronike so v

Skri DO Telematika, Kibe jka

ra

anjih izkuSenj
Pri razy 0s jutehnologije
Rikroeld k nasem speci-

Rem o mo v DO Mikroelek-
2 izoblikovali in osvojili st-
O nadaljnjega razvoj hno-

Na q Vi

Mikroelektronika je uspo-
a za nacrtovanje in. pr-
oizv@dnjo digitalnih in analogno-
digitalnih vezij po naroéilu gostote
4 do 5§ mikrometrov. Kvalite

18sno,
" %koljem — uporabniki te tehnolo-

S

oelektronike, ki dosled-
eva, da je potrebno nadalj-
Voj te tehnologije postaviti v

neposredno povezavo z

potrjujejo nasi kupci —
kupci v tujini, kamor u
vazamo nasg k
Avstrija, ZR

V redni prg
elektronika je

azliénih vezij po
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 Sijle. V bodode bomo razvijali in

OSvajali e tiste tehnologije mikro-
Slektronike, ki so potrebne za na-

tovanje in proizvodnjo konkre-
tnih produktov, potrebnih za u&in-
Ovito izgradnjo sistemov elektro-
Nike uporabnikov. Razvoj in osva-
Rnje novih tehnologij ne sme biti
$8mo sebi namen, ampak morata
zalliovoljevati potrebe uporabnikov.

V DO Mikroelektronika se bomo
USposobili za udinkovit in hiter
'énos ideje na silicij in tako po-
Ye€ali zaupanje v uporabo mikro-

elektronike. Osvojili bomo $e uéj
kovitejsa naértovalska orodj‘

nike — okoljg za
uéinkovitej‘
tronike.
Nedosled
investicij ME

dveh'etih ne bomo odloéno
z investiranjem v revitaliza-
preme, se bo kljub velikemu
pridobljenemu znanju proizvodnja

ustavila.

Investicijski
projekt
Mikroelektronika Il

Investicijski projekt ME Il pred-
stavlja kontinuiteto investiranja v
tehnologijo mikroelektronike in bo
omogocil dokonéno usposobitev
DO Mikroelektronike za naérto-
vanje in proizvodnjo v osvojeni 5
mikrometrski tehnologiji in razvoj
ter osvajanje novih tehnologij 3
mikrometre v proizvodnem obsegu
in tehnologij 1 do 2 mikrometra v
razvojno pilotskem obsegu. Rea-
lizacija projekta ME Il bo omog#
oc¢ila u¢inkovitejSo uporabo osvo-
jene 5 mikrometrske tehnologijein
zmanjsevanje tehnoloskega zaos-
tagka za razvitim svetom z osva-

e v manjSem obsegu Zze
m okolju.
pobitev obstojece mikro-

dokonéno usposobiti tovar-
no Mikroelektronika in
— usposobiti okolje za uporabo

mikroelektrggpike.
V tovar irati
manjkaj ki

predstavlja

montiranih vezij po narogilu v

'gostoti 4 do 5 mikrometrov in

u¢inkovito naértovanje vezij v tej
tehnologiji.

Poleg usposobitve tovarne je
potrebno usposobiti okolje za
uginkovitejSo uporabo mikroelek-
tronike. To bomo dosegli s $ola-
njem uporabnikov in opremlja
njem uporabnikov z u¢inkovitejsi-
mi naértovalskimi orodiji.

Da bi zmanjsali tehnolosko za-
ostajanje za razvitim svetom in
osvojili,zahtevnjede tehnologije, ki
so Ze potrebne za produkte ne-
katerih uporabnikov v nasem ok-
olju bomo investirali v opremo, ki
bo omogodala razvoj in osvajanje
novih tehnologij: .

— nacrtovanje in proizvodnja
digitalnih in analogno-digitalnih
vezij visoke integracije gostote 3
mikrometrov,

— nacrtovanje in prototipna pr-
oizvodnja vezij ultra visoke integ-
racije gostote 1 do 2 mikrometra

— nacrtovanje in prototipna pr-
oizvodnja izredno hitrih vezij na

‘GaAs substratu,

— nacrtovanje in proizvodnja
inteligentnih mo¢nostnih vezij in

— nacrtovanje in proizvodnja
vezij za specificne aplikacije (ASIC).

Investicijski projekt ME IlIl, ki bo
omogoéil dokonéno usposobitev
obstoje¢e mikroelektronike in raz-
voj ter osvajanja novih tehnologij
mikroelektronike je sestavijen iz
treh podprojektov:

— revitalizacija obstojete mi-
kroelektronike (ME Il1/1)

— skupni jugoslovanski center
za izdelavo mask (ME 111/2) in

— razvojno raziskovalni labo-
ratorij (ME 11/3)

Realizacija podprojekta ME I11/1
bo omogocila nemoteno kvalitetno
proizvodnjo in uéinkovito nacrto-
vanje v obstojeci osvojeni tehnolo-
giji 4 — 5 mikrometrov v'planiranih
proizvodnih kapacitetah 25.000
procesiranih rezin letno in 3 mi-

‘(Nadaljevanje na 14. strani)
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lijone montiranih vezij letno, osv-
ojitev tehnologije nacrtovanja in
proizvodnje digitalnih in analogno-
digitalnih vezij po naro&ilu gostote
3 mikrometrov v obsegu malose-
rijske proizvodnje 10.000 procesi-
ranih rezin letno in 2 milijona mon-
tiralnih vezij letno ter usposobitev
okolja za uéginkovitejSo uporabo
mikroelektronike. Oprema, ki bo

omogocila osvajanje tehnologije v
gostoti 3 mikrometrov bo omog-
otila tudi kvalitetnej$o proizvod-
njo vezij v gostoti 4 — 5 mikrome-
trov in nadomestila nekatero, Ze
izrabljeno opremo za proizvodnjo v
tehnologiji 5 mikrometrov. Razvoj
in osvajanje tehnologije na&rtova-
nja in proizvodnje vezij gostote 3
mikrometrov bomo realizirali na
osnovi lastnega znanja, brez tujih
licenc.

Z realizacijo podprojekta ME
I1l/1 bomo zakljugili investiranje na
obstojeti lokaciji tovarne Mikro-
elektronika.

Podprdjekt ME I111/2 je skupni
projekt vseh jugoslovanskih proiz-
vajalcev polprevodnikov in ga pod-
pira tudi JLA. To je jugoslovanski
strate$ki projekt, ki bo omogoéil
neodvisnost nadaljnjega razvoja
jugoslovanske mikroelektronike.
Skupni jugoslovanski center bomo
gradili v dveh fazah:

1. faza: posodobitev obstojece-
ga centra na LMFE in

2. faza: izgradnja novega centra,
ustreznega novim tehnologijam.
Novi center bomo gradili v Ljublja-
ni na ustrezni novi lokaciji, ki pa $e
ni dokon¢no izbrana.

Jr—

Podprojekt ME 111/2 bomo rea-s
lizirali na temelju lastnega znanja
in izkusen;.

Za realizacijo zahtevne naloge
osvajanja novih, zahtevnejsih teh-
nologij mikroelektronike bomo or-
ganizirali in izvrsili investicijski
predprojekt razvojno-raziskovalni
laboratorij. Vloga laboratorija bo
raziskovanje in osvajanje novih
tehnologij za naértovanje in pilot-
sko proizvodnjo konkretnih vezij,
ali druzine vezij, ki so stratekega
pomena za posamezne projekte
uporabnikov ter strokovno usposa-
bljanje kadrov. V laboratoriju bo-
mo osvojili naslednje tehnologije:

— nacrtovanje in pilotska pr-
oizvodnja digitalnih in analogno-
digitalnih vezij ultra visoke integra-
cije gostote 1 do 2 mikrometra na
Si za potrebe projekta Digitalne
telekomunikacije in Raé&unalni§-
tvo,

— nadrtovanje in pilotska pr-
oizvodnja zelo hitrih vezij na GaAs
za potrebe optoelektronike,

— naértovanje in pilotska pr-
oizvodnja logi¢nih mo&nostnih ve-
zij za potrebe projektov Kiber neti-
ka, Aktorika in Avtoelektrika in

— naértovanje in pilotska pr-
oizvodnja vezij za specifiéne apli-
kacije (ASIC) z direktnim zapisom
na rezino.

Investicijski podprojekt ME [11/3
bomo realizirali v dveh fazah:

1. faza: posodobitev obstojede-
ga laboratorija na LMFE in

2. faza: izgradnja novega labo-
ratorija na novi, ¢ ne dokonéno
dologeni lokaciji.

Novi laboratorij bomo gradili
skupaj z jugoslovanskim centrom
za izdelavo mask. Laboratorij in
center bosta zametek novetovarne
mikroelektronike.

Nosilec razvojno-raziskovalnih
dejavnosti v okviru projekta ME Il
bo LMFE v sodelovanju s strokov-
njaki DO Mikroelektronike in DO
uporabnikov.

Realizacija projekta ME Il bo
omogo¢ila uginkovit in hiter pre-
nos sistemskega znanja v mikro-
elektronska vezjain uéinkovito up-
orabo mikroelektronike. Proizvo-
dnja bo imela obseg pilotske, oz.
maloserijske proizvodnje. Ce bo
nastala potreba po velikoserijski
proizvodnji, bomo le-to prenesli v
velike svetovne tovarne na daljnem
vzhodu. Cilj nase mikroelektronike
je hiter prenos sistemskega znanja
v mikroelektronska vezja in vgra-
dnja &im ve¢ znanja v ta vezja.

Nova organiziranost
DO
Mikroelektronika

DO Mikroelektronika je bila us-
tanovljena leta 1977. Ustanovitelj
so temeljne organizacije DO Iskre
IEZE. DO Mikroelektronika ima e
vedno status DO v ustanavljanju.

Sedanja organiziranost ne us-
treza vlogi in pomenu, ki ga ima
DO Mikroelektronikav SOZD Iskra
in SirSe v SRS in SFRJ. Obstojeca
organiziranost zaradi programske
usmeritve ustanovitelja, ki ni us-
merjen v uporabo mikroeletronike,
ne omogoc¢a normalnega poslova-
nja DO Mikroelektronike. Instali-
rane proizvodne kapacitete, usme-
ritev v nadrtovanje in proizvodnjo
specificnih vezij po narogilu ter
premalo razvito okolje za uporabo
mikroelektronike = onemogoéajo
ekonomi¢no poslovanje na pragu
tovarne. Ustanovitelj in uporabniki
obravnavajo DO Mikroelektroniko,
kot vsako drugo proizvodno DO.
DO Mikroelektronika kot nosilka
tehnologije mikroelektronike, ki
predstavlja osnovno tehnolodko
infrastrukturo elektronike zaradi
specifitnosti razvoja in osvajanja
te tehnologije. ne more poslovati

-

po enakih kriterijih kot tipicne P”
oizvodne DO. Neurejeno finant!
ranje aktivnosti razvoja in osval®
nja tehnologije naértovanja in P*
oizvodnje mikroelektronskih vez!
s strani ustanovitelja in uporéd

Milan Mekinda

nikov povzro¢a, da se DO Mikro
élektronikastalno bori s tezavami ¥
poslovanju in izgubami ter tako N
more dovolj uéinkovito izvajati 8"
ojih osnovnih nalog razvoja It
osvajanja tehnologij mikroeleK
ronike.

Vioga in pomen DO Mikroel®
ktronike je prerasla okvire IS_kree'
saj se okolje uporabe osvojél
tehnologije §iri na druge DO VS
in SFRJ. Da bi v bodo&e P!
Mikroelektronika lahko uspesnél®
izvajala svojo viogo vzdrzevani?
osvojene tehnologije in razvo)
osvajanje novih tehnologij, potret
nih za naértovanje in proizvodn
specialnih vezij za potrebe sis®
mov elekktronike ter uginkovito
nudila uporabnikom mnozicnef°
uporabo mikroelektronike, je NV
jno ¢imprej ustrezneje urediti Of
ganiziranost DO Mikroelektroniké
ki bo omogogila normalno pos
vanje. Predlagamo, da naj postan®
DO Mikroelektronika DO posed”
nega pomena in, da to ustreﬁ“i’
samoupravno, ali zakonsko t

uredimo.
Milan Mekind?
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Priznanje
Iskrinim
Serviserjem

Reski Center usmerjenega
iZObra:‘Eew.ranja elektrotehni-
Skih kadrov je za dolgoletno
Sodelovanje pri organizaciji in
"Ralizaciji proizvodne prakse
Podelil priznanje Iskrinemu
Servisu na Reki in delovni or-

9anizaciji Iskra Servis.
ki Vprostorih Iskrinega servisa na Re-

I& bila te dni prijetna slavnost, na
iateri je direktor Centraza usmerjeno
%brazevanje elektrotehnikih ka-
'Ov 7z Reke Marijan Lozar podelil
pr'Zf‘\é!rlje te Solske ustanove Iskrinim
SViserjem na Reki in celotni delovni
'9anizaciji Iskra Servis za izredno
:SPesno sodelovanije pri organizaciji
v’] F€alizaciji proizvodne prakse njiho-
: Solarjev v Iskrinem servisu. Priz-
n,anjl sta sprejela dosedaniji vodja Isk-
innega servisa na Reki Milan Pantelié

direktor kadiovsko-splognega po-
"¢ja v Iskri Servis Joze Cebela.

Na slovesnosti je direktor Lozar
OUdaril, da je njihova $olska ustano-
3izredno zadovoljna s samim spre-
lempm in delom z njihovimi uéenci v
finem servisu. »Ne samo, da je to
9aniziran servis,« je poudaril, »pac
2 posvedate udencem resniéno vso
02ornost in vam ni zal truda pri delu
X Nasimi ugenci med prakso v vagem
e"VISu,«

3 Center obstaja ze od leta 1899. V
adnjih petnajstih letih se je specia-
'2iral za izobrazevanje kadrov s podr-
12 elektronike, avtomatike in jakega
i° a.V centru je okoli 1.200 uéenceyv,
Ma 80 stalno zaposlenih ter prek 30
Unanjih sodelavcev. Vse kaze, da bo
nter v kratkem prerastel tudi v
'S0kogolsko ustanovo, Ze zdaj pa us-
?egn.o sodeluje z zagrebsko elektro-
*Nnigko fakulteto in z vsemi fakulte-
aMi na Reki.
i fznanji centra sta prvi, ki ju je ta
NStitucija podelila neki delovni orga-
2aciji za organiziranje proizvodne
Draksg_

P
v

v

5D

Iskra Servis

£ } 3 a SRR . -
Iskrinl serviser|l na Rekl se Ze vrsto let stiskajo v kletnih prostorlh stare stavbe na enlizmed najbolf
prometnlh ulic. Prostorl so utesnfeni, brez dnevne svetlobe In normalnegazraéenja, povrhu vsega
pa pred servisom tudi nl parkirnih prostorov za stranke. Vseto bo trajalo le $e nekako pol leta, ko se
bodo presellll v novo stavbo, kjer bodo imeli v pritliéju mnogo veé koristnih prostorov kot zdaj.

Stavba, ki Je $e v gradnjl, Je v novem delu Reke v Krnjevu nas protiladjedelnice 3. majJ (Tekst in foto
LD) !

Direktor Centra za usmerjeno izo brazevanje elektrotehniskih kadfov Marllah Lozar je prlznanﬂ
podelil Iskrinemu servisu na Rekl, sprejel ga Je dosedan]i vodja Milan Pantelié (levo) In DO Iskra

Servis, za katero ga je sprefel direktor kadrovsko-splo§nega podroéja JoZe Cebela (desno). (Foto
LD)

St. 87., 27. oktober 1986
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Sejem bil je Ziv, bi
lahko zapisali za zaéetek
in lajnarji so imeli dovolj
posla in poslusalcev, zla-
sti mladine... Lajnarja v
frakih in v opravi s prelo-
ma tega stoletja sta tudi
zares s svojimi melodija-
mi vabila Stevilne obisko-
valce letosnjega sejma
Interbiro '86 na zagreb-
Skem velesejmu, k ogle-
du tudi letos reprezen-
tanéne in zanimive razs-
tave Iskre Delte.

Ze po tradiciji je imela Iskra Del-
ta med domacdimi proizvajalci in-
formacijske tehnike zagotovo po
kvadraturi najve¢ji prostor, ki je bil
opremljen izredno privlaéno, zani-
mivo in bil ves nekak v pirami-
dastem obelezju, kar je dajalo na
eni strani vtis neke tradicionalnosti
in povezanosti s preteklostjo, med-
tem ko naj bi koniéasti vrhovi so-
razmerno ozkih, vitkih in visokih
piramid ponazarjali stremljenje kv-

Interbiro 86 v Zagrebu

Triglav
namesto
Partnerja

iSku, v prihodnost.

To pot je Iskra Delta predstavila
na tem specializiranem sejmu
novo druZino ra¢unalniskih sisté-
mov Triglav, ki lahkodeluje natreh
procesnih enotah, kar tudi simb-
olizira ime nade najvije gore in hk-
rati pomeni tretji vrh razvoja Iskré
Delte. Pritem velja3e posebej pou-
dariti, da druzino Triglav odlikujejo
popolnoma nove lastnosti, med
katerimi nekatere pomenijo novost
celo v svetovnem merilu.

In v éem je novost nove Tri-
glavove druzine? Predvsem v tem
da lahko lastnosti ra¢unalniskeg@
sistema Triglav spremenimo in pri-
lagodimo namenu uporabe, ne da
bi zaradi tega bilo potrebno kupitl

¥ rRUsAR Ve LETL

. Radunalniska grafika »Trubar na§ reformator« je Izdelana na sistemt

Delta

nov raéunalnik. To moznost nudijo
tri- centralne procesne enote: pré
prosto in hitro je namreé mo¢ izvl
eéi kartico in jo nadomestiti Z
drugo. Na ta nacin dobimo v PO
vezavi z ostalimi moduliin razlic‘.n!‘
mi operacijskimi sistemi prek unt
verzalnega vodila VME ve¢ kot
tiso¢ razlig¢nih kombinacij, ki lahko
zadovoljijo kakr&nokoli zahtevo ali
Zeljo. S preprosto zamenjavo pro-
cesovskih modulov in operacijskil
sistemov je tako druzina TriglaY
kompatibilna s celotnimi druzinad
mi mikroragunalnikov in miniraty”
nalnikov vodilnih svetovnih proiz”
vajalcev, kot sta IBM in DAC, sevé”
da pa tudi z radunalniki in pro-
gramsko opremo same Iskre Delté:

Dalje je mogoce sistem Trigla¥
povezati z zunanijimi enotami prek
Sirokega spektra vmesnikov. Hf"
bote, avtomatsko vodene strojé
ragunalnidko krmiljene procesé:
razliéne periferne enote ter drug®
radunalnidke sisteme kakor tudi
vse merilne naprave lahko poveZe-
mo s sistemom Triglav.

Poleg tega ne smemo pri Trigld”

- vu zanemariti tudi njegove zunanj€

16. stran
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oblike. Pri oblikovanju zunanjosti
Sistema Trigtav so v Delti namred
Upostevali svetovne normative in
standarde. Mehke linije, barva pa
tudi materiali, s katerimi se odli-
kuje zunaniji videz sistema Triglav,
Zagotovo vplivajo na prijetnejsi
0dnos med é&lovekom in strojem,
kar je e posebej pomembno za
Vsakodnevno delo osebja, ki nepo-
Sredno upravlja sistem.

In konéno, razlicne izvedbe in
kombinacije procesorskih modu-
lov ter operacijskih sistemov omo-
goCajo e posebej uspesno up-
Orabo ragunalnika Triglav na mno-
goterih podrogjih. Na sistemu
Triglav lahko te¢e neskonéno ve-
liko razlignih aplikacij: simulacije
in modeliranje, obdelava ekspe-
fimentalnih podatkov, konstruira-
Nje elektronskih in mehanskih
elementov z uporabo interkativne
grafike, upravljanje proizvodnje,
avtomatizacija procesov in pisar-
Niskega poslovanja pa tudi »kla-
Si¢ne« poslovne aplikacije, &e na-

Stejemo samo nekatere moznosti
uporabnosti Triglava.

Za konec predstavitve (bolj po-
pularne, poljudne in brez podrob-
nih tehnidkih podatkov) pa za-
pisimo $e to, da je zanesljivost
sistema Triglav zagotovljena s
preprosto konstrukcijo samega
sistema. Morebitne napake pa je
mogoce hitro in brez tezav odpra-
viti z zamenjavo posameznih kar-
tic. V sistem Triglav je vstavljen
avtomatski nadzor delovanja vseh

pomembnejSih enot in hitrega

cenej8i, kot dva obi¢ajna proceso-
rjia, da terja manj hardverskega
vzdrzevanja, ker je manj apara-
turne opreme in, da zahteva tudi
manj softverskega vzdrZzevanja kot
dva sistema z enojnima procesor-
jema.

Sicer.pa lahko za letosnji sejem
Interbiro zapiSemo, da, razen Del-
te, od drugod ni bilo videti kakih
posebnih novosti natem podrogju,
kajti proizvajalci iz drugih republik
Ze nekaj let zapovrstjo razstavljajo
povsem iste rezultate svojega ne-

odkrivanja napak. Diagnostika po-
teka vzporedno z normalnim delo-
vanjem sistema Triglav tako, da
delovni proces ni moten. Srednji
¢as med dvema okvarama je veéji
od 15.000 ur delovanja sistema.
Med letodnjimi novostmi Delte
na sejmu je bil tudi razstavljen njen
radunalnidki sistem Gemini. To.je
ohlapno povezan multimini sistem,
sestavljen iz standardnih proce-
sorjev iz mini programa Iskre Delte
in podprt z operacijskim sistemom
Delta/V. 2.0. Prednost tega sistema
je v dejstvu, da je dvojni procesor

kakdnega drobnega zastopnisko-
trgovskega prizadevanja, da bi ne-
kaj napaberkovali ob dejstvu, da
pac tisti, ki potrebujejo opremo za
informatiko, nimajo na voljo deviz,

' da bi jo kupili in so tako prisiljeni

kupiti to opremo od tistih, ki svoje
devize plasirajo skozi informatiko.
Zato ni slu¢ajno, da tak$na politika
ne prinaa pomembnejsih rezul-
tatov in pri tem ostajajo celo ambi-
cioznej8i * proizvajalci z lastnim
razvojem, kot na primer zagreb8ka
TRS, brez SirSega industrijskega
razvojnega konteksta. Doi2

§t. 37., 27. oktober 1986
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___Iskra Avtoelektrika
V sliki in besedi iz A
, e R

il

HIH
g

: F Al - 4
Na$ posnetek prikazuje zakljuéna gradbena delanalzrednolepi proizvodni hallza p otrebe tovarne
generatorfovin elektronike. Ko bo vse nared, bo v nje] stekla prolzvodnja elektronlke, najzaht evne-
J§1 podsestavnl dell avtoeletri¢nih izdelkov. S preselitvijo elektronlke Iz zdajénjih prostorov v
nove bo reden problem prostorske stiske, omogoéena bo sodobnejsa proizvodnja in tehnologia,
urejenegl$l bodo klimatskl pogo]l In éistoda ter nenazadnje, veé/a kakovost. V gornjlh prostorih bo
tekla prolzvodnja »éiste« elektronike, v pritliéju pa proizvodnja usmernlka, nekaterlh vrst regu-
latorjev In druglh delov. (M. R.)

"N

i !

Pred dnevl so doblll v fovarno delovnih sredstev nov NC koordinatni brusiini stroj, NC rezkalni
stroj In NC elektroerozijski stroj. Delovanje teh strojev zahteva izredno ¢istoco In stalno klimo, v
zdaj$njlh obstojec¢ih prostorih pa tem pogoJem ni mogocée ugoditl. Zato so priéell adaptirat]
prostore ob orodfarni, kamor bodo namestlll omcnjene stroje. Gornfl prostorl pa bodo siuzill NC

programerjem In tehnologom. (M. R.)

(o] Ob obstofe¢l prolzvodni hall tovarne vellkinza-
strojev raste/o novl prolzvodni prostorl, kl bodo ganjalnlkov je zrasla §e ena — za potrebe to-

vioelektrike

omogodll vedjo rast prolzvodnje. Ta TOZD dobi-
va namrec Iz dneva v dan nova naroélla, ki [im
niso kos v obstofe¢ih prostorih. Ze podatek, da
bodo prihodnje leto poveéall proizvodnjo za 80
odstofkov nasproti letognjemu letu pove toliko,
da nl mogoce sledlt! rasti potreb brez ustrezne
opreme In novih prostorov. (M. R.)

varne generatorjev In elektronike. Iz zdaj$njih,
prenairpanih prostorov bodo prenesll pr-
olzvodnjo aiternatorjev za osebna In tovorna
vozlla. Predvidevajo, da bodo v halo, ki Je doiga
okrog 130 In &iroka 16 meirov postopno zade-
Il s prenosom proizvodnje v zaéetku prihodnje-
galeta. (M. R.)

Pomemben poslovnl partner Iskre Avtoeleki-

-rike Je tudl delovna organizac!|a, veletrgovind

Merkur iz Kranja. Zametkl danasnjega Merku-
rla segajo e v prejinje stoletje, natanénefé ¥
leto 1896. Zaradl dobre Izbire In solldn®
postrezbe sl Je Merkur pridobil zaupanje {
pri Avtoelektriki, kar pri Merkurju znajo cenith
To prica priznanje, kI ga je Merkur po
Avtoelektrikl ob praznovanju 90-letnice za Us”
pesno sodelovanje.

rinl odli¢l| mnogo pokval, priznanj, medalf I
pokalov, kar pomenl uspe$no posiovno In dru-
gaéno sodelovanje z raznimi organizacijami In
ustanovami. Tem priznanjem se Je pred dnev
pridruiila $e ena bronasta plaketa, ki Jo Je
Avtoelektrikl podelll delavski svet Do
Medvode ob njihovi $tirldesetletnicl v Z
spostovanja In zahvale za dolgoletno uspe$n®
sodelovane, kl Je prispevalo k razvoju In uglé
du delovne organizacife Donit.

18. stran
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Podlistek

Pise:' ‘
Dusan Zeljeznov

Nas sogovornik
ing. Viadimir Klavs

V Semicéu
pred
osemnajstimi
leti

Kot je znano, je Iskra prvi& pro-
Slavila mnoziéno in slavnostno
SVoj dar, borca in Iskre 4. julija
1968. leta v Semicu.

e ob pripravah nato prvo slavje
80 poudarjali, da je imelo prazno-

Vanje tega dne v Semiu 8irdi,

Pomen, saj ni §lo samo za lepo de-
anje in pripravljenost partizanske
ele krajine, da pogosti §tevilne
Iskrage, ‘temved tudi za to, da Se-
Migani dokazejo, kaj vse je njihova
Iskrina tovarna prinesla temu kraju
N njegovemu &irsemu obmodgju.
Ker je bil nad sogovornik ne
Samo udeleZenec tega slavja, tem-
Vet je tudi na njem govoril vimenu
Orcev, smo ga naprosili, naj obudi
Nekaj spominov na tiste dni izpred
Osemnajstih let.
»Spominjam se, da nam je bilo
udi vreme takrat naklonjeno,« je
Zacel ing. Klavs in nadaljeval: »lz
Zvoénikov so donele pozdravne
Melodije in gesla kot: Pozdravijeni
_b"atie. vi vsi, ki vas druzi ime Iskra
I, ki ste prili praznovat njen dan,
ki ste dostojni tega velikega dne!
eprav zvene te besede danes

morda malce pateti€éno, so bile
vendar takrat izraz zaresne iskre-
nosti in navdudenosti, ki nas je pre-
vzemala, hkrati pa moram tudi
pripomniti, da si vsi takrat zagoto-
vo nismo predstavljali, kako se bo
ta, »semiska tradicija« potem nad-
aljevala vsako letoin se spremenila
v nade osrednje praznovanje 4. juli-
ja, v dan borca in Iskre.

Na takratni slavnosti je govoril
tedanji generalni direktor Iskre
Vladimir Logar, ki je podrobneje
govoril o Iskri, njenih delavcih, to-
varnah, programih, gospodarskih
doseZkih in tehniénih dosezkih.

Omenili ste, da sem bil tudi jaz
sam med slavnostnimi govorniki.
Ce me spomin ne vara, sem govoril
najprej o pomenu dneva borca in
namenil svoje besede predvsem
mladini. »Vseljudski odpor je naj-
svetlej$a tradicija,« sem dejal ta-
krat, kajti ob 4. juliju, ki smo mu dali
naziv dan borca, je navada, da
posvetimo ta dan nase mislivelike-
mu obdobiju velikega osvobodilne-
ga boja in vsaj skromne besede
priznanja njim, ki so v.tem boju za
svobodo dali posteno zavest in

Sindikalni predsednlk Franc Hutter je lzroéll takrat knfiZna darlla najbol] aktlvnim delavcem ZB

svoje hotenje ter njim, ki so nam
pot v svobodo tlakovali s krvjo in
Zivljenjem. Ob tem dnevu tudi ne
pozabimo zaZeleti, da bi pridobitve
naSega boja in nase revolucije
prejela v svoja srca tudi mlada
generacija, da bi bil njen ponos in
njene spodbude danes in jutri, v
boju, ki ga §e vedno bijemo za mirv
svetu, za socialisti¢ne ideje in za
humane odnose med ljudmi. To
izro¢ilo, ki mu pravimo tradicija
nasega narodnoosvobodilnega bo-
ja, bi moralo biti prisotno med na-
mi sleherni dan in ob slehernem
trenutku.« Tako priblizno sem ne-
kako dejal in v nadaljevanju svoje-
ga govora dal posebno priznanje
Beli krajini, ki je med narodnoos-
vobodilnim bojem nosila teZko
breme okupacije pa tudi svetlo
breme svobodnega partizanskega
ozemlja. Ob zakljuéku svojega
pozdrava pa sem seveda dal vse
priznanje takrat mlademu kolekti-
vu tovarne kondenzatorjev v Se-
micu, ki smo ga Ze takrat &teli med
vzorne Iskrine kolektive.

Natanko pa se $e spominjam,
kako sem svoj govor zakljugil.
Tako-le sem rekel:

»Ce smo v éasu narodnoosvobo-
dilnega gibanja po raznih partizan-
skih delavnicah lahko le sanjali o
industriji in o boljsem Zivljenju, te-
daj je Iskrina tovarna v Semiéu ta
sen ustvarila.

Tovari§ Tito nas je v zadnjih
govorih pozval na nove naloge.
Prepri¢an sem, da bodo nasi kolek-
tivi sledili njegovim besedam. Naj
Zivi tovari$ Tito! Naj Zivi Bela kraji-
nal in Naj Zivi I5kral«

Po tem slavnostnem delu pro-
slave je sledil kulturni program, v
katerem so uspesno nastopili uée-
nci semiske osemletke, oktet je ub-
rano zapel nekaj borbenih in na-
rodnih pesmi. Posebej pa moram
8e poudariti, da je takrat izredno
pozornostin navdusenje poZelo iz-
vajanje programa nekdanjega par-
tizanskega frontnega gledali§é&a, ki
je obudilo program iz &asov, ko so
nastopali v ¢asu NOV v Beli krajini,

Ob koncu slavnostnega dela
prvega praznovanja dneva borcain
Iskre pa so podelili tudi knjizne na-
grade aktivnim delavcem Zveze
borcev in spominjam se, da so jih
prejeli Franc Kosir, Miro Mihovec,
Franc Kriznar, Miha Kramar in
Joze Lukan.

Vsekakor je bilo praznovanje
dneva borca in Iskre pred osem-
najstimi leti v Semi¢u za iskro
pomemben dogodek, saj se je z
njim zacelo danes ze tradicionalno
praznovanje tega Iskrinega in bor-
éevskega prazniénega dne, ki je
zares postalo vsakoletna izredno
mnoZiéna, tovariska, slavnostna in
priljubljena prireditev, zares dru-
Zinsko in prijatelijsko vsakoletno
slavije vseh tisofev in tisolev
¢lanov velikega Iskrinega kolekti-
va,« je kon&al svoje spomine na
prvo praznovanje Qneva Iskre in
borca v Beli krajini pred osemnajs-
timi leti nas sobesednik ing. Viadi-
mir Klavs.
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Objave .

Iskra * &

Iskra-Industrija za avtomatiko Ljubljana, n.sub.o. P strugar |
TOZD-TELA, Ljubljana, o.sub.o.
61000 Ljubljana, Stegne 15

v oddelku proizvodnje delov

Pogoji: poklicna $ola kovinske smeri, 4 leta delovnih izkusenj, po-
skusno delo 60 dni

Delavski svet na podlagi samoupravnih splosnih aktov razpisuje

dela in naloge s posebnimi pooblastili in odgovornostmi: 8. kvalificirana dela Il

i i i v oddelku proizvodnje delov
1. VOd"a pro:zvodnega sektorja | Pogoji: poklicna $ola elektro smeri, 2 leti delovnih izkusenj, po-

Pogoji: visoka izobrazba strojne smeri, 5 let delovnih izkusenj na skusno delo 60 dni

delih organiziranja in vodenja proizvodnje elektrokovinske de-

javnosti in pasivno znanje dveh tujih jezikov

Poleg z zakonom dolo¢enih in zgoraj navedenih pogojev bomo pri 9. kvalificirana dela IlI

izbiri kandidatov upoStevali celovitost strokovnih znanj in v oddelku proizvodnje delov

osebnostnih lastnosti, vskladu skriteriji kadrovanjapodruzbenem  Pogoji: poklicna $ola kovinske smeri, 6 let delovnih izkuSenj, po-
dogovoru o oblikovanju in izvajanju kadrovske politike na obm-  skusno delo 60 dni

oc¢ju ljubljanskih obéin ter sposobnostiza organiziranje in vodenje

dela ter poslovanja in vodenja delovnega procesa.r >

Dela in naloge razpisujemo za 4 leta. 10. vkn]lievan]e

Komisija za delovna razmerja objavlja naslednja dela oziroma v oddelku operativne priprave proizvodnje — za dologen &as

naloge: Pogoji: osnovna $ola, 6 mesecev delovnih izkudenj, poskusno delo
60 dni
2. strugar i
Pogoji: IV. stopnja srednjega usmerjenega izobrazevanja (obliko- 11. fransportna dela
valec kovin), 2 leti delovnih izkudenj v oddelku proizvodnje delov
- Pogoji: osnovna §ola, te¢aj za voznikavili¢arjev, 1 letodelovnih iz-
TOZD AVN Ljubljana, o.sub.o. kusenj, poskusno delo 60 dni
Komisija za delovna razmerja objavlja naslednja dela, oz. naloge: !
12. uskladiséevanje
3. organizator informacijskih sistemov v skladi&éni sluzbi
v organizacijsko kadrovskem sektorju Po goji: _osnovna Sola, 1 leto delovnih izkusenj, poskusno delo 60

Pogoji: visoka izobrazba tehniéne, naravoslovne, ali organiza- dni
cijske smeri, 4 leta delovnih izku$enj, poskusno delo 90 dni

13. priucéena dela !

4. pripravnik — 6 delavcev 4 _
v nabavni sluzbi — za dolo&en &as, za dobo pripravnistva Pogoji: osnovna $ola, 6 mesecev delovnih izkusenj, poskusnodelo
Pogoji: visoka izobrazba ekonomske smeri 60 dni
: Kandidati za dela in naloge pod zaporedno $tevilko 1 naj posljejo
i ini g pisne ponudbez dokazili o izpolnjevanju pogojev v petnajstih dneh
5 samosto;m kqntrolnf tehnolog B K e Ay POMIAT KA PO 20 et
v sektorju kontrole kvalitete : ; B2 Ljubljana, Savska c. 3 z oznako »za razpisno komisijo«. Kandidati
Pogoji: visoka izobrazba elektrotehni¢ne smeri, 3 leta delovnihiz-  za dela in naloge pod zaporedno $tevilko 2 naj posljejo vioge v
ku$enj, znanje tujega jezika, poskusno delo 90 dni* 8 dneh, prav tako na naslov: ISKRA-AVTOMATIKA, TOZD Tela,
Ljubljana, Savska c. 3. Kandidati za dela in naloge od zaporedne
Stevilke 3 pa do 13 naj posljejo viogev osmih dneh od dneva objave
6. §fUdf] dela | na naslov: ISKRA-AVTOMATIKA, TOZD AVN, Ljubljana, Stegne
v tehnoloSkem sektorju 13
Pogoji: visja izobrazba elektrotehniéne smeri, 3 leta delovnih iz- Kandidate bomo obvestili v 15 dneh po sklepu o imenovanju, oz.
kudenj pri Studiju dela in tehnologiji izbiri.

i

-

|Skra % Na Srednji $oli za elektroniko Ljubljana nu-

Iskra Comerce, p.o jno potrebujemo ucitelie za predmeta
s hn i riéne meritve.
81001 Ljubljana, Trg revolucije 3 elektronske naprave in elektri¢ne

TrZno podroc¢je DVR

Placgilo opravljene ureznasa 1.392,-dininse

:?a:)c;gk sodelovanju sodelavca za opravljanje naslednjih del oz. bo vecalo hkrati z naraéc‘:anjem dOhOdkOV-

— za nedologen &as ; Morebitni interesenti naj pokli¢ejo na tel.:
g ; 51-859. :

vodja izvoznega sektorja : \

Ejgiositi;l-ca izobrazba ekonomske, ali tehniéne smeri, oz. z delom . NaSIOV:vS _rednja §01a 4 EIe.ktrc.)niko LjUblj.a‘

pridobliene delovne zmoznosti ol na, Prusnikova 98, 61210 Ljubljana-Sentvid.

— 2 leti delovnih izkuSenj
— ZT registracija —

— aktivno znanje angleSkega jezika /‘l
— 3 meseéno poskusno delo. = ] 1
Kandidati naj vioge v roku 8 dni poobjaviz dokazili o izpolnjevanju Mall 0 IaS| :
poyojev posliejo na naslov: ISKRA COMMERCE, Kadrovski L TR
sektor, Topniska 58. :

it

Poni ekspres ugodno prodam. Ponudbe na telefon (061) 576-245
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Iskra -

Iskra — Industrija Sirokopotrosnih izdelkov,
n.sol.o.

TOZD Tovarna antenskih naprav Vrhnika, n.sub.o.
61360 Vrhnika, Idrijska c. 42

Objavlja dela in naloge

1. vodja vzdrZevanja

Pogoiji: V. stopnja izobrazbe, smer strojni§tvo
— 3 leta delovnih izku3enj
— poskusno delo traja 2 meseca

2. vzdrzevalec | in 11

Pogoiji: IV. stopnja izobrazbe, smer kovinarstvo in strojnistvo
— 3, oz. 2 leti delovnih izku$eni
— poskusno delo traja 2 meseca

3. orodjar | in 1l

Pogoji: IV. stopnja izobrazbe, smer orodjar, ali brusilec
— 3, oz. 2 leti delovnih izkuenj
— poskusno delo traja 2 meseca

4. RTV in elektromehaniki

— vec delavcev

Po goiji: IV. stopnja izobrazbe, smer RTV mehanik, ali
elektromehanik — 3, oz. 2 leti delovnih izkugenj

Dplo zdruzujemo za nedolo¢en ¢as s polnim delovnim ¢asom.
Pisne prijave s priloZenimi dokazili o izpolnjevanju pogojev naj
kandidati posljejo v 8 dneh po objavi na naslov: ISKRA, TOZD
Antene Vrhnike, Idrijska c. 42, Splo&no upravni sluzbi.
Prijavijene kandidate bomo o izbiri obvestili v 15 dneh po sprejetju
sklepa o izbiri.

A

Iskra &

Iskra-Industrija za Avtomatiko Ljubljana, n.
Sub.o., :

TOZD-Tovarna orodij, 0.sub.o.,
61000 Ljubljana, Stegne 15

Komisija za delovna razmerja oglasa prosta dela in naloge:

Samostojnega projektanta-razvijalca orodij,
ali konstrukterja projektanta za orodja

F’Ogojé: visoka, oz. vi§ja izobrazbastrojne smeri, 3 leta delovnih iz-
usenj, poskusno delo 90 dni '

Programerja

Za programiranje NC strojev
Pfi'gon: visja izobrazba strojne smeri, 3 leta delovnih izku$enj, po-
Skusno delo 90 dni

dveh brusilcev

pOgoji: poklicna kovinarska $ola, 4 letg delovnih izku$enj, po-
skusno delo 60 dni

evidenti¢arja v skladi§éu

30_goji: administrator, 1. leto delovnih izkudenj, poskusno delo 60
ni

Mmaterialnega knjigovodjo

Za dolocen &as (nadomeséanje delavka za &as porodniskega
dopusta)

0goji: ekonomski tehnik (lahko pripravnik), 2 leti delovnih iz-

usenj, poskusno delo 90 dni

Mjave z dokazili o izpolnjevanju pogojev inz opisom dosedanjega
dela naj kandidati posljejo v10 dneh po objaviv kadrovsko sluzbo
Na gornji naslov.
Kandidate bomo o izbiri obvestili najpozneje v 15 dneh po spreje-
Mu sklepa o izbiri.

Zimski oddih
v Martuljku in Maredi

Na Zeljo Stevilnih delavk in delavcev iz Iskre Commerce je komi-
sija za letovanje prepeljala, podobno kot lani, ved po@‘itniskih prik-
olic iz Istre v avtokamp v Gozdu Martuljku. Tisti, ki so Ze letovali v
teh prikolicah, vedo, da so to. prikolice IMV Adria 500 E z ogre-
vanjem, moZnostjo kuhanja in urejenim predprostorom. V prikoli-
cah je 5 lezis¢, od tega dve pomozni. \

V avtokampu, nedaleé od Spika, so tudi urejene sanitarije, kopal-
nice z mrzlo in toplo vodo, dnevni prostor itd.

V Gozdu Martuljku so &tiri prikolice. In kaksni so termini za leto-
vanje? Termini so 7-dnevni in sicer od;

29. 11, — 6. 12. 7.2. —14. 2.
6.12.— 18..12: 14.2. —21.2
13.12. = 20. 12. , P g
20.12. — 27.12. 28.2. —7.3.
97.12. = 3. 0. 7.8.—14.3,
Y B E T 14.3. —28.9,
1043704 283 7. 4.
A= R R
A L 1 14.4. — 28. 4.
PR 98. 4. — 4. 5.

Ce med temi termini prikolice ne bodo zasedene, se lahko prija-
vite tudi za manj kot teden dni, prednost pa bodo imeli tisti, ki bi
radi preziveli v Martuljku dlje.

Dnevna najemnina prikolice je 800 din, posebej pa boste morali
placati elektriko za ogrevanje.

Zimski oddih boste lahko preziveli tudi viMaredi pri Novigradu.
Tam je Iskra Commerce kupila nekaj apartmajev in jih opremila,
oddaja pa jih vse leto. Dnevna najemnina je 1.500 dinarjev.

Prijavnico za letovanje — v Gozdu Martuklju, ali v Maredi lahko
dobite pri svojem referentu, prijavite pa se pri Davorju Meznariéu v
PPC in sicer najpozneje do 17. novembra.

. Zahvala

Iskreno zahvalo sem dolZna vsem mojim sodelavkam in sode-
laveem linije rotorja v tovarni malih zaganjalnikov novogoriske
Iskre Avtoelektrike za nepozabno slavnost ob mojem odhodu v
pokoj: Se posebej toplo se zahvaljujem za prejeto darilo in lepe
Zelje. Nikoli vas ne bom pozabila! Zelim vam vse najlepge in veliko
delovnih uspehov

Ljuba Stubelj

e
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Sport in rekreacija

— |

Planinci iz Iskre, TOZD
HIPOT in Upori Sentjerné
smo v letoSnjem letu us-
tanovili Planinsko sekcijo
Iskra. Zastavili smo si ob3i-
ren program izletov. Za dan
borca smo bili pri MiklavZu
na Gorjancih. V avgustu
smo se povzpeli na Triglav-
V jesenskih dneh pa bomo
obiskali e travnate predele
Lisce in Bohorja.

Posnetek je iz doline Vrat
pred nadaljevanjem vzpona

na Triglav. )

Izlet upokojencev DO Elektrozveze

Vsakoletnega sre¢anja upoko-
jencev DO Elektrozveze in skup-
nega izleta se jedudi letos udel-
ezilo lepo S$tevilo nasih bivsih
sodelavcey, saj jih je bilo kar 86.

Pred tovarno v Stegnah, kjer je
bilo zborno mesto, so jih pozdra-
vili predstavniki DPO in glavni
direktor DO Elektrozveze, Franc
Stancer. Po kratkem, vendar
prisrénem pozdravu in nekaj
izmenjanih besedah s starimi
prijatelji so se nasi upokojenci
ob 7.50 odpeljali na lokacijo
Trzaska 2 Se po drugo skupino
upokojencev DO Elektrozveze.

Od tam so se nato z dvema avto-
busoma odpeljali prek Logatcav
-Idrijo. Tu so jih pri¢akali prijazni
delavci gostiS¢a »Nebesa« ter jih
lepo pogostili. Nato so obiskali
Iskro TOZD v Sponji Idriji, kjer
so jih predstavniki TOZD To-
varne za montazo elektromotor-
jev seznanili s svojim proizvod-
nim programom in delovnimi us-
pehi. Nase upokojence pa je Se
posebej navdusila organizira-

nost njihovega delovnega proce-.

sa in pridnost njihovih delavcev
ter seveda prisréen sprejem, ki
bo ostal nasim upokojencem v
prijetnem spominu.

Po kon&anem ogledu Iskrine
TOZD so se odpeljali naprej pro-
ti Mostu na Soéi in dalje po dolini
Soce, kise je pravta dan kopalav
soncu, do Nove Gorice ter nad-
aljevali pot do vasi Vitovlje, kjer
s0 jih v zanimivem kmeé&kem ok-
olju »Pri Remcu« pogostili s ko-
silom in domaéim vinom. Tu so
se nasi upokojenci tudi razgovo-

rili, saj je bilo vzdusje izredno
prijetno, zanimivosti iz preteklo-
sti, ki se jih je vredno spominjati
pa je bilo prav tako dovolj.

Po kosilu so nekateri Se skog¢ili
&ez mejo v Gorlco ter se nato vr-
nili v gostis¢e »Pri Remcu«, od
koder so se v vecernih urah
odpeljali nazaj.v Ljubljano.

Tako lahko zakljué¢imo, da je -

bil tudi letodnji izlet upokojencev
DO Elektrozveze izredno zani-
miv in z bogatim »urnikome.

Cudovit soné&ni dan, lepa pokra-
jina in predvsem prijazni gostite-
lii pa so nasim upokojencem
zagotovili zanimiv izlet, ki bo na-
§im biv8im sodelavcem ostal v

Upokojencli DO Elektrozveze pred Iskrino TOZD v Spodnji Idrifi

prijetnem spominu; je pa bil
izlet tudi dobra vzpodbuda, d85°
bodo v bodoge rade volje ude

zevali vsakoletnega skupneg‘
izleta upokojencev DO Elekir®

zveze.
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]\ : Koti¢ek za Iskrase
Trikotaza — sezona kontrastov

ohlapnain

Vedeti jetreba, da bo letodnja zimska sezona sezona kontrastov, vsaj glede trikotaze: hkrati bo
OPrijemajoda se, kratka bo in tudi dolga. TR _ iR
V glavnem jo delimo v tri skupine: portno, mladostnega videza, z zgornjimi deli dq‘pa‘su.. ali pav obliki tunik,
ki jin nosimo prek ozkih mini kril, ali oprijemajoéih se hlaé. Pri oblacilih za rekre_acrjo Jenjal‘(na opve_zno s kq~
Puco, v tej skupini navadno kombiniramo z dvema, ali tremi barvami, najpogosteje temnimi z belimi barvami.
letenine so v glavnem v Zakar dezenu. z o (8 _
E:’Fug.]o skupino tvorijo modeli, oblikovani ob telesu, z izrazenimi rameni in mini do_lZlne. Barve gredo_od
8loboko temnih do izrazitih barv. Veébarvni uginki se izrazajo skoziZakar dezen. Prepleti sovznamenju vrnitve
VOjnega jerseja, tapiserije, ali mozaika. _ ] ot I i ! :
POdanéana silhueta v znamenju klasike, s podaljsanimi oblinami post:l:we in poudar]eplm{ gibi p_reﬂadu;e pri
'etji skupini, v kateri je tunika najpomenbnejsi del, ki lahko nadomesti tuda_o_blekq al:.p.a jo nosimo skupa!z
0lgim in ozkim krilom. Tako sta zastopani dve dolZini v temnih, kovinskih, sivih, bes$, alirjavih tonih, kot tudi v
armoniji zasenéenih barv (zelene, modre, rjavkaste). -

T

Da bi bila kopalnica videti
vecja, obesite veliko stensko
ogledalo na celotno prosto
zidno steno. Ogledalo opasajte
z lesenim okvirom, na katerega
boste montirali nekaj svetlob-
nih teles v obliki krogel iz

motnega stekla. Tudi zelo
majhna kopalnica bo zablestela
v _novem sijaju tako, da ne
boste mogli prepoznati prosto-
ra, ki je bil doslej majhen,
mracen in temacen. Pod ogle-
dalo postavite v istem nizu vse
potrebne elemente: umivalnik,
police in predale za kozmetiko
in higienska sredstvg in, ¢e je
potrebno. tudi pralni stroj. Ce
imate v podalj$ku tega niza ko-
palno kad z baterijo za tus, jo
ogradite z zas¢&itno zaveso, da

$.87.727. oktober 1986

= bi ogledalo ne bilo izpos-
tavljeno préenju vode.
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Sindikalno prvenstvd
obéine Kranj v rokometu

IKOS prvak

Kr=ni — Koncalo se je letosnje Ze 20. jubilejno obdinsko sindikalno
prvenstvo v rokometu obé&ine Kranj. Sodelovalo je najst ekip, ki so bile
razdeljene v tri skupine, prvaki skupin pa so se v finalu pomerili za
letodnjega obéinskega sindikalnega prvaka. Naslov prvaka je presenet-
ljivo osvojila ekipa lkosa in s tem tudi lep pokal, v finalnem sre¢anju pa je
presenetljivo premagala ekipo Telematike. Organizator tekmovanja je bil
Ob¢éinski sindikalni svet obéine Kranj — komisija za $port in rekreacijo v
sodelovanju z ZTKO Kranj — odborom za rekreacijo, ki je zelo dobro or-'
ganiziral letosnje tekmovanje. Vsa sreanja so bila na igri$¢u SD Sava v

Straziscu.
Rezuitati: — prva skupina: —
Postaja prometne milice : Sava

© 13:25, OS Lucijan Seljak : Teksti-
lindus 16:14, Tekstilindus : PPM
24:23 in Sava : OS Lucijan Seljak
17:20. Zmagovalec skupine je bila
ekipa OS Lucijan Seljak. Druga
skupina: Iskra Telematika : Iskra
Delta 21:9, Iskra Delta : Planika
21:22, Planika : Iskra Telematika
16:29. Zmagovalec skupine je Iskra
Telematika. Od prijavljenih ekip
sta v tretji skupini nastopili le Ikos
in Kibernetika 10:0. V finalni skupi-

Glavanom.

ni sobilasreéanjaIskra Telematika
: IKOS 17:14, OS Lucijan Seljak :
Telematika 24:17, IKOS : OS Luci-
jan Seljak 23:17. Leto$nji ob&inski
prvak ekipa lkosa je. nastopila v
postavi: Burnik, Sajovic, SedlarD.,
Kern, Sedlar R.,
Ovniéek J., za Telematiko pa so
nastopili: Kejzar, Gros M., Ov-
nicek, Bernard, Ziherl, KoZar &.,
Arnez M., Gros L., Kokalj, Nadigar,
Strzinar. :

Tenis Iskra Commerce 86

V soboto, 18. 10. 86 je potekal na igri§&ih »Skulj« pri Dobrovi ze
tradicionalni jesenski teniski turnir Iskre Commerce. V prelepem
sonénem dnevu smo.videli nekaj prav zanimivih dvobojev. Zmagal
je Zigon pred Kokaljem, Podlogarjem in Slapnikom. V tolaZilni
skupini je zmagal Vipotnik pred Trillerjem, |. Dvorackom in

Neka| zanimivej§ih rezultatov — &etrtfinale: Zigon : Starc 9:1,
Podlogar : Murgel 9:4, Kokalj — Cvek 9:0, Slapnik : Kav&i¢ W. O..
Polfinale: Zigon : Podlogar 9:1, Kokalj : Slapnik 9:6; Finale: Zigon

antak, Fabjan

J. Kuhar

— Kokalj 9:6. /e
M. Podlogar{
g INTRL- [PREMICA PWREm— R‘%NCI; 1 e SESTAU " KLOZVEK:!‘URAN JE ;‘-I,
ISKRA NT [DOTIKALT SKA ZOF |GLINA  iSTRUKTU- RUDI MEDZAR 'yeiFiomiiZORANA ‘NAZIV
GANT DOTRAY weRa [KRIFIK | | LoGAR mﬂuf RMEEAL ;
ERA | ! ! AVART ; i :
T E i e ] | |
1 | ! ) : ;
ZRRY- L E g ' INIANSA | | i ‘ 3
Kervero t ! i | ] 5 ; i
KOThIK | 1 ? | i s j "4
- : i i H
K PUNCA | : | :
! (RS TN | | neznano
N i 3
KISLINE DRUZRE i | : : 7
: [SPRE ML ARGEN- | , A
Mekio TKZA:.“M ! ‘ BVALEC .;ﬂ‘ffm { | Po uspesni planinski se-
" PLENICE | E 12:32 R § |zoni bo Planinsko drustvo
: : . ; ; SR i |organiziralo v soboto, 8.
MUANC - = ZAMALEK | ¢ | novembra $e zadnji leto$nj|
GOVENA B iAed A r | izlet, 7e po tradiciji — izletV
i K%Lo | i % neznano. Spet sg bomo dgé
: ! = bili, kot ze obitajno, pod
?é-so;““"‘ KRRLW'LMm:;oL | Ra i uro naljubljanski zelezniski
MALA) BUACK 5 bobmeiins : { postaji in sicer ob 8" .
ol } ! } s Cena izleta je 1.500 dzl-
AP ' { ; i ! narjev naosebo. Izlet v nez-
?ul\ \ TEI%:w- I i { nano nas bo popeljal na
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Iskra

ISKRA — glasilo delovnega kolektiva Iskra — SOZD elektrokovinske industrije — Ljubljana. Ureja ul'ed““'d
odbor. Glavni urednik: Pavle Gantar, pomoénik glavnega urednika Milo3 Pavlica, odgovorni urednik Du n&
Zeljeznov, tehniéni urednik Drago Pe&enik. Izhaja tedensko — Rokopisov ne vraéamo. — Naslov: Ljublja ik
Gregoréiéeva 23 telefon: 223-977. Priprava za tisk: DIC TOZD Grafika, Novo mesto. Tisk: CTP Pravica
Dnevnik, TOZD Tiskarna Ljudske pravice, Ljubljana. Po mnenju sekretariata za informacije IS SRS je gl
oproséeno placila davka od prometa proizvodov. .



