| Skupsé&inska
. J 9 9 priloga :

glasilo obéinske konference SZDL ljubljana-center Ljubljana, 6. 2. 1978

GRADIVO ZA SEJE ZBOROV
SKUPSCINE OBCINE
LJUBLJANA CENTER

35. seie druzbenopoliti¢nega zhora
36. seje zhora krajevnih skupnosti in
37. seje zhora zdruZenega dela

bodo v cetrtek, 23. februarja 1978 ob 17. uri v prostorih Magistrata Ljubljana,
Mestni trg 1



Na podlagi 190. élena statuta obéine
Ljubljana Center

SKLICUJEM

35. sejo druzbenopolitiénega zbora skup-
§Cine ob&ine Ljubljana Center, ki bo v ce-
triek, 23. februarja 1978, ob 17. uri v klub-

skih prostorih Magistrata, Ljubljana, Mest- .

ni trg 1.

DNEVNI RED:

1. Potrditev zapisnika in poroéila o izvr-
Sitvi sklepov 34. seje zbora

2. Obravnava poroéila o delu delegatov
iz SR Slovenije v zveznem zboru skup-
§éine SFRJ

3. Obravnava osnutka dogovora o spios-
ni porabi v Ljubljani za leto 1978

4. Obravnava predloga odloka o spre-
membah in dopolnitvah odioka o dav-
kih ob&anov

5. Obravnava predloga sprememb in do-
polnitev dogovora o temeljih druzbe-
nega plana SR Slovenije za obdobje
1976—1980

6. Obravnava osnutkov odlokov o naéinu
delegiranja delegatov v zbor obé&in in
zbor zdruZenega dela skupStine SR
Slovenije in skupiéine mesta Ljubljane

7. Obravnava poroéila o delu komisije za
zadeve borcev NOV skupSéine obg&ine
Ljubljana Center za leto 1977

8. Obravnava osnutka odloka o druzbeni
skrbi za udeleZence narodnoosvobo-
dilne vojne in drugih vojn ter za nji-
hove druzinske élane

9. Obravnava porocila o izvajanju kadrov-
ske politike v obé&ini Ljubljana Center
v letu 1977

10. Obravnava predloga srednjeroénega
programa izvajanja dolocil druzbenega
dogovora o urejanju, vzdrZevanju in
varstvu spomenikov NOB in predloga
programa urejanja, vzdrzevanja in var-

. stva spomenikov NOB za leto 1978
11. Vprasanja delegatov

Ljubljana, 6. 2. 1978

PREDSEDNIK DPZ
Marjan Rajnar, I. r.

Na podlagi 190. Elena statuta obéine
Ljubljana Center

SKLICUJEM

36. sejo zbora krajevnih skupnosti skup-
§Cine obcine Ljubljana Center, ki bo v ¢e-
trtek, 23. februarja 1978, ob 17. uri v ban-
ketni dvorani na Magistratu, Ljubljana,
.Mestni trg 1. :

DNEVNI RED:

1. Potrditev zapisnika in poro&ila o izvr
Sitvi sklepov 35. seje zbora

2. Obravnava predioga dogovora o uskla-
jevanju davéne politike v SR Sloveniji
v letu 1978

3. Obravnava osnutka dogovora o splos-
ni porabi v Ljubljani za leto 1978

4, Obravnava predloga odloka o spreje-

mu lestvice katastrskega dohodka

5. Obravnava predloga odloka o spre-
membah in dopolnitvah odloka o dav-
kih ob&anov

6. Obravnava osnutka proraéuna obéine
Ljubljana Center za leto 1978

7. Obravnava osnutka proracuna mesta
Ljubljane za leto 1978

8. Obravnava predloga sprememb in do-

polnitev dogovora o temeljih druzbe-
nega plana SR Slovenije za obdobje
1976/80

9. Obravnava osnutkov odlokov o naéinu
delegiranja delegatov v zbor obéin in
zbor zdruZenega dela skupséine SR
Slovenije in skupséine mesta Ljubljane

10. Obravnava porocila o delu komisije za
zadeve borcev NOV skupséine obéine
Ljubljana Center za leto 1977

11. Obravnava osnutka odloka o druzbeni
skrbi za udelezence narodnoosvobodil-
ne vojne in drugih vojn ter za njihove
druZinske €lane

12. Obravnava poroéila o izvajanju kadrov-
ske politike v ob&ini Ljubljana Cen-
ter v letu 1977

13. Obravnava predloga srednjeroénega
programa izvajanja dologil druzbenega
dogovora o urejanju, vzdrzevanju in
varstvu spomenikov NOB in predioga
programa urejanja, vzdrZevanja in var-
stva spomenikov NOB za leto 1978

14. Kadrovske zadeve

15. Vprasanja delegatov

Ljubljana, 6. 2. 1978

Predsednik zbora KS
Dusan Kompare, L. r.




Na podlagi 190. Elena statuta obéine
Ljubljana Center

SKLICUJEM

37. sejo zbora zdruzenega dela skups€ine
obéine Ljubljana Center, ki bo v Eetrtek,
23. februarja 1978, ob 17. uri v veliki sejni
dvorani na Magistratu, Ljubljana, Mestni

trg 1
DNEVNI RED:

1. Potrditev zapisnika in porogila o izvr-
Sitvi sklepov 36. seje zbora

2. Obravnava predloga dogovora o uskla-
jevanju davéne politike v SR Sloveniji
v letu 1978

3. Obravnava osnutka dogovora o splosni
porabi v Ljubljani za leto 1978

mu lestvice katastrskega dohodka

5. Obravnava predloga odloka o spre-
membah in dopolnitvah odloka o dav-
kih obéanov

6. Obravnava osnutka proracuna obéine
Ljubljana Center za leto 1978

7. Obravnava osnutka proratuna mesta
Ljubljane za leto 1978

4. Obravnava predloga odloka o spralo-'

8. Obravnava predloga sprememb in do-
polnitev dogovora o temeljih druzbe-
nega plana SR Slovenije za obdobje
1976/80

9. Obravnava osnutkov odlokov o nainu
delegiranja delegatov v zbor obéin in
zbor zdruZenega dela skupstine SR
Slovenije in skupiéine mesta Ljubljane

10. Obravnava poroéila o delu komisije za
zadeve borcev NOV skupscine obgine
Ljubljana Center za leto 1977

11. Obravnava osnutka odloka o druzbeni
skrbi za udelezence narodnoosvobodil-
ne vojne in drugih vojn ter za njihove
druzinske ¢lane

12. Obravnava porocila o izvajanju kadrov-
ske politike v obéini Ljubljana Center
v letu 1977

13. Obravnava predloga srednjerocénega
programa izvajanja dolocil druzbenega
dogovora o urejanju, vzdrZevanju in
“varstvu spomenikov NOB in predloga
programa urejanja, vzdrZevanja in var-
stva spomenikov NOB za leto 1978

14. Kadrovske zadeve

15. VpraSanja delegatov

Ljubljana, 6. 2. 1978

Predsednik ZZD
Iva Prosenc, |. r.

POVZETEK ZAPISNIKA

34, seje druzbenopolitiénega zbora s
Séine obéine Ljubljana Center, ki je bi
31. januarja 1978 ob 17. uri v prostorih
Magistrata, Ljubljana, Mestni trg 1

Prisotni delegati:

Bele Meta
Bore Andrej
Brvar Ana
Buéar Milo§
CGuk Magda

. Debeljak Ivanka
Destovnik Karel
. Flis Drago

. Furlan Barbara
. Mali Zlatko
MarinSek Janez
. Puharié Kreso
. Rajnar Marjan
. Rozman Jaka

. Silih Zlata

. Sest Bogo

. Stempihar Vid
. Telkstor dr. Anka
. Valentindi¢ Sasa
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zbora je predlagal, da se 7. tofka: Obrav.
nava porodila o delu delegatov iz SR Slovenije v zveznem
zboru skupséine SFRJ, umakne iz dnevnega reda.
Zbor je soglasno sprejel naslednji

njerofnega druZbenega plana ob€ine Ljubljana Center za
obdobje 1976 do 1980 v letu 1978

8. Obravnava analize poslovnega uspeha organizacij zdru.
fenega dela v obéini Ljubljana Center za obdobje januar —
september 1977

4. Obrawnava informacije o vprasanjih in problemih
v zakona o zdrufenem delu v obéini Ljubljana
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* 5. Obravnava osnutka odloka o obanskih upravnih or-
ganih in strokovnih sluzbah

6. Obravnava osnutka odloka norganlzmmlnadovm

sekretariata skupSéine obcine Center

Ljubljana
7. VpraSanja delegatov
Ad 1.
POTRDITEYV ZAPISNIEA IN POROCILA O IZVRSITVI
SKLEPOV 33. SEJE ZBORA
Zbor je soglasno sprejel naslednii

Zapisnik in poroéilo o imvrSitvi sklepov 33. seije zbora

se potrdi. W
Ad 2. »>

OBRAVNAVA PREDLOGA SMERNIC ZA URESNICEVANJE
SREDNJEROCNEGA DRUZBENEGA PLANA OBCINE
LJUBLJANA CENTER ZA OBDOBJE 1976 — 1980
V LETU 1978

Uvodno obrazloZitev je podal. Mirosiav SamardZija,

IS,

Zbor je soglasno sprejel naslednji

Spr.ejmejo se smernice za uresnitevanje srednjeroénega
drusbenega plana obline Ljubljana Center za obdobje 1976
do 1978 v letu 1978 v prediaganem besedilu,

Ad 3.

OBRAVNAVA ANALIZE POSLOVNEGA USPEHA
ORGANIZACI) ZDRUZENEGA DELA V OBCINI
LIJUBLJANA CENTER ZA OBDOBIE JANUAR—
SEPTEMBER 1977

Uvodno obrazloZitev je podal Miroslav Samardzija,

Po raﬂpraw je zbor soglasno sprejel naslednje

m,{malemﬂimposmvmgauapeha organizacij

mdalavobﬁnildubugnacmuermobdobjaja-
nuar — september 1977

2. Vse delegacije, nlasﬁpadelmcijenbcra
dela naj zahtevajo od samoupravnih organov v OZD, da ob
obravnavi zakljuénih radunov za leto 1977 ocenijo dosezene
rezultate predvsem z vidika sprejetih srednjeroénih in let.
nih planov, gibanja osebme porabe pa naj ocenijo z vidika
resolucije skup3tine SRS in smernic obéine Ljubljana Cen-
" ter za izvajanje druZbenega plana za obdobje 1976 — 1980
v lebu 1977.

2. Organizacije zdruzenega dela, ki bodo zakljudile leto
1977 = izgubo so doline v zakonskih rokih predloZiti teme-

predloZitvijo SDK in upravnemu organu druZbenopolitiéne

3. Zaradi sedanjega neustreznega nafina prikazovanja
reziltatoy gospodarjenja v OZD, ki so izvajalei druzbenih
dejavnosti, predlaga almpééma obfine Ljubljana Center
Sluzbi drufbenega knjigovodstva Centrali za SR Slovenijo,
da izdela ob sodelovanju z Zavodom za druZbeno planira-
nje SRS in strokovnimi slufbami v druZbenopolitiénih
skupnostih takino metodologijo spremljanja gospodarjenja
v OZD drugbenih dejavnosti, ki bo omogodala pregled in
primerjavo rezultatov po posameenih SIS preko katerih se
fzvaja svobodna menjava dela delavcev v zdrufenem delu
2 izvajalel teh dejavnosti,

Ad 4.
OBRAVNAVA INFORMACIJE O VPRASANJIH IN
PROBLEMIH URESNIGEVANJA ZAKONA O ZDRUZENEM
DELU V OBCINI LIUBLJANA CENTER

Uvodno obrazloZitev je podal KreSo Puhari€, &lan ko-
misije za spremljanje in izvajanje zakona o zdruZenem delu
v obdind Ljubljana Center.

Razpravljali so: Marjan Rajnar, KreSp Puhari¢ in Karel

Po :mmmw je zbor soglasno sprejel maslednje

SKLEPE:

1, Informacija o ypraSanjih in problemih u.remlt‘.evamn
sakona o zdruzenem delu obéine Ljubljana Center se
sprejme, i L

2. DruZbenopolitiéni zbor predlaga druZbenopolitiénum
organizacijam, da se aktivneje kot doslej vkljudijo v raz.
pravo in ragreSevanje problemov uresnifevanja zakona o
zdruZenem delu v organizacijah zdruZenega dela.

3. V sodelovanju s komisijami pri druZbenopoliticnih
organizacijah v ob@ini, komisijo za samoupravne akte in
koordinacijskim odborom za druZbeno planiranje, druZbe.
nim pravobranilcem samoupravijanja in sodiSfem zdruze.
nega dela naj komisija za spremljanje in zvajanje zakona
0 zdruZenem delu stalno spremlja uveljavijanje zakona o
zdruzenem delu v organizacijah zdrufenega ‘ela, drugih
samoupravnih organizacijah in skupnostih, daje pobude, us.
merja delo in ukrepa, da bodo zagotovljeni pogoji za do-
sledno uveljavljanje dohodkovnih odnosov in ustrezne sa-
moupravne ti v adruZenem delu.

4, Za analiziranje izvajanja doloéil 72. élena zakona o
zdrufenem delu in drugih prioritetnih vprasanj uresnice-
vanja zakona o zdruZenem delu v obéini Ljubljana Center,
naj se komisija za spremljanje izvajanja zakona o zdruZe.
nem delu organizira tako, da ustanovi stalne delovne sku.
pine za posamesna podrodja dejavnosti oziroma vpradanj,
ki naj jih sestavljajo &lani komsije in posamezni strokovni

— znanstveni delavei v zdruZenem delu obd&ine LmbUa.na
Omtar

5. Izvrini svet skupSdéine obfine Ljubljana Center, od-
delek za sploSne zadeve in komisija za druZbeni nadzor naj
v vseh primerih, ko jih bo SDK obvestila, da je morala
uvkrepati v smislu dolodil 2. odstavka 127. élena zakona o
zdruZzenem delu, priénejo po zakonu o zdrufenem delu
prad.videtﬁpost.opek
. Tzvrsni svet, oddahkmsﬂnhemdmmkumisﬁa
HMWMWW
Zenega dela naj v roku do 31. 3, 1978 zagotovijo, da bodo v
sodelovanju z drugimi pristonimi organi v obdni pre-
gledani veljavmi samoupravni sploSni akti o delitvi sred-
stev za osebne dohodke v organizacijah zdrufenega dela,

samoupravnih organizacijah in slupnostih.

7. V vseh ugotovljenih primerih, ko samoupravni sploi
ni akt ne ustreza vsebini zakona o zdruZenem delu, morajo

pristojni organi v obé&ini, priéetiposbopekpmdﬂdmv
zakonu o zdruZenem delu.

Ad 5.
OBMVNAVA OSNUTEA ODLOEKA O OBCINSKEIH
UPRAVNIH ORGANIH IN STROKOVNIH SLUZBAH

Uvodno obrazloZitey je podal Blaz Matekovié, élan IS.

Razpravljali so: Marjan Rajnar, Blaz Matekovié, Drago
Flis, Miroslay SamardZija, Jaka Rozman,

Po razpravi je zbor soglasno sprejel naslednja
SKLEPA:

1. Sprejme se osnutek odloka o obdinskih upravnih
organih in strokovnih sluzbah v predlaganem besedilu,

2. Delegati druZbenopolitiénega zbora bodo v svojih

druzbenopolitiénih organizacijah spodbudili
nutku odloka o obéinskih upravnih organih in strokovnih
sluzbah, ter pripombe posredovali isvrinemu svetu.

Ad 6.
OBRAVNAVA OSNUTEA ODLOKA O ORGANIZACLII
IN DELOVNEM PODROCJU SEKRETARIATA
SKUPSCINE OBCINE LJUBLJANA CENTER

Uvodno obrazlozZitev je podal Vid Stempihar, podpred.
sednik skupSéine,

Zbor je soglasno sprejel naslednja
SKLEPA:

1. Sprejme se osnutek odloka o organizaciji in delov-
nem podroéju sekretariata shmp&‘.h:e obéine Ljubljana
Center v predlaganem besedilu

2. Delegati Mmopwm zbora bodo v-svojih
druzbenopolititnih organizacijah spodbudili rezpravo o os-
nutku odloka o organizaciji in delovnem podrodju sekre-
tariata skup3dine obdine Ljubljana Center, ter pripombe
posredovali predsedniku skupééine.




Ad 7,
VPRASANJA DELEGATOV

Ni bilo razprave.
Seja je bila zakljudena ob 18. uri.

ZAPISAL:
Marjan KAVCNIE, 1.r.

PREDSEDNIK ZBORA:
Marjan RAJNAR, L. r.

POVZETEK ZAPISNIKA

75. seje zbora krajevnih skupnosti sk
scine obéine Ljubljana Center, ki je bila
31. 1. 1978 ob 17.uri v Banketni dvorani
na Magistratu, Ljubljana, Mestni trg 1

" Sejo je vodil predsediik sbora Dusan Kompare, zapi-
snik pa Janez Grad.

V imenu komisije za verifikacijo pooblastil m imu-
nitetna vpraSanja delegatov j@ porod&ilo podal Ljubomir
Butinar, Komisija je ugotovila, da je od skupno 35 de-
legatskih mest v zboru predloZuo pooblastila 34 delegatov.
Zbor je verificiral pooblastila nasiednjim delegatom:
KS A.LDDVSOI?NA:

1. Keré Tone

2. Polak Bojan
3. Javornik MiSo

KS GRADISCE:

1. Butinar Ljubomir
2. Markné Vida

3. Vipotnik Olga

4. Pir§ Bogo

KS KOLODVOR:

1. Zaletel Karel

2. Némec Vojko
3. Ferénik Zdenka
4, Gorie Nada

KS STARA LJUBLJANA:
1. Kump Rudolf

2. Prezelj Ljudmila

3. Meriek Karel

KS STARI VODMAT:

1. Kompare Dusan
2. Baloh JozZe

3. Meiko Aleda
4. Prestor Anka

KS POLJANE:

1. Bukovac Lojze
2. Lek3e Milosd

3. Simonié Drago
4. Herzog Hilda
5. JaneZ JozZe

KS PRULE:

1¢ SuStar Vida

2. Novek ing. Peter
3. Remic ing. Ciril
4, Antloga Valerija

KS TABOR:

1. Hribernik Franc
2. Ster Danica

3. Brezar Stana

4. Lesar Viktor

5. Ben&ina Ludvik

Soglasno je bil sprejet naslednji

DNEVNI RED:

1. Potrditev zapisnika in porodila o izvrSitvi sklepov
34. seje

2. Obraynava predloga smernic uresnievanje sred-
njeroénega druzhenega plana obéine Ljubljana Center za
obdobje 1976—1980 v letu 1978

8. Obravnava analize poslovnega uspeha organizaci]
zdruZenega dela v obdini Ljubljana Center za ohdubjt
jmr—upwnber 1977

4. Obravnava mnformacije o vpradanjih in pr.  nih
ummmmmnmaemvowmmm
Center

5. Obravnava osnutka odloka o obéinskih upravnih
organih in strokownih sluzZbah

6. Obravnava osnutka odloka o organizaciji in delov-
nem podrod¢ju sekretariata skupStine obéine Ljubljana
Center

7. Obravnava osnutka odloka o sprejetju zazidalnega
nadrta za del obmoé¢ja zazidalnega otoka CS-6 (Nove Po-
ljane)

8. Vprasanja delegatov

Ad 1

POTRDITEV ZAPISNIEA JN POROCILA O IZVRSIT-
VI SKLEPOV 34. SEJE ZBORA

Zbor je soglasno sprejel naslednja

SKELEPA:

1. Zapisnik in poro&ilo o izvriitvi sklepov 34. seje
zbora se potrdi.

2. Do naslednje seje zbora naj se delegacijam posre-
duje povzetek zapisnika 1. skupnega zasedanja zbora zdru.
Zenega dela, zbora krajevnih skupnosti in skupdéine sa~
moupravne interesne skupnosti socialnega varstva.

Ad 2,

OBRAVNAVA PREDLOGA SMERNIC ZA URESNICE-
VANJE SREDNJEROCNEGA DRUZBENEGA PLANA OB-
CINE LJUBLJANA CENTER ZA OBDOBJE 1976—1980 V
LETU 1078 y

Uvodno obrazloditev je podal Slavko Nemanié, ¢lan IS.

V raspravi so sodelovali: Karel Zaletel, KS Kolodvor,
JoZe Jame?, KS Poljane, Karel MerZek, KS Stara Ljublja-
na, Olga Vipotnik, KS GradiSte.

ga lana obéine Ljubljana Center za obdobje
1976—1980 v letu 1978 v predlaganem
Ad 3.

OBRAVNAVA ANALIZE PUSLOVNEGA USPEHA OR-
GANIZACL) ZDRUZENEGA DELA V OBCINI LIJUBLJANA
CENTER ZA OBDOBJE JANUAR—SEPTEMBER 1977

Uvodno obraszloZitev je podal Slavko Nemanié, élan IS.
- V razpravi so sodelovali: Danica Ster, KS Tabor, Ka-
rel Merdek, KS Stara Ljubljana, Oiga Vipotnik, KS Gra-
disée, Bogo Pirs, KS Gradiife.

Eoslwambﬂiaprejaﬁnmlodnﬂ

LSpmjma se analiza poslovnega uspeha organizaci)

zdrufenega dela v obéini Ljubljana Center za obdobje ja-
1077,

2. Vse delegacije, zlasti delegacija zbora zdruzenega
dela naj zahtevajo od samoupravnih organov v OZD, da
ob obrawnavi zakljuémih radunov za leto 1877 ocenijo do.
seZene rezultate predvsem 2z vidika sprefetih srednjeroé-
nin in lemih planov, gibanja osebne porabe pa na] ocem-
jo z vidika resolucije skupféine SRS in smernic skup3éi-
ne obéine Ljubljana Center za izvajanje drufbenega plana
za obdobje 1976—1980 v letu 1977.

3. Organizacije zdruZenegn dels, ki bodo zakljuéile
leto 1977 z =gubo so doline v zakonskih rokih predloZiti
temeljite sanacijske programe, ki bodo temeljili na anali-
zi vzrokov za nastalo izgubo, Sanacijske programe mo-
rajo obravnavatl in potrditi samoupravni organi v OZD
pred predloZitvijo SDK in upravnemu organu druZbeno-
politifne skupnosti.




4. Zaradi sedanjega neustreanega nafina prikazovanja
rezultatov gospodarjenjan v OZD, ki so izvajalei drusz-
benih dejavnosti, predlaga skupséina obéine Ljubljana
Center Sluzbi druZbenega knjigovodstva Centrali za SR
SR Slovenijo, da izdela ob sodelovanju z Zavodom za
druZbeno planiranje SRS in strokovnimi sluzbami v druz-
benopolitiénih skupnostih takino metodologijo spreminja-
nja gospodarjenja v OZD drusbenih dejavnosti, ki bo omo-
gofala pregled in primerjavo rezultatov po posameznih
8IS, preko katerih se izvaja svobodna menjava dela de-
lavcev v zdruZenem delu z izvajaici teh dejavnosti.

5. Zbor ugotavija, da bi bilo doseZene rezultate go-
spodarfenja v primerjavi s pretetlim obdobjem moZno
realneje ocenjevati, &e bi bili kazalci gospodarjenja po-
dani po stalnth cenah oziroma realnih kazaleih uspeinosti
gospodarjenja z upoitevanjem dejanske stopnje inflacije.

Ad 4.

OBRAVNAVA INFORMACIJE O VPRASANJIH IN
PROBLEMIH URESNICEVANJA ZAKONA O ZDRUZE-
NEM DELU V OBCINI LIJUBLJANA CENTER

Uvodno obragloZitev je podal DusSan Kompare, pred-
sednik komisije za izvajanje zakona o zdruZfenem delu v
obdini Ljubljana Center.

V razpravi je sodelovala Olga Vipotnik, KS Gradisée.

zbor je soglamo sprejel naslednje

I.Bprejmeu informacija o vprasanjih in problemih ure-
- snitevanja zakona o zdruZenem delu v ob&ni Ljubljana
Center. Za celovito informiranje ¢ izvajanju zakona o
zdruZenem delu poleg obravnave informacije, je potrebno
upostevati tudi ugotovitve v porodiu obéinske konferen-
ce ZKS Center,

2.V s komisijami pri druzbenopolitid-
nih organizacijah v obdini, komisijo za samoupravne ak-
te in koordinacijskim odborom za drufbeno planiranje,
druZbenim pravobranilcem samoupravljanja in sodiSéem
zdruZenega dela naj komisija za spremljanje in izvajanje
zakona o zdruZenem delu stalno spremlja uveljavljanje za-
kona o zdrufenem delu v organizscijah zdruZenega dela,

3. Za analiziranje izvajanja dolodil 72, élena zakona o
zdrufenem delu in drugih prioritetnih vrpaSanj uresnife.
vanja zakona o zdruZenem delu v obéini Ljubljana Center,
naj se komisija za spremljanje izvajanja zakona o azdru-
Zenem delu organizira tako, da ustanovi stalne delovne
skupine za posamezna podrodja dejavnosti oz. vpmaanj
ki naj jih sestavljajo ¢lani komisije in posameeni strokov.
ni — mamﬁmﬂdﬂavclvndnﬂmmdahxob&hewublja-
na Center.

4. Izvrini svet skupiéine obéine Ljubljana Center, od-
delek za sploSne zadeve in komisija za druZben! nadzor
naj v wseh primerih, ko jih bo SDK obvestila, da je
morala ukrepati v smislu dolo&il 2. odstavka 127. é&lena
zakona -0 zdruZenem delu, pri¢nejo po zakonu o zdru-
Zenem delu predvideni postopelk. -

5. Izvrini svet, oddelek za sploine zadeve in komisija
za pregled samoupravnih splodnih aktov organizacij zdru-
Zenega dela naj v roku do 31. 3. 1978 zagotovijo, da bodo
v sodelovanju z drugimi pristojnimi organi v obéini pre-
gledani veljavni samoupravno splodni akti o delitvi sred-

6. V vseh ugotovljenih primerih, ko samoupravni splo-
5ni akti ne ustreza vsebini zakona o zdrufenem delu,
morajo pristojm organi v obfini, prideti postopek pred-
viden v zakonu ¢ zdruZenem delu.

Ad 5.

OBRAVNAVA OSNUTKA ODLOKA O OBCINSKIH
UPRAVNIH ORGANIH IN STROKOVNIH SLUZBAH

Uvodno obrazloditev je podal Rudi Veselit, podpred-

sednik IS,

V razpravi so sodelovali: Danica Ster, KS Tabor, JoZe
Janez, KS Poljane, Ljubomir Butinar, KS Gradisée, Tone
Keré, KS Ajdovitina, Peter -ing. Novak, KS Prule. Na
pripombe je odgovarjal Rudi Veselé, podpredsednik IS.

Zbor je z vedino glasov (2 vzdrZana) sprejel naslednji

SKLEP:

Pripombe in predlogi k osnutku odloka o obéinskih
upmmhommmmmslmummew
vrinemu svetu.

M 6.

OBRAVNAVA OSNUTEA ODLOKA O ORGANIZACILJI
IN DELOVNEM PODROCIU SEKRETARIATA SKUPSCI.
NE OBCINE LJUBLJANA CENTER

Uvodno obrazloZitev je podal predsednik skupséme Hu.
go KerZan, dipl. ing.

V razpravi je sodeloval JoZze Baloh, KS Stari Vodmat,

Sogl.amo je bil sprejet naslednji

SKLEP:

Pﬁpombeinpredlogikusnutkuodloknoomuﬂzaciﬂ
in delovnem podro&ju sekretarata skupSéine obéine Ljub-
ljana Center se posredujejo predsedniku skup3&ine.

Ad 7.

OBRAVNAVA OSNUTEA ODLOEKA O SPREJETJU ZA.
ZIDALNEGA NACRTA ZA DEL OBMOCJA ZAZIDALNEGA
OTOKA CS-6 (Nove Poljane)

Uvodno obrazloZitev je podal Janez Cade?, namestnik
nacelnika oddelka za gradbene in komunalne zadeve.

V razpravi so sodelovall: JoZe JaneZ, KS Poljane, Peter
ing. Novak, KS Prule, Lojze Bukovac, KS Poljane, Hilda
Herzog, K8 Poljane.

Soﬁmno je hil sprejet nasiednji

Prlpnm.behmogik osnutku odloka o sprejetju
mmummammm
(Nove Poljane) se posredujejo izvrinemu svetu.

Ad 8.

OBRAVNAVA PREDLOGA SKLEPA O SREDSTVIH
SOLIDARNOSTI ZA ODPRAVO POSLEDIC POTRESA NA
OBMOCIU OBCINE KRANJ

Zbor je soglasno sprejel
SKLEP:

Spmdme. se sklep o sredstwih solidarnosti za odpravo
posledic potresa na obmo&ju obdine Kranj, vpmd.lngznom
besedilu.

Ad 4.

VPRASANJA DELEGATOV

Karel Zaletel, KS Kolodvor:

Ce izvrSni svet skupsfine ob¢ine Ljubljana Center
razmiSlja o predlogu odloka za zviSanje najemnin po-
slownih prostorov in lokalov, katera naj bi sprejela skup-
8¢ina mesta Ljubljane?

VpraSanje se postavlja iz razloga, ker bo v povpredju
z letoSnjim letom, ko se bodo stanarine zviSale za 30
odst., cena kvadratnega metra stanovanjske povrSine pre-
segla povpreino ceno kvadratnega metra poslovnih pro-
storov, in lokalov. :

Seja je bila zakljuZena ob 19. url.

ZAPISAL: PREDSEDNIK ZBORA:
Janez GRAD, L r. DuSan KOMPARE, L r,

POVZETEK ZAPISNIKA

36. seje zbora zdruZenega dela skupiine
ob&ine Ljubljana Center, ki je bila 31. 1.
1978 ob 17. uri v veliki sejni dvorani na
Magistratu, Ljubljana, Mestni trg 1

Sejo Je vodila Iva Prosenc, predsednik sbora, zapisnik
pa Vida Turéinowv.

Komisija za verifikacijo pooblastil je verificirala poobla-
stila 46 delegatov.

6
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Odsotni so bili delegati iz naslednjih konferenc dele-
gacij: 3, 4, 6, 12, 13, 14, 15, 18, 20, 23, 30, 34, 42 (2).
" Soglasno je bil sprejet naslednji
DNEVNI RED:

1. Potrditev zapisnika in porodila o izvrSitvi sklepov

35. seje zbora

2. Obrawnava predloga smernic za uresnifevanje sred. |

y druZbenega plana obdine Ljubljana Center za
obdobje 1976 do 1980 v letu 1978
- 3. Obravnava analize poslovnega uspeha organizacij

uresniéevanja zakona o zdruZenem v obdini Ljubljana
Center

5. Obravnava osnutka odloka o obdinskih upravnih or.
ganih in strokovnih sluZbah

id garidalnega
nadrta za del obmodja zazidalnega otoka CS8 (Nove Po-

ljane)

8. Obravnava predloge sklepa o sredstvih solidamosti
za odpravo potresa na obmoéju obdine Kranj

9. Obravnava predloga odloka o delegiranju delegatov
v zbor mdnwenega dela skupdfine obdine Ljubljana Center

10. Vprasanja delegatov.

Ad 1.

POTRDITEV ZAPISNIEKA IN POROCILA O IZVRSITVI
SKLEPOV 35. SEJE ZBORA

Razprave ni bilo.
Soglasno je bil sprejet

razpravi so sodelovali: Anton SavinSek, delegat 45.
del., Kren, delegat 36. konf. del. in Zvone
konf. del.

é
i

lozZitvijo SDK in upravnemu organu drufbeno politiéne
skupnosti.

4. Zaradi sedanjega neustreznega nadina prikazovanja
gospodarjenja v OZD, ki so izvajalei drufbenih

Zenem delu = izmvajalei teh dejavnosti.
Ad 4.

OBRAVNAVA INFORMACIJE O VPRASANJIIH
IN PROBLEMIH URESNICEVANJA ZAKONA O
ZDRUZENEM DELU V OBCINI LIUBLJANA CENTER

Uvodno obrazlogitev je podala Nufa Kerdevan, podpred-
sednik IS,

Razprave ni bilo.

Soglasno so bili sprejeti naslednji
SKELEPI:




1. Sprejme se informacija o vpraSanjih in problemih
uresnidevanja zakona o zdruZenem delu v obéini Ljubljana
Center.

2. V sodelovanju s komisijami pri druZbengpolitiénih
komisijo

3. Za analiziranje izvajanja doloéil 72. élena zakona o
zdrufenem delu in drugih prioritetnih vprasanj uresnide-
vanja zakona o zdruZenem delu v obéini Ljubljana Center,
naj se komisija za spremljanje izvajanja zakona o zdru-
f#enem delu organisira tako, da ustanovi stalne delovne
skupine za posamezna podro&ja dejavnosti oziroma vpra-
Sanj, ki naj jih sestavljajo ¢lani komisije in posamezni
strokovni — znanstveni delavei v mdrufenem delu obdine

Center.

naj v vseh primerih, ko jih bo SDK obvestila, da je mo-
rala ukrepati v smislu dolodil 2. odstavka 127, dlena za-
kona o zdruZenem delu, priénejo po zakonu o zdruZenem
delu predvideni postopek.

5. Izvréni svet, oddelek za splofne zadeve in komisija
za pregled samoupravnih splodnih aktov organizacij adru-
#enega dela naj v roku do 31. 3. 1978 zagotovijo, da bodo
v sodelovanju z drugimi pristojnimi organi v obdini pre-
gledani veljavni samoupravni splodni akti o delitvi sred-

Eni akt ne ustreza vsebini

r&loMﬂmﬂvoﬁﬁﬂ,MWMﬂl'

v zakonll o sdruZenem delu.
Ad 5.

OBRAVNAVA OSNUTKA ODLOKA O OBCINSKIH
UPRAVNIH ORGANTH IN STROKOVNIH SLUZBAH

Uvodno obrazloZitev je podala Zora Ude, élan IS.
V razpravi sta sodelovala: Anton SavinSek, delegat 45.
kon{, del. in Vito Soukal, delegat 24, kond. del.
Z enim vzdrZzanim glasom je bil sprejet naslednji
Pripombe in predlogi k osnutku odloka o ob&inskih
upravnih organih in strokovnih sluibah se posredujejo iz-
vrSnemu svetu.

Ad 8.

OBRAVNAVA OSNUTKA ODLOKA O ORGANIZACLII
IN DELOVNEM PODROCIU SEKRETARIATA
SBKUPSCINE OBCINE LJUBLJANA CENTER

Uvodno obrazlofitey je podal Tomislay Tomié, pod-

ni bilo.
Soglasno je bil sprejet naslednji
BKLEP:

Pripombe in predlogi k osnutku odloka o organizaciji
in delovnem podrod¢ju sekretariata skupifine ob&ine Ljub-
mmumjowmmm

Ad 7.

OBRAVNAVA OSNUTEA ODLOKA O SPREJETJU
ZAZIDALNEGA NACRTA ZA DEL OBMOCJA
ZAZIDALNEGA OTOKA CS.6 (Nove Poljane)

Uvodno obrazloZitev je podal Bogdan ing. Opresnik,
&dlan IS,

VrmﬂmMImmju,dma.m.
del., Andrej Kren, delegat 36. koni. del., Pavie BoZi¢, dels-
gat 46, konf, del. in Barbara Furlan, predstavnik LUZA,

Z endm glasom proti je bil sprejet nasledni

SKLEP: '
Pripombe in predlogi k osnutku odloka o sprejetju
zazidalnega nadrta za del obmodja zazidalnega otoka CS$
(Nove Poljane) se posredujejo izvrSnemu svetu.

Ad 8. -
OBRAVNAVA PREDLOGA SKLEPA O SREDSTVIH
SOLIDARNOSTI ZA ODPRAVO POSLEDIC POTRESA
NA OBMOCIU OBCINE KRANJ

u;smmwmnpodumhz.m
¢lan
Vrmmpmdﬂwﬂm&m&.ddqn
kond, del
Sozlamojahﬂmreiet

Slirejmaseakleposredsm‘.hwndnmmd-oq)rm

‘posledic potresa na obmodéju obéine Kranj v predlaganem
besedilal s

3 - Ad 9. ;
OBRAVNAVA PREDLOGA ODLOEA O DELEGIRANJU
DELEGATOV V ZBOR ZDRUZENEGA DELA
SKUPSCINE OBCINE LIUBLJANA CENTER -

Uvodno obrazloZitey je podala Zora Ude, ¢lan 1S, .

V imenu izvrinega sveta je predlagala amandma k 1.
odstavku 7. &lena, ki se glasi:

#Sporazumi o oblikovanju konferenc delegacij morajo
biti skilenjeni do 28. 2, 1978.«

V razpravi je sodeloval Anton SavinSek, delegat 45.
konf. del.,, ki je predlagal amandma k 3. odstavku 9. Cle-
m.b:lsezlast: }

»Ce skupnost za volitve iz prejinjega odstavka s spo-
rasumom ni oblikovana do 15. 2. 1978, se skupnost za vo-
llmobmn.\}esspummnmn.kinmmmmm

SKLEPI; -

1. Sprejme se amandma k 1. odst.svlm'l' dlens (so-
8

2. Sprejme se amandma k 2. odstaviou 8. &lena (z dve-

vzdrzanima glasovoma.

ma

s.mm- o g
Snrejmoaeodlako egiranju delegatov. ¥

zdrudenega dela skupdfine obéine Ljubljana Center v pred-

laganem besedilu, skupaj s sprejetima amandmajema k 7.
in 9. élemu (soglasno).
Ad 10.

VPRASANJA DELEGATOV
Konferenca delegacij §i. 36 — Andrej Kren:

Delegate manima, kako je moZno, da organizacije, ki
posiujejo z izgubo, lahko povedujejo osebne dohodke nad
dogovorjeno mejo v samoupravnih sporazumih, Zlasti je
neragumljivo tako dejanje, ¢e mora na tem bedeti redna
kontrola SDK ter odbori in komisije za samoupravni de.
lavski madzor. Delegate zanima kakéne konsekvence bodo
odgovorni organi uvedl proti takemu krfenju samouprav.
nega dogovanjanja in sporazumevanja ter zawviranja infla.
cijskih in stabilizacijskih teZen].

Konferenca delegacij it. 9 — Zvonko Milkovié:

Kako bodo pristojni organi ukrepali v primeru delov-
nih organizacij, ki so kljub izgubi povedale osebne dohod-
ke? Vprasujemo konkreino za Elektro Ljubljana-mesto in
Elektro Ljubljana-okolica. :

Konferenca delegacij 5t. 41 — Marko Siméié:

Delavei s podrodja kulture smo vetkrat pripominjali,
da je v Kulturnem centru Ivana Cankarja potrebno za-
gotoviti tudi imvajanje gledaliSko-glashene dejavnosti, kar
v prvotnih naértih ni bilo predvideno. Zanima nas, ali so
bile naSe pripombe upoStevane, tako da bo izvajanje gle-
daliSko glasbene dejawnosti moZno in kdo bo to finaneiral?

Seja je bila zakljufena ob 20. uri.
Sekretar ZZD
Vida Turéinov, 1.r.

Predsednik ZZD
Iva Prosenc, 1.r.




Totka 2 PREDLOG

DOGOVOR O USKLAJEVANJU
DAVCNE POLITIKE V LETU 1978

SkupStina skupnosti
skiadu s 7. Elenom zakona o davkih obéanov sklenejo

DOGOVOR
0 USKELAJEVANJU DAVONE POLITIKE V LETU 1978

3, @en

UdeleZenke bodo v letu 1978 predpisale naslednje dav-
ke in takse, ki so po zakonu dohodek obéin:
1. davek od osebnega dohodka delavcev,
2. davek od kmetijstva,
3. davek iz obrtne dejavnosti,
‘4. davek od intelektualnih storitev,
5. davek iz avtorskih pravic,
6. davek na dohodke od premoZenja,
7. davek od premozZenja,
8. davek na dobitke od iger na srefo,
9. davek od prometa proizvodov in storitev,
0. davek na promet nepremiénin,
1. takse,

. :
-

4. den

UdeleZenke se dogovorijo, da bodo v letu 1978 uvedle
davek od osebnega dohodka delavecev po stopnji 0,5 odst.

5. Glen

UdeleZzenke bodo v letu 1978 v skladu z dolofbami za-
kona o davkih oblanov razdelile zemljiséa v Stirl skupi-
ne katastrskih obéin in predpisale proporcionalne stopnje
davka iz kmetijske dejavnosti v naslednjih mejah:
za I. skupino od 9 do 11 odst.
za II skupino od 6 do 8
za III skupino od 3 do 5

1 2

zdravstveno zavarovanje kmetov razen za kmete kooperan-
te, ki so zdravstveno zavarovani kot osebe v delovnem raz-
merju, bodo udelefenke v letu 1978 predpisale dodatno
stopnjo davka iz kmetijske dejavnosti v viSini najman)
& odstotkov.
Stopnje davka 1z kmetijske dejavnosti na dohodke od
okvirih,

UdeleZenke bodo za davek iz obrtnih in drugih gospo-
darskih dejavnosti ter intelektualnih storitev, ki se plafu-
je od osnov, ki presegajo dohodek, ki se Bteje za osebnl

dolodile stopnje v naslednjih mejah:

Osnova Stopnja v %

do 10,000 23 — 28
od 10,000 do 20.000 28 — 33
od 20.000 do 30.000 3 — 38
od 30.000 do 50,000 37— 42
od 50.000 do 100.000 41 — 46
od 100.000 do 150.000 " 44 — 49
od 150.000 do 200.000 46 — 51
nad 200.00 48 — 53

UdeleZenke bodo skladno z dolodbami 81, dlena zako-
na o davkih obfanov predpisale kompenzacijsko stopnjo
davka iz osebnega dohodka od obrtnih in drugih gospodar-
skih dejavnosti ter intelektuainih storitev za zdvezance, ki
jim opravljanje take dejavnosti ni glavni poklic.

UdeleZzenke bodo ,v regionalnih okvirjih Se nadalje
usklajevale pomembnejia vprasanja pogojev in meril za
prhn-vmja olajsav pri obdavditvi dohodka iz obrinih

in drugih gospodarskih dejavnosti in iz intelektualnih
storitev,

7. élen

Davke po odbitku bodo udelefenke zaradi poenosta-
vitve poslovanja izpladevalcev predpisale enotno, in sicer:

A) Davek po odbitku iz obrtnih dejavnosti (v smislu
89, #lena zakona o davkih obéanov):

1. od dohodka raznaSalcev Gasopisov, knjig, revij in
podobno, od prodaje sreék in vpladil pri Sportni napove-
di ter pri lotu, od prejemkov zavarovalnih poverjenikov,
od provizij zastopnikov ustanov za varstvo malih avtor-
skih pravic, za zbiranja naroédil za Casopise, knjige, revi
je in podobno, od dohodkov delavcev, dosedenih z oprav-
ljanjem del ob preteZni uporabi lastne telesne modi in od

dohodkov od domade obrti 10 %
2 provizij poslovnih agentov in poverjeiikov ter
od a oglasov, od dohodkov, doseZenih s prodajo

-izdelkov uporabne umetnosti ali z razmnoZevanjem al

izdajanjem drugih avtorskih del, ki se ne Stejejo za iz
virnike, od dohodkov potujodih zabavisé, od dohodkov,
douamh z opravljanjem postranskih kmetusklh dejav-
20%
8 od dohodkov oseb, ki priloZnostno opravijajo sto-
ritve za organizacije zdruZenega dela, drZavne organe in
druge organizacije; od dohodkov, doseZenih z upravlja-
njem del po pogodbi o delu, sklenjeni v skladu s predpi-
si o medsebojnih razmerih v zdrufenem delu, ¢e ne gre
za dohodke iz prve in druge todke; od dohodkov, dose-
Zenih po 3. tolki prvega odstavka 76. &lena zakons o dav-
kih obéanov 25%
UdeleZenke bodo nadaljevale z usklajevanjem oprosti-
tev tega davka v regionalnih olvirih.
Udelezenke bodo predpisale oprostitev davka na do-
hodke, ki jih dosegajo obdani kot zbiralei odpadnega ma-
teriala.

B) Davek po odbitku iz intelektualnih storitev bodo
udelezenke dolotile v visini 25%
C) Davek od osebnega dohodka iz avtorskih pravic,

9



Udelezenke bodo predpisale oprostitev tega davka od
dohodkov od patentov in tehniénih izboljsav.
D) Stopnje davkov po odbitku se objavijo v urad-

8. élen

UdeleZenke se dogovorijo, da bodo stopnje davka na
dohodke od premoZenja dolodile po enakih razponih os-
nov, kot so s tem dogovorom predvidene za davek od

dohodka iz obrush dejavnosti, in sicer tako, da
bo stopnja pri osnovah 10000 din predpisana v visini med
25 in 35%, pri osnovah nad 200.000 din pa med 50 in 60

9. élen

Davek na dohodek, od iger na sredo bodo udelezen-
ke predpisale po stopnji 10%g.

10. &en

Udalohnhudmkuo da bodo stopnjo posebne- *

ga Obcinskega davka od prometa proizvodov, za katere
se pladuje davek po splosni stopnji, dologile v vidini 3%
osni bodo udelezenke z veljav-

11. Elen

Udele?enke bodo stopnje posebnega obdinskega dav-
ka na promet alkoholnih pijaé uskladile v naslednjih ok-
viriht

1. Od alkoholnih pijaé, proizvedenih z ve¢ kot 509 iz
domadih surovin, ratunano po vrednosti — v dolodenem

gnesku od litra v
dinarjev
— od naravnega vina, vina tipa #Biser«
mvmkoaadnihpljac 2,00
— od penecega vina najmanj 4,00

2 Oddknhohﬂhpijaé,prﬂzvedwﬂhsmmwm

iz domagih surovin rammmopovradmsu-vodsmtku
od davine osnove odstotek
— od medice 15%
— od piva med 30—40%,
— od naravnega Zganja in vinjaka najmanj 40%
— od drugih alkoholnih pijaé najmanj 45%

3..0d alkoholnih pija& vseh vrst, proizvedenih z manj
kot 50% iz domadih surovin, rafunano po vrednosti — v
odstotku od davéne osnove najmanj 45%
12. &len
Udelezenke bodo v regionalnih okvirih nadaljevale s
prizadevanjem =2a uskladitev obdavéitve prometa nepre-
13. &len
UdeleZenke s0 soglasne, da je potrebno nenehno anali-

ziratd in ‘spremiljati izvajanje davéne politike in na te)
podiagi sprejeti konkreine ukrepe, ki bodo zagotavijali
ve¢jo udinkovitost in doslednost pri izvajanju davénih

p Pri oblikovanju ukrepov iz prejsnjega odstavka bodo
udeleZzenke zagotovile veljo aktivnost zlasti na nasled-

nj‘lhpodméjih.
okrepljen neposreden nadszor nad tem, kako davenl

Hvunncimolnjuhjosmjadnmobm

— zagotovitev - ugotavijanja reainih dohodkovy in davénih
osnov;
—dmm:hnuvmmmdnmm

u&mmmmmm.mnmaw
enihpmdpuw

14, élen

UdeleZenke bodo v okviru prizadevanj za kadrovsko
krepitev davénih uprav skrbele za ustrezno Stipendijsko
politiko in si prizadevale, da se davéne uprave organizacij-
sko usposobijo tako, da bodo lahko uéinkovitejse izvajale
svojo druzbeno funkeijo.

15, élen

UdeleZenke so soglasne, da bodo davéne uprave zaradi
racionalnosti, Se nadalje sodelovale pri zbiranju drube-
nih obveanosti, katerih odmera in izterjava po veljavnih

ne in pod pogojem, da ob tem ne bo prizadets osnovng
funkeija davénih uprav.
UdeleZzenke se dogovorijo, da bodo nadomestila za to

delo znssala najved 109 in da bodo tako zbrana sred-
stva uporabljena predvsem za napredek dela davénih up-
Tav.

16. Clen

UdeleZenke se dogovorijo, da bodo v letu 1978 nada.
ljevale s prizadevanji za uveljavljanje avtomatske obde-
lave podatkov, upomuocmmwom}smm
sebojnega sodelovanja in skupnega organiziranja tistih
akelj, kjer je to zaradi racionalnosfi ali drugih raazlogov
potrebno.

17. @len
Izvajanje dogovora o usklajevanju davéne politike
poseben odbor (odbor udeleZenk), ki ima 10
¢lanov in njihove namestnike. Predstavnike ob&in in nji-
hove namestnike v odbor udeleenk imenujejo izvrini

sveti skup&din obdéin sporazumno.

18. &len

Odbor udeleZenk spremlja in analizira uresnifevanje
tega dogovora in predlaga udeleZenkam ustrezne ukrepe.

18. dlen

Odbor udelezenk obravnava morebitne krditve tega
dogovora, obvesti o tem skupSéino prizadete obéine in
druZbenopolititne organizacije ter predlaga ustrezne uk-
repe, :

O kriitvah tega dogovora lahko odbor udelezenk ob-
veifa javnost = objavo v sredstvih javnih informaci.

20. élen

UdeleZenke sogladajo, da bo administrativno-tehnitne
posle za odbor udelefenk opravijal republiSki sekretariat
za finance,

UdeleZzenke se mezu]ajo, da bodo republiskemu se-
krmmm:aﬂnmcevskladuzdnlocbarmtmmo-
ra zagotavljale potrebne podatke za spremljanje izvajanjs
dogovora, in sicer v rokih, ki jih dolod odbor udeleZenk,

Z1. Elen

Dogovor se objavi v Uradnem listu SRS,
UDELEZENKE
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OBRAZLOZITEV DOGOVORA O USKLAJEVANJU
DAVCNE POLITIKE V LETU 1978
Predlog dogovora o usklajevanju davéne politike v
letu 1978 se razlikuje od lanskoletnega dogovora samo v
tem, ummauuﬂdﬂmu:mnu
ponovno predpiSejo davek od osebnih dohodkov delaveev
po 0,5 % stopnji encine v vseh obéinah.

Naslednja pomembnejia sprememba pa se nanaia na
nove jzradunani katastrski dohodek. V zvezi z novim —
zvisanim katastrskim dohodkom se mnifuje razpone sto-
penj davka iz kmetijske dejavnosti v okviru posameznih
skopin katasirskih ob@in. Glede na zviSan katastrski do-
hodek se te stopnje znifuje za 34 krat, za kolikor je ka-
. tastrski dohodek zviSan. 5

V dogovor je vneSena doloéba, po kateri se udelezenke
dogovorijo, da bodo davine uprave zaradi raclonalnosti
Se nadalje sodelovale pri zbiranju druzbenih obveznosti,
katerih odmera in izterjava ni osnovna funkecija davénih
upray in da bodo zarafunavale kot nadomestilo za to delo
najveé 10° zbranih sredstev,

Izvrini svet skupSGine obiine Ljubljana Center je
prédlog dogovora obravnaval na 151, seji 25. 1. 1978 in
prediaga zhorem skupSéine, da ga sprejmejo.

Ljubljana, januar 1978 TavrSni svet

Totka 4 PREDLOG

ODLOK O SPREJEMU LEQWICE
KATASTRSKEGA DOHODKA

Na podlagi 11. élena zakona o ugotavijanju katastrske.
ga dohodka (Ur. list SRS, 8t. 23/76) fer 155. &lena statuta
obéine Ljubljana Center (Ur. list SRS, §t. 10/74) je skup-
&fina obéine Ljubljana Center na seji zbora zdruienega de-
la, dne ter zbora krajeynih ;lmpnnaﬂ
dne sprejela

ODLOK
O SPREJEMU LESTVICE KATASTRSKEGA DOHODEA

_ L. ¢len

Spreime se lestvica katastrskega dohodka zemlji&é v
katastrskem okraju Ljubljana, ki leZijo na obmodju obéine
Ljubljana Center.

2. ¢len

Lesivica katastrskega dohodka iz prejinjega &lena tega
' odicka zajema katastrske kulture, bonitetne razrede in ka-
tastrski dohodek v din na hektar:

=

: U .

- i 7800 ° 5.600 4.500 1.300 1.250 400
1L 6.800 4.300 3.950 1.100 950 -_
III. 5.750 3.700 3.200 2900 650 —
IV. 4,700 3.100 2.700 B50 450 —
V. " 3.600 1.800 2.250 500 300 —
Vi, 2.300 900 1.300 300 200 —_—
VII. 1.400 —_ 200 —_ 100 —_—
YIil. 800 — 550 —_ —_ —_—

3. &len

Ta odiok zafne veljati osmi dan po objavi v Uradnem
listu SRS,

4, clen

Katastrski dohodek, izratunan ns podiagi lestvice is
tega odioka, se uporablja od 1. januarja 1978 dalje.
Stevilka:

Datum: )
PREDSEDNIK
SKUPSCINE OBCINE
Hugo . KERZAN, dipl. inZ.

OBRAZLOZITEV

. - ¥ letu 1976 je tepubliik: skupiéina sprejela zakona o

ugotovitvi kaml.raken dohodka (Ur. list SRS, $t. 23/76).
Po tem zakonu je dolofeno, da osnutek lestvice kalasir-
skega dohodka za posamezen katastrski okraj izdela med-
ob¢inska komisija, v kateri so zastopniki obéin, ki tvorijo
katastrski okraj. Za katastrski okraj Ljubljana je medob-
dinsko komisijo imenovala obfinska komisija Ljubljana
Vié—Rudnik, V komisijo so delegirale svoje predstavnike
vse Ijubljanske obéine in obéina Vrhnika iz vrst kmetij-
skih, finanénih in geodetskih strokovnjakov.

Na podlagi citiranega zakouna je republiSka skupscina
junija 1977 sprejela odlok o pridetkn ugotavljanja katastr-
skega dohodka, Po tem odloku so bile obéinske komisije
dolzne pripraviti nove lestvico katastrskega dohodka do
15. avgusta 1977 in jo predloZiti republiski komisiji za ugo-
tavljanje katastrskega dohodka, da preveri, fe so bili pred.

Medobéinska komisija za katastrski okraj Ljubljana
je v drugi polovici leta 1977 priéela z delom in po pred-
‘pisanem postoplku ter navodilih republiSke komisije pri-
pravila nove lestvice katastrskega dobodka. Osnufek lest.
vice je bil v skladu z 9, flenom zakona razgmjen na jave
i vpogled 30 dni pri krajevaih skupnostih.

Vmiiohﬁlnipﬂpomhn!blln.?rtpomhe!!kujemih
skupnosti in ob¢anov iz ostalih ob&in je med.
obfinska komisija obravnavala in jih posredovala repub.
liSki komisiji zaradi usklajevanja lestvic katastrskega do.
hodka med posameznimi katastrskimi okraji v SR Slove.
niji. &

Ker usklajevanje osnutkov katastrskih lestvic med po-
sameznimi okraji ni bilo pravofasno opravijeno, tudi med.
obéinska komisija za katastrski okraj Ljubljana ni mogla
v roku predloZiti nove lestvice katasirskega dohodka ¥
sprejem obéinskim skupi€inam,

Nov lzraun katastrskega dohodka je opravljen zato,
da bo moino realno vrednotenje kmetijske proizvodnje v
plansko.razvojne svrhe, ne pa zaradi zviSevanja davka od
kmetijske dejavnosti.

V obé&ini Ljubljana Center je 19 ha vrtoy in 25 ha
travnikov — sadovnjakov. Izkljuno s kmetijsko dejnmom-
Jo pa se ukvarjata samo dva kmeia.

Kiljub temu, da se zaradi nove lestvice katastrski do-
hodek v naSi ob&inl poveéuje za 34 krat, se davek iz kme-
tijske dejavnosti ne bo povedal, ker se ho stopnja davka
sorazmerno znizala,

. Tzvréni svet skupiéine obéine Ljubljana Center jfe
predlog edloka obravnaval na 151. seji, dne 25. 1. 1978 in
predlaga zhoroms skupséine, da ga sprejmeta.

Ljubljana, januar 1978
Tzvrénl svet
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Totka 5 PRECLOG

ODLOK O SPREMEMBAH IN DOPOL-
NITVAH ODLOKA O DAVKIH
OBCANOV

Na podlagi 6. in 11, ¢lena zakona o davkih obéanov
(Uradni list SRS, 3t. 21/74, 39/74, 5/76, 10/76 in 31/76), 2.
€élena zakona o sploinih druzbenih potreb
v drugZbenopolitiénih  skupnostib (Uradni list SRS, &t
29/74) in 155, élena statuta obéine Ljubljana-Center (Urad-
ni list SRS, &t. 10/74) je skupStina obéine Ljubljana-Center
na seji zbora zdruZenega dela dne in
na seji zhora krajevnih skupnosti dne
sprejela

ODLOK

O SPREMEMBAH IN DOPOLNITVAH ODLOEKA
O DAVEIH OBCANOV

1. &len
V odloku o davkih obéanov (Uradni list SRS, 5t. 18/76
in 6/77) se v 2. ¢lenu doda nova totka, ki se glasi;
»I. davek od osebnih dohodkov delaveewvd.
Dosedanje totke 1 do 7 postanejo toke 2 do 8.

2. €len
V odloku o davkih obdanov se v delu IT. DAVEI dods
novo 1. poglavie, ki se glasi:
»1. Davek od osebnih dohodkoy delaveeve.
Dosedanja poglavija 1 do 7 postanejo poglavia 2 do 8.
Pod novim poglaviem 1 se dodasta nov 4. in 5. élen,
ki se glasita:

tuje od pavSalne meseéne osnove.
PavSalna meseéna osnova iz prej&njega odstavka tega

enomesednega kosmatega
osebnega dohodka delaveev v SR Sloveni)i iz preteklega
leta, ki ga ugotovi Zavod SR Slovenije za statistikoe.
Dosedanji éleni 4 do 41 postanejo 6 do 43.

3. élen

V odioku o davkih obfanov se dosedanji 4. &len oziro-
ma novi 6. élen spremeni tako, da se glasi:

»Stopnja davka iz osebnega donodka iz kmetijske de-
Javnosti, ki pripada obdéini, znasa 9 %.

Za zavezance, ki se jim ne odmerja prispevek za zdrav.
stveno zavarovanje kmetov razen za kmete kooperante, ki
so zdravstveno zavarovani kot osebe v deloynem razmer-
ju, zna%a dodatna stopnja davka iz kmetijske dejavnosti
6 You.

4. elen

V zadnjem odstavku dosedanjega 6. ¢lena oziroma nove-

ga 8. Blena se stopnja 22 % nadomesti s stopnjo 32 %.

5. élen
Ta odlok zafne veljati osmi dan po obfavi v Uradnem
listu SRS.
Dolodbe 1. in 2. ¢lena tega odloka se uporablja od 1.
marca 1978, dolodbe 3. in 4. élena pa od 1. januarja 1978.

SKUPSCINA OBCINE LIUBLJANA CENTER

Stev.: 422-4/71 PREDSEDNIK
Datum: Hugo KERZAN, dipl. ing-

OBRAZLOZITEYV
Osnovna vsebinska sprememba odloka o davkih obéa-
nov je v 1. in 2. &lenu predloga odloka s katerim se ponov-
no uvaja davek od osebnih dohodkov delavcev po stopnji
0,5 %, vse ostale spremembe pa se nanafajo na prilagodi-

tev — znifanje stopen] davka od kmetijske dejavnost! za-
ndlslvthne;lplm katastrskega dohodka
poraba v Sloveniji 3e posebej pa v Ljubljani

Je bila v zadnjih Stirih letih tako omejena, da nekaterih
nujnih potreb ni bilo mogoée pokriti = obsto
¢éunskimi virl. Nenehno odlaganje financiranja doloCenih
nalog povzrofa resne posledice pri izvajanju osnovnih =z
ustavo in zakoni ter drufbenimi dogovori in samoupravni.
mi sporazumi dolofenih nalog in funkeij druZbenopolitic.
nih skupnosti.

V letih 1974, 1975 in 1976 je rast sploine porabe v Ljub-
ljani zaradi omejitev, ki so izhajale iz vsakoletnih resolu-

razvoju Slovenije in zaradl do-
prelivanja v druge (manj raz-
E od 5—10% za rastjo druibenega
proizvoda. V letu 1977 pa je bila splodna poraba v Ljublja-

realiziran prenizkih

|

|
E_

g
.

ni glede na druzbeni proizvod zaradi

prihodkov za 8,5% izpod dovoljene porabe. V zadnjih 5ii.
rih letih je v Ljubljani najhitreje naraitala osebna poraba,
::.hd skupna poraba, najmanj pa sploSna pora-

Zato se v resoluciji o politiki fzvajanja druibenega pla.
Slovenije za obdobje 1976—1980 v letu 1978 ne predvi.

55’351
i
!Egg
ngé

g

§
E

ologata, da bo sploina poraba v letodnjem letu
skladno z rastjo dohodka.
pa obstoje@i viri prorafunskih prihodkov v obéi.
nah Ze doslej niso zadoSali za pokrivanje niti tako ome-
Jene splofine porabe, sta se odbor izvrinega sveta Skup8&l.
splodno porabo in odbor udeleZenk za
izvajanje dogovora o usklajevanju davéne politike v Slo-
veniji sporazumela predlagati vsem obéinam v Sloveniji

ok

Po prvih analizah in jzraéunih bodo prihodki posamez.
nih obfin Ljubljane v letn 1978 naslednji:

3 533 g
z o3 SE &
g g lming 1
] !.‘Si s
1 2 3 4
Ljubliana-BeZigrad 105.77T7 108.615 12000 120615
Ljubljana.Center 173.573 200030 9200 209.230
Ljubljana-Moste 70.512 78237 11.763 90.000
Ljubljana-Siska 125,780 144900 15600 160.500
Ljubljana-Vi& 116539 127280 13.300 140.580
SKUPAT: 592181 659.062 61.863 720.925

Za kritje vseh potreb, ki se financirajo iz obé&inskih
prorafunov in za kritje potreb, ki se financirajo iz prora.
¢una mesta bi bilo potrebno v letu 1978 zagotoviti nasled-
nja sredstva:

V 000 DIN
OBCINA OZ. MESTO Potrebna sredstva v
letu 1978
Ljubljana BeZigrad : 87458
Ljubljana Center 84.305
Ljubljana Moste 82,000
Ljubljana SiSka 108.700
Ljubljana Vig 121.9681
Ljubljana mesto 303.209
SKUPAJ: 787.653
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Iz teh podatkov torej izhaja, da bodo prihodki Ljub-
Uanskih obéin — skupaj s ponovno vpeljanim 05 % dav-
kom od osebnih dohodkov delaveev za blizu 77 milijonov
dinarjev niiji kot znaSajo skupne potrebe v letu 1978 v
Ljubljani,

Dokonéni in razélenjeni podatki o dovoljeni porabi v
posameznih obéinah in mestu Ljubljana za leto 1978 in za
kaks$ne namene bodo razpoloZljiva sredstva porabljena, bo-
do razvidni iz osnutkov oziroma predlogov vseh Sestih pro-
rafunoy Ljubljane,

Glede na predvideno rast drufbenega proizvoda v letu
1978 v Ljubljani bi se sredstva za splofnoe porabo v leto§
njem letu lahko poveéala za 15 % kar znaSa 72,5 milijona
dinarjev ali za 0,5 milijona dinarjev veé kot bodo znasSali
prihodki skupaj s ponovno uvedenim davkom od osebnih
dohodkov.

Iz pregleda stopenj prispevkov iz osebnih dohodkov za
financiranje programov druZbenih dejavnosti ter pokojnin-
skega, invalidskega in zdravsivenega zavarovanja, ki so ve-
ljale v letu 1977 in ki veljajo v letoSnjem obdobju zadas-
nega financiranja izhaja, da je skupna stopnja obremenii-
ve osebnih dohodkov med obéinami zelo razliéna in se gib-
&oﬂ 21,72 % v obCini AjdovE€ina do 35,09 % v obéini Rilr

V ireh obéinah znafa skupna stopnja nad 28 %, v 8§ ob-
&inah na 29 %, v 17 obéinah nad 30 %, v 19 obé&inah nad
31 %, vloﬂimhmﬂ%!avebﬂn!mbnkﬁ.w'i

vmmowmmmmmmmm
mw.n%ummunpodmmmmm

Doslej je 05% davek od osebnih dohodkov uvedlo 39
obéin in ga uveljavilp s 1. 1. 1978, ker so ga obravnavale
in sprejemale v enofaznemu postopku.

~ V SR Hrvatski, Srbiji, Bosni in Hercegovini ter obeh
pokrajinah imajo davek od osebnih dohodkov kot vir za
pokrivanje splosnih druZbenih potreb vseskozi predpisan.
;mwpp:hmmmw

‘' Spremembe in dopolnitve, ki so v 3. in 4. &lenu pred-
loga odloka se nanaSajo samo na prilagoditev stopenj dav-
ka iz kmetijske dejavnosti novemu katastrskemu dohodkn
in ne predstavljajo nobenih novih ali poveéanje obstojecih
davinih obveznosti in zato jih glede na dolofbe 166, élena
statuta ob&ine ni potrebno obravnavati v dvefaznem po-
stopku,

Stopnja davka od kmetijske dejavnosti, po kateri pla-
fujejo davek kmetje, ki jim je kmetijska dejavnost glavni
in edini vir dohodkov in ki je doslej znasala 35 % katastr-
-mmummmmm
strskega dohodka na 9 %.

Dodatna stopnja davka od kmetijske dejavnosti, po ka-
ter] plaéujejo davek delavel, ki jim je kmetijska dejavnost
postranski poklic pa se znliuje od dosedanjih 24 ma 6 %
in bo torej znaSala skupaj z osnovno stopnjo ne veé 59 %,
.ampak 15 %,

Po dolo¢bi 4. ¢lena predloga odioka se stopnja davks,

" ki ga placujejo obéani, ki se ukvarjajo z opravijanjem obrt.
nih dejavnosti kot postranskim poklicem, zviSuje iz 22 na
32"- to je za toliko, kolikor so doslej pladevali prispevkov
samoupravne skupnosti. Ker fi obcani prispevke samo-
l:pr&vn.hn skupnostim druZbenih dejavnosti plaéujejo od
osebnih dohodkov iz redne zaposlitve, se z letoSnjim letom
te prispevke zdruZi z davkom kot obveznost do proraéuna.

Glede veljavnosti odloka se predlaga, da se davek od
osebnih dohodkov priéne obrafunavati s 1. marcem, vse
ostale dolobe, pa se uporablja od 1. januarja 1978.

Izvrini svet skupstine ob@ine Ljubljana Center je pred-
log odloka obravnaval na 151, seji, dne 25, 1. 1978 in pred-
laga, da ga zbora sprejmeta.

Ljubljans, januar 1978
Tzvrini mvet

Totka 6 OSNUTEK

PRORACUN OBCINE LIUBLJANA
CENTER ZA LETO 1978

I. PRIHODKI

., Proradunski prihodki rza leto 1978 se oblikujejo na
podlagi realizacije preteklega leta, spremenjenih predpi-
sov s podro¢ja davkov, prometnega davka ter uprav-
nih in sodnih taks, predvidenih gospodarskih gibanj za
to leto in nekaterih specifiénosti nase obéine,

Glede na to predvidevamo, da bodo prorafunski pri.
hodkj za leto 1978 v celoti znasali 210.031.000 din, ali za
21 odstotkov veé, kot je znaSala realizacija teh prihod-
kov v preteklem letu. V absolutnem znesku zmasa to
povedanje 36.549.000 dinarjev,

To povelanje izvira v najvelji meri zaradi spreme-
njenih predpisov & podro¢ia davka od OD delavcev, pro-
metnega davka, upravnih in sodnih taks in delno dav.
kov obéanov.

— 8 spremembo odloka o davkih obdanov se uvaja
davek iz osebnega dohodka delavcev, ki se bo placeval
od 1. marca letodnjega leta dalje. Predvidevamo, da bo-
do dohodki iz tega naslova zna3ali 9.200.000 dinarjev.

— Od prvega januarja letodnjega leta velja spreme-
njena  tarifa prometnega davka na alkoholne pijate, ki
je zaradi uskladitve obdavéenja teh pija¢ z ostalimi slo.
venskimi obéinami viSja. Zaradi tega bo prometini davek
od alkoholnih pija¢ veéji za 4500.000 din. Poleg tega se

tarife bo davek od alkoholnih pijas vedji za 29 odstot
koy ali za 7.164.000 dinarjev.

— Zaradi zviSane tarife upravnih in sodnih taks, ki
velja od zaCetka letoSnjega leta, se bodo dohodki iz te-
ga naslova podvojili. Upostevajoé veéje Stevilo taksnih
zavezancey in gviSsane tarife upravnih in sodnih taks
bodo dohodki iz tega naslova velji za 13.440.000 dinarjev,

— V ve€jl meri se bo povedal tudi davek iz skupne.
ga dohodka obdanov. V preteklem letu se je zviSala ne-
obdavéljiva osnova za ta davek od 70.000 din na 110.000
din. Akontacije so bile odmerjene le zavezancem, ki so
presegali osnovo 110000 din in so znaSale 2.700.000 din,
Glede na porast osebnih dohodkov in vetje Stevilo zave-
zancev, kot je bilo odmerjenih akontacij za to leto, se
bo davek povedal za 125 odstotkov.

Nekateri viri proradunskih prihodkov se bodo pove-
¢ali zaradi porasta osebnih dohodkov predvsem priloZ-
nostnih in doslednjega izvajanja davéne politike:

— Davek od intelektualnih storitev se predvideva v
viSini 11.500,000 din ali za 20 odstotkov ved, kot je zna.
Sala realizacija v letu 1977. Pod to postavko se realizi.
rata davek od letnih osnov in davek od priloZnostnih
dohodkov od intelektualnih storitev. Davek od letnih
osnov, ki ga pladujejo v glavnem odvetniki in cerkve,
predstavija v strukturi te postavke komaj 15 odstotkov,
zato je povetanje davka od intelektualnih storitev odvi-
sno predvsem od povedanja davka od priloZnostnih do-
hodkov. PriloZnostno doseZeni dohodki pa v zadnjih le-
tih modéno naradéajo in s tem tudi davek.

— Iz istih razlogov se bo poveéal tudi davek od
avtorskih pravic in sicer za 20 odstotkov ali 3.000.000 din.

— Davek od stavh — davek na dohodke od oddaja-
nja stanovanjskih in drugih prostorov in davek na po-
sesi stayb se bo predvidoma povefal za 45 odstotkov ali
za 1.100.000 din. Tako povetanje predvidevamo zaradi
porasta dohodkov od najemnin in podnajemnin, odmere
akontacij tudi za te vrste dohodkov in novo odkritih
ravezancev. Z letom 1978 namre¢ tudi za ta davek pred.
pisujemo placevanje akontacij, kot za ostale vrste dav-
kov.

— Davek na dedisCine in darila se poveluje za 45
odstotkov ali za 180.000 din zaradi doslednejSega ugotav-
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Obseg dejavnosti sploSne porabe, kjer so izdelana
merila, naj bi se gibal v skladu z osnovami in merill,
ki so samoupravno dogovorjena in sicer:

—wmmmmmw
ru o enotnih osnovah in merilih za oblikovanje sredstev
za delo driawmnih orgsnov in po ameksu k temu dogo-
voru za leto 1978;

— dejavnost ljudske obrambe, po merilih, ki jih gle-
obrambe doloéi

de na programe Ijudske Republiski se-
kretariat za Ijudsko obrambo;
— dejavnost druZbenopo po leinih
programih dela, ovrednotenih in usklajenih v okviru ob-
konference SZDL;

PRIHODKL

Vrste prihodkov Realizacija Flan 78 1 ]
1977

PRESEJEK PRIHCDEOV 75.113 801.000 -

DAVKI IZ (D: :

= davek od oseb.doh.delavcev 9.200.000 -

= iz dohodka pogodbenih crg. 31.096 35.000 113
= iz Jmetijske dejavmosti 25.506 25.000 100
= iz sam.oprav.cbrt.dejav. 11.760.445 12.500.000 106
= iz sam.cprav.intel.stor. 9.619.113 11.500.000 120
15.175.103 18.200.000 120

- ol skupnega dohodka 888.476  2.000.000 225
SKUPAJ DAVKL 37.499.739 53.460.000
PROMETNT DAVKT:

80.505.351L 80.500.000 100
ih
pija& 24.836.864 32.000.000 129

= od plafil za storitve 3.610.119 4.000.000 111
= od prometa z nepremiZ, 2.295.599 2.300.000 100
= na dohodke od 494.622 500.000 100
= na dchodke od stavb 2,375.615  3.500.000 « 147
= na dediZine in darila 425.768 600.000 145
= na tovarna 313.220 320,000 - 100
- od iger na srefo 398.450  450.000 112
SKUPAS DAVKL 115.245.608 124.170.000 107,8
TAKSE:
= upravne 10.848.324 22.000.000 202
= kamnalne ©1.019.249 1,100.000 110
- sadne 991.671 2.200.000 820
SHUPAT TAKSE 12,859,244 25.300.000 196
DENARNE KAZNT 482.264  500.000 1037
DRUGT PRIHODKIs
= prihodki upramih orga=

nov 3.339.490 3.800.000 115
= drugi pribodki 3.980.710  2.000.000 50
SKUPAJ DRUGI PRIHCDKL 7.320.200 5.800.000 79

173.482.168 210.031.000 121

srednjerofnega drudibenega D
remh}'l;ke resolucije o dmt:moekmomm politiki =za
leto 1

V celoti se sredstva za dejavnost

skupsfinskega gradiva bodo v letu 1978 vedji

zaradi podrazZitve tiskarskih storitev. Predvidevamo, da
bodo strofki sej zborov skupidine nekoliko niZji zaradi
brezplatne uporabe prostorov na Magistratu. Ve sred-
stev bo potrebno zagotovitl za izvajanje zafasnih ukre.




ni leta. V novem mandatnem obdobju pricakujemo, da
bo pri skupSdini oziroma njenih zborih oblikovanih vel
novih delovnih teles glede na oceno, da je bilo v pre-
teklem obdobju za posamezna podrofja oziroma za ob-
ravnavo posameznih vpraSanj pri skupséini in njenih zbo

rih oblikovano premalo ustreznih delovnih teles, sestav-

lenih jz delegatov. V letu 1978 prav tako pricakujemo
ustanovitev druzbenih svetov. Ob izteku mandata je treba
zagotoviti tudi sredstva za vsaj simboliénag -priznanja vo-
djem nekaterih deiovnih teles, skupin delegatov in neka-
terih drugih funkcionarjev, ki so vso mandatno dobo
svojo dolinost opravljali volontersko in neprofesionalno.
V letu 1978 bodo nastali znatni strodki pri izvedbi splos-
nih volitev delegatov in delegacij, ki jih mora obéina
- pokriti iz svojih proradunskih odhodkov. Na postavki
medob&inske zveze so predvidena sredstva za sodelovanje
s pobrateno obdino Bijelo Polje v SR Crni gori. Stroski
za prireditve in proslave se povedujejo zaradi soude-
lezbeob&h:emfmancimnjus Zveze rezervnih
vojaSkih stareSin Jugoslavije, zaradi priéakovanih podeli-
tev domicilov nekaterim enotam NOV. Sicer pa so na
tei postavki predvidena sredstva za nagrade obdine, za
anje obéinskega praznika, dneva republike in
dneva JLA ter za komemoracije ob dnevu mrtvih. Znaf-
no se povetujejo tudi sredstva za nadomestila osebmih
dohodkov voljenim in imenovanim funkcionarjem obéin.
ske skupitine, nakar poleg; dogovorjene valorizacije vpli-
va tudi dejstvo, da bo glede na ugotovijene potrebe v
prihodnjem mandatnem obdobju obéinsks skupétina ime-
la enega podpredsednika veé¢, predsednik skupiéine pa bo
mjoﬁmkcijoomvljalpro(eaimmln
Za izvréni svet se sredstva povefujejo za 52 odstot-
kov. Povelanje je najvedje pri nadomestilu osebnih do-
hodkov voljenim in imenovanim funkcionarjem, kjer se

predvideva, da bo 9 &lanov IS opravl ]
opravijalo funkcij WQ-_

; sedaj pa jih je 6. Na novo se
mdm:am-o&lmsej. ker se predvideva nekaj novih
organoy IS. Poleg tega pa ne smemo prezreti, da tem
organom letos potefe mandat in da je potrebno zagoto-
viti vsaj nekaj sredstev za simboliéno priznanje za njl-
hovo delo. Precej se povetujejo tudi prevozni stroski,
kwvlﬂ&ummmmoMWMh
prevoze izvrSuje Taxi sluiba, ki pa je Se vedno cenej-
gdjéeodste]omoosehnidnhodekmuerjamamnﬂb

0.

Za redno dejavnost obéinske uprave, kjer predvide-
vamo 19-odstotno povedanje, so sredstva izradunana na

organoy v SR Sloveniji za leto 1977 in Stevilu zaposle-
nih na dan 1. 1. 1978 povedano za 15 odstotkov.

Sredstva za sodiSte =drufenega dela in druZbenega
pravobranilca samoupravijanja so upoStevana merila za
sodnike po veljavmem druzbenem dogovoru o osnovah
in merilih za dolodanje OD in drugih osebnih prejemkov
voljenim ali imenovanim funkcionarjem v pravosodju in
za administrativno tehniéne delavee po samoupravnem
sporazumu o0 osnovah in merilih za delitev sredstev za
osebno in skupno porabo, Sredstva so planirana za de-
jansko zasedbo delovnih mest poveéanih za 15 odstotkov.
Poleg tega so planirana tudi sredstva za dodatne nujne
kadre, ki jib je potrebno namestiti, zaradi vedjega pri-
pada zadev (40 odstotkov) in zaradi reSevanja vedno tez-
jih in dolgotrajnejle reSevanih zadev in reSevanja prostor-
kih problemov.

Materialni izdatki iz tega namena so planirani v ena-
ki visini kot preteklo leto povedani za 11 odstotkov.

Zg skupnost slovenskih obéin in skupnost obéin lju-
bljanske regije se sredstva povedujejo za 19 odstotkov za
to;é&o kot je predviden porast sploine porabe za na%o
obéino.

Pri ostalem se sredstva v globalu povefujejo za 78
odstotkov. To povefanje izhaja v glavnem pri postavki
odkup nacionaliziranih zemljisé, kjer predvidevamo sred-
stva za odkup nacionaliziranih zemljis¢, ki jih je obéina

po zakonu o razpolaganju z nezazidanim stavbnim zemlji-
&fem dolina prevzeti od bivéih lastnikov nacionaliziranih
zemljisé. Sredstva bodo potrebna tudi za prisilni prenos
pravice uporabe zaradi predvidenih novogradenj, izpelja-
ve delilnih naértov in za nezazidana stavbna zemljiSSa.

V glavnem namenu 02 Narodna obramba predvideva-
mo samo sredstva, ki se v skladu z aneksom o ljudski
obrambi in druZbenem nadértu razvoja obline Se financi-
rajo iz sploSne porabe in za blagovne rezerve,

Sredstva za dejavnost druZbenopolitiénih organizacij se
povefujejo za 26 odstotkov. Sredstva so predvidena na
pod!agipmgramm ki jih je po sprejetih izhodiSéih uskila-
dila obéinska konferenca SZDL.

~Pri obéinski konferenci SZDL izhaja povetanje iz do-
datnih nalog v letodnjem letu (volitve) in zaradi novih de-
lovnih mest. Delovno mesto predsednika se profesionalizi-
ra in pa nastavitve kurirja, poleg tega pa se moéno pove-
¢ujejo tudi izdatki za upravljanje poslovne stavbe.

Pri obdinski konferenci ZSMS se sredstva povelujejo
za 19 odstotkov. Obéinska konferenca SZMS je v svojem
programu predvidela tudi sredstva za kritje stroSkov spre-
Jjema cicibanov v pionirsko organizacijo.

Pri obéinski konferenci ZZB NOV je najveéje povela-
nje pri funkcionalnih izdatkih, kjer v preteklem letu ni
bilo na razpolago dovolj sredstev, da bi lahko financirali
celotni program komisij in pa za strodke pogrebov.

V glavnem namenu (M4 Negospodarske investicije so
predvidena sredstva za tiste naloge, ki izvirajo iz spreje-
tih obveznosti in jih je obéina dolzna financirati. V le-
tognjem letu predvidevamo novo postavko za pripravo
zemlji&é za izgradnjo dijagkih domov, za ureditev povriin
za peSce in za adaptacijo mladinskega centra na Poljanah.

V postavki gradnja osnovnih 5ol in VVZ so predvide-
na sredstva za pripravo in komunalno ureditev zemljisé
Se za objekte, ki se bodo v letodnjem letu dokonéali 3e
iz I. samoprispevka (OS dr. JoZe Potré, OS Prule).

Skladu ljubljanskih obéin za gradnjo 8ol in VVZ pri-
spevajo vse obdine dolofen procent od dovoljene porabe.

Za nekup stanovanj za postajo milice in za obdinsko
upravo se zagotavljajo sredstva v skladu s programom.

V glavnem namenu 08 Socialno skrbstvo — varstvo
borcev se zagotavljajo sredstva za socialno varnost bor-
cdv in invalidov NOV. Kot vsa pretekla leta je tudi v le-
tu 1978 naloga temeljne druZbenopolititne skupnosti zago-
toviti socialno varnost borcem in invalidom NOB, mnjiho-
vim druzinam, borcem severno mejo 1918/19 in slo-
venskim dobrovoljcem iz vojn 1912/18. Skrb za to kate-
gorijo obéanov zavzema v skrbi za delovnega Cloveka v
nasem druZbenem sistemu Se posebno mesto.

To dokazuje tudi v letu 1976 sprejet »DruZbeni dogo-
vor o skupnih osnovah in merilih za podeljevanje prizna-

‘valnine udeleZencem narodnoosvobodilne vojne in drugih

vojn«, kateére urejajo obginske skupsfine s svojimi pred-
isi.

% Na osnovi sprejetega »DruZbenega dogovoras in nove-
ga odloka, ki ga bo skupffina obravnagala v mesecu fe-
bruarju, bo treba zagotoviti za reSevanje razliénih vpra-
Sanj t.j. za stalne priznavalnine, enkratne denarne pomo-
¢i, obfasne pomoéi, finantne pomod¢i pri Studiju otrok
invalidov in borcev NOV, zdravstveno varstvo ter pozor-
nost do bolnih in ostarelih.

1. Za priznavalnine vsem tistim borcem in invalidom
NOV, predvojnim revolucionarjem, borcem za severno me-
jo 1918/19, slovenskim dobrovoljcem iz vojn 1912/18 ter
njihovim oZjim druZinskim élanom, ki nimajo dovolj last-
nih finanénih sredstev za dostojno prefZivljanje.

Predviden je nekoliko visji znesek kot je bilo potro-
Seno v preteklem letu, to pa zaradi tega, ker predvinse-
vamo na osnovi doloc¢il sDruZbenega dogovoras in novega
odloka doloen porast Stevila upravicencev;

2. Enkratne denarne pomoé¢i borcem NOV, predvoj-
nim revolucionarjem, borcem za severno mejo 1918/19
ter slovenskim dobrovoljcem iz vojn 1912/18, ki so zara-
di bolezni, nesrefe, smrti, starosti ali drugih razlogov za-
li v teZak materialni polo#aj;

3. Finanfno pomoé& za zdravljenje v naravnih zdravi-
1i§¢ih in rekreacijo predlagamo visji znesek le za 50.000
din zaradi porasta cen uslugam;
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4. Zdravljenje in rekreacija borcev za severno mejo

predviden za enodnevno srecanje borcev NOV, ki so
domovih upokojencev in so obéani obéine Ljubljana
Center;

bo v letu 1978. Trenutno je le 7 upravidencev.

V glavnem pamenu 07 — Kulturno prosveins dejav-
nost se zagotavljajo sredstva za urejanje, vzdrZevanje in
varstyo spominskih obeleZij NOB.

Glede na druzbeni dogovor o urejanju, vzdrievanju in
varstvu spomenikov, spominskih ploS¢ in drugih obele#ij
NOB ter socialistitne revolucije prevzemajo obéinske
skup&tine neposredno skrb za spominska obelezja NOB.
Po programu bi bilo potrebno v letu 1978 v nag obéini
sanirati 16 spominskih obeleZij NOB za kar bi rabili
130.000 dinarjev. >

V glavnem npamenu 09 Zdravstveno varstvo se zago-
tavljajo sredstva za mrlisko pregledno sluzbo. Pravilnik o
mrliski pregledni sluZbi dolota, da so obfine dolZne or-
genizirati in skrbeti za mrlifko pregledno slufbo na svo-
Jjem obmoéju.

vV leto&njem letu bo v nadi obgini fuorografska akei-

%ia kot v preteklih letih, ker je potrebno mestno sre
mwwn.mmupmbnombmm
diti

Za zazidalne nacrte predvidevamo 1.600.000 din. Sred-
stva bodo porabljens za izdelavo tehni¢nega dela gazidal
nega naérta CO-1/21, CS-101 in za izdelavo dokumentaci-
je za realizacijo zazidalne zasnove za zazidalni otok CS-6.

V letu 1978 bo izdelan podrobni urbanisti¢ni naért ob-
&ine, za kar bo potrebno Se 1.000.000 din.

Glavni namen 11 Dejavnost krajevnih skupnosti:

Iz sploSne porabe se za dejavnost krajevnih skupno-
sti zagotavijajo sredstva za izvajanje delegatskega sistema.
Ze uvodoma smp navedli, da naj bi se sredstva za izva-
janje delegatskega sistema povecéala do 15 odstotkov, ven-
dar pa se v letoinjem letu poveéujejo precej vet. V le-
tosnjem letu je potrebno zagotoviti dodatna sredstva za
druzbenopolitiénega delavca za vse leto.

V glavnem namenu 12 se zagotavljajo sredstva za Fi-
nanciranje skupnih mestnih zadev. ViSina sredstev se
opredeli v dogovoru o splodni porabi v Ljubljani.

Tekota proradunska rezerva je namenjena za nepred-
videne in premalo predvidene proraunske izdatke in lah-
ko zna%a po zakonu o financiranju sploSnih drufbenib
potreb v druZbenopoliti¢nih skupnostih do enega odstot-
ka v proratunu predvidenih prikodhov.

Izvrinl svet skupi@ine obéine Ljubljana Center je
osnutek proratuna obéine Ljubljana Center za leto 1078
obravnaval na seji dne 1. 2. 1978 in ga prediaga v obrav-
navo zhorom obéinske skup&éine.

Ljubljana, 1. 2. 1978
IZVRSNI SVET

RAZPCREDITEV PRIHCDKOV

Namen Realizacija Osmutek %
31,12.1977 za 1.78

01 - Dejavnost organov druZ-

benopolitiénih skupnosti
A - SKUPSEDNA 3
Strogki skups&inskega gradiva 426,308 500.000 117
Strogki zbarov skupsine 62.515 60.000 96
Strofki za izvaj.zaf.ukrepov 67.665 100.000 147
Delo skupi&inskih teles 243,327 590.000 242
Strodki za volitve 50.000 450,000
Medob&inske zveze 104.492 150,000 143
Prireditve in proslave 222,208 340.000 153
Strogki reprezentance £ 46.322 60.000 129
Potni strodki 18.078 30.000 165
Nadomestilo D voljenim funkei~
onar jem 448,568 780.000 174
SKUPAT 1.689.483 3.060.000 181
B - IZVRENI SVET
Tisk,objave in oglasi B9.464  105.000° 117
Stroski sej - 40.000
Sodelovanie z drugimi DPS - 10.000
Potni stroski 11.997 20.000 167
Prevozni strofki 46.788 70.000 150
Reprezentanca 41,833 35.000 84
Nadamestilo (D 1,.936.539 2.946.000 152
SKUPAT 2.126.621 3.226.000 152

C - DREAVNI ORGANI
Ob&inska uprava - red.dei.
Nezasadena delovna mesta
Eklad skupne porabe
sodisfe zdrufenega dela
Drubendi

21.376.500 25.400.000 119
690.000
989.600 1.370.000 138
1.167.000 1.597.000 137
A « 869,200 1.680.000 193
Slaapnost slovenskih cobfin 291,200 347.000 119
Skupnost obfin ljublj.regije 26.900 32.000 119

Postaja milice za mat.izdatke 779.000 968,000 124
Postaja milice za opremo 180.000 145,000 81
SKUPAT 25.679.400 32.229.000 125
D - CSTAIO

Preventiva in vzgoja v

cestnem pranetu 29,990 52,000 88
odkup nacional,zemljist 210.640  600.000 285
Manipulativni strofiki SDK 79.680 95.000 119
IRP "Glas Ljubljane" 147.000 1692.000 115
INDCK 50.000 55.000 110
SKUPAT 546.310 971.000 178
02 - Narodrna chramba

Blagovne rezerve 1.600.00u
Pokrajinski odbor za 1ljublj.

pokrajino 6.850

Polkrajinski Stab TO 742.400 -

Za druZbeno gospodarski sistem  692.650  590.000 &5
Z2a teritorialno chrambo 550.000 365.000 66
SHUPAJ 2.101.900 2.555.000 122
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ja Osmtek

’ Realizaci
ESRER 31.12.1977 . 2a 1.78 . °
03 - Dejavnost druZbenopo~
litinih organizacij
Uotinska konferenca SZDL 1.764.500 2.671.000 151
Izdaja ob.glasila "Dogovori” 1.495.200 1.816.000 121
Cbinska konferenca ZKS 191.500 180.000 94
Cotinska konferenca 2ZS9MS 1.017.700 1.216.000 119
Zveza mruZenj borcev NOV 636.600 829.000 130
Zveza rezervnih voj.staregin 318.700 339.000 106
Zveza prijatelijev mladine 264.000 222.000 B84
Obtinski cdbar Rdefega kriZa 134.000 156.700 115
Gasilsko druStvo 58.000 -
SHUEAT 5.884.200 7.429.700 126
- Negospodarske investicije

Adaptacija mladinskega centra = oo e
Gradnja OF in W2 6.054.251 3.B85.000 #4
sklad 1jublj.cb&in za gradnjo
05 in Wz 5.764.800 2,900,000
Ureditev povrdin za peSce -  15.000.000
Priprava zemlj.za izgv.dii.
domov - 1.000.000
Nekup stanovanj za M 1.000.000 2.000.000 200
Pot spominov in tovariStva 160.000 2.448.000
Nakup stanovanj za ob&®.upravo 2.141.000 2.000.000 94
Nalup stanovanj za drugb.

ilca 132.000 -
PotitrliZka skupnost 228 NO* ;
BEanjole 700.000  600.000 85
Gdpladilo anuitet 442,551 442,000 100
Gdplagilo amuitet za AskerSev. .

- cesto 182,089 182.100 100
Odpladilo anuitet pri centr. v
kopaliséu Tivold 103.545 -

SHUBAT 16.680.235 30.707.100 184
07 = Fultumo*prosvetna dejav.
Vadrievanie spanenikoy 79.400  130.000 164
08 - Socialno skrbstvo -
varstvo barcev

Stalne dru¥bene pamodi

1.687.850 1.900.000 113
Stalne drufbene pamodi borcer
za severno mejo 67.800 75.000 111
Enkratne drufbene pomedi 508.228  600.000 118
Zdravljenje in rekreacija : )
borcem MOV 382.781 500.000 131
Zdravljenje in rekreacija - 5
barei za severno mejo 79.425 80.000 100
Pémot cstarelim na dam )
sosedska pomod 100.000  150.000 150
Kadrovske pomodi 128.962 _ 200.000 155
SKUPAJ 2.955.046 3.505.000 119
09 - Zdravstveno varstvo ‘
Mrligko pregledna sluZha 32,918 50.000 151
Fluorografska akcija - 100.000
SKUPAT 32.918 150.000

Tealizacila Osmotek

Fagen 31.12.1977 _zal.78 '
10 Fomuralna dejavnost
Vadr #evanje cestnih preho-
dov Zeleznisko progo sed.dud - 670,000 11t
Zimska sluZba 603.635 600.000 100
Prispevek za uporabo vode \
za fontane } 188,615 -
ma kommalna - 2.500.000
Chnova napisov ulic in zgradb 3.433 6.000 174
Strofki za izvribe in deloZa- :
cije _ 24,140 25.000 103
Stroski pobiranja za
uporabo mestnega zemljista 126.774 -
jeki naért 997.937 1.000.000 100
Zazidalni nadrt 1.249.174 1.600.000 120
Geodetske storitve I 200.000 400
SHUPAJ 3.828.060 6.601.000
11 - Dejavnost krajeunih
skupnosti
¥S ajdovisine 599.600  714.000 119
XS Gradilge - 599.600  714.000 119
¥S Folodvor 605.000 720,000 119
ES Poljane 660,900 786.000 118
ES Prule 609,100 725.000 119
KS Stara Ljubljana 614.200 731,000 119
K8 Stard Vodmat 593.800  707.000 119
KS Tabor { 641.500 763.000 119
Za nova delovna mesta 71.100 754.000
SKUPAJ 4.994.800 6.614.000 132
12 - Prispavﬁ.m
drugih i
nih skupaosti .
Hlmﬁtm mesta Ljubljane
102.982,000 111.193,200
Emﬁﬁina mesta Ljubljane 400.000 -
SKUPAJ 103.382.000 111.193.200
16 = Intervencije v gospo—
darstvu
veterinarska postaja
Posavie 10,000 10.000 100
17 ~ Tekofa prorafunska re-
zerva in cbwemosti iz
prejinjih let
Tekota proralunska rezerva 28.982 600.000
Cbveznosti iz prej&x;ih let 9.390 100.000
SKUPAJ 38.372  700.000
18 - Rrediti, vezana in
izlofena sredstva
IzloBena sredstva rezerv 681.5i- S UMY
VSHGA SKUPAJ 170.710.259 210.031.000
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Totka 8. PREDLOG

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE
DOGOVORA O TEMELJIH
DRUZBENEGA PLANA SR SLOVENI-
JE ZA OBDOBJE 1976—1980

UdeleZenci Dogovora o temeljih drufbenega plana SR
Slovenije za obdobje 1976—1980 (Ur. 1. SRS, &. 24/76)
s0 se dogovorili o naslednjih spremembah in dopolnitvah
dogovora:

I. Ukinegta se dosedanji 4. in 5. odstavek 4. élena in
se nadomestita z naslednjima odstavkoma:

»Zaradi izboljganja plafilne bilance z razvitimi de-
Zelami po letu 1980, povedanja obsega gospodarske me-
njave 2 deZelami v ragvoju im neuvriéenimi deZelami, raz-
voja petrokemiéne industrije in krepitve energetske in su-
rovinske osnove in ker zmogljivosti predelave nafte v SR
Sloveniji ne pokrivajo potreb po derivatih, bo pri¢eta fa-
za izgradnja rafinerije nafte Sermin kot skupne naloZbe
v sestavu energetske cone v Kopru, ki bo poleg rafine-
rije zajemala terminale za naftne derivate in kemikalije,
terminale za vtekodinjene energetske pline in tiste petro-
kemifng in druge industrijske kapacitete, ki so neposred-
no vezane na rafinerijo nafte.

Polikem, oziroma ustrezna asociacija zdruZenega dela,
ki bo v svojem sestavu zajemala vse zainteresirane orga-
nizacije zdruZenega dela in druge organizacije in skupno-
sti bo z zdruZevanjem sredstev omogoéila financiranje
vseh, za realizacijo projektov potrebnih Studij (tehnié-
nih, ekonomskih, ekologkih) in pripravijalnih del. Ko bodo
vsa dela opravljena in doseZfena soglasja parinerjev v
skupni naloZbi, bo asociacija zdruZenega dela skupno z
ostalimi partnerji zagotovila potrebna sredstva in leta 1979
zadela z gradnjo posameznih objektov v coni«.

II. Prvi odstavek 19. ¢lena se za besedami ncestnih
vozilk dopolni z vejico in besedami »osebnih vozile, za
dosedanjim 4. odstavkom 19. &lena pa se vstavi nov od-
stavek, ki glasi:

»IMV Novo mesto bo v obdobju 1976—1980 povetala
proizvodnjo osebnih vozil in avtomobilskih stanovanjskih
prikolic s posebnim poudarkom na izvozu. Tako bo v letu
1980 proizvedla 150.000 osebnih vozil in 50.000 avtomobil-
skih stanovanjskih prikolic ter izvozila na konvertibilno
podroé¢je okoli 30 odstotkov. osebnih vozil in okoli 90 od-
stotkov avtomobilskih stanovanjskih prikolic. Za wuresni-
gitev tega programa se bo delovna organizacija »IMVe
samoupravno povezala s kooperanti ter ta program in nji-
hove programe vkljuéila v samoupravni sporazum o te-

meljih plana.

Gospodarska zbornica Slovenije bo skupaj z izvrsnim
svetomn skupi¢ine SR Slovenije, poslovnimi bankami, IMV
Novo mesto, DO Cimos Koper ter z drugimi zainteresi-
ranimi organizacijami zdruZenega dela v letu 1978 pripra-
vila predlog skupnega koncepta razvoja proizvodnje oseb-
nih vozil v SR Sloveniji in dala pobude za samoupravne
sporazume o temeljih planov in na tej osnovi tudi pred-
log dopolnitev tega dogovoras.

II1. Dosedanji 22. in 23. ¢len dogovora se nadomesti-
ta z naslednjimi novimi éleni:

22, élen

Raziskovalna skupnost Slovenije bo skupaj s podrod-
nimi in obmoénimi raziskovalnimi skupnostmi spodbuja-
la procese trajnejSega povezovanja raziskovalnih organi-
zacij z njihovimi uporabniki na dohodkovnih osnovah
tako, da bo v sodelovanju z neposrednimi uporabniki in
druZbenopolitiénimi skupnostmi opredelila naloge za dol-
goro¢nejio razvojno usmeritev in tematsko zaokroZene
raziskovalne projekte in usmerjene programe, skladno s
srednjerofnimi razvojnimi programi zdruZenega dela, ter

jektov.

Na podrodju investicij bo Raziskovalna skupnost Slo-
venije poleg dogovorjenih investicij v razisko-
valne kapaci soudeleZbo pri adaptaciji in graditvi no-

ni in knjiZnice TehniSke visoke Sole v Mariboru v skup-
ni viSini do 10 milijonov din (oboje v cenah leta 1975).

22.a ¢len '

1. IzobraZevalna skupnost Slovenije bo skupaj z dru-
gimi organizacijami in skupnostmi Ze nadalje sodelovala

devanje mlednllh nalog:

Zolah ter umetnikih akademijah in fakultetah, po stro-
Skovnih normativih in standardih, sprejetih v Skup&€ini
IzobraZevalne skupnosti Slovenije; v navedenem obdob-
ju bodo Sole finalno izobrazile naslednje Stevilo u

mmgondaranpoknm.mﬂo:nmemskepoklwe.
predelovalce hrane, ribide in podobno, 1400 za poklice
predelovalcev koZ, usnja in sorodne stroke, 3500 za po-
klicne tekstilne stroke, 1800 za poklice kemijske, farma-
oevtskningtmmka stroke, 300 za ladjarsko in navtiéne

ter pomorsko-gospodarske transportne poklice, 2500 za
poklice lesarske stroke, 8000 za poklice gradbene stroke,
monterske in instalaterske poklice, 4200 za gostinske, tu-
ristifne in sorodne poklice, 9000 za poklice elektrostroke,
12.000 za kovinarske, mehaniSke, strojne in metalurike
pokuce.lb.mﬂatrgonkemmestroketerﬁnmé-
nike in ekonomiste, 1000 za grafike in sorodne poklice
ter poklice papirniZke stroke, 1700 za rudarske in geolo-
gke poklice ter skupno 39.000 za poklice zdravstvenih so-
cialnih delavecev, za poklice v prometu in zvezah, za po-
kﬂodprmmmku!ture,adminmadjeinmdmgepo-
Kklice.

Pri tem bodo:

— srednje Sole v Solskem letu 1877—1978 odprle do-
datnih 120 oddelkov za 3500 udencev in nato v vsakem
Solskem letu Se po 60 oddelkov za 1800 uéencev;

— zavodi za usposabljanje mladostnikov z motnjami
v telesnem in dulSevnem razvoju bodo odprli 6 oddelkov
v poklicnih Solah in 11 oddelkov v delavnicah za uspo-
sabljanje;

— v yisokem Solstvu se bo povedalo le Stevilo Studen-
tov ob delu;

— poklicno usposabljanje mladosinikov z motnjami
v telesnem in duSevnem razvoju bo zagotovljeno v ob-
segu zakonskih obveznosti;

— domska vzgoja za ufence srednjih 8ol ter domska
oskkrba za Studente v Studentskih domovih bo organizira-
na v takem obsegu, da bodo izkoristene vse domske zmog-
1jivosti.

2.2. V okviru preobrazbe Solstva v usmerjeno izobra-
Z#evanje bo IzobraZevalna skupnost Slovenije v letu 1978
skupaj s posebnimi in ob€inskimi izobraZevalnimj skup-
nostmi jzoblikovala koncept in predlog mreZe %ol in &ol-
skih centrov za usmerjeno.izobraZevanje. Zagotovila bo
tudi sredstva Tazvojno in raziskovalno delo v zvezi s
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:.:lmiod.in. e e

Najkasneje do Bolskega leta 1979-80 bodo uvedeni nowvi
uéni' programi v vse prve letnike usmerjenega izobrage-
vanja, pripravijeni novi uébeniki in ufna sredstva in do-
datno usposobljeni pedagoski delavei.

z.sngradmotnnnandnnj izgradnje objektov, za
katere je skupS&ina IzobraZevalne skupnosti Slovenije 2Ze
sprejela obveznosti, in sicer:

— poravnava finanénih obveznosti v zvezi z %e =gra-

teta in Visja pomorska Sola Piran — do 87,0 mio din.
~ Izgradnja in dograditev objektov, ki so v gradnji:
Solski center Tolmin, TehniSki Solski center Celje, I.faza
Centra poklicnih S0l Murska Sobota, Lesarski Solski cen-
ter Nova Gorica, PedagoSka akademija Maribor — do
168,5 mio din.
a(.!'ina.ndmxmimradnjanovihobjektuv ‘in sicer:
izgradnja pedagoBkega centra in uénih prostoroy
npouksploanaga ljudskega odpora v Ljubljani — do

120,0 mio din,

— mlvmﬂmh:ﬂbﬂw v Mariboru —
do 60,1 mio din,

— iggradnja novega zavoda za tefje duSevno prizadeto
mh&nohjeshmtmeaﬁcijas&hmnmtjomm

skrbstva — do 24,0 mio din,

— sofinanciranje izgradnje Centra slepih in slabovid.
nih v 8kofji Loki — izgradnja tistega dela, ki je name.
njen vzgoji in izobraZevanju — do 20,0 mio din,

— izgradnja ter adaptacije in rekonstrukeije centrov
usmerjenega lzobraieunjavsk}xduldoxworjenom
#o0 usmerjenega izobraZevanja, in po kriterijih, ki bodo
sprejeti v zvezi s tem, bo IzobraZevalne skup-
nosti Slovenije zagotovila sredstva — do 352,8 mio za:

— adaptacijo in priprave 260 posebnih uéilnic za po-
trebe usmerjenega izobraZzevanja — do 45,0 mio,

— izgradnjo II. faze uénih prostorov Visoke teéhnifke
Bole v Mariboru — do 66,7 mio,

— soudeleZbo pri izgradnji Centralne tehnilke knji3.
nice v Ljubljand — do 75,1 mio.

2.5. Druge skupne naloge na podlagi drufbenih do-
govorov in samoupravnih sporazumov:

a) kadrovske Stipendije 2za organizacijo zdruZenega
dela » usmerjenem izobraZevanju; zdravstveno varstvo &tu-
dmmmmwnomvmsnjeuémmpﬂmkﬂcnm
pouku; regresiranje vsakodnevnih prevozov iz pouénih
ekskurzij; sredstva za nagrade in druStva; sofinancira-
g;,s%m t!.saa. stroski pladilnega prometa — do

b) mednarodna dejavnost — do 12,0 mio.

3. Skupno z obdinskimi izobraZevalnimi skupnostmi
bo IzobraZevalna skupnost Slovenije zagotovila izvajanje
naslednjih nalog za potrebe vzgoje in osnovnega izobra-
Mav&ﬂﬂwuﬂlvobsegualmmkihnbvmﬂh

31 Izvajanje programa Solstva narodnosti in etiénih

3.2. Osnovno izobraZevanje in usposabljanje otrok =z
motnjami v telesnem in duSevnem razvoju v organizaci-
jah za usposabljanje, ki jih je ustanovila SR Slovenija.

3.3. Dopolnilnj pouk v slovenskem jeziku v tujini, za
otrfoke delaveev, ki so tam na zafasnem delu.

3.4. Sofinanciranje mladinskega tiska za osnownoSol
ko mladino.

22. b Elen

Zdravstvena skupnost Slovenije bo spodbujala obé&in.

mﬁdrmmukupnosﬂ da v prvem polletju 1978 skle.
—namotmtame sporazume o pravicah in obveznostih

organizacij v SR Sloveniji, opredelitvi njihovih zmoglji.
vosti in o medsebojni delitvi dela;

»Samoupravne sporazume o kadrovski in Stipendijski
politiki in o usmerjenem izobraZevanju na podrodju zdrav-
stva v SR Sloveniji.

Zdravstvena skupnost Slovenije bo iz zdrufenih sred-
stev na podlagi Samoupravnega sporazuma o skupnih na-
logah pri uresnifevanju temeljev planov zdravstvenih skup-
mv&wﬁvmlmmwmm

rehabilitacijo
Zahnaan.iaohm:nosti ki izhajajo iz sklenjenih
dogwmmpmbnlhmanmwn!htpom
mov ter iz mednarodnih konvencij (stroZki zdravljenja

samozaSdite, vstveno varsitvo udeleZencev
miladinskih delownth akeil] in raziskovalne naloge ) do
109,2 mio din.

3. Sredstva za nepredvidene rizike zaradi izjemno vi-
sokih izdatkow, kj presegajo rizitno sposobnost azdravst-
vene in so posledica vedjih elementarnih ne-
w‘mwmmlmmmmMom
lenj ter poskodb (v viSini 0,125 odstotka skupno ugotov-
lienega dohodka obéinskih zdravstvenih skupnosti).

22.¢ &len

aknpnostaodalnapsmmsmmmmvokﬁmv
obfinskih skupnostih socialnega skrbstva zdruZenih sred-
mmmfmuwmsvommm—m
po dejanskih solidarnostnih razmerjih na temelju real
nih potreb in dohodkovnih moZnosti posamemnih obdin,
solidarnostne zneske za izvajanje enotnega pro-
grama v obdinskih skupnostih socialnega skrbstva:

1. Drufbene denarne pomodi (stalne) in zdravstveno
varstvo vsem wupraviéencem na podlagi enotnih kriteri-
Jev in samoupravnega sporazuma o skupnih temeljih pla-
na socialnega skrbstvg v obéini in SR Sloveniji za ob-
dobje 1976—1980;

— izpladevanje druZbene dename pomodi kot edinega
vira preiivijanja (po 760 din na upravifenca meseéno
enotno za celo Slovenijo oz. polovico mejnega zneska naj-
n‘.lﬁlhpokn}nmak!hpmjmkov

wmdmmmm
nilnega vi;:t predivljanja (na upraviéenca od razlike med
zneskom edinim virom preZivijanja in upraviéentevi-
mi dohodki oz, v republifkem popreéju 390 din mesedno
na wnvmama enotno za celo Slovenijo);
prispevkov za zdravstveno varstvo up-
mmmdmmlaomnﬂ(po 185 din na
upraviéenca enotno za celo Slovenijo).

2. Sredstva za mesetne BOD strokovnih delaveey so-

' clalnega skrbstva v ob&inskih skupnostih socialnega skrb-

stva in v centrih za socialno delo po kadrovskem nor-
mativu en strokovni delavec na 4500 prebivalcev (v me-
sku 7,824 din enotno za celo Slovenijo).

Skupnost socialnega skrbstva Slovenije bo iz sred-
stev, ki jih obdinske skupnosti vzajemnostno szdrufujejo
na njenem funkecionalnem #iro radunu zagotavljala izva-
janje programa skupnih nalog (po cenah iz leta 1975):

1. Investicije:

— dokonfanje adaptacife Zzwoda za dudevno in Zive.
no bolne Hrastovec—Trate (v vrednosti 3.700,000 din);

— soudelefba pri izgradnji Centra za varstvo in reha-
bilitacijo slepih in slabovidnih v Skofji Loki (v vredno-
sti 3.484,000 din);

— soudeleZba z IzobraZevalno skupnostjo Slovenije pri
izgradnji tretjega zavoda za varstvo in delovno usposab-
ljanje duSevno prizadetih otrok (v vrednosti 40,000.000 din);

— izdelava elaborata, gradbenega nafrta in gmdnje
Zavoda za varstvo in resoclalizacijo alkoholikov (v vred.
nosti 15,000.000 din):

2. Oskrba oseb neznanega bivaliSéa v zavodu za du.
Sevno in Zivéno holne Hrastovec—Trate (v  vrednosti
1.750.000 din).

3. Sofinanciranje dogovorjenega programa Skupnosti
Socialnega varstva Slovenije in republiSkega INDOK cent.
ra (v vrednosti 550.000 din).

19



leksnega programa ra izboljsa.
nje Zivljenjskih pogojev Romov (v vrednosti 2,000.000 din).

6. Pomo¢ in iskrba begavcev in oseb, ki se prisilno
vradajo iz tujine in nimajo ugotovljivega bivalidéa (v vred-
nosti 1,600.000 din).

7. Strokovna priprava programov predzakonskega sve-
tovanja (vsebinska, kadrovska organizacija) na podlagi
nalog, ki izvirajo iz Zakona o zakonski zvezi in druzin.
skih razmerjih (v vrednosti 2,316.760 din).

8. Raziskave na podrodju socialnega skrbstva (v vred-
nosti 2,000.000 din).

. +9. Dejavnost samoupravnih organov Skupnosti social-
nega skrbstva Slovenije (v vrednosti 1,435.000 din).

10. Dejavnost strokovne sluzbe Skupnosti socialnega
skrbstva Slovenije (v vrednosti 7,556.656 din).

11. Sredstva v vifini enega odstotka od zdruZenih sred-
stev za program skupnih nalog za nepredvidene rizike
(v vrednosti 818.880 din).

22. & é€len

Zveza skupnosti otroskega varstva na podrodju drui-
benega varstva otrok v okviru zdruZenih sredstev v ob-
dobju 1976—1980 bo zagotovila zlasti umnmm.qje nasled-
njega skupnega programa:

1. varstvo matere in novorojencka
* — nadomestilo osebnega dohodka delavkam — mate-
ram v ‘¢asu podaljSanega porodnifkega dopusta v traja-
nju 141 dni oziroma skrajSan delovni ¢as do enega leta
starosti otroka, dolodenega na podlagi osebnega dohodka
v preteklem letu ter pomoé za opremo novorojenega otro-
ka, Za izvajanje teh nalog je v obdobju 1976—1980 po-
trebnih 1,430.100.000 din. Potrebna sredstva so ugotovlje-
na po cenah iz leta 1975; 5

2. denarne pomoéi druZinam

— otroSke dodatke za otroke delavcev in kmetov ter
posebne dodatke k otroSkemu dodatku za otroka edinih
hranilcev in za teZje telesno 'ali duSevno prizadete otrop-
ke. Za izvajanje teh nalog je v obdobju 1976—1880 po-
trebnih 4,942.100.000 din.

Potrebna sredstva so ugotovijena po cenah iz
leta 1875;

3. enotni program vzgoje za predsolske otroke

Zveza skupnosti otrofkega varstva bo iz sredstev zdru-
#enih po nafelu vzajemnosti in solidarnosti zagotovila so-
lidarnostna sredstva tistim skupnostim otroSkega varstva,
ki ne morejo zagotoviti {zvedbe enotnega programa vzgo-
je dejavnosti. Potrebna solidarnostna sredstva za izvaja-
nje enotnega programa, ki zajema:

—mjodejnnostimpndhhheomke ki so v
vzgojnovarstvenih organizacijah in

—so-umlmolnlmmmotmhe ki niso vklju-
&eni v vzgojnovarstvene organizacije;

s0 za obdobje 1976—1980 ugotovum podlagi enot-
nihme:ﬁmmwruwterpooemhszmms

Tako ugotovljena sclidarnostna sredstva znaSajo v din:

— za vzgojno dejavnost za predsolske otroke v vzgoj-
novarstvenih organizacijah — 58,069.000,

-— gza 80urni vzgojni program za otroke, ki niso za-
jeti v vzgojnovarstvenih organizacijah — 7,361.000.

Dogovorjene osnove in merila so:

1. Obvezni del vzgojnega programa za predsSolske otrp.
ke, ki so v vzgojnovarstveni organizaciji:

— delo vzgojiteljice in polovico varuhinje za enoto
storitve po pedagoskih in zdravstvenih normativih;

— Stroski za vzgojna sredstva v viSini 10 odstotkov
od strofkov po prvi alinei;

— amortizacija za opremo in prostore za vzgojno de-
javnost po normativih in v vifini z zakonom predpisa-

nih minimalnih stopenj.

Na teh osnovah se zagotovi predSolskim otrokom v
vzgojnovarstvenih organizacijah minimalni standard pred.
Solske vzgoje.

2. 80-urni vzgojni program za predSolske otroke, ki
lanisovkljuéanivv@jnmrstvm organlncﬂe.

~— delo vzgojiteljice za 80-urni vzgojni program;
— strodki za vzgojna sredstva v vifini 10 odstotkow
od strolkov v prvi alinei;
nmoruxadjnmopramommenwjmod&
v vifini z nkonnm predpisa-

Natehomavahsemgotoﬂm-uml vzgojni program
svem predSolskim otrokom enega letnika, ki fe niso vklju-
¢eni v vzgojnovarstvene organizacije.

Morebitni preseZek oziroma primanjkljaj solidarnost-
nih sredstev se upoSteva pri dolodanju vidine solidarnost-
nih sredstev v naslednjem letu.

4Pospa§evan]emojamnjmzviﬂhmdeﬂcimm
oblik druZbenega varstva otrok.

Potrebna solidarnostna sredstva za izvedbo teh nalog
sougobovljempocemhleﬁulwsmmﬁtunmobdob-
je 1976—1980 £4,900.000 din.

5. Sredstva za druge naloge, ki jih bo izvajala Zveza
skupnosti otroSkega varstva in so ugotovijena po cenah
1975 pa znaSajo 31,550.000 din.

22.d Elen

Kulturna skupnost Slovenije bo v skladu z zakonom
o zdruZenem delu pospeSila nadaljnji razvoj in samo-
upravno oblikovanje kulturnih skupnosti ter Ze posebej
ustanavijanje skupnosti za posamesna kulturna podrodja.
Spodbudila bo tudi razpravo o obsegu in vsebini pro-
grama Kulturne skupnosti Slovenije tako glede progra-
ma novih skupnosti za posamezna kulturna podroéja kot
glede skupnega programa Kulturne skupnosti Slovenije.

V okviru zdruZenih sredstev bo Kulturna
mmummmmvmm?‘w

dlel. w-

programe posameznih organizaci zdrufenega
sameznih kulturnih podrogjih bo podpirala tiste akcije,
ki imajo poseben pomen za razvoj posameznih dejavmo-

,sﬁmmkulmrnimjsa&mwuamw
predvsem:

— izdajanje izvirnih leposloynih in druZboslovnih del,
likovnih in glasbenih publikacij, ter revialnega tiska;

— razvoj knjiZni¢arstva;

— rast domade ustvarjalnosti na gledaliSkem glasbe-
nem in plesno-baletnem podrod¢ju;

— temeljne muzejske in galerijske razstave;

— varstvene posege na kulturnih spomenikih in spo-
menigkih obmoé&jih I. kategorije;

— proizvodnjo celovedernih in kratkih filmov;

— naértnejso kadrovsko politiko;

— delo republifkih kulturnih drustev;

— raziskovalno dejavnost v kulturi;

— bogatitev kulturnih programov TRV v sodelovanju
z gledaliskimi, glasbenimi in drugimi kulturnimi organi-
zacijami.

V tem okviru bo pospeSevala tudi razvoj kulturne de-
javnosti italijanske in madZarske narodnostne skupnosti,
kulturno Zivljenje Slovencev zunaj SR Slovenije ter kul-
trmustikazdmghninarodimmrodnostmlvsmm
stike s tujino:

Za zagotavljanje kultu:mih dejavnosti bo v srednje-
roénem obdobju namenila 1,117.5 milijona din.

Pospelevala bo gradnjo prostorov za kulturme prire-
ditve in drugih stavb za kulturno dejavnost s soudeleZ-
bo do 50 odstotkoy nepovratnih sredstev, Pri tem bo
prednostno pospeSevala gradnjo kulturnih domov v ob-
¢inskih sredis¢ih in glavinem mestu SR Slovenije, kultur-
ne gradnje na manj razvitih obmoéjih in gradnje, po-
membne za nacionalni kulturni razvoj. Za novogradnje
ter za obnovo in posodobitev prostorov in za nakup so-
dobnejSe opreme bo v srednjerofnem obdobju namenila
2420 milijona din, Od tega bo kot soudeleibo pri grad-
nji kulturnega doma I. Cankarja v Ljubljani zagotovila
sredstva v visini 50 milijonov din.

Za nove naloge in iz drugih virov financiranja pre-
nesene obveznosti bo v srednjerofnem obdobju namenila
13,9 milijona din.

V okviru razvojnega nadrta bo zagotovila sredstva za
opravijanje nalog s podroéja ljudske obrambe in druibe-
ne samozas&ite.
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22.¢ &len
Telesnokulturna skupnost Slovenije ba sagotovila pred-

ter mmmwmmpﬂ

pravi in izvedbi dogovorjenih mnoZiénih akeij in

muctjmupubmklmmivmﬂdommm
Znanstveno

=
m;mmmoumumwmwmmn
mnmdmmmmmmm
Fevalnih s podrodja telesne kulture v vrednosti
o b et

3. #e sklenjenih druZbenih dogovorov in
mmﬂm&mvm&zs

4. Priprave in izgradnje prve Telesnokulturnega
centra Slovenije (urbanistina in dokumenta-
cija, 1800 kvadratnih metrov bivalnega - 1300 kva-

3 gunanjih
ﬁpormmobjnkmspﬂpamwoopmo)vmmao
15,8 mio din.

22.1 €len

Zwmsmmomnupodovnﬁabom:m
~nostmi za zaposlovanje zagotovila izvajanje enotnih

dardov dejavnosti, omdeljamhvm:pummm
plana zaposlovanja, za obdobje 1976—1980.
S sredstvi, ki jih zdruZujejo skupnosti za zaposlovanje

invalidnih oseb.

Sofinanciranje II. faze izgradnje in ‘sanacije Centra za
rehabilitacijo in varstvo slepih in slabovidnih v Skofji
Lokt v letu 1979 — 1,7 mio din.

3. Poklicno merjmje mladine in svetovanje odras-
lim pri izbiri %olanja in zaposlitve v skladu z druZbenimi
potréebami po kadrih in prilagajanje te dejavnosti usmer-
jenemu izobraZevanju.

4. Zagotavljanje zaposlitve obfanom, ki iSéejo :spmu
tev, organizacijo usposabljanja za aaln, brezposelnih de-
lavcev in pravodasno preusmerjanje v zaposlitev delav-
cev, katerih delo zaradi spremenjenih proizvodnih progra-

" mov in tehnolodkih izboljfav postane v organizaciji zdru-
. #enega dela nepotrebno.

5, Izdelavo profilov in nomenklature poklicev za po-
trebe planiranja in izobraZevanja kadrov ter sodelovanje
pri oblikovanju enotne klasifikacije poklicev za vso driavo.

6. Sodelovanje pri izvajanju letnih nafrtov za vrada- .

nje delavcev iz tujine, v skladu z druZbenimi dogovori
in potrebami organizacij zdruZenega dela,

22.g ¢len

Samoupravne interesne skupnosti in njihovi élani s
podroéja gospodarstva in druzbenih dejavnosti si bodo
prizadevali posodobiti svojo dejavnost z uvajanjem do-
sezkov raziskovalnega dela in vefanjem deleZa zmanja v
dejavnosti.

Za dosego tega cilja bodo v sodelovanju in s pomoé&-
jo Raziskovalne skupnosti Slovenije, obdinskih in podroé&
nih raziskovalnih skupnosti do junija 1978 proudile po-
trebe svoje samoupravne interesne skupnosti oz. njenih
¢lanov in pripravile ustrezne raziskovalne programe, za-
nje opredelile potrebna sredstva in jih vkljudile v svoje
samoupravne sporazume o temeljih planov. Za pripravo,
usmerjanje in nadszor izvajanja teh rasziskovalnih progra-
mov bodo oblikovale po potrebi svoje organe.

23. Elen
Vsi udeleZenci bodo uresnidevali sprejete obveznosti

planom SR Slovenije za obdobje 1976 do 1980, oziroma
z vsakoletnimi resolucijami o uresnifevanju tega plana.

1. Samoupravne interesne skupnosti s podroéja dros
benth dejavnosti bodo:

— zaradi hitrejSega uveljavijanja z druZbenim pla
nom SR Slovenije opredeljenih prioritet ze v letu 1978 za-
gotovile ustrezno prerazporeditey zdruZenih sredstev v ko-
rist teh prioritet;

— nadalje razvijale metodologijo planiranja druZbenih
dejavnosti, predvsem glede oblikovanja normativov, stan-
dardov in nadomestil za st.oritve glede sistema solidar-
nosti;

- meljnvljale uéinkovit sa.moupravnl nadzor uporab-
nikov glede kakovosti izvdjanja programov in Se pose-
bej obsega in racionalnosti uporabe namensko zdruZenih

— dvakrat letno, to je do konca aprila in v prvi po-
lovici novembra, porofale vsem udelefencem tega dogo-
vmmskupmmsaﬁovemjeoumcwmjumjih
programov in , zlasti z vidika uveljavijanja

dogovorov
' dogovorjenih planskih prioritet ter priliva in porabe do-
govorjenih sredstev;

— po sprejetju ustreznega republiSkega sistemskega
predpisa bodo objavile osnoy in meril za zdru-
#evanje sredstev v letih 1979—1980, kakor tudi novim os-
novam in merilom prilagojene predloge sistemov solidar-
nosti, ter organizirale o teh predlogih javno raspravo sku-
paj z obéinskimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi;

— do konca februarja 1978 bodo predloZile zdruZene-
mu delu v razpravo in podpis ustrezne anekse k samo-
upravnim sporazumom o temeljih planov, s katerimi bodo
dolodeni programi za leto 1978 ter instrumenti zdruZeva-
nja sredstev za leto 1978;

— #e v fazi predlogov o zdruZevanju sredstev za &i-
ritev materialne osnove druZbenih dejavnosti zlasti s sa-
moprispevki in s sredstvi skupne porabe temeljnih orga-
nizacij zdrufenega dela, ugotavljale moZnosti in sredstva
tudi za redno delovanje teh zmogljivosti;

— vzpodbujale razvoj nepoarodnemenjsve dela;

— izvajale svoje naloge v dohodkovrih
nosti in v dogovorjeni odvlsnout.i od rasti druzbenega pro-
fzvoda (drufbeni proizvod se ugotavija po metodologiji
iz 1. todke 23. g &lena), pri ¢emer bodo prvenstveno po-
krivale obveznosti, ki izvirajo iz solidarnosti iz skupnih
programov.

2. RepubliSka konferenca socialistitne zveze delovnega
ljudstva Slovenije bo:

— 8 svojo druzbenopolitiéno aktivnostjo idejno usmer-
jala in dajala pobude za soofanje interesov delovnih lju-
di na zborih temeljnih organizacij in skupnosti ter na
zborih obéanov v krajevnih skupnostih;

— koordinirala razprave in sprejemanje novih osnov.
virov in meril za svobodno menjavo dela;

— stalno spremljala izvajanje tega dogovora ter daja-
la ustrezne pobude.

3. Republiski svet zveze sindikatov Slovenije bo:

— 8 svojo druZbenopoliti¢no aktivnostjo idejno usmer-
jal in dajal pobude za soofanje interesov delovnih ljudi
na zborih v temeljnih organizacijah zdruZenega dela in
v drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih;

— organiziral razpravo in sprejemanje skupnih osnov
in meril za razporejanje &istega dohodka ter novih os-
nov, virov in meril za svobodno menjavo dela v zdruZe-
nem delu in
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— stalno spremljal izvajanje tega dogovora ter dajal
ustrezne pobude

prispevale k realizaciji s srednjeroénim planom
ljenih nalog, hkrati pa m.goiavljab vetji prispevek teh
dejavnosti na rast produktivnosti
hb;j- sodelovala pri ohllkoun:u predlogov za stalno po-
e svobodne menjave dela;
. ‘:jajmhﬂdaﬁminsodelwﬂapﬂmwum:!o
sebnih izobraZevalnih skupnosti na tistih podroéjih, kjer
vt e S
s .

— sodelovala pri ustanavijanju podroé¢ij interesnih

skupnosti za raziskovalno dejavnost.

5. Izyrini svet skupSéine SR Slovenije bo:

— pravodasno predlagal skupitini SR Slovenije =
kon, ki bo preciziral odnose v svobodni menjavi dela ter
dolodil nove vire in osnove svobodne menjave dela za ob-
dobje 1978—1980;

— spremljal izvajanje tega dogovora in predlagal skup-
Esini SR Slovenije, skup8&inam samouprawnih interesnih
skupnosti in izvrEnim svetom aklmiéin obéin ustrezne

ukrepe;

— predlagal skupd@ini SR Slovenije zakonske ukrepe.
v, primeru neuresniGevanja obveznosti in odgovornosti po
tem dogovoru.

6. Izvrini sveti skupéin obéin bodo:

~— dali pobudo za pripravo in sklenitev aneksa do-
govora o temeljih drufbenega plana obéine za obdobje
1976—1980 s podroéja druzbenih dejavnosti, tako da bo
haklenumdnmnpﬂhm.

— ponovnp preverili
proizvoda in o rezultatih obvestili samoupravne interes-
ne skupnosti, da bodo lahko ukrepale v skladu z 9. ali-
neo tocke 1. tega &lena;
— na podlagi enotne metodologije sproti pripravijall
maﬂadposﬁmho‘bﬂkpombeadmibmﬁnmvhvo—
23.a &len

Samoupravne interesne skupnosti udeleZenke tega do-
govora bodo izvajale sklenjene samoupravne sporazume
o temeljih svojih planov tako, da bodo upoStevale de-
janske dohodkovne moZnosti; zato se zavezujejo:

1. Da bodo naértovale in usklajevale svoje letne pro-
grame tako, da se bo globalna vrednost njihovih progre-
mov gibala skladno z nadrtovano rastjo druZbenega pro-
izvoda v posameznih letih planskega obdobja ter da se

poroéila

sklepe SR Slovenije za leto 1977 (Uradni list
SRS, 5t. 16/TD ter sklepe skupiéin ob&in o uporabi pre-
seikov v letu 1976. Samoupravne interesne skupnosti bo-
d6 konec leta uskladile nominalni obseg sredstev za do-
govorjene programe z dosefenim nominalnim drufbenim
proizvodom oz. s podatkom, ki nadomedfa druZbeni pro-
izvod in se ugotavija na podlagi navodila o metodologiji
ra ugotavljanje in spremljanje gibanja osebne, skupne in
splone porabe v primerjavi z drufbenim proizvodom oz.
s podatkom, kinadomewadruzben!pmuvodvohdobju
od 1976 do 1980 (Uradni list SRS, &t. 21-1365/1977 = dne
28, novembra 1977).

:.mtaumoupmmlntermdkumtlhmvm
1976 in 1977 odstopale od usmeritve DruZbenega plana

SR Blovenije za obdobje 1976—1980, bodo ta odstopanja
uskladile y letih 1978 do 1980, pri éemer se¢ bodo zneski
razlik valorizirali na isti nadin, ki velja tudi za vredno-
tenje programov.

Ce bi sredstva, zdrufena za izvajanje sprejetega pro-
grama posamezne samoupravne interesne skupnosti ne za-
dostala za izvedbo dogovorjenega programa, bodo ude-

programa, UdeleZenci
so lahko dogovore v samoupravnem sporazumu o teme-
Iju plana SIS tudi o ustreznem zviSevanju sredstev, po-
trebnih za naslednje leto, da bi tako nadomestili v pre-
Wamlmmmmvmmdom
hhﬁmmwom'ummmmmnm

WwW. ., 13 13, alinea 24. tlena se nadomestijo z no-
vlmlallnaamiu.,n.uinntakodsuﬂuuo

- wnZveza skupnosti varstva SR Sl
MIMMMW e

otrodkega varstva na predSolskega otroka iz manj razvi-
tih obmodij in povpredjem SR Slovenije; iz zdrufenih

drugih oblik druZbenega varstva otrok na manj razvitih
obmoéjih; potrebna solidarnostna sredstva za izvedbo teh
nalog so ugotovljena po cenah 1975 ter znaSajo za ob-
dobje 1976-1980 87.660.000 din;e

— nlzobrajevalna skupnost SR Slovenije bo z obéin-
skimi izobrafevalnimi skupnostmi zagotovila solidarnost-
no zbiranje sredstev za (redno osnovnoSolsko dejavnost)
enotni program vzgoje in osnovnega izobraZevanja, ki bo-

poso}ﬂhprejlnithlet,dmthmmdnjoomm
prostora, ter zdrufena sredstva za kreditiranje osnovno-
Solskega prostora, pri éemer bodo obéinske izobraZevalne
skupnosti na manj razvitih obmoéjih ob ni#ji lastni ude-
lezbi in daljSem odplaéilnem roku v enakopravnem polo-
#aju z drugiml obdinskimi izobraZevalnimi skupnostmi;
skupaj s posebnimi in obdinskimi izobraZevalnimi skup-
nostmi bo razvijala tako mre#o Bol, da bo usmerjeno izo-
brazevanje dostopno vsem udencem, ki so konéali osnov-
noBolsko obveasnost; v ta namen bo v kriterijih za sofinan-
ciranje izgradnje in adaptacije centroy usmerjenega izo-
rbaﬁevanjamanjmaﬁﬂmobmaﬂ}mm@aﬂhnéjoud&

—Zdra wvstvena skupnost Slovenije bo iz zdruZenih sred-
stey obéinskih zdravstvenih skupnosti sofinancirala pred-
nostne naloZbe v osnovno zdravstveno sluZbo na manj raz-
vitih obmodéjih v vigini 50 odstotkov predradunske vred-
nosti investicij ter iz sredstev solidarmosti sofinancirala
izvajanje enotnih programov obé&inskih skupnosti zdrav-
stvenega varstva v skladu s samoupravno dogovorjenimi
osnovami in merili;

— EKulturna skupnost bo na manj ragzvitih obmodjih
spodbujala in pospeSevala kulturno dejavnost tako, da bo
prispevala od 50 do 80 odstotkov sredstev k vzdrievanju

22



erhivov, zavodov spomenifko varstvo ter prl vzdrieva-
nju in varstvu kulturnih spomenikov, da bo prispevala h
kulturnim gostovanjem in pomagala pri razvoju knjiZni-
carstva ter pri vzgoji kadrov za delo v kulturi, po meri-
lih, ki jih bo sprejelo zdruZeno delo po svojih delegatih
v okviru EKulturne skupnosti Slovenije. Za solidarnostno
pomod bo v srednjeroénem obdobju namenila 496 mili-
jonov din.«

V. Na koncu 23. flena se doda nova 15. alinea, ki
se glasi:

— »Raziskovalna skupnost Slovenije, Skupnost soci- -

alnega skrbstva Slovenije, Telesnokulturna skupnost Slo-
venije, Zveza skupnosti za zaposlovanje in Zveza stano
vanjskih skupnosti Slovenije bodo v skladu s sprejetimi
obveznostmi v druZbenem dogovoru o pospeSevanju sklad-
nejSega regionalnega razvoja v SR Sloveniji v obdobju
1976—1980 ter v njihovih samoupravnih sporazumih o te-
* meljih planov uresniéevale dogovorjene naloge za pospe-
Sevanje razvoja manj razvitih obmoéij.«

PODPISNIKI

« Zbori skupiéine obéine Ljubljana Center so v
1976 pooblastili izvrsnl svet obGinske skupiéine, da je
v imenn ob€ine Ljubljana Center podpisal dogovor o te-
iéu-e{jlhdmihenmphnssamomlknuhdnbjelm—

Po sklenitvi samoupravnih sporazumov o 'lmal.ﬂhl

srednjeroénih planov samoupravnih interesnih skupnosti
za ohdobje 1976—1980 je izvrini svet skupi€ine SR Slo-
venije ob sodelovanju vseh podpisnikov iega dogovora
pripravil in predloZil podpisnikom v sprejem in podpis
dogovor o spremembah in dopolnitvah dogovora o te-
irlngjih druibenega plana SR Slovenije za obdobje 1976—

Izvrini svet skupiéine obéine Ljubljana Center je v

Casu priprave sprememb in dopolnitev omenjenega do-
govora aktivno sodeloval s predlagatelji. Tako je Ze ob
obravnavi osnutka posredoval svoje pripombe za dopol-
nitve. Prayv tako Jje predlagatelju posredoval pripomho
v obliki amandmaja v zvezi z zagotovitvijo sredstev So-
cialisticne republike Slovenije za financiranje Kulturnega
doma ImkanrvlduhlhnLMhplh.mjlem
v tem dogovoru precizneje opredeli obveznost SR Slove
nije do sofinanciranja izgradnje tega doma.

Ob obravnavi dokonénega besedila dogovera o spre-
membah in dopelnitvah dogovora o temeljih druZbenega
plana SR Slovenije za obdobje 1976—1980 je izvrini svet
dne 25. 1. 1978 ugotovil, da pripombe in amandma, ki
so bile posredovane predlagatelju sicer v tem dokumen-
tu niso upostevane, vendar pa so smiselno realizirane:

— 8 podpisom druibenega dogovora o izgradnji in
financiranju Kulturnega doma Ivan Cankar na Trgu re-
volucije v Ljubljani, ki ga je po pooblastily skupdé&ine
socialisti¢tne republike Slovenije podpisal predsednik fz-
vrinega sveta skupiéine SR Slovenije;

: — z upostevanjem predlaganih pripomb pri oblikova
nju ustreznih druZbenih dogovorov in samoupravnih spo-
razumov kot fizvedbenih aktov v letu 1976 sklenjenega

dogovora o temeljih druZbenega plana SR Slovenije za
obdobje 1976—1980..

Izvrini svet skupicine obéine Ljubljana Center predla-
ga, da zbori obéinske skupSfine obravnavajo predlog
sprememb in dopolnitev dogovora o temeljih druZbenega
plana SR Slovenije za obdobje 1976—1980 in da sprej}
mejo naslednji

SKLEP:

Izvrini svet skupSfine obéine Ljubljana Center se po-
obladéa, da v imenu obéine Ljubljana Center sklene do-
govor o spremembah in dopolnitvah dogovora o temeljih
druibenega plana SR Slovenije za obdobje 1976——1980.

Ljubljana, januarja 1978 IZVRSNI SVET

Tozka 10

POROCILO O DELU KOMISIJE ZA
ZADEVE BORCEV NOV ZA LETO
1977

Obginska skupi€ina je doslej Ze velkrat razpravlijala
oziroma bila obveStena o problemih borcev in vojaSkih
invalidov NOV, kakor tudi borcih drugih vojn. Tu gre
za ljudi, ki pridejo iz objektivnih razlogov v teZak mate-
rialni poloZaj in jim je potrebna drufbena pomod.

Za reSevanje takih primerov pa deluje Ze od leta
1964 pri skup3¢ini ob&ine Ljubljana Center komisija za
zadeve borcev in invalidov NOV,

Izvajanje ukrepov in sklepov komisije pa je zaupano

upravnemu organu — SluZbi za zadeve borcev in invali-
dov NOV. Dejavnost tega organa je v obéini Se vedno iz
rednega pomena, ker Zvi na obmoéju ob¢ine Ljubljana
Center 3833 borcev, izmed katerih je Se precej takih, ki
nimajo zagotovijenih materialnih pogojev za mnormalno
Zivijenje. .
. Kljub vefkratnemu razpravljanju in sprejemanju skle-
pov, ki se odraZajo v obstoje¢i zakonodaji, pa obstoja Se
vedno vrsta problemov, ki z zakoni %e niso urejeni,
treba pa jih je hitro reSevati. Razumljivo je, da zakon-
ski predpisi nikakor ne morejo zajeti vseh mnogovrstnih
socialnih yprasanj, ki tarejo te oblane.

z.sradi nenehnega zviSevanja Zivljenjskih strodkov in
drugih dobrin se je znatno poslabal tudi materialni po-
lo#aj dokaj&njemu Stevilu borcev in invalidov NOV zla-
sti tistih, ki imajo nizek odstotek invalidnosti, bolezenske
tda pa sprio staranja vedno vedje.

ja. da so gzvilane pokojnine borcem NOV leta
1977 prav gotovo ugodno vplivale na socialni peloZaj bor-
cev, vmdarpnbibﬂopovsemmpa&ommm da so s
tem reSeni vsi primeri. Zato je %e nadalje dolZmost ob-
dinske skupiéine in druZbeno-polititnih organizacij, da Se
vnaprej energi®no urejajo vsa razlifna in pestra eksi-
stenéna vpraSanja borcev in invalidov NOV, borcev za
severno mejo 1918/19 in slovenskih dobrovoljcev iz vojn
1912/18.

éavedaﬂsamommo da skrb za borce zavzema v
skrbi za delovnega ¢loveka v nafem druZbenem slatamu
posebno mesto,

Medvojni napori, stalna t, vetina udeleZen-
cev NOV po vojni je potencirala tudi slabfanje njihovega
zdravstvenega stanja s posledico manje delowne storilno-
sti in prezgodnjega upokojevanja na slabih pokojninskih
osnovah, kar se odraZa e danes.

Prav ti udeleZenci NOV se danes obradajo na komi-
sifjo s proSnjami bodisi za dodelitev stalne denarne po-
modi ali enkratne denarne pomodi, vedno ved pa je tudi
vlog za zdravljenje in rekreacijo. V mnogih primerih je
treba ukrepati hitro.

Komisija deluje v sedanjem sestavu od leta 1974. V
letu 1977 je imela 8 sej, na katerih je obravnavala 812
zadev.

Najpogostejdi primeri obravnavanja so bile enkratne
denarne pomodi, stalne drufbene pomodéi, Studijske pomo-
&1, preventivno zdravljenje in okrevanje.

S stalnimi druzbenimi pomofmi je Komisija v pretek-
lem letu reSevala le tiste borce NOV, njihove svojce, bor-
ce za severno mejo 1918/19 in slovenske dobrovoljce iz
vojn 1912/18, ki imajo nizek povprefni dohodek na dru-
Zinskega élana in tiste, ki so brez zakonitih dohodkov.

Stalne druZbene pomodi — priznavalnine je v letu
1977 prejemalo 223 upravitencev. Stevilo teh se bistveno
ne spreminja, spreminjajo pa se upravidenci.

Med prejemniki je najve® upokojenih udeleZencev
NOV, borcev za severno mejo 1918/19 in slovenskih do-
brovoljecev iz vojn 1912/18. Komisija pa je podelila tudl
nekaj Studijskih pomodi otrokom borcev NOV, ki Ze stu-
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dirajo in nimajo nikakrinih dohodkov, razen prispevkoy
starSev, ki pa zado3éajo komaj za preZivijanje.

Povpreéna vigina stalnih druZbenih pomoéi se v lety
1977 ni bistveno dvignila. Tudi v bodoe ne bodo moine
vetje spremembe, ker se komisija mora drZati kriteri-
jev DruZbenega dogovora o skupnih osnovah in merilih
za podeljevanje priznavalnine udelefencem narodnoosvo-
bodilne vojne in drugih vojn, katere urejajo obéinske
skupétine s svojimi predpisi in pa usklajenih kriterijev
v okviru petih ljubljanskih obé&in.

Tako je znasala v letu 1977 povprefna druZbena po-
moé¢ 721 din, najniZja 200 din, najvisja 2300 din (1 pri
mer). Tu gre za borca pred 9. septembrom 1943, ki je
teZak pljuéni bolnik in mu je to edini dohodelk.

Poleg navedenega moramo povedati tudi to, da je ko-
misija dodelila petim borkam partizankam oziroma teren-
skim funkcionarkam v éssu NOV, ki nimajo lastnih do-
hodkov stalne druZbene pomodéi.

Pomodi je dodeljevala na viogo posameznika ali
predlog krajevne organizacije ZB NOV.

V ta namen je bilo potroseno 1.755.600 din.

Kot druga oblika pomoéi pa je enkratna denarna po-
moéd, ki jo dodeli komisija v najnujnejsih primerih kot
so:

- smrt v drufiini, nesreéa, teZja bolezen in socialno
ogroZzenim druZinam za nakup ozimnice.

Tako pomoé¢ je prejelo v preteklem letu 545 borcev
oziroma svojcev. Povprefna enkratna denarna pomoé je
znaSala 1.080 din.

PotroSeno je bilo 587.653 din.

Poleg navedenih enkratnih pomoéi pa je komisija re-
Bevala tudi vloge za preventivno zdravljenje in okreva-
nje. Dejstvo je, da zakonski predpisi ne dajo mozZnosti
preventivnega zdravijenja. Oéitno pa je, da so teZki med-
vojni in povojni napori nafeli zdravje Stevilnim borcem
NOV, Slabo zdravstveno stanje mnogokrat ovira Se zapo-
slene borce NOV v doseganju vedje delovne storilnosti kar
vpliva tudi na dohodek, hkrati pa pogojuje fudi njihovo
pred¢asno upokojevanje.

Te teZave se kazejo zlasti pri tistih borcih, ki tudi
sami niso dovolj skrbeli za svoje zdravje bodisi zaradi
prezaposlenosti ali zaradi podcenjevanja osebnih bolezen-
skih tefay, Danes pa se odraZajo v razliénih bolezen-

skih oblikah.

Komisija je v preteklem letu obravnavala in poslala
v zdravili8éa na 21-dnevno zdravljenje 128 borcev.

Upravidenei so zdravljenje koristili v naslednjih zdra-
viliséih: Radenci, Rogaska, Podéetrtek, Dobrna, Lasko, Ca-
teske Toplice, SmarjeSke Toplice, Dolenjm Toplice, Istar-
ske Toplice in Malli Losinj.

lmuomam:,abimplnéa.nadelmmkrhavmravm-
8fu (hrana, stanovanje), 20 borcem pa celotna to je ho-
telski del in zdravstvene storitve. V nekaterih primerih
pa je dobil prosilec le enkratno pomoé kot participacijo
in sicer v primeru, ée je njegov dohodek na druZinske-
ga élana presegel cenzus, ki ga komisija uposteva za odo-
britev brezpladnega zdravljenja.

Za preventivno zdravljenje je bilo v letu 1877 potro-
geno 450.000 din.

Poleg preventivnega zdravijenja pa se je komisija od-
loéila tudi za 10-dnevno okrevanje, S hotelom Riviera —
PortoroZz in Adriatic Umag, se je dogovorila za 10-dnev-
no okrevanje v pred in po sezoni pod ugodnimi pogoji.

Na okrevanju pa so bili borei NOV tudi v Banjolah,
Strunjanu in Mojstrani in sicer skupno 123 oseb.

Le-tem je bila pladana oskrbnina delno, all v celoti
glede na dohodek upravitenca.

V ta namen je bilo potrofeno 162.000 din.

Poleg Ze navedenih finanénih sredstev, pa je komisi-
ja razdelila med KO ZB NOV tudi 100.000 din za sosed-
sko pomoé. To je pomo€ in obiski na domu pri ostarelih
in onemoglih boreih,

Sosedsko pomoé so krajevne organizacije ZB NOV
#e dokaj razvile v prihodnje pa jo bodo Se dopolnjevale,

V preteklem letu je posvetila Komisija e posebno
skrb borcem NOV, ki so oskrbovanci Doma upokojencev
Tabor — Poljane. Vsem upravidencem je podelila tudi

stalno druZbeno pomo¥ — Zepnino. V letu 1978 ima pred-
videno enodnevno sre¢anje vseh oskrbovancev doma upo-
kojentev udeleZencev NOV. V ta namen je predvidela tu-
di dolotena finanéna sredstva. Neposredno zvezo s temi
obéani pa ima KO ZB NOV Tabor.
Potegianav&demmpajekomlaijavlew 1977 aktiv-

drugih vojne«, katere urejajo obéinske ‘skupiéine s svoji-
mi predpisi, ki ga je posredoval Republifki komite' za
vpradanja borcev NOV in vojaskih invalidov. Druzbeni
dogcrvorjebﬁvletulmsprajetodsmnivuhoban-
skih skup&éin

Se posebno skrb pa je posvetila komisija sestavi
mu&aohﬁmhgaodhhommbiamm
ce narodnoosvobodilne vojne in drugih vojn ter za nji-
hove drufinske ¢lane. Posamezni élani komisije so zelo
aktivno sodelovali z upravnim organom za zadeve borcev
NOV, Se posebno pri usklajevanju posameznih doloéil od-
loka v okviru petih 1jubljanskih obé&in.

Ob zakljutku poroéila Zelimo skupséini obéine Ljublja-
na Center posredovati S5e kratek Steviléni prikaz udeleZen-
cev NOV.

Po podatkih, ki smo jih prejeli od ZZB NOV obéine
Ljubljana Center, #ivi na obmodju obéine 3833 udeleden-
cev NOV, med njimi pa je 1994 Zensk.

Od skupnega Stevila udeleZencev NOV, je 230 nosil-
cev pPartizanske spomenice 1941¢, 11 narodnibh herojev,
56 predvojnih revolucionarjev in 1736 udeleZencev NOV s
statusom borca pred 9. 9. 1943 oziroma 13. 10. 1943.

Od skupnega Srevila borcev NOV je 1250 zaposlenih,
2230 upokojenih, ostalih pa 353. .

Na obmoéju obéine Ljubljana Center stanuje 341 oseb.”
nih vojaskih invalidov in 289 druZinskih upravidencev.

Zeleli bi poudariti & to, da Komisija pri dodeljevanju
vseh oblik drufbenih pomoéi vsak primer individualno
obravnava in poleg kriterijev, ki so dolodeni, prvenstve-
no uposteva predlog obéinske organizacije ZZB NOV, ka-
kor tudi krajevnih organizacij ZB NOV, ki jih je na ob-
modéju obéine Ljubljana Center 9. =

Sodelovanje s temi organizacijami je bilo v letu
Imuspem

Ljubljana, januarja 1978

KOMISIJA ZA ZADEVE BORCEV
IN INVALIDOV NOV
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OSNUTEK

ODLOK O DRUZBENI SKRBI ZA
UDELEZENCE NARODNOOSVOBO-
DILNE VOJNE IN DRUGIH VOJN TER
ZA NJIHOVE DRUZINSKE CLANE

Toﬁka 11

Na podlagi Elena statuta obéine Ljubljana Center
(Uradni list SRS, &t. .../77) in v zvezi z druZbenim
dogovorom o skupnih osnovah in merilih za
nje priznavalnine udeleiencem narodnoosvobodilne vojne
in drugih vojn, katere urejajo obEinske skupfine s svo-
jimi predpisi, je skupifina obéine Ljubljann Center na
sefi drugbenopolitiénega zbora dne ... na seji zbora
zdruZenega dela dne . . in zbora krajevnib skupnosti

due . ., . sprejela

ODLOK
o drui skrbi za udeleience narodnoosvoboilne vojne
in vojn ter za njihove druzinske élane.

1. ¢len

Udelezencern narodnoosvobodilne vojne, borcem za
severno mejo v letih 1918—1919, slovenskim vojnim do-

brovoljcem iz vojn 1912—1918 ter njihovim drufinskim

¢lanom se lahko podeljujejo priznavalnine in druge obli-
ke druZbene pomoéi na podlagi tega odloka, ée jim ta
ni zagotovljena po drugih zakonitih predpisih, druzbenih
dogovorih ali samoupravnih sporazumih.

2. élen

Priznavalnina ali druga oblika druZbene pomoél
lahko podeli samo udelefencem narodnoosvobodilne voj-
ne in drugih vojn ter njihovim druZinskim &lanom, ki
imajo stalno bivali¢e na obmoé¢ju obéine Ljubljana Cen:
ter.

3 ¢len

Pravico do stalne priznavalnine imajo:

1. udeleZenci narodnoosvobodilne vojne, ki so vstopil
v narodnoosvobodilni boj pred 9. 5. 1943 oz 13 10: 1843
in ki jim je po predpisih o pokojninskem za
¢as od odhoda v narodnoosvobodilni boj do 15, 5. 1945
dvojno vitet v pokojninsko dobo ter udelefenci narod
noosvobodilne vojne. ki imajo po predpisih o starostnem
zavarovanju kmetov priznan status kmeta borea naro
dnoosvobodilne vojne pred 9. 9. 1943 oz. do 13. 10. 1943;

2. udeleZenke narodnoosvobodilne vojne, ki so wvsto
pile v narodnoosvobodilni boj do 1. 7. 1944 m k1 jim
je po predpisih o pokojninskem zavarovanju éas od od-
hoda v narodnoosvobodilni boj do 15. 5. 1845 dvojno
Stet v pokojninsko dobo;

3. udeleZzenci narodnoosvobodilne vojne, k1 so vsto
pili v narodnoosvobodilni boj do 1. 7. 1944 preden so
dopolnili 18. leto starosti in ki jim je po predpisih o
pokojninskem zavarovanju das odhoda v narodnoosvobo
dilni boj do 15. maja 1945 dvojno &tet v pokojninsko
dobo;

4. udelezenci narodnoosvobodilne vojne, ki so vstopil
v narodnoosvobodilni boj po 9. 9. 1948 oz, 13. 10. 1843
in ki jim je po predpisih o pokojninskem zavarovanju
¢as od odhoda v narodnoosvobodilni boj do 15. 5. 19845
dvojno Stet v pokojninsko dobo;

5. borei za severno mejo v letih 1918—1919 in sloven-
gki vojni dobrovoljei iz vojn 1912—1918.

i

4. dlen

Priznavalnine in druge oblike druZbene pomoé&i so:
1. stalna priznavalnina

Pravico do staine priznavalnine po tem odloku ima-
jo udelefenci narodnoosvobodilne vojne iz 1., 2. in 3.
totke 3. @lena tega odloka, e njihov skupni mesedni
dohodek in skupni mesedni dohodek druZinskih ¢lanov
s katerimi #ivijo v skupnem gospodinjstvu, ne presegajo

" mejnega zneska najnizjih pokojninskih pre-

Za dohodke, ki Se upostevajo pri odlofanju o pra-
viei do priznavalnine in do drugih oblik druibene po-

_mo&i po tem odloku, se Stejejo vsi dohodki, razen ti-
stih

. ki se po posebnih predpisih ne Stejejo za dohodek.
Za dohodek iz kmetijske dejavnosti se racuna dva-
kratni katastrski dohodek iz prejénjega leta. Ce je zem-
osebnega dohodka

|ji%%e oprosteno davka od iz kmetij-
ske dejavnosti, se dohodek iz kmetijske dejavnosti ne

.

§

Za udelefence narodnoosvobodilne vojne 1z 1, 2 In
3. toéke 3. élena tege odloka je najvi§ja stalna prizna-
valnina enaka vsakokratnemu mejnemu znesku najnig
jih pokojninskih prejemkov v pokojninskem zavarovanju
delaveev v SR Sloveniji. za udelezence narodnoosvobo-

in borce iz 4. in 5. toéke 3. élena tega od-
od B0 odstotkov vsakokratnega mejnega zneska naj-
jninskih prejemkov v pokojninskem zavaro-

novanjske druge
hranileih pa zlasti tudi starost.
1. ¢len

Pravico do stalne priznavalnine iz 5. élena tega odlo-
ka imajo tudi druginski élani umrlega udelefenca narod.
noosvobodilne vojne in drugih vojn iz 3. Elena tega
odloka, ée jih je umrli prezivijal, e so pridobitno ne-
sposobni in &e izpolnjujejo druge pogoje iz tega odlo-
ka. Tem upravitencem se lahko podeli tudi obéasna pri-
znavalnina ali enkratna druZzbena pomoé. ;

8. ¢len

UZivalei stalne priznavalnine in njihovi oji druZinski
¢lani (zakonee, otroci, ofe, mati) imajo po tem odloku
zagotovljeno zdravstveno varstvo v opbsegu, kot je do-
lofen z zakonom in § splodnim aktom skupnosti zdrav-
stvenega zavarovanja za zavarovance-delavce, ¢e nimajo
zagotovljenega zdravstvenega varstva na drugi podlagi.

9 ¢len
Stalpa priznavalpina se lahko izjemno podeli udele-

Zencem narodnoosvobodilne vojne, ée so bili najman)
od 1. julija 1944 peprekinjeno do 15. maja 1945 v obo-
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roZenih enotah narodnoosvobodilne vojske, &lani komite-
jev KP ali najmanj rajonskih odborov OF, ¢e nimajo
Jastnih dohodkov.

UdeleZencem narodnoosvobodilne vojne iz pre}tnjqa
odstavka tega ¢lena se ne glede na skupni
druZine lahko podeli priznavalnina do viSine mhokrat-
nega mejnega zneska najniZjih pokojninskih prejemkov
v pokojninskem zavarovanju delavcev v SR Sloveniji.

10. &len

Stalna priznavalnina se lahko podeli aktivmim bor.
cem-partizanom, ki so vstopili v NOV pred 9. 9. 1943
oz. 13. 10. 1943 in bili aktivni neprekinjeno do 15. 5. 1945,

Borcem v oboroZenih enotah NOV iz prejSnjega od-
stavka tega ¢lena se ne glede na skupni dohodek dru-
Zine, fe prejemajo samo varstveno boréevsko pokojnino,
lahko podeli priznavalnina v viSini 50 odstotkov vsako-
kratnega mejnega zneska najniZjih pokojninskih prejem-
kov v pokojninskem zavarovanju delavea v SR Sloveniji.

11. élen

UdeleZenci narodnoosvobodilne vojne, ki po dosedaj
velfavmem odlioku prejemajo priznavainino a.t! staino
druzbeno pomog, jo obdrzjo, dokler ne presefejo v tem
odloku dolodenega mejnega zneska najniZjih pokojnin-
skih prejemkov v pokojninskem zavarovanju delavcev v
SR Sloveniji oz. 80 odstotkov tega zneska glede na &as
udelegbe v narodnoosvobodilni vojni.

12, &len E

Pomod udelefencem narodnoosvobodilne vojne za 8o-
lanje otrok se lahko podeli v mesenih zneskih, & otro-
ci ne prejemajo &tipendije ali druge pomodi za redno
Solanje, razen vajeniike nagrade.

Pomo& za Solanje otrok se lahko

vSRBlovenﬁiinéesampe&olomo.

Pomot za Solanje se lahko podeli:

— za udence osnovnih 2ol do viiine 40 odstotkov,

— za dijake srednjih in poklicnih 3ol do 60 ,

— za Studente vi&jih ali visokih Sol do 75
kov vsakokratnega mejnega zneska najniZjih pokojninskih
prejemkov v pokojninskem zavarovanju delaveev v SR
Sloveniji.

Upravidencem, ki so samohranilei druZine, se pomod
za Solanje otrok lahko zvisa za 20 odstotkov nad me-
rili iz prejSnjega odstavka.

13. &len

Ce se spremenijo pogoji za odloganje o pravici do
stalne priznavalnine iz 5., 9., 10, 11, in 12. &lena tega
odloka, se stalna priznavalnina lahko zvifa, zniZa ali
ukine.

Dohodki, ki vplivajo na odlofanje o praviei do stal
ne priznavalnine, se ugotavljajo v zafetku vsakega leta,

UZivalei stalne priznavalnine so dolini med letom
obvestiti pristojni upravni organ skup&®ine obéine Ljub-
ljana Center o vsaki spremembi, ki vpliva na izplade-
vanje stalnih meseénih priznavalnin.

Spremenjeni pogoji uéinkujejo od prvega dne na-
slednjega meseca, ko so nastali.

14. &len

Najvisja stalna priznavalnina, navedena v 6.. élenu
tega odloka, je lahko izjemoma tudi viSja od wsakokrat-
nega mejnega zneska najniZjih pokojninskih prejemkov
v pokojninskem zavarovanju delavcev v SR Slovenifi.

15. &len

Pomoé za zdravljenje v narawnih zdravilis¢ih se lah.
ko podeli udeleZencem narodnoosvobodilne vojne s pri

znano posebno dvojno dobo pred 9. 9. 1843 oz 13. 10.
1043 neprekinjeno do 15. 5. 1945, ¢e jim je po mnenju
pri.ﬁojm zdravniSke komisije takEno zdravljenje po-
tre "

Izjemno se lahko eodobri pomoé& za zdravljenje v na-
ravnih zdraviliSéih v celoti ali delno tudi drugim ude-
leZencem narodnoosvobodilne vojne in drugih vojn, star-
fem in wdovam padlih udelefencev narodnocosvobodilne
vojne,

Za zdravljenje v naravnih zdravili§¢ih se podeli po-
moé po naslednji premoZenjski lestvici:

— udeleZencem narodnoosvobodilne vojne, ki se pre-
Zivljajo samo z varstveng bordevsko pokojnino, se lahko
plada polni znesek rafuna za hoteiske storitve,

pok:
v SR Sloveniji, se lahko plada polni znesek raduna za
hotelske storitve,

— upravidencem, katerih povpreéni dohodek na drr.l-
Zinskega ¢lana v skupnem stvu ne presega 150
odstotkov vsakokratnega mejnega zmeska najniZjih pokoj-
ninskih prejemkov v pokojninskem szavarovanju delavcev
v SR Sloveniji, se lahko plaa 50 odstotkov zneska za
hotelske storitve,

— vsem drugim upraviencem se lahko plada znesek
n&mmhntdskzsbﬂitvavvxﬁhi%odsh&vvmgl&
de na dohodek.

16. ¢len

UdeleZencem narodnoosvobodilne vojne, borcem za
severno mejo v letih 1918—1919 in slovenskim vojnim
dobrovoljeem iz vojn 1912—1918, starfem in vdovam pa-
dlih udeleZencev narodnoosvobodilne vojne, se lahko po-
deli denarna pomo& za 10-dnevno preventivo ali okreva-
nje. Izjemno se lahko podeli denarna pomoé¢ upraviden-
cem tudi za ved kot 10 dni. -

1. UdeleZencem narodnoosvobodilne vojne, ki se pre-
Zivijajo samo =z varstveno borfevsko pokojnino, se lah-
ko za hotelske storitve preventive ali okrevanja placa
ves znesek.

2, Upravidencem, katerih povpreéni dohodek na dru-

‘ﬂmkammmavskupnemzospodinjstvunamlm

odstotkov vsakokratnega mejnega zneska najniZjih pokoj-
ninskih prejemkov v pokojninskem gzavarovanju delavcev
v SR Sloveniji, se za hotelske storitve preventive ali
okrevanja lahko plada ves znesek.

3. Upravifencem, katerih povpredni dohodek na dru-
zinskega Clana v skupnem gospodinjstvu ne presega 150
odstotkov vsakokratnega mejnega zneska najniZjih pokoj-
ninskih prejemkov v pokojninskem zavarovanju delavcevy
v SR Sloveniji, se lahko za hotelske storitve preventive
ali okrevanja plada 50 odstotkov zneska raduna. .

4, Izjemne primere obravnava komisija individualno.
17. &len

Ob&asna priznavalnina ali enkratna druZbena pomod
se po tem odloku lahko podeli udeleZencem narodno-
osvobodilne vojne in drugih vojn iz 3. dlena tega odloka,
te zaidejo v teZje razmere zaradi bolezni, nezgode, smrti
druZinskega ¢&lana, hujsih elementarnih nesreé ali zaradi
drugih podobnih okolidin,

Obé&asna priznavalnina ali enkratna drudbena pomoé
znala najvet 120 odstotkov vsakoletnega mejnega zneska
najniZjih pokojninskih prejemkov v pokojninskem zava-
rovanju delavcev v SR Sloveniji. Podeljevanje obéasne
priznavalnine ali enkratne druZbene pomoéi po tem ¢le-
nu ni odvisno od pogojev iz 5. ¢lena tega odloka.

V izjemnih teZavah upravidenca je obfasna prizna-
valnina ali enkratna drufbena pomoé lahko tudi visja,

Enkratna dru’fbena pomo& se izjemno lahko podeli
tudi drugim sodelavcem v narodnoosvobodilni vojni.
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18. &len

Ce upravifencem do priznavalnine, ki so oskrbovanci
v domovih upokojencev po poravnavi celotne domske
oskrbnine ne ostane od dohodka 50 odstotkov ysakokrat-
nega mejnega zneska najniZjih pokojninskih prejemkov v
pokojninskermn zavarovanju delavcev v SR Sloveniji, se
lahko podeli priznavalnina za osebne potrebe v viini
razlike med 50 odstotki mejnega zneska in ostankom

18. &ien
organizacijam Zveze borcev NOV se lah-

20. élen

Kgmisija za zadeve borcev NOV skupno z obginskim
odborom ZZB NOV in samoupravno stanovanjsko skup-
nostjo obdine reSuje nerefene stanovanjske primere bor-
cev NOV ter njihovih drufinskih &lanov.

Komisija razpolaga s stanovanjskimi enotami v drus-
beni lastnini, ki jih izpraznijo- borci NOV ali njihovi
druZinski ¢lani, tudi v primern smrti ali drugega na&ina
izpraznitve stanovanjske enote.

21. &len

‘Komisija za zadeve borcev NOV skupééine obéine
Ljubljana Center odlofa po doloéilih tega odloka in po

nibuvpopmsupruojuvaéinoglam
Komisija lahko odlo¢a tudi na lastno pobudo.

22. &len

Zoper upravno odlofbo, ki jo izda uprawni organ za
zadeve borcev NOV in vojaske invalide skupséine obéine
Ljubljana Center na osnovi sklepa Komisije za zadeve
borcev NOV in vojaSke invalide je moZna pritoZfba na
Republiski komite za vprasanja borcev NOV in vojaskih
invalidov SR Slovenije.

23, tlen

Komisija za zadeve borcev NOV je za svoje delo
odgovorna skup&&ini obéine Ljubljana Center,

24, élen

Upravno-administrativna opravila za komisijo za zade
ve borcev NOV opravlja pristojna sluZba za varstvo bor-
cev NOV obéine Ljubljana Center.

26. Clen

Z dnem, ko zafne veljati ta odlok, prenehata veljati
odlok in pravilnik o druZbeni skrbi za udelefence NOV
in njihove drufinske &lane, borce za severno mejo v
letih 1918—1919 ter wvojne dobrovoljce iz vojn 1912—1918
skupiéine obdine Ljubljana Center (Uradni list SR Slo-
venije, 8t. 18/74 = dne 16. 5. 1974).

Priznavalnine in druge oblike druZfbene pomo& po
odloku in pravilniku o druZbeni skrbi za udeleZence na-
rodnoosvobodiine vojne in njihove druZinske é&lane, bor-
e ma severno mejo v letih 1918—1919 ter dobrovoljce iz
vojn 1912—1018 je treba uskladiti = dolofbami tega odio-
ka najpozneje do 1. 5. 1978.

27. &len

Ta odlok zafne veljati osmi dan po objavi v Urad-
nem listu SR Slovenije, uporablja pa se od 1. 1. 1978,

PREDSEDNTK:
Hugo KERZAN, dipl. ing.

I

OBRAZLOZITEV:

Jiamen predloZenega osnutka odloka je poenotitl kri-
terije, ki jih Komisija za zadeve borcev in invalidov NOV
mora upoStevati pri reSevanju zahtevkov za dodelitev

loku, ¢ druZbeni skrbi
druZinske €lane, borce za severmo mejo 1918—19 ter slo-
venske dobrovoljce iz vojn 1912—1918 (Ur. list SRS &tev,
19/74 z dne 16. 5. 1974) ter na dogovarjanju in spora-

pokojninskih prejemkov.
Poudariti #elimo, Se to, da predlagani odlok v celofi
povzema dolofila sDruZbenega dogovorax o pogojih In
cenzusih za podeljevanje priznavalnin in drugih oblik
druZbene pomoé&l borcem.

" Novi odlok naj bi veljal s 1. 1. 1978, takoj po spre-
jetju pa bl zaeli z revizijo priznavalnin in drugih oblik
pomodél ter jih prilagodili doloéilom novega odloka.
Ljubljana, januarja 1978

KOMISIJA ZA ZADEVE BORCEV
IN INVALIDOV NOV
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Tocka 12

POROCILO O IZVAJANJU KADROV-
SKE POLITIKE V OBCINI LJUBLJANA
CENTER V LETU 1977

nje politike in
— podpisniki drubenega dogovora bodo amalizirali
tzvajanje dogovora v lastnih de-

pimkomfa?um{midminm.logaml

— podpisniki bodo preverili sistem uvajanja priprav-
niftva in uvajanja na delo novih delavcev in namenili po-
sebno skrb mentorstvu.

2, V predlozenem gradivu skuSa komisija za druZbe-
ni dogovor ob¢ine Ljubljana Center ponovno oceniti sta.
nje na podrodju izvajanja kadrovske politike v obéini.
Hkrati ocenjujemo, kako so OZD realizirale sklepe obdin-
ske skupicine. Komisija za drufbeni dogovor je do mar-
ca 1977 prejela porodila o izvajanju sklepov skupdéine iz
slabe veéine podpisnikov dogovora (25 OZD). Zato je bil
oblikovan zaradi enotne metodologije pri obdelavi proble.
matike poseben
&li v obdelavo nadaljniih 215 OZD, v katerih dela cca
50 odstotkov zaposlenih v obdini.

Pri ugotavljanju stanja na podroéju izvajanja kadrov-
ske politike v zdruZenem delu, je komisija izhajala iz
pmdpoﬁume,dnsotemeljmmmmpcﬂhke

—mmmwmmwwmmsud&
lomih ljudi, postaja kadrovska politika vedno bolj nepo-
grefljiv dejamik v izboljSevanju kadrovskega sestava in
m&pmjmmmmmtmm
pr H

vpraZalnik. Na tej osnovi smo lahko vklju.

— vaako nafrovanje drufbenega in ekonomskega ras-
voja mora upoStevati tudi potrebe po kadrih, v progra-
mih in planih razvoja pa je nujno upostevati dejstvo, da
viaganja v mhmmepmwommm
darskih in drugih viagan]

—makapoﬁﬁkamomwﬁ&jaumboljmm
mm&mﬂe«hvmvmwumm»

—mmhmjemmdimwdmﬂjuob!m
vanja in uresni¢evanja kadrovske politike nujen predpo-
pjmwmmmmrmww

II. ORGANIZACIJA KADROVSKE FUNKCIJE

1. UspefnejSe vodenje kadrovske politike je odvisno
fudi od uveljavijanja strokovnih pristopov, zlasti od
ustrezne organiziranosti kadrovskih siuzb.

Kadrovska sluzba v ob&ini Ljubljan Center je bila
muum:mpmxakwwe:m
dogovor o nalogah pri oblikovanju in izvajanju kadrov.
ske politike v SR Sloveniji. vmmob&mkwm
deljena kot mdrugi upravni organe. Z odlokom o Izvrs-
nem svetu Skupiéine obéine Ljubliana Center iz leta 1977

OZ'D pritakujejo od oblinske sluzbe, da bhi rasvila
informativind svetovalno in koordinativno usmerjevalno de-
javnost. Obenem naj bi pomagala nadzirati in odpravija-
ti posamezne negativne pojave na kadrovskem podrodju.
Nekatere naloge, ki naj bi jih po mnenju OZD prav tako
opravijala obdinska slufba, e sedaj izvaja Skupnost za za-
poslovanje # njena strokovna sluZba (npr. proudevanje,
spremljanje in ugotavljanje potreb gospodarstva, drusbe-
nih in drugih dejawnosti po kadrih ter nudenje pomod&i
organizacijam zdrufenega dela pri zadovoljevanju njiho-
vih potreb po kadrih ali sodelovanje pri madrtovanju ka-
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drovekih potreb pri pripravi kadrov za nove proizvodne
o0z. delovne zmogliivosti, pri izdelavi in izvedbi nadriov za

delavcev, katerih delo postane v posameamih
OZD nepotrebno itd.) in Gospodarska zbomnica Sloveni-

de na uveljavljanje vloge skupnih strokovnih sluZb v OZD,
Odstotek organizacij, ki nimajo posebej organizirane sluz-
be ali vsaj delavea, ki bi opravljal izkljuéno kadrovska
opravila, je v primerjavi s preteklim letom sicer bistveno
vetji. Razlog je v tem, ker smo v anketo zajeli vecje Ste-
vilo manj&ih OZD s podro&ja drufbenih dejavnosti, med
drugim tudi take v katerih, vsaj nafelno, ne bi bilo smo-
trno zaposliti kadrovika all pa zato nimajo na razpola-
go potrebnih sredstev. Vse bolj je prisotna teZnja, da se
kadrovske sluZbe okrepijo oz. formirajo na nivoju delov-
nih in sestavljenih organizacij zdruZenega dela in sicer kot
strokovnih kadrovskih opravil za

Kadrovska

kadrovske slufbe v OZD z majhnim
neekonomitne in preozke za reSevanje celotne kadrovske
problematike.

Po podatkih OZD, ki jih zajema anketa, so naloge
kadrovskih slufb — razvridene po prioriteti, kot izhaja.
jo iz odgovorov — naslednje: ‘

— ugotavljanje potreb po kadrih

— opravila v zvezi z upokojitvijo delavecev

— informiranje kadrov

- — spremljanje fluktuacije kadrov

— opravljanje del s podrodja delovno-pravnih razme-

— proudevanje medsebojnih odnosov
— izobraZevanje, usposabljanje, izpopolnjevanje in pre-
kvalifikacija kadrov
— planiranje izobrafevanja kadrov
— spremljanje razvoja in napredovanja kadrov.
V manj kot polovici OZD opravljajo Se naslednje na-
loge:
— spremljanje razvoja socialne politike in standarda
- — spremljanje varstva in zasdite pri delu
— proudevanje virov kadrov in zagotavlijanje kadrov
— nafrtovanje strokovnih profilov L
— skrb za zdravje in rekreacijo kadrov
— izgrajevanje sistema vrednotenja dela in stimula.
tivne delitve po rezultatih dela
— uvajanje kadrov v delovni proces in adaptiranje na
delo
& — spremljanje angaZiranosti kadroy pri samoupravlja-
u

'V manj kot tretjini OZD pa opravljajo % naslednje
— izdelava kataloga (razvida) del in opravil
struktur

— programiranje kadrovskih
— ocenjevanje delovne uspefnosti in odnosa do dela

raza njena strokovnost in pomembnost glede na celotno
organizacijo in poslovno politiko OZD, &etrtina pa jih je
prepridana, da za to nimajo niti delnih pogojev. Eni in

gl

— osamosvajanju kadrovskih slufb v odnosu na splos-
ne sluzbe :

— ustanovitev druStva kadrovskih delavcev in pripra-
vo delovnih sestankov in seminarjev za delavee v kadrov-
skih sluZbah

— smotrnejSo ureditev nafina zbiranja podatkov o

— centralno urejeno kadrovanje za Eole, zlasti osnov-
ne, npr. v okviru mest ali vsaj obdine, zaradi racionalnej-
Sega razporejanja in zaposlovanja

— organizirane enotne kadrovske sluZbe vseh podpis-
nikov VVZ na obmodju Mestne skupnosti otrofkega var-
stva in organiziranje enotnih kadrovskih sluZb na nivoju
;'.)0 pounaértmanlh zdruZitvah na podro&ju druZbenih de-
[avnostl.

RazmiSljanja OZD potrjujejo dejstvo, da organizacija
kadrovske funkecije v zdruZenem delu ni dograjena. Vapod-
budno pa je, da je teZnja po strokovni krepitvi kadrov-
skih sluZb v smislu opredeljevanja vseh kadrovskih de-
javnosti v okviru povezanih organizacijskih enot pozitiv-
na, ker vkljufuje vidik ve&je udinkovitosti, ekonomiéno-
sti ali sistemati®nosti. Perspektive so v tem pogledu ved-
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Je tudi v Hstih druZbenih dejavnostih v okviru katerih

e prihaja do integracij.

Hitrejsi razvoj kadrovskih sluZb zavira pomanjkanje
usposobljenih kadrovskih delaveev og. neustrezni kvalifi-
kacijski sestav Ze za v teh sluZbah. Iz nepopol-
nih podatkov je razvidno, da se skoraj poloviea zaposle-
nih kadrovskih delavcev Sola Sele za pridobitev zahteva-
ne stopnje izobrazbe. To predstavija v resnici hudo vrzel,
zato bi bilo potrebno posebno pozornost posvetiti tudi
izobragevanju kadrov, ki se ukvarjajo s kadrovskimi vpra.
fanji.

111. KADROVSKA STRUKTURA, PLANIRANJE
IN IZOBRAZEVANJE KADROV

1. Na obmodéju obdine Ljubljana Center, ki obsega
¢ca ‘5 kvadratnih kilometrov strnjenega urbanega zemlji-
&Ca sredi Ljubljane, je zaposlenih cca 62.000 delavcev gle-
de na sedez TOZD oz 73.000 po sedefu DO ne glede na
kraj bivanja. V letu 1978 se je v gospodarstvu obéine na
novo zaposlilo 1056 delavcev, kar pomeni 19-odstotno po-
vedanje glede na stevilo zaposlenih v letu 1875 in je stop-

nja rasti zaposlovanja v mejah predvidevanj. Najve¢ de-

lavcev se je na novo zaposlilo v trgovini (549), v gradbe-
nistvu (136) in turizmu (85), v vseh treh primerih iznad
predvidene stopnje zaposlovanja, Na ostalih podroéjih se
jﬂmamnjuzapoalmmgmuovmjahpmdﬁmﬂm v
industriji pa je zabelezen celo padec.

Kvalifikacijska struktura zaposlenih je v primerjavi z
drugimi ljubljanskimi obéinami nekoliko visja zaradi kon-
centracije vrste strokownih, znanstvenih in drugih usta-
nov, v katerih narava dela zahteva visoko strokovne ka-
dre. Dejstvo pa je, da se v obstojedi kvalifikacijski strulk.
turi Se vedno v veliki meri kaZejo posledice dolgoletnega
ekstenzivnega zaposlovanja, ko so organizacije sprejemale
tudi ne dovolj usposobljeno delovno silo. Ugotovitve iz
analiz kadrovske strukture OZD kaZejo na to, da je v
veé kot 20 odstotkov j kvalifikacijska struktu-
ra neustrezna in da dejanska izobrazba odstopa od zahte-
vane pri ved kot 30 odstotkov zaposlenih delavcev (v ne-
katerih primerih tudi do 45 odstotkov). Relativno zadovo-
ljivo kadrovsko strukturo v manjfem Stevilu organizacij
in nekaterih panogah ogroZa fluktuacija. Kot najpogostej-
8i razlog fluktuacije navajajo OZD: z oseb-
nimi dohodki, nezadovoljstvo nasploh, teZki pogoji dela
itd. Zanimivo je, da je viSina psebnega dohodka najpogo-
steje razlog fluktuacije, pri éemer lahko sodimo, da gre
v bistvu za neustrezen sistem ne pa samo
za vifino osebnega dohodka. Pri strokownjakih moramo
upoStevati Se dejstvo, da pogosto fluktuirajo zaradi neu-
streznih pogojev dela, zaradi katerih ne morejo razviti
vsega svojega strokovnega znanja in sposobnosti. Fluktu-
~aciji kadra se pravzaprav premalo posvelamo in je ne
proudujemo dovolj z vidika stroSkov, ki jih povzroda,

2. Ob koncu preteklega leta so OZD izkazale deficii
predvsem naslednjih kadrov:

— z visokodolsko ali vi#jedolsko izobrazbo primanij-
kuje vedje 3tevilo diplomiranih ekonomistov, ekonemistov,
diplomiranih prawvnikov, pravnikov ter gradbenih, strojnih
in elektro inZenirjev, predmetnih ufiteljev matematike in
fizike, profesorjev obrambne vzgoje, novinarjev in zdray-
nikov;

— 8 srednjasolsko strokovno izobrazbo primanjkujejo
ekonomski tehniki, strojni, gradbeni in gostinski tehniki,
uditelji, vzgojiteljice in srednje medicinske sestre (pri tem
naj omenimo, da je v preteklem letu 15 OZD na novo
zaposlilo 44 pedagofkih delavcev in to za opmvljanje del
izven njihove osnovne stroke);

— s poklicno izobrazbo primanjkujejo gostinski de-
lavei (kuharji, natakarji), grafiéni delavei, prodajalei.

Kot suficitarmni so se izkazali:

— = visokoSolsko ali vikjefolsko izobrazbo indenirjj
kemije, arhitekti ter profesorji in predmetni uGitelji tu-
jih jezikov

— s srednjelolsko strokowno izobrazbo farmsceviski
in sanitarni tehniki;

— na stopnji poklicnih %ol suficita ni.

Izven naStetih kategori] poklicev-s=o v visokem pre
seZku glede na potrebe delavci brez poklica ter gimna-
zijski maturanti.

Vzrokov za deficitarnost posameznih poklicev je veé:
na prvem mestu so vsekakor pomanfkljivi kadrovski pla-
ni, neusklajenost kapacitet strokovnih ol s potrebami po

vrednotenje

ne ekspanzije v nekaterih strokah. Tudi
citarnosti so poglavitni vzroki pomanjkijivi kadrovski
plani, neusklajene Solske zmogljivosti, modni in visoko
vrednoteni poklici itd. To so veé ali manj #e druZbeno
verificirane ugotovitve glede suficitarnosti in deficitarno.
sti na Slovenskem. V OZD pa menijo, da je deficit pri
njih nastal zaradi: |

. — fluktuacije delovne sile

— poveéanja obsega del

— reorganizacije oz. prilagajanja zahtevam zakona o
zdruZenem delu

-— nizkih osebnih dohodkov

— uvajanja nove tehnologije

— tezkih pogojev dela

— premajhne ponudbe 3tipendistov

— slabe kadrovske politike v preteklih letih

'~ premajhne ponudbe Stipendistov

— spremenjenih izobrazbenih zahtev ob uvajanju no
vega sisiema vrednotenja dela

— omejenih finanénih sredstev za zaposlovanje novih
delavcev.

. Suficit ima korenine predvsem v preteklem eksm
zivnem zaposlovanju.

&uvredkmommpmmzakl]uﬁm.da]epo-
glavitni vzrok za pomanjkanje ustrezne delovne sile od-
soinost realnega naértovanja kadrovskih potreb. Srednje-
roéni programi razvoja OZD v 37 primerih od 166 ne
vsebujejo plana razvoja kadrov, Opraviéila za to se na
podrodju gospodarstva nanadajo predvsem na nepoznava-
nje metod in tehnik planiranja kadrov, na stihijski zna-
¢aj razyoja (trgovine npr.), na predvidena zdruZevanja v
vedje asociacije zdruZenega dela itd. Na podrodju vzgoje
in izobraZevanja npr. je moZnd le letno planiranje ka-
drov, ker je Stevilo delovnih mest odvisno od predmetni-
kov posameznih 3ol (gre za Sole zdrufene v Zolske cen-
tre} razen tega Se ni jasnih  stalis¢ glede prehoda na
usmerjeno izobraZevanje.

Obstojedt plani razvoja predvidevajo:

— racionalno zaposlovanje in razporejanje kadrov

— dvig izobrazbene strukiure zaposlenih

— povecanje Stevila delavcev (v 71 primerih)

— sistematiéno napredovanje kadrov

— prekvalifikacija kadrov

— dopolnilno izobraZevanje za posamezne siroke

— dopolnilno dru#beno-polititno izobraZevanje za opra.
vijanje samoupravijalskih funkeij.

Samo 6 organizacij je navedlo, da katerikoli plan raz-
voja kadrov (dolgoroéni, srednjerofni ali kratkorolni)
predvideva tudi- zagotavljanje kadrov za potrebe obéin-
skih, republifkih in zveznih organov ter druZbeno-politié-
nih organizacij.

Predvideni odstotek povefanja zaposlovanja v 71 OZD
kafe na morebitni presefek dogovorjene stopnje zaposlo-
vanja predvsem na podrofju trgovine in gostinstva in
skoraj celotnega podrodja drufbenih dejavnosti. OZD ute-
meljujejo to z:

— odprijem novih lokalov in uvajanjem novih proiz-
vodov

— poveianjem obsega dejavnosti

— izgradnjo novih trgovskih kapacitet

— pridobitvijo novih poslovnih povrsin

— realizacijo obseZnejSih planskih nalog

— prevzemanjem novih dodatnih obveznosti po pred-
vldanem zdruZevanju v DO ali SOZD

— naraséanjem prometa

— preoblikovanjem poslovnih zdrufenj v poslovne
skupnosti itd.

Otitno je, da so integracijski procesi ma podiagi po-
vezovanja dela in sredstev moéna vzpodbuda za vedje za-
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poslovanje, ni pa zaslediti primerov, ko je dodatno zapo-
slovanje logi¢na posledica povetane produktivnosti, ali
smanjéanje obsega zaposlovanja posledica uvajanja nove
moderne tehnologije ali racionalne organizacije dela.

Poleg odstotka predvidenega zaposlovanja do leta
1980 v poro¢ilih OZD ni govora o virih pridobivanja novih
delavcev. Vsekakor bi mogli pricakovati povedanje Stevila
ponujenin kadrovskih Stipendij in sprejemanje pripravni-
kov, razen tega pa pospeSeno izobraZevanje in prekvalifi-
kacijo kadrov znotraj OZD.

4. Plan izobraievanja kadrov ima izdelan kot sestavi-
no plana razvoja kadrov v srednjerofnem naértu 88 orga-
nizacij, kot kratkorofni pa se pojavija v 18 organizacijah.

-Plan izobraZevanja zajema kot bistveno sestavino pred-
vsem dopolnilno izobraZevanje (za dosego viSje stopnje
izobrazbe), funkcionalno izobraZevanje, druZbeno-ekonom-
sko in druZbeno-politi¢no izobrazevanje in v 33 primerih
usposabljanje delavcev za opravljanje najodgovornejih del
in nalog ter poslovodnih funkeij. V letu 1977 se je v 100
organizacijah dopolnilno izobraZevalo 3421 delavcev, kar
v primerjavi 8 skupnim S3tevilom zaposlenih v teh OZD
predstavija, da se je tako izobraZeval vsak 5. delavec. V
istih 100 organizacijah se Sola'na III. stopnji 116 delav-
m.mmﬂhéolahhhkmuhmdehvm.mmjm
#olah 494 delavcev na stroske OZD.

Ugotavljamo, da vedina OZD sicer podpira prizadeva-
nja svojih delavcev, ki se Zelijo strokovno izpopolnjevati
in da skromno Stevilo planov izobraZevanja pravzaprav ni
stoodstotni pokazatelj interesa OZD po dvigu izobrazbene
strukture delavcev, ampak bolj pokazatelj neurejenosti
pri urejanju interme samoupravne zakonodaje. Brez zapi-
sanih in obvezujoéih planov se je tudi laZe prilagajati
tmumlmpombamﬂmnllhljamwmm kiu
#elijo Solati.

Dupolnﬂnuinﬁmkniumlm!mbnﬂennjesermdnjam
¢asu vse bolj nanafa tudi na delavee s posebnimi poobla-
stili in odgovornostmi ter poslovodne organe. Ta oblika
izobraZevanja je vsebinsko vezana predvsem na dopolnilne
seminarje za pridobitev zunanjetrgovinske registracije za
Etudij novih deviznih, carinskih in drugih trgovinskih pred-
pisov, za Studij zakona o zdruZenem delu ali okvirno za
&tiri poglavitna podroéja: ekonomsko, komercialno, orga-
nizacijsko in pravno-samoupravno, v specializiranih orga-
nizacijah zdruZenega dela, znanstvenih ustanovah in zavo-
dih pa predvsem na oZja strokovna podrodja.

Nesporna je trditev, da je racionalno izkoriSten &love-
Ski faktor odlodujodi dejavnik druZben

o-ekonomskega raz-
voja. Zavedati bi se morali, da se najvaZnejSe auhvtna_

kadrovske politike, zlasti planiran}e in izobraZevanje ka-
drov, morajo in morejo ustvarjati in uresnidevati pred-
vsem v samih OZD. Od delavcev v osnovnih celicah go-
spodarske in drufbene reprodukecije je v najvedji meri
odvisno, kak3na bo kvaliteta kadrovske politike in kako
se ta politika izvaja na enotnih osnovah, zapisanih v
druzbenih in politicnih dokumentih. Eden poglavitnih
vzrokov nekaterih problemov kadrovske politike je okoli-
#¢ina, da ni dolgoroénejSe zaértane politike zaposlovarja
na nivoju obéine, ki bi temeljila na podatkih o planih za-
poslovanja v OZD. Namesto smotrnega in nalrinega ka-
drovanja prihaja potem neizbeino do prakticistitnega re-
Sevanja tekofih vpraSanj in odklonov, ki jih ne sankcio-
nira noben predpis.

Ob teh ugotovitvah naj povemo, da se fe z name-
nom, da bi ufinkoviteje izpeljali organizacijo kadrovskih
in izobraZevalnih slufb v OZD Gospodarska zbornica Slo-
venije v letu 1976 lotila dveh raziskav: »Spremenjena vio-
ga kadrovskega subsistema v OZD« in »Analiza stanja izo-
braZevalnih centrov in sluzb v OZD ter priprava koncepta
za formiranje izobraZevalnih centrov in sluzb v OZDk,
Zveza skupnosti za zaposlovanje, IzobraZevalna skupnost
Slovenije, Gospodarska zbornica Slovenije in Zavod SRS
za druZbeno planiranje pa so zadolfeni, da v letu 1977 jz-
delajo metodologijo za spremljanje nadrtovanja kadrov in
kadrovskih potreb v OZD.

IV. PRIPRAVNISTVO

Obvezno sprejemanje pripravnikov je po svojem na-
menu In vsebini obveznost OZD, da wvpeliejo in uredi-
jo pripravnistvo kot metodo, po kateri naj nafrtno skr-
bijo za naradéaj z vzgojo miladih kadrov, za izpopolnje-
vanje in prilagajanje poklicne in izobrazbene strultl:un
zahtevam €asa in razvoja.

OZD so0 tako obvezo sprejele in jo tudi izvajajo. Prav-
no ureja to problematiko zakon o delovnih razmerjih, v
interni samoupravni zakonodaji pa so jo OZD strnile v
sporazumih v pripravniftvu ali oblikovale kot sestavni
del samoupraynih sporazumov o delovnih razmerjih, Pri-
pravniki se v ve¢ kot 50 odstotkov primerov usposablja-
jo pod nadzorstvom in vodstvom mentorja, sicer pa za-
nje skrbijo sluzbe za izobraZevanje ali pa so prepuice-
ni sami sebi. V nekaj manj kot 50 odstotkov primeroy
delajo. pripravniki po lastnem programu, sicer pa po pro-
gramu OZD ali sploh brez programa. OZD, ki v letu
1977 niso sprejele nobenega pravilnika, to dejstvo razia-
gajo s tem, da ni bilo kandidatov iskanega profila, da
nimajo ustreznih del, ki bi jih lahko opravljal priprav.
nik, da priprayniftva Se pa¢ nikoli niso prakticirali ter
da je narava del v OZD taka, da jih lahko uspesno op-
ravljajo le Ze oblikovani kadri.

Pri urejanju in izvajanju pripravniStva v OZD se po-
javljn nekaj trdovratnih problemov. V glamem se nana-
%ajo na pomanjkanje ustrezno usposobljenih mentorjev,

preobremenjenost mentorjev z lastnim delom, ki jih od-
teguje od sodelovanja s pripravniki in neurejeno stimuli-
ranje mentorjev. Pripravniki se ne odzivajo v zadostnem
Stevilu na objave, Stipendisti pa po konéenem Studiju
postavljajo destokrat pogoj redne zaposlitve brez priprav-
niske dobe in z nepripravnifkimi osebnimi dohodki. Pri-
pravniki tudi teZijo k temu, da bi se pripravnidka doba
skrajSala. Manjka okvirnih programov za pripravnike
posameznih profilov, katerim bi OZD lahko prilagodile
svoje programe. Uditelji pripravniki imajo takoj ob spre-
jemu na delo enake obveznosti kot ucitelji nepripravni-
ki. V nekaterih OZD s podroéja druZbenih dejavnosti op-
ravidujejo odklanjanje oz. nesprejemanje pripravnikov s
pomanjkanjem finanénih sredstev.

Ugotovimo lahko, da imajo OZD do pripravniStva si-
cer pozitiven in resen odnos, da pa so pri njegovem ure-
janju prepuséene preved same sebi in potrebne ltmkov-
ne pomoéi »od zunaj« ni.

Y. KADROVANJE DELAVCEV NA KLJUENE
FUNKCIJE V OZD

Kadrovanje delavcev na kljuéne funkcije je potekalo
v skladu z dolodili drufbenega dogovora in po sprejemu
zakona o zdruZenem delu na podlagi njegovih doloéil,
Paritetne razpisne komisije so v preteklem letu izvedle
razpisne postopke za imenovanje 93 individualnih in pred-
sednikov kolegijskih poslovodnih organov in 136 delav-
cév § posebnimi pooblastili in -odgovornostmi. Zakon o
zdruZenem delu je obveznost mesanih razpisnih komisij -
omejil samo na imenovanje poslovodnih organov, zato
so predstavniki druZbenopoliti¢ne skupnosti zlasti v dru-
gl polovici leta sodelovali pri pripravi kadrovskih pred-
logov za izibro delavcev s posebnimi pooblastili in od-
govornostmi samo v tistih organizacijsh zdruZenega dela,
ki so to izrecno Zelele,

Izhajajoé iz nalog, ki jih dolota druZbeni dogovor
50 se razpisne komisije ravnale pri svojem delu po prin-
cipih demokratiénosti in javnosti v vodenju kadrovske
politike. Njihova osnovna opredelitev je bila, da se druz-
beni wvpliv in delo druZbenopolitiénih struktur na po-
dro¢ju kadrovske politike v zdruZenem delu ne razume
kot prevzemanje pravic in odgovornosti delownih ljudi v
odloéanju, ampak da je cilj ustvarjanja ustreznih druz-
benopolititnih pogojev v tem, da delavei odgovorno in
demokratiéno; izhajajo¢ iz stalis¢ Zveze komunistov in
druZbenih zahtev na podro¢ju kadrovske politike — svo-
bodno {zra#ajo svoje interese, prosti pritiska kakr&nihkoll
organizgiranih skupin, ki so privatizirale kadrovsko poli-
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tiko. Prizadevale so si za ustvarjanje takih pogojev, ki

razpisnim
jam véasih predoeno neobjektivno lepo stanje, ki pa se
je slej ko prej kot tako tudi potrdilo. Zanimivo je dej-
stvo, da se imajo mmnogl delaveli na kljufnih funkcijah,

me potrjujejo pravilo.
Menimo, da so prioritetne komisije opravidile svoje
delo, saj miso delovale kot arbitri, ampak so svetovale
uresnifevanju druZbenega dogovora o ka-
drovski politiki povsod, kjerkoli je to bilo moino in po-

popreéju enkrat na leto, kar
razen podatek in je teZko verjeti, da je objektiven.
Pobudniki obravnave so bile

— izgrajevati In dograjevat! Je treba sistem delitve
PO rezultatih dela

— teZitli je treba k celoviternu uresnidevanju kadrov-
ske politike s poudarkom na sredmjerodnem in dolgorod
nem

planiranju

— usmeriti se je treba na lastne kadrovske potenci
ale ter pri tem upostevati moZnosti vertikalnth in hori-
zontalnih premikov in razporeditev

— izboljSati je treba Informiranje o kadrovski pro-
blematiki v lastnih delovnih sredinah

— posebno skrb je treba posvetitl druZbenemu stan-
dardu delavcev

— ustvariti je treba pogoje za bolje in udinkovitej-
Se delo kadrovskih sluZb

— treba je smotrno zaposlovati in sicer v okviru spre.

planov

— uveljavljati je treba strokovno pomoé in mentorst-
thmmmmmmmom

— delavee, ki nimajo osnovne izobrazbe, je treba

odpovedovati se je treba mnoZis-
nemu prevzemanju kadrov, e bl to povzrodilo Skodo
OZD, iz katere delavec odbaja
— druZbenopolitiéne organizacije v OZD se morajo
bolj angaZirati pri oblikovanju in vsakodnevnem izvaja-
njudljwln:ahtavlmdrcnkopoﬁﬁh
aStete ugotovitve izhajajo neposredno iz organizacij
dela. Namenoma smo izbrali tiste, ki pose-
gnjova.homjmpodméjakadmvskapoﬂﬁkamnjenm
funkeij in bi kot izvrSene naloge lahko predstavljale w.
okviru neke druZbenopoliti®ne skupnosti primer ustrezne,
naértne in celovite kadrovske politike. Naloga in skrb
nuvuh}e,daktajknﬁmnipreobmblteﬁmo
dogovor o kadrovski politiki
oh&nemhlhmcmtapmmmnohpddm
programa dela

letu 1977. Porofilo je obravnaval izvrini svet skupifine
obéine Ljubljana Center na svojl 151. seji dne 25, 1. 1978,

Komisija za druZbeni dogovor predlaga vsem zbhorom
skupiéine obdine Ljubljana Center, da porodilo obravna-
vajo in sprejmejo.

KOMISIJA ZA DRUZBENI DOGOVOR
0 KADROVSKI POLITIKI




Totka 13 PREDLOG

PROGRAM UREJANJA IN VZDHZE-
VANJA SPOMENIKOV NOV :

Namlha.tmmmdwom
janju, vzdrievanju in varstva spomenikov, spominskih
plo&&é in drugih obelezij NOB in socialistiéne revolucije
ter postavijanju novih na obmodéju ljubljanskih obn in
172. &lena statuta ob@ine Ljubljana Center je skupséina
obéine Ljubljana Center na... seji zbora zdruZenega
dela, na... seji zhora krajevnih skupnosti dne... in na
««. seji droZbenopolitiénega zhora dne . . . sprejela

SREDNJEROGNI PROGRAM

IZVAJANJA DOLOCIL DRUZBENEGA DOGOVORA
V OBCINI LJUBLJANA CENTER
ZA OBDOBJE 1978—1982

1. Stalna skrb za spomenike

Skupstina obéine Ljubljana Center bo preko odbo-
ra podpisnikov skrbela za redno sistematiéno vzdrieva-
nje spominskih obelezij NOB na obmoéju obéine.

Na podlagi dolotil druzbanegs dogovora je obéina
Ljubljana Center dolina skrbeti in sistematitno vzdrZe.
vati 13 spomenikov NOB, 40 spominskih ploié in 6 spo-
minskih obeleZij.

V ta namen bo ob@inska skupiina, oziroma njen
pristojni organ na podlagi predloga odbora podpisnikoy

za ustanovitev komisij za wvarstvo
krajevni skupnosti, ki bodo letno porodale odboru o delu
oskrbnikov pri oskrbi za posamezna spominska obelez-
ja, ter o predlogih za urejanje, obnavljanje in vzdrZe-
vanje, ki presegajo zmo#nosti posameznih oskrbnikov.

Puhﬂhvmvapmtﬂnskq;ohﬂeﬂl
Predlog za postavitev novega

spominskega obeleija
posredujejo predlagatelji (druZbenopolitifne skupnosti in

organizacije, samoupravne interesne skupnosti,

cije zdruZenega dela, druge samoupravne organizacije in
skupnosti, skupine najmanj 10 obéanov) pristojnemu ob-
¢inskemu. upravnemu organu, ki preveri skladno s pred-
pist in odstopi predlog odboru podpisnikov druZbenegs
dogovora v obéini.

Odbor podpisnikov druzbenega dogovora bo zbral
mnenje druZbenopolitiénih organizacij v obéini in tiste
krajevne skupnosti, kjer bo spiminsko obeleZje postavlje-
no. Zbrano gradivo bo odstopil Ljubljanskemu regional-
nemu zavodu za spomenidko varstvo, da predlog proudi
in da svoje strokovno mnenje. Sklep o postavitvi spo-
menika sprejme oblinska skupé&éina, odloébo pa jzda pri-
stojni obéinski upravni organ

II1. Vkljufevanje v mestno koordinacijo

Odbor podpisnikov druzbenega dogovora se bo preko
izvoljenih delegatov v koordinacijski odbor za varstvo
spomenikov NOB pri Izvrinem svetu SkupS¢ine mesta
Ljubljane vkljuteval v delo pri izvajanju’ dolodil druzbe-
nega dogovora © urejanju, vzdrievanju in varstvu spo-
menikov, spominskih plod¢ in drugih obeleZij NOB V
Ljubljani. Zavzemal se bo zlasti za solidarnostno zdruZe.
vanje sredstev na obmoéju mesta kot celote za ureja-
nje in obnavljanje ter investicijsko wvzdrzevanje spome-
nikov, ki presega finanéne zmo#nosti posamezne druZbeno-
politiéne skupnosti.

W,Eﬂdmspommlkm

Evidenco ‘spominskih obelezij vodi- po doloéilih druz-
benega dogovera in drugih predpisih pristojni obdinski
upravii- organ, ki vodi evidenco vojaSkih pokopalidé in
grohov.

Z ‘namenom gzagotovitve enoinega naéina vodenja evi-
dence spominskih obelezij NOB, je bil izdelan predlog
pravilnika o vodenju evidence, ki ga bo obravnaval od-
bor podpisnikov druZbenega dogovora pri IzvrSnem sve-
tu s::upwne obéine Ljubljana Center.

Pri pripravi popolnejSe dokumentacije o spomenikih,
spominskih plos¢ah ter drugih obelezij NOB v obéini
Ljubljana Center bo sodelovala tudi strokovna sluzba
Ljubljanskega reaiomlnaga zavoda za spomeniSko varsivo,

PROGRAM

UREJANJA, VZDRZEVANJA IN VARSTVA SPOMENIKOV,

SPOMINSKIH PLOSC IN DRUGIH OBELEZIJ NOB IN

SOCIALISTICNE REVOLUCIJE TER POSTAVLJANJU

NOVIH NA OBMOCIU OBCINE LIUBLJANA CENTER
ZA LETO 1978

Z namenom, da se: uresni®i druzbenopolitina in mo-
ralno etidna obveznost druibe do spomenikoy NOB in
socialisti¢ne e; spodbudi negovanje tradicij NOB;
trajno ofuvajo in oZivljajo pridobitve in kulturne vred-
note nase revolucije; zagotovi vzdrZevanje in varstvo spo-
menikoy ter drugih obeleiij NOB in socialistine revolu.
cﬂe:vkljuﬂtvrmdsmnjemstvammdrzemuaspo-
menikov, poleg

Po doloilih druzbenega dogovora obéinske

in srednjerofne programe O urejanju in obnavljanju ter
investicijskem vzdrZevanju spomenikov. Predlog progra-
mov sestavi pristojni ob¢inski upravni organ na podia-

gi predlogov 3

Za leto 1978 predlagajo krajevne skupnosti naslednja
potrebna dela, ki jih je finanéno ovrednotil Ljubljanski
regionalni zavod za spomenifko varstvo:

1. Cisfenje bronaste figure »ILEGALCA« v Kidritevi
gl!cl. Oskrbnik za omenjeno obeleZje je skupi@ina mesta
jubljane. Odbor podpisnikov druzbenega dogovora v ob-
€ini Ljubljana Center bo dal iniciativo za izvriitev po-
trebnih del na podlagi ocene Zavoda za spomeniiko var-
stvo v dogovoru z oskrbnikom.

OCENA STROSKOV: 17.500 DIN

2. Cis¢enje in obnova napisa na spomeniku narodne-
mu haroju Majdi Vrhovnik pred osnovno Solo Majde
Vrhovnik.

OCENA STROSKOV: 4.500 DIN

3. Obnovitev napisa na spominskem kamnu, ki je bil
postavljen na kriziSfu PreSernove in Erjavieve ceste y
spomin na demonstracije #ena 12. maja in 21, junm
1943 proti faSizmu in za izpustitev zapornikov.

OCENA STROSKOV: 6.500 DIN

4. Cis¢enje spominske ploste v avli Etnografskega mu-
zeja, kjer je vklesano troje imen usluZbencev tega za-
voda, ki so umrli za svobodo. Odbor podpisnikov druz-
benega dogovora bo opozoril na navedeno nalogo oskrb-
nika plodée — Etnografski muzej.

CENA STROSKOV: 4,000 DIN

5. Ureditev okolice okrog spominskega obeleZja v spo
min #rtvam fadizma na vogalu Levstikove ulice in Vrtade,
OCENA STROSKOV: 12.000 DIN
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6. CisZenje napisa, kamna in bazena prl spomeniku
Revolucije na Trgu revolucije.

OCENA STROSKOV: 20.000 DIN "

7. Cisdenje napisa in podstavks spomenika narodne-
mu heroju Francu Rozmanu-Stanetu na  vogalu Titove
ceste in Subiceve ulice.

OCENA STROSKOV: 6.200 DIN

8. Postavitev ustreznega napisa pri spomeniku Borisa
Kidrica.

OCENA STROSKOV: 20.000 DIN

9. Obnovitev &rk, &iS¢enje spomenika ter postavitey

za8ditne ograje pri spominskem stebru na kriZiséu Mj.

klosieve in Cufarjeve ulice, ki je bil postavijen v spo-
°  min demonstrantom, ki so 1. avgusta 1943, leta pred sod-
nimi zapori demonstrirali proti fasistiénemu nasilju.

OCENA STROSKOV: 5500 DIN

10, CisCenje ter obnova érk na spominsid ploS&i po-
nﬁuﬂvspommakﬂﬂmmunamkijemdm
na stavbi Karlovika cesta 19.

OCENA STROSKOV: 3.000 DIN

11, Cis¢enje in barvanje &érk na spominski ploddi na
hifi Novi trg 2, posvefeni v spomin aktivnim ¢&lanom
KPS in CK KPS.

OCENA STROSKOV: 4.300 DIN

12. CiStenje in barvanje &rk spominske ploife v stav-
bi Gosposka 8. Odbor podpisnikov druZbenega dogovora
bo opozoril oskrbnika — Glasbena akademua—nats-
vedbo potrebnih del.

OCENA S‘I‘BOBKW: 3.500 DIN

mcmmw&kmmommakl na
hisi Gornji trg 21, postavijeni v spomin Hlier
JoZetu.

OCENA STROSKOV: 2500 DIN

14. Cis¢enje in barvanje ¢érk na spominskem stebru,
ki stoji na Ciril—Metodovem trgu., Spomenik je posve-
den mnoZifnim demmstmcﬁnm Zena in otrok za wzpu-
stitev zapornikov, ki je bila doe 21. 6. 1943,

OCENA STROSKOV: 7.500 DIN

15. Obnova &rk na spomeniku v parku na Trgu osvo-
boditve. Spomenik je posvelen Zenskim mnoZiénim de-

monstracijam za dasa NOB.
. OCENA STROSKOV: 8.500 DIN

Realizacijo navedenega programa bo odbor podpisni-
kov drufbemega dogovdra pri izvrSnem svetu skupS&ine
obdine Ljubljana Center jzvedel v sodelovanju s strokoy-
no sluzbo Zavoda SR Slovenije za spomeniSko varstyo,
ki bo opravil vsa potrebna konmrvatorsko—rmtavmﬁm
ter druga dela.

OBRAZLOZITEV

Na podlagi doloéll drufbenéga dogovora o urejanju,
vzdrievanju in varstvu spomenikov, spominskih plosé in
drugih obeleZzij NOB in socialistitne revolucije ter po-
stavijanju movih na obmoéju ljubljanskih obéin, je obél-
na Ljubljana Center dolina skrbeti za 13 spomenikov
NOB, 49 spominskih plosé in 6 spominskih obele#ij, ki
se nahajajo na obmoéju obéine Ljubljana Center.

Glede na fo, da v prvi polovici leta 1977 Se ni bil

konstituiran odbor podpisnikov druibenega dogovora, je
oddelek za druZbene sluibe v skladu z doloéili druibe-

Vsa potrebna finanéna sredsiva za konzervatorsko-
restavracijska dela na navedenih obeleijih v skupni vi-
Sini 79400 din so bila v letu 1977 v skladu s pogodbo
na podlagi predloZenih in potrjenih predrafunov naka-
zana lzvajalen.

hmmunwﬂmmmdmmmm
dogovora o urejanju, vzdrievanju in varsivm
spomhnklhploﬁlndm;[hobeleileOB.jebﬂmlm
seji lzvrSnega sveta dne 28. 9, 1977 imenovan odbor pod-
pisnikov druZbenega dogovora v ob&ni Ljubljana Center,

Odbor podpisnikov Ima na podlagi dolodll 24. &lena

dogovora - predvsem naslednje naloge: pove-
druZbenega dogovora; skrb za pra-
programov

pod, , skrbnike ter druZbenopolitiéne organizacije.

skladu z dolofili druZbenega dogovora je pristo}
nl obéinski upravni organ na podlagi pismenih predio-
gov krajevnih skupnosti pripravil predlog programa za
varstvo spominskih obele#ij NOB, ki zajema prioritetne
naloge s tega podroija za leto 1978.

ravnaval in sprejel izvrini svet obéine Ljub-
ljana Center na svoji 144, seji dne 2. 12. 1977, ter odbor
podpisnikov druZbenega dogovora pri fizvrinem svetu

skupédine obéine Ljubljana Center.
Ljubljana, januar 1978 -
ODBOR PODPISNIKOV
DRUZBENEGA DOGOVORA
PRI IZVRSNEM SVYETU

34



ODGOVORI NA VPRASANJA
DELEGATOV

1. VPRASANJE — delegacija KS Stara Ljubljana

Kdaj se bodo zalela izvajati dela na semaforizaciji
kriziéa Breg—Cojzova?

ODGOVOR:
Oddelka za gradbene in komunalne zadeve

V smernicah druZbenoekonomskega razvoja obéine
Ljubljana Center za leto 1977 in posebnega rafuna za ce-
ste — ulice za leto 1977, smo programirali za semafori

zacijo krizisa Breg—Cojzove sredstva v viSini 1.000.000,00 .

din. Izdélavo projektov smo naro&ili 30. 8. 1976 pri Ko-
munalnem podjetju »Ljubljanax TOZD, Javna razsvetlja.
va-Projektiva. Urad za promet pri SML in projektant
sta nas opozorila na nerazfiS¢en program prometnega re-
#ima s .posebnim ozirom na nov Karloviki most. Niso
Ze dokonéno dolofeni vsi prikljucki, ki se navezujejo na
programirani semafor. Tehnologija nareku-
je, da se istodasno izvedeta semaforja z obeh strani mo-
stu, torej tudi Levstikov trg. Projektamomm-
1i za obe krizis¢i in so tudi %e izdelani. Sedaj tede po.
stopek za pridobitev lokacijske dokumentacije in vseh
potrebnih soglasij.

Ker planirana sredstva v letu 1977 niso zadoSfala za
ureditey dopolnjene semaforizacije, poleg tega pa niso
bili izdelani projekti za Levstikov trg, bo semaforizacija
Breg—Cojzova—Levstikov trg realizirana v prvem pollet
ju 1978,

2. VPRASANJE — delegaeija KS Stara Ljubljana:

S sklepom sveta komunalne zadeve skupsCine ob-
¢ine Ljubljana Center z dne 21. 8. 1968 je bilo dano do-
voljenje za parkiranje vozil samo ob ograji Ljubljanice.
Na tem delu javnih povrin ni zagotovljene povrSine za
pedce. Obdani iz zgradb Hribarjevo nabreZje 5 in Zidov-
ske ulice 5 so postavijeni pred dejstvo, da se parkirajo
vozila pod okni stanovanj v pritlji¢ju in zapirajo vhod
v zgradbo.

Ali je takSna prometna ureditev najprimernejsa za
-ta del javnih povrEin?

ODGOVOR:

Oddelka za gradbene in komunalne zadeve.

Smatramo, da je sedanja prometna ureditev tegapre-
dela primerna. Za ves promet, torej tudi za parkiranje,
so zaprte Zidovska ulica, Zidovska steza in Juréidev trg.
Na Hribarjevem nabreZju pa je dovoljen enosmerni pro-
met nizvodno ob Ljubljanici od Cevljarskega mostu do
Dvornega trga z iztekom na Gosposko ulico oz. Trg os-
voboditve.

Parkiranje je na Hribarjevem nabreZju dovoljeno sa-
mo ¢b Ljubljanici od Zidovske steze do Slovenske fil-
harmonije, kar je s prometnimi znaki pravilno urejeno,
Ker nedisciplinirani vozniki stalno parkirajo tudi nepo-
sredno ob zgradbah Hribarjevo nabreZje &t 3, 5 in 7 in
ukrepanje UJV ni uéinkovito bomo predlagali Komunal-
ni skupnosti obéine Ljubljana Center, da to parkiranje,
ki onemogofa varno hojo peScev, oteZuje dostop, slabsa
bivalne pogoje stanovalcev predvsem v pritliénih stanova-
njih zgradb &t. 3 in 5, fiziéno onemogoéimo. Fizidno za-
poro bi izvedli v liniji drogov javne razsvetljave s cvet-
liénimi posodami ali fiksnimi kolitki vsaj pred zgradba-
mi Hribarjevo nabrezZje &t. 3 in 5.

3. VPRASANJE — delegacija KS Stara Ljubljana:

Krajevna skupnost »Stara Ljubljanat predlaga zbo-
ru krajevnih skupnosti, da zadolZi IS SkupiCine obéine

Ljubljana Center, da obravnava in zavzame stalis¢e do
upravnega postopks pri doloCitvi spremembe namembno-
sti poslovnega prostora v hi&i Ciril Metodov trg 15 iz
Gevljarske v slasdi¢arsko gostinsko namembnost.

Tak predlog daje krajevna skupnost iz razloga, ker
je pritakovati v prihodnje %e vet takih primerov, po-
sebno iz podroéja prodaje poslovnih prostorov, ki solast
etainih lastnikov, na drugi strani pa nas pri tem zave-
zujeta odlok o namembnosti poslovnih prostorov in sred-
njerofni plan razvoja krajevne skupnosti »Stara Ljub-
ljana«.

DDGOVOR:
Izvrinega sveta

Oddelek za gradbene in komunalne zadeve skupiiine
obtine Ljubljana Center je dejansko kot upravni organ
pristojen za stanovanjske zadeve v smislu dologil 15. éle-
na odloka o poslovnih prostorih (Ur. list SRS, &t. 20/76)
v upravnem postopku vodil postopek za izdajo dovolje-
nja za spremembo namembnosti zgoraj navedenega po-

prostora iz Gevljarske v sladéiarsko obrino in
prodajno dejavnost na predlog IZEIRI Besirja, slascicar-
Jja iz Ljubljane, Zaloska 34.

Ker je predmet vpraSanja tudi prodaja privatnih obrt-
nih lokalov, takoj pripominjamo, da vprasanje prodaje
in njene zakonitosti niso predmet tega postopka niso pri-
stojnosti upravnega organa. Promet 2z nepremi¢ninami
med zasebnimi kupci in prodajalci ureja poseben zakon.

Predlagatelj IZEIRI je od lastnika SAVSA dejansko
odkupil obravnavani lokal z namenom, da si v njem
uredi sla&fidarsko obrtno dejavnost. V postopku je uprav-
ni organ iskal mnenje krajevne skupnosti »Stara Ljub-
1jana«, zavoda za spomeniSko
varstvo in Samoupravne stanovanjske skupnosti Ljublja-
na Center. Vsa mnenja so bila proti zaproSeni dejavno-
sti z utemeljitvijo, da je po odloku namembnosti poslov-
nih prostorov v tem lokalu dolofena trgovinska prodaj-
na dejavnost, bodisi za dGevlje, bodisi za kakSen druga-
¢en specifiden trgovinski program. V 7. ¢lenu odloka o
poslovnih prostorih, ki obravnava namembnost za ob-
modje trinic in Ciril—Metodovega trga je navedeno, da
se poslovne prostore v tem predelu Stare Ljubljane lah-
ko uporablja za namembnost trZnice, gostinstva, trgovi-
ne ¥iroke potrofnje, domada in umetna obrt ter dejav-
nost druZbenega pomena. Seveda pa odlok konkretno ne
dolota namembnost za vsako posamezno stavbo ali lokal.

Tudi tolmadenje RepubliZkega sekretariata za indust-
rijo SR Slovenije pravi, da je po 64. élenu pravilnika o
minimalnih tehni®nih pogojih poslovnih prostorov za go-
stinsko dejavnost in o storitvah v gostinskih obratih
(Ur. list SRS &t. 11/75) za gostinsko dejavnost smatra-
ti tudi sla3ficarstvo, kadar nudi gostom svoje proizvode,
napitke in pijade.

Zato je moral upravni organ ugoditi, da je predla-
gana namembnost v skladu z odlokom o poslovnih pro-
storih.

Upravni organ preizkuSa predvsem usklajenost na-
membnosti konkretnega poslovnega lokala z dolodili od-
loka o namembnosti, kar je v opisanem primeru, kot je
povedano, usklajeno.

4. VPRASANJE — delegata 1. in 46. konference de-

1. Kako ss bo reSevalo vprasanje institucije namenje-
ne kulturnim dejavnostim in wvzgoji otrok ter miadine,
t. j. Pionirskega doma v Ljubljani. Problematika Pionir-
skega doma je Ze nekaj &asa perefa in je bila tudi pred-
met veé obravnav v okviru mesta?

Zanima nas, kakSen program ima za svoj razvoj sam
Pionirski dom in kako se bosta reSevali organiziranost
in financiranje te ustanove?

2. Zanima nas, ali bo Lutkovno gledalisfe stalni od-
jemalec Kulturnega centra Ivan Cankar, kar ni v skla
du z osnovnim namenom te gradnje in koliko bo to
vplivalo na to, da dobi Lutkowvno gledalis¢e svoj prostor.
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uummkulmme skupnosti,

L IzvrSni odbor ljubljanske kulturne skupnosti je na
51. seji, dne 9. 11. 1977 obravnaval problematiko Pjonir.

BELEZKE.

2. Problem prostorov Lutkovnega gledali#®a Ljublja-
na je tudi v fazi reSevanja. Zadasna reSitev Lutkovnega
gledaliséa v Ljubljani za izvajanje rednega programa de

e v prostorih 3Kino Mojcae, s Eimer
soglasa tudi DS Lutkovnega glegaliséa. Trajna resitev
problema Se ni dogovorjena, realizacija pa je od-
od finanénih sredstev, ki jih ni mo-

cij ne bo imela domieila v Kulturnem centru Ivan
Cankar, kar je razvidno iz programa njegove dejavnosti,
le da bo imelo do izgradnje lutkovnega gledaliféa Lut-
kovno gledalise primarno pravico uporabe male dvora-
ne v Kulturnem centru Ivan Cankar. Sekretariat skupséine
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Dogovorl, Skupiéinska priloga — ureja Sekretariat skup&&ine obdine Ljubljana Center, tisk €GP Delo, Ljubijana, 6. 2. 1978
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