aktualno

Gospodarimo sekar. ..

Nadaljevanje s 1. strani

sploéno porabo in ostale namene
zmanjdal za 1,7% v korist gospo-
darstva.

V ob¢ini so se popreé¢no izplaca-
ni osebni dohodki dvignili za 16,2
odstotka; v gospodarstvu za 19,1
in v negospodarstvu za 111,5 od-
stotka. Glede na 14-odstotni po-
rast cen kazejo podatki na umirje-
no rast OD v gospodarstvu, v ne-
gospodarstvu pa celo upadanje
realnega popreénega osebnega
dohodka; to upadanje je bilo po-
pravljeno z izplacili v juliju in av-
gustu lani.

Na osnovi podane informacije je
predsedstvo sprejelo sklep, da je

potrebno predvsem zopet oziviti
vzdusgje iz leta 1975 ob sprejema-
nju in izvajanju stabilizacijskih
ukrepov, saj slika kaze, da nekaj
gospodarskih subjektov Se vedno
ni dojelo, da se lahko prezivljajo le
s svojim delom. Glede na poveda-
no je predsedstvo tudi podprlo
izvrini svet obéinske skupséine,
ki kani vse povzroéitelje gospo-
darskih postopkov predati so-
dnim organom v nadaljni posto-
pek. Ob tem je predsedstvo dalo
priznanje izvrdnemu svetu za nje-
gov trud pri ohranjanju gospodar-
stva v ob¢ini, saj je le ta s svojimi
postopki in akcuanu skusal in v
nekaterih primerih tudi uspel po-
magati dolo¢enim OZD, da so pre-
bredle svoje tezave ter se ni poslu-
zeval le togih sanacijskih in likvi-
dacijskih postopkov.

Kaksnavoda

Varstveni pasovi vodnih virov,
ki oskrbujejo Ljubljano s pitno
vodo bodo kmalu postali tudi za-
konsko zaséiteni, za kar se bomo
Ljubljané¢ani odlo¢ili na prvi je-
senski seji mestne skupscine, ki
bo 13. septembra. Uresniéitev te-
ga ukrepa za za§¢ito pitne vode je
prednostna naloga mestakot celo-
te, za¢rtana v srednjero¢nem pro-
gramu in programu druZbenega
razvoja za letodnje leto.

V stevilnih razpravah, v zadnjih
dveh letih, ki so se zatenjale v
krajevnihskupnostih,so bile dane
stevilne pripombe in predlogi k
osnutkom odlokov in pravilniku o
urejanju in sanitarnem zavarova-
nju varstvenih pasov vodnih virov
v Ljubljani. Obravnavana proble-
matika je izredno pereca, saj je
realizacija srednjeroénega progra-
ma razvoja vodooskrbe Ljubljane
neposredno vezana na takojsnjo
izgradnjo novih érpalisé, na razsi-
ritev obstojeéih ter na novo opre-
delitev varstvenih pasov kot tudi
na izvajanje ukrepov za zasdito vo-
de, kar vse je treba zagotoviti na
osnovah Sirse solidarnosti.

Kljub &tevilnim problemom je
bilo ugotovljeno, da nihée ni na-
sprotoval za§éiti vode, s sprejema-
njem predlaganih odlokov pa bo
dana zakonita osnova za uresnice-
vanje ukrepov za zadéito pitne vo-
de ter za akcije na podroé¢jih vo-
dnega gospodarstva in urejanja
prostora.

Naslednji korak?

Pred nami je torej priloZnost, da
posteno priznamo kako ne lahek
izpit smo opravili, a ¢e govorimo o
poétenju bodimo posteni do kon-
ca. Zadovoljni smo sicer lahko,
vendar le zaradi dobljene bitke,
vojna pa se komaj zadenja. Da je
ttfax:lkti tako pa govorijo nekateri po-

Sto}m;ia onesnazenosti okolja v
nasi republiki (nasa obéina kved-

vbodoce?

jemu celo prednjaéi) je na splosno
visoka, ponekod znatno nad po-
pre¢jem razvitih industrializira-
nih dezel. V tem pogledu je na
prvem mestu onesnazenost ozraé-
ja. Po studiji Zveznega hidrome-
teoroloskega zavoda je v Sloveniji
od skupno 60 ob¢in éist zrak samo
v 2 obéinah, medtem ko je v vsej
Jugoslaviji od skupno 500 obdin
taksnih obéin 3e 188. V Ljubljani
je koncentracija Zveplovega dvo-
kisa vzimskih dneh 2—3 krat veéja
od dovoljene, nade vode paso tako
umazane, kot da bi Zivelo v repu-
bliki stirikrat veé ljudi, kot jih v
resnici Zivi.

Ob vsem tem pa vlagamo danes
N ko gk,

oho
v mﬁ;‘iﬁ dezelah pa samo v
varstvo zraka vlagajo en odstotek.

va je, da to vemo, ¢eprav ni nas
namen zmanjsevati pomena odlo-
ka o varstvenih ﬂ&scwlh
virov. Ne, Radi bile sedaj, ko bodo
nasidelegati ponovno razpravljali
o tem in onem iz nagega Zivljenja,
opozorili na nekaj, kar je ne le nas
vsakdan temveé tudi na$ jutri.

Vsestransko in objektivno mo-
ramo spoznavati vsebino in last-
nosti problemov v svetu in prinas
in ocenjevati realne moZnosti re-
Sevanja. Razvijati in uporabljati
moramo novo tehnologijo za var-
stvo okolja pred novo tehnologijo.
Tu pa ne gre prezreti izkusnje dru-
gih, saj bi bilo nesmiselno uéiti se
na lastnih napakah, ¢e so drugi ze
nasli nacin za njihovo odpravlja-
nje.

In ne nazadnje pomislimo e na
vplivanje na interese in ravnanje
delovnih ljudi, obéanov in delov-
nih organizacij. Ce nam bo uspelo
tudi tu narediti korak naprej, ven-
dar taksen, da bodo rezultati vi-
dni, potem ne bo daleé¢ dan, ko bo
vsak med nami resni¢en varuh
okolja in s tem tudi zZivljenja.
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Dalje je predsedstvo obravnava-
lo in potrdilo stali§¢a v zvezi s
pripravami na volitve 78 ter oceno
delegatskega sistema v ob¢ini.

Ob pripravah na javno razpravo
o osnutku novega statuta obéine
Ljubljana-Center je predsedstvo
zavzelo stalisée, da je potrebno
istoéasno, takorekoé v enem pa-
ketu, obravnavati tako mestni, ob-
¢inski kot tudi statute krajevnih
skupnosti, saj bo na ta naéin veli-
ko bolje zagotovljena tudi njihova
usklajenost.

Ob informaciji ob poteku javne
razprave o osnutkih zakonov ode-
lovnih razmerijih, o referendumu
in drugih oblikah osebnega izjav-
ljanja o organu samoupravne de-
lavske kontrole ter o volitvah in
odpoklicu organov upravljanja in
o Imenovanju poslovodnih orga-
nov v OZD je predsedstvo v svo-
jem frontnem sestavu poverilo po-
tek te razprave v organizacijah
zdruzenega dela obéinskemu sve-
tu zveze sindikatov; v okviru teh
razprav pa je potrebno voditi Siro-
k »akcijo v tej smeri, danaj istoca-
sno v delovnih organizacijah Ze
pricno s prilagajanjem svojih
splosnih in internih aktov vsebini,
ki jo ti zakoni prina&ajo. To Se bolj
zaradi tega, ker bodo sami zakoni
sprejeti precej pozno letos, in bi
‘po samem sprejetju ostalo izredno
malo ¢asa na razpolago samim
0ZD, da se jim prilagodijo.

V zakljuéku je predsedstvo po-
trdilo program OK ZSMS o izpe-
ljavi problemske konference o or-
ganiziranem prezivljanju proste-
ga c¢asa mladine ter zadolZilo
ustrezne svoje organe, da se vklju-
¢ijo v to akcijo; poleg tega je bil
sprejet tudi sklep, da je potrebno,
na osnovi problemske konference
in drugih podatkov, predvsem
zbranih od druzbenih organizacij
in drustev, ¢imprej izdelati daljno-
rofnejdi program resevanja teh

vprasanj.
Miso Javornik

Sejem mladostiin

rabljenih knjig

Veliko mladih na majhnem prostoru, veéina jih sedi na tleh (tako
sproséeno obnasanje je prav gotovo prinesla moda kavbojk in odkrit-
je pralnega stroja, saj mater veé ne prizadene tako, ¢e se otrok vrne

domov vsak dan umazan) in sprasuje: »Za sedmi?, Za prve? .

..« Toni

pop koncert, ¢éeprav je tu tudi glasba (magnetoion in zvoénike je

posodila RTV Ljubljana),
nih knjig v Krizankah.

Goran Hocevar je na tem Sejmu
predstavnik organizatorja — OK
SZDL Ljubljana-Center: »Skrbim
za red in mir. Ce bi bilo potrebno,
bi poklicali pomoé. Doslej je bilo
vse vredu, z udelezenci tega sejma
nisem imel nobenih tezav, ¢eprav
prihaja sem veliko mladih. V do-
poldanskem ¢asu je najvec¢ji naval
med 9.30 in 12, uro, popoldan pa
od 15.30 do 17. ure. Da bi kupeci
laze ocenili, ali se neko knjigo iz-
plaéa kupiti ali ne, smo na panje
obesili sezname letosnjih u¢beni-
kov in cen. Te, ki jih prodajamo na
sejmu (razen tistih, ki jih ponujajo
na stojnici Mladinske knjige za
srednje Sole in imajo ,normalno’
ceno) so za 40 do 50 odstotkov
cenejse od tistih v trgovinah. Na
sejmu v Krizankah je taka trgovi-
na, kjer imajo korist prodajalei in
kupei. V tem ambientu je prijetno
preziveti kaksno urico, poskrbeli
pa smo tudi za glasbo. Mladi kar
sami prihajajo in povedo, kaj bi
radi poslugali. Ce imamo trak, jim
seveda ustrezemo.«

Ustavili smo se pri drugosoleu,
ki je pred seboj imel poleg svojih
lanskoletnih se wveliko drugih
knjig — uébenikov za osemletko,
angleskih z majhno tiskarsko na-
pako (bil je v tiskarni na praksi),
pasmo ga povprasali, kako mu gre
kupéija:

»Knjige sem dobil od prijateljev
in sosolcev, nekaj tam, kjer sem

ampak letos Zze deseti po vrsti sejem rablje-

bil na praksi. Prodajam ze drugi
dan. Koliko knjig sem prodal? Te-
ga pa ne vem. Prinesel sem jih
polne tri torbe. Véeraj je bil dober
dan, danes nekaj slabsi. Zasluzil
sem 1100 din, na sejmu pa sem
kupil knjige za II. gimnazijo. Za-
nje sem dal 220 din, &e bi jih kupil
v trgovini, bi pla¢al zanje Stirikrat
veé¢. Denar, ki mi je ostal, bom
uporabil za nakup smucarske
opreime. Nujno potrebujem smu-
éarske ¢evlje . . .« je o svojih prvih
trgovskih izkusnjah in uspehih
povedal Franei Simon.

Mladi so prihajali in odhajali, s
knjigami ali brez knjig, dobre vo-
lje, ker so stare knjige spravili v
promet, zadovoljni, da so jih poce-
ni dobili, mimogrede pa sreéali
soSolce in prijatelje, simpatijo, ter
poklepetali o morju, stargih, ki jih

ne razumejo, nesrec¢nih
ljubeznih . . .
A. V.
Sedez dopisnistva:
dogovori
p%mlﬁ 26, p.p. 191
61 ubljana
Telefoni: 312-634
315-784

Na pomolu javnih razprav

Osnovne organizacije sindikata
s0 nosilei javnih razprav v zdruZe-
nem delu o osnutkih &tirih, nadv-
se pomembnih zakonov: o medse-
bojnih delovnih razmerjih, o sa-
moupravni delavski kontroli, o
volitvah in o referendumu ter dru-
gih oblikah osebnega izjavljanja.
Z njihovim sprejetjem se bo Se
bolj poglobilo delavsko samou-
pravljanje, Se bolj se bodo utrdile
pravice delaveev, zapisane v usta-
vi in zakonu o zdruZenem delu.

Predsednik republiskega sveta
Zveze sindikatov Slovenije, inZe-
nir Janez Barborié¢, je v zadetku
junija pozval smdlkalne organiza-
cije s temi

»Z objavo osnutkov vseh &tirih
zakonov sindikati za¢enjamo jav-
no razpravo. Njeni konkretni no-
silei v zdruzenem delu so osnovne
organizacije sindikata. Te so dolz-
ne, da s sodelovanjem vseh orga-

niziranih druzbenih sil in ob po-
moé¢i obéinskih svetov ZSS ter
drugih sindikalnih teles poskrbe,
da bodo o predlogu zakona sezna-
njeni prav vsi delavei, da jih vklju-
¢ijo v aktivno razpravo in to vse-
binsko res kvalitetno izpeljejo . . .
Sindikati, najsirSa druZzbenopoli-
ti¢na organizacija, pozivamo éla-
ne, da aktivno sodelujejo v javni
razpravi, saj vsi z enako odgovor-
nostjo sooblikujemo novo, napre-
dnej$o druZbo!«

Politiéno razpoloZenje glede
javnih razprav o Stirih zakonih je
tudi v na8i obéini optimistiéno.
Takano je lahko zato, ker dobro
poznamo naSega delovnega ¢love-
ka, ki ni nikoli stal ob strani, kadar
je odloéal o svojih pomembnih
vprasdanjih. Tako lahko vse doku-
metine na vseh ravneh sprejema-
mo samoupravno, po Sirokih jav-
nih razpravah, ki naj zajemajo vse

Zelezniéarji razpravljajo

Dohodkovni odnosi in realizaci-
ja tega osnovnega naéela zakona o
zdruzenem delu v vsakdanji prak-
si je dandanes najbolj pogosta te-
ma pogovorov. Kajti konec leta in
s tem zadnn rok za ureditev teh
razmerij v praksi je vedno bliZe.

Med slovenskimi in istrskimi
zeleznicarji poteka javna razprava
o osnovnih izhodiséih za uveljav-
ljanje zakona o zdruZenem delu v
Zelezniskih  organizacijah in
spremljajo¢i dejavnosti. Ta so v
bistvu povsem drugaéna od dose-
daj veljavnega sistema. Doslej so
se namreé¢ skupni transportni do-
hodki ugotavljali na ravni Zelezni-
skega transportnega podjetja. Vsi
TOZD osnovne dejavnosti, ki so
zdruzeni v transportno podjetje
pa so bili na tem dohodku udele-
Zeni na principu normiranih stro-
Skov in normiranih osebnih do-
hodkov. Seveda je tak stroskovni
princip delitve dohodka v marsi-
katerem primeru bolj spodbujal

poveéevanje stroskov kot pa bolj-
Se delo. Poleg tega pa so se pozitiv-
ni rezultati posameznega TOZD
prelivali v druge TOZD osnovne
dejavnosti. Prav tako pa tudi ne-
gativni rezultati.

Novi dohodkovni odnosi, o ka-
terih sedaj teée razprava, prepre-
¢ujejo tako prelivanje sredstev in
rezultatov dela. Izhodié¢e novih
odnosov je neposredna poveza-
nost med vzrokom in posledico.
Ali, povedano z drugimi beseda-
mi, prihodek neke storitve, prevo-

za, ne bo &el veé v skupno blagajno
na ravni in se od tu delil med
TOZD  osnovne  dejavnosti,

ampak bo v celoti ostal tisternu, ki
ga je ustvaril. Transportni priho-
dek bo torej ostal organizacijam,
ki sodelujejo neposredno pri se-
stavi, vleki in voZnji vlaka.
Seveda pa je za redno in varno
voznjo vlakov potrebna Se cela
vrsta »postranskih« dejavnosti,
od tistih, katerih cilj je vzdrzeva-

nje proge, vzdrZevanje i

naprav, voznih sredstev ipd. Do-
slej je bila veéina teh organizacij
neposredno udeleZena na sred-
stva iz skupne blagajne ZTP, od-
slej pa bodo udelezene, na tem

-prihodku s cenami svojih storitev.

Tako postavljeni sistem dohod-
kovnih odnosov seveda v marsi-
¢em odpravlja slabosti doslej ve-
ljavnih odnosov, ki so temeljili
izkljuéno na stroskih.

Odpravili naj bi torej tisto me-
glo, ki je zakrivala dobro ali slabo
delo posameznih udeleZzencev v
Zzeleznigkem transportu in katere
osnova i; bila brez dvoma tista
skupna blagajna, v katero je mar-
sikdo mnogo dajal in dobival rela-
tivno malo, po drugi strani pa so
mnogi dajali malo in dobivali
mnogo.

Seveda je poleg te osnovne
usmeritve ie cela vrsta vzpore-
dnih vprasanj, na katere tudi se-
stavljalei osnovnih dokumentov

niso mogli najti prave resitve ali je
teh reditev moznih celo veé, Javna
razprava je tudi potrdlla osnovna
izhodis¢a, obenem pa je bilo izre-
éenih cela vrsta predlogov, kako
posamezna sporna vprasanja
opredeliti tako, da bo konéni re-
zultat ¢im boljsi. Tako se je Ze
izoblikovalo mnenje, da je v seda-
nji fazi tezko ugotavljati pnhodek
posameznega vlaka, razen v izje-
mnih primerih, pa¢ pa naj bi se
prihodek ugotavljal po posamez-
nih progovnih odsekih, ali, kakor
bi temu rekli podomaée poéf.evl
Iu in kakovosti vlakov, ki vozijo
PO posameznih progah ali delih
prog. Skratka,javna razprava, ki
bo sicer trajala do srede septem-
bra je ze pokazala, da ni le zgolj
formalnost, ampak ustvarjalno
delo vseh &lemléanev za uredi-
tev dohodkovnih odnosov.

M. Pirjevec

temeljne celice nase druZbe, vsa-
kega posameznika. Nage misli po-
tr]uje tudi javna razprava o osnut-

ku zakona o delu, v
kateri je v Sloveniji sodelovalo pol
milijona delavcev z nad tisoé¢ pri-
pombami in predlogi. Prav ta za-
kon celovito ureja razmerja v
zdruZzenem delu in hkrati izraza
njihovo socialistiéno in samou-
pravno vsebino.

Osnutek novega zakona o delov-
nih razmerjih ne razélenjuje samo
pravie, dolznosti in odgovornosti
delavcev, dolo¢enih v zakonu o
zdruZenem delu, temve¢ ureja tu-
di nove delovno-pravne institute
ter pravice in dolZnosti delavcev.
Naj navedemo, da poleg temeljnih
doloéb zakon o delovnih razmer-
jih zajema medsebojna delovna
razmerja delavcev v zdruZenem
delu (sklenitev delovnega razmer-
ja; pravice, obveznosti in odgovor-
nosti delavcev; prenehanje delov-
nega razmerja; varstvo pravic de-
lavcev; delo na domu; posebne
doloc¢be), delovna razmerja med
delavci, zaposlenimi pri delovnih
ljudeh, ki samostojno opravljajo
dejavnost z osebnim delomss
stvi v lasti obéanov, pri civilno-
pravnih in fiziénih osebah, nad-
zorstvo, za¢asno in obéasno delo,
kazenske dolo¢be, prehodne in
konéne doloébe.

Kot smo se lahko prepri¢ali, je
vsebina osnutka zakona o delov-
nih razmerjih nadvse pomembna
za izgrajevanje na8ih druzbenoe-
konomskih odnosov — in enako
velja tudi za preostale tri zakone.

ZasluZen poletni oddih je torej
za nami. Upamo, da je dopust za-
dovoljivo opravil svojo vlogo: na-
mreé¢, da se nad delovni ¢lovek
sprosti in si nabere novih moé&i za
naporne naloge, ki so pred njim.
Preostanek leta bo zahteval polno
in vsestransko sodelovanje tako
po politiéni kot po gospodarski
plati. Prepri¢ani smo, da bo tudi
delovni élovek iz Centra po naj-
boljsih moéeh prispeval k celotne-
mu uspehu, da bo lahko resniéno
zadovoljen nazdravil novemu le-
tu, ki niti ni tako daleé.

Viadimir Jerman
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