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Farma Ihan obstoja 14
let in letos slavi 13 let pol-
"® proizvodnje. To je za
@rmo zelo pomembno ob-
dobje, ker je dejansko bila
Prva: industrijska farma na
Svetu z lastno reprodukci-
1, ki ni bila poizkusna,
Mmpak od vsega zatetka na

Onomskem racunu s trz-
0 politiko cen moénih kr-

il brez prelivanja sred-
Stev iz poljedelstva v pra-

éerejo. Prav zaradi tega
18 bila prisiljena iskati teh-
Nologke resitve, ki so za-
Y0tavijale njen obstoj.

Rojstvo farme datira v
%dobje takozvanih »udru-
enih usevove« v poljedel-
Stvu, ban&nih odprtih hle-
Yov v govedoreji, halskih
In drugih primitivnih objek-
OV v prasicereji, skratka
V' obdobje vsesplosnega
tekmovanja, vulgarizacije
Metijske proizvodnje. Ta
VSesplosna takratna jugo-
Slovanska vnema, farme
han ni zavedla, ampak je
Videla svojo pionirsko vlo-
90 v pragicerejski industrij-
8ki proizvodnji, ki jo lahko
Odigra v jugoslovanskem
N izvenjugoslovanskem ob-
Segu. Zanimivo je, da je
"vno resen pristop farme

iskanju poti v industrij-

0 proizvodnjo zbegal pre-
82ni del strokovnjakov v
"8znih institucijah, ki naj bi
I Pomagali, Program far-
€ so eni pomiljevali, dru-

pa oprezno sodelovali
Al stali ob strani, ker so
Smatrali, »&e bo Slo« je Se
Vedno as, da se vkljugijo
N potem prikaZejo svoj

glasilo delovne skupnosti podjetia emona Ljubljana

PREDSTAVLJAMO VAM
OBRAT PRASICERE

glavni delez pri organizaci-
ji industrijske proizvodnje.
Pri vsem tem je farma
uspesno organizirala indu-
strijsko proizvodnjo, tako
pitovnega kot plemenske-
ga materiala. V teh letih je
prodala preko 40.000 ple-
menskih Zivali na jugoslo-
vanskem trgu in  izven
meja.

Na farmi so se Solali ka-
dri iz vseh vecjih farm v
Jugoslaviji ali pa so se po-
sluZevali izkudenj lhana na
podroé&ju prehrane, selekci-
je, dokumentacije in grad-
benih reSitev. Tehnologi
farme so projektirali naj-
vecje novejSe farme v Ju-
goslaviji in v inozemstvu.

Vrsta vidnih strokovnja-
kov je v dizertacijah obde-
lalo bogat material, ki ga
je farma v teku proizvodnje
strokovno registrirala. Med
njimi so doktorirali dr. Sa-
lehar Andrej, dr. Sviben
Marjan, dr. Cerne Franc,
dr. Urbas Joza, dr. Miha
Janc, dr. Tornov iz Stutt-
gart-Hohenheima in dr. Bu-
c¢ar Franc. Ravno zaradi
pionirske vloge ihanske far-
me je zanjo vladalo splos-
no zanimanje najbolj vid-
nih inozemskih institucij,
ki so z rednimi obiski za-
sledovali zdravstveno in
splosno stanje na farmi.

PO DESETIH LETIH

Po desetih letih je ihan-
ska farma skupaj z drugimi
sorodnimi farmami v Jugo-
slaviji dala tudi v kapitali-
sticnem svetu zaupanje, da
je tudi v praSicereji mogo-
ce aplicirati koncepte ve-
like serijske proizvodnje,
ki jih je pred tem osvojila
perutninarska proizvodnja.
V primerjavi s perutninar-
sko proizvodnjo je praSice-
rejska industrijska proiz-
vodnja predstavljala vecji
riziko zaradi vec¢jega vlaga-
nja v osnovna sredstva,
osnovno c¢redo, vecje zalo-
ge nedovrSene proizvodnje
oz. vecjega obratnega kapi-
tala, ¢es da je permanent-
no izpostavljena vnosu
kuznih bolezni in negativ-

nim posledicam stalno pri-
sotnih bolezni v populaciji.
Praksa je dokazala, da je
ravno industrijska proiz-
vodnja sposobna vzdrzevati
mocan strokovni kader, ki
stalno izpopolnjuje tehno-
logijo proizvodnje in drzi
v rokah vsa dogajanja na
farmi ter izvaja dosled-
no veterinarsko sanitarne
ukrepe, ki omogoéajo izo-
lacijo farme navzven. Na-
dalje je praksa dokazala,
da pri prasicih ni potrebna
izolacija starostnih grup
kot pri perutnini, temvec
je zazeljeno, da podmladek
Cimprej ustvari imuniteto
proti mikro flori, ki je na
farmi prisotna. Zato je edi-
na pravilna pot farmske
proizvodnje z lastno repro-
dukcijo za lastne potrebe,
lahko pa se proizvaja vecje
Stevilo podmladka tudi za
druga individualna pitali-
3¢a, ki pa se morajo pol-
niti isto€asno z Zivalmi iz
ene in iste populacije. V
nobenem primeru ni tako
uspesna individualna pro-
izvodnja tekacev za polnje-
nje industrijskih pitalisc.

Centri reprodukcijskega
materiala, ki je istoCasno
najbolj konjunkturno blago
naj bodo v rokah motne

Pogled v prasilisée, kjer je vzreja pujskov do 28 dni starosti

strokovne sluzbe, ki je spo-
sobna proizvajati egaliziran
plemenski in pitovni ma-
terial za lastna ali za vedja
ali manjsa pitali$Za, tako
druzbenih posestev, zadrug
ali individualnih proizvajal-
cev.

Najve&ja vrednost pod-
mladka, vzrejenega na in-
dustrijski farmi, ni samo

izenacenost, ampak ena in'

ista provenienca Zivali z
mikrofloro, na katero je od-
pornost Ze ustvarjena in to
pasivna preko matere in
aktivha v €asu vzreje. Na-
selitev pitalis¢ s podmlad-
kom iz samo ene tak3ne
populacije izkljuéuje obole-
nja, ki so znana v pitali-
§&ih, naseljenih s pitovnim
materialom heterogenega
porekla.

VZGOJNA METODA

Razlike v uspehih pitanja
Zivali, ki izhajajo iz ene in
iste take proizvodnje na
farmi in pitanje Zivali, ki
so prisle iz razliénih dvo-
ris¢ je tako ocitna, da nam
nobene druge vzrejne me-
tode ne nudijo boljse eko-
nomike.

Nadaljevanje na 2. str.

Pogled na farmo lhan
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Predstavljamo

vam obrat

prasicereja

Nadaljevanje s 1. strani

Pri organizaciji industrij-
ske proizvodnje smo nasli
sorodnost nasim hotenjem
pri prof. dr. Catronu iz
IOWA. Na njegovem =»Life
cycle swine nutrichen« si-
stemu smo gradili svojo
tehnologijo tako v prehrani
kot v profilaksi v izgradnji.
Tehnologijo simo na naSe
pogoje in zivali modificirali
in dopolnili. Najve¢ je far-
ma uspela na organizaciji
dela in na ureditvi gradbe-
nega prostora, katerega je
podredila proizvodnemu ci-
klusu Zzivali. Osnovni kon-
cept je bil ena populacija
v vseh proizvodnih fazah
na enem mestu, ki naj bo
izolirana samo navzven.
Tak koncept omogoca kon-
centracijo objektov do ma-
ksimuma. Racionalno izko-
ris¢anje zazidalne povrsi-
ne pa omogoca pocenitev
vseh komunalnih prikljug-
kov, elektrike, vodovoda,
kanalizacije, cestiS¢ in
skraj§a notranje transpor-
te, med ostalim preselje-
vanje zivali, ki zahteva pri
velikih koncentracijah vi-
sok delez delovnega Casa.
Posamezne objekte smo
podredili strogo posamez-
nim fazam proizvodnega in
zivljenjskega ciklusa zivali.

V teh obdobjih se razli-
kujejo hranilne potrebe Zi-
vali glede na njene fiziolo-
Ske funkcije. Prav tako pa
lahko s prehrano z vsebino
in koliéino stimulativno
vplivamo na posamezne fa-
ze proizvodnega ciklusa.
Tako po odstavitvi s po-
stom pospedimo izgubo

mleka, s poveéanjem obro-
ka do ponovnega estrusa
(gonjenja) pa s takozvano
flushing metodo vplivamo
na Stevilo ovuliranih jaj-
éec. Po pripustu (oseme-
nitvi) pa obroke postopoma
zmanjsujemo, da Zzival v
¢asu inplantacije oplojenih
jajéec ne vznemirjamo. Po
10 dneh preidemo na mini-
malno vzdrZzno krmo, ki tra-
ja do zadnjega meseca bre-
josti. Za to obdobje, ki tra-
ja 10 dni pred in 10 dni
po pripustu, smo predvide-
li pripustisca. To je v pra-
Sicerejski praksi nov ob-
jekt, kjer je skoncentrirana
vsa dejavnost reprodukcije
z umetnim osemenjeva-
njem, ki pomeni novo in hi-
trejSo pot do napredka v
selekciji. Uraditev objekta
nudi zivalim v tem ¢&asu
optimalne pogoje. Zato je
pripusti$éu individualna dr-
Za, s katero smo dosegli
po 10 dneh po odstavitvi
26 % vet oplojenih Zivali
kot pri zdruZenih odstavlje-
nih svinjah.

Zivali se odstavijo to€no
na 28. dan. Ker je pri in-
dustrijski proizvodnji osno-
va kontinuirana proizvod-
nja, z dolocenim dnevnim
Stevilom pripustov, toéno
odredimo Stevilo dnevnih
prasitev. Manjkajoce Stevi-
lo pripustov odstavljenih
zivali od Stevila, ki ga zah-
teva indeks prasitev za
kontinuirano proizvodnjo,
dopolnjujemo z mladicami.
Vse Zivali so pred ponovno
osemenitvijo pod kontrolo
zdravja, kondicije, posebno
pazimo na potek estrusa,

da bi ugotovili najprimer-
nej§i Cas osemenitve. Za
uspesno oplodnjo je v pri-
pustiiéu prirejen tudi se-
stav krme, tako po hranilni
vrednosti, ki naj ¢imprej Zi-
vali adaptira, kakor tudi po
dozi vitaminov, ki naj zZiva-
lim pospesijo hormonalne
funkcije.

Pri taksni tehnologiji
uspemo pripustiti vse tiste
Zivali, ki so po prasitvi
uspesno adaptirale organi-
zem. Vse Zivali, ki v tem
¢asu niso prisSle v estrus,
S0 vezane na nenormalne
pojave hormonskega ali bo-
lezenskega znacaja in zah-
tevajo posebno tretiranje.

Druga proizvodna faza v
Zivljenjskem ciklusu svinje
je gravidnost. lz pripusti-
§ca pridejo zivali 10 dni po
osemenitvi, ko je normal-
no inplatacija jajcec Ze za-
kljuena in se grupirajo po
datumu pripusta, velikosti
in kondiciji. Namen ¢akali-
§c¢a je dati brejim zivalim
optimalne pogoje in racio-
nirati prehrano tako, da
drzimo vse Zivali v plemen-
ski kondiciji. V ta namen
je v cakaliséu individualna
prehrana s tako zvanimi
»individual feederji«=. Krm-
ljenje v individual feeder-
jih nam omogo&a objektiv-
no presojo odmerjenega
obroka za posamezno Zival
tako po tezi, kondiciji in
stopnji gravidnosti in ne
obstaja bojazen, da ji bo
obrok prikrajSala sosedna
zival. Ta investicija je
upraviéena, ker nam omo-
goca maksimalno racioni-
rano prehrano, ki se odrazi

Vzreja pujskov od 7 do 10 kg teZe v treh etazah

Pitanje prasi€ev od 25 do 105 kg Zive teze

ekonomsko in od dobre in-
dividualne priprave ple-
menskih Zivali v €asu bre-
josti, zavisi celotna proiz-
vodnja od Stevila in rojst-
nih tez pujskov do odsta-
vitvene teZe odstavljencev
in uspeh pitanja pitancev.

K wvsaki osnovni enoti
boksa pripada odgovarjajo-
ce Stevilo celic — feeder-
jev s stabilnim in giblji-
vim delom, ki Zival v €asu
krmljenja zapre, da poje v
miru svoj obrok do kraja.
Pod temi feederji so tudi
reSetke, da zival v ¢asu ob-
roka blati ali moc¢i direktno
v kanal. Po kontanem obro-
ku pa se gibljivi del feeder-
ja nad resSetkami dvigne in
postanejo reSetke sestavni
del lezalnega dela boksa
in sluzijo svojemu namenu
tudi v casu, ko Zival ne
hranimo.

Poleg navedenih reSitev
je v izvedbah poudarjena
funkcionalnost objekta za
maksimalno  izkoriS€anje
prostora pri omejeni moz-
nosti zdruzevanja brejih
svinj v razlicnem ¢asu bre-
josti. Ta funkcionalnost te-
melji na izvedbi elasticnih
boksov, katere povecujemo

ali zmanjsujemo glede na
Stevilo Zivali, ki jih vhlevi-
mo v boks.

Iz ¢akalis¢ selimo Zivali
v prasili8éa. V prasiliséu
se zakljuéi proizvodni ci-
klus plemenske svinje. Pr-
vi pogoj za dosego dobrih
rezultatov je, da imajo mati
in pujski optimalne pogoje,
pri katerih njihove genet-
ske odlike (plodnost, hitra
rast), lahko pridejo maksi-
malno do izraza. Ustvarja-
nje teh pogojev, med kate-

re Stejemo namestitev z,

mikro in makro klimo, hi-
gieno, prehrano in organi-
zacijo ostalega tehnoloske-
ga procesa, podrejenega
fizioloskim potrebam Zzivali,
pa je draga; plemenska
svinja npr. zahteva najvec
prostora in to najdrazjega.
Pujsek pa zahteva drage
klimatske pogoje dokler je
pri materi in najvec¢ clo-
veskega dela. Tem postav-
kam se ni mogoce i1zogniti.
Pocenitev proizvodnje je
treba poiskati v ¢im hitrej-
Sem obracanju dragega
prostora in ¢&im boljSem
izkoriséenju drage svinje
matere v racionalni prehra-
ni obeh in éim vecji delov-
ni storilnosti delovne sile.
K pocenitvi doprinasa vse,
kar doprinese k zmanjSa-
nju mortalitete in zboljSa-
nju zdravstvenega stanja
crede.

Stiri dni pred preselitvi-
jo se preselijo istocasno
iz Cakalis¢a vse Zivali, ki
bodo zaporedno prasile od
naslednjega cetrtega dne
dalje in ostanejo po prasit-
vi v prasilisc¢u $e 28 dni.

Specialno grajeni boksi
omogocajo  ukleScevanje
svinj samo prvih 5—8 dni
brez dodatnih pregrad, ker
iste sluzijo za uklescevanje
in kot pregrada med boksi,
ko je svinja ponovno osvo-
bojena. Prednost tega bok-
sa pred ostalimi sistemi
ukleséevanja je v tem, da
je tu Zival ukle§éena samo
v ¢asu, ko obstoji nevar-
nost poleZzanja malih ne-
okretnih pujskov do 7 dni
starosti in ji ne omejujejo
gibanja v celem ¢asu do-
jenja. V prvih sedmih dneh
po prasitvi omejevanje gi-
banja svinja ne obéuti, ker
v tem &asu traja adaptacija
njenega organizma. Po 5—

7 dneh pa je gibanje P%
trebno, zato tudi zival 0svV0
bodimo. V tem je prednost
ihanskega sistema od k&
siGnega »crate sistema®
ker traja vkleséevanje Y
mejah optimalnih zahteV
pujskov in dojeée svinje I
ne gre na kodo enega al!
drugega. lzvedba boksoV #
posevnim ukledéevanjem
omogocéa izkorisganje pro
stora, saj je Sirina boks?
1,60m po funkcionalnostl
ekvivalentna boksu s 8irf*
no 2,60 m, pri katerem j€
vzporedno  vkles&evanje:
PoSevno vkleséevanje nudl |
boljsi pregled nad zivalm
in celotnem dogajanju v |
boksu. Nizka konstrukeijé |
boksov in funkcionalna 10°
kacija posameznih detal
lov, kjer se Zivali zadrZujé
jo, omogoéa hiter in direk’
ten pristop do Zivali. To j
bistveno vazno za zmanj5&
nje izgub po subjektivnem
faktorju, ker so dani pogo)
za vse ¢esce in hitre inter
vencije ter lazje vzdrzev&
nje higiene.

V prasiliséu, kjer zelimo
gim boljse dojenje zivall
smo uvedli prehrano P9
selji, kar omogota boljs0
produktivnost in aplikacl” |
jo popolne avtomatizacijé
kfmljenja. Avtomatska pré’
hrana, ukles&evanje po Pr&” |
sitvi, preglednost dogaj@
nja v objektu, direkten I
hiter dostop do zivali "
reditve, ki omogogajo do
bre higienske ukrepe, oM
godajo oskrbo do 150 do
jecih svinj s pujski po 08¢
bi. Istotasno s povetan
produktivnostjo zaposl""
nega delavca je funkci®
nalnost objekta zmanjald
subjektivni faktor pri vZré
ji pujskov na minimum.

PLEMENSKI PODMLADEK

Proizvodnja plemenské
ga podmladka ali pitanc€
se priéne v prasiliséu. Z&
to se odvija v vzre]a"éé‘;
druga proizvodna faza, kl
pa je v najvedji odvisnost
z razvojem pujskov Vv Pr&
sili¥¢u. Odstavljeni pujsek
ki pride v vzrejalisée, je "
zultat dela oskrbovalca
pogojev, ki jih je pulseti
imel v prasiligéu in ma
v prasilidcu ter akaliSCUy

in

Nadaljevanje na 3 5%
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Pri tem mislimo na mikro
klimo, higieno in prehrano.
Ker je prva faza proizvod-
nje zaradi dragih objektov
in drage prehrane matere
Najdrazja, moramo plemen-
ske svinje najbolje izkori-
stiti tako, da dobimo v &a-
Su njenega izkoriséanja od
nje &imved pujskov. Zato
Smo presli do klasiénega
Odstavljanja na 56. dan na
fano odstavljanje pujskov,
Na 28. dan. Sedaj prehaja-
Mo Ze na 21. dan. S tem
Smo Stevilo prasitev na le-
0 po Zivali povedali od 2
Na 2.4-kratno in veckratno
Prasenje, zmanjsali pa smo
Odstavitveno tezo pujskov
0d 15—17 kg na 5—8kg.
ZmanjSanje  odstavitvene
teZe, katera predstavlja
Startno tezo samostojne
C!skrbe pujska, pomeni ve-
liko zahtevo od mladega
Organizma, da se prilagodi
Novemu okolju, novi eno-
Stranski prehrani in da se
z?pers'cavl eventualnim raz-
Nim vzrejnim ali drugim
bowleznim. Ker je kritiéna
teZa pujska, pri kateri je
Sposoben za uspeSen raz-
Voj, 4—5 kg, so izgubljeni
Prirastki v prasiliséu usod-
Ni za nadaljnji razvoj puj-
Ska v vzrejaliséu. Zato je
Vzrejalisce poleg prasilisca
Najzahtevnejsi objekt, ki
Mora nuditi mladim prese-
lienim  zivalim najboljse
Pogoje od okolja, maksi-
Malno higieno in prehrano,
ki mlad organizem ne za-
dovoljuje samo kot vir
€nergije za razvoj, ampak
S0 v njenem sestavu tudi
kOmponente. ki povetujejo
Odpornost in delujejo pro-
filakticno zoper ev. obole-
hjem. Zato je v tem obdob-
Ju vazna prehrana kot naj-
Vaznejsi faktor, ki mora
Nadomestiti delno materi-
N0 mleko in omogoéiti hi-
ter razvoj, da pride odstav-
lienec &im prej iz kriticne
dobe. Zato mora biti hrana
Okusna in bogata, polna
ranljivih snovi. Ker je v

P —

kjer se grupirajo zivali po
namenu proizvodnje od ka-
tegorije za pitanje, za ple-
me, za poskusna pitanja in
ostalih poskusih selekcije.
Objekt je sinhroniziran s
prasiliséem in vzrejalisce
je dalje sinhronizirano s
pitalis¢éem. Pri plemenski
vzreji pa Se remontom in
progenotestno postajo. Ta-
ko je zacetek turnusa pro-
izvodnje v prasiliséu po-
daljsan preko vzrejaliSca
do konéne faze proizvod-
nje pitanca, plemenskega
podmladka ali ostalih te-
stiranih Zivali.

Ker je vzrejaliS¢e ob na-
selitvi najmanj obremenjen
objekt po Zivalskih enotah,
je tu tudi proizvodnja ani-
malne temperature najniz-
ja. To nam dopusca, da pri

Séanju krme in gradbenega
prostora. V ta namen so se
iskali razlicni sistemi pre-
hrane in drze zivali. Vsa
avtomatizacija prehrane se
je razvijala na zahodu za
potrebe familijarnih farm
s poprecno kapaciteto 500
pitancev. Pri tej kapaciteti
je farmar dnevno zaposlen
v pitaliséu najveé 2 uri,
preostali ¢as pa na drugem
delovnem podroéju. Zato
je tu proizvodnja prepusce-
na izkljuéno avtomatizaciji.
V industrijski proizvodnji
pa se velikost pitalis¢a po-
veta, da predstavlja celo-
dnevno delovno mesto
oskrbovalca. Zato se od
njega zahteva vec kot kon-
trola avtomatizacije. Avto-
matizirano prehrano do-
polnimo z individualno.

Ker nismo zagovorniki
vlaznega hranjenja po ce-
veh, ampak vlaZenja v ko-
ritu, smo skonstruirali
kombinirane dozatorje, ki
avtomatiéno spuscajo v ko-
rito osnovni obrok. Po
konéanem obroku pa oskr-
bovalec iz dozatorjev roc-
no dodaja krmo tistim bo-
ksom, kjer so Zivali s pove-
¢ano jestnostjo hrane ¢isto
in hitro pojedle. Takih Zi-
vali je na farmi dnevno pri
stalezu 30.000 pitancev
najmanj 3.000, pri katerih
z dodatnim obrokom pove-
¢ujemo dnevne priraste.
Na$ nov nacin krmljenja je
vezan z istofasnim dozira-
njem vode v korito v odno-
su 1 kg krme, 1 liter vode.
Krmo v takem odnosu Zi-
vali najraje vzamejo in je

val naslednje delavce:

Imenovanje direktorjev direkcij in obratov

Za mandatno dobo 4 let je od 1. 7. 1972 na razpisana vodilna delovna mesta
Odbor za kadrovske zadeve in organizacijo dela delavskega sveta podjetja imeno-

Ljubo Filipan — pomocnik generalnega direktorja
Ivan Muhié — direktor direkcije za splosne in ekonomske zadeve
Mitja Svetelj — direktor direkcije za finanéne zadeve
Mirko Pregl — direktor direkcije trgovine na debelo
Pavle Godec — direktor direkcije trgovine na drobno
Branko Bregar — direktor direkcije zunanje trgovine
Rado Linzner — direktor direkcije za engineering
Davorin Ferligoj — direktor direkcije za turizem
Franc Gorsié — direktor obrata Poljedelstvo-gozdarstvo-govedoreja
Lucijan Krivec — direktor obrata Prasicereja
Marjan Munda — direktor obrata Perutnina
Dusan Oset — direktor obrata Tovarna moénih krmil
Joze Tavzelj — direktor obrata Mesna industrija Zalog
Sklep o imenovanju direktorjev na vodilna delovna mesta je Odbor za kadrov-
ske zadeve in organizacije dela sprejel na svoji seji dne 10. julija 1972.

urejenem klimatu poveca-
mo obtezbo hleva s tro-
etaznimi boksi in zmanjsa-
mo S&tevilo objektov na
tretjino.

Pitalis¢e je zadnja faza
pitancev. Uspeh pitanja je
odvisen od razvoja zivali v
prejénjih fazah proizvod-
nje, tj. v prasilis¢u in vzre-
jali€u. Zato je v prejdnjem
obdobju zamujeno v pita-
lis€u, tezko nadoknadimo.
Z ozirom, da je Zivljenjska
doba pitancev zelo kratka,
se je tehnologija pitanja
najbolj industrializirala. Ta
industrializacija je elimini-
rala vse ekoloske faktorje,

Velika skoda zaradi toce in neurja
Huda toéa, ki se je usula po posevkih v ponedeljek

10. julija, je tudi na posestvih Emone povzrocila zelo
veliko skodo. PSenica, jetmen, oves, silazna koruza,
koruza za zrnje in detelja, vse je klonilo pod udarci
debelih ledenih kroglic. %

Naslednji dan, v torek, so nameravali zadeti z Zet-
vijo psenice.

Najbolj je tota prizadela posevke na P3ati, v Vodi-
gah in Zadobrovi, malo manj pa v Smledniku in Meng-

u.

Na P3ati je s pSenico posejanih 114 hektarov, od
tega je potolenih skoraj 80 odstotkov. Pri ovsu pa bo
pridelek manjsi za kakih 50 odstotkov. Tudi silazna
koruza na 113 hektarih je zelo poskodovana.

V Vodicah je za 50 odstotkov Skode na p3enici in
prav toliko na jeémenu, oves je skoraj Cisto unicen,
koruzo za zrnje pa je tota potolkla 40 odstotno.

V Smledniku je 8koda manja, pri jeémenu kakih 15
odstotna, pri ovsu pa 10 odstotna.

Tudi na mengeskih povriinah je toga nekoliko bolj
prizanesla posevkom. PSenica je poskodovana 15 do 20
odstotno, jeémen 15 do 25, oves 10 do 15 in koruza 15
do 25 odstotno.

V Zadobrovi je pri p&enici, koruzi za zrnje in silaZni
koruzi 30 odstotna Skoda.

Ce vse to preratunamo v denar, znaa skupna §ko-
da v vseh enotah 150 starih milijonov dinarjev. Delno
bo 8kodo povrnila zavarovalnica.

Da bi bila mera polna, ni ostalo le pri toéi. V petek
14. julija je divjalo neurje in 8kodo e precej povegalo.

—

Pri avtomatizirani opremi
za prehrano dobijo Zivali
osnovni obrok, ki odgovar-
ja vecini pitancev. Dnevno
pa imamo na farmi naj-
manj 10 % Zivali s slabo in
prav toliko Zivali s poveca-
no jeicnostjo. Ker je dozi-
ranje dnevnih obrokov pri-
rejeno za normalno vzema-
nje hrane, izgubimo krmo
dano Zivalim, ki trenutno
slabo konzumirajo hrano.
Isto€asno pa nam avtoma-
tizacija onemogoca, da po
konéanem krmljenju pove-
¢amo obrok tistim Zzivalim,
ki imajo povecano Zeljo po
hrani. Tako se nam na far-
mi zaradi trenutnega raz-
polozenja Zivali, perma-
nentno pojavljajo samo ne-
gativne posledice zmanjsa-
nega konzuma hrane, od
katerega so odvisni dnevni
prirasti in izkoriScanje kr-
me, zlasti v visjih tezah

tudi za prebavo najbolj
ugodna.

V moderni proizvodnji ne
govorimo o velikih pitali-
§¢ih praSicev, temve¢ o
farmah s proizvodnjo ple-
menskega materiala in pi-
tancev. Ekonomsko upravi-
¢eno je izkoristiti predno-
sti velike populacije v se-
lekciji. Organizacija velike
farme, ki ima v rokah last-
no selekcijo, lahko pro-
gramsko usmerja proizvod-
njo trzis¢a, plemenskega
materiala in klavne indu-
strije. Naloga selekcijske
sluzbe je naértno parjenje
preizkusenih Zivali, da do-
sezemo hitrejsi napredek.
Zato je progenotestna po-
staja sestavni del industrij-
ske farme, kjer preizkusi-
mo plemenske Zivali. Tu
ugotavljamo na potomcih
plemensko vrednost oc&e-
tov in mater na bazi pitov-

progenotestni postaji, ki Je
locirana na farmi, so rezul-
tati testiranja bolj tocni,
ker so okoliski wvplivi
zmanjSani zaradi proizvod-
nje na enem in istem me-
stu in uporaba sorodne
tehnologije prehrane kot v
pitaliscih.

NEZAVIDLJIV POLOZAJ

Pri vsej pionirski vlogi
na nasi farmi kot prvi in-
dustrijski farmi na svetu in
da je vedno sledila razvo-
ju, saj se je leta 1967 re-
konstruirala in povecala
produktivnost za 100 % ter
da je po proizvodnih rezul-
tatih in zdravstvenem sta-
nju osnovna &reda v pri-
merjavi z drugimi farmami
na zavidljivi visini, pa je
zelo v nezavidljivem polo-
Zaju glede gospodarjenja.
Temu vzrok je nevzdrzna
politika cen osnovne krme,
to je koruze, to stanje pa
poslabsa Se pomanjkanje
finanénih sredstev podjet-
ja. Tako kupujemo to naj-
vaznej§o surovino od rok
do ust po najvi§jih cenah.

Kot najbolj enostaven
primer naj navedemo sve-
tovne cene koruze in spita-
nih prasSi¢ev. Koruza stane
danes 58 dolarjev za tono,
to je 0,98 din za kg. V so-

sednji Avstriji je cena pra-
Sicev 19 Silingov za kg, to
je 13,66 din.

Tako lahko nabavi proiz-
vajalec v Avstriji za 1 kilo-
gram praSica 13,9kg ko-
ruze. Pri nas pa stane 1 kg
koruze na neurejenem tr-
Zicu 1,6 din, 1 kg prasica
pa 9,8 din. V tem odnosu
je vrednost praSica pri nas
le 6,1 kg koruze za kg Zive
teze. Zaradi tak3ne trzne
situacije se je krma od
marca lanskega leta po-
drazila od 1,39 din na 2,07
din in prasiéi od 9,21 na
9,80 din.

Na farmi je poraba krme
14,720.000 kg in proizvod-
nja prasicev 3,841.000 kg.

Povecani izdatki za krmo
znasajo 10,090.000 din in
povecanje dohodkov za
prasice 2,260.000 din.

To pomeni poslabSanje
gospodarjenja za 7,830.000
din in je farma, ki je bila
v prejsnjih letih visoko ak-
tivna, prisla v finanéno ne-
ugodni polozaj, za kar je
kolektiv nemocen in je tre-
nutna reSitev samo v na-
kupu koruze v najugodnej-
Sem ¢&asu, to je po Zetvi
proti takojSnjemu plagilu.

Ing. Lucijan Krivec,
dir. obr. PraSicereja

BLAGAJNA VZAJEMNE POMOGI

Vedno veé ljudi je, ki
prosijo za posojila in ved-
no manj moznosti je, da jih
tudi dobijo. V nasem pod-
jetju je vsekakor v veliko
pomoé BVP — blagajna
vzajemne pomoci.

Mesectno prispe proSenj
za posojila kar za skupno
10 do 12 milijonov starih
dinarjev. Vsem seveda ne
morejo ugoditi, saj so od-
visni od Stevila €lanov, ki
pladujejo mese&ne zneske.
Ce bi bilo ve¢ &lanov, bi
bila skupna vsota vecja in
tako bi bila tudi posojila
lahko vecja. Od maja letos
se je Stevilo ¢lanov BVP
povedalo le na 850, kar je
vsekakor skromno v 5000-
¢lanskem kolektivu.

Blagajna vzajemne po-
moci ni posojilnica, ki bi
le dobivala denar in nato
delila posojila vsevprek.
Blagajna vzajemne pomoci
je blagajna solidarnosti in

pomagati ljudem v stiski.

Nekateri to seveda izrab-
ljajo, Spekulirajo, izkoristi-
jo ugodnost in moZnost, za
tovarisko pomoé& in vklju-
cevanje v BVP so njihova
usesa gluha.

Razen posojil dobe &lani
Blagajne vzajemne pomogi
v primeru smrti druzinske-
ga clana 500.— dinarjev
brez povracila. Gesta, ki je
vredna pohvale!

Ce bo ¢&lanov BVP vet in
bo tako tudi ve¢ denarja,
nameravajo tudi porodni-
cam, ki doloten &as vpla-
cujejo v blagajno, podariti
po 500.— dinarjev.

Tudi maksimalno vsoto
posojila, ki je sedaj 3000.—
dinarjev, bodo potem lahko
zviSali na 5000.— dinarjev.

Pridruzimo se torej ¢la-
nom BVP, da izkazemo svo-
jo pripravljenost pomagati
tovarisem v stiski, saj bo-
mo morda tudi sami kdaj

pitanja.

nih in klavnih lastnosti. Na

tovariStva, pripravljenost potrebni podpore!

tem obdobju rastni poten-
Cial Zivali najve&ji in ni ne-
Varnosti zamastitve, paé
Pa pri ve&jem konzumu do-
+ SeZemo hitrej§o rast, ima-
Mo v vzrejalitu hrano po
Zelji, Vzrejalise je objekt,

ki so potrebni za kasnejso
starost Zivali. Iskale so se
tehnoloske resitve, ki bi
¢im bolj zmanjSale proiz-
vodne stroske, predvsem z
zmanjSanjem cCloveskega
dela in €im boljSem izkori-

IZgubili smo Danico AndoljSkovo

Izgubili smo tovariSico, prijateljico, sodelavko Dani-
co Andoljskovo.

Pred oémi nam je njen lik delavca, tovarisice in &lo-
veka, ki ga teZzave v Zzivljenju niso spravile iz ravno-
vesja in komaj lahko verjamemo, da je ni veé med na-
mi, da je njeno mesto prazno.

Po uspesno opravljenem izpitu za prodajalko v letu
1950 je nadaljevala Zivljenjsko pot, ki jo je v letu 1961
zanesla tudi v nage podjetje, E]er je videla svojo na-
daljnjo ustvarjalno perspektivo. 1. 1. 1961 je nastopila
delo kot namestnica poslovodje v marketu na Titovi
25, ki je bil takrat prvi preizkus nove prodajne tehnike,
brez katere si danes ne moremo veé predstavljati trgo-
vine na drobno.

Ze po petih mesecih je bilo jasno, da se v Danici
Andoljskovi skriva neverjetna volja in &ut za organi-
zacijo in prevzela je vodstvo novega marketa v Vojko-
vi ulici. Ze 1963 smo odpirali market na Celovski 63
in spet je bila Danica tista, ki je opravila pionirsko
delo. Leta 1966 je prevzela mesto poslovodje v marke-
tu v Hubadovi. Pred kratkim je bil dograjen market
Na jami, prst se je tudi tokrat ustavil na njenem ime-
nu in soglasna odlogitev je bila, da je Danica tista,
ki bo opravila tudi to delo. Vedno smo lahko ra&unali
z njeno vestnostjo in sposobnostjo, vedno je bila pol-
na ustvarjalne, organizacijske sile, pri tem pa ni ni-
koli pozabila, da so njeni sodelavci ljudje.

Drugo podroéje njenega dela je bila vzgoja mladega
narascaja v nasem podjetju. KakSne uspehe je imela
pri tem, lahko ilustrira podatek, da je sodelovala pri

prakticnih izpitih preko 600 naih u&encev. Pri tem de-
lu je Danica uporabljala vso &loveiko toplino ter za-
misel za komuniciranje z ljudmi, ki so stopali v Ziv-
ljenje. Tu jo bomo vedno pogresali. Se posebno pa jo
bodo pogresali u&enci, ki bodo potrebovali Se vrsto
nasvetov in napotkov na delovnih mestih in v privat-
nem Zivljenju.

Nikdar ni prisla v spore s podrejenimi, ker je znala
vse delo organizirati smotrno ter bila pri delu vedno v
prvih vrstah, za zgled vsem ostalim. Zmerom je bila
vesela in razpoloZena, nikoli ni pokazala, da ima tudi
sama tezave. lzgorevala je v Zelji po veéjem znanju
in prenasanju svojega znanja na druge zaposlene, ne-
sebicno in &élovesko.

Ni torej slucajno, da jo je delavski svet malopro-
daje izvolil za svojega predsednika, saj so vsi Elani
v njej videli zagotovilo za uspesno delo. Ob uveljav-
ljanju ustavnih dopolnil in s tem v zvezi statusa nove
organizacije maloprodaje kot temeljne organizacije
zdruzenega dela Emone, je vlozZila vse svoje sposobno-
sti, da ta organizacija dobi v okviru podjetja tisto me-
sto, ki ji pripada. Vedno ji je bila osnovna misel obdr-
Zati organizacijo enotno in pri tem upostevati &éloveka
kot ustvarjalca z vso njegovo individualnostjo. Vse nje-
no delo pa je ostalo nedokonéano. Nadaljevati ga mo-
ramo z vso prizadevnostjo v njen spomin.

Neusmiljena usoda ji je pretrgara nit Zivljenja v ca-
su njene najvetje ustvarjalnosti. Bila je polna novih
idej, pa jih ne bo mogla uresnig&iti.

Slava njenemu spominul
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Prenovljena trgovina v Podpeci

Pravzaprav bi lahko re-
kli, da so Podpecani dobili
Cisto novo trgovino. Prej je
bila klasiéna, zdaj pa je v
prenovijenem prostoru le-
pa samopostrezba. Tudi

skladiséni prostori so ta-
koreko€ novi.

Otvoritev samopostrez-
be v Podpeci je bila 8. ju-
lija letos. Navzoée vascane
in predstavnike Emone je
najprej pozdravil direktor

Mmm, kako lepa salamal

direkcije trgovine na drob-
no tovari§ Godec. Dejal je,
da pomeni podpeska trgo-
vina svojevrsten rekord,
saj je od dne, ko so zaceli
z deli pa do dne otvoritve
minilo samo mesec in 23

dni! Nato je zazelel kolek-
tivu marketa v Podpeéi ve-
lik promet in mnogo zado-
voljstva pri delu.
Predsednik krajev. skup-
nosti Podpec tovari§ Silc

pa se je v imenu sova3ca-
nov  zahvalil kolektivu
Emone, ki je uredila nov
market v tako kratkem
casu.

Po ogledu lepe prenov-
ljene trgovine so odprli

vrata za podpeske kupce,
ki so Ze nestrpno éakali, da
se razgledajo po polno z&
lozenih policah in si sami
v kosarice naberejo, kar
zelijo.

¥ TN i,
il LT

Prijetno je, €e si lahko sam nabiras v koZaro
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Skrbimo za varnost pri delu

Izpolnjevanje prijav nesrece pri delu

Vedno pogostejsi je po-
lav, da delavci, ki so utr-
peli nesreéo ali nezgodo
na delu, na poti na delo in
Z dela, iscejo prijavo o ne-
Sreci pri delu (obr. ER-8),
nekaj dni po nesreci naj-
veckrat pa po ozdravitvi.
Pogosto se tudi dogaja, da
izpolnjenih prijav odgovor-
ni vodje ne podpisejo ali
Opremijo z zigom in jih za-
to Skupnost zdravstvene-
9a zavarovanja delavcev
Zavraga in s tem podaljsu-
Je rok resitve.

Z ozirom na to, da je z
Zakonom o varstvu pri de-
lu (&1. 73) in internim pra-
Vilnikom o varstvu pri de-
lu podjetja (&l. 34) toéno
dologen postopek za izda-
jo prijave o nesreéi pri de-
lu in potreba po azurnem
in dejanskem prijavljanju
Nesre¢, bodo morale od
1. 9. 1972 vse organizacij-
ske enote same izpolnje-
vati prijave nesre¢ pri de-

———

lu. Sluzbi za varstvo pri
delu, NO in CZ pa bodo
redno posiljale po en iz
vod prijave zaradi tekoce
centralne evidence in ana-
liticne obdelave vzrokov
nesre¢ in nezgod za pod-
jetje kot celoto.

Prepricani smo, da iz-
polnjevanje prijav nesrec
pri delu ne bo predstav-
ljalo tezav, ker so bili vsi
poslovodje in vodje delov-
nih enot na preteklih teca-
jih varstva pri delu s tem
seznanjeni, nekatere orga-
nizacijske enote (maximar-
ket, supermarket, proiz-
vodni obrati) pa Ze sami
izpolnjujejo prijave. V vsa-
kem primeru pa bo bolj
azurno in objektivho ugo-
tavljanje vzrokov, kraja in
casa nesrece ali nezgode
ter evidenca nad stro3ki
in izgubljenimi dnevi v
okviru same organizacij-
ske enote.

Da pa z izpolnjevanjem

le ne bi bilo nejasnosti vas
Zelimo opozoriti na vsebi-
no v vrsticah 14 (vir ne-
srece), 15 (vzrok nesrece)
in 16 (kratek opis nesre-
¢e), ki zahteva loCevanje
nekaterih pojmov. Pred-
vsem je treba med seboj
lo¢iti vire in vzroke ne-
sre¢ oziroma nezgod. Med
vire Stejemo lahko vsako
delovno pomagalo (delov-
no orodje, stroj ali napra-
ve, material, pogonsko
energijo, ziva bitja, delov-
no mesto), kakor tudi ne-
ko visjo silo (poplava, po-
tres, pozar, strela in po-
dobno).

Pri vzrokih pa v glavnem
razlikujemo dve vrsti vzro-
kov:

— materialne, to je ob-

jektivne,

— tloveske, to je sub-
jektivne.

Med materialne vzroke

spadajo: neustrezna loka-
cija objektov, delovnih

mest, neustrezno urejena
razsvetljava, prekomeren
ropot, vibracija, slaba mi-
kroklima, slabo zracenje,
neustrezna temperatura,
vlaga, nevarnost sevanja,
nevarnost elektricnega to-
ka, neprimerna kvaliteta in
oblika materiala in podob-
no.

Med subjektivne vzroke
pa lahko 3tejemo vse ti-
ste, ki se nanaSajo na psi-
ho delavca, na njegovo te-
lesno in duSevno kondicijo
ter na njegovo razpoloZe-
nje in vedenje (neprevid-
nost). Nezadostna poklicna
in varnostna sposobnost
je v okviru teh eden od po-
glavitnih vzrokov nezgod.

V vrstici 16 pa je potreb-
no v skraiSani in razumlji-
vi obliki opisati posame-
zen primer in potek nesre-
ce ali nezgode.

Primer izpolnjenih po-
datkov v vrsticah 14, 15 in
16 za nesreco, ki jo je utr-
pel delavec na delovnem
mestu:

Vir nesrec¢e (zunanji
vzrok nesrece): urez z no-
zem.

Vzrok nesrece (zakaj se
je pripetila): neurejeno de-
lovno mesto — mastna tla.

Kratek opis nesrece:
Pri izkoS€evanju govejega
stegna mu je zaradi mast-
nih tal spodrsnilo, tako da
je omahnil vznak. Pri pad-
cu si je z nozem mocneje
poskodoval (urezal) laket
leve roke. Nudena mu je
bila prva pomo¢ in odpe-
ljan je bil na polikliniko
Ljubljana — nezgodni od-
delek.

Na vsa vprasanja v ob-
razcu je treba jasno odgo-

O sladkorju,

Ce clovek ve to in ono
o svojem zdravju in bo-
lezni, mu je prav gotovo
samo v korist. Laze se ob-

Vpisovanje v drugi raz
red jesenske izmene bo v
Ponedeljek, dne 28. avgu-
sta 1972 od 10. do 12. ure.

K vpisu naj ugenci pri-
nesejo:

a) &itljivo izpolnjeno pri-
Javo na obrazcu DZS 1,50:

b) sprigevalo 1. razreda;
c) zapiske.

V jesenski izmeni bodo
Olgiskovaii teoretiéni pouk
Ucenci naslednjih bivsih
Prvih razredov (kot smo ze
Sporocili z dopisom, razen
1.a razreda):

Solski

center

za blagovni promet
obvesca

1 oddelek Zivilske stroke
— 1. b razred;

3 oddelki meSane stro-
ke — 1.8, 1.}, 1.k razred;

2 oddelka oblacilne stro-
ke — 1.nin 1.0 razred;

1 oddelek kemicne stro-
ke — 1.s razred;

1 oddelek tehniéne stro-
ke -— 1.v razred.

Pri¢etek pouka bo v pe-
tek, 1. septembra 1972, ob
8. uri za Solo za prodajalce,
za oddelke za odrasle pa
v torek, 5. septembra, ob
15. uri.

Popravni izpiti:

petek, 25. avgusta, ob 7.
uri: za vse ucence, ki ima-
jo izpit iz tujega jezika in
trg. raéunstva (pismeno);

ob 9. uri: za uéence prve
izmene (ustno);

sobota, 26. avgusta, ob
7. uri: za utence druge iz-
mene (ustno).

Vpisovanje slusateljev v
oddelke za odrasle je

v ponedeljek, 4. septem-
bra od 13. do 15. ure za:

2. razred KS

2. razred PS

2. in 3. razred SZP.

Blobtour tudi v domadem turizmu

Globtour je bil ustanov-
lien predvsem zaradi ino-
®Mskega turizma, sedaj
Pa bodo tudi domagi turi-
Zem spravili na odgovarja-
1981 nivo, Odprli bodo veé
nm‘_'ih poslovalnic, med ka-
terimj bo najvecja v Maxi-
Markety, kjer bo tudi se-
®2 za domati turizem. To
O pravzaprav druga faza
2gradnje Globtoura, ko bo-
0 dopolnili dejavnost v
Poslovanju.

Globtour se zavzema za
Specializacijo nekej aranz-
Majev v skupnem progra-
MU jugoslovanskih turi-
Sti¢nih agencij. Usluge bo-
do lahko solidnejse, kvali-
tetnejge, &e ne bodo vsi
Vsega delali, ampak se bo-
O turistiéne agencije pre-
0 Zdruzenja jugoslovan-
skih turistignih agencij do-
90vorile o podrogjih, kjer
0do delovale.

Globtour vsekakor na-
Merava nadaljevati uspes-
N0 zateto pot v pomor-
Skem turizmu. Prav tako si
€ Vv zimskem turizmu

Globtoyr Ze ustvaril trden
Polozaj.

Turistiéna agencija v na-
Sem podjetju pa ima po-
membno prednost pred
ostalimi in jo bo tudi izko-
ristila. Namre¢ prostor za
poslovalnice. Prav gotovo
je vsaj sto Emoninih trgo-
vin takih, kjer bi lahko ime-
li poslovalnico Globtoura

in prodajo turisti¢nega bla-
ga. Usluge je pac treba
ponuditi kar najbolj nepo-
sredno.

Globtour je bil tudi po-
budnik za vzpostavitev red-
ne linije med Trstom in
Portorozem s hidrogliserji.
Trzaska obala je zaprta za

»Poéitniski« razgledi

kopalce, zato se Italijani
zelo zanimajo za nase pla-
Ze. Letos bosta na tej liniji
vozila dva italijanska gli-
serja Sestkrat dnevno, dru-
go leto pa Ze Stirje gliserji
mesSane druzbe Trieste Ali-
scafi, katere ¢lan je tudi
Globtour.

varuje pred nevarnostmi
Stevilnih sovraznikov orga-
nizma. Poglejmo, kako de-
luje sladkor:

Sladkor predstavlja lah-
ko prebavljivo, visoko ka-
loriéno hrano. Clovek ga
rabi predvsem za tvorbo
glikogena — snovi, ki hra-
ni srce in misice. Sladkor
mora stalno normalno ni-
hati v krvi v dolofenem ni-
voju (80 - 120 mg /). Slad-
kor predstavlja tudi osnov-
no energijo mozganskim
celicam.

Ne glede na to pa mora-
mo veckrat omejevati slad-
kor. To velja predvsem za
sladkorne bolnike in za lju-
di, ki so nagnjeni k debe-
ljenju. V manjsih koli¢inah
morajo uporabljati sladkor
tudi umski delavci, nadalje
ljudje »ki ne poznajo fizig-
nega dela«, in clovek v
zrelem in starostnem ob-
dobju. Vsi ti morajo obvez-
no zmanjSati dnevno nor-
mo in pojesti manj slad-
korja v primerjavi z mladi-
mi ljudmi, ki lahko pojedo
tudi 100 g sladkorja dnev-
no.

Ze dolgo je znano, da
prevelika uporaba sladkor-
ja povzrota kopicenje ma-
3¢obe v telesu. Posebno
Zivahno se tvori mascoba
pri nekontroliranem trose-
nju tort, slaséic itd.

Vsak povecéan sladkor v
krvi povzrota zgodnjo ar-
teriosklerozo. Vse to nare-
kuje, da morajo starejsi
ljudje znizati sladkor v pre-
hrani. Za starejSe ljudi ve-
lja pravilo: bati se je treba
posebno sladkorja, alkoho-
la in pretiranega sedenja.

S tem v zvezi je potreb-
no omeniti sadje in jago-

voriti, kot to zahteva vsa-
ko vpraSanje. V glavi pri-
jave je treba navesti zapo-
redno Stevilko iz knjige po-
slanih prijav, katero mora
voditi vsaka organizacij-
ska enota za sebe, registr-
sko stevilko zavezanca za
prijavo (5026010933) in $i-
fro dejavnosti (612-13) v
vrstici 2 in vse ostale za
htevane podatke.

Kolikor pa se pojavijo v
zvezi z izpolnjevanjem pri-
jave o nesreci pri delu ka
krSnekoli nejasnosti, se
obrnite na Sluzbo varstva
pri delu, NO in CZ, Prole-
tarska 4, Stevilka telefona
315-133, ki vam bo nudila
potrebna pojasnila.

Vodja sluzbe

za varstvo pri delu,
NO in CZ

GERSAK Andrej

medu

de. Tudi tu je sladkor. Ven-
dar ta sladkor v veé&ini sad-
ja in jagod ni saharoza,
temve¢ ta sladkor pred-
stavlja fruktozo. Posebno
dosti fruktoze je v grozdju
in jabolkih.

Fruktoza je priblizno
dvakrat bolj sladka kot sa-
haroza in hitro dospe v kri
ter se aktivno vkljucuje v
Stevilne biokemicne pro-
cese v raznih tkivih. Opa-
zovanja govore, da frukto-
za ne kopi¢i mascob v te-
lesu in ne dviga holesteri-
na v krvi.

Zelo bogat s fruktozo je
tudi naravni med, ki ima
prednosti pred sladkorjem.
Med ugodno deluje na
funkcije Stevilnih organov,
posebno na jetra in pre-
snovo mascob.

Ker je med zelo kalori-
¢en in vsebuje za 29/, sa-
haroze, ga ni priporoéljivo
uporabljati ve& kot 50 do
60 g dnevno na osebo.

V borbi proti preveliki
uporabi sladkorja se lahko
posluZzujemo zamenjav s
ksilitom, sorbitom in seve-
da s saharinom. Saharin
je brez kaloriénih vredno-
sti. Stevilne preiskave po
svetu so pokazale, da je
neskodljiv in se izloca v
urinu neizpremenjen. S sa-
harinom so Ze od nekdaj
gospodinje sladkale jedi,
pa Se poceni je.

Saharina naj se posluzu-
jejo ljudje, ki so nagnjeni

k debelosti in sladkorni
bolniki.

Na koncu: Sladkor iz
kruha, krompirja, riza, te-
stenin — lije v kri, iz sadja
— curlja in iz zelenjave —
kaplja v kri.

in jajca.

Bodice iz marketa
na Gosposvetski

Ce bere¥ Easopis popoldne, e nekako zodovoljno
zaspi§, ko pa se zjutraj zbudis, je Ze vse drugace.

V trgovinah bi morali montirati radijske oddajnike,
po katerih bi lahko sproti objavljali spremembe cen,
prodajalci pa bi rabili elektronske mozgane.

V Emoni smo tako bogati, da lahko zavriemo sko-
raj novo embalazo za mesne izdelke, perutnino, sadje




6 ® EMONA INFORMATOR

PROMET BLAGAJN HKS V MESECU

JUNUWU
Blagajna Dvig Vloga
: o3 3 PR EGI‘ED ’ Supermarket 1469.261,10 1346.835,55
izplaéil osebnih dohodkov za mesec julij 1972 preko HKS Emona Ljubljana Smartinska 502.030,20 541.130,15
y Vizmarje 11.117,15 9.410,00
o 5 = = & Sentvid 23.845,30 22.684,05
SQ¢asa i Q% §9 0 Zagorje 14.025,50 11.279,50
Poal U o A CE °g 8% o Opatija 11.990,00 7.975.90
2o S8 i cieinRs o8 § 5o x3 &  Osijek 73.109,30 73.763,35
7 R ] gc_:: oip @29 Eo Koper 103.613,05 112.767,30
& E ho %o Own Cun N N8 £~ Straziice 5.548,96 9.853,60
Bled 26.740,00 18.032,00
10 10 Direkcija za splo.ﬁng-ekonomska zadeve 72 72 50 69,4 170.552,69 147.718,50 866 Litija 1.156,05 5.058,60
10 20 Elektronsko-racunski center 45 45 35 77,8 103.217,41 88.002,80 853 Dol 4.870.00 4.310,00
1040 SEP 3% 36 4 111 7260896  35290,10 485 27,487 946,50
1010 Direkcija za finanéne zadeve 105 105 103 981 22086624 21629250 979 VIF 487,50 16.946,
1030 HKS 6 6 6 1000  14.171,61 1382180 975 Menges 5.180,00 9.334,30
15 Druzbeni standard . s 26 26 1 3.9 41.692,59 15.901,70 36,2 Kamnik 24.000,00 8.320,00
21 Poljedelstvo — govedoreja Domzale 327 326 59 18,1 552.937,49 304.676,60 551  &kofja Loka 6.000.,00 8.980,00
22 Prasic¢ereja Ihan 108 108 f86 79,6 194.752,68 174.712,70 89,7 x . : : '00
23 Perutnina Zalog 256 256 17 6,6 44356210 17960620 405 SeZana 6.921,50 15.430,
gg ?&OIPGL?EIE ‘Ljubljana 1:;:; 132 15 46,9 62.064,64 45.671.— 73,6 Jesenice 9.340,00 7.428,40
ubljana 17 110 94,0 195.941,88 215.188,10 1098 Kranjska gora 39.936,00 36.298,60
26 MIZ Ljubljana — Zalog 487 487 91 187  842.82681  406.866,70 483 Novaj Gor?ca 34.197 50 62.509,00
30 Direkcija trgovine na debelo — skupne sluzbe § ol sl
in uprava 152 152 12 7.9 25339751 10541960 41,6 Gornja Radgona 33.990,00 30.574,50
g; groslst — ge{:tor ||I éf ég 2 BT 26.167,32 1332590 50,9 Crnomelj 22.070,45 26.262,40
rosist — Sektor T T 112a7040 52.204,50 46,5 Hrastnik 15.145,10 9.040,90
34 Grosist — Sektor Il 105 105 2 1,9 168.654,59 58.341,20 34,6 Velika Nede”a 2.900.00 2.190 00
35  Grosist — Sektor IV 77 77 59 76,6  135.439,03  121.693,80 89,9 e G by )
36  Grosist — Sektor V — praZarna 69 69 15 21,7  101.21566 6127190 605 RHazkriZje 2.138,65 4.460,00
gg g“’s!s§ — gell:ttor trarclisport 1 ;g 118 2 16  227.653,72 7765890 34,1 Rijeka 19.970,00 22.501,05
rosist — Sektor prodaje 54 20 37,0 195.225,09 93.988.— 48,1 Be 3 20
39 G_rosisp_ — Sektor V_tl — Konsignacija 15 15 5 33,3 48,518,32 27.623,50 56,9 Me::'?l:gf ;(5) ggg'gg 1332?50
40 Direkcija maloprodaje — uprava 83 83 17 20,5 179.291,39 84.636,10 472 A T Sl
41 Direkcija maloprodaje — marketi 577 575 141 245 93504931 49551130 53,0 1ovarna mocnih krmil 243.516,60 255.724,00
zg giratcija malloprugaja — g_i?s_lténe trgovine 332 232 13 6,2  341.27433 134.765,20 39,5 Mesna industrija Zalog 334.117,60 336.355,35
irekcija maloprodaje — bifej 1 35 18,9 263.217,83 128.567,40 488 p i 60
44 Direkcija maloprodaje — Fontana 6 6 — — 8.234,75 2500.—. 304 Pe;’;tgma' z?:.'Og 12%33'38 192'723';0
45  Direkcija maloprodaje — SM (Ljubljana, Osijek, Bled) 372 371 90 243 58219997 30541460 525 |rasicereja lhan 023, 71.860,
46 Direkeija maloprodaje — SM Maribor 123121 1 08  155.065,13 55.160,30 356 Govedoreja Domazale 68.167,70 43.590,90
47 Direkcija maloprodaje — maloprodaja Koper 117 117 2 1.7 231.972,58 80.309,70 346 Kooperacija Ljubljana 40.191,00 51.988,65
48 Direkcija maloprodaje'— MM Ljubljana 441 441 197 - 44,7 620.802,42 479.795,60 77,3 Kooperacija Kamnik 35.506.50 59.283,00
49 Direkcija maloprodaje — maloprodaja Rijeka 6 6 — - 9.851,06 3.320— 33,7 K £e e HEed : ’30
50  Direkcija zunanje trgovine — uprava 39 39 16 410 8902650 6016620 676 <ooperacija Domzale 50.900,00 25.692,
51  Direkcija zunanje trgovine — Sektor | 37 37 18 48,7 95.199,85 58.01580 60,9 Kooperacija Lukovica 4.840,00
52 Direkcija zunanje trgovine — Sektor Il 13 13 1 84,6 32.373,21 31.129,80 96,2 Perutnina Duplica 47.978,78 38.620,90
53  Direkcija zunanje trgovine — Sektor IlI 95 . 85 15...158 21165413~ 8920130 421 ‘prZufarna Lokev 16.370.00 14.215,00
54 Direkcija zunanje trgovine — Sektor IV 20 20 14 70,0 50.207,77 43.514,30 86,7 4 : } 12 0
60  Direkcija za inzeniring 28 28 28 1000 7538798 7319410 o714 vodice 41.676,95 3.740,0
61  Direkcija za inZeniring 4 4 1 250 1.799,98 1.13990 633 Gozdarstvo Menge$ 43.160,00 32.857,50
70  Turisti¢éna agencija Globtour 17 17 8§ 204 40.215,85 26.427,90 657 MikloSiceva 83.893,30 125.293,45
72 Globtour agenci]e 81 81 4 49 186.510,43 54.714,20 29,3 Maximarket 461.303.85 467.001 05
80 Vila Bled 34 34 — —_ 63.966,93 20.170— 315 ; OTERd i
90  Bernardin v gradnji 1 1 11000 359996 384230 1067 Irbavije 11.110,00 8.540,00
Skupaj 4771 4764 1310 27,5 8,360.740,10 4,686.772.—- 56,1 Skupaj 4294.643,29 4217.993,1 5
I Prevarano srce Slovenski
a 5 a ! Ne jo&i za njim, ubogo srce, ker solze to so krvave. France Vezensek: pregovori

Za njim zaman se oziras, zaman za njem-hrepeni§, solza
krvava ga tvoja ne gane, noga njegova ob tebi ne stane.

Ne Joé&l, ne toéi solza za njim, ubogo srce, saj pota so pra-
va mu tuja. H. &

Emona

V davnini slovela je rimska Emona,
danasnja Emona njen &uva ugled,
Ze se razvila v mogoéno podjetje,
sloves Emone $iri v svet.

Kadar imajo otroci in norcl
denar, imajo kramarji dober
semenj.

Kar &lovek sam prisluZl,
najbolje obrne.

Velika usesa ima$.

Res je, za éEloveka imam
prevelika uesa, toda pritrdil
mi- bos, da so tvoja  pre-

majhna za osla. I_Iudski vremenar 3 :I silnem razmahu je proizvodnja
-

Vreme, ki ga Lovrenc naredi, celo jesen drZi. p"0|gg°tvu'2§m; jgg g:gfﬁéaring

Ce na Veliki Smaren sonce sije, vino sdmo v sode §irijjo v svetu nas renome.

Kar od srca pride, se srca
prime.

Drzi se novega pota in st&

Na vpradanje, zakaj ima
rega prijatelja.

rad lepe Zenske, je filozof lij
Aristotel odgovoril: To vpra-
ganje je vprasanje slepca.

-

Rasti, razvijaj se nasa Emonal

Mi smo ponosni na tvoj razvoj.

Za tvoj procvit bomo dali vse sile,
vse za tvoj silni, stabilni razvoj!

e.
z z.d" I"l dﬂem .'pa"a @ vsa jese pOda . Drevo se na drﬂvo nas a-

nja, ¢lovek na éloveka.

Kdor veliko govori, veliko
ve ali veliko laze.

Filozof Zenon je rad gledal
za mladimi dekleti. Ko ga je
nekdo zbodel, &es da se to
za filozofa ne spodobi, je Ze-

AFORIZMI

non smehljaje dejal: Lepotice
bi se mi res smilile, e bi jih
ljubili samo tepci.

-

Tudi Tolstoj je rekel, da
vse slabo na svetu poteka
od Zensk.

Seveda, celo vi, mogki, po-
tekate iz nas, je odvrnila na
kratko Zenska.

Romanopisec Balzac je za-
lotil svojega sluZabnika na
lazi, pa ga je pouéil:

Zapomni si, svojega bliz-
njega ne smemo nikoli nala-

Manjka nam sile in pri-
loZnosti, da bi opravili vse
dobro in zlo, ki smo ga na-
meravali.

Osupli strmimo, kadar
vidimo, da smo ponovno
padli in da nas celo nesre-
¢e niso izmodrile.

Kdor je odkritosréen, od-
pre srce. Taksni pa so le
redki, vecina odkritosré-
nost le hlini, da si izvabi
zaupanje drugih.

cvari zenino telo, skvari
duha in izpridi duso.

Ce bi hoteli biti samo
sreéni, bi to kaj kmalu do-
segli. Toda sreéni hoceino
biti bolj kot drugi, to pa je
vedno tezko, ker mislimo,
da so drugi srecnejsi, ka-
kor so v resnicl.

S starostjo se mnoze hi-
be v dusi kakor gube na
obrazu.

Tudi tope glave lahko

Da ne bomo v zadreg

Uh, vroce!

Vreme je sicer muhasto
kot aprila, a vendar so vro-
¢i dnevi kljub vsemu po-
gosti. Odveé so jopici in
suknjiéi, nogavice in krava-
te. In kaj svetuje bonton

sleherno Evo. Ni pa mo-
derna Eva, ¢e se brez kri-
titne misli podreja vsem
modnim muham!

No, bolj ali manj se Eve
v poletni vro€ini laze znaj-

del, da so vsi v srajcah
suknji¢ slekel, ga po kom
¢ani seji oblekel in Zel, PO
opravkih v mesto, med po
tjo sko&il na kavo — IN
moral placéati mali oglas

gati!
Zakaj pa P°‘°'|:"- daﬂ"’P‘:’d- Zenske spravljajo v za- zaostrijo poloZaj. za prikupno Evo in korekt- dejo.  Kaj pa korektni na rova$ izgubljenega suk-
EERoChe ieli WO P kon, preden je kaj iz njih nega Adama v tem casu? Adam? njica.

sodni izterjevalec, da vas 'ni
doma?

Sodni izterjevalci pa niso
nasi najblizjil

Glasilo delovne skupnostl podlotLl
Emona, Ljubljana — lzdaja delavski
svet podjetja — Izhaja enkrat me-
seéno — Ureja uredniski odbor: Ve-
likonja Janko, Novljan Jasna, Dolinar
Franc, Kepa Janez, Zunko Franc —
Odgovorni urednik: Janko Velikonja

in preden more iz njih kaj
biti. Moz je nekaksen ro-

kodelec, ki dokonéno zmr-

Dve stvari godita nasi
naravi: krepost lastne so-
proge in slabost tujih moz.

Zahvala

Ob nenadomestljivi izgubi mojega moza Mirka Trebusaka,
elektrotehnika, se iskreno zahvaljujem vsem, ki so ga spre-
mili na njegovi zadnji poti, mu darovali cvetje in mi ustno ali

Kar zadeva poletne Evi-
ne obleke za sluzbo, naj
ne pretirava niti v sramez-
ljivosti niti v spro3ceno-
sti. Zaveda se, da je sluz-
ba sluzba in da je ne gre
zamenjavati s kopali§¢em

ali izletnisko tocko. Evina-

obleka naj bo ‘izraz njene

V veéini primerov je v
hudi vroéini res ¢isto nor-
malno posedati ali hoditi
okrog brez suknjica. Saj
poznate nesrecnika, ki je
zjutraj oblekel suknjié, od-
hitel na delo, ga v avtobu-
su vrgel cez laket, ga pred
vrati podjetja spet oblekel,

&e vas poklic terja, d@
tudi poleti kot predstavnik
svojega podjetja sprejema
te stranke, potlej se nikar
ne poslovite od suknjica!
In nikar v sami srajci nd
gledalisko predstavo al
koncert, pa &eprav je n@
prostem!

— Glavni urednik: Novljan — 3 : . h gk .
ivecaidive: Libijasd: Kormiona 3, ﬂ:;’g":: J::fakrlli‘o’;?':!:é Iskrena hvala Blagajni vzajemne po- . opnoeti in vseh tistih v pisarni slekel, potlej je Sicer pa se zanesite N2
bt T o R s Trebusak Marija z Viastico posebnosti,  znacilnih . za el v suknjiu na sejo, vi- svojo presojo!



