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V RAZPRAVI

Osnutek temeljev srednjerocnega plana

. Na osnovi sprejetih smernic za izdelavo temeljev plana
Nase delovne organizacije v mesecu januarju letosnjega leta,
SMo pripravili konkretne naloge, ki bodo po Siroki javni raz-
Pravi ostale temelj za izdelavo dodelanega srednjerocnega
P|ana. Od teh temeljev se po sprejetju na referendumu ne bo
Smelo odstopati ob konkretni pripravi plana, zato je toliko
POomembnejSe zavestno sodelovanje vseh nas zaposlenih
¥ Predilnici Litija pri postopku oblikovanje teh temeljev.

w

V RAZPRAVI JE
DELOVNI KOLEDAR

Pripravili smo predlog delovnega kole-
darja za naslednje leto. Medtem ko koledar
Za neproizvodne sektorje ne prinasa dosti
Novosti, jih koledar za proizvodni sektor
Ima. Najve&ja novost so delni kolektivni do-
Pustl. Vsakdo bi moral izkoristiti 12 dni
dopusta po koledarju. Vsaki izmeni bosta
V dopust viteti soboti v ¢asu kolektivnega

Opusta, ker lahko tako dosezemo, da ima
Proizvodnja v tem &asu vse sobote proste.
hasprotnem primeru bi izmena, ki dela
takmt. dopoldan delala $e v soboto, in bi
Qorali zaganjati stroje samo za eno izmeno.
tem koledarjem bi bilo Sest poletnih ted-
1oV ukinjeno noéno delo.

' celotnem letu bi bilo pet popolnoma
Prostih sobot. Vsak posameznik bi opravil
d (z dopusti 15) delovnih sobot. S tem bi

OPrinesli dva dni za konec leta in en dan za
Solidarnost,

morate S0 odprta vprasanja, na katera bomo
i ‘t’)rall skupno poiskati odgovore. Ob kolek-
izn':em dopustu bo potrebno: zamenjati
rnozeno tistim, pri katerih delata Zena in
Viln'kv razliénih izmenah; spremeniti pra-
ko) lk Za letovanje, da bi imeli delavci na

ektivhem dopustu prednost itd.

OGLEJTE g
PREDLAGANI KOLEDAR
NA 4. STRANT!

3 Ni‘ 6. strani — Rekreacija v telovad-
l\:a‘:ii (decembra pri¢nemo z rekreacijsko
bo za nage delavke in delavce. Pre-

Mte prispevek vodje rekreacije, Janeza
8uptmana).

i

Kcr morajo biti temelji plana
usklajeni s cilji ckonomske po-
litike ozjih ali SirSih druzbeno-
politicnih skupnosti in morajo
v razdelitvi ustvarjencga dohod-
ka vscbovati vse pravice in
obveznosti iz sklenjenih samo-
upravnih sporazumov in dogo-
vorov, ki jih je prcko 40, mo-
remo  spreminjati Ze o sprejete
temelje plana le s ponovnim
usklajevanjem na vsch ravnch
SAMOUPravnega  Sporazumevi-
nja in dogovarjanja. Ravno zato
dajemo osnutek temeljev plana
v javno obravnavo pomanjklji-
vo, ker nam v tem ¢asu e niso
znane vse usklajene prispevne
stopnje iz dohodka in distega
dohodka s podroéja druzbenih
dejavnosti in  dejavnosti SIS
materialne  proizvodnje.  Ke
nam bodo znani in usklajeni ti
podatki, bomo nad osnutek do-
polnili in pripravili dokonéen
predlog. Koliko ¢asa bodo ti
temelji v javni razpravi, ¢asov-
no torej S¢ ne moremo oprede-
liti.

Nasi temelji plana vscbujejo
naloge v zvezi z:

— obsegom in strukturo
proizvodnje in prodaje;

— obsegom potrebnih suro-
vin po kvaliteti;

— obsegom investicij in
zdruZe vanjem sredstev;

— povecanjem produktivno-
sti dela in uéinkovitosti gospo-
darjenja;

— ustvarjanjem  celotnega
dohodka in dohodka ter nji-
hove delitve;

— delitvijo cistega dohod-
ka in;

— sporazumevanjem in do-
govarjanjem o temeljih plana
z drugimi nosilci planiranja.

V Litijskem predilcu osnutka
temeljev plana ne bomo objav-
ljali, ker bo primerneje in pra-
vilneje v internih Informacijah
s sprotnimi spremembami ali
dopolnitvami. Povemo naj le,
da pricakujemo prvi manjsi
skok proizvodnje enojne preje
v letu 1981 na 6974 ton (veéje
bo odstopanje od realizacije
leto$nje proizvodnje) in sicer na
racun dokonc¢anih investicij-
skih del tekoéega srednjeroé-
nega plana. Drugi skok je pred-
viden v Ictu 1983 na 7680 ton
cnojne preje, ker izhajamo iz
stalis¢a, da bomo v tem casu
uspeli predvsem zamenjati $e
preostale starc-prstenéne stroje.
Scveda pa bomo morali ob tem
izboljSati  tudi  organizacijo
dela, usklajeno delovati po vsch
fazah proizvodnega procesa,
urcditi klima naprave in med
drugim Se predvsem zmanjSati
Stevilo pretrgov. Le tako bomo
v 5. letih uspeli zmanjsati Ste-
vilo zaposlenih za 3% do 4%
(okoli 200 ljudi) tako v proiz-
vodnem kot neproizvodnem
delu. Ob uspeli zamenjavi sta-
rih DD sukalnih strojev pa ra-
¢unamo tudi na povecano proiz-
vodnjo sukalnice.

ISKRENE

CESTITKE

ob dnevu

republike —

29. novembru
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PREDLOGI DELAVSKEMU SVETU

Novo s komisije za sistemizacijo in nagrajevanje

I. Na se¢ji dne 13. 11. 1980
je komisija za sistematizacijo
in nagrajevanje  obravnavala
vlogo komercialnega  scktorja
za poviSanje tockovne ocene
del in nalog ali pa vezave na
procent doscganja norm v pro-
izvodnji za skladiséne delavee,
transportne delavee in voznike
v notranjem transportu (skla-
disce). Istocasno je  obravna-
vala tudi predlog scktorja vzdr-
zevanja, da Komisija prouci in
odobri 10% dodatek za delo
po ucinku clektricarjem, ki
delajo v izmenskem delu (de-
zurni).

Komisija za sistematizacijo
in nagrajevanje je sprejela sklep,
ki ga posreduje  delavskemu
svetu v nadaljno obravnavo.

Predlagamo pa da sce prilogi
7/VII samoupravnega  spora-
zuma o osnovah in merilih de-
litve sredstev za osecbne do-
hodke, ki je bila sprejeta
30. 8. 1979 in kjer so nasteta
dela in vrednotena za delo po
u¢inku  brez  individualnih
norm ali vezave na  procent
doscganje norm drugth, dodajo
Se tocke:

4. Skladis¢ni delavec

5. Transportni delavec

6. Voznik v notranjem trans-
portu

7. Elektricar 1, 1L, III, (za
izmensko delo)

S sprejetjem  predlagane
spremembe bi bila dela in na-

loge delaveev  pri zunanjem
transportu  priblizno  ¢nako
nagrajevana, kot podobna dela
v proizvodnem scktorju.,

Dezurni clektricar pa je naj-
bolj neposredno  povezan s
proizvodnim procesom in je od
njegovega  dela odvisno  tudi
doseganje u¢inkov v vsch delih
proizvodnje.

Predlagamo, da se spremem-
ba uposteva od 1. 11. 1980
dalje.

II. Na predlog komercialne-
ga scktorja in na podlagi 63.
¢lena  samoupravnega  spora-
zuma o osnovah in merilih de-
litve sredstev za osebne dohod-
Ke je komisija za sistematiza-
cijo In  nagrajevanje sprejela
sklep, da se odprejo nova dela
in naloge:

Korespondent
nem sektorju in

Pomoénik vodje skladisénika
surovin in vodje transporta,

v komercial-

Glede na dolocila, ki izha-
Jajo iz pogodbe med Predilnico
in Matrezom in glede na novo
organiziranje dela v dveh izme-
nah, s¢ je povecal obseg del pri
prevzemanju in - odposiljanju
surovin in ostalega materiala po
zeleznici. Vse to je povezano
z visokimi stroski, ¢¢ blago ni
pravo¢asno  natovorjeno 0z,
1ztovorjeno. Znatno pa so se
povecala  tudi administrativna
dela.

OSNUTEK TEMELJEV SREDNJEROCNEGA PLANA
PREDILNICE LITJA ZA OBDOBIJE 1981—1985

V RAZPRAVI
(Nadaljevanje s 1. strani)

Celotno  koli¢ino  proizve-
dene preje, bomo lahko pro-
dali na domacem ali tujem
trziséu. Ker si moramo za
uvoz potrebne surovine ustvariti
lastna devizna sredstva, bomo
za prodajo preje  domacim
kupcem po SS-ih zahtevali de-
vizno pokrivanje, sicer bomo
morali prejo izvoziti, Uvozili
bomo celotno potrebno kolici-
no bombazne surovine in 78%
sintetiéne, ker jo z domaco pro-
izvodnjo v tem Casu gotovo ne
bomo mogli pokrivati v vegjih
koli¢inah,

ZmanjSanje Stevila zaposle-
nih pri vi§je ustvarjeni proiz-
vodnji bo prispevalo Kk pove-
¢ani produktivnosti, boljsi pri-
hranki pri vsch vrstah materiala,
clektriéni energiji in Kurilnem
olju, pa bodo pri vi§je ustvarje-
nem celotnem prihodku pripo-
mogli k bolj§i ckonomiénosti.

Prirazdelitvi  ustvarjencga
dohodka, ¢istega dohodka in

BOD, kot osnov za zadovolje-
vanje splosnih in skupnih druz-
benih potreb, izhajamo v teme-
ljith iz skupno nespremenjenih
prispevnih  stopenj  tekocega
obdobja tako, da v dani situaciji
ne bi ¢ bolj siromasili material-
ne osnove zdruzencga dela in
zmanjSevali realne kupne modi
nascga  delavea oz, ob¢ana,
SploSna in skupna poraba more
rasti vzporedno le z nominal-
nim  povecanjem  dohodka
0z. ustvarjenimi rezultati in re-
solucijskimi zaostanki za kon-
kretnimi ckonomskimi katego-
rijami, zato bomo letne od-
lo¢itve  prilagajali  c¢ventuclno
spremenjenim parametromsred-
njeroénega plana 1981—1985,

O wsch potrebnih podatkih
in izhodis¢ih vas bomo sproti
in pravoc¢asno obveséali v dnev-
nih informacijah, tako da boste
tckoce  sodelovali v izdelavi
predloga  temeljev  plana oz,
srendjeroénem planu,

V. KERZAN

[II. Na predlog strokovnega
kolegija je komisija ponovno
obravnavala predlog proizvod-
nega scktorja, da se ovrednotijo
dela in naloge pomoénika obra-
tovodje v sukalnici. Omenjena
dela in naloge so v razvidu del
in nalog Zc opisana, niso pa
bila vrednotena, ker je bil sa-
moupravni sporazum o osnovah
in merilih delitve sredstev za
oscbne dohodke sprejet pred
aktom o razvidu del in nalog.
Predlagana ocena del in nalog
pomocnika obratovodje v su-
Kalnici je 780 tock.

Komisija se s predlogom stri-
nja in ga posreduje delavskemu
svetu v ponovino obravnavo in
sprejem, .

IV. Ugotavljamo tudi, da so
ponovino  nastale  spremembe
v osnovah, ki jih uporabljamo
pri izracunu planske vrednosti
tocke (boljsa proizvodnja, velik
razkorak med dejansko in plan-
sko  vrednostjo  tocke).  Zato
predlagamo, da  se  planska
vrednost tocke od 1. 11. 1980
poveca iz dosedanje 0,1000 na
0,1100 din.

V. S ciljem, da se znizajo iz-
ostanki z dela in s tem ublazi
pomanjkanje dclovne sile, ter
na ta nacin poveca produktiv-
nost, predlagamo, da sprejme
osnutek  sprememb  samo-
upravnega sporazuma o osnovah
in merilih delitve sredstev za
oscbne dohodke in ga da v jav-
NO razpravo.

Clen 96 tega sporazuma s¢
dopolni in se glasi: Dodatke
na oscbne dohodke tvorijo:
dodatek za noc¢no delo, za delo
po podaljsanem delovnem casu
(nadurno delo), dodatek  za
dtiriizmensko delo, za delovno
obremenitev, za predelavo barv-
nih  prej, dodatek za  deljen
delovni ¢as in stimuliranjem
izkoriscanja delovnega casa.

Doda se ¢len 102. a, ki se
glasi:

Delaveem, ki v tekocem me-

secu niso bili odsotni z dela
zaradi  bolniskih izostankov
ali neopravicenih izostankov,

pripada stimulacija izkori$éa-
nja delovnega ¢asa, v visini
55 din.

Delez stimulacije delaveeYs
ki izgubijo lastnost delavea ¥
zdruzenem delu zaradi upoko-
jitve, je sorazmeren Gasu njit
hovega rednega dela v obrav:
navianem mesecu.

Komisiju za  sistematizacijo
in nagrajevanje je obravnavald
tudi vlogo mojstrov in obratos
vodje v cfektni sukalnici, dd
bi bila njihova dela in naloge
enako ocenjena, kot dela ostis
lih mojstrov v predilnici, V0ogh
ni ugodila, ker gre za spremem-
bo sporazuma katere trenutn?
ne moremo  resevati.  Njihowe
pripombe bi reSevali pri prihod-
nji ocenitvi del in nalog,

AP

OPOMBA:Medtem ko I
bila ta Stevilka glasila v tiskar
se je sestal delavski svel. g
sklepu smo vas obvestili ¥ In
formacijah, ki so izsle v tore®
25, 11. 1980.

Domovina, ostanig

Sonce je zaslo, Pokrajino je
objel veéerni mrak. Bila je
jesen. NezZna, tiha, otona je-
sen. Zvoki kitare so trepetali
Vovetru, zvonka pesem se je
zgubljala v prihajajoéem  ve-
ceru. Listje je Selestelo, v krog-
njah dreves je veter igral svojo
pm:'[cdnjn melodijo  za  lahko
nog,

Za dreviem so se zaculi pri-
tjeni koraki. Neklje v daljavi
Je zalajal pes, krik sove Je pre-
ncka!’ nocni mir. Toda postava
s¢ niobotavljala. Stopala je
naprey, neutrudno, korak za ko-
rakom v hladno jesensko no¢
k)n_l bi Imtc_fq SVoji usodi nupmli?
Pri ncki higi se Je odprlo okno
zacule :

2 .80 756 nerazumljive,
Sepetaje izgovorjene  besede.
E)knn S¢je  pocasi zaprlo,
€rna postava pa je izginila
vV noc.,

Tedaj se je v dolini ;z_alC“'
strel, potem drugi, stret)! :k.l;
V neki izbi pa se je trgalo NE5
mlado sree. Takrat je bila voJme

Potem pa je po dolgih mu"‘.’“i'
po velikem trpljenju in Y 0
zelji za kosem kruha ncnild"r"?;I
vzplamtela beseda, ki je Pf"'m&.u
v resnicnost: SVOBODA! 5™
so  vzKipela v priénkill“’c]
radosti, povsod sc je r“zl".“.
krik vesele pesmi. V duse vst‘r
se je nasclil mir svobode: *
kar je prinesla s scboj f“’_ku'
da, je bilo Icpo, skoraj M
velicastnega.

0°
Tudi tistemu, ki je ""wl,pc'
habljence, je svoboda ,?t pil#
nila sre¢o. Spravljend J* -
v njegovem srcu, tiha in M50,
cena. Le Zelja po pravem ¥
licnju se je veckrat sprevee
boleéino trenutka . . -
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Domovina, danes  lahko
dehtis, dances  lahko  pojes
vesele pesmi, ker si svobodna.
Domovina, dovolj je bilo trplje-
nja, dovolj je bilo neprespanih
No¢i, polnih joka ubogih ma-
ter, ki so iskale svoje otroke.
Dovolj je bilo smrti, domovina!
e stra§ne smrti, s katero si se
milijonkrat sreéala, ob Kateri
SUomilijonkrat  preklinjala  zlo
Usodo, ki ti je namenila toliko
Zrtev, ob Katerih se ti je mili-
Jonkrat trgalo srce za tvojimi
Padlimi sinovi.

. Domovina! Kri tvojih otrok
I€ vzbrstela na novo, iz nje so
frasli novi otroci svobode in
Miru, Iz tvoje krvi se je rodil
Usoéeren sad prijateljstva, Vem,
domovina, da so tvoje oéi dan
A dnem Kalile solze, da so se
WVoje rane Ie pocasi celile . ..
heoskrunjeno je ostalo tvoje
dobro sree za nas, ki smo e po-
ir\:?“mlh kot potrebuje otrok
“":I‘U Ilm;llcl'_. Vedno, dumu_-
Wd‘n- vedno sinas znala sprejeti,
O Je bila tvoja dusa od-
Prta za nay VSe.
Zato N tvoje visoke plani-

ne e :
{_:l‘ftdno veselo Kipe pod nebo,
l:ko M) tvoji potoki vedno

'hlj”hi,wn. _-[il|\ﬂ skozi dan, zato

Sisto li nase morje vedno 1&[]\‘0

ST, LI" Svetleée Kot je tvoje
s Yomoving,

AN sveti na naso zemljo.

|
I\\J.;l:!li z:|-|“kb1 vedo, da je v nadi
o '/Tucun vsak, ki tu pre-
b m;n{ll:‘t_l.su_ vedno rada vraca
ticky \ .I_kr- ma vy v-_m]\_wm ko-
I)ruvl":p-m‘l'c” svo) cudoviti
: II‘JIU“ Svet. Vsak se vraéa
“il!'icdmd Kjer mu \'\-;]k koscéek
i Omovine  daje  zavetje

u
; Dumuvin.n,
Ao nikoli pe K
0Ol ne
Wijeey,
vina, gy

Zalo  ostani  tu,
odi drugam. Ni-
Poslusaj lazmh besed
'te vabijo L .. Domo-
ako “_C*\':“l vedno tako dobra,
Marody. 4.1 vdana svojemu
Dnmnvin..
esng 2
Mmehk

Ostani pri

: meni,
» lesng me o

bjemi s svojo

: - Da bo vsak cvet

f-ilmdc h1” vsak vzklik mla-

DUlmwm n zate, .dnnlm\m;t.

N m;j dai 4y ostani pri meni
) Zavete |

ALENKA JERE

Meq 7
udelezenci srecanja

>>0bvc§éanjc
V Zdruzenem delu«
S0 bili tudj najvidnejsi

dry; :
Zbenopohtiéni delavci.

OBVESCANJE V ZDRUZENEM
DELU (KRSKO 1980)

Odbor za obvesc¢anje in politicno propagando pri RS ZSS
je 7. in 8. novembra organiziral IIL srec¢anje »Obvesc¢anje v zdru-

zenem delu.«

Na srecanju so sodelovali

poleg organizatorjev obvesca-
nja v zdruzenem delu, predsednikov ob¢inskih in medobéin-
skih svetov zveze sindikatov, predsednikov komisij za obvesca-
nje pri ob¢inskih in medobéinskih svetih Se najvidnejSi druzbe-
nopoliticni delavei: France Popit, predsednik centralnega komi-
teja ZKS, Vinko Hafner, predsednik republiSkega sveta zveze
sindikatov Slovenije in Joze Smole, predsednik komisij pred-
sedstva CK ZKS za mednarodne stike.

Otvoritev sre¢anja organizatorjev obves§canja v Krikem.

V ukcijskem  dogovoru, ki
smo ga sprejeli na tem srecanju
j¢ med drugim receno, da mo-
rajo delovne organizacije obli-
kovati celovit sistem obvesca-
nja, ki naj s¢ kot pomemben
¢len vkljucuje v celotno zdru-
7eno delo. Normativno je treba
dolo¢iti vire informacij, kdo jih
je dolzan sporocati ter prek
kakinih sredstev za obvesca-
nje. Zua oblikovanje tega so U.Ll‘
govorne osnovne organizacije
zveze sindikatov i druge druz-
benopolitiéne  organizacie v

zdruzenem delu in organi samo-
upravljanja.

Delaveu  morajo  biti - zago-
tovljene vsap osnovne informa-
cije, potrebne zia samouprav-
ljanje, in ki so opredeljene s te-
meljnimi informacijami za de-
lavee, (Gre za temeljne kuzalee
gospodarjenja in poslovanja, ki
morajo biti po zakonu o zdru-
zenem delu izkazane ob perio-
dicnih in zaklju¢nih racunih).
Pri tem ne smemo ostro locit
poslovinith  od  samoupravnih
informacij.

Ustanoviti j¢ potrebno  po-
sebne  odbore  za obvescanje,
ki bi obvladovali celoten sistem
obvescanja, (V. nuast delovim

organizaciji smo na zadnjem
referendumu sprejeli spre
membe in dopolnitve  statuta
in te dolocajo tudi ustanovitev

odbora za obveséanje). Ti od-

bori morajo biti neposredno
1izvoljent,  predlagajo  pa  jih
osnovne  organizacije  sindi-

Kata. Scstavljeni ny bodo iz
predstavnikov  samoupravnih
organov in druzbenopolitiénih
organizaci) kot delegati upo-
rabnikov in delegati izvajaleey
1z vrst uredni$tva. Odbori za
obvescanje so druzbeni organi,
ki sprejemajo zasnovo in poli-
tiko obveScanja in skrbijo za
redno, pravocasno, objektivno,
popolno in dostopno obvesca-
nje. Uredniski odbor je za gla-
stlo 1zvrsno telo odbora za ob-
veScanje.  UredniStvo  sestav-
llajo delavei, Ki so za obveséa-
nje zadolzent na podlagi svo-
jega opisa del in nalog, kot
tudi drugi redni sodelavei v pro-
obvescanja,  UredniStva,
sluzbe in drugi izvajalei nulog
s podro¢ja  obvescéunja so  za
svoje delo odgovorni odborom
za obvescanja.

Nadaljevati moramo s po-
zitivnimi dosezki akeije » Tiso¢
delaveev-sodelaveev,«  saj  se
s formalnim  zaklju¢kom te
akcije konee tega leta, to delo
ne sme  prekiniti, temved se
mora nadaljevati s teznjo, da
priblizaimo obvesc¢anje delaveu.

Ob tem srecanju organiza-
torjev obvescanja so organiza-
torji pripravili  tudi  razstavo
nekaterth glasil v zdruzenem
delu in na tej objavili imena no-
vih dopisnikov v okviru akcije
»Tiso¢  delaveev-sodelaveeve,
I'ch je Ze ve¢ Kot tiso¢ tristo. .
ludi imena  delaveev-dopisni-
Kov iz nade tovarne so bila med
njimi. M. ML

cesu




STRAN 4

LITUSKI PREDILEC

NOVEMBER 1980 — §t. 22

V RAZPRAVI
Delovni koledar za leto 1981

Komisija za plan in progra-
miranje  daje v razpravo
osnutek delovnega koledarja
za lcto 1981, za proizvodne
in neproizvodne sektorje.

Pisnc ali ustne pripombe

ledar skupaj z ostalimi plani
dela za leto 1981 v decem-
bru letos. Delovni koledar
med letom ne bi spreminjali,
zato je potrebno, da je pred-
log dobro pripravljen.

Opombe:

— soboto v juliju delamo
7 ur

— 9. septembra delamo
zaradi 1zpada delovnih ur,
ki smo jih porabili za sestanck
samoupravnih delovnih sku-
pin.

— Sobotno delo sektorja
vzdrzevanja se prilagaja delu
proizvodnje. Praviloma dela
prvo soboto, ko proizvodni
scktor ne dela, sicer pa po
delovnem koledarju za ne-
proizvodne oddelke.

KOLEDAR DELOVNIH DN| ZA LETO 1981 - NEPROIZVODNI SEKTORJI
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PODPREDSEDNICA
IZVOLJENA
ZA PREDSEDNICO

Po odhodu dosedanjega predsednika delavskega sveta
lartina Straska na druge delovne dolZnosti je konferenca
sindikata predlagala delavskemu svetu, da izvoli za novo
Predsednico Milico Pendur, dosedanjo podpredsednico.
Postavili smo ji nekaj vprasanj o delu delavskega sveta, na
atera nam je z veseljem odgovorila.

Sedaj ze leto dni delujete
\:"; delegatka in podpred-

Nica v delavskem svetu.
ako ocenjujete delo delav-
SKega svery?

iMnrén] povedati, da sem
up:- PIVIC izvoljena v samo-
lumd:[‘k;. organc  DO. th
o k.iL’de'Wdum vsch dolzﬁu-
Niir‘rmJ l'uﬁnn delegat vV nasem
Nmcn“[:mwncm drluzhcncm
o R Doscdanje vd‘clo
St 1oy OceNim z uspe$nim,
J!L bilo sprejetih tudi nckaj
‘Tnnkg[l)iul:’ul-“.“gri'mj bi pripo-
e stalitvi gospodarstva
1) DO.
MJ”V”? da je samo delo
“'t)VunL'-:kl irrlcrl odvisno uq
naj ijim_ulcgu_l_ov_, kullcr!
M, inl r'csmcn: nu:sllu
iitela ! s'l\lc.pnv svojega
tudi pg:r (11\‘01]"1,‘ hkrati pa
S50 Da OCevalel  sklepov

odhody

dnika e dosedanjega

eVzamen . naneslo da
Niky by g mesto  predsed-
Udgt)vm,} ...‘!vcd_um se velike
Sony 0 —tlj.'\.“-’ ki mi je nalo-
Ve Schl dsllnv tem casu ko
Fave, ’ipcsn]o gospodarske
- Prav tako ne pri-

P .dS'cmu Bospodarstvu,
nihéumthf pn_\icdulu. da

J Prcv-‘k Pricakuje od
€€, hkrati pa prica-

Polng MEro razume-

vanja in pomoci § strani stro-
kovnih sluzb in nase DO,
kajti le tako bo nase delo do-
volj uspesno.  Koristilo  bi
mi sodelovanje na scstankih
strokovnega kolegija, kot bi
bilo to potrebno tudi predsed-
niku sindikata.

Ali so posamezne tocke
dobro pripravljene, gradivo
razumljivo in  pravocasno

Vse gradivo ki je namenje-
no predlaganemu dnevnemu
redu dobijo delegati vsaj sc-
dem dni pred zasedanjem
DS. Gradivo je posredovano
v taki obliki, da je dovolj
razumljivo, zato se delegati
lahko Ze¢ prej seznanijo in
posvetujejo o posameznih
tockah, kajti na sejah sc gra-
diva ne prebira.

Kako in koliko sodelujete
delegati v razpravi in obliko-
vanju sklepov?

Na podana porocila sledi
vedno  razprava. Delegati
imajo moznost  sodelovati
v razpravi tako, da postavlja-
jo vpraSanja in pobude, Ki
izhajajo iz njihovega delov-
ncga okolja na kar s¢ sprej-
mcjo ustrezni sklepi. Menim
pa, da bi morali biti bolj aktiv-
ni pri oblikovanju samih skle-

pov.

Z¢ nekaj ¢éasa je v dnevni
red sej  delavskega  sveta
vKkljuéena  tocka  dnevnega
reda »Vprasanja in pred-
logi delegatove za prihodnjo
sejo delavskega sveta. Ali je
vprasanj in predlogov dovolj?
Kako ste zadovolini z odgo-
vori? Kako ste zadovoljni
z odgovori in realizacijo po-
bud?

Ob koncu vsake seje sledi
to¢ka » Vprasanje delegatove.
Moram povedati, da imajo
delegati zelo konkretna vpra-
Sanja katera se najveckrat na-
nasajo na probleme, Ki nasta-

jajo v samem proizvodnem
procesu. Imajo  tudi  dosti
pobud za smotrnejSo porabo
doloéenega rezijskega mate-
riala, kar naj bi tudi pripo-
moglo k uresnicitvi sedanjega
stabilizacijskega  programa.

Odgovore na
poda delavec  odgovorne
strokovne sluzbe, ti pa so
objavljeni v dnevnih infor-
macijah. O realizaciji pobud
pa porocajo na naslednjih
scjah DS.

vpraSanja

Zakaj inventura ob koncu
poslovnega leta?

Organizacija zdruZenega

dela

oziroma drug uporabnik

druzbenih sredstev mora uskladiti stanje sredstev in njihovih
virov, izkazanih v knjigovodstvu, z njihovim dejanskim stanjem
na koncu poslovnega leta. To tudi imenujemo redna letna inven-

tura.

Inventuro dela komisija, Ki
jo sestavi organ upravljanja
organizacije zdruzenega  dela
O0ZIFOM:i Njemu ustrezen organ
upravljanja drugega uporabni-
ka druzbenih sredstev. Za pra-
voCasnost inventure in za res-
niénost  z inventuro  ugotov-
ljenega  stanja so  odgovorni
clani komisije, katero je za do-
loceno podro¢je inventure ime-
noval organ upravljanja, t.j.
izvrini odbor DS nase delovne
organizacije.

Delavei, ki odgovarjajo  za
materialne in denarne vredno-
sti, kakor tudi delavei, ki oprav-
ljajo knjigovodstveno delo na
evidencah terjatey in obvezno-
sti delovne  organizacije,  se
morajo ustrezno  pripraviti na

inventurni popis. Ce bodo wvse
priprave na inventuro izvrienc,
bodo inventurne komisije luhko
pravocasno in pravilno izvrsile
svoje delo, za katere jih je po-
oblastil in  imenoval izvrsni
odbor DS.

Izvajanje inventurnega popi-
s kontrolirajo organi Sluzbe
druzbenega  knjigovodstva, Ki
so pooblascéeni z zakonom in na
njegovi podlagi izdanimi pred-
pisi, kakor tudi organi samo-
upravne delavske kontrole de-
lovne organizacije.

Vsi, ki bomo sodelovali pri
inventuri ob koncu poslovnega
leta se zavedajmo, da s tem iz-
visujemo  temeljino  dolZnost,
ki jo imamo kot upravljalci
s sredstvi v druzbeni lastnini.

O-mesecni obracun obrata
druzbene prehrane

Komisija za letovanje in druzbeno prehrano je na seji dne
14. novembra 1980 obravnavala devetmeseéni obracun v obratu

druzbene prehrane.

Celotni prihodek je bil 5.785.850,05 din, od tega topli obrok
4.422.711,55 din, lastna reprezentanca 123.763,25 din in ostali

iztrzki 1.239.375,25 din.

Porabljena sredstva so bila din 4.728.016,80, torej je doho-
dek znasal din 1.057.833,25. Od tega smo izplacali OD delav-
cem v obratu druzbene prehrane din 957.005,05, ostalo pa je din
100.828,20. 1z tega bi morali placati tudi stroSke amortizacije, ki
pa smo jih izplacali iz sklada skupne porabe. Ce bi amortizacijo
izplacali iz teh sredstev, bi bil saldo nic.

lorej smo lahko zadovoljni,
kajti izgube v tem obdobju ni.
Seveda pa bomo o dokonca-
nem izracunu lahko razpravljali
do konca leta, takrat pa po vsej
verjetnosti rezultat ne bo tako
ugoden, saj vemo, da cene ne-
prestano rastejo.

Prav tako so €lani komisije
za lctovanje in druzbeno pre-
hrano sklenili, da bodo prodaj-
ne cene pijac 30% visje od na-
bavnih. Do sedaj so o vsakem
povisanju cen razpravljali na
komisiji, sedaj pa s¢ bodo na-
bavne cene dvignile ob vsaki
podrazitvi. Pribitck 30% jc
potreben zaradi stroSkov Kala
in drugih rezijskih stroskov.

Clani komisije za letovanje
in druzbene prehrane so ob-
ravnavali tudi poslovanje v po-

¢itniSkem domu v Novigradu,
V pocitniSkem domu je bil ce-
lotni prihodek din 2.590.548,80,
porabljen  material  dinarjev
1.645.743,90, torej je dohodcek
znadal din 944.804,90.

Od tega so izplacali za oscb-
ne dohodke delaveev v pocit-
niskem domu din 677.844,30
din, torej je ostalo Cistega do-
hodka din 266.960,60. Iz tega
bo potrebno do konca leta pla-
Cati Se stroSke vode, mestnega
zemljiséa ter tri meseéne place

Cuvaja. Torej se bo do konca
leta tudi ta znesek Dbistveno
zmanjsal.

Rezultati poslovanja menze
in - pocitniskega  doma  bodo
znani Sele ob koncu leta,

Viasta Grom
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Letovanje na Veliki planini

Komisija za letovanje in druZzbeno prehrano je razpo-
redila prijavljene delavce za letovanje na Veliki planini za

¢as od 15. novembra 1980 do 15. maja 1981. Upostevali
so Zelje prijavljenih, seveda v skladu z dolo¢ili pravilnika
o letovanju v pocitniskih domovih PL.

Vsi prijavljeni so bili o sklepu komisije pismeno obve-
$¢eni. Kot je bilo Ze objavljeno, bodo morali prijavljenci
placati tudi akontacijo, ki naj bi bila v viini dejanskih stro-
skov. Clani kolektiva morajo plaati prenoéidée din 15,00,
neclani pa v visini 50,00 din in dnevno 3,00 din turistiéno
takso. Za otroke do 4. leta starosti prenociséa ni potrebno
placati, otroci do 14. leta starosti pa imajo 40% popusta.

Clani komisije so tudi sklenili, da bo vsak prijavljenec
oz. vsak delavec, ki bo letoval na Veliki planini disciplinsko
odgovarjal, v kolikor bodo v ko¢i tudi neprijavljeni gostje.
Prav tako mu bo onemogoceno letovanje na Veliki planini
za dobo enega leta. Tako strogi Kriteriji so potrebni, ker
ugotavljamo, da se pojavljajo podobni primeri. Vsak, ki
letuje na Veliki planini se mora vpisati v knjigo gostov.
Opozarjam vse, ki boste letovali na Veliki planini, da se
toéno drzite predpisanih doloéil. Clani komisije bodo veé-
krat nadzorovali koris¢enje koce.

Viasta Grom

ANKETA
O LETOVANJU

Komaj je minila letodnja sezona letovanj, ze ¢lani ko-
misije za letovanje in druzbeno prehrano razmidljajo o letni
sezoni 1981. Razmisljajo kaj bi izboljiali, dopolnili, popra-
vili ... Da bi lahko upostevali tudi vade predloge objavljajo
malo anketo. Z vadim sodelovanjem Zelijo izboljsati, kar
se izboljdati da. V Novigradu ne moremo dosti spremeniti,
lahko pa spremenimo kraje letovanja s prikolicami. Pro-
simo, da sodelujete in v éimve¢jem Stevilu izpolnite anketo
in jo oddaste v skrinjico nadega glasila.

1. — Ali letujete ob morju vsako leto DA — NE
2. — Ali ste ze letovali v enem nasih
poc¢itniskih domov DA — NE
3. — Letoval sem:
v Novigradu krat
v FaZani krat
v Runkah krat
4., — Kje bi najraje letos letovali?
a) v Novigradu
b) v Fazani
¢) v Runkah
d) za letovanje bi izbral
drug kraj
5. — Ce ste pri 4. vpradanju obkrozili zadnji odgo-
vor, napi§ite kam bi vi najraje prestavili poéit-
niske prikolice
6. — Ce bomo najeli garsonjero v enem izmed sloven-

skih zdravilis¢, katero zdravilis¢ée bi izbrali vi?

Pri prvem, drugem in etrtem vprasanju obkrozite ustre-
zen odgovor, pri tretjem vpiSite Stevilo, pri ostalih pa
odgovor.

Za sodelovanje se zahvaljujemo!

Se v bliznji preteklosti smo
veckrat jadikovali nad kva-

liteto in izbiro obrokov za
toplo malico. Zadnje case
opazamo, da je nejevolje

manj in da smo sc toplega
obroka  navadili, delavci
obrata druzbene prehrane
pa so jedilnik prilagodili Ze-
ljam in okusu nasih delavcev.
Vsi namre¢ radi dobro jemo,
dobro predvsem  tako, da
vscbujejo  obroki  ¢im - wvec
mesa, kar pa ni vedno v korist

pravilni sestavi in razno-
likosti  obrokov. Tako so
z jedilnika ¢rtali  obroke,

ki so jih delaver v vecjem Ste-
vilu puscali na kroznikih.
Med njimi so tudi tipicne slo-
venske jedi, kot so Zganci in
jesprenj.

Uredniski odbor je z zeljo,
da bi delavei lahko nepo-
sredno  vplivali na  sestavo
jedilnika,  pripravil  akcijo
»lzbiramo malico«, v katero
zeli pritegniti k sodelovanju
delavee. Vabimo vas, da v
akciji sodelujete in sporocite
svoje predloge. Tako bi izbiro
pozivili in jo prilagodili
zeljam delaveev,

Vasi predlogi naj vscbu-
jejo predlog obroka, ki do-
slej ni bil uvr§éen v jedilnik,

za katerega sodite, da bi ga
bilo mogoc¢e pripraviti v na-
Sem obratu druzbence prehra-
ne in Ki bi ugajal vecini delav-
cev. Vrednost materiala ne
sme presegati 18,00 din, ker
je potrebno pristeti k ceni
malice Se rezijske stroske.
Komisija za letovanje in
druzbeno prehrano bo iz-
brala dva najbolj$a predloga
in jih nagradila, prvega z din

140.— in drugega z din
100.—.

Predvsem  razmislite o
vkljuéevanju  nasih  dobrih

ljudskih jedi v jedilnik obrata
druzbenc prchrane, na katere
preradi - pozabljamo in  s¢
zato S¢ premalokrat pojav-
ljajo na nasih jedilnikih.
¢ nimate predlogov zid
nove obroke, bodo dobro-
dosli tudi vasi predlogi za iz-
popolnitev  sedanjih - malic.
Ce  bodo sprejemljivi, jib
bodo pri pripravi obrokov
delavei obrata druzbene pre-
hranc upostevali. Predlagajte
tudi sestavo malice za noéno
izmeno. k
Akcija traja do 20, decem”
bra. O  rezultatih bomo po-
roCali v januarski  §tevilkl
glasila,

Sportna rekreacija
v telovadnici

Zacela se je nova zimska
sezona. V nasi delovni organi-
zaciji je kar precej$nje Stevilo
smucarjev, ki jih je potrebno
telesno  pripraviti na  napore,
ki jih zahteva smuka. Verjetno
jih je malo ali pa sploh nobe-
den, ki bi se sam individualno
pripravljal in treniral,

“Morda se slisi sme§no »tre-
ning« za nas smucarje rekreatiy-
ce, vendar ni tako. Trening in
priprava je potrebna tudi za
takSne smucarje kot smo mi.
Eden izmed poglavitnih vzro-
kov je nevarnost za poskodbe,
(ki so zelo pogoste v prvih dnch
Ismuéanja. Ce smo telesno-fizi¢-
no dobro pripravljeni je moz-
nosti za poskodbe veliko manj,

Kot pri vseh $portnih, tako
S0 tudi pri smucanju potrebni
naslednji elementi-faktorji.
Clovek  ima nekaj prirojenih
sposobnosti, ki so  specifiéne

vsakemu posamezniku, To 3¢
psihomotorne  sposobnosti,
niso pomembne le za vrhu™
skega  Sportnika,  smucar?
ampak tudi za vsakega rekred:
tivea. Te sposobnosti I'.|h|u'_Pr1
cloveku  zaznamo s wstlf“;
njem. Zlasti pomembno j¢
za vrhunske \muénrjc-lt‘k"")_
valce, ker lahko potem 2 ustru‘?_
nimi treningt od  njega prl.
cakujemo  vrhunske rL‘Z“""‘,L_'

Psihomotorni faktorji $O I\‘:
ordinacija (gibov), precizn®®
hitrost, gibljivost, raivn(atCZJiL'
moé in vzdrzljivost. Na ™
lahko vplivamo. y

Pri koordinaciji razvo) ;
raste  do  Sestnajstegd ‘:oli
maksimum doscze nlt\aﬂ'd
30. leta, preciznost je P“d‘.’bor
koordinaciji, hitrost J¢ “3{;%,
prirojena, ~ to je  90—"" 4
na njo lahko vplivamo mi[dta
v rani mladosti od 5.—°

hitr@
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In - maksimum doseze okoli
20. leta.

Prirojenost pri gibljivosti je
relativno majhna in nanjo lahko
precej  vplivamo, s staranjem
Pa hitro pesa.

Ravnotezje je pri smucanju
zclo  potrebno. Prirojenost je
Preeej visoka in nanjo ne mo-
'tmo veliko vplivati, je ne mo-
f'emo izboljsati. Alkohol zclo
Negativno vpliva na ravnotezje,
Zito je najbolje, da ne uzivamo
alkohola kadar smuéamo.

Netreniran  ¢lovek  lahko
Maksimalno aktivira 30—40%
Motoriécnih ~ c¢not  moci.  Pri
Sportu je zelo potrcbna in jo
lahko natreniramo. :

Vadrzljivost ali kondicija je
odpor  proti utrujenosti,  je
*Posobnost  opravljati kratko-
'f“}'!c_ in dolgotrajne napore,

ondicija se izboljduje  samo
:](:;211 da pride pri treningu do
YOl velike  utrujenosti, na
4tero lahko zelo vplivamo.

:"10 viletnem ¢asu ko je vre-
?T:liflki‘ll‘n muhasto. Zato smo si
Xali: “t ; lulnvu_-.lmu_v_. .Puskuj
prej l‘mgl‘::)_;m: 'IZh(.)]_]S:Ill nckaj
pripl’il\'-['t- ih ml\l.nrjc v, d;l'hn.mu

jeni na smucarsko
Szong,
~ V tovarni
lo g
ciji,

je nekaj ludi, ki
dsprotuje Sportni rekrea-
\ iSIin:C ; poscbhno smucanju.
Ny nc]\..!_u a \L ne Smemo Q/.lr;t[l
"imujt; ] _Dm‘_lnmzmluw. K1 sami
Sistem ,}chl_csu po  zdravem
teh 1'u![].?m”u' Mislim, da pri
mill'vjuéu.»l nc‘grc Za o nteres,
B r‘\[.jc kaj durulg_cgu. I’r;?\-'
“ngaen‘illk\i u‘dclczu]}_"]n raznih
R "t\tckru;_u.w]«. Mora-
gp“l'ln'u P.T‘li‘.ldcv';_m, da se lu_\
'ilzvil;.‘ L'L reacija mnogo bolj
gledans AU ta nam da mnogo,
8 kml!.ilnqlvuiuullwgu sta-
druihcmhtruzhcnug;l. SEoC
dala 7 "r_‘.:zulu!tnv nam bo
Nozicnostjo,

; RL‘krc:llivni

; ' nivo, naj bo §e
ako nizek ! :

YZpodbudi; pl;FrUhn“ Sbiinia
S treniraig ed sc . giblicio,
ol b‘ _]n. in ‘lk‘knluJL‘JU. S ¢a-
e O ta nivo zacel dvigati,
Gitgi Igm' dopustiti selekeije.
J:L' 1oy 1r'Urde [‘I‘.L.‘Pl'it:‘illi. da
jeio mrsuijlfn \‘Iu vadijo in tckmu-
fezulgy 11.\& hn_‘. da s¢ bodo vsi
r“kh‘uciju“)bljcm s Sportno
Proces o vndchl Sele  skozi
raviy ‘ldhc,.' Ki prispeva k
Zillja o ‘udd})t:jj ?‘ilmu pocutju,
lclﬂ\llern‘i":;i __rcl.trcutivnn vadbo
z"d“\'ol'il' €l se l)g\m() morali
am ng JV(‘)Il' £ rekviziti, ki so
0z lal'zifl(-“hltj S0 vaje na tleh
: i tl‘ »razne  lestve,
Slo. !m-wu{u brez zoge ne bo
Vsem. Udbz‘ 2020 bodo pred-
Skugg); U Ojka in kosarka. Po-
Nom, i \]fT:(I] tudi z badminto-
ur MO bomo imeli dve
Yy datum in yre
dnevnih infor-

Blaik

Pogrinjek Lojzeta Rataja na tekmovanju v Kranjski gori. Dekoracija je v znamenju predilnice
Litija. Prevladuje modra barva. Na jedilnem listu je simbol predilcev, pajek, cevka s prejo ter
znacka »95 let predilnice Litija«. Prikupnega pajka so izdelali v VVZ Litija.

28.

Minuli mesee je bilo v
Kranjski gori z¢ 28. srecanje
gostinskih delaveev, ki ga
vsuko leto organizira Repu-
bliski odbor sindikata de-
laveev v gostinstvu in turizmu.
Na srecanjih  si gostinski
delavei  izmenjajo  izkuSnje,
pomerijo moé¢i v nckaterih
Sportnih  panogah, poscbna
zanimivost tch sre¢anj pa so
strokovna tekmovanja, tek-
movanje v mesanju pijac,
tekmovanje v postavljanju
pogrinjkov, itd.

Vec let zaporedoma uspes-
no sodeluje na teh strokovnih
teckmovanjih tudi Lojze Ra-
taj, delavee gostinskega pod-
jetja Posta iz Litije. Leta 1975
je v Kranjski gori doscgel
2. mesto, 1976 je bil v Postoj-
ni prvi, naslednji dve leti pa

je dosegel bronasto medaljo.
Za nas je gotovo zanimivo
letosnje tekmovanje, saj si je
Lojze izbral za vsebino svo-
jega pogrinjka 95. obletnico
nase tovarnce. V tem stilu je
bila urcjena vsa dekoracija,
od pajka na jedilni karti, do
cevke s prejo in znacko. Na
tem tekmovanju, Kjer se oce-
njuje splosni vtis o mizi, iz-
virnost zamisli, vscbina jedil-
nika, izbor pija¢ in dekora-
cija, je Lojze zbral toliko tock,
da je zadostovalo za 2. mesto,
od priblizno 60 udelezen-
cev.

Da bi si njegov pogrinjek
ogledali tudi mi, bo razstav-
lien v nasi menzi.

Oglejte si ga!

Vsakdanji prizor: Ob 13. uri pred naso tovarno

srecanje gostincev

Srebrna kolajna z diplomo, ki
jo je prejel Lojze Rataj na tek-
movanju v Kranjski gori.
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KVIZ — TITO, PARTIJA, REVOLUCLIA

V poéastitev 35-letnice osvoboditve razpisujeta Poveljstvo
ljubljanskega armadnega obmo¢ja in RK ZSMS skupno tekmo-
vanje vojakov in mladine SR Slovenije pod imenom »MLADOST
V PESMI, BESEDI IN SPRETNOSTI«, s kvizom znanja

»TITO—PARTIJA—REVOLUCHA«.

2

Med reSevanjem nalog je zaigrala na harmoniko prijetno melo-
dijo, mladinka, Alenka Cvikl.

bLAD
VLA DIUH]

OK ZSMS Litija je organizi-
rala izbirno tckmovanje, na ka-
terem je teckmovala tudi ckipa
iz Predilnice Litija. Predilnico
so zastopali Vera Grom, Zlato
Zlabrovee in Karel Komotar.
Nasa ckipa je dosegla prvo me-
sto in se s tem uvrstila na final-
no obéinsko kviz tckmovanje,
ki je bilo v avli osnovne Sole
Smartno pri Litiji v petek, dne
14. novembra 1980. Tckmo-
vale so ckipe Predilnice, Gra-
dec in Jevnica. Pri vsaki ckipi
so sodelovali tudi vojaki V. P.
2480 Sentvid pri Ljubljani.
Ekipa Jevnice ni bila popolna,
zato so tekmovali samo vojaki.

Obcinska konferenca ZSMS
Litija je pripravila tudi kulturno-
zabavni  program. Nastopili
so vojaki in clani komisije za
kulturo pri OK ZSMS Litija.
Kulturnozabavni program je
ocenjevala medobéinska konfe-
renca ZSMS Litija.

Tekmovanje se  je  pricelo
in prva je odgovarjala nasa
ckipa. Kviz tckmovanje je vse-
bovalo 5 vprasanj, vsak pravilen
odgovor je prinesel 2 tocki, ne-
popolni odgovor 1 to¢ko in na-
pacni 0 tock. V konénem sc-

Stevku je naSa ckipa doscgla
10 tock, torej vse mozne tocke
in s tem zmagala. Ekipe pa so
dobile $¢ dodatno nalogo —
sestaviti pesmico z naslovom
Stabilizacija. Pesmica naj  bi
bila sestavljena iz dveh Kitic,
prva naj bi bila napisana v slo-

jakov iz

venséini in druga v srbohrvasci-
ni. Komisija, ki je ocenjevala
pravilnost odgovorov je tudi
pesmico, ki jo je sestavila naSa
ckipa v sodelovanju treh vo-
V. P.2480 Sentvid
pri Ljubljani, ocenila kot naj-
bolj§o. Pesmica se glasi:

Jio%otoioiotatoioioraiotatataioigiaiaiotatoigiaiaiai

Na policah kave, riZa ni,
ker za stabilizacijo skrbimo vsi,

zato tudi nasa kitica popolna ni . .

Drugovi stegnimo kaiseve, 1o je stabilizacija,

praska nema, ne peremo se, to je modernizacija.

A posto u stabilizaciji svega ima manje,

mi vojnici se nadamo da c¢e i vojni rok docekati skracenje.

):e%okekoiokoroteiotatoteioieiaigisiisigteieisteiets

Nu regijskem tekmovanju pa
so tckmovale poleg nase ekipe
s¢ ckipe OO ZSMS Kamnik,
Domzale, Ljubljana-Polje, Ljub-
ljana-Bezigrad  in  Ribnice.
l'udi tokrat so sodelovali vojaki.
Tekmovanje je bilo v torek,
18. novembra 1980. Zacelo se
je ob 9. uri, ko so morale ekipe
pismeno odgovarjati, finalni
del pa je bil v popoldanskem

Gasu. Ob zakljucku ja nasa
ckipa delila prvo mesto, kate-
rega si je priborila z Zrebom.

Nada ckipa bo zastopala naso
00 ZSMS, ob¢ino in regijo ni
republiskem  tckmovanju, K
bo v pocastitev dneva JLA,
22. decembra 1980 v domu JLA
v Ljubljani. Zelimo jim veli-
ko uspeha.

V. G.

Ek_ipzl_ _na.f‘.c tovarne. Oc_il leve: Zlato Zlabravec, Vera Grom in Karel Komotar. Med njimi sedijo
vojaki iz Sentvida, ki so jim pomagali reSevati naloge.

Litijski prcdi!ec izhaja dvakrat mese¢no. Urejuje uredniski odbor: Vinko KerZan (predsednik in odgovorni urednik), Branko Bizjak
Martina Kralj, Alojzija Vehovec, Niko Stamatovski, Marija Zore, Janez Tifler, Rafacla Mele in Matic Malensek (urednik). List
dobijo ¢lani kolektiva in upokojenci brezplaéno na dom. Tisk: GP Gorenjski tisk Kranj. Naklada1.7001izvodov.




