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G L A S I L O  D E L A V C E V  D E L O V N E  O R G A N I Z A C I J E  Ž E L E Z A R N E  Š T O R E

Kako bomo izvajali 
investicijo za povečanje 
kvalitetnega jekla 
v Železarni Štore

N ezaključenost investicijske izgrad­
nje, ozka grla  v proizvodnji, d o tra janost 
in  že zastarelost do ločene o p rem e  so že 
p red  leti narekovala  izdelavo investi­
cijskega p ro g ram a  za povečanje kvali­
te tn eg a  in količinsko razširjenega a so r­
tim en ta  jekla v Železarni Štore. Gre za 
program , ki b i z dopolnitvijo  op rem e v 
obsto ječe objekte  in zgrajene elek- 
troob ločne  peči dal za 60-70 % večjo 
kvalitetno  proizvodnjo. Naložba sam a 
predstavlja  tud i velik p rispevek  k pove­
čanju p roduk tivnosti in donosnosti 
gospodarjen ja  te r  se vključuje v kon­
cep t p re s tru k tu riran ja  proizvodnje. In ­
vesticijski p rog ram  je  bil p red  dvem i 
leti p o trjen  v o rgan ih  delovne organiza­
cije Železarne Š tore  in  Sestavljene o r­
ganizacije slovenskih železarn, kakor 
tu d i v o rgan ih  Splošnega združenja 
č rne  in barvaste  m etalurg ije  Slovenije.

Po dogovoru  z republišk im i instituci­
jam i in usklajevanju p red n o stn ih  na ­
ložb v okviru  Slovenskih železarn je 
tu d i investicija za povečanje kapacite t 
jek la rn e  in valjarne v Š to rah  dobila  v 
repub lišk ih  dok u m en tih  ustrezno  m es­
to. Zato sm o v m esecu  feb ru arju  v 
U radnem  listu  SFRJ izvedli razpis za 
prijavo proizvajalcev o p rem e  (dom a­
čih  iil tujih) za ko m p le tn e  ponudbe, ki 
so p o treb n e  za izgradnjo navedenih  ka­
pacitet. Razpisni ro k  je bil 60 dni, zato 
so konec m eseca ap rila  prišle  številne 
ponudbe . P oudariti je treba, da  je bil 
odziv zlasti tujih  firm  izredno  velik, 
zato sm o dobili za n ek a te re  sk lope op ­
rem e  izredno veliko število ponudb . V 
času od  feb ruarja  do  ap rila  sm o imeli 
skoraj vsakodnevno  k o n tak te  s p re d ­
stavniki tu jih  in dom ačih  organizacij, ki

so ponujali tud i razne novite te  in nove 
tehno loške  rešitve. Za dom ači del o p re ­
m e je kom ple tno  ponudbo  dal SOZD 
Združeno podjetje stro jegradnje Slove­
nije, za posam ezne dele op rem e  p a  tud i 
drugi.

Strokovni team s podteami v Žele­
zarni Štore se z obravnavo vprašanj 
na ta projekt tedensko sestaja ter ob­
ravnava vse detajle -  vprašanja. 
Vzporedno tečejo tudi obdelave fi­
nančne konstrukcije, k ije ena izmed 
najpomembnejših vprašanj za ta 
projekt.

Podpisani so že številni sam oupravni 
sporazum i s sovlaganji o skupnem  raz­
vojnem  združevanju v okviru Sloven­
skih železarn (sporazum  SŽ z našim i 
kupci o 5 % združevanju na  vrednosti 
dobavljenih  količin). Posebej Železarna 
Š tore  dogovarja s svojimi p a rtn e rji p o ­
tre b n a  sovlaganja za d o d a tn e  količine 
iz nove investicije.

K er g re  v našem  p rim eru  p re težno  za 
investiran je  v oprem o, je  razum ljiv in ­
te re s  proizvajalcev op rem e  za čim  bolj 
kom pleksn i prevzem  investicijskih del. 
Tako im am o za izvajanje investicijske­
ga inženiringa oz. celo tne  izvedbe in­
vesticijskih del dve zanim ivi ponudbi, 
in to od Inženiring organizacije 
Smelt iz Ljubljane in Metalne iz Ma­
ribora.

V zaključni fazi so obdelave ponu d b  
za končni izbor dobaviteljev oprem e, 
tako  tu jih  ko t dom ačih. To bom o za­
ključili v m esecu  juliju.

V zporedno k  tem u  se izvajajo dela  na 
noveliran ju  investicijskega p ro g ram a  z 
upoštevan jem  novih  cen  in  d rug ih  no ­
vih podatkov. Do konca m eseca  julija

Končno pričetek del na izgradnji hale TOZD vzdrževanje. O podrobnostih 
vas bomo sproti seznanjali

bi m o ral biti končan  noveliran  investi­
cijski program , ki bo  nato  izročen v o b ­
delavo Inštitu tu  Ljubljanske banke za 
oceno  investicij in ponovno  n a  sa­
m oupravne organe Slovenskih žele­
zarn. Po obdelavi n a  tem  inštitu tu  ga bo  
m ožno predložiti še n a  zadnjo o b ravna­
vo n a  republiško  kom isijo za oceno in ­
vesticij, ka r p ričakujem o v m esecu sep ­
tem bru.

V m esecu jun iju  so bile živahne raz­
prave o p red n o stn ih  naložbah v Slo­
venskih železarnah na sam oupravnih  
organih  v SOZD in naši delovni o rgan i­
zaciji. Predvsem  je šlo za vprašanje p ri­
o rite te  nove jek la rn e  2 v Železarni Jese ­
nice, k e r  sm o leta nazaj v Slovenskih že­
lezarnah postavljali v o spred je  celo tno  
proizvodnjo e lek tro jek la  in p rio rite te  v 
vse e lektro jeklarne. Posebej je bilo p ri­
so tno  vprašanje, k akšen  vpliv im a forsi- 
ranje nove jek larne  n a  Jesenicah  n a  p r i­
četek  izvajanja investicijskih del v je k ­
larni in valjarni Železarne Štore. Po 
daljših razpravah je bilo sprejeto 
stališče, da je možno podpreti fazno 
izgradnjo jeklarne 2 na Jesenicah, 
vendar tako, da se s tem ne odpove­
dujemo razvoju v Železarni Štore.

Z aostrena gosp o d arsk a  situacija, še 
zlasti najnovejši »paket« novih zako­
nov, bo  im el velik vpliv n a  d inam iko iz­
vajanja investicijskih naložb tu d i p ri 
nas. Zato je m ožna rešitev  v našem  p ri­
m eru  z e tapno  gradnjo, ki jo  bom o p ri­
lagajali finančnim  virom . Poleg naših

lastnih sredstev  in sredstev, k ijih  zdru­
žujem o v In tern i banki Slovenskih žele­
zarn, bo d o  p o m em b en  del prispevali 
sovlagatelji te r  L jubljanska banka.

C elotna izgradnja bo  razdeljena na 
tri etape. V prvi etapi bo vključena 
druga  n aprava  za k o n tin u im o  vlivanje 
jekla (trožilna za gredice  140 do 
220 m m  kvadrat), dograditev  vodo- 
hlajenih sten  in obokov peči te r  ostale  
najnujnejše energe tske  in d ruge  zade­
ve, ki bodo  že v prvi fazi om ogočile po ­
večanje količine jekla. Druga etapa bo 
vključevala valjarski del in  tretja po- 
novčno metalurgijo v jeklarni. Naša po­
m em bna skrb  bo v tem , da  bom o aktiv­
no delali na  zaključevanju finančnega 
pokritja  posam eznih  faz, d a  si bodo te 
čim hitreje  in tehno loško  povezano sle­
dile.

O številkah finančnih-ekonom skih 
v rednosti sedaj še ne  b o m o  pisali, k e r  
so te  stvari še v obdelavi. Ko pa  bo  n o ­
velirani investicijski p rog ram  dokon­
čan, bom o lahko najnovejše podatke 
objavili. V sekakor se m o ram o  zavedati, 
da  pom en i p ris to p  k investiciji za pove­
čanje proizvodnje kvalitetnega jekla v 
Š torah  izredno zahtevno in za nadalj­
njo perspek tive  naše železarne zelo po ­
m em bno  vprašanje, zato bom o kolek­
tiv in sam oupravne  organe o aktivnos­
tih in izvajanju del na  tem  pro jek tu  te ­
koče obveščali.

P redsednik  poslovodnega organa 
D ušan B urnik, dipl. ing.

Nagrada Slavka 
Šlandra

Skupščina občine Celje vsako leto podeljuje posebno priznanje, nagrado 
»Slavko Šlander«. Ta nagrada pomeni priznanje občine Celje za najvišje do­
sežke, izredne stvaritve ali vrhunske uspehe na področju življenja in dela, ki 
so splošnega pomena za občino ali prispevajo h krepitvi njenega ugleda. Po­
deljuje se vsako leto v trajno počastitev in spomin na borca in revolucionar­
ja, narodnega heroja Slavka Šlandra.

To visoko priznanje je letos prejel naš sodelavec, predsednik KPO Žele­
zarne Štore, DUŠAN BURNIK, dipl. ing. met.

Odločili smo se, da nagrajencu postavimo nekaj vprašanj, ki so vezana 
na njegovo dolgoletno delo in ustvarjanje v našem kolektivu.

ŽELEZAR: Skupščina občine Celje vam je letos podelila najvišje prizna­
nje, nagrado Slavko Šlander. Povejte nam, kaj vam to priznanje pomeni?

Dušan Burnik: N ajprej m oram  reči, da m e je že ev iden tiran i p red log  za po ­
delitev priznanja n ag rade  »Slavka Šlandra« zelo p resenetil. Sm atra l sem  za n ep ­
rim erno , da  v letošnjem  letu  to priznanje p rejm em  jaz, ke r gre p ri podeljevanju 
tega občinskega priznanja za izredne dosežke in posebne uspehe  na  vseh p o droč­
jih  dela. Zato sem  tu d i v p red h o d n em  postopku  p ism eno  opozoril Kom isijo za p o ­
delitev nag rade  »Slavka Š landra« p ri Skupščini občine Celje, da ta  podelitev letos 
ne bi prišla  v poštev. Kom isija in občinska skupščina sta  odločili drugače. Podeli­
tev te nagrade smatram kot priznanje ne samo meni osebno, temveč tudi pra­
vilno naravnani poslovni politiki v Železarni Štore s kolektivnim teamskim



N agrada Slavka Šlandra
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delom, ki daje določene rezultate. Kljub prob lem om  v n ek aterih  TOZD so v Že­
lezarni S tore  vidni rezultati v k rep itv i ekonom ske  moči, v sam oupravnem  orga­
niziranju in delovanju, v n ek ajk ratnem  povečanju  konvertib ilnega izvoza v zadnjih 
letih te r  jasno  opredeljen i k oncep tn i razvojni usm eritv i Ž elezarne S tore  za dolgo­
ro čn o  obdobje. To pa pom en i jasno  začrtano  po t in reševanje socialne varnosti 
tega kolektiva. V sekakor p a  pom en i podelitev  takšnega priznanja še večjo obvezo 
in o d govornost za vlaganje največjih nap o ro v  v bodoče delo.

ŽELEZAR: Z Železarno Štore ste že nad 23 let delovno in življenjsko ve­
zani. Opravljali ste različna dela in naloge ter funkcije, eno zahtevnejše od 
drugih. V tej dolgoletni dobi človek marsikaj doživi. Povejte nam, kdaj vam 
je bilo najtežje in kdaj najlepše?

Dušan Burnik: Na različnih delovnih  področjih  so različne odgovornosti. Pri 
opravljanju  vsakršnih  del in nalog prihaja  do  težjih in tud i svetlejših trenu tkov . Za 
najtežje obdob je  p ri svojem  delu  lahko vsekakor opredelim  obdob je  nekaj let n a ­
zaj, povezano s p rob lem atiko  proizvodnje traktorjev . Č eprav je bila p riso tn a  vrsta  
objektivnih  razlogov (predvsem  cenovna  nesorazm erja), je  v en d ar šlo za vp raša ­
n ja  obsto ja  ali neobsto ja  trak to rsk e  proizvodnje v Š to rah  in s tem  povezanega 
vprašan ja  socialnega varstva velikega števila  delavcev in n jihovih družin. V tistem 
času sem bil tudi sam večkrat v dilemah, kakšne bi bile najboljše poslovne 
odločitve. To je zahtevalo veliko psihičnih naporov. Mislim, da  sm o se v sm eri 
sanacijskega reševanja pravilno odločili, saj nam  danes trak to rsk a  proizvodnja z 
deviznim i prilivi pom aga reševati širšo  devizno p rob lem atiko  v celi delovni o rga­
nizaciji.

Težje bi opredelil, kaj je  bilo najlepše  obdobje. M islim  pa, d a  so b ila  to  leta 
dela v tak ra tn i uprav i osnovnih sredstev  na  izdelavah investicijskih p rogram ov  in 
p riče tk u  izgradnje novih objektov S tore  II. To predvsem zato, ker sem takrat ve­
liko več delal na strokovnem področju, kot mi je to danes mogoče. Sicer pa 
je  človek vesel vsakega poslovnega uspeha , k ijih  tud i v današn ji težji gospodarsk i 
situaciji ne  m anjka.

ŽELEZAR: Poveživa prejšnje vprašanje še z naslednjim. Znani ste kot 
dober gospodarstvenik, nič manj pa tudi kot družbeno-politični delavec. Ko 
ocenjujete in primerjate eno in drugo delo, nam zaupajte, katero je težje in 
odgovornejše?

Dušan Burnik: Če m e ocen ju jete  ko t gospodarstven ika  in  družbeno-politič- 
nega delavca, m oram  reči, d a  sta  ti dve področji izredno tesn o  povezani in  po ­
m em bni zlasti za razvojno k o ncip iran je  in sp loh  obvladovanje poslovne politike. 
S funkcijam i, ki sem  jih  opravljal n a  rep u b lišk i ravni (dolga leta  sem  bil p red sed ­
nik upravnega  o d b o ra  Sklada skupn ih  rezerv  SRS, član  izvršilnega o d b o ra  Ljub­
ljanske banke, že dese to  leto  p a  sem  tu d i vključen v najvišje o rgane  G ospodarske 
zborn ice  Slovenije), sem  p o d robneje  spoznal gospodarsko  p ro b lem atik o  v Slove­
niji. To m i m nogo koristi tu d i p ri v sakodnevnem  delu. V zadnjem  času sem  vklju­
čen še n a  č isto  politično področje, k je r  pa  je  tu d i v osp red ju  reševanje  gosp o d ar­
ske p rob lem atike.

Če bi p rim erja l m oje delo p red sed n ik a  občinske skupščine  p re d  leti in dan aš­
nje ko t p red sed n ik a  poslovodnega odbora , bi brez podcenjevanja dela v občin­
ski skupščini moral reči, da je v delovni organizaciji mnogo zahtevnejše in 
konkretnejše delo odgovorno. To še zlasti v današn jem  času, ki po m en i zelo za­
h tevno  p ro b lem atik o  p ri dnevni o sk rb i surovin  in rep ro d u k c ijsk ih  m ateria lov  in 
pom en i s ta lno  delo  velikem u številu  delavcev. N ujne so številne različne in te rv en ­
cije in p rav ilnost h itrih  poslovnih  od ločan j in usm eritev , ki im ajo lahko velike ne ­
gativne k ra tk o ro čn e  ali do lgoročne posledice.

ŽELEZAR: Skupaj s sodelavci snujete in načrtujete naš nadaljnji razvoj 
v Štorah. Kako gledate na ta razvoj v sedanjem obdobju gospodarskih težav 
in najnovejših ukrepov ZIS ter svetovne gospodarske krize?

Dušan Burnik: Razvoj v Železarni Š to re  je  že nekaj le t jasn o  opredeljen . Nje­
govo u resn ičevanje  zavisi od  naše  u sp ešn o sti pokrivan ja  s finančnim i sredstv i. Iz­
vajali ga  bom o v posam eznih  e tapah , k a r  še posebej velja za veliko naložbo v jek ­
larno in valjarno II. Osnovna rdeča nit, ki jo zasledujemo v našem razvoju, je 
stalna količinska rast, vendar spremljana s stalnim spreminjanjem asorti­
menta proizvodnje v kvalitetnejši nivo. To je  p o treb n o  za naše  k u p ce  v državi 
še posebej za kupce v tujini. Prav iz p o treb  kupcev izhajajo naše  do lgoročne  re ­
šitve.

Tov. Burnik, z belo čelado, s člani delegacije Zveze sindikatov Slovenije, ki 
ji je predsedoval tov. Vinko Hafner

Za zadnja le ta  lahko trd im o, da  sm o se v Š to rah  stabilizacijsko obnašali. Naši 
devizni dolgovi so v prim erjavi z d rug im i zelo m ajhni, zato nas tu d i novi uk rep i 
ZIS ne presenečajo , k e r sm o jih  lahko pričakovali. Res pa  je, da  bom o z delno  »so­
cializacijo« deviznih dolgov tu d i m i m ora li da ti svoj prispevek tistim , ki se niso 
tako  stabilizacijsko obnašali.

Z avedam o se svetovne krize, ki je  še posebno  na  jek larskem  p odročju  v za­
dnjih  letih m očno  priso tna. Zato so tud i naše  investicije na  jek larskem  delu  toliko 
bolj nujne, k e r pom enijo  kvalitetno  u sposobitev  za najtežje pogoje m ed n arodnega  
sodelovanja.

ŽELEZAR: Že vrsto let opravljate najodgovornejšo funkcijo v kolektivu 
kot predsednik poslovodnega odbora. Ta funkcija vam vzame večino vašega 
časa in marsikdaj se delo nadaljuje tudi doma. Ali vam ob tem ostane še kaj 
časa za razvedrilo in kako ga iskoristite?

Dušan Burnik: A ngažiranost z delovnim i p rob lem i v kolektivu  in ostalim i 
funkcijam i je  re s  zelo velika, zato je  p ro steg a  časa  izredno m alo. Pa v en d ar se tud i 
n a jde  in ko t razvedrilo , m o rd a  izgleda to  nekoliko  čudno, m i največ pom eni fizič­
no  delo. Delo doma okoli hiše, na vrtu, ki ga ne zmanjka, mi pomeni resnično 
psihično sprostitev in obdržanje določene kondicije. Z drugim i »hobiji« se ne 
ukvarjam .

ŽELEZAR: Vsakdo nosi v sebi kakšno skrito željo. Ali nam lahko razkri­
jete vašo, ki je povezana s prejetim priznanjem nagrade »Slavka Šlandra«?

Dušan Burnik: Predvsem  želim, da  bi v zelo zapleteni svetovni gospodarsk i 
in političn i situaciji v naši državi našli dovolj m oči za rešitev naše gospodarske  k ri­
ze. Ustvarjalno delo v miru lahko da velike rezultate. To pa je povezano z 
mojo osebno željo, da bi v čim krajšem možnem času zaključili »paket« in­
vesticijskih načrtov, ki smo jih pričeli. To delo  zahteva veliko osebnega anga­
žiranja, ve likokrat tu d i b rezplodnega, pa  v en d ar ko rak  za ko rakom  prihaja  do  vid­
n ih  rezultatov.

Iskreno čestitamo!

Problemska konferenca 
komunistov 
Slovenske železarne

V četrtek , dne  30. jun ija  1983, je  b ila  v R avnah na  K oroškem  p ro b lem sk a  kon­
ferenca  kom unistov  SOZD Slovenske železarne. Poleg delegatov sleh ern e  osnov­
ne organizacije Zveze kom unistov  na  n ivoju SOZD Slovenske železarne, ki delu­
jejo v 87 OO ZK s 1.848 komunisti, so bili na konferenci p riso tn i tu d i p redstav ­
niki poslovodnih  organov, p redstavn ik i družbeno-političn ih  organizacij, sam oup­
ravnih  organov SOZD in delovnih  organizacij, občinskih  organizacij ZKS in gosti, 
m ed  katerim i naj om enim  predsednika CK ZKS tov. Andreja Marinca.

Po izvolitvi o rganov konference, ko t je to  predvideval Poslovnik o delu  p ro ­
blem ske konference, je  povzel b esedo  tov. Uršič Igor, p red sed n ik  ko lektivnega po ­
slovodnega o rgana  SOZD Slovenske železarne, ki je v uvodnem  re fe ra tu  nakazal, 
d a je  učinkovitost subjektivnih  sil, p redvsem  Zveze kom unistov , p ri u trjevan ju  vlo­
ge in položaja delavca n ep o sred n o  odvisna od  n jene sposobnosti, da  v slehern i sre ­
dini, k je r ko m u n is ti delam o in živimo, k ritično  ocen im o svoje delo  te r  n a  tej os­
novi izoblikujem o sm eri in načine  nadaljn jega uresn ičevanja  celote sam ouprav ­
n ih  socialističnih d ružbeno-ekonom sk ih  odnosov. N aša av an tgardnost in  revo lu­
c io n arn o st naj se n e  izčrpujeta v dek lera tivnem  izjasnjevanju in o p redeljevan ju  za 
sam oupravljanje, pač p a  v ustvarja lnem  oblikovanju  rešitev  in pogojev, k i om ogo­
čajo p reseganje  razk o rak a  m ed  z ustavo  in Z akonom  o združenem  de lu  sprejetim i 
načeli in dejanskim i odnosi v naši d ružben i praksi.

A vantgardnost Zveze kom unistov  se m o ra  p o trjevati p redvsem  v nap red n em  
ravnanju  s lehernega  kom unista , d a  bom o ko t organizacija in ko t posam ezniki zna­
li in zmogli svoj ozki, osebni in cesto  tu d i egoistični in te res  povezati v skupnega 
in se p o d red iti sp lošn im  razred n im  sm otrom , ki nas združujejo v revo luc ionarno  
organizacijo delavskega razreda. D ružbena in revo luc ionarna  m erila  m orajo  biti

(Nadaljevanje na 3. strani)

Ni vse v denarju
Na delavskih  svetih  TOZD in  n a  zborih  delavcev so v m esecu  jun iju  

sprejem ali p red log  za uvedbo  posebne stimulacije za doseganje količin­
skega in kvalitetnega programa proizvodnje v poletnih mesecih.

Delavci so tak šen  p red lo g  z zadovoljstvom  sprejeli, saj jim  resn ično  
daje priznanje za vložene n ap o re  v m esecih, ko je poleg težkih  delovnih  po ­
gojev tu d i velika o d so tn o st zaposlenih, p redvsem  zaradi letn ih  dopustov.

Ob teh  razp ravah  sm o zasledili še nekaj, k a r  velja objaviti v našem  gla­
silu.

Na zboru delavcev v livarni valjev so bili za izredno prizadevnost 
pri delu javno pohvaljeni delavci: Javor Suad, Domitrovič Miha in Ta- 
džič Hamdija. Tudi tak šn a  p riznan ja  in  pohvala  p red  zborom  delavcev so 
»stimulacija«, k a te rih  p a  n ism o več vajeni dajati. D esetletja nazaj sm o za to  
v rsto  p riznanj im eli obilo posluha, d an es pa  so to izredno  redk i p rim eri.

Vodstvo TOZD livarne valjev zato zasluži posebno pohvalo, saj je 
s tem primerom ponovno načelo tista načela in vrednote priznanj, ki 
smo jih bili vajeni v povojnih letih.

Ali razmišljate o tem tudi v drugih delovnih sredinah?



Priznanje samoupravljalca 
občine Celje

Med letošnjimi nagrajenci podeljenih priznanj občine Celje za izredne 
dosežke in delo na področju samoupravljanja je tudi tov. KRANJC SREČKO 
iz temeljne organizacije energetika.

Prejel je priznanje Samoupravljalca občine Celje za leto 1983.
Krepitev samoupravljanja in s tem povezanega delegatskega sistema je 

v sedanjem času, v težkih gospodarskih razmerah, skoraj edina pot, ki nas 
mora privesti iz težav. V ta namen smo izkušenemu samoupravljalcu in de­
legatu tov. Srečku Kranjcu zastavili nekaj vprašanj.

Delo samoupravnih 
organov
7. seja delavskega sveta SOZD Slovenske železarne, ki je bila v petek, 17. junija, ob
9.00 uri v sindikalnem  dom u v Kropi.

DNEVNI RED:
1. Potrditev zapisnika 6. seje in poročilo o izvrševanju sklepov
2. Poslovanje SOZD SŽ v I. četrtle tju  1983
3. Združevanje dela in  sredstev  za razvoj ČM v SŽ
4. Združevanje deviznih sredstev  in p rob lem atika  osk rb e
5. Teze za p rob lem sko  konferenco  ZKS v SŽ
6. Investicije v Slovenskih železarnah
7. Pristop k  ekonom ski sanaciji TGO Gorenje
8. Prevzem  pokroviteljstva nad  razvijanjem  in ohran jan jem  tradicij P rešerno­

ve brigade
9. Vezava sredstev  p ri LB -  Stanovanjsko kom unaln i bank i Ljubljana
10. Razno.

K-l
O izvrševanju sklepov je  poročal tov. Uršič.

1. SKLEP: Delavski svet je  po trd il zapisnik 6. seje DS in poročilo  o izvajanju 
sklepov.

(Nadaljevanje na 4. strani)

(Nadaljevanje z 2. strani)

osnova za ocenjevanje našega dosedanjega dela, predstavljajo  naj sm o ter naše b o ­
doče aktivnosti in okvir diferenciacije znotraj Zveze kom unistov, saj se brez nje 
zam egljuje ločnica m ed  revo lucionarn im i in dejanskim i n ap o ri za sprem injanje 
d ružbene prakse.

V nadaljevanju  prob lem ske  konference je  27 delegatov in  gostov razpravljalo 
glede n a  podano  uvodno  poročilo  tov. Uršiča. V sebino razprav  b i lahko skrčil v sle­
deča  tem atsk a  področja:

L E lem enti za oceno  vloge SOZD Slovenske železarne ko t in te resn e  celote v 
njo združenih delovnih organizacij.

2. Tem eljne naloge p ri nadaljn jem  razvoju sam oupravljanja v SOZD Sloven­
ske železarne.

3. Razvojne usm eritve.
4. Naloge za nadaljn jo  krep itev  SOZD.
5. Povezovanje v reprodukciji.
6. Organizacijski p ristop  k  p rob lem skim  konferencam  ZKS v SOZD Slovenske 

železarne.
Za zaključek naj om enim  še vlogo in prispevke naše  delovne organizacije Že­

lezarne Š tore na  prvi p rob lem ski konferenci kom unistov  SOZD Slovenske žele­
zarne.

Na skupni koordinaciji p redsednikov  akcijskih konferenc  delovnih organiza­
cij v SOZD sm o bili mi, železarji iz Štor, zadolženi za štiri razprave z naslednjo te ­
m atiko:

L Povezovanje kom ercia lne  funkcije in  en o ten  nasto p  na  tržišču v SOZD Slo­
venske železarne (razpravo je  podal tov. F išer Janez, delegat 0 0  ZK DS za k o m er­
cialne posle).

2. Delovanje Zveze kom unistov  od  0 0  ZK, p rek o  akcijske konference n a  n i­
voju delovne organizacije Železarne Š tore  do p robelm ske  konference n a  nivoju 
SOZD Slovenske železarne (razpravo je podal tov. Fon Zvonko, delegat OO ZK 
TOZD plavž).

3. D ohodkovno povezovanje livarskega sk lopa (razpravo je podal tov. Leban 
Jože, delegat 0 0  ZK TOZD livarna I).

4. Sam oupravno  združevanje dela in  sredstev  za povečanje kvalitetne proiz­
vodnje jek la  v Železarni Š to re  (razpravo je  podal tov. B račun  Peter, delegat 0 0  ZK 
TOZD jeklarna).

Zaključki, ki sm o jih  kom unisti-delegati sprejeli n a  prvi p rob lem ski konferen­
ci v SOZD Slovenske železarne na  osnovi sprejetih  stališč in  usm eritev  V. seje CK 
ZKS in III. seje CK ZKJ in  bodo objavljeni v eni izm ed naslednjih  številk glasila, 
naj bodo  vzpodbuda  in naloga, da  kom unisti strn em o  svoje vrste  in s svojim ak ­
tivnim  odnosom  in delom  doprinesem o svoj delež k  u resničitv i zaključkov. P red ­
log zaključkov je oblikovan tako, d a  so naloge in rok i uresničljivi, če bo m o  v vseh 
osnovnih  organizacijah Zveze kom unistov  znotraj Slovenskih železarn te naloge 
sprejeli ko t svojo obvezo. To pa  kom unisti MOREMO in MORAMO!

Sedlar B ojan

Zapraviš lahko le 
toliko, kolikor si 
z delom zaslužil

Kako ocenjuješ delo in naloge, bo­
lje povedano obveznosti samouprav­
ljalca v današnjih zaostrenih gospo­
darskih razmerah?

Poznaš m e in veš, da  že o d  nekdaj ni­
sem  posebej nagnjen  k  hvaljenju. Malo 
m e je  k tem u  zavedla tu d i dejavnost, ki 
jo  opravljam  vsa leta. Usoda vzdrževal­
ca  je v tem , da  m o ra  čim bolj neopazno 
posk rb e ti za n em o ten o  obratovan je  n a ­
prav. K adar je  to re j vse v redu , si ka r 
nekako  odveč; k a d a r p a  je  kaj narobe, 
si n a  u d a ru  kritike. Sam  si se teh  »slad­
kosti« naužil v obilju in  upam , da  m e 
razum eš.

V dolgih letih sem  skupaj z m nogim i 
vzel delavsko sam oupravljanje  pač za 
svoje in m u  skušal po  vesti in pam eti 
da ti svoj delež. Če m e že vp rašu ješ po 
ocen i glede n a  čas, ne m o rem  m im o 
resnice, k ak ršn o  občutim . Po m ojem  je 
n aša  delavska sam o u p rav a  nekako  za­
sta la  tam , k jer b i m o ra la  najdlje. Vse 
doslej nam  ni u spelo  vzeti v ro k e  dejan­
skega razpolaganja z u stvarjen im  do­
hodkom . O tem  še vedno  nam esto  nas 
odločajo drugi. M enim , d a  p rav  v tem  
gnezdu tiči zajec n aših  sedanjih  težav, 
p a  naj gre za investicije, politiko, zadol­
ženost države, p a  vse do  tis tih  d robn ih  
pojavov, ko  se  odraža  neza in teresira ­
n o st posam eznikov v našem  n ep o sred ­
n em  okolju.

Želiš m ojo oceno, p a  jo imej! Ne po­
ču tim  se zelo zadovoljnega z doseže­
nim . Dolga leta  sm o p rid n o  delali, sku­
šali um n o  gospodariti, vm es sm o se 
m orali v o rgan ih  sam ouprave  žal pre- 
m n o g o k ra t u b ad a ti z n ep o treb n im i fo r­
m alnostm i, včasih sm o tu d i kaj uspeli. 
Skupen  sad  naših  nap o ro v  p a  n i tak ­
šen, kak ršnega  sm o si po  m ojem  m ne­
n ju  zaslužili. Po vsem  tem , k a r be rem o  
in  poslušam o zadnje dn i v zvezi z gos­
p odarsk im  stanjem  dom ovine, bo  p o ­
treb n o  g ospodariti v bo d o če  bolj delov­
no in v težjih pogojih  ko t doslej. B om o 
pač  poprijeli, zato sm o tu! Naj zaklju­
čim: da  bi bilo več de janskega delavske­
ga odločanja, in  n e  pozabim o, d e lu  čast 
in  oblast!

Vrsto let te poznam in vedno si 
imel polne roke dela na strokovnem 
področju, nisi se pa odrekal nalog na 
družbenopolitičnem in samouprav­
nem področju. Ne bi rad, da bi našte­
vala vse funkcije v tvojem življenj­
skem delu, pa vendar zaupaj bral­
cem, kaj si najraje počel in kje si naj­
več dosegel?

Pravzaprav nisem  bil nikoli posebej 
o p redeljen  in v ospredju , zato kakšnih  
velikih dejanj nisem  »zagrešil«. M oram  
reči, da  m i je  vedno in še sedaj najbolj 
ustrezalo  skupinsko  delo, k jer p rihaja  
do  o dkrite  izm enjave m nenj, k jer se to ­
rej k rešejo  iskre. Ob takšn ih  prilikah  
sem  m n o g o k rat obču til neko  no tran je  
zadovoljstvo, ko  so se v pogovor vklju­
čevali sicer zadržani delavci, za k a te re  
v ečk ra t po  krivem  sodim o, da  nim ajo 
in te resa  ali pa, d a  jim  je vseeno kakšne 
so odločitve. D ejansko pa n o b eden  ni 
b rez  in teresa, če je  viden sad njegovega 
dela.

Poznamo te kot trdega in trmaste­
ga Bohinjca. Povej kaj o sebi.

Na naslov B ohinjcev je  dosti »vicev«, 
k i so v glavnem  n ab ru šen i n a  raču n  nji­
hove škrtosti. Ne vem, koliko sem  sam  
škrt; vem  pa, d a  sem  in bom  osta l ved­
no v m ejah  skrom nosti. Predvojni, voj­
ni in povojni čas m i je  bil šola, k i se ne 
pozabi. Vem, kaj je  kruh, pa  četud i star, 
vem, da  sm eš zapraviti le toliko, koli­
k o r  si z delom  zaslužil!

Še vedno si zaljubljen v gore?
V gore  hodim  s pobožnostjo  p rav o ­

vernega. G ore so m i svetišče, ki ga ne  
bom  nikoli oskrunil. V gorah  je  sp ro s ti­
tev, navdih, očiščenje. O gorah  sanjam . 
Če bi pesn il ali pisateljeval, bi o njih. V 
gore  b o m  hodil, d o k le r m i b o  dano ho­
diti. Če m e  boš preživel, m i nam esto  
poslovilnih besed  vrzi v grob  vejico ruš- 
ja  z R aduhe.

In za konec: kaj praviš o Štorskem 
železarju?

Štorsk i železar m i je d rag  prijatelj že 
ves čas izhajanja. Z nam i v red  doživlja 
vzpone in padce, k ron ično  p a  trp i po ­
m anjkan je  dopisnikov. Žal sem  tu d i 
sam  eden  tistih, k i »noč in dan  žre knji­
ge, od  sebe pa  ne  d a  no b en e  fige«. Zato 
n im am  pravice kritizirati, tu d i če bi 
bilo kaj. Nas p a  v glavnem  tekoče  ob ­
vešča o gibanjih v kolektivu in tud i ož­
jem  kraju, kar, po  m ojem  m nenju , sp ri­
čo  m nožice osta lih  inform acij in  s red ­
stev in form iran ja  v glavnem  zadošča.

Iskrene čestitke za prejeto prizna­
nje!

Renčelj Vlado

Dopisujte v

S S čA skL
ŽELEZAR

Sred i m aja 1938 (16. m aja) je  Josip 
B roz n a  Lisci nad  Sevnico oblikoval za­
časno  vodstvo KPJ. S estanka so se u d e­
ležili E dvard  K ardelj in F ranc L eskošek 
iz Slovenije, M ilovan Djilas in  Aleksan­
d e r  Rankovič iz Srbije, iz H rvatske pa 
Josip Kraš, Andrija Žaja in D ragutin

Petrovič (verjetno  pa  tu d i R ade K ončar 
in Ivo Lola R ibar, tedanji sek re ta r m la­
d inske kom isije p ri CK KPJ). Postavitev 
tega vodstva pom en i zaključek dolgega 
obdob ja  poskusov, d a  bi vrnili vodstvo 
KPJ, ki je  to liko  let delovalo v tujini, v 
dom ovino.



Delo sam oupravnih organov
(Nadaljevanje s 3. strani)

K-2
O poslovanju  Slovenskih železarn v I. četrtle tju  je po ro čal tov. Uršič. Poudaril 

je, d a  so doseženi rezulta ti v proizvodnji in d o h o d k u  boljši, ko t sm o jih  lahko pri­
čakovali. Posam ezne delovne organizacije imajo različne rezultate, saj je  b ila  do ­
b ra  proizvodnja surovega jekla, slabša pa je  blagovna proizvodnja, zaskrbljujoč je 
izredno nizek nivo uvoza, tak o  d a  gredo  sedanji rezultati n a  raču n  uvoza v lanskem  
decem bru .

2. SKLEP: Delavski svet sp re jem a poročilo  o poslovanju SOZD SŽ v I. tro m e­
sečju 1983. Istočasno  predlaga, da  se p rob lem i proizvodnje oz. gospodarjen ja  re ­
šujejo z vso resnostjo.

K-3
O združevanju dela in sredstev  za razvoj črne m etalurgije  je poročal tov. Ko­

sec. Delegate je  seznanil, da  je do sedaj pred ložen i SaS podpisalo  115 kupcev  n a ­
šega jekla. Pri sam i akciji podpisovanja ugotavljam o, d a  se krog  kupcev oži in da  
ga bo podpisalo  okrog 140 kupcev.

3. SKLEP: Delavski svet sprejem a inform acijo o združevanju dela in sredstev  
za razvoj č rne  m etalurgije  v Slovenskih železarnah s p ripom bo, d a je  tre b a  čim prej 
p ridob iti vse po tencialne  sovlagatelje oz. kupce našega jek la  in vztrajati na  dosled ­
ni u resničitv i sam oupravnega sporazum a. Pri tem  m orajo  s trokovne  službe v de ­
lovnih organizacijah in  na  nivoju SŽ zagotoviti ustrezne pogoje, da  bo  SaS m ožno 
ustrezno  realizirati.

K-4
O združevanju deviznih sredstev  oz. o zunanjetrgovinskem  poslovanju  v I. če­

trtle tju  je  p o ro čal tov. Kosec. Povedal je, d a  sm o v SŽ v prv ih  petih  m esecih  izvozili 
približno za 21 m io $ izdelkov na Z ahod in 14 m io $ n a  Vzhod. Uvoz v tem  času 
je bil nižji od  planiranega, tako  da  se v zadnjem  času že pojavlja pom anjkan je  n e ­
k a te rih  m aterialov . Tako so osnovni m ateria li še zagotavljeni, že pri uvozu feroz- 
litin oz. polizdelkov pa se pojavlja pom anjkan je . Poseben p ro b lem  so dom ači p ro ­
izvajalci, k i zaradi svojih težav znižujejo proizvodnjo, k a r za nas pom en i d o d a ten  
izpad oz. povečanje uvoza.

4. SKLEP: Delavski svet sp re jem a inform acijo  o združevanju deviznih sred ­
stev v S lovenskih železarnah s p ripom bo , d a  je  tre b a  še napej aktivno delati na  
združevanju deviznih sredstev  s kupci, p redvsem  p a  sp re je ti p o treb n e  u k rep e  za 
doseganje izvoznih načrtov.

5. SKLEP: Delavski svet sp re jem a  sam oupravn i spo razum  o združevanju de ­
viznih sred stev  za proizvodnjo in o sk rb o  v letih  1983 in 1986 s p ripom bo, da  ga  de ­
lovne organizacije v celoti realizirajo in s tem  zagotovijo p red v id en  del deviznih 
sredstev. Za podpis se poob lašča  KPO SOZD SŽ.

6. SKLEP: D elavski svet zadolžuje kolegijski poslovodni o d b o r in s trokovne  
službe v SOZD SOŽ, da  po dogovoru  z GZ Slovenije in članicam i Skupnosti izde­
lave in  p redelave  jekla p rip rav i osnove za organiziranje svojih dejavnosti v sk ladu 
z 59. č lenom  Z akona o deviznem  poslovanju  in k red itn ih  o dnosih  s tujino.

7. SKLEP: Delavski svet poob lašča  in p o d p ira  poslovodni odbor, d a  začne z 
akcijo za sp rem em b o  p redvidenega k o n tingen tiran ja  izvoza č rne  m etalurgije.

K-5
O tezah za p rob lem sko  k o n ferenco  ZK je podal k ra tk o  obrazložitev  tov. Uršič. 

P oudaril je, d a  so teze tren u tn o  v razprav i v vseh 87. osnovn ih  organizacijah ZK 
in d a  predstavljajo  osnovo za akcijsko povezovanje vseh  1.843 k om unistov  v Slo­
venskih  železarnah. Teze naj pridejo  ko t inform acija  tu d i n a  delavske svete, dele­
gati p a  b i ocenili, ali so v njih pod an e  pravilne  u sm eritve  za nadaljn je delo.

8. SKLEP: Delavski svet sm atra , d a  so teze u strezn a  p od laga  za razpravo  na 
p rob lem sk i konferenci in za usm erjan je  nadaljnje ak tivnosti kom u n is to v  v SZ.

K-6
Uvod k  preg ledu  investicij oz. k n a č r tu  investicij v p rih o d n je  je  po d a l tov. 

Kunc. Pregled investicij kaže, da  sm o d o  sedaj investirali v tem  obd o b ju  4.277 m io 
din, od  tega 3.436 m io din v železarnah. S ku p n a  značilnost investicij je, da  je  bilo 
večina denarja  investiranega v p ro s to re  oz. stavbe nam esto  v stroje, tako  d a  že rea ­
lizirane investicije v glavnem  ne  dajejo kvalitetn ih  rezulta tov . Pri p red n o stn ih  in­
vesticijah je poudaril, d a  so kupci našo  op red elitev  p red n o stn ih  investicij sprejeli, 
pravilnost u sm eritve  v investiranje p a  je  po d k rep il tu d i z gibanji v svetovnem  jek ­
larstvu. V nadaljevanju  je na  k ra tk o  p redstav il vse tr i p red n o stn e  projekte: v Že­
lezarni Š tore  povečanje k ap ac ite t Jek larn e  in Valjarne, s k a te ro  b i p ridob ili večjo 
proizvodnjo jekla, m odernizacijo  V aljarne v Železarni R avne in p a  izgradnjo Jek ­
larne  2 ko t ekonom sko  in tehn ično  sanacijo  Ž elezarne Jesenice. To investicijo je 
p o d robneje  p redstavil tov. B regant. Poudaril je, d a  so rezu lta ti poslovanja na za­
sta re lih  n ap rav ah  takšni, d a je  nu jno  p o tre b n a  sanacija, k i ob  letošnji izgubi kaže 
vse znake tu d i ekonom ske sanacije. P ro jek t Jek larn e  2 je  bil že v ečk ra t sp rem e­
njen, saj g a je  bilo treb a  prilagajati vse bolj zaostren im  pogojem  gospodarjen ja. Pri 
sedan jem  p ro jek tu  g re  za fazno izgradnjo Jek larn e  2, s k a te ro  bo  zam enjan  zasta­
re li p o sto p ek  proizvodnje surovega jek la  v SM p ečeh  s p ro izvodno  zmogljivostjo
210.000 to n  v prvi fazi. P roblem  uvoza o p rem e  bo  raz re šen  z razn im i aranžm aji, 
p rek o  k a te rih  se b odo  dobavitelji o p rem e  obvezali uvoziti u strezn o  količino blaga 
ko t p ro tiv red n o st dobavljene oprem e. K onstrukcija  financiran ja  je do ločena, in si­
c e r  n a  podlagi lastnega deleža Železarne Jesenice zd ružen ih  sred stev  kupcev  na  
nivoju SOZD, k red itiran ja  izvajalcev del in p a  ban čn eg a  konzorcija . Po p red v id e­
vanjih bo  zgrajena I. faza Jek larn e  2 ek onom sko  u sp ešn a  le ta  1987. p red v id en  iz­
pad d o h o d k a  do tak ra t p a  se bo  pokrival iz sredstev  TOZD in  Ž. Jesen ice  iz tekoče 
akum ulacije . V nadaljn jevanju  so delegati poročali o o b rav n av ah  n a  delegacijah 
oz. delavskih  svetih  v zvezi s p red ložen im i investicijskim i projekti. P redložene

p red n o stn e  investicije oz. sklepi izvršilnega o d b o ra  so bili sprejeti, razen  v Žele­
zarni Štore, k jer so izrazili pom isleke v zvezi z dikcijo ustreznega  sklepa, ki pravi, 
d a je  Jek larn a  2 v Železarni Jesen ice  p rv a  p rio rite ta . Predlagali so, d a  se ta  del sk le­
pa sprem eni, in sicer, da se ta  investicija ob ravnava v okviru  p rio rite te  razvoja Slo­
venskih železarn. V nadaljevanju  razprave, v k a te ri so sodelovali: K orent, Potoč­
nik, V ahtar, Čagalj, Janežič, B regant, Kunc, Medja, Senčic, Uršič in Livio, so raz­
pravljalni razčiščevali m esto  posam eznih  p rio rite tn ih  investicij. P redstavniki Že­
lezarne Š tore  so zagovarjali svoje stališče s tem , d a  sm o se v SŽ dogovorili za prvo 
p rio rite to  razvoja jeklarstva. V celo ti podp irajo  n ap o re  Železarne Jesenice za za­
četek  izgradnje Jeklarne, m enijo  pa, d a  na  raču n  te investicije ni m ožno žrtvovati 
drugih. Ostali razpravljalci se n iso  strinjali s stališčem  Železarne Štore. Posebej je 
bilo izpostavljeno, d a  p rob lem i proizvodnje oz. eksistence, ki zahtevajo tako jšen  
začetek  razreševanja  oz. g radnjo  Jeklarne-2, n iso  p riso tn i v n o ben i d rug i železarni 
in  da  gre tem  za zaokrožitev oz. m odernizacijo  kapacitet. Zahtevo po  razvrščanju 
p rio rite t postavlja  p re d  S lovenske železarne republika. Vsako odlaganje začetka 
p a  pom eni, d a  bom o v Sloveniji dobili še en  p rob lem atičen  gospodarsk i subjekt.

K er so delegati Železarne Š to re  posredovali stališče oz. sklepe DS delovne o r­
ganizacije, n i bilo m ožno usklajevanje stališč n a  seji. Zato je Delavski svet sprejel 
naslednje  sklepe:

9. SKLEP: Sprejm ejo se p red ložen i sk lepi izvršilnega o d b o ra  delavskega sve­
ta, in sicer 10, 11. in 12, 3. to čk a  10. sk lepa p a  velja pogojno do dokončnega  sklepa 
na  delavskem  svetu  Železarne Š tore, ki m o ra  b iti znan do  30. jun ija  1983.

10. SKLEP: V času do  30. ju n ija  1983 se oprav i p o treb n o  usklajevanje oz. do­
d a tn o  in form iran je  delegatov v Železarni Štore, usklajevanje oz. ugotovitev  o sp re ­
jem u  sk lepa p a  oprav i IO DS SOZD SŽ. V prim eru , d a  DS Železarne Š tore  n e  p o trd i 
tu d i navedenega  sklepa IO DS SOZD SŽ, se vsi sklepi v zvezi z izvajanjem  inves­
ticijskih p rogram ov  vrnejo v ponovno  razpravljanje.

K-7
O vlogi za združevanje sred stev  za razreševanje nastale  situacije v TGO G ore­

nje je  p o ro ča l tov. Uršič. Obrazložil je, d a je  TGO G orenje predlagal, d a  p ristop im o 
s finančnim i sredstv i k sanaciji G orenja. Po krajši razpravi je bil sp re je t naslednji 
sklep:

11. SKLEP: Delavski svet sp re jem a  sklep  o p risto p u  Slovenskih železarn k  re ­
ševanju p ro b lem a  pokrivanja  izgub v TGO G orenje in p red laga In tern i bank i SŽ, 
da  n a  svojih sam oupravn ih  o rg an ih  razpravlja  o ekonom ski sanaciji TGO Gorenje 
in sodelu je p ri razreševanju  z združen im i sredstv i do  višine 30 m ilijonov dinarjev.

K-8
O p red laganem  prevzem u pokrovite ljstva  nad  razvijanjem  in oh ran jan jem  

tradicij P rešernove brigade so delegati delavskega sveta zavzeli stališče, da  bodo  
o pokrovite ljstvu  razpravljali, ko bod o  znane m ateria lne  obveznosti, k i izhajajo iz 
pokroviteljstva.

K-9
N a pred log  o vezavi združen ih  sredstev  sk lada  skupne  p o rab e  -  stanovanjski 

del za leto  1983 pri LB -  S tanovanjsko kom unaln i banki je  DS spre je l naslednji:
12. SKLEP: Vežejo se vsa razpoložljiva sredstva  sk lada skupne  p o rab e  SOZD 

SŽ -  stanovanjski del pri LB -  S tanovanjsko kom unaln i banki Ljubljana, in sicer 
pod  pogoji, ki veljajo za p rim er, ko bod o  delovne organizacije kupci stanovanj.

Obravnavane inovacije
Komisija za racionalizacije TOZD livarna I je na 8. seji dne 10.6.1983 pri 

obravnavi inovacij sprejela naslednje sklepe:
1. Za inovacijo tov. K ostad inova Cvetana, dipl. ing. in Paviča M ilana iz TOZD 

livarna I  št. 569, »Sušilna kom ora«, se o d o b ri izplačilo d rugega poseb n eg a  plačila. 
Iz računano  je  bilo n a  osnovi p o v prečn ih  p rih ran k o v  1.289.330,25 din in faktorja 
ustvaritvene  sposobnosti 2 b.

2. Predlog tov. Prim ca Petra, M ajerja Jožeta in Č ebularja M arjana iz TOZD 
en erge tika  št. 801, »R ekonstrukcija  p ilo tn ih  gorilnikov za žarilno peč  Indag-Rad- 
lje«, se sprejm e. Avtorjem  pripadajo  tr i p o seb n a  p lačila s fak to rjem  ustvaritvene 
spo so b n o sti 2 b. Prvo posebno  plačilo je  bilo izračunano na  osnovi p rih ran k o v  
44.926,40 d in  in fak torja  u stvaritvene  sposobnosti.

3. P redlog tov. Paviča M ilana in P e tra  A ntona iz TOZD livarna I št. 833, »Na­
prava  za vlažno pihanje«, se sprejm e. A vtorjem a p rip ad a  pavšalno plačilo.

4. Predlog tov. G rkin iča M ilana iz TOZD livarna I št. 813, »N aprava za čiščenje 
kokil«, se sprejm e. Avtorju p rip ad a  pavšalno plačilo.

5. Predlog tov. P e rp erja  O ta iz TOZD livarna I št. 838, »Sprem em ba o b o d a  for­
m e za sestavljanje zobnika«, se sprejm e. Avtorju p ripadajo  tri p o seb n a  plačila s 
fak torjem  ustvaritvene  spo so b n o sti 2 b.

Komisija za gospodarjenje TOZD valjarna II je na 9. redni seji dne 21. 4. 
1983 pri obravnavi inovacij sprejela naslednje sklepe:

1. P red log  tov. Š k o b ern e ta  M arjana iz TOZD valjarna II št. 804, »Izdelava o b ­
rača ln ik a  za podajan je  valjancev iz k a lib ra  2 n a  k a lib ra  9«, se sprejm e.

2. Za inovacijo tov. Gajška B ogdana  iz TOZD vzdrževanje št. 525, »Sprem em ba 
kabelske  vleke n a  CM«, se o d o b ri izplačilo pavšalnega plačila.

3. P redlog tov. N osana F ranceta, dipl. ing. iz DS investicije in razvoj in  tov. Ha- 
lerja  Ferd inanda , ing. iz TOZD v alja rna  II št. 715, »Prestavitev el. pogonskega m o­
to rja  600 kW  pogon  ogrod ja  13 in 14 za ogrod je  05«, se sprejm e. A vtorjem a p rip a ­
dajo tri p o seb n a  plačila s fak to rjem  u stvaritvene  sposobnosti la .

4. Predlog tov. P lan inška Jožeta iz TOZD k o n tro la  kakovosti št. 818, »Presta­
vitev reflek to rjev  za d o d a tn o  razsvetljavo v adjustaži V aljarne II«, se sprejm e.



Naša mladinska delovna 
brigada

Že več ko t polovico m eseca delajo v 
bližini Umaga brigadirji m lad inske de­
lovne brigade C vetka Jerin  iz Celja, ka­
te re  pokrovitelj je n aša  delovna organi­
zacija. M ladinke in m lad inci te b rigade 
skupno  s še drugim i brigadirji iz Srbije,
B osne in H rvaške pogozdujejo in p ri­
pravljajo te re n  za bodoči avtokam p.
Njihovo delo  je  sicer nap o rn o , vendar 
ga m ladinci z velikim  navdušenjem  in 
vztrajnostjo  m arljivo opravljajo. Kljub 
tem u  se posvečajo tu d i raznim  in te res­
nim  dejavnostim  te r  d ružabnem u sre­
čanju, k jer utrju jejo  b ra ts tv o  in  eno t­
nost.

B rigadirsko življenje jim  po tek a  ob 
delu  in pesm i, sklepajo se tu d i m noga 
prijateljstva. B rigadirji so s svojim  živ­
ljenjem  v delovni brigad i zadovoljni in 
se veselijo vsake svoje delovne zmage.

Naša delovna organizacija  je  s p re ­
vzem om  pokroviteljstva nad to delov-

O b r a v n a v a n e  in o v a c i je
(Nadaljevanje s 4. strani)

Komisija za gospodarjenje TOZD jeklarna je na 8. redni seji dne 15. 6. 
1983 pri obravnavi inovacij sprejela naslednje sklepe:

1. Predlog tov. N osana F ranceta, dipl. ing. iz DS investicije in razvoj št. 828, »Iz­
delava grafitnega lonca«, se sprejm e. Avtorju p ripadajo  tri posebna  p lačila s fak­
to rjem  ustvaritvene sposobnosti 2 b.

2. Predlog tov. B oršiča Vjekoslava iz TOZD jek la rn a  št. 831, »Izboljšava klešč«, 
se sprejm e. Avtorju p rip ad a  pavšalno plačilo.

3. Predlog tov. Gajserja Stanka, m gr. iz TOZD vzdrževanje št. 839, »Zmanjšanje 
nagiba in zračnosti b a ta  0  800 m m  v h idravličnem  cilindru  za dvig in odm ik  oboka 
peči EOP II«, se sprejm e. Avtorju p ripadajo  tr i posebna  plačila s faktorjem  ustva­
ritvene sposobnosti 3 b.

4. Predlog tov. K ojtererja  Vlada in  Božička B enjam ina iz TOZD en erge tika  št. 
836, »Kaseta za m erjenje dolžine in rezanje gredic«, se sprejm e. Avtorjem a p rip a ­
dajo tr i posebna  p lačila s faktorjem  ustvaritvene sposobnosti 2 b.

5. Za inovacijo tov. V rabca M artina in Š turbeja  Avgusta iz TOZD vzdrževanje 
št. 411, »Sprem em ba načina  priključevanja kablov končnih  stikal n a  konti naprav i 
v Jeklarni«, se o d o b ri izplačilo tre tjega  p osebnega  plačila. Izračunano je bilo  n a  os­
novi povprečn ih  p rih ran k o v  312.766,25 din in faktorja  ustvaritvene sposobnosti 
2 a.

Komisija za gospodarjenje TOZD livarna II je na 10. seji dne 12. 5. 1983 
pri obravnavi inovacij sprejela naslednje sklepe:

1. Za inovacijo tov. T im prana  M ilana iz TOZD vzdrževanje št. 410, »Sprem em ­
b a  vležajenja pogona e k v a to r ja  za stari pesek  v Livarni II«, se odobri izplačilo t re t­
jega p o sebnega  plačila. Izračunano  je bilo na  osnovi povprečn ih  p rih ran k o v  
155.783,24 d in  in fak to rja  u stvaritvene sp o sobnosti 2 a.

2. Za inovacijo tov. Seliča F ranca  in L eberja Tom aža iz TOZD livarne II št. 404 
»Sprem em ba oblike sifona pri kupolki v Livarni II, se od o b ri izplačilo tre tjega  po ­
sebnega plačila. Iz računano  je bilo  n a  osnovi povprečn ih  p rih rankov  353.074,01 
din in fak torja  u stvaritvene sposobnosti 2 a.

3. Predlog tov. O prešn ika Ivana in K orošca Alojza TOZD livarna II, »Spre­
m em b a  pritrjevan ja  stikalne  plošče na  KFA 10«, se sprejm e. Avtorjem a p rip ad a  
pavšalno plačilo.

4. Predlog tov. O prešn ika Ivana iz TOZD livarna II št. 799, »Sprem em ba od- 
praševalne nap rave  n a  stro ju  št. 2 in 3 v SM jed ram i« , se sprejm e. Avtorju p rip a ­
dajo tr i poseb n a  p lačila  s faktorjem  ustvaritvene  sp o sobnosti 2 b.

5. Predlog tov. V rbajaca M ilana iz TOZD k o n tro la  kakovosti št. 807, »Raciona­
lizacija u p o rab e  p lošče s številkam i za označevanje p ro b  v livarni stro jne  litine«, 
se sprejm e. Avtorju p rip ad a  pavšalno plačilo.

Komisija za gospodarjenje TOZD tovarna traktorjev je na 5. redni seji 
dne 7. 6. 1983 pri obravnavi inovacij sprejela naslednje sklepe:

1. Predlog tov. Voge A ntona, C am loha A ntona, ing., K rajnca Karlija in  Trobiša 
Ignaca, ing. iz TOZD to v arn a  trak to rjev  št. 830, »Izboljšava ohišja  d iferencia la  št. 
4987112/2«, se sprejm e. Avtorjem  p ripadajo  tri p o seb n a  p lačila s faktorjem  u stva­
ritvene sposobnosti 2 a. Prvo posebno  plačilo je  bilo  izračunano  n a  osnovi p ri­
h rankov  300.745,20 din in fak to rja  u stvaritvene sposobnosti.

2. P redlog tov. Sivke D raga in Gajška Š tefana iz TOZD to v arn a  trak to rjev  št. 
829, »Sprem em ba nosilca  e lek tro d e  n a  varilnem  stro ju  LAP 302«, se sprejm e. Av­
to rjem a  pripadajo  tr i p o seb n a  plačila s faktorjem  ustvaritvene sposobnosti 2 a.

3. Predlog tov. Sum eja S tanka  iz TOZD to v arn a  trak to rjev  št. 827, »Izklop in 
zavora n a  s teb rn em  v rta lnem  stro ju  60380«, se sprejm e. Avtorju p ripadajo  tr i po ­
seb n a  plačila s fak to rjem  ustvaritvene sposobnosti 2 b.

4. Za inovacijo tov. P reše rn a  Slavka, Kosa Franca, in B erck a  Jožeta iz TOZD 
vzdrževanje št. 534, »R ekonstrukcija tesnen ja  o b točn ih  črpalk«, se odo b ri izplačilo 
d rugega posebnega  plačila. Izračunano  je  bilo n a  osnovi povprečn ih  p rih rankov  
200.010,40 d in  in fak torja  u stvaritvene sp o sobnosti 2 a.

17. seja izvršnega odbora pri 
konferenci OO ZS ŽŠ

V petek, dne  24. junija, je  bila XVII. seja izvršnega o d b o ra  pri konferenci OO 
ZS Železarne Store. Pri p reg ledu  realizacije sklepov prejšn jih  sej je  b ilo ugotovlje­
no naslednje:

-  Kritično je bilo ocenjeno delo organa posvetovalnega značaja, ki naj bi de ­
loval n a  področju  p rip rav e  jedilnika, kvalitete m alic, cene malic, itd., saj se ta o r­
gan ni sestal še niti na  en i sam i seji. P redsednik  tega organa  je dolžan organ ak­
tivirati in poročilo  o opravljenem  delu  posredovati izvršnem u o d b o ru  do 25. julija
1983.

-  Od ku ltu rnega  an im ato rja  se zahteva pism eno poročilo  izvajanja akcij za us­
tanovitev k u ltu rnega  d ru štv a  in kakšne  so p o treb e  za ustanovitev  tega društva. Na 
osnovi poročila  ku ltu rn eg a  anim atorja, ka terega verificira kom isija za kulturo , se 
bo izvršni o d b o r in iniciativni o d b o r za ustanovitev k u ltu rnega  d ruštva  dogovoril 
o nadaljnjem  delu  in akcijah  za ustanovitev  om enjenega društva.

-  Na sestanku  s p redsedn ik i OO ZK TOZD/DS je bilo ugotovljeno, d a  so se v 
naših bifejih o bču tno  povečale cene brezalkoholnih  pijač. Izvršni o d b o r je podprl 
p redlog s tega sestanka, k jer je bilo predlagano, da  cene ostanejo  na  dosedanjem  
nivoju s tem, da  se p rip rav i p redlog povišanja cen, razliko do  dosedanje  cene pa  
naj bi pokrivale TOZD.

Izvršni o d b o r je predlagal, da o om enjenem  pred logu  razpravljajo in  sklepajo 
delavski sveti TOZD.

Izvršni o d b o r so inform irali o prizadevanjih na področ ju  investicijske dejav­
nosti v TOZD jek la rn a  in  valjarna II in ob  tem  tud i seznanili s sklepom  delavskega 
sveta SOZD in sk lepom  delavskega sveta delovne organizacije Železarne Štore, 
k jer je bila p red lagana  sp rem em b a  tre tjega  sklepa, ki se n anaša  n a  izvajanje inve­
sticije v Železarni Jesenice.

Izvršni o d b o r  je p o d p rl stališče in usm eritev  delavskega sveta delovne orga­
nizacije, da je p o treb n o  da ti p rio rite to  celo tnem u jeklarstvu , in s tem  tud i podprl 
investicijo na Jesenicah, v en d ar se lastnem u razvoju ne odpovedujem o.

Izvršni o d b o r se je  seznanil z zapisnikom  kom isije za d ružbeni s tan d ard  in sta ­
novanjske zadeve TOZD jeklarne, ki se  nanaša  na  pred lagane sp rem em b e  pravil­
n ika  o urejan ju  stanovanjskih  razm er delavcev TOZD in DS.

Izvršni o d b o r p o d p ira  usm eritev , da je po treb n o  združevanje sredstev  za re ­
ševanje stanovanjskih vprašanj na  podlagi enakopravnosti in solidarnosti, da pa 
je p o treb n o  sistem  združevanja sredstev  s kriteriji opredeliti. Točka 5 zapisnika pa 
neg ira  to  usm eritev, ko gre za so lidarno  in vzajem no reševanje teh  problem ov v 
okviru  združenih  sredstev.

K ar se tiče sp rem em b  točkovnega dela, je  bilo ugotovljeno, d a  bo  iz razprav 
dan ih  še več predlogov in pripom b, k is e  bodo m orale  uskladiti. K jer bo d o  nastale 
dilem e, se bo p o treb n o  posluževati sam oupravnega sporazum a.

Podpira se usm eritev  oz. predlog, d a je  po treb n o  več sredstev  odvajati za sta ­
novanjsko izgradnjo in k red itiran je  individualne gradnje, v en d ar je  po treb n o  pri 
tem  upoštevati dejansko  stanje in p a  realne  m ožnosti, ki so nam  dane.

S trokovni službi so predlagali, d a  predloge in p ripom be na  ta  pravilnik čim- 
prej zbere in jih  posreduje  v obravnavo na sam oupravne delovne skupine.

Izvršni o d b o r je sklenil im enovati kom isijo za sprem ljanje politike nagrajeva­
nja. Komisijo bo vodil tov. Tomažin Dom inik, član izvršnega odbora, za ostale čla­
ne  pa  se dogovorijo zadolženi člani izvršnega odbora , k a te re  bo  izvršni od b o r po ­
trd il n a  naslednji seji.

Delavskim  svetom  TOZD/DS so predlagali, d a  sprejm ejo  sklepe za kritje even- 
tueln ih  stroškov za prevoze vencev in godbenikov ob  sm rti članov kolektiva.

Glede zadnjega neuspelega re fe ren d u m a v TOZD vzdrževanje je izvršni o d b o r 
podal naslednje ugotovitve oz. m nenje:

Izvršni o d b o r ugotavlja, da je  bilo  za prip ravo  d rugega re fe ren d u m a dovolj 
časa, podane  so bile m noge obrazložitve enega in istega p ro b lem a  -  ustanovitve 
TOZD trženje, ene delovne skupnosti skupnih  služb in razširitev KPO, zato je jas­
no, d a  vzrok za neuspeli re ferendum  ni bila p rem ajh n a  obveščenost delavcev o 
tem , o  čem er bodo  glasovali. O bstaja dejstvo, d a  so obrazložitve zahtevali p re d ­
vsem  o d  strokovnih  služb, ki so jih  tu d i dajale, m edtem  ko predstavn ik i d ružbeno­
političn ih  organizacij TOZD in vodstva TOZD obrazložitev o p redviden ih  sp re ­
m em bah  niso dajali, čep rav  bi jih  po svoji funkciji m orali; poleg tega pa  tudi niso 
javno na sam oupravnih  delovnih skupinah  zagovarjali stališča, za k a te ra  so se do- 
govorili n a  nivoju delovne organizacije. V taki situaciji nevtralnega odnosa vod­
stev družbeno-političnih organizacij in vodstva TOZD so seveda prišle do iz­
raza skupine in posamezniki, ki so referendum izkoriščali za druge namene 
kot za glasovanje o spremembah samoupravnega sporazuma o združitvi v 
DO in statuta DO.

Dejstvo, da je to že drugi neuspeli referendum po vrsti v tej TOZD, govori 
v prid trditve, da razmere v tej TOZD nikakor niso zdrave in da je potrebno 
pristopiti k akciji za spremembo teh razmer.

Izvršni o d b o r je sprejel sklep za začasno pokrivanje stroškov  srečan ja  borcev 
NOV in m ladine SOZD Slovenske železarne, ki bo 23. julija 1983 v Dom u železarjev 
na  Teharjah. Ob tem  je bilo p redlagano, da  se v p red raču n u  č rta  postavka tistega 
dela, k jer je p redvideno, da  del stroškov pokrije tud i naša  m lad inska organizacija 
iz razloga, ke r so ta  sredstva  že p redv idena  v skupini dotaciji iz naslova SOZD SŽ 
in Železarne Store.

Izvršni o d b o r  je p o d p rl akcije, ki se izvajajo za p ridobitev  soglasja za izvedbo 
dovozne ceste  do  počitn iškega dom a n a  Rabu.

Izvršni o d b o r je  predlagal, da se  napravi sp isek  oseb, ki so dajale lažne po ­
datke p ri prijavah za letovanja v naših  kapacite tah . Spisek naj se javno  objavi; o se ­
be, ki so dajale lažne podatke, pa  disciplinsko kaznuje.

M otoh Anton

NA CESTI NISI SAM

no brigado  om ogočila  50 m ladim  lju­
dem , d a  lahko ko ristno  za celo tno  d ruž­
bo preživijo svoj p ro sti čas; poleg tega 
m ed  bivanjem  v brigadi doživijo tu d i 
m arsikaj lepega, k a r jim  bo verjetno  os­
talo  v lepem  spom inu. Zato m enim o, da 
je prav, da  naša  delovna organizacija 
oh ran i to  pokroviteljstvo, ven d ar bo 
p o treb n o  n a  p odročju  stikov m ed de­
lovno organizacijo in brigadirji več so­
delovanja, d a  bi se  obojestransko  bolje 
spoznali.

Pungartnik Oto

Služba za inovacije



Zaključki s problemske 
konference na temo:

»Varstvo voda in okolja 
za porečje Savinja -  Sotla«

10. m aja 1983 je  po teka la  v K u ltu rn em  dom u v Š to rah  p ro b lem sk a  k o n fe ren ­
ca, za k a te ro  so dale p obu d o  rib iške družine, ki so združene v Zvezo rib išk ih  družin 
-  Celje in Svet za varstvo okolja  p ri O bčinski konferenci SZDL -  Celje, sklical pa  
jo je M edobčinski svet SZDL -  Celje.

K onferenci je  prisostvovalo 100 delegatov iz vse regije, to  je iz občin  Celje, Laš­
ko, Mozirje, Šentjur, Šm arje, Titovo Velenje in  Žalec. Od tega je  bilo 50 delegatov 
iz rib išk ih  družin, 19 delegatov iz OZD, 12 delegatov iz DPS in u p ravn ih  organov, 
6 delegatov SZDL, 6 delegatov inšpekcijsk ih  organov, 3 delegati Uprave javne var­
nosti, 2 delegata  iz Zavodov in 2 de legata  sredstev  javnega obveščanja  (Delo, Ve­
čer).

Po sestavi, d ružbeni usm erjenosti in zavzetosti delegatov je  pom en ila  konfe­
ren ca  resn ično  legitim no p redstavn ištvo  sam oupravno  in socialistično o rgan izira­
nih d ružben ih  subjektov. Ocenila in oblikovala je u sm eritve  in sk u p n a  stališča za 
zagotovitev pogojev nadaljn jega razvoja varstva  voda  in okolja  s posebnim  po ­
u d ark o m  n a  varstvo  vode, ki je na rav n a  d o b rin a  sp lošnega p o m en a  in ki je pod 
posebnim  družben im  varstvom . B istvo zaključkov je  v tem , kako zagotoviti pogoje 
za k a r najbolj učinkovito  izvajanje nalog z vidika človekovega okolja na  porečju  
Savinja -  Sotla:

-  čim bolj spoznavati naše specifične naravne pogoje in možnosti razvoja;
-  razpoložljiva znanja čim hitreje vključevati v proces izmenjave infor­

macij med udeleženci v procesu kontinuiranega, sočasnega in celovitega pla­
niranja;

-  vsestransko proučevati možne posledice alternativnih predlogov plan­
skih odločitev in s tem prispevati k lažjemu odločanju za dejansko optimalne 
rešitve;

-  za reševanje teh nalog je izrednega pomena usklajenost investicijske 
politike, davčne politike, politike ekonomskih odnosov doma in s tujino, po­
litike razvoja znanosti in njene uporabe v praksi, vzgojno izobraževalne po­
litike itd.; oziroma njihove skladnosti glede na dolgoročne družbene cilje v 
odnosu do narave in usode človeka samega;

-  ekološka osveščenost mora postati trajna sestavina osebne in družbe­
ne zavesti na znanstveni in družbeni osnovi:

-  da brez vode ni življenja in da je voda dragocena naravna dobrina in 
neobhodna za vse človekove aktivnosti,

-  da mora kvaliteta voda zadovoljevati pogojem javne zdravstvene zaščite,
-  da so vode naravna dediščina in da jo moramo vsi upoštevati,
-  da mora vsakdo od nas spoznati, da mu je dolžnost z vodo dobro gos­

podariti,
-  da voda nima meja in je to skupni izvor obstanka življenja, ki zahteva 

sodelovanje vseh nas.
V tem  sm islu  je  ko n fe ren ca  oblikovala k o n k re tn e  zaključke, k i p a  nim ajo  n a ­

m en a  zasnovati nova izhodišča in u sm eritv e  za varstvo  voda in č lovekovega oko­
lja, saj te  že vsebujejo Ustava, Zakon o združenem  delu, Z akon o  vodah. Zakon o 
sladkovodnem  rib ištvu  in d rug i sistem ski zakoni te r  p red p is i ko t tu d i d ružben i 
dokum enti. K onferenca tud i ni m ogla d a ti povsem  k o n k re tn ih  rešitev  oz irom a o d ­
govorov n a  m noga  p rak tičn a  vprašan ja  iz varstva  voda  v naši regiji, k e r  je  to  naloga 
p ris to jn ih  sam o u p rav n ih  organov, d ržavnih  organov in strokovn ih  služb.

Z aključki vendarle  vsebujejo številne k o n k re tn e  usm eritve , ki pom enijo  po­
b u d o  in o p o ro  delovnim  ljudem  -  vodarjem , občanom  -  rib ičem  te r  sam o u p rav ­
n im  in ružben im  dejavnikom  za u spešno  prem agovanje  ob jek tivn ih  težav in su b ­
jek tivn ih  o d p o ro v  p ri sanaciji in nadaljn jem  razvoju varstva  vo d a  in  človekovega 
okolja.

V zaključnem  delu  se  ko n fe ren ca  s svojimi zaključki o b ra ča  n a  vse delovne 
ljudi, o b čan e  in n a  vse sam o u p rav n e  d ru žb en e  organe  te r  n a  vse o rgan izirane sile 
socialistične zavesti s p rep ričan jem , da  stališča ko n fe ren ce  skupaj s tem eljn im i 
o p red elitv am i pom enijo  podlago  za najširšo  d ru žb en o  akcijo p ri razreševanju  na ­
log in p rob lem ov , p re d  k a te rim i se zdaj nahajam o n a  p o d ro č ju  varstva  voda  in 
okolja  v naši regiji.

Zato je potrebno, da vsaka organizacija združenega dela in samoupravna 
skupnost oceni svoje lastne razmere ter sprejme konkreten akcijski program 
za uresničevanje varstva voda in okolja z upoštevanjem zaključkov, sprejetih 
na problemski konferenci. Za to so še posebej odgovorne subjektivne druž­
bene sile -  socialistična zveza in druge, kar je trajna naloga.

K onferenca  ugotavlja, da  nesk lad ja  m ed  razpoložljivim i vodnim i viri in  raz­
vojnim i p o treb am i terjajo  revizijo u rb an is tičn e  in  d ru g ih  politik:

-  N ovogradnje kažejo sam o še n a  nova  onesnažen ja  voda (v Š m arju  se  p re d ­
videva povečanje m lekarne , v Š en tju rju  povečanje k lavnice in še  ni n ačrto v  za čis­
tilne n ap rave , v M ozirju b a rv arn ica  kavbojk, v Savinjski do lin i fa rm e  itd.).

-  K onferenca  zadolžuje vse rib iške  d ru ž in e  n a  p o rečju  Savinja -  Sotla, d a  po ­
sredujejo  k o n k re tn o  p ro b lem atik o  iz varstva  voda za področje , ki ga upravljajo, 
svetom  za varstvo  okolja  p r i O bčinski k onferenci SZDL, občinsk im  kom ite jem  za 
varstvo okolja  do 1. avgusta  1983 (spisek vseh  po ten c ia ln ih  onesnaževalcev  voda 
in okolja  za vse pojavne oblike onesnaževanja  z p rikazom  posled ic  in  p red log i za 
izboljšanje.

-  K onferenca  m eni, d a  je  naloga  SZDL, d a  p rek o  svetov za varstvo  okolja  te ­
m eljno  ocen i razvojne p o treb e  in d a  analizira  u resn ičevanje  sp re je tih  nalog  in tis­
tih  postavk  d ružbenega  p lan a  1981-1985, k i zadevajo varstvo  kvalitete  površinsk ih  
in ta ln ih  voda.

-  K er te  naloge in obveze p rehajajo  v g ospodarske  in p ro s to rsk e  plane, se k o n ­
fe ren ca  zavzema, d a  sveti za varstvo okolja  vključijo to  p ro b lem atik o  v svoj dnevni

red  in d a  zahtevajo od  izvršnih organov, u p ravn ih  organov in  strokovn ih  služb, da 
k a r najbolj jasno  opredelijo  sm ern ice  in u k rep e  za neizvajanje sp re je tih  nalog iz 
d ružbenega  p lana  in da vztrajajo za njihovo odgovornost.

-  Organizacije združenega dela, posebej še vodnogospodarske organizacije, 
imajo dolžnost, da  s pom očjo p ro sto rsk o  p lanske in raziskovalne funkcije sistem a­
tično razrešijo  stan ja  tehnološk ih  postopkov  in razvojnih p rogram ov te r  n a  tej os­
novi opredelijo  sanacijske program e.

-  K onferenca zahteva, d a  m o ra  vsaka organizacija združenega dela  -  onesna­
ževalec voda izdelati lastni sanacijsk i p rog ram  ukrepov  za zm anjšanje onesnaže­
vanja in p rep rečevan ja  havarij. Pri tem  je tre b a  združiti vse sile in p rob lem atiko  
voda  reševati m u ltid iscip linarno  z upoštevan jem  ekoloških raziskav in  p rogram ov 
občinsk ih  raziskovalnih S kupnosti in ob  upoštevan ju  p luralizm a in teresov  preko  
in te resn ih  Skupnosti.

-  K onferenca poudarja , da  je  nu jno  p o treb n o  izboljšati sodelovanje in pove­
zovanje vseh  uporabn ikov  -  onesnaževalcev  voda in vseh tistih, ki gospodarijo  in 
upravljajo  z vodam i in življenjem  v njih.

-  Na osnovi razprave k o n fe ren ca  izključuje, da  je nu jno  p o treb n o  takoj p ri­
stopiti k sanaciji najbolj onesnažen ih  delov porečja, da  b i zagotovili odpravo  vzro­
kov, n e  le posled ic  naspro tij m ed  celo tn o  d ružbeno  rep rodukcijo  in sam o o h ran it­
veno sposobnostjo  porečja  (p rio rite tn i v rstn i red  sanacij, ub iran je  -  združevanje 
d o d a tn ih  virov sredstev  za odprav ljan je  »črnih točk« po vzorcu občine  Mozirje). 
V letih 1976 do 1980 je  bilo v Sloveniji reg is triran ih  800 poginov rib  in od  tega 128 
na  našem  porečju , k a r  je  16 °/o. Na po rečju  Sotle pa  je bilo k a r 42 poginov ali 33 % 
od  vseh poginov n a  porečju. Z ozirom  n a  obseg  in pogosto t poginov rib  je »črna 
točka« n a  našem  porečju  Sotla v Rogaški S latini z Zdraviliščem , S tek larno  in m est­
ne odplake, V onarje in M estinjščica p o d  V italom  te r  Šm arski potok, k ije  hiološko 
m rtv i kanal. K onferenca ugotavlja, d a  so »črne točke« še na  po rečju  Savinje in n je­
n ih  p ritokih , ko t so Paka -  TEŠ, ki odplavlja  p epel in m ulj z visokim  PH, ki dobiva 
že rep u b lišk i značaj reševanja, B olska p o d  Preboldom  te r  p ro b lem atik e  Libojske 
D istrice p o d  K eram ično industrijo , Lava, k i je  odvodnik  fekalij, vzhodna Lužnica, 
k i je  m rtv i odvodnik, Voglajna od  Š en tju rja  do  izliva, D obrniča, F rankolovski po ­
tok, Pečovniški potok, K ošnica in Savinja pod  Celjem zaradi m estn ih  odp lak  in fe­
kalij te r  industrijsk ih  o d p ad n ih  voda, dalje  Savinja s p ritok i v Laškem  zaradi m est­
n ih  od p lak  in fekalij te r  industrijsk ih  o d p ad n ih  voda, dalje Savinja s p ritok i v Laš­
kem  zarad i onesnaževanja s separac ijo  p rem oga, raznih  top il in o rgansk ih  ones­
naženj iz p ivovarne te r  klavnice.

-  Na osnovi h id ro m etereo lo šk ih  analiz, ki so izdelane za Savinjo, Pako Vog­
lajno in Sotlo, konferenca ugotavlja, d a  se je  stanje onesnaževanja  um irilo, razen 
n a  Sotli.

To pomeni, da so večje OZD, kot npr. Cinkarna in Železarna Štore, ki sta 
dolgo časa veljali za najhujša onsnaževalca voda in okolja, sprejeli zelo ob­
sežen ekološki program sanacije, ki ga po stopnjah uspešno uresničujeta in 
zato upravičeno pričakujemo, da se bo stanje Voglajne in Hudinje še močno 
izboljšalo in da bo odpravljena IV. stopnja onesnaženosti na tem delu poreč­
ja. H krati je  k o n ferenca  opozorila  n a  d ru g e  m anjše in številne onesnaževalce, ki 
so po letu  1982 postali p o tenc ia lna  nevarnost, kot so m anjši obrati, farm e, u sm er­
jen e  in  m anjše km etije, nagla ra st naselij in m est brez  ustrezn ih  čistilnih naprav  
in kanalizacij. Zato k o n ferenca  opozarja, da  je  to  naloga KS in k o m unaln ih  orga­
nizacij za u red itev  k raja  -  to  p a  je tu d i naloga Kom itejev za DS in SLO.

-  K onferenca zahteva, d a  se v vseh  o bčinah  naše  regije e n o tn o  p ristop i k p rav­
n em u  u re jan ju  področ ja  varstva  vo d a  in  okolja  za občinsk i nivo z norm ativn im i 
akti, k o t so od lok i in praviln ik i za obvezno vzdrževanje odvodnikov, varstvo  virov 
p itn e  vode, čiščenje in odvajanje o d p ad n ih  voda  te r  a tm osfersk ih  voda, aku m u ­
liranje v odn ih  količin, odlaganje odpadkov  in nevarn ih  snovi -  deponij, vodnogo­
sp o d arsk ih  posegov, poseb n o  p ri eksploataciji gram oza in m ivke, te r  p ri regula­
cijskih posegih s ciljem, d a  o h ran i vodotok  n a ravne  pogoje za življenje v vodi 
(vzdrževanje vseh v o d n o g o spodarsk ih  in  d ru g ih  objektov, pragov, k ašt te r  steze za 
m igracijo  rib  pri novogradnjah), k a r  je  o b ču ten  prob lem  v RD Mozirje. K onferen­
ca  je ocenila, d a  se s prav ilno  usm erjen o  h id ro teh n ik o  ne ruši naravnega stanja 
vodotokov, npr.: zelo u spešno  zgrajena d rča  n a  Savinji v Šem petru , ki je vzorni p ri­
m e r  vzdrževanja vodnega  režim a in  k i u streza  specifičnostim  p o rečja  Savinje v 
vseh funkcijah.

-  K onferenca  je  spre jela  p o b u d o  za širše posvetovanje o  v o d ah  s tem , da  je 
o rgan izato r te  akcije  OVS in  m ed obč insk i Svet SZDL, še v letošn jem  letu. S tem  
b i n a  znanstven i način  in o d p rto  obravnavali p ro b lem e  varstva  voda  in  okolja  in 
p rav  gotovo vzpodbudili širšo  jav n o st te r  prav ilno  usm erili a lte rn a tiv n e  in  k om ­
p ro m isn e  rešitve.

-  K onferenca  je  p o trd ila  ugotovitve rib išk ih  družin, d a  se b io loška sp osob­
n o st p o rečja  sta lno  slabša  in d a je  k ljub  velikem u prizadevanju  rib išk ih  d ružin  in 
n e n eh n em u  vlaganju rib jega zaro d a  v vode, povečevanjem  varstven ih  v odnih  po­
vršin in uvajanjem  v edno  ostre jš ih  om ejitvenih  uk repov  pri izvajanju špo rtn eg a  ri­
bolova stan je  naših  voda prišlo  že do  takšne  stopnje, ki p resega  vse m ate ria ln e  in 
organizacijske sposobnosti za racionalno  gospodarjenje  z življenjem  v vodi.

-  K onferenca  nalaga rib išk im  d ružinam  dolžnost, d a  tu d i v bodoče  širše po ­
pularizirajo  ekološke p ro b lem e  in razvijajo rib iško dejavnost v podružbljanje, da  
p o stan e  rib ištvo  širši d ružben i in te res  za gojitev rib iškega šp o rta  in za zagotovitev 
vseh nalog, ki jih  postavlja Z akon o sladkovodnem  ribištvu. K onferenca je tud i v 
tem  sm islu da la  priznan je  in p o d p o ro  za dosedan ja  p rizadevanja 2677. č lanom  -  
ribičem , ki o rgan izirano  upravljajo  k a r  148 raznih  po tokov in delov po rečja  Savi­
n ja -  Sotla, ki m erijo  po  dolžini 800 km  in 841 h a  vodne površine.

-  K onferenca  je zlasti pozorila  n a  vlogo osveščanja eko loške  zavesti, izvajanja 
eko loške politike, na  vzgojno izobraževaln i odnos, n a  in tenzivnejše vključevanje 
sredstev  javnega obveščanja, n a  k o n tro ln o  in nadzorno  funkcijo izvajanja zakon­
skih določil te r  na  o dgovornost in sankcioniranje.

K onferenca  je zaključila s pozivom  n a  vse delovne ljudi in občane, d a  m ora  
vsakdo varovati okolje, sebe in  d ru g e  ljudi, n ihče ne  sm e povzročati škode  in  ne­
varnosti drugim , varovati je  t re b a  n a ravne  in k u ltu rn e  v red n o te  okolja  in ružbeno  
bogastvo, m isliti pa  tu d i n a  b o d o če  rodove, spoštovati znanstvene dosežke in zlasti 
napo tila  o zdravem  in v a rn em  življenju.

K onferenca  je bila sk len jena z m islijo in željo: »Ekološka osveščenost mora 
postati trajna sestavina osebne in družbene zavesti«.

Predsedn ik  komisije: 
Logar Zdravko



Šport, šport, šport
Športne igre Slovenskih železarn 
v Štorah

Že trad icionalno  srečanje športn ikov -  železarjev SOZD Slovenskih železarn 
je  bilo letos p ri nas. Kot vsa dosedanja  p o d o b n a  spečanja, je bilo tu d i letošnje v 
p rije tnem  in prijateljskem  vzdušju, k čem u r je  pripom oglo  še lepo sončno vrem e.

Preko 300 športn ikov  se je  v soboto, 18.6.1983, zbralo n a  stad ionu  n a  Lipi, k jer 
je ob  8. u ri p red sed n ik  sind ikata  Železarne Štore, tov. P o tra ta  Florjan, pozdravil 
vse p riso tne  in jim  zaželel prijetno  bivanje v železarskih Š to rah  te r  m nogo šp o rt­
nih uspehov.

Tekm ovanje se je  odvijalo v dopo ldanskem  času takoj po otvoritvi, in to  v p a ­
nogah: m ali nogom et, kegljanju, streljanju, odbojki, košark i in balinanju. V sploš­
n em  sm o lahko z rezultati, ki so jih  dosegli naši tekm ovalci, zadovoljni, saj p o m e­
nijo p rva m esta  v stre ljan ju  -  m oški, ženske, kegljanju -  m oški, košark i te r  d ruga  
m esta  v odbojki in tre tje  v balinanju  velik uspeh . M alo razočaran ja  je  bilo sam o 
v nogom etu, k jer našim  šp o rtn a  sreča  ni b ila  naklonjena.

Na zaključni svečanosti p ri M linarjevem  Janezu je uspešn im  šp o rtn ik o m  in 
ekipam  podelil pokale in p lakete  p red sed n ik  poslovodnega o d b o ra  ŽŠ dipl. ing. 
B urn ik  D ušan te r  v k ra tk em  zaključnem  govoru  poudaril pom en  športnega  sre ­
čanja za železarje za še boljšo in m očnejšo  povezavo.

Po zaključni p rired itv i je  bilo d ružabno  srečanje  za vse sodelujoče.

Posam ezno -  m oški

1. Cagelj Josip
2. Oblak Emil
3. G račner Ivan 
7. K linar Božo 
12. Lubej Ciril

Železarna Štore 
Železarna Jesenice 
Železarna Štore 
Železarna Š tore 
Železarna Štore

472 p. kegljev 
472 p. kegljev 
446 p. kegljev 
435 p. kegljev 
403 p. kegljev

Ekipno
Ženske Moški

L Železarna Ravne
2. Veriga Lisce
3. Železarna Š tore

728 p. kegljev 
650 p. kegljev 
626 p. kegljev

1. Železarna Š tore
2. Železarna Ravne
3. Železarna Jesenice

1756 p. kegljev 
1729 p. kegljev 
1651 p. kegljev

Balinanje: Košarka:
1. Veriga Lesce
2. Železarna Jesenice
3. Železarna Š tore

1. Železarna Store
2. Železarna Ravne
3. Plam en K ropa

REKREACIJA V PRVEM POLLETJU 1983
Pravilna rekreacija  in špo rt pom en ita  za nas sistem atsko  in m etod ično  razgi­

bavanje, urjenje in u trjevan je  mišic, u trjevanje telesnih zmogljivosti nasploh. Tak­
šen šp o rt in rekreacija  pom enita  sprostitev  in razvredrilo . To p a  je tisto, za kar 
sm o si prizadevali p ri do b ro  organizirani dejavnosti v prvem  polletju.

Tako se je o rganizirano tedensko  rekre ira lo  p rek o  200 naših delavcev v 11 
rekreacijsk ih  skupinah. Organizirani so bili TRIM tekm ovalni dnevi po  TOZD-DS, 
k jer ni m erilo v prvi vrsti rezultat, tem več udejstvovanje in  sprostitev  po n ap o r­
nem  delovnem  dnevu.

Še vedno pa  so bila najbolj m nožična in priljubljena rekreacijska  dejavnost 
m ed o b ra tn a  tekm ovanja. Tako je  n a  teh  tekm ovanjih  sodelovalo 11 ek ip  in preko  
300 športn ikov, ki so m erili moči za ekipnega zm agovalca ŽŠ.

Rezultati: Rezultati v prvem delu medobratnega tekmovanja
Streljanje
Posam ezno -  m oški

1. DEČMAN Vili
2. REZAR Fric
3. BOGDANOVIČ Vlado

Posam ezno -  ženske

1. KRALJ M ajda
2. KAVKA U dija
3. MALEC Olga

Ekipno -  m oški

1. Železarna Š tore
2. Ž elezarna Jesenice
3. Veriga Lesce

Odbojka:
Ženske

L Železarna Ravne
2. Ž elezarna Š tore
3. Ž elezarna Jesenice

Mali nogomet:
1. Ž elezarna Ravne
2. Veriga Lesce

Kegljanje:
Posam ezno -  ženske

1. Cigler Silva
2. Tanajc D ora
3. Čerin Ana
11. Kavka Lidija
12. P erp ar Milica
13. V rhovšek Zm aga
16. Sivka B reda

Ekipa veles. sank. strelj.odbojka keglj. šah m. nog. atlet vl. vrvi

Železarna Š tore 183 krog. 5 6 1 5 3 3 3 2 5
Železarna Š tore 177 krog. Jeklovlek 3 3 6 8 7 6 5 i
Železarna Š tore 176 krog. Livarna 2 5 2 4 1 10 7 6 4

Valjarna 7 2 5 1 8 5 2 3 2
MO 10 - 3 2 6 7 6 - -

Železarna Jesenice 159 krog.
, KK 8 1 8 7 4 8 9 4 3

Mehanična 11 7 4 10 5 9 1 8 _
Železarna Š tore 156 krog. Jek. Transport 9 - 9 3 10 2 8 7 6
Železarna Š tore 153 krog. Sk. službe 6 4 7 - 9 11 10 5 -

Komerciala 1 - - 6 - 1 - - -

Ekipno -  ženske TT 4 - - 9 2 4 4

699 krog. 1. Ž elezarna Š to re  309 krog.
649 krog. 2. Železarna Jesen ice  308 krog.
648 krog. 3. Veriga Lesce 236 krog.

M oški

L Ž elezarna Ravne
2. Ž elezarna Š tore
3. Ž elezarna Jesenice

3. Železarna Jesenice
4. Ž elezarna Š tore

Ž elezarna Ravne 214 p. kegljev
Veriga Lesce 196 p. kegljev
Ž elezarna Jesenice 196 p. kegljev
Ž elezarna Š tore 161 p. kegljev
Železarna Š tore 161 p. kegljev
Železarna Š tore 157 p. kegljev
Ž elezarna Š tore 141 p. kegljev

Lestvica ekip v prvem polletju:
1. E lek troenergetsk i 120 točk 7. M ehanična 80 točk
2. Jeklovlek 114 točk 8. MO 68 točk
3. Livarna l i l  točk 9. Sk. službe 67 točk
4. Valjarna 108 točk 10. TT 62 točk
5. KK 101 točka 11. K om erciala 43 točk
6. Jeki. T ransport 82 točk

R ekreacijska dejavnost se je odvijala tu d i n a  d rug ih  področjih , ko t so: izlet- 
ništvo, sindikalna in  občinska  prvenstva, srečan ja  z d rug im i delovnim i organiza­
cijami, kak o r tud i TRIM hoja, kolesarjanje, streljanje in p o dobne  akcije m nožič­
nosti.

Prizadevali sm o si, d a  bi vsak našel tisto, k a r  pogojuje in koristi za današnji 
tem po  življenja in delovno storilnost.

Stadion je spet zaživel
Po dolgem  p rem o ru , ko  sm o krajani 

že mislili, da  bo  zalena površina  po ­
vsem  zam rla in za zm eraj osta la  b rez  
b rcan ja  žoge, za k a r  je bila zgrajena z 
udarn išk im  delom , se je vendarle  p re ­
m aknilo  in zdaj je n a  štad io n u  sp e t ži­

vahno, kak o r je  bilo p red  leti. Našli so 
se nekdanji nogom etaši in prisluhnili 
kra janom  te r  p reb ra li kritike, napisane 
v Železarju; b rez  obotavljanja so po p e­
ljali naše  p ion irčke  in  m ladince na  zele- 
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Odbojka, panoga, ki ima vedno veliko gledalcev Nogometna tekma med valjarno I. in KK



Kadrovske vesti Letna skupščina lovcev
V m esecu  jun iju  so bile v naši o rgan i­

zaciji združenega dela naslednje k ad ­
rovske sprem em be:

Novi člani naše delovne organizaci­
je:

Novak B ranko, KV av tom ehanik  -  
TT m ontaža; D oberšek  Janez, KV vari­
lec -  TT obdelava; Ž nidar Ivan, KV av­
to m eh an ik  -  TT m ontaža; H ercelj Mi­
hael, NK delavec -  transport; Valant Iz­
tok, KV p rodaja lec  -  skladišče prodaje; 
Kunej Jožef, KV čevljar -  GKSG; B obek 
Janko, KV predelovalec kovin; Ferm e 
M artin, KV predelovalec kovin -  El. 
plavž; L ipar Jože, KV stro jn i livar-jed- 
ra r  -  livarna I; Plevnik D ragom ir, NK 
delavec -  livarna II; Glavičič Hajrija, 
NK delavec -  livarna II; Z orko Alojz, PK 
voznik viličarja -  livarna II; O prešnik 
B ožidar, KV stro jn i livar-jedrar -  livar­
n a  I; G rofelnik Jože, KV stro jn i livar- 
je d ra r  -  livarna I; Bjelopavlovič Ivo, NK 
delavec -  livarna I; Zupanc M arko, KV 
av tom ehanik  -  TT m ontaža; K orenak 
Rom an, KV predelovalec  kovin -  va­
ljarna  II; Gajšek Milan, KV pridobivalec 
kovin -  jek larna; K ladnik Jože, KV p ri­
dobivalec kovin -  jek larna; K om erički 
Zvonko, KV pridobivalec  kovin -  jek ­
larna; Kosič Stanislav , KV elektrom e- 
han ik  -  valjarna I; K lem enčič M iroslav 
-  KV predelovalec  kovin -  valjarna  II; 
Guček Silvo, KV stro jn i livar in je d ra r  -  
livam a II; M arovšek B ranko, KV stro j­
ni livar in je d ra r  -  livarna II; Knez M ar­
jan, N K  delavec -  DS za IR  skladišče; 
Rojc Vojko, KV av tom ehanik  -  TT m o n ­
taža; Kajba Srečko, NK delavec -  MO li­
tina; Selm ani Xhem ajl, NK delavec -  
valjarna  I; Ž aler M arjan, KV p redelova­
lec kovin -  valjarna II; G račn ar Anton, 
KV p redelovalec  kovin -  valjarna II; 
B rum ec Franc, KV s t ru g a r -  TT ob d e la ­
va; K ostanjevec M artin, KV pridelova­
lec kovin -  jek larna; M ilušič Draško, 
NK delavec -  livarna I; K opranovič Mi- 
lom ir, NK d e la v ec -jek la rn a ; Žagar Ire ­
na, NK delavka  -  DPG; K am enšek Pet­
ra, SS m atu ran t gimnazije -  DPG; D ra­
m e Irena, SS v rtn arsk i tehn ik  -  DPG; 
H rženjak Franjo, NK delavec -  jek la rn a  
II; R aušer A leksander, KV stro jn i livar 
in je d ra r  -  livarna I; Selčan Andrej, SS 
stro jn i tehn ik  -  jeklovlek; Salihi Sel- 
m an, NK delavec -  jek larna; Leskovšek 
Jožef, KV stro jn i ključ. -  valjarna  I; M u­
hič B ranko, KV av tom ehanik  -  TT 
m ontaža; Lazič Goran, N K  delavec -  
jek larna; Peček Darko, N K  delavec -  
jek larna; B latnik Zvonka, SS m atu ran t 
gim nazije -  DS za financ, rač. posle.

Iz JLA so se vrnili:
Plavčak Slavko, KV s tru g a r -  m eh a­

n ična del.; K rajnc M iran, KV o ro d ja r  -  
MO orod jarna ; B rečko Rajko, KV stro j­
ni k ljučavničar -  valjarna  II; Lubej Vi­
ljem, KV valjavec -  va lja rna  II; Čižmek 
Franjo, NK delavec -  jeklovlek; Skale 
Jožef, NK delavec -  livarna I; Gajič Dju- 
radj, KV s t r u g a r -  MO valji; R om ih M ar­
jan, KV valjavec profilov -  valjarna  II; 
Pajk Vlado, NK delavec -  MO valji; Ko­
ša r H eribert, KV stro jn i k ljučavničar -  
varilec -  VTS; K rajnc Zvonko, KV stro j­
ni k ljučavničar -  e lek troobra t; O jstršek 
Boris, PK stru g a r -  TT obdelava; Šket 
Anton, NK delavec -  livarna II; Kladnik 
Jožef, NK delavec -  livarna II; B osnič 
Ale, KV livar k a lu p a r -  livarna II; Plan- 
ko  Bojan, KV stro jn i k ljučavničar -  m e­
h an ična  delavnica; M irt Franc, SS stro j­
n i tehn ik  -  kom erciala; H alužan Pavel, 
KV livar k a lu p a r -  livarna II; Džurdže- 
vič Rade, KV livar k a lu p ar -  livarna II; 
P ertin ač  Vlado, NK delavec -  livarna I; 
C esa r Daniel, KV s tru g a r -  MO litina; 
G radič Peter, NK delavec -  jeklovlek.

Zaradi kršitve delovnih obveznosti 
so odšli:

Ocvirk Ervin, cestno  p ro m etn i teh ­
nik -  TT skladišče; K unštek  Ivan, NK 
delavec -  jek larna.

Sporazumno s podjetjem so odšli:
Adžaga Jožo, upravljalec plin. nap rav  

-  el. plavž; K apun Zvonko, PK delavec -  
livarna II; Leko Luka, NK delavec -  va­
ljarna  II; Špiljak Zvonim ir, KV s tru g a r-  
MD litina; Gudalovič Žarko, NK dela­
vec -  livarna II; Brilej M irko, PK topil, 
pom oč. -  jek larna; Peci Marija, NK d e­
lavka -  kom unala.

Samovoljno iz DO sta odšla:
Krajnc Lidija, KV p ro d a ja lk a  -  DS za 

kom ercia lne  posle; M ilušič Draško, NK 
delavec -  livarna  I.

Z negativno oceno v poizkusni 
dobi je odšel: K okol Vincenc, NK dela­
vec -  MO litina.

Na novo življenjsko pot so stopili:
A ubreht M arija -  TT kooperacija; Li­

p a r B ranko -  valjarna  II; B abič Senad -  
livarna II; S trn iša  Cveto -  valjarna  II; 
Zakonjšek M a tja ž -e n e rg e tik a ; Pecigus 
Franc -  el. obrat; Šm id K arel -  valjarna
II.

Vsem želimo obilo družinske sre­
če.

Naraščaj v družini so dobili:
Koprivc B ranko  -  livarna II; Knafelc 

F ranc -  livarna II; G orenc Janez -  e n e r­
getika; Arsenovič M iladin -  jek larna; 
Tojnko M iha -  TT MO; Cokan D arko -  
EO.
Čestitamo!

ZAHVALA
Ob boleči izgubi d ragega  očeta  

TOVORNIKA KARLA
se isk reno  zahvaljujem  vsem  so ro d n i­
kom , sosedom , p rija teljem  in znancem  
za darovano  cvetje in izraženo sožalje. 
Hvala vsem , ki ste  ga sprem ili k zadnje­
m u  počitku. Posebno  se  zahvaljujem  
DO Železarne Store, OOZS Store, go- 
vorn iku -p redstavn iku  TOZD vzdrževa­
nja in godbi Ž elezarne Store.

Zahvaljujem  se delavcem  Zdravstve­
nega dom a Š to re  in delavcem  K rajevne 
sk upnosti Š tore  za p om oč v času  njego­
ve težke bolezni.

Žalujoči sin 
D rago z d ružino

ZAHVALA
Zahvaljujem o se vsem , ki so p o sp re ­

m ili na  zadnji po ti n ašega  dragega
DRAGA BAUMKIRHERJA

delavca TOZD Vzdrževanje 
Posebej izrekam o zahvalo sind ikatu  

TOZD, godbi na  pihala, govorniku 
Franciju  T ržanu, gosp o d u  duhovn iku  
za o b red  te r  vsem , k i so kakorko li p o ­
m agali oz. sočustvovali z nam i v naših 
b ridk ih  tren u tk ih .

Žalujoči:
H čerk a  B ojanca z m am ico, 

p rija teljica  M arija, bratje, 
sestre  in  ostalo  sorodstvo.

O što rsk i lovski družin i doslej nism o 
pisali v našem  listu. Sklenjeno je  bilo 
naj bi to d ružinsko  »intim nost« v bod o ­
če sprem en ili -  to rej razgrnili p re d  š ir­
šo k rajevno  javnost.

Kot vsa d ru štv a  in organizacije, so 
imeli tu d i što rsk i lovci svojo letno  
skupščino, in sicer v svojem  novem  
p ro sto ru  -  V runčevem  do m u  n a  Sveti­
ni. D ružina šteje nekaj čez 40 članov in 
njen  glavni nam en  aktivnosti je  o h ra ­
njevanje n a ravnega  ravnovesja žival­
stva v svojem  revirju, ki obsega  p ro s to r 
od Š to r do  Resevne, p reko  Š en trupert- 
skih gozdov do zaselka Pečovje, k jer se 
pričen ja  ra jon  celjske d ruž ine  G rm ada. 
Nekdaj najbolj »bogat« revir, ki je tu d i 
še zdaj dom ovanje raznovrstne  divjadi, 
je  gozdovje ob B ojanskem  grabnu , zato 
si je  d ru ž in a  na  letošnji skupščin i n a ­
dela  naziv LD B ojansko -  Štore.

Družina, ki im a v svojih v rstah  pet 
lovskih čuvajev, enega lovskega teh n i­
ka  in enega ocenjevalca trofej, sistem a­
tično  g ospodari s svojimi lovišči. V zim ­
skem  času n p r. zalagajo lovci divjad s 
k rm o  in soljo, zavzem ajo se za varstno  
okolja, ki tu  in tam  kaže zelo slabo sliko 
in h k ra ti k u ltu rn o  raven  krajanov, ki
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no  površino , za ka tero  n am  lahko zavi­
dajo m noga  n o gom etna  društva , n ek a ­
te ra  tu d i v prvi zvezni ligi.

Zdaj n a  njej p rid n o  vadijo nogom et 
in  učijo veščin našo m ladino nekdanji 
priljubljeni nogom etaši B okšan, Vo­
deb, Čater, Godunc in drugi. Odvijajo se 
redni treningi, vm es se igrajo prvenst­
vene tekm e m lad ih  in starih . Svoje 
m oči p reizkušajo  tu d i nogom etaši iz 
krajevnih  skupnosti širše regije celjske­
ga obm očja, k a te rih  sm o k ra jan i prav  
tako  veseli in pozdravljam o odločitev  
vodstva sekcije Š k o b efn e ta  in re fe ren ­
ta  te lesne  ku ltu re , tov. R udija S tan te ta, 
ko t o rgan izato rja  vseh iger.

Na Lipi je  zdaj zareš živahno, p re d ­
vsem  ob igrišču m alega nogom eta, k jer 
se pom erjajo  TOZD m ed seboj za točke 
in je  navijanje gledalcev za enega  ali 
d rugega  zelo bučno, vedno  pa  v m ejah  
m edsebo jnega  spoštovanja  in tovarišt­
va. Včasih vseeno p ride  do kakšne  pik-

brezobzirno  odm etavajo  v gozdovih 
vse tisto, ka r tja  ne sp ad a  (pločevina, 
steklo, cunje itd.).

Letni občni zbor lovcev je  sprejel ob­
sežen program  dela za to  leto, p o trd il fi­
nančni in gospodarsk i načrt, zaključni 
račun , poslovnik, o b ram b n i n a č rt in 
d isciplinski pravilnik.

Lovci so tudi sklenili, d a  bodo  v svo­
jem  novem  p ro sto ru , ki ga sedaj u d a r­
niško preurejajo , im eli v letnem  času 
posvete  vsak drugi p e tek  od  po l pete 
popo ldanske  u re  naprej.

Z bor so pozdravili ko t gostje tovariš 
M ernik iz ZLD Celje, Štefan A rzenšek iz 
Železarne in p redstavn ik  KS Store, ki 
se je  v svojem  pozdravnem  govoru  za­
vzel za tesnejše  sodelovanje lovske d ru ­
žine s ciljem  reševati sk u p n a  vprašanja  
s p o droč ja  SLO, varstva  okolja in  m ir­
nega reševanja škode, ki jo  povzroča 
divjad.

Š to rska  lovska organizacija s topa  iz 
okvira  zaprtosti, ko t je  n a  letni skupšči­
ni lepo povedal p redsedujoč i član  štor- 
(ske »zelene bratovščine«, p ro feso r Mi­
lan  Farčnik.

Jok

re  p ripom be, v en d ar vselej le ko t šala, 
po lna  sm eha in d o b re  volje m ed  gledal­
ci. Zato n a  tek m ah  gledalcev ne m anjka 
in p rav  tako tu d i ne na treningih , saj se 
po zelenici podijo za žogo naši najm lja- 
ši, sinovi železarjev, k i jih  je p rav  po seb ­
no  zanim ivo gledati, kajti od  m ars ik a te ­
rega je žoga skoraj večja v en d ar jo iz­
red n o  na tan čn o  usm erja jo  n a  gol.

Bo m o rd a  kdo  o d  teh  preciznih  s tre l­
cev kdaj pozneje posta l v rhunsk i nogo­
m etaš? O tem  še n ičesa r ne  vem o, vse 
p a  se lahko zgodi. Za zdaj je  važneje to, 
da  se m ladi rod  vzgaja v zavedne in po­
š ten e  državljanje, saj je  znano, da le red ­
kokdaj športn ik , če tu d i sam o am ater, 
zaide n a  kriva po ta  k rim in a la  in drugih  
kaznivih dejanj. Zato bod im o  hvaležni 
vsem  tistim  tovarišem , ki vzgajajo naš 
m lad i ro d  v šp o rtn em  duhu , nam  kra ja­
nom  pa ustvarjajo  zadovoljstvo, d ru ­
žabnost in veselje ob  štadionu.

T ajnikar

ŠTORSKI ŽELEZAR -  Glasilo OZD Slovenske železarne ŽELEZARNA ŠTORE -  Izhaja 
dvakrat mesečno -  Uredniški odbor: Gradišnik Frido, Tomažin Anica, Knez Peter, dipl. 
ing. Kavka Franc, Renčelj Vlado, Kocman Vojko, Zelič Franc, ing. Verbič Stane -  od­
govorni in glavni urednik: Kavka Franc, pomočnik urednika: Uršič Rudi. Po mnenju 
republiškega sekretariata za prosveto in kulturo Ljubljana, je časopis oproščen davka 
od prom eta proizvodov (št. 421-1/72 z dne 20.2.1974) -  Tisk: AERO Celje -  TOZD gra­
fika -  Rokopisov ne vračamo.


