
Poštnina plačana v gotovini.
Štev. 12.

V Ljubljani, dne 20. aprila 1931.
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Cena posamezni številki Din 1*50
XIII. leto.

„NAŠ GLAS“ izide vsa­
kega prvega, desetega 
in dvajsetega v mesecu. 
Naročnina za celo leto 
Din 40'—, za pol leta 
Din 20'—, za četrt leta 
Din 10‘—. — Za inozem­
stvo je dodati poštnino. 
= Oglasi po ceniku. =

Uredništvo: Ljubljana, 
Frančiškanska ulica 6/1. 
Rokopisi se ne vračajo. 
Nefrankirana pisma 
se ne sprejemajo. — 
Upravništvo: Ljubljana, 
Frančiškanska ulica št. 6. 
Račun poštne hranilnice 
v Ljubljani štev. 11.467.

Osrednje glasilo državnih nameščencev in upokojencev.

Vabilo
na

izredni občni zbor
Zveg@ državnih nameščencev in upokojencev

v Ljubljani
ki se bo vršil v četrtek, 21. meja 1.1. ob 20. uri v beli 
dvorani hotela Union v Ljubljani, Miklošičeva cesta.

DNEVNI RED:
1. Nagovor načelnika.
2. Zaključni račun Zveze za upravno leto 1930., oziroma poročilo blagajnikovo.
3. Poročilo računskih pregledovalcev.
4. Razprava o točki 2., odnosno razrešnica odboru.
5. Sklepanje o stališču Zveze napram določbam §§ 76. in 345. novega uradniškega 

zakona in eventualna izvolitev članov v likvidacijski odbor.

Zveza drž. nameščencev in upokojencev v Ljubljani.
Za odbor:

Načelnik: ftlaks Liüeg, s. r. Tajnikov namestnik: Anton Fakin, s. r.

OpORlba: Redni občni zbor Zveze, ki je bil sklican za 26. aprila 1931, se ne vrši.

Novi uradniški zakon»
Nekaj najvažnejših

Izmed določb novega uradniškega 
zakona zanimajo državne uslužbence 
razen tistih, ki govore o prevedbi in 
razvrstitvi na nove položaje, vsi pre= 
hodni predpisi, s katerimi se ureja 
prehod od dosedanjega stanja na novo.

V naslednjem hočemo po zakona 
skem besedilu v glavnih potezah očr* 
tati najvažnejše prehodne določbe no^ 
vega zakona. O posameznih pomembs 
nejših določilih, ki spreminjajo dose* 
danji položaj, bomo pa v prihodnjih 
številkah zaporedoma obširneje po* 
ročali.

Določbe novega uradniškega za* 
kona veljajo za vse državne uslužben* 
ce, ki so bili, dne 1. aprila t. 1. v aktivni 
službi. Veljajo pa v bodoče za vse, ki 
na novo vstopijo v državno službo ali 
pa se vračajo vanjo, neglede na to, 
dadi jim je bila pokojnina določena 
po predpisih tega novega zakona ali 
po starih predpisih.

Katere skupine položajne plače 
ustrezajo novim položajnim skupinam, 
smo že v zadnji številki navedli v pre* 
gledni razpredelnici uradniških, zva* 
ničniških in služiteljskih prejemkov. 
Dostaviti treba še to, da dobe doseda* 
nji uradniki 9. skupine I. kategorije,
5. skupine II. kategorije in 4. skupine 
HI. kategorije plače uradniških pri* 
pravnikov po členu 23., ki se glasi: 
»Uradniški pripravniki imajo kot sluz* 
bene prejemke mesečno plačo po dra* 
ginjskih razredih, in sicer:

1. v strokah, v katerih so zvanja 
razporejena od 8. skupine:
v I. drag. razredu : . . 1800 Din
„ H. „ ... 1650
„ III. „ „ ... 1550 „

2. v strokah, v katerih so zvanja 
razporejena od 9. skupine:
v I. drag. razredu . . . 1550 Din
>> II. ,, ,, ... 1400 ,,
.. HI. „ „ ... 1300 „

3. v strokah, v katerih so, zvanja 
razporejena od 10. skupine:
v 1. drag. razredu . . . 1400 Din
- H- „ „ ... 1250 „
- IH- „ „ ... 1200 „

Razen plače pripada uradniškim 
Pripravnikom še rodbinska draginjska 
doklada.«

O prevajanju državnih uslužben* 
cev v nove položajne skupine pravi 
S 252.: Državni uslužbenci, ki so 'na 
t an, ko je stopil novi zakon v veljavo,

prehodnih določb.
t. j. dne 1. aprila t, h, Se bili v aktivni 
državni službi, ostanejo v skupinah, v 
katerih so bili, oziroma v katerih bi 
morali biti na ta dan po razsodbah 
državnega sveta in upravnih sodišč. 
Popravila stanja, kakršno je bilo ob 
uveljavljenju tega zakona, se po uprav* 
ni poti ne morejo izvrševati.

Če je zakon našel uslužbenca v 
zvanju, katero je po razporeditvi zvanj 
predvideno v nižji skupini, nego je 
skupina, v kateri se je že nahajal, ob* 
drži to, zvanje v skupini, v kateri ga 
je zakon našel; če mu je pa novo zva* 
nje v razporeditvi predvideno v višji 
skupini, dobi prvenstveno pravico do 
napredovanja v prvo višjo skupino 
svojega zvanja.

Določba, da se morajo uslužbenci 
razvrstiti v skupine, v katerih bi na 
dan 1. aprila 1931. morali biti na pod* 
lagi razsodb državnega sveta in uprav* 
nih sodišč, ni čisto razumljiva. Morda 
misli tu zakon na naknadno upravno* 
sodno razveljavljenje zakonski ne* 
osnovanih dekretov o napredovanju 
— ker po starem zakonu državni 
uslužbenec ni imel pravice do avto* 
matskega napredovanja po položajnih 
skupinah.

Zelo važna je določba § 253. po 
kateri se vsem državnim uslužbencem, 
katere je našel ta zakon že v aktivni 
službi, v najmanjše roke, katere je 
treba prebiti v posamezni položajni 
skupini, preden pridobi uslužbenec 
pravico do napredovanja v višjo polo* 
žajno skupino, šteje samo tisti čas, 
katerega je uslužbenec dejanski (efek* 
tivno) že prebil v skupini, v kateri ga 
je zakon ha dan 1. aprila t. h našel.

Ta določba ima posejien pomen za 
tiste, ki so bili pomaknjeni v višjo 
skupino nedavno pred uveljavljenjem 
novega uradniškega zakona. Merodaj* 
na zanje torej ni celokupna dotedanja 
njihova službena doba, temveč samo 
čas, katerega so v ti zadnji položajni 
skupini (oziroma v odgovarjajoči sku* 
pini prejšnje položajne plače) že pre* 
bili. Če znaša ta doba manj nego 4, 
oziroma 3 efektivna odslužena leta, bo* 
do mogli napredovati v višjo skupino 
šele po preteku časa, kolikor ga manj* 
ka do štirih (za X. in IX. skupino), 
oziroma do treh ‘let (za VIII., VIL, VI., 
V. in IV./2 skupino).

Navedeni roki se za državne na* 
meščence, ki so bili zaradi vojne ali i,z 
političnih razlogov in omejitve svobo*

de med vojno preprečeni, da dovrše 
šolo ali vstopijo, v službo, znižajo za 
tretjino, če so, bili na dan 1. aprila že 
v državni službi. Če se je pa tak raz* 
log že prej upošteval za ugodnejše na* 
predovanje, se vnovič ne bo ta razlog 
upošteval.

Tudi za občasne (periodske) povi* 
ške velja enako določilo,, kakor za na* 
predovanje po položajnih skupinah. V 
tem pogledu se glasi § 255.:

»V skupinah, za katere so dolo* 
ceni občasni poviški, pripada po uve* 
Ijavljenju tega zakona uslužbencu tisti 
občasni povišek, do, katerega ima pra* 
vico po letih, katera je dejanski prebil 
v skupini, v kateri ga je zakon našel.« 
Torej je tudi za te občasne poviške 
merodajna edinode doba efektivne 
službe, prebita od dne, ko je uslužbe* 
nec dospel v zadnjo skupino,, v katero 
je uvrščen. Dolgost prejšnje službe 
pri tem ne pride v poštev.

Važen je § 259.: »Če naj uslužbe* 
nec po tem zakonu prejema kot plačo 
manj nego je prej prejemal Rot osnov* 
no in položajno plačo, bo prejemal 
razliko med temi prejemki ves čas, 
dokler ne bo njegova plača po tem za* 
konu z napredovanjem dosegla višino 
prejšnje osnovne in položajne plače.

Prav tako bodo uradniki, ki po 
tem zakonu dobe manjšo položajno 
doklado od dosedanje njihove službe* 
ne doklade, katero so po dosedanjih 
zakonskih specij. pridpisih imeli, pre* 
jemali to razliko ves čas, dokler z 
napredovanjem ne dosežejo položajne 
doklade, katera je enaka ali večja ne* 
go je dosedanja službena doklada.

Razlike po prvem in drugem od* 
stavku se morajo pokazovati (knjižit* 
ti) ločeno, od prejemkov po tem za* 
konu in se vračunajo v podlago za 
osebno pokojnina, če se upokoji usluž* 
benec tekom dobe, v kateri prejema 
to razliko.« <— S tem je v zakonu iz* 
raženo načelo, da nihče ne sme biti 
po novem uradniškem zakonu glede 
prejemkov na slabšem, nego je bil 
prej.

Glede državnih strokovnih izpitov 
določajo prehodne naredbe (§ 260.), 
da se morajo pravila o izpitih iv 6 me* 
secih prilagoditi določbam novega za* 
kona. Dotle se opravljajo izpiti po 
starih predpisih.

Dokler ne izide uredba o pogojih, 
ob katerih se pridobi, oziroma izgubi 
pravica do, osebne in rodbinske dra= 
ginjske doklade, katero bo predpisal 
predsednik ministrskega sveta na 
predlog finančnega ministra, veljajo 
dosedanji predpisi, to je v prvi vrsti 
odločbi ministrskega sveta D. R. 
št. 42.000/1924. (za aktivne) in odločba 
D. R. št. 107.201/1924. (za upokojence).

Tudi glede naturalnih stanovanj, 
oziroma drugih naturalnih prejemkov, 
kako se le*ti ocenjajo, oziroma kako 
se obračunavajo z draginjsko doklado, 
izide najdlje do konca septembra t. 1. 
posebna uredba. Dotle pa veljajo do* 
sedanji predpisi.

Nova je določba § 263. o prejemkih 
ob napredovanju v višjo položajno 
skupino, oziroma v višjo stopnjo pe* 
riodskega poviška. Zanimivo je, da ta 
paragraf v svojem 1. odstvaku omenja 
tudi osnovno plačo in stanarino, kate* 
rib sicer novi zakon ne pozna. Glasita 
se pa prva dva odstavka § ,263. takode: 
»Državni civilni uslužbenci kakor tudi 
uslužbenci državnih prometnih na* 
prav, ki bodo po uveljavljenju tega 
zakona pomaknjeni ali imenovani na 
zvanje višje skupine in s tem dobe 
večje službene prejemke, ostanejo eno 
leto ob prejemkih, določenih za sku* 
pino, v kateri so bili do tega dne. To 
velja tudi za primer, če se zvišata nji* 
bova osnovna plača in stanarina, ka* 
kor tudi za občasne (periodske) povi* 
ške. Rok enega leta je računati za vsa*

kega imenovanih prejemkov posebe 
od dne, ko je uslužbenec po uveljav* 
ljenju tega zakona prvič dobil povi* 
sanje dotičnega prejemka.

Določbe 1. odstavka ne veljajo za 
prejemke, katere dobe uslužbenci ob 
prvi postavitvi, kakor tudi ob povratku 
v aktivno državno službo. Dalje velja* 
jo tudi za take uslužbence povsem 
določbe 1. odstavka.«

Glede prepovedi na prejemke 
aktivnih in upokojenih uslužbencev po 
sodni odločbi ali pa po, lastnem pri* 
stanku, vsebuje § 264. določbo, da je 
dovoljeno zadrževanje do največ tre* 
tjine prejemkov. ;Od te tretjine je pa 
treba odbiti davek in prispevek za 
uradniški pokojninski sklad, tako da 
uslužbencu razen osebne in rodbinske 
doklade ostaneta čisti celi dve tretjini 
prejemkov.

Če je z razsodbo sodišča priznano 
za vzdrževanje družine več kot tretji* 
na celokupnih prejemkov, pri čemer 
je tudi osebna draginjska doklada vra* 
čunana, se sme prepovedati tudi več 
kot tretjina. Za državne terjatve se 
pa sme zadržati tudi do 50% draginj* 
ske osebne doklade aktivnih in 30% 
pokojninskih prejemkov. Ta odtegni* 
tev se more odrediti tudi upravnim 
potem. O določbah glede časa vlaganja 
prispevkov v uradniški pokojninski 
sklad bomo- posebe poročali.

Posebne določbe vsebuje zakon 
.(§ 267.) za državne 'uslužbence, ki so 
pred tem zakonom odšli iz državne 
službe potem, ko so predali ostavko 
na službo, pa so bifi dne 1. aprila t. k 
spet v državni službi ali pa v bodoče 
stopijo vanjo. Njim se njihova prejš* 
nja služba, odslužena pred ostavko, 
všteva v celoti za pokojnino. Zvanič* 
nikom, ki so bili po dovršenih treh 
efektivnih letih zvaničniške službe od* 
puščeni iz službe in neposredno na to 
postavljeni za dnevničarje v službi dr* 
žave, se ta čas dnevničarskega služ* 
bovanja všteje v desetletni rok zvanič* 
niške službe, ki je potreben za prestop 
v uradniško kategorijo, prav tako pa 
tudi za pridobitev pravice do pokoj* 
nine.

Velikega pomena so določbe § 270.
0 pridobitvi pravice do osebne pokolj* 
nine. Od časa, prebitega v službi pred 
1. septembrom 1923. se razen tiste 
službe, katero redoma priznava novi 
zakon za vračunanje v pokojnino 
(efektivna aktivna civilna državna 
služba, čas pripravljalne službe, čas 
pogodbenega službovanja ob neposred* 
nem prestopu v državno službo, samo* 
upravna služba itd.) vračuna za pokoj* 
nino šte ta*le čas (tu navedemo samo 
najvažnejše in najbolj običajne, za 
naše kraje veljavne določbe): Čas, ka* 
terega je stalni dnevničar po dovrše* 
nem 18. letu starosti prebil kot dnev* 
ničar, če je nato v 6 mesecih prestopil 
na zvanje, ki daje po novem zakonu 
pravico do pokojnine.

Tistim uslužbencem, ki so vstopili 
v civilno državno službo -pred 6. sep* 
tembrom 1919. in se jim je po prejš* 
njih predpisih v pokrajinah izven Sr* 
bije in Črne gore priznaval tudi čas 
vojaške službe v kadru in na vajah, se 
všteje tudi ves tä čas, to pa pod po* 
gojem, da so stopili v državno službo 
do dovršenega 32. leta starosta.

Čas vojaškega službovanja med 
vojno se vračunava tako, da se vsako 
leto, v katerem je vojna še trajala, 
šteje za dve leti.

Nadalje se všteva pokrajinska, 
okrožna, okrajna in občinska samo* 
upravna služba, vse v mejah tedaj ve*
1 javnih zakonov. Vračunava se tudi 
doba, katero so državni uslužbenci iz* 
ven Srbije in Črne gore pred zedinje* 
njem prebili v svobodnih poklicih, če 
so zaradi olajšanja organizacije držav* 
ne uprave po zedinjenju stopili v dr* 
žavno službo, to pa najkesneje dve
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leti pred razglasitvijo starega uradnL 
škega zakona in so bili ob razglasitvi 
še v državni službi. Za vsako leto dr* 
žavne službe se jim pripozna po eno 
leto svobodnega poklica, izvrševanega 
pred zedinjenjem, vendar največ 15 
let.

Vračunava se tudi čas, prebit v 
zaporu med vojno zaradi nacionalnega 
delovanja.

Do vštetega 30. julija 1923. se 
uslužbencem, ki so službovali v držav* 
ni službi v Južni Srbiji šteje vsakih 8 
mesecev dejanske službe za 12 mese* 
cev, od 31. julija 1923. do BO. jullija 
1930. pa se šteje ta služba dvojno.

Tistim, ki so bili ob izbruhu sve* 
tovne vojne v avstro*ogrski državni 
službi, pa so bili med vojno iz Jpolitič* 
nih razlogov odpuščeni iz službe brez 
odpravnine in pokojnine, ter so se po 
zedinjenju vrnili v isllužbo, se všteje

ves čas, katerega so prebili izven služ* 
be do 1. decembra 1918.

O prehodnih določbah glede vla* 
ganja aktivnih in upokojenih usluž* 
bencev v uradniški pokojninski sklad 
bomo o priliki posebe obravnavali.

Velike važnosti je pa določba 
§ 274., po kateri morajo vsi tisti, kate* 
rim se neka služba, odslužena pred 
uveljavljenjem novega uradniškega 
zakona, svojčas ni priznala, predložiti 
vse listine, s katerimi dokazujejo* svo* 
jo pravico do vštetja te službene dobe 
za pokojnino. Rok za predlaganje teh 
listin, oziroma prošenj za vštetje prejš* 
nje službe je določen s štirimi meseci, 
t. j. vložiti jih je treba najkesneje do 
31. julija t. j.

V nadaljnjem vtebuje XII. poglav* 
je še prehodne določbe za posamezne 
upravne stroke in resore in nekatere 
druge določbe, o katerih bomo poro* 
čali prihodnjič.

Pregled odtegljajev za uradniški pokojninski sklad.
Novi uradniški, zakon določa v 

§ 133., da se za rodbinske pokojnine 
civilnih uradnikov in ostalih državnih 
uslužbencev ustanavlja »uradniški po* 
kojninski sklad«. Ta sklad prejema 
sledeče dohodke: prvomesečne pre* 
jemke nanovo nastavljenih državnih 
uslužbencev, prvomesečno razliko med 
novimi in dotedanjimi prejemki ob 
napredovanju, mesečne vloge, obresti 
tega sklada in disciplinske denarne 
kazni.

Pri aktivnih uradnikih sta

osnova za vlaganje: plača in položajna 
plača, pri z V a n i č n i k i h !ki služi* 
teljih pa je oisnova za vlaganje: pla* 
ča. Pri upokojencih se določa 
osnova po poslednjih aktivnih prejem* 
kih, po katerih je bila določena njiho* 
va pokojnina. Pri uradniških pri* 
pravnikih je osnova za vlaganje 
polovica njih plače.

Mesečna vloga znaša 5% od osno* 
ve za vlaganje. V naslednjem podaja* 
mo px;egled teh mesečnih vlog po sku* 
pinah in stopnjah.

Dosedania katego- Sedanja položajna
Mesečna vloga sorazmerno z občasnimi poviški

rija in skupina v dotični položajni skupini
položajne plače skupina in stopnja Din

I./1. [. 375--
I./2.a II./l. 34250
1/2. II./2. 310-—
I./3.a III./1. 268-50
I./3. III./2. 236 —
I./4.a IV./1. 183-50 193-50 203-50 216-—
I./4. IV./2. 133 50 143-50 153-50 163-50

I./5.; Il./l.a V. 112-50 117-50 122-50 127-50
I./6.; 11./1. VI. 90"— 95 - 100— 105-—
I./7.; 1I./2. VII. 7050 7350 7650 7950 . 82 50

1./8.; I1./3.; 111.1. VIII. 56-50 59-50 62-50 65-50
II./4; I1I./2. IX. 43-75 46-25 4875 51-50

I1I./3. X. 33-75 36-25 38-75

I./9. in pripravniki po I. drag. razr. 45--
po II. „ „ 41-25
po III. „ „ 3875

II./5. in pripravniki po I. „ „ 38-75
po II. „ „ 35--
po III. „ , 32-50

IiI./4. in pripravniki po I. „ „ 35-—
po II. „ 31-25
po III. „ 30-—

Zvaničniki 1. skupine
(po posameznih o bčasnih poviških} 30- 34'- 38-— 42--
Zvaničniki II. skupine 22— 26-— 30-—
Zvaničniki III. skupine 14-— 18-- 22--

Služitelji I. skupine 21-25 24-25 27*25 30-25
Služitelji II. skupine 12 25 15.25 18-25 21 25

—ar:

Maša samopomoč v bolezni in ob smrti.
Dokler vlada v rodbini zdravje, 

se težke razmere, v katerih živimo 
državni nastavi j enci, za silo prenašajo 
ob večjem ali manjšem upanju na

boljše bodoče dni. Čim pa se v družino 
vseli bolezen in ž njo zvezana smrt 
kateregakoli družinskega člana, potem 
se pričenjajo bridki dnevi za vso dru*

žino*. Iz nujne potrebe je zato zrastla 
med državnimi nastavljenci misel, da 
si sami pomorejo, ker jim država v teh 
primerih ni nudila skoraj nič onih 
ugodnosti, ki jih je poskrbela za druge 
socialno šibke sloje izven državne 
službe pod pritiskom političnih raz* 
mer v povojni dobi. Nastala so tako 
posebna društva in zadruge, Iki jim je 
namen, nuditi pomoč članom v času 
bolezni in njihovi družini ob času smrti 
družinskega člana.

Kakor je ta pojav sam po sebi 
dokaz, da živi med nastavljenci še do* 
kaj smisla za medsebojno oporo v 
času potrebe, zdi se vendar, da mala 
društva ne morejo in tudi ne bodo kos 
veliki potrebi, da se do najvišje mere 
možnosti zavaruje sleherni državni 
nastavljenec, z družino ali brez nje, za 
slučaj bolezni in smrti. V kake težave 
lahko pride poedino društvo vkljub 
požrtvovalnosti članov in vkljub vsemu 
idealizmu ustanoviteljev, oziroma dru* 
štvene uprave, je dovolj jasno pokazal 
iz prakse pri okrožnem uradu za za* 
varovanje delavcev strokovnjak v zad* 
nji številki »Našega Glasa«. Njegovi 
pomisleki so nam vsem velik opomin, 
da bodimo previdni v svojem idealiz* 
mu. Na vsak način pa ne bi bilo prav, 
če bi opustili vsako misel na samopo* 
moč, kot so si jo že nekatere organi* 
zacije državnih nastavljencev pri po* 
šti, financi, med učitelji in prefosorji 
zadnja leta zasnovale. Bolje nekaj, 
kakor nič! To bodi naša vodilna misel, 
le da treba ob skušnjah in potrebah 
iti vedno dalje za najvišjim ciljem, ki 
naj nam bo vedno pred očmi: da pri* 
demo čimprej do splošno* obveznega 
zavarovanja za slučaj bolezni kot tudi 
smrti, in sicer v okviru banovin.

Kako naj bi se to splošno obvezno i

Drago Gorup & Co.
konfekcija

Ljubljana, Miklošičeva 14—16
nudi najceneje

pomladanske plašče, obleke, kostume 
moške in deške obleke!

Tudi na obroke!

zavarovanje državnih nastavljencev 
izvedlo, o tem bi bilo treba obilo te* 
meljitega premisleka; vendar pa se mi 
zdi, da bi nam mogla nuditi zgled ame* 
riška firma General Motors Corpora* 
tion v New Yorku, ki je zavarovala v 
marcu 1931. vse svoje uslužbence in 
delavce kot eno celoto pri Metropoli* 
tain Life Company, in sicer za slučaj 
smrti, na doživetje in trajno invalid* 
nost, kar za skupni znesek 500 milijo* 
nov dolarjev. Najmanjša zavarovalna 
vsota za posameznika znaša 2000 do* 
larjev. Premijo plačujejo delavci in 
nastavljenci posredno po svoji firmi, 
Iki odtegne od plače določeni znesek 
ter tako garantira za redno plačevanje 
premij. Zavarovanci niso bili nič pre* 
iskani od zdravnikov, kar je običajno 
pogoj za tako zavarovanje. To je rav* 
no pri en bloc zavarovanju za gotovo 
zavarovalno* vsoto možno, ker je rizi* 
ko končno le majhen. Mislim, da bi se 
dalo doseči ob dobri volji dr* 
žavne uprave po banovinskih 
okrožjih tako skupno zavarovanje vseh 
državnih nastavljencev po treh razre* 
dih, kakor bi se pač kdo hotel obve* 
zati za višjo ali manjšo premijo. Na 
podlagi takega splošnega zavarovanja 
in v dogovoru z obstoječimi zavaroval* 
nicami v državi bi se dali doseči še 
drugi* za uradništvo kot državo zelo 

I ugodni rezultati.

Srečko Čerček, železničar, predsednik Nabavljalne 
zadruge uslužb. drž. žel. v Ljubljani. (Konec)

„0K0“ {0dplaia-kreelitea organizacija) m zadružništvo.
Železničarji smo dokazali v prak* 

si, da se da doseči ugodnejše pogoje 
za konzumenta tudi v primerih posre* 
dovanja, s kakršnimi se bavi »OKO«. 
Uverjen sem, da 'bodo posamezniki, 
ki odločajo o* kreditni organizaciji 
»OKO« prišli na to, da bi se dalo dr* 
žavnim nameščencem bolje pomagati 
ali za njih doseči ugodnejše pogodbe 
za nabavo raznih predmetov, kot smo 
to čitali v 3. številki »Našega Glasa«. 
Tudi v. naši Nabavljalni zadrugi in 
Kreditni zadrugi se vedno učimo in 
vedno prihajamo na to, da se da še 
kaj boljšega doseči.

Nekaj pa mi pri celi stvari ni 
všeč, ter smo postali na to pozorni že 
mnogi iz naše zadruge. »Naš Glas« 
je osrednje glasilo državnih nameščen* 
cev in upokojencev. Nismo pa čitali, 
saj v zadnjem letu ne, da bi se siste* 
matično agitiralo za pristop ali za 
udejstvovanje državnih nameščencev 
k Nabavljalni ali Kreditni zadrugi. O 
problemu in važnosti konzumnih za* 
drug pišejo mnogo več dnevni časopisi.

Naravnost paradoksno je, ako ne 
gane »Naš Glas« ali Zveza državnih 
nameščencev niti s prstom, da se do* 
takne vprašanja lastnih zadružnih or* 
ganizacij (Nabavlja,Ina ali kreditna za*

druga), med tem ko najde dovolj pro* 
štora za kreditno organizacijo »OKO«,
ki je dejanski reklama in anonsa za 
razna trgovska podjetja.

Znano mi je. da si g. urednik sa* 
mo želi in prosi, da bi mu napisali ta* 
kih člankov. »Naš Glas« je prinesel 
že precej člankov ponatisnjenih iz na* 
šega »Zadrugarja«. Ne dobiva pa do* 
volj tozadevnih člankov iz lastnih 
vrst, posebno ne iz tistih, ki so pokli* 
cane, da propagirajo zadrugarstvo. 
Odgovoren za to brezbrižnost napram 
silnemu pojavu zadružne ideje pa je 
ves stan državnih nameščencev.

Kam to vede?
Za razvoj, oziroma za slab razvoj 

zadružništva med državnimi name* 
ščenci v Ljubljani je odgovoren ves 
stan državnih nameščencev v Ljubija* 
ni. Kaj se da vse narediti, kjer si iz* 
berejo državni uslužbenci pravo vod* 
stvo in kjer so sami disciplinirani, vi* 
dimo najbolje pri Nabavljalni zadrugi 
državnih nameščencev v Mariboru. 
Manjše mesto, ki ima neprimerno 
manj uradništva, pa je njih nabavljal* 
na zadruga po efektu 10 krat močnejša 
od ljubljanske.

Tudi naša zadruga skoro nima 
danes ugodnejših življenskih pogojev

Dr. Fr. Zbašnik;

Tajne sile.
Vladni koncipist Hvan Sever se je 

spel kdove že kolikič v svoji posltelji 
pokoncu, stegnil roke vi pozno noč, 
stisnil pesti in zahropel 'pridušeno: 
»Kreatura kreatura!« potem pa se 
zgrudil zopet resignirano nazaj v bla* 
zine, kakor bi se sipömnil svoje onemo­
glosti, svoje nemoči...

Tako grozne noči ni preživljal še 
nikoli, akotudi ni bilo nocoj prvič, da 
ni spal. O, že marsikatero noč se je 
metal prečut po postelji, zakaj že del j 
časa ga je nekaj morilo in mu ležalo z 
neznansko težo ma prsih, že dolgo je 
čutil, da mora biti nekdo, ,ki dela zo* 
per njega, ne da bi si bil mogel* (misliti, 
kdo je dotičnik in s čim bi sij bil na* 
kopal njegovo n en a klon j enošt.

Öudno, kako se je bilo vse izpre* 
menilo! Na gimnaziji je bil vedno od­
ličnjak, univerzitetne študije mu niso 
delale nobenih težav in ko je bil stopil

v prakso, si je priboril kmalu sloves 
dobrega delavca. Brez vsakih zadržkov 
je postal koncipist in obetali so mu 
drugi in obetal si je sam lepo prihod* 
nost. Totem pa se je zgodilo, da so 
ga premestili. Od tistega časa se je 
brez vidnih vzrokov vse nekako za* 
obrnilo. Da nima več prejšnje veljave 
se je pokazalo posebno očito takrat, 
ko je prišel na vrsto, da bi postal ko­
misar, pa mu je bila kompetenčna 
prošnja vrnjena s* pripombo, da je bilo 
dotično mesto podeljeno drugemu pro­
silcu ... »Podeljeno drugemu prosil* 
cu!« Kako enostavno! Toda zakaj? 
Stvar je bila tem bolj čudna in njemu 
neminljiva, ker ga je preskočil nekdo, 
ki ni bil na glasu kdo ve kaj: vestnega 
delavca in se tudi o njegovih zmožno* 
stih ni čulo nikoli nič posebnega. To 
ga je silno potrlo! Kohl biTvsaj vedel, 
iz katerega vzroka se je izpremenilo 
dobro mnenje, Iki so ga prej. imeli o 
njem! Toda biti na nejasnem o tem, s 
čim je zaslužil1, da so ga za p ost a vili i 
slabejšemu, to je bilo nekaj:, kar mu 
ni dalo miru ne podnevi ne ponoči...

»Ali da res premalo delam?« je 
podvomil včasi sam o sebi. »Morda pa 
res ne opravljam svoje službe v vsa­
kem pogledu tako, kakor* bi moral? ... 
Toda v čem ne zadoščam, česa me de* 
lam prav?«... In še bolj se je (trudil, 
še bolj sil prizadeval in pazil* na vsako 
malenkost. Po dvakrat, trikrat je pre* 
bral vsak svoj koncekt, preden ga je 
oddal, da ne bi česa prezrl in dajal 
povoda za kako spotiko.

Toda pomagalo ni nič. Ko j'e iz­
nova prosil za mesto komisarja, so ga 
iznova prezrli!

Loteval se ga je skoro obup. Tem 
bolj, ker je bil zaročen, a je moral s 
poroko odlašati, ker si s* sedanjimi 
prejemki ni. upal preživljati sebe in 
soproge. Včasi je 'začutil potrebo, da 
bi bil na glas zakričal: »Ljudje božji, 
povejite mi, kaj sem zakrivil1, da delate 
tako z menoj?«

V uradu je bil star -okrajni tajnik. 
Ker ni, imel nikogar drugega, da bi se 
mu bik zaupat, je nekoč njeimu potožil1, 
k njemu se je zatekel za tolažbo.

Starec ga je pogledal z dolgim po* 
gledom in mu odvrnil: «

»Vi iste mladi in ne poznate še živ* 
ljenja! Ko bi ga poznali, bi se ne čudili 
tako krivicam, ki se vam godijo! Zo* 
per vas delajo pač tajne sile ...«

»Sam 'ne želim nikomur nič hude­
ga, torej —.«

»Morda tudi, vam ne, želi nihče nič 
hudega, a ker želi sam sebi dobro ...«

»Potem moram trpeti jaz, kaj ne 
da? A komu naj bi bil jaz tako na 
poti?«

»Nitii tega ni treba, da ste komu 
na poti!«

»Tega ne razumem! Sicer pa — ali 
so moja dela res tako slaba? Ali ne 
drže moje razsodbe, ali ne kljubujejo 
s* prav neznatnimi izjemami vsem pri* 
tožbam? To, mislim, bit morailo pri 
uradniku edino odločati! Da je moj 
neposredni šef z mojimi deli zadovo* 
Ijen, o tem nimam nobenega vzroka 
dvomiti, ker mi ni še iniiikoli ničesar 
očital. In popolnoma nemogoče se mi 
vidi, da bi kak šef slabo kvalificiral 
uradnika, ki je zadovoljen z njiim!«
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kot Nabavljalna zadruga na Vodniko* 
vem trgu, pa znaša naš promet letno 
7000 Din na člana, čistega dobička pa 
imamo letos približno 4 in pol milijo* 
na dinarjev. Če bi bili državni name* 
ščenci v Ljubljani tako disciplinirani 
kot so naši železničarji, bi imela nji* 
bova nabavljalna zadruga gotovo 10* 
krat večji promet, uspeh zadruge pa bi 
bil najmanj 20 krat večji od sedanje* 
ga. Zadruga državnih nameščencev 
obstoji dalje časa kot naša in bi bila 
lahko že tako organizirana, da ne bi 
bilo treba danes pisariti in debatirati 
o kreditni organizaciji, kakor je n. pr. 
»OKO«. Krivda na sedanjem neuspe* 
hu leži predvsem na članstvu, ki ku* 
puje ali ne kupuje, ki ne Ihodi na obč* 
ne zbore ali se sploh ne briga iza svojo 
zadrugo in za zadružništvo sploh.

Podoben pojav imamo v Kreditni 
zadrugi državnih nameščencev. Men* 
da najstarejša kreditna zadruga v Slo* 
veniji, o kateri pa tudi malo čitamo. 
Zadruga sama je dosti agilna, manjka 
ji pa aparata, oziroma glasila, ki bi 
ljudem pojasnjeval pomen varčevanja 
in v praksi tudi izvedel organizacijo 
male štednje. Tudi tu je poklican 
»Naš Glas« da sodeluje, poklican je 
stan državnih nameščencev, da orga* 
nizira malo štednjo. In če že ne orga* 
nizira male štednje, naj saj ne organi* 
žira aparata, ki daje ljudem možnost 
in priliko, da lahkomiselno zabredejo 
v dolgove.

Sarajevska železničarska kreditna 
zadruga je tekom 7 let nabrala nad

Dne 24. tmarca t. 1. se je vršil občni 
zbor Zadruge državnih uslužbencev za 
nabavo potrebščin v Ljubljani. Ude* 
ležba nikakor ni bila tako mnogobroj* 
na, kakor bi bila morala biti in kakor 
so poročali nekateri listi, saj se je od 
935 zadružnih članov udeležilo občne* 
ga zbora komaj nekih 70 zadružnikov, 
kar znači skoraj popolno nezanimanje 
za to našo prepotrebno zadružno usta*

»Mislite?«
»Moj šef je bil vedno prijazen, z 

menoj in nikdar ni kazal kake ani* 
možnosti proti meni!«

»Prosim, da me prav razumete! 
Ni da bi ise moralo vse, 'kar sem rekel, 
nanašati baš na vašo osebo! Različni 
primeri so mi v mislih. IPrav zaito si 
dovoljujem opomniti, ida je sicer vaše 
naziranje samo na sebi popolnoma lo­
gično, da se pa vendarle včasi ne tuje* 
ma iz resnico. Zakaj zgodilo ise je že, 
da je uradni predstojnik svojlega pod* 
rejenega uradnika samo zaradi tega 
slabeje ocenil, kot je zaslužil, ker se je 
bali1, da bi. ga ne izgubil! Zakaj — .saj 
veste, da imajo dobrega delavca pov­
sod radi!...«

Navzlic temu, da je zaokremil taj* 
nik istvar tako, kakor bi na splošno 
govoril, so se vendarle vzbudile v nje* 
govem srcu neprijetne slutnje, kii so 
jiht udi razne okolnosti upravičevale. 
Severju je bilo dobro znano, da je nje­
gov predstojnik jako plitev človek, ki 
je1 malo vedel, mallo znal, a vse to 
skrbno prikrival. Imel je rt. pr. navado, 
da je na vsak spis večje važnosti, ki 
ga j>e baš zaradi tega redno njemu V

7000 članov, ima približno 9 milijonov 
dinarjev lastnega kapitala (večinoma 
deležev svojih članov). Kreditna za* 
druga železničarjev v Ljubljani za* 
ostaja daleč za sarajevsko, toda tudi 
mi smo nabrali potom male štednje v 
kratkem času skoro 3 milijone dinar* 
jev vlog.

Navajam te primere za to, da do* 
kažem in pokažem, da lahko najde 
Zveza državnih nameščencev in upo* 
kojencev ter njeno glasilo bolj hvale* 
žen posel za udejstvovanje na social* 
nem, narodno*gospodarskem in kul* 
turnem polju v dobrobit vsega stanu, 
kot je pa propaganda za kreditno or* 
ganizacijo »OKO«.

To čutim jaz in to čutijo tudi 
marsikje drugod, v Zvezi nabavljalnih 
zadrug v Beogradu, v Nabavljalni za* 
drugi in v Kreditni zadrugi državnih 
nameščencev v Ljubljani.

Da je moje stališče pravo in da se 
strinjajo v tem z menoj tudi še drugi 
zadrugarji iz Ljubljane, potrjuje tudi 
članek g. X. T. iz Ljubljane v kole* 
darju Zveze nabavljalnih zadrug za 
leto 1931. pod naslovom »Plačevanje 
v gotovini ali na obroke«. Ne vem si* 
cer za pravi povod temu članku, zdi 
se pa, kakor da je že primeren in pra* 
vi!en odgovor na reklamne članke in 
notice za »OKO« v »Našem Glasu«.

Želim, da bi se oglasil v ti zadevi 
tudi imenovani gospod X. jY., pisec 
omenjenega članka, morda tudi dopis* 
nik članka v »Zadrugarstvu« št. XI., 
letnika 1930., pa še drugi.

novo. Letno poročilo so dobili (oziro* 
ma bi ga bili vsaj morali dobiti ob* 
enem z vabilom na občni zbor) vsi za* 
družniki in so glavne postavke objavili 
tudi tukajšnji listi. Razveseljivo je 
dejstvo, da se je promet dvignil in da 
je prodala zadruga v letu 1930. za 
2,092.033’67 Din blaga. Temu primerno 
se je tudi zvišal čisti dobiček na 
92.163'79 Din. Vendar pa bi bil lahko

rešitev pridelil, napisal: z rdečilom: 
»Prosim za razgovor!« Vsak tak raz­
govor pa je obstajal v tem, ida ga je 
šef vprašal, kaj misli v stvari storiti 
in da ga je, ko mu je bil .svojo misel 
povedal, odpustil z besedami: »No, do* 
bro, pa napravite tako!«

Ako je potem tak spis prišel! na 
višje mesto, so morali ondi kajpakda 
misliti, da je bila rešitev napravljena 
po šefovih navodilih. Nevarnosti se s 
tem ni izpostavil mobenii, ker se je le 
malokdaj zgodilo, da bi Severjevo delo 
ne bilo uspelo. Vse to je Sever čutil, 
a videl je v tem početju svojega šefa 
samo neko slabost, ki jo je rad prezrl. 
Njemu je zadostovala zavesit, da je 
kako stvar dobro napravil, kaj za to, 
če se je hotel pri tem malce še kdo 
drugi okoristiti! Slabega namena, ali 
celo zlohotnosti zaradi, tega doslej šefu 
ni podtikal. Pa če bi vendarle ... Sum* 
ijivo je bilo tudi, da je njegov šef vse­
lej,, kadar je moral on prevzeti vod!* 
stvo urada, oidlstrlanil iz ipredseidisltivenilh 
spisov vse, kar se je nanašalo na nje* 
govo osebo. Je imel mar slabo vest:?... 
Zdelo se je skoro tako!...

(Konec prih.)

še mnogo večji, ako bi bili ljubljanski 
državni nameščenci zavednejši in —• 
ako bi vladale v zadrugi druge raz^ 
mere.

Glede zavednosti naših tovarišev 
se je že dovolj pisalo in članek, ki ga 
je objavil »Naš Glas« v svoji 10. šte* 
vilki z dne 1. aprila t. 1., vsebuje, pre* 
cej očitkov na naslov ljubljanskih dr* 
žavnih nameščencev. Res je, da znane 
napake iz prejšnjih let pri ti zadrugi, 
kakor pri njenih predhodnicah, ne* 
ugodno vplivajo na uspešen razvoj 
uradniškega zadrugarstva v Ljubljani, 
vendar morajo naši tovariši pomisliti, 
da bi se v Ljubljani morala ustanoviti 
nabavljalna zadruga državnih name* 
ščencev, če bi je že ne bilo, saj so take 
zadruge najuspešnejši regulator cen. 
Državni uslužbenci bi morali tedaj vsi 
brez izjeme pristopiti k ti zadrugi in 
pri nji kupovati, udeleževati bi se mo* 
rali pa prav tako vsi brez izjeme tudi 
občnih zborov in si na ta način ohra* 
niti vpliv na vodstvo zadruge, ne pa 
prepuščati: usodo svoje organizacije 
slučaju in maloštevilni peščici zadru* 
garje v.

Že na občnem zboru sem povedal 
svoje mnenje glede raznih nedostat* 
kov, ponavljam jih še tukaj, da jih 
zvedo tudi vsi tisti zadružniki, ki se 
občnega zbora žal niso udeležili.

Čisti dobiček je izkazan — kakor 
zgoraj navedeno — z 92.163'79 Din. 
Ako pa upoštevamo zaostali davek na 
poslovni promet v znesku 113.354-55 
Din, izgine popolnoma. V tem oziru 
bo treba nekaj ukreniti. Res je, da je 
bila vložena prošnja za odpis tega 
davka, vendar se mora to vprašanje 
rešiti neglede na to, kako bo izpadla 
rešitev te prošnje. Zadruga naj izpo* 
sluje od Zveze nabavljalnih zadrug v 
Beogradu, da prevzame plačilo tega 
davka brezpogojno nase, ali pa da na* 
kloni naši ljubljanski zadrugi podporo 
v tem znesku. Ako je žrtvovala »Zve* 
za« Za naše posestrime v Zagrebu in 
Sarajevu milijonske zneske, bo menda 
tudi Ljubljana lahko deležna te malen* 
kostne podpore!

Kako naj pa zadruga dvigne pro* 
met in poveča čisti dobiček?

Cene morajo biti konkurenčne in 
blago prvovrstno. Naše gospodinje 
pa tožijo, da žal ni vselej tako in da so 
često po drugih trgovinah bolje in tudi 
ceneje postrežene. Ako ti mali trgovci, 
ki plačujejo dostikrat visoke najem* 
nine (katere naša zadruga ne plača) za 
trgovske lokale, lahko izhajajo in nu* 
dijo robo po isti ceni, često pa ćelo 
prodajajo cenejše in boljše blago, bo- to- 
meda tudi pri naši zadrugi mogoče. 
Seveda je treba za vodstvo zadruge in 
prodajalne ljudi, ki so trgovski teore* 
tično in praktično izobraženi in se na 
robo zares razumejo. Mnenja sem, da 
v tem pogledu naša zadruga ne posto* 
pa povsem pravilno. Za vodstvo pro* 
dajalne je sicer nastavila trgovca, ven* 
dar bi moral biti tudi odbor po svoji 
strokovni usposobljenosti vselej naj* 
skrbneje tako izbran, da bi nudil član* 
stvu popolno jamstvo za pravilno tr* 
govsko vodstvo, .saj gre pri naši za* 
drugi že zdaj za milijonski promet.

Zadnje volitve so se pa vršile žal 
v znamenju osebnega boja, kar zadrugi 
nikakor ne more koristiti. Ali ni bilo 
mogoče, pred občnim zborom zediniti 
se na kompromisno listo, na kateri "bi 
bili zadružniki, v katere more imeti

vse članstvo brez izjeme v vsakem 
oziru popolno zaupanje? Zakaj se je 
brez vzroka izločil vsega zaupanja 
vredni dosedanji predsednik, ki je nu* 
dil že po svoji službeni lastnosti kot 
sodnik najboljše jamstvo-, da se bo 
vršilo poslovanje zadruge v redu? In 
razen tega se je isti že dolgo- vrsto let 
kar najuspešneje udejstvoval v nabav* 
Ijalnih zadrugah na deželi ter ima te* 
daj že dovolj prakse za naše potrebe. 
Tu se je od peščice zadružnikov sto* 
rila neodpustljiva kardinalna pogreška, 
zakaj le odbor, v katerega imajo vsi 
zadružniki popolno zaupanje, more 
uspešno- pridobivati nove zadružnike!

Nadaljnji vzrok, da naša nabav* 
1 jalna zadruga razmeroma tako slabo 
uspeva, leži v tem, da se članstvo med 
letom prav nič nc obvešča o cenah in 
razmerah v prodajalni. In vendar ima* 
mo svoja stanovska glasila kakor so-: 
»Naš Glas«, »Učiteljski Tovariš«, 
»Poštni glasnik«, »Poštar« itd., ki bi 
sigurno rada objavljala razne vesti, če 
bi se jim dopošiljale. Vsaj za »Naš 
Glas« vem, da ga naša zadruga dosled* 
no ignorira zato, ker je moral svoje* 
časno po sklepu »Zveze državnih na* 
meščencev« zavzeti glede znanih od* 
tegljajcv odklonilno stališče. To pa še 
ne sme biti vzrok, jda mu zadruga ne 
bi pošiljala notic. Saj »Našemu Glasu« 
in po njem vsem 'državnim nameščen* 
cem, ki so naročeni nanj, oziroma ki 
ga bero, ni bilo niti javljeno, kdaj in 
kje se vrši občni'zbor naše zadruge!

Pa še druga možnost je dana, da 
se članstvo obvešča o kretanju proda* 
jalne. »Nabavljalna zadruga uslužben* 
cev državnih železnic« v Ljubljani iz* 
daja za svojih 7000 elanov »Zadru* 
garja«, v katerem se objavljajo vse 
spremembe cen živil in druge važne 
zadružne zadeve. In ta sijajno uspeva* 
joča železničarska zadruga je stavila 
naši predlo-g, da tiska, za naše zadruž* 
nike rada 1000 izvodov več proti po* 
vračilu faktičnih izdatkov za to večjo 
naklado. Dasi bi veljalo to le bagatelo, 
naša zadruga tega predloga ni spre* 
jela. Zakaj, rte vem.

Po opustitvi vseh osebnostnih di* 
ferenc in pri pravilnem vodstvu bi se 
dalo tudi iz naše zadruge marsikaj 
napraviti. Naj nam služita za vzgled 
ljubljanska železničarska zadruga in 
naša mariborska posestrina. Pri prvi 
je bilo lani dobička 4 14 milijona Din, 
pri drugi preko 800.000 Din. pri nas pa 
— 92.000 Din! Ako se upoštevajo pred* 
nji moji nasveti, sem uverjen, -da mora 
uspevati tudi naša zadruga.

Proč tedaj s prepiri in komando 
posameznikov, ki v zadnjih letih na 
vsakem občnem zboru ovirajo složno 
delo in izrivajo iz odbora tovariše, v 
katere imamo zaupanje, ker se radi 
nesebično in požrtvovalno posvete za* 
družnemu delu! V odbor delavne za* 
družnike s smislom za trgovino! Stro* 
ga in — talko kot v Mariboru — pla* 
čana kontrola, živahna in premišljena 
propaganda, dobra in solidna po-strež* 
ba, pa tudi pri nas uspehi ne bodo iz* 
ostali. Potem se bodo začeli zanimati 
za našo zadrugo tudi tisti tovariši, ki

C^Basii^ka m iioire&til©
Ljubljana, Miklašitcva cesta štev. 6
priporoča svojo bogato zalogo vseh vrst ma- 
nufakturnega blaga. Državni uradniki dobijo 
blago na obroke samo s predložitvijo uradne 

legitimacije.

Josip Skalar, višji računski svetnik v pok., Ljubljana.
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stoje zdaj še brezbrižni ob strani, ki 
ne kupujejo v zadrugi in se ne udele* 
žujejo važnih občnih zborov, prepu­
ščajoč usodo slučajni »večini«, kakor 
je bila na zadnjem občnem zboru, kjer 
je bil izvoljen odbor z večino' —enega 
glasu.

Oblaka kemično čisti, barva, pHsira 
in Iška ?ovsr«;-s J O S. ?9 S ! C H .

Vestnik.
Društvo zemljiškoknjižnih uradni« 

kov in izprašanih aspirantov za pod« 
roeje ljubljanskega apelac. sodišča s 
sedežem ,v Ljubljani sklicuje v smislu 
§ 14 svojih pravil svoj redni letni 
o h č n Izb o.r na dan 3. maja 1931. ob 
10, uri v sebi štev. 79 justične palače. 
Dnevni red: 1. Presoja poročil o pošlo* 
vanju društvenega odbora, odobritev 
računskega zaključka, in ugotovitev 
proračuna. 2. Določitev članarine. 
3. Volitev odbora. 4. Volitev dveh ra* 
čunskih preglednikov in dveh namest* 
nikov. 4. Sprememba društvenih pra« 
vrl v smislu novega čin. zakona. 
6. Sklepanje o morebitnih drugih pred* 
logih. 7. Sklepanje o morebitnem raz* 
pustu društva. 8. Slučajnosti. — V 
smislu § 16. sme vsak član staviti pred* 
loge in se udeležiti posvetovanja. 
Predlogi se morajo odboru prijaviti

8 dni pred občnim zborom, drugače 
se sme o njih razpravljati le tedaj, 
ako to skleneta dve tretjini navzočih 
in zastopanih zborovalcev. Vabimo 
najvljudneje vse cenj. gg. tovariše(ice), 
da se ga udeleže polnoštevilno'.

Važne razsodbe državnega sveta. 
Kakor že večkrat, nam je gospod dr* 
žavni svetnik Ivan Škarja spet poslal 
več zanimivih konkretnih razsodb in 
načelnih odločb državnega sveta, !ka* 
tere se tičejo uradniškega prava. Raz* 
sodbe objavimo v prihodnjih števil* 
kah, cenjenemu gospodu državnemu 
svetniku, ki tako ljubeznivo nudi svo* 
jo pomoč našemu listu, se pa za na* 
klonjenost iskreno zahvaljuje ured* 
ništvo-.

Stanovanjska samopomoč v Mari* 
boru. Zadruga državnih uslužbencev 
za nabavo stanovanj, r. z. z o. ž. v Ma* 
riboru je imela svoj redni občni zbor 
dne 27. marca. Članom izplačani kredit 
je znašal 133.599 Din, obrestna mera 
je bila 6%. Zadrugarjev je bilo’ 31, 
polno vplačanih deležev 24. Čisti do* 
biček je znašal 2243'43 Din. Od polno 
vplačanih deležev plačuje zadruga 4% 
obresti, t. j. 40 Din od deleža, kar do* 
be zadrugarji izplačano v zadružni pi* 
sarni. Upravni odbor je ostal nespre* 
menjen, v nadzorni odbor je bil izvo* 
Ijen na novo g. Žnuderl Ludvik. — 
Zadruga se je preselila v nove prostore

Nabavljalne zadruge, Rotovški trg 2, 
1. nadstropje, kjer posluje za člane 
vsak prvi petek ,v mesecu od 18. do 
19. ure. — Odbor.

»Naš Glas« in zadrugarstvo. Na* 
bavi jalna zadruga državnih uslužben* 
cev v Kranju je na svoji redni skup* 
ščini dovolila našemu listu podporo v 
znesku 590 Din. Za izkazano veliko* 
dušno podporo, ki je žal skoro osam* 
Jjena, se kranjski nabavljalni zadrugi 
kar najiskreneje zahvaljujeta uprava 
in uredništvo lista. Želeti bi bilo, da 
ta vzgledni čin najde čim več posne* 
malcev med našimi zadrugami, katerim 
je bil »Naš Glas« vselej in bo tudi 
vnaprej vedno na razpolago. Rešitev 
uradniškega vprašanja je v gospodar* 
ski zadružni samopomoči! V ‘ti smeri 
bomo v bodoče še živahne j e in še do* 
sledneje delovali. Zato: zadrugarji na 
plan! »Naš Glas« je tudi — vaš glas.

Novi grobovi. V .nedeljo 12. t. m. 
je po daljšem trpljenju preminula v 
Ljubljani gospa Marija Skuško* 
v a, soproga obče spoštovanega naše* 
ga tovariša, upokojenega davčnega 
lustratorja g. Ivana Skuška. Dosegla 
je visoko starost 76 let, s svojim so* 
progom je pa živela v najlepšem in za* 
res vzgledno harmoničnem zakonu 
dolgih 55 let. Za plemenito pokojnico 
žaluje razen potrtega soproga dvoje 
sinov in vnukinja,. Blaga pokojnica, ki

je bila vzor prave matere in zveste so* 
proge, je bila zaradi svoje izredne do* 
brosrčnosti splošno spoštovana in ljub* 
Ijena. Naj ji bo odpočitek po težkem 
življenskem potu sladak, užaloščeni 
družini pa naše sožalje!

Legitimiranje strank, ki dvigajo 
vloge poštne hranilnice. Nedavno je 
izšel službeni pouk, kako se morajo 
legitimirati stranke pri izplačevanju 
hranilnih vlog poštne hranilnice. Če 
stranka ni poslujočemu uradniku oseb* 
no znana, mora dokazati svojo istovet* 
nost s posebno izkaznico o istovetno* 
sti, kakršne izdajajo poštni uradi, z 
železniško legitimacijo, z legitimacijo- 
slušateljev visokih šol, dalje z dokazi 
o istovetnosti, če so opremljeni z 
osebnim popisom, sliko ali podpisom 
lastnika, potem s pismenimi potrdili 
krajevnih obla.stev (občine, policije 
itd.). Lahko se pa stranke tudi izka* 
žejo s pismenim potrdilom ene ali več 
znanih zanesljivih oseb, ki bi mogle 
povrniti morebitno škodo pošti. Za le* 
gitimacijo more služiti' tudi uradno 
overjena listina, izdana od korporacij, 
zadrug, delniških družb itd. za njihove 
predstavnike. Pravne osebe, kakor so 
razne tvrdke, družbe, zadruge itd., do* 
kažejo svojo istovetnost s sodnim 
sklepom o vpisu ali pa z uverjenim 
.prepisom izpiska iz sodnega registra.

Krojaški afefje

FRAN IGLIČ, LJUBLJANA
Pražčškmra uKcs.

Izdeluje se za dame in gospode po naj novejših krojih. — Lastna 
zaloga modnega blaga. — Uradnikom znaten popust ali na obroke.

Nogavice, žepne robce, dišeča mila, kravate, rokavice, vezenine, čipke, 
razni trakovi, sukanec, gumbi, potrebščine za šivilje, tapetnike in kro­

jače v največji izberi samo pri

JOSIP PETELIMC, Ljubljana
===== (blizu Prešernovega spomenika) ob vodi ===

Telefonska štev. 2412 Štev. pošt. hran. 11.165

Vzajemna posojilnica v IjnMjani
r. i. z o. z.

Miklošičeva cesta 7
meawaaBaif.

v lastni palači, dovoljuje pod ugodnimi pogoji vsako­
vrstne kredite in posojila državnim uslužbencem 
proti poroštvu, zaznambi na prejemke, zastavi živi jen­
skih polic in vrednostnih listin ter vknjižbi na posestva. 
Odplačilo v mesečnih obrokih. Uradne ure od 8.—2.

PLES! KONCERT!

Kavarna in restavracija ZVifcZDA
LJUBLJANA — KONGRESNI TRG.

ZBIRALIŠČE VSEGA NARODNEGA OBČINSTVA!

XÜ NIMAM DOBRE KAVEN 
'dobiti dnevno mil praženo ii\

r ra M€TC1£ "
ZJUOUd/U, VOPMKOi' rRO S.

Priporoča se

i. iiSUE
Ljubljana, Danajska cesSa S® 

Zaloga pohištva 
in tapetništvo.

Priporočamo tvrdko
M. Tičar, Ljubljana

za nakup vseh pisarniških 
in šolskih potrebščin.

L Miktiš
V kavarni in restavraciji svira dnevno prvovrstni 
orkester. -*' Poleti krasen vrt, pozimi moderna vin­
ska klet. * DNEVNO PRIREDITEV PLESA. ♦ 
Izborna pijača, dobra gorka in mrzla jedila. 

Prvovrstna postrežba.
se priporočata FRAN in ROZI KRAPEES.

Ljoliljaoa, Mesto! trs 15

priporoča svojo zalogo

DVORANA! IGRALNE SOBE! nimnii pi
Popravila se izvršujejo točno in soiidno

SCnligarnaAkUliteijske tiskarn«
v IJubEJa^i
Frančiškanska

ssSšsa 6

TELEFON ŠT. 3397 
RAČUN POŠTNE 
HRANIL. ŠT. 10.761

priporoča cenj. občinstvu svojo zalogo vseh pisarniških 
in šolskih potrebščin. Lastna izdelovalnica šol. zvezkov. 
Knjigarna sprejema naročbe na knjige iz inozemstva, 
na vse domače in inozemske liste, revije itd. 
Velika izbira razglednic in slik. 
Cene solidne 1 Postrežba točna! Zahtevajte cenik !

c§QgdK§Q§c£<®cgcs<^QScte§cm-<«Q§aKSc§^^

I Kr. dvorni dobavitelj

I ANTON VERBIČ, Ljubljana I
I Delikatese Špecerija i
g Najnižje cene! Sseže blago! Skrbna postrežba! §

V LJUBLJANI
priporoča špecerijsko blago, raznovrstno žganje, moko in 
deželne pridelke. --------- Raznovrstno rudninsko vodo.

MANUFAKTURNA TRGOVINA

FABiAÜI & JURJOVEC
LJUBLJANA — STRITARJEVA ULICA 5
Priporoča svojo veliko izbiro volnenega blaga za 
gospode in dame. Belo blago za različno perilo v 
poljubni širini. Krasna zaloga zastorov in preprog. 
(Pliš, tapestri itd.) — Puh, perje, kapok volna, žima 
vedno v zalogi. Blago je iz prvovrstnih angleških 
in čeških tovarn. Gg. uradnikom proti takojšnjemu 

plačilu 107o popusta.

A. & E. Skaberne, Ljubljana

Velika izbira češkega in angleškega sukna.

Vam midi i»aJsolidnefšl wir nakupa perila« 
©preme newegf in npvprolenikevf perja« modnih 
potrebščin - Predflskarija modernih rožnih del. 1

Izdaja Zveza drž. nameščencev in upokojencev v Ljubljani. Zanjo odgovarja M. Lilleg. Odgovorni urednik dr. Karl Dobida. - Tiska Učiteljska tiskarna (predstavnik France Štrukelj). Vsi v Ljubljani


