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INTERNA IZDAJA
PO R T O R O Ž

» N a š  g l a s «  izdaja delovna  
organizacija HP Droga, Portorož. 
List urejuje uredniški odbor 
skladno s predpisi. Predsednica 
uredniškega odbora Sonja PO­
ŽAR. Odgovorna in glavna  
urednica Albina ŠKAPIN. Tiska 
ZGP Primorski tisk, TOZD Tiskar­
na Jadran 1982, v nakladi 2500 
izvodov. List dobijo člani kolek­
tiva brezplačno.
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OB 40-LETNICI VOJNE MORNARICE

Leseni čolni so ostali le v spominu

Dobro se spominjam, ko smo se 
leta 1942 v Glamoču pogovarjali 
o naši mornarici. Morda bi tedaj 
mnogi, ki niso poznali našega člo­
veka, našega borca smatrali kot 
kakšno avanturo to, k̂ ar se je te­
daj organiziralo na Jadranskem 
morju, na katerem je vladal mo­
čan in nevaren okupator. Za člo­
veka, ki ni poznal jekleno srce 
naših ljudi, bi res mislil, da je 
avantura z lesenimi čolni se bo­
riti in dajati nevarne udarce so­
vražniku. Takrat smo bili trdo 
prepričani, da je to začetek naše 
mornarice. Tedaj smo verjeli, da 
bo naša prva mornarica sestavlje­
na iz lesenih čolnov ali z ljudmi 
z jeklenimi srci in da bo ta mor­
narica uspela izpolniti vse nalo­
ge, katere so bile pred njo in da 
bo v tem času iz nje zrastla moč­
na flota, taka, ki odgovarja naši 
SFRJ.

(Tito — 1946. leta) 

ROJENA V REVOLUCIJI

JUGOSLOVANSKA VOJNA 
MORNARICA kot del oboroženih 
sil v SFRJ je  ro jena v socialisti­
čni revoluciji. V ojna na m orju je  
začela 1942. leta z nekaj m alih 
lesenih čolnov. K ončala pa se je  
1945. le ta  z zasluženo zmago, kot 
del JLA  s 16.000 borci in 500 lad­
jam i razn ih  v rst in  nam enov. 
N ajvečji del teh je  bil zaplenjen  
sovražniku. Borba proti okupa­
torju  je  pod vodstvom  K PJ in 
tov. TITA na obali in  otokih za­
čela 1941. leta. V prvem  le tu  se 
je  boj odv ija l na specifičen n a ­
čin: z d iverzijam i na sovražniko­
vih lad jah  v lukah  in  lad jede ln i­
cah. V tem  času je  vzpostavljena 
veza obala — otoki. Iz m orja so 
borci dvigovali m ine in  njihov 
eksploziv koristili za diverzije. V 
prim orskih  m estih so se  form ira­
le udarne  grupe, ki so povzročile 
paniko v sovražnih vrstah. Večje 
akc ije  na m orju začnejo jan u arja  
1941 z zaplem bo m otornega jedre- 
n jaka  MERKUR v luki G radec v 
M akarskem  prim orju. Od tedaj 
pa do konca 1942. le ta so p a rti­
zanski borci zvršiti p reko 20 n a ­
padov n a  sovražne transpo rtne  
ladje. Tako se  je  oboroženi spo­
pad razširil vzdolž vse Jad ranske 
obale in otokov. V ju liju  1942 je 
vrhovni štab NOV razm išljal o 
vse večjem  Obsegu borbe na m or­
ju  in  otokih. Dobri rezu ltati, k a ­
teri so bili doseženi so vplivali, 
da se je  vrhovni kom andant to­
variš TITO odločil in  z dne 18. 
decem bra 1942 ukazal, da se pri 
štabu IV. opera tivne zone H rvat- 
S'ke form ira sekcija  za vojno m or­
narico.

Ta sekcija je  bila nosilec vojne 
m ornarice, ki se  je fo rm irala  in 
u stanav lja la  iz m ornariških enot

v posam eznih m estih n a  osvobo­
jenem  delu obale. 23. ja n u arja  
le ta  1943 je  bil v Podgori form i­
ran  I. m ornariški odred, k i je 
im el v sestavu tudi nekaj oboro­
ženih ladij. Po kap itu laciji I ta li­
je  (septem ber 1943. leta), je  bilo 
izvršenih 110 napadov n a  sovraž­
ne transpo rtne  ladje. V teh bor­
bah so borci zaplenili 37 ladij, 
nekaj pa jih  potopili. Iz m orja so 
dvignili 200 min, katerih  eksplo­
ziv so koristile partizanske enote 
za svoje potrebe.

P artizanska borba na m orju je 
im ela v tem  obdobju velik  pomen 
za NOV. P risilila  je  sovražnika, 
da je  o rganiziral nove p ro tipa rti- 
zanske moči na m orju, da bi za­
ustavil delovanje partizanske 
mornarice. Po kap itu laciji Ita lije  
je  NOV osvobodila skoraj celo J a ­
dransko obalo in otoke, razen ne­
koliko večjih luk. F orm irajo  se 
posamezne m ornariške kom ande, 
katere organizrajo, oborožujejo in  
oprem ljajo  m ornariške enote i.n 
obalne baterije . V zelo k ratkem  
času so postavljeni tem elji učin­
kovite organizacije za borbo n a  
m orju. V rhovni kom andant to ­
variš TITO je  18. ok tobra 1943. 
leta ukazal, da se form ira štab 
m ornarice NOV. Od tedaj naprej 
dobiva borba na m orju in  v obal­
nem  delu novo kvalite to  oborože­
nega boja. M ornarica izvršuje vse 
naloge na Jad ranskem  bojišču. S 
form iran jem  NOV je Jadransko  
m orje istočasno postalo vez izmed 
zavezniškega bojišča v Ita liji in 
jugoslovanskega bojišča, n a  k a te ­
rem  je  NOV navezala n a  sebe 30 
sovražnikovih divizij. Po težkih 
bojih z nem škim i močmi za obalo 
in otoke je  m ornarica skupaj z 
drugim i oboroženim i silam i uspe­
la zadržati otok Vis. Z ukazom

vrhovnega kom andanta tovariša 
TITA 20. ja n u a rja  1942, da se Vis 
brani, je  m ornarica dobila svojo 
sigurno bazo. O tok je  kasneje po­
sta l sedež vrhovnega štaba in  to ­
v ariša TITA. V sep tem bru  1944. 
leta začnejo ofenzivne operacije 
za osvoboditev otokov in  obale. 
Do konca le ta  1944 enote VIII. 
korpusa P rim orske opera tivne 
grupe in m ornarice osvobodijo 
Jad ransko  obalo od A lbanske m e­
je  pa do otoka Paga odnosno Lo­
šinja. Z ukazom  vrhovnega ko­
m andanta tovariša TITA se m or­
narica NOV Jugoslavije 1. m arca
1945. leta preim enuje v JU G O ­
SLOVANSKO VOJNO MORNA­
RICO.

JUGOSLOVANSKA VOJNA 
MORNARICA je  v času NOV iz­
vršila  228 napadov na sovražne 
pom orske kom unikacije in sid ri­
šča. Poleg tega je  izvršila 6 več­
jih  diverzij, 20 desantnih  n ap a­
dov, 38 pro tidesan tn ih  akcij in  5 
večjih desantov. V vsem tem  de­
lovanju je  naša m ornarica poto­
p ila  ali zaplenila 132 vojnih ladij, 
a  v lastn ih  vrstah  je  izgubila 27 
oboroženih ladij in  patro ln ih  čol­
nov. Od oktobra 1943. le ta  pa do 
konca m aja  1945. leta, je  p ripe­
lja la  iz Ita lije  do naše obale
45.000 ton vojnega m ateriala, a 
v Ita lijo  evaku ira la  16.000 ran je n ­
cev.

(N adaljevan je n a  3. s tran i)

»GALEB«, vojna ladja v službi miru
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RezultatiJpolletnega poslovanja v HP Droga
Tako k o t celotno n aše  gospo­

darstvo , se je DO HP D roga 
srečev a la  s p rob lem i zaostren ih  
pogojev g ospodarjen ja  v  le toš­
n jem  letu. To se je od ražalo  
p redvsem  v  o sk rb o v an ju  s posa­
m eznim i surovinam i, em balažo 
in  d ru g im  rep rom ateria lom . Po­
sledice te g a  p a  so p rekom erne  
zaloge n ek a te rih  su rov in  in  s tem  
vezava d en a rn ih  sredstev .

K ljub vsem u tem u, p a  se je 
DO HP D roga, zahvalju joč svo­
jem u širokem u proizvodnem u 
p rog ram u , k i ji om ogoča p re­
u sm erjan je  n a  proizvodnjo  ti­
s tih  artik lov , z a  k a te re  so su ro ­
v ine n a  razpo lago , dosegla v 
p rvem  polle tju  p rim e rn e  poslov­
n e  rezu lta te , k o t sledi:

I..VI. 82 I.-VI. 82
I.-VI. 81 Plan 82

% %

Realizacija 138,44 48,14
Dohodek 128,54 53,27
Čisti dohodek 118,45 51,54

P lan ira n ih  po lletn ih  rezu lta ­
tov n is ta  dosegli tem eljn a  o rga­
n izac ija  K m etijska proizvodnja, 
k i svojo pro izvodnjo  v  g lavnem  
rea liz ira  v  tre tjem  in  če trtem  
trom esečju , k a k o r tu d i ne Živila, 
k i doseže boljšo akum ulacijo  v 
sezonskih m esecih, ko se poveča 
p rom et v  trg o v in ah  te r  odkup 
sa d ja  in  zelenjave.

T em eljna o rg a n iz a c ra  R iba je 
polletno poslovanje zak lju č ila  z

izgubo v višini ca. 9.450.000 din. 
V tem eljn i o rgan izac iji R iba je 
fo rm iran a  kom isija  za  ugo tav ­
ljan je  vzrokov izgube in  kom i­
sija  za  izdelavo sanac ijskega 
program a. Lahko p a  že sedaj 
ugotovim o, d a  so eni izm ed 
vzrokov za  n as ta lo  izgubo nizek 
ulov v prvem  polletju , visoki m a­
te ria ln i s tro šk i (p redvsem  go ri­
vo) te r  visoke obveznosti iz do­
h o d k a  (obresti od k red ito v  za 
nove lad je). O sta le  vzroke, ki 
im ajo  za  osnovo organizacijo  
u lova te r  delitve, p a  bo m o ra la  
kom isija  podrobno  opredeliti.

V  tabe li št. 1 ie p o d an  p rik az  
u go tav ljan ja  p rihodka , dohodka 
in  č is tega  dohodka za  posam ez­
no  TOZD v DO HP D roga.

ZBTRNT PRIKAZ UGOTAVLJANJA DOHODKA IN ČISTEGA DOHODKA V DO HP »DROGA«
PORTOROŽ ZA JANUAR—JU N IJ 1982

P orab ljena O bveznosti
TOZD R ealizacija sred stv a D o h o d e k iz dohodka Čisti dohodek

SOLINE 72.829.601,95 36.548.067,44 36.281.534,51 8.036.245,90 28.245.288,61
ZAČIMBA 432.708.575,39 B19.804.616 07 112.903.959,32 30.948.699,45 81.955.259,87
SUDEST 313.416.668,95 261.412.759,48 52.003.909,47 28.870.199,40 23.133.710,07
GOSAD 208.825.286,67 156.942.166,46 51.883.120,21 21.052.461,10 30.830.659,11
KMET. PROIZ. 6.340.691,65 998.915,25 5.341.776,40 3.873.288,80 1.468.487,60
ARGO 239.664.154,65 194.028.694,98 45.635.459,67 18.540.843,05 27.094.616,62
DELAMARIS 440.801.097,32 327.030.705,42 113.770.391,90 46.409.914,97 67.360.476.93
RIBA 63.999.945,86 30.219.066,76 33.780.879,10 20.532.549,10 13.248.339,00
ŽIVILA 327.510.459,70 292.761.948,70 34.748.511,00 10.625.049,50 24.123.461,50
BL. PROMET 271.024.333,11 182.737.373,66 88.286 959,45 22.570.728,80 65.716.230,65
DSSS 56.641.828,10 22.557.414,62 34.084.413,48 5.891.364,95 28.193.048,53
HP »DROGA« 2.433.762.643,35 1.825.041.728,84 608.720.914,51 217.351.336,02 391.369.578,49
I..VI. 81 1.758.012.551,15 1.284.457.620,86 473.554.930,28 143.143.608,29 330.411.321,99

% 138,44 142,09 128,54 151,84 118,45
P lan  1982 5.055.248.373,00 3.912.467.019,00 1.142.781.354,00 383,364.586,00 759.416.768,00

% 48,14 46,65 53,27 56,70 51,54

V tabeli št. 2 je p o d an  p rik az  
delitve č is tega  dohodka za  po­
sam ezno TOZD v  DO HP D roga.

G lede n a  to, d a  posam ezne 
TOZD niso dosegle dovolj č is te ­
g a  dohodka, niso m ogle začas­

no fo rm ira ti p o treb n ih  skladov 
(stanovanjsk i, sk u p n a  poraba , 

poslovni sk lad , ip d .) .

ZBIRNI PRIKAZ RAZPOREDITVE ČISTEGA DOHODKA V DO HP »DROGA« PORTOROŽ 
ZA JANUAR—JUNIJ 1982
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SOLINE 13.133.695,10 670.649,00 1.200.000,00 907.038,35i 12.333.906,16 ---
ZAČIMBA 13.083.585,20 665.829,45 1.500.000,00 2.822.599,00 63.883.246,22 ---
SUDEST 9.461.611,95 387.312,20 2.000.000,00 1.300.097,74 9.984.688,18 ---
GOSAD 16.544.121,20 j  305.943,60 971.250.00 1.037.662,40 11.971.681,91 ---
KMETIJ. PROIZV. 1.468.487,60 — — — — —
ARGO 15.793,310,50 846.141,45 1.500.000,00 1.140.886,50 7.814.278,17 ---
DELAMARIS 50.768.912,05 2.745.427,25 4.000.000,00 2,844.259,80 7.001.877,83 ---
RIBA 22.742.186,20 — — — — 9.493.847,20
ŽIVILA 23.204.138,35 — — 868.712,80 50.610,35 —
BL. PROMET 44.726.409,60 2.336.231,80 4.000.000,00 2.207.174,00 12.446.415,25 —
DSSS 22.745.060,45 1.065.049,95 4.382.938,13 — — —

HP DROGA 233.671.518,20 9.022.584,70 19.554.188,13 13.128.430,59 125.486.704,07 9.493.847,20
I..VI. 81 169.780.568,00 6.530.257,80 14.166.682,58 10.731.472,64 129.202,340,97 —

% 137,63 138,17 138.03 122,34 97,12 —
P lan  1982 482.740.193,00 25.836.605,00 29.240000,00 25.924.612,00 195.675.358,00 —

% 48,41 34,92 66,87 50,64 64,13 —

Poleg sam ih  fin an čn ih  rez u lta ­
tov poslovanja p a  m oram o sp re­
m ljati tud i izvajan je  A neksa k 
D ružbenem u dogovoru o om eje­
v an ju  določenih izdatkov  za  le­
to 1982.

Pri analizi izvajanja tega do­
govora lahko ugotovim o nasled­
nje:
— skoraj v vseh temeljnih or. 

ganizacijah naraščajo stroški 
za službena potovanja,

— počasneje naraščajo stroški za

reprezentanco ter pogodbe o 
delu.

V tabeli št. 3 je p o d an  p rik az  
izv a jan ja  an e k sa  k D ružbenem u 
dogovoru o sk u p n ih  osnovah za 
povračilo  stroškov  za  celotno DO 
HP D roga za  prvo  polletje.

N a zborih  delovnih  ljudi, ob 
o b rav n av i po lle tn ih  rezu ltatov , 
so n a ra šč a n je  stroškov  za  služ­
b en a  po tovan ja  k ritičn o  ocenje­
vali ob  istočasn ih  ugotovitvah, 
d a  je zagotovitev  su rov in  za  ne­
m oteno delo v pro izvodn ji p red­
no stn eg a  pom ena.

Iskanje su ro v in  n a  trž išču  pa 
pogojuje n ajveč stroškov  za  slu­
žbena  po tovanja.

V nekoliko d ru g ačn em  položa­
ju sm o p ri izva jan ju  določil DD 
o ob likovanju  m ase za  osebne 
dohodke za  leto 1982.

Znano je, d a  sm o v  le tu  1981 
v DO HP D roga p reko rač ili z iz­
plačilom  m ase za  OD po določilih 
d ru žb en eg a  dogovora. D a bi to 
p rek o rač itev  v  le tu  1981 o p ra ­
vičili, smo p ri izdelavi gospodar­
skega  n a č r ta  za  leto  1982 p la n i­
ra li m anjšo  r a s t  OD v  p rim e r­
javi s p lanom  za  ca. 10 odsto t­
kov ali:
— p la n ira n a  r a s t  BOD za  leto 

1982 je 14,63 odsto tka
— m ožna  r a s t  BOD glede na 

p la n ira n i je 24,19 odsto tka.

K ljub ta k i u sm eritv i za  leto 
1982, p a  izdelane p rim erjave o 
m ožni m asi OD po DD n ap ra m  
izp lačan i m asi za  OD kažejo, da 
smo p rek o rač ite lji določil D ruž­
benega  dogovora.

M ed obrazložitvam i, k i iih po­
sredujem o občinskim  skupšči­
nam , s ta  b istven i naslednji:
— dejav n o st HP D roga je močno 

v ezan a  n a  sezonsko poslova­
n je in  s tem  tu d i doseganje 
d ohodka v  d rugem  polletju 
je re la tiv n o  večje,

— z ju lijem  1981 sm o prešli na 
novo m etodologijo v redno te­
n ja  del in  nalog, k e r  smo 
p rak tičn o  povečali celotno 
m aso v  d ru g em  polle tju  1981 
za  ca. 10 odstotkov, k a r  je 
b ila  tu d i š ta r tn a  osnova za 
leto 1982.

Pričakujemo, da že po devet­
m esečnem  obračunu ne bomo 
več kršilci določil DD, kar nam  
potrjujejo tudi tile podatki:
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I.-III. 82 21,67 39,84 14,91
I.-VI. 82 31,30 37,63 4,82

D a bom o to raz m erje  še po­
pravili, p a  bom o m orali do kon ­
c a  le ta  še izboljšati naše  fin an č­
ne rez u lta te  v m ejah  m ožnosti, 
k i nam  jih bodo n arek o v ale  tre ­
n u tn e  razm ere  gospodarjen ja .

G lavni računovod ja  
Branko ROJC

Na nekatera  v ra ta  stabilizacija 
trka, n a  druga zvoni, zaradi 
visoke kam nite ograje in  n a ­
pisa »POZOR, HUD PES!« pa 
se  nekaterim  sploh n e  m ore 
približati.
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PRIKAZ IZVAJANJA ANEKSA K DRUŽBENEMU DOGOVORU 
O SKUPNIH OSNOVAH ZA POVRAČILO STROŠKOV

OSNOVE
R azdobje 
I..VI. 1981

Razdobje 
I..VI. 1982 Indeks

1 2 3 4 (3:2)
1. C elotni p rihodek  1.758.012.551,14 2.433.762.643,35 138,44
2. Dohodek 473.554.930,28 608.720.914,51 128,54
3. Bruto OD 169.780.568,00 233.671.518.20 137,63

4. D nevnice z a  sl. pot. 4.459.061,90 6.769.476,20 151,81
5. P revozni s tro šk i 6.096.943,20 7.887.640,90 129,37
6. R ep rezen tan ca 1.280.375,50 1.591.432,85 124,29

7. Skupaj 11.836.380,60 16.248.549,95 137,28
8. R azm erje v TOZD (8:2) 2,50 2,67 106,80
9. R azm erje v  dejavnosti — — —

10. A vtorsk i h o n o ra rji 532.866,00 537.734,35 100,91
12. Pogodbe o delu 2.282.249,95 2.565.274,10 112,40

13. Skupaj 2.815.115,95 3.103.008,45 110,23
14. R azm erje v TOZD (13:3) 1,66 1,33 80,12
15. R azm erje v dejavnosti — — —

Iz p rik az a  lahko  razberem o, d a  prekoraču jem o določila do­
govora  pri s tro šk ih  za  službena potovanja.

Ob 40-letnici vojne mornarice
(N adaljevanje s 1. s tran i)

B ojna pot in  vzpon naše m or­
narice n im a vzornika v zgodovi­
ni. Ko je  tovariš TITO ocenjeval 
vlogo naše m ornarice v vojni, je  
dejal, da so naši borci za časa 
vojne pokazali velik  heroizem  in 
neuničljivo voljo, da uničijo  so­
vražnika. Beseda o  m ornarjih  na 
lesenih lad jah  z jeklenim i srci 
sim bolizira heroizem  naše novo 
nastale  vojne m ornarice. Ob oku ­
paciji Jugoslavije je  okoli 2.500 
m ornarjev  in 71 ladij bilo izven 
domovine. Vsi ti so h rab ro  pluli 
v zavezniških konvojih po m no­
gih m orjih  in  oceanih. Ob izv r­
ševanju  teh nalog je  400 naših 
pom orščakov um rlo  in  preko 46 
naših prekooceanskih ladij bilo 
potopljeno. »SENGA« je  17. m ar­
ca 1944. leta dvignila zastavo no­
ve Jugoslavije, a  za n jo  tud i os­
tali parniki. S tem  so naši po­
m orščaki m anifestirali p ripadnost 
naših narodov Jugoslavije. JU ­
GOSLOVANSKA VOJNA MOR­
NARICA je  v II. svetovni vojni 
izgubila 146 ladij ali 230.000 brt, 
kar je  60 % n jene predvojne to- 
naže. U stanovitev in  razvoj m or­
narice, odnosno JUGOSLOVAN­
SKE VOJNE MORNARICE je  eno 
od velikih del tovariša TITA in  
edinstveni p rim er načel partizan­
skega bojevanja na m orju.

V tej vojni je  m ornarica, vode­
na s K P in tovarišem  TITOM, 
zrastla  do velike moči, ki je  za­
dala  težke udarce Oku pat on-ju in  
popolnoma izvršila  svojo nalogo 
za osvoboditev Jad ranskega m or­
ja, njegovih obal in  otokov.

VSE MOČNEJŠA FLOTA
Mi nočemo osvajati ozemlja, a 

za obrambo Jadranskega morja 
so nam potrebne hitre in lahke 
enote.

(Tito — 1951. leta)

Po končani II. svetovni vojni 
sm o pristopili k izgradnji nove 
flote, ka tera  bo sposobna, da sk u ­
paj s kopensko vojsko obrani našo 
obalo in  otoke od bilo katerega 
agresorja. P ri tem  sm o m orali 
vlagati velike napore v obnovo 
luk, ladjedelnic in  drugih pom or­
skih objektov, da bi ustvarili po­

trebne pogoje za izgradnjo  flote. 
Za vojno m ornarico vojna ni bila 
končana, čakala jo  je  težka n a­
loga in  sicer, da v našem  delu 
Ja d ra n a  odstran i 8.500 min in  600 
ladij, potopljenih na plovnih po­
teh. V bitko  za obnovo in izgrad­
n jo  so krenili vsi s skrom nim i 
sredstvi in  z lastn im i silam i, a  v 
m islih so im eli Titove besede: 
najvažnejši so ljudje z nezlomlje­
no voljo in jeklenimi srci, sposob­
ni in pripravljeni, da vložc vse 
napore v izgradnjo nove morna­
rice, katera odgovarja zemlji kot 
je naša.

V povojnem  razvoju in  izgrad­
n ji flote s ta  2 prelom nici:

1946. leta se začne redno šolanje 
kadrov in  1947. leta obnova vo j­
n ih  ladij. 1951. le ta je  začetek iz­
popolnjevanja I. flotnega progra­
ma. 1953. le ta  je  ustanovljena 1. 
eskadra. 1965. le ta  pa se  ziačne 
novo obdobje.

V sestav flote p rih a ja jo  najso­
dobnejše ladje. U stvarja se kon­
cepcija ljudske obram be, začeta 
že v NOV.

Nova orožja so z e lek tron iko  in  
avtom atizacijo  program irana, da 
sam a odkrivajo  cilje ali izberejo 
največji objekt, da p reračunava­
jo  elem ente, to  je, da sam a »M I­
SLIJO«. M ale lad je  oborožene s 
takim  orožjem  v podzemskih 
skloniščih, aviaciji nedosegljive, 
so na m orju  izredno h itri točka­
sti cilji. Te naše lad je  m orda ne 
odgovarjajo za naša velika od­
p rta  m orja, k je r  v ladajo  težki me- 
tereološki pogoji, so  pa za obram ­
bo Jadranskega m orja izrednega 
pomena.

Današnja JUGOSLOVANSKA 
VOJNA MORNARICA je lahko 
ponosna na svoje tradicije. Danes 
nima samo jeklenih src. ampak 
tudi moderne jeklene ladje.

Z moderno tehniko in izkušeno 
borbenostjo naših mornarjev, da 
izvršijo najtežje naloge na mor­
ju, naša vojna mornarica pred­
stavlja čvrsto garancijo, da 
imajo naši narodi sigurno obram­
bo svoje socialistične zemlje.

V to sem se globoko prepričal, 
ko sem potoval po daljnjih mor­
jih z našo vojno mornarico.

(Tito — 1962. leta)

P ri obravnavi rezu lta ta  poslo­
v an ja  v p rvem  polletju  1982 KPO 
ugotavlja, da so vse TOZD v  DO 
HP DROGA uspešno poslovale 
sk ladno s pogoji gospodarjenja v 
prvem  polletju, razen TOZD »Ri­
ba«, ki je  v p rvem  polletju  poslo­
vala  z izgubo v  znesku d in  
9,493.847,20.

Zavedajoč se težav, ki so n a ­
sta le  zaradi odplačevanja deviz­
nih kreditov KPO ocenjuje, da je  
doseženi rezu lta t v prvem  pollet­
ju  zelo zaskrblju joč za poslova­
n je  TOZD »Riba« v letu 1982, kot 
tudi za nadaljn ji razvoj tega 
TOZD. Zato predlagam o, v sk la ­
du z zakonskim i predpisi, da sa­
m oupravni organi TOZD, s po ­
močjo strokovnih  služb, p rip rav i­
jo  in  sprejm ejo  ustrezne ukrepe 
za odpravo nastalih  m otenj pri 
poslovanju in sicer:
1. Imenujejo komisijo za ugota­

vljanje vzrokov nastale izgube 
ter odgovornost poslovodnega 
organa,

2. Imenuje komisijo za pripravo 
ukrepov in izdelavo sanacijske­
ga programa za odpravo mo­
tenj pri poslovanju.

Kom isije m orajo p rip rav iti 
program  in ustrezne ukrepe n a j­

pozneje do konca m eseca avgu­
sta.

Z ozirom, da so razvojni p ro ­
gram i TOZD »Riba« že sprejeti, 
m orajo b iti ukrepa za odpravo 
m otenj p ri poslovanju opera tiv ­
nega k arak terja , predvsem  pa:
1. Izboljšanje organizacije dela 

pri ulovu,
2. Racionalizacija pri porabi go­

riva in večja izkoriščenost 
plovnih objektov za sam ulov,

3. Nagrajevanje ribičev vezati, 
poleg količine in kvalitete ulo­
va, še na porabo goriva in do­
seganje dohodka TOZD,

4. Preveriti dohodkovne odnose 
med ulovom, predelavo in pro­
dajo rib ter odnose v koopera­
ciji ulova rib,

5. Pripraviti operativni plan ulo­
va in prevzema rib do konca 
leta 1982 v cilju doseganja pla­
na ulova in nadomestitve iz­
pada ulova v prvem polletju.

O poteku p rip rave  ukrepov in
program a za odpravo nastalih  
m otenj p ri poslovanju, m ora vod­
stvo TOZD »Riba« tedensko ob­
veščati KPO.

Predsednik  KPO: 
Marcel KRALJ

Kljub lepemu vremenu sta INTERMARIS-a privezana

Stališča za nastale 
motnje pri poslovanju
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POGOVOR V TOZD

Tov. Vlado POŽAR

Kaj misli direktor TOZD Eiba 
o poslovanju svoje TOZD smo iz­
vedeli iz pogovora:

TOZD »Riba« je polletje za­
ključila z izgubo. ALI LAHKO 
NAVEDETE VZROKE?
Tov. POŽAR:

V zrokov izgube je več, navedel 
p a  bi tr i najm očnejše, in  sicer:
— v račan je  v isokih deviznih  

an u ite t za rib išk i lad ji D roga
I in  II

— izredno visoki strošk i (gorivo, 
usluge, m ateria l) in

— izredno slab  ulov v prvem  
polletju.

Letošnje leto je za  n aš  TOZD 
najtežje, p a  čeprav  bo naslednje 
tud i težko. N aš dohodek je ob­
rem en jen  z visokim i deviznim i 
an u ite tam i z a  novo nabavljen i 
ladji DROGA I in  II, poleg tega 
p a  strošk i iz dneva v  d a n  n a ­
raščajo.

Od lan i se je cena  uslug po­
v iša la  za  100 odstotkov, cena m a­
te ria lov  od 40 do 80 odstotkov, 
cen a  n aš ih  rib  p a  le 16 odsto t­
kov.

O menil sem  izredno slab ulov. 
To je posledica neu s trezn ih  vre­
m enskih  pogojev, od k a te r ih  smo 
precej odvisni. P rim eren  ulov 
lahko pričaku jem o le ob dolo­
čeni tem p era tu ri in  čistoči m or. 
ja.

N aj navedem  p rim er sardel. 
Le-te m igrira jo  p ri tem p era tu ri 
vode 16 do 17 stopinj Celzija, se 
p rav i spom ladi, ko se m orje og­
re v a  in  jeseni, ko se ohlaja. Ker 
p a  je b ila  voda letos v m esecu 
m aju  še vedno h la d n a  (10 stopinj 
Celzija), je b il ulov slab. R iba 
se n i pojavila v pasu  10 milj, do 
koder lahko lovim o z našo  rib i­
ško floto. V jun iju  je b il ulov 
večji. 40 t  u lova nove ladje, 60 
ton  p a  plavarice. Te ribe  p a  so 
bile predvsem  n e in teresan tn e  (ri­
be m ešan ih  v rs t in nedorasle  r i ­
be), p rim erne le za  ribjo moko. 
M oram  p a  om eniti pozitivno 
s tra n  m rzle vode (dolge zim e), 
in  sicer, d a  je vp liva la  n a  por. 
toroški reze rv a t in povzročila re ­
korden  u lov  cipljev. T a ulov 
p red s tav lja  1/6 celotne rea liza ­
cije in  vsaj delno k riie  izpad 
u lova (10001) s plavaricam i.

IV prvem  polletju  smo lovili 
p redvsem  s p lavarico  — 10 la ­
dij, s trem i lad jam i s povlečno 
globinsko m režo im s šestim i no­
vim i ladjam i, k i lovijo s povleč­
enimi m režam i. Skupni ulov za 
to  obdobje je 1937 ton ali 30 od" 
sto tkov le tnega  p la n a  (plan do­
loča 35 do 40 odsto tkov za  I. 
pollet.ie). Od tega smo 70 odsto t­
kov ulovili z novim i ladjam i, za 
razliko  od lanskega  I. polletja, 
ko  smo večji del u lova (70 od­
stotkov) dosegli s p lavaricam i (14 
s ta rih  ladii s plavarico , 2 novi 
ladji s povlečnim i m režam i).

KAKO BO Z ULOVOM DO
KONCA LETA?

Tov. POŽAR:
Ulov s plavarico je težko pred­

videvati. Z ulovom z novo teh­
nologijo (lebdečih mrež), pa se 
izpad ulova ne d a prenesti in bo

ostal določen odsto tek  izpada (10 
do 15 odstotkov) tud i n a  k ra ju  
le ta  in  s tem  tud i realizacije.

Z arad i že om enjenih visokih 
stroškov že sedaj p reko raču je­
mo planske stroškovne postavke. 
Zato se bomo m orali z TOZD 
»Delamaris« in  TOZD »Blagovni 
prom et« dogovoriti o ustrezn ih  
obračunsk ih  cenah, da  bi bila 
n a  koncu le ta  izguba  m anjša.

Tudi TOZD »Riba« je prekora­
čila določila družbenega dogo­
vora o oblikovanju mase za OD. 
KAKŠNA JE VAŠA UTEME­
LJITEV?
Tov. POŽAR:

V zroke z a  p rekoračitev  dolo­
čil d ružbenega  dogovora o obli­
kovan ju  m ase za  OD m oram o 
isk a ti p ri sam em  sistem u izpla­
čevanja OD ribičev, določenim  
p r i poslovni skupnosti m o rn a r­
skega rib iš tv a  v Beogradu. Ri­
biči so p lačan i po kg  u je te  ribe 
v k a te re g a  so z a je ta  v sa  dela, 
k i ulov pogojujejo; v  t a  kg je 
vključeno iskanje jat, poprav i­
lo m rež, oprem e in  o s ta la  dela, 
k a r  časovno z n a ša  12 do  16 u r  
d e la  dnevno. T a sistem  izp la­
čevan ja  OD rib ičem  je bil sp re­
je t v zveznem  m erilu  in  velja 
za  v sa  r ib išk a  podjetja; zato ga 
tud i sam i ne sm em o sp rem in ja­
ti.

Za prim eri avo bom  navedel 
poprečni OD rib ičev  neka te rih  
rib išk ih  podjetij v le tu  1981:
— b ran ž a  14.906,-
— MIRNA Rovinj 14.823,-
— ADRIA Kali 16.837,-
— JADRAN Split 17.300,-
— Brodokom erc

— RIBA R ijeka 18.120,-
— RIBA Izola 14.863,-
— ŠKOLJKA Poreč 12.321,-

Iz p rim erjave je razvidno, da 
n i večjih odstopanj p ri izplačilu  
m ase za  OD m ed om enjenim i po­
d je tji in  b i zato  kak ršneko li spre. 
m em be p ri izplačilu  OD ribičem  
m orale  n as to p iti le n a  zveznem  
nivoju.

ALI STE Z NOVO TEHNOLO­
GIJO DOSEGLI TO, KAR STE
PRIČAKOVALI?

Tov. POŽAR:
Ne, nism o popolnom a zado­

voljni. O novi tehnologiji smo 
začeli razm išlja ti p red  6 leti, 
ko smo nabav ili prvi dve ladji 
(INTERMARIS I in II) za  ulov 
s povlečnim i m režam i. P rvi dve 
ladji s ta  pom anjkljivo nare jen i. 
N aslednji dve (DROGA I in II) 
s ta  boljši. Težave so le z očuva­
nj em  ribe, k e r  s ta  p rire jen i za 
ita lijan sk i nač in  ulova, in  sicer 
za  ulov m ajhn ih  količin  za  pro . 
dajo n a  trgu . To pom anjk ljivost 
smo odpravili z  bazeni, k i so 
bili n ak n ad n o  n are jen i in  sicer 
v okv iru  m ožnosti glede n a  om e­
jenost s konstrukcijo  ladje. Zad 
n ji dve (DELAMARIS I in  II) pa 
p rav  tako  n is ta  brezhibni. Po­
leg začetn ih  težav  in  težav z oču- 
vanjem  ribe so še ostale, pove­
zane z nabavo  rezervn ih  delov 
in pom anjkanjem  oprem e.

Posledica om enjen ih  pom an jk ­
ljivosti pa  je, d a  so rib iške ladje

vse prepogosto osta ja le  v luki 
in  zato tudi ulov ni bil zadovo­
ljiv. Izpad u lova p a  se z novo 
tehnologijo ne  d a  nadom estiti. 
Poleg om enjenih  težav p a  nas 
m učijo tud i kad rovsk i in o rg a ­
nizacijsk i problem i, k i povzro­
čajo nezadovoljstvo m ed ribiči 
in  s tem  tud i posredno  vplivajo 
n a  ulov.

Iz pogovora s tov. POŽARJEM 
je razvidno, d a  je težav  in  po­
m anjkljivosti, ki jim  nism o kos, 
ogromno; vse preveč, d a  bi jih 
lahko  v bližnji p rihodnosti od­
pravili. In p rav  tako je ogrom no

vprašan j, k i se nam  ob tak ih  
in podobnih pogovorih postav­
ljajo, v p ra ša n ja  ko t so: »ALI JE 
VEDNO NEKDO ŠE VIŠJI. KI 
JE  KRIV ZA NAŠ NEUSPEH? 
ALI JE VEDNO NARAVA TISTA, 
KI NAM PREKRIŽA RAČUNE? 
KDO JE  KRIV, DA IMA TRET­
JI PAR LADIJ TOZD »RIBA« 
ISTE NAPAKE KOT DRUGI PAR 
(PA ČEPRAV JE  GRAJEN PRI 
NAS IN NE ZA ITALIJANSKE 
RAZMERE) IN MORDA ŠE KA. 
KŠNO VEČ?« in  n a  k a te ra  bomo 
težko dobili odgovore.

Pripravila Majda Vlačič
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Posodobitev in povečanje 
proizvodnje ribjih izdelkov
V majski številki NAŠEGA GLASU smo pod enakim naslovom  

predstavili Investicijski program za modernizacijo proizvodnje in po­
večanje izvoza ribjih izdelkov. Danes pa želimo prikazati, kaj je bilo 
od maja do danes narejenega za realizacij} investicijskega programa 
TOZD "Delamaris« Izola.

Toča ni prizadela izolskih nasadov breskev

Po toči je prepozno zvoniti
TOZD K m etijska  pro izvodnja 

im a  60 h a  nasadov  breskev, od 
k a te rih  jih  je  nekaj že p ro ti 
koncu živ ljenjske dobe, d ru g e  pa 
so v  p rv ih  le tih  polne rodnosti.
V le tu  1982 je polovico nasadov  
TOZD, t.j. n a  delovišču Sečov­
lje, zadela  zelo h u d a  toča. Sorti 
b reskev  New yersey  225 in  Col­
lins s ta  bili tik  p red  obiranjem , 
zato so bile posledice k a ta s tro ­
falne. Plodovi so n a  m estu  u d a r  
ca  segnili. V TOZD sm o takoj 
ugotovili, d a  b reskve iz  sečove­
ljske doline skoraj v celo ti n e  
bo mogoče prodaja ti.

K er je šlo za  zgodnje sorte  b re ­
skev, ki niso kalanke , t.j. ne g re ­
do od kosti in  vsebujejo  še n i­
zek odsto tek  sladkorja , jih po 
oprav ljen i analiz i n ism o mogli 
p rodati za  predelavo  v žganje. 
P retežni del teh  plodov je p ro ­
padel, k a r  p a  je bilo u p o rab n e­
g a  smo po n izk ih  cenah  p rodali 
kot m an jv redno  blago.

Pridelek sm o im eli zavarovan  
pri Z avarovaln i skupnosti T ri­
g lav  po 18,- d in  za  kg. S to ce­
no bom o v precejšnji m eri k ri­
li proizvodne stroške. K ljub te ­
mu, d a  izkup ička za pridelek  
ne bo, im am o stroške, saj smo 
m orali ogn ite  plodove očistiti z 
dreves, k e r  bi sicer bolezen m o. 
n ilia  (gniloba) n a p ra v ila  n a  ve­
jicah  škodo z a  n as led n ja  leta.

V TOZD K m etijska proizvod­
n ja  n am  je zelo žal, d a  n a s  je 
to ča  zadela  v letu, ko je cena 
b reskev  od lan sk eg a  n a  letošnje 
leto b istveno n ara s la . B reskve iz 
delov išča v Izoli, k je r toče ni 
bilo, p lasiram o v letošnjem  le tu  
po cen i od 22 do 25,- d in  za  kg. 
Iz teg a  je razv idno , d a  nam  je 
toča že tal<o težak  gospodarsk i 
položaj poslabšala.

Toča je v veliki m eri p rizadela  
m lade n asad e  h ru šk  v sečoveljski 
dolini. N ak lju k a la  je m ladice in 
poškodovala plodove h rušk , ki 
jih bo od 10 do 12 vagonov, do 
ta k e  m ere, d a  pridelek  ne bo 
sposoben za  nam izno uporabo. 
S orto  viljam ovko bomo predali 
prede lovaln i in d u striji v Ajdov­
ščini, sorto  p asak rasa n , ki jo p re ­
delovalna in d u s trija  ne išče pa 
bom o po n ižjih  cenah  m orali 
p ro d a ti n a  tržišču .

Tudi pridelek  nasadov h ru šk  
sm o zavarovali p ri Z avarovaln i 
skupnosti T riglav.

M. G.

V le tu  1981 se je v celotni Slo­
veniji zače la  ak c ija  setve p še­
nice. Z ajela  je  tud i obalo, če­
p ra v  je  o b a la  specifična za  go­
jenje d ru g ih  v rs t sa d ja  in  ze­
lenjave. Izkazalo  se je, d a  je do­
volj površin  tud i za  setev  pše­
nice. Im am o rod o v itn a  polja, po­
goje za  razvoj km etijs tva, a  h r a ­
no  sm o uvažali. Toda z a  uvoz so 
p o trebne  devize, teh  p a  nim am o. 
Zato m oram o dom a p rid e la ti to. 
k a r  se pridelata da.

V občinah  Izola in  P iran  je b i­
la  p ose jana  pšen ica  n a  53 h a  po­
v ršin . N a teh površinah  je bil 
p redviden  p ridelek  131 ton  pše 
nice. P redv idevan ja  so se izpol­
nila.

K m etje naj bi pšenico oddali 
po določeni ceni, im eli p a  so tu ­
di m ožnost zam enjave pšenice za 
koruzo  pod določenim i pogoji, 
tako  d a  odda m anj pšen ice za

Republiški kom ite za k m e tij­
stvo, gozdarstvo in  p rehrano  je  
23/6-1982 sklical potencialne so­
vlagatelje in  predstavnike n jiho ­
vih bamk. Razgovora so se udele­
žili vsi sovlagatelji in  podprli in ­
vesticijo za razširitev  in m oderni­
zacijo predelave drobne plave r i­
be v HP DROGA PORTOROŽ — 
TOZD »Delam aris« Izola. Banke 
so zagotovile usposabljanje svojih 
kom itentov za sovlaganje v višini 
40 % sp re je te  obveze.

Vsi navzoči so  spreje li obvezo, 
da bomo ustrezne sklepe delovnih 
skupnosti dostavili do 15/9-1982.

V finančni konstrukciji je  p red ­
videno, d a  bodo druge OZD zdru­
ževale skupaj 105.000.000 din, od 
tega v letu 1982 32.288.000 din in  
le ta  1983 72.712.000,00 din.

SR S lovenija je  investicijo  v 
TOZD »Delam aris« Izola oprede­
lila v družbenem  planu SR Slove­
n ije  za obdobje 1981-85, kot prio­
rite tn o  zaradi pridobivanja h ra ­
ne in  izvozne usm erjenosti. Zato 
tudi sikrb in prizadevnost R epu­
bliškega kom iteja za km etijstvo, 
gozdarstvo in  p reh rano  za rea li­
zacijo tega program a, da n e  bi 
oistailo le  pri deklaracijah .

In kako je  dom a? Delavski svet 
DO HP DROGA PORTOROŽ je 
na seji dne 25/5-1982 podprl inve­
sticijo  za m odernizacijo proizvod­
n je  in  povečanje izvoza rib jih  iz­
delkov in predlagal obveze za so ­
v laganje po TOZD z rokom  sp re ­
jem a sklepov do 30/6-1982.

S krajšim i časovnim i zam udam i 
so vse TOZD razen TOZD »Soli­
ne« spreje le  sklepe po predlogu 
DS delovne organizacije. Tako so 
TOZD v okviru  HP DROGE 
PORTOROŽ zagotovile združeva­
n je  sredstev  v skupnem  znesku 
90.473.230 din nam esto  100.473.230 
din, kot je  bilo predvideno. Soli­
darnost v okviru  HP DROGE sta  
izrazila  tudi TOZD »Živila« in

večjo količino koruze. U gotovilo 
se je nam reč, d a  km etje  pš?nico 
uporab lja jo  za  k rm o  živali, k e r 
je bil to ceneiši n ač in  od n a ­
k u p a  k rm e. M ožnosti zam en ja­
ve naši km etje  niso uporabili.

P ridelek  je bil torej, kot smo 
že om enili, dober. O ddan ih  je 
bilo 115 ton  pšenice.

Pšenico sm o oddali p ro izva­
ja ln i o rg an izac iji M lino test iz 
A jdovščine. P red  sam o sp rav it- 
vijo pšenice je bilo precej dogo­
vorov okrog določitve cene, p a  
tud i glede sam eg a  sp rav ila  pše­
nice. Em balažo (vreče) n am  je 
p osk rbe la  OZD M linotest, p re ­
vzem  p a  sm o si m orali u red iti 
sam i. Prvo leto, v k a te r i je b ila  
sp e ljan a  ta  akcija , je pokazalo, 
d a  lahko  p ride lam o  dom a to, k a r  
sm o do sedaj uvažali. P šen ica je 
b ila  lepa in  k v alite tn a . U pam o 
sam o, d a  bom o zato p ri n as  je-

TOZD »K m etijska proizvodnja«, 
ki jim a ni bilo predlagano zd ru ­
ževanje sredstev  zaradi dohod­
kovne nezmožnosti. Obe TOZD 
s ta  podprli Investicijski program  
TOZD »Delam aris« in  sklenili, da 
se  bosta vključili v sovlaganje v 
prihodnjem  le tu  oz. takoj, ko  ji­
m a bo mogoče.

TOZD »Soline« je  im ela ločene 
zbore delavcev 3/8-1982. Na p r ­
vem  zboru so se izrekli za sovla­
ganje, n a  drugem  zboru pa so se 
glasovi porazdelili med ZA, PRO­
TI in  VZDRŽEVANIMI tako, da 
je  bilo n a  koncu sklenjeno, naj 
se zbor ponovi, vendar skupaj in  
ne z ločenimi zbori.

TOZD »Delam aris« Izola je  že 
p rijav il SDK K oper p rip rav lja lna  
dela: šiiroki izkopi in  rušitvena 
dela. V rednost p rip rav lja ln ih  del 
po p ro jek tih  znaša 27.179.856,00 
din.

Delavski svet je  že izbral n a ju ­
godnejšega izvaja lca t. j. STAV­
BENIK Koper, ki bo ta  dela op ­
rav il po načinu ključ v roke in 
fiksnih cenah za 14.462.776,80 din. 
Rok za izvedbo je  75 dni po uved­
bi izvajalca v delo, k a r  naj bi 
investitor oprav il do 31/8-1982.

K om isija za oceno investicij na 
obalno-kraškem  obm očju K oper 
je  dala k predlagani investiciji 
pozitivno m nenje. Soglasje za ru ­
šen je cerkvice Sv. Petra, ki stoji 
n a  tovarniškem  kom pleksu s ta  
dala Škofijski o rd in aria t v K opru 
in  Zavod za spom eniško varstvo 
P iran. F inančna konstrukcija  za 
p rip rav lja lna  dela je  zaprta  (40 % 
kred it izvajalca, 60 % lastna  s red ­
stva). Tako ni več nobene ovire, 
da ne bi zaživelo gradbišče že 
p rve dni sep tem bra letos in  se 
pričela u stv a rja ti dolgoletna za­
misel in želja delavcev TOZD 
»Delam aris«, kakor tud i vse slo­
venske skupnosti.

Boris DEBELJAK

dli k ru h , če že n e  po nižii ceni, 
p a  vsaj ne po zn a tn o  višji.

D elavce TOZD »Živila« sedaj 
č a k a  delo n a  o rg an iz iran ju  se t­
ve pšenice za  leto  1983. Dogovo­
r iti se je po trebno  z za in te resi­
ran im i km eti za  se jan je  in  dolo­
čiti površine, k je r  naj se setev 
oprav i. P ri določitvi pov ršin  pa 
bo po trebno  vsaj delno upošte­
v a ti to, d a  so p rim e rn e  za  delo 
kom bajna, ki op rav i v sa  dela. 
S tem  bo km etu  p rih ran jen o  p re ­
cej tru d a  in  nap o rn e  žetve, suše­
n ja  n a  njivi, sp rav ila  te r  nato  
dovoz pšenice do m latilnice.

U pajm o, d a  bodo tud i v le toš­
n jem  le tu  km etje  za in te re siran i 
z a  setev  pšenice, čep rav  so le­
tošnje izkušn je prem ajhne, d a  
bi n a  n jih  g rad ili k v a lite tn o  de­
lo za  d rugo  leto.

A lbina Škapin

Setev - žetev - spravilo pšenice
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in dolžnosti s področja SLO in DS

Iz pog lav ja  »tem eljne prav ice 
in  dolžnosti tem eljn ih  in  d rug ih  
organizacij zd ru žen eg a  dela«, se 
seznanim o s 33. in  34. členom, 
k i se g lasita:

33. člen:
»Delavci v tem eljn ih  in  d rug ih  

o rgan izac ijah  zd ru žen eg a  dela  
im ajo  p rav ico  in  dolžnost, d a  se
V OKVIRU SVOJE REDNE DE­
JAVNOSTI o rgan iz ira jo  in  p r i­
p rav lja jo  za splošno ljudsko ob­
ram bo, z a  svoje delo v  vojni, ob 
neposredn i vojni n ev a rn o sti in  
v  d ru g ih  iz redn ih  razm erah , d a  
sodelujejo p ri ob ram b i d ržave 
in  d a  op rav lja jo  d ru g e  naloge 
in  dela, k i im ajo pom en z a  splo­
šno ljudsko obram bo, v sk lad u  z 
ustavo, zakonom , tem elji n ač rtov  
in  p rip ra v lja ln ih  u k repov  z a  ob­
ram b o  države, tem elji p rip rav  
g o spodarstva  in  d ru žb en ih  de­
javnosti za  delovan je  v vojni, z 
ob ram bn im i n ač rti, n ač rti za  
d ru g e  izredne raz m ere  in  z  od­
ločitvam i o rganov  družbenopo li­
tične skupnosti.

34. člen:
»•Delavci v tem eljn ih  in  d ru g ih  

o rgan izac ijah  zd ru žen eg a  d e la  
u red ijo  v  sam o u p rav n ih  splošnih 
a k tih  organizacijo  in  izvajan je 
p rip ra v  za  splošno ljudsko ob ­
ram bo  in  določijo n ač in  za  u re ­
sn ičevanje svojih prav ic , dolž­
nosti in  odgovornosti te r  delovno 
področje in  odgovornost o rganov  
u p rav ljan ja  in  d ru g ih  organov  
p ri o p rav ljan ju  nalog  splošne 
ljudske ob ram be v  m iru , vojni, 
ob neposredn i vojni nevarnosti 
in  v  d ru g ih  iz red n ih  razm erah .«

V sk lad u  s tem i in  d ru g im i do­
ločili Z akona o splošni ljudsk i 
obram bi, n a  podlagi n aš ih  in te r­
n ih  ak tov  s te g a  področja, te r  
za rad i n a ra v e  d e la  naše  delov­
ne o rgan izac ije  — p reh ram b e n a  
in d u s triia  — sm o v vseh TOZD 
in DSSS o rg an iz iran i in  p rip ra v ­
ljeni za  n ad a liev an je  dela  v p r i­
m erih  iz redn ih  razm er, nepo­
sredne vojne n ev a rn o sti in  vojne.

V  vseh TOZD in  DSSS im am o 
ustanovljeno  n aro d n o  zaščito  te r  
enote civ ilne zaščite, k i de lu je­
jo po svojih n ač rtih , o n jihovih  
na logah  p a  sm o se že seznanili 
potom  člankov  v  n ašem  glasilu.

Za izvajan je  opterat|ivno-poli- 
tičn ih  nalog  s pod ročja  splošne 
ljudske obram be so v  vseh  TOZD 
in  DSSS ustanov ljen i kom iteji 
z a  splošno 'liudsko obram bo  in  
družbeno  sam ozaščito  k o t izv r­
šiln i o rgan i delavsk ih  svetov s 
te g a  področja , k a te r im  so za  
svoje delo tu d i neposredno  od­
govorni.

K om iteji za splošno ljudsko  ob­
ram bo in  d ružbeno  zam ozaščito  
v sk lad u  z 72. členom  Z akona o 
splošni ljudsk i ob ram bi

«. . .  op rav lja jo  naloge in  de­
la  splošne ljudske o b ram b e  in  
d ružbene  sam ozaščite  v  okv iru  
svojih poob lastil in  svoje redne  
dejavnosti. O bčine, m estne  in  re ­
g ionalne skupnosti, k i se u s ta ­
novijo k o t d ružbenopolitične sk u ­
pnosti, av tonom ni p ok ra jin i in 
repub like  ustanov ijo  kom ite je  za  
splošno ljudsko obram bo  in  d ru ­
žbeno sam ozaščito  k o t svo ja  ko ­
o rd in ac ijsk a  in  politično-opera. 
tiv n a  te lesa  za: usm erjan je , ko­
o rd in ira n je  u k rep o v  in  dejav­
nosti p r i  u resn ičev an ju  eno tn ih  
ciljev in  nalog  splošne ljudske 
cb ram be in  d ružbene  sam ozašči­
te: opera tivno  po litično sp rem ­
ljan je  in  ocen jevanje s tan ja , k i 
im a  pom en  z a  obram bo in v a r­
nost države, spodbu jan je  dejav­
nosti o rganov  sam oupravn ih  o r­
ganov  in  skupnosti, d ružbenopo­
litičn ih  in  d ru g ih  d ružben ih  or. 
ganizacij te r  d ružbenopo litičn ih  
skupnosti p ri u resn ičev an ju
splošne ljudske o b ram be in  d ru ž­
bene  sam ozaščite: p ravočasno  in 
učinkovito  delovam e eno tnega 
obram bno sam ozašč itnega  siste­
m a v  p r ip ra v a h  in  akc ijah  in  
zagotovitev  u re sn ič ev a n ja  z u s ta ­
vo določene vloge in  odgovorno­
sti Zveze kom unistov  za  varstvo  
socialistične revolucije  in  sociali­
s tičn ih  sam o u p rav n ih  d ružben ih  
odnosov.«

Istočasno so sam oupravn i o r. 
geni, kom iteji z a  splošno ljudsko 
obram bo in  d ružbeno  sam ozašči­
to te r  vodstva d ružbenopo litičn ih  
organizacij dolžni sk rb e ti za  re ­
dno in p ravočasno  seznan jan je  
delavcev z n jihovim i p rav icam i 
in  dolžnostm i, p rob lem atiko  s 
področja splošne ljudske o b ram ­
be in  d ružbene  sam ozaščite te r  
za  u sm erjan je  delavcev p r i izva­
ja n ju  k o n k re tn ih  nalog. D a bi 
lahko vsi uspešno sodelovali p ri 
u resn ičevan ju  svoiih p rav ic  in 
dolžnosti s te g a  p o d ročja  m ora­
mo b iti seznan jen i z zakonsk i­
m i p red p isi in  splošnim i akti, 
k i u re ja jo  področje splošne lju d ­
ske ob ram be in  d ružbene sam o­
zaščite, k a k o r  tud i z oblikam i in  
m etodam i so v ražn eg a  delovanja.

Tako — n a  p rim e r — m oram o 
b iti vsi seznan jen i
— s svojim i zadolžitvam i in ra z ­

pored itvam i v  p rim e ru  vojne,
— d a  se m oram o v p rim eru  ra z ­

glasitve javne m obilizacije ta ­
koj — b rez  posebnega pozi­
v an ja  — jav iti n a  zbira lišče 
po svoji razpored itv i,

— d a  se sta lno  usposabljam o in

prip rav ljam o  za  obram bo  in
zaščito  dom ovine,
itd.

K er smo že govorili o kom ite­
jih te r  n jihovih  dolžnostih , naj 
om enim o, d a  im am o kom ite tudi 
n a  n ivoju  delovne organizacije , 
ki k o o rd in ira  in  u sm e rja  delo s 
področja  splošne ljudske ob ram ­
be in  d ružbene  sam ozaščite. Ta 
kom ite se je se sta l dne 7. 6. 
1982 te r  n a  svoji seji o b ra v n a ­

val dosedanje delo v letošnjem  
le tu  po p ro g ram u  d e la  te r  n a ­
črtih  ak tivnosti v  akciji NNNP 
— 82, te r  o n ad a ljn jih  nalogah  
tekom  leta.

O bširneje  je o b rav n av a l vse 
ob ram bno  sam ozaščitne  p r ip ra ­
ve v  delovni o rganizaciji, stan je 
in  p rob lem e s te g a  področja, te r  
sp reje l u strezn e  zaključke.

M. K.

Nekatere pravice
V zadnji številki našega internega glasila NAŠ GLAS smo se  

seznanili z izhodišči, smernicam i, cilji in  potekom akcije »Nič nas 
ne sm e presenetiti 1982«.

V načrtih aktivnosti za izvajanje posameznih nalog v tej akciji 
ter v letnih programih dela komitejev za splošno ljudsko obrambo 
in družbeno sam ozaščito TOZD in DSSS, ter programih v o l  ste v 
družbenopolitičnih organizacij, je med drugimi načrtovana tudi 
naloga nadaljnjega podružbljanja splošne ljudske obrambe in dru­
žbene sam ozaščite z rednim inlorm iramem  in seznanianjem  delav­
cev o uresničevanju pravic in dolžnosti s tega področja.

Ker je naloga rednega, pravočasnega in na primeren način  
podanega informiranja delavcev s področja splošne ljudske obrambe 
in družbene sam ozaščite, stalna — kontinuirana naloga, se žebmo 
v tem  članku seznaniti z nekaterim i pomembnimi določili novega  
Zakona o splošni ljudski obrambi, ki ga  je sprejela Skupščina SEnJ 
na seji Zveznega zbora dne 1.3. aprila 1982, objavljen pa je bil v 
Uradnem listu  SFRJ štev. 21 / 82 . Priznanja ribičem

P rva  sobota v avgustu  je  bila za ene delovna, za druge dopust­
niška, za Izolane pa praznična. V soboto in  nedeljo  (7. in  8. 8. 1982) 
je  bil v Izoli rib iški praznik, ki je  za neka te re  p redstav lja l novo razo­
čaranje, za druge ponovno priliko, da se poveselijo, za organizatorje  pa 
nekaj skrbi. Da jih  n e  bi b ilo  p rem alo  (skrbi se vej, je  pričelo deže­
vati p rav  tak ra t, ko  bi se m oral pričeti u radni in  obenem  najresnejši 
del p razn ika in  sicer, posredovanje poročila o  delu TOZD »RIBA« v 
preteklem  obdobju in  program ske usm eritve dejavnosti monsikega r ib i­
štva, organiziranega v HP »DROGA« PORTOROŽ te r  podelitev p riz­
nanj ribičem  in poslovnim  sodelavcem. Ta program  bi m oral p redvi­
doma potekati na prostem , n a  k a r  je  bil zaradi že om enjenega dežja 
prenesen v  prostore Hotela MARINA. Po pozdravnem  govoru in  p re ­
branem  poročilu so bila podeljena priznanja. P riznan ja  so  dobile n a j­
boljše lad je  oz. posadke po  ulovu na stani tehnologiji p livarice, dn sicer:

— posadka R /L »KLEN« iz Medulinskc baze s 424 tonami ulova s po­
veljnikom VOJNIČ Aleksander in posadko: MOKORIC Ivan, LOREN- 
CIN Felice, LAGINJA Mario, GRBIN Ivan I., BUBIC Josip, DUZMAN 
Vlado in KIRAC Anton.
— posadka R /L »KRAP« prav tako iz Medulinskc baze s 418 tonami 
s poveljnikom KLUNIC Josip in posadko: RAVNIC Josip, PERKOVIČ 
Milan, BUBlC Vladimir, GRBIN Ivan II., BALDE Ivan, JUKOPILA 
Josip II. in PERKOVIČ Ivan.
— posadka R /L »PRIMORKA« iz baze v Vrsarju s 336 tonami ulova 
s poveljnikom PISAK Ivan in posadko: LAKOSELJAC Scrgio, BON- 
KOMPANJO Anton, SLOKOVIC Silvano, MILANOVIC Josip, SAM- 
BRIS Vlado, MILANKOV Ljubomir, PICO Narcizo in HRVATIN 
Bruno.

Po odločitvi vodstva TOZD in  (kolegija poveljnikov rib išk ih  ladij 
so dobile p riznan ja  za posebno za laganje in dosežen ulov v le tu  1981 
te r  najbo ljše rezu lta te  p ri doseganju p lan iranega ulova (s 35 odstotno 
izpolnjenim  le tn im  planom  v  šestih mesecih letošnjega le ta) 4 ribiške 
ladje, k a te re  ob ra tu je jo  n a  osnovi nove tehnologije, in  sicer:

— DROGA I. s poveljnikom HAMERŠAK Jožetom in
— DROGA II. s poveljnikom STRASNER Ivanom.

Tu m oram o posebej om eniti posadki navedenih LADIJ, k a te re  so 
še v  prvem  le tu  obratovan ja  (april 1981 in  ap ril 1982) dosegle 970 ton 
ulova po lad ji napraim program ski postavki 1.000 ton.

t e r

— INTERMARIS I. s poveljnikom PESTELJ Silvestrom in
— INTERMARIS II. s poveljnikom KOVAClC Mihaelom.

Za »kopenska dela« TOZD sta  za zalaganje tako  na delovnem  m e­
stu, kot v sam oupravnih  organih  oz. ko t vzorna delavca sam oupravlja l- 
ca preje la  priznan je:

— tov. OJDANIC Peter in
— tov. ČEHOVIN Emil.

P lakete HP - DROGA Portorož so  bile podeljene zaslužnim  orga­
nizacijam , organom  in  osebam  za posebna p rizadevan ja v  okviru  ra z ­
voja m orskega rib ištva v okviru  DO, in  sicer:

— Delovni organizaciji »ItlBARSKO GAZDINSTVO« — Beograd
— Delovni organizaciji »ISTRA-BENZ« Koper
— Veterinarskemu zavodu Primorske — Sežana, DE Koper
— Postaji mejne m ilice Koper
— Srednji pomorski in prometni šoli Piran
— Tov. GLAVIC Anteu
— Tov. FARINELLI Robertu
— Tov. MILLO Giuseppeu.

S skrom no zakusko je  bil u radni del ribiškega praznika zaključen.

Pripravila Majda VLACK
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NOVO V ARGU
NOVAK M arjan, dom a dz Ilirske 

Bistrice, je  zaposlen v naši DO že 
od leta 1962; prej v »Delamarisu«, 
sedaj pa že nekaj let v TOZD 
•Argo« k o t vzdrževalec. V teh  le­
tih  je  s svojo iznajd ljivostjo  in  
zavzetostjo večkrat pripom ogel k  
izboljšanju delovnih pogojev so­
delavcev. P red nedavnim  pa je  v  
TOZD dobil p riznan je  (tudi de­
narno) za inovacijo, ki jo  je  p red ­
lagal Komisiji za inovacije in  jo  
tudi sam  izvedel, in  sicer izven 
delovnega časa.

Gre za praln i stro j pločevink, ki 
ga je  p redelal te r  dodatno op re­
m il in  p ri tem  uporabil izvirne 
rešitve. P rednost novega stro ja  je  
v tem, da popolnom a nadom ešča 
ročno delo in da se z n jim  p ri­
hran i veliko časa. Ročno p ran je  
pločevink je  b ilo  izredno nehva­
ležno delo. Delavke so se m orale 
globoko upogibati p ri jem anju  
pločevink iz posode, k je r  so se n a ­
m akale. P a tudi sam o brisan je 
pločevink ni bilo prijetno, saj je  
na n jih  k ljub  nam akan ju  ostalo 
še vedno nekaj maščobe, ki so jo  
m orale delavke ročno odstraniti.

Z novim  stro jem  pa gre to  n e­
koliko drugače.

Tehnološki postopek je  nasled­
n ji:

S teriliz irane pločevtinske se 
s trese  — prekucne v sprejem ni 
bazen s toplo vodo, v katero  se 
po potrebi doda detergent. V sp re ­
jem nem  bazenu se pločevinke 
od moči jo, nato  pa jih  trak  nese na 
trak  pralnega stro ja ,

P ra ln i stro j je  oprem ljen  z b a ­
zenom za vročo raztopino d e ter­
genta. Raztopino detergenta se 
p riprav i pred pričetkom  dela in 
se  jo  obnavlja  po potrebi. Tem ­
p era tu ra  je  avtom atsko regu lira­
na. V naslednji coni se pločevinke 
izp irajo  s h ladno vodo, ki g re n a ­
to  v bazen z detergentom . Izprane 
doze se sušijo  z izp ihavanjem  
vročega zraka. P rip rava  vročega 
zraka je  izvedena s pomočjo dveh 
parn ih  grelcev.

S pomočjo povezovalnega traku  
gredo doze na stroj za karton ira- 
nje.

M arjan pravi, da so mu sode­
lavke, ki so prej op rav lja le  to  de­
lo zelo hvaležne, ker jim  je  p ri­
h ran il precej muk. Radi verjam e­
mo. Obenem pa mu čestitam o za 
uspešno oprav ljeno  delo in mu že­
lim o še veliko uspeha na področ­
ju  inovatorstva.

Majda Vlačič

PISMO SODELAVCEM . . .
Ko sem  se odločil, da napi­

šem  to pismo, sem  im el v  m i­
slih odločbo o upokojitvi, k i 
sem  jo pred kra tk im  dobil. 
M enim , da je  prav, če se ob 
odhodu iz delovne organizaci­
je HP DROGA zahvalim  sode­
lavcem  v  skladišču gotovih iz ­
delkov TOZD »Argo«, za ne­
sebično moralno in  m aterialno  
pomoč, k i sem ju  bil deležen, 
kadarkoli sem  ju  potreboval; 
sem nam reč slep.

V  skladišču sem dobil zapo­
slitev pred 26 leti. Za ta  čas 
je  bila zaposlitev slepega de­
lavca izreden dogodek za ka ­
terikoli delovni kolektiv . Na 
obali sem  bil kot tak eden red­
kih, k i so dobili zaposlitev.

Sedaj, ko je  za m enoj 26 let 
in  8 m esecev delovnega raz­
m erja  v  tem  ko lektivu , kjer  
sem doživlja l lepe in  težke tre­
nutke, odvisno pač od časov in  
kriz, k i so si sledile, ugota­
vljam , da je  bilo to ž iv lje n j­
sko obdobje za m ene izredno  
koristno, saj sem  si z delom  
pridobil mnogo izkušen j in  
znanja, k i jih  bom znal kori­
stiti.

Č utim  dolžnost, da se s tem  
pism om  zahvalim  vsem  vam ,

drage sodelavke in  sodelavci, 
za vašo nesebično pomoč in  
tovarištvo, k i ste m i ju  vedno  
izkazovali, ko ste m i pomagali 
pri odhodu na delo in  z  dela 
ter na delovnem  m estu.

Upam, da v  vseh teh letih, 
k i sem  jih  preživel z  vam i, n i­
sem  koga preveč žalil, če pa se 
je  tud i to zgodilo upam , da 
žalitev ni bila tako huda, da 
bi za vedno kalila prija teljstvo  
in  tovarištvo, ki se je  u tr jeva ­
lo m ed nam i skozi vsa ta leta.

Razum eli boste, človek sem  
in  grešiti je  človeško. V erja­
m em , da bo naključno sreča­
nje z  vam i vedno prijetno, da 
bo vedno priložnost za p rija ­
te ljsk i pogovor ali vsaj za pri­
jazen pozdrav.

Na koncu pism a še enkrat 
pozdravljam  vse sodelavce z  
željo, da bi v  vašem  delu ter 
v  zasebnem  živ ljen ju  želi v e ­
liko uspehov in  da bi preži­
v lja li na delu in  doma samo  
lepe in  prijetne čase. Se po­
sebno je ta pozdrav nam enjen  
sodelavcem  v  skladiščih goto­
vih  izdelkov TOZD »Argo«, 
k jer sem bil zaposlen od 1955. 
leta.

L ucijan  NEMEC

Tov. NOVAK Marjan ob novo izdelanem stroju

Novi poslovni prostori (3. in 4. nadstropje) IPR

V nove prostore
G ra d n ja  pak irn ice, s k a tero  

je TOZD »Začimba« zače la  v le­
tu  1981, je zak ljučena. S tem  so 
rea liz iran i oilji zastav ljen i v  I. 
fazi, in  sicer, dokončan je dveh 
e taž  ob jek ta. K er p a  se je TOZD 
»Začimba« za rad i m an jših  s tro ­
škov odločila za  izg radn jo  vseh 
4 nadstrop ij ob jek ta, je tako po­
seg la  v d e la  d ru g e  faze, ki ob­
sega d e la  v  zvezi z razširitv ijo  
proizvodnje.

V TOZD »Začimba« p a  o ra z ­
širitv i pro izvodnje še ne razm iš­
ljajo  in  so za to  n a  delavskem  
svetu  spreje li sklep, d a  se 3. 
in  4. nad stro p je  (za en k ra t neko­
r is tn a  za  po trebe TOZD »Začim­
bi«) u p o ra b ita  za  po trebe r a z ­
iskovalnega dela. V te  p rosto re  
se bodo preselile  nasledn je  de­
lovne enote: m arke ting , raz isk a ­
ve do lgoročnega razv o ja  in  m i­
krobiološke raziskave, p ro g ram ­
sko u sm erjan je  poslovnega siste­
m a, in teg ra ln i n ad zo r kakovosti

te r  in žen irin g  investic ijske  iz ­
g radn je . Z ačetek  vselitve bo v 
m esecu sep tem bru . V sak teden  
se bo en a  d e lo v n a  en o ta  p rese ­
lila  v nove prostore, jih  u red ila  
in  n ab a v ila  to ali ono osnovno 
sredstvo, ki g a  še po trebu je . Ta­
ko se bodo delavci izognili gn e­
či in  težavam , k i so  z njo pove­
zane. P redvsem  p a  se bodo s ta ­
bilizacijsko o b n aša li p r i nabav i 
nove oprem e. Novo bo le tisto, 
k a r  delavci po trebujejo  p a  do 
sedaj še n im ajo.

V sekakor p a  bo selitev v no ­
ve p rosto re p ripom og la  k  bolj­
ši koordinaciji, d o g ovarjan ju  in  
kom u n ic iran ju  m ed delovnim i 
eno tam i in  k bo ljšem u n adzo ru  
n a d  delovanjem  delovnih eno t v 
o k v iru  IPR. D elovnim  eno tam  
bodo zagotovljeni n o rm aln i po­
goji d e la  in s tem  bo d a n a  večja 
g a ra n c ija  za  učinkov ite jše delo 
strokovn ih  kadrov .

Tako je izgledal Giovanin »neposredni proizvajalec«, medtem ko je 
predstavljal našo DO v oddaji radia Ljubljana. Rekel je, da je izgubil 
listek, na katerega mu je predpostavljeni napisal, kaj mora povedati 
in da bo zato predstavil DROGO kar po svoje. Pa nič zato, tisti, ki smo 
oddajo poslušali in ki DROGO poznamo, smo mišljenja, da jo je kar 
dobro predstavil. Sicer pa, pred tem jo je predstavil tudi Giovaninov 

predpostavljeni; tako je bila slika popolna.
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Regijsko tekmovanje 
kovinarjev v Kopru

Človek je  u stvarja lno  bitje. 
Človek, naravno  im družbeno b it­
je  iima p riro jeno  lastnost želje po 
znanju  in  uveljav ljan ju , po širšem, 
javnem  izražan ju  in  p redstav lja ­
n ju  lastnega znanja in  to  je  n a j­
bolj pom em bna človekova la st­
nost. Izjem e so sila  redke, na sre­
čo.

Z nanje sli pridobivam o r a  tiso­
če načinov, organizirano  in  neor­
ganizirano, n a  težje  in  laž je  na­
čine, pač različno. P a  še nekaj 
je  p ri tem  pomembno. N aše zna­
n je  o  tem  aili onem , danes a li ju ­
tri aili kadarkoli p rav  pride, kot 
rečeno, nam  sam im  ali drugim. 
Učimo pa se, dokler živimo.

P resenetljivo  težko pa človek 
p redstav lja  lastno znanje in  spo­
sobnost nia organiziran  način, ki 
m u p rav im o  tekm ovanje. S tro­
kovnjaki trdijo , da je  glavni raz­
log tem u strah . S trah  pred  neus­
pehom. Hočeš nočeš, tem u m ora­
mo p ritrd iti. In  čeprav včasih (po­
sebno za športna tekm ovanja) r a ­
di rečem o: pom em bno je  sode­
lovati!

Človek p a  je  nedvom no tudi 
pogum no bitje, k i z lastn im  ra ­
zum om  zm ore obvladati te  v rste  
s trah u  in  ga prem agati s svojo 
pom em bnejšo lastnostjo, že om e­
n jeno  željo po znanju. K ajti res 
je, da nam  vsak preizkus znanja 
(tekm ovanja, izpiti, testi itd.) po­
nudi dodatna znanja, iznajd ljivo­
sti in  sposobnosti za določene po­
trebe dela in  življenja.

Ta dalij ši uvod sem  m orala na­
pisati. iz la stn ih  izkušenj p rip rav  
na letošnje regijsko tekm ovanje 
kovinarjev, ki je  bilo drugič na 
O balno-kraškem  obm očju v dneh 
21. in  22. m aja  letos.

P iranska občina nam reč, resda 
n im a velikih organizacij združe­
nega dela kovinskih dejavnosti. 
T ekm ovanja kovinarjev  pa so se 
lahko udeležili s trugarji, o rod jar­
ji, rezlkalci, brusilci, varilci, m e­
haniki.

Z A H V A L A
Ob izgubi dragega moža in 

očeta
KODELJA MARJANA

se zahvaljujemo celotnemu ko­
lektivu TOZD »Začimba« /.a 
finančno pomoč, izrečeno so­
žalje in darovano cvetje.

Vsi njegovi

Te poklicne delavce p a  im am o 
v  p iransk i občini. N e le v HP 
»DROGI«, v  TOZD »Začimbi« in  
»Blagovnem prom etu«, sleherni 
hotel im a lastno m ehanično delav­
nico, im ajo jo  v K om unalnem  po­
djetju , ravno  tako  so kovinarji v 
ISTRAMETALU, im am o servis 
TRGOAVTO in  še kaj!

Za tekm ovanje kovinarjev  so 
se p rijav ili le tr i je  delavci, tek ­
m ovanja pa s ta  se  udeležila le 
dva, oba iz HP »DROGE«. J e  te­
mu botroval strah , skrom nost, n e­
sposobnost, navadna pasivnost ali 
kaj drugega?

O tem , da so bili delavci na­
tančno  obveščeni in  spodbujani k 
tekm ovanju, ne bom izgubljala 
besed, k e r  so  to  bili! P a  preid i­
mo k tekm ovalcem a, k i jim a is ­
kreno čestitam o za pogum, dobro 
voljo in  dosežene usipehe.

Bruno FLEGO

FLEGO Bruno je  vzdrževalec 
stro jev  v TOZD »Začimbi«. N je­
gov osnovni poklic je  avtom eha­
nik. Svoje znan je  je  preizkušal 
v skupini m ehanikov OTTO in 
zasedel odlično prvo mesto. Bruno 
se je  za tekm ovanje odločno p ri­
jav il in  vztra ja l celo ob m nenju  
in dvomu nadrejenega sodelavca, 
da se za tekm ovanje m orajo p ri­
javiti taki, k i n am  n e  bodo delali 
s ra m o te . . .

Po tekm ovanju sem  se pogo­
varja la  z Brunom. Seveda je  bil 
p rije tno  presenečen nad doseže­
nim  odličnim  mestom, vendar je  
menil, da je  zadovoljstvo tudi 
spoznati nove kolege, pridobiti si 
nove izkušnje, da je  bilo tekm o­
van je  tudi veselo in  predvsem  
koristno doživetje, dejal je  celo, 
da obžaluje, da sta  n a  tekm ova- 
n ju  le  dva delavca »DROGE«, saj 
je  med številnim i kovinarji še 
veliko pridn ih  in sposobnih.

Bruno se je  kot prvouvrščeni 
uspešno udeležil tudi republiške­
ga tekm ovanja kovinarjev  v K r­
škem.

STANKOV Duško iz  m ehanične 
delavnice »Blagovnega prom eta« 
ni okleval z udeležbo. Njegovi so­
delavci so  mi dejali vnaprej, da 
jih  bo Duško dobro zastopal. In 
jih  je  res.

Kakorkoli, drugo tekm ovanje 
kovinarjev  je  bilo uspešno že z 
vid ika udeležbe — 81 prijavljenih , 
m edtem  ko jih  je  bilo leto  prej 
na prvem  regijskem  tekm ovanju  
le 25!

Tekm ovanje je potekalo v dveh 
delih, teoretičnem  in  praktičnem .

Teoretični del vsebuje vp rašan ja  
iz področja predm etov dela, s tro ­
jev  in  orodja, osnov proizvodne­
ga procesa, kontrole in kvalitete, 
varstva  pri delu  in  sam ouprav lja­
n ja  in  sicer, v  obliki pism enih 
testov.

P rak tičn i del tekm ovanja vse­
bu je  elem ente točnosti izdelave 
(kvalitete), učinka in  ekonm ično- 
sti izdelave.

Za zaključek: naš sam oupravni 
sistem  teži k popolni osebnosti

delavca, ustvarjalca, v  vseh n je­
govih vrednotah.

P rav  zato pom enijo proizvodna 
tekm ovanja delavcev enega po­
m em bnih prispevkov k tem  n a ­
čelom. S popolnejšim  obvladova­
n jem  tehnične k u ltu re  so sam oup­
rav ljavcem  odprte  vse možnosti 
za popolno odločanje o  svojem  
delu in  njegovih rezultatih , s tem  
pa im a sam oupravljavec tudi po­
m em bno vlogo v  iz g ra d n ji sociali­
stičnega sam oupravnega sistema.

Dragica MEKIS

EKONOMSKI KOTIČEK 
ZA NEEKONOMISTE

V vsakdanjem življenju se 
pogosto srečujemo z ekonom­
skimi izrazi, ki so nam tuji 
oziroma ne poznamo njihove­
ga pomena. Žal so tudi naša 
poslovna poročila, p lan i. . .  pi­
sana v tem jeziku in so nam 
na ta način dokaj nerazumlji­
va ter nas že na začetku bra­
nja, poslušanja odbijajo ozi­
roma nismo pozorni v tisti 
meri, kot bi bilo potrebno.

Osnovni namen »Ekonom­
skega kotička za neekonomi- 
ste« je, da seznani bralca-ko 
na sorazmerno razumljiv na­
čin z ekonomskimi pojmi ozi­
roma pojasnjuje določene pro­
bleme ekonomskega področja.
V prvi vrsti bi želel poudari­
ti, da ni niti v obrobju poja­
snjevanja strokovna razprava, 
temveč bo celo včasih vsled 
razumljivosti določen pojem 
obrazložen tako, da bo v ne­
kem pogledu sprašljiv s čiste­
ga strokovnega stališča (ozi­
roma bi bila možna teoretič­
na razprava).

Pozivam bralke-ce, da se 
priključijo z vprašanji oziro­
ma obogatijo »Kotiček« s svo­
jimi pogledi.

V tej številki bom  poskušal 
pojasniti pojm a AM ORTIZA­
CIJA  in IMAGE.

AM ORTIZACIJA:
Delavoi v  združenem  delu 

sm o dolžni obnavljati delovna 
sredstva (stroje, stavbe, p isa l­
ne mize, v in o g rad e . . .) ,  ki jih  
uporabljam o pri svojem  delu. 
Pri tem  je  potrebno upoštevati 
življenjsko dobo delovnega 
sredstva te r  v povezavi z n jo  
odm erjati denarna sredstva za 
njihovo nadom estitev, ko bodo 
le-ti iztrošeni, zastareli. Pri 
odpisovanju vrednosti delov­
nih sredstev  lahko  upoštevam o 
časovni vid ik  (ČASOVNA 
AMORTIZACIJA), k i im a svo­
jo zasnovo v  času nam erava­
nega ob ratovan ja  delavnega 
sredstva  te r  glede na ta  k rite ­
rij odmieirja denarna sredstva 
za njihovo nadom eščanje.

PRIM ER: S troj je im el n a­
bavno vrednost 30.000,00 din, 
njegova živ ljenjska doba je  10 
let ob odpisu pa bo im el odpi­
sano vrednost 3.000,00 din.
letna am ortizacijska stopn ja =  
nab. vrednost - preosta la  vred. 
živ'1 j. doba X »nab. vrednost

30.000,00 — 3.000.00 
~  10 X 30.000,00

S troju  vsa/ko le to  odpišemo 
9 % njegove vrednosti.

-. 100* 9

1 — izraženo v  procentih

Vemo pa tudi, da se  lahko 
stroj ali n eko  drugo delovno 
sredstvo iz ra b lja  v tesni pove­
zavi z njegovo uiporabo, (kako 
pogosto ga uporab ljam o oziro­
m a koliko proizvede). O m enje­
ni vidik odp isovan ja  delovne­
ga sredstva rešujem o s pomo­
čjo FUNKCIONALNE AMOR­
TIZACIJE.

PR IM ER : K upim o 3 t  kam i­
on, s k a terim  bomo lahko  p re ­
vozili 500.000 tem, to rej je  n je ­
gov učinek  3 x 500.000 =
1.500.000 t/km . O m enjeni k a ­
m ion s tane  1,000.000,00 din.

Amortiz. n a  m ersko enoto =
irtab. v rednost________

število  m erskih  enot v življe- 
n sk i dobi

1.000.000 
=  L500000 ° '67 d in  n a  l t / k m

K am ionu bomo obračunavali 
0,67 din n a  prevoženi t/km .

Poleg teh poenostavljenih 
prim erov  iz računavan ja  am or­
tizacije pa se  po jav lja jo  p ro ­
blem i intenzivnosti odpisova­
n ja  vrednosti delovnih sred­
stev  (ali odpisujem o vsako le­
to, a li v prvih  le tih  več, 
m a n j . . . ) ,  revalorizacije delov­
nih sredstev  (ponovnega vred­
notenja, sa j vemo, da im a stro j, 
ki sm o ga kup ili pred 5 leti 
danes 3 x, 4 x ali večkratno 
nabavno vrednost), vendar pa 
o teh »problem ih« v  enem  iz­
m ed nasledn jih  »kotičkov«.

IMAGE:
P od tem  pojm om  se  podra- 

zum eva »slika«, m nenje, ki 
(jo) ga im ajo  lju d je  o  določeni 
organizaciji. O m enjeno m ne­
n je  je  izredno pom em bno in  
se med drugim  zircali v odno­
su do proizvodov ali storitev, 
k i jih  n a  tržišče ponuja om e­
n jena  organizacija. Iz izku­
šenj vemo, da im am o lahko či­
sto  drugačen odnos do en a­
k ih  proizvodov dveh raz­
ličnih proizvajalcev (n.pr. tele­
vizor E l Niš ozirom a televizor 
KORTING G orenje—Velenje). 
P ri u stv a rjan ju  slike  (image) 
DO je  po trebno naglasiti, da 
j e  to  s tv a r  vseh zaposlenih v 
delovni organizaciji (kdor n i­
m a dobrega m nen ja o  sebi, ne 
m ore pričakovati, da ga bodo 
im eli drugi) posebno p a  s tro ­
kovnih služb v delovni orga­
nizaciji (m arketing — stik i z 
javnostjo  in ekonom ska p ro ­
paganda). Želel bi poudariti, 
da se dobra »slika« (IMAGE) 
izg ra ju je  izredno počasi, da pa 
se h itro  uniči dober sloves.

PRIPRAVIL: Franc OHNJEC


