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Ljubljana, 21. februarja —
V uvodu seje upravnega od-
Jora zdruzenega podjetja so

“pila podana izvajanja skle-
pov prejsnjih sej, ki so Se
“‘yedno aktualna. V porocilu
o problemih v «Mikronus«
Prilep sta bili nakazani dve
alternativi, vsekakor pa pre-
vladuje misljenje o ¢imprejs-
ni sanaciji tovarne. Dokler
pa ne bedo raz¢i¢ena osmov-
na vprasanja, ki so financne-
ga in tehnolokega znacaja,
nj mo¢ predvidevati nadalj-
njih smernic v obravnavanju
stalise. ,

Likvidacija = »Avtomacije«
Ljubljana je v tekofem po-
stopku. Likvidacijski odbor
je predlagal kritje izgube s
strani podjetij — ustanovite-
liev, po dolocenem kljucu
oz. po kriteriju enakih delov.

Integracija »Iskra« in RIZ
Zagreb je v fazi postopnega
proudevanja oz, razCiSceva-
nja proizvodnega programa
in finanéne situacije obeh
podjetij. Naslednja seja UO
ZP bo v posebni tofki dnev-
nega reda o tem razpravlja-

la, zato bomo o tem kaj vel.

‘pisali v naslednji Stevilki,

V porotilu o proizvodnjl
za leto 1967 je bilo receno, da
je bil plan proizvodnje iz
polnjen z 859 %, ¢e pa pri-
Stejemo $e realizacijo ZZA,
se to razmerje poveta na
87,4 %. Proizvodni plan so iz-
polnile  »Elektromehanikax
Kranj, »Instrumentic« Otoce
ter servisni in montaZni
sektor PSO. Sprico tezav in
problemov, ki so jih imele
posamezme organizacije, je
mimo nekaterih subjektivnih
slabosti in nediscipline mo¢
Teéi, da lanske rezultate v
celoti lahko smatramo kot
zadovoljive.

Organizacijska problemati-
ka in politika podjetja
sIskra«, ki jo prouduje po-
sebna skupina strokovnjakov
(team), je bila predlozena po
predhodnih posvetovanjih s
predstavniki republi$kih in
zveznih politiénih organov —
V obravnavo UO ZP, ki so-
di, da je treba pri sprejema-
nju staliSé in predlogov upo
Stevati vse tiste elemente, ki
naj zagotovijo posiopno pr:
djanje ma move organizaci;
ske oblike, pri tem pa je
treba_kot primarni pogoj za-
gt’;cw_lti dejansko spoitovanjc
prmCJ'gw tranega koncepin
in_optimalne gospodarnosti

Organizacija higiensko-teh. §

itnega varstva (HTV) je
" bila na podlagi sklepa UG
ZP 7 dne 8. 11. 1967 izvedena
V¥ vseh proizvodnih organiza-
Cljah. Vsekakor je treba ob-
Stojeta prizadevanja jemati
Kot zadetek v uvajanju pred-

pisov in ukrepov, ki naj
zmanjsajo odstotek nesrec na
najmanjso mero in zagotovi
jo nadaljnje izpopolnjevanje
HTV sredstev in predpisov v
konkretnih primerih.

Kot poseben problem se
pojavlja v nekaterih tovar
nah vpraSanje perspektivnega
programa. Obstaja mnenje,
da je ocitna odstonost dolgo-
roénih koncepcij in rezulta-
tov trzme raziskave. Glede na
razseznost podjetja in njego-
vo vlogo v jugoslovanskem
gospodarstvu se kaZe cedalje
vedja potreba po uvajanju
marketing-sisterra, pri kate-
rem ne gre toliko za ugotav-
ljanje obstojecih potreb tr-
zi%¢a, kolikor za nadrtno uva-
janje in navajanje potrosnika
na masovno uporabo artik-
lov, ki pridejo prej ali slej
v sfero artiklov Zivljenjskega
standarda.

Po porocilu o investicijski
izgradnji v ZP »Iskra«, ki je
v glavnem konéano, so c¢lani
UO izrekli nekaj mmenj o
pereci problematiki v Sezani_
ki zahteva jasne in odloéne
ukrepe. Ker bo o tem v po-
sebni tocki dnevnega reda
razpravljal UO na naslednji
seji, bomo o tem drugi teden
izérpneje porocali.

9 knijiZnicsa

Pri kontroli nasega 16 milimetrskega kinoprojektorja v montainem oddelku obrata »Kino-

akustikaz v Kranju

V prijavah novih izumov predzadni v Eveopi

Komisija za industrijsko lastnino pri odboru za napredek
in razvoj gospodarstva je imela pod predsedstvom profe-
sorja dr.Stojana Pretnarja svojo 6., redno sejo na repub-

liski gospodarski zbornici.

Po objavi v Gospodarskem

vestniku z dne 13. 2. 1968, so bile na seji komisije povedana
tehtna mnenja-in dejstva o tej dejavnosti.

Samo Se v Albaniji pri-
javijo manjse B&tevilo paten-
tov oziroma izumov. Ce pa
primerjamo S&tevilo prijav s
Stevilom prebivalcev — smo
na-zadnjem mestu v Evropi.
Na Madzarskem dobi patent-
ni urad Stirikrat toliko pri-
jav na milijon prebivaleev, v
Bolgariji so imeli leta 1966
1077 prijav, pri nas pa 865.

Franc KriZnar prejel
Kajuhovo nagrado

V' prostorih kluba poslan-
cev v Ljubljani so 21, febru-
arja podelili letosnje Kaju-
heve nagrade zaloZzbe »Borece
za najboljsa dela s tematiko
narodno-osvobodilne vojne in
delavskega gibanja. Zirija, ki

s s

je delo ocenjevala, je imela
pred seboj 14 rokopisov ro-
manov, povesti, novel ter vet
teksiov memosrnega znaiaja
in eno znansiveno delo, ZE

- skozi

sama raven predlozenih tek-
stov, predvsem pa na$ vse
bolj kritiden odnos tudi do
partizanske literature, je omo-
godil - Ziriji, da se je driala
kar najstroZzjih kriterijev.
Med petimj nagrajenci je
prejel drugo nagrado za knji-
go spominov pod naslovom
»Ne vdaj se, fant«e — France
Kriznar, zaposlen v nabavni
sluzbi Iskrine tovarne »Elek-
tromehanika« Kranj.
. Strokovna Zirija, ki je na-
grajena dela ocenjevala, je
bila mnenja, da je KriZnar-

ievo pridevanje ob prvih za-_
metkih partizanske dejavno-

sti 1941, leta na Gorenjskem
in pozneje o trpljenju v Be-
sunjah in nem&kih taboris¢ih
smrti — pretresljiv dokument
o trnovi poli mladega ‘fanta
najhujie preizkusnje
zadnje voine. Odlika Kriznar-
‘evega pisanja je predvsem v
njegovi izjemni objektivnosti
in neposrednosti doZivljanja.
¢~ Tovarifu Francu Kriznarju,

&lanu kolektiva »ISKRA« k°

izrednemu uspehu iskreno

¢estitamo!
B

Pri zveznem patenthem
uradu v Beogradu, katerega
polZzeva administracija vse

‘prej kot spodbuja naSe izu-

mitelje, so 1, 1962 registrirali
282 domacih. patentov, leta
1966 pale Ze 164, kar'pomeni,”
da bomo kmalu na repu teh-
noloskega razvoja v svetu.
Tako so v Bolgariji v ena-
kem obdobju registrirali 180
patentov, v Gréiji, 922, na
‘Madzarskem 345, v Avstriji
1184, v Svici 6174 (vse te de-
#cle imajo precej manj pre-
bivalcev kot Jugoslavija), da
pa vwvelikih drZav sploh ne
omenjamo, med katerimi vo-
di v Stevilu prijav Sovjetska
zveza pred ZDA in Japon-
sko.

Prav tako nasa industrija
vse premalo uveljavlja prija-
ve blagovnih znamlk, saj so
jih leta 1956 prijavili vsega
191 (r-registered) v primer-
javi = 20.000 prijavami v
Nemdki zvezni republiki ali
z 51.000 na Japonskem. Ta-
ko bo komisija za industrij-
sko lastnino <¢imprej skupaj
z Zvezno gospodarsko zbor-
nico prijavila Studio o indu-
strijski lastnini Jkajti vefina
gospedarskih ~ organizacij o
termn nima. prave predstave,

Iz porctila dr. Stojana
Pretnarja o seji jugoslovan-
skega zdruZenja za =za¥Cito

_industrijske’ lastnine je bilo

razvidno, da je treba to or-
ganizacijo ¢impre] okrepiti z
novimi aktivnimi &lani, da
se bo lahko bolj uveljavila
talco. doma lakor tudi v tuji-
ni, Icier nas na reznih. med-
nsrcdnih _posvetovaniih, ko-

maj &%e upoitevajo. Tudi v
posameznih  strokovnih “sve-
tih pri Republiski  zborniei

bodo &lani kemisije pojasnie-
vali vloga kategoriie indu-
strijske . lasinine  blagovne

znamke in pa pemen razvoj-
nega in raziskovalnega dela,
da bodo nase  gospodarske
organizacije razidirile svojo
dejavnest na tem  podrodju
(servisi : znamka tudji v ter-
ciarni dejavnosti). Pri tem
veljad podértati, razliko med
razvojnim delom in razisko-
valnim delom, ki so jo na
seji komisije zabeleZili ta-
kole:

..Razvojna dejavnost je se-
stavni del vsakega procesa
tadustrijske dejavnesti in je
hkrati oblikovanje, ki spre=
minja usialjeni proizvodni
proces, obliko proizvoda in
podobno, fer je neposredno
vezano na proizvodnjo.

Paziskovalna dejavnost, ki
prav tako ni sama sebi na-
men, ket se Se marsikje mi-
sli, pa je usmerjena v iska-
nje novih procesov, je bolj
analiticna oblika dela, ki pa
mora biii prav tako sestavni
del gospodarskega razvoja in
se gibati v smeri ki jo dik-
tira gospodarsivo in fe po-
sebej industrija.

Pri razvojno-raziskovalnem
delu pa so na seji komisije
Se posebej poudarili nujnost
spremljanja raziskav in raz-
vojnega dela drugod po sve-
tu, kajti z dobro organizira=-
nim centrom tehnitnega do-
kumentacije bomo lahlto pri-
hranili marsikatero razisko-
valno ali razvojno delo, ki so
ga drugod v svetu Ze izvrSili
in se lahko bolj osredotod
na -konkretne domade proiz-
vodne probleme. e |

Pri nas je raziskovalno de-
lo %e wse premalo povezano
z gospodarstvom in dostikrat
zaprto v -ckvir enega od &fe-
vilnih institufov ter povzro-
da tudi ogromne strodke, Za
pridobitev ene-patentne pra-
vice ma primer snio pora-
bili v Jugoslaviji 382.000 do-
larjev, pri €emer je bilo za-
poslenih pri raziskovalnem
delu (tak$no je namre¢ pov-
predje) 196 raziskovalcew,

(Dalje na 2. strani)



O TOVARNI GOSPODINJSKIH APARATOV »MIKRON« V PRILEPU

lzrednim tezavam hotruje tudi sproséen uvoz raznih
“gospodinjskih aparatov renomiranih tujth podjeti]

ne elekiromotorjev v

|

V tovarno »Mikron« v Pri-
fepu, kot Ze recemo, je bila
pred pribliZno Sestimi leti
prénesena proizvodnja gospo
dinjskih aparatov iz tovarne
v Zeleznikih. Tovarni je bilo
treba dati ustrezen proizvod-
ni program, ki’ je tedaj zaje-

mal gospodinjske stroje in
male kolektorske elekiro-
motorje,

Tovarna naj bi bila pred-
vsem finalizator tovrstnih iz-
delkov, tesno navezan na Si-
rok krog kooperantov tako
na podrocje Prilepa, kakor
tudi okolice. Temu ustrezno
je bila tudi opremijena in bi
verjetno, pa ¢eprav tu ni bilo
kdo ve kaksne industrijske
tradicije, po zacetnih tezavah,
pocasi zacela normalno po-
slovati, ko njen zacetni pro-
izvodni sortiment ta &as ne
bi bil Ze precej zastarel in
tehnologija takéna, da ni mo-
gla zagotoviti ugodnega pla-
smaja njenih izdelkov na tr-
ziséu. K vsemu temu so svoj
delez prispevale tudi tezave
s Stevilnimi kooperanti, zara-
di nerednih dobav, pogosto-
krat tudi neustrezne kakovo-
sti delov, skratka — prema-
govati je bilo treba vrsto tak-
Enih problemov, ki so Ze vsak
zase pomenili tezavno nalogo.

Glede na to, da izdelkov iz
prvoinega. proizvodnega pro-
grama praktiéno ni bilo mo-
gote vel plasirati, ker niso
ustrezali niti po sveji obliki,
niti po funkcionalnosti in ne
po ceni, je bilo treba nujno
in temeljito premoviti celot-
ni proizvodni program. Ta
naloga v letu 1965 ni bila maj-
bna, niti lahka, kajti razviti
je bilo treba nove izdelke v
¢im krajem ¢asu, vsekakor
»a najkasneje v tem letu.

Zal zaradi premajhne raz-
vojne tradicije na tem po
drotju, pa morda tudi zavo-
ljo presibkega strokovnega
sestava, je razvoj novega pro-
izvodnega asortimenta in nje-
govo osvajanje v proizvodnji
potekalo prepocasi. Ko bi bi-
la proizvodnja novo razvitih
gospodinjskih aparatov ste-
kla v enem letu, bi se ti iz
delki na trgu prav gotovo
utinkovito uveljavili, saj bi
lahko tovarna tedaj izrabila
treautno konjunkturo. Potros-
niki so na Siroko povprase-
vali po takih izdelkih, osva-
janje proizvodnje pa -je bilo
odlodno prepodasno.

2

Tovarna »MIKRON« v Prilepu — morda marsikdo
niti ne ve — je ena izmed tovarn zdruZenega pod-
jetja Iskra, ki je nekako pred 6 leti zacela z delom.
Tam je stekla proizvednja elekiri¢nih gospodinjskih
aparatov, to je nekdanji proizvodni program tovar-

Zeleznikih, Vsa ta leta se to-

varna bori z velikimi teZavami, predvsem objektiv-
ne narave, ki ji onemogofajo, da bi s svojo proiz-
vodnjo dosegla takfno akumulacijo, ki bi ji zago-
tavljala pekrivanje vseh obveznosti, kakor tudi ko-
likor toliko jasne perspektive.

Ker o njenem delu, problemih in teZavah nasi bral-
ci vedo le prav malo, se je na$ sodelavec obSirnoc
razgovarjal z ing. Francem Vrsnakom, ki je s svojo
skupino zadolZzen za priprave programa za sanacijo.

Prav ko je ta presnova pro-
izvodnega programa $la proti
koncu in bi se morali poka-
zati sadovi prizadevanj tako
delovnega kolektiva, kot tu-
di vseh tistih, ki so vlagali
svoje znanje in izkusSnje v
nove izdelke, pa je prisel od-
lo¢ilen udarsc tovarni. Tedaj
je z gospodarsko reformo pri-
slo do cobfutnega zmanjSanja
prodaje in Se do sprostitve
uvoza gospodinjskih aparatov
na jugoslovanskem trgu. Vo-
dilne tuje firme, ki so mna
tem podro¢ju se davno pre-
bolele podobne zacetne
tezave, so tako rekol Ccez
ne¢ s temij svojimi izdelki
preplavile nafe trzisée in ja-
sno — novi izdelki tovarne
sMikron«, ¢eravno li¢nejsi od
nekdanjih, bolj uspeli glede
na njihovo funkcionalnost in
po svoji ceni dosegljivi 3iro-
kemu krogu porabnikov, so
obticali v zalogah.

Povsem jasno — tovarna v
Prilepu tega ni pricakovala
in se tako tudi ni mogla znaj-
ti v nastalem polozaju, kaj
éele, da bi se lahko uspesno
zoperstavila pogubnemu raz-
voju dogodkov na trziScu.
Edino kar je preostalo, je
bila prodaja z dodatnimi ra-
bati trgovski mrezi, torej po
obéutno nizjih cenah. Trgov-
ska mrefa pa je zaradi sti-
mulacije pri prodaji uvoze-
nih odklanjala izdelke to-
varne »Mikron«, saj je bila
zaradi svobodno krojene mar-
Ze bolj zainteresirana za pro-
dajo uvozenega blaga.

Svoje je pri tem prispeval
tudi prehod iz enotnega mna
zdruzeno podjetje, ko so nje-
gove organizacije pretezni
del mnalog prevzele nase,
prejinje skupne sluzbe pa po
spremembi tudi miso bile ved
v stanju tako operativno po-
segati v pospefevanje delova-
nja tovarne, Vodstvo tovarne
samo ni bilo doveolj operativ-
no in se je Se vedno prevet
naslanjalo na pomo¢ strokov-
nih sluzb,

Nove tezave so tovamo sti-
skale vse moéneje. Majhen,
skromen in nereden je bil
priliv sredstev od tako Sibke
prodaje z visokimi rabati.
Tak polozaj je izkljucil vsa-
kréno akumulativnost tovar:
ne, na Siroko pa odprl pot
poslovni izgubi v preteklem
letu in kopico novih, zelo

tezko resljivih problemov.
Tako kriticen polozaj tovar-
ne v Prilepu je sprozilo vrsto
Tazprav in razgoverov na vseh
ravneh in je konc¢no 16. janu-
arja privedel do razgovorov
zastopnikov ZP Iskra, tovarne
in najvi$jih gospodarskih in
politiénih predstavnikov Ma-
kedonije. Na tem sestanku,
kjer so polozaj vsestransko
ocenili realno, so zavrnili ide-
Jjo, ki se je porodila pred ¢a-
som, naj bi tovarno likvidi-
rali. Tak ukrep bi seveda
imel tako ekonomske, kot tu-
di druge posledice, zato je
bilo na tem sestanku sklen-
jeno, da je treba tovarno =Mi-
kron« v Prilepu ekonomsko
in programsko sanirati in re-
Siti nevzdrzno vprasanje nje-

ne likvidnosti. V ta namen je .

bila formirana posebna sku-
pina, ki naj bi ¢im prej po
skusala najti mozrosti za sa
nacijo tovarne.

Sanacijski piogram naj bi

zlasti resil naslednje naloge: -

1. vprasaznje nelikvidnost:
tovarne,

2. vprasanje pokrivanja iz-
gube v letu 1957 in predvide-
ne izgube v tekofem letu,

3. vprasanje odloZilve od
placevanja obveznosti iz do-
sedanjih investicij ter

4, vprasanje programske sa-
nacije tovarne.

Z drugimi besedami — naj-
ti je treba nov proizvodn’
program, ki ga bo moino
ugedno plasirati na trziséu
in bo tako zagotavljal pokri-
vanje starih obveznosti, ob-
veznosti iz naslova investicij
za uvedbo novega proizvod-
nega programa in normalno
poslovanje tovarne v nasled-
njem obdobju.’

Glede na obstojeti trini
polozaj je ofitno, da s sortr
mentom dosedanjih gospo-
dinjskih aparatov vsega tega
ni mogoce dosell, zato stoji
imenovana skupina pred zelo
tefko resljivim problemom,
kaksen proizvedni program
najti za tovarno v Prilepu,
kar pa je v preteini meri po-
gojeno tudi-z odnesi zunanjih
faktorjev do ieh problemov.

Vsa in edina upanja so se-
daj uprta v moznosti, da bi
v tovarni »Mikron« v bodaoce
proizvajali asinhronske mo-
torje za stabilne gospodinjske
stroje, kot na primer za hla-
dilnike in pralne stroje. ZP
Iskra ima namre¢ z dvema
velikima proizvajalcema tak-
4nih strojev dolgorocno ko-
operacijsko pogedbo za do-
bavo taksmih motorjev.

Tovarna »Mikron« bi se na
ta nadin specializirala na pro-
izvodnjo malih enofaznih
asinhronskih metorjev, za
kakr$ne v drzavi $e ni spe-
cializiranega proizvajalca.

Na tej moznosti zdaj sku-

pina, ki je bila formirana na

sestanku 16. januarja, dokon-
éuje osnutek sanacijskega
programa za prilepsko tovar-

no. V kratkem bo tako zna-
no, ali bo sanacija tovarne
na tej osnovi v celoti mozna
ali ne, kajti tu je spet vrsta
problemov’ in nejasnih vpra-
sanj, zlasti pa je vazno vpra-
sanje, ali bi nova proizvod-
nja zagotovila tolik$no aku-
mulacijo in bi bila tudi do-
volj stabilna, da bi tovarma
slednji¢ prebrodila sedamjo
krizo. Pokriti je iz nje treba
vse Ze zapadle obveznosti,
doseci likvidnost tovarne,
hkrati pa zagotoviti tudi red-
no vrafanje sredstev za in-
vesticije, ki so potrebne za
uvedbo nove proizvodnje po
tem sanacijskem programu.

Razglabljanje v tem trenut-
ku, kako se je tovarma »Mi-

i

kron« razvijala in kako je bi
la vse doslej reSevana n g
problematika, nima nikaks
snega smisla. Reditev za g
varno je le v hitri in uéinke
viti akciji, zato je Zzeleti, dj
bi bile ugotovitve skupine
strokovnjakov, ki jim je na
lozena izdelava osnutka sa
nacijskega programa kar naj.
bolj ugodne in bi na osno
nove proizvodnje malih eng
faznih asinhromskih motor
jev tovarna »Mikroms sled:
nji¢ ujela ekonomsko uspe
Snejsi korak v mirnejso in
lepSo prihodnost.

0 ugotovitvah v osnutky
sanacijskega programa pa
prihodnjis.

-C-

Mesalnik »Galebe prilepske fovarne



nAparatic Ljubljana:

Uspeh, ki ol

Zakljudni ratun o pretek-
Jem poslovnem letu obravna-
yamo in sprejemamo obicaj-
no ob tem ¢&asu, ko smo ¥
novo obdobje Ze zakoradili
s krepkim korakom. Tako se
nam ob razélemitvi in oceni
poslmmih uspehov prejinega
obdobja nehote bolj ali manj
ysiljuje tudi primerjava s te-
kotim delom, prav gotovo pa
nas uspehi ali neuspehi, ki
jih kaze bilanca, obvezujejo,
da vsa svoja hotenja in na
pore usmerimo k beljsemu
poslovanju in Se vecjim uspe-
hom, kot smo jih zabelezili
ob zakljudku obdobja enega
leta.

Poslovni uspeh po zaklju-
¢nem racunu kaZe v Tovarni
elektriénih aparatov v osnovi
vse tiste znake, katere smo
ugotavljali Zze ob obravnavi
in sprejemanju trimesetnih
obratunov. V celoti smo ¢la-
ni kelektiva lahko zadovoljni,
¢eprav letnega nadérta po fi-
zitnem obsegu proizvodnje
nismo dosegli, prav take pa
je tudi faktor platane reali-
zacije izpod odstotka, katere-
ga smo v nacrtu predvideva-
li, Tako ugotavljamo, da je
produktivnost merjena s ko-
litnikom med fiziénim obse-
gom dokaj spremenjene stru-
kture proizvodnje in med Ste-
vilom zaposlenth delavcev, si-
cer padla za 9,49, v primer-
javi s planom, da pa je isto-
¢asno za 8,6 porasla eko-
nomicnost, e primerjamo po-
slovne stroske s celotnim do-
hodkom. Na taksSen rezultat

je nedvoumno vplivala od-
lo¢itev, da smo pred zacet-
kom leta 1967 prenehali z iz-
delavo TV stabilizatorjev, ki
so imeli v strukturi cene do-
kajsnjo udelezbo gradiva v
primerjavi z RB2, kjer je ve-
¢ji vlozek dela majhen od-
stotek gradiva in nekoliko
boljsa stopnja akumulativno-
sti.

V preteklem letu ugotavlja-
mo tudi zelo ugodne rezul-
tate na podro¢ju izvoza na-
sih izdelkov in s tem tudi
prve resnejie korake za
vkljuéevanje v mednarodno
delitev dela, saj imajo neka-
teri posli obelezje kontinui-
rane akcije. Pri tem je pose-
bno razveseljivo dejstvo, da
smo obfuino povecali izvoz
na konvertibilno podrocje.
doéim je bilo povecanje iz-
voza na vzhod in na podro-
¢je kliringa le v malenkost-
ne mporastu. Tako smo uspe
li dosedi aktivo v odnosu iz-
voz — uvoz in si s tem.v po-
palnosti zagotovili kritje vseh
potreb na trziséu zahoda in
vzhoda. s

Pri osebmih dohodkih smo
zabeleZili porast za 5%, s tem,
da smo dosegli povprecnt me-
setni osebni dohodek 935 N
din. Ti dohodki so bili vskla-
jeni s planiranim delilnim
razmerjem v dohodku, kjer
smo namenili 73,1 % za ose-
bne dohodke in 2699 za
sklade, Utrditev tega razmer-
ja in njegovo dosledno upo-
Stevanje pa Jje prav gotovo
eden od elementov, ki vpli

V prijavah novih izumov . ..

(Nadaljevanje s 1. stranmi)

medtem ko so na industrij-
skem zahodu porabili 82.000
dolarjev, z vsega 10 razisko-
valei,

Zato je v tezah novega re-
publiskega zakona o razisko-
valni in razvojni dejavnosti
poudarjeno ' tudj nafelo jav-
nosti, ki mora wvedeti, kako
in zakaj trofije v raziskoval-
ne namene porabljena sred-
stva, predvsem ¢&e se trodi 59
milijard ki so jih'lani v Ju-
goslaviji porabili v ta namen,
racionalno, in seveda kaksni
50 rezultati. Samo razisko-
vanje v Jugeslaviji je nam-
Ied predimenzionirang in ved
pozornosti je treba posvetiti
delu, ki Iahko da hitreje in
bolj konkretne rezultate, kar
le pri uresnifevanju gospo-
darske reforme e kako po-
trebno,

Clani navedene komisije so
predlagali tudi, da je treba
Pojem raziskovalnega in raz-
Vojnega dela obdelati v skla-
du s predpisi Evropske orga-
Nizacije za gospodarsko sO-
delqvgnje in razvoj OECD,

kjer so to #e jasno dolodili

1 Kar uporabljajo v vedini
€vropskih drzav. Hkrati pa

-Pojasnili najsirs jugo-
Slovanski  javnosti pomen

razvojnega in raziskovalnega
dela ler osvetlili, vse tiste
vzroke, ki so nas na tem pod-
retju privedli na rep lastnega
tehnoloSkega razvoja v Evro-
pi. Eden med njimj je prav
gotovo neupostevanje in sla-
bo nagrajevanje izumiteljev.

Priredil P. G.

Lepo priznanje

Magister — diplomirani
elektroinZenir — predavatelj
na Elektrofakulteti, eden vo-
dilnih strokevnjakov za pod
rocje mikrovalov v Zavodu
Za avtomatizacijo.

Tako lahko predstavimo
inz, Jozeta Vugrinca danes.

Pred dobrimi desetimi leti,
je bilo, ko je, je prisel dro-
ben fanticek iz skrajnega se-
verovzhoda ~ Slovenije na
Srednjo tehni¢no Solo v Ljub-
ljano. Njegovo odliéno spri-
cevalo mu je pomagalo, da
so pga vpisali v Solo. Tu se je
zacela njegova pot, ki ga je
vodila v elekirotehniko in
elektroniko. Ze tedaj je ka-
zal izredno nadarjenost za
logiéno razmisljanje in lju-
bezen do stroke.

Po konéani srednji $oli je
napore podvojil — sluiba v
tedanjem IEV in studij na

yvezuje

vajo predvsem na dobro go-
spodarjenje, saj se vsi zave-
damo, da lahko osebne do-
hodke delimo le iz ustvarje-
nih sredstev s tem, da tudi
za teko€i in jutri$nji dan za-
gotovimo potrebne dinarje za
enostavno in razsirjeno re-
produkcijo.

Najslabsi uspeh pa je bil
dosezen v preteklem obdob-
ju v wvezavi sredstev in se
na tem podrocju res ne mo-
remo pohvaliti. Dejstvo je,
da je na slabSe obra¢anje in
na vecje povprecne zaloge in
razredih 3 in 5 vplivalo pred-
vsem nedoseganje postavilje-
nih planskih nalog, toda ta
ponovno dokazuje, da bomo
morali najti odgovarjajofe
metede in instrumente, ki
bodo nihanja na tr#iséu z ni-
hanji v proizvodnji in obe-
nem v oskrbi z reprogradivi
cimbolj vskladili in postavili
v socasnost. To je sicer veli-
ka in zahtevna naloga, toda
prej. ko bomo vanjo zagrizli,
prej jo bomo tudi uspeli re-
Siti. Posebno obdelavo pa za-
hteva vezava sredstev pri
kupcih in v zalogah gotovih
izdelkov. S tem problemom
se doslej 3e nismo resneje
srecali, toda zakljuéek poslov-
nega leta nam daje tudi na
tem podrodiu zahtevne in od-
govorne naloge — in verjetno
bo to podrodje temeljna smer
akeij v letu 1968. Pri tem pa
ne bo Slo samo za operafliv-
no resevanje tekoce nastalil
situacij temved za dolgorog-
nejse, predvsem programske
resitve, ki bodo edine lahko
na tem podrocju dale- stalne
in efektne rezultate.

Organi samoupravljanja in
vodstvo tovarne bodo morali
tudi v celotnem programu
svojega dela dati isti pouda-
rek. Kajti le z enotno, premi-
sljeno in vztrajno akeijo bo-
mo lahko uspeh tudi v bo-
doce zagotovili in s tem ure-
snicili obveze, s katero nas
poslovni uspeh v letu 1967
zadolzuje. ;

i

ljubljanski elektrofakulteti.
Za Studijem na fakulteti je
v izredno kratkem dasu kon-
cal tretjo stopnjo — magi-
straturo v ZDA. Kljub zape-
ljivim ponudbam visokih ho-
norarjev in bliznjemu dokto-
ratu se je wvrnil domowv in

zdaj nadaljuje znanstveno
delo na podrodju mikrova-
lov. -

Pred dnevi, natanko 22. fe-
bruarja letos mu je Komisija
za telekomunikacije = pri
ETAN (Jugoslovanski komi-
te za elektroniko, felekomu-
nikacije, aviomatizacijo ia
nuklearno tehniko) dodelila
nagrado za njegove znanstve-
ne ugotovitve na femo »Vpliv
zakljuéitve zrcalne frekvence
pri diodnih mesalnikih«.

Raven njegovega dela naj-
bolje ilustrira obrazloZitev
omenjene komisije k pode-

Proizvodnia IP v januarj
Plan Izpolnitev

Fovuo v0ONdin v00ONdin 0

Elektromehanika 18.542 18.553 98,5
Elementi 5.809 6.269 107,9
Avtomatika 4554 - 3.147 69,1
Sprejemnik: 6.476 2.172 335
Aparati 3.735 2.858 76,5
Avtoelekirika 8.571 1.705 89,8
Elektromotorji 2.180 2.017 92,5
Naprave 2.190 1.127 51,5
Elektronika 666 699 1050
Kondenzatorji 3412 1.889 55,4
Instrumenti 1.370 1.409 162,8
Polprevedniki 1.500 1.529 1019
Usmernili 600 519 86,5
Mikron 1.250 420 33,6
PSO 1.116 968 87,4
ZZA 3618 2.625 72,6
SKUPAJ PODIETIE . 65.895 53.906 81,8

ninstrumentic Qtoce

Lanski proizvodni plan
preseZen za 5,9 odstotkov

Otote, 19. februarja — Na
11. redni seji DS so predvsem
razpravljali o zakljuénem ra-
¢unu za leto 1967 in spre-
membi pravilnika o delitvi
OD. sef finanénega sektorja
tov. Niko Truhadev, ki je na-
vzotim tolmadil zakljuéni ra-
¢un, je med drugim dejal:

»Lanj smo poslovali v pre-
cej neugodnih pogojih, za-
radi znalnega zniZanja plana
prenosnih in precizijskih in-
sirumentov ter precej$nje ne-
gativne razlike pri izvozu.
Lanska proizvodnja je zna-
sala 17,620.462 din oz. smo za
5,9, presegli predviden pro-
izvodni plan.

Stevilo zaposlenih ni dose-
glo planirane visine, ker smo
racunali na vi$jo proizvod-
njo, ki jo je zagotavljala PSO.
Zaradi zni’anja narotil neka-
terih wvrst instrumentov, so
samoupravni organi sprejeli
sklep, da se poleg zamenjav,
prihodov iz JLA in poklicnih
Sol, sprejema novo delovno
silo le na izredno nujna pro-
sta delovna mesta. V reZiji
je bilo platanih 161 delavcev,

ljeni nagradi: »Avtor je v
svojem izvirnem delu nave-
del razloge zaradi katerih se
ne strinja s teorijo O'Neila
in ostalih avtorjev o prilago-
ditvi sipnalov  simetriéne
(zrcalne) frekvence v mikro-
valovnem mesalniku. Po ma-
tematiéni obdelavi problema,
je avtor podal tudi praktiéne
rezultate, ki jih je dobil pri
realizaciji diodnega meSalni-
ka, karakteristike mesalnika
(faktor $uma) so v razredu
karakteristik nehlajenega pa-
rameterskega ojafevalnika.

Zelja za znanjem, marlji-
vost in skromnost, vse te
lastnostl so mu pomagale do
tega, da je postal sposoben
znanstvenik in pedagog in ga
vodijo Se k vi$jim ciljen.

K zasluZzenemu priznanju
iskrene cestitke!

po udinku pa 160, Kvalifika-
cijska struktura =zaposlenih
ni najboljsa, predvsem ‘pa bo
treba urediti interne kvalifi.
kacije, ker doslej vedino de-
lavev prikazujemo kot nekva-
lificirane, ¢eprav so se prius
¢evali za doloteno delo pol-
kvalificiranih delavcev Plani-
rane osebne dohodke smo si-
cer nekoliko presegli, vendar
so v skladu s povelanjem
proizvodnje

Obratnih sredstev nam 3e
vedno primanjkuje. Pri veza-
vi obratnih sredstev nam naj-

vecji problem predstavlijajo
kupci, kjer je faktor obra-
¢anja 2,19. Pri obratanju

sredstev v tovarni pa bi la-
hko nekoliko popravili obra-
¢anje polizdelkov, do¢im je
obracanje materiala precej
odvisno od nabawmih pogo-
jev, ki pa se izboljsujejo.
Za nedovrSeno proizvodinjo
smo se na strokovnem kole-
giju zmenili, da bi bilo do-
bro izdelati interni normativ
za faktor obracanja, ker je
za dolotene dele predpisan
tas staranja. Rezultat vseh
prikazanih faktorjev je ta, da
material, ki ga dobimo v to-

. varno, in ga nato predelamo

v dokonéni izdelek, dobime
platan povpreéno po 267 dne-
vih, V tem &asu pa moramo
pladati material, razdeliti
osebne dehodke in poravnati
tudi vse ostale obveznosti.
Pri izradunu celotnega do-
hodka je razvidno povecanja
materialnih stroskov, na ka-
tero je vplivalo Ze prej omen-
jeno znizanje plana in nega-
tivne razlike v izvozu. Deli-
iveno razmerje med osebni-
mi dohodki in skladi je bilo
doseZeno s 76,2238, kar je
skladno s predlogom samg-
upravnih organov za korek-
ture delitvenega dohodka. v
Delavski svet je bil v raz
pravi soglasen z mnenjem
upravnega odbora, da je zni-
#evanje stroskov veé kot nuj-
no., V dokaj #ivahni diskusiji
je DS potrdil zakljuéni radun
za leto 1967 v predlagani ob-
Tiki. ABC
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Pomen nasih predstavniStev v inozemstve

Na vpméa.nja odgovarja tov. JO'ZE-iIZE.K, dipl. ekonomist
in divekior nasega zastopnitva ISKRA ELEKTRONIK,

Handelsgesellschaft m. b. H.,

©d kod nepri¢akovani pre-
okret, da ima »Iskra« vef
svojih predstavniStev v ino-
zemstvu?

Dokler je bilo mozno mamnj-
kajole devize za uvoz repro-
dukcijskega materiala in
opreme zagotoviti tako ali
drugate po administrativnih
kanalih in torej mimo pri-
mernega povecanja izvoza,
predstavni$tvo na tujem mni
bilo neobhodno = potrebno.
Mozno je bilo cisto dobro iz-
hajati zgol] z zvenedimi di-
skusijami in deklaracijami o
potrebi povetenega izvoza,
dviga delovne storilnosti ipd.

Tov. Joze #izek, direkior na-
Sega predstavnistva v Stuit
gartu

Danes, ko sta poleg druge
ga izvoz in razlicne oblike
vkljucevanja gospodarskih
organizacij v mednarodno de
litev dela prerastla v potrebo,
so- inpzemska zastopstva na-
fega podjetja v dezelah, s
katerimi Ze imamo ali name-
ravamo imeti intenzivioe zu-
nanjetrgovinske stike, enako
potrebna, kot na primer pro-
dajni in nabavni sekior do-
ma.

Inozemska predstavnistva
so eden izmed nujnih, prej
pozitivnih dejavnosti in prej
poznih kot prezgodnjih ukre-
pov za soliden obstoj in per-
spektivo ZP ISKRE.

Kakgna je na splosno vloga
inozemskih predstavnisiev,
posebej v primeru ZP IS-
KRE. Ali gre Ze sedaj za ren-
tabilno zadevo, ali pa zgolj
za investicijo na daljsi rok?

Ce pod sploSno vlogo pred-
stavniStev razumemo - pred-
vsem tiste karakteristike, ki
so lastne vsem predstavnis-
tvom gospodarskih orgamiza-
cij v zamejstvu, ne cziraje se
na njihova oZja strokovna pu-
drocja, se splofna vloga pred-
stavni$tev cdraza predvsem v
Stevilnih pozitivnih posledi-
cah neposrednega, nadrinega
m kontinuiranega zastopanja
koristi matiénith podjetij na
zunanjih trzis¢ih, ki so za
posamezne gospodarske orga-
nizacije  znatnega pomena,
Biti stalno navzoé, pomeui
imeti moznost trzisfe stalno
spoznavati, z obstojecimi in
potencialnimi

%

poslovnimi cbravnavanem - obdobju

Stutrgart,

partnerji hitro in po potrebi
kontinuirano vzdrzevati stike,
pomeni imeli moznost takojs-
nje intervencije itd. Poleg te-

_ga vse to prispeva k potreb-

nemu vzdusju sigurnosti in
zaupanja - med inozemskimi
poslovnimi partnerji in ma-
ticnim podjetjem.

Vloga oz. pomen inozem-
skepa predstavni$tva za nase
podjetje se vsaj delno zrcali-
ta Ze v odgovoru na prvo
vprasanje. Dodal bi le, da za
vrednotenje vloge in pomena
posameznih ISKRINIH pred-
stavnistev velja — kot pri
vseh predstavniStvih — izha-
jati iz programa, to je nara-
ve in obsega nalog, ki so biles
posamezn'm predstavnistvom
zaupane. Od tega, kak3ne in
kolikine naloge posameznih
predstavnistey in od osnov-
nih delovnih pogojev, ki smo
Jih predstavnistvom zagoto-
vili, je v mnogofem odvisno
tudi »ali gre Ze sedaj za eko-
nomiéng zadevo, ali pa za
investicijo na dalj$i rok«?

Sicer pa moramo tudi v
zvezi z vprasanjem ekonomid-
nosti in rentabilnosti zastop-
stev najprej jasno opredeliti,
¢e mislimo na ekenomiénost
in s tem na uspeinost poslo-
vanja posameznih zaslopstev
v odnosu do podjetja in usta-
nov ZP ISKRE, ali imamo v
mislih zgolj finanéni rezul-
tat posameznih zastopslev,
kar pomeni, odnos med izdat-
ki za njihovo ustanovitev in
dosedanje delovanje na eni,
ter njihovimi neposrednimi
dohodki na drugi strani. V
tem drugem primeru gre po-
leg drugega verjetno za vpra-
Sanje, ¢e se predstavnistvo Ze
sedaj samo vzdrzuje ali ne?

Omenjenih dveh aspektov
ekonomicnosti in tedaj uspes-
niosti inczemskih predstavni-
Stev nikakor ne gre zamenja-
vati. To niso zastopstva, ki
so sama sebi namen, temved
so del podjetja v inozemsitvit.
Podobno tudi njihove eko-
nomic¢nosti in rentabilnosti
ne gre vrednotiti drugade.
kot skozi rezultate in koristi,
ki jih imajo tovarne in usta-
nove od predstavniStev. Dru-
gale povedano: v prvi vrsti
torej gre za vprasanje, ¢e se
predstavnistva tudi neposred-
no vzdriujejo sama.

Ilustrirajmo: pred-
stavnistvo posluje ekonomic-
no, kakor hitro vrednost ne-
posrednih in posrednih oz.
takoj vidnih in zagotovlje-
nih perspektivnih koristi, ki
jih je (v danem obdobju)
doseglo predstavnistvo za to-
varne in ustatiove ZP ISKRE
— presega izdatke za ustano-
vitev in poslovanje predstav-
nistva, Stopnja rentabilnosti
oz. rentabilnost pa je seveda
v toliko vedja, v  kolikor
ugodnejse je razmerje v prid
zagotevijees=n Koristim pod-
jetja. Sledi torej, da je eko-
nomicéno poslovalo ali poslu-
je tudi predstavni$ivo, ki v
Z

lastnimi (neposrednimi) d. osnove predstavni$tva, malo
hodki ni povsem krilo jzdat mne pri vseh inozemskih pred-
kov za poslovanje, v kolikor stawvniStvih, uspeva Ze v ob-

istocasno vrednost koristi,
ki jih je zagotovilo podjetju
(na primer 20,000,000 din),
olitno presega vrednost ne
gativne razlike med izdatki
in dohodki predstavnistva (na
primer 5,000,000 din).
Skratka: ni bistveno kakoe
— neposredno ali posredno
— se izraza ekonomicnost
oz. rentabilnost poslovanja
posameznega predstavnisiva,
temvec je bistveno ali je ali
ni ekonomiéno za podjetje.
Omenjeno formalno razl ko
med neposredno in posredno
izkazano ekonomitnostjo po-
slovanja inozemskega pied-
stavnistva sem smairal za

poirebno prikazati predvsemn

zato, ker bo neposredno ob
ravnavanje vprasanja ek
miénostl poslovanja pt

av-

nistev utegnilo zavesti k na-
Omenjeno

pa¢nim sklepom.
doslednejse obravnavanje
ekonomicnosti pa je na me-
siu tudi zato, ker je pravi-
lema za prvi dve leti oz. &2
posebno za prvo leto obsioja
nasega  predstavnisiva ne
dvomno uspeh, ¢e nam poleg
vrsie nemalih teZav s proiz-
vodnjo za izvoz ter dalje
sprico potrebnega izboijsa
nja organizacije ZP ISKRA
in .neizogibmih zacetnih teZav,
vkljuéno skromne finanéne

Iz dela osnovie organizasijs ZK v tovarni »Aparati«

Osnovna organizacija v to-
varni elektritnih aparatov je
na svojem letosnjem sestan-
ku pregledala dosedanje iz-
vrievanje sklepov in kriti¢no
ocenila delovanje sekretaria-
ta v preteklem obdobju. Po-
sebno to¢ko dnevnega reda
je- posvetila odnosu ZK do
mladih in mladih do ZK. 8§
tem je obrawvnavala sklepe,
sprejete na Cetrini konferenci
savskega naselja, kamor smo
vkljucemi, Poseben poudarek
smo dali seveda tistim skle-
pom, ki se nanasSajo na pro-
bieme, s katerimi se srecu-
jemo v odnosu do mladih v
proizvodni orgamnizaciji. Pri
tem smo morali-ugotoviti, da
bomo morali v bodsce z ve-
¢jo odgovornostjo amalizirati
zivljenske probleme mladih,
kajti le ¢e' bodo miladi v na-
$em delu videli- uresnicitev
svojith  zivljenskih interesov,
bodo zainteresirani za delo v
orgamizaciji in se bodo vanjo
zavestno vkljucevali, ZK pa
bo lahko pomladila svoje vr-
ste in dosegla kontinuiteto
svojega revolucionarnega po-
slanstva.
vrata osnovne organizacije
mladim SirSe odprta, kot so
bila doslej v naSi zavesti pa
nacelo, da se v organizacijo
ni tezko vkljuditi, tezko pa
je v njej obstati.

Poleg problemov mladih je

osnovna. organizacija obrav-

navala tudi poslovnik aktiva
ZK zdruzenega podjetja. Vsi

n0-

Zato morajo biti

ravnavanem zacetnem obdob-
ju njihovega obstoja, zago-

toviti ekonomiéno poslova-
nje.

Pri tem naj nas — kot z
drugimi besedami ze pove-
dano — ne moti, ¢e se eko-

nomiénost kaZe posredno ali
neposredno, saj je poslovna
politika podjetja lahko iz
vrste razlogov izrecno v inle-
resu, da to ali ono inozem-
sko predstavnistvo izkazuje
ekenomiénost ali. rentabil-
nost zgolj posredno.

In konénmo naj v zvezi s
tem vasim vprasanjem . do-
dam Se jasen odgovor glede
nasega predstavnistva v ZR
Nemdéiji: Ze sedaj gre za eko-
namiéno zadevo!

Ali nam Iahko poveste v
grobih potezah kako funkecio-
nira nass predstavniSivo v
Stuitgart?

Nase predstavnistvo v Stutt-
gartu ima sektor za izvoz
in sektor za uvoz. Tezisce de-
lovanja  predstavni$tva je
kajpak vseskozi na pospeSe-
vanju izvoza. Prav tu naj do-
dam, da smo v okviru pred-
stavnistva, ob koordiniranem
sedelovanju z Nabavno orga-
nizacijo koncno zaceli inten-
zivnejse uresnicevati v pre-
teklosti tolikanj preudarno
zamisel, da je v cilju opti-

¢lani so sicer poudarili, da
bo v bodoc¢ih akcijah potreb-
no ve¢ sodelovanja in enot-
nih akcij, vendar se za pred-
videno organizacijo niso nav-
dusili, Zahtevali so predvsem
ekonomsko reSevanje enoctno-
sti v ZP, v sedamji ali nowvi
organizacijski obliki ISKRE,
- kasneje pa bi prisla na raz-
pravo samoupravna im druz-
beno-politiéna  preformacija,
kot logicen zakljucek resitve

Zalec pri_
obratu ATN

malnega pospedevanja izvoza
koristno in nujno povezovati
izvoz z uvozom v tem smisly,
da pri poslovnih partnerjih,
od katerih kupujemo, skusa-
mo v kar najvedji meri tudi
prodajati. Saj smo na teme-
Iju pregleda nasih izvoznih
moznosti in hkrati uvoznih
potreb na trzis¢e ZR Nemdi-
je v okviru predstavnidiva
ter dalje z aktivnimi opera-
tivnimi posegi tako v smeri
izvoza kot uvoza, konéno za-
gotovili potrebno vsebinska
in organizacijsko enotnost
nastopanja, ki je predpogoj
za doseganje optimalnih iz-
voznih rezultatowv.

V zvezi z organizacijo in
cblikami poslovanja nasega
predstavnistva v Stuttgartu
bi bilo seveda $e marsikaj
povedati, posebno ob priza.
devanjih, ki jih je predstaw. .
nistvo vlozilo, da bi dosegh
prepotrebno koordinirano
nastopanje na trziséu ZR
Nemdije po izvozu. Saj je
znano, da so bile in da bodo
Se predvsem izvozne pa fudi
uvozng poti naSe »ISKREx
dokaj pestre, hkrati pa ne
vedno tudi najbolj primerne
oz. koristne za podjetje kot
celoto. Vendar o tem in o
konkretnih rezultatih delova-
nja predstavnistva po izvozu
in uvozu, kdaj drugié wveg.

Po Imformatorju
(M. Ljubig)

prvega dela programa, Zato
tudi predlaganega poslovnika
niso sprejeli in sklenili, da v
sedanjem obdobju povezuje-
mo svoje delo preko sekre-
tarjev osnovnih organizacij v
ZP, kot je to bilo doslej, po
statutu pa smo tako ali tako
vezani na cetrtno konferenco
na teritoriji in so za orgami-
zacijo obvezni sklepi sprejeti -
na tem forumu.

L.

»Elekiromehanikac Kranj— Ana Zevnik (desno) in Natasa
preizkusanju vodotesnosti poljskih telefonov ¥

——

s

E

e —




Iz naSega Zavoda za avtematizacijo

e vedno premalo poznana dejavnost laboratorija za
aplikacijo plastitnih mas in zatito sestavnih delov

ge v okviru oddelka za
razvoj kondenzatorjev v nek-
danjem IEV je bil 1. 1954
ustanovljen laboratorij za
zastito  kondenzatorjev z
umetnimi smolami. V ta na-
men so vV njem zaceli upo-
rabljati nove vrste umetnih
smol, epoxydnih in polie-
sterskih, pri ¢emer pa se je

uporabnosti drugih plasti¢nih
snovi, saj je v proizvodnji iz
leta v leto nara%¢ala potreba
po uporabi plastiénih smowvi.
Laboratoriju torej mni manj-
kalo nalog, katere je uspssno
reSeval in tako pomagal to-
varnam, da so po tej potli
prihajale do ustreznih mate-
rialov pri svoji proizvodmji.

Tako poteka laboratorijska impregnacija statorja

Meritve viskoznosti umetnih smol

izkazalo, da so le-te $iroko
uporabme tudi za druge na-
mene, Laboratoriju se je s
tem kaj kmalu odprlo Siroko
podrocie; saj je ‘s [svojimi
uslugami koristil kmalu vsem
oddelkom tovame.

Pomemben uspeh laborato-
Hja je bil dose?en pri razvo.
Ju in uwvajanji novih poston-
kov pri zas&ti papirsih in
¥ svetovno znanih proizvod-
Flrug-ih vistah kondenzator-
Jev. Dosezki na tem podrodju
$0 bili tako uspes$ni, da je
laboratorij dobil tudi inozem-
ska priznanja, vsi pa so bili
tudi patentirani.

Stiri leta po ustanovitvi la-
beratorija so razvild epoxyd-
0 oblivno maso, katere
dotlej ni uspelo razviti niti
niah epoxy smel. Proizvod-
nja kondenzatorjsv je dobila
Tievo tehnelogijo in neve ma-
teriale, kar je bil ponovno
velik  yspeh laboratoriia.
Tudi po nastanku danasnje-
Ea Zavoda za avtomatizacijo
le ‘labnra-to-rij deloval samo-
510.1119, vendar pa v tesni po-
Vezavi z razvojnimi laborato
i za sestavme dele, zlasti
kﬂndanaza.torje. S podrodja,
1a katerem se je uveljavijal
V prvih letih svojega delova-
jd, se je mjegova dejavnost
TazSirila  tud;

Cemrav je dames dejavnost
laborator i
i . vse iteje
njegov  prizad delovni
kolekiiv komaj Sest, strokov-
no deobro pedkovanih c¢lanov,
ki zavzeio in z neverjetno
voljo neprestano razvijajo in
i5¢ejo- move poti, bodisi pri
ianiu uporabnosti pla-
ali pri za3¢ti

sestavnih delov, kar je prav
tako zelo pomembna in ko-
ristna naloga.

Kot refeno, 8est &lanski
kolektiv resuje pomembne
naloge in opravlja obsezno

delo, ¢eprav ima za to svoje
delo prav skromne tehniéne
moznosti. Oprema, ki jo
imajo na razpolago, je prav
zares minimalna, dokaj za
starela, picla in malone neu-
strezna za zahtevne naloga.
Toda ob vsem tem tej peidi-
ci predanih in prizadevnih ne
manjka vztrajnosti in dobre
volie in odtod kljub wvsemu
delovni uspehi, na katere so
lahko zares ponosni. Seveda
razvoj laboratorija in njego-
va pot do vseh tsh vidmih
rezultatov ni bila tako krat
ka in enostavna, kot smo jo
tu v nekaj besedah skufali
prikazati. Ni manjkalo teiav,
ovir, pa véasih mor tudi
nerazumevanja, a kolektiv se
Jje zagrizel v svoje naloge —
ne brez uspzha in z vso po-
srivovalnostjo in  vztrajno-
stio.

V' poslednih letih =0 v la-
boratoriju za aplikacijo pla-
sticnih mas in za$&ito sestav-
nih delov re$ili Ze dolgo vr-
tnih razvojnih nalog
in opravili $tevilne usluge ta-
ko za naSe tovarne, kakor
tudi Sirolke krog drugih

za Si
naro¢nikov ki se vse pogoste-
je in z zaupanjem obraéajo
Zza pomod, nasvete in usluge
na ta laboratorij ZZA.

Ceprav nekako Ze tri éetrti-
re Iskrinih tovarn sodi med
narodnike uslug tega labo
ratorija, bi bilo prav, da po-
vemo $e preostalim, da jim
kolektiv tega laboratorija
nudi vsestransko pomoé in
usluge, ki so jim iz dmeva
v dan v proizvednji bolj po-
trebne. In tudi s temi tovar-
nami bi laboratorij vzpostawil
solidne poslovne stike, kakrs-
ne ima z vsemi tistimi dose-
danjimi narcéniki, najsi bo v
okviru zdruZenega podjetja
ali zunaj njega.

Na tej improvizirani naprav.
zatorjev

Glede na dosedanjo uvelja-
vitev laboratorijz <
ciio plastiénih mas in zas
sestavnith delov tako doma
kot v svetu, je razumljivo,
da ima ta drobceni, pa wven-
dar tolikanj - pomembni ko-
lektiv tudi izredno dcbre po-
slovne zveze izven meja nase
drzave. Nenehno izmenjujejo
izkuSnje s strokovnjaki, red-
no in vesino pa zasledujsjo
tudi vse izsledke s teh
podrocij v svetu, ker teZijo
za tem, da bi bili vselej na
tekolem z novostmi, ki si
Jih Zeli tudi nafa industrija.

Za podrobneise nadtevanje
vsaj tistih razvejnih naleg,
ki jih je laboratorj v leiin
svojega obsleja uspesno re-
$il in za usluge mnogim na-
roonikom, resda ni prostora
v listu, Zadowvoljiti s¢ mora-

: Sesilanski delovni kolektiv laboraterija za aplikacijo plasti¢énih snovi in za&¢ito sestavnily’
na raziskave delov, ki s skromnimi moZnosimi in opremo vendarie posiuje zelo vspesno

preizkusajo zascito konden:

mo pa¢ le s skromnim za-
pisom in ugotovitvi da’j
delo’ tega “laborato
obseZno, pomembno in tudi
pledno in se kot tak vsa leta
tudi sam vzdriuje.

Seveda bi mu zelo koristi-
la boljsa in sodobnejsa opre-
ma, s katero bi nedvomno
laze in hitreje prihajal do re-
Sitve  zapletenih  razvojnih
nalog, prav tako: pa bi, ¢e bi
se njegovih uslug posluzevale
v polni meri vse tovarne v
zaposliti $e nove strokovne
ZP Iskra, moral laboratorij
sodelavce,

Dolitaz za upostevanje stro-
kovne ravni in  doseZenih
uspehov tega laboratorija
ZZA je tudi'v tem, da mu
je — dceprav firma CIBA do-
slej tega ni delala, uspelo
spraviti tja na strokovno
prakso kar -Stiri Stipendiste.
Zanimivo pa je pri tem, da
5o v «tovammi CIBA z njimi
nadvse zadovoljni. Zelo plod-
no je pa sodelovanje laboras
torija za aplikacijo plasti¢nih
mas in zas¢ito sestavnih de-
lov tudi znotraj samega Za-
voda za avtomatizacijo po-
vsod tam, kjer sz njihova
bogata dejavnost srecuje z
aejavnostjo drugih laborato-
rijev in oddelkov.

Skratka pomembnost tega
laboratorija je vedno vecja in
vedno vedji delez, ki ga la- .
daje nadim tovar-,
nam z uvajanjem nove tehno-
logije in movih materialov za
proizvodnjo. Ob vsem tem,
bi marljivemu delovnemu ko-
lektivu Zeleli Se mnadaljnje
uspehe, predvsem pa dovolj
narcdil in s tem mo#Znosti za
izpopoinitev nihove labora-
‘torijske opreme, ki bi jim
nedvomno nudila $e boljse
pogoje za nadaljnje delo.




Poolimpijski razgovor z dr. JoZstom Bogalo

Vsekakor je v zacetku letodnjega februarja vzbudila
veliko pozornost ljubiteljev Sporta 10. olimpijada v
Grenoblu, ki je jugoslovanskim smuéarjem in hoke-
jistom prinesla nepri¢akovano lepe uvrstitve v naj-

moénejii mednarodni
ve, da je bil dr.Joze

konkurenci. Ker marsikdo ne
Gogala, vodja sploSnega sek-

torja ZZA ob tej priloznosti tudi vodja nase hokej-
ske reprezentance, smo mu zastavili nekaj vprasanj
v zvezi z olimpijado in uspehom nasih hokejistov

na njej.

Kaksni so vasi splodni viisi
2 10. olimpijskih iger v Gre-
noblu? °

Sodim, da so bile letoSnje
zimske olimpijske igre v Gre-
noblu doslej organizacijsko
najpopolnejia in najkvalitet-
nejia prireditev. Imel sem
priloznost sodelovati tudi na
prej$nji olimpijadi v Inns-
brucku, pa tudi na vrsti dru-
gih kvalitetnih mednarodnih
prireditev, vendar Grenoble
je bil po organizacijski po-
polnosti prav gotovo visek.
Odliéno je bilo poskrbljeno
za bivanje reprezentanc v
olimpijski vasi v Grenoblu.
Tu je bilo na voljo 3.000 po-
stelj predvsem za drsalce,
umetnostne in hitrostne, ka-
kor tudi za hokejiste. Zdaj
bo tu $tudentsko naselje. Tex-
movalci so bivali vsak v svoji
sobici, dovriena pa je bila
tudi prehrana, saj je bilo v
olimpijski vasi 8 velikih je-
dilnic in vrsta samopostrez
nih kuhinj s Sirokim izborom
hrane. Posebno moram po-
hvaliti organizacijo prevozov,
kajti olimpijska tekmovanja
so se vrstila na razlicnih me-
stih, med seboj eddaljenih
tudi do 40 km. Nikjer pa ni
bilo kriti¢no vprasanje pre-
voza, Zares odlicna organi-
Zacijal

Kot vodja jugoslovanske
hokejske reprezentance sie
nedvomno zelo zadovoljni z
njeno leto$njo uvrstitvijo?

Ker smo pred odhodom v
Grenoble izvedeli, da je eki-
pa Poljske odpovedala ude-
lezbo na olimpijadi, sem sam
v sebi upal, da se bodo nasi
hokejisti v B skupini morda
uvrstili na 2. mesto. Ze to je
bil dokajsen optimizem, vem-
dar na kaj ve¢ pa¢ nihce ni
racunal. Po tekmi z ekipo
Japonske in nato z Avstrijci,
se je v meni vzbudilo rahlo
upanje celo na 1. mesto, Ce-
prav doslej Se nikdar nismo
zabelezili zmage nad nevar-
nimi Romuni. Tudi borba z
NorveZani ni kazala biti lah-
ka, medtem ko nas Francija
ni skrbela. Odlodilna je bila
torej tekma z Romuni, zato
je bilo pred njo in ob nje-
nem za¢etku med nafimi fan-
ti precej nervoze. O tem pri-
¢a tudi sam potek tekme, ki
je iz minute v minuto kaza-
la drugadno lice. Po 6. golu
Albina Felca je naSa morala
seveda narasla in potem je
8lo do konca vse kot nama-
zano. Se ko so Japonci pre-
magali s skromno razliko go-
lov Francoze, smo bili Ze kar
gotovi, da je prvo mesto v
B skupini nafe, pa detudi
bi z Norvedko tekmo izgubi-
li. Morali bi izgubiti s 7 goli
razlike, a nadi fantje so se
izkazali tudi to pot in tekmo
celo adlodili v svojo korist,
Ce kdaj, so to pot zares za-

6

igrali na vse 1n brez posebne
treme. Uspeh naSih hokeji-
stov v Grenoblu je vsekakor

‘torej bil nepritakovan, zato

pa tembolj razveseljiv in po-
memben.

Ali je ratunati na kaksne
bistvene spremembe v ekipi,
ki se bo prihodnje leto v B
skupini svetovnega prvenstva
borila v Ljubljani?

Na fo vprasanje je teZje
odgovorifi, vendar pa tremut-

no ne kaze, ‘da bi prislo do
vedjih sprememb v reprezen-
tanci. Morda bi ‘se utegnila
dogoditi jzmenjava enega ali
najve¢ dveh igralcev z mlaj-
$imi. Vsekakor pa caka naSo
reprezentanco prihodnje leto
fe teZja in bolj odgovorna
naloga, saj se bo v B sku-
pini svetovnega prvenstva po-
merila z nevamima ekipama
obeh Nemcdij, Poljske, Romu-
nije, NorveSke, Avstrije in
Italije. Fantom bomo morali
paé zagotoviti vse moZnost:
za soliden trening in S$tevil-
na tekmovanja z dobrimi na-
sprotniki, swvoj delez pa bodo
prihednje leto gotovo prispe-
vali tudi vsi ljubitelji hokeja,
ki bodo vzpodbujali nade vrle
fante v hali Tiveli.
J-

Primerjava januarske

StroSke za izmet in popravilo ne smemo zanemarjati

Povsem natanéno ni mogo-
¢e izraziti, da je stroskov za
izmet malo ali veliko, ven-
dar so tolik$ni, da se lahko
nad njimi zamislimo. Ce to
vsoto primerjamo v »Elektro-
mehaniki« za leto 1957, lahko
ugotovimo, da znatno prese
ga enomesedne neto oschne
dohodke. Druga primerjava
pa nam ‘kaZe, da bi za ta
sredstva lahko kupili 50 sre-
dnje velikih stanovanj. Ra-
zumljivo je, da se ta strofek
povsem ne da odpraviti, se
pa lahko znatno omeji oz.
zmanj$a. Z vedjo zavestjo
vseh, ki lahko wvplivajo na
zmanjsanje izmeta in popra-
vila bi prihranili znaten del
sredstev. Ce vemo, da z manj-
Simi stroski vedamo doho-
dek, Iahko sklepamo, da z ne-
potrebnimi stroski manifamo
osebne dohodke in sklade.

Zmotno je gledanje na ta
problem, da je sedanje sta-
nje zakonitost gospodarjenja.
Vzroki za nastajanje teh stro-
$kov so zelo razlicni. Med
njimi je dokaj d&isto subjek-
tivnih. Analiza kaze, da se
vrednostno dosti izmeta dela
prav pri izdelkih, ki so dragi.
To narekuje vetjo pazljivost
tam, kjer lahko prepreimo
veliko™ $kodo. Izdelavni casi
pa morajo biti postavljeni
tako, da ni mofen izgovor
za izmet. End od d¢loveskih
slabosti je v tem, da obicaj-
no za skupne zadeve ni ta-
kega interesa in skrbi kot
za osebne, ker se ne kaZejo
v direktni obliki. Malomaren
odnos do nastajamja stroskov
Skoduje posamezniku kot ko-
lektivu, Pozitivna oblika od-
pravljanja slabega dela je v
veliki meri dosefena z na-
grajevanjem po kvalitetni
normi. S tem doseZemo bolj-
$o kvaliteto in tudi manj iz-
meta. Zal, pa je s to stimu-
lacijo zajeto le manjse Ste-
vilo delavcev. Bolj neprije-
ten, a v marsikaterem prime-
ru potreben ukrep pa je, ¢e
mora $kodo obravnavati ko-
misija za obratno Skodo.
Res je, da je krivca najlazje
ugotoviti pri neposrednih de-

layeih, vendar moramo kriv-
do za Skodo obrawvnavati za
vse enako.

Izmet in popravilo sta od-
visna tudi od zahtevane kva-
litete. »ISKRA« si je s svo-
jimi preizvedi Ze pridobila
sloves za ustrezno kvaliteto.

To narekuje Se nadaljnji po-
rast kwalitete. § tem ni re-
¢eno, da je potrebma enaka
kvaliteta pri vseh delih. Upo-
itevati je treba tudi stroske,
ki pegojujejo mnajbolj opti-
malno razmerje s kvaliteto.
F. F.

Pogoj za sprejem:

svetovnega jezika

tovnega jezika.
more nuditi stanovanja.

dogovoru.

TOVARNA ELEMENTOV ZA ELEKTRONIKO
ODBOR ZA ZACASNO UPRAVO
LIUBLJANA, Linhartova 35
RAZGLASA
ve¢ prostih delovnih mest za
INZENIRJE STROINE STROKE
I. in II. stopnje v upravi tovarne in obratih

1. inZenir strojne stroke IL. ;topnje z najmanj 2-let-
no prakso v proizvodnji in znanjem wvsaj enega

2. inzenir strojne stroke I. stopnje z najmanj 3-letno
prakso v proizvodnji in znanjem vsaj enega sve-

Interesentom za prosto delovno mesto tovarna ne
0D po Pravilniku o delitvi OD tovarne, oziroma po
Razglas velja do zasedbe prostih delovnih mest.

Ponudbe z dokazili o izpolnjevanju pogojev spreje-

ma kadrovsko soc. oddelek tovarne, Ljubljana, Lin-
hartova 35, do vklju¢no 15. 3. 1968.

izvodnje ZP 1367 - 1368

19567 1968 .

Tovarna Izpolnitev Izpolnitev %

vOONdin v000N din

Elektromehanika 17.416 18.553 106,5
| Elementi 5.570 6.269 1125
! Avtomatika 3.667 3.147 858
Sprejemniki 2.308 2.172 94,1
Aparati ¥ 3.394 2.858 842
Avtoelektrika 7.740 1.705 99,5
Elektromotorji 1.075 2.017 1876
¢ Naprave 759 1.127 148,5
| Elektronika . 675 699 103,6
. Kondenzatorji 2.105 1.889 83,1
! Imstrumenti 1.435 1.409 98,2
. Polprevodniki 899 1.529 1701
| Usmerniki 990 519 524
! Mikron = 420 i
i PSO 943 968 1027
'} ZZA 3.762 2,625 65,8
;' SKUPAJ PODJETIE 52738 53.906 1022

Ekipa
»Aparatov
bo stela
11 ¢lanov

Sindikalna organizacija w
Aparatih in njeni smucarji
so se z navduSenjem odzvali
vabilu na zimske Sportne igre
ISKRE, ki bodo 2. 3. 68 v
Kranjski gori.

Ceprav he pricakujeom vr-
hunskih rezultatov, smo se
po pravilu za sodelovanje na
olimpijskih igrah drZali na-
¢ela, da je predvsem vazno
sodelovati, ¢eprav ne zmagas.
Ekipa, ki jo je tovarna pri
javila, $teje 11 ¢lanov .in pre-
dvideva tekmovalce v vseh
skupinah, razen v prvem lek-
movalnem razredu.

Da pa bodo vsi udeleZenci
teh iger iz nade tovarne to sre-
¢anje na belih poljanah ohra-
nili v najlepSem spominu, bo
vsak iz ekipe na startu pre
jel skrommo darilce, katero
mu bo poklonil predstavnik
I0 sindikalne podruZnice obe-
nem z zeljo, da bo tudi na
tekmovalni stezi dosegel ¢im-
lepdi uspeh.

L.

Tov. Ivan Ravnahrib’ (3. od leve), vodja sedlarske delavnice v tovarni »Elektromehanikar
Kranj, se je pred kratkim poslovil in od$el v zasluZeni pokoj. Prek uredniSiva se nas
upokojenec zahvaljuje sodelavcem za pozornost in dobre Zelje in Zeli vsemu kolektive |

¢im veé uspehov




Izvlecki iz sklepov samoupravnih organov

15. SEJE UO
21. 2. 1968)

@ Upravni odbor zdruze-
nega podjeija sprejema na
gnanje porocilo o neizvrienih
sklepih organov upravljanja
ZP iz mandatne dobe 1966,67
in iz sedanje mandatne do-
be do 10. seje UO ZP ter je
k nekaterim  neizvrSenim
sklepom sprejel dedatno na-
slednje sklepe:

a) Glede problematike pod-
jetja MIKRON Prilep mora
biti upravnemu odboru ZI?P
do 20. 3. 1968 predloZen do-
konéen predlog sanacije MI-
KRONA s celotnim rentabi-
litetnim izradunom in vsemi
obveznostmi, ki iz te sanaci-
je za ZP ISKRO izhajajo.

b) Predlog analitske ocene
delovnih mest z rezuliati le-
stiranja v Avtomatiki Prian
se mora predloZiti v obravna-
V0 samoupravnim organbm
ZP z mamenom, da se pripo-
ro¢i organizacijam kot enot-
na metodologija v zdruZzenem
podjetju.

c) UO ZP sprejema na zna-
nje, da predlog aneksa k po-
godbam o pravicah in dolZ-
ZP 1SKRA, kateri je bil s
strani U0 ZP (8. seja dne
11. 10, 1967) posredovan v
razpravo delavskim svetom
organizacij, ni ve¢ aktualen,
ker ga je sprejelo le 5 orga-
nizacij ZP.

@ UO ZP sprejema na zna-
nje oceno izvriitve plana pro-
izvodnje, prodaje in nabave
za leto 1967.

Problematika, ki se pojav-
lia v zvezi z realizacijo pla-
na proizvodnje za leto 1968,
bo obravnavana ob priliki
razprave o srednjeroénem
planu ZP in zaklju®nem ra-
cunu za leto 1967; takrat naj
se vabijo na sejo tudi pred-
stavniki bank in republiskih
upravnih organov,

® UQ sprejema na znanje
porocilo o poteku investicij
do zakljuéka leta 1967 in o
nalogah za leto 1968 s pri-
pombo, da je ireba intenziv-
no delati na tem, da bo ve-
¢ina investicij, ki so v teku,
zakljucena najkasneje do ju-
nija 1968, v celoti pa do kon-
ca leta 1968,

® UO ZP sogla%a s predlo-
£0m o organizaciji slufbe za
kvaliteto v okviru zdrufenc-
£a podjetja s pripombami

Omisije za organizacijsko-
i‘;iadmvslca vprasanja kot sle-

_Naziv »sluzba kontrole kva-
litefew naj se spremeni v
»sluiba za kvalitetoe,

Clan  strokovnega odbora
Daj bi bil obvezno tudi pred-
stamnik PSQ.

V zvezi z organizacijo slui-
be za kvaliteto bi bilo po-
frebno predvideti naloge tu-

+ kar zadeva preventivnih
Posegov v samo kontrolno
broblematiko (spostovanje
Slandardizacije, kvaliteta,
tehnitna  dokumentacija).

Morda bi bila wumestna
uvedba delovnega mesta »in-
Spektor«, ki bi opravljal te
preventivne posege.

U0 ZP zadoliuje organiza-
cijsko-kadrovsko  podroéje,
da izpelje organizacijo sluz-
be za kvalitelo najkasneje do
30. 4. 1968.

® UO ZP sprejema poro
¢ilo o organizaciji varsiva
pri delu v zdruZzenem podje-
tiu ISKRA s pripombo, naj
organizacijsko-kadrovsko po-
drocje proudi moznost posta-
vitve odgovorne osebe v okvi-
ru ZP za koordinacijo dejav-
nosti varstva pri delu med
organizacijami ZP.

® UO ZP preklicuje ro-
kovnik za cobravnavo organi-
zacijskih sprememb v ZP
ISKRA in zadoliuje general-
nega direktorja, da nadaljuje
priprave v tak$ni obliki, kot
je bilo porotano na seji UO
in da se izdela enoten pred-
Iog organizacijskih sprememb
za razpravo po kolektivih do
15. 3. 1968.

@ UO ZP soglaia z dopol-
nitvijo pogodbe o poslovnem
zdruzenju RUDIS Trbovlje v
tem smislu, da se 4. élenu te
pogodbe doda nova 8. tocka,
ki se glasi:

»v okviru poslovnega zdru-
Zenja se med ¢lani in zdru-
Zenjem odstopajo devizna
sredsiva za skupno placeva-
nje, odprodajo in za posojilo
med cbrati v tujini.«

. Ta dopolnitev se prediaga
v dokonden sprejem DS ZP.

@ UO ZP imenuje kot ¢la-
na upravnega odbora RUDIS
Trbovlje tov. ing. Leopolda
HODEJA, Tovarna polprevod-
nikov Trbovlje in tov. ing.
Draga PODLOGARJA, PSO.
Biro za aviomatizacijo Ze-
leznic namesto dosedanjih
tlanov ing. Leona Stirna,
ki ni ved v delovnem
razmerju s Tovarno polpre
vodnikov, in Alcjza Vidmar-
ja, ki je prezaposlen z dru-
gimi deli.

® UO ZP soplata s spre
membo pogodbe o medseboj-
nih razmerjih, ki je bila
sklenjena 30. 6. 1967 med ZP
ISKRO Kranj in Poditnisko
skupnostjo ISKRA, in sicer,
da se drugi odstavek 6 alinea
v I. totki — »Poéitniska skup-
nost lahko odtuji ali pa na-
bavi nova osnovna sredstiva
in po predhodnem soglasju
DS ustanoviteljax — spremeni
in se v novi obliki glasi:

»PoéitniSka skupnost lahko
odtuji ali nabavi nova osnov-
na sredstva po potrditvi sve-
ta Poéitniske skuapnosti s
tem, da Se prej pismeno ob-
vesti usianovitelja, razen za
odtujitev ali nakup nepremi-
¢nin, za kar je potrebno 3e
izrecno soglasje DS ustano-
vitelja.«

Skiep se predlaga DS ZP v
potrditev,

® UO ZP predlaga DS ZP,
da v skladu z dolodilom 3.
odst. 115, &lena Temeljnega
zakona o podjetjih imenuje
razpisno komisijo za imeno
vanje direktorja organizacije:
Tovarna orodja, Ljubljana,

Stegne v naslednjem sestavu:
Tisler Viktor — Instrumenti,
Otole in Tomo Pogatnik —
PSO, Ljubljana.

& UO ZP predlaga DS ZP,
da imenuje komisijo za pri-
mopredajo poslov med dose-
danjim in novoimenovanim
direktorjem tovarne Avioma-
tika, Przan v naslednjem se-
stavu:

Ané¢ik Mitja — predsednik,
pravna sluzba ZP, Beravs An-
ton Avtomatika, ing. Princic¢
Pavle Orodjarna.

Za druge organizacije za-
enkrat ni potrebno imenova-
nje primopredajnih komisij,
ker obstaja moZnost, da se
sedanji direktorji prijavijo na
razpis in ostanejo fe nadalje
direktorji v isti organizaciji.

SKLEPI 15. seje UO
(16, 2. 1968)

@ Pri obravnavi poslovne-
ga porocila za leto 1967 daje
VO naslednja priporoiila za
uspesnejie poslovanje:

1, Osnovna sredstva, za ka-

tera ugetavljamo, da so ne-
petrebna, naj se éimprej od-
prodajo oz, obsloje€i spiski
nepotrebnih osnovnih sred-
stev, dopolnijo z naknadnimi
ugoloviivami,

2. UD priporoca odlotnejse
ukrepe pri odpredaji neku-
rantnih zalog, ki bremenijo
tako obratovalna sredsiva kot
skladiSéni prostor. tovarne.
UC bo v bedeée meseéno
obravnaval realizacijo ukre-
pov pri .dprodaji.

3. U0 nugotavlja velik po-
rast zalog golovih izdelkov,
ki vezejo znaina obratovalna
sredsiva. Ena od osnovnih
nalog, ki naj zagotovi nor-
malno poslovanje v letu 1958
je zniZanje zalog gotovih iz-
delkov na mnive, ki ga razpo-
lozljivi viri Kkrediiov dopu-
itajo. UO bo v bodoée skup-
no z izpolnilvijo meseénih
preizvodnih  planov  obrav-
naval tudi izpolnitev plana
prodaje,

@ UOD imenuje komisijo za
izmeini in nekuranini mate-
rial v naslednjem sesiavu:

Milan Pogacar — predsed-
nik, Alojz Cergen — ¢lan,
Silvo Marolt -~ ¢lan, Joie
Colariec — &lr., Rudi Komp
— &lan,

Kemisija
nalogo:

1. Pregledali mora ves iz-
metni material in ugotoviti:

— ali je malerial dan viz-
met mneopravifeno in se ga
lahko popravi ter wuporabi;

— ali je malerial moZno
odprodali;

— ali se malerial unié@i, ker
ni moZna uporaba v kakrine
koli namene,

2. Pregledali mora ves za
nago proizvednjo nekuranini
material in ugotoviti:

— ali je malerial
odprodati;

— ali ‘'se material uni&i, ker
ni meZina uporaba v kakrine-
koli namene,

ima mnaslednjo

moZno

SKLEPI 8. zasedanja DS
(19. 2. 1968)

@ DS sprejema porocilo
ceniralne inventurne komisi-
je o izvrienem popisu mate-
rialnih vrednosti za leto 1967
in predlog upravnega odbora
o nadinu razknjiZenja ugo-
tovljenih viSkov in manjkov.

DS se v celoti strinja s pri-
porogili upravnega odbora to-
varne za izboljSanje poslo-
vanja.

® DS na predlog UO odo-
brava izredne stroske v zne-
sku 844.02952 N din in izre-
dne dohodke v znesku 268 ti-
s0¢ 247,08 N din,

@ DS tovarne elektronskih
naprav sprejema zakljuénl
racun za leto 1967 z nasled-
njo delitvijo celotnega do-
hodka in dohodka:

1. celotni doho-

dek po plada-

ni  realizaciji 28,672.009,65
2. poslovni in iz-

redni stroiki 17,514.683,95
3, dohodek 11,157.325,75

Obveznosti iz dohodka:
4. obveznosti do
lastnega re-
zervnega skla-
da
5. obveznosti do
skupnih rezerv
gosp, organ.
6. obra¢unani
oD
7. vradilo izgub
(tovarnam ZP
in banki) 1,476.049,49
Predlagana delitev ostanka:
prispevel:
Skopju
9. za sklad
skupne porabe
10. za posloyni
sklad
11. neobvezni re-
zervni  skilad
— zafasno ne-
razporejena
sredstva . 570.00¢,00
Delavski svet sklene, da se
sredsiva v znesku 570.000,90 N
din, razporejena na neobvez-
ni rezervani fond po zakljud-
nem racunu za lelo 1967, v

282.952,88

266.614,57

5,542.081,51

8,
60.392,54

310.000,90

2,649.234,%0

teku leta 1968 porabijo fako=
le:
— v sklad skup-

ne porabe 150.000,00
— za  dokonéni

obracun 0D

za leto 1967 300.000,00

Sredstva v viSini 120.000,00
ostanejo zadasno nerazporzje-
na,

DS sklene, da se sredstva,
razporejena na neobvezni re-
zervni sklad, prenesejo iz ra-
¢tuna neobveznega rezervnoga
sklada na Ziro rafun in upo-
rabljajo kot obratovalna
sredstva do dne porabe w
smislu predhodnega sklepa,
DS sklene, da se sredsiva
razporejena na sklad skupne
porabe, do mnadaljnega upo-
rabijo kot obratovalna sred-
stva do visine, kot to zahte-
va kritje obveznosti po ZR
za leto 1967,

DS se v celoti strinja s pri-
porodili upravnega odbora to-
varme za uspesnejse poslova-
nje.

@ DS sprejema predlozeni
predpis o izvajanju delovaih
dolinosti z naslednjo spre-
membo:

Crta se totka VII — raz-
deljevanje malice.

@ DS na predlog UO odo-
brava izvrinemu odboru sin-
dikata tovarne dotacijo v

“zneska 30.000 N din iz skiada

skupne porabe za realizacijo
predioZenega programa v le-
tu 1968.

@ DS na predlog UD odo-
brava mladinskemu aktivu {o-
varne dotacijo z znesku 3 (i-
so¢ novih dinarjev iz sklada
skupne porabe za realizacijo
predlofenega programa v le-
tu 1968. :

® DS na predlog UO potr-
juje naslednjo dopolnitev
pravilnika o stimulaciji:

Doda se nov &len, ki se gla-

si:
Delavei, ki so stimulirani
po veé faktorjih, dobivajo
povpredje seitevka vseh ifak-
torjev s -tem, da je najvisja
mozna stimulacija v + 21 %
in v — 16 %.

organizacija

Sporotamo interesentom,
sodobno opremljeno orodjarno, ki lahko izdela:

— 3tance, orodja za stiskanje plasti¢nih mas, orod-
ja za vlivanje in brizganje, vpenjalna orodja, me-
rilna orodja in specialne stroje ter naprave manj-

sih velikosti;

— strojne storitve ma struZnicah, rezkalnih strojih
(tudi kopirnih), brusilnh strojih (za plansko, okro-
glo, profilno in brufenje strojnih rezilnih orodij),
na koordinatnih vrtalnih ter brusilnih strojib;

— termi¢ne storitve: kaljenje orodnih in brzoreznih
jekel v solnih kopelih, cementiranje in pobolj$anje

ter normaliziranje.

Orodja lahko izdelamo po na$ih konstrukcijah ali
pa po naértih orqdja naroénika. — Cene izdelkov
in storitev konkurenéne, kvaliteta zagotovljena in

ugodni roki izdelave.

Obvestilo

ZDRUZENO PODJETJE ISKRA KRANJ

Tovarna orodja, Liubljana, Stegne

da imamo organizirano




Sah

Sindikalno moStveno prvenstvo
Ljubljane

Poredali smo Ze, da v Stirih
ligah letoSnjega sindikalnega
moétvenega prvenstva Ljub-
ljane nastopajo tudi Stiri

nase Sahovske ekipe in sicer

v I, ligi ekipa ZZA, v IL li-
gi ekipa tovarne »Aviomati-
ka« — Przan in IIL in IV.
po ena ekipa Sahistov tovar-
ne »Aparatic, Zlasti uspesno
nastopata v moéni konkuren-
ci prve lige ekipa ZZA, med-
tem ko pa v fretji ligi ekipa
»Aparatic I.

Od naSega porodila do da-
nes sta bili v vseh Stirih li-
gah odigrani 4. in 5. kolo, v
katerih so mnaSe 3ahovske
ekipe dosegle naslednje re-
zultate:

I, liga: ZZA : UNZ — slui-
ba milice 3:3 (4. kolo) in ZZA:
Litostroj 3:3 (5. kolo);

II, liga: Zeleznicar : Iskra
sAviomatika« Przan 5:0 (1)
— (4. kolo) in v 5. kolu:
Iskra — »Avtomatika : Ko-
met 3:3;

1II. liga: Iskra »Aparatic I :

Pisma bralcev

POZDRAVI OD VOJAKOV

Tovari$ urednik!

Oglasam se prvi¢; sem eden
izmed mnogih IskraSev na
odsluzenju ‘wvojaskega roka.

GP Slovenija ceste (4. kolo) *NajlepSe se zahvaljujem za

3:2 (1) ter v 5, kolu: Iskra —
sAparatic I ;: GP Tehnika 4:2;
IV. liga: Iskra — »Aparatic
1I Avtomontaza 1,5:45 (4.
kolo) in Iskra — »Aparatie II
: Karl Jeraj (slepi) 4:2
Vrstni red ekip po 5. kolu
je naslednji: v L ligi deli
ekipa ZZA skupno z ekipo
UNZ — sluzba milice prvo

mesto z 18,5 totkami, v drugi-

ligi je ekipa Iskra — »Avto-
matikas na 8. mestu z 9. toc¢-
Iskra — »Aparati« I skupno

Iskra  — »Aparati I« skupno’

z ekipo SGP Slovenija ceste
na 3, mestu s 17. teékami in
dvema prelsinjenima partija-
ma; v d¢etrti ligi pa je ekipa
Iskra — »Aparati« II trenut-
no na 6. mestu.

Do konca prvenstva bodo
borbe za ¢éimboljSo uvrstitev
nasih ekip 3%e hude, saj so
letos meodi nastopajotih ekip
zelo izenadene.

Obvestilo

IZLETI ZA PRVOMAJSKE PRAZNIKE

Komisija za kulturo in izlete pri sindikalni po-
druznici »Elektromehanika« Kranj je poslala ured-
i§tvu v objavo naslednji razpored prvomajskih
izletov v inozemstvo, ki jih prireja »Kompas« Kranj:

ENODNEVNI IZLET:

1. Kranj, TrbiZ, Beljak,
jezero, Celovee, Velikovec, Jezersko, Kranj.
— Cena izleta je 55 N din na osebo.

2. Kranj, Trbiz, Udine, Cedad, Gorica, Ljub-
ljana, Kranj. — Cena izleta je 71 N din na

osebo.
DVODNEVNI IZLET

1. Kranj, Ptuj, Varazdin, Budimpe$ta, Kranj.
— Cena izleta je 230 N din na osebo.

2. Kranj, Cortina, Benetke, Kranj. — Cena

izléta je 220 N din.
TRIDNEVNI IZLET

1. Kranj, Brenner, Innsbruck, Zirich, Como,
Milano, Benetke, Ljubljana, Kranj. — Cena
izleta je 360 N din na osebo.

Za enodnevne izlete plafajo prijavljenci ves zne-

Basko jezero, Vrbsko

sek ob prijavi izleta, za dvodnevne vplacajo ob pri-
javi 50 N din akontacije, za tridnevni pa po 100 N
din akontacije. Strofke za dvodnevni izlet je mocC
vpladati v dveh obrokih, za tridnevni pa v treh
obrokih (mesetna odplaéllaf)

Vsak prijavljenec mora imeti veIJavm potni hst
za tridnevni izlet pa veljavno naSo vizo za potova-
nje v Svico.

V kolikor se organizira kolektivni izlet, lahko
potujejo izletniki na kolektivni potni list, ki stane
200 N din oz. za 40 oseb po 5 N din na osebo. K
prijavi je treba priloZiti tocno po osebni izkaznici
izpolnjeno vprasalno polo in eno sliko.

Pod izredno ugodnimi pogoji prireja Kompas —
Kranj v ¢asu izven sezone, to je do 1.5.1968 dvo-
dnevni izlet na Dunaj poceni 165 N din na osebo.

V vseh cenah so pa zajeti prevozi z modernimi
turisti¢nimi avtobusi, vse hotelske usluge, organiza-
cija izletov in strokovno vodstvo izletov. Niso pa
zajete morebitne vstopnine v muzeje.

Informacije in prijave: za ¢lane kolektiva tovarne
»Elektromehanika« Kranj tajnitvo sindikata
»Elektromehanikac Kranj, tel. 395 Z 20. marcem
bodo prijave zakljucene.-

Komisija za kulturo in izlete
pri sindikalni podruinici
»Elektromehanika« Kran]

¢asopis »Iskra«, ki ga redno
dobivam in mi je edina vez
s podjetjem.

Ker sem odSel drugam, Ze-
lim da dobivam ©¢asopis na
prilozeni naslov V. P. T466/4
Beograd, Hkrati iskreno po-
zdravljam sodelavee iz tovar-
ne TEN — Ljubljana, poseb-
no sodelavee iz orodjarne.

Janez Tom3ié
V. P. 7166 4
Beograd

Urejeno! Hvala za pozdray,
Zelimo vam dobro pofutje pri
vojakih.

Urednisivo

Bliza se kraj vojaskega ro-
ka ,zato se lepo zahvaljujem
za redno podiljanje dasopisa
»Iskra«, ki mi je bil glavna
vez s podjetjem »Iskra«: Za-
hvaljujem pa se predvsem
zato, ker sem le tako lahko
spremljal degodke v celotni
»Iskric in v tovarni elektro-
motorjev Zelezniki kjer sem
bil prej zaposlen,

Z vsebino ¢asopisa sem ze-
lo zadovoljen, ker v njem do-
kaj izérpno piSete o proble-
mih nase »Iskre«. Kolektivu
Zelim ¢imveé delovnih uspe-
hev ,posebno pa seveda ko-
lektivu tovarne v Zeleznikih!

Mihael Bertoncelj
V. P. 9166-26
PoZarevae — Srbija

Hvala za wvzpedbudno pi-
smo, Ne pozabite odjaviti &a-
sopis ko boste odsli domov.
Vojaki .namre¢ to tako radi
pozabijo ,dosti belje tudi ni
s Stipendisti,

; Uredniiivo

Zahvaljujem se za redno
podiljanje glasila. V vojski se
imam zelo dobro; rad prebi-
ram glasilo »Iskra«, posebng,
de widim, da so v Iskri dobri
uspehi. Posebno me zanima-
jo uspehi tovarne »Aparati«
Ljubljana, kjer sem bil prej
zaposlen, Ker sem pridel v
sprekomandoes, bi Zelel, da

mi glasilo posljete na nov
naslov.

Prisréen pozdrav in veliko
delovnih uspehov v bododem
poslovanju!

Vojak Anton Zunié
Y. P, 180%

Zelenika

Boka Kolorska

Hvala za pozdrave in lepo
razglednico, Casopis boste do-
bili na novi naslov.

Urednisivo

ZAHVALA

Pri odhodu v invalidski
pockoj se zahvaljujem upravi
tovarne za nagrado, ki mi je
bila dodeljena ravno v pra-
vem trenutku. Odboru ZB
iskrena hvala za obisk v &a-
su moje bolezni, za denarno
pomod in darilo. Prav tako
se lepo zahvaljujem sindikal-
ni organizaciji za denarno
pomoc in dobre Zelje.

Ob slovesu se iskreno za-
hvaljujem vsem delavcem za
tovarisko sodelovanje in Ze-
lim, da bi dosegali ¢im boljse
u:»pehe

Ker hitra izolacija iz akl:lv
nega dela neugodno vpliva
na clovekovo zdravje, bi mi
bil tudi zelo debrodosel &aso-
pis »Iskra«, zato prosim ured-
nistvo naj mi ga posilja na
prilozeni naslov.

Lep pozdrav vsem sodelav-
cem obrata »Stikala«!

Zivorad Vukasinovié

Pripomba urednistva: Ured-
niftvo vam zeli ¢im boljse
pocéutje v pokoju, ¢asopis, ki
ga #elite pa boste redno pre-
Jemah po poé‘.u

ZAHV&LA
Vsem secdelaveem v obraiu

»Siikalac se ob smrti moje
mame iskreno zahvaljujem
za izraze soZalia, spremstvo
na njeni zadnji poti in de-
narno pomod,

Francka Zavrl
SRR T S S

ZAHVALA
Ob smrii moje mame se
iskreno zahvaljujem vsem

sodelaveem v obraiu »Kino-
akustikax za izraze soZalja,

poklenjeno evetje in sprem-
stve na njeni zadnji poii,
Stefka Mrak

ok
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*e% sroaww *Pogpu

Za pustne dneve je uredﬁiétvo prejelo gornjo risbo z na-
glednjim besedilom: »Z ozirom na nove predpise, bi bilo
prav, da bi se za dvig proizvodnje vsaj v letoSnjem letu

posluZevali fakirskih uslugl«

Kratke vesti

TRANSFORMATORJIL
Z ALUMINIJASTIMI
OBLOGAMI ,
za majhne moéi je 1zdeIaIa
ELTA, tovarna za prmzvod..

njo tra.nsformatorj_ev in obras
tovnih naprav iz Lodza (Poljs

ska). Transformatorji so vabi.
dili zanimanje kupcev, ker so
znatno cenej$i od transfor.
matorjev z bakrenimi obloga.
mi. :

VIDEO TELEFON

Z ZASLONOM
je izdelala britanska firma
Plessey Electronics. Telefon
se lahko prikljuti na speci-
alno mestno omrezje. Aparat
sestoji iz konzole, ki vsebuja
kamero, zaslon (formata do-
pisniei) in telefon, Dve st

kali na konzoli omogoéata poa
govor s sliko ali brez nje.

ZAHVALA
Ob smrii dragega moiZa
ANTONA BANA

se iskreno zahvaljujem vsem
sodelaveem obrata ATN,
tovarne »Elektromehanika«

Kranj za izraze soZalja in fi= |

nanéno pomoé,
Pavla Ban

ZAHVALA

Ob smrti moje drage mame |

FARNCISKE KOZELJY
se iskreno zahvaljujem - so-
delavcem v mali strugarnl
tovarne »Eelektromehanikas
Kranj za izraze sozalja, po-
darjeni venec in spremsivo
na njeni zadpji poti.

Heerka Ivanka

ZAHVALA

Ob prerani smrii mojega-
drazega odeta
FRANCA GLESCICA
se iskreno zahvaljujem ko
lektiva in sindikalni padrui

nici »Iskrac« Nova Gorica za §

sofustvovanje in podarjenl
venec,

Emilija Svyetina

ZAHVALA

Ob tezki izgubi drage ma
me in tasce
FRANCISKE VOLGEMUT

se iskreno  zahvaljujem
vsem sodelavcem TR in mon-
taze obrata ATN, za izraz
sozalja, podarjena venca i
denarno pomoc.

héerka Jozi Kosir in
snaha Minka Volgemut

IS K R A — glasilo delovne
ga kolektiva Iskra industrijt

za elektromehaniko teleko
munikacije elekironiko i
avtomatiko — Urejuje uredn
ki odbor — Glavni uredniki
Pavel Gantar odgovorn!
urednik: Igor Slavec — izh#
ja tedensko — Rokopisov n¢
vradamo — Tisk in kli%ejl!
»CP Gorenjgki tisks Kranl

——

———




