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9.fcbruar 1963 NOVO OBSOTELJE " " Letnik I/1

V letosnji prv1 Stevilki NOVEGA OBSOTFLJA van posredugjemo
gradivo:z oblinske konference SZDL, ki je bila 19.1. 1963

-Komisija za vpraSanje ‘Solstva v Smarski oblini je pricela
z delom in vam tokrat posredujemo v razpravo njen prvi
predlog z2 reorgenizacijo sSolske mreic v obcini,

V prihodnji Stevilki bomno priobClll gradivo s podrocja
zdravstva, ki ima v Smarski obéini 3e svogotvanc probleme.

éullmo, da bi v tekodéem letu lahko pravocaono sezn“naﬂll
v nasen g1a51lu vse oblane z osnovnimi problemi v ob01n
ter prav tako spremljali prizadevanje obuanov

Izhaja obdasno. Odgovorni urednik Marjan Ungar. Urejuje
uredniski odbor pri Ob¢é.odboru SZDL. Izhaja drugo leto.



PROBLEMI SOLSTVA V OBGINT

Predsednik oblinskega 1judskega odbora Je imenoval po-
sebno komisijo za ureditev financnih, organizacijskih in
materialnih problemov Solstva v Emarski obéini, Komisija

v sestavu: Brilej JoZe - predsednlk ter ¢lani: Birsa Vlado,
Bizjak Franc, Zupanc Franc in JoZe Jakos se je sestala in
pripravila predloge za:

1. ustanovitev finandno knjigovodskih centrov,
2. predlog reorganizacije Solske mreze in
3., predlog nagrajevanja po delu,

B

Ustanovitev financno knjigovodskih centrov bo v najveclji
meri pozitivno vplivala na razbremenitev upraviteljev
Sol, ki se bodo lahko v celoti posvetili pedagoskemu vod-
stvu svojih zavodov.

V ta namen komisija predlagas

¥ center s sedeZem VvV Smarau zagamﬁ sole: Sentv1d Vinski
_ vrh, Sladka gora, Lemberg,
7ibika in Kris‘an vrh
Vodja centra: Jevsenak Slava

2. Center s sedeZem v RogaSki Slatini: Rogr~“«a Slatina I,
in II,STojno selo in Kostriv-
nica
Vodja centra Drofenik Zofija

3, center s sedeZem v Rogatcu: Donacka gora, Rogatec in
Dobovee
- Vodje centra Heric

4, center s sedeZem v Bistrici ob Sotli: Pristava, Sodna
vas, Podcetrtek, Ollmae Polje
ob Botli, VlrSEanJ in Blstrl—
ca
Vodja centra zagotovljen.

. center s sedefem v Kozjem: Lesiéno, Zagorje, Podsreda
: SRS ST 3 ’
Buce in Kozje
Vodja centra Grzina Ivankag

Komisija soglasno ugotavlja, da je to predlog, o katerem
bodo prav gotovo povedali svoje mnenje pxosve%nl delavei,
(V novejSem asu obstoja predlag, da se npr. tudi v Prlsta—
vi ustanovi finandéni center in se temu centru prlpoal

Sole: Zibika, Kristan vrh, Sodna vas in sama rlstfva

Teh pripomb Qo gotovo mnogo. ’

Vsl centri morajo priceti. z delom 1, merca 1963, in so v
tem smislu &lani komisije:rza posamezne sektorje odgovorni,
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Do l5.marca je treba sklicati sestanek wvseh vodij centrov
na katerem naj bi posredoval ustrezne instrukcije &lan
kontrole druZbenega knjigovodstva.

Vodje centrov opravljajo naslednja dela:

1. personalne zadeve,

2. finanéno poslovanje,

5., materialno knjigovodstvo

Centri se financirajo tako, da sleherna Zola iz svojega
proracduna daje soprispevek, Zaradi enostavnejsega poslo-
vanje to uredi Ze Sklad za Solstvo, ki odgovarjajoda
Brodsveya dodeli matidni Soli, :

i85

Clani komisije soglasno ugotavljajo, da je treba obstocje-
Co Bolsko mreZo tako reorganizirati, da bi se dvignila
kvaliteta osemletnega obveznega Solanja in smotrnejse
trosila razpoloZljive finandna in materialna sredstva.
Zato je treba nekaterim centralnim &olanm prikljuditi po=
druzniéne Sole, ki delajo do-sedaj samostojno. Udenci

teh podruZniénih Sol bi od petega ali Sestega razreda

dalje obiskovali centralno sSolo., Posebej poudarje komisija, -

da je treba zdruZevanje urejeti v sporazumu z zbori Volive
cev in organi druZbenega upravlijanja, prizadetill Prosvet— /
nimi delavel in s starsi prizadetih ucencev.pPredvsem sStar—
sem 1n prav tako vsem za Solstvo odgovornim je btreba raz—
loziti, da ima reorganizacija namen dvigniti kvaliteto
poulta 1n teko uspeSneje pripravljati ulence za nadaljnje

solanje. .

Komisija je izdelala predlog za reorganizacijo Solske

nreze: :

ROGATEC ~ podruZnidna Sola: Donalka gora, preSola pa se
%ja'tudi del ucencev iz Stojnega sela in Do-
bovca., V sedanjih razmerah zdruZitev ni mogoda,.
ker -je $ola preved zasedena, .

ROGASKA SLATINA - komisija smatra, da naj osnovni Soli
I. in II. ostaneta zaenkrat samostojni, k Soli
L. pa se prescla del udencev iz Stojnega sela,
Z novim Solskim letom pa Jje potrebno ukrepati
v smislu priporoc¢il krajevnih .&initeljev, da se
tudi ti dve Soli zdruzita.

PODCETRTEK - podru¥nidni Soli Qlimje in VirStanj, prefola
pa se sem tudi del udencev iz Polja. Del uden-
cev iz VirStenja se preSola v Lesidéno.

Pogoj: V PodCletrtku je treba z adaptacijo prido-
biti Se Cetrto uéilnico. V sedanjih razmerah
zdruzitev ni mogoda, !

KOZJE:~ podruznicni Soli Bude in Podsreda, del udencev
bi se presSolal tudi iz Polja.
Pogoj: adaptacija prostorov, kjer je sedaj
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tekstilns tovarna, za kar je potrebno cca.
15 milijonov investicij. V sedanjih razmersh
Je vsako presolanje nemogole,
BISTRICA - podruZnicna Sola Polje ob Sotli

SMARJE - podruznicne Sole Sentvid, Lemberg, Kristan vrh,

y .Pristava in Sodna vas. .
Kapacitete v Smarski Soli so dovolj velike za
tako Stevilo ulencev, treba pa je zagotoviti
prevoz, :
(Obstoja predlog, da se ustanovi tudi centralna
Sola v Pristavi s podru¥niénimi Solami Zibika,
Sodn§ vas, in Kristan vrh, kar je morda upoites ¢l
vati).

Naslednje Sole pa bl ostale v iosedanji organizacijski
oblikil, torej nerazvite in samostojnes; DOBOVEC, ZIBIKA,
STOJNO SELO, VINSKI VRH, SLADKA GORA IN KOSTRIVNICA.

S preSolanjem vseh udencev s podruZnidnih Sol (od V, do
VITII. razreda) bi se Stevilo udencev na matidnih Solah
povecalo na: :

KQZJE 306
LESICNO 263
BISTRICA 269
PODCETRTEK 170
ROGATEC 285
SMARJE : 852
ROGASKA SLATINA 800

Brez kakrSnihkoli teZav je zdruZitev moZna %c z novim
Solskim letom 1963/64 v Lesicnem (Zagorje) in Bistrici
(Polje ob Sotli), ker kapacitete Solskih prostorov to
dovoljujejo.

V Podletrtku je zdruZitev tudi Ze moZna z novim Solskim
letom, ¢e bo ObLO zagotovil sredstva za adaptacijo ene
uéilnice,

V Rogateu Jje potrebno urediti problem s hrvaskimi oddel-
ki, v Kozjem pa adaptirati poslopje tekstilne tovarne,
Poleg tega je treba v Kozjem Se organizirati prevoz ulen—
cev, Upraviteljstvo te Sole je Ze izdelalo predlog vozne-
ga reda za avtobus celjskega pedjetji, ObLO bi seveda mo-
ral pladati za te udence regres na vozovnice,

V Smarju je na razpolago 13 udilnic in torej ni problema
s prostori, paé pa Je treba za ulence iz Kristan vrha,
Lemberga, Pristave in Sodne vasi tudi organizirati pre-
voz (redne avtobusne proge bl bile prenatrpane)

B B

Da bi wvsgkladili prejemke prosvetnih delavcev v Smarski
obdini s prejemki v sosednjih obcinah, je Clan komisije
tov, Bizjak izdelal predlog za nov nacin dodel jevanja
finanénih sredstev Solam, Po tem predlogu bi se sicer
skupna vsota prejenkov posameznika povecala za cca 3,000,-
din,.vendar pa bi bil gibljivi del 15% od te vsote. S tem
bi tudi v nasi oblini pricdeli nagrajevati po delu.



St ity

Druzbeni sklad za Solstvo bi moral dati torej Solam

naslednja sredstva: 1.) za osebne izdatke po pravilniku

2.,) 5% reczervo

3., ) sredstva za finanéne centre

4,) 70% za prispevke

5.) lo% od osebnih izdatkov za mate-
rialne (razmerje mora biti vsaj
90 : la) : ;

Tovaris Bizjak Franci bo o tem porodal na aktivu prosvet=
nih delavcev,
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obéinske konference SZDL

TovariSice in tovarigi, dragi gostje, sposStovani delegatje,
dovolite mi, da na tem mestu nakaZem nekaj najbolj bistve-
nih problemov v delu Smarskih organizacij Socialisticne zve
ze iz razvoja in Zivljenja komune, da bomo lahko na teJ o-
snovi razvijali danasnjo razpravo in sprejeli najbol jSe za-
kljucke za naso nadaljno pot v vztrajnem prlzadevangu za
socialisti¢ne odnose med 1ljudmi. Ze dokaj obseZno pismeno
poroc¢ilo, ki ga je izdal oblinski odbor SZDL prikazuje re-
zultate nasSega dela in prizadevanja, istolasno pa osvetlju-
Jje tudi sibkosti, ki so se pojavlijale med delom.

Organizacija Socialisticne zveze v nzSem dinamidénem razvo-
Ju odigrava vedno mocCnejso vlogo. Procesi decentralizacije
v celotnem druZbenem 21v13engu vkl jucujejo v soodgovornost
za gospodarsko, politic¢éno in kulturno rast obéine vedno
velji krog oblanov bodisi v podjetjih bodisi v obéini kot
taki. Socialisticéna zveza ob tem ni samo Siroka tribuna ob=
éanov, o Cemer tako radi govorimo, temvel je Siroka gonilna
sila v druZbenen Eivljenju, Siroka mobiliz cijska sila na
8ih ljudi. Skozi organizacijo socialisticne zveze se oboa—
ni uveljavljajo, izraZajo svoja mmnenja, dajejo sugestije, u
veljavljajo svoje vlogo, toda ne samo to, skozi organizaci-
Jo SZDL oblani syremljajo razvojni proces, neodvisno nasto-
pajo kot konstruktivni kritiki slabosti, spoddrsljajev. Se
ni dolgo tega, ko je na nekem sestanku nekdo sprozil, da bi
morala v predlogu oblinskega Statuta orgﬁana ijs SZDL ime-
ti veéji povdarek, svoje posebno mesto, kar je odlodéujoca
subjektivna sila. To je res, da Jje iz dneva v- dan pomemb-
nejsa, toda organizacija SZDL je politicna organizacija in
kot taka ne potrebuje v nobenem statutu svojega posebnega me
sta, ker bi jo tako mesto v temeljnem zakonu lah%o v njenem
poslanstvu, v njenih OrfuﬁlJ‘Cl]oKl nalogah hromilo, name=-
sto, da bi Siroko in samostojno delovala sredi mnoZic za
svetle cilje socializma. PaC pa ima kot politidna organiza-
cija veliko in odgovornoc vlogo, da usmerjz nase obcane, Jjim
nudi oporo takrat, ko se morajo odlocCevati, da omenjujejo
domace in mednarodne pojave z najbolj pravilnega zornega ko
ta, da s temelja socialisticnih 01laev presojajo. in ocenju-
Jejo, da bdijo mad prdv1ln1n izvajanjem sirokih deﬂo“ﬂatlc-
nih dolZnosti in pravic ter nizoli ne dOPUQLd]O, da bi v
skodo druZbenih interesov kdorkoli izrabljal naSe Siroke
demokraticne svobosScine. Organlzmc13q SZDL na;j bo taka tri-
buna obéanov, ki se bo vedno bolj odloé&ilno uveljavljala,
kot nosilec najnaprednejsih 1zvaaana, ngena naloga se ne kon
cuae s kritiko napak, organizacija SZDL ni nadzornik, tem-
vec predvaem tista, ki pomaga obvesScati na3e oblane, ki jih
pravocasno pripravlja, da se bodo lahko vedno bolj uveljav-
ljali, kot najbolj odlocilen <€initelj v druZbenem Zivl jenju,
da bodo vedno bolj zavestno sodelovali v prlzﬂdevangu za
socializem. Im prav zaradi tega Je pomen organizacije SZDL
vedno vecji, je odgovornost vedno vecja
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Organizacija SZDL se -je angazirala na vseh podro¢jih- druZ-
benega 21vlaan3a v:ob01n1. Ob tem se ni uveljavila samo kot
pobudnik, temveé je dostikrat tudi neposredni nosilec nalog.
Priznati pa moramo, da smo glede nekatetrih dogodkov vcasih
bili v zamudi. Pravocasnost je bistvena prvina polltlcnega
"dela in tega bi se morali dcgledno zavedati. Pravolasnost
pa Jje odvisna tudi od’ polltlcnega posluha, ki ga moramo i-
meti za Zeljo, potrebe in nagibe na8ih obcanov. Prav ver-
Jjetno Je, da bi nam marsikatera bodisi gospodarska bOdlSl
polltlcna akeija bolj uspela, brez trepg in zastojev, Ce

bi pravocasno vstopili.v stik z obcanl in jih temeljito pri-
pravili na dogodke, katere ne¢ bi smeli samo sprejemati kot
dejstva, temvel bi morali biti zanje Ze prvenstveni pobud-
niki. Slabo. je tudi to, Ce so take priprave oblanov, pa naj
bo to za jesensko setev, za sklepanje kooperacijskih pogobd
ali kaj drugega, organizirane pzevec kampanjsko k demer do-
stikrat pri nadem delu r=di ragibamo. Delo organizacije
S7ZDL mora biti nalrtno, vztrajno, nenehno, neprekinjeno in
se nikoli ne smemo uspavati ob trenutnih uspehih. Preotra-
zevange -Clovekove zavesti ni enkraten, kratek proces, to

Je postopen, doltotrag)n proces, ki se rﬂzv13 vzporedno S
spremlngangem medsobojnih odnoaov, s spreminjanjem clove-
kovega ‘poloZaja v druzbi.

V nasi obcini smo 'v preteklen obdabau skrbno "izvajali pri -
prave za uvel javl janje dolo&enih upravidenih. ukrepov: dav-
¢ne spremembe, agroiennlbnl plnlmum, spremeémbe v sluzbi S0-
c1alneéu zavarovanja, ob vperanJu podruzabl janja zemljisé,
. kar -je bilo sorazmerno uspesSno. S takim delom bomo morali
vztrajno nadaljevati, prirejati mnoZicne sestanke, -na ka-
tere se oblani vedno .bolj odzivajo in jih seznanjati z vse-
mi pokazatelji razvoaa v komuni: Danes opaZamo, da so pobud-
niki za sestanke Ze vedno bolj oblani in vedno manj forumi
od zgoraj, kar je edino pravilno. Z mnogih krajevnih orga-
nizacij SZDL smo. po letnih konferencah &pregell pobude, da
zellao Sll%“tl, kako se bo razvijalo kmetijstvo v obdini,
kako je z Zivinorejo, kako je s perspekt1vam1 v turizmu. To
pomeni, da se Zivo zanimajo za boopoﬂarbki razvoj, pri ka-
terem hocCejo biti vedno bolj neposredn ni ustvarjaleci, kar
spet lahko ocenjujemo kot uEOdno in dobro. Razprave okoli
predosnutka ustave so bile nenavadno mnoZic¢no obiskane in
so nam dale bogato gradivo, ki nas opnzargﬂ na to, kar na-
Se oblane najbolj zanima. Ta spoznanja so nan do neke mere
kaZipot do dela, ker nas opozarjajo na tiste najbolj obéut-
ljive zadeve o katerih bomo morali obdéani Se najveclkrat
spregovoriti. Iz razprav na Smara%em obmolju lahko zakl ju-
¢ujemo, da so zadevala najbolj vprasSanje okoli zasebne
zemljiske lastnine, dednega prava, odnosov do podruZabljan-
Jja zemljisé, vpraSanja preZivnin za kmete, &eprav je Dbilo
tudil ostalih vprasSanj veliko. To ni cudno, saj je Smarska
obéina izrazito kmetijska, v kateri se Se vedno okoli 56
odstotkov prebivalstva _ukvarja s kmetijstvom. Usztavne raz-
prave so posebno mnoziéno razgibale ljudi zunaj po vaseh,
saj so.najbol;; mnoZicno bili obiskani sestanki v Polau ob
Sotli, Koziem, Podsredi. Zunimivo pa je to, da mnoZidnost
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niti ni uplahnila pri letnih konferencah, kjer je bilo n.

- pr. v Podcetrtku navzocéih 75% vseh §lanov KO 82ZDL, v Polju
ob Sotli 64%, v Kozjem, Gorjanah, Osredku in Se nekaterlh

drugih krajih preko 50 odstotkov ¢l=nstva, kar. je nedvomno
lerpo.

Opozoril bi pa rad na to, da se zda J, ko Jje bila aktlvnost
na v1sku, ne smemo uspavati. Videti je, da je po moéni raz=-
pravni akciji naenkrat zastonj. Prav gotovo pa se bo dejav-
nost razmahnila spet v prihodnjih dneh, ko bodo oblani raz-
pravljali o osnutku oblinskega gtatuta.

Po vsem .lahko zakljuéujemo, da je zanimanje za druZbeno
Zivljenje, za neposredno sodelovanje v delu organizacije
prav preteklo leto obéutno poraslo. Problemi, ki g0 jih nas
kazovali, so bili zelo pisani. Dosti bolj. poredko so se uk-
varjali z oZzjo komunalno problema tiko in dav§cCinami kot pre-
tekla leta, in so tokrat Ze dosti bolj dojemali obéino kot
gospodarsko in politicno celoto ter skusali resSevati lastne
probleme glede na problematiko celotne komune. Letne konfe-
rence pa so pckazale tudi to, da se oblani vedno bolj Ze-
lijo izobrazevati. Brez tega ne pojde veC. Le preko razgle-
danostl, poznanja problemov vodi pot k dobremu samoupravl jan-
Ju, k uspesSnemu delu in resnicéno sirokemu uveljavljanju na-
Sega decentralistilnega sistema. Pri krajevnih orgqnlzu01aah
SZDL so tokrat 1zdel&11 prav Siroke. reblstre izobraZevalnih
potreb, katerim bi morali prisluhniti in Jjim zadovoljiti.
Ob‘CdanO smo pri iz obrqzcvanau naleteli na teZave glede
sredstev. Te $e sedaj obstcjajo, vendar so izobraZevalne
potrebe tako velike, da so nekatere krajevne organizacije
kot nipr: v Bistrici,ob Sotli, Ze odlodéile, da so pripravlje-
ni del sredstev pridati iz svojih virov. Nedvomno bomo mo-
rali najti skupen Jjezik in izobraZsvanju posvetiti vso skrb
Tu ne gre samo za neko strokovno izobraZevanje, tu gre pred-
vsem za Spoznavanje naSe druzbe - stvarnosti, za spoznavanje
bistvenih prvin komunalnega sistema, z  spoznavanje temelj=-
nih gospodarskih pogojev.

Menim, da bome posebno novim vodstvom krajevnih organizacij
tudi v tej smeri morali nuditi skrbno pomoc. Velinoma so do-
sedanja vodstva primerno delovala, vendar smo imell nekaj
izjem, kjer niso mogla VZPOSt?Vltl pravnih stikov z obdani
na svojem obmolju, zaradi Cesar je delo takih organizacij bi
lo mlacno. To se Jje pokazalo n.pr. v DtOJﬂem ge lnresZn hniked o
Prlot4v1 in Se drugje. Ce vodstvo ne adde primernih oblik
dela, e ne prisluhne obTanom in sprozi aktivnosti, ki jo
obéani terjajo, potem izgubi tla pod nogami in se oddalji

od élanstva. Najvedja slabost pri teh organizacijah Je ta,
da nimajo izdelanih delovnih naértov. Saj ne reéen, da je
delovni nadért zdaj edina zvelicavna stvar, vendar pa je opo-
ra, vnasa v delo Jasnﬂaso perspektivo za vse leto in deluje
vzpodbudno, posebno Se, Ce je realen, postavljen v mejah
zmogljivosti. Delovne nadérte bi si morale izdelati vse orga-
nizacije, stvarne, na osnovi potreb, ki. so na dolocenih ob-
molJjih v komuni, ker je to predpogoj za ulinkovitost in ena-
komernost dela skogi vse leto..
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Ne bi hotel ponavljati stvari, ki smo Jjih osvetlili v ob—.
javljenem porocéilu, kjer je o izobrazZevanju in delu. sekcl]
obilo govora. Podértati nameravam Se nekaj bistvenih pro-
blemov iz gospodarstva, ki v samem poro¢ilu Se niso posebej
povdarjeni., Tezko bi bilo poglobl jeno obravnavati vse pro-
bleme, osvetliti vse pozitivne in negativne pojave, prav pa

" Jje, da spregovorimo o gospodarstvu, ker je nekje prav to s
svojimi uspehi ali neuspehi ponovno merilo splosnih priza-
devanj.Gospodarski uspehi zdalel niso pogojeni samo z objek-
tivnimi ¢initelji, temveé v veliki meri tudi s subjektivnimi
in prav v odnosu do teh ira organizacija Socialisticne zveze
svojo odgovorno nalogo. Osebni standard delavcev raste sko-
zi velJjo proizvodnost in tu ne more biti nobenega izigravan-
ja. Trzne situacije 'so po svojem znacaju moéno variabilne in
ne dajejo moénih in trajnih osnov, temved 'wiasih, &e smo po-
vrsni pri ocenjevanju, ustvarjajo varljiv videz gospodarske
moCi. Prizadevanje za visSjo proizyvodnost, prizadevanje za
boljso kakovost izdelkov mora biti vodilni motiv v delovnih
kolektivih. To' je edina pot, da se doloCena podjetja lahko .
uveljavljajo v wmednarodni blagovni izmenjavi in resno nasto-
pajo na mednarodnih trziséih. V obéini nimamo dosti industrij-
skih podjetij. Edino vedlje podjetje je Steklarna:Boris Ki-
dric", ki se je s svojo proizvodnjo uspesno vkljucila v med-
narodno delitev dela in ni bojazni, da v tej smeri ne bi bi-
lo perspektive., Dosti manj povoljne pogoje ima mestinjski
lesni obrat, ki se vkljucuje v izvoz s proizvodi pod ceno,
vendar ob tem z razumevanjem upostevajo druZbene interese.

Ub proizvodnji bi se dotaknili e obdéutliivega vprasanjs,

to je delitve dohodkov. Mpramo reéi, da v gospodarstvu, v
nasih obratih, Se niso zlasti v manj3ih, preboleli:uravailov-
skih tendenc, Ceprav delovni kolektivi spremljajo gibanje
proizvodnje, rast podjetja ter ob tem razpravljajo o vsebi-
ni pravilnikov, vendar pa ne moremo reéi, da so rezultati
zadovol jivi, Se drugace pa Jje v ustanovah in zavodih, poseb-
no v solstvu in zdravstvu. Tu so se modéno uveljavljale urav-
nilovske tendence pri delitvi osebnih dohodkov, ki pa izpod-
bijajo osnovne smotre, ki jih Zelimo dosedi z uvajanjem de=
litve osebnih dohodkov po delu. Taki odnosi hremijo stimu-
lativnost in vodijo v zelo mlacdne odnose v delovnih kolekti-
vih, ne samo_medsebojne, temved celo v mladne -odnose do dela
kot takega. Ceprav smo pogostokrat sliali, da so n.pr. pro-
svetni delavci vecdino svojih razprav na razliénih zborovanjih
posveCali materialnim problemom in prav vpraganjem osebnih
dohoakov, vendar lahko ugotavljamo, da so se premalo posveda-
1li prav notanji delitvi osebnih dohodiov, notanjim pravilni-
kom. Mi:0ogi kolektivi pravilnikov niti izdelali niso, Ze ni-
maje pctrnjenih, mnogi pa so jih enostavno prepisali , ne da
bl se ob njih poglabljali v svojstvene pogoje, ki jih imajo
na lastni ustanovi. Obéutna pomanjkljivost pa je tudi v tem,
da so marsikje teZili k stabilnosti pravilnika, k togi sta-
tisticnosti in s tem pravzaprav k nekdanjemu a dministrativ-
nemu razde'jevanju osebnih dohodkov, namesto, da bi v razvoju
nenehno izpopoljnjevali pravilnike, odpravljali pomanjkljivo-
sti in iskali vedno boljsSe, primerne;Se oblike. Kozjanski pPro=-
svetni kolektiv Jje tu najbolj poglobljeno ravnal ter skusal
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najti dejansko izvirne prijeme, ki bi v prosveti zagotav-
ljal: izvajanje nacel o delitvi osebnih dohodkov po delu.

V nekaterih podjetjih, posebno manjdih obstojajo Se drugac-

ni problemi. Silno tezko se dtresajo mojsterske mentalitete,
ki hromi uveljavl janja sodobne proizvodne tehnologije. Tu

se prepletajo dostikrat osebni interesi v nesvladju z druz-
benimi interesi na Skodo celotnega delovnega kolektiva. Vsak

. delovni kolektiv v proizvodnji si naj prizadeva, da bo c¢im-

bolj izkoristil osnovna sredstva, da bo ¢imbolj gosrndarsko
organiziral proizvodnjo, smoterno razporedil delovno silo

in uveljavljal tiste delovne metode, ki vodijo k najboljsim
delovnim uspehom, Pot k tem vodi tudi v proizvodnjo po naci-
nu tekolega traku, ki je hitrejSa in izdatnejSa; mojsterska
miselnost pa se taki obliki upira. Tudi pri nas so v tem
smislu teZave, kot jih prebalevajo v "Oblac¢ilih" in Se ne-
terih manj$ih obratih. Imeli smo primer, ko je pred cCasom
imelo podjetje dva tovariSa v mojsterski Soli. Danecs delata

v tekoc¢i proizvodnji nocdeta dosti sliSati. "Cemu sva pa bila
v mojsterski $0li?" Tako se sprasujeta in taka misclnost mocC-
no ovira celo vodstvo pri delus Razbijati mojsterskomisel=-
nost, ki je mocno, kréevito zakorecninj.na v nekaterih manj$ih
obratih, ni lahko, ker tu tréimo veckrat na mocne oscbne in-
terese, kar rodi tudi mocne odrorw, vendar bi morali Dbiti
doslednejsi. Celotne kolektive je potrebno poglobljeno sez-
najati s proizvodno tehnologijo, jih spoznati z gospodarski-
mi pokazatelji, da bodo o tem poglobljeno razmisljali in

~zacutili lasten notranji pritisk zareSitev, 2za reorganizacijo

ustal jenega sistema. Tu ne gre za nobéeno napadanje mojstrov,
ker mojster je konéno delavec usposobljen za svoje delo, ki
Jje proizvodnji Se kako potreben; tu gre prvenstveno za bolj-
§0 notranjo organizacijo proizvodnje, ki joterja ekonomska
racunica in razvoj podjetja, a preko tega za boljsi Zivljen-
ski standard celotnega delovnega kolektiva, ne samo posamez-
nika, velkrat pa ob tem gre tudi za eksistenco celotncga pod-
jetja, ¢e ne bo sledilo modernejSim metodam v proizvodnji.

Vprasanje notranje organizacije podjetja je silno pomembno.
Se ni dolgo, ko Jje bilo, ko je bilo v odnosih nekaterih za-
poslenih do sluZbe socialnéga zavarovanja in vzporedno tudi
do podjetja dosti neodgovornosti. Ljudje so mnogokrat Cisto
brez potrebe ostajali doma in s tem izpadali iz proizvodnje
in obenenm bremenili druZbene izdatke. Ti odnosi- so se z novi-
mi predpisi dejansko mocno izboljSali in se je obecnem utrdil
tudi notranji red v podjetjih. Organizacija SZDL je o teh
protlemih zelo poglobljeno razpravljala, ne samo z ljudmi v
podjetjih, temvel z vsemi obéani. Disciplina je v proizvod-
nJji nepogresljiva. V tej zvezi bo potrebno razmisljati tudi

o tistih, ki so delavci in kme tje hkrati, toda o tem Se poz-
neje. Ne moremo dvominiti o tem, da mora sleherni &lan kolek-
tiva biti za svoje delovno mesto strokovno usposobljen, to je
predpogoj za solidno proizvodnjo. Pravi ¢élovek na pravemn me=-
stu: to naj bi bilo vselej temeljito nacelo pri kadrovski raz-
poreditvi. Ne moremo pa se zadovoljiti, da bi delavec na svo=
Jem mestu bil le ozko strokovno podkovan. Delavec mora pon~-
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znati, kako njegovo podjetje Zivi, kaksni so odnosi pod-
jetja do trzisca in vkljulevanja v mednarodno delitev dela.
0d tega je dostikrat odvisno, kaksno stalisce bo zavzemal
do lastnega podjetja, do notranjih pojavov v podjetju. Po-
trebno je razumeti vlogo podjetja v Sirsi skupnosti, ker se
je potrebno  3irsim druZbenim interesom le podrediti, ps Ce-.
prav bi drugace doloCeni finanéni pok: zatelji morda zacasno
bili drugacni.

Zelo pomembno pa Jje Se vprasSanje osebne odgovornosti, ne sa-
mo kolektivne odgovornosti. Ne gre. tu samo za Eodjetja, gre
sploh za ocdgovornost C¢loveka pri reSevanju druzbenih pro-
blemov. Tu ne gre samo za osnos druzbene lastnine, ki je

pri posameznih Se danes cudno izmalifen, ko morda vrednoti
zasebno lastnino drugace kakor druZbeno in to v ,tem smislu,
da druZbene ni tako Skoda, ¢e Be n.pr. pokvari, kakor zaseb-
ne. To so $¢ odsevi nekdanje miselnosti, ko je med drZavo in
drZavljani zijal dejansko Se globok prepad. Tu mislim pod-
crtati predvsem drugo osebno odgovornost. Kdo je odgovoren
kako se bo razvijala na primer trgovina v Smarski komuni.
Ali so za. to odgovorni kmetijci? So za to odgovorni pro-
svetni delavci? Mislim, da ne! Za razvo] trgovine so pr-
venstveno odgovorni trgoveci kot strokovanjaki tega podrodja,
ki pa morajo, razumljivo, poznavati vse gospnodarske in o-
stale pokazatelje komune kot celote. Velkrat pa se dogaja
to, da morajo reSevati na primer trgovske probleme cCisto
drugi ljudje. Seveda Jje potrebno prisluhniti mnenju obca-’
nov, vsem, toda ekonomska racunica, jasna perspektivnost v
skladu z zmogljivostmi morata biti temelj za resSevanje. Ni
pa osebnc odgovoren za celoten problem v oblini spet en tr-
govec, temvec vsi trgovci, toda vsak posameznik pa spet v
odnosu do delovnega kolektiva.

Tako je tudi na drugih podrodjih. V Solstvu smo Ze imeli celo
vrsto problemov. VpraSanje Solstvz je v Smarski obdéini Se
vedno zelo akutno. Pravkar bo potrebno prouc¢iti reorgani-
zacijo Solske mreze. Kdo je navsezadnjec najbolj odgovoren
za to, da bo izobraZevalno vzgojno delo v redu? Kdo je pr-
venstveno odgovoren, da si Sola uredi svej notranji red?
Vsekakor prosvetni delavei najbolj, ker strokovno odgovorni
zato, kako bo potekalo delo in zivljenje Sole. S tem ne od-
rekan zunanjih vplivov vloge Solskega odbora, vloge obdéanov,
nikakog ne, ker bi to bil goli nesmisel. Prav tako pa je
nevzdrzno, da bi nestrokovnjak bil navsezadnje osebno od-
govoren za delo, ki ga ne pozna temeljito.

Vprasanju take notranjc osebne odgovornosti v komuni dajemo
premalo poudarka in to se nam véasih ma33uje. Morda bi bilo
marsikateri problem laZe reSevati ali bi njegov pojav celo
preprecili, ce bi osebno odgovornost v Sirsih druZbenih di-
menzijah bolj uposStewvali.
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Tudi v Smarski obdini so potekli procesi izobraZevanja v ne-
katerih gospodarskih organizacijah. Taki procesi skoraj
vsele] predstavljajo svoj kontigent, posebno Se, e pripra-
ve niso dovolj temeljite. Pogostokrat se¢ ob tem kriZajo
druzbeni in o02ji interesi, zaradi katerih se skrivinceno
presojajo utemeljeni predlogi, ko pa cujejo dejstva, ki pa
zvajajo tiste, morda celo v sanoupravnih organih, ki se ni-
so dovol] peglobili v materijo in ne poznajo bistvenih
stvari. To pa vodli tudi k nepotrebnim trenjem, nasprotovan-
jem, ki terjajo spet veliko enecrgije, predeén se vskladijo

v najbolj primerni reSitvi. SZDL ima tudi pri tech vprasSanjih
lahko pomembno vlogo, Ce.ne drugadec, saj v tem, da poskrbi
za pravilno informiranost javnosti, ki skusa tako ali dru-
gade opredeljevati. Podlaga za vsako zdruZevanje uora biti
gospodarska. V ob¢ini se je odprlo vprasSanje zdruZitve tr-
govskih podjetij, ker lc to Vvodi k izboljSanju trgovine, ki
drugace ne bi zmogla prepotrebnih investicijskih sredstev.
Delovni kolektiv Izbira v Rogaski Slatini se tako v'novi si-
tuaciji dolgo ni mogel znajti in se ta%o spontano ustavlja.
Na drugi strani se pa véasih lahko sprasSujemo, ¢ so neka-
tere zdrugitve sploh vmestne, posebno ée gre za zdruzitev
podjetij, ki so komaj podobna po proizvodnji. Tako vprasanje
se je poJjavilo ob zdruzevanju Kljucavanidarstva in Actomeha-
niéne delavnice. Vsekakor 'ni vsc takoj dobro, kar se pred-
laga, ka%or tudi vsaka kritika ni primerna, zdrava in kon-
struktivna. Najbolj obclutljiva pa je, Ce se skuSajo zraven
Se vpletati Cisto osebni interesi kot je bilo to v primeru
Solstva.

Cisto Clovesko je to, da imajo ljudje razlicéne misli in raz-
lic¢ne nalrte, Skodljivo pa je, ¢e¢ se prednlgo ne morejo ze-
diniti v podjetju za e¢notne perspektivne proizvodne koncepte.
Plan mora biti realno izdelan, toda to bo samos ée¢ bodo re-
alni in Jjasni proizvodni koncepti podjetja. Ob takem proble-
mu se ze dolgo suCejo v Kljucavnicarstvu, kar pa prav go-
tovo ni najbolj primernd in se bo treba Cimprej jasno ori-
entirati. Nekje gre tudi tu za ali kompromis z mojstersko
proizvodnjo ali za pojacitev strojne proizvodnje v serijski
smeri. Tako tavanje -je vsekakor odr:zz slabosti, ki jo po-
trebno odlocéno odpraviti, kar bi prvenstveno moral uvideti
sam delovni kolektiv. :

Kmetijstva pa je potrebno presojati v nesi oblini 8e s po-
sebnega zornega kota. Svojsvenost proizvodnje, dani pogoji,
struktura prebivalstva in konfiguracija pokrajine dajejo
kmetijski'proizvodnji poseben odraz. Zasebna proizvodnja je
se vedno v veliki vecini, saj je v druZbenem sektorju komaj
5% obdelovalnih povrdin. Proces podruzabljanja je zelo poda-
sen. Kmetijska zadruga Jje doZivela Ze dosti organizacijskih
preobrazb in danes zajema celotno obmoéje Smarske obdine.
Zavedatl pa se moramo tudi tega, da nekje perspektiva Smar-
ske obCine prav v kmetijstvu. Na IV plenumu ZKS je bilo re-
ceno: .od nadaljnega razvoja kmetijstva je odvisno ne samo,
kako se bo dvigal standard nasSega kmeta in delovnih %olekti-
vov, temvel celoten druzbeni razvoj . Za Smarsko oblino pa
to se kako veljal Vedeti pa moramo tudi to, da nas prav oko-
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1i kmetijstva Ze Cakajo Se najbolj odgovorne in naabola ob-
CutlJch naloge. Ekonomska slabost, ki jo opazamo v ObClnl,
je %e v tem, da je vsako leto vec gﬂspwdurstev namesto manj.
To potrjujec vedno velja razdrobljenost, manjSanje Se tistih
nekoliko vecalh gospoqarotcv na drobne percele na katerih

pa navseza dngc Zivijo lah%o samo tisti, ki so istoclasno za-
posleni. To je zaskrbljujoC pojav, ki ga nc moremo prezreti.
Na drugi strani so smotri podruyzabl janja J?Sﬂl razlogi za

to so spet edino bospodarskl. Sirjenje druZbene proizvodnje
nikakor ne ogroZa zasebne proizvodnje in zelo kra tkovidno gle-
da, kdor meni, da je cilj podruZabljanja ta, da bomo vzeli
kmetu zenljo, 11kv1dqc1gn zasebne zemljipke lastnine. Ne,
smoter podruzablannaa Je prvenstveno ckonomskl, ki vodi 'k
nastajanju mocnejsih proizvodnih ObﬁﬂClJ Drobna zemljidéa,
razbrskanost raznoterih kultur na manjsih povr51h povr51ngh,
to Jje¢ nesmiselno, brezperspektivno, kar hromi tréno proiz-
vodnjo, ki 'jo pa potrebujemo vsi. Ni mogofe vel vazirajaki

pri izraziti naturalni pr01zvodn31, ker ne zadostuje, temved
se Je potrLLnﬂ pobrigati za modénejso blagovno proizvoénjo, ki
naj prerasca notranje potrebe. Zaokrozenc obdelovalne po-
vrs$ine omogoc¢ajo boljSe uveljavljanje kmctijske mehanizacije,
eriotne proizvodne koncepte in dvigajo kmetijsko proizvodnjo
na raven industrijskih metod Dr01zvodn3c, kar si ¢imbolj Ze-
limo.

Kmetijska zadruga se Je pravkar notranje organizacijsko utr-
dila. To je bilo potrebno, ker smo opazali, da so se ob ve-
likih kmetijskih zadrugah, ki so se razvile iz velih manjsih,
pogostokrat moéno zrahljali stiki med njo in zasebnimi kmetij-
skimi proizvajalci, kmeti. Na letnih konferencah is0 nas pone-
kod obCani na to opozarjali, toda tudi sama kmetijska zadru-
ga je uvidela problern, ki ga skusSa z notranjimi orgenizacij-
skimi spremembami rescvati. Z vecjim teZisScem na ekonomskih
enotah, kamor razporeja tudi strokovnc kadre, namerava razvi-
-jati neposredne stike med druZzbeno in zascbno proizvodnjo,

na drugi strani pa kre¢pi samoupravljanje, saj bo tako v samo-
upravnih organih kmetijske zadruge sodelovalo dosti veclje
Stevilo neposrednih kmetijskih proizvajalcev. Ljudje na Koz-
janskem, ki so v zacCetku z nezaupanjem sprejeli predlog o
notran31 reorganizaciji zadruge, so se¢ bali najbolj tbgm, da
bodo prikrajsani. Njihov trenutni odpor je izhajal tako iz
objektivnih razlogov in gz ne bi mogli preostro. presojati.
Danes se ni potrebno bati, da bi kdorkoli odtegnil osnovna
sredstva s tistega podrocéja ali oslabil kadre. Z reorganiza-
cijo se skusSa zagotoviti predvsem Se¢ to, da bi dejansko
strokovnjaki vodili kmetlasko proizvodnjo, zato pri kmetij-
ski zadrugi Zclijo, da bi pri vsaki ckonomski enoti strokov-
naakc tudi imeli.Tu zopet lahko redemo, da je pravilno, e
hocejo uveljaviti eno temelnih nadel: pravi ¢lovek, pravo
delovno mesto!

Na kmetijstvo ne moremo gledati z neko dobrodusnnstao, S pri-
zanesljivo dobrohotnostgo, z oportunizmom, kar je odraz dolo-
cenegn ne zaupanja do kmetlasku proizvodnje. V Smarski obéini
Je potrebno zazupati ljudem in zemlji, laudem ki odkrivajo
hjeno vrednost. Utemeljiti je potrebno njeno évrsto orien-

g L
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tacijo, ki naj se kaZe v natanéni resjonizaciji proizvod-
nih okolisSev in ko Jje to jasno, naj bo taka prc1zvoan° mre=
za, Ce tako recem osnovni temelj za perspektivno ) mLtIJS
politiko. Sele ob tem moramo upOSt&Vﬂtl dal jnosezne jSo investi-
c1asko politiko, ki nedvomno perspektivno gospodarsko zelo
zanimiva. Anzlize kaZejo, da se moderna pr01zvndn3 na plan-
tazah lahko meri z industrijsko proizvednjo in célo doscg2
" gsorazmerno enak narodni déhodek ali pa ga celo prerasca.
Knetijske zadruge naj teZi k temu, da bo skusala saj nekate-
re proizvode finalizirati, toda to vse VZpuTLan s proizvodi
iz zasebnega sektorja. Cena mesa v Xlobasi Jje visja, mleko v
siru je vec vredno. Sadni preddelovalni obrat "SAD-SOX" Jje
osnovni zsmetek tzke sadja rske proizvodnje in Jje Ze zdaj,
eprav je takorekol komaj stekel, prerasel svoje zmogljivo-
sti. Mlekarno pa skrbi to, dz je mlelna proizvodnje vedno
Sibke jsa. yislim, da ne bi smeli mledno proizvoﬁnjo Zopostave-
labtl, posebno Se tu ne, ker imamo sodobno ure jen prudulovil—
ni obrat, toda to mlecno pr oizvodnje bi moralil kkoncentri-
rati, predvsem bliz je brqtu a 8marskem in rogasSkem obmoé-
ju, o cemer so tudi pri ! H03115k1 zadrugi prideli razn 1slaat1.
Ne smemo prugl :dati tega, da ima kmetijstvo prav tajo moZno=-
sti, da se moéneje vkljucuje v mednarodno menjavo. Smarska
kmetlgakq zqdrubq predvidevs lctos v ta namen Ze 1 milijon
kg Zivine, pri cemer bosta pr01zv43wlq druzbeni in zasebni
sektor vsak polovico. Neé bom se spu$c-l v analizo proizvodnih
moznosti, ki jih ima kmetijstvo v smarski obCini. Podcértal
bi samo se to, da so odkupi, posredov "nag, predsta vljwll v
preteklem leju zelo zamotan problem pri nas. Nemogolc je bi-
lo, da so cene ,enakih proizvodov v malih r= zd113 :h bile ab-
surdno thllbe, do %30.,- n.pr. pri kg goveda med odkupom v
Imenem in Pristavo. To se Jje dogalo, zaradi tegn, ker Jje
kmetijska zadruga imela devet damostojnih komercial, kar
gotovo ni smoterno v eni gospodarski organ1zac131. ntgec od
kmeta je .prvénstveno kmetijska zadruga in ta naj na svojem
obmoé¢ju vodi razumno, enotno odkupno politiko. Smarska za-
drugz skuss 'z reorganizacijo, ki jo je zda] izvedlz, PCSltl
tudi to. Tako pa so se na njenem trZisdu krifali razliéni

prekuPC(v1101, kar je vodilo v neskladno_notranjo od kupno
politiko obenem p: Jje bilo Se politicno Skodljivo.

72 porej sem omenil droblaenne zenl jis¢ in nastaj nj: noveg
tipa proizvajaleca, to je kmet in delavec hkrati, Teh Jje'v
nasi obdini vedno ved. To je svojstven problem, ki g2 homo
morali drobro proucevati. Postavljs se prvenstveno vpraSanje
do odnosov groizvodnje, pa naj bo to do kmetijske ali indu-.
strijske. Na ¢..i strani gre tu 2za delovno storilnost w podjet -
ju, %za odnose do delovnega kolektiva, n= drugi strani pa gre
za dosledio obdelovanje zemlje, za vklju evanje v enotno kme-
tijsko proizvodnjo in za uporabo tuje delovne sile. Tu ne
gre samo z2 neko frontalno napadanje ‘tistih delavcev, ki i-
majo zemljo, temveé gre za globoko proulevanje odnos- v, za
vprasanje usmeritve Cloveka, ki nikoli ne more biti dvoje
hkrati, enako popoln, enako dober. Eno pa je: ti probleml

ne smejo ovirati kmetijskega razvoja, posestniki, Ce so tudi-
delavci se bodo prav tako morali prilagojevati metodam in
vesebini take proizvodnje, ki Jjo skuéamo v okviru nase kmecl-
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ke obcéine uveljaviti.

Poseben problem v strukturni preobrazbi se pojavlja. vzpo=-
redno s podruzabljanjen, odseljevanjem mlajsih 1judi. Kaj
bo s starejSimi? Ob&ina mora najti izhod, drufbs mora naj=-
ti najbolj pravilno pot, da bodo ti lgudgb zasliteni, da

Jjim bo zagotovljeno éivljenje in delo. Pri tem se odpira
vpraéﬂnae priznanja delovne dobe, vprasanje tretlrunga iz~
kuSenega kmeta.glade na kvalifikaeijo, vpraeanae zaposljevan
ja zdravstvene in cialialne zasScite. To ni samc obéinski
problem, to je- Sir8i, zato .globlje o njem ne bom govoril.
Poudaril bi Se enkrat, da ob glohokih druzbwnlh premikih,

ob strukturnih spfem&mbqh ki nastajejo v zvezi z gospodar-
skimi spremembamni,-akdjo orgﬂnlz\01ao SZDL Se, odgovorne
naloge. Problemi so med oblani Zivi, o njih je potrebno S$i-
roko govorigi, pcstavljatl stvari taksne kot, .80, preprece-
.vati popacena tolnacenaa in to tako, da pravolasnc pristo-
pimo k ljudem, ki morajo zacutiti, da to niso problemi sa-
mo nekaterih posame¢znikov, prizadetih, temvel da so to Zi=-
vi problemi ceclotne druzbe, ki vodi skrb najumestnejsSo re-
Sitev.

Se nekaj besed o turizmu, ker so prav o tem ob&sni na svo-
jih letnih konferencah prec: ] govorili, posebno S¢ v Qbso-
telju in na Kogjansken. Turizem ima v Smorsti obdini Se po-
sebno dosti skritih rezerv, ki bi jih bilo pvtrebno odk%ri-
vati. V _splosSnem pa je predpogoj za uspLOMn razvoj, da se
nzj vlozi vec anLothIJ V obCini je veé turisticnih dru-
gtev, ki bl svojc dejavnost morala bolj razviti, toda do-
zdeva se ni, da se ne zna jde jo dovola v- svojenm delu. Pred
kratkim so ustanovili turistcno drustvo v Kozjem. Ne bi bilo
pa narobe, Ce bi v oblini'bi la PO vpra Sanju turizma bolgsa
povezava Rogﬂske Slatine z zunanjimi kraji, posebno pa Se

2z Zeljami in prlzadcvangl drzstov. Veliko pa priéskujemo od
hovih cest. Skrajni ¢as Je Ze, da bi konlno zgradili cesto
do Podplata, prav tako pa 8Se od Kumrovca do Meéstinja. Silno
c¢udno je to, kot pred kratkim sliS=1, 42 so nekateri tuji
turisti nezadovoljni, ker niso mogli porabiti toliko denar-
ja, koliko so ga zamenjali v zamcngﬂln1c1. Prav taka dejstva
nas opozarjajo na resnost problematike: tu ne gre samo za u-
rejene turisticne objekte, temvel gre z. kyaliteto uslug, ki
Jih gostom lahko nudimo, bodisi v Rogeski Slatini, bodisi

v oxolick. ‘

Poleg gospodarskih’ Vpr“SJHJ so oblutljiva Se posebej vpra-
sanja v zdravstvu in Sclstvu. 0 zdravstvenih problemih v
obéini ne bom spregovoril, ker pravkar pripravljajo pordrob-
ne analize o katerih nameravajo spregovoriti na prvem plenu-
mu. Pa¢ pa so vpraSanjs v Solstvu toka, da se Jje potrebno
vanje poglobiti. Ze to, da pri devetih 3o0lah v obéini pou-
éujujo v visjih razredih po tri razrede kombinirano, pri pe-
tih Solah pa celo po Stri razrede hkrati v oddelku, je svoj-
stven problem, ki ga teZko resujemo rpi veliki rezprostran—
Jenosti in valoviti raz€lenjenosti Smarskc obcine. Vsem otro-
kom je potrebno zagotoviti moralne pogoje za izobraZevanje,
ki jih pa tako organizirane Sole nedvomno ne zagotavljajo
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V nekaterih obcincn so .to skusSali reSevati z reorganiza-
cijo Solske mreZe. Tudi pri nas moramo o tem dobro pre-
misliti. -V pthodrjmn drieh bomo z oblani razprﬁvlaﬁll o tem
kje bi lahko visje razrcde vkl julevali v oerodnac Sole.
Organlz 0103 >ZDL ima prl tem odgovorno n“lob da pravil-
no pojasnjuje namens gpojevenja, da proprecugo lokmllbtlcne
Lendence, ki ne bi Bile v prid 1zobruacvan3u in vzgoji na-
se mladine. Predvem moramo imeti pred oclmi mlﬂdlno, kateri
smo dolzZni nuditi pogoje ngmotcnbg“ izobraZevanja in smo
zato skupno odgovorni,. Napaéno bi bilo - da bl se ob tem po=
‘Javlaale Se ki kSne osebne Leanae, kot smo to videli lani v
Rogaski Slatini, % oblani se je potrebno pomeniti, jim teme
ljito poJjasniti stvari- in ti se naj odlocdajo.

0 materialnih vprasSanjih Sol sem Ze spregovoril, posebno Se
o delitvi csebnih dohodkov, Res je Se to, da bi morali v Sol=-
stvo vloziti dost’ investicij, é¢ bi hoteli vse primerno o=
preniti, da so potrebne Stevilne ada pt°01gc kot $1. DTN
Kogtrivnici, da .je pofrebno Clmpreau dograditi Solo v Lesic-
nen in podocbns resiti vprasSanje Solstva v Rogaski Slatini.,
V Solstvu pa imamoc Se probleme, ki so bolj subjektivnega
izvora. Nasi prosvatni delavei viagajo veliko naporov v
svoje delo in jih tudi morajo vlagati, ce hoCejo pri tak-
Snem stanju z: 1dove lJltl izobraZevalno vzgojne smotre, ki
Jih zacdrtujejo uéni naérti. Vendar.opaZamo na drugi strani,
da si komunazlaa vzgoja Se ni v. dovoljni meri utrdila poti
v ucilnice. Vz 2§03 ml;dtg” rodu mora temeljiti na aktualno-
sti, stvarner zivl jenju in tr1d1c1a :h neSe revolucije. Prav
posebno_bi S¢ podértal, da je potrebno-uéitel jskemu kadru,
ki je v obéini pretezno mlajsi posvelati vso skrb, da se
bo idejno politicno iz zpopoljnjeval, da bo spremljal dogaja-
nj in aktualno problematiko naSega razvoja, procese v ob-
¢ini in to pr:kvaif:sno, vzgojno dogtopno DLSPCdDVu] mladecmu
rodu. To Se pﬂgrco no, v ted meri bi moral i pos<rbht1 za ko-
munalno vzgojo bolj 1nt;n21vno. Poleg tega Jje wvideti, da Je
mocno uplahqzla druZbena izvensSolska ak%tivnost prosvetnih
delavc:v. Res Jje to, da mi danes ne potrebujer 0 ved udi-
teljev - aktivistov, ki bi neposredno sodelovali na teren-
skih akcijah pri odkupih, pobiranju ¢l anrine ; potrcbujemo
pa prosvetnc delavce, ki so aktivisti-v $0li in to v tem
smislu, da prcnasSazjo pﬁ"ltlan vplive on zunaj v S$olo od=-
nosno solo v zivljenje. Vendar ne .mislim samo na to, pro=
svetnl delavco so vselej bili najs Sirsi p“budnlkl v dejav-
sti prosvetnih drustev, Cesar pa d=ncs ni veé v toliki
merl. Deloma so tu objektivni vzroki. Z vedno mocne jsin
tehnidnim razvojem s tem, da je tudi v n-8i obdini vedé ki-
nopro jektorjev, ”leSklh spre jemnikov in televizorjev, ni
veC tako mocnih potreb za prosvetno dejavnost v drusrv1h
toda tu ne gre¢ saro za dr ske uprlzorltvL, tcmvcc predvsem
. za razgibano klubsko Zivljenje, pri Scmer bi vedini naj
sodelovali tudi pzjsvetnl delavci. Naloga Sole , polske51
kolektiva se ne nena na Solskem pragu, temved se Siri na
celotno okolje. Na to uplahnitev so vplivale- sudi spremembe
v kriterijih za nJDr1Jevq¢Je prosvetnih delaveev. Lahko mir-
no recem, da tudi za nase obmoéje velia, kot 'so nekJe za
kljucili, da imamc tri vrste proésvetnih delavcev: a“,lvne,
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obéinskega odbora SZDL in v svojem imenu zahvaljujem za ne-
sibicéno in uspesno sodcélevanje ter izrekam priznanje nasled-
njim krajevnim organiz“cijam Osredek, Polje ob Sotli, Pod-
cetrtek, Kozje, Ratnonska vas, Goraane, Bistrica ob Sotll,
Lesién) - prav posebe] pa Se nqolcdnalm tovariSicoam in to=-
variSem: Anici Hostnik, Hildi Matkovi, Adecli Rauterjevi,
Joku Luskosku, Francu 7upqncu, Francu Renierju, Sandiju Vi-
deénik, Stanetu Cujes, Ivanu BiDlC, ingz. Satnku Gobcu,. Josku
Loaenu, Branku Butu, Edv1nu Kolesi, Viliju -Sandorju, Mari-
rici Bracun, Slavku Zupancu, Dragici Majhnovi, -Jakobu Cerne-
lidu, Antonu Solmu, Stefki IupSetovi,; Dragu Kuneju, JoZectu
Xune ju, Tinctu Plevcakun, Vinku- Skaletw, Valentinu Rebersaku,
Avgustu Vipotniku, Ivanu, Jagricéu, Antonu Napastu in Si-
monu Jaranku.ter Se vsem ostalim, ki se ob vsakodnecvncm de-
-du trudijo uza quch smarske ob01ne in cclotne skupnosti, to-
da prevec jin Jje, da‘bi Jjih lahko poimennval.

Qbcinski odbor SZDL se “e enkrat ZahV“]JuJG tov. Milonu
Crepinsku do nedavnega predscdnika oblinskega odbora in se-
kretarju Froncu Kovacicu za veliko prizadevanjc in uspedno
organizacijsko delo ter jima Zeli na novih delovnih mestih
v skupnem prizadevanju Se¢ obilo novih uopﬂhov 1n osebnega za=~
dovol jstva. i :

.Prav t:ko Zelim pri nadaljnjem delu obilo uspechov -vsem KO
SZDL in vsen ﬂbéqnor, ;er ob -tej priloZnosti predlagen, da
osvezZimo v pocastitev ,3.ob1ctnlce nase r\publlke tckmovq-
nje, ki naj razgiba nasc krajevne organiza 013» v delu. Skrb
za Cloveka, enotnc s”é“ sJe %Warske obéiné in declovni uspehi,
naj bodo najlepsi pozdiav nasSi mladi republlkl.

Sklepi oblinske konfercnce
e ¥ N B
dne 19:1. 1969 v:'Rog.Slatini -

Komisija za sklepe, ki Jjo Jje imenovala oblinska konferenca,
je spremljala delo konference in na osnovi poroéila oblin-
skega odbora SZDL, refcrata predsednika oblinskega odbora
SZDL in pestre razprave izoblikevals naslednje s'klepe:

1. Na csnovi pisane problematike v Smarski obéini je kouisija
mnenja, da bi v prihodnje pos sveénti posebno skrb razvoju

in krepitvi krajevnin ﬁlb“““Z"CJJ SZDL, ideolosSki vzgoji in
izobrazevangju Clanstva in obcanov, razvoju vseh ostalih druZ-
benih organizacij in drustev ter uve lJuVll“ll tesno sodelo-
vunae, v katerem bi usmerjali celotno druzbeno Zivljenje v
oblini.

2. V gospodarskih orf"1123013ah je potrebno dosledno uvclgav-
1jati nacela sanmcuoravljanja po ekonomskih enotah, razdirjc-
vati proizvedne osnove in uvblndvljati socialistiéno nagra-
Jjevanje. :



3. Vztra no Je potrebno iskati vse moZnosti in nadine za
girjenje in krenitev druZbenega scktorna v kmetijski pro-
izvodnji ter se zavzemati za SOdquvaﬂJL z zascbnimi kmc
tijskimi proizvajalci. Pri tem naj bo vselej poudarjeno, da
zasebna proizvodnja dopolnjuje druzbeno pr01zvodnao, ki pa
naj vedno bolj skrbi za 8ir3i obseg kmetijske proizvodnje
skozi predelovanje do dokoncénih izdel%ov.

4, KO SZDL v izrazito kmetijskih pndrocalh moraio biti v
celoti seznanjene z nadrti o Sirjenju druZbenega seltorja
na povrsSinzh sedanje za2se¢bne lastnine.

5. Turistiénc dejavnost moramo vztrajno krepiti in vanjo v-
kljulevatl vse dejavnosti, ki se ukvarjajo z uslugami, po-
srcdovanjem blaga in'opravljanjen storitev. PospeSeno in
nac¢rtno Jjc¢ potrebno ustanavl1qt1 turigtidéna in ol: pSevalna
drusStva v krajih, ki lcze ob primcrnih prometnih zvezoh, da
bodo drustva skrbela za ol;p81vo naravno znamenitih pe droc13.
Obdéinski 1judski odbor naj omogoca ust novitev gostisé na ta-
kih tockah tudi v zasebnem sertorgu, ¢e druzbeni za to nima
POs0Jev.

6. Samoupravni organi v delovnih »rganizacijah naj bolj
skrbno in z druZbeno cdgovornostjc sestavliajo gospodarske
nacrte, ki naj bodo odraz mobilizac1de vseh pr“'ZVOdnl% ZMmog-
ljivosti in trZnih potreb ob stalnew isk a;ju s“Zritih moZno-
sti pri krepitvi proizvodnosti dela.

7. L.vesticijska srcdstva moramo gosrodarsko prerﬂx nljivo
vlgati v tehnologko prestudiranc obrate ob upostecv-nju go-
srodarsko zznimivih rekonstru-cij nbratov, ki so tchnolosko
zastareli.

8. KO SZDL nnj se skrbno pripraviio za naloge, ki si jih v
letu 1963 po~tavl!:no z druZbenin planom, ker bodo pri izva
janju plana odlocCujole mobilizacijske sile.

9. V. zvezi z neglim razvojem socialistiénih druZbenih ocdnosov,
sprico nspredka tehnike in znanosti ter revoluci~narnega na-
predka v matcrialni proizvodngi, se¢ snreminja tudi sistem
izobraZzevanja in se prilagaja novim druZbenim potreban., Druz-
beni faktorji organizacije SZDL naj nudijo vsestrans'-o in
kobnkretno pomno¢ delovnim kolektivom in organom upravljanja
pri Solah.

lo. Kolcktive in Solske odbore e potrebno usposobiti, da2
bodo samosto.nc gospodarili s sredstvi, ki Jih druzba daje,
da bod: ta srcdstvs- up-rabljena za kar najboljsSe uresniceva
nje izobrazZevalno-vzgoJjnega procesa, po dﬂlOCCﬂlh potreb-h
druzbe in da bodo upnatevana sociclisticna nacela delitve
osebnih prejcnkov.

11. Org-nizacije SZDL ter ostali druzbeni in p- 71itidni &ini-
telji naj aktivno sodelujejo pri urejec vanau Solske mreZe v
Smarski obéini, da bodo mladini omogoanl normalni pogoji
obveznega izobraZcvanja.
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12. Posebno skrb moramo posvetiti komunalni vzgoji obéanov .
in to bolj konkretno in prepreclglvo vnasati tudi v izobra-
Zevalno-vzgojni proces osnovnih Sol, da Ze pri mladini raz-
V1Jamo zavest prlpadnlgtVQ komunalnl skupnosti in jo secz-
nanjamo z osnovnimi druzbénlml, gospodarskimi in kulturni-
mi deaavnostml ter probl mi .

355 Srudstva za- druabenl Standard je potrebno vlagati v ob-
jekte, ki bodo posredno ali neposredno krepili gosvodarsko
de javhost. DruZbena sredstva za stanovenjsko izgradnjo je
potrebno razdel jevati tako, da se stlmullraao lastna sred-
stva. V planu stanovanjskega sklada pa naj bi doloéili po-
sebnc kvoto, ki jo bodo koristili bor01 NOB.

14, Sredstva stlpendla Je potrebno nemenjati za vszgojo ka-
drov v vseh gospodarskih punoéah ob upostevanau prioritete
za otroke borcev. .

15. Organizacije SZDL naj se poglobijo v problematiko in ob-
delavo Statuta obline Smarje pri Jelsah ter neposredno so=-
delujejo pri krepitvi in rasti bodoéih krajevnih skupnosti.

KO SZDL naj sklepe oblinske konference temeljito proucdijo
ter na osnovi tega izdelajo konkretnc delovne programe za
svoje obmodje. Doslej smo ugotavlj: 11, c¢a si nek=tere KO SZDL
v preteklih letih -takih programov niso napravile; tokrat naj
ne v ob¢ini niti ene krajevne organizacije, ki ne¢ bi izde-
lala primernega delovnega programa. Te programe naj poslje-
Jo vse KO SZDL obcinskemu odboru SZDL nnjkasneje do l.marca
1963, da bomo lahko izdelali obéinski delovni program. ‘Isto-
¢asno apozara mo KO SZDL, da razpisujemo TEKMOVANJE, med

KO SZDL v obcéini, -V POCASTITEV 20.0BLA1N:CE REPUBLIKE,V kar
se vklgucmte ‘Tekmovalnc pogoje bo izdelala posebna komisi-
ja in Jjih razposlala v prihodnjih ‘dneh.
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