
SINDIKATI V AKCIJI

Zaključni
računi 81

Pred dokončnim sprejemom zak-
Ijučnih računov /a leto 1981 morajo
delavci v ozdih kritično proučiti re-
zultate poslovanja v preteklem lelu.
To pravico in dolžnost smo opredelili
v zakonu o združenem delu. Namen
takšne obravnave jc dvojen: delavci /
osebnim izjavljanjem odločijo o do-
končni delilvi ustvarjenega dohodka
in ocenijo poslovne reziiltate; le-le
primerjajo z rezullati, ki so jih dosegli
delavci pri sorodnih organizacijah,
ugotovijo dose/ke in slahosti pri po-
slovanju ter na lej usnovi oblikujejo
ukrepe za uspešnej.še gospodarjenje
v letu 1981.

Nadaljevanje na 3. strani



Zaključni računi 1981
(Nadaljevanje s 1. strani)

Razen podatkov in kazaicev, ki jih določa zakon, morajo v ta namen
poslovni delavci pripraviti pisno poročilo (informacijo) o gospodarje-
nju in poslovanju v letu 1981. Poročilo mora biti zgoščeno, jasno in ra-
zumljivo vsem delavcem. Vsebovati mora vse tiste ugotovitve, ki bodo
omogočale delavcem obravnavanje vseh bistvenih problemov gospo-
darjenja, uresničevanja plana, združevanja dela in sredstev, vključe-
vanja v mednarodne odnose, delitve po delu itd.

O pripravljenih poročilih morajo osnovne organizacije zvezc sindi-
katov skupaj z drugimi družbenopolitičnimi organizacijami in samou-
pravnimi organi organizirati javno razpravo tako, da bo sleherni dela-
vec imel priložnost s svojim mnenjem in predlogi vplivati na vsebino
programa, v katerem bodo določeni ukrepi za boljše gospodarjenje v
letu 1982.

Tako pripravljena in organizirana razprava o zaključnem račanu je
nujna. Ne samo zato, ker nam jo ptedpisuje zakon o zdniženem delo,
lemveč predvsem zaradi nas samih, zaradi prčmagovanja naših seda-
njih težav in zaradi načega bodofega razroja.
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