
Pomemben faktor
produktivnosti

V prejšnji številki našega glasila smo se seznanili z
organizacijo družbene prehrane v vzgojnih in izobraže-
valnih institucijah, kakor nam jo prikazuje študija,
katere povzetek je obravnaval tudi naš izvršni svet.
Omenjena informacija pa nam podaja tudi stanje orga-
niziranosti družbene prehrane v organizacijah združe-
nega dela.

Eden izmed odločilnih faktor- nizacijah združenega dela, da se
jevzaohranjevanjedelavčevepsi- zagotovi delavcu raznovrstno, po
hofizične kondicije je vsekakor hranilni in kalorični vrednosti
pravilna ter zadostna prehrana. S ustrezno, higiensko neoporečno,
tem pa je povezana tudi produk- in kolikor je to le mogoče, ceneno
tivnost dela. Zato ima v naši druž- hrano. Prizadevanja na tem po-
bi velik pomen organizirana druž- dročju so zlasti v zadnjem času
bena prehrana, katere delež v vsa- bila. Prav tako so sindikati posve-
kodnevni prehrani postaja vse po- tili temu vprašanju precej pozor-
membnejši. Prav gotovo pa je, da nosti, kakor tudi ureditvi nekate-
ni vseeno kakšna je ta prehrana. rih stvari z določili sindikalne li-
Zato mora biti osnovni cilj organi- ste. Vendar pa še z vsem najbrž ne
ziranja družbene prehrane v orga- moremo biti v celoti zadovoljni.


