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Anketao
sNaSe skupnostia

Mesto in vioga podpredsedniliov lindskih odborov

Anketo
wiose skupnostia

Miiof Minié, predsednik okrajrega ljudskega cdbora, Becgrod

Odgovomost pred druZbeno skupnostjo
za delo ljudskega odbora in megowh organov

(Uredniftvo =Nofe skupnostis se Je cgbrailo na predsednika
okrajnegn ljudskega odbora Beograd Milosa Miniéa, da. bi
kot udeledenec v anketi o delu podpredsednikov okrajnih ljud-
skih odborov odgovoril ma nedi dve vpraganjl)

' 1. Katere posle opravijajo v
ekrajnem ljndskem  pdboru
podpredsedniki in kakipi so
odnosi med predsednikom in
podpredsedniki?
Pogleite v zakonu in statutu
odbora dolotbe, ki
govorija o pravicah in dolZ-
nostih predsednila ljudskega
odbora. Razen teh pravie
dalinosti podpredsedniki ljud-
gkega odbora nimajo drugih
posebnin pravic in dolZnosti.
Dejansko pomagajo predeed-
niku pri opravijaniu poslov,
zit katere je pooblaiden in
odgovoren, Obseg teh poslov
je wvelik in praksa je vsilila
bolj ali manj doloteno razde-
Jitev dela, ki jo izvaja pred-
gednik v dogovoru s pod-
predsedniki. 'V Beogradu se
na primer eden izmed pod-
predsedniltov ukvarja z gospo-
darskimi vpra%anji in sprem-

lia delo svetov teér upravnih
organoy, ki so pristojni =za
gospodarsita  vprasanja., Na

njega se prav  tako obradajo
rizne gospodarske organizaci-
je in ustanove v Zveii 5 posa-
meznimi gospodarskimi vpra-
Banii, kadar podajajo pritozbe
proti delu uprave, ali zato, da
podpredsednilka, po njem pa
tiudi predsednika, podrobneje
seznanijo s svoiimi problemi,
pri femer navadno iSfejo po
tej poti podporo ljudskega od-
bora za resitev fakih proble-
mov. Drugi pedpredsednik se
ukvarja s prosvetnimi in kul-
turnimi vpradanji ter spremlja
delo svelov in upravnill orga-
nov, ki so pristojni =za ‘ta
vprasanja, Tretji podpredsed-
nik se ukvarja s komupalno
stangvanjskimi in zdravsiveno
socialnimi vpras&nji ter spram-=-
a2 delo svetov in up}'.nmh
organov fer shuib, ki so pri-
slojna za 1a vprasanja,

Raren lega je eden izmed
podpredsednikov  pradsednik
personalne komisije ljudskega
odbora, drugi pa je predsed-
nik proratunsice komisije, Kot
predsedniki teh komislj orga-
niziritjo njihovo delo v okviru
pristojnosti, ki jih imajo te
kamizije po zakonu in statuiu.

V opravljanju svoje dolino-
gti odhajajo podpredssdniki
na seje svelov ter se od Gosa
do fasa sesnanjajo preko na-
Celnikov sekcretariatov, po po-
trebi pa tudi po drugth vo-

dilnih: uglufbencih, o delu
aprave,
Kulllwr ugotovijo, da posa-

memni predlogi el *’-‘HI(‘H SV
ta, ki ne spadajo v podrotje
ypravnega postopka, niso v
skladu z veljavnimi zakonsld-
mi predpisi, obvestijo pod-
predsedniki  predsednika. W
takih primerih se navadno
Jpredsedanik ali sem  pudpred-
sednlle obrne na svet g pri-
pombami in predlogom, da
na§ svel ponovno razpravija o

evajih sklepih {er pritem upo-
gtteva pripombe, Taka praksa
je prispevala, da takorekoé ne
pride do primerov, da bi ljud-
slii odbor razveljavijal sklepe
svetov, ker svetl velinoma ob
panovnih razpravijanjih o svo-
jih sklepih te spravijo v sklad
z zakoni,

Koordiniranje dela svetov

Hotel bi posebej poudarit]
Ze dve zelo pgmembni strani
dela podpredsednikoy in sd-
mega predsednika,

Prvo je koordinivanje dela
svelov., Kolikor koli so na-
tanine razdeljene pristofnosti
svelov, ostane delstvo, da so
vpradanja na primer iz gospo-
darskega podrotja, ko svet
razpravijajo, medseboino po-
verana, vzalemno edvisna eno
od drugega ter da je treba
tudi resitve teh vprasanj spre-
jemall z vidika te wzajemne
povezanosti Podpredsednik, ki
spremlja delo vaeh guspn-da:-
skih zklepov, ima ugoden po=-
loZzaj, da lahko ugotovi, kdaj
reiitve posameznih svetoy ne
upodievajo le vzajemne pove-
zanosii vpraSanj iz gospodar-
shkega podvotja ter da ukrene
potrebno, da sveli koordinira-
jo svoje delo. To napravi sam
all pa napravi to predsednik
na temelju njegovega pred-
loga.

Drugig, predsednik ima po
zakbnu in statutu pravico zah-
tevati od posameznih svetov,
da postavijo dolefena vpraga-
nja na dnevni red razprave
ter predlofijo ljudskemu od-
boru predloge ali pa sami na-
pravijo potrebne sklepe (te so
za to_pooblasteni). To pravico
samoiniciative daje zakon fudi
vsakem odborniku. Predzed-
nik ima samo to prednost, da
je vsalk svet dolZan avrsliti
vprajanje, ki ga je predsadnik
predlagal, na dnevni red, Ta
prednost je bila priznana pred-
sedniku zato, ker olfitno tako
on kakor podpredsedniki de-
mnsko v prvi vrsti nesijo po-
lititno odgovornosl pred druz-
beno skupnostio za delo Ljud-
gkega odbora in njeguun (3
FHTOV,

Ker so v palofajw, da stalne
spremlijajo delo V.';Eh OrEanov
ljucitrlmga odbara, imajo pred-
pedniki in podpe sdsednlli de-
jansko moZnost, da dajejo po-
bude =2a Trefevanjes poschno
pomembnih  vprafanj, Ti to
tudi dejansko delajo ter inko
dopolnjujeio prece] iniciativo,
ki prihaja iz vrst Glanov sve-
tov, 1z uprave, od pbsameznih
odbornikev, od posameznih
driavljanov, ustanov, Eospo-
darskih organizacti, obfinskin
ljudskih edborov, zborov vo—
liveew 1id.

V praksi beograjskega ljud-
skega odbora so bill vei pred-
logi prédsednika in podpred-

Milos Minig

gednikov, razen nekaj lzjemnih
primerov, ko so bill od pred-
sednika podani prediogi pred-

loZeni nepesredne ljudskemu
odboru, poslani svetom alf
kateremu drugemu pristojne-
mu organu v razpravijanje in
sklepanije.

Odnosi med predsednikom
in podpredsedaiki
Odnosi ‘med predsednikom in
podpredsednlki sg niso razvili
kot odnosi nadrejenegain pod-
rejenega, nitl se ni v praksi iz
njik izoblikoval kolektivni or-
pan. Gre zalp, da wvst skupaj
izpolnjujein  ter opravljajo
praviee in dolinost, ki sa
dane predsedniku ijudskega
odhora ter z& v praksi njihovi
odnosi oblikujejo na osnowvi
konkretne razdeliive dela, ki-
terega zaradi njegovesa obse-
ga ne more cpravijali ena
cseba. Izmenjova mmenj in
dogover 8 prc:!-uc\i“ulmm je
edina metoda, po katerl se H
odnosl  razvijajo, < bodisi da
dela to vsak posamerni pod-
predsednik s predsednikom,
ali pa, da viaslh skupaj raz-
lo¥ijo svaja minenja V vsakem
primeru %8 {o giblje in se
mora gibatl ¢ olviru po za-
konu in stafutu tofno dolofe-
nih pravic in delinosti pred-
sednlka. Skupni se dogoveri
glede prediaganja dnevnega
reda za seio ljudikepa wdbora
ni temelin obseineza rsate-
riald, ki je sestavijen iz pred-
logov svelov in komisi] Iftd-
skega odbora, Pri teh dogo-
vorih vedno® sodeluje fajnilk
liudskers odbora, k1 ima. po
gakonu in stafuty, razen dro-
gih edovornosti in panbls 121,
i mu #h  dajejo  velimmi
predpisi, «olinost pomagati
predsednilar pri pripravah sej

ljudskeza odbora.
V praksi forej mi pri¥o do
kek#nega palenja vlog pred-

-samoupravonih  organow,

_prakiiviema, ki

sednika in podpredsednika in
praktiénega oblikovanja npe-
kokinega izvrinega orgona,
podobnega prejénjemu izvesne-
mu odboru, To niti ni mogoga,
ne da bi pridlo do grobega
otitnega krienja zakomov in
nezakonitega poseganja v pri=
sgtojnosti svetov in drugih or-
ganov ljudskih odborov, kar
zopet pe bi ostalo in ne bi
moplo ostali brez dolofenega
edpora in reagiranja zaintere-
giranih svetov ali drugih orga=
nov ljudskega odbora. :

Zkodljivi pojavi d]l

cizma v delu lju slu;u

oidbora

2. Kakfen vpliv ima delo
podpredsednikov phkrajnega
ljudskega odbora na razvej
ka-
krinl so sveti?

Iz wvsega, kar sem zgoraj
povedal, je mogole videli, da
vpliva delo pradsedmka in
podpredsednikov poritivng v
smislu razvijanja demokralic-
nih organov ljudskega odbara,
kakrini so sveti in druge, Vea
praksa to potrjuje, posebno
zadnje letn, v kalerem dela
111.1&.51d odbor g svojo mg;nu-
zacijo, ki se je razvila in roz-
veéjala po spremembah, izvrie-
nih septembra lefa 1055 in
kasneje.

Taka splofna ocena pa bi
nas ne smela ovirati, da ne
bi videli tudl stvari, ki niso
dobre, ki ne vplivajo pozitivno
na razvoj dela svetovw, drugih
demockratiénih  organovy. In
upravnih organov v sluZbl

ljudskega odbora, A tiakih
pejavov in sivarli imamo ¥
praksi,

Mislim, da so vsi na liniji

ju Skodljiv
poselno za razvo] demokra-
titnih organov ljudskega od-
bora. Navadno s2 gresi, ko se
v naglicl, da bl s& kakSna
vprasanja Mmprej rTesSila, ali
konfala lkakina dela, gre pe
liniji, da se z vodilnimi usluZ-
benci upravnih urgzenw

posameznilr slufb in strokov-
njaki razpravija ‘o posameznih
vpm:an;ph poifdeio resilve,
celo pripravijo tudi ukrepi za
lzvedbo feh resitev in se dato
v naglici seznani pristojni
syvet all drugi organ s 1o
stvarjo ter se izposluje njegovo
formalno reditey, ne da bi se
svet nitl utegnil resno. sezna-
niti, v fem ti¢l vprasanje, nitl
da bl skrbno mogel razprav=
ljati, kakine reditve s0' vse
mofng, Kollkor posamezni
podpredsedniki pogosteje po-
navijafo tako prakso, postajajo
bolj necbtutliivi’ dg pcr-alt.d!c
take prakss. Prakticizem jim
poslaja « Gedalje bolj delovpa
metoda, Njlhova povezanost
z nadelniki sekretarialov po-
stane Gedalje bol] 1lesna, -8
sveli pa &cdalie baolj slaba.
Se celo ved: fudi v dejanju
pobud  postopno
metado neposrednega predla-
ganja prediogov svetom, tem-

zanemar jo'

Splodni zakon o ureditvi obéin in e¥rajev je s 23, Eenom
doloéil, da ima lahko okrajni ljudski odbor enega ali vel
nikov, Na temelju te dolotbe so okrajni ljudski

odbori dolodili v svojih statutih mesta za profesionalno i izvo-

liene. podpredsednike. Kate, da v tem pogledu med ni
izjem in da so celo majmanijdi izvolili po enega podpredsed-
nika, Po tej poti so ¥a tudi nekatere velje obéine.

Maloge podpredsednikov ¥ ljpdskih odborih so reguli-
rane § statuti in s poscbnimi predpisi ljudskih odborov, po-
nekod pa samo s splofnimi dolodbami statuta, Zate so po-
sli, -ki.ﬁh opravljajo podpredsedniki v raznih okrajih, zclo

KaZe, da v velini

statuti dolotajo, da podpred-

: primerov
sedniki nadomeitajo predsednika, kadar je odsoten, in da
opravijajo nekatere posle iz predsednikove delovne pristoj-
nosti. Razen tega in mimo tega pa s¢ v neckaterih primerih
vefejo prav na funkeijo podpredsednikov posamezni posli
iz pristojnosti ljudskega odbora.

V posameznih odborih mislijo, da bi bilo potrecbno na-

tanineje dolofiti naloge in vlogo

edsednikov v ljud-

skih odborih, ker se tako funkcija podpredsednikov po na-
ravi poslov lahko: veine med predsednika in upravne organe
na eni strani ter med svete oziroma druge samoupravne or-

gane odbora na drugi strani,

vet opravijajo to pe vediteliih

upravnih crganov in slugb,

Tak praklicizem zafenja de-
formirati pogleds posameznih
vodileljev upravaih organcv in
sluzb. in posameznlh strolov-
njakoy, a tudi voditeljev po-
samezrnih samoupravnih usta-
nov in “divektorjev gospodar-
skih organizacij. Ni kzkljutena
moZnost, da pride s ¢éasom
tudi do demrme::lj v pojmo=
vaniih in pod=
predsednikov, ¢e ne bi pezve-
fali pozornosti tej mepravilni
praisi.

Izogibanje svetom pri re-
Sevanju posameznih vpro-
Sonj
Veditelii  administrativnih
ergangy in drugl potasi bolj

obratajo 08 k podpredsedni- -

kom i predsedniku kakor Kk
svetom in drugim orgam:rn.
pristojnim  za vpraﬁan}ﬂ,,

Jih #elijo resiti V

in podpredsednikih zZalenjajo
gledati tisti najvainejsi, glavnl
organ, na katerega se je treba
obruiti, da bi dobili Zeljeno
refifev, v prakso ‘zafenidjo
uvajali nov pojem in govartti
o spredsedniftvie  Tjudskega
odbora, na Ssvete zZadenjajo
gledati kot na organe, ki de-
lsjo pofasi. eod katerih fe
vafno samo dobiti formalno
cdobritey in brez zadosinegs
ohitutlza za obvemost, da bi
svelem podrobno  raslofili
vorasfania, ki jih postavijago,
se samo trudijo, da bl d&im=
prej stvari. sspravili lmzu
gvet, pri femer rafunajo, da

jih bodo tedsj lage sspravilis
todi sgkozie Hudski odbor, e
dobtio formalni pnstﬁn-Ek SVE-
fa. Vse to vodi k slabitvi ob-
tutka odgovernosti voditeljew
upravnifi organov in ushug-
bencev do svetov in tudi do

Da bi prispevala k raz&l¥Zcnju tcga vprafanja, je redak-
cija »Nafe skupnostis, prosila predsednike in podgredsednike
nekaterih okrajnih ljudskih odbosoy, naj objavijo svoje iz-
kuinje s tega podrofja v nalem Jistu.

gdbora, zanje posta-
postopno najbolj vaino, da

‘mmajo kritfe v mmeniu pod-

predsednikov ali predsednika,
ki ga navadno dobije v naglie
in-brez zadostnega razpravlja-
nja ter proufevanja.

Mislitn, da ne -greiim, &e se
mi zdi, da imajo take défor-
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macije v pojmovanjih in
njihovi osnovi ludi v Drakgi
po svojem bistvu znafaj biro-
kratskega i

; izkrivljevanja dejan~
ske vioge organov ljudskega

odbara, ki je pri nmas postav-
ljen na demokratiéna natela,
obdelang v zakonih in statutih,

Ce bi dopustili, da bi se i

pojavi neovirano razvijali, bi

s Ccasom moralo v praksi priti
do resnih problemov v Zivije-
nju samega demokratitnega
organizma ljudskega odbora

Moralo bi priti do vedna bolj-

pogostilr sporov med svell in
drugimi demokratitnimi orga-
ni v sestavu ljudskega odbora
in jzven njego‘lrega sesglava po
eni sirani fer predsednikom in

podpredsedniki ter admini-

stracijo po drugi strani, ki bi

imeli v bistvu znafaj odpora

demokraticnith  tefenj  proti
bholtr&ts'klm pojavaorm. Taki
spori bl mogli imeti samo
fkodljive posledice za delo
ljudskega odbora, €eprav je
gotovo, da bi to bila v danem
pelozaju dejansko metoda
premagovanja birokraizkih
pojavay. ki niso in ne morejo
biti izkljufeni v procesu raz-
voia socialistitne demokracije,
téprav ima ta tako . Siroke
ohlike nepesrednéga sodelova-
nja  mneiic pri vsakodnev-
nem upravljanju jaynih poslov
drufbene shkupnostd, kakrine
s0 so e doslej razvile v nafi
drizavi.
Kie naj iEtemo vire
prakticizma

Negativai vpliv tokega prak-

ticizma na delo posameznih

gvetoy lahko opazimo v Do~
gtopnem izlodevaniju svetov iz

dejaonskega refevanja posa-
meznih pomembnejdih in manj
S g e WL s = -
1 B
=

pomembnih vprasanj, v Skod-

Ljivem prekinjanju lkontinuj- -

tete njibovega dela pri rede-
vinju neprefrgane vrsie vpra-
Zanj, ki jih “Zivljenje stalno
postavlja na dnevni red Kot
posledica lega se pojavija pb-
cutek Clanoy svelov, da se
vprasanja, za katere je svet
pristojen, redujejo mimo nfih,
da postaja delo sveta deino
formainest in- zato pride do
zmanjianja zanimanja élanov
svelov Za delo svetov, do oto=
pitve njihove iniciative in
aktivoosti  ter postopno  do
siabitve njihovega obéutka bd-
govornosti za favno, druibeno
in polititno funkcijo, ki fim

je kot &anom svelov v

enu vse druzbene skupnosti
poveril Hudskl odbor. Rezul-
tat vsegs tega je in more biti
samo oviranje in zaviranje
razvoja demokrafiénih orga-
nov ter oviranje, da bi se
njihova druZbeno poliliéna
vigga razvijala normalno in
vpivala, kakor objektivio
more in mora, na droibeno
skupnost, wvloga, ki Jje bila
dolofena v gradilvi nasega
gisterng  Socialislifne demo-
kracije:

Pojasnitey vprafanja, o ka-
{erem sem fuks] govoril, bi
ge lahko zdela enosiranska v
tern smdgln, da  iftemo Vir
prakticlzma samo v pogreind
prokel  posfameznih  vodilnih
tovarifev. Ce bi taka sklepali,
tedaj je enostranost otitna,
Gre za to, da ima la prakii-
cizem enega izmed swvoith vi-
rov tudl v stvarnostl, v dej=-
styih, -da imamo na podrociu
gospodarstva in' na drugih
podrosjih v dolofeni meri ne-
urcjene stvari, bodisi da se
kajeio v neobdelanosti siste-
ma, bodisi v gospodarskih in
drugih gibanjih, ki se yiasih
gibljejo v smeri, ki je ni mogo-
te wnapre] prifakovati, in po-
dobno. Tedaj pride doukrepov,
posredeyvan), predpisov In po-
dobno, ki zahtevajo naglo pre-
usmeritev, hitro edlofitev, Te-
daj tudi neizbeing pride do
tefnje, da se po najkraji in
najhitreifi potl pride do od-
lotb, kar navadno vodi do
tepa, da &yet nima Gasovne
moinoeti, da bi jih posorno
proufll in nafel najbolifo Te-
gitev. Kljub temu, e to upo-
Mevamo, vendarle ne grefimo,
&e postavijamo poudarek na
Prakso posameznih tovarisev
ali erganov, da bl se zavesine
upirali negativinim pojavom,

Al 8o taki pojavi fudl v
praksi ljudskega odbora Beo-
grada? Ce bi dejal, da jih ni,
bi samo potrdil, da jih mi v
Tjudskem odboru Beagrada ne
vidimo, da nas je prakticizem
dalef odviekel. Nasproino, mi
opazamo te pojave, niso nam
prizanesli, fepray Nepretrgano
v praksl, pri delu remgiramo
tako, da bl §im prepredill pritt
do veljave. Taki pojavi se niso
talo razdirili, da bi nam po-
v:cm{ ali veliko skrb. Nage delo

in prizadevanje, da te pojave
ofprayimp ter prepretimo, ka-
darkoli jih epazimo, je sestav-
ni del mafegs splodnega dela
za raeve] - demokratidnega kow
munalnega organizma samo-
wpravljania in  wseh demno-
kratiénlh organcv lega orga-

Podpredsednik okrajnega ljudskega odbora, Osijek

Razdelitev podro@ij v okvim pri-
siojnosii ljudskega odhora

S 50. flenom statuta osijefke-
ga okraja je dolofeno, da ‘ma
ljudsiki epdbor 2 lzvoljena pod-
predsedniko. Kadar je predsed-
nik jupdskega odbora zafasno
cdsoten, alj zalasno ne oprave
lia svoie dolfnosti, ga nadome-
Soa  tist podp'redsedrsjk, kl ga
dolofi peedsednik odbora. Z
1st!im Glenom statila je dolofe-
no, da cpravlja-ta podpredssdni-
ka dolofene’ posie iz pristoino-
sti predsednikovega dela v me-
joh, ki ih dolodi ljudski odbor.

Doslej okrajnf ljudski odbor
ni sprejel nobenega skilepa o de=
lovni pristojnosty podpredsed-
nika, temved je bila ta pristaj-
nost ugotovljena s sporazumom
med predsednikom in  obema

podpredssdniftoma odbora.

Predsedontk opravila yse funik-
cije dololene s statutom, med-
tem ko sta podpredsedniks za=
dolfena 2a dolefena délovna
podroia iz pristolnosti okrej-
nega Jjundskega odbeora. Take je
neposripdno zadolien umlhwyml
edon izmed podpredssdnifcov ne-
poxredno zadolfen za vse posle
5 podrotia gospodarskega sekre=
tariata, f{inanfnega sekretariata,
eekrefarsta za komunalne po-
ele, plansicega zaveda in ravods
za statistioo, mediem ko je dru-
gl T}h“]preﬁSEﬁnﬂ{ zadolien za
posle praditve ljudske ohlast:
tako obéin kakor okraja, razen
tega za podrodie adravsiva im
soclalne radliie, kulture in de-
lovnkh odnosov,

Podpredsednika sta v zvesi 8
tem dolina, da sodelujetla z do-
lofenimi svet] na podrotith, za
katers sty zadolfena, n nudita
pompt pri deilun  astrezajolim
svetom in obflnam g sodelova-

. njem prl deluy odborniskih ko=

msij ter ¢ podvzemanjem splob
vsega, kar je potrebno za uspes-
nejSe funkcioniranje teh orga-
nov v okrajnem ljudskem odbo-
ru in obémskih ljudskih odborih,
Podpredsednfk, ki je zadoliea
za EZraditev  [judsie oblash
podvzema potrebne ukrepe za
pravilne funkeloniranje organov
drufbepegs upravlianja v okraje
pem ljudskem odboru (svet) ko
misije Huddtepga odbora, kami-
sije svetoy, =zatatme komisiie
liudskega odbora Md) ter v ob=-
&inskih Hjudsicih adborih, katerth
sejam prisostvuje. Ta pod.pred-
gednik pomaga tud! svetom all
komisijam oblinskilh .- ljudskih
odboroy, -

Na temelju tako razdellenega
dela, kar se je tud; v praks] po~
kazalo kot pravilno, bo okrajng
ljudski odbor na end lzmed na-
slednjih sej eprejel potrebne od-
loghe, kar le dolofeno tudi ‘s
statutom cokrafnega  Jjudskega
odbora.

Mnenla smo, da boste Iz po=
vedanega spoznali delo in des
jevnost predsedpisiva okrajne.
ga ludskega odbora kakor fudj
njegovo medsebajns sodelovanie.

Jugoslay Vinceng

Predsednik okrajnega ljudskega 'pdhnru, Ogulin

Staine dolZnosti v raznih ckrajnih
organih

Statul ogwlinskegy okrajne-
ga ljudskega odborg dolota v
67, tlenu: ljudskl odbor ima
podpredsednika, ki ga wolijo
ennka kakor predsednika,

Podpredsednik nadomesta
predsedaika, kadar je ‘ta zaba-
gno odsoten, ali n® more oprave
ljati svele dolinost!.

Podpredssdnik opravlia do-
lodene posle jz delovne pristoj-
noet] predsednlka v mefan, ki
jia Golod 'Hudslkd odbors

Kakor Je razvidno, je o
solofng formulacija 'vioie im
mestn  podpredsednily  okral-
nega Hudskegg odhora, Prak-
titno pa podpredeedntlc okral=
nega Vudskega odbora nadome-
$fa predsedgits, ki je odzotan,
v wseh podlih, razen. tega pa
ima tudl sisine dolfnosts v ne-
katerih olccainih organth, Tako
je podpredsednik odbora hisma-
ti tudi predsednik komisije za
stivendije, predsednik perso-
nalne komlsile, podpredsednilk
komizlje narodne obrambe In
predsadnik  okvainega  sveta.
Razen feh funkeli ima pod-
predzednik konkreine naloge v
goepodarzskent sektorji,. V' na-
Bem gkraju sta Cesna industriza
in poxdarsive neojbol razviid
Eospodarski vejd in je tako
podpredsednik zaradi nlenega
pomens doldan, da se vkvaria
s Pwoblomi lesme dndusirije.

Zaradi Hustracile povajam, da
je v letu 1858 Imel nad odbow
12 sej ip da je na Hirth raz-
praviial o problematiki lesne
Industrije. Podpredsednik Je
reseval tudf probleme drugih
gospodarskin wej alj gospodar=
skih  organlracij, wvendar ¥
manj8 merl kakor problerme
lesne indastrije, )
Ker opravlja podpred:zedniie
okraine2as  ljudskega pduora
konkretne posle lz pristojnostl
predsednikovegs dela, kakor je
to ma sploino formuliral Statu®
ockrainega Judskesa odboma,
sem mnenia, da, bl bils treba
to splofmn formulsclfy konkre-
tiziratl; Razen tega mislim, da
fe pomembno tudi to, da #ma
podpredsednik polez vioge. ki
jo ima v gospodarskih posifh
ekraja tudi pomembno polithe-
no_ v.ogo,  Ta se poscbna po-
gebno poudaria pri nas po
zdrufliyi vef czemeliskih enot
biviih . okrajev v eno &noto,
Glede na navedens prabieme
mislim, da je vlega podpreds
sednlkoy okrdinlh ludskih o
boroy Ee vadno vellka in da so
podprodsednik]  pobrebaf, ven-
dar bi bilo potrebno. mgrds
tudi + vwvalem Estu, pafeld
vprafanfe konkretizicanin vio-
ge in, mesta podoredzed-tkn ¥
ckrajnih ljudsikih odhos .
Mile Krznazid



