Pobrateni tudi nalmla|S|
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Sodelovanje med pobratenima
obéinama Kavadarcl in Sisko je
pognalo Ze globoke korenine. Po-
sebe] velja to za najmlajse kra-
jane obeh ob¢in, ki prezivijo del
poditnic skupaj. Tako je bila v
Poretu skupina 15 osnovnoSol-
cev iz Kavadarcev, skupaj z nadi-
mi in avstrijskimi otroki. Ob obi-
sku smo jih povprasali, kako so
bili zadovoljni z letovanjem:

GORDANA BELEVSKA, 05 D.
A. Gaberot: »Tu v domu smo pre-

#Fiveli &éudovitth 15 dni, wvreme
mnam je bilo wseskozi zelo maklo-
njeno. Za te pocitnice smo bili
izbrami iz vseh $ol iz Kavadarcewv.
Imeli smo vrsto skupnih priredi-
tev, imela sem svojo solo tocko,

EESE&I'TI nas je zdruiila, tako Ma-
edonce, Slovence in Avstrijce.
Nasla sem wrsto prijateljic, s ka-
terimi si bomo dopisovale.«

ANICA JANEVSKA, 0S8 Tode

Hadzitefov: »lzredno sem bila
presenedena mnad jemom, ki
smo ga bili deleini ob prihodu k
vam, tako gostoljubno smo bili
sprejeti. Bili smo na Bledu, v bol-
nici Franja, v Postojnski jami —
povsod je prelepo. Tu v Poredu
smo imeli lepo vreme, toplo mor-
je. Imela sem moimost igrati per-
janico, kosarko, mamizni tenis.
Veliko smo skupaj prepevali, tudi
nekaj slovenskih pesmi sem se
naudcila.«

VLATKO NIKOLOVSKI,
Strasko Pindiov: »Bilo je zelo l\,
po, spoznal sem itevilne nove pri-
jatelje. Tukaj sem se nauéil zelo
dobro plavati, prej sem na Tikve-
skem jezeru komaj malo »Cofo-
tale v vodi. Letos sem bil prvié

na morju in prav rad bi prihod-
nje leto spet prisel, tako je bilo
lepo. Tudi cbisk v bolnici Franja
je name naredil modan wtis, v
Postojnski jami pa se kar nisem
mogel nagledati kapnikov.«

VIKTORIJA GRKOVA, 05 Go-
ce Deléev: »Vesela sem, saj sem
se naudila plavati, tudi diplomo
sem dobila. Zadovoljni smo bili
tako s hrano, kot bivanjem — -
skratka, deleini smo bil pozor-
nosti nasih prijateljev — Sloven-
cev. Spoznala sem wrsto prijate-
Hic in prvo, kar bom naredila
doma, bo — pisanje razglednic.
Obljubila sem wvsem razglednico
Kavadarcev. Upam, da bom na-
slednje leto spet prisla, saj se
bom v Soli trudila kar se dal«
(Tekst in foto: F. Rozman)

Kaksno mestno raziskovalno skupnost Zelimo?

Dopolnilo, ne nadomestilo!

Med najvainejie naloge obéinskih raziskoval-
nih skupnesti sodi zasuk splofne miselnosil
k nujnosti inovacijskih prizadevanj. Boj za
inovacijsko osves&enost je treba vnesti pred-
vsem v zdruZeno delo, ki utrjuje materialni
temelj nase drufbe in ga tam tudi doboje-
vati, Obéinske raziskovalne skupnosti so za
to nalogo najbolj primerne, tako po oddalje-
nosii od svoje baze, kot po velikosti. Mestna
raziskovalna skupnost bo preveé oddaljena

in bo pokrivala preveliko podroéje. Zato ne
bi smelo biti nobene dileme, ali naj bo mest-
na raziskovalna skupnost vedje skups€insko
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telo z delegati ljubljanskih obdin, ali le manj-
&i posvefovalni in koordinacijski organ, se-
stojed iz predstavnikov raziskovalnih skup-
nostl obfin mesta Ljubljane. V SiSki se za-
vzemamo za slednje.

@ Raziskovalne skupnosti smo ustanovili
g namenom, da bi uresnid¢evali druzbene inte-
rese v zvezi z raziskovalno dejavnostjo, to je,

zdruaevah prakso s teorijo in se povzpeli na
visjo tehnolofko raven, kar je pogoj za tra-
jen in stabilen materialni temelj mase druzbe,
Obéinske raziskovalne skupnosti (ORS) naj
bi postale pospefevalec razvoja obCin in v
razvojnih vprasanjih sodelovale v obtinskem
skupi®inskem sistemu kot enakovreden part-
ner, kar je tudi zapisano v ustavi,

e Osnovna naloga ORS je torej spodbuja-
nje razvoja z ?blramcm in usk]mexanjem raz-
iskovalnih potreb zdruZenega dela in njihovo
posredovanje izvajalcem. Pri tem je drugot-
nega pomena, ali pride do menjave dt..la '..'
podrofnih raziskovalnih skupnuatzh tore d
republiSkem nivoju, ali morda Ze v Sami
e je leda dvodomna, kar pomeni, da uma
poleg zbora uporabnikowv tudi abor izvajalcev
in v njem wustrezne profile raziskovalcev,

@ Ob zbiranju raziskovalnih potreb se ka-
7z, da znajo te potrebe opredeliti le vedje de-
lovne organizacije z jasnimi razvojnimi cilji
in razvito inovacijsko strategijo. Preteina ve-
¢ina delovnih organizacij, predyvsem manjsih,
tega ni sposobna napraviti. Kako tudi, saj na-
vadno nimajo dolzoroénih razvojnih nadéntov,
niti kratkorodnih, kaj Sele raziskovalnih pro-
gramov, Kdo bi jih tudi izdelal, ko najvisja
strokovna kvalifikacija v delovni organizaciji
monda ne presega srednje Sole.

e V taki situaciji, ki jo lahko ugotavlja
vsaka ORS ob zbiranju.raziskevalnih potreb,
postaja prva in najbolj perefa naloga ORS
osveitanje zdruZenega dela o neizbeini potre-
bi stalnega inoviranja proizvodnje, ¢e se ho-
¢e delovna organizacija obdriati v osiri kon-
kurenci ter gospodarsko mnapredovati. ORS

morajo zato kazati na wse zgmu po katerih
naj prihaja novo znanje v zdruZeno delo, od
mnozitne in poklicne inovacijske dejavnosti,
prek sveZega Solskega znanja do smotrnega
poseganja po tujem znanju. Boj*za to osve
séenost mi lahek, saj je v mmnogih delovnih
organizacijah ukoremnjfbna misljenje, ki no-
vostim ni preved naklonjenc. En delegat —
postavimo — na 500 delavcev ne more napra-
viti éudeZa, ¢e bo na mesini raziskovalni sleup-
nosti sli¥al %e tako spodbudne besede o ino-
viranju. Ob delegatu, ki zastopa, recimo, sa-
mo 100 delaveev, imamo :?c bolj%e upanje, da
bo njegovo povratno poredanje naslo plodna
tla.

@ Ne samo prek delegatov, tudi z obiski v
samih delovnih organizacijah morajo funkcio-
narji ORS v razpravljanju s predstavniki sa-
moupravnih onganov in strokovnih sluzb po-
magati ‘zdruzenemu delu do primerncga od-
nosa do inovacij. En sam osebni stik ucinku-
je v poplavi papirja bolj kot deset okroznic!

@ S teh stalis¢ menimo, da bi bila mestna
raziskovalna skupnost kot delegatsko skup-
S¢insko telo preoddaljeno od fronte, kjer mo-
ramo biti odlotilen boj z zastarelo miselnost-
jo. Njene sugestije delegatom bi razvodensle
na poti do baze. Prav blizu je tudi misel, da
bi zaradi sirokega obmoéja poslovala pred-
vsem pismeno, za kar vemo iz izkusenj, da
je pri tem minimalen uspeh.

e Pozdravljamo_ustanovitev mesine raz-
iskovalne skupnosti in priznavamoe, da je to
ena pomembnih nalog, zaértanih v smernicah
razvoja Ljubljane. Pozdravljamo jo, vendar
kot posvetovalno in koordinacijsko telo med
aktivnimi ORS Ljubljane, mikakor pa ne kot
njihovo nadomestilo!

L. Sole
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