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Na podlagi 24. ¥lena Statuta okra-
i Ljubljana je Okrajni zbor Okraj-
a ljudskega odbora Ljubljana
- 8v0ji seji dnd 11, sepl. 1956 spre-
iel poslovni Okrajnega zbora Okraj-
Bega ljudskega odbora Ljubljana.

‘L. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

I’Df)kmjni zbor stalno zaseda vso
ohﬂ.‘ za katero f’e bil izvoljen
kl‘ilﬂni ljudski odbor,

Okrajni zbor dela na sejah zbora
in nq sojah svojih komisij.

‘Seje Okrajnega zbora so redne
ill'l'ar.re(lm-..

2. ¢len
i Okrajni zbor dela
h loteno od zbora
“én v primerih, za katere je po
ﬂoh“u Okrajnega ljndskega odbora
lofeno, da se sestane in dela z
0rom proizvajaleev na skupnih se-
Ih in v onih primerih, ko oba zbora
%leneta, da delata na skupni seji.
Seje Okrajnega zbora se vriijo po
Mpisilla‘ zakona, statuta in tega
vnika.

na svojih se-
proizvajalcev,

3. ¢len
+ Vse zadeve iz pristojnosti Okraj-
4 ljudskega odbora razen tistih,
terih odlotata oba zbora enako-
Pravno ali na skupnih sejah obeh
%POV. in tistih, o katerih odloda
&mo_zbor proizvajalcev, opravlja

fajni zbor sam.

4, ¢len
Okrajni zbor zaseda v Ljubljani.

I, PRVA SEJA IN VERIFIKACIJA
MANDATOV

5. &len

ta PT\fﬁ sejo novega okrajnega zbo-
e 'kll{‘.ﬁ(rrt!jﬁnji predsednik Okraj-
.mlﬂ ljudskega odbora. Ta seja se
-h’l vriiti najpozneje v 15 dneh
dnevy volitey.
(ETVO sejo zadne in vodi po letih
ilarejsi navzodi odbornik in jo

1 do izvolityve predsednika zbora,

6. ¢len
kml’ﬂ ugotovitvi, da je prisotna veé
by, Polovica skupnega stevila. od-
h'“!kov. pozove prmlsedu_iol’:i od-
'l'n]'i?:,l-‘e' du izrotijo potrdila o iz-
i.
nicPdborniki, ki zaradi zadrZzanosii
? navzodi na prvi seji, lahko do-
qi“io potrdila o izvolitvi po posti
Po kakem odberniku.

7. ¢len

Iggokﬂ_hjni zbor izyoli nato na pred-
Ny Bajmanj petih odbornikov iz-

gt 5 &lanov. Verifikacijska ko-
thl ge izvoli pa listah. V komi-
izvoljeni kandidati liste, ki

50
" dobily najved glasov,

himmhe verifikacijsko komisijo,,

8. ¢len

Takoj po izvolitvi se sestane ve-
rifikacijska komisija ter si izvoli
predsednika in tajnika.

Verifikacijska komisija Fr(‘.gleda

trdila odbornikoy o izvolitvi, vo-
ilne spise ter pritozbe. ugovore in
opozorila, ki se {itejo volilnega po-
stopka. .
a podlagi tega gradiva narravi
veriflikacijska komisija porotilo za
zbor. : :
9. ¢len

Zatasni predsednik prekine sejo
Okrajnega zbora za ¢as, dokler ve-
rifikacijska komisija ne opravi svo-
jega de{a.

' 10. ¢élen

Seja se nadaljuje, ko verifika-
cijska komisija predlozi svoje poro-
cilo, ki ga preéita tajnik komisije,

O porocilu verifikacijske komi-
sije Okrajni zbor razpravlja in nato
odlo&i, da se izvolilev posameznega
odbornika potrdi ali razveljuvi; lah-
ko pa si odlogitev o potrdilvi izvo-
litve pridrzi za pozneje in odredi
potrebne poizvedbe, O izidu poiz-
vedb poroca verifikacijska komisija
na prvi naslednji seji. Okrajnega
zbora.

O predlogu verifikacijske komi-

sije se glasuje v celoti ali pa po-
sebej o potrditvi posameznih odbor-
nifkih mandatov.

Obravnavanje predloga in odlo-
¢anja o njem se lahko udeleZi vsak
odbornik, dokler njegova izvolitev
ni razveljavljena; ne more pa gla-
sovati o svoji lastni izvolitvi, &e se
o njej posebej glasuje.

11, &len

Ce se izvolitev odbornika raz-
veljavi, odredi Okrajni zbor ponov-
ne volitve,

Vsak odbornik, o €igar izvolitvi
Ze ni odlofeno, ima pravico udele-
ziti se seje Okrajnega zbora, nima
pa glasovalne pravice, dokler nje-
gova izvolitev ni potrjena.

7Za mandate, ki niso bili verifici-
rani na pryvi seji, se ']ioslopek veri-
fikacije izvrdi na-naslednji seji.

12, Elen
Dolodila 5. do 11, &lena se smi-
selno uporabljajo v primerih veri-
fikacije mandatov odbornikoy, ki so
bili izvoljeni na ponovnih ali na-
domestnih volitvah z izjemo, da po-
stopek, izvede mandatno-imunitetna
komisija.
135, &len’

Z verifikacijo mandata pridobi
odbornik vse pravice in dolZnosti.

14. &len
Ko je glasovanje konéano, od-
borniki, katerth mandat je potrjen
pred Okrajnim zborom, usino pri-
sezejo in besedilo prisege podpidejo.
Prisega se glasi; '

»Jaz (ime in priimek) prisegam,
da bom zvesto sluzil ljudstvu, da
bom vestno in vdano izpolnjeval
svoje dolznosti in varoval c¢ast ijud-
skega odbornika in da bom, drZeé
se ustave in zakonov, varoval, raz-
vijal in branil demokratiéne pri-
dobitve narodnoosvobodilnega boja
in ljudske revolucije in da bom
delal z vsemi svojimi mofmi za
zgraditey socializma za napredek
okraja, Ljudske republike Slovenije
in Federativne ljudske republike
Jugoslavije.«
15, ¢len

Po zaprisegi voli zbor predsed-
nika Okrajnega zbora, s ¢imer pre-
neha funkeija zacasnega predsed-
nika,

Predsednik se voli za ‘vso de-
lovno dobo Okrajnegd zbora.

Kandidate za predsednika lahko
predlaga najmanj pet odbornikov.

Preﬁlng mora i)ili vloZen pisme-
no in mora biti podpisan od pred-
lagajotih odbormikov.

Predsednik se voli po listah in
je za predsednika izvoljen kandidat
iste, ki je dobila najveé glasov.

16. ¢len

Predsednik prevzame po izvolitvi
nadaljnje vodstve seje. Predsedniku
prencha. funkeija, ¢¢ mn preneha
odborniski mandat, ali ¢e ga Okraj-
ni zbor razresi,

17, &len

Okrali‘ni_ zbor izvoli nato Se svoje
stalne Komisije in razpravlja o
morebitnih drugih totkah dnevnega

reda.
18. &len

Stalne komisije imajo 5 &lanov.
in se izvolijo izmed odbornikov.

Stalne komisije se volijo po li-
stah. Listo predlaga najmanj pet
odbornikoy. Predlog mora biti pi-
smen in podpisan od predlagajotih
odbornikoy,

V komisijo so izvoljeni kandidati
liste, ki je dobila najved glasov.

19. &len
Takoj po izvolitvi sp sestanejo
stalne komisije ter si izvolijo vsaka
zase predsednika.

1L PRAVICE, DOLZNOSTI
IN ODGOVORNOST PREDSED-
NIKA IN CLANOYV
OKRAJNEGA ZBORA

20. ¢len
Predsednik predstavlja Okrajni
zbor, vodi seje zbora, skrbi, da sv
poslovnik zbora pravilno uporablja
in opravlja druge pravice in doli-
nosti, ki jih_ima po tem poslovniku.

: 21, ¢len

Ce je. predsednik zadrZan, ga
z vsemi njegovimi pravicami nado-
mestuje odbornik, ki ga izvoli
Okrajni zbor vsakikrat za tak pri-

mer.
, 22, &len
Odborniki Okrajnega zbora ima-
jo pravico.in dolznost udelezevaii
s¢ sej Okrajnega zbora in sodelo-

~udeleziti seje,

" Zan naj

vati pri njihovem delu, sodelovati
pri delu odborniskih komisij, sve-
tov_in drugih organov Okrajnega
ljudskega odbora, v katere so iz-
voljeni, 'in opravljati vse druge
dolznosti in naloge, ki jim jih za-
upa Okrajni zbor. Ce se odbornik
iz katerega koli razloga ne more

{)e dolZan™ pred sejo
o tem obvestiti Skup3¢insko pisarno,
Odbornik, ki zapusti sejo pred kon-

cem, mora svoj odhod prijavili
predsedniku.

3 23, ¢len

Odborniki Okrajnega zbora ima-

jo pravico, da so po predpisih po-
slovnika obveiteni o zadevah dnev-
nega reda sej in da se jim dostav-
lja potrebno gradivo. Imajo l]u-avicu
o vpogleda v spise, poroéila, ob-
razlozitve in podobno.

Odborniki imajo pravico pred-
lagati odloke, odredbe, navodila,
odlotbe in druge sklepe glede vseh
zadev, ki spadajo v pristojnost
Okrajnega ljudskega odbora.

Odborniki Okrajnega zbora ima-
jo pravico, da po poslovniku usino
ali pismeno stavljajo vpradanja
predsedniku  Okrajnega ljudskega
odbora in predsednikom svetov ter
da zahievajo od njih pojasnila.

Odborniki imajo pravico, da se
jim povrnejo strofki, ki jih imajo
pri opravljanju odbornitkih dolz-
nosti in pravico, da se jim povrne
izgubljeni redni zasluzek za ¢as,
ko opravljajo svoje dolZnosti.

Odborniki imajo pravico odpove-
dati se mandatu. O odpovedi man-
data odlota Okrajni zbor na pred-
log Mandatno-imunitetne komisije.

IV. SEJE OKRAJNEGA ZBORA

. 24. &len
Za pripravo seje Okrajnega zbo-
ra skrbi predsednik Okrajnega ljud-

skega odbora v sodelovanju s pred-
sednikom zbora. Predsedniku Okraj-
nega ljudskega odbora pomaga pri
pripravi sej tajnik Okrajnega ljud-
skega odbora. f
ristojni svet podilja zadeve iz
ristojnosti Okrajnega zbora s svo-
im -porofilom in predlogom pred-
scdni?ﬁu Okrajnega ljudskega od-
bora, ki poflje takoj te zadeve pri-
stojni komisiji Okrajnega zbora.
Ce gre za zadevo, o Kkateri enako-
pravno odlotata oba zbora, pred-
sednik Okrajnega*ljudskega odbora
raviloma poflje zadevo pristojni
Eumisiji vsakega zbora. Ko komisija
prouti zadevo, obvesti o tem pred-
sednika Okrajnega ljudskega od-
bora zaradi postavitve zadeve na
dneyni red seje. _ :
Ce sprejme predsednik Okraj-
nega ljudskega odbora nujno za-
devo, ki je ni prouéil niti pristojni
svet niti komisija, jo polje pred-
sedniku zbora zaradi razprave tudi
brez misljenja sveta in komisije,
kolikor ni mogote veé dobiti takega
mnen ja.

25, &len
Seje Okrajnega zbora sklicuje
predsednik  Okrajnega  ljudskega

odbora Eo potrebi, vendar je dol-

asneje v petih dneh skli-
cati sejo zbora zaradi raz‘pruvljanja_
in odlotanja o vpraﬁan(]ih. zaradi
katerih je sklic zahievala najmanj

ena pelina ¢lanov zbora ali komi-
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sija zbora ali svet Okrajnega ljud-
skega odbora, ali ¢e to zahteva lz-
vrini svet Ljudske skupséine LRS.
Ce predsednik Okrajnega Iljlldskuga
odbora v tem roko ne sklice seje,
se lahko zbor sestane tudi sam,
Vabilo na sejo se objavi v »Glas-
niku«. V' vabilu mora {)ili naveden
kraj. dan in ura seje ter predlog
dneyvnega reda, .
Ce obsega gradivo za seje sploi-
ne predpise in druge vaine zadeve,
" je ireba vsaj bistvene izvlectke iz
tega gradiva najmanj dva dni pred
sejo dostaviti v vednost vsem od-
bornikom zbora. "
26. ¢len
Sejo zafne predsednik zbora, v
primerih njegove odsotnosti pa od-

Okrajnega ljudskega odbora poilje
pristojnemu svetu, a v primeru, da
zadevo predlaga svet, se zadeva na
isti nadn podlje pristojni komisiji
v redni postopek.

1. &len

Na sejah zbora imajo pravico so-
delovati v razpravah samo- odbor-
niki zbora in poslanci Zveznega in
Republifkega zbora, izvoljeni na ob-
moc¢ju okraja Ljubljana.

. Predsedniki n poroCevalci sve-
tov, ki niso odborniki zbora, imajo
pravico sodelovati v razprdavah. V
razpravah lahko sodeluje todi taj-
nik Okrajnega ljudskega odbora.

Predsednik lahko dd besedo tudi
natelnikom tajniftev - in  drugim
strokovnim wusluZbencem, ki priso-

Na podlagi sklepa seje Sveta za telesno vzgojo OLO Ljubljana z dne

22, oktobra 1956 sklicujemo

SESTANEK VSEH PREDSEDNIKOV SYETOV ZA TELESNO VZGOJO
PRI OBCINSKIH LJUDSKIH ODBORIH,

ki bo v torek, dne 30. okfobra 1956, ob 9. uri dop. v klnbsI;ih

prostorih v Kresiji v Ljubljani.

Dnevni red:

Obravnavanje enoinosti v delu in

druga problematika telesne vzgoje

na obmodju okraja Ljubljana.

Prosimo za zanesljivo udelezbo.

Predsednik :
Sveta za telesno kulturo OLO Ljubljana:

Niko Kavéié¢ L r.

bornik, izvoljen po &lenu 21 tega
poslovnika.

Po ugotovljeni sklepénosti na
podlagi prezenéne liste izvoli zbor
izmed prisotnih  odbornikov - dva
overitelja zapisnika.

Sejo vodi’ predsednik- zbora po
odobrenem dnevnem redu, dokler
ta ni iz&rpan. Predsednik lahko sejo
po potrebi za krajii &as prekine ali
jo odlozi.

27. ¢len

Seje Okrajnega zhora so javne.

Zbor lahko sklene, da pri posa-
mezni seji ali delu seje obdinstvo
ne bo navzote, ¢e to zahtevajo vaz-
ni javni interesi, .

28, ¢len
Zbor sklepa veljavno, & je na
seji navzofa vedina njegovih od-
bornikov. . Vefino ugotavlja pred-
.sednik na podlagi prezenéne liste.
Vedina se mora ugotoviti na zadet-

ko seje,
29, &len

Na zadetku vsoke seje se predita
izvleGek zapisnika zadnje seje. Vsak
¢lan zbora ima pravico, da stavlja
pripombe k za[I:isniku zadnje seje.
Ako predsednik  ne sprejme pri-
pomb, sklepa o tem®zbor brez raz-

rave. Sprejete pripombe se vpi-
-ciio v zapisnik seje. na kateri so
bile pripombe sprejete.

30. ¢len

Okrajni zbor doloti in spremeni
dnevni red seje s sklepom.

Nato da predsednik zbora v raz-
pravo predlog dnevnega reda pred-
sednika Okrajnega ljudskega od-
bora in istofasno poroca o vseh dru-
gih predlogih, ki jih je sprejel, da
Jih stavi na dnevni red. Spremembo

ali dopolnitev dnevnega reda pred--

laga lahko vsak odbornik zbora.
Ce vscbuje predlog za dopolni-
tev dnevnega reda nove zadeve, o
katerih % ni razpravljal pristojni
svet ali komisija, pa predlagatelj
zahteva nujnost, zbor razpravlja in
sklepa o tem, ali se zadevi prizna
nujnost ali ne. Ce se zadevi prizna
nujnost, se stavi na dnevmi red,
sicer pa se zadeva po predsedniku

stvujejo sejam, ¢e se med razpravo
pokaZe potreba za to.

Predsednik dd lahko besedo tudi
drugim osebam, ki so bile povab-
ljene na sejo.

32. ¢len

Predloge, o katerih sklepa zbor,
imajo pravico staviti njcgovi odbor-
niki, poslanci Zveznega in Republi-
ikega zbora, izvoljeni na obmodju
okraja Ljubljana, komisije, sveti
Okru'n(gn ljudskega odbora, pred-
sedni krajnega ljudskega OJbora
ter ob¢ine m zbori voliveev z ob-
rnnga okraja,

krajni zbor obvezno razpravlja
in sklepa o predlogu zbora pro-
izvajalcev za
drugih ukrepov, ki spadajo v iz-
kljuéno pristojnost Okraj. zbora,

Predlogi so praviloma pismeni in
se¢ izrotajo v &asu med sejami pred-
sedniku odnosno osebi, ki jo on za
to dolodi; na seji- pa se predlogi
izroajo samo predsedniku,

zaletkn razprave praviloma
predlagatelj komisije ali sveta poda
porotilo in obrazloZen predlog ko-
misije oziroma sveta, zatem lahko
govoriio drugi odborniki zbora.

Tudi o predlogih, za kalere se
predlaga nujnost, je treba postopati
po oredpisih tega ¢lena.

Predloga in poroéila pa ni treba
¢itati na seji zbora, & to sklene
zbor,

O predlogih se praviloma raz-
pravlja istofasno v .nadelu in po-
drobno.

Rredlagatelj lahko svoj predlog
umakne, dokler se o njem ne gla-
suje. Ce se predlog umakne, pre-
ncha razprava o tem predlogu.
Umaknjeni predlog se ne isti seji
ne more ponoviti.

33. &len

Predlogi splofnih predpisov (sta-
tuti, odloki, odredbe, navodila in
pravila) se predlagajo pismeno.

Razprava_ o predlogih splognih
predpisov obsega naéelyo in po-
drobno obravnave istofasno. Po
kon&ani razpravi se glasuje o pred-
logu v celoti.

izdajo predpisov in

Izjemoma se lahko po sklepu
zbora obravnava najprej nac¢elno in
naio podrobno. Najprej se obrav-
pava in glasuje nacelno, Ce pred-
log v nacelu ni sprejet, se ne pre-
ide na podrobno obravnavanje. Ce
je predlog v nadéelu sprejet, se raz-
pravlja in glasuje podrobno.

34. ¢len

Zaradi sﬁrcmcmlm in dopolnitve
predlogov, ki so na dnevnem redu,
se lahko predlagajo amandmaji ta-
ko dolgo, dokler ni dana zadeva na
f:lasomn&c. Amandman, ki ga pred-
aga predlagatelj predloga, velja za
sestavni del predloga. Vazne in ob-
sezne amandmaje je treba vloZiti
pismeno, Predlagatelj lahko amand-
man umakne, doklér se o njem ne
f]asnjn. O amandmanu se razprav-
ja in glasnje, ko se razpravlja in
lasuje o onem delu predloga, na

aterega se amandman nanaSa, Ce

se razpravlja istofasno v nadeln in
podrobno, se glasuje o amandmaju
po konéani razpravi.

O amandmajih k predlogom po
€lenn 32 se mora izjaviti predlaga-
telj komisije oziroma svela, razen
v primeru, &e je sam predlagatelj
predlagal amandman. Ce predlaga-
telj komisije oziroma sveta sogla¥a
z amandmajem, je amandman se-
stavni del predloga.

35. élen

Nihfe ne more govoriti na seji,
preden ne zahteva in ne
sede od predsednika. Odborniki se
priglaSajo k besedi, ko se zaéhe
obravnava in se lahko priglasajo

vse do konca obravnave,
Predsednik zbora mora dati be-
sedo tudi predsednikom svetov, ki
niso ¢lani zbora, in tajniku Okraj-
nega ljudskega odbora, ¢e se pri-
ﬁlnsijo k razpravi. Predsednik daje
esedo po vrsti, kaker so se pri-

glasili.
36. &len

Odborniku, ki Zeli govoriti o
prekrEitvi poslovnika ali o prekrdit-
vi dnevnega reda, di predsednik

dobi be-.

GLASNIE

bil izzvan k temu, da d& popravek
ali osebno pojasnilo, Ce se y
nik s stalid¢em predsednika ne siri
nja, odlo¢i o njegovi zahtevi zbor
brez obravnave.

37. &len

Govornik sme govoriti samo 0
vpra¥anjih, ki s6 na dnevnem redu
Ce se govornik oddalji od dnev-
nega reda, ga predsednik pozoves
naj se drzi dnevnega reda. Ce se
govornik tudi po drugem pozivu ne
drzi dnevnega reda, lsahko predsed-
nik zoper odbornika izrede disei-
linski ukrep, s katerim mu vzame
[:csmlo po dolocbah tega poslovnika.
Zbor lahko omeji pravico govora
glede na trajanje posameznega go-
vora ali pa glede na to, kolitokmt
sme isti govornik govoriti o istem
vprafanju. Ta omejitev ne velja z8

vlagatelja predloga,

¥ 38. &len

Predsednik mora skrbeti za to
da se govornikom ne krati svoboda
govora. '

Govorniku lahke samo predseds
nik seZe v besedo in ga opomni
na red.

39. &len

Odborniki glasujejo na seji po
kon¢ani razpravi o vsakem gr
lqgu.dki je bil postavljen na dnev-
ni red.. -

!’rcdsednillx di predloge in nu;al;t:;
maje na glasovanje ‘vrsin
redu, l'm]m%r so bili vl(;:;cni. Pred-
sednik skrbi zlasti tudi za to, da se
pojasni, za kateri predlog oziroma
amandman se glasuje, a po potre
pred glasovanjem ugotovi formulas
cijo predloga. V primeru ugovord
glede formulacije odloda o tem zbor

40. &len

Odborniki glasujejo osebno. Gla=
sujejo za prediog ali proti pred-
logu ali pa se glasovanja vzdrie

Glasujejo javno, razen &e
sklene, da se glasuje tajno.

Tajno se mora

a) ¢e to odreja

—

RAZPIS
Personalna komisija Okrajnega ljudskega odbora Ljubljana

RAZPISUJE |
mesto upravnika finanéno samostojnega zavoda »Zavod za pospedevanje
gospodinjstvac v Ljubljani. -
Pogoji: .
Zahteva se viSja gospodinjska Zola ali s'redujn strokovna izobrazba

z veéletno prakso v stroki.

Pravilno kolkovane prodnje z Zivljenjepisom se vlagajo do 15.
vembra 1956 pri Tajniitvn za Solstvo in izvendolsko izol:fnge\ranje 0

Kresija, soba &t. 73/111.

a0

Personalna komisija

—

besedo, brz ko jo zahteva. Govor
takega odbornika ne more trajati
ve¢ kot pet minut. O istem vpra-
fanju predsednik drugemu odbor-
niku ne sme dati besede,
Predsednik dd nato pojasnilo
glede prekriditve poslovnika " oziro-
ma dnevnega reda. Ce se odh
s pojasnilom ne zadovolji, zahteva

predsednik od zbora, naj odlo&i o

tem vprafanju brez razprave.

Ce zahteva ogdbornik besedo za-
to, da bi popravil izjavo, ki je bila
napa¢no razumljena in je bila vzrok
za_mesporazum, ali pa zato, da bi
dal posebno pojasnilo” mu dd pred-
sednik bcuctﬁ.ﬂ brz ko konfa svoj
govor odbornik, ki je bil izzval ta
popravek oziroma pojasnilo. Nje-
gov govor ne sme trajati ved kot
pet minut,

Predsednik lahko odrede takemu
odborniku besedo, & misli, da ni

ornik

b) &e se volijo osehe ter sta predi
lagana dva ali ved kandidatov 8l -
ve¢ kandidatnih list.

41. ¢élen

Javno se glasuje z dviganjem rok
ali poimensko, my

. dviganjem rok se glasuje tako
da predsednik pozove, naj tlﬂi‘jmjo
roke najprej tisti odborniki, ki 59
za predlog, potem fisti, ki so pro'
predlogu, in nazadnje tisti, ki ¢
vzdrzijo glasovanjm j

oimensko  glasovanje odred
predsednik, ¢e misli, da je to f;';
trebno zaradi natanéne  ugotovitV®
izida glasovanja ali &e to zahte¥"
najmanj 10 odbornikov. Pri poime?”
skem glasovanju zapisnikar z
ali_odbornik, ki ga zbor za to 4%
lo¢i, kli¢e odbornike po mxn!l'"n.
odbornikov. Odbornik gluu_iq lar:ﬁ
da izjavi, ali je za predlog ali p

lasovati: A
gkakﬁen predpis,

T L




GLASNIE

predlogu, ali pa se vzdrZi glaso
Yanja,
Lajno se glasuje z listi enake
velikosti, barve in oblike. Pozvani
rnik glasuje tako, da spusti
Prepognjeni listek v skrinjico, ki
0ji pred predsednikom. Glasove
!'Ieljeta. dva odbornika zbora, ki ju
blo¢i zbor, Po konéanem glasova-
ju in ugotovitvi izida glasovanja
ofita glasovnice odbornika zbora,
ki sta stela glasove.
Predsednik razglasi nate izid
asovanja in ugotovi, ali je pred-
:éprejct ali zavrnjen ter indi
.E:o i, koliko odbornikov se je
Blasovanja vzdrzalo.
42. ¢len
Predlog je sprejet in postane
E’il’ﬂ\fnuveljnven sklep zbora, fe je
lo za predlog oddanih veé glasov
kot za protipredlog, razen kadar je
2 zakonom ali statutom Ljudskega
ra predpisana poscbna vedina.
Ce se je veé odbornikov vzdr-
Jalo glasovanja, kot zna3a skupno
Btevilo odbornikov, ki so glasovali
¥a¢ in sprotis, predlog ni sprejet.
Predlog pa tudi ni sprejet ta-
krat, & je enako 3tevilo odbornikov
glasovalo szac in sprotic predlogu.

43, &len

Ce se vriijo volitve posamezno
ali po listah, velja, da {'c izvoljen
oni kandidat ali kandidatna lista,
i jo dobil vedino glasov navzotih
rnikov. Ce noben kandidat ali
kandidatna lista ne dobi vedine, se
glasuje ponovno. Ce se tudi pri po-
Bovnem glasovanju ne doseie ve-
fina, velja, da je kandidat oziroma
kandidaina lista odklomjena in v
kolikor se takoj ne vloZi nov pred-
, se {a vloZi na prihodnji seji.

V. VZDRZEVANIE REDA

NA SEJI
e 44. &len
_ Samo predsednik zbora ima pra-
Yico in dol¥nost skrbeti za red na
8eji zbora. S :
redsednik  opomni odbornika

2hora, ki moti red, uporablja izraze,
ki niso v skladu z dostojanstvom
;!.ri:.ra. ali ki krii dolotbe poslov-
l .

Ce odbornik po ormninu §e na-
daljc onemogota delo na seji, ga
lahko predsednik zatasno odstrani
8 seje. Odbornik, zoper katerega se
Predlaga zalasna odsiranitev, ima
Pravico dobiti besedo in govoriti
¥ svojo obrambo najved pet minut.

" Odbornik, zoper katerega je bila
izrefona odstranitev s scje, mora
j nato zapustili sejno dvorano.
odbornik node zapustiti seje,

' i predsednik, da ga odstranijo
2 dyorane, Ce predsednik ne more
Baprayiti reda na seji, prekine sejo.

45, &len 3l
- Ce se kakien lufalec n
&ino obml‘in ali mg?? red, ga lahko
! predsednik takoj odstraniti iz
I hnane. -
- Ce posludialci huje kriijo red
1 mir, lahko predsednik ukaZe, da

Y85i poslugalei zapustijo dvorano.

46. &len

 Nihée ne sme priti v dvorano
"'hoijem ali nevarnim orodjem,
Mzen oseh, ki nosijo orozje po svoji
Wa¥heni dolinosti ter jih je pozval
Predsadnik zbora. ]
Poslufaleem je dovoljeno priso-
I vati sejam samo v prostoru, ki
*® odloten za obginstvo.
i&& zhor sklene, da se z vse seje
:*&:ﬂi javnost, pozove predsednik
linstyo in vse osebe. ki nimajo
&:he udele?iti se tajne seje, da
i zapustijo sejno dvorano.

»

VI. SEJNI ZAPISNIK
47. &len

O vsaki seji zbora se piSe za-
pisnik. :

Zapisnik vsebuje:

1. ¢as in kraj seje,

2, ime predsedujolega in overi-
teljev zapisnika,

3. stevilo in imena navzoéih ¢la-
nov zbora, zveznih in republiskih
poslancev ter imena ostalih prisot-
nih oseb,

4. imena upravifeno in posebej
imena neupraviteno odsotnih od-
botnikov,

5. ugotovitev predsednika zbora,
ali je sklepéna,

6. dnevni red,

7. potek seje, predloge in vaZnej-
fe izjave, kratko vsebino zadev, o
katerih se je razpravljalo, imena

3. odobritev  zapisnika
seje, .

4. ugoiovitey sklepénosti seje,

5. dnevni red seje,

6. kratek opis poteka dnevnega
reda po njegovih posameznih tocé-
kah z navedbo bistvene vsebine po-
ro¢il in problemov, navedbo imena
odbornikov in drugih oseb, ki so so-
delovale v razpravi in ugolovitey,
ali ter s kakino veéino so bili pred-
logi oziroma poroé&ila sprejeta, pod-
pis predsednika zbora, vodje zapis-
nika in overitelja zapisnika.

VII. VSKLA JEVANJE SKLEPOV

49. &len

Odloki in drugi sklepi Okrajne-
ga odbora, pri katerih sprejemanju
enakopravno sodelujeta Okrajni
zbor in zbor proizvajalcev, veljajo

zadnje

RAZPIS
Personalna komisija Okrajnega ljudskega odbora Ljubljana

RAZPISUJE
v upravnih organih Okrajnega ljudskega odbora naslednja
delovna mesta: -

Tajnistvo za linance: .
i. mesto dveh kontrolorjev dohodkov v upravi za dohodke;
2. mestio treh finan&nih indpektorjev v finanfnem inSpektoratu;
3. mesio proraéunskega inSpektorja in referenta za prorafun okraja

in ustanov v

odseku za proralfun;

4. mesto usluzbenca za reziserska dela v odseku za radunovodstvo,

TajniStvo za urbanizem:
5. mesto dveh geometrov in enega geodetskega risarja v geodetskem

odseku.

Uprava za gozdarstvo:

6. mesto Sefa odseka za racunovodstvo in evidenco

7. mesto rafunovodje;

gozdnega sklada;

8. mesto pisarniske usluZbenke z znanjem strojepisja,

Pogoji:
Ad 1. Viija ali srednja strokovna izobrazba in praksa v dohodar-

stveni sluzbi.

Ad 2. Visja ali srednja strokovna izobrazba in najmanj 5-letna fi-

nanéna Frakxa v gos
Ad 3. Viija al
rafunovodski sluZbi.

arskih organizacijah,
srednja strokovna izobrazba in praksa v proradunsko-

Ad 4. NiZja strokovna izobrazba z nekaj prakse.

" Ad 5.

— geodetski oddelek — oziroma niZja stmko’vnu izobrazba

in teéaj za geodetske risarje.
Ad 6. Visja ali srednja strokovna izobrazba in praksa v stroki.
Ad 7. Srednja strokovna izobrazba in nekaj prakse.
Ad 8. NiZja strokovna izobrazba s prakso.

Placa
organov,
in Foloiajai dodatek,

ravilno kolkovane

roSnjeé z osebnim in strokovnim !ivljlenjemmm
je vloZiti do 30, novembra 1956 v uradu tajnika OLO, Kresija, so

o Temeljni uredbi o nazivih in plafah usluZbencev driavnih
od 1, 2, 3, 5 in 7 dopolnilna pﬁén.

pod 6 dopolnilna placa

i3.
Personalna komisija.

govornikoy z vstavkom, ali so govo-
rili »zac ali »protic predlogu, izjave,
za katere odborniki izreeno zahtevajo,
da se vnesejo v zapisnik, kakor iu-
di sklepe seje,

8. ono, kar zbor
pa se vpise v zapisn

Zapisnik se sestavi &imprej po
opravljeni seji, podpisejo ga
predsednik in oba overovatelja za-
pisnika.

Izvod zapisnika se podlje lzvri-
nemu svetn Ljudske skupiéine LRS.

O vsaki seji zbora se piSe steno=
rafski potek seje. Vsak govornik
ahko zahteva, da se njegova izjava
v-stenografskem zapisu redakeijsko
popravi. :

O taki zahtevi odlota
nik, a v primerih spremem
ni odbor,

48, &len

l:v.leéek zapisnika, ki se Cita na
ﬁr\:i prihodnji seji, praviloma vse-
uje:

ifsebc j sklene,

redsed-
okraj-

{. %as in kraj seje, .
2. ime predsedujotega in overie
teljev zapisnika,

samo, &e sta jih izglnsovaln oba
zhora v enakem besedilu.

Predlog, o katerém odlofata oba
zbora, se lahko predlozi najprej
enemu ali drugemu zboru. Zbor, ki
je prvi obravnaval predlog. poilje
svoj sklep o tem drugemu ru.
Drugi zbor se lahko s sklepom stri-
nja ali pa tudi drugade odlodi. Ako
drugi zgr sprejme sklep istoveien
s sklepom prvega zbora, se podljeta
oba sklepa ;l)re sedniku Okrajnega
ljudskega odbora zaradi ugotovitve
istovetnosti bescdila in razglasitve
oziroma izvriilve,

Ako je drugi zbor sprejel
sklep z drugatnim besedilom, izvoli
svoje &lane v koordinacijsko komi-
sijo in vrne predlog s svojim skle-
pom potem prvemu zboru. Prvi zbor
se lahko strinja s sklepom drugega
zhora ali ne. i\ko se strinja, poilje
sklep predsedniku Okrajnega ljud-
skega odbora zaradi ugotovitve isto-
vetnosti besedila in razglasitve ozi-
roma izvriitve.

Ako pa se ne strinja, izvoli tudi
prvi odbor v koordinacijsko komi-
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sijo enako Stevilo svojih &lanov,

Celotna zadeva se odstopi koor-
dinacijski komisiji zaradi dosege
sporazuma.

50. ¢len

Spore med Okrajnim zborom in
zborom proizvajalcev . Okrajnega
lliuds_kggu odbora Ljubljana reduje

omisija za ljudske odbore Ljud-
ske skupidine LRS,

VUL DELO KOMISI]

51. élen

Stalne odbornike komisije izvoli
zbor na prvi seji za vso mandatno
dobo.

Zatasne komisije izvoli zbor po
potrebi in delajo, dokler ne opravi-
f‘u znp_imm: jim naloge oziroma do-

ler jih zbor ne razresi,

Predsednik  in  podpredsedniki
Okrajnega ljudskega odbora ne mo-
rejo biti ¢lani odbornifkih komisij

zbora,
52, ¢len

Delokrog komisij dolodi okrajni
zbor, &e ni drugade doloeno. Komi-
sije so pristojne, da proudujejo in
obravnavajo zadeve (predloge, po-
ro¢ila in podobno) iz svojega pod-
rotja, ki se predlozijo zboru, in dajo
o tem zboru svoja poroéila, priporo-
&ila in predloge o konéni resitvi.

Komisije o teh predlogih ne mo-
re‘io dokonéno odloditi, Pri svojem
delu se morajo komisije drzati
predli:osov statuta, sklepov in smer-

nic zbora,
53. &len

Na prvi seji komisije; ki jo skli-
¢e predsednik Okrajnega ljudskega
odbora, izvolijo &lani komisije iz-
med svojih &lanov predsednika ko-
misije. -

Predsednik komisije zastopa ko-
misijo in vodi njeno delo,

e je predsednik komisije zadr-
Zan, ga zastopa drug ¢lan komisije,
ki ga dolo&i predsednik komisije ali
ki ga doloéi Bomisijn iz svoje srede.

54, &len

Naédelniki. tajniftev ter Sefi od-
sekov in drugi strokovnjaki, ki- so
navzofi na sejah komisije, lahko
dajo s pristankom komisije svoja
porotila in midljenja in lahko na
sejah tudi govorijo o zadevah, ki so
v zvezi #z njihovim sluZbenim po-

slom.
55. ¢len

Na seji komisije lahko samo &lani
komisije sodelujejo pri delu in od-

_lodanju. Drugi odborniki lahko sa-

mo sodelujejo pri razpravah komi-
sije. razpravah komisije lahko
sodeluje s posvetovalno pravico
tudi tajnik Okrajnega ljudskega
odbora.

Komisija odlo¢a in pravnove-
ljavno sklepa, ako je na seji na-
vzofa vedina &lanov komisije.

56. &len \

Vsaka komisija ima tudi svojega
tajnika, ki ga dolofi tajnik Okraj-
nega ljudskega odbora praviloma
izmed usluzbencev ljudskega od-
bora, v kolikor to ni drugage dolo-

teno.
57. &len '

Seje komisije pripravlja pred-
sednik komisije. Pri tem mu pomaga
tajnik komisije. Tudi pristojni sveti
so dolini nuditi komisiji potrebno
pomod, pripraviti poro€ila, dajati
podatike in sporodila in stavljati na
vpogled potrebne spise,

58. ¢len

Za temeljitejie prouditve in pri-
prave posameznih ypradanj lahko
ustanove posebne komisije,

Delo podkomisije vodi. dolofen
Elan komisije. Podkomisija dela po
navodilih svoje komisije, kateri fu-
di odgovarja za svoje delo,
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59. &len

Komisije delajo praviloma v
¢asu med sejami zbora.

Seje komisije sklicuje predsed-
nik po potrebi ali na zshteve Cla-
nov komisije ali predsednika Okraj-
nega ljudskega odbora. .
Sejo sklicuje predsednik komi-
sije z navedbo duevnega reda in o
tem obvesti tri dni pred sejo vse
flane  komisije in  predsednika
Okrajnega ljudskega odbora, pra-
viloma tudi predsednika pristojne-

ga sveta in nacelnika pristojnega

tajnistva,

V nujnih primerih lahko skli¢e
sejo tudi  predsednik  Okrajnega
ljudskega odbora.

60. &len

Komisija mora o zadevi, o kateri
razpravlja, praviloma zaslifati tudi
predstavnika pristojnega sveta. Ko-
misije lahko zbirajo vse potrebne
podaike, vabijo in zaslifijo price,
strokoynjuke in druge osebe ter
opravljujo poizvedbe, ki jih sma-
trajo za potrebne.

O sejah in drugih opravilih se
vodi zapisnik, ki ga sestavlja tajnik
komisije.

Obravnava o posameznih zade-
vah na seji se vrii praviloma v na-
felu in podrobno. V teku obravnave
se lahko predlagajo amandmaji k
predlogom, o katerih se razpravlja.

Sklepi se sprejemajo z vedino
glasov navzoZih ¢lanov komisije. Ce
se pri konénem glasovanju o zade-
vi glasovi razdelijo na vedino in
man j&ino, lahke manjiina da poleg
lvorm?i]u veline svoje oddvojeno mis-

jenje.

Komisija odredi svojega porote-
valca za posamezne zadeve iz vrst
svojih ¢lanov, a v kolikor ne odredi
[:mubncgu porotevalea, rota  za

omisijo predsednik komisije.

Ce je dala manjiina orfd\rnjenn
mifljenje, lahko odredi tudi svoje-
ga posebnega porogevaleca. Tak po-
rotevalec mora na seji zbora dati
in  braniti * oddvojeno misljenje
man jiine,

O zadevah, v katerih je predla-
fulelj svet, mora po porocilu pred-
agatelja pristojna komisija poslati
svoje stalisée,

61. &len

Delo komisij vsklajuje predsed-
nik Okrajnega ljudskega adbora.

Vsak komisija zbora mora svoje
delo vskladiti z delom druge komi-
sije, Komisija je dolina o posamez-
nih vaZnejfih vpraSanjih, ki spa-
dajo v pristojnost drugih’ komisij
praviloma zahtevati misljenje pri-
stojne komisije. sporazumu s
predsednikom te komisije pa lahko
povabi ¢lane pristojne komisije na
svojo sejo, Zainteresirane komisije
se lahko sestanejo na skupni seji
zaradi obravnavanja dolofenih vpra-

Sanj.

kudur" komisije Okrajnega zbora
obravnavajo zadeve, o katerih ena-
kopravno odloéata oba zbora, lahko
zaradi medsebojnega obvei€anja in
vsklnjovun{a dela vzdrZujeta stike
po predsedniku komisije z ustrez-
nimi komisijami zbora proizvajal-
cev. Razen tega imajo lahko komi-
sije tudi skupne seje,

Za tehnitno redakcijo predpisov
se lahko izvoli skupna redakcijska
komisija.

Skupne seje komisij vodi spora-
zuuno dolofeni predsednik ene iz-
med komisij.

IX. PROSNJE IN PRITOZBE
62. ¢len

Vsak drizavljan lahko pri Komi-
siji za profnje in pritoZbe vloZi pis-
meno prodnjo ali pritozbo na okraj-
ni zbor. Komisija mora proinjo ozi-
roma pritozbo proutiti in predloziti
Okrajnemu zboru ali drugemu dr-
zavnemu organu, Ki je za to pristo-
jen, s svojim migljenjem in pripo-
ro¢ilom, ¢e smatra to za potrebno.
Ako smatra komisija, da prodnje
ali pritozbe ni potrebno obravna-
vali, jo sama zavrne, O refitvi proi-
nje ali pritozbe je treba obvestiti
prosilea oziroma pritozitelja.

X. PODPISOVANJE IN CUVANJE
SPISOV

63, &len

Vse odloke, odlo¢be in sklepe, ki
jih sprejme Okrajni zbor na svoji

seji, podpisuje |‘1r(-dscdnik Okraj-
nega ludskega odbora, &e je ta za-

drzan, pa podpredsednik,

Zapisnike, stenografske zapiske,
poroéila, predloge in sklepe ter zla-
sti izvirnike splosnih predpisov, ka-
kor tudi vse spise sej hrani po kon-
canih  sejah Skupic¢inska pisarna
Okrajnega ljudskega odbora.

XI. KONCNE DOLOCBE

64, ¢len

Ta poslovnik zatne veljaii =z
dnem, ko ga sprejme Okrajni zbor.

Predpisi obéinskih ljudskih odboroy

OBEINA LJUBLJANA-POLJE

Na podlagi 27 ¢lena Temeljne
uredbe o finanéno samostojnih za-
vodih (Ur. list FLR] &t. 51-426/53) in
50. ¢lena 16. tocke Zakona o obéin-
skih ljudskih odborih (Ur. list FLR]
it. 19-88/52) izdaja Obé&inski ljudski

odbor Ljubljuna-Polje po sklepu
X. redne seje z dne 28, 9. 1956
ODLOCBO

o ustanovitvi in razglasitvi Uprave

za ceste Obéinskeﬁn ljudskega od-

bora Ljubljana-Polje za finanéno
samostojen zavod

1.

Uprava za ceste Obé&inskega
ljudskega odbora Ljubljana-Polje
(v nadaljnjem besedilu zavod) se
razglasi za finanéno samostojen za-
vod in je pravna oseba.

Sedez zavoda je v Sostrem #t. 54.

2. .
Naloge zavoda so:

1. da upravlja, vzdrzuje in gradi
ceste IV. reda in ostala pota (ter
cestne objekte) na obmoéju Obéin-
skega ljudskega odbora Ljubljana-
Polje,

2. upravlja in koristi gramoznice
in kamnolome splodnega ljudskega
premoZenja;

3. prodaja odpadni .material, ki
ne pride v-poitev pri nasipanju
cest.

¥

Zavod posluje samostojno s pre-
mozenjem, ki mu bo dano v uprav-
ljanje, Obéinski ljudski odbor do-

eljuje zavodu potrebna fidantna
sredstva v okviru odobrenega pred-
rac¢una dohodkov in' izdatkov,

4.

Zavod ima sklad za nagrajeva-
nje delaveev in usluZzbencey ter
sklad za nadomestitey in dopolnitev
osnovnih sredstev in velika popra-
vila. :

- g

Zavod vodi upravni odbor 12 ¢la-
nov, od katerih voli delovni kolek-
tiv eno tretjino, ostali dve tretjini
.Ea imenuje Obéinski ljudski odbor

jubljana-Polje.

Predstojnik zavoda je upravnik,
ki je po svojem polozaju ¢lan
upravnega odbora. Imenuje in raz-
reduje ga Ob¢inski ljudski odbor na

“predlog Sveta za komunalne zadeve,

Pravice in dolinosti upravnika
80 dolofene v pravilih zavoda.

b.

Pri zavodu deluje kot posveto-
valni organ Cestni odbor, ki ga se-
stavljajo predsedoik Sveta za ko-
munalne zadeve in predsednik Sveta
za gospodarstvo ter po en &lan od
vsakega krajevnega odbora.

3%

Plate delaveev in usluzbencev se
doloéijo s posebnimi predpisi usta-
novitelja v smislu 1- odstavka 37
¢lena Temeljne uredbe o finanéno
samostojnih zavodih.

8.

Za zadeve in naloge zavoda je
pristojen Svet za komunalne zadeve
Ob¢inskega ljudskega odbora Ljub-
ljana-Polje.

. Ta odlo¢ba velja od dneva oh-
jave, Uprava za ceste pa zafne po-

slovati kot finan¢no samostojni za-
vod s 1. oktobrom 1956,

Predsednik

Obéinskega ljudskega odbora:
Leopold Macek 1. r.

Na podlagi 2.'in 10. &lena Temelj-
ne uredbe o finanéno samostojni
zavodih (Ur. list FLR]J §t. 51-426/53),
50. ¢élena 16, totke Zakona o ob¢in-
skih ljudskih odborili (Ur. list LRS
it. 19-88/52) in 24. ¢lena statuta te
obdine izdaja Obé&inski ljudski od-
bor Ljubljana-Polje po sklepu IX.
seje obéinskega l{iudl;kegs odbora
dne 10. julija 1956

ODLOCBO

o razglasitvi »Otroikega vrica«
Vevie za finanéno samostojni zavod

1. S i

Otrogki vriec Vevée (v nadalj-
njem besedilu zavod) se razglasi za
finatno samostojni zavod z veljav-
nostjo od 1. 1. 1956.

aziv zavoda je: »Otrofki vriece

Vevée,

SedeZ zavoda je: Vevde §t. 123,

2.
Naloge zavoda so:
Vzgajati pred¥olske in Holske

otroke v starosti od 3. do 15, let v
skladu s smotri socialisti®ne druZbe,
skrb za njihov zdrav telesni in du-
fevni razvoj in jim nuditi tudi pogo-
je ufenja. Sprejema prvenstveno
otroke zaposlenih mater ter “jih po
potrebi oskrbuje z délno prehrano,

3

Zavod posluje samostojno s pre-
moZenjem, ki mu je dano v uprav-

- uporablja pa se od 1. 1. 1

GLASNIE

ljanje. Vrednost osnovnih sredsieY
s¢ 8§ komisijskim popisom ugo

nakllmdno. g

oleg tega uporablja Zav

svoje delo tudi tuja ognovna sred-
stva, obstojeta iz nepremitnini
stavba v Vevéah #. 123 s pripade:
jo¢im dvorisem in vriom, o

4,
Zavod je pravna oseba.

5.

Organ upravljanja zavoda e
upravnik in upravni odbor, Upra
nik zastopa in neposredno vodi z8°
vod in je odredbodajalec za izv
tev prc({ml‘.‘.unov dohodkov in izdat-
kov. Postavlja in razresuje ga né
predlog Sveta za kulturo in prosve
to ObLO Ljubljana-Polje,

Upravni odbor se postavlja 2
eno leto; imenuje ga Svet za kulit
o In prosveto. ”

Pravice in dolznosti upravniké
zavoda in upravnega odbora zavodd
se dologi s l|msclmimi pravili, ki |
|>rl‘t]|)i<"i(! ObLO'" Ljubljana-Polje né
predlog Sveta za kulturo in pre
sveto.

[

Svoje vzgojno in prosveino deld
opravlja zavod po navodilih in
nadzorstvom Sveta za kulturo W
prosveto.

8.

Plate usluzbencev in delavee?
se dolotijo po predpisih Tcmelljﬂ‘
uredbe o nazivih in placah us ui-
bencey drzavnih organov., -

Predsednik i
Obdinskega ljudskega odbordt
Leopold Madek 1. r.

OBCINA LOGATEC

Na podlagi 12, 15. in 50. &lena 78°
kona o obéinskih ljudskih odberil
je ObLO Logatec na 10, redni se)!
dne 16, 9. 1956 sprejel i

ODLOK * 1

o ustanovitvi obéinskega sklada #
zatiranje alkoholizma

: 1. &élen :
Ustanovi se ob&inski gklad za #°

tiranje alkoholizma za obéino |

galec kot proracunski sklpd. 1

2. &len
Namen sklada je podpiran®
trgovine z brezalkoholnimi P
mi. .
3. &len -

V sklad za zatiranje alkoholiz®
se steka obCinski prometni da¥®:
od prometa z alkohnlnit’nikpijlﬁ“;,i
v gostinstvu in trgovini, ki je
loten z obinskim dmt‘}énim'l’wi
nom.

4. Elen :
Sklad upravlja Svet za gmp"q‘r}'ﬁ,
ey

stvo, komunalne in stanovan

zadeve ObLO Logatec.

5. &len s
Ta odlok stopi v veljavo 2 doe® i
objave v Glasmku oLO Ljublje?®

Predsednik !
Obéinskega Ijudskeq: ﬁmﬂ i
Anton Petkoviek 1.7 _

POPRAVEK I

L V.19 dev. >Glamikas, 12. ok
ra 1956, je bil v izv u iz

o poslovanju Tiskarne Naroli)l‘w
ke FLR] objavljen napaden i
direktorja, lgi se pravilno glas pile
mer Janez in ne Frane, kot J& *°
pomotoma objavljeno.

; 4
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Tudi strojni park je zelo slab. Z

P

lzvieZek iz poroila o poslovanju podjetja »ODEJA«, Ljubljona. Komenskega 1, v letu 1955

‘Podjetje izdeluje rotno in strojno predite odeje, puhaste odeje in blazine. Zaposlenih je bilo’ povpreéno 20 oseb. Teikode s0 bile pri navabi
racionalnim knjigovodstvo

delom je bil vendarle doseZzen dober uspeh. Podjetje je alktivno,
je v redu poravnalo vse svoje obvemnosti.

BTRAN 385

aZiurno o

Zabukovee Angelca

BILANCA na dan 3. decembra 1955

ARTIV A BILANCA na dan 31, decembra 1955 PASIVA
' Zap. Naziv postavke Znesek v 000 din - Naziv postavke Znesek v 000 din
A. Osnovoa In izlotena mdnu A. Viri osnovnib in izlotenih mum
1. Osnovna sredstva 704 1. Sklad osnovnih sredstev 704
& Investicije v teku -— 1. Dolgorodni krediti za dokondtane mveauelja —
3 Izlodena sredstva in druga investicijska sredstva 2.328 3. Raznl sklady 2.1
: ¢ 4. Dolgorodni kredit za finansiranje investici) -
B. Obratna sredstva 5. Drugl virl finansiranja investicij =,
4. Skupna obratna sredstva 707 B. Virl obratnih sredstev .
C. Sredstva v obralunu in druga aktivs 6. Vir1 obratnih sredstev (skupno) 4.630
8. Kupci in druge terjatve 1.862 C. Vir} sredstev v obratunu in druga sredstva
8. Druga aktiva - 1. Dobavitelji in druge obveznosti 3.898
" 0. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva o it
& 1273 D. Finandni uspeh
=: maup‘;):eleal dabitek b 5. Dobidek B.275
10. Kritje lzgube oyt
Tl SKupa): 20,238 Skupnaj: 20,238
Vodja ratunovodstvas Predsedn wvuvla odborasy Direktor podjetja:
Naditar Draga Knez Marlja

lzvlegek iz poro&iln o poslovanju aradbeneae lndnclr'ickl@lﬂﬂ podietiac »GRADIS«, Ljuhljonn. Bohoriteva 24, v 1. 1955

Proizyodni plan je podjetje zaradi splosnega skréenja gradbenah investicij v 1L polovici leta izpolnilo z 95,2 %. Povpreéno Stevilo zaposlenih je
Znasalo 5632 oseb. Za redno obratovanje je podjetje koristilo pri NE povpreino 819,882,548 din stalnega in dopolnilnega kredita. Knjigovodstvo
ie bilo skozi vse leto aZurno in v redu vodeno. Obveznosti do proratunov in skladov je podjetje izpolnjevalo v rédu. Delavski svet in upravni
odbor sta zasedala redno in sproti refevala tekode zadeve,

.

FASBIVA

] z‘n'?. Naziv postavke Znesek v 900 din z;"?' Nazlv postavke Znesek v 000 din
s ™ : R ho
A. Osnovna in izlotena sredstva A Virl osnovnih In izlodenih sredstev
1 Osnovna sredstva 1,226.286 1. Sklad osnovnih sredstev 1,207.808
1. Investicije v teku 172.683 2. Dolgorotni kredit! za dokontane investicije 18.480
8. 1zlotena sredstva In druga Investicijska sredstva 524.434 3. Raznl skladi 525,031
‘ 4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investici) —
/ B. Obratna sredstva §. Drugi virl tinansiranja investicij 172.683
4. Skupna obratna sredstva _ 741.604 B. Virl obratnih sredstev
) . €. Sredstva v obraunu in druga aktiva 8. Vir1 obratnih sredstev (skupno) 2 #64.341
8. Kupel in druge teriatve 52115 C. Virl sredstev v obratunu in drugs sredstva
8. Druga aktive . 165941 7. Dobavitel}l in druge obveznosti 561.858
) D. Finanéni uspeh 3 8. Druga pasiva 132.956
1. Razporejen) dobitek 535.787 P D, Finanéni uspeh pr £
b Txguibe : 10. Kritje izgube 1 —
I . Skupaj: 4,018.940 Blupaj: 4,018,940
Vodja racunovodstvas Predscl . sdbora; Direktor podjetja:
Debevec Bolo Ralkef Frang Ing. Kerian Hugo

lzviakek iz poro&ila o poslovanju podjetjr - KAROSERUA«, Liubljona, Kamni¥ka 25, v lo,ltl- 1955

gﬂﬂujem vse visle avtomobilskih karoserij, v preteklem letu smo prifeli tudi z izdelavo trolejbusov. V letu 1955 smo izdelali 131 karoserij in
-500 nadur v postranski dejavnosti. Plan smo presegli za 25 %. Skupni dohodek je znaSal 331,413.000 din ali na enega zaposlenega 1,509.100 din.

BILANCA na dan 31, decembra 1855 _PAI!VA
\&"‘ Nazliv postavke Znesek v 000 din z.?‘ Naziv postavke Znesek v 000 din
. Osnovna In Izlodena sredstva A. Viri osnovnih in Izlotenlh sredstev
1. Osnovna -udstva » 11716 1. Sklad osnovnih sredstey . 79.440
{ Investicije v l:etlu A 2 268 t Do!s{:r:kelnldl!gredlu za dokonlane investicije 20.617
Izloden reds in drug esticijska sredstva 30,896 Ragn a 54997
Y s ol 4. Dolgorodni kredit za finansiranje investicl) -
- B, Obratna sredstva ! 5. Drugl virl finansiranja investici) 227
L8 Bkupnn obratna sredstva ) 29.022 B. virl obratnih sredstev
8. Viri obratnih sredstev (skupno) asam
€, Sredstva v obradunu in druga aktiva
| 9 Kupel in h“.‘tﬂlwﬂ .‘ 26.106 C. Virl sredstev v obrafunn in druga sredstva
. % Druga aktiva 9 :zgohn‘lteu} in druge obveznostl 24.053
iy D. Finandni uspeh TUEa _pu va il
w' { ll.up:.usw dobidek 83.645 P & D. Finanén! uspeh Ry
I e "5 10, lmue luubt -
S —Skupa): 0550 Skupa): 3essa

Veodja ratunovodstvas

Predsednlk upravnega odborat

Hofer Robert

‘Direktor podjetiar
Jdelenc Aled
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Izvieéek iz pofoﬂln o poslovanju »TURIST BIROJA«, Ljubljana, Miklofiteva 17, v letu 1955

Brutto dohodek znasa za leto 1955 7,589.088 din. StroSkov je bilo 6,012.509 din. Razlika 1,676,579 din pomeni ostvarjeni dobitek od rednega posio®
vanja. 148.432 din je razlika med izrednimi dohodki in izdatki. Cisti ustvarjeni dobifek znaZa 1,725.011 din. V Zadetku leta 1955 je bilo zaposlenih
v podjetju 9 rednih ter 1 honorarniusluZbenec. Ob koricu leta 1955 pa je izkazoval stale 16 rednih in 3 honorarne usluZbence, kar je bilo poslé

dica razdiritve in reorganizacije poslovanja podjetja.

AKTIVA BILANCA na dan JL. decembra 1958 -

v Naziv postavke Znesek v 000 din H oo Naziv postavke Znesek v 20 88 |
A. Osnovoa In izlotena sredstva A. Virl esnovaih in lzloeen:h sredstev
1. Osnovna sredstva 613 1. Sklad osnovnih sredstey st
2. Investiclje v teku — 2. Dolgoro¢nl krediti za dokonéane Investicije s
3. Izlotena sredstva In druga investicijska sredstya 933 3. Razni skladi 1,508
4. Dolgoroéni kredit za finansiranje investicl) o
: B, Obratna sredstva 5. Drugi viri finansiranja investici) a
4. Skupna obratna sredstva 2817 B. Viri obratnih sredstev -
C. Sredstva v obradunu in druga aktiva 6. Virl obratnih sredstev (skupno) : 269
§. Kupel In druge terjatve 1.163 C. Virl sredstey v obrafunu in druga sredstva
6. Druga aktiva 515 7. Dobaviteljl In druge obveznosti 1094
D. Finantni uspeh . 8. Druga pasiva -
1. Razporejeni dobllek L7008 D. Finanénl uspeh : ‘L
8. Tzguba - 8. Dobitek 1.
10, Kritje izgube -
Ezupnjt 7.541 L Sh}hplj: 150,
VYodja ratunovodstva:  Predsednik upravnega odbora: Direktor podjetja:
Markovié Duia Bkrinjar Peter Pednik Peter
Izvietek iz porofila o poslovanju podjetja »KEMOPROIZVODI«, Ljubljana, Poljanski nasip 40, v letu 1955
Podjetje »Kemoproizvodie, Ljubljana, Poljanski nasip 40, je bilo v letu 1955 visoko aktivno. Postavljeni proizvodni plan je doseglo s 112,40 %

Realizacija kaZe nasproti preteklim letom velik porast. Podjetie je poslovalo z dobitkom in v redu platevalo vse obveznosti.

AKTIVA ' BILANCA pa dan 31 decembra 1953
Z'GLP- Nazlv postavke - Znesek v 000 din II z;,f" Naziv postavke : Znesek v 00
" ]
4. Osnovna in lzlotena sredstva A. Virl osnovalh in izloenlh sredstev
f Geoovie Sedters ; = b e e okoitinie taveatic %
Inves ev - s EOro re za dokonlane inves e
3. Izlotena sredstva in druga mvuucum m m 3. Raznl sklad) W
4. Dolgoroén! kredit za finansiranje Investicl) -
B. Obratna sredstva 5. Drugi virl finansiranja investici) 5
4. Skupna obratna sredstva : i1s B. Virl obratnih sredstev
PR Saftar e SO~ b i 8. Vir1 obratnih sredstev (skupno) 2
8. Kupel in druge terjatve 2.019 C. Virl sredstev v obralunu in druga sredstva .
6. Druga aktive —_ 7. Dobaviteljl in druge obveznosti '!’!
D. Finan&ni uspeh 8. Druga pasiva t
. T =g D. Finanéni uspeh ]
:. :taa‘:u;::o:a]em dobifek » % Dobidek : A
10. Kritie izgube
Skupaj: 2.979 . Skupaj: _ﬂ; &
Vodja ratunovodstvas . Predsednik upravonega odbora Direktor podjetja:
Kung ¢ Flefar Tontka Jurkovi® Sala
. / A
Izvle&ek iz poroéila o poslovanju tesarskega podjetja »TESARSTVO«, Ljubljona, IZanska 18 v letu 1955 \
&

Podjetje .iele'tnlplm doseglo s 113 %. Skupni dohodek jemﬁal:ﬁﬂ;?ﬁls.'as din. Zaposlenih je bilo povpreéno 67 oseb. Vse obveznosti so b‘w
u poravnane, ;

AKTIVA y BILANCA na dan 31. decembra 1953

i Naziv postavke Znesek v %00 din r i Naziv postavke ' Znuek_&t
A. Osnovna in izlofena sredstva A. Virl osnovnih in lzlofenth sredstey “,ﬂ
& Trvesticlie v taxa ' ' . D AT e Sk onbine Siyestiors -
nves . Dolgoro re 7a okoncano ves L]
8, Izlofena sredstva In druga investioliska sredstva 6.451 : Rn:zf\l nlg:ldl it po - ¥ : "’:
Dolgoro kredit za finansiranje tnvest|
B. Obratna sredstva K 5. Drugl virl finansiranja Investi¢l) v
4. Skupna obratna sredstva 14,709 4 B, Virl obratulh sredstev ’_‘ﬂ
-, C. Sredstva v obratunu In druga um ki & Virl obratnih sredstev (skupno)
8. Kupel In druge terjatve 11.508 4 C, Virl sredstev v obratunu In druga sredstva ol "
6. Druga aktive e 160 1. Dobav‘lteljl in druge obveznost! / g a #
D. Finanénl uspeh . 8. Druga pasiva ;
1. Razporejeni dobidek ; 1224 Dokiek D. Finantni uspeh |
zgu - 1. Kritje jzgube ‘w
Skupaj: £8.019 Skupaj: v
Vod)a ratunovodstvas Predsednik upravnega odbora; Pirektor podjetiag
Zupanéié Albln Tome Matlja ; Flere Jole
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Izvie€ek iz porotila o posiovanju gostinskega podjetja »EINKOLE«, Ljubljana, Poljanska 21, v letu 1955
nﬂlhacija je znaSala 33,482.007 din v primeri s planom 105 %. Zaposleni so prejeli skozi vse leto 100 % plade. l{mlgovodstvo je a#urno,

obveznosti so bile pravotasno poravnane. .
BILANCA na dan I1. decembra 1953 — PASIVA
Nazilv postavke T Znesek v 000 din l z{f Naziv postavke Znesek v %00 din
pa -
", A. Osnovoa In ll‘lmumdm A. Virl osnovnih In izlofenih sredstev
& Osnovna sredstva 1.422 1. Sklad osnovnih sredstev 996
2 Investicije v teku — 2. Dolgorodnl krediti za dokontane investicije —
& Izlotena sredstva In druga Investicijska redstva 1.455 3. Raznl skladi 1.460
z 4. Dolgoroéni kredit zasfinansiranje investiel) i
B. Obratna sredstva 5. Drugi virl finansiranja Investiclj . 21
'- Skupna obratna sredstva 1.988 B. Virl obratnih sredstev
C, Sredstva v obradunu In druga aktiva . 8. Virt obratnih sredstev (skupno) o 490
‘t%upd in druge terjatve : 105 C. Virl sredstev v obralunu In druga sredstva
Tuga aktive 455 7. Dobavitelji in druge obveznostl 1.807 -
. D. Finan&ni uspeh 4 8. Druga pasiva 251
Razpo 5 ot D. Finanéni uspeh -
8 :x;un:" o ik 3 e 9. Dobiéek s
10. Kritje izgube -
— Skupaj: 5.425 Skupaj: 5.425
- m———
i,
vodia ratunovodstvas Predscar /aega odbora: Poslovodja:
Zavrinlk Marjan Jenko Minka . Hoteva. Frane

Izvietek iz porotila o poslovanju trgovskega podlﬂ]n »DELIKATESA«, Ljublijana, Wolfova 8, v letu 1955

pmﬁet ja znadal 247,190.746 din ali 131 % vel od planiranega. ana.slanih je bilo povpretno 91 oseb in 8 vajencey. Vse obveznosti do skupnosti
s0 bile pravodasno poravnane. Knjigovodsivo je aZurno in v redu.

BILANCA na dan 3. decembra 1853 . FPASIVA

Naziv postavke I Znesek v 000 din " t':‘?‘ ¥ Naziv postavke . Znesek v 600 din
A. Osnovna In izlofena sredstva A. Virt osnovnih in izlofenih sredstev
L Osnovna sredstva ' 5.966 1. Sklad osnovnih sredstev 5.066
2 Investicije v teku 222 2. Dolgoroéni krediti za dokontane investiclje ot
Izlotena sredstva In druga Investicljska aredawa 6.408 3. Raznl skladl £.900
;L 4. Dolgorodnd kredit za finansiranje investicij =
", B. Obratna sredstva 5. Drugi virl finansiranja investicij 22
& Skupna obratna sredstva fas ' 26.268 B. Virl obratnih sredstev

C. Sredstva v obratunu In druga aktiva ’ . 6. Viri obratnih sredstev (skupno) 18.713

‘& Kupel In druge terjatve 2.204 C. Viri sredstev v obratunu in druga sredstva
Druga aktiva : - 7. Dobavitelyl In druge obveznost) 6.268
. Finantnl uspeh 8. Druga pasiva Lo —~—

: D. Finan peh
Ruporc]eni dohléek 32 8. Dobisek . P
i 10. Kritje izgube —
Skupai: \ 41418 Skupai: 41.415
405
Vodja ratunovodstvas Predsedn . ravnega odbora: Direktor poajetja:
Jurman Tontka Ogoreve Jode Ukmar Franec

* I"'htek iz poro&ila o poslovanju trgovskega podjetjn »EFENIA«, Ljubljana, Adami-Lundrovo nabre¥je 2, v I. 1955

i th:hl 1955 je podjetje zaposlovalo povprefno 14 delavcev in usluibencev ter ustvarilo 53,386.603 din prometa, to je IDB% Obveznosti do druZ-
skupnosti so bile poravnane. Podjetje je vseskozi rentabilno, knjigovodstvo je é@furno in v redu. Delovni kolektiv podjetja oziroma
upravni odbor in dc!avak'l. svet sta imela zasedanja redno, ter so se tekoli problemi sproti refevall

BILANCA na dan 3. decembra 1955 PASIVA
Naziv postavke | Znesek v 000 din i t:t?‘ Naziv postavke Znesek v 200 din
. A. Osnovna In mnu.u sredstva A. Virl osnovnih in izlofenih sredstev

'{:ol'novna sredstva 400 1. Sklad osnovnih sredstev

h“’uth:ue v teku — 2. Dolgorgéni krediti za dokondane Investicije

otena sredstva in druga mvuucush sredstva 388 a Raznl skladi
4. Dolgoroéni l:red.lt za finansiranje investici)

L B. Obratna sredstva l.. Drugl v;rl iranja Investicl)

Skupna obratna sredstva =597 B. Virl obratnih sredstev

C, Sredstva v obradunu in druga aktiva 6. Virt obratnih sredstev (skupno)

I o
8518 F 11518

t‘ml in druge terjatve 245 C. Virl sredstev v obrafunu in druga sredstva
| Druga aktiva 129 7. Dobaviteljl In druge obveznosti
D. Finan&ni uspeh §. Druga pasiva a
| ‘i porejent dobitek o .3 Dobieek =
s e izgube -
4 Skupa): 3.855 ¥ - Skupaj:
Vodja ratunovodstva: Predsednik upravnega odbora: Dircktor podjetias
Btonid Viasta Verbee Modrijan Ivan
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Izvleéek iz poroEilu o poslovanju obrine organizacije JAKOB KRBAVCIC, drZ. obrt. mojster, medi€arstvo in- voslml‘

stvo, Ljubljana, Trubarjeva 59, v letu 1955

Obrat je bil ustanovljen dne 1. novembra 1951 z odlofbo MLO glavnega mesta Ljubljana. Predmet poslovanja je izdelovanje meditarskih 0
lectarskih izdelkov ter vseh vrst svef. V letu 1955 je obrat zaposloval 3 delavce ter

ustvaril

druZbene skupnosti so bile poravnane. Obrat je rentabilen, knjigovodstvo aZurno in v redu.

prometa v vigini 2,642.346 din. Obveznosti do

GL.

-‘.'3:' *

A
AKTIVA BILANCA na dan 31, decembra "1955 PASIVA|
- 4 Y
?satp Naziv postavke Znesek v 000 din zﬂ‘_’ Nazlv postavke Znesek v 0po dis
e .
A. Osnovna in izlofena srédstva A. Virl osnovnih in Izlofenih sreditev
1. Osnovna sredstva © 1ns 1. Skiad osnovnih sredstev i
2. Investicije v teku o 1. Dolgorodni krediti za dokontane Investicije -t
3. Izlotena sredstva ln druga ‘investiciiska sredstva 297 3. Razni skladi 2
4. Dolgorodni kredit za finansiranje investicl) -
B. Obratha sredstva §. Drugl virl finansiranja investiei} -
-
t. Skupna obratna sredstva 483 B, Viri obratnih sredstev
C. Sredstva v obralunu in druga aktiva & Virl obratnih sredstev (skupno) »
5. Kupel in druge terjatve 45 C. Virl sredstev v obrafunu in druga sredstva
& Druga aktiva - 1. Dobaviteljl in druge obvezmosti 185
D. Finanénl uspeh 8. Druga pasiva 2 o
1. Razporejenl dobitek 1) 9. Dobiek D. Finan&ni uspeh "' i
8. 1zguba - 10, Kritie fzgube i
Skupaj: 1.480 Skupaj: _w

Vodia ratunovodstva:
Platner Josip

IzvleEek iz poroila o poslovanju trgovskeqa podjetjo »MANIFAKTURA«, Ljiubljuna, Trubarjeva 1-1I, v lety 1955

Podietje je bilo ustanovljeno z odlotbo MLO gl. mesta Ljubljana dne 20. decembra 1951 pod $tev. 80/51. V svojih 7 poslovalnicah se bavi s prodaj0
manufakturnega in galanterijskega blaga na drobno. V letu 1955 je doseglo 667.726/m prometa. Koeficient obra¢anja je znafal 14,10. Pri
vanju kredita ni bilo posebnih tezkod, Podjetje prodaja tudi na odplatevanje v obrokih. Sodelovanje med delavskim svetom, upravnim odb0*

Predsednlk upiavavga odbora:

Direktor podjetia:
KrbavEié Jakob

rom in sindikalno podruZnico je bilo povezano in je potekalo zadovoljivo.

w‘;"ﬁ'
o’

AKTIVA BILANCA na dan 31. decembra 1935
Zap. Zap. ‘-.
&t Naziv postavke Znesek v 00 din || T Naziv postavke znesel:v_r_ﬂ:‘_)
A, Osnovna in izlofena sredstva A. Virl osnovnih In izlofenih sredstev
L. Osnovna sredsiva 2748 1. Sklad osnovnih sredstevy 278
2, Investicije v teku - 2. Dolgoro&nl kredit! za dokonéane investiclje =
3. Izlotena stedsiva In druga Invesaticijaska sredstva 4104 3. Raznl skladi s148
4. Dolgorotni kredit za finansiranje Invnucu =
B. Obratna sredstva 5. Drugl virl finansiranja investicij L
4. Skupna obratna sredstva 49.546 B. Virl obratnih sredstev
G, Ereditvi v ehratunn 1n dragantve 8. Viri obratnih sredstev (skupno) 1337
5. Kupel In druge terjatve < 7371 C. Virl sredstev v obrafunu In druga sredstva
8. Druga aktiva - 7. Dobavitelji in druge obveznosti 5.0
D. Finanéni uspeh 8. Druga pasiva SR N ey
1. Razporejeni dobifek 414 D IEBREIL W ,
8. 1zguba - 9. Dobidek ""'g*'
10. Kritje izgube
Skupay: 61.909 Skupaj: _e138s

Vodja ratunovodstva:
Vavpotié Fantl

IzvieEek iz porotila o poslovanju trgovskega podlél]u »CVETA«, Ljubljana, Trubarjeva 32, v lety 1955

Podjequ je bilo dne 31, decembra 1954 prikljuteno podjetje »Sifenski vrhs z odlodbo Mesinega ljudskega odbora glavnega mesta Ljublj"'
je bil preseZen za 43,85 %, zaposlenih pa je bilo 13 dala’voﬁ"

Predsednik upruvoega odbora:

Etev. 5287/1-565 z dne 27, jtu.ﬂ)a 19566 s celotno aldlivo in pasivo. Planirani

promet
usluZbencev ter 5 vajencev, Vse pmbleme nastale v teku leta je refeval delavski svet podjetja na svojih rednih sejah,

Direktor podjetin:
Mejal Ivo

AKTIVA BILANCA na dan 3. decembra 1853
Za 5
“?' Naziv postavke Znesek v 000 din zl't_p‘ Naziv postavke

zncssc v 92

A. Osnovna In lzlofena sredstva

A. Virl osnovnih In Izlotenih sredstev

1. Osnovna sredstva 1.058 1. Sklad osnovnih sredstev
2. Investicije v teku 600 1. Dolgoroénl kreditl n dokontane investicije
3. 1zlofena sredstva In druga Investicljska sredstva 1.040 3, Razni skladi
4. Dolgoro&ni kredit za ﬂ.mnnranje investic
B. Obratna sredstva 5. nrusgl virl ﬂnamlrnnja Investiclj N
4. Skupna obratna sredstva 9,544 B. Virl obratnih sredstev
C. Sredstva v obrafunu in druga aktiva §. Virt obratnlh sredstev (skupno)
5. Eupd in druu terjatve 120 C. Virl sredstev v obradunu in druga sredstva
ruga ak ™ 1. Dobaviteljl In druge obveznosti
D, Finanénl uspeh . &. Druga pasiva & . 4 .
1. Razporejeni dobl . Finanénl uspe
8. Tzguba oy -_', 0. Dobitek ’
» A 10. Kritje izgube
- M 13.006 W skup:ﬂs
Vodja rafunovodstvas Predsédnik upravnega odboras Dluluor pod]oun
Btruna Majda ; Babnik Natafa

Vidmar Marlja

‘Txk« U i\h‘_:




