Glasilo delavskega kolektiva Tovarne emajlirane posode
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Bliza se praznik Zena 8. ‘marec,
dun, ki ga praznujejo napredne

Zene vsega svefa po zaslugi nasih

prednic kot je bila Klara Zctkin
in druge,

Njih ni veé. Ni j;h da bi uzivale
sadove spojega boja. Niso mrtve.
One Zipe v nadih srcih. V nasih
srcih Zive nase hrabre Zene in ma-
fere, ki so padle ali pomrle v ta-
borisiéih. N}thom junaska kri .je
tekla za ceno nase svobode, S svo-

jo junaske borbo so dokazale. da

so enakovredne moskemu. Med
tisoéi in tisoéi, ki so padli za na-
o svobodo, je bilo ni¢ koliko ve-
likih in majhnih, znanih in ne-
znanih  junakinj. Bile so borke,
bolniéarke, kurirke, bile so Zene,
ki so delile z laéwimi borei zadnji
kos kruha. Spreiemale so pod stro-
ho ranjene partizane, jih hranile
in negovale. Bile so junakinje, po
katerih bi se moral zgledovati
marsikateri moski.

Vsi vemo. da slovenskega naro-
da in ostalih jugoslovanskih na-
rodoo niso osvobodile samo moske
roke, temveé tudi precejien del
Zena. Izbojevana je bila svoboda
in pred nami je leZala svetla in
gladka pot. Ta gladka pot pa Zal

pri nekaterih Zenah pelje le do

domacega praga. ‘Ceprap so Zene
dokazale svojo enaprr&rmost v
borbi, jo dokazujejo pri delu itd.,
jo pri domaédem ogniiiéu marsika-
tere ne morejo uveljaviti. Nestefo
Jje $e moskih, ki se jih e ni in ne
more prepricati o Zenski enako-
praonosti. Svoje stare, podedova-
ne nazore o podrejenosti Zena pre-
nasajo na svoje potomce, ki se jih
preradi nabzamejo.

Res je, da je Zena enakopraona
p sluzbi, politicnem udejstvovanju
itd. Ta enakopravnost pa se raz-
blini na pragu doma, kjer se zac-
no nenapisani zakoni, ki jih snu-
jejo moZje po svoje tako kot je
pac za njih najbolje, rekoé: saj je

tudi moj oce tako ravnal. Za ohra-
niteo miru v druZini se Zene po-
koravajo, garajo na dan po 16 ur,
skrbe za otroke, streiejo moiu,
poleg tega pa morajo biti e ve-
selega obraza in ljubeznive.

Mora pa priti ¢es, ko bodo za-
deli tudi ti nazadnjaki drugace
misliti. Boj $e ni konéan — nifine
bo, dokler ne bo popolnoma izko-
reninjena tudi ta razlika, ki se Zal
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marsikje pojavlja. Marsikatera
zena je sita ukazovalnega glasu
spojega moZa, sita besede »jaz«.
Zeli si, da bi v njenem domu za-
zvenela beseda >midva«, Zeli si, da
bi bil njen dom poln sloge in ra-
zumevanja, Takrat, ko bo zapla-
polala zastava enakopravnosti fu-
di nad sirehami nasih domov, bo

dan lep in svetel vsaki Zeni.
MakK

LETNA KON FERENCA ZVEZE KOMUNISTOV

Nehvuleznu a neoglbnu naloga novega komiteja

PO TEHTNEM REFERATU SEKRETARJA JE RAZ-
PRAVA KRENILA NA STARI TIR — RAZCISTITI NESO-
GLASJA JE PRVA NALOGA NOVEGA TOVARN[SKEGA

KOMITEJA.

Celje, 19. februarja. Danes popoldne nekaj po 16. uri je
zacela letna konferenca komunistov naSega podjetja. Priéa-
kovati je bilo, da.bo na njej sliSati manj gospodarske proble-
matike in da bodo referat in razprave posameznikov teme-
ljile bolj na ideoloSko politicnem podrodju in organizacij-
skih problemih. Zal pa so posamezniki naéenjali probleme,
ki sodijo na zbore proizvajalcev, obratne delavske svete in
osnovne organizacije v ekonomskih enotah, nekaj je pa bilo
obdolzitev, katere smo sh§ali Ze naStetokrat v zadnjih pet-

najstih letih.

Na prvi seji tovarniSkega komiteja so izvolili za sekre-
tarja tovarisa Mirka Janéigaja, za njegovega namestnika pa

tovariSsa Gabrijela Prezlja.

V uvodnem referatu je sekretar
komiteja, tovari§ Maks Korodec,
govoril o delu tovarniskega komi-
teja v pretekli mandatm dobi. De-
jal je:

Govoriti o delu ‘oovarmékega ko-
miteja v pretekli mandatni ‘dobi
pomeni dotakniti se dveh vsebin-
sko povsem -raznolikih obdobij,
katera razmejuje dogodek v me-
secu maju. Prav vsi vemo, da to-
varniski komite Ze od vsega zadet-

ka ni zastavil svojega dela na naj-
trdnej$e osnove; da se je e lowvil,
kot temu pravimo. Veliko je bilo
novih élanov v tovarnifkem ko-
miteju, ki tej odgovorni in zahtev-

ni ‘nalogi niso bili kos:. Prislo je-

do nesoglasij in neenotnih prepri-
ganj prav pri nalogah, ki bi jih
moral komite energiéno redevati
in tudi izpeljati.

Vedar so tovarisi dojeli bistvo
dela v tovarniskem komiteju. Ti-

Tovari Maks KoroSec
med branjem referata

sti éas, ko smo priéeli z urejanjem
razmer v nasih vrstah, smo morali
vzperedno vsakodnevno reSevati
in pomagati pri refevanju neste-
tih problemov. Naj vas spommi-

.. plaéno, Tisk .in kliéejl CP Celjski

Izdaja’ Tovarna emajlirane pmodo 1
vsako drugo soboto: Urejuje ured- -
niski odbor: dr." Zupanéit: Frane,'
Emil' Jejéi¢, Metka Rozman, ing,
Danilo Fajs in Vlado Smeh. Glavni
.in_odgovorni. urednik. Viado Smeh,
. Urednistvo Celje, telefon 25.25. Ro-
-'kopisov in slik ne vratamo. Casnik
izhaja. v nakladi 3.000 izvodov in-
ga dobijo vsi élani kolektiva brez-

: tiska v Celjn._ } :
" LETQ VII — STEVILKA 5
CELJE, 2. ﬁarca_ 1963

JUTRI B0 POWOG PREPOZNA

NEGOTOVA PRIHODNOST BREZ DRUZBENE PODPORE
— POTRKATI NA VSA VRATA — :

Na dnevnem redu 1. ledneil zdsedénja skupséine dne
j

12. 2. 1963 je bila razprava o za

ucnem ra¢unu podjetja -

za leto 1962, Predlog zakljuénega racuna je bil predloZen
skupslini po javui rezpravi dne 8. 2. 1963, katere so se poleg
drugih ¢lanov ko'ektiva udelezili vsi predsedniki delavskih
svetov EE, vodje EE, funkcionarji sindikane, partuske in

mladinske orgamza.cl_;e.

Poroéilo o rakl_]uenem racun,

ki ga je predlozil UO skupscini,’

obsega dva dela. V prvem deln
so zajeti splosni podatki o pod-
'f(et]n, ‘drugi strokovni del pa pri-

azuje finanéno poslovanje pod-
jetja v letu 1962,

Iz zakljuénega racuna je raz-
vidno, da je podjetje preseglo
rebalansirani letni plan proiz-

vodnje koli¢insko za 4%, po.

vrednosti pa za 3%. 'V &asu po-
skusne proizvodnje je bilo iz-
vrieno 49 %, celotne proizvodnje.
Poskusna proizvodnia je trajala
od junija do novembra 1962. Pri
poskusni proizvodnji in proiz-
vodnji nasploh so se med letom
pojavljale tezave, ki so izhajale
iz dela pri rekonstrukeiji, spre-
membah tehnoloZkera procesa,
transporta in ndb. Te teZave so
tudi nrecei vplivale na kvaliteto
izdelkov. ki se odraZa v izmeéku,
kateri je znaSal v letu 1961
4,419, v letn 1962 pa se je zvi&al
na 5.97 %, Ta odstotek izmecka
se nanasa prvdem na emajlira-
ne in le v manj& meri na ostale
izdelke.

Delovna sila

Stanje zaposlenih se je v pri-
mcrjavi s stanjem dne 1. 1. 1962
med letom povedalo za 5.9 Y.

Med letom 1962 je sklenilo na
novo 525 delavcev delovno raz-
merje, iz podjetja pa je odslo
363 delavcev, od teh 459, k vo-
jakom in v pokoj, 55 %, pa spora-

.zumno ali samovoljno.

mo le na nekatere: pric¢eli smo z
zahtevno politi¢no nalogo, saj smo
decentralizirali delavsko samo-
upravljanje; rekonstrukcija pod-
jetja je priSla v fazo, ko je de-
jansko Kazalo, da nalogi ne bomo
kos; dan za dnem smo imeli prob-
leme z izpolnitvijo proizvodnega
naérta in podobno.

Dogodek 17. maja je bil za nas
grenka in draga Sola, vendar pa
dober nauk, ki smo ga bili po-
trebni. Tovarisi z *isjih fcrumov
so nas takrat obsojali in nas dol-
zili kot edine krivce v kclektivu.

(Nadaljevanje na 2. strani)

Pomoé
i
Cuprijcem
Tudi - nas kolektiv se je
humano izkazal pri dajanju
pomo¢&i poplavljencem v Cu-
priji. Na izredni seji uprav-
nega odbora 15. 2. 1963 je
UO sklenil, da kolektiv da-

ruje prizadetim prebivaleem
Cuprije vagon posode.

“povifaniu

Izostanki z dela :
Izostanki z dela so v primer-
javi z letom 1961, ko jih je bilo
13,29, narasli v letu 1962 na
14,3 %,. Najvedji odstotek izostun-

. kov (6,37 Y%,;) je zaradi bo!ezni.

zlasti zaradi gripe v marcu m "
aprilu. 3

Osebni dohodki

V letu 1962 je bilo izplaéanih
240/, ve¢ osebnih dohodkov kot
v letu 1961. Delno so osebni do-
hodki porasli tudi glede na po-
vetano Stevilo zaposlenih,

Povpreéni meseéni osebni do-
hodki so znaSali v letu 1961 na
208 ur 26. 738 din in v letu 1962
29.759 din. Najvi§je povpreéne
osebne dohodke na zaposlenega
je dosegla EE 7 in sicer 35.360
din. nato pa EE 6 s 34.112 din.

Porast osebnih dohodkov v pri-
meriavi z letom 1961 odgovarja
na nriporocilo zbora
proizvajalcev ObLO Celje in ad-
ministrativnemn poveanju po
predpisih.

V nrimerijavi z letom 1961 so se
osrhni dohodki zviSali mosebno
niziim katerorijam delaveem,
kar je razvidno iz naslednjega
pregleda

Osebni dohodki 1961 1962
od do %
10,000 15.000 4 1
15.000 20.000 34 12
20.000 25.000 26 52
25.000 30.000 i8 26
30.000 40.000 . 12 20
40.000 50.000 1 6
.50.000 60.000 h I R
60.000 100.000, 1 A

.Osnovna sredstva

Kl]mh vlaganju v rekonstruk-.
cijo podjetia, so osnovna sre'hhri
skraino dotrajala_in Ze 5249%
odpisana. F‘norget:ke naprave 50_
izredno zastarele in izstroSene.
Kotlarna n. pr. obratuje Ze 54
let in je zavadi dotrajanosti na-'
d'a od prejsniih 16 na 8 atmosfer,
pritiska. Acetilenska naprava. ki
stoji v srediiéu tovarne. mred-
stavlja resno nevarpost. ki jo ho
treba primerno rediti. To velja
tudi  za gener'ltorsko napravo.
Problem ie tudi skladiiée poliz-
delkov, katerega -notranjost je
lesena in je v srediS¢u .obrata.
Akomulatorska naprava za h1-
dravlji¢no stiskalnico gbratuje Ze
20 let in je dotrajala ter lahko:
kmalu obstane ter s tem znatno
zavre tekoto proizvodnio. :

Vedji del proizvodnih sirojev,
je dotraJalnh saj obratujejo ne--
kateri 7e od ustanovitve pﬂdjet~
ja, nekai od teh pa je bilo Ze ta-.
krat rabljenih.

Nerentabilnost osnovne
dejavnosti

Osnovna deJavnosi podreha ie
emajlirana in druea posonda. ki
pa je po gospodarskih pokazate-
lith za podjetje nerentabilnn in
ob sedanjih pogojih proizvodnja
nima_ prave perspektive, ker do-
hodek podjetja pada iz leta v le-

(Nadaljevanje ma 2. strani)
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Nehvaleina a neogibna naloga novega komiteja

(Nadaljevanje s 1. strani)
Priznamo, da do tedaj pri nas

marsikaj ni bilo najbolj adravo.

Bilo je nekaj slabosti, ki so bile
odvecéne in ki jih je bilo moé¢ od-
praviti, ée bi bili v komiteju enot-
nejsi in bolj nekompromisni. Ven-
dar po nadem trdnem prepritanju
ni bilo prav, da so nas tiste dni
tovaridi kaznovali in smo morali
posludati njihove otitke, ko smo
bili tako potrebni le dobronamer-
nega nasveta. To bi bili lahko pri-
hranili za kasneje. Takrat je bil
- pred nami doloéen in neizpodbiten
problem, ki je zahteval takojinjo
refitev, mi smo se pa izgubljali v
beseditenju o veéji ali manjsi
krivdi posameznikov.

Ne razumite teh besed napaéno.
Mi nismo proti kritiki. Nasprotno!
Celo Zelimo jo. Prepri¢ani pa smo,
da bi nam bila v tistih dneh trez-
na beseda in vsak napotek kako
popraviti napako — bolj koristna.

V nadaljevanju referata je to-
vari§ sekretar govoril o delu ko~
miteja po teh dogodkih. Omenil
je akcijo, ki so jo s pridom iz-
peljali med <¢lani kolektiva za-

dujejo gospodarskemu, politi¢ne-
mu, in kulturnemu ter socialnemu
razvoju kolektiva, Ko je omenil
$kodljiv vpliv formalizma, frazer-
stva in demagogike, je spregovo-
ril nekoliko besed ‘tudi o statutu
podjetja. .

Dobrien del referata je bil po-
sveten delu mladih komunistov.
Ugotovitev, da 39 &lanov ZK, ko-
likor jih je v mladinski organiza-
ciji, ni izpolnilo svoje dolZnosti, je
zaskrbujoda. Vendar tu ne gre
kriviti le mlade ljudi, marveé pri-
§teti velik del krivde tudi starej-
§im tovariSem.

V referatu smo zasledili tudi
analizo dela élanov Zveze komu-
nistov v organih delavskega sa-
moupravljanja, v sindikatu in dru-
gih organizacijah v podjetju in
na terenu. Ob tej priloZnosti je
tovari§ Korofec ugotovil:

Tovaridice in tovaridi. Ugled
élanov Zveze komunistov je zelo
nizek in tu je verjetno varok, da
nismo dosegli pri delavskem sa-
moupravljanju veéjih uspehov.

Ko se je dotaknil e nekaterih
drugih vaznejiih vprasanj v zve-

Dvorano delavskega svefa so napolnili do zadnjega koticka

stran vlaganja v rezervne fonde
ekonomskih enot. Kot je omenjal
nedavno situacijsko kcnferenco v
podjetju, je med drugim dejal:

Ze septembra smo naéeli v to-
varmiskem komiteju pomenke o
pripravi situacijske konference.
Od vsega zatetka smo Zeleli pri-
praviti dobro konferenco. Delo je
bilo obseZno, dolgotrajno in teme-
ljito. Vendar je rodilo bogate sa-
dove. Ko so pred kratkim raz-
pravljale osnovne organizacije o
delu komiteja, so vsi é&lani dali
soglasno priznanje situacijski kon-
ferenci, katero so ocenili kot teht-
no in uspelo. Tudi neélani, ki so
z zanimanjem prebirali nase ugo-
tovitve v tovarnidkem é&asniku, so
se z nas$imi ugotovitvami stminjali
in jih pozdravili.

V nadaljevanju referata predla-
ga tovari§ sekretar novemu komi-
teju to obliko konferenc kot naj-
ustreznej$i naéin ugotavljanja
slabosti, hkrati pa priporofa or-
ganom delavskega upravljanja in
vodstvu podjetia resnejie obrav-
navanje njihovih ugotovitev. Do-
taknil se je tudi idejno politicnega
dela, ki je bilo iz objektivnih raz-

logov' prehudo’ zanemarjeno, &e-

pray ne povsem odrinjeno iz pro-
grama. Poudaril je e, da bi obli-
ko sestankov s sekretarji osnovnih
organizacij bilo dobro spremeni-
ti tako, da bi bili sestanki pred
sejami tovarniSkega komiteja. Ta-
ko bi osnovne orgamizacije dajale
' ton razpravam tovarniSkega ko-
miteja.

- Dotakmil se je tudi nekaterih
organizacijskih slabosti in dejal,
da takih pojavov ne bomo mogli
v prihodnje ve¢ tolerirati, ker $ko-

zi z delom komiteja v pretekli
mandatni dobi, je zakljué&il referat
z besedami:

Prav je, da se danes odkrito po-
govorimo o dobrih in slabih stra-
neh nadega dela, da sprejmemo
ustrezne zakljutke, da bo v pri-
hodnje nase delo $e boljse in udin-
kovitejSe, V novi tovarnidki ko-
mite pa izvolimo tiste tovariSe in
tovaridice, ki jim zaupamo in za
l;ia:tere vemo, da so najsposobnej-

V rarpravi je sodelovalo dvaj-
set komunistov.,

Prvi je spregovoril Zmago Her-
man in ugotovil potrebo po tes-
nejem sodelovanju komunisbov
z drugimi proizvajalci. Jurij Met-
liéar je obsodil neskladje pri de-
litvi osebnih dohodkov v ekonom-
ski enoti 8. Dejal je tudi, da se ne
strinja s é&istenjem obratov le ob
razlitnih obiskih wvisokih gostov,
marveé da bi moral biti red vsak
dan. Nagel je Ze nekoliko prob-
lemov iz podjetja.

Emil Zlender je poudaril, da bi
morali izvoljeni zastopati staligéa
svojih delavcev pred organi de-
lavskega upravljanja, orgamni de-
lavskega upravljanja bi pa morali
uposStevati njihove Zelje in zahte-
ve. Tovarisa Viktor Pilih in Ivan
Cendak sta pojasnila konferenci
zastran obsodbe tovaria Métli¢ar-
ja, da je primer preverjala po-
sebna komisija in da ni ugoto-
vila nobenih nepravilnosti. Stevo

Pratneker se je zavzel za Zivah- -

nej$o ideolosko politiéno delo é&la-
nov Zveze komunistov, medtem
ko je Vera Turk potrdila obliko
dejavnosti osnovnih organizacij,
ki je bila nakazana v referatu. Jo-

#e Keber in Stane GoriSek sta za
mirne sporazume med tovarisi in
za to, da ta neskladja resujejo
osnovne organizacije,

K besedi se je priglasil tovaris
Ivan Cendak, ki je med drugim
dejal:

Pri nas lahko kritiziramo koli-
kor nas je volja. Dobili smo ro-
tacijo vse 'do najvisjih organov,
imamo Siroke moZnosti, da se bo-
jujemo proti nepravilnostim. Za-
tegadelj smo prenesli pompetence
na niZje, neposredne organe. Caka
nas $e uveljavitev zahtev in volje
neposrednih proizvajalcev v veéji
meni, kot je bil primer doslej. Za-
to je nasa prihodnja naloga raz-
vijati in utrjevati decentralizirano
samoupravljanje, vendar ne le
pravic, temveé¢ tudi in predvsem
dolznosti. Ljudje ne poznajo nasih
ekonomskih in proizvodnih prob-

lemov. Ce bi jih poznali in ra-
zumeli, potlej bi zavestno podprli
nado gospodarsko politiko.

Da vse do danes niso govonili
komunisti ni¢esar o naértni kul-
turni rekreaciji in razvedrilu po
delu, je ugotovil tov. Ivan Cater.

€
(Foto David)

Sodi, da bi morali bili prav ko-
munisti tisti, ki bi zahtevali in
podprli vse iniciative na tem pod-
rocju.

Tovaridica Fanika KoraZija je
izrazila misel, da niso za vse kri-
teriji enaki, pa éetudi jih statut
predvideva brez razlotkov za po-
samezne ¢lane. Stanko Gocej je

ugotovil nekatere indicije, ki nas

odtujujejo od kolektiva: presibka
obveséenost, zanemarjeno in po-
manjkljivo delo z mladino, nedo-
raslost nekaterih osnovnih orga-
nizacij problemom, premalo ide-
oloSkega dela. Pri razpravi so so-
sodelovali $e JoZe Podgorele, Jo-
Zica Cernec, ki ‘je govorila o so-
delovanju osnovnih organizacij z
obratnimi aktivi mladine in Hin-
ko Frank. :

Organizacijski sekretar ob&in-

skega komiteja ZKS, tovari§ Ivan
Kramar, je uvodoma dejal:

Ce vas tako posluSam, bi sodil,
da gre pri vas le za osebna trenja
med posamezniki. To, o ¢emer go-
vonite tukaj, bi morali Ze davno
rediti v osnovnih organizacijah,
posebej Se, ker pogrevate proble-

me, katere smo slisali Ze nesteto- '

krat. Ce osnovne organizacije ni-
so mogle resiti teh nesoglasij med
posamezniki, lahko govorimo o
njihovi nesposobnosti.

Clan okrajnega komiteja’ tova-
ri§ Silve Gorene, je govoril o or-
ganizacijskih in ideoloskih vpra-

‘S8anjih organizacije. Ob koncu so

se k razpravi priglasili 3e tova-
Tii Ivanéié, Martin Pir§ in JoZe
Vodeb.,

PRVA SEJA TOVARNISKEGA
KOMITEJA

Na prvi seji tovarniskega komi-
teja so izvolili za sekretarja to-
varisa ing. Mirka Janéigaja, .za
njegovega namestnika pa Gabri-
jela Prezlja.

Njihova prva naloga izhaja iz

nekaterih nezdravih pojavov Bna
letni konferenci. Sklenili so nam-
reé¢, da bodo razpravo temeljito
analizirali in izluséili nesoglasja,
Cetudi so stara nad deset let. So-
dijo, da je treba enkrat za vselej
presekati s temi veénimi dolZitva-
mi in osebnimi nasprotovanji, to
pa je moé le tako, da ugotove de-
janske osnove kritike.

Z gotovostjo lahko trdimo, da
je sklep in naloga, ki si jo je za-
dal novi komite nadvse nehvaleZen
posel, vendar neogiben. V1.

JUTRI BO POMOG PREPOZNA!

(Nadaljevanje s 1. strani)

to, sicer pa druzbena akomulaci-
ja narasca, zaradi &esar bo nuj-
na druzbena intervencija, da se
ustvarijo boljsi pogoji priozvod-
nje, ki bodo omogodili, da bo
podjetje v dosedanji ali 8e ve&ji
meri prispevalo druzbi.

Stanovanjski problem

Po porolilu odbora za stano-
vanjske zadeve je nekaj nad 440
&lanov kolektiva vloZilo prosnje
za stanovanje. Od tega Stevila je
nedvomno polovica primerov, ki
teriajo nujno reditev. Tu stoji
podjetje pred zelo tezkim pro-
blemom, ki ga bo treba nujno
resiti.

Investicije

Skup&é&ina je ugotovila, da raz-
polozljivi skiad za investicije Se
daleé ne zado5¢a velikim in nuj-
nim potrebam. Investicijski pro-
gram za leto 1963 zajema le naj-
nujneje nabave za neposredno
proizvodnjo kot n. pr. nabava
glavne opreme, nabava drobne
opreme in transportnih sredstev.
Neobhodno pa je, da se obnovi
kotlarna, prestavi acetilenska na-
prava in nabavi nekaj za proiz-
vodnjo prepotrebnih strojev za
kar bo treba iskati sredstva, ki
jih sedaj §e nimamo.

Razprava

Razprava o zakljuénem raéunu
za leto 1962 je bila na skupséini
dokaj razgibana. Clani so dajali
pripombe predvsem na investicij-
sko in stanovanjsko problemati-
ko. Po mnenju nekaterih je pra-
vilnik o prednakupu stanovanj-
ske pravice glede viSine prispev-
ka prenapet in bo treba o tem 3e
razpravljati. V splofnem pa je
razprava-ugotovila. da je ko‘lef(-
tiv v letu 1962 kljub teZavam do-
bro gospodaril in je bila na pod-
lagi tega izglasovana potrditev
zakljutnega raduna za preteklo
poslovno leto. 3

Sklepi:

Skupiéina je po poroéilu o za-
kliuénem ratunu in po ugotovit-
vah ter predlogih na zasedanju
spreiela sledede sklepe:

1. Ker je temelina gosnodarska
dejavnost podjetja proizvodnja
emailirane in druge posode za
giroko potrofnjo nerentabilna, je
nujno potrebno podvzeti nemu-
doma vse potrebne korake pri
pristojnih organih oblasti za pra-
vilno odmero vifine prometnega
davka za emajlirano in drugo
posodo, ki je kot temelina de-
javnost podjetja za druzbo pre-
potrebna in visoko akumulativ-
na, da bo imelo podjetje interes
razvijati to dejavnost v korist
druzbe in da bi zagotovilo pri-
merne materialne osnove za ko-
lektiv, ker v sedanjih pogojih
poslovanja nima prave jperspek-
tive.

Iz tega izhaja dejstvo, da z
ozirom na dopolnilne instrumen-
te ter znaten dvig cen materiala
za proizvodnjo, je stisnjen doho-
dek posameznega zaposlenega v
kolektivu, kar povzrota zaskrb-
ljenost kolektiva za nadaljnje
formiranje sredstev za sklade,
ker so dejansko notranje rezerve
pri sedanji organizaciji in zasta-
relem tehnoloskem postopku gle-
de storilnosti na enega zaposle-
nega — jzénpane. -

2. Nujno je, da prikaZemo pri-

stojnim organom oblasti, da je
jetje pred zelo resnim pro-
lemom zastoja zato, ker so vai-
ne energetske naprave do skraj-
nosti izrabljene in dotrajale, saj
obratujejo nekatere Ze nad 50
let in je skrajni &as, da dobimo
sredstva za obnovo. :

Obnova energetskih naprav
naj se izvrsi v dveh delih in to
v prvem delu predvsem tistih,
ki so neobhodna za proizvodnjo
in za povedanje proizvodnje, v
drugem delu pa objektov, ki so
nujno potrebni za ureditev siste-
matiénega in rentabilnega poslo-
vanja podjetja.

Zato ie potrebno, da stopimo v
stik z IS LRS in naprosimo pri-
stojne organe, naj preverijo res-
ni¢nost nasih navedb. Pojasniti
moramo, da utegne nastati vedja
gkoda za druZbo. e ne podvza-
memo notrebnih ukrenov za re§i-
tev dela gosnodarskih prohle-
mov. ki so nakazani v poroéilu
in sklenih UO ob pregledn za-
kljuénega rauna za leto 1962.‘

3. Vsi organi delavskera samo-
unravliania. vodstvo modjetia in
vsi &lani kolektiva nai e nada-
lie tako kot doslej wvlagaio vse
fiziéne in umske napore. da bo-
mn kliub velikim teZavam. ki
izhaiaio iz skraino zastarelera
stroinega mnorka in enervetskih
nanrav, ohdrZzali proizvodnio na
doseZeni rekordni viini in jo tu-
di presegali.

4, Gospodarsko politiko izvoza
je treba dalje razvijati, Ceprav
nas nekateri izvozni instrumenti
v tej smeri destimulirajo. Nujno
je podvzeti ukrépe, da se ti in-
strumenti, ki nas prizadenejo
naived nri izvozu emailirane po-
sode. vskladijo na nivo cene za
1 dolar Siroke potroinie. ker je
emajlirana posoda predmet za &i-
roko rabo.

E]

Komisija za
izdelavo statuta

Na seji dne 8. 2. 1963 je uprav-
ni odbor imenoval 11 élansko ko-
misijo za izdelavo statuta pod-
jetja. Osem é&lanov komisije je
imenoval UO, ostale tri pa o
imenovali: odbor sindikalnih
druznic, TK ZK in TK Z
Upravni odbor je imenoval v ko-
misijo naslednje tovariSe: Franjo
Panza — predsednik, Emil Jejéié&
— namestnik predsednika in éla-
ni: dr. Franc Zupanéié. ing. JoZe
Jost, Mirko Dober3ek, Zvone Bo-
zi¢, Otmar Odar in ing. Ludvik
Krese. Tovarniski komite je do-
loéil ing. JoZeta Vajdetita, druga
dva ¢lana komisije $e nista ime-
novana,

lagraiela _
pozrtvovalnost

Za izredno poZrtvovalnost
. pri gasenju poZara v poko-
sitrarni dne 27. 1. 1963 je
upravni odbor na seji dne
8. 2. 1963 nagradil s skupno
30.000 din naslednje tovari-
Se: Celik Borisa, Cater Joze-
Ea, Hudej Slavka, Podjaver-
Sek Andreja, Maéek Franca
in Vrankar Franca.
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NaSi stanovanjskiproblem;j

Stanovanjski problem je splogen
in ga belezimo Ze nekaj desetletij.

Kljub hitremu tempu gradnje
stanovanjskih objektov v zadnjem
Casu izboljSanja v mestih ni opa-
ziti, kar je predvsem vzrok v moé&-
nem dotoku prebivalstva iz pode-
Zelja v mesto in ustvarjanja mla
dih druZin, ;

NaSa gospodarska organizacija
ni izjema ter se tudi ona Ze nekaj
let bori s tem problemom. Da bo-
mo laZe razumeli, kolikSne so tre-
nutne potrebe po stanovanjih, si
poglejmo, kaj so pokazali podatki
v zvezi s stanovanji zbrani ob
koncu leta 1962. Vseh vloZenih in
neresenih proSenj za stanovanje
je bilo 301. Od tega je kompleti-
ranih vlog 119 in nekompletira-
nih 182, :

Iz leta 1962 sta Se dve nereSeni
prosnji, iz leta 1953 je Se ena ne-
redena proinja, iz leta 1954 je %e
pet nerefenih prodenj, iz leta 1955
je e sedem nereSenih profenj, iz
leta 1956 je 3e sedem neredenih
prodenj, iz leta 1957 je $e 23 ne-
reSenih prosenj, iz leta 1958 je 3e
27 nereSenih prodenj, iz leta 1959
je Se 28 nereednih prodenj, iz leta
1960 je 3e 48 nereSenih prodenj, iz
Ieta 1961 je %e 87 neredenih pro-

, iz leta 1962 je Se 66 nerede-
nih prosenj.

Ce iz teh progenj izlo¢imo naj-
nujnejse, je 125 prosilcev, ki imajo
tak$ne stanovanjske razmere, da
bi bila dodelitev stanovanja pre-
pozna Ze danes, kaj Sele, da bodo
morali ti ljudje ¢akati na stano-
vanje Se leto, dve ali $e veé. Med
njimi so ¢lani ZB, druZine z dve-
ma TBC bolnikoma, veéélanske
druZine, ki stanujejo v vlaZni so-
bici, dalje matere z dojencki,
ki stanujejo v bunkerjih itd., itd.

Navedene Stevilke in primeri
nam zgovorno kazejo, da je po-
trebna po stanovanju eden najtez-
jih problemov naSega delovnega
£loveka.

V prvem letu mandantne dobe
je odbor za stanovanjske zadeve
razpolagal s tremi dvosobnimi,
tremi enosobnimi stanovanji in
dvema pomoZnima prostoroma, ki
ju je zadasno odstopil hisni svet
stolpnice. Odbor se je trudil, da
bi resil ¢éimveé stanovanjskih
-problemov, in tako mu je z raz-
nimi zamenjavami uspelo resiti 12
prodenj za stanovanje. Stanovanja
so dodelili po prioriteti glede na
Stevilo doseZenih totk ali glede
na élanstvo v ZB in na podlagi
sklepov samoupravnih organov.

Trenutno ni na razpolago niti ene-
ga samega prostora, imamo pa od
samoupravnih organov 5 sklepov
za pet druZinskih in eno samsko
stanovanje, ker $e vsi ¢akajo re-
Bitve.

Ceprav je v gradnji 30-stano-
vanjski blok, ki bo dograjen Se v
letosnjem letu, se §teviléno sta-
nje prodnjikov ne bo zmanjsalo,
kajti 24 prosilcev v gornji ana-
lizi je izloéenih, éeprav stanova-
nje dobijoigele konec leta. Ostane
nam torej samo Se 6 stanovanj.
Tri stanovanja so namenjena stro-
kovnjakom, ki jih podjetje nujno
potrebuje, tri stanovanja pa bo
dodelil odbor po pravilniku,

Prav je, da smo se pred letom
odlo¢ili za prednakup stanovanj-
ske pravice, vprasanje pa je, kako
bomo resevali tiste socialno Sibke
druZine, ki so v tak3ni situaciji,
da od njih ne moremo pri¢ako-
vati, da bodo v stanju kupiti si v
naprej stanovanjsko pravico. Na
podlagi urnega zasluzka smo ugo-

tovili, da je skoraj 80 odstotkov
prosilcev za stanovanje oseb, ka-
terih urni zasluzek je do 100 din,
kar znasa meseéno 20.800 din. Z
vaniabilnim delom bi se postavka
res nekoliko dvignila, kljub temu
pa bi bilo le prav razmisliti ali bo
in v kolikem ¢asu — ode 3tiri ali
vedélanske druZine prihranil 400
tisoé din, da:bo kupil stanovanj-
sko pravico sebi in svoji druini.
Nikakor pa ni zgrefeno, da pros-
njiki z visokimi zasluzki vlozijo Ze
v naprej del svojega osebnega do-
hodka za stanovanije,

Vsi ti podatki nam zgovorno
kaZejo, da so potrebe gradnje sta-
novanj ogromne in da bi bilo prav
in nujno potrebno, da bi v letos-
njem letu éim veé sredstev name-
nui za stanovanjsko izgradnjo.

S primernim stanovanjem ¢&la-
nov nasega kolektiva se bo pove-
¢ala njihova delovna zavest in tu-
di njihova delovna stonilnost. ’

-IKRA

Povracevanje prevoznih stroskov

Na predlog upravnega odbora je skupiéina podjetja na

zasedanju dne 12. 2. 1963 sprejela kriterije,

po katerih

od 1. 2. 1963 dalje povrafujemo siroske prevoza delaveev na

delo.

Na zasedanju skupéd¢ine so bili
navzoc¢i mnenja, naj zaposhijemo
predvsem delovno silo iz bliznje
okolice, zaradi brezposlenosti de-
lavske mladine. To pa pri naje-
manju kadrov Ze upoStevamo.
Zato strofke povradujemo le de-
lavecem, ki so Ze zaposleni pri
nas.

Kriteriji so zastavljeni tako:

1. Povradujemo stroske prevo-
za z vlakom nad 600 d'n in mak-
simalno do 5.000 din, ostalo pla-
éa delavec sam.

* 2. Za prevoz z vlakom povra-
¢ujemo stroSke vsem delavcem.

3. Za prevoz z avtobusom na-
domestimo stroSke tistim delav-
cem, za katere ugotovi zdrav-
stvena sluzba podjetja, da bi jih
napor zaradi poti do tovarne
zdravstveno ogrozal.

4. Ugodnosti povraéila prevoz-
nih strofkov ne priznamo delav-
cem:

a) ki imajo v tekotem letu ve&
kakor dva neopravicena izostan-

a;
b) & so bili kaznovani z di-
sciplinsko kaznijo do vkljuéno

ukora; ;
¢) ¢e so kakorkoli ponaredili
podatke o prevozu nad ceno, ki
je doloCena za relacijo od nje-
govega doma do tovarne.
MR

Tamkaj, kjer s0 nekoé¢ puséali v kletnih prostorih uprav-
nega posiopja svoja kolesa, danes Ze sameva nekaj deset 1i¢-
nih miz. Cakajo na dokonéno ureditev jedilnice in — seveda

— na prve goste.

Vprasali smo vodjo kadrovsko socialnega sektorja tova-
rifa Lojzeta Pavlia kdaj bo mog& priceti deliti tople obroke
proizvajalcem v proizvodnji v novi jedilnici. Pojasnil nam je,
da fega Se ne ve, da pa bodo s pripravami pohiteli kar se da.
"Hoteli bi namreé urediti vsaj pet sto sedeZev, da bi se lahko

delavei iz emajlirnice in surov

lici v treh izmenah.

inskih obratov zvrstili F'."i ma-

Vendar ta reditev ni dokonéna, saj predvidevamo jedil-
nico in veéjo dvorano v objektu II, v zgradbi, ki bo zgrajena
vzporedno z upravnim poslopjem. Tamkaj bodo tudi vse po-
trebne sanitarne in higienske naprave ter garderobe.

SKUPSCINA 0 TOPLIH MALICAH

Tudi o toplem obroku so raz-
pravljali na zadnjem zasedanju
¢lani skupiéine. Strinjali so se z
dogovorom podjetja s samopo-
strezno restavracijo in ObLO
Celje zastran dostavljanja hrane
in kalori¢no vrednostjo. Se ved-
no pa so ostro kirtizirali kvali-
teto hrame. Nedvomno so v sa-
mopostrezni restavraciji mnogo
bolj8i pogoji za ¢istoéo kot so
bili v masi kuhinji, kljub temu
pa ¢&lani kolektiva prav sedaj ze-
lo pogosto najdejo v hrani razne
neuzitne predmete. To jih zelo
razburja. Zato mora uprava pod:
jetja glede tega podvzeti ostre

ukrepe.
Tudi ugotovitev, da se del cene

obroka, ki ga pladuje podjetje
iz skupnih sredstev, knjizi ves
na osebne dohodke, ni razvese-
ljiv. Ko smo imeli lastno kuhi-
njo, se je del knjizil na materi-
alne stroske in samo del na oseb-
ne dohodke. Pri pristopu k samo-
postrezni restavraciji pa je bilo
re¢eno, da ostane to neizpreme-
njeno. Zato je bil v tej zadevi
zadolZen glavni direktor. da’sto-
pi v stik z ObLO in sku$a ure-
diti zadevo.

Nadalje so nekateri ¢&lani
skupd¢ine postavljali probleme
tistih, ki toplega obroka ne jem-
ljejo, bodisi da nimajo interesa,
ali pa imajo dieto. Delez. ki ga
platamo iz skupnih skladov, pa

kljub temu prispevajo. Ker pa
je velika ve&ina takih, ki obrok
jemljejo, so ¢lani skupdéine ugo-
tovili, da bi bilo korigiranje te-
ga neekonomiéno in bi stroski
dale¢ presegli koristi. Interes
podjetja pa je, da se vsi hranijo
s toplim obrokom, ki je visoko<
kaloriéen in se s tem poveéuje
de'ovna storilnost.

Neki ¢lan skupséine je pred-
lagal. da bi odmor prestavili na
9. ali.9.30 uro. Predlog je uteme-
ljil s tem. da se mnogo delavcev
vozi od dale¢ in ker zjutraj ne
zajtrkujejo, bi raje malicali prej.
O tem bi bilo vredno razmisliti.

MR
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CLOVEK STREMI ZE OD NEKDAJ ZA TEM, DA SI UREDI

BVOJE DELO CIM BOLJ SMOTRNO,

RAZUMNO (RACIONALNO)

IN GOSPODARNO (EKONOMICNO).

ODKAR POZNA STEVILKE IN JIH ZNA PISATI, JIH UPO-
RABLJA TUDI ZA OZNACEVANJE TO JE SIFRIRANJE RAZNIH
PREDMETOV, PREDVSEM, CE JE TEH VEC. TAKO JE NEKDANJA
IMENA HIS NADOMESTIL S STEVILKAMI, OZNACIL S STEVIL-

KAMI NADSTROPJA IN STANOVANJA,

DALJE CESTE, AVTO-

BUSNE LINIJE, VOZILA, TELEFONE IN SE MNOGO DRUGEGA.

TRGOVEC JE ZACEL OZNACEVATI

8 STEVILKAMI BLAGO,,

KUPCE, DOBAVITELJE, DOKUMENTE ITD.

Vzrok je razumljiv, Stevilko izpi-
Semo mnogo hitreje kot besedilo, s
katerim opifemo nek predmet. Stevil-
ke Je lahko pisati, &itati, za plsanje
rabimo malo prostora, obenem pa ima
Stevilka tudi zelo vellko obmoéje iz-
raZanja. N, pr. za oznalitev 100.000
predmetov, ki jlh oznaéimo s Stevil-
kami od 0 do 99.999, rabimo samo pet-
mestno itevilko. Bistvena je tudi ne-
dvoumnost Stevilke, kajtl ena EZtevil-
ka ima lahko samo en pomen in ne
more predstavljati dveh razliénih
predmetov, Mnogo je stvarl, ki imajo
enak naziv, mnogo ljudi z enakim
imenom, To&na lolitev in dolotitev
je moina le s Stevilko.

Stevilke omogoZajo tudi sistematif-

tudi odlofajo samostojno na podlagi
Stevilk. Dobro premifljen klju& za
Sifriranje mora omogoéitl dobro iz-
rabo prostora,
ikn gospodarnost pri obdelavi podat-
oV,

Preden zainemo 2z oznafevanjem,
moramo:

— doloéitl predmet Zifriranja, do-
lotiti, kaj naj Sifra »pove«, ugotoviti,
kako se bo Sifra up rabljala, ugoto-
viti, kakSno grupacijo predmeta in
pripadajoiih podatkov naj omogofl

Ali z drugimi besedami: poznati mo-
ramo cilj dela s podatki, ki so ve-
zani na predmet, ki ga Sifriramo, Ta-
ko ugotovimo cilj Sifriranja in s tem

enostavnost izrafanja -

zafenl z 1 in nadaljujemo z 2, 3 itd.
Ta kljué je najbolj enostaven in go-
spodaren in zavzame najmanj Stevile-
nih mest, Pomanjkljivost pa je v temi,
da ne nudi moZnosti grupacije, Ozna-
€1 sicer predmet, ne pa skupine, v ka-
tero spada, Avtomatiéno grupiranje
je tako nemogoée, zato moramo gru-
pe oznaliti s posebno SZifro. Manjsa
napaka je v tem, da taka Sifra nima
sposobnosti izraianja, to je da nide-
sar ne »poves, temved samo oznadl
predmet. V praksi ta slabost ne pride
do izraza tam, kjer je veliko predme-
tov za Sifriranje in si pomen posa-
meznih Stevilk v 8ifri Ze tako ne mo-
remo zapomniti, Delo po spominu je
tudi proti principu zanesljivega poslo-
vanja in ni dovoljeno, zato moramo
vsako Sifro desifrirati (ugotoviti njen
romen} s pomoéjo Sifranta (spiska
ifriranih predmetov oziroma spiska

pomenov Stevilk na posameznih me-
stih v Bifri).

Telefonskl klju& uporabljamo tudi v
kombinacijl z drugimi kljuéi. Pogosto
se posluZiimo tudi nafina, po katerem
gifriramo najprej po dekadnem ali
tudi po govorefem kljudu (v katerem
Stevilka »govori« to je ima v svojem
sestavu n. pr. dejanske dimenzije in
slitno), nato pa dodamo tekolo ite-

nost to je naértnost pri vanju
in s tem zbiranje oznaZenih predme-
tov v glavne grupe, grupe in pod-
grupe, Posebno prednost za tako gru-
piranje nam daje na3 dekadni (dese-
tinski) nagin Steviltenja. Teh predno-
stl so se posluZili tudi graditelji stro-
{e,v za obdelavo podatkov, Obifajni
njigovodski stroji, statistini stroji,
predvsem pa stroji za ohdelavo po-
datkov s pomot&jo luknjanih kart so
grajeni tako, da s pridom uporablja-
Jo vse prednosti dekadnega sestava
Etevilk. Zato je dobra sestava oznaéb
ali kakor pravimo, Sifer, za koristno
in uspeino uporabo . teh strojev po-
sebno vaZna, Sestava Zifer, ki ni do-
volj premisljena in praktiéno preiz-
ki , je lahko vzrok za nezadovo-
ljive uspehe dela ali celo za neuspeh
celotnega nafina obdelave podatkov.
Take napake povzrofijo podraZitev
dela, pofasnost in negotovost; kar pa
Je najhujie, onemogoé&ijo izrabo avto-
matskih naprav strojev, ki delajo in

nadin oz, kljuf za dolofanje Zifer.

Sestavo Sifre, ki dolofa pomen posa-
meznih mest Sifre oziroma njih natin
in sposobnost jzraZanja, imenujemo
skljud« Zifre.

Kljulev za Sifriranje je zelo veli-
ko, Izmed vseh sta najbolj pozrhana in
£a naie namene najbolj uporabna:

— Kkljué dekadnih (desetinskih) sku-

Plﬂ,

— telefonski kljué ali kljuE teko&ih

stevilk.

Telefonski Kkljué ,all kljug tekoih
Etevilk je najpreprostejsi nalin Zif-
riranja, Predmete, ki Jih Sifriramo,
oznafimo preprosto s tekofo 3tevilko,

SIFRIRANJE

vilko Kot sa tojno telefonsko Zifro,

S tem smo Sifrirani predmet naj-
prej tofno oznaftili, poleg tega Ze te-
kote oiteviléill.

V nadaljnji uporabi se posluZujemo
samo tekodle Stevilke, ki je krajsa, Pr-
vl del 5ifre, ki je analiti€éna (ker smo
pri Sifriranju eznaé&ili posamezne last-
nosti n. pr. velikost, barvo, itd.), upo-
rabljamo za prvo oznaditev in za raz-
ne statistiéne obdelave,

Kljué dekadnih skupin omogoéa av-
tomatiéno sestavljanje skupin ali grup,
Vsako dekadno mesto v 3Sifri pred-
stavlja samostojno grupo pojmov, Ta-

ko dobimo v enl dekadi 10 oznafb v
eni grupi to je od 0 do 9, Ce presega
grupa pojmov 10 posameznih oznalb,
zdruZimo 2 dekadni mesti v eno gru-
po in dobimo tako moZnost za 100
oznatb, od 00 do 99. Gradnja Sifer po
kljufu dekadnih skupin mora biti na-
&rtna in logi&na. Pri gradnji uporab-
1jamo dekadno delitev naSega Stevilé-
nega sistema, Dekada je zaporedje
Stevilk od 0 do 9. Dekadno 3Steviléno
obmoéje pa je sestavljeno iz 1, 10,
100 itd. dekad,

0— 3 1 dekada
00— 99 10 dekad
000—599 100 dekad itd.

Vsako dekadno obmotje viije stop-
nje lahko razdelimo v dekadna ob-
moéja niZje stopnje. Tako dellmo ob-
modéje Stevilk 000—999 na obmoéja Ste-

vilk
000—099

GibZnost je torej precejinja. Sla-
bost je v tem, da porabimo pri tem
naéinu Sifriranja wveliko dekadnih
mest, ki pa niso izkoriitena, N. pr.
ako je treba oznaditi 20 pojmov, ra-
bimo dva dekadna mesta (xx) in 20
Stevilk od 100 moZnih: izraba Kkapaci-
tete Zifre je tako samo 20 odstotna.

Kot primer navajamo moZnost 3ifri-
ranja nade posode, Kljul za Sifriranje
bi bil tak:

mesto: 1 23 a4 56
x XX aT x?r.
i

n, pr.:
1 70 2 12 052 1 -—

«{Opomba: pri opisu predmeta pazi-
zimo na to, da najprej navedemo be-
sedo, ki je mnajvainejsa za oznalitev
predmeta, Obi¢ajno torej nmajprej sa-

mostalnik (lonec) nato vaZnejii pri-
devnik (delavski), manj vaZen pridev-
nik (veliki) itd. Ze ostale lastnosti,
Besedilo razvijemo obifajno v istem
vrstnem redu pojmov. kakor so ti
raztvriteni v kljuéu Zifer).

Z 10 dekadnimi mesti Eifre bl lahko
teoreti®no oznaé&ill 1.000.000.000 (eno mi-
lijardo) izdelkov. Prakti¢no pa jih
imamo le nekaj tisof. Kapaciteta Eifre
Je izrabljena le s stotisofim delom,
Zakaj? Zato ker 3ifre v svoji odvis-
nosti od visjih grup niso izrabljene,
N, pr. za kvaliteto je predvideno eno
dekadno mesto, to je 10 moZnosti.

Imamo pa 3 kvalitete:

1 = prima
2 = sekunda
3 = terca

Tako je tudi pri ostalih pojmih, 8
pet mestno Sifro po telefonskem klju-
¢u oznafimo lahko vse izdelke in vse
materiale v podjetju, pisanja, Eitanja
itd. pa je pol man}j.

Naloga nasih sodelavcev, ki imajo
opravek z materialnimi sredstvi bo,
da najdejo €¢imbolj kratek in €imbolj
ustrezen kljué za Sifriranje materiala,
polizdelkov in izdelkov, ki bo zahte-
val &im manj dela pri obdelavi podat-
kov in obenem omogotil' vse zahte-
vane grupacije.

8 tem sestavkom sem skunZal obraz-
loziti sodelaveem v podjetju najos«
novnejie pojme o Sifriranju in prob-
lemu okoli tega, v zvezi s strojnim ob-
ratunom zahtevanega in vainega dela,

t. J. 30 % moZnosti

pojem, ki se Sifrira:

grupa izdelkov (npr.: posoda)
podgrupa izdelkov i _
(emajlirana, pocink., brufena itd.)

tek, 5t. izdelka v podgrupi
velikost :

barva ali dekor

Kkvaliteta

posoda emajlirana, lonec delavski, vi-
soki 12 cm modra-bela, kvaliteta I.

Prihodnji¢ pa nekaj ved o stroj-
nem obratunu samem in pogojih, ki
$0 zanj potrebni.)

Bogdan Hochmiiller



Rimska letalis¢e sem si-ob pri~ - i
) - §kerhu  poslopju. © Zato - poinike

hodu ' ogledal le beino. Zato Sele-
sedaj — ob odhodu — opazim,
kako veliko je in kako Zivahen
promet plada na njem. Skoraj .
stalno ‘pristaja ali na se priprao-
lja za vzlet letalo, Vidijo se lahka.,
letala najrazli‘nejsih svetoonih le-
talskih drub. Potniki nenehno, pri-

hajaio in odhajajo. Letalisko po- -
slopie je prapzaprav cclo malo. -

mesto — s tréovinami, restavraci-
jami. kavarnami. . -

Polet 7 melceli-skim tirimnfor-
nim reaktionim- Boeingom 707 ‘ie .
Fe sam 'po sebi prava doZivetie:
Osromni trup letala sprejme 180
potnikov. Pravijo. da je zaenkrat
to najhitrejie potnisko letalo na
soctu. Sopotniki — kaksnih sto —
so bili pedinoma AngleZi. Nekaj
pa je bilo tudi Afri¢anoo, ki so se
pracali z kdove kaksnih opravkop
o Evropi. Kapetanu letala se zdi
potrebno, da razen dobrodailice
potnikom, ki smo vstopili o Rgmu,
izreée Se zagotovilo. ki ze glasi ne-
kako takole: zaradi nekai nesrec
letal tega tipa so priila le-ta na
slab gl=s. Toda poorem po nedoli-
nem. Nesre¢am so botrovale oko-
lis¢ine, za katere ni bilo krivo niti
letalo, niti posnrdka. Veseli nas, da
ste se pi odlodili, da letite z nami.
Ne bo vam #al. Jaz in posadka
bomo storili vse za pase prijetno
in parno potovanje. ;

Ob silnem tuljenju moforjev se
letalo sfrmo dvigne, naenkrat pre-
reze oblake in v nekaj minuf-h
doseze pifino 12 tiso¢ metrov. Po
polurnem lefenju zagledamo na
desni strani Sardiniio. ¢ez nekaj
Zasa pa na levoi e Sicilijo. Kakor
na zemljevidu!

Zanimivo je, da je iz te visine
barva morja enaka kot barpa ne-
ba — pse naokoli je sama modri-
na, zgoraj, spodaj, levo in desno.
Sredi te modrine pa kakor da
lebdi nase letalo. Premikanja s
hitrostio tisoé kilometrov na uro
sploh ni onaziti. Zal pa sz kmalu
stemni, tako da afriske obale ne
pidimo. Ko doseZemo Saharo, se
doignemo §e za dva tisoé metrovo,
na 14 tisoé. Pojasnijo nam, da za-
radi mosnih puiéavskih viharjev,
ki so lahko zelo nevarni.’

Med listanjem po revijah, ki so
na razpolago, hitro mine Sesturni
palet do proega pristanka. To ie Ze
Kano v severni Niseriji, takore-
koé v srcu Afrike. Vsi potniki za-
pustimo letalo, d~. se malo raz-
gibliemo in . zadihamo {ropski
zrak. Po mikrofonu nas obvoestiio,
da je 7unanja temperatura 32 sto-
pinj. To se mi ne zdi ni¢ ¢udneda,
Ko pa stopim skozi vrota letala
na stopnice — se mi zdi,"da sem
prisel v kotel. 2

Prni pfisi sn zelo éudni: vsi
ljudje so naenkrat ¢rni, zrak pa
kot v premocéno zakurjeni sobi.
Rabim seveda nekaj ¢asa, da se
prinadim vsaj .za silo na novo
okolie. v katerem bom prebil ne-
kai tednon. '

Med srebanjem. coca-colé nape-
liem razdovor z nekim - domaci-
nom. Tako izvem, da je nrokraiina
okoli vedinoma stepa. Tu Zivijo
nomadi Fulbe, ki- govorijo jezik
Pullah: da je Niserija federaciia
freh kolikor toliko samostojnih
drzav; da je Kano glacno mesto
seperne province. in sedeZ vlade.
ter parlamenta. 925y

Po polurnem postanku nas spet
poklidejo v letalo in o dobri uri
smo nad Lagosom. Pogled na raz-:
svetljeno mesto je nepozaben. Ko
pa se spustimo na letalisce, se
sre¢am s proimi teZavami. Naj-
prej vlaga, ta tropska vlagal Ce-

. prap je lemperatura zraka komaj
okoli 30 stopinj, je tako nasiéen z
vlago, da:.se :‘komaj diha. Vsako:
premikanje je' Ze fizi¢ni napor,
vsaj dokler se élovek nekoliko ne
privadi. To obéutim takoj pri iz-
stopu iz letala. Zaradi preozkih
maneverskih stez se tako veliko

letala’ ne ‘more priblizati letali-

zbasejo v male aptobuse in nas
popeljejo vsega dvesto metrov do
letaliske zgradbe,

Pregled spri¢eval o cepljenju je
"hitro opravljen. Ustavi pa se pri

izpolnjevanju - policijske prijave,

kamor je treba vpisati foéen na--
.slop. za ‘¢as bivanja' v - Nigeriji.

Ker pa nisem imel rezerviranega

-hotela, nisem mogel izpolniti pri-
© jave. Zato ‘nisem ‘mogel opraviti
“ policijskih  formalnosti in priti.

mimo policije do urada za infor~
“‘macije, od koder bilahko telefo-

ni¢no najel hotelsko sobo. Poma-
ga mi majhna prevara: v prijao-
nico samozavestno ppifem ime
edineda hotela. za katerega pem,
da obstaja v Lagosu, to je hotel
Olympic. Na ta naéin razmeroma
hitro opravim pri policiji.

S pomodjo érne simpatiéne ste-
mardesse pri uradu za informaci-
je mi uspe dobiti prenodiiée Sele
po veé kot polurnem povpraseva-
nju v pseh hatelih o mestu, ki jih
‘je kakih pet. Zaradi velesejma, ki
je ravno takrat in zaradi katereda
je izredno dosti tujceo. so zasede-
ni pse hoteli. Zadovoljiti se mo-
ram s prenociséem v letaliSkem
hotelu.

Lagoiko letalis¢e lkeya je od-
daljeno od mesta deset milj (16
kilometron). Kakor nikjer o Za-
padni Afriki, tudi tu ni urejenega
avtobusnega prevoza med mestom
in letalii¢em. Potnike vedinoma
¢akajo znanci ali poslooni part-
nerji z avtomobili, ali pa si mo-
rajo sami najeti taksi.

V pravi dzungli nedale¢ od le-
taliséa je hotel Ikeya Airport, se-
stavljen iz veé samostojnih manj-
§ih zgradb, ki so medseboj pove-
zane s pokritimi vise¢imi hodniki.
Sobe pa so izredno lepe in sadob-
no opremljene, s klimatskimi na-
pravami, telefonom in radiom fer
celo televizorjem. Temu primerna
je tudi cena: 4 in pol funia na
dan (priblizno 10000 dinarjeo).
Samo prenoéisée. V to ceno pa je
po navadi vkljucen zajtrk.

MED

A

: val, ker unituje mrées in je

Ko se. nasleditié jutra pojavim T S
iz hotela, skoraj z vsakim kora- KRI AN KA 5

kom stopim na kuséarja, tako da
v veliko zabavo domaéinov kar
poskakujem, dokler mi ne_pojas-
nijo, da ‘je kuséar takorcko¢ nji-
hova zelo priljubljena domaca Zi-
doce-
la ncnevarna. S temi »priljubljeni-
mi« Zivalcami sem se potem stal-

- no sre¢aval -— ne samo na cesfi,
ponekod tudi v hotelski sobi. Ni-
 kakor pa s svojimi ¢ustoi do njih

nisem uspel priti dlje kot do neke

" vrste resignirane pasione koeksi-

stence.

Proa pot v Lagosu mi je bila
seveda — na velesejem, kjer sem
naletel na nekaj Jugoslovanov.
Ceprav sem na polovanju prebil
samo tri dni, mi je bila druZba
Jugoslovanow kar dobrodosla.

Velesejem Lagos 1962, proi med-
narodni velesejem o tropski Afri-
ki sploh, je bil velika pompozna
prirediteo, kjer so poleg skoraj
vseh afriskih driav razstavljale
tudi skoraj vse evropske, ZDA,
Japonska, Honkong (tudi ecmaijli-
rano posodo). Najvedji paviljon
je bil seveda paviljon bivie ma-
ticne Velike Britanije. Samostojne
paviljone so imele tudi vse filiale
evropskilt velefirm, ki imajo se
vedno o rokah celotno nigerijsko
zunanjo trgovino, kot n. pr. Uni-
ted Africa Companu. Paviljoni
teh firm so bili priljubljeno zave-
{is¢e Foropejcev, ker so bili kli-
matizirani,

Obiskovalce velesejma bi lahko
razdelili na dvoe kategoriji: proa
je neverjetno podobna nai'm obi-
skovalcem na zagrebikem vele-
sejmu, to so zbiralci prospektov,
druga pa je zanimivost, ki se sre-
¢a samo o Nigeriji, so frgovci. V
Nigeriji zivijo §tiri pelika pleme-
na, Ibo, Joruba, Fulbe in Haussa.
Zadnji so znani kot trgooci. Ce-
prav njihoo dele? v nigeriskem
prebivalstou ni velik, dobi§ otis,
da so vsi odrasli Nigerijci iz ple-
mena Haussa, kajti vsi so »uvoz-
niki in generalni zastopnikic. Nji-
hova zunanja trgovina pa se o
glabnem omejuje na uvoz brez-
plaénih vzorcev, s katerimi kar
dobro sluZijo. Prisel sem do pre-
prepri¢anja, da bi bil o Nigeriji
najboljii posel — tiskanje trgoo-
skih posetnic. Vsak Sofer taksija,
ali carinik, vsak je trgovec in ve-
likodusno deli spoje vizitke.

- Planinci - ena najmocnejsih
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VODORAVNO: 1, vas v dolini Ne-
retve (Hercegovina), kjer so enote
II, proletarske divizije od 14, do 17.
marca 1943, premagale nekaj tisof Eet-
nikov; 12, ve&je literarno delo; 13. To-
varna alu pohiStva v Sehntjurju pri
Celju; 14, Sveta gora na polotoku Hal-
kidiki v Gréiji; 15. prva érka abece-
de; 16. mesto v Italiji z znamenitim
krivim stolpom; 17. drevo iz rodu ig-
lavcev; 18. zmaj, posast, turiko; 20.
glavno mesto sosednje driave: 21, 18
in 19 #rka abecede; 22, pristaniiée in
utrdba v istoimenskem zaliva na se-
verozahodnem delu Rdefega morja v
drZavi Jordan, A je S; 24, kratica za
mlajgi; 25. pristaniifé in glavno me-
sto britanske Somalije na juZnem de-
In adenskega zaliva; 26. avtomobilska
oznaka drZave Vietnam; 28, reka Vv
Franciji; 29. osebni zaimek; 30. nov,
anglesko; 32, 15, 14. in 21, ¢rka abe-
cede; 33. sin, heberjsko; 34. nalaiE,
srbohrvasiko; 36. reka na Dolenjskem,
cetrti sklon; 37, italijanski slikar in
kritik (1881—), eden od g'avnih pred-
stavnikov futurizma, Carlo; 39, nem-
5ki komponist in pianist (1833—1897),
brez trke H; 40. najviSja ustanova
vojne mornarice,

NAVPICNO: 1. naselje v LR Hrvat-
ski, rojstni kraj pesnika Petra Prera-
dovifa; 2. vodni evet; 3. bog ljubezni
pri Starih Rimljanih; 4. naselje; 5.
Burmanska denarna enota; 6. 21 &rka
abecede; 7. oslov glas; 8. 13, in 17. ér-
kn abannda; 9. kral v severnzahadnem
delu Gréije in juinem delu Albanije
z visokim gorskim vencem (2633 m);
10. peljem; 11. samota, izoliranost; 15.
zvezna drZava v jugovzhodnem delu
ZDA; 18. mesto na jugovzhodnem de-
lu zvezne drZave Ohio v ZDA; 19.
nemiki muzikolog (1871—1927), univer-
zitetni profesor v Halleu, Leipzigu in
Berlinu, Hermann; 22. kurir, odposla-
nec; 23. nadav, predplagilo; 27. Srbsko
moiko ime; 29, dirke tekmovanja; 31.
toplo, nem3ko; bliZnji sorodnik; 35.
Stevnik; 36, Zivljenjska tekocina; 38.
povriinska mera; 39, aviomobilska
oznaka za okraj Banjaluka,

5—V

V dvorani DS so se 7. 2. 1963 zbrali planinci in plan'rke
na obénem zboru, da se pogovorijo o delu v preteklem letu,
obenem pa, da si zadajo nove naloge za leto 1963.

Ena najvaznej$ih nalog odbora
Planinske skupine v preteklem
letu je bila organizacija planira-
nih izletov s tovarniSkim avtobu-
som. Planiranih je bilo 7 izletov,
od tega je eden odpadel zaradi
okvare na avtobusu.. Obiskali so
Crni vrh pod Golico. Kamnigko

Bistrico — Krvavec, Julijske Al-
-pe s Triglavom in Skrlatico, Sle-

. Minili so é»si, ko je bila Zena samo gospodinja in vzgoii-
teljica ofrok. Po ljudski revoluciji dobiva v nasi druzbi pola-
goma cnakopraven poloZaj. To enakopravnost opaziamo na
vseh podroéjh udeistvovanja. posebno delavsko samouprao-
ljianje v gospodarskih organizacijah postaolja enake upraono
politiéne probleme in zahteve tudi pred Zene.

Ni torej ¢udno, da se je veliko
§tevilo onih. ki so refevali novo-
letno nagradno krizanko v anketi
iziasnilo za stalno
sEmajlircue, namenjeno nam Ze-
nam — delavkam.

Namen te rubrike je priobée-
vati v njej ¢lanke, ki naj bi zaje-
mali probleme delavk na delovnih
mestih, izven tovarne — doma in
tudi- v druzbi. Sestavki ali vpra-

. Sanja so lahko zdravstvenega zna-
‘Caja, saj se dostikrat v tovarni

ali doma znaidemo v poloZaju,

" ko moramo bliZnjemu pomagati,

pa ne vemo kako. Poleg tega so
e situacije, ki so globlje zakore-
ninjene in katere nam bodo nasi
zdravstveni strokovni delavei go-

tovo radi pomagali reSevati z na-

sveti. Ce bo Se socialna sluzbg
priskocila na pomoé, bomo do-
segli svo] namen.

rubriko -v:

" Drugo so problemi v gospodini-
stvi. Zaposlena Zena ponavadi ni-

ma ¢asa premislievati kai bo ku-
‘hala. Glavno ie. da ho kosilo ¢im-

prej prinravlieno. Ker mora biti
ponavadi S skromna in varéna,

je gotovo vedkrat v zadregi, kako

ustreéi svoii druzini. Take raz-

mere prisilijo gospodinjo k iznajd="

liivosti in. marsikatera bi" nam
lahko koristno svetovala.

Teme, ki nai bi jih tudi obrav-
navale, so Se: nega in vzgofa
otrok, ureditev stanovania, drob-

ni koristni nasveti pri ro¢nih de-:

lih, nasveti v zvezi z novimi teh-
niénimi pridobitvami v - gospo-

dnijstvu in na koncu kratek kle-

pet o modi in modelih, ki si jih
lahko same ukrojimo, skratka
problemi, s katerimi se sre¢ujemo
v vsakdanjem' Zivljenju.
»Emajlircac radi beremo pred-

me s Smrekoveem ter dvakrat
Logarsko dolino z Okresljem, S
temi izleti se je omogoéilo ¢&la-
nom obisk vrhov' in postojank,
katere so v sestavu slovenske
transverzale. Tako se je Stevilo
registriranih ¢lanov — transver-
zaleev dvignilo na 17. To pot je

v letu 1962 dokonéal le en &lan.

Po zasavski planinski noti Kum-
rovec—Kum pa hodi trenutno (3
planincev. I.eta 1962 so io konéali
trije ¢lani PS Emajl. Polez ome-
nienih izletov so se mladinci v
sklonu mladinskeza odseka ude-
lezili proslav na Bo¢u in v Kum-
rovcu. Razen tega so organizirali

izlete na Smohor, Mrzlico. v glav-

nem na bliZnje postojanke, ka-

vsem 7ato, ker pide o nas samih in
o na§h nroblemih. Zaradi tega
menim, da je vsaka boiazen ali
trema. da ne bo ¢lanek obiavljen,
nepotrebna in sem prepri¢ana, da

- bo vedno dovelj.élankov in vpra-

Sanj. Menim. da jie skorai obvez-
no, da se oglaSaio one delavke,
ki opravljajo funkecijo v druZbe-
nih in samounravnih organh. Zelo
zaZeleno je, da bi dovisovale tudi
naimlaife delavke. Prav tako bi

bilo' razveseliivo. ¢e bi lahko v,

eni izmed prihodnjih Stevilk ob-
javili program sSole za Zivljenjes,
ki bi ga obiskovali fantje in de-
kleta. - 5.8 v

Vsekakor Zelimo, da bi rubrika

postala ¢imbolj mnoZi¢na in si

pridobila Sirok krog sodelavk, za--

to vabimo vse Zene k sodelovanju.

DROVSKE
VESTI

KA

Novosprejeti: :

Gosteénik Ivan. Pedolar Janez,
Kobale Stanislay, Videc Joze, Va-
noviek Stanislav, Apat Mihael,
Ka¢ Anton, Dokler Adolf, Strep-
nik Mirko, Vrabi¢ Frane, Mraz
Rudolf, Cander JoZe, Urlep Me-
tod, Kradun Ivan. Krac¢un Karl. |

Zenske: -
Tutié RuZica, Sivka Traute:

Izstopili:

Leskoviek Jurij — unokoién,
Petnik Vinko —. upokoien, Ku-
der Franc — upokojen: Pongrac
Anton — upokojen.” Valek Josip |
— samovolino zapustil delo. Sket
JoZe — poizkusna doba, KuZner
Frane — sporazumno, Artitek
Danijel — sporazumno.

Zenske: :

Rezec Franéi§ka — sporazum-
no. Smodila Ana — umokoiena,
Podeoréak Fani — upokojena,

Pusnik Vida — sporazumno.

. Rojstva:

&tk Tereziin — Andrei. Gre-
gor Rafrel — Rafael. Petrina Fe-
liks — PmSan, Korofec Frane —
Rojan. Risman Slavkn — Roman,
Kmecl Lindmila — Z'~tka. Goter
Slava — Robert. Tonla% Rozali-
ja — Stefan. Hofman Zlatke —
Zlatko. Primec Helena — Bozi-
dar. Sarlah Anton — Anton, Do-
bratiniek Ivan — Ivan.

Nov stipendist
STUDENT STOMATOLOGIJE -

Glede na to, da so kapacitete
nade zobne ambulante Se vedno
premajhne in da je treba mesece
c¢akati od enega do drugega pre-
gleda in zdravljenja, je UO na
seji dne 12. 2. 1963 ugodil prosnji
Studenta IL letnika stomatologi-~
je, ki prosi za Stipendijo.

organizacij
mor so mladinci izvedli 11 dvo-
dnevnih izletov.

Planinska skupina je bila od
uprave podjetja zadolzena za po-
stavitev 5 weekend hi§'c'v Logar-

“ski dolini, katere naj bi sluzile

za odmor ¢lanom’ kolektiva:. Hi-
Sice so bile postavljene v nepo-
sredni blizini Planinskega doma.
Ker so bile hifice potrebne ‘po-
po'ne obnove, so se planinci od-
lo¢ili, da. to opravijo s prosto-
voljnim delom. Tako so opraw:li
skupno preko 600 prostovoljnik
ur. ' ¢

V PS deluie foto-odsek, kate-
rega sestavljaio planinei foto-
amaterji. Ti_ zbirajo foio mate-
rial z izletov. Na razpis PZS so
se ‘odzvali ter odposlali 12 nmet-
niskih fotografij za razstavo pla-
ninskih motivov v Ljubljani.

. Za leto 1963 so si zadali veE&
vaznih nalog. Med njimi organi--
zacijo izletov's tovarniSkim av-
tobusom ter ve¢ krajsih v bliZznjo
okolico Celja. Povezava s planin- -
c¢i Cinkarne. dogovor z uredni-
Stvom »Emailircac glede stalne
rubrike, sodelovanje na pohodih
v kolikor bodo ti organizirani ter
ohisk plan‘n v_eni izmed brat-
skih republik. ?

Planinsko skunino lahko pri-
§tevamo med najvelje tovrstne
oreanizacije v drZzavi, saj . je
vkljucéenih preko 300  &lanov,
mladineev in pioniriev. Ker sku-
pina nima nobenih finan&nih do-
hodkov je izkljuleno vezana na
dotacije podjetja. Kakor vsa
preidnja leta, tako tudi v letw

1963 upajo planinci na pomoé.

F. Gaber



