MsMﬁw—

53. dlen

Obdinske  skupddine, delome in
druge samoupravne organizacije, kra-
jevne skupnosti, zbori voliveev in zbo-

V. POGLAVIE

SAMOUPRAVLIANJE V MESTU

Zbori voliveev in zbori

Na zborih voliveev dajejo obdani

predloge za reSevanje zadev, ki so

pomena za mesto, opravlja-

jo volilne funkeije, ki so dolofene z

ustavo ali z zakonom ter mneposredno

odlofajo o zadevah, de je tako dolode-
no z zagonom all tem statutom.

57. dlen

Mestra skupsdina mora predloiti
v obravnavo zborom volivcev in zbo.

‘rom delovnih 1judi:

— osnutek statuta mesta

— osnutek izhodi&® za izdelave pro-
grama gospodarskega in druZbenega
razvoja mesta;

— osnutek urbanistiénega progra-

— osnutek predpisov, ki nalagajo
obdanom {zredne materialne obvemo-
sti in samoprispevke.

Ge mestna skupStina katere od
omenijenih zadev ni predhodno predlo-
sb0rom delonin, o, o ticied sade.
sborom Judi, o takini sade-



Zbori volivcev in zbori delovnih
ljudi lahko tudi na lastmo spodbudo
obravravajo sadeve iz okvira pra-
dolZnosti mesta in dajejo gle-



organi - ter = drudbenopolitinimi or-

glmja 0 postavl}enem
vpraSanju na glasovnicah 2z wB
aprotie.

MESTNA SKUPSCINA
IN NJENI ORGANI

Sestav skupséine in nagin
izvolitve odbornikov

na nadin in po postopku, ki je z zako-

skupééine
1‘5.6!9!1‘

Mestna skupdtina doloéa politiko
in odloéa o drugih temeljnih vprasa-
njih, za gospodarski in
druZbeni razvoj mesta, sprejema






Mestna skupsting Oziroma njen
zbor lahko vabi na svoje seje posamez-
ne Obdane, predstavnike  obdinskih
skupééin, poslance, voljeme na obmod-
ju Ljubljane, ter mastopnike delovnih
organizaclj, krajewnih skupnosti in
drugdbeno-polititnih organizacij.

. Glen

Skupnim . sejam obeh zborov mest
ne skupifine predseduje - predsednic
mestne skupsiine, de Je odsotem pa
podpredsednik, Seje posamesnega zbo-
ra vodi predsednik zbors, Se je odsoten
pa njegov namestndk,

Mestna skup8éina sklepa na skup-

Predsednik mestne skupiéine,
predsednika zborov in tajnik
skupséine



dolodene zadeve in o njih poroéajo.
Predsednik je disciplinski stareSi-
na tajnika mestne skupdéine.

Predsedniza v njegovi odsotnosti
nadomeSta podpredsednik, ki ga on
pooblasti.

93. élen

Predsednik zbora organizira delo
zbora in skrbi za izvajanje njegovih
sklepoy ter drugih aktov, aodaluje s
predsednikom mestne skupicine in
predsednikom drugega zbora pri or-
ganizaciji in usklajevanju dela skup-
5Cine in zborov ter szlicuje seje zbo-
ra na podlagi sklepov zbora ali po
lasini spodbudi.

Predsednik zbora je dolZan sklica-
ti sejo, e to prediaga predsednik me-
stne skupStine ali najmanj deset od-
bornikov zbora.

M, dlen

TaMmik mestne skupséine:

— skrbi in je odgovoren za to, da
mestna uprava kot celota dobro delu-
je in da opravlja upravne in strozov-
ne naloge, ki jih ima po zakonu in
tem statutu;

— skrbi za szakonito, pravilno in
pravoZasno izvrievanje nalog;

— ghkrbj za izvrSevanje skiepov in
smernic mestne skupi&ine in njenih
svetov;

— nadzoruje

— pomaga predsedniku = mestne
skupSfine pri pripravijanju sej skup-

Mestni statut 29

in usklajuje delo






v smladu £ doloSbami tega statuta in
ki ne ufiva saupanja volivcev, se od-
pokiide,
Prbmmmaommprm
llt:huwstipwhq)&nowc
v podani pogoji za odpoklic iz
Pmﬁnmm Postopek za od-
poklic odbomnifka doloda zaloon,

mnenje israfeno v mestni skupSfini.
Za kasnivo dejanje, ki se prega-

Predsednik sveta - je odbornik -
Mandat &lanom  sveta traja Stiri
lata. .

103. Glen

Sveti opravijajo naloge iz svojega
delovnega podrofja na sejah. Delo na
sejah ureja poslownik sveta.

104 élell
Mestna skupiﬂ.m ima le-te svete:

jave,

Mestna skupscina labko z odlokom
ustanovi Se druge svete. Z odlokom
dolodi tudi podrodje dela in naloge
posameznega sveta.

Za opravijanje svojih nalog svet
lahloh ustanovi stalne ali obdasne ko-

». Glen

Sveti s0 na svojem delovnem ‘po-
dro@ju pristojni Zlasti:



— da izdajajo odredbe in navodi-
la kadar so za to pooblasfeni, in da
dajejo priporodila delomim in drugim
organizacijam; ?

Komisije
106. ¢len

Za pripravo sploénih aktov in za
proudevanje posamesnih zadev ter za
opravijanje drugih nalog
na skupdting stalne in obfasne komi-
sije.

\

107, dlen

Stalne komisije m’m
80

1. komisija za volitve, imenovanja
in kadrovske zadeve;

2. komisija za vioge in pritoZbe;
3. komisija za drufbeno nadzor.
&two,

4. statutarno-pravna komisija;

~ 5. komisija =& samoupravne akte
delovnih organizacij;

6. Komisija 28 imenovanje ulie, cest,
trgov in naseli);

7. komisija za vers<a vpradanja.
Komisija ima praviloma pet do
petnajst Slanov., Predsednika in Glane

wmwmw
bornikov in drugih obfanov.

108. dler

Komisije na svojem delovmem po-
drotju:

— spremijajo in proudujejo posa-
mezne zadeve;

— sestavljajo osnutke in predioge
posameznih alktov;

— izvajajo ankete;

— pomagajo obéanom in organiza-
cijam maljavljnu njihove  zako-

109. dlen x
Vsak gzbor mestne ima
komisijo, ki ima

Je so odborniki ustreznega zbora mest-
ne skupséine,

Klub odbornikov
110. Slen

stali¢ o zadevah, ki jih je potrebmno
obravnavati med volivei v skup3dini
!;hv druZbeno-politiénih _ organizaci-

Koordinacijski odbor
111. len

nj Sestavljajo predsednik
wmhm



podrodju, organizirajo in
opravljajo dolo¢ene slugbe, odlodajo
o upravnih gadevah, izvajajo upravno

h@mmﬂm

spevkov in davkov ko-
munajnega in gospo-
darstya, urbanizma, zadev,

118, Slen
Tajnik je predstajnik mestne upra-
ve in staredina



vice in dolémosti, ki so dolodene z za-
mumm.
upravnih or

122. ¢len
Za imvajanje wkrepov proti pogaru,

V. POGLAVIE

RAZMERJA MESTNE
SKUPSCINE

Razmerja med mestno
skupséino in krajevnimi
skupnostmi



iz svoje pristojnosti, ki je neposredno
za obfane na obmodju kra-

jevne skupnosti
Mestna skupécina in njeni organi so
doléni tak prediog obrawnavati in o svo-
w obvestiti krajewno skup-

128. Slen
Mestna  scupstina lahko prepusti .
krajevni skupnosti opravijanje posa-
meznih nalog iz olgvira pravic in dol#-
nosti mesta, V tem primeru mora kra-
jevni skupnosti zagotoviti potrebna fi-
nanéna sredstva. s

129. &len

Mestna skupSéina je dolina skrbeti
in zagotavljati potrebne pogoje za na-
daljnji razvoj in utrjevanje krajevnih
skupnosti.

Mjedoﬂnnah'bou.dasevm-

mwmmomé:

130. élen

te spozna, da- je saradi povetanja ne-
posrednega vpliva uporabnikov in dru--
gih zainteresiranih ob@anov in organi:
zacij ter zaradi racionalizacije dela na
podrodju posameznih drudbenih sluzb
poi:msmmsebnanmmamm-
MB.

131 Glen

Ie-tnn m m.hn Samo-
upravne skupnosti, ki delujejo na ob-
modju ljubljanskih obéin ali za SirSe
regije, de se taco sporazume z drugimi
obginami v regiji in sicer za tiste dirug-
bene sludbe, ki so s statutom mesta. do-
lodene kot siuzbe slupnega pomena rza
mesto,

V sporazumm = obéinami v mestu
lahkomestna skupséina ustanovi sa-
skupnosti tudi na tistih
podro&mdnm slufb, ki zaradi
Mmmmohﬁna
spadajo v okvir njihovih pravic in dol#-

132, &len

Mestna skup$éina zagotavlja samo-
upravnd skupnosti, ki jo je ustanovila,
sredstva za realizacijo njemega progra-
ma dela.

Mestna skupstina dolofa sistem fi-
nanciranja za samouprayvne skupnosti
za 8irSo regijo in za tiste, «i so bile
ustanovijene po sporazumu med obdi-
nami v_Ljubljani sporazumno s priza-
detimi oblinskimi skupsinami.

\ 133. dlen

Mestna skupddina opravija nasproti
samoupravnim skupnostim, ki jih je
ustanovila vse pravice, ki so z zako-
nom ali aktom o ustanovitvi doloene
kot pristojnosti obéine.

134. dlen
Mestna skup3éina ima v razmerjih

do- samoupravnih skupnosti  tudi
mr}omhngdmmowm

Mestni statut 35



Razmerja med mestno
skup&éino in obéinskimi
skupséinami

187. &len

Mestna skupsdina sodeluje z obdin-
skimi skupddinamd in skupaj z njimi
skrbi za rasvijanje vseh oblik nepo-
srednega samoupravijanja obdanov,

138. dlen

jgvor in temelj v lastnosti mesta in ob-
én zot temeljne droZbeno-politiine
slcupnosid,
139 dlen
Pri opravijanju svojih pristojnosti
sodeluje mestna skupsSina s sloupsdi-

Pripomba: dlen 142 se vnese v statut
ée bo sprejeta vari-
anta 112, dlena, V nasprotnem primeru
Glen 142 odpade.

Razmerja med mu.tno
in druzbenimi organizacijami
ter drustvi

143. dlen

Mestna skupsting sodeluje pri rede-
vanju sadev iz svojega delovnega pod-



Kadar dru#beno-politidne organiza.
cije ali druStva dajo mneénje mestni
skup3fini in njenim organom, so ti
dolZni vabiti na svoje seje njihove pred-
stavnilke.

Mesina skupiSina in njeni organi
razvijajo s temi organizacijami tadi
druge oblize sodelovanja ter samo-
upravnega dogovanjangs.



Ju in delu na zasedanju delegatov ob-

¢in.
( i52. Glen

Skupéséina: mesta I.-juhtlane sme
pred .

navi ni povedal mnenja,
predlogov mesta ali jih je povedal smi-
selno drugade ali povsem nasprotno,
kot pa so hila sprejeta v skupiSini
mesta Ljubljgna, !

153 dlen

izmed svojih odbornikov ter dlanov
svdovhhom.ld;jﬂ;ﬂﬂmm

Delegat mesta se izvoli praviloma
za mandatno dobo skupifine, lahko pa
tudi samo za eno ali ved aasedanj.

“ Za, igvolitev delegata mesta in =a
_njegovo razrefitev veljajo dolo&be po-
alovmkazade!ommmxpééhle

54, d'.‘hn

Predsedstvo mestne skupséine:

.« — dolofa, katerj organ bo obravna-
val zadeve, ku s~ na dnevnem redu za-
sedanja delegatov obfin v skupSini
SR Slovenije in sprejel o njih mne-
nja, stalita in predloge mesta;

— dolodl, kaleri od stalnih delega-
tov mwta.sebo udeleZil posamezne-
ga zasedanja, oziroma

— ugotovi, kateri delegat mesta je
bil izbran za posamezno zasedanje de-
legatov ob&in,

155. &len

Pri sodelovamju s skupitino SR
Slovenije in njenimi organi izmemjuje.
jo mestna skupfina in njeni organi
mnenja o zadevah ki so pomembne
za republito in mesto, dajejo pred-

Mestni statut 38

loge za sprejem zakona ali drugega
akta, mnenja in staliséa k osputkom
in prediogom zakonov in drugih aktov
republiSke skupstine. Mestna skupséi-
na lahko razvija tudi druge oblike so-
delovania.

156. dlen

Nadin sodelovanja se nadrobno
m podm:tmmﬂlv

157. dlen i
Mestna scupfina seananja repub-
li¥ke in zvezne poslance, izvoljene na
obmodju ljubljanskih obdin s svojim
delom. RepubliSki in avezni poslanci
morajo biti obveiteni 0 sejah mestne
skupitine in njenih organov, na kate-

zne skupsfine ali pa fe imajo take za-
deve Kir§i pomen.

Razmerja med mestno
skupséino in delovnimi
‘orgmiuelhml

158. &len

Mesto lahko ustanavlja delovne or-
ganizacije, Izkljuéno pravico ustanav-
Jjanja ima mesto gza tiste delovne or-
ganizacije, ki opravljajo zadeve skup-
niega pomena za mesto,

Razmerja med mestom in delovni.
mi organizacijami temeljijo na nadelih
samostojnosti in  medsebojnih obvesz-
nosti, ki jih dolofajo veljavni predpi-
si za obfino in zadelovne organizacje.



skupnostt,
hova zdrudenja, drufbeno-polititne or-
ganizacije drustva in obdani.
165. Glen

Postopek za sprejemanje predpisov
in drugih albov, ki jih isdajajo me-
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