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DORA GODICEL] — PRVOMAJSKA NAGRAJENKA

Ko sem obiskala Doro Godicelj,
sem pravzaprav stopila na konec
vrste tistih, ki so jo Ze obiskali,
spregovorili z njo, jo povprasali
Z namenom, da jo spoznajo in
predstavijo.

Clani nase delovne organizacije
vetinoma poznamg pregledalko
stekla v TOZD 1, v mesecu maju
pa smo lahko tudi ponosni, da je
med nami sodelavka, ki je bila za
svoje delo nagrajena s prvomaj-
sko nagrado dela Zveze sindika-
tov Jugoslavije.

Ko sem jo povprasala po nje-
nih funkcijah, se je nasmejala in
druzno sva sestavili kar lep se-
znaméek njenih delznosti, od nje-
nih mladih dni do danes, ki jim
je poleg svojega odgovornega de-
la posvetala tudi svoj prosti Cas
“in energijo.

Ze kot mladinka in prostovolj-
ka je bila aktivna na kulturnem
podro¢ju (v dramski sekciji, pev-
skem zboru), kot wvaditeljica je
delovala v TVD Partizan na Do-
lu, delovala je v mladinski orga-
nizaciji, tudi v Zoli je bila vedno
v vodstvu razreda. To so bili ti-
sti mladinski zacetki, toda smi-
slu in njihovemu bistvu je wvse-
skozi ostala zvesta — kot aktivna
druzbenopolitiéna delavka. Sama
pravi, da to ¢loveku pride v kri,
cuti se odgovornega. In ko sva
preleteli Se njeno prvo vkljute-
vanje v druzbenopoliti¢no delo v
delovni organizaciji (kot c¢lanice
delavskega sveta in sindikalne
delavke), sva ustvarili tisti se-
zZnam,

TovariSica Dora je sedaj pred-
sednica odbora za wvarstvo Zena
in mladine v TOZD 1, ¢lanica iz-
vrinega odbora osnovnih organi-
zacij sindikata v TOZD 1, ¢lanica
delegacije TOZD 1 za SIS otro-
Skega varstva, aktivna je tudi v
krajevni skupnosti, kjer je pred-
sednica odbora za druzbenopoli-
tiéno aktivnost Zena, je sodnik-
porotnik, ¢lan komisije za ugo-
tavljanje druZbenega premoze-
nja, ¢lanica komisije za druZzbe-
nopoliticno aktivnost Zena v ob-
¢ini Hrastnik, delegat za druzbe-
nopolitiéni zbor skups¢ine obcine
Hrastnik. Prav tako je c¢lanica
obéinskega sindikalnega sveta in
medobéinskega sindikalnega sve-
ta, bila je delegat Hrastnika za
9. kongres Zveze sindikatov Slo-
venije. Na tem kongresu je bila
imenovana za delegata SRS za 8.
kongres Zveze sindikatov Jugo-
slavije.

Je Clanica zveznega sveta Zve-
zel sindikatov Jugoslavije in se
tako udelezuje tudi vseh sej re-
publiskega sveta ZSS. Ko takole
nasteva, vprasam o prostem ca-

su. Odgovori, da ga je malo, a se
ne pritozuje. Vsekakor je to obre-
menitev, posledica njenih funk-
cij je bila zaenkrat ta, da se je
odpovedala svoji rekreaciji —
kegljanju, izvem. Tudi z gospo-
dinjstvom je treba veékrat kar na
hitro. K temu na rob je pristavi-
la, da ji polozaj olajSujejo dobri
druZinski odnosi in razumevanje
zZa njeno delo,

Spet vpletem vprasanje. Kaj pa
ostale Zene? Govorimo vendar o
enakopravnosti, kje smo po nje-
nem mnenju zene na druzbenopo-

liticnem podro¢ju in pri udej-
stvovanju? Vidi se, da je tov. Do-
ra o tem %e precej razmisljala,
saj takoj pojasni, da se prevet
izmikajo. »Prav je poudarjati
svoje probleme, ni pa dovolj go-
voriti o tem le med sabo, ampak
je treba SirSe ®spregovoriti o
njih, za kar pa niso dovolj le po-
sameznice, nastopati bi bilo po-
trebng druzneje,« mi je zaupala.
»Za uresnicitev cilja je potrebna
angaziranost.« Ko svojo misel
razpleta naprej, ne pozabi opozo-
riti na Se vedno zastarele druZin-
ske odnose, ki so-nevzdrizni za
naso samoupravnp prakso — od-
nos moz, ki marsikje noctejo ra-
zumeti, da se tudi Zene aktivneje
vklju¢ujejo v samoupravne od-
nose, hodijo na sestanke. »Ta
miselnost je Se prisotna in ni se
pravilna delitev viog v druzini,«
poudari tov. Dora.

Izkusnje za to izjavo ima tov.
Dora #e v krajevni skupnosti,
kjer je s pridobivanjem aktivnih
¢lanic kar teZko in se delo naj-
veckrat omejuje le na posamez-

ne clanice odbora za DP aktiv-
nost Zena, ki mu predseduje.
»Se teze je odnos in zadrZanost
pri prevzemanju raznih funkecij
razumeti pri- usluzbenkah,« pra-
vi. »Le-te niso obremenjene s fi-
zitnim delom, Ceprav ne podce-
njujem njihovega dela in napora

-pri tem, a vendar bi bila lahko

njihova aktivnost vetja in mno-
zitnej%a kot je dosedaj.«

Najin pogovor se je ustavil tu-
di pri notnem delu, O tem je tov.
Dora razpravljala na predhodni
problemski konferenci »Zena v
zdruZzenem delu« v Jutranjki, ter
pozneje na republiski problemski
konferenci na to temo, ki jo je
organiziral republiski sindikat v
Ljubljani.

»Res je, da je treba pritrditi u-
gotovitvam o negativnih plateh
notnega dela za Zene,« se razgovo-
ri tvo. Dora, »a fkoda je prica-
kovati, da ga bomo kar tako u-
kinili. Pred otmi moramo imeti
vendar tudi naSe gospodarstvo in
v Steklarni vemo, na kateri stop-
nici smo. In kje zaposliti Zene, ki
bi jih z ukinitvijo notne izmene
ne potrebovali? Zaposlene pa so
zato, da dopolnjujejo druZinski
proratun, saj vemo, kaksni so o-
sebni dohodki delavcev Steklar-
ne, pa tudi v Hrastniku. Je pa po-
membno, da so se izboljsali de-
lovni pogoji in tako tudi no¢no
delo olajsali. Tu pa Se nismo za-
dovoljni, Naporno je namre¢ 4-
izmensko delo, zlasti pa temu ob

rob neurejen prevoz delavk in
delavcev ob nedeljah in prazni-
kih, Tudi z malicami Se ni ved-
no, kot bi bilo treba v avtomat-
ski kontroli.«

Najin pogovor se spleta, za iz-
biro teme nimawva problema, tov.
Dori se utrne misel, ki jo pred
mano kritiéno, a vendar tudi ob-
jektivno razpreda. Vectkrat slisim
v razgovoru z drugimi, da je
vestna delavka, z odgovornim od-
nosom do delovnih sredstev in
predmetov, s katerimi ravna pri
delu, zato ji tdmeljito prisluh-
nem.

Spregovoriva o njenem delo-
krogu. Prejénje delo natikalke je
zapustila iz zdravstvenih razlo-
gov, sedaj pa pregleduje stekle-
ne izdelke. »Organizacijsko smo
mnogokrat tako povrSni,« mi po-
jasni, »res so veasih fo majhne
zadeve, a dalo bi se tudi brez ta-
kih tezav.« Tako spregovori o te-
zavah z vozitki, pa o ravnanju s
kartoni.

Vidim, da jo boli ravnanje de-
lavcev — posameznikov in njihov
neodgovoren odnos. »Vsak izde-
lek je rezultat naSega dela, zno-
ja, skozi roke vseh nas gre in boli
me faks$na neodgovornost, ki jo
opazam pri nekaterih. Kdor nima
obéutka pripadnosti temu nasemu
kolektivu, tudi nima obéutka do
njegovega dela, do druibex}e last-

(Nadaljevanje na 2. strani)

Ob 27. aprilu — prazniku ustanovitve OF,
1. maju - prazniku dela ter 9. maju -
prazniku zmage nad fasizmom

CESTITAMO

vsem c¢lanom: kolektiva ter delovnim
organizacijam Hrastnika z Zeljo, da bi
praznike preziveli ¢im lepsSe.

Urednistvo
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Proslava ob dnevu OF

Tudi v letoSnjem letu je ob po-
membnem pomniku iz naSe revo-
lucije — dnevu ustanovitve O-
svobodilne fronte, stekla v Hrast-

— tov. Anton Kase, upokojeni
rudar, za aktivno delo v organi-
zaciji Zveze zdruZenja borcev
NOV in v druStvu upokojencev;

Nastopajoéi so se razvrstili v izvajanju kulturnega programa
ob dneva OF

niku proslava. Zbranim obtanom
v dvorani delavskega doma je
spregovoril mnajprej predsednik
obéinske konference SZDL tov.
Franjo Krsnik,

Nastopajoti: zdruZena moska
pevska zbora Svobode I in II,
godba na pihala, otroski pevski

- tov. Franc Krilin, delovodja
v KOP, za aktivno druzbenopoli-
titno delo in delo v samouprav-
nih organih DO in terena, za do-
sezene ' uspehe pri predvojaski
vzgoji mladine;

— tov. Vilko Pust, kmet, za ak-
tivno delo v mladinski organiza-

Ob tem slovenskem prazniku so se na nf'osla.vi zbrali obéani Hrastnika

zbor OS in recitatorji so se v kul-
turnem nrogramu s svojim izva-
janjem prepletali z utrinki iz ti-
stih revolucionarnih in odloéujo-
¢ih dni nase preteklosti.

Ob tem dnevu, ki mu vsako le-
to velja vsa naSa pozornost, so
bila podeljena tudi obéinska pri-
znanja OF slovenskega naroda. V
letoSnjem letu so fa priznanja
prejeli:

— tov. Brane Milinovi¢, prav-
nik — za aktivno druzbenopoli-
tiéno delo v DPO na nivoju ob-
¢ine, posebno pa za razvo] kra-
jevne samouprave, skupséinskega
in delegatskega sistema;

— tov. Robert Halzer, VK ste-
klar — za aktivno druzbenopoli-
tiéno delo v DPO, kjer je v raz-
licnih obdobjih opravljal funkei-
je, za aktivno delo v samouprav-
nih organih DO in aktivno delo
pri uresni¢evanju delegatskega
sistema;

prav tako pa Se:

— tov. Alojz Gabrié¢, upokoje-
ni rudar, za aktivno delo v pla-
ninskem drustvu in za delo z
mladimi;

ciji, v kmetijski zadrugi, uspesno
vodenje zbora kooperantov;

— tov. Ivanka Serbah-Medved,
glasbens sola Hrastnik, za dose-
Zene uspehe na podroéju vzgoje
in izobrazevanja, za aktivno delo
pri razvoju tabornifke organiza-
cije, za aktivno delo na kultur-
nem podrocju.

Jasna Kosm

ZAHVALA

Svojim sodelavkam in sode-
laveem v TOZD 1 se iskreno
zahvaljujem za prelepa darila
ob mojem odhodu v pokoj.
Krasna darila me bodo spo-
minjala na vse vas, drage so-
delavke in sodelavci. Posebno
se zahvaljujem Se Reziki Sun-
ta, Adiju Perclu in Dolfiju Ha-
berhi. :

Zelim vam $e mnogo uspe-
hov pri vasem mnadaljnjem
delu.

hvalenza :
Avgusta Bersnjak

IZVRSNEMU SVETU
SOCIALISTICNE REPUBLIKE CRNE GORE
TITOGRAD

1700-¢lanski kolektiv Steklarne Hrastnik vam sporoéa,
da globoko sotustvujemo s prebivalei Crne gore ob hudih
¢loveskih in materialnih izgubah, ki vam jih je prizadejal
katastrofalni poires dne 15. 4. 1979.

Prepri¢ani sie lahko, da vam bomo nudili ustrezno po-
moc in da bomo z njo obnovili to kar ste izgubili ob potresu.
Enako smo prepri¢ani, da bo tudi to pot prisla do izraza
Ze veCkrat izkazana solidarnost vseh jugoslovanskih delavcev

Hrastnik, 14, 5. 1979

in obcanov.

Hrastaik, 16. 4. 1979

Spostovani tovarisi!

naravna katastrofs.

S tovariskimi pozdravi.

Se enkrat vam sporofamo, da vam stojimo ob strani
in da vam bomo zagotovili potrebno pomoé.

KONFERENCI OSNOVINIH ORGANIZACIJ
SINDIKATA STEKLARNE HRASTNIK

Zvedeli smo, da je vaSo krasno domovino zadela okrutna

Iskreno ¢utimo z vami in Zelimo va$im marodom mmnogo
moci pri obnovitvi porusenega dela domovine. ?

POMOC PRIZADETIM

Delavei Steklarne Hrasinik so prizadetim na potresno
obmotéje v Crni gori poslali prvo pomo¢ v obliki Sotora in
odej, v skupni vrednosti 20.000 din.

Kolektiv se bo z vso solidarnostjo vklju¢il v pomo¢
prizadetemu prebivalstvu in mu po svojih mofeh pomagal 7
premostiti hudo naravno katastrofo.

Delavci Steklarne Hrastnik

Sindikat 3
Ziar nad Hronom
CSSR

Dora Godicelj-prvomajska nagrajenka

(Nadaljevanje s 1. strani)

nine in taki so med nami. Odgo-
vornost nas vseh je, da jih one-
mogotimo pri takem povrsnem
ravnanju in odnosu do dela.«

Tovarigica Dora je globoko v
sindikalnem . delu, od tfemeljne
organizacije pa tja do zveznega
sindikata. Omejiva se znova le na
naso delovno organizacijo in na
sindikalno delo v njej. Zame ima

- pdgovor. »Se vedno smo prepo-

¢asni. Res je podrotje dela obSir-
no, dela ogromno, a to si mora-
mo priznati, da nas velkrat ¢as
prehiti. Dostikrat je premalo ¢a-
sa, da bi nek akt ¢isto zares o-
bravnavali in se mu posvetili.
Preganjajo nas roki. In potem
smo Ze na zborih...« (Tu se mi
potrdi misel o njeni objektivno-
sti: vsaki strani pove svoje sta-
lisce) »...ne iS¢éimo pa za to, kar

sem dejala, krivde samo pri sin- |

dikalni organizaciji, tudi delavei
se veasih obnasajo v razpravah
in na zborih delavcev neodgovor-
no, temu pa bi lahko dodali se

dejstvo, da je sedanja jedilnica
za zbore delavcev neprimerna in
oteZuje normalen potek. In za
premajhho resnost vseh je po-
tem krivdo mmogokrat pa¢ naj- °
laze opredeliti le na sindikat ali
partijo.«

Pocasi sklepava najin klepet.

~ Na koncu ji posfavim fisto tra-
dicionalno vprasganje o njenih ob-
tutkih, ko je v Beogradu iz rok
tov. Fadila HodZe sprejemala ta-
ko vwvisoko druzbeno priznanje:
prvomajsko nagrado dela, Odgo-
vor dobim v stilu njene osebno- *
sti, njenega nesebifnega udej-
stvovanja in aktivnosti, ko mi
pojasni:

»Ponosna sem na to nagrado.
Plakefa je izjemno priznanje za=
me kot delavko — neposredno
proizvajalko in ¢utim odgovor-
nost, da jo Se nadalje potrjujem
s svojim delom.«

Tovarisica Dora, Cestitamo ti
tudi mi.

Jasna Kosm
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1Z. DELA OBCINSKE SKUPSCINE

Predsedniki zborov SkupScéine
obcine Hrastnik so sklicali 9. za-
sedanje zborov obéinske skupséi-
ne dne 26. oz. 27. marca 1979.

Delegati vseh treh zborov so na
lotenih zasedanjih enakopravno
odlocali o naslednjih zadevah:'

— 0 pregledu rezultatov poslo-
vanja za Cas od. 1. 1. do 31, 12.
1978 in primerjavi z letom 1977;

— o0 analizi izvajanja srednje-
rotnega plana razvoja obéine
Hrastnik za obdobje 1976—1980
in izvajanju resolucije za leto

»

— o informaciji izvrinega sve-
ta k predlogu za odobritev sred-
stev solidarnosti SR Slovenije ob-
¢ini Hrastnik za delno odpravo
posledic naravnih nesre¢ (plazov-
ja) ter

— v -ekviru vprasanj, odgovo-
rov in informaecij o zakljutnem
poro¢ilu o zbiranju sredstev sa-
moprispevka za sofinanciranje
izgradnje II, faze zdravstvenega
doma v Hrastniku, o informaciji
o poracunu »viskov« SIS ter od-
govorih na delegatska vprafanja.

Delegati vseh treh zborov so
sprejeli analizo uspehov gospo-
darjenja za ¢as od 1. 1, do 31, 12.
1978 s primerjavo z letom 1977 z
veemi ugotovitvami in predlogi
izvrinega sveta, ki so bili prilo-
zeni gradivu za zasedanja zbo-
rov, o katerih so bile Ze obwvesce-
ne vse OZD, TOZD qz. druge de-

lovne skupnosti, krajevne in in-.

teresne skupnosti v obéini z za-
pisnikom skupSéine.

Pri tem so delegati druzbeno-
politiénega zbora sprejeli nekate-
re ugotovitve oziroma zakljucke,
in sicer:

Delegati DPZ so menili, da pri-
poroc¢ila, staliséa in predlogi iz-
visnega sveta sicer nakazujejo
glavne vzroke, ki so wvplivali na
poslovanje OZD oz, TOZD, da pa
so sklepi premale akcijski, kar je
ugotovila tudi komisija za druz-
benoekonomske gdnose pri komi-
teju obcinske konference ZK
Hrastnik, Ob teh ugotovitvah je
umestno preveriti vse dosedanje
sprejete orientacije in usmeritve
za izboljSanje gospodarjenja v
ob¢ini, ki so bile predmet pogo-
vorov na razliénih zborih politi¢-

nih aktivov v obéini (leto 1967)

ter ob tem ugotoviti oz, analizi-
rati vzroke ter zlasti odgovorne
nosilce dogovorjenih akeij: za-
kaj najveckrat sprejete pobude
ali predlogi ostajajo le na papir-
ju in ¢ée je potrebno do le-teh, Se
zlasti ¢e gre:za €lane ZK, zasta-
viti vprasanje ve¢je odgovorno-
st

- Take je v analizi in zakljuckih
sicer nakazano, da hrastnisko go-
_spodarstvo leto 1978 ni zakljuéi-
le z izgubo, niso pa nakazane
konkretne akcije tako izvrsSnega
sveta, kot zdruZenega dela dele-
gatske baze predvsem v prestruk-
tuiranje gospodarstva in uvaja-
nju novih gospodarskih dejavno-
sti, ki bi bile bolj akumulativne
od sedanje pretezno bazitne* in-
dustrije. Zato je potrebno vzira-
jati, da se priceta akcija investi-
cij v TEI in Steklarni (orodjar-
na, SGP): realizirva. Dogovorjene
naloge izpolnjevanja srednjeroé-
nih programov: zavezujejo pred-
vsem ¢lane ZK in individualne

poslovodne organe ter druge cd--

govorne nosilee planiranja.

Delegati so nadalje menili, da
bi bilo potrebno v podobnih ana-
lizah nataéneje analizirati kazal-
ce gospodarjenja kot: rentabil-
nost, ekonomiénost, uvoz in iz-
VOZ,

Delegati so v razpravi nadalje
menili, da bi bilo potrebno ugo-
tovitev izvrinega sveta, kako
TOZD upostevajo doloéila druz-
benega dogovora o pogojih za za-
poslovanje ter o minimalnih
standardih za Zivljenjske in kul-
turne razmere pri zaposlovanju
nove delovne sile, te ugotovitve
razSiriti na vse OZD oz, TOZD
na cobmoeju obéine Hrastnik in
vzirajati, da se doloéila v praksi
tudi dosledno izvajajo. Delegati
so ugotovili, da so bila v zdruZe-
nem delu prekoratena izplacila
osebnih dohodkov, glede na do-
govorjena sredstva po panoZnih
sporazumih ter da visina OD ra-
ste hitreje od produktivnosti de-
la, ceprav je njihova wviSina Se
vedne izpod slovenskega pov-
precja, predvsem v bazitni indu-
striji.

Delegati so nadalje ugotovili,
da so se v analiziranem obdobju
povecale zaloge z indeksom 1024,
kar pomeni pozitivne tendence v
tem smislu, da se zaloge kljub
povecanju vrednosti niso bistveno
povisale, da pa so zaloge v I. tri-
mesecju t. 1. zaéele obéutno na-
rascati, kar lahko obéutno vpliva
na likvidnost gospodarskih orga-
nizacij, zato bo potrebna takojs-
nja akcija vseh odgovornih v
zdruzenem delu in drugih, v pri-
zadevanju zmanjsanja zalog. O
navedeni problematiki bo tekla
razprava tudi na obéinski konfe-
renci ZK Hrastnik. Konkretnejse
usmeritve in priporoéila zdruze-
nemu delu za izboljSanje gospo-
darskih rezultatov v ob¢€ini, bo
izvrsni svet ob sodelovanju tudi
drugih dejavnikov v ob¢ini po-
sredoval posameznim TOZD in
OZD, pri Cemer pa gre na prvo
mesto postaviti vprasanje odgo-
vornosti in uéinkovitosti dosled-
nega izvajanja v TOZD in OZD
iz sprejetih zelo konkretnih, ak-
cijskih stabilizacijskih, sanacij-
skih in drugih programov in skle-
pov, s ciljem doseganja kvalitet-
nejsih rezultatov in efektov.

~ Delegati zbora krajevnih skup-
nosti pa so ob cbravnavi analize
uspehov gospodarjenja menili, da
bi bilo gospodarsko stanje posa-
meznih DO boljse, ¢e bi imele le-
te zaposlene ustrezne kadre, pred-
vsem kadre z visoko in vigjo Sol-
sko izobrazbo, saj je znano, da je

obéina Hrastnik ena jzmed slo-

venskih ob¢in, kjer je zaposleno
najmanjse Stevilo navedenih ka-
drov. Ti kadri naj bi v delovnih
organizacijah bili zadolzeni pred-
vsem na podrocju iskanja novih

- gospodarskih dejavnosti, TakSno

stanje pogojuje tudi dejstvo, da
investicija v TKI zaostaja kar za
3 leta in pol. Glede na investicije
v TKI so nadalje tudi menili, da
bi morala biti v to akcijo vklju-
¢ena Sirsa druzbena skupnost, ta-
ko na podrot¢ju regije kot v okvi-
ru. republike.

Tudi analizo izvajanja srednje-
roénega plana razvoja obcine
Hrastnik za obdobje 1976—1980 in
izvajanje resolucije za leto 1978
so delegati vseh treh zborov spre-
jeli z vsemi ugotovitvami izvrs-
nega svefa k analizi, o katerih so

bile prav tako Ze cbveiCene vse
OZD, TOZD oz. druge delovne
skupnesti, krajevne in interesne
skupnosti v obéini z zapisnikom
skupséine,

Pri tem so delegati druzbenopo-
liticnega zbora ugotovili, da je iz
ocene izvajanja srednjeroénega
plana razvoja obfine Hrastnik za
obdobje 1976—1980 razvidno, da
se na posameznih podrocjih od-
stopa. od dogovorjenih ciljev,
predvsem na podrocju investicij-
skih vlaganj in stanovanjske gra-
ditve.

Delegati tega zbora so nadalje
ponovno opozarjali na ugotovitev,
da se sprejeti samoupravni spo-
razumi oziroma druzbeni dogovo-
ri ne izvajajo in menili, da bi
morali o zadevi razpravljati v
zdruZzenem delu in izpostaviti
predvsem vprasanje, kdo in v ¢i-
gavem imenu ima pravico omeje-
vati izvajanje sporazumov 0ziro=
ma dogovorov, sprejetih na re-
ferendumih. Pri tem so posebej
izpostavili vpraSanje neizpolnje-
vanja samoupravnega sporazuma
za financiranje programov kra-
jevnih skupnosti. Delegati so s
tem v zvezi sprejeli ponovni a-
pel — opozorilo, da odgovorni de-
lavei v TOZD in OZD, ki so pod-
pisniki omenjenega sporazuma,
dosledneje in z vecjo disciplino
izlo¢ajo po SS dogovorjena sred-
stva za realizecijo sprejetih pro-
gramov posameznih KS.

Glede neizpolnjevanja obvez-
nosti po sprejetih SS so razprav-
Ijali tudi delegati zbora krajev-
nih skupnosti in sprejeli pripo-
rocilo, naj pristojni organ skup-
§¢ine obtine- opozori na navede-
no vse racunovodske sluzbe v
OZD. Predlagali so nadalje, da je
potrebno vetje prizadevanje, da
se stanje na fem podrocju izbolj-
2a, da se podpisnice, ki nedosled-
no pla¢ujejo prispevke po SS in
DD na primeren naéin objavi.

Delegati druzbenopolitiénega
zbora se glede na ugotovitev, da
se sredstva za stanovanjsko iz-
gradnjo prenasajo kot neporab-
ljena iz leta v leto, ter da se za-
ostaja v preteklih treh letih pri
izgradnji stanovanj, sklenili, da
izvréni svet zahteva od skupséi-
ne samoupravne stanovanjske
skupnosti odgovor na to, kje so
vzroki, da razpolozljiva sredstva
niso angazirana? Delegati so v
zvezi ‘s tem sprejeli Se priporo-
¢ilo organom SSS, da storijo vse,
da bodo navedena sredstva ople-
menitena s krediti, dala naérto-
vani efekt stanovanjske gradnje.
Enako priporocilo je bilo spreje-
to tudi na zboru zdruZenega de-
la in zboru krajevnih skupnosti.

SSSS Hrastnik je v zvezi s tem
priporofilom Ze posredovala po-
jasnilo, ki je bilo skupaj z zapis-
nikom  skup3¢ine posredovano
vsem OZD, TOZD oz. drugim de-
lovnim skupnostim ter krajev-
nim n interesnim skupnostim v
chéini.

Delegati zbora zdruzenega dela
so ob obravnavi te analize spre-
jeli Se nekatera staliSta oziroma
priporocila, in sicer:

Izvrinemu svetu se. priporoca,
naj da ustrezno pobudo samo-
upravnim organom SSS, da se v
skladu z rastjo cen dvignejo zne-
ski odobrenih kreditov obéanom
obéine, namenjenih za individu-
alng stanovanjsko izgradnjo. Iz-

vrsni svet naj v tem smislu pred-
laga SSS, da pricne postopek za
spremembo o z. dopolnitev aktow,
ki urejajo to pedrotje.

Delegat ZZD je nadalje menil,
da Posloyvna skupnost Hrastnik
Jugometal Se vedno ni dala pri-
cakovanih rezultatov, na kar je
predsednik skups$éine povedal, da
skupnost kot taka, pa naj gre Se
za tako idealno organizacijo, ne
more biti garant dobrega poslo-
vanja, pa¢ pa poslovanje posa-
meznih DO, ¢lanic poslovne skup-
nosti. Menil je tudi, da je eden
izmed taksnih vzrokov dejstvo, da
Se vedno ni ustanovljen marke-
ting, kar je bil glavni namen z
ustanovitvijo poslovne skupnosti.

Delegati zbora so pri ugotovit-
vi; da so bila v zdruZenem delu
prekoracena qzplacila osebnih do-
hodkov, glede na rast produktiv-
nosti dela v zdruZenem delu, za-
dolzili izvréni svet, da posreduje
na prihodnjem zasedanju zbora
tudi analizo rasti OD v zdravstvuy,
Se zlasti iz razloga, ker obcani
niso povsem zadovoljni z njihovi-
mi stonitvami.

Delegati ZZD sc nadalje meni-
li, da bi se gospodarjenje poca-
meznih OZD lahko izbolj$alo, ¢e
bi se na prvo mesto postavilo
vpraSanje odgovornosti in udin-
kovitosti doslednega izvajanja v
TOZD in OZD iz sprejetih zelo
konkretnih akeijskih, stabilizacij-
skih, sanacijskih in drugih pro-
gramov in sklepov, s ciljem do-
seganja kvalitetnejsih rezultatov
in efektov.

Delegati vseh treh zhborov so
sprejeli tudi sklep, naj skupictina
obéine Hrastnik kot sopodpisnik
druzbenega dogovora o wuporabi
sredstev solidarnosti za odprav-
ljanje posledic naravnih nesrec
v SR Sloveniji polje vlogo, ki jo
je pripravil IS SO Hrastnik, z
manjsimi dopolnitvami oziroma
spremembami na republiske or-
gane, da se obéini Hrastnik iz
zdruZenih sredstev pomaga pri
odpravi posledic Skode po pia-
zovju, nastale v letih 1977 in 1978.
V vlogi se apelira in prosi izvrini
svet skupscine SR Slevenije in
vse podpisnike navedenega dogo-
vora, da se: v

a) Obéini Hrastnik na podlagi
3. odstavka 3. ¢lena druzbenesza
dogovora izjemoma dovoli, da v
letih 1979, 1980 in 1981 v obécini
Hrastnik zbrana sredstva solidar-
nosti uporabi za delno kritje éko:
de, posledic elementarnih nesrec.
(zemeljski plazovi), povzrocenih v
letu 1977 in 1978;

(Ta sredstva se za tri leta oce-
njujejo na 3,650.000 din.)

b) Iz zdruZenih sredstev soli-
darnosti v SRS obéini Hrastnik v
letu 1979 in 1930 izjemoma dodzli
12,420.000 din za delno odpravo
posledic elementarnih nesrec (ze-
meljski plazovi), povzrocenih W
letu 1977 in 1978.

¢) O uporabi vseh zdruZenih .
sredstev solidarnosti mora skup-
S¢ina ohéine Hrastnik ob koncu
leta 1979, 1980 in ob zakljucku
del dostaviti odboru oz, vsem
podpisnikom dogovora porocilo o
izkorii¢anju sredstev in rezulta-
tih opravljenih del,

V vlogi naj se navedejo tudi
drugi mozni nacini pridobitve
sredstev kot: dodelitev sredstev

(Nadaljevanje na 4. strani)
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Iz dela obcCinske skupcSine

(Nadaljevanje s 3. strani)

iz rezervnega sklada republiSke-
ga izvrinega sveta ali pomoé¢ re-
publiskega izvrSnega sveta pri
najetju ustreznega dolgoroCnega
nizko obrestnega kredita.

Delegati vseh treh zborov so
nadalje v predlozenem besedilu
sprejeli tudi zakljutno porodilo o
zbiranju sredstev samoprispevka
za sofinanciranje II. faze zdrav-
stvenega doma v Hrastniku, iz
katerega je razvidno, da je bilo v
¢asu uvedbe in zbiranja samopri-
spevka zbranega 8,003.378,65 din
od planiranih 8,315.000 din ali
311.621,35 din manj sredstev, in-
formacijo o poracunu »viSkov«
SIS ter- odgovore na delegatska
vprasanja, postavljena na zad-
njih zasedanjih zborov. -

Delegati zbora zdruzenega dela
in zbora krajevnih skupnosti so
enakopravno odlocali Se o:
osnutku proracuna obéine
Hrastnik za leto 1979;

— predlogu druzbenega dogo-
vora u usklajevanju davéne po-
litike v letu 1979;

— predlogu odloka o spremem-~
bi odloka o davkih obéanov;

— osnutku odloka o spremembi
odloka o nadomestilu za uporabo
stavbnega zemljisca ter

— predlogu sklepa o soglasju k
zdruzitvi revirske veterinarske
postaje s sedeZzem v Zagorju ob
Savi, z Veterinarskim =zavodom
Celje,

Delegati obeh zborov so brez
pripomb sprejeli proracun obcine
Hrastnik za Jleto 1979 tfer odlok
o proracunu obé¢ine Hrastnik za
leto 1979, v besedilu, kot ga je
predlozil izvrini svet skups€ine
cbéine Hrastnik,

Predlog zaCasnega proracuna
obéine za leto 1979 je priprav-
ljen po enotnih republiskih iz-

da mora ta poraba rasti poacas-
neje od rasti druZbenega proiz-
voda v obdini. Za obcine, ki so
dopolnjevane iz republiSkega
proracuna pa je Se posebe] po-
goj, da v celoti izpolni dolocbe
dogovora o usklajevanju davine
politike za leto 1979 in predpiSe
davek iz osebnega dohodka v vi-
$ini najmanj 0,5 %.

Prihodki prora¢una obéine za
leto 1979 so predvideni v viSini
29,209.000 din ali 54% veé na-
sproti letu 1978. Od tega je pred-
videnih 14,435.900 din dopolnil-
nih sredstev iz republiskega pro-
ratuna, kar je za 105 % wveé na-
sproti realizaciji leta 1978. Last-
nih sredstev pa se predvideva
14.774.000 din, kar je za 24 % ved
kot v letu poprej.

Proracunski odhodki so predvi-
deni v visini 29,209.900 din ali s
porastom 57 % nasproti realizaci-
ji za leto 1978. Brez upostevanja
novih in povecanih obveznosti pa
bi se ti odhodki poveéali le za 16
odstotkov (povecane obveznosti
Za pravosodne organe, oblikova-
nje blagovnih rezerv, odplacilo
anuitet od kreditov za sanacijo
plazov, odkup zgradb REK, so-
financiranje stanovanj za delavce
PM, izdelava prostorskega plana
itd.).

Delegati zbora zdruZzenega dela
in zbora krajevnih skupnosti so
brez pripomb sprejeli tudi druz-
beni dogovor o usklajevanju
davéne politike v letu 1979 ter
odlok o spremembi odloka o dav-
kih obcanov, v besedilih, kot ju
je predlozil izvrsni svet skupséi-
ne obcine Hrastnik.

Delegati obeh zborov so spreje-
li tudi odlok o spremembi odloka
o nadomestilu za uporabo stavb-
nega zemljiscéa, v besedilu kot ga
je predlagal izvrsni svet.

hodiscih za oblikovanje sredstev Primerjava vwviSine prispevka
splosne porabe za to leto, upo- med obéinami v Zasavju je na-
stevajo¢ tudi resolucijsko naéelo, slednja: \ :
Stanov. cona Hrastnik Trbovlje Zagorje
I. kategorija din 0,50 0,50 0,40
1I. kategorija din 0,25 0,30 0,30
111 kategorija din 0,15 — =
nezazidano zemljisée - 0,20 0,20
Poslovna cona:
I. kategorija din 1,00 1,50 0,40
I1. kategorija din 0,70 1,00 0,40

Doslej se je v obcini zbralo let-
no iz tega naslova ca. 2,000.000
din, ki je dohodek stavbne skup-
nosti. Osnova za izratun prispev-
ka je m® zazidanega in nezazida-
nega stavbnega zemljiséa, ki se s

ZAHVALA

Ob mojem odhodu v pokoj
se najlepse zahvaljujem svo-
jim sodelavcem in izmeni to-
variSéa Staneta Drameta v
TOZD 1 za prelepa darila, ki
sem jih prejel. Vasa pozornost
me je zelo ganmila, darila pa
me bodo vedno spominjala na
vas, med katerimi sem preZi-
vel toliko delovnih let.

Zelim vam 8e veliko srece in
obilo uspehov pri nadaljnjem

delu.
Milan Cadez

tem predlogom poviSuje v posa-
meznih kategorijah od 20 do 33
odstotkov.

Izvrsni svet je uposteval tudi
predlog delegatov zbora obéinske
skupscine, da je treba sproti u-
postevati spremembe v osnovah
za odmerc tega prispevka (novo-
gradnje, adaptacije). V ta namen
je uvedena evidenca, po kateri
bo ob izdaji uporabnega dovolie-
nja in koncnih adaptacijskih de-
lih istocasno izdana fudi nova
odlo¢ba o odmeri prispevka za u-
porabo mestnega zemljisca.

_Delegati obeh zborov so nada-
lje brez pripomb sprejeli tudi
sklep o soglasju k zdruZitvi Re-
virske veterinarske postaje s se-
deZzem v Zagorju ob Savi, Izlake
%_00, z Veterinarskim zavodom Ce-
je.
Sekretariat
skupnih sluzb skupé&tine
in izvrsnega sveta
skups¢ine obéine Hrastnik

V nesrecl

Ob poplavi, ko je narasla voda
vdrla tudi v stanovanje zakoncev
Volavsek in jima tako povzrocila
skodo, smo jima na pobudo izvrs-
nega odbora konference osnovnih
organizacij sindikata z denarno
pomocjo priskocili na pomoc.

nisi sam

TOZD 1 8.415 din
TOZD 2 6.085 din
TOZD 3 - 1.180 din
TOZD 4 790 din
S EOZIDES 1.200 din
DSSS 3.770 din

Skupaj je bilo zbranih 21.440
din.

Potrdilo o nakazilu zbranih sredstev je tov. Volavsku izroéila
tov. Jasna Kosm

Ko so se zbrala sredstva iz
vseh temeljnih organizacij in de-
lovne skupnosti, smo sredstva na-
kazali ma hranilno knjizico za-
koncev Volavsek, potrdilo o sred-
stvih te pomoci pa je clanoma
nasega kolektiva — zakoncema
Volavsek izrocila tajnica IOK
00S DO tov. Jasna Kosm, v pe-
tek 4. 5. 1979.

Po temeljnih organizacijah in
delovni skupnosti so zbrali sred-
stva v naslednji visini:

ZAHVALA

Vsem clanom delovne orga-
nizacije Steklarme Hrastnik se
najiskreneje zahvaljujeva za
dodeljeno denarno pomoc¢ ob
materialni izgubi in stiski, ki
naju je doletela ob poplavi v
Hrastniku.

Vaso solidarmo pomo¢ bova
obdrzala v spominu s hvalez-
nostjo.

Rozalija in Joze Volaviek

Seja medob(‘iinskega'
sveta ZRVS

V mesecu aprilu je bila v
Hrastniku seja medob¢inskega
sveta ZRVS, ki so se ga udelezili
predstavniki obéinskih konferenc
ZRVS iz Trbovelj, Zagorja in
Hrastnika, prisotna pa sta bila
tudi tovariSa KraSevec, predsed-
nik komisije za strokovno, voja-
§ko in idejno-politiéno usposab-
ljanje pri republiski konferenci
ZRVS in predsednik medobcin-
skega sveta SZDL Drago Sotlar.

To je bila 5. seja sveta, ki je bil
ustanovljen na pobudo republi-
tkega predsedstva ZRVS, z na-
menom medsebojne izmenjave
izkusenj, koordinacije in skupne-
ga izvajanja nekaterih nalog,

Predstavniki obcinskih konfe-
renc so na kratko orisali delo v
okviru posameznih crganizacij v
preteklem obdobju. Ugotovlieno

| je bilo, da delo ustrezno poteka v

Hrastniku in v Trbovljah, med-

{ tem ko imajo v Zagerju Ze dolo-
| tene tezave. V Hrastniku 'in Tr-
| bovljah so Ze bile delovne kon-
| ference, vse 3 organizacije so se

|

polne vkljuéile v priprave in iz-
vedbo tekmovanj cb 30-letnici
organizirane vzgoje mladine za
SLO, organizirana so bila preda-
vanja za rezervne stareSine itd.

Na tem sestanku so se posebej
dotaknili vprasanja usposablja-

nja ¢lanstva, Ugotovljeno je bilo,
da bi na tem podroc¢ju lahko ste-
kla skupna akcija vseh 3 obtin-
skih konferenc, ¢esar se bodo lo-
tili v prihodnjem obdobju. Raz-
pravljali so tudi o vlogi ¢lanstva
in organizacije ZRVS v letodnji
akciji »Ni¢ nas ne sme presene-
1iti«.

Posebna pozornost je bila na
sestanku namenjena tudi infor-
macijsko-propagandni dejavnosti,
ki sp jo prisotni, posebno v Tr-
bovljah in Hrastniku ocenili kot
zadovoljujoco, kljub temu da 3Ze
vedno niso izkoriitene vse moz-
nosti. Podan je bil predlog o
skupnem izdajanju biltena za
clanstvo, o cemer se bodo teme-
ljiteje pogovorili na naslednji se-
ji, prav tako pa bi se lahko vet
prispevkov pojavljalo tudi na ra-
diu Trbovlje:

Vsi prisoini so poudarili po-
membnost medobéinskega sode-
lovanja v tej obliki, ki je stekla
sedaj. Ob koncu so se dotaknili
tudi kadrovskih in organizacij-
skih wvprasanj, predvsem organi-
ziranja in pojacanja aktivov ali
osnovnih organizacij ZRVS v ne-
katerih krajevnih skupnostih in
Solah.

Jasna Kosm
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iz dela organov upravijanja

Sklepi, ki so bili sprejeti na VIIL redni seji odbora za poslevno po-

litiko dne 5. 4, 1979
T

Pod prvo tocko dnevnega reda
je odbor pregledal sklepe zadnje
seje in ugotovil, da so bhila vsa
realizirana,

Pod drugo totko dnevnega reda
je odbor obravnaval poroéila o o-
pravljenih sluzbenih potovanjih
ter sprjel naslednji SKLEP:

1. Odbor za poslovno politiko je
potrdil opravljena sluzbena po-
tovanja, in sicer:

a) Sluzbeno potovanje v Varsa-
vo na Poljskem, ki so ga opra-
vili dipl. pravnik Brane Milino-
vi¢ — direktor DO, ing. Joze Tu-

Sar — vodja komercialnega sek-

troja, ing. Anton Zagar — wvodja
TOZD II v zvezi z razgovori -s
firmo »Minex« — prodaja in na-
kup izdelkov ter reSitev rekla-
macije.

b) SluZbeno potovanje v CSSR
k firmi Keramika v Pragi, ki ga
je opravil Milan Kozar — vodja
nabavne sluzbe, v zvezi z doba-
vami kremenc¢evega peska.

¢) Sluzbeno potovanje v Frank-
furt v ZR Nemdcijo, ki so ga o-
pravili tov. Erih Vovk, obrato-
vadja iz TOZD I, Anton Kobal —
veodja TOZD III in Ida Vidovié
— vodja izvoza. IzvrSili s ogled
sejma in sestanek s predstavniki
firme Hadeland iz Norveske,

¢) Obisk firme Rudolf Molecz,
Dunaj-Avstrija. Potovanje so o-
pravili dipl. ing. Niko Kavsek —
vodja TOZD I, Ida Vidovié —
vodja izvoza in predstavnik fir-
me Tehno-Impex Ljubljana tov.
Znidar — dogovor o novih cenah
za leto 1979,

d) Ogled sejma obrti v Miinch-
nu so opravili Ignac Klemen, Er-
vin Predovnik, Alojz Knez in
Franc Zerko. = .

Pod tretjo totko dnevnega reda
je odbor obravnaval rezultate
poslovanja in v zvezi s tem pred-
log za dolocitev vrednosti tocke
za mesec marec 1979. Sprejet je
bil naslednji SKLEP:

Odbor za poslovno politiko
predlaga odborom za gospodar-
stvo in plan v TOZD in DSSS, da
se za mesec MAREC 1979 potrdi
predlagana vrednost tocke za iz-
placilo OD v vidini 10,05 din gle-
de na rezultate poslovanja (pre-
seganje plana prodaje, zmanjsa-
nje zalog gotovih izdelkowv: 3.500
ton so normalne zaloge, dejanske
zaloge 2.400 ton v mesecu marcu
1979). ;

Pod cetrto toéko dnevnega re-
da je bil obravnavan predlog za
izvrSitev sluzbenega potovanja v
Hannover. Sprejet je bil SKLEP:

Odbor za poslovno politiko je
potrdil predlog, da opravijo sluz-
beno potovanje v ZR Nemcijo —
Hannover na ogled spomladan-
skega velesejma naslednji:

1. Dipl. pravnik Brane Milino-
vi¢, direktor DO

2. ing. Joze Tus8ar, vodja ko-
mercialnega sektorja

3. Vidovic¢ Ida, vodja izvoza

4 Koritnik Matija, obratovodja
iz TOZD II

5. Anton Kobal, vodja TOZD
111
- 6. ing. Karl Dragar,

TOZD IV

7. Kandolf Janez, vodja elektro
obrata v TOZD V

vodja

8. Joze Guzaj, ing., vodja TOZD
N

9. Janez Kavzar,
razvoja

10. Aleksej Us, dipl. ing., po-
mocnik direktorja za tehn. vpra-
sanja

11. Maks Mrcina, dipl. ing. —
Poslovna skupnost Hrastnik-Ju-
gometal

12. Joze Zorci¢, ing. — Poslov-
na skupnost Hrastnik-Jugometal

13. Kavsek Niko, dipl. ing.,
vodja TOZD 1

14, Valentin Potusek, tehnolog
iz TOZD I

15. Alcjz Marcen, vodja sluzbe

ing., vodja

~za oblikovanje.

Za potovanje so odobrili na o-
sebo 4 dnevnice in 3 noc¢nine,

Nadalje je odbor obravnaval e
predloge za izvrsitev sluzbenih
potovanj, ki jih je potrdil in spre-
jel naslednje SKLEPE:

1. Ernest Sihur, organizator
sluzbe za varstvo pri delu v DO
Steklarni Hrastnik opravi sluzbe-
no potovanje v ZSSR — Moskvo
na ogled sejma opreme za varstvo
pri delu.

Za potovanje se odobri 5 dnev-
nic in 4 noénine,

2. Bogo Bizlej, usluzbenec iz-
vozno-uvozne firme Steklo Ljub-
ljana kot nas zunanji sodelavec,
opravi sluZbenc potovanje na
Madzarsko v zvezi z razgovori o
moznostih uvoza Ekremencevega
peska ter izvoza nasih izdelkov.

Za potovanje se odobri 3 dnev-
nice.

3. Aleksander Sivec — organi-
zator sluzbe varstva pri delu o-
pravi sluzbeno potovanje v Svi-
co in Avstrijo, oziroma se udele-
71 strokovne ekskurzije v zvezi s
poZarnim varstvom in varstvom
okolja.

Za potovanje se odobri 2 '/
dnevnice.

Pod to tocko dnevnega reda je
ocdbor Se obravnaval
sluzbenih potovanj v tujino in
doma za leto 1979 in sprejel na-
slednji SKLEP:

Odbor za poslovno politiko je
potrdil okvirni program sluzbe-
nih potovanj v tujino in doma za
letp 1979.

Odbor smatra, da bi ta poto-
vanja, ki so zajeta v programu,
bila stalna oblika spremljanja
dosezkov na podrocju steklarske
tehnologije in oblikovanja izdel-
kov. Program bodo po potrebi Se
dopolnjevali glede na nujnost
posameznih zadev,

Program je naslednji:

JANUAR: Goteborg —
sejma svetil

FEBRUAR: Benetke — steklo,
keramika in porcelan

MAREC: Frankfurt — spo-
mladanski sejem, Minchen —
sejem obrti, Leipzig — spomla-
danski sejem

APRIL: Hannover — velesejem

SEPTEMBER: Frankfurt —
jesenski sejemn, Milang — eurolue

OKTOBER: Italija — EMU ob-

ogled

delovalni- stroji, Poznanj — em-
balaza, Zurich — pnevmatika in
hidravlika, Svedska — Firma

Emhardt, seminar o IS strojih —

program

10 dni, Svedska — firma Em-
hardt — seminar o elektronskem
usmerjanju strojev — 4 dni, Zi-
rich — seminar za konstruktorje
steklarskega orodja — 10 dni,
Nemeija, Italija — vzpostavitev
stikov z nekaterimi steklarnami,
ki bi jih obiskala ve¢ja skupina
steklarjev, Zagreb — spomladan-
ski sejem — 10 do 20 udelezen-
cev, Zagreb — jesenski sejem —
ca, 20 udeleZencev, konferenca
jugoslovanskih steklarjev, obcas-
na posvetovanja, na katerih se o-
bravnavajo specialne teme, v or-
ganizaciji nemsSkega steklarskega
zdruzenja (DGGQG).

Pod peto totko dnevnega reda
je odbor obravnaval predlog na-
bavne sluzbe glede poravnave
stroskov firmi Jugger — g. Seg-
lu. Sprejet je bil SELEP:

Odbor za poslovno politiko je
potrdil predlog, da poravnamo
stroske firmi JUGGER — kon-
kretnpg g. Seglu, nasemu zastop-
niku na konvertibilnem podrocju
zahodne Evrope, kar je razvidno
iz priloge.

Poravnava stroSkov se izvrsi iz
Ziro ratunov TOZD I in TOZD V.

Nadalje je bil obravnavan
predlog sluzbe varstva pri delu o
izvedbi izobrazevanja delavcev s
podro¢ja pozarne varnosti, Spre-
jet je bil SKLEP:

V. d. vodje sploino-kadrovske-
ga sektorja Franc VIDOVIC]se za-
dolzi, da uredi vse potrebno gle-
de izvedbe izobraZevanja o po-
zarni varnosti (korekeija wvisine
predlozenega predraéuna progra-
ma izobraZevanja),

Predlaga se, da se izobrazeva-
nje o pozarni varnosti izvede v
okviru delovne organizacije in ne
preko Revirske delavske univer-
ze Trbovlje.

Obravnavan je bil Se predlog
za nabavo in premestitev alarm-
ne naprave — sirene ter sprejet
naslednji SKLEP:

Odber za poslovno politiko je
potrdil predlog za nabavo in pre=
mestitev alarmne naprave, ker je
obstojeta naprava ze dotrajana.

Stroski nabave in premestitve
alarmne naprave naj se poracu-
najo po kljuéu za vsak TOZD.

Predsednk odbora
Adi Zaletel, 1. 1.

Ni¢ nas ne sme presenetiti

KREPITEV OBRAMBNO-VARNOSTNEGA SISTEMA POD GESLOM
»NIC NAS NE SME PRESENETITI«

Pri krepitvi obrambno-varnost-
nega sistema, pod geslom »Ni¢
nas ne sme -presenetiti«, katere
pobudnik in nosilec je svet za
Jjudsko obrambo in druzbeno sa-
mozastito pri predsedstvu repub-
litke konference SZDL Slovenije,
se aktivno vkljucujejo tudi wvsi
dejavniki v posameznih temelj-
nih organizacijah in delovni
skupnosti delovne organizacije
Steklarne Hrastnik.

Akcija »Ni¢ nas ne sme pre-
senetiti«x mora biti mnozitna, za-
jeti mora Kkar najve¢ delovnih
ljudi in obéanov ter vse dejavni-
ke druzbenih organov in organi-
zacij, ki so odgovorni za obramb-
ne zadeve v okviru temeljnih or-
ganizacij zdruZenega dela.

Za pripravo, organizacijo in u-
sklajevanje ter izvajanje nalog v
temeljnih organizacijah so odgo-
vorni odbori za ljudsko obrambo
in druzbeno samozascito. Le-ti
so na svojih zadnjih sestankih
razpravljali in ze tudi nacrtovali
programe dela dejavnosti na vseh
ravneh naSe organizacije v zdru-
zenem delu.

V tej akciji je predvideno u-
smerjanje dela, osvestanje in u-
sposabljanje vseh ¢lanov kolekti-
va z nalogami podruzbljanja
sploéne ljudske obrambe in druz-
bene samozadtite. Vso skrb se bo
posvetilo nadaljnjemu razvijanju
samoza&Citne obrambne aktivno-
sti, s tem da bodo delavei nepo-
sredns uresnicevali samoupravne
odnose in interese tudi na pod-

.ro¢ju ljudske obrambe,

Temeljne znatCilnosti akcije

»Ni¢ nas ne sme presenetiti« mo-
rajo biti: mnozi¢na in politi¢na
akcija, tako da bo zagotovila ude-
lezbo vseh ¢lanov kolektiva,

Pri nacrfovanju programov de-
la so odbori za SLO izhajali iz
dejanskega stanja dosedanje or-
ganiziranosti na podroc¢ju SLO in

planirali vse potrebne ukrepe za
popolnjevanje obstojecih pomanj-
kljivosti. Osnovni smoter akcije
je, da delg poteka programsko
organizirano na vseh podrodjih,
tako pri izdelavi in popolnjeva-
nju vojnih planov, kot tudi pri
vkljucevanju vseh dejavnikov za
izvajanje nacrtov.

Akcija bo potekala kontinuira-
no vse do 29. in 30. septembra,
ko se bo zakljuc¢ila s planirano
mnoziéno vajo, ki bo vkljutevala
vse strukture in dejavnike za u-
resnicevanje nalog v vojnih raz-
merah in ob elementarnih nesre-
cah. Akcija bo potekala poveza-
no in usklajeno z dejavniki v
krajevni skupnosti in dosedanji-
mi delovnimi organizacijami v
okviru gbtine,

ZAHVALA .

Zahvaljujem 'se svojim so-
delavcem iz zidarsko-Samoter-
ske delavnice za njihovo iskre-
no pozornost cb mojem od-
hodu v pokoj.

Podano darilo me bo vedno
spominjalo na ¢ase, ki smo
jih skupaj preziveli.

Iskrena hvala tovarisi!

Roman Spacapan

ZAHVALA

Ob mojem odhodu v pokoj
se usluzbenkam obratovnega
knjigovodstva zahvaljujem za
prelepo darilo in Sopek, s ka-
terim so me zelo ganile in
tudi presenetile.

Pri nadaljnjem delu vam
zelim $e veliko uspeha in med-
sebojnega razumevanja.

Silva Malgaj
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125 let rudarske godbe Hrastnik

V LETOSNJEM LETU PRAZNUJE RUDARSKA GODBA HREAST-
NIKA VISOK JUBILEJ — 125-LETNICO SVOJEGA OBSTOJA.

V POCASTITEV TEGA JUBILEJA JE BIL ORGANIZIRAN KON-
CERT, KI JE PRIVABIL PRECEJSNJE STEVILO OBCANOY
HRASTNIKA, DA SO NAPOLNILI DVORANO NASEGA DELAV-

SKEGA DOMA.

Hrastniski rudarji so imeli
svojo godbo Ze leta 1849, vendar
je takrat Stela le 5 godbenikov.
Ze leta 1853 je Stevilo godbeni-
kov naraslo na 12, imeli so svo-
jega kapelnika in dobili ime Ru-
darska godba. V prvih letih svo-
je ustanovitve so igrali v glav-
nem Kkoracnice na raznih sloves-
nestih, Leta 1868 so se udelezili
slovenskega narodnega tabora v
Zalcu. Z ustanovitvijo drustva

Svoboda leta 1922 so njeni ¢lani.

postali tudi rudarski godbeniki.
Vseskozi je v tej skupini obsta-
jala napredna delavska misel-
nost, ki ji je dajala posebno trd-
nost in obstoj med delavskimi
mnozicami, ki so jo sprejele za
svojo. Pojavljala se je na delav-
skih shodih in praznovanjih 1.
maja. Leta 1935 so se udelezili
znanega zleta Svobod v Celju.
Svojo pred?:ojnc revolucionar-
no usmeritev so godbeniki rudar-
ske godbe v Hrastniku potrdili
tudi med vojno, vrhunec pa je bil
leta 1944, ko so godbeniki kolek-

tivno odsli v partizane, Sevedana
svoje instrumente niso pozabili in
s kulturnim poslanstvom so na-
daljevali tudi kot borei. 12 ¢&la-
nov godbe je dalo svoje Zivljenje
za svobodo. Zivo in plodno so
svoje delo nadaljevali tudi po
vojni. Organizirali so precejsnje
Stevilo samostojnih koncertov,
nastopili na proslavah, udelezili
so se tekmovanj, revij in festiva-
lov. Med pomembne nastope je
vsekakor treba Steti sodelovanje
na prvomajski paradi leta 1950 v
Beogradu. g

Pot jih je pri nastopih zanesla
tudi v stevilne kraje Slovenije,
tako npr, v Velenje, Postojno,
Ravne, Novo Gorico, pa tudi v
Srbijo itd. Omeniti je potrebno
izreden uspeh, ki ga je godba do-
segla v tekmovanju v prvi ja-
kostni skupini pihalnih orkestrov
Slovenije v Artiéah leta 1977 in
tam dosegla 1. mesto, v finalu v
Rogaski Slatini pa so hrastniski
godbeniki osvojili 2. mesto in s
tem srebrno odligje.

Za svoje kvalitetno delo, za
kulturno poslanstvo, ki so ga ta-
ko plodno izpolnjevali, je bila Ru-
darska godba odlikovana v letu
1968 z Ordenom zaslug za narod,

letih obstoja in vsak s svojimi
sposobnostmi ob wvztrajnosti ¢éla-
novJgodbe vgradili svoj del v to
skupino, ki Ze dolga desetletja
tako uspesno deluje na kultur-

Rudarska godba je ob svojem visokem jubileju nastopila
pod vodstvom tov. Franca Grebenska

leta 1974 je prejela zlato Gallu-
sovo odli¢je in Se istega leta tudi
priznanje obéinske skupStine
Hrastnik Zasluzni obcan.

Godbo je od njene ustanovitve
ra do danes vodilo nekaj kapel-
nikov, ki so se zvrstili v dolgih

Stanovanja v letu 1999

Ko opazujemo, kako raste nov
stolpi¢ na Logu, se prav gotovo
obenem vprasamo, kako bo s sta-
novanji za naso delovno organi-
zacijo v leto$njem letu.

V leto$njem letu je bila Ze zelo
kmalu znana razdelitev stanovanj
v novem stolpi¢u po delovnih or-
ganizacijah. Razdeljevala so se
glede ma vlozena sredstva in tako
je nasa DO v tem stolpi¢u pri-
dobila 4 nova stanovanja.

Da bi odbori za druzbeni stan-

dard in stancvanjske zadeve v te-
meljnih organizacijah lahko pra-
vanj, smo imeli tudi skupen se-
stanek predstavnikov odobrov
'11‘9(%D in DSSS, ki je bil dne 24. 4,

Pregledali smo vloZena sred-
stva za prvo irimeseéje v letu
1979 za stanovanjsko izeradnjo
pri samoupravni stanovanjski
skupnosti in na podlagi odstotka
udeleZbe je bil izdelan koeficient
za razdelitev stanovanj.

Koeficient

Vlozena sredstva din % udeleZbe zalirtaézvde-

= stanovanj
TOZD 1 563.545,45 45,09 1,64
TOZD 2 296.891,05 21,65 0,87
TOZD 3 47.711,20 348 0,14
TOZD 4 96.686,95 7,05 0,28
TOZD 5 141.700,15 10,33 0,41
DSSS 224906,05 16,40 0,66

-

Standvanjski stolpi¢ na Logu, v katerega se bodo #e lefos -
vselili Stirje nasi delavci z druzinami

Sprejet je bil sklep, da se na
podlagi gornjih podatkov 4 sta-
novanja razdelijo takole:

TOZD 1 — 2 stanovanji

TOZD 2 — 1 stanovanje

DSSS  — 1 stanovanje

Ostale temeljne organizacije
glede na sredstva sedaj nimajo
pogojev, da bi se dogovarjali o
drugaéni razdelitvi stanovanj.

Da bi lahko resili $e nekaj do- -

datnih pprimerov, so predstavni-
ki temeljnih organizacij podali
predloge za sofinanciranje sta-
novanj delaveem, katerih zako-
nec dela v drugi DO. Ker smo
pridobili le 4 stanovamja, lahko
na tak nacin, le s sofinancira-
njem in prispevanjem sredstev
za polovico (ali manj) vrednosti
stanovanja, resili stanovanjski
problem. Ta sredstva se bodo iz
dvajala postopoma med letom,
kar pemeni, da se bodo $e na-
brala in jih bode TOZD tako
zmozne izdvojiti.

TOZD 1: Sofinanciranje za 1
stanovanje 50 % vrednosti stano-

vanja, 1 stanovanje 30 % vredno-.

sti stanovanja, 1 stanovanje pla-
¢ilo 20,5 m? -

TOZD 2: Sofinanciranje za 1
stanovanje 50 % vrednosti stano-
vanja, za 1 stanovanje 25 % vred-
nosti stanovanja.

TOZD 4: Sofimanciranje za 1
stanovanje 50 % vrednosii stano-

vanja.

TOZD 5: Sofinanciranje za 1
stanovanje 25% vrednosti stano-
vanja.

DSSS: Sofinanciranje za 2 sta-
novanji 50 % vrednosti stanova-
nja, za 1 stanovanje 200.000 do
250.000 din.

Stevilo prosilcev za' stanovanja
po temeljnih organizacijah in de-
lovni skupnosti z odstotki glede
na $tevilo zaposlenih:

(Nadaljevanje na 7, strani)

nem podrotju. Od leta 1974 dalje
jo vodi tov. Franc Grebensek.

Rudarska godba se tesneje po-
vezuje tudi s steklarskimi godbe-
niki. kar je vsekakor pozitiven in
pomemben korak,

Ob tej priliki so bila podeljena
trem ¢lanom godbe priznanja za
njihovo 25-letno delo na tem po-
drotju: Rudiisn Maienw, Tonetu
Sketaku in Viadu spanu.

Predstavnik ZKO SR Slovenije
je nekaterim godbenikom pode-
1il Gallusova odli¢ja: Mitji Udov-
¢u, Alojzu Drobezu, Alojzu Potu-
8ku, Francu Suntajsu, Dragu Ko-
zarju, Viliju KuSarju in Stanku
Potocanu. .

Ob visokem jubileju so rudar-
ski godbi izrekli vse cestitke z Ze-
ljami za nadaljnje bodoce plodno
delo: predstavniki Zasavskih pre-
mogovnikov — temeljnih organi-
zacij Hrastnika, predstavniki
koordinacijskega odbora 0OOS
TOZD Zasavskih premogovnikov
Hrastnik, predstavnik ZKO
Hrastnik, DPD Svoboda I, ste-
klarska godba, godbe iz Obers-
dorfa iz Avwvstrije, kulturne skup-
nosti. Hrastnik ter delavske god-
be iz Trbovelj. ;

Z izvajanjem programa kon
certa so godbeniki gledalce pov-
sem pritegnili, V prvi resnejsi del
so uvrstili: koraénico Huldigungs-
mars, uverturo Marinerella, rap-
sodijo Zumber$ka in koratnico
Budnica., Izvajanje je zasluzilo
pozornost in priznanje tako nepo-
znavalea te zvrsti, poznavalei pa
so. tudi v tem koncertu razbrali
potrditev kvalitete te godbe, s
katero si je utrla pomembno me-
sto med delavskimi godbami Slo-
venije. 3

Razveseljivo je, da je v njiho-
vih vrstah precej mladih, ki se
prav tako uspeSno vkljutujejo v
delo in uspehe rudarske godbe.

V drugem delu koncerta so iz-
vajali e Igrive trobente, Brazil-
sambo in skladbo Piccadilly.

Svoj nastop, ki je bil vseskozi
na prijetnem, predvsem pa kvali-
tetnem' nivoju, in so mu gledal-
ci pozorno sledili, so zakljucili s
Struclovo kora¢nico Encijan.

Jasna Kosm
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Leini obra¢un dela zveze ribiSkih druZin Zasavie

Zbor delegatov zveze ribiskih
druZzin Zasavje je bil v soboto,
dne 14, 4. 1979 v Litiji, Dnevni
red zbora delegatov je bil zelo
obsiren, sam pa Zelim povedati le
nekaj bistvenih stvari za delo ri-
biskih druzin.

Ribiska organizacija je preslana
delo po delegatskem sistemu, ki
daje boljfe rezultate na vseh po-
droc¢jih dela, predvsem pa pri
obve§tanju ¢lanstva. Precej po-
zornosti je bilo posveteno one-
snazevanju voda, Se posebej po-
tokov in drugih pritokov reke Sa-
ve. Na teh podroéjih ne obratuje
ncbena c¢istilna naprava, kar po-
meni, da bo morala Zasavska
zveza ribiskih druzin s pomocjo
vseh ribiskih druzin ob celotnem
toku reke Save skupno ukrepati,
ker sicer grozi Se vedja nevar-
nost za ribji zivel] v reki Savi.
V ilustracijo naj navedem poda-
tek, da je od prvotnega moznega

staleza v reki Savi samo se 30— -

50 % rib.

Predvsem so skoraj izumrle:
sulec, lipan in platnica, Na ob-
motju Zveze ribiskih druzin Za-
savija imamo 4 valis¢éa potoc¢nih
postrvi, s skupno wvzrejno kapa-
citeto 1,000.000 zaroda letno, kar
omogoca, da z vlaganjem teh rib
v naSe potoke obdrZzimo ravno-
tezje staleza te plemenite salmo-
nidne ribe.

Vso skrb smo posvetili enemu
najvetjih drstiS¢ podusti na izli-
vu reke Mirne. Tudi markiranje
rib — podusti smo delno izvedli,
vendar pa nismo dobili Zeljenih
rezultatov, ker uplenjenih marki-
ranih podusti ribi¢i niso prijavili
ribiski druzini.

Ena najvazne]sm nalog vseh
ribigkih druZin ob celotnem toku
reke Save bo v naslednjih letih
skrb ob gradnji hidroelektrarn,
ki jih bo do leta 1985 zgrajenih
pet.

Do leta 1985 je planirana ena
HE na obmogju ribiske druzine

Stanovanja

(Nadaljevanje s 6. strani)
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Iz samoupravnega sporazuma
temeljnih organizacij za dodelje-
vanje stanovanj:

a) Postopek za dodeljevanje
stanovanj:

Osnova bo prioritetna lista, ki
jo v TOZD in DSSS sestavijo od-
bori za druzbeni standard in sta-
novanjske zadeve. Le-to pa sesta-
vijo ma podlagi dologil sprejete-

Radecte, ostale §tiri HE pa na po-
dro¢ju ribiske druzine Sevnica in
Krsko—Brestanica.

Gradnja HE pa je planirana tu-
di za cbdobje po letu 1985. S to
gradnjo se bo hidrosistem na reki
Savi spremenil in zahteval popol-
noma novo gojitveno, gospodar-
sko in Sporino delovanje — spre-
memba bo nastala na ribjih vr-
stah., Ker pa sta po zakonu o
sladkovednem ribistvu SR Slo-
venije za izdajo soglasja o grad-
nji HE pristojna RZS in Zavod za
ribiStvo, poleg tega je fo interes
wseh ribiSkih druzin, je potrebno
ustanoviti komisijo, ki bo uskla-
jevala obojestranske interese, in-

terese ribiskih druZin in investi-
torja.

Da bi pred graditvijo HE Vr-
hovo wugotovili migracijo rib v
reki Savi, je nujno pristopiti k
programu razskav, vse od HE
Medvode, pa do meje s SRH, Te
raziskave bi moral financirati in-
vestitor gradnje HE na Savi, to je
elektrogospodarstvo, ker bo z
gradnjo prekinil naravni razvoj
avtohtonih vrst rib, Za te naloge
so Ze zadolZeni vodilni tovari¥i iz
vodstva ZRD Zasavja.

Razprava je tekla tudi o enot-
nem rezimu lova, gojitve in go-
spodarjenja ter ¢uvanja drstisé,
o tekmovanjih ribiskih druZin. Po

vseh obravnavanih vprasanjih so
bili sprejeti sklepi in zadolZeni
tovarisi za njihovo realizacijo.

Na tem zboru so bile tudi na-
domestne volitve organov in ko=
misij pri ZRD Zasavje.

Torej — obilo dela taka orga-
ne ZRD Zasavje, zato bo nujno,
da vse ribiske druZine sodeluje-
jo in pomagajo pri realizaciji teh
nalog, kajti le tako lahko prica-
kujemo, da bomo obdrzali vsaj
minimalne Stevilo ribjega zivlja
v nasi »sedaj nelistic« Savi,

Dober prijem.

KARLI GRCAR

Posebna naloga informiranja v zdruZenem

Na zadnjem 9. kongresu Zveze
sindikatov Slevenije je hil spre-
jet predlog, naj bi pri republi-
Skem svetu ZSS delovala poseb-
na komisija ‘za tradicije delav-
skega gibanja — in ta komisija
je res Ze imenovana, tudi sestala
se je Ze, si izdelala okvirni pro-
gram delovanja. Ta je Sele zasno-
va za delovanje komisije, je Se
nacelen in zato tudi zelo obsiren,
saj si bo komisija mogla Sele cez
¢as dolot¢iti svojo konkretno pot.
Problem je pa¢ v tem, da na tem
podro¢ju — kljub velikemu splos-
nemu vrednotenju tradicij delav-
skega gibanja ter mnogim akci-
jam v tem — vendar zacenjamo
znova: zatenjamo z nacrtnim de-
lom. Take Lkomisije republiski
svet Se ni imel.

Preden pa nacnemo nekatere
posameznosti delovnega progra-
ma komisije, moramo dodati, da
tradicijo — izroé¢ilo lahko z dru-
gimj besedami poimenujemo kot
zaupanje v preteklost, kot zaupa-
nje do nasih prednikov in starej-

v letu 1979

ga samoupravnega sporazuma in
tockovnega sistema za stanovanj-
ske razmere, ki jih nosilci nava-
jajo. :

Prednostna lista mora biti jav-
no objavljena.

Dalocilo samoupravnega spora-
zuma o dodeljevanju stanovanj
dolo¢a, da so odbori za druzbeni
standard in stanovanjske zadeve
dolZzni preveriti stanovanjske in
druge razmere prosilcev, ki kan-
didirajo za stanovanje, predvsem
tistih, ki so na vrhu liste.

b) Vsak delavec — prosilec ima
pravico do wpogleda v totkova-
nje svoje prosnje in primerjave
z drugimi, kakor tudi do pritoz-
be na svoj polozaj na listi, z ob-
razlozitvijo, v roku 30 dni na de-
lavski. svet TOZD.

¢) Stara stanovamja, ki bodo
prosta s preselitvami v nova sta-
novanja, bodo razpisana kot pro-
sta in zainteresirani prosilci naj
potem wloZijo svoje konkretne
prosnje. Na podlagi teh prijav
se bodo potem ‘ta stanovanja do-
deljevala.

Jasna Kosm

delu

sih tovarisev, ki so ustvarili vred-
note za nase danasnje boljSe Ziv-
ljenje. In Se to, da ni¢ ¢loveka ne
uc¢i tako kot izkustvo in hkrati
ni¢ ne zdruzuje ljudi bolj kot tra-
dicija. To jih dela ponosne na
svoj kolektiv, na svoje okolje, s
katerim Zivijo, in na vse dosezke
delavskega gibanja, da bi Ziveli
%e bolj ¢loveiko. Potemtakem je

_lahko wvelikan v svetovnem meri-

lu za vzgojo Makarenko. obogatil
marksistiéno pedagogiko s spo-
znanjem, ki ga v bistvu Zivljenje
nosi s seboj, da tradicija krasi
zivljenje otrok, mladine in odras-
lih, V tem je bistvo vsega. To je
osvescanje, ki razveseljuje., odpi-
ra ljudem ob izkustvu pogled v
prihcdnost, odpira ‘optimizem, da
je vsakomur v zdruZenem deluin
v samoupravni druzbi ponudeno,
da je zares lahko sam svoje srece
kovaé, da ni samo vkljucen v
svet odraslih, ampak da v tem
svetu pomembno tudi sodeluje.

Ko govorimo o tradicijah, pa
seveda tega ne smemo zamenjati
s tradicionalizmom kot precenje-
vanjem pomena tradicij ali kot
verovanjem v tradicije ali ¢em
podobnim, saj je nasa druZba pol-
na dinamike, To je njena znacil-
nost. Tudi naS$a ustava je pro-
gramska, ki uposteva izkustvo
preteklosti in moZnosti sedanjo-
sti (seveda ne tako kot druge za
racionalizacijo -sedanjosti), am-
pak za nacrtno graditev take
prihodnosti, kakrino hoc¢emo i-
meti, V tem je element za ustvar-
janje se naprednejsih vrednot.

Po navedenem je na dlani, da
mora biti ohranjanje in razvija-
nje revolucionarnih tradicij stal-
na in organizirana druzbena skrb,
aktivnost. Z resolucijo 9. kongre-
sa ZSS je predvideno, da bi po-
dobne komisije ustanovili tudi pri
obéinskih svetih zveze sindikatow
ali pa v regijskih okvirih. Lahko
bi bile tfake komisije dragocena
in umestna aktivnost tudi osnov-
nih organizacij zveze sindikatov
v vetjih organizacijah zdruZene-
ga dela. O tem seveda odlocajo
obéinski sveti sami, ali bodo ime-
li take komisije ali ne. Pobuda je
tu, konkretnega dela na tem pod-
rocju pa teliko, da mu bodo ko-
misije stezka kos. S tem delom
je seveda freba zaceti in ne gre
pri tem samo za proslavljanje ob
jubilejih in pomembnih datumih,
mejnikih v zgodovini delavskega

gibanja, gre predvsem za vsebi-
no. Ta je izrédno siroka in boga-
ta. Zato bo funkcija teh komisij,
torej njihova dolgoroéna usmer-
jenost, med drugim v tem (po=
snemamo iz programa):

— »odkrivati, ohranjati in v
nasih pogojih prizadevanja za
poglabljanje samoupravljanja Se
naprej razwvijati revolucionarne
tradicije delavskega razreda, tra-
dicije NOB in revolucinoarne do-
sezke v povojnem razvoju nase
druzbe ter negovati te vrednote
pri odnosih v zdruzenem delu in
med mladino. Tako bomo zagoto-
vili nepretrganc nadaljevanje re-
volucionarnosti v mlajm genera-
ciji;

— redno spremljati druZzbeno-
politicno  aktivnost sindikatow
Slovenije in v tem skrbeti za po-
vezavo tradicij delavskega sindi-
kalnega gibanja s konkretnimi
nalogami in akcijami sindikatov;

— dajati pobude in usmerjati
akcije za izdajanje ustrezne lite-
rature, ki zajema zgodovino in
tfradicije sindikalnega gibanja.«
TItd.

NaSe osnovne vrednote so do-
bile svojo cisto obliko Ze med
NOB, in sprejeli so jih pri nas
vsi, So podlaga za urejanje na-
$ih medsebojnih odnosov in te so
druzbena lastnina proizvajalnih
sredstev, nacionalna in osebna
svoboda ter bratsvo in enotnost,
socialistiéno samoupravljanje itd.
S programom ZK pa je postav-
ljeno, da je ¢lovek najvisja vred-
nota socializma in da je njegova
osebna sreca osnova za vse. Ni
slu¢ajno, da smo predlanskim i=-
meli zvezno posvetovanje v Beo-
gradu »Negovanje in razvijanje
revolucinoarnih tradicij v zdru=
Yenem delu« in da sta predsed-
stva zveznega sveta sindikatoy
Jugoslavije in predsedstvo zvez-
nega odbora ZB NOV zapisala ¥
svoja stalidéa v 1. alinei nasled=
nje (revija »Sindikati«, §t, 3/78,
str. 7): »Delavski razred in de-
lovni ljudje negujejo in razvija=
jo revolucionarne ftradicije ¥
zdruZenem delu kot sestavni del
sveje samoupravne, delovne in
druZbene prakse s povezovanjem
te aktivnosti za: razvoj sociali-
stiétnih samoupravnih druZbenih
odnosov, dosegov vecjih delovnih-

(Nadaljevanje na 8, strani)
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Miadi iz Hrastnika telimovali

OBCINSKO TEKMOVANJE OB
VZGOJE MLADINE ZA SLO

V soboto, 7. aprila 1979 je v
Hrastniku steklo obé¢insko tekmo-
vanje ob 30-letnici organizirane
vzgoje mladine za SLO. Ucenci 7.
in 8. razredov osnovnih Sol iz
Hrastnika in Dola so se na to tek-
movanje pridno pripravljali. Iz-
obrazevanje za to tekmovanje je
potekalo .ob rednih Solskih gbvez-

e

Mladi so se preizkusili v razli¢nih
spretnostih

nostih popoldne in mladi so se
mu z zanimanjem  odzivali. Re-
zervni vojaski stareSine so jih
seznanjali s spretnostmi in zna-
njem s podrocja orientacije, po-
sluzevanje karte, kompasa; ekipa
prve pomoci RdeCega kriza Hrast-
nik jim je posredcvala praktiéno
znanje s tega podrocja, priprav-
ljali so se tudi na vpraSanja i
zgodovine NOB. 5

T

i

Clani ekipe ¢akajo na rezultate
izpolnjenih testnih pol

Tega dne so se na Solskem dvo-
ris¢u zbrale ekipe. Skupno je v
tem tekmovanju sodelovalo 10 od-
delkov 7. in 8. razredov obeh 3ol
in vsak razred je imel dve 5-Clan-
ski ekipi. Mladi kurirji so poskr-

30-LETNICI ORGANIZIRANE

beli za informiranje obtanov, z
razdeljevanjem wvabil za razstavo
oroZja in opreme CZ, ki jo je vo-
dil obéinski 3tab TO Hrastnik in
oddelek za LO SO Hrastnik, Tek-
movanje je potekalo ob sodelova-
nju ob¢inskega $taba za pripravo
tega tekmovanja, rezervnih voja-
skih stareSin, §taba TO, mili¢ni-
kov, enot Rdetega kriza, organi-
zacije ZZB NOV in pedagoSkih
delavcev.

Zjutraj so ekipe krenile na o-
rientacijski pohod. Pot jih je vo-
dila najprej na strelisée, kjer so
se preizkusili v streljanju z zrac-
no pusko. Nato so se morali o-
rientirati s pomocjo karte, da so
pridli na naslednjo to¢ko. Poleg
ustreznih zadolZenih na posamez-
ni tocki, ki so skrbeli za prever-
janje znanja, so ‘bili stalno pri-
sotni tudi kurirji, ki so prenasali
podatke, kajti komisija za IPD je
pripravljala bilten.

V 2. toc¢ki so ¢lani ekipe odgo-
varjali na vpraSanja s podrodja
topografije. Na naslednji tocki so
bila pripravljena vprasanja iz
zgodovine NOB. Ko so ekipe pri-
spele na zadnjo toCko; so prika-
zale Se praktiéno znanje iz prve
pomoci. Start in cilj ekip je bil
na Solskem dvoriséu. Tu je bila
razglasna deska, na kateri so lah-
ko ekipe in prisotni gledalci sle-
dili rezultatom. Ko so ti dokoné-
no oblikovali na deski, je posta-
lo okrog nje vse zZivo, razvila se
je diskusija. Tekmovalcem so v
Solski kuhinji pripravili Se oku-
sen srbski fizol. S prihodom tek-
movalcev v cilj se je dopoldanski
del tekmovanja koncal.

Drugi del se je nadaljeval po-
poldan, ko je bila pripravljena
proslava. Mladinske enote so z
vojasko-taktiéno wvajo pricarale
pravo bojno vzdugje med gledal-
ce, Diverzanti so bili kmalu za-
jeti. Takoj nato je éakalo gledal-
ce novo presenecenje. Gasilske e-
note so skupaj s pionirsko gasil-
sko Ceto sodelovale pri resevanju
telovadnice, ki je gorela. Zacelo
se je reSevanje in evakuiranje
ljudi iz telovadnice. Vkljucdile so
se tudi enote prve pomoci, ki so
ponesrecenim nudile pomoé.

Mladim tekmovalcem se mudi proti cilju

Ko se je tudi ta akecija uspesno
kontala, je zbranim spregovoril
predsednik skupscéine obcine tov.
Samo Logar, za njim pa Se pred-
sednik Staba za izvedbo tega tek-
movanja tov. Franci Kovac, ki je
proglasil tudi rezultate tekmowva-
nja. Najuspesnej$im so bile raz-
deljene tudi praktiéne nagrade,
Program je bil tako dopolnjen Se
z godbo na pihala, Zal pa je do-
konéno izvedbo preprecilo slabo
vreme,

PrecejS$nje stevilo mladih, pa
tudj ostalih obéanov Hrastnika je
privabila tudi razstava orozja v
prostorih osnovne 3Sole, kjer je bi-
lo prikazanp oroZje enot terito-
rialne obrambe za protipehotni
boj in protioklopno obrambo: o-
strostrelna puska, pelaviomatska
pusgka, avtomatska puska, trom-
blon, mine, iskalee min, rofni me-
talec min, minometalec 62 mm,
radijske zveze.

Krog tekmovanj se bo ponovil
tudi v republiSskem merilu, kjer

bile priprave na to tekmovanje
pravocasne in so tako lahko po-
tekale normalno,

\Na vrhu vzpetine proti cilju

Rezultati:

Vsa prva tri mesta so zasedle
ekipe 8. razredov, in sicer:

1. mesto — ekipa v sestavi: A-
les Laznik, Edita Pogacnik, Nata-
lija Flajs, Ksenja Vrbnik, Mico
Petrovic. Skupaj so zbrali 940
toék. Nagrada: Addidas copate.

Pri evakuaciji iz telovadnice so ponesrecenim nudile pomoé
ekipe prve pomoci

se bodo srecale najboljSe ekipe iz
vse Slovenije.

Mladi Hrastnic¢ani so Zze od vse-
ga zaCetka pokazali veliko zain-
teresiranost pri pripravi in izved-
bi tekmovanja. Obcinski Stab in
vsi odgovorni dejavniki, ki so so-
delovali pri njihovem usposablja-
nju, so imeli vsekakor dovolj de-
la glede na obseznost znanja, s
katerim so se morali mladinci se-
znaniti. Pomembno pa je, da so

2, mesto — ekipa v sestavi: Iz~
tok Glinsek, Bozo Hohnjec, Igor
Kovaé¢, Hermina Grlica in Darja
Zupan. Skupaj so zbrali 8055
tock. Nagrada: torbe Addidas.

3. mesto — ekipa v sestavi: Sa-
mo Gole, Igor Slapsak, Tatjana
ZagoriSek, Romana Polsak in
Marjana Bezgoviek. Skupaj so
zbrali 800,5 tock, Nagrada: ter-
mos steklenice. ;

Jasna Kosm

Posebna naloga informiranja
v zdruzenem delu

(Nadaljevanje s 7. strani)

rezultatov, graditev samouprav-
nih socialistiénih odnosov do de-
la, delitev dohodka po rezultatih
dela, samoupravno reSevanje
razliénih interesov, razvijanje so-
lidarnosti, graditev samoupravne
zavesti, razvoj sccialisticnega hu-
manizma, krepitev bratstva in e-
notnosti, ohranjanje neodvisnosti
in samostojnosti naSe = dezele,
spodbujanje kulturno-umetniske
in- delovno-produkcijske ustvar-
jalne samodejavnosti, ustvarja-
nje nove socialistitne in komuni-
stitne morale.« — Moramo reti,

vse te in seveda Se veliko drugih
vsebin ima svoje.globoke kore-
nine v nasi revolucionarni pre-
teklosti.

Naj vas spomnimo Se na na-
slednje: »Tisk, radio in televizi-
ja bodo Se vnaprej spremljali in
bolj kot dosedaj afirmirali boga-
to aktivnost OZD glede negova-
nja in razvijanja revolucionarnih
tradicij. Pri tem imajc posebno
mesto sredstva za informiranje v
OZD, ki so lahko sredstvom za
javno obvestanje wvir informacij
o tej dejavnosti.«

JR
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Zanimalo vas bo

Prisli v podjetje v februarju:

TOZD I — zmesarna: COSIC
Mehmed — pobiralec é&repinj,
BRACUN Zlatko — dostavljalec
zmesi, STTEPANOVIC Marjan —
dostavljalec zmesi.

TOZD II: VAIDIC Alojz — po-
mocnik strojnika IS, MERDANO-
VIC Senada — kontrolor stekla,

DANKOVIC Halil — odbijalec ke-
lihov, GRBIC Marinko — wstav-

Informiranje delaveev v revirjih —
kje in kako?

Izdaja casopisov in informacij po obcinah:

1. Ob¢ina Hrastnik

izhaja skupno 5 glasil v skupni nakladi 2.460 izvodov

2. Ob¢ina Trbovlje

izhaja skupno 5 glasil v skupni nakladi 6.650 izvodov

3. Ob¢ina Zagorje 0/S

izhajata 2 glasili v skupni nakladi 1.500 izvodov

OBCINA HRASTNIK:
— KOP Hrastnik

— SGP Hrasinik

— SIJAJ Hrastnik
— TKI Hrastnik

— STEKLARNA HRASTNIK

OBCINA TRBOVLIJE:
— CEMENTARNA

~ IPOZ

— REK Zasavje

— RUDIS INZENIRING

— STT

OBCINA ZAGORIJE 0/S:
—~ DELOZA

— GIP BETON

— IGM
— SVEA

— VARNOST

izdaja Informacije

izhajajo meseéno od leta 1978
naklada 60 izvodov

izdaja Informacije

izhajajo 1 1/2 mesecno od leta
1977

— naklada 200 izvodov

izdaja Informacije

izhajajo mese¢no do leta 1978
naklada 360 izvodov

izdaja Informacije

izhajajo tedensko od leta 1970
naklada 100—120 izvodov
izdaja casopis STEKLAR
izhaja mesecno od leta 1965
izdaja tudi Informacije
naklada c¢asopisa 1.900 izvodov

i e e LB O Lk

izdaja Casopis

NAS CEMENTAR

izhaja obcasno od leta 1970
naklada 700 izvodov

izdaja casopis INFORMATOR
izhaja trimeseéno od leta 1978
naklada 350 izvodov

izdaja c¢asopis SRECNO
izdaja Informacije

Casopis izhaja od leta 1964
naklada 3.200 izvodov

izdaja ¢asopis INFORMATOR
izhaja trimeseéno od leta 1974
naklada 400 izvodov

izdaja &asopis

GLAS TOVARNE

izdaja Informacije

Casopis izhaja ob&asno (prej
mesecno) od leta 1972

— naklada ¢asopisa 2.000 izvodov,
Informacij 700 izvodov

ot S A R ) 0 v
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— objavlja informacije samo na
oglasnih deskah

— izdaja informacij mesecno

— izdaja Casopis
ZASAVSKI GRADBENIK

— izdaja informativni bilten

— cCasopis izhaja dvomesecno od
leta 1975 in sedaj mesecno

— naklada 1.200 izvodov

— objavlja informacije samo na
oglasnih deskah

— izdaja informacij obcasno

— objavlja informacije samo na
oglasnih deskah

— izdaja informacij ob&asno

— izdaja casopis TOVARNISKO
GLASILO

— izhaja mese¢no od leta 1973

— naklada 300 izvodov —
ciklostirano

ljalec v gilon, HODZIC Azem —
pomocnik strojnika IS.

TOZD IV: KLEMEN Bojan —
rezkalec, MALBASIC Jovo — ko-
vinostrugar.

TOZD V: KARAMAN Sejad —
delavec tezak, ROTAR Ernest —
dezurni elektrikar.

DSSS: VRETIC Milena — ad-
ininistrator v prodajnem oddel-

.

0dsli iz podjetja na lastno
zeljo:

TOZD I: IGREC Antun — od-
nasalec, LAZAR Karl — strojni
steklar, STRADAR Danilo —
kroglicar RDBO, DZAKONOVIC
Ivan dipl. ing. — vodja taljenja
in priprave zmesi.

TOZD II: DZANKOVIC Omer
— pomo¢énik strojnika IS, GRU-
JIC Dragan — odbijalec IW 16,
STOPINSEK Albin — wodja stro-

ja.
TOZD IiI: SOVRE Pavla —
kontrolor stekla, JAZBINSEK
Ana — vezalka.
DSSS: GODLER Brigita — ob-
racunovalec osebnih dohodkov.

Samoveljno zapustili podjetje:

TOZD I: GANIC Sejad — dela-
vec na kanalu, DZOMBIC Sinan
— odnasalec stekla, ALIBASIC
Kemal — odnasalec stekla, DZU-
RIC Du$ana — odnasalka stekla,
MAKSIMOVIC Milan — predsti-
skalec MDR, GACNIKAR Alojz —
pobiralec c¢repinj, DOLINSEK
Branko — menjalec klesc.

TOZD II: BOGDANOVIC Sto-
janka — kontrolor stekla, VOLF
Zeljko — odbijalec IW 16, DUR-
MISEVIC Ibrahim — strojnik IS,
BOGOVCIC Karmen — Xkontro-
lor stekla, MOTOH Nada — kon-
trolor stekla.

TOZD V: MUNCIC Ivan — de-
lavec tezak.

DSSS: MALIS Vili — blagovni
knjigovodja.

Upokojeni:

TOZD I: PUSNIK Stanko I. —
primopredaja steklene robe, JO-
VAN Ivan— strojni steklar MDR,
MDK — brigadir.

TOZD V: SPACAPAN Roman —
vodja zidarsko-Samoterske delav-
nice.

Invalidsko upokojen:

KIRHMAJER Alenka — pomoz-
na delavka. :

0dsli v JLA:

TOZD I: KAHRIC Husnija —
odnasalec stekla, CEPUS Branko
— odbijalec RDBO, PERCULIJA
Josip — menjalec modelov, RO-
STOHAR Martin — odbijalec
RDBO.

TOZD II: MESIC Semsudin —
odbijalec kelihov, POTOCIN JoZe
II. — kljuc¢avniéar, BALASA Zol-
tan — strojnik II, IS.

TOZD IV: STIHER Drago —
kovinostriigar.

Poroéili so se:

KOLOBARIC Stoja — kontro-
lor stekla TOZD II in MAKSI-
MOVIC Marko — delavec na ka-
nalu TOZD I, KORITNIK Franc
— sirojnik v kotlovnici in VE-
BER Dijana, KIRN Bojan — voz-
nik wilicarja DSSS in KNEZ Ani-
ca, JANC Nevenka — delavka v
skladis¢u gotovih idzdelkov in
DZANKOVIC Osman — strojnik
IS — TOZD II, GORNIK Ivanka
— odnasalka stekla TOZD I in
KRIZNIK Anton — I. rezervni
rocni pihalec RDB.

Prirastek v druZini:

BLAGOTINSEK Izidor — sin
BORIS, PASAGIC Mesuda — héi
MEIDA, KIRN Bojan — sin
BOSTJAN.

Povezati sestavine in
prizadevanja

Vsakdo med vami si po svojih
moceh in moZnostih prizadeva za
obvestanje delavcev v zdruzenem
delu. Vsak med vami se srecuje
z vrsto tezav, z zapleti, nerazu-

mevanji, z nasprotji med nacelno .

pripravljenostjo sodelovanja in
resniénim. Pa vendarle se pre-
mika,

Dnevno dcbivamo na desetine
glasil in biltenov in v njih je ve-
liko tega, kar pomaga delavcem
pri odlotanju, kar jih zblizuje in
osveSta, in to je tisto zadovolj-
stvo, ki vliva vsem skupaj novih
ustvarjalnih moci.

Toda vseeno, kljub temu zrnju
je e veliko plev, nepopolnih, za-
starelih pa tudi nepotrebnih, na-
breklih in neprivlaénih ¢lankov,
ki bi jih lahko nadomestili u-
streznejsi, nujnejsi, boljsi. Pred-
vsem pa tisti, ki jih'rabi delavec,
da je lahko samoupravljalec in
delegat.

Kljub vsemu, kar smo naredili,
ge vedno nimamo sistema infor-

sestavine samoupravnega obve-
Stanja in ki bi bil le del celotne-
ga druzbenega sistema informi-
ranja.

O tem je tekla beseda na zad-
nji seji komisije predsedstva cen-
tralnega komiteja ZKS, ki zave-
zuje vse druzbenopoliticne orga-

nizacije, posebe] pa Se sindikate,
da hitreje razvijejo sistem infor-
miranja, tako da bo omogocal u-
resnicevanje osnovne druzbene,
samoupravne pravice in dolZzno-
sti: obveScati in biti obvescen.

Ta stali§¢a bodo pomagala tudi
vsem nam, saj so naSa hotenja
enaka. Odbor za obvestanja in
politicno propagando bo temu na-
menil prihodnjo sejo in o tem bo
govor tudi na drugih telesih re-
publiskega sveta. Da bomo sku-
paj nasli najboljSe resitve, da
bomo povezali vsa prizadevanja
in sestavine, da bomo boljie de-
lali.

Bostjan Pirc

predsednik odbora RS ZSS za

obvescaniie in politicno

propagando

ZAHVALA

Ob mojem odhodu na drugo
delovno mesto se iskreno za-
hvaljujem sodelavkam za pre-
lepi 3opek in darilo, ki me bo
spominjalo na vas drage sode-
lavke:

Posebna zahvala Nadi in
Mili.

Pri nadaljnjem delu vam Ze-
lim mnogo delovnih uspehov
in osebne srece.

Jerica Bohnec
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- Upokojih so se

Milan Cadez

31. marca 1979 je bil starostno
upckojen tov, Milan CadeZ, rojen
5. avgusta 1928 v Podkraju v
Hrastniku. Tudi njegov oce je bil
zaposlen v Steklarni Hrastnik. Po
Sestih letih $ole je tudi CadeZ pr-
vi¢ prestopil prag tovarne 11. de-
cembra 1942. Najprej je delal kot
odnaSalec. Maja 1945 je bil vklju-
¢en v enote JLA, kjer je ostal
dve leti, do leta 1947. Takrat se
je za nekaj ¢asa ponovno zapo-
slil v Steklarni, v tem casu Ze kot
steklarski pomoctnik, tako pa je
leta 1949 odsluzil Se 13 mesecev
vojaskega roka. 12. junija 1950 se
je zaposlil v Steklarni Hrastnik
in temu kolektivu ostal zvest yse
tl:l_ot svoje upokojitve v letoSnjem
etu,

Zaradi veselja in vneme, s ka-
tero ie opravljal delo steklarja,
je postal steklarski mojster. De-
lal je v skupini MDR — na lajki,
pred tem pa tudi na Wolf streju.

Tov. CadeZ je bil tudi aktiven

druzbenopoliticni delavec. De=
cembra 1958, leta je postal ¢lan
Zveze komunistov. Udelezil se je
tudi 2-meseéne polititne Sole in
2 leti opravljal tudi funkeijo se-
kretarja ZK, Prav tako je bil tu-
di aktiven sindikalni. delavec,
¢lan izvrsnega odbora konference
findikata in ¢lan delavskega sve-
a.

Bolezen in operacija, ki jo je

prestal, je njegove delo za nekaj

¢asa zavrla, XKljub. takSnemu
zdravstvenemu st-anju je tov. Ca=

dez ostal pri svo;em delu vse do

upokojitve in ni bil kategorm—
ran kot delevni invalid.

Ob njegovem odhodu v- pokoj
mu zelimo, da bi ga Se dolgo uZi-
val prijetno in v obilici zdravija
v krogu svojih domacih.

Stane Pusnik

10. aprila 1979 je bil starostno
upckojen tudi tovari§ Stane Pus-
nik, rojen 17. februarja 1929 v
Hrastniku, v delavski druzini. Po
obiskovanju osnovne Sole se je
kot l4-leten tudi sam zaposlil v
Steklarni Hrastnik, kjer sta de-
lala tudi njegova starSa, in sicer
leta 1943,

Delati je zacel kot odnasalec
stekla. Zanimanje za delo ga Je
-privedlo do tega, da je postal Ze
leta 1944 p{)moémk Ob upokojit-

vi tov. Janeza Kovaca je zopet
napredoval in postal brigadir. Pri
svojemu delu steklarja, ki ga je
veselilo in ga je tudi z ljubeznijo
opravljal, je ostal vse do leta
1974. Bolezen ga je v tem d&asu
dokonéno prisilila, da se je mo-
ral posloviti od tega tezkega, a
po svoje tudi lepega poklica. Za-
radi svojega zdravstvenega sta-
nja je postal delovni invalid 3.
kategorije in je tako do svoje u-
pokojitve opravljal delo primo-
predaje izdelkov v TOZD 1. Tudi
pri tem delu je obdrzal svojo
vestnost.

Tovarig Stane se je v prostem
tasu mmnogo udejstvoval tudi na
kulturnem podro¢ju, na katerem
deluje Ze vse od leta 1940, torej

polnih 39 let. Je ¢lan godbe na

pihala Svoboda II Hrastnik, v
preteklosti je deloval tudi v pev-
skem zboru. Ker je bilo delovati
v obeh skupinah nemogoce, se je
odlo¢il za godbo in dejal je, da bo
njen ¢lan Ze tudi vnaprej, saj ga
ta oblika in prispevek h kulturi
veseli, kljub temu da je to v ne-
ki meri tudi obveznost, pa je zanj
prijetna in koristna oblika upora-
bhe prostega ¢asa. V okviru delov-
ne organizacije je nekaj let ak-
tivneje deloval pri sindikalnem
delu, zadnja leta pa je bil tudi
¢lan aktiva delovnih invalidov
nage delovne organizacije.

Skrb za bolne delavee in zapo-
slitev na drugem, lazjem delu je
po mnenju tovariS§a Staneta, hu-
mana poteza nase druzbe, ki pri-
haja vse bolj do veljave in ki je
bil delezen tudi on sam.

Ob pdhodu v pokoj Zelimo to-
varidu Stanetu Pusniku ¢im manj
tezav z zdravjem, da ga bomo
lahko $e dolgo srefevali kot ak-
tivnega ¢lana nase godbe na pi-
hala, ki naj Se svoja dolga leta
v zadovoljstvu uzije v krogu svo-
jih najdrazjih.

Ivan Jovan

V mesecu maju je bil starostno’

upokojen dolgoletni mojster na
polavtomatu IVAN JOVAN, roj.
15, 1. 1928 v Kupcki vasi v bliZini
Dola, v rudarski druZini.

Po konéani osnovni Soli se je
29. 12. 1942 zaposlil v  Steklarni
Hrastnik, kot odnaZalec stekla v
bmgach tov. Jozeta Zlindra. Za-
nimanje predvsem pa veselje do
steklarskega poklica, sta mu o-
mogotila hitro napredovanje, ta-
ko je bil kmalu prestavljen v bri-
gado JoZeta Rebrska; za izpihalea
stekla. To delo je Ivan opravljal
Zz vso resnostjo in- natanéno vse
do konca vojne. Pemanjkanje
steklarjev- takoj po vejni mu je
omogocllo ponovne napredovanie,
sedaj Ze kot pomoénik v brigadi
Tonéa Frankovi¢a, V tej brigadi
je delal wse do upokojitve tow.
Frankovita; ko je prevzel vodstvo
brigade, ki jo je potem uspeino
vedil wvse do-svoje upokojitve.

Tezko delo steklarja je tudi I-
vanu z leti zrahljalo zdravje, te-
prav je vse do konca delal v bri-
gadi, se jJe poznalo v njegovem
obnasanju, da ga zdravje zapu-
§ta. Ko sem se z 'njim pogovar-
jal, mi je dejal: »NaSa genera-
cija je imela to smolo, da je zi-
vela v velikem pomanjkanju in
nenehni borbi za hitrejso obno-
ve porusene domovine, To nam je
uspevalo, vendar se to na nas sa-

mih pozna, naj mi predpostavlje-
ni in sodelavei oprostijo, ¢e véa-
sih svojih Zivcev nisem mogel
ve¢ kontrolirati in sem izrekel
kaksno nepremiSljenc besedo.
Vedno pa sem bil ponosen na to,
da delam v Steklarni in da sem
skoraj vsa leta prebil prav v tem
kolektivu.«

Kot brigadir je tovari§ Jovan
izucil veliko mladih steklarskega
poklica, ki danes ze kot mojstri
opravljajo to zahtevno nalogo. Za
vse opravljeno delo, za ves nje-
gov dolgoletni trud, za napredek
kolektiva, se mu zahvaljujemo ter
mu Zelimo, da bi zasluZzeni pokoj
uzival veliko zdravih in srec¢nih
let.

Ivan Vodep

31. marca 1979 je bil starostno

upokojen nas dolgoletni sodela- -

vec strojni steklarski mojster tov.
Ivan Vodep, rojen 9. decembra
1926 v Hrastniku. Po kontanem
Solanju se je 25. 7. 1941. leta za-
poslil v Steklarni Hrastnik na
delovnem mestu odnasalca stekla.

Vojna vihra je tudi tov. Vode-
pa odpeljala v vojno. 23. 10, 1944
je odsel v partizane, v borbi je
bil vse do zmage nad faSisti. Po-
treba po rudarjih takoj po vojni
je tudi tov. Vodepa pripeljala na
delo v hrastni$ki rudnik.

Pri rudarjih je ostal do leta
1948, ko je odSel na odsluZitev
vojaskega roka, po odsluZenju pa
je ostal tri leta kot aktivni pod-
oficir v- JLA,

Ko se je leta 1953 wrnil v
Hrastnik, ni ve¢ odsel k rudniku;-
ampak se je znova zaposlil v Ste-
klarni, ki ji je ostal zvest vse do-
nedavne upokojitve.

Ivana Vodepa smo poznali kot
dobrega poznavalea.steklarskega

dela, Veliko let je bil mojster na
kiko stroju — Wolf stroju itd.
Povsod, kjer je delal, so ga spo-
stovali.

V letu 1969 mu je zdravje ta-
ko opesalo, da je bil priznan za
delovnega invalida 3. kategorije,
torej za delp steklarja nesposo-
ben. Tako je zacel opravljati delo
¢uvaja kompresorjev, tudi na tem
delu je ostal Ivan vesten in skr-
ben. Zavedal se je, da je nemo-
tenc delo steklarjev odvisno od
naprav, za katere je bil zadolZen.
V vseh letih dela v Steklarni je
izutil veliko mladih steklarskega
dela, za kar so mu mnogi hvaleZ-
ni.

Ko odhaja sedaj v =zasluZeni
pokoj, mu njegovi bivsi sodelav-
ci, kakor tudi mi Zelimo Se mno-
go zdravih in srecnih let, da bi
jih prezivel v krogu svojih naj-
drazjih:

Urednistvo.

ZAHVALA

Ob mojem odhedu v pokoj
se iskreno zahvaljujem sode-
lavkam Zigosarne za lepo in
dragoceno darilo in Sopek. Ka- |
kor tudi oddelkovodju tov.
Doku Pokrajeu in sodelavcem
brusilnice za dragoceno darilo. |

Ta prelepa in dragocena da-
rila me bodo vedno spominja-
la na vas, ko smo delali sku-
paj. Zato e enkrat prav lepa
hvala vsem skupaj.

Hvala tudi tov. Knausovi za
njen- trud, ko mi je prinesla
darilo in Sopek na dom in nje-
ne prisréne besede ob slovesu.

Zelim vam 8e mnogo usped-
nih dni, medsebojnega razu-
mevanja in tovaristva pri na-
daljnjem delu v kolektivu.

Marija Guzaj
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ZAHVALA

0Ob boleéi izgubi nasega dragega moza, oceta, dedka in strica '

- MATICETA KORITNIKA

se iskreno zahval]ujerno vsem sorodnikom, prijateljem in
znancem za izrefeno. sozalje, darovane vence in cvcije ter
vsem, ki ste ga pospremili- na njegovi zadnji poiti.

Iskrena hvala godbi in obema pevskima zboroma ter gasil-
cem steklarne za izkazano pozornost.

Posebno se zahvaljujemo govornikom tovariSem Viktorju
Rackiju, Zoranu Klemenu, Karllju Dremlu in Milanu Koc-
manu za njihove soéutne poslovilne besede,

Iskrena hvala tovari$u Rudiju Kirhmajerju za njegovo skrb
in prizadevnost ob tem Zalostnem dogodku.

Vsem, ki ste sotustvovali z-nami, Se enkrat najlep$a hvala,
Zena Milka, sin Mati & z druzino, medak Mirko
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Memorial Branka Drofenika-Fune

Na brzicah Save v Prusniku
pri Zagorju se je v hedeljo, 1. a-
prila 1979 odvijalp tekmovanje v
kajaku in kanuju na divjih vo-
dah, Sava je s svojo strugo Se
bolj ‘oplemenitila 10. obletnico
tekmovanja, memoriala Branka

Drofenika-Fune. ki je bilo tudi
izbirno tekmovanje za drZavno
reprezentanco.

Peter Kavzar, kandidat
za svetovno prvenstvo v Kanadi

Branko Drofenik-Funa je bil e-
den izmed prvih slovenskih tek-
movalcev, ki so se borili z brzi-
cami rek po vsej Sloveniji. Ze te-
daj je na tak maéin vzljubil éar
in lepote nasih rek. Pred nekako
40. leti je bil vodilni tekmovalec
in zagovornik kajakastva v Slo-

veniji in nosi mnogo zaslug, da

se je tudi v Sloveniji kajakastvo
razvijalo v takSnem obsegu kot
drugod.

Leta 1938 se je pojavil tudi v
politiénem Zivljenju, kot komu-
nist se je boril proti nevarnosti
fasizma in takratnemu jugoslo-
vanskemu rezimu. Leta 1941, ob
zatetku vojne je med prvimi pri-
jel za partizansko pusko in %el v
gozdove z ostalimi borei, ki so se
borili za svobodo. Boril se je na
Dolenjskem in leta 1943 tudi pa-
del, Do danes smo ga ohranili v
najlepsem spominu, kot borec je
dal zivljenje za svobodo in velike
zasluge je imel tudi v razvoju
kajakastva. :

Natankp pred 10. leti so na
predlog kajakaskega kluba Ljub-
ljana organizirali memorial Bran-
ka Drofenika-Fune. Letos so or-
ganizacijo tako pomembnega tek-
movanja zaupali nasemu Brodar-
skemu drustvu Hrastnik, Zaradi
slabega vremena je organizator
vlpzil mnogo naporov v slalom-
sko progo v Prusniku. Prislo je
okrog 70 tekmovalcev iz vseh na-
sih republik.

Tekmovanje je potekalo brez-
hibno, organizatorju je treba res-
ni¢no cestitati za organizacijo ta-
ko zahtevne prireditve. Na tek-
movanju je bil prisoten tudi
zvezni trener tov. JoZze Gerkman
ter Stewilni funkcionarji Sloven-
ske kajakaske zveze.

Kot smo pricakovali, je bil naj-
hujsi boj med ¢lani K-1. Po pri-
cakovanju je zmagal Hrastnican
Peter Kavzar, drugi pa je bil Go-
rican Silvan Poberaj, tretje mesto
si je z izvrstno voznjo pridobil
mladi in perspektivni Hrastni¢an
Franc Senicar.

Od nasih so vidnejSe rezultate
dosegli Se: Rado Gnjidi¢, Franc
Bari¢, Danilo Deli¢, Danilo Stra-
dar.

Peter Kavzar v brzicah

Zaradi bolezni sta na$a naj-
boljSa kanuista Halzer-Vovk pri-
stala na 3. mestu, kar pa je tudi
viden rezultat, V C-1 je zmagal
Srecko Masle.

Zvezni trener je tudi Ze izbral
ekipo, ki potuje na svetovno pr-
venstvo v Kanado: ]

Peter Kavzar, Silvan Poberaj
in Sretko Masle.

Vsi trije tekmowvalei imajo moZ-
nost, da posezejo po vodilnih me-
stih, morda pa tudi po medaljah.
Zelimp jim, da uspejo in ponovno
potrdijo uspehe jugoslovanskega
kajakastva iz Spittala.

Ce se ozremo po rezultatih,
lahko wugotovimo, da na$ klub
zavzema vidno mesto v jugoslo-
vanske mmerilu; Mnogi to ne ce-
nijo dovolj. Kot mnogi, se tudi
nas klub sretuje s tezavami,
predvsem z denarnimi, Clani klu-
ba Zrtvujejo svoj proti ¢as, da
klub obstaja in Zivi dalje, tu pa
se mnogo obrestuje prostovoljno
delo vsakega posameznika.

Dotacije klubu so glede na de-
janske potrebe veliko premajhne.
Za tekmovanja, ki so v sezoni
vsak teden, bi potrebovali znatno
vet - finanénih sredstev. Peter
Kavzar bi sedaj, ko je kandidat
za svetovno prvenstvo, potrebo-
val najnovejsi tip ¢olna, ta pa ni-
kakor ni poceni, Na uspeh pa z
zdajsnjo premo, s katero razpo-
laga, namre¢ ne more racunati.
Tekmovwalcu, ki je Ze pokazal svo-
ie sposobnosti, bi bilo potrebno
nuditi mnogo ve¢ kot zacetniku.
Seveda so tu Se potrebe ostalih
tekmovalcev, katerih boljSa opre-
ma je tudi pogoj za Se boljse re-
zultate.

Zahvaljujemo se  Steklarni
Hrastnik za praktitne nagrade
tekmovalcem.

Naj na koncu ponovim, da je
Brodarske drustvo Hrastnik zno-
va dokazalo svoje organizatorske
sposobnosti, da lahko organizira
tako zahtevna tekmovanja. Nje-
govo mesfo med, jugoslovanskimi
klubi, pa tudi v svetovnem me-

rilu, postaja vse widnejSe, zato
mu je potrebna tudi Sirsa pomot
in pozornost pri njegovem raz-
voju. Lahko retemo, da je bil to
nedeljo za Hrastnik mali praznik.

Rezultati:
K-1 — ¢lani
Tock
1. Peter Kavzar, Hrastnik 159
2. Silvan Poberaj, SE 167
3. Franc Senicar, Hrastnik 174
4, Vilijem Vidic, SE 180
5.—6. Rado Gnjidie,
Hrastnik 182
5—6. Trajée Angelovski,
Skopje 182

7. Miran Skok, Ragica 184
‘8. Milo Mladenovi¢, Usce 187
9. Franc Bari¢ II,, Hrastnik 188
10. Dubravko Matakovig,

R. Konéar 190
11. Danilo Deli¢, Hrastnik 195

12, Danilo Stradar, Hrastnik 216
K-1 — mladinei

1. Janez Skok, Rasica 176
2. Sretko Spasovski, Skopje 187
3. Iztok Pintar, Hrastnik 195

C-1 — ¢lani

1. Sretko Masle, LBD 201
2. Faruh Radong¢i¢, Lasta 243
3. Mile Kuzmanovi¢, Skopje 251
C-1 — mladinci

1..Dragan Neskovi¢, Skopje 284

2. Joze Vidmar, Rasica 354
C-2 — ¢lani

1. Kukec-Pintar, LBED 234
2. Cesek-Zmave, LBD 254
3. Vovk-Halzer, Hrastnik 264
Ekipno

1. Hrastnik 137 tock
2. Rasica 78 totk
3. Mosa Pijade, Skopje 63 tock

Nasa ekipa je tako Ze tretji¢ o-
sveojila prehodni pokal memoria-
la Branka Drofenika-Fune,

B R,

FORKLORNA SKUPINA
PONOVNO DELUIJE

ALI VESTE, DA PONOVNO ZE

DVA MESECA DELUJE V
HRASTNIKU FOLKLORNA
SKUPINA?

Prvi¢ smo se zbrali 10. 3, 1979.
Sejna dvorana Delavskega doma
je bila polna navdufene mladine.
Ustanovnega zbora so se udeleZi-
li predvsem osnovnoSolci, med-
tem ko malo starejse mladine
skoraj ni bilo. Prepri¢ani smo bi-
li;, da nam bodo z veseljem pri-
skoc¢ili na pomoc stari plesalei
(plesalci folklorne skupine, ki je
pred nekaj leti delovala v Hrast-
niku), ampak Zal do danes Se ni
bilo nikogar,

Ze naslednjo soboto smo presli
od besed k dejanjem. Veliko ste-
vilo se nas je zbralo v Konzum
na prvi vaji. Pod vodstvom Ines
in Nevenke iz Ljubljane smo za-
¢eli z belokranjskimi plesi. Lahko
je bilo tistim, ki so Ze znali te
plese; tezje je bilo nam — no-
vincem, ki smo se morali poiteno
namuciti, da smo se Ze prvi¢ po-

vrino naucili vse Stiri dele Bele
Krajine. Ni se koncalo pri Beli
Krajini, kot so nekateri mogoce
mislili. Pridno nadaljujemo s srb-
skimi 1judskimi plesi, pa tudi go-
renjskih smo se ze lotili. Torej,
nih¢e nam ne more ocitati, da se
ne trudimo pri spoznavanju ljud-
ske duhovne kulture.

Ljudski plesi in ljudske pesmi
so zelo privlacna snov za pozna=
vanje. Mi smo se tega lotili in ne
bomo kar tako popustili. Tezave
so povsod, tudi nam nagajajo.
Sprva nas je mucila kondicija,
potem nasa - nediscipliniranost,
nato pa Se problemi v zvezi z
dvorano, v kateri vadimo. To je
premagano. Odprto pa je Se vpra-
ganje, kdo bo pokril sfrotke. Ze-
limo, da bo kulturna skupnost
potrdila na$§ finanéni plan.

V mesecu mladosti se bomo pr-
vi¢ predstavili obé¢instvu. Vse, ki
imajo radi ljudske plese, vabimo
na nas nastop. ;

Jana KLEMEN,
¢lanica folklorne skupine
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Med reSevalce s pravilnimi re-
gitvami bomo z 'Zrebom razdelili
7 nagrad:

1. nagrada 80 din

2. nagrada 50 din

3.—7. nagrada po 30 din

Tzrezek z vpisano reSitvijo pos-
ljite na naslov: Uredni$tvo »STE-
KLARJA«, STEKLARNA HRAST-

PRIHODNOST
V MEGLI

Mnogo dni in pa noéi

nas glava Ze moténo boli
Sporazuma nismo %e sprejeli,
premalo delali, prevec¢ sedeli,

NIK. Pri #rebanju bomo uposte-
vali samo pravilne resitve, ki bo-
do v uredni$tvu do torka, 22.

maja.

NAGRAJENI RESEVALCI

Za nagradno krizanko, objav-
lijeno v »STEKLARIJU« $t. 4/1979
smo prejeli 40 resitev. Zreb je
razdelil nagrade takole:

1. nagrada 80 din:
ANICA POSLEK

2. nagrada;. 50 din:
ANICA STEPISNIK, upok.

3. do 7. nagrada po 30 din:

VILJEM POVSE, ANICA PRE-
MEC, MARICA RANCINGER,
MARICA DVORNIK in JOZE
PREMEC.

RESITEV PREJSNIE

- KRIZANKE

Nato pa hitro smo pisali,
sestanke imeli, zborovali,
a delavec, naj bo preklet
je sporazum zavrnil spet.

Dohodek nam je zdaj povprecen,
SDK vsak dan bolj tecen,

bojimo se zelo sodnika,

- se stolcek nam mocno spodmika.
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VODORAVNO: mednarodno,
Daruvar, likvidacija, anabaza, En-
sor; fes, noc¢, tim, TN, moratonij,
Emile, per;, E. E., Navajo, R. K.,
oaza, alma mater, karp, 165
mol; Ane, far, noj, ropot, Scapa
Flow, 0. 0., Oleron, Lauda, obo-
ist, kist, Joe, R. J., Oimar, Asti,
Olgeva, astra, zarjavelost, umor,
vajenka, Adorno, Bari, kvartar,
arka, atom. :

USTANOVITEV PIONIRSKE
DELOVNE BRIGADE

Ze lansko leto so mladinci nase
Sole predlagali, da bi v okviru
OK ZSMS Hrastnik ustanovili

S

pionirsko delovno brigado, ven-
dar za ta korak Se ni bilp realnih
moznosti.

Zato pa smo bili letos toliko
bolj veseli, ko smo zvedeli, da

bomo tudi mi najmlajsi lahko so-
delovali v delovni akeiji na Go-
rickem. V mesecu marcu in apri-
lu so potekale priprave na usta-
novitev delovne brigade. Sezna-
nili smo prijavljene s pravili
MDA, jim s pomoéjo slikovnega
materiala nekoliko predstavili
zivljenje v brigadi, organizirali
pa bomo tudi seminar zanje o pi-
sanju biltenov, organizaciji kul-
turnih in $portnih akcij, o SLO in
podobnem.

Prijavilo se je precej vet¢ pio-
nirjev kot pa smo imeli na raz-
polago prostih mest. Samo 15 pio-
nirjev in pionirk se bo namre¢ u-
delezilp republiske delovne akcije
na Gorickem skupaj s pionirji iz
Trbovelj in Zagorja. Izbor je bil
zelo tezak in nekateri so bili zelo
razocarani, saj so mnogi Ze sode-
lovali na prvi lokalni delovni ak~
ciji pred prihodom Titove Stafe-
te.

Vsi Ze nestrpno pri¢akujemo u-
stanovitev revirske pionirske bri-
gade, ki nam jo obljubljajo v za-
cetku maja,

Predsedstvo OO ZSMS
heroja Rajka, Hrastnik



