SOCIALISTICNE REPUBLIKE SLOVENIJE

Stevilka 28 Ljubljana, ponedeljek 15. avgusta 1983

Cena 40 dinarjev

Leto XL

1201,

Na podlagi 22. ¢lena zakona o uporabi predpisov
in o re3evanju kolizij med republiskimi oziroma po-
krajinskimi zakoni na podro¢ju davkov, prispevkov
in taks (Uradni list SFRJ, §t. 36/75, 33/76 in 43/82) in
drugega odstavka 25. ¢lena szakona o obrafunavanju
in pladevanju prispevkov za zadovoljevanje skupnih
potreb na podro¢ju druZbenih dejavnosti (Uradni list
SRS, §t. 33/60 in 23/83) objavija RepubliSka uprava za
‘druzbene prihodke

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE PREGLEDA

stopenj davkov iz osebuega dohodka in stopenj prispev-
kov iz osebnega dohodka za financiranje splo3nih druz-
benih potireb v druzbenopoliticnih skupnostih in sa-
moupravnih interesnih skupnostih na podrodju druz-
benih dejavnosti za leto 1983 (Uradni list SRS, st
45/82, 1/83, 2/83, 4/83, 5/83, 6/83, 7/83, 8/83, 9/83, 10/83,
11/83, 12/83, 13/83, 14/83, 15/83, 16/83, 17/83, 18/83, 19/83,
20/83, 21/83, 22/83, 24/83, 25/83, 26/83 in 27/83)

1. V tabeli 1 »Stopnje davkov in prispevkov iz
osebnega dohodka« se:

1. Pri zaporedni S§tevilki 4 obc¢ina Cerknica:

— v stolpeu 8 stopnja 2,46 nadomesti s stopnjo

0,14;

— v stolpcu 9 stopnja 1,45 nadomesti s stopnjo
0,68;

— v stolpcu 10 stopnja 9.31 nadomesti s stopnjo
4.47;

— v stolpcu 12 stopnja 0,62 nadomesti s stopnjo
0,31; :

— v stolpcu 13 stopnja 0,447 nadomesti s stopnjo
0,09;

— v stolpeu 14 stepnja 1,71 nadomesti s stopnjo
1,14;
. — v stolpcu 15 stopnja 0,60 nadomesti s stopnjo
0,45;

— v stolpcu 17 stopnja 18,448 nadomesti s stopnjo
10,05;

— v stolpcu 18 stopnja 34,157 nadomesti s stopnjo
24 .84,

2. Pri zaporedni Stevilki 5 obéina Crnomelj:

— v stolpcu 8 stopnja 1,23 nadomesti s stopnjo
0,70;

— v stolpcu 9 stopnja 1,35 nadomesti s stopnjo

1,45;
: -— v stolpcu 10 stopnja 6,21 nadomesti s stopnjo
5,15;

— v stolpcu 12 stopnja 0,42 nadomesti s stopnjo
0,40;

— v stolpcu 13 stopnja 0,27 mademesti s stopnjo
— v stolpcu 14 stopnja 1,10 nadomesti s stopnjo
— v stolpcu 17 sfopnja 12,83 nadomesti s stopnjo

- v stolpcu 18 stopnja 28,61 nadomesti s stopnjo

26,83. ]

*

3. Pri zaporedni Stevilki 13 ob¢ina Izola:
— v stolpcu 10 stopnja 4,60 nadomesti s stopnjo

4,54;

— v stolpcu 12 stopnja 0,61 nadomesti

0,60;

— v stolpcu 13 stopnja 0,91 nadomesti

0,90;

1,16;

— v stolpeu 17 stopnja 12,49 nadomesti

12,38; .

— v stolpcu 18 stopnja 28,41 nadomesti

28,30.

— v stolpcu 14 stopnja 1,19 nadomesti

s stopnjo
s stopnjo
s stopnjo
s stopnjo

2 4
s stopnjo

4. Pri zaporedni Stevilki 14 obé&ina Jesenice:
— v stolpcu 8 stopnja 1,19 nadomesti s stopnjo

1183
— v
5,16; .
L —vV
0,37;
—_V
0,52;
— Vv
0,65
— v
1,00; -
—_V
11,66;
— v
27,13.

stolpcu
stolpcu
stolpcu
stolpcu
stolpeu
stolpcu

stolpcu

10 stopnja 5,53 nadomesti
12 stopnja 0,39 nadomesti
‘1.3 stopnja 0,55 nadomesti
14 stopnja 0,59 nadomesti

15 stopnja 1,04 nadomesti

17 stopnja 12,15 nadomesti

18 stopnja 27,66 nadomesti

8 stopnjo.
s stopnjo
s stopnjo
s stopnjo
s stopnjo
s stopnjo

s stopnjo

5. Pri zaporedni Stevilki 16 ob&ina Kodevje:
— v stolpcu 8 stopnja 1,78 nadomesti s. stopnjo

1,76;

— v stolpcu 10 stopnja 5,06 nadomesti

498,

s stopnjo

— v stolpcu 17 stopnja 11,79 nadomesti s stopnjo

11,69;

— v stolpcu 18 stopnja 28,76 nadomesti s stopnjo

28,66.

6. Pri zaporedni Stevilki 18 obé¢ina Kranj:
— v stolpcu 8 stopnja 1,35 nadomesti s stopnjo

1,31;

12,265

stolpcu 9 stopnja -0,84 nadomesti

stolpcu
stolpcu

stolpcu

10 stopnja 5,70 nadomesti
12 -stopnja 0,59 nadomesti

13 stopnia 0,55 nadomesti

s .stopnjo
s stopnjo
s stopnjo
s stopnjo

stolpcu 14 stopnja 0,73 nadomesti s«stopnjo’

stolpcu

17 stopnja 12,67 nadomesti' s stopnjo

— v-stolpcu 18 stopnja 28,16 nadomesti s stopnjo

27,73,

7. Pri zaporedni Stevilki 21 obéina Lenart:
— v stolpcu 8 stopnja 1,59 nadomesti s stopnjo

1,37;
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- v stolpeu 10 stopnja 5,50 nadomest_i

5,15;

— v
0,68;

— v
0,18;

— v
1,23;

— v
0,72;

—V
1221

4
27,61,

stolpcu
stoipéu
stolpcu
st.olpéu
stolpcu

stolpcu

12 stopnja 0,58 nadomesti
13 stopnja 0,21 nadomesti
14 stopnja 1,21 nadomesti
15 stopnja 0,71 nadomesti
17 stopnja 12,69 nadﬁmesti

18 stopnja 27,98 nadomesti

s

H

stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo

stopnjo

stopnjo

stopnjo

8. Pri zaporedni stevilki 22 ob¢ina Lendava:

9. Pri zaporedni

stolpcu
stolpecu
stolpeu
stolpcu
stolpeu
stolpecu
stolpcu

stolpcu

stolpeu
stolpeu
stolpcu
stolpeu
stolpeu
stolpcu
stolpcu
stolpcu

stolpcu

_9 stopnja i,OO nadomesti
10 stopnja 5,17 nadomesti
12 stopnja 0,38 nadomesti
13 stopnja 0,24 nadomesti
14 stopnja 1,00 nadomesti
15 stopnja 1,1¢ nadomesti
17 stopnja 11,61 nadomesti

18 stopnja 27,37 nadomesti

8 stopnja 1,60 nadomesti
9 stopnja 0,41 nadﬁmesti
10 stopnja 7,41 ‘nadom.esti
12 stopnja 0,30 nadomesti
13 stopnja 0,30 nadomésbi
14 stopnja 0,86 nadomesti
15 stopnja 1,53 nadomesti
17 stopnija 13,97 nadomesti

18 stopnja 29,57 nadomesti

s

8

s

S

Stevilki 30 obé¢ina Logatec:

S

]

- v stolpcu 8 stopnja 1,22 nadomesti s siopnio

stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo

stopnjo

stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnje
stopujo
stopnjo
stopnjo

10. Pri zaporedni §tevilki 31 ob¢ina Maribor:
stolpcu 8 stopnja 1,40 nadomesti s stopajo

L12;
4
0,94;
—y
4,97;
—_v
0,32;
—_v
0,20; g
—_—v
0,95;
Sy
1,00;
— v
11,16;
N
26,76
-
1,03;
—_V
0,23;
— v
5,13;
—_ Vv
0,23;
— Vv
0,22;
—_V
0,67;
— ¥
0,81;
-_—V
10,68;
-V
25,38.
—_V
1,33;
— Vv
0,59;
—v
4.42;
—V
0,79;
e 4
0,589,
—
0,67;
—_v

stolpcu 9 stopnja 0,891 nadomesti s stopnjo

stolpcu 10 stopnja 4,26 nadomesti s stopnjo

stolpcu 12 stopnja 0,77 nadomesti s stopnjo

stolpcu 13 stopaja 0,587 nadomesti s stopmnjo

stolpcu 14 stopnja 0,76 nadomesti s stopnjo -

stolpeu 17 stopnja 11,377 nadomest s atopnjo
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— v atolpcu 18 stopnja 2;7,00'2 nadomesti s lﬁpnjo

26,909,

i1

0,90;

1,78;
3,69;

0,32;

13,37;

29,60.

13.

0,92;
1,07;
5,16;
0,78;
0,37;
0,90;
1,03;
1113

27,48.
14,

1,43;
3,00;

0,41;

1,02;

19,35

Pri zaporedni Stevilki 32 8b¢ina Metlika:
v stolpcu 8 stopnja 0,85 nadomesti s stopnjo

v

v

v

stolpcu 9 stopnja 1,97 nadomesti

S

stopnjo

stolpcu 10 stopnja 5,75 nadomesti s stopnjo

stolpcu 12 stopnja 0,34 nadomesti s stopnjo

stolpecu 13 stopnja 0,68 nadomesti s topmjo

stolpcu 14 stopnja 1,16 nadomesti
stolpcu 15 stopnja 0,70 nadomesti
stolpeu 17 stopnja .12,28 nadomesti

stolpcu 18 stopnja 28,61 nadomesti

s

-]

s

S

Pri zaporedni Stevilki 35 obdina Nova

v

v

v

v

Pri zaporedni stevilki 36 ob¢ina Novo

stolpcu 8 stopnja. 1,31 nadomesti
stolpcu 9 stopnja 0,99 nadomesti'
stolpcu 10 stopnja 5,94 nadomesti.
stolpcu 13 stopnja 0,52 nadomesti
stolpcu 15 stopnja 1,40 nadomesti
stolpcu 17 stopnja 13,58 nadomesti

stolpcu 18 stopnja 29,63 nadomesti

B

s

s

S

L}

S

v stolpecu 8 stopnja 1,18 nadomesti s

v

Vv

stolpcu 9 stopnja 1,30 nadomesti
stolpcu 10 stopnja 6,02 nadomesti
stolpcu 12 stopnja 0,97 riad.omesti
stolpeu 13 stopnja 0,40 nadomesti
stolpcu 14 stopnja 1,01 nadomesti
stolpecu . 15 stopnja 0,88 nadomesti

stolpcu 17 stopnja 13,18 nadomesti

s stolpcu 18 stopnja 29,02 nadomesti

S

8

S

stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo

Gorlca:
stopnjo

stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo

mesto:
stopnjo

stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo

stopnjo

Pri zaporedni 3tevilki 37 obdina Ormos:
v stolpcu 8 stopnja 1,55 nadomesti s stopnjo

v stolpcu 10 stopnja 4,38 nadomesti s stopnjo

v stolpeu 12 stopnja 0,44 nadomesti s stopnjo

v stolpcu 13 stopnja 0,3¢ nadomesti s stopnjo

v stolpcu 14 stopnja 1,16 nadomesti s stopnjo

v stolpeu 17 stopnja 11,47 nadomesti s stopnjo
] ¢ _
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v stolpcu 18 stopnja 27,23 nadomesti s stopnjo

4

. Pri zaporedni Btevilki 38 obéina Piran:

_stolpcu 8 stopnja 1,97 nadomesti s stopnjo

v stolpeu 9 stopnja 0,90 nadomesti

v

v

<

<

<

v

stolpeu 10 stopnja 4,77
stolpcu 12 qto'pnja 0,90
stolpcu 13 stopnja 0,36
stolpcu 14 stopnja 1,28
stolpeu 15 stopnja 1,45

stolpcu 17 stopnja 12,88

stolpcu 18 stopnja 28,89

nadomesti
nadomesti
nadomesti
nadomiesti
nadomesti
nadomesti

nadomesti

v stolpcu 8 stopnja 1,19 nadomesti

v

X

v

v

v

v

<

v

N

v

v

v

Vi

<

<

stolﬁcu 9 stopnja 1,02
stolpecu 10 stopnja 5,69
stolpcu 12 stopnja 0,55
stolpeu 13 stopnja 0,51
stolpcu 14 stopnja 0,98
stolpeu 17 stopnja 12,62

stolpcu 18 stopnja 28,40

. Pri zaporedni 3tevilki 40

stolpcu 9 stopnja 0,93
stolpcu 10 stopnja 4,62
stolpcu-12 stopnja 0,71
stolpcu 13 stopnja 0,28
stolpcu 14 stopnja 1,28
stolpcu 15 stopnja’ 0,85
stolpcu 17 stopnja 11,51

stolpcu 18 stopnja 26,95

stolpcu 8 stopnja 1,00
stolpcu 9 stopnja 1,06
stolpeu 10 stopnja 6,37
stolpcu 12 stopnja 0,877
stolpeu 15 stopnja 1,20

stolpcu 17 stopnja 13,26

nadomesti
nadomesti
nadomesti
nadomesti
nadomesti
nadomesti

nadomesti

8

8

S

s

5

]

-]

obéir;a Ptuj:

nadomesti
nadomesti
nadorﬁesti
nadomesti
nadomesti
nadomesti
nadomesti

nadomesti

nadomesti
nadorﬁesti
nadomesti
nadomesti
nadomesti

nadomesti

S

-}

s

S

S

S

S

S

S

S

s

stopnjo
stopnjo
stopnjo
'stopnjo
stopnjo
stopnjo

stopnjo

stopnjo

. Pri zaporedni §tevilki 30 ob&ina Postojna:

stopnjo
stopnjo
gtopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo

stopnjo

stopnjo
stopnjo

stopnjo

- stopnjo

stopnjo
stopnjo
stopnjo

stopnjo

. Pri zaporedni &tevilki 46 obdina SeZana:

stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo

stopnjo

_stopnjo

URADNI LIST SRS

— v stolpcu 18 stopnja 29,18 nadomesti s stopnjo

27,84

0,93;
1,095

5,82;

11,94;

27,71.

20.

strica:

4,27;

0,33;

0,25;
1,13;
10,79;

26,11.

21,

0,95;
1,03;
4,30;
0,60;
0,85;
1,50;
10,80;

26,99,
8%

1,19;
0,66;
4._55;
0,30;
0,61;

1,24;

 10,57;

19.

Pri zaporedni Stevilki 47 ob¢ina Slovenj Gradec:
v stolpcu 8 stopnja 1,02 nadomesti s

v sto%pcu 9 stopnja 1,21
v stolpcu 10 stopnja 6,08
v stolpcu 12 stopnja 0,48
v stolpcu- 13 stopnja 0,37
v stolpcu 14 stopnja o,éz

v stolpcu 15 stopnja 1,11

nadomesti
nadomesti
nadomeéti
‘nadomesti

nadomesti

nadomesti

v stolpcu. 17 stopnja 12,47 nadomesti

<

stolpcu 18 stopnja 28,45 nadomesti

s

S

stopnjo
lstopnjo
stopnjo
stepnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo .

stopnjo

Pri zaporedni Etevill-‘:i 48 obéina Slovenska Bi-

v stolpcu 10 stopnja 4,35 nadomesti s stopnjo

v stolpcu 12 stopnja 0,25
v stolpcu 13 stopnja 0,27
v stolpcu 14 stopnja 1,23
v stolpcu 17 stopnja 10,91

v stolpcu 18 stopnja 26,23

Pri zaporedni Stevilki 54
v stolpcu 8 stopnja 1,10

v stolpcu 9 stopnja 0,90
v stolpcu 10 stopnja 4,76
v stolpcu 12 stopnja 0,67
v stolpcu 14 'stoﬁnja 1,03
v stolpeu 15 stopnja 1,20
v stolpeu 17 stopnja 1},66
v stoip(;u 18 stopnja 27,42

Pri zaporedni Stevilki 60
v stolpcu 8 stopnja' 1,47

v stolpcu 9 stopnja 0,88
v stolpcu’ 10 stopnja 5,12
v stolpcu 12 stopnja 6,37
v stolpcu 14 stopnja 0,85

v stolpcu 15 stopnja 1,14

nadomesti
nadomesti
nadomesti
nadomesti

nadomesti

-]

s4

s

S

s

stopnjo
stopnjo
sfopnjo
stopnjo

stopnjo

obdina Trbovlje:

nadomesti
nadomesti
nadomesti
nadomésti
nadomesti
nadomesti
nadomesti

nadomesti

S

-

-

stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo

stopnjo

obéina Zalec:
nadomesti s stopnjo

nadomesti
nadomesti

nadomesti

nadomesti

nadomesti

v stolpcu 17 stopnja 11,73 nadomesti

s

S

s

s

S

s

stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo
stopnjo

stopnjo
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— v stolpcu 18 stopnja 27,41 nadomesti s stopnjo
26,13. .
23. Pri zaporedni §tevilki 7 obéina Dravograd:

— v stolpcu 8 stopnja 1,13 nadomesti s stopnjo
1,15; ;
— v stolpcu 9 stopnja 1,61 nadomesti s stopnjo

1,31'— v stolpcu 10 stopnja 5,06 nadomesti s stopnjo_
5'04'— v stolpcu 12 stopnja 0,29 nadomgsti s stopnjo
0’28,— v -st.'olnpcu 13 stopnja 0,26 nadomesti s. stopnjo
0’25’—- v stolpeu 14 stopnja 1,23 nadomesti s stopnjo
i,::’—- v stolpcu 15 §topnja 1,57 nadomesti s stopnjo
4933 %

— v stolpcu 17 stopnja 11,57 nadomesti s stopnjo
11,35; > s

— v stolpcu 18 stopnja 28,41 nadomesti s stopnjo
28,15. 3
II. V tabeli pod a) in b) »Stopnje prispevkov iz
dohodka« se: ‘

1. Pri zaporedni S§tevilki 4 obéina Cerknica:

— v stolpen 3 stopnja 19,44 nadomesti s stopnjo
10,95. ; »

2. Pri zaporedni 3tevilki 5 obéina Crnomelj:

— v stolpcu 3.stopnja 10,56 nadomesti s stopnjo
8.60. e el

3. Pri zaporedni $tevilki 13 obé¢ina Izola:

— v stolpcu 3 stopnja 9,81 nadomesti s stopnjo
9,93; . .
— v stolpeu 4. stopnja 0,25 nadomesti s stopnjo
0,24.

4, Pri zaporedni Stevilki 14 obéina Jesenice:

— v stolpeu 3 stopnja 8,50 nadomesti s stopnjo
8,24;

5. Pri zaporedni Stevilki 18 ob¢ina Kranj:

— v stolpcu 3 stopnja 7,51 nadomesti s stopnjo
i

— v stolpcu 4 stopnja 0,27 nadomesti s stopnjo
0,25, :
6. Pri zaporedni Stevilki 21 ob¢ina Lenart:

,— Vv stolpcu 3 stopnja 9,64 nadomesti s stopnjo
-~ O.8; &

— v stolpcu 4 stopnja 0,22 nadomesti s stopnjo
0,25. A
7. Pri zaporedni Stevilki 22 obéina Lendava:

— v stolpeu 3 stobnja 10,94 nadomesti s stopnjo
10,55; i

— v stolpcu 4 stopnja 0,30 nadomesti s stopnjo
0,23.

8. Pri zaporedni Stevilki 30 ob¢ina Logatec:

— v stolpeu .3 stopnja 11,47 nadomesti s stopnjo
10,14; &

— v stolpcu 4 stopnja 0,24 nadomesti s stopnjo
0,18. :

9. Pri zaporedni &$tevilki 31 ob&ina Maribor:

— v stolpeu 3 stopnja 9,07 nadomesti s stopnjo
8,96;

— v stolpcu 4 stopnja, 0,24 nadomesti s stopnjo
0,23;

10. Pri zaporedni ¥tevilki 32 ob¢ina Metlika:

— v _stolpcu 3 stopnja 9,80 nadomesti s stopnjo
9,17; 7

0,20,

— v stolpcu 4 stopnja 0,29 nadomesti s stopnjo

11. Pri zaporedni stevilki 35 ob&ina Nova Gorica:

— v stolpcu 3 stopnja 9,68 nadomesti s stopnje
9,28.

12, Pri zaporedni Stevilki 36 ob¢ina Novo mesto:
— v stolpcu 3 stopnja 8,77 nadomesti s, stopnjo
7,85; 2 ]

— v stolpcu 4 stopnja 0,30 nadomesti s stopaje
0,27.

13, Pri zaporedni tevilki 37 obéima Ormoi:

— v stolpcu 4 stopnja 0,23 nadomesti s stopnjo
0,21. E

14. Pri zaporedni Stevilki 38 obéina Piran:

— v stolpcu 4 stopnja 0,32 nadomesti s stopnje
0,30. :
15. Pri zaporedni &tevilki 39 obéina Postojna:

— v stolpeu 3 stopnja 10,62 nadomesti s stopnjo
9,66; g : ’

— v stolpcu 4 stopnja 0,26 nadomesti s stopnjo
0,23. :

16. Pri zaporedni Stevilki 40 obéina Ptuj:

— v stolpcu 3 stopnja 9,59 nadomesti s stopnjo
8,28; :

— v stolpcu 4 stopnja 0,26 nadomesti s stopnjo
0,23

17. Pri zaporedni stevilki 46 obc¢ina SeZana:

— v stolpecu 3 stopnja 9,87 nadomesti s stopnjo
9,16.

18. Pri zaporedni Stevilki 47 ob&ina Slovenj Gradec:

— v stolpcu 3 stopnja 9,30 nadomesti s stopnjo
8,72;

— v stolpcu 4 stopnja 0,24 nadomesti s stopnjo
0,22.

19. Pri zaporedni $tevilki 54 obc¢ina Trbovlje:

— v stolpecu 3 stopnja 10,10 nadomesti s stopnjo
9,20;

— v stolpcu 4 stopnja 0,17 nadomesti s stopnjo
0,15.

20. Pri zaporedni S§tevilki 60 obéina Zalec:

— v stolpeu 3 stopnja 10,05 nadomesti s stopnjo
9,86;

— v stolpcu 4 stopnja 0,16 nadomesti s stopnje
0181
21. Pri zaporedni 3tevilki 7 ob&ina Dravograd:

— v stolpeu 3 stopnja 9,31 nadomesti s stopnjo
8,09;

— v stolpcu 4 stopnja 0,29 nadomesti s stopnjo

0,33.

. IIL V tabeli pod B ¢) »Stopnja prispevka iz do-

hodka+« se:

1. Pri zaporedni Stevilki 14 obé&ina,  Jesenice:

— v stolpeu /3 stopnja 0,02 nadomesti s stopnjo
0,01.

2. Pri zaporedni $tevilki 21 ob¢ina Lenart:

— v stolpcu 3 stopnja 0,08 nadomesti s stopnjo
0,07.

3. Pri zaporedni Stevilki 31 ob¢ina Maribor:

— v stolpcu 3 stopnja 0,02 nadomesti s stopnje
0,03. ;

4, Pri zaporedni Stevilki 37 obdina OrmoZ:

— v stolpcu 3 stopnja 0,02 nadomesti s stopnjo
0,01.

5. Pri zaporedni #tevilki 46 ob&ina SeZana:

— v stolpeu 3 stopnja 0,03 nadomesti s stopnjo
0,02. i )
6. Pri zaporedni #tevilki 47 ob¢ina Slovenj Gradec:
— v stolpeu 3 stopnja 0,06 nadomesti s stopnjo
0,05. :
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IV. Spremembe pregleda stopenj davkov in pri-
spevkov se zafnejo uporabljati 15. dan po objavi v
Uradnem listu SRS,

St. 420-15/82% -

Ljubljana, dne 5, avgusta 1983.

" Direktor
RepubliSke uprave
za druzbene prihodke
Tone Pengov Er

1202,

Na podlagi 50. toéke odredbe o radunih za wvpla-
éevanje prihodkov druZbenopolitiénih skupnosti in nji-

~ hovih skladov, samoupravnih interesnih skupnosti ter

drugih samoupravnih organizacij in skupnosti o naginu
njihovega vplafevanja in o nadinu obve$éanja njihovih
uporabnikov (Uradni list SFRJ, 5t. 70/80, 70/81, 34/82,
67/82, 71/82, 77/82) izdaja Republiska wuprava za druz-
bene prihodke
ODREDBO
o spremembi in dopolnitvi odredbe o prehodnih raéu-
nih za vpladevanje zbirnih stopenj davkov in prispev-
kov iz osebnega dohodka za f{inanciranje druzbeno-
politiénih skupnosti in samoupravnih interesnih skup-
nosti na podroZju druzbenih dejavnosti

V odredbo o prehodnih ra¢unih za vplacevanje
zbirnih stopenj davkov in prispevkov iz osebnega
dohodka za financiranje druzbenopoliti¢nih skupnosti
in samoupravnih interesnih skupnosti na podrodju
druzbenih dejavnosti (Uradni list SRS, §t. 45/82, 1/83,
2/83, 4/83, 5/83, 6/83, 7/83, 8/83, 9/83, 10/83, 11/83, 12/83,
13/83, 14/83, 15/83, 16/83, 17/83, 18/83, 19/83, 20/83, 21/83,
22/83, 24/83, 25/83, 26/83 in 27/83) se stopnje v tabeli
2 v stolpcih pod zaporedno Stevilko 3 (zbirna stopnja)
pri posameznih ob¢inah nadomestijo z naslednjimi no-
vimi stopnjami: :

— pri zaporedni Stevilki 4 obéina Cerknica stopnja

Mk 448 nadomesti s stopnjo 10,05:

— pri zaporedni Stevilki 5 obcma Crnomelj stopnja
12,83 nadomesti s stopnjo 10,95; - \

— pri zaporedni Stevilki 13 obcéina Izola stopnja
12,49 nadomesti s stopnjo 12,38;

— pri zaporedni $tevilki 14 obéina Jesenice stop-
nja 12,15 nadomesti s stopnjo 11,66;

— pri zaporedni Stevilki 16 ob&ina Koéevije stopnja
11,79 nadomesti s stopnjo 11,69; 7

— pri zaporedni $tevilki 18 obéina Kranj stopn]a
12,67 nadomesti s stopnjo 12,26;

- pri zaporedni Stevilki 21 ob&ima Lenart stopnja
1269 nadomesti s stopnjo 12,21;

— pri zaporedni 3tevilki 22 ob&ina Lendava stop-
mia 11,61 nadomesti s stopnjo 11,16;

— pri zaporedni Stevilki 30 obéina Logatec skop-
nja 13,97 nadomesti s stopnjo 10,68;

— pri zaporedni Stevilki 61 obdina Maribor-Pesnica
stopnja 11,377 nadomesti s stopnjo 11,599;

— pri zaporedni &tevilki 62 ob¢ina Maribor-Po-
breZje stopnja 11,377 nadomesti s stopnjo 11,598;

— pri zaporedni $tevilki 63 obdina Maribor-Rotowk
stopnja 11,377 nadomesti s stopnjo 11,599; '

— pri zaporedni Stevilki 64 obéina Maribor-Ruse
stopnja 11,377 nadomesti s stopnjo 11,599; ‘

— pri zaporedni Stevilki 65 ob¢ina Maribor-Tabor
stopnja 11,377 nadomesti s stopnjo 11,599;

— pri zaporedni Stevilki 66 obé¢ina Maribor-Tezno
stopnja 11,377 nadomesti s stopnjo 11,599;

— pri zaporedni Stevilki 32 obéina Metlika stop-
nja 12,28 nadomesti s stopnjo 12,14;

— pri zaporedni Stevilki 35 obéina Noya Gorica
stopnja 13,58 nadomesti s stopnjo 13,37;

— pri zaporedni &tevilki 36 obéina Novo mesto
stopnja 13,18 nadomesti s stopnjo 11,72;

— pri zaporedni Stevilki 37 ob¢ina Ormoz stopnja
11,47 nadomesti s stopnjo 10,35;

— pri zaporedni Stevilki 38 obéina Piran stopnja
12,88 nadomesti s stopnjo 12,02;

— pri zaporedni Stevilki 39 obéina Posbojna stop~
nja 12,62 nadomesti s stopnjo 12,18;

— pri zaporedni Stevilki 40 obé¢ina Ptuj stopnja
11,51 nadomesti s stopnjo 11,06;

— pri zaporedni Stevilki 46 obéina SeZana stopnja
13,26 nadomesti s stopnjo,12,28;

— pri zaporedni Stevilki 47 obéina Slovenj Gradec
stopnja 12.47 nadomesti s stopnjo 11,94;

— pri zaporedni Stevilki 48 obéina Slovenska Bi-
strica stopnja 10,91 nadomesti s stopnjo 10,79;

— pri zaporedni Stevilki 54 ob¢ina Trbovlje stop-
nja 11,66 nadomesti s stopnjo 10,30;

— pri zaporedni §tevilki 60 obéina Zalec stopnja
11,73 nadomesti s stopnjo 10,57; ¥

— pri zaporedni Stevilki 'T ob¢ina Dravograd stop-
nja 11,57 nadomesti s stopnjo 11,35.

St. 420-15/82
Ljubljana, dne 5. avgusta 1983.
Direktor
Republiske uprave

za druzbene prihodke
Tone Pengov 1. r.

ORGAN! IN ORGANIZACIJE V OBCINI

LJUBLJANA

1203.

Na podlagi 7. in 13. ¢lena zakona o urbanistiénem
planiranju (Uradni list SRS, §t. 16/67,.27/72 in 8/78) ter
na podlagi 54. in 89. ¢lena statuta mesta Ljubljane
(Uradni list SRS, &t. 2/78, 35/81 in 2/82) je Skupstina

mesta Ljubljane na 15. seji zbora zdruZenega dela

dne 20. julija 1983 in na 15. seji zbora obé&in dne
20. julija 1983 sprejela

ODLOK

o sprejetju urbanisticnega naérta Medvod

1. dlen

Sprejme se urbanistini naért Medvod, ki ga je
izdelal Zavod za izgradnjo Ljubljane TOZD Urbani-
zem-LUZ, pod S&tevilko projekta 2643/79 v marcu
1983.

. 2. ¢len

Urbanisti¢ni nadért Medvod vsebuje tekstualni del,
grafitne prikaze v merilu 1:5000 in v mgrilu 1 : 2880,
ter pravilnik za izvajanje nairta.

3. ¢len
Urbanistitni naért Medvod dolofa nadin urejanja
prostora znotraj ureditvenega obmoéja, ¢igar meje

N
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50 opredeljene v grafi¢nem prikazu v merilu 1 :5000,
ter potekajo: :

— na jugu po meji ureditvenega obmotja Urba-
nistiénega naérta Krajinski park Polhograjski Dolo-
miti (gozdni rob), 3

— po meji ureditvenega obmotja Generalnega
plana urbanistiénega razvoja mesta Ljubljane,

— ob zahodnem in severnem vznoZju Smama go-
re,

— severno od naselij Zavrh Pimit‘.e in VerJe po
gozdnem robu ‘tako, da so vkljufene kmetijske po-
vriine v neposredni okolici teh naselij,

— po sredini Zbiljskega jezera do meje z. obéino
Kranj,

— po mau z obtino Kranj,

— po meji z ob&ino Skofja Loka do meje uredit-
venega obmo&ja Urbanistitnega naérta Krajinskega
parka Polhograjski Dolomiti.

4. &en

Posamezna oZja obmoéja, katerih meje so dolotene
v grafiénem delu naérta, so po namembnosti:

a) zazidalni otoki za stanovanjsko gradnjo‘ in

spremljajode dejavnosti z oznako MeS,
b) zazidalni otoki za centralne dejavnosti z ok~

nako MeO,

¢) zazidalni otoki za in#titute, Solstve in zdrav-

stvo z oznako Mel,

&) zazidalni otoki za proizvodne, servisne in skla-
diSéne dejavnosti z oznako MeP,
d) spomenifko in krajinsko varstvena obmoé&ja ter
rakreacijske povrfine z oznako MeR,

e) povriine za pokopalista z oznako MeM,

f) zavarovalni koridorji cestnega, Zélezniskega in

elektroenergetskega omreZja,

g) varstveni pasovi vodnega ¢&rpalis¢a na Sor-

gkem polju,

h) zavarovane kmetijske povriine z oznako MeK.

5. &len

Zazidalni otoki za stanovanjsko gradnjo in sprem-

ljajote dejavnosti so:

4 ha
1. MeS 1 Dol 3,6
2. MeS 2-1 Sora 5,5
3. MeS 2-2 Sora 7.5
4. MeS 3 Rakovnik 7.5
5. MeS 4 . Goritane 9,7
6. MeS 5-1 Vase 13.1
7. MeS 5-2 Vase 9,3
8. MeS 6-1 Seniéica 13
9. MeS 6-2 Senitica 1,6
10. MeS 7-1 Preska 5,5-
11. MeS 7-2 Preska 16,7
12. MeS 7-3 5 Preska 81
13. MeS 8-1 Medvode 25,8 .
14. Mes 8-3 Medvode 1,0
15. MeS 9 Nad Klancem 2,9
16, MeS 10-1 Zeje 4,6
17. MeS 10-2 - Zeje 49
18. MeS 11-1 Zbilje 39
19. MeS 11-2 Zbilje 4.2
20. MeS 11-3 Zbilje 1,8
21. MeS 11-5 Zbilje 44
22, MeS 12-1 Zg. Seniea 49
23. MeS 12-2 Zg. Senica 3,5
24, MeS 13 - Sp. Senica 7.5
25. MeS 14-1 Verje 6,3

26. MeS 14-2
27. MeS 15-1
28. MeS 15-2
26. MeS 16-1
30. MeS 16-2
31. MeS 16-3
32. MeS 16-4
33. MeS 17
34. MeS 18-1
35. MeS' 18-2
36. Mes 18-3

Zazidalni otoki za centralne dejavnosti so:

MeO 1
MeO 2-1
MeO 2-2
MeO 2-3
MeO 3

o1 03 B s

+ Verje

Zg. Pirnite
Zg. Pirnice
Sp. Pirnide
Sp. Pirnice
Sp. Pirnice
Sp. Pirnide
Zavrh
Vikrée

\ Vikrée
Vikrée

6. &len

Medvode

Medvode

Medvode

Medvode

Medvode
7. ¢len

40
24,6

117
1,7
5,9
1,8
6,9
3,2
1,6
0,9

Zazidalni otoki za institute, Solstvo in zdravstvo

- BO:

MeL, 2
MeL 7
. MeL 8
. MeL 15

0 o

Sora

Preska

Svetje

Pirnice
8. ¢len

ha
16
1,3
3,3
3,8

Zazidalni otoki za proizvodne dervisne in skIa-

distne dej avnostl so:

MeP 1-1
MeP 1-2
MeP 1-3
MeP 2
MeP 3
MeP 4
MeP 5
., MeP 6

N ok B

9. &len
Spomeni¥ko in krajinsko varstvena ubmof':ja

Preska
Vase
Preska
Ladja
Rakovnik
Medvode
Medvode
Medvode

rekreacijske povriine so:

MeR 1
MeR 2
MeR 3
MeR 4
MeR 5
MeR 6
MeR 7

S o0

Medvode
Medvode
Sora

Zbilje
Goritane
Verje

Sp. Pirniée

10. &len

Povriine za pokopaliita so:

. MeM 1
. MeM 2
3. MeM 3

[ e

Preska
Sora
Zbilje

11, &len

ha
5,4
13,7
1,7
15,5
35
2,5
1,7
1,9

in
ha

2,3
0,8

315

9,3
30
38
8,5

ha
0,9
0,7
82

Zavarovalni koridorii c¢estnéga, Zeleznifkega in

a) cestho omrezje

‘elektroenergetskéga omrézja so:

— magistralna cesta Ljubljana—Eranj (rezervat
140 m v mestnem obmoéju 50 m),
— regionalna cesta Skofja Loka—Vodice rezervat

100 m); -
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— lokalne ceste (rezervat 50 m),

— stanovanjske ceste (rezervat 30 mj,

b) Zeleznigko omrez)e

— zeleznigka proga LJuleana——KranJ Z napra-
vami,

— rezervat hitre Zeléznice na odseku Jeprca—
Medvode—Medno,

— koridorji elektroenergetskega omrezja.

12. ¢len
Rezim urejanja na obmod¢ju varstvenih pasov vod-
nih virov je doloéen z odlokom o varstvenih pasovih
vodnih virov v Ljubljani in ukrepih za zavarovanje
voda (Uradni list SRS, §t. 18/77, 17/81, 30/81 in 15/83).
Obmotje tretjega in Cetrtega varstvenéga pasu
vodnega ¢rpaliSéa na Sorskem polju je doloteno Vv
grafiénem prikazu urbanistitnega natrta Medvod,

13. élen
Zavarovalne kmetijske povrsine so:

- ha
1. MeK-1-1 Dol 65,3
2, MeK 1-2 Rakoviik 23,8
3. MeK 2-1 Preska 73.9
4 MeK 2-2 Senicica 8,9
5. MeK 2-3 Vase ; : 9,7
6. MeK 3-1 Senica X 28,3
7. MeK 3-2 Svetje 10.0
8 MeK 3-3 Zeje 20,6
9. MeK 3-4 Senica 108.5
10 MeK 4-1 Zhilje 12,0
11. MeK 4-2 Zbilje 155
12. MeK 4-3 Zbilje 15,5
13. MeK 5-1 7Zg. Pirnite 121.0
14. MeK 5-2 Sp. Pirni¢e - ° 83.1
15. MeK 5-3 Sp. Pirnice 6.0
16, MeK 5-4 Verje 16,0
17. MeK 6 Zavrh 32,0

14 ¢léen

V ureditvenem obmodju urbanistitnega naérta
Medvode se z zazidalnim nadrtom urejajo nasledniji
zazidalni otoki za stanovanjsko gradnjo in spremljajo-
¢e dejavnosti: 3 I

— MeS 2-2 Sora

-— MeS 3 Rakevnik
— MeS 7-2 Preska

— MeS 7-3 Preska

— MeS 8-1 Medvode
— MeS 9 Nad Klancem
— MeS 10-2 Zeje

— MeS 11-5 Zbilje

— MeS 14-1 - Verje

— MeS 14-2 i Verje (del)
— MeS 15-2 Zg. Pirnite
— MeS 16-3 Sp. Pirnice
— MeS 17 Zavrh

Zazidalni otoki za centralne dejavnosti:

— MeO 1 Medvode
— MeO 2-1 Medvode
— MeO 2-3 Medvode
— MeO 3 Medvode
Zazidalni otoki za inStitute, ¥olstvo in zdravstvo:
— MeL 2 Sora
— MeL 8 Svetje

Zazidami otoki za p!oizvodnje, servisne im skis-
di¥éne dejavnosti:

— MeP 1-1 Preska
— MeP 1-3 Preska
— MeP 1-2 Vase

— MeP 2 Ladja

— MeP 3 Rakovnik
— MeP 4 : Medvode

* Povriina za pokopahéée
— MeM 3 Zbilje

Vsi ostali zazidalni otoki iz 5. élena tega odloka,
ter osnovni prometni, komunalni in elektroenergetski
objekti in naprave v celotnem ureditvenem obmocju
urbanistiénega nacrta Medvod se urejajo neposred-
no z lokacijsko dokumeﬂtaci,jo na osnovi tega urba-
nistitnega nacrta. ;

15. &len

V soglasju s pristojno krajevno sl-mpnosrjo se
lahko za posamezne zazidalne otoke iz 14. ¢leng tega
odloka opredelijo zemljis¢a v okviru Ze pozidanih *
obmo¢ij, na katerih se lahko gradi na osnovi loka-
cijske dokumentacije in na podlagi potrjenega pro-
gramskega dela zazidalnega naérta .

K izdelavi zazidalnega naérta za pokopali§te Med-
vode MeM 3 — Zbilje se pristopi po predhodnem
mnenju krajevne skupnosti Medvaode,

16. ¢len

Velikost stavbnih zemljis¢ namenjenih -stanovanj-
ski gradnji v otokih, ki sé urejajp z lokacijsko doku-
mentacijo, ne sme presegati 550 m2 povrsine razen v
primerih kjer izoblikovanost zemlji§¢a ali parcele op-
ravituje vetjo povrsino.

17. élen

Natin urejanja posameznih oZjih teritorialnih pod-
rotij znotraj ureditvenega obmotja in po posameznih
tematskih podro¢jih oziroma dejavnostih podrobneje
dolota pravilnik za izvajanje tega nadrta.

18 ¢len

Urbanistiéni na¢rt Medvod je na vpogled ob&anom
in ‘organizacijam pri upravnih organih mesta Ljub-
ljaneé in ob&ine Ljubljana Siska -pristojnih za urba-
nistitne zadeve, pri Zavodu za izgradnjo Ljubljane,
TOZD Urbanizem-LUZ, pri Zavodu za druzbeno pla-
niranje Ljubljana, pri Mestni geodetski upravi Ljub-
ljana in pri Urbanisti¢ni inSpekeciji Mestne uprave
za in3pekcijske sluzbe Ljubljana,

19. &len

Z dnem, ko zafne veljati ta odlok prencha veljati
odlok o sprejetju Urbanisti®nega nacrta Medved
(Uradni list SRS 3t 12/77).

20. tlen

Ta odlok zadne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 350-5/83
Ljubljana, dne 20. jultja 1903
Predsednica
Skupstine mesta
Ljubljane

Tina Tomlje 1. r.
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1204.

Na podlagi 15. ¢lena zakona o urbanisti¢nem pla-
niranju (Uradni list SRS, §t. 16/67, 27/72 in 8/78),
ter 54. in 89. ¢lena statuta mesta . Ljubljane (Uradni
list SRS, §t. 2/78, 35/81 in 2/82) je Skup$fina mesta
Ljubljane na 15. seji zbora zdruZenega dela dne 20.
julija 1983 in na 15. seji zbora ob¢in dne 20. julija 1983
sprejela

ODLOK
o spremembi in dopolnitvi odloka o urbanisti¢nem
programu za obmocje mesta Ljubljane — za oprede-
litev ureditvenega obmocja Medvod -

3 1. &len ok
V odloku o urbanistitnem programu za obmoéje
mesta Ljubljane (Uradni list SRS, §t. 28/72) se v 11.
‘Clenu ¢&rta besedilo »Jeperca G-l

2. &len
V 26. ¢lenu se ¢rta besedilo druge alinee 1. togke,

; 3. &len <
Ta odlok zafne.veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.

St. 350-6/82
Ljubljana, dne 20. julija 1983.
Predsednica
Skupséine mesta
Ljubljane

Tina Tomlje 1. r.

1205.

- Na podlagi 15. &lena zakona o urbanistitnem pla-
niranju (Uradni list SRS. §t. 16/67, 27/72 in 8/78) ter
54, 80. in 92. ¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni
list SRS, &t. 2/78, 35/81 in 2/82) je Skup#&ina mesta
Ljubljane na 15. seji zbora zdruZenega dela dne 20.
julija 1983 in na 15. seji zbora obédin dne 20. juliia
1983 sprejela .
T ODLOK
o spremembi in dopolnitvi odloka o sprejetju urbani-
sticnega nadrta za obmoéje naselij Tacen, Smartno,

‘Gameljne, Vikrfe, Zavrh in RaSZica

17 ¢len
V odloku o sprejetju Urbanisti¢nega naérta za
obmoéje naselij Tacen, Smartno, Gameljne, Vikrée,
Zavrh in Ra$ica (Uradni list SRS, &t. 12/78) se spremeni
naslov odloka tako, da se glasi: »Odlok o sprejetju
urbanistitnega naérta za obmoé¢je naselij
Smartno, Gameljne in RaSicac.

‘ 2. €len .
2. &élen se spremenj tako, da se v sedanjem bese-
dilu értata naselji Vikrée in Zavrh.

3. &len
V 3. &lenu se v 1. to€ki értajo: \
1. prva alinea, ki se glasi: — 8S 201/ia, b, ¢,

Vikrée

2. druga alinea, ki’ se glasi: — SS 201/2a, b
Vikrée

3. Sestnajsta alinea, ki se glasi: — SS 203 Zavrh.

4° 8len
V 4. ¢lenu se pod prvo totko v 1. alinei &rtajo
povriine, oznatene s SS 201-1a, b, c, SS 201-2b in
58S 203.

Tacen,

5. ¢len
Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS. 3

St. 350-4/82
Ljubljana, dne 20, Julua 1983.
Predsednicd
Skupscine mesta
Ljubljane

Tina Tomlje 1. r.

1206.

Na podlagi 15. ¢lena zakona o urbanisti¢nem pla-
niranju (Uradni list SRS, §t. 16/67, 27/72 in 8/78) ter
54. in 89. ¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni list
SRS, §t. 2/78, 35/81 in 2/82) je Skupi¢ina mesta Ljub-
ljane na 15. sej1 zbora zdruzZenega dela dne 20. julija

1983 in na 15. seji zbora obéin dne 20. julija 1983

sprejela ; 1
ODLOK

o spremembi in dopelniivi edloka o Urbanistiénem

programu za obmeoéje mesta Ljubljane — za potek

380 kV daljnovoda na odseku Beriéevo—meja z ob-
¢éino Kranj

1. ¢len

V odloku o spremembi in dopolniivi odloka o ur-
banistitnem programu za obmo¢je mesty Ljubljane —
za potek 380 kV daljnovoda na odseku Beritevo —
meja z obé&ino Kranj (Uradni list SRS, &t. 18/79) se
naslov spremeni tako, da se glasi:

»0Odlok o spremembi in dopolnitvi odloka o urba-
nisti¢nem programu za obmodje mesta Ljubljane — za
potek 400 kV daljnovoda na odseku B°I‘lL9V0~——mQJ8 Z
obcmo Kranje«.

© 2 ¢len

-V 1. odstavku 1. &lena se érta besedilo totke b in
nadomesti z besedilom, ki glasi:.

- »Na odseku Povodje—meja ob¢ine Kranj se do-
loéi nova trasa koridorja 400 kV daljnovoda skladno z
dokumentacijo, ki jo je izdelal Zavod za izgradnjo
Ljubljane. TOZD Urbanizem-LUZ pod S§tevilko pro-
jekta 3064 v januarju 1983«.

3. &len x
Dokumentacija iz 1. tlena je sestavni del tega
odloka in je nma vpogled pri upravnem organu, pri-
stojnem ,za urbanizem obd¢ine Tjubljana SiZka in
mesta Ljubljane, pri Mestni upravi inSpekeijskih
sluzb in Mestni geodetski upravi, ter pri Zavodu za
izgradnjo Ljubljane, TOZD Urbanizem-LUZ.

4. ¢len .
Ta odlok zatne wveljati osmi
Uradnem listu SRS.

dan po objavi.v

St. 350/2-83
Ljubljana, dne 20. julija 1983.
y Predsednica
Skupstine mesta
Ljubljane

-Tina Tomlje 1 r.

1207
Na podlagi 124. in 136. ¢lena zakona o usmerjenem
izobraZevanju (Uradni list SRS, &t. 11/80) in 63. in 89.
¢lena statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS, &t.

L]
2



St. 28 — 15. VIIL. 1983

URADNI LIST SRS "

Stran 1721

2/78, 35/81 in 2/82) je Skupstina mesta Ljubljane r{a
15. seji zbora zdruZenega dela dne 20. julija 1983 in
na 15. seji zbora obéin dne 20. julija 1983 sprejela

SELEP
o soglasju k zdruZitvi Srednje Sole Ivan Cankar za
splosno kulturo in elektroenergetiko in Srednje druz-

boslovne Sele Vida JaneZié in spremembi imena -

1. &len i

Skupstina mesta Ljubljane daje soglasje k zdru-

Zitvi Srednje Sole Ivan Cankar za sploSno kulturo

in elektroenergetiko in Srednje druZboslovne S$ole

Vida Janezi¢ v enovito vzgojnoizobrazevalno orga-

nizacijo Srednja Sola za druzboslovje in splosno kul-
turo p. o. Ljubljana, Strossmayerjeva 1.

2. &len
Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS.
St. 022-6/83
Ljubljana, dne 20. julija 1983.
Predsednica
Skups&tine mesta
Ljubljane
Tina Tomlje 1. r.

1208.

Na podlagi 124. ¢lena zakona o usmerjenem izo-
braZevanju (Uradni list SRS, &t. 11/80), in 89. ¢lena

statuta mesta Ljubljane (Uradni list SRS, &§t. 2/78, -

35/81 in 2/82) je SkupScéina mesta Ljubljane na 15. seji
zbora zdruZenega dela dne 20. julija 1983 in na 15. seji
zhora obéin dne 20. julija 1983 sprejela

SKLEP
o soglasju k spremembi imena Doma tehniskih Sol,
Ljubljana, Vidovdanska 7 v »Dom ufencev Tabore,
Ljubljana, Vidovdanska 7

3 1. &len
Skupstina mesta Ljubljane soglasa s preimeno-
vanjem Doma tehnifkih %ol, Ljubljana, Vidovdanska
7 v Dom ufencev Tabor, Ljubljana, Vidovdanska 7.
™~ e 2. &len
Ta sklep se objavi v Uradnem listu SRS.
St. 022-7/83
Ljubljana, dne 20. julija 1983. :
Predsednica
Skupscine mesta
Ljubljane
Ting Tomlje 1. r.

BREZICE

g 1209,

Na podlagi prvega odstavka 20. &lena zakona ©
intervencijah v kmetijstvu in porabi hrane (Uradni
list SRS, 5t. 1/79), 3. ¢lena zakona o spremembah in
dopolnitvah zakona o =zagotavljanju in usmerjanju
sredstev za intervencije v proizvodnji hrane v obdob-
ju 1982-85 (Uradni list SRS, §t. 26/83) in 142. &lena
statuta obéine BreZice (Uradni list SRS, it. 14/78) sta
zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti
Skup#tine obfine BreZice na seji dne 28. julija 1983
sprejela

+ ODLOK
o spremembah odloka o ustanovitvi samoupravnega
sklada za intervencije v kmetijstva in porabi hrane v
obéini BreZice in o zagotavljanju in usmerjanju sred-
stev za intervencije v proizvodnji hrane v obdobju
1982—1985

Latlen = o

V odloku o ustanovitvi samoupravnega sklada za
intervencije v kmetijstvu in porabi hrane v ob¢ini
BrezZice in o zagotavljanju in usmerjanju sredstev za
intervencije v proizvodnji hrane v obdobju 1982-85
(Uradni list SRS, st. 10/82 in 12/83) .se spremeni 8.
in 12, &len, tako, da se besede: »posebni ob&inski
davek« nadomestijo z besedo »prispeveks.

2. élen

11. ¢len odloka se spremeni tako, da se glasi:

»0Osnova za obrafunavanje in platevanje prispev-
ka iz 8. ¢lena odloka je osebni dohodek, namenjen za
zadovoljevanje delavéevih -osebnih potreb, skupnih
potreb ter splodnih druZbenih potreb. Prispevek iz
8. ¢lena tega odloka se obratunava in platuje na
natin, ket je z zakonom o obratunavanju in place-
vanju prispevkov za zadovoljevanje skupnih potreb
na podro¢ju druZbenih dejavnosti (Uradni list SRS,
8t. 33/80) *doloteno za obradunavanje in platevanje
prispevkov iz osebnega dohodka za druZbene dejav-
nosti.« -

3. &len

Ta odlok zafne veljati osmi dan- po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja
1983 dalje.

St. 320-9/83-1

BreZice, dne 28, julija 1983.

Predsednik
Skups¢ine obéine
Brezice
Mirko Kambié 1. r.

CELJE

1210.

Skup3tina ob¢ine Celje je po drugem odstavku 3.
Clena zakona o zagotavljanju in usmerjanju sredstev
za intervencije v proizvodnji hrane v obdobju 1982
do 1985 (Uradni list SRS. §t. 3/82 in 26/83), na sejah
zbora zdruZenega dela, zborg krajevnih skupnosti in
druZbenopoliti¢nega zbora dne 29. julija 1983 sprejela

ODLOK

o spremembah in dopolnitvah eodloka o ustanovitvi

samoupravnega sklada za intervencije v kmetijstva in

porabi hrane obgine Celje in o zagotavljanju in us-

merjanju sredstev za intervencije v proizvodnji hra-
ne v obdobju 1982—1985

1. ¢len

V odloku o ustanovitvi samoupravnega sklada za
intervencije v kmetijstvu in porabi hrane obéine
Celje in o zagotavljanju in usmerjanju sredstev za
intervencije v proizvodnji hrane v obdobju 1982 do
1985 (Uradni list SRS, $t. 35-1601/82 in 23-1030/83) se
v 8. &lenu besedilo »posebni obtinski davek« nado-
mestl z besedo »prispeveke.

2. &len
11. &len odloka se &rta.
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13. Blen odioka s Tta. Na podlagi zakona o spremembah in dopoinitwah

4 dan zakona o zagotavljapju in usmerjanju sredstev za

Ta odlok zacne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja
1983.

St. 021-26/82

Celje, dne 29. julija 1983.

: Predsednik
Skupscine- obcine

g Celje
Edvard Stepismik 1. r.
B i 2

CERKNICA

1211,

Na podlagi 219. ¢lena zakona o davkih obdanov
(Uradni list SRS, 5t. 44/82), 21. tlena pravilnika o
knjiZenju davkov obcanov (Uradni list SRS, 3t. 2/73
in 1/82) in 138. ¢lena statuta obéine Cerknica (Uradni
list SRS, 5t. 36/82), je Skupéifina obtine Cerknica na
13. seji zbora zdruZenega dela in zbora krajevnih skup-
nosti dne 28. julija 1083 sprejela

ODLOK

o potrditvi zakljuénega raduna davkov in prispevkov
za leto 1982

1, ¢len
Potrdi se zaklju¢éni ra¢un ‘davkov in prispevkov
Skupséine obéine Cerknica za leto 1982, ki ga je
pregledala strokovna komisija za pregled letnega za-
kljufnega racuna. .
4 2. élen

~ Zaklju¢ni ratun izkazuje:

1. davki in prispevki razen prispevka za sta-

rostno zavarovanje kmetov:
g din

— predpis vseh davkov in prispev-
. kov ; 65,941.220,30

— predpis obresti in stroskov iz-
terjave ’ 157.266,00

— pladila davkov in prispevkov
— odpis davkov in prispevkov 2,741.242 85
— zaostanek na dan 31 12. 1982 5,191.423,30
2. prispevek za starositne zavarovanje kmefov:
— predpis prisp, za star. zav. kme-

tov 5,283.815,65
— predpis obresti in strodkov iz-

terjave 54.913,00
— plaéila priapevka 4,440.878,45
— odpis prispevka 188.278,00
— zaostanek na dan 31. 12. 1982 709.074,20

3. é&len
Zaklju®ni rafun davkov in prispevkov za leto
1982 vsebuje bilanco, bruto bilanco ter pregled indi-
vidualnih dolgov in preplatil zavezancev.

4. flen
Ta pdlnkl se objavi v Uradnem listu SRS.
St. 400-3/83-9 .
Cerknica, dne 28, julija 1983,
Predsednik
Skupitine ob&ine
Cerknica
Ede Lenar&3 1 r.

-58,165.820,15 |

intervencije v proizvodnji hrane v obdobju 1982—1985
(Uradnj list SRS, S§t. 26-1141/83) in 138. ¢lena statuta
obtine Cerknica (Uradni list SRS, 5t. 36/82) sta zbor
zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti SkupS¢i-
ne obéine Cerknica na seji dne 28. julija 1983 spre-
jela

ODLOK

o0 spremembah in dopolnitvah odloka o ustanevitvi

samoupravnega sklada za intervencije v kmetijstvu in

porabi hrane obéine Cerknica in o zagotavljanju in

usmerjanju sredstev za intervencije v preizvodniji

hrane v obdobju 1982—1985 (Uradni list SRS, §t. 14/82)

in odloka o spremembah odloka (Uradni list SRS, St
'12/83)

’

1. ¢len

V 8. clenu odloka o ustanovitvi samoupravnega
sklada za intervencije v kmetijstvu in porabi hrane
obtine Cerknica in o =zagotavljanju in usmerjanju
sredstev za intervencije v proizvodnji hrane v obdob-
ju 1982—1985 (Uradni list SRS, §t. 14/82) se v prvem
odstavku besedilo »posebni obéinski davek nadomesti
z besedo »prispeveke,

. ¢len

" Drugi odstavek 8. &lena odIoka se spremeni tako
da se glasi:

»Sredstva iz prvega odstavka se zbirajo pri skla-
du in se vodijo na posebnem ratunu. Poseben radun
vodi oddelek za obfo upravo in proradun Skupitine
ob¢ine Cerknica.«

3. &len

11. Zlen odloka se spremeni tako, da se glasi:

*Osnova za obratunavanje'in platevanje prispev-
ka iz prvega ¢lena tega odloka je osebni dohodek, na-
menjen za zadovoljevanje delavtevih osebnih potreb,
skupnih potireb ter sploinih druZbenih potreb. Prispe-
vek iz prvega ¢lena tega odloka se obratunava in
platuje na naéin kot je # zakonom o obratunavanju
in pla¢evanju prispevkov za zadovoljevanje skupnih
potreb na podrotju druZbenih dejavnosti (Uradni list
SRS, &t. 23/80) dolofeno za' obradunavanje in plade-
vanje prispevkov iz osebncga dohodka za druzbene
dejavnosti.«

4. tlen

2. ¢len odloka o spremembah odloka o ustanovitvi
samoupravnega sklada za intervencije v kmetijstvu in

porabi hrane ob&ine Cerknica in o zagotavlianju in

usmerjanju sredstev za intervencije v proizvodnii
hrane v obdobju 1982—1985 (Uradni list SRS, &t.
12/83) se &rta.

5 dlen

Ta odlok zalne veljati 1. avgusty 1983, uporab-
lja pa se od 1. januarja 1983,
&t 402-15/82-9
Cerknica, dne 28. julija 1983.
Y Predsednik
Skupéiéine obfine ;

: Cerknicg
Edo Lemar#id L r.
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1213.

Na podlagi 2. In 3..odstavka 3. ¢lena in 3. odstavke}

6. ¢lena ter 41. ¢lena zakona o komunalnih dejavnostih
(Uradni list SRS, it. 8/8%), 10. ¢lena zakona o cestah
(Uradni list SRS, #. 38/81) in 138. &lena statuta ob-
¢ine Cerknica (Uradni list SRS, §t. 36/82) je Skup-
§¢ina obéine Cerkmca na ‘13, seji zbora zdluienega
dela in zbora k.ra]evmh skupnosti dne 28. julija 1983
sprejela
ODLOK
' 0 komunalnih dejavnostih v obéini Cerkmca

1. ¢len -
Za komunalne de]avnosn
pomena se Stejejo:
1. oskrba naselij z vodo, ki obsega zajemanje,
¢is¢enje in dovajanje vode gospodinjstvom, industriji
in drugim uporabnikom,

posebnega druZbenega

2. odvajanje odpadnih In padavinskih voda iz na- -

selij, ki obsega:

— zbiranje; odvajanje in r‘hééen]e odpadnih voda
iz gospodinjstev, industrije in drugih uporabnikov v
naselju,

— odvajanje padavmskm voda v naseljih,

3. vzdrZevanje ¢isto¢e naselij, ki obsega:

— ¢iS¢enje javnih povrsin, urejeno zbiranje, odvoz
.in'" odstranjevanje komunalnih odpadkov iz gospo-'
dinjstev, industrije in drugih uporabm}mv teh sto-
ritev,

4. urejan;e javmh parkov, nasadov, drevoredov,
zelenic, otrodkih igri3¢ in drugih javnih povriin s
pripadajoéimi napravami in opremo,

5. urejanje dovoznih poti, pes poti in drugih javnih
poti v naselju,

6. javiia razsvetljava v naselju, ki obsega razsvet-
ljavo prometnih.in drugih javnih povrin v naselju,

7. urejanje pokopaliié ter pokopal:Eka in pogrebna
dejavnost, ki chsega:

.— pogrebne storitve,

— oddajanje prostorov za grobove v najem.

2. ¢len $ :

Poleg dejavnosti navedenih v 1. é&lenu tega od-
loka se zd komundlne dejavnosti posebinega druZbe-
nega pomena na cbmoéju obt¢ine dolo¢ijo tiidi nasled-
nje dejavnosti: ‘

1. urejanje in vzdrZevanje ulic, trgov in cest v
naseljih mestnega znadaja, ki nisé raziridene med
regionalne in lokalne ceste,

2 2. urejanje in vzdrZzevanje javnih trinic in se3m1§é

3. opravljanje dimnikarskih storitev in merjenje
dimnih emisij,

4. postavljanje in vzdrievanje prometne signali-
zacije na ulicah in cestah, ki niso razvri¢ene med
regionalne ceste,

5. uporaba in izkoriséanje peskokopa

3. ¢len

Objekti in naprave, ki sluZijo za opravl;an;e ko-
munalnih dejavnosti se glede na rabo in vrsto do-
lo¢ijo kot:

a) komunalni objekti in naprave mdwxdualne ra-
be so:.

— objekti in naprave za oskrbo z vodo,

— objekti in napratve za odvajanje in éis¢enje od-
padnih voda,

— objekti in naprave za odstrnmemnje komunal-
nih odpadkov,

— pokopaliski objekti in naprave,

— javne rznice, sejmisca in Kopalis¢a,

t

b) komunalni objekti in naprave skupne rabe so:

— javni parki, nasadi, drevoredi, zelenicé, otro§ka
igrid€a in druge javne povrdine s katerimi gospodarijo
komunalne organizacije, : 4

— omreZje in naprave javne razsvetljave,

— objekti in naprave za odvajanje padavmskih
voda,

— pe# poti, dovozne poti.in druge javhe po\'rréme

— ulice, trgi in ceste v naseljih mestnega znaddja,
ki niso razvritene med regionalne in lokalne ceste,

- uporaba In izkori§¢anje peskokopa, -

— postavljanje in -vzdrZevanje prometne signali-

.zacije na ulicah in cestah, ki niso razvriéene med re-
v gionalne ceste.’

4. élen
Komunalno dejavnost po 1. in 2. ¢élenu tega odloka
opravlja »Komunala« Cérknica — razen opravijanja

dimnikarskih storitev in urejanja javnih trZfnic in
sejmis¢,
Komunalno dejavnost opravljanja dimnikarskih

. storitev vrijo samostojni obrtniki

o 5. élen

Ta odlok pri¢ne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 352-1/83-3
Cerknica, dne 28. julija 1983.
Predsednik
Skup$éine ob¢ine Cerknieca
Edo Lenar¢ic 1. r.

1214,

Na podlagi 140. ¢lena statuta obégine Cerknica
(Uradm list SRS, §t. 36/82) 'In B. éléna zakona o ime-
novanju in evidentiranju naselij, ulic in stavb (Uradni
list SRS, it. 5/80), 13. élena pravilnika o dolo€anju
imen naselij in ulic ter o oznadevanju naselij, ulic
in.stavb (Uradni list SRS, &t. 11/80) je Skupséina
obfine Cerknica na 13. seji zbora krajevnih skupnosti
dne 28. julija 1983 sprejela :

ODLOK
o dolotitvi imen ulic na obmodju naselja Cerknica

- 1. élen

Na obmo&ju nasel:a Cerknica se: na novo 1me-
nujejo ulice: :

1. Sinja gorica se odcepi od Ceste 4. ma]a za
hiSo 5t. 9 in poteka v smeri jugozahoda nakar pol-
KroZno zavije. Enako se imenuje tudi slepa ulica, ki
se odcepi od novo imenbvane ulice proti jugir pri
hisi 5t. 1, slepa ulica, ki se odcepi pri hisi §. 11 proti
vrhu hriba Sinja gorica in slepa ulica, ki se odceépi
pri hisi 5t. 25 in poteka proti jugu. .

2. Kebetova iilled se odeepi od novo imenovane
ulice Sinja gorica za hiSo 5t. 1 in poteka proti jugu
nakar v polkrogu obkioZl Sinjo gorico in se pri hisi
§t. 33 prikljuéi na novo imencvano ulico.

3. Rimska ulica se odeepi. od novo imenovarne
ulice Sinja gorica pred hifo §t. 22 in poteka v severno
zahodni smeri ter se prikljuéi na novo imenovano
ulico pri hisi 5t. 41.

4, Sercerjeva ulica se odecepi®od novo imenovane
ulice Sinja gorica za hiSo &t. 23 in poteka proti jugu /
do Kebetove ulice. £t : f
; 5. Gasparijeva ulica se odcepi od Ceste 4. maja za
hiSo &t. 3 in potekd vzpotredno s Cesto 4. maja nakar
se ponovno prikljuéi na Cesto 4. maja.
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6. Primsarjeva ulica se odeépi od Peiten¢a pred

hiso §t. 17 in poteka v smeri severozahod.

7. Lovkova ulica. se odcepi od PeScenka pri hisi
§t. 23 in poteka v smeri severo-zahod.

8. Hribarjeva ulica se odcepi pred hiSo 5t 22,
zavije proti jugu, nakar poteka vzporedno z ulico
Pei¢enk ter se za hiSo §t. 36 ponovno prikljuéi na
Peilenk.

9. Brestova ulica se odcepi od Ceste 4. maja za
hiSo §t. 16 in poteka proti vzhodu pribliZno vzporedno
z ulico Peséenk.

Spremeni se:

Pei¢enk se odcepi od Ceste 4. maja pri hisi 3t. 8
in poteka proti vzhodu. = - 3

2. ¢len

Geodetska uprava Rakek izvede spremembe poe
tem odloku v seznamu vseh uradno imenovanih na-
selij, cest, ulic in trgov na obmoéju obéine Cerknica,
ki se pri njej vodi skladno s 1. odstavkom 12. ¢lena

zakona o imenovanju in evidentiranju naselij, ulic’

in stavb.
3. ¢len
Ta odlok zadne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 015-1/83-9
Cerknica, dne 28. julija 1983.
Predsednik
. zbora krajevnih skupnosti
Skupséine obéine Cerknica
Zdravko Zabukovec L r.

IDRIJA

1215.

Na podlagi 207. ¢lena statuta ob@ine Idrija in
zakona o spremembah in dopolnitvah zakona o zago-
tavljanju in usmerjanju sredstev za intervencije v
proizvodnji hrane v obdobju 1982—1985 (Uradni list
SRS, §t. 26-1141/83) je Skupi¢ina obéine Idrija na
seji zbora zdruZenega dela dne 26. julija 1983 in na
seji zbora krajevnih skupnosti dne 26. ‘julija 1983
sprejela

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah odloka o zagofavljanju
in usmerjanju sredstev za intervencije v proizvodnji
hrane v obdobju 1982—1985

1. ¢len

Za 1. ¢lenom odloka o zagotavljanju in usmerjanju
sredstev za intervencije v proizvodnji hrane v obdobju
1982—1985 (Uradni list SRS, &t. 12/82.in 13/83) se
doda nov, 1. a ¢len, ki se glasi:

»Pospefevanje druZzbenoorganizirane trZne proiz-
vodnje hrane je zadeva posebnega drufbenega po-
mena.«

2. ¢len

3. élenu odloka se besedilo »posebni obéinski
davek« nadomesti z besedo »prispevek«.

3. ¢len

-4, ¢len odloka sel spremeni tako, da se glasi:

»Osnova za obratunavanje in platevanje prispev-
ka iz 3. ¢lena tega odloka je osebni dohodek, na-
menjen za zadovoljevanje delavéevih osebnih, skupnih
ter splo$nih druZbenih potreb.

Prispevek iz tretjega &lena tega odloka se obratu-
nava in platuje na nadin, kot je dolofeno z zakonom
o obra¢unavanju in plaevanju prispevkov za zado-

voljevanje skupnih potreb na podrodju druibenih dem
javnosti (Uradni list SRS, st. 33/80).«

4, célen
Besedilo 5. ¢lenra odloka se spremeni tako, da se
glasi:
»Sredstva iz tretjega élena odloka se zbirajo pxi
Skupnosti za pospefevanje kmetijstva obé&ine Idrija«

5. ¢len
V prvem odstavku 6. ¢lena odloka se besedilo
»sredstva posebnega davka« nadomesti z besedilom
»sredstva iz 3. ¢lena odlokax,

2 6. &len

8. dlen odloka se &rta.

7. ¢len
Ta odlok za¢ne veljati takoj,  uporablja pa se

od 1. januarja 1983.
St. 320-6/82
Idrija, dne 26. julija 1983.
Predsednik
Skupséine obéine Idrija
Stanislav Brelih 1. r,

1216.

‘Na podlagi 3. ¢lena zakona o dedovanju kme-
tijskih zemlji%¢ in zasebnih kmetijskih gospodarstev
(kmetij) (Uradni list SRS, §t. 26/73) in 207. ¢lena sta-
tuta obé¢ine Idrija je SkupSc¢ina obcéine Idrija na seji
zbora zdruZenega dela dne 26. julija 1983 in na seji
zbora krajevnih skupnosti dne 26. julija 1983 sprejela

ODLOK
o dopolnitvi odloka o dolo¢itvi kmetij po zakonu o

dedovanju kmetijskih zemljis¢ in zasebnih km~ *
gospodarstev — kmetij -

1. ¢élen

V 2. ¢lenu odloka o dolotitvi kmetij po zakonu
o dedovanju kmetijskih zemlji8¢ in zasebnih kme-
tijskih gospodarstev — kmetij (Uradni list SRS, st.
22/75)

a) se pri toCki XII. Cerkljanski vrh kot zaifitena
kmetija vpife Stanislava Golob, roj. Ma%gon, Cerk.lja.n-
ski vrh 17, sedaj stanujota v Sp. Idriji 153,

b) se pri toéki XIV. Sp. Idrija kot za¥ditena kme-
tija vpise JoZe Rupnik (Miklajé), Sr. Kanomlja 44.

2. ¢len

Ta odlok zafne veljali osmi dan po objasu v
Uradnem listu SRS, |,
St. 320-6/79
Idrija, dne 26, julija 1983.
Predsednik
Skupi¢ine obéine Idrija
Stanislav Brelih 1. r.

ey

1217,

Na podlagi 1., 4. in 31. ¢lena zakona o upravnth
taksah (Uradni list SRS, §t. 7/72, 23/77, 11/79 in 23/82)
ter 207. ¢lena statuta obéine Idrija (Uradni list SRS,
§t. 22/79) je Skup3¢ina obéine Idrija na seji zbora
zdruZenega dela dne 26. julija 1983 in seji zbora kra-
jevnih skupnostih skupnosti dne 26. jujija 1983 spre-
jela,

ODLOK
o dopolnitvi odloka o obdinskih upravnih taksah na
obmod¢ju obéine Idrija
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1. ¢len
V 4, ¢lenu odloka’o obéinskih upravnih taksah na
obmoé¢ju obéine Idrija (Uradni list SRS, §t. 1/78 in
29/82) se na koncu doda besedilo, ki se glasi:
»5. Avtoprevoz Tolmin — TOZD Promet Idrija«

; 2. &en
Ta odlok zaéne veljati osmi
Uradnem listu SRS.
St. 423-1/18
Idrija, dne 26. julija 1983.
Predsednik
Skupscine obcine Idrija
Stanislav Brelih L r,

dan po objavi v

- r—rr—

1218,

Na podlagi 2. odstavka 7. ¢lena zakona o kme-
tijskih zemljisé¢ih (Uradni list SRS, §t. 1/79) in 207.
¢lena statuta obéine Idrija (Uradni list SRS, §t. 22/79)
je Skupsc¢ina cobéine Idrija na seji zhora' zdruzenega
dela dne 26. julija 1983 in seji zbora krajevnih skup-
nosti dne 26. julija 1983 sprejela

ODLOK
o sofinanciranju Kmetijske zemljiske skupnosti
obéine Idrija

1. élen
S tem odlokom se doloda viding prispevka, ki
ga placujejo Kmetijska zadruga Idrija, SGG Tolmin
TOZD Gozdarstvo in TOK OE Idrija Kmetijski zem-
1jiski skupnosti ob¢ine Idrija.

2. ¢len
Visina prispevka znaSa za:
— Kmetijsko zadrugo Idrija
0,3 din od kg odkupljenega mesa
0,04 din od 1 odkupljenega mleka
— SGG Tolmin TOZD Gozdarstve Idrija in TOK

OE Idrija

. 5,00 din od m? posekanega lesa.

3. ¢len

Kmetijska zemljiska skupnost ob¢ine Idrija sme
sredstva, ki jih pridobi na podlagi tega odloka, upo-
rabiti samo za pridobivanje in izboljSevanje kme-
tijskih zemljis¢ po dolo¢bah zakona o kmetijskih zem-
1jiS¢ih, za izpolnitev obveznosti po zakonu o dedo-
vanju kmetijskih zemljis¢ in zasebnih kmetijskih
gospodarstev (kmetij) (Uradni list SRS, §t. 26/73) ter
za stroske svoje dejavnosti. |

4. ¢len
Prispevki iz 2. ¢lena tega odloka se placu;e]o
Zetrtletno na Ziro ra¢un KZS.

5. ¢len

Ta odlok zafne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem listu SRS.
St. 402-32/83 ‘
Idrija, dne 26. julija 1983.
Predsednik
Skupsicine obéine Idrija
Stanislav Brelih 1. r.

1219.
Na podlagi 43. ¢lena zakona o financiranju splos-
nih druzbenih potreb v druZbenopolitiénih skupnostih
(Uradni list SRS, §t. 39/74) in 207. élena statuta obéine

LY

Idrija je Skupsc¢ina obcine Idrija na seji zbora zdru-
Zenega dela dne 26. julija 1983 in zbora krajevnih
skupnosti dne 26. julija 1983 sprejela

SKLEP
e uporabi dela sredstev rezerv obéine Idrija

1 ;

Del sredstev rezerv obéine Idrija v znesku 120.000
din se nameni SGP Zidgrad Idrija za sofinfinciranje
izgradnje pontona, ki bo slu%il za vhod v strugo
Tdrijee. J

- 2
Sredstva se nakaZejo na Ziro radun SGP Zidgrad.
3

Sklep zacne veljati naslednji
Uradnem listu SRS.

St. 324-4/82

Idrija, dne 26. julija 1983.

dan po objavi v

Predsednik
Skupscine obcine Idrija
Stanislav Brelih 1. 1.

1220.
STATUT OBCINE LITIJA

I. TEMELJNA NACELA

Izhajajo¢ iz ustavnih naéel temeljijo druZbeno-
ekonomski in druzbenopolitiéni odnosi v obéini Litija
na svobodnem zdruZenem delu delavcev s produkcijski=
mi sredstvi, ki so druzbena lastnina, na samoupravlja-
nju delavcev v proizvodnji in delitvijo druzbenega pro-
izvoda ter na oblasti delavskega razreda in wvseh de-

- lovnih ljudi.

DruZbena lastnina promva;almh sredstev je os-
nova svobodnega zdruzenega dela in polozaja delav-
skega razreda v proizvodnji in v celoti odnosov v
druzbeni reprodukciji, kot tudi osnova z lastnim delom
pridobljene osebne lastnine. '

Clovekovo delo je podlaga za gospodarjenje z
druZbenimi sredstvi in za prilaséanje proizvoda druz-
benega dela. {

Osnova vseh oblik zdruzevan]a dela in sredstev"
druzbene reprodukcije ‘in samoupravne integracije
zdruzenega dela je temeljna organizacija zdruZene-
ga dela, kot temeljna oblika zdruZenega dela, v kateri
delavei 'uresni¢ujejo svojo neodtujljivo pravico, da
pri delu z druzbenimi sredsivi opravljajo s .svojim
delom in s pogoji dela ter da odloca]o o rezultatih
svojega dela.

Osebne in skupne potrebe na podrodju izobraZe-
vanja, znanosti, kulture, zdravstva in drugih druZbenih
dejavnosti zagotavljajo delovni ljudje in ob¢ani take,
da svobodno menjavajo svoje delo z delom 'delavcev
v organizacijah zdruZenega dela na teh .podro¢jih.
Svobodno menjavo dela uresni¢ujejo delovni ljudje
in obc¢ani neposredno, po organizacijah zdruZenega dela
‘ter v okviru samoupravnih interesnih skupnosti.

Delavski. razred in .wsi delovni ljudje v obé&ini
so nosilei. oblasti in upravljanja drugih druZbenih
zadev. :

Temelj enotnega sistema samoupravljanja .in ob-
lasti delavskega razreda in vseh delovnih ljudi ter
ob¢anov je samoupravljanje delovnih ljudi v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela, krajevnih, interesnih in
drugih temelinih samoupravnih organizacijah in skup-
nostih.
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Delovni ljudje in obé&ani uresniéujeio osebne in
skupne , interese, izvrSujejo pplitiéno oblast in oprav-
ljajo druge druzbene zadeve v ob¢ini in v drugih
druzbenopolitiénih skupnostih.

Druzbepe odnose oblikujejo delovni ljudje in ob-
¢ani neposredno in po delegatih v temeljnih orga-
. nizacijah zdruZenega dela, samoupravnih interesnih
skupnostih, delovnih skupnostih drZavnih organow,
druZbenopolitiénih organizacijah in drustvih ter v dru-
gih deloyvnih skupnostih, ki niso organizirane kot or-
ganizacije zdruZenega dela ter aktivne vojaske in ci-
vilne osebe v sluZbi oboroZenih sil SFRJ, v krajevnih
skupnostih in v ob&inski skup3gini in njenih organih.

Materialna osnova za zadovoljevanje skupnih po-
treb v obcini je dohodek, ki ga ustvarjajo temeljne
organizacije zdrufenega dela na podroéju proizvodnje,
temeljne organizacije zdruZenega dela na podrodju
storitev in delovni ljudje z osebnim delom, vkljuéujoé
tudi pogodbene organizacije zdruZenega dela-na pod-
roéju obrti, kmetijstva in storitvenih dejavnosti.

Na&ela solidarnosti, vzajemnosti in socialisticnega
humanizma so osnova za zagotavljanje ekonomske in
socialne varnosti delovnih ljudi v organizacijah zdru-
#enega dela, v drugih organizacijah in samoupravnih
skupnostih. ;

II. DRUZBENOPOLITICNE ORGANIZACIJE

DruZbenopolitiéne organizacije v obéini so oblika
svobodnega politi¢nega organiziranja delovnih ljudi na
socialisti®nih temeljih .ter so sestavni del in aktivni
dejavnik samoupravnega socialistiénega sistema.

Zveza komunistov, kot organizirana vodilna Ia
idejnopolitiéna sila delavskega razreda in vseh de-
lovnih ljudi’je glavni pobudnik in nosilec politi¢ne
dejavnosti pri oblikovanju in nadaljnjem razvoju $0-
cialistiénih samoupravnih druzbenih odnosov, za Kkre-
pitev socialistiéne druzbene in demokratine zavesti in
za varstvo in za nadaljnji razvoj socialistiéne reyo-
lucije. ; :

Na tej podlagi je Zveza komunistov idejno us-
merje\'falﬁi faktor novih druZbenih odnosov, ustvarjajo&
siroko iniciativnost vseh delovnih ljudi pri refevanju
druzbenopolitiénih vpradanj ter je tako bistven de-
avnik notranjega Zivljenja in funkecioniranja samo-
upravnih organov in institucij v samoupravnem druz-
benopolitiénem sistemu. .

¥ Socialistiéni zvezi delovnega ljudstva Slovenije
kot prostovolini in demokratiéni zvezi d‘elo'xfnih lj.udi
in ob¢anov ter vseh organiziranih socialisti¢nih sil z

Zvezo komunistov kot vodilno idejno in politiéno silo:

delovni ljudje kot posamezniki in organizira_n;i v
druzbenopolitiénih organizacijah, uresni¢ujejo politiéno
in -akcijsko enotnost. socialistiénih sil ter v ta namen
pbrévr;avajo vsa drqibena vprasanja, zavzem:ft.]o staliS¢éa
in dajejo politiéne pobude z vseh podroé&ij drf:ébe-
_'nega' zivljenja, dolotajo skupne programe druzbene
dejavnost o

legacij in delegatov ter zagotavljajo demokrati¢no preq-
laganje In doloZanje kandidatov za ¢lane 'delegacij
in za delegate ter za samoupravne, javne in drugs
drufbene funkeije, obravnavajo splosna vpraianja kad-
.rovske politike in vzgoje kadrov ter dolo¢ajo merila
za iz_bir,a'nj_e kadrov, opravljajo druZbeno nadzorstvo in
presojajo delo organov oblasti in samoupravljania, za-
gotavljajo obveifanje delovnih ljudi in obZanov in
vpliv na javno komuniciranje, se borijo' za humane,
socialistitne demokratiéne odnose in odpravljajo po-
jave, ki takim odnosom Skodujejo.

i in skupna druZbena merila za volitve de-

V sindikatu kot najSir8i organizaciji delavskega
razreda se delavei borijo za urespidevanje svojega
ustavnega poloZaja v zd,;:uienem' delu v vsem druz-
benem Zivljenju, zavzemajo se za svoje usposabljanje
v ta namen, za demokratitno predlaganje in dolo-
¢anje kandidatov za delegacije, delegate in za organe
v zdruZzenem delu in v druzbenopolitiéni skupnbsti, za
varstvo pravic, Zivljenjskega standarda in socialne var-
nosti delavcev.

Sindikat daje pobude in sodeluje pti samouprav-
nem sporazumevanju in druzbenem dogovarjanju in

' daje predloge, ki se nanaSajo. na druZbeni in materi-

alni poloia? delavskega razreda.

V organizaciji Zveze zdruZenj borcev NOV, kot
prostovoljni organizaciji udelezencev NOV, delovni
ljudje in obdani v skladu s programom Zveze komu-
nistov in Socialisti¢ne zveze delovnega ljudstva raz-
vijajo tradicije NOB in jih prenaSajo na mlade ge-
neracije, prizadevajo si za napredek sqcialistiérii-h
in samoupravnih odnosov, krepitev enakopravnpsti,
bratstva in enotnosti med narodi in narodnostmi, med-

‘Eloveskih humanih odnosov in solidarnosti. Zavzemajo

se za urejanje socialnih, stanovanjskih, zdravstvenih
in drugih vprasanj udeleiencev NOV in njihovih dru-
zinskih ¢lanov, dajejo pobude in predloge obéinskim
druZbenopoliti¢nim in samoupravnim interesnim skup-
nostim za reSevanje vpraSanj iz tega podroé¢ja.

Mladi- delovni ljudje in obéani, organizirani v
Zvezi mladine, se vkljucujejo v druzbenopolitiéno ziv-
ljenje v obéini, organizacijah zdruZenega dela in dru-
gih samoupravnih organizacijah in skdpnqstih, samo-
upravnih interesnih skupnostih in krajevnih skup-
nostih, obravnavajo vprasanja, ki zadevajo poloZaj
mladih, usklajujejo mnenja in dajejo pobude in pred-
loge o vprasanjih, za katera so mladi.$e posebej za-
interesirani.

Obéani in delovni ljudje se zdruZujejo tudi v dru-
gih druzbenih organizacijah, zdruzenjih in drustvih,
glede na svoje interese in potrebe, delujejo po svoijih
statutih in programu Socialistiéne zveze in se prek nje
vkljuéujejo v druzbenopolitiéno Zivljenje v obéini.

Delovni ljudje nenehno ustvarjajo druzbene moZ-
nosti za produktivno nastajanje dohodka, za pravilno
in smotrno povezovanje v proizvodnji in drﬁibeném
delu, praviéno delitev in troSenje ustvarjenega dohod-
ka za razdirjeno reprodukcijo in v svobodni menjavi
dela za zdruZevanje sredstev in dela, za nagrajevanje
po delu.in rezultatih dela, za boljSe delovne in Ziv-
ljenjske pogoje delovnih ljudi, za krepitev osnov so-

- clalne varnosti in solidarnosti ter varstva pravic iz

dela :
Delovni ljudje delujejo pri pravilnem izvajanju
dogovorjene kadrovske politike, krepijo kadrovsko moé
in vsebino delegatskih odnosov v zdruZzenem delu ter

. se usposabljajo za najSir§o udeleZbo pri .opravljanju

vsakodnevnih samoupravnih in druZbenopoliti¢nih za-
dev. :
" Delovni ljudje pospeSujejo integracijo druZbeno-
ekonomskih in razvojnih interesov med temeljnimi
organizacijami zdruZenega dela in med krajevnimi
skupnostmi ter ndprej v druZbenopolitiénih skupnostih
in samoupravnih interesnih skupnostih. °

Na tej osnovi se delovni ljudje zavzemajo za ob-
vladovanje in podruzbljanje vseh "poti dohodka. Na
vseh teh podroéjih in s tem namenom dajejo delovni
ljudje v sindikatih pobude in sodelujejo pr\ druZbe-
nem dogovarjanju in samoupravnem sporazumevanju.
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DruZbene organizacije in drudtva delujejo pri
uresnic¢evanju ciljev revolucije in samoupravnega raz-
voja naSe druzbe v oKviru svojih delovnih programov.

Materialne in druge moznosti za uresnic¢evanje
ustavnih funkeij druzbenopolitiénih organizacij v ob-

: ¢ini zagotavlja obdina v mejah svojih pravic in dol-
znosti.
111. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

Ob¢ina Litija je samoupravna in temeljna druz-

benopolitiéna skupnost, ki temelji na samoupravljanju
in oblasti delavskega razreda in vseh delovnih ljudi.

V obc¢ini delovnic ljudje in obéani uresni¢ujejo
in zagotavljajo pogoje za svoje Zivljenje in delo, us-
metrjajo druzbeni razvoj, uresni¢ujejo in usl{iajujejo
svoje interese in zadovoljujejo skupne potrebe, izvriu-
jejo funkcije oblasti in upravljajo druge druZbene
zadeve, :

O uresnitevanju svojih skupnih interesov, pravic
in dolZnosti v ob¢ini odlo¢ajo delovni ljudje in obé&ani,
organizirani v temeljnih in drugih organizacijah zdru-
Zenega dela, v krajevnih, interesnih in drugih te-
meljnih samoupravnih organizacijah in skupnostih in
v drugih oblikah samoupravnega zdruZevanja, druz-
benopolitiénih organizacijah, s samoupravnim sporazu-
mevanjem in druzbenim dogovarjanjem ter v dele-
gacijah in po delegatih v obéinski S]\.Upbf.lﬂl ter v
drugih organih samoupravljanja.

2. ¢len

Delovni ljudje in obc¢ani v ob¢ini izvriyjejo funk-
cije oblasti in uresnic¢ujejo vse druge skupne inte-
rese, razen tistih, ki jih v sklddu z ustavo in dfugimi
predpisi uresnicujejo v 3irSih druZbenopolitiénih skup-
nostih

% obc¢ini delovni ' ljudje in obéani
svoje pravice in dolZnosti, tako da:

— ustvarjajo In razvijajo materialne in drugé po-
-goje za zivljenje In delo, spremljdjo, usmerjajo in
usklajujejo gospodarski in druzbeni razvoj, dolo¢ajo,
uskldjujejo in ureshittijéjo svoje skupne interese in
soliddarnb zadovoljujejo svoje materialne, sotialhe, kul-
turne, telesnokulturne in druge skupné potrebe, ure-
jajo medsebojne odnose, zagotavljajo in organizirajo
opravljanje zadev skupnega 'pomena za delovne ljudi
ih obéane ter splofnega druZbénega pomiéna in v ta
namen usStandvljajo skiipne organe druzbénega samo-
uprdavljanja ter organe oblasti. zagotavljajo neposredno
izvrievanje zakohov, ¢e tb po zakonu ni v pristajnasti
Sirsih druzberiopolititnih skupnosti; zagotavljdio ures-
ni¢evanje in varstvo ustavnih svobo$€in, pravie in
dolznosti delovnih ljudi in ob&anov, zagotavljajo -ures-
nifevanje enakopravnoesti narodsv in narodnosti, varu-
jejo zakonitost ter organizirujo in opravljajo druz-
. beno nadzorstvo, X

— zagotavljajo javni red. in mir, varstvo ljudi in
premozZenja, medsebojno poravnavanjé sporov ter or-
ganizirajo in uresni¢ujejo dru’beno samozaidito, ure-
jajo in organizirajo narodno obrambo, usklajujejo
priprave na spoSni ljudski odpor ter urejajo druga
vpraSania s teh podroéij,

— skrbijo za urejanje naselij
stora,

uresnicujejo

shrbi'm za vatstvo 510\.’6}{0\’@,‘.‘.d nkolja skrbijo
v Splosn: !."Jbl

— z usianavljanjem In organiziranjem komut1alnth
organizacij in sluZb in z gradnjo komunalnih naprav

in drugega pro- .

zagotavljajo zadovoljevanje zivljenjskih potreb de-
lovnih ljudi in ob¢anov na teh podroéjih,

— zagotavljajo in skrbijo za varstvo rhatere, otrok
in druzine, za varstvo ob¢anov, ki niso zmozni sami
skrbeti zase, skrbijo za varstvo' vojaskih, delovnih in
drugih invalidov, botcev in #rtev fasistiénegd nasilja,
skrbijo za zdravstveno varstvo ter socialho varnost
delovnih ljudi,

— po nadelih vzajemnosti in solidarhosti zago-
tavljajo in zdruZujejo sredstva -za graditev stanovanj
ter na samoupravni podlagi urejajo medsebojna raz-
rherja, pravice in obveznbsti pri graditvi, uporabi in
gospodarjenju s stanovanji, £

— razvijajo varstvo, vzgojo in izobraZevanje mla-
dine in izobrazevanje odraslih, skrbijo za ustanav-
ljanje, delovanje in razvoj kulturnoprosvetnih organi-
zaeij in, drustev, skrbijo za varstvo in vzdrievanje
kulturnih in zgodovinskih spomenikov in spominskih
obelezij,

— oblikujejo kadrovsko politiko in zagotavljajo
njeno uresnicevanje, usklajujejo politiko zaposlovanja
in poklicnega usmerjanja mladine,

-— organizirajo in izvajajo druzbeno nadzorstvo,

— uresni¢ujejo sodelovanje z drugimi obéinami in
druzbenopolitiénimi skupnostmi, la

— sodelujejo z ustreznimi tujimi in mednarod-
nimi organi in organizacijami ter lokalnimi skupnostmi
tujih drzav v okviru sprejete zunanje politike SFR
Jugoslavije in mednarodnih pogodb.

3. ¢len :

Vsi organi oblasti in samoupravl,]ama ter drugi
nosilei samoupravnih, javnih in drugih druzbenih funk-
c¢ij morajo v okviru svojih pravie, dolznosti in odgo-
vornosti zagotavljati pogoje za uresnifevanje intere-
sov delavskega razreda in vseh delovnih ljudi v druz-
benoekonomskih in politiénih odnosih socialisti¢nega
samoupravljanja, zlasti pa v delegatskem sistemu in
za uresnic¢evanje p’ravic, obveznosti in odgovornosti
delovnih ljudi in ob¢anov v samoupravnih  in drugih
organizacijah, skupnostih in v obéini.

Svoje pravice in dolZznosti ‘'morajo organi oblasti
in samoupravljanja in drugi nosilei samoupravnih, jav-
nih in drugih druzbenih funkeij izvigevati tako, da je
mogocée uresnievati d1uzbeno nadzorstvo nad njihovim
delom.

4, &len

Obtina ' Litija je pravna oseba.
mestu Litija, Jerebova 14.

Ob¢é¢ina Litija ima svoj pefat okrogle oblike. PeEat
ima v sredini grb Socialisti¢ne reptiblike Slovenije,
ob kroznici v prvi visti napis »Sdcialistiéna républika
Slovenija« ter v drugi vrsti »SKUPSCINA OBCINE
LITIJ A«

SedeZ obdine je v

5. ¢len
Obcmo kot pravno osebo zastopa predsednik iz-
vrinega sveta obéinske skupdéine, ki lahko s _poseb-
nim pooblastilom prénese pravico zastopanja za pos
samezne primere na dfuge ¢lane izvrinega Ssveta.

6. ¢élen
Obmoéje obéine je doloéeno z zakonom.

1. glen
Obéina Litija lahko zasluZnim delovnim ljudem,
obéahom tér drugim osebain in organizacijam po-
deljuje priznanja:
— domicil,
— obéinska priznanja,
— listine o priznanju,
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— pokroviteljstva prireditev,

— naziv ¢astnega obéana.

Pogoje in pristéjnosti za podeljevanje priznanj,
njihovo obliko, dolo¢be o pravicalr in evidenci oseb, ki
so priznanja prejele ter druge dolo¢be urejajo odloki
obéinske skup3iéine.

8. ¢len

Ob¢ina ima simbol. Grafi¢no ima simbol samo li-
nije in zvezdi. Modre linije — tri, ki potekajo nav-
pi¢no, ponazarjajo reko Savo (njen znaéilni ovinek),
cesto in Zeleznico. Rdece linije — tri, [-u potekajo vo-
doravno, -predstavljajo partizanske prehode preko re-
ke Save. Rde¢i zvezdi y zgornjih kotih simbola ‘sim-
bolizirajo narodnoosvobodilno gibanje na obeh stra-
neh Save. V zgornjem levem kotu napis »Litija« po-
meni obéino, datum 24. 12. 1941 v desnem spodnjem
kotu pa bitko na Tisju, po kateri praznuje obé&ina
Litija svoj obéinski praznik.

Simbol ima obliko pravokotnika, v razmerju 1:1,4.

Simbol je stalna oznaka obc¢ine in se uporablja
na svecanih listinah, zastavah, plakatih, znafkah, pe-
¢atih, javnih zgradbah in drugih znamenglh ter javnih
odlié¢jih.

9. ¢len

Praznik obé¢ine Litija je 24. december v spomin
na borbo na Tisju, katero je na ta dan v 1941. letu
vodil z okupatorjem 2. Stajerski bataljon pod vodstvom
komandanta Franca Rozmana-Staneta in komisarja
Dusana Kvedra-Tomaza. : ’

Krajevne skupnosti v ob¢ini' lahko za svoje ob-
moc¢je ali tudi za posamezno naselje doloéijo v svojih
statutih krajevne praznike.

IV. DRUZBENOEKO}\TOMSKA UREDITEV
1. Druzbeno planiranje

10. &len

Delavei v temeljnih in drugih organizacijah zdru-
Yenega dela in delovni ljudje v samoupravnih in te-
meljnih skupnostih, krajevnih skupnostih’ in drugih
samoupravnih organizacijah in skupnostih z druZbe-
nim planiranjem v ob¢ini zagotavljajo:

— ekonomsko in druzbeno kontrolo nad celoto
druzbene reprodukcije ter nad pogoji, sredstvi in re-
zultati zdruZenega dela; uresni¢evanje pravice dela z
druzbenimi sredstvi in odleéilno vlogo v socialistiéni
samoupravni druzbi;

— usklajévanje odnosov v razvoju gospodarstva
in ostalih druZbenih dejavnosti ter materialnih in
denarnih tokov, v celotni druZbeni reprodukciji in
njenih posameznih delih, obvladovanje trga in raz-
vojnih néenakomernosti v delovnih pogojih in prido-
bivanju dohodka, da bi ustvarjali najugodnejSe pogoje
. za razvoj proizvajalnih sil druzbe in produktivnosti
dela, aveljavljali pravico do dela, nenehno zboljSevali
'materiaine.in druge 7ivljenjske - razmere in delovne
pogoje, razvijali socialisticne samoupravne odnose Vv
dru?bi ter wvsestransko razvijali osebnost delovnega
¢loveka;

— usklajevanje in usmerjanje medsebojnih druz-
benoekonomskih, socialnih, prostorskih in drugih sa-
moupravnih’ odnosov in interesov delavcev in delovnih
ljudi oziroma posameznih delov zdruZenega dela.

Pri doloéanju ciljev in interesov, ki jih uresni¢ujejo
z dru’benim planom, so delavei in vsi delovni ljudje
dolzni opirati se na znanstvena spoznan]a in na njih
temeljede razvojne moznosti.

11. élen 2

Delavei, delovni ljudje in obcani v temeljnih or-
ganizacijah zdruZenega dela in drugih samoupravnih
organizacijah in skupnostih ter druZbenopolitié¢nih
skupnostih, svojo pravico in dolznost planiranja ures-
niéujejo tako, #da sprejemajo temelje plana temeljne
organizacije, sklepajo samoupravne sporazume o te-
meljih planov samoupravnih organizacij in skupnosti
in dogovore o temeljih planov druZbenopolitiénih skup-
nosti, da sprejemajo plane in delujejo za njihovo
uresni¢evanje.

12, élen

Pravico in dolZnost sprejemati plane gimajo vsi
delavei, delovni ljudje in obé¢ani, organizirani v sa-
moupravnih organizacijah, ki jih dolofa zakon. Plani
samoupravnih organizacij in skupnosti ter obine mo-
rajo opredeliti skupne interese in cilje, ki se nana$ajo
zlasti na:

— razvoj proizvajalnih' sil druzbe, vecanje pro-
duktivnosti dela, socialno in materialno varnost delav-
cev in vseh delovih ljudi in ob¢anov ter njihov kul-
turni napredek,
> — .druzbeno reprodukcijo in razvoj somahstlémh
samoupravnih odnosov,

— smotrno in enakopravno vkljuéevanje v med-
narodno delitev dela,

— n4& ,ustvarjanje materialnih in drugih pogojev
za uresnidevanje in razvoj SLO, varnosti ig druzbene
samozaséite, : .

13 ¢len

Dohodek je temeljna kategorija planiranja, eko-

_nomskih analiz in ocen uresnic¢evanja planov samoup-

ravnih organizacij in skupnosti ter ob¢ine. Dohodek je
tudi osnova za planiranje in za prevzémanje material-
nih obveznosti s samoupravnimi sporazumi in do-
govori o temeljih planov.

Planiranje dohodka v samocupravnih organizacijah
in skupnostih ter v druzbenopoliti¢nih skupnostih ob-
sega planiranje pogojev in osnov za doseg_ahje in
ve¢anje dohodka in njegovo razporejanje za osebno,
skupno in splosno porabo, za razSiritev materialne
osnove dela in za rezerve v okviru samoupravno do-
govorjenih medsebojnih pravic in obveznosti.

Druzbeni plan obé¢ine, plani® krajevnih skupnosti,
plani samoupravnih interesnih skupnosti in plani dru-
gih dejavnosti, ki s svobodno menjavo dela pridobivajo
dohodek iz zdruZenega dela materialne proizvodnje,
morajo biti v skladu z dohodkom, ki ga planirajo in
dosegajo temeljne organizacije zdruZenega dela mate-
rialne proizvodnje. A

. 14. ¢len

Srednjerofni druZbeni plan obéine je temeljni
plan druZbenega razvoja ob¢ine in se sprejema za oh-
dobje petih let.

_ Sprejemanje srednjeroénih planov je obvezno za
vse n‘osrilce planiranja.
f 15. ¢élen

Za zagotavljanje dolgoroénih moZnosti druzbeno-
ekonomskega razvoja se sprejema dolgoro¢ni plan za
obdobje 10 in vec let.

Pripravljanje in sprejemanje dolgoro¢nih planov
je obvezno za samoupravne interesne skupnosti po-
sebnega druzbenega pomena in ob¢ino. :

Z odlokom obéinske skupéiéine se lahko po potrebi
obveznost dolgoroénega planiranja razsiri tudi na osta-
le nosilce planiranja.
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16. ¢len

Vsi nosilei druzbenega planiranja v mejah svojih
pravic in dolznosti plane sofasno pripravljajo, jih
medsebojno usklajujejo in sprejemajo, da bi delavcem
v temeljnih .organizacijah zagotovili hkratno in celo-
vito' odloc¢anje o prideobivanju, ustvarjanju in razpo-
rejanju dohodka za vse namene porabe.

Nosilei druzbenega planiranja morajo nenehno
analizirati in predvidevati svoj razvoj in vselej imeti
plane in programe za delo in razvoj za ustrezno plan-
sko obdobje, prav tako morajo pri analiziranju ures-
nitevanja  telkotega srednjerofnega plana upostevati
tudi naslednje lefo oziroma kak3no drugo ustrezno ob-
dobje prihodnjega srednjeronega planskega obdobja,
da bi pri ukrepih, s katerimi se zagotavlja uresnice-
vanje tekotega srednjero¢nega plana, upoitevali pogoje
in moznosti za druZbenoekonomski razvoj v omenje-
nem srednjerotnem obdobju.

17. ¢élen

Organi upravljanja organizaeij zdru?enega dela,
krajevnih skupnosti, samoupravnih interesnih sku'pno~
sti in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti
ter organi obéinske skup3éine morajo- pravodasno or-
ganizirati in usmeriti . pripravljanje
sporazumov in dogovorov o temeljih plana.

Strokovne sluzbe jn upravni organi obéinske skup-
S¢ine so odgovorni za pravilnost in strokovno utemelje-
nost podatkov in realnost ocen in predlogov.

: 18. ¢len 4
) Plani samoupravnih organizacij in skupnosti se
sprejemajo po postopku, ki ga dolofajo predpisi, ob
uporabi enotne, obvezne metodologije in minimuma
enotnih kazalcev ter na osnovi analiz dosedanjega
razvoja in moznosti razvoja v pr1hodn1em planskem
obdobju.

Plan samoupravne organizacije in skupnosti se
sprejme na podlagi enega ali veé poprej sklenjenih
samoupravnih sporazumov o temeljih plana samouprav-
ne organizacije oziroma skupnosti, druzbeni plan ob-
¢ine pa na podlagi enega ali ve¢ poprej sklenjenih do-
govorov o temeljih druzbenega plana obéine.

19. ¢len

Temeljne organizacije zdruzenega dela pripravljajo
in sprejemajo svoje plane ter pripravljajo elemente za
samoupravne sporazume o temeljih plana delovne
organizacije, sestavljene organizacije zdruZenega dela,
samoupravne interesne skupnosti in krajevne skupnosti
ter druge samoupravne organizacije in skupnosti, s
katerimi jo neposredno ali prek njene delovne orga-
nizacije veZejo dohodek, zdruzevanje dela in sredstev
ter drugi interesi.

Temeljne organizacije zdruZenega dela pripravlja-
jo elemente za dogovor o temeljih plana druZbenopo-
liti¢ne skupnosti, kadar s tem dogovorom prevzemajo
neposredne naloge in obveznosti.

Samoupravni sporazum o temeljih plana delovne
organizacije in sestavljene organizacije zdrufenega
dela sklenejo delavski sveti temeljnih organizacij ozi-
roma delovnih organizacij, ¢e je ta sporazum v skladu
s temelji plana temeljnih organizacij zdruZenega dela.

20. ¢len
Temeljne in druge organizacije zdruZenega ' dela
na podrod¢ju vzgoje in izobraZevanja, znanosti, kultu-
re, zdravstva, socialnega varstva, informacijske dejav-
nosti in drugih druZbenih dejavnosti, kot tudi dejav-
nosti materialne proizvodnje, za katere zakon ali od-

samoupravnih® -¢in, ki ga dolofajo statut krajevne skupnosti,

lok obtinske skup$tine dolo¢a, da opravljajo dejavnosti
posebnega druzbenega pomens, sklepajo samoupravne
sporazume o temeljih planov organizacij oziroma skup-
nosti v skladu z osebnimi in skupnimi potrebami in
interesi, in sprejemajo plan pod pogoji in na tak na-
¢in, da zagotavljajo uresnidevanje posebnega druZbe-
nega interesa.

Ce izvréni svet skupi¢ine obc¢ine meni, da samo-
upravni sporazum o temeljih plana ali plan samouprav-
ne interesne skupnosti bistveno ogroza temeljne inte-
rese skladnega razvoja druZbenopoliticne skupnosti
oziroma, ¢e na podro¢ju, ki je posebnega druzbenega
pomena, sploh ne pride do sporazuma, je o tem dolzan
obvestiti obéinsko skups$¢ino in ji predlagati ustrezne
ukrepe.

: 21. ¢len

Samoupravne sporazume o temeljih plana krajev-
ne skupnosti sklepajo temeljne organizacije zdruZene-
ga dela in druge samoupravne organizacije in skup-
nosti, ki imajo pravico in dolZnost, da v njej uresni-
¢ujejo dolodene interese svojih delovnih ljudi oziroma
svojih ¢lanov, samoupravne interesne skupnosti, ka-
terih ¢lani uresnic¢ujejo svoj interes na cbmocju kra-
jevne skupnosti, ter delovni ljudje in obc¢ani na na-
statuti
temeljnih " organizacij zdruzenega dela in samouprav-
nih interesnih skupnosti.

Pristojni organi obcine so dolzni krajevnim skup-
nostim strokovno in organizacijsko pomagati pri pri-
pravljanju planskih aktov. |

Ce do samoupravnega sporazuma iz prvega od-
stavka ne pride v predpisanem roku, ukrepa obéinska
skups$éina v ckviru svojih pristojnosti.

22. c¢len

Plan organizacij zdruZenega dela sprejme delav-
ski svet oziroma njemu ustrezen organ upravljanja.

Plan Kkrajevne skupnosti sprejme skups¢ina ali
drug s statutom doloéen organ krajevne skupnosti.

Plan samoupravnih interesnih skupnosti sprejme
skup$éina te skupnosti. Plan samoupravnih interesnih
skupnosti, katere skupsi¢ina odlo¢a enakopravno z zbori
obéinske skupscine, sprejme skupsc¢ina te skupnosti v
soglasju z obé¢insko skupséino.

¢ 23, &len

Obéinska skupséina sprejme na predlog izvrinega
sveta odlok o pripravljanju druZbenega plana obcine.

Za pripravo druzbenega plana obéine je odgovoren
izvrini svet. Zato je dolzan zagotowiti, da se pravocas-
no dolod¢i delovni program pripravljanja druzbenega
plana in opravijo vsa dejanja, ki so nujna za pripravo
in pravofasno predlozitev druZbenega plana obéine.

Druzbeni plan obéine sprejme obéinska skupicina
na podlagi poprej sklenjenih samoupravnih sporazu-
mov o temeljih planov samoupravnih organfzaci_j in
skupnosti in dogovorov o temeljih druzbenega plana
obéine.

24, ¢len

Dogovore o temeljih druZbenega plana obéine
sklepajo v skladu z zakonom, in s tem statutom po
poprejinji javni obravnavi med delavei v zdruZenem
delu ter delovnimi ljudmi in ob¢ani v krajevnih skup-
nostih, izvrini svet obéinske skupitine v imenu obéine
Litija ter pristojni organi organizacij zdruZenega dela,
samoupravnih interesnih skupnosti, krajevnih skupno-
sti in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti.

Z dogovori o temeljih druZbenega plana obéine
udeleZenci opredelijo svoje materialne in druge obvez-
nosti ter ukrepe za realizacijo nalog skupnega pomena,
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zlasti na podroéjﬁ gospodarske infrastrukture, razvoja

kadrov, komunalnih dejavnosti, stanovanjskega go-
spodarstva, druzbenih dejavnosti, kmetijstva, preskrbe
obéanov, drobnega gospodarstva, urejanja prostora in
varstva okolja, zémljiske politike,
za stanovanjsko in drugo gradnjo, urejanje pogbjev
zivljenja obc¢anov in razvoja krajevnih skupnosti. Do-
govor o temeljih druzbenega plana lahko .vkljuéuje
tudi merila, ki jih bodo udelezenci upostevali pri svo-
jih odlotitvah v zvezi z uresni¢evanjem druzbenega
plana obéine.

Pri oblikovanju dogovora o temeljih druzbenega
plana obc¢ine se upodtevajo tudi obveznosti, ki jih je

obtina prevzela z dogovorom o temeljih druzbenega.

plana republike in z dogovorom o skupnih temeljih
planov oziroma v okviru medobcinskega sodelovanja.

25. ¢len

Z druZzbenim planom ob¢ine se usklajujejo mate-
rialni in druZbenoekonomski odnosi pri uresni¢evanju
ekonomskih, socialnih, prostorskih, kulturnih, stano-
vanjskih in drugih potreb delavcev in vseh delovnih
ljudi in obéanov, o katerih le-ti odlofajo v temeljnih
in drugih organizacijah zdruZenega dela in krajevnih
skupnostih ter se usmerja in usklajuje druzbeni raz-
voj v obéini.

. Prostorski del srednjero¢nega druibenega plana
obdine se izvaja s programi, projekti in drugimi iz-
vedbenimi akti, ki jih dolo¢ajo ustrezni zakoni v
skladu z druzbenim planom obéine,

26, ¢len. |

Organi upravljanja in njim ustrezni drugi organi
samoupravnih organizacij in skupnosti, pristojni orga-
ni obé¢ine ter druzbeni pravobranilec samoupravljanja
so v mejah svojih pravic in dolZnosti dolZni spremlja-
ti uresni¢evanje planov samoupravnih organizacij in
skupnosti oziroma druZbenega plana obéine, kot tudi
izpolnjevati obveznosti, ki’ so jih samoupravne orga-
nizacije in skupnosti, oziroma ob¢ina prevzele s sa-
moupravnimi sporazumi in dogovori o temeljih planov.

Ti organi so dolzni v okviru svojih pravic in
dolZnosti nastopati z ukrepi oziroma predlagati izved-
bo ukrepov, potrebnih za uresni¢evanje planov ter
obveznosti iz samoupravnih sporazumov in dogovorov.

. 27. €len

Organi upravljanja samoupravnih organizacij im
skupnosti in izvrini svet obéine so dolZni organizirati
in redno spremljati uresni¢evanje planov .samouprav-
nih organizacij in skupnosti oziroma druZbenega plana
obdine ter pripravljati analize in ocene o uresnicevanju
tega plana. .

Prav tako so dolini dajati pobude za sklepanje
samoupravnih sporazumov in dogovorov, s katerimi se
zagotavl:a uresni¢evanje planov, oziroma pobude za
spreme‘mbe in dopolnitve sklenjenih samoupravnih
sporazumov o temeljih planov samoupravnih organi-
zacij in skupnosti ter dogovorov o temeljih plana ob-
dine. |

28. ¢len

Organi samoupravnih organizacij in skupnosti so
dolzni s svojimi ukrepi pravoéasno zagotavljati pogoje
za uresnifevanje planov samoupravnih orgamzaclj in
skupnosti.

Obé&inska skupiina, izvr¥ni svet in upravani organi
so dol¥ni z ukrepi ekonomske politike, kot tudi z
upravnimi in organizacijskimi ukrepi pravoéasno za-
setavljati pogoje za uresnitevanje druZbenega plana
obé&ine in planov drugih druZbenopolitiénih skupnosti.
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Izvrini svet obéinske skupic¢ine je ob predlaganju
ukrepov tekofe ekononrske politike dolZan posebej
utemeljiti skupscini, da so predlagani ukrepi v skladu
s cilji in nalogami druzbenega plana obé¢ine in Sir§e
druzbenopolitiéne skupnosti.

Upravni organ, ki opravlja strokovne in druge
naloge na' podro¢ju druzbenega planiranja, je dolzan
spremljati sprejemanje in delovanje ukrepov tekode
ekonomske politike in instrumentov gospodarskega
sistema, in v primerih, ko ukrepi tekofe ekonomske '
politike ne zagotavljajo uresni¢evanja politike, dogo-
vorjene v druzbenem planu ob¢ine, o tem obvesti iz-
vrini svet ob¢inske skupi¢ine.

29, ¢len
Na podlagi analize o uresnidevanju plana obéine
v preteklem obdobju in ocene moZnosti za njegovo

. uresnicevanje v tekofem in. naslednjem letu predloZi

izvrSni svet ob¢inski skupséini najpozneje do 15. juni-
Ja vsakega leta poro¢ilo o uresnifevanju druZbenega
plana ob¢ine v preteklem obdobju in svojo oceno,
moznostl za razvoj v tekofem in’ v naslednjem letu,
skupaj s predlogi dodatnih ukrepov, ki so potrebni za
uresnicevanje druzbenega plana obéine.

Na podlagi porocila izvrinega sveta in stali§¢, ki
jiih ob porocilu sprejme obé¢inska skup3éina, pripravi
izvrSni svet obc¢inske skupiéine osnutek resolucije o
politiki uresni¢evanja druzbenega plana obé¢ine v pri-
hodnjem letu in ga dostavi obéinski skupsé¢ini najpo-
zneje do konca oktobra tekocega leta.

Hkrati z osnutkom resolucije predlozi osnutke
spremljajofih aktov ter osnutke potrebnih ukrepov,
oziroma predpisov in dogovorov, ki jih je treba spre-
jeti za uresni¢evanje druzbenega plana obt¢ine v pri-
hodnjem letu.

Upravni organ, ki opravlja strokovne in druge na-
loge na podro¢ju  druzbenega planiranja, pripravi v
oktobru dopolnjeno analizo uresni¢evanja druZbenega
plana ob¢ine in dogovora o njegovih temeljih, ki pred-
stavlja snukm no-analitsko podlago za pripravo reso-
lucije.

30. ¢len

Na podlagi razprav v obéinski skupséini, samo-
upravnih organizacijah in skupnostih in v druZbeno-
politiénih organizacijah, pripravi izvrini svet obéin-
ske skupS¢ine predlog resolucije o politiki uresni¢eva-
nja druZbenega plana v prihodnjem letu s predlogi
spremljajoéih aktov in predlogi potrebnih ukrepov.

Ob¢inska skupS€ina sprejme resolucijo najpozneje
do konca tekocega leta.

31, &len ;
~ Ce se plan ne uresnituje in &e se z analizo vzro-
kov ugotovi, da ga tudi z dodatnimi ukrepi ni mogote
uresni¢iti, predlaga izvrini svet.obfinski skup3dini
spremembe in dopolnitve plana v skladu z realno
ocenjenimi moZnostmi in pogoji za razvoj.

Plan samoupravne organizacije in skupnosti ozi-
roma druzbeni plan obéine se spremeni in dopolni po
postopku, ki ga dolo¢a zakon za njegov sprejem.

2. Sredstva za skupne in sploSne druZbene potrebe
v obdini

32. ¢len
Delovm ljudje in obéani, ki na podro¢ju druzbenih
dejavnosti po nadelih vzajemnosti in solidarnosti ures-
nic¢ujejo svoje osebne in skupne potrebe in interese ter

.delovni ljudje organizacij zdruZenega. dela, ki oprav-

ljajo dejavnost na teh podrodjih, organizirani v samo-
upravnih interesnih skupnostih, uresnitujejo svobod-
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no menjavo dela. 'V ta namen zdruZujejo delo in sred-
stva ter v postopku samoupravnega sporazumevanja in
z drugimi oblikandi
podlagi ustave in zakona o zdruZenem delu v skladu z
materialnimi moZnostmi odloéajo o vsebini, obsegu in
nadinu opravljanja teh dejavnosti ter o obsegu in na-
éinu zdruZevanja sredstev za zadovoljevanje skupnih
potreb in interesov.

Sredstva za zadovoljevanje skupnih potreb zago-
tavljajo delovni ljudje iz dohodka temeljne organi-
zacije zdruZenega dela, v kateri delajo ‘in iz svojih
osebnih dohodkov, drugi delovni ljudje pa iz svojega
‘dohodka in drugih svojih prihodkov.

33. ¢len

Za zadovoljevanje splo3nih druzbemb potreb za-
gotavljajo delovni ljudje sredstva za pokrivanje splos-
nih druZzbenih potreb v obéini iz dohodka temeljne
organizacije zdruzenega dela in iz svojih osebnih do-
hodkov, ob¢ani pa iz svojih osebnih dohodkov, drugih
prihodkov ter od premoZenja, davke, takse in druge
davic¢ine, ki se zbirajo v proracunu obdine.

34. ¢élen

Delovni ljudje in ob¢ani zagotavljajo krajevnim
skupnostim v proractunu obéine potrebna sredstva za
uresnicevanje delegatskega sistema
dejavnost.

Z druzbenim dogovorom se dolo¢i, za katere
splodne druzbene potrebe in po kaksnih kriterijih se
delovnim ljudem in obfanom v krajevni skupnosti
zagotavlja sredstva v proradunu obéine.

i

35. ¢len

Skupitina obc¢ine lahko za zadovoljevanje sploinih
druZbenih potreb v obéini razpiSe javno posojilo. Javno
posojilo razpiSe z odlokom, ki doloéi namen posojila,
njegovo visino in druge posojilne pogoje.

Vpisniki javnega posojila so lahko organizacije
zdruzenega dela, samoupravne interesne skupnosti,
druge samoupravne organizacije in skupnosti ter de-
lovni ljudje in obdani.

: 36. élen

Skupsi¢ina obéine s proracunom obdine vsako.leto
posebej dolo¢i visino -ter namen sredstey za zado-
voljevanje splodnih druzbenih potreb v obé&ini. Pred-
log prorad¢una mora biti v skladu z gibanji druZbene-
ga proizvoda v obéini in druzbenim planom obé&ine.

Predlog prorad¢una pripravi izvrSni svet. Izvrini
svet je odgovoren tudi za izvr3evanje proracuna ob-
¢ine.«

37. ¢len

Organi in organizacije, ki jim sredstva za delo
zagotavlja obéina iz prorafuna, so dolini skups$éini
obéine predloziti svoj program dela in potrebne ute-
meljitve o vrsti, obsegu in vsebini nalog, o pogojih
dela in drugih okolii¢inah, ki so pomembne za dolo-
¢anje viSine sredstev.

38. ¢len

Ce zahtevajo posebni interesi se obéina usklajuje

v. predvidene okvire dolofanja davifin in prispevnih
stopenj ter omejuje trosenje sredstev splodne in skup-
ne porabe; v skladu s sprejetimi zakonskimi obveznost-
mi oziroma dogovori.

3 Gospodarske in druzbene dejavnosti

39. ¢len

Ob¢ina usmerja razvoj gospodarskih- dejavnosti,
spremlja in  analizira poslovanje organizacij zdruze-

druzbenega samoupravljanja na , -

in funkcionalno

.

nega dela, ki -opravljajo gospodarsko dejavnost, jih
spodbuja in nudi pomoé¢ pri ukrepih za povefanje
proizvodnje in produktivnosti dela pri uvajanju so-
dobne tehnologije in boljSe organizacije dela in eko-
nomicénosti poslovanja.
' -40- ¢len

Obc¢ina spodbuja dohodkovno povezovanje orga-
nizacij zdruZenega dela v oblikah poslovno tehni¢nega
sodelovanja, ekonomske in tehni¢ne kooperacije, zdru-
Zzevanja dela in sredstev, skupnih vlaganjih in, druglh
oblikah zdruzevanja dela in sredstev.

Ob¢ina sodeluje pri ustvarjanju pogojev za razvoj
gospodarskih dejavnosti v skladu s politiko razvoja
teh dejavnosti, dolodeno v druzbenih naértih.

41, élen ‘
Kadar je poslovanje organizacij zdruZenega dela,
ki opravljajo gospodarsko dejavnost nenadomestljiv

. pogoj za Zivljenje in delo obéanov ali za delo drugih

organizacij na dolofenem obmodju se z odlokom ob-
¢inske skupi¢ine, ki temelji na ‘zakonu, uredi naéin
uresnicevanja “posebnega druZbenega interesa v teh
organizacijah. ;

Posebni druzbeni interes in naédin njegovega ures-
ni¢evanja uveljavljajo delovni' ljudje in ob¢ani s sa-
moupravnimi sporazumi in druzbenimi dogovori v or-
ganizacijah zdruZenega dela, v krajevnih skupnostih,
v samoupravnih interesnih, skupnostih in s predpisi
oziroma ukrepi obé¢inske skupséine.

42, ¢len )

Svoje potrebe na podrod¢ju komunalne dejavnosti
zadovoljujejo delovni ljudje in obéani neposredno v
krajevnih skupnostih, prek organizacij zdruZenega de-
la, ki opravljajo dejavnost posebnega druZbenega po-
mena ter v komunalni skupnosti, ki jo ustanovijo
s samoupravnim sporazumom in v kateri zdruZujejo
sredstva in dolofajo- namen uporabe teh sredstev ter

* uresni¢ujejo druge skupne interese.

5

43. élen

Delovni ljudje in ob&ani v obéini samosto:no re-
Sujejo svoje stanovanjske potrebe ter z druZbenimi
dogovori, samoupravnimi sporazumi in pogodbami po
nacelih vzajemnosti in solidarnosti zagotavljajo in
zdruzujejo sredstva za ta namen ter urejajo medse-
bojna razmerja, pravice in obveznosti.

Svoje interese pri graditvi, uporabi in gospodarje-
nju s stanovanji in pri zdruZevanju sredstev za te
namene uresni¢ujejo delovni ljudje v obéini samostojno
na zborih stanovalecev, v hiinih svetih in v samoupravni
stanovanjski skupnosti.

44. ¢len

Za uresni¢evanje pravic stanovalcev pri-delu sta-
novanjske skupnosti in pri obravnavanju drugih vpra-
%anj s podrodja stanovanjskega gospodarstva se ob-
likujejo v krajevni skupnosti zbori stanovalcev,

Zbor stanovalcev krajevne skupnosti predstav-
ljajo delegati stanovalcev v stanovanjskih hiSah, s
katerimi gospodari stanovanjska skupnost. Delo zbora
stanovalcev krajevne skupnosti dolo¢a statut te skup-
nosti.

45, &len i

Ob¢dina nadrtuje in zagotavlja razvoj stanovanjske
in komunaine graditve, sprejema urbanisti¢no doku-
mentacijo, zagotavlja smotrno izkorii¢anje stavbnega
zemljid¥a in povezuje vse dejavnike, ki sodelujejo pri
stanovanjski in komunalni politiki ter na osnovi spre-

~jete urbanisti¢ne dokumentacije naértuje izrabo za te

namene.
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Ob¢ina posveta posebno skrb stanovanjskim po-
frebam delovnih ljudi in ob¢anov in druzin, ki so po
ustavi in zakonu deleZne posebfie druzbene pomodi.

46. ¢len

Za organizirano zadovoljevanje svojih osebnih in
skupnih potreb po storitvah druZbenih dejavnosti na
podro¢ju vzgoje in izobraZevanja, kulture, telesne kul-
ture, zdravstva, socialnega varstva, varstva otrok in
drugih druzbenih dejavnosti ustanavljajo delovni ljudje
neposredno in po svojih organizacijah zdruZenega dela
ter po drugih organizacijah in skupnostih z delavci
v organizacijah zdruzenega dela, ki opravljajo te de-
javnosti, samoupravne interesne skupnosti.

V samoupravnih interesnih skupnostih delovni
ljudje uresni¢ujejo svobodno menjavo dela, enakoprav-
no in sporazumno odlo¢ajo o opravljanju druZbenih
dejavnosti v skladu s skupnimi interesi, dolofajo po-
litiko razvoja, zdruzujejo sredstva za pospeSevanje teh
dejavnosti in opravljajo druge zadeve ali uresnicu-
jejo druge skupne interese, ki izvirajo iz narave od-
nosov na podro¢jih, za katere se ustanavljajo sa-
moupravne interesne skupnosti.

- 47. ¢&len

Delovni ljudje in ob¢ani v obéini dolo¢ajo politiko
razvoja vzgoje in izobrazevanja, tako osnovnosSolskega
kot usmerjenega, skrbijo za vzgojo in izobrazevanje
ob delu. S sistemom Stipendiranja in kreditiranjem
ter z drugimi nadini skrbijo za izenadevanje material-
nih pogojev za uresni¢evanje pravice do izobraZevanja
in opravljajo druge zadeve in uresni¢ujejo druge skup-
ne interese, kolikor se ne uresmc-u,]ejo v Sirsi druzbe-
nopolitié¢ni skupnosti.

Ob¢ina ustanavlja $ole in - tudi zagotavlja pogoje
za njihovo delo. :
48. ¢len

Delovni ljudje in obéani v obéini razvijajo kul-
turnoprosvetno dejavnost, skrbijo za ustanavljanje in
delovanje kulturnoprosvetnih organizacij in drustev,
pospedujejo zlasti delovanje amaterske in tiste kul-
turnoprosvetne dejavnosti, ki zajema S$irsi krog delov-
nih 1ljudi, skrbijo za varstvo in vzdrzevanje kulturnih
in zgodovinskih spomenikov in spominskih obelezij
ter opravljajo druge zadeve in uresni¢ujejo druge
skupne interese na podro¢ju kulture in prosvete.

49. ¢len

Delovni ljudje in obéani v obéini skrbijo za raz-
voj telesnokulturne dejavnosti, zlasti v vzgojnovarstve-
nih zavodih, Solah, organizacijah zdruZenega dela in v
mnoZi¢nih 'telesnokulturnih organizacijah, zagotavljajo
sredstva za delo teh organizacij ter .za gradnjo in
vzdrZevanje telesnovzgojnih objektov ter opravljajo
druge zadeve in uresni¢ujejo druge skupne -interese
na podroéju telesne kulture.

50. ¢len
Delovni ljudje in ob¢ani v obcini skrbijo za raz-
voj osnovnega zdravstvenega varstva.
Posebno skrb posvecajo preventivnemu zdravstve-

nemu varstvu, odstranjevanju posledic obolenj in in-:
validnosti ter zagotavljajo ugodne higienske razmere’

za Zivljenje in delo.

Obéina skrbi, “da se zdravstveno varstvo na pod-
ro¢ju obdine izvaja v skladu z zakonom, samoupravnimi
sporazumi, sklenjenimi med izvajalci in uporabniki
zdravstvenih storitev in v skladu s programom raz-
voja zdravstvenega varstva in potrebami delovnih
ljudi in ob&anov. -
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Delovni ljudje in ob&ani uresni®ujejo svoje pravice
iz zdravstvenega varstva preko zdravstvene sl\upnos’u
in skupnosti socialnega varstva. ;

51. ¢len
Delovni ljudje in obéani v obéini skrbijo za so-
cialno varnost delovnih ljudi, za organizirano nudenje
raznih oblik pomo¢i delovnim ljudem, ki so potrebni
posebne druzbene skrbi in varstva ter za odpravlja-
nje vzrokov za nastanek socialnih problemov, zagotav-
ljajo materialno osnovo sluzbam in dejavnostim, ki
zadovoljujejo socialne potrebe delovnih ljudi ter ust-
varjajo pogoje za usposobitev za delo in samostojno
zivljenje oseb, ki so pod posebnim druzbenim varstvom.
Posebno pozornost posvedajo wvarstvu otrok, ma-
tere in druZine, vojaskih, delovnih in drugih invalidov
ter varstvu obcanov, ki niso zmoZni sami skrbeti zase,
za Svoje pravice in koristi.
Obéanom, ki nimajo nikakrinih virov dohodkov,
se v skladu s pozitivno zakonodajo zagotavljajo naj-
nujnejsa sredstva za preZivljanje.

4. Varstvo borcev NOV

; 52. ¢len .

Ob¢inska skupSéina spremlja stanje in probleme
boreev NOV, bhorcev za severno mejo in druZin padlih .
borcev ter v sodelovanju z drugimi organizacijami
sprejema ukrepe za izboljSanje varstva borcev, zlasti za
ureditev njihovega materialnega poloZaja, zdravstvene-
ga varstva in stanovanjskih razmer.

Obcinska skups§éina dolo¢a kriterije in naéin druZ-
bene matgrialne pomod¢i borcem oziroma druZinam
padlih borcev in zagotavlja potrebna sredstva za ta
namen. :

5. Kadrovska politika in zaposlovanje

53. élen
Kadri so temelj naSega druzbenoekonomskega raz-
voja, kadrovska politika pa sestavni del samoupravne
razvojne politike v ob¢ini. Nosilei kadrovske politike
so delovni ljudje, organizirani v organizacijah zdru-
Zenega dela, krajevnih skupnostih, samoupravnih in-
teresnih skupnostih, druZbenopolitiénih organizacijah

in drugih organizacijah v obéini.

54. &len
Z druzbenim dogovorom o kadrovski politiki v ob-
¢ini se dolo¢i vloga kadrovske politike, vkljudevanje
doloé¢il v samoupravne akte, nad¢ine vodenja kadrovske
politike, pogoje vzgoje in izobrazevanja kadrov; kri-
terije izbire in postopek kandidiranja kadrov ter od-
govornost do uresnic¢evanja druzbenega dogovora.

55. ¢len
Z aktivnostjo druZbenopoliti¢nih organizacij, 3Se’

‘posebno pa Socialistiéne zveze delovnega ljudstva in

sindikatov, delovni ljudje organizirani v njih, spod-
bujajo, usmerjajo in spremljajo uresni¢evanje kadrov-
ske politike v vseh okoljih. Posebej se to nanaSa na
usklajevanje kriterijev, stalis¢ in aktivnosti, ki za-
deva evidentiranje in kandidiranje na odgovorna de-
lovna mesta in za nosilce druZbenih funlkecij vseh oblik
samoupravljanja in organiziranja ter druZbenopoliti¢-
nega ¥ivljenja v ob¢ini.

! 56. ¢len

Delovni ljudje in obéani oblikujejo in izvajajo
politiko zaposlovanja v organizacijah zdruzenega dela
in drugih samoupravnih organizacijah in skupnostih
v smoupravni interesni skupnosti za zaposlovanje ter
v obéini. Delovni ljudje in obéani oblikujejo politiko
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zaposlovanja z druZbenimi dogovori in samoupravnimi
sporazumi ter druzbenimi plani.

6. Druzbenoekonomski poloia.j in zdruZevanje kmetov

; 57. ¢len
Na podlagi osebnega dela imajo kmetje v nacelu
enak poloZaj in v osnovi enake pravice kot delavci
v zdruzenem delu z druZbenimi sredstvi, na podlagi
prispevka pa si sami in s ¢lani njihovega. gospodarstva,
po nacelih vzajemnosti- in solidarnosti zagotavljajo

socialno varnost. i

58. clen
Kmetje lahko v skladu z zakonom zdruZujejo svo-
je delo, zemljisc¢e, delovna sredstva oz. druga sredstva,
ki so njihova lastnina, med seboj in z delom delavcev
ter z druzbenimi sredstvi v kmetijski zadrugi ali v
drugih oblikah zdruzZevanja kmetov ali z delom delav-
cev in z druzbenimi sredstvi v organizacijah zdruZe-
nega dela s ciljem, da zboljSujejo kmetijsko proiz-
vodnjo, se organizirano vkljucujejo v blagovno menja-
vo, .ustvarjajo pogoje za zagotovitev in' izboljsanje
zdravstvenega, pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja in drugih oblik socialne varnosti in drugih in-
teresov ter da skupaj uresni¢ujejo samoupravni polo-

Zaj v socialisti¢nih druZzbenoekonomskih odnosih.

59. élen
Kmetijska zadruga ima naéeloma enak poloZaj,
pravice, obveznosti in odgovornosti kot delovna orga-
nizacija. V kmetijski zadrugi se lahko organizirajo
temeljne organizacije in organizacije kooperantov.

60. ¢len
Kmetje, ki so zdruzili svoje delo, kmetijsko zem-
ljis¢e in druga sredstva v odnose trajnejsega sodelo-
vanja z organizacijo zdruzenega dela, lahko sami
ali skupaj z delavci te organizacije zdruzenega dela,
organizirajo temeljno organizacijo kooperantov.

61. ¢len
V temeljni, organizaciji kooperantov zdruZeni
kmetje in delavei enakopravno odlo¢ajo o zadevah
skupnega pomena. S samoupravnim sporazumom dolo-
¢ijo nacin zdruZevanja, medsebojne pravice, obveznosti
in odgovornosti.
62. ¢len
Zaradi smotrnega razpolaganja s kmetijskimi zem-
1jis¢i, racionalne produktivne izrabe tal, varstva kme-
tijskih zemljis¢ in izboljSanja posestne ter zemljiske
strukture, se kmetijske in-gozdne gospodarske orga-
nizacije zdruZenega dela po svojih delaveih in kmetih,
lakor tudi drugi obé¢ani, zdruZujejo v lxmetmko zZem-
ljisko skupnost v obéini,
63. ¢len
Kmetijska zemljiska skupnost je nosilec kmetijske
zemljiSke politike v obéini, ki mora biti v skladu
s prostorskimi plani in naérti za razvoj kmetijstva.

7. Urejanje: prostora in varstve ¢&lovekovega okolja

64. ¢len
Delovni ljudje in ob&ani v skladu z dogovorjeno
politiko smotrno gospodarijo s prostorom s tem, da
sprejemajo prostorske plane za obmoéje obéine.
Posebno pozornost posvedajo urejanju .prostora za
stanovanjsko gradnjo ter razvoju tistih gospodarskih
in druZbenih dejavnosti, ki so opredeljene z druzbenim
planom obéine.
- 65. ¢len
Pravica in dolZnost delovaih 1ljudi in obganov,
organizacij zdruZenega dela, krajevnih skupnosti, ob-
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¢inske skup$¢ine in drugih samoupravnih organizacij in
skupnosti je zagotavljati moznosti za ohranitev in
izboljéanje naravnih in z delom pridobljenih vred-
not ¢lovekovega okolja in s tem zagotavljati osnovne
moZnosti za zivljenje in delo.

Pravica in dolinost delovnih ljudi in obéanov,
organizacij zdruZenega dela, obéinske skupsi¢ine, kra-
jevnih skupnosn in drugih samoupravnih organizacij
in skupnosti je preprecevati zdravju in okolju Skod-
ljive pojave, ki nastajajo v proizvodnji, porabi in
prometu.

66. clen

Delovni ljudje in obé&ani z druZbenimi plani, pro-
storskimi plani in predpisi zagotavljajo in dolocajo
smotrno izrabo prostora in pri tem posvedajo po-
sebno skrb ohranitvi naravnih vrednot élovekovega
okolja, nepremi¢nin in drugih stvari pesebnega kultur-
nega in zgodovinskega pomena ter drugih, z delom
pridobljenih vrednot ¢lovekovega okolja.

Ob¢inska skup$éina, njeni organi in obé&inski
upravni organi skrbijo za izholjSanje okolja delovne-
ga ¢loveka in obéana, spremljajo stanje in sprejemajo
ukrepe za izvajanje programov varstva okolja.

67. clen ;

Delovni ljudje in ob¢ani v obéini samostojno ali
skupaj z delovnimi ljudmi in obéani drugih obéin
ustanavljajo samoupravne interesne skupnosti, v ka-
terih zdruzujejo sredstva, zagotavljajo mozZnosti- z
varstvo ¢lovekovega okolja ter usklajujejo in uresni-
Cujejo druge skupne potrebe in interese pri sprejemanju
in izvajanju ukrepov za varstvo in izbolj§evanje narav-
nih in z delom pridobljenih vrednot élovekovega okolja.

8. Gospodarske dejavnosti posebnega druzbenega
: pomena

68. ¢len
Da se zavarujejo in zagotovijo splodni interesi,
pravice obéanov v krajevni skupnosti in obéini in pra-
vice delovnih ljudi v organizacijah zdruZenega dela do
storitev, s katerimi neposredno zadovoljujejo njihove
zivljenjske potrebe, se lahko z odlokom obé&inske skup-
§¢ine na podlagi zakona dolo¢ijo zadeve ali dejavnosti
organizacij zdruZenega dela, ki so posebnega druZbene-
ga pomena.
69. élen
Pri organiziranju temeljne organizacije zdruzene-
ga dela v sestavi delovne organizacije, katere dejavnost
je posebnega druzbenega pomena, ali pri izloéitvi
temeljne otganizacije zdruZenega dela iz sestave take
delovne organizacije, morajo biti v skladu z zakonom
zavarovani tudi interesi ob¢anov in drugih uporabnikov
storitev na obmo¢ju krajevne skupnosti oziroma obéine.

70. ¢len
Skup$éina obéine lahko z odlokom na podlagi
zakona predpife obvezno ustanavljanje in zdruZevanje
organizacij zdruZenega dela, ki opravljajo dejavnost
posebnega drufbenega pomena, ali zdruZevanje v po-
slovne skupnosti ali druge oblike povezovanja ter do-
lo¢i na¢ela za njihovo organizacijo in delovanje.

71. ¢len

Poseben druzbeni interes pri opravljanju gospo-
darskih dejavnosti posebnega druZbenega pomena se
zagotavlja s samoupravnimi sporazumi in druZbenimi
dogovori o pogojih in nac¢inu opravljanja teh dejav-
nosti, soodlo¢anjem uporabnikov storitev in drugih za-
interesiranih organizacij; predstavnikov ustanoviteljev,
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skupi¢ine obéine, krajevne skupnosti in druZbenopo-
liti€nih organizaelj o uresnifevanju skupnih ciljev,
o glavnem namenu uporabe sredstev, o razvojnih pro-
 gramih in o temeljnih pogojih za pridobivanje dohodka
in poslovanja, z njihovo udelezbo pri imenovanju in
razre§evanju poslovednih organov organizacij zdruZe-
nega dela, ki opravljajo te dejavnosti in z drugimi ob-
likami druZbenega vpliva na opravljanje teh dejav-
nosti, v skladu s statutom in odlokom skupiéine obé&ine
na podlagi zakona.
72. élen

. Ceé je z zakonom tako dolodeno, daje skupséina |

obéine soglasje k dolodbam samoupravnega sporazuma
o zdruZevanju, statuta ali drugega splonega akta
organizacije zdruZenega dela, ki opravlja dejavnost
posebnega druZzbenega pomena, kadar so take doloébe
pomembne za' uresnifevanje posebnega druZbenega
interesa pri opravljanju teh dejavnosti.

73. élen %

Za financiranje dejavnosti posebnega druZbenega
pomena se lahko z odlokom doloéi obvezen prispevek
uporabnikov in drugih zavezancev.

Odlok oziroma predpis skupi¢ine obéine doloéi
na¢in soodlofanja zavezancev o uporabi tako zbranih
sredstev ter jim zagotovi pravice glede odlodanja o
zadevah za katere se uporabljajo tako zbrana sredstva.

9. Ljudslta. obramba, varnost in druibena
samozascita

74, &len

Obéina Litija organizira in pripravlja ‘obrambo
pred agresijo, preprefevanje sovraZnih in druZbeno
Skodljivih pojavov in dejanj, zad¢ito in reSevanje ob
naravnih in drugih nesreéah ter prepredevanje in od-
pravljanje izrednih razmer. V ta namen usmerja in
usklajuje obrambne priprave in druzbeno samoza$éitno
delovanje delovnih ljudi in obéanov, samoupravnih
organizacij in skupnosti, usmerja organiziranje in us-
posabljanje narodne za3éite, organizira in pripravlja
teritorialno obrambo in civilno zad¢ito ter dolota svoje
obrambne in varnostne nacrte.

Ob naravnih in drugih nesrefah sprejme obé¢ina
ukrepe za zadfito in redevanje ljudi in materialnih
dobrin, v primeru izrednih razmer ali drugih nevar-
nosti sprejme ukrepe =za njihovo odpravljanje, v
vojni pa organizira in qui splodni ljudski odpor na
svo:em obmodju.

75. ¢len

Pravice in dolZnosti obéine na podroéju “sploine
ljudske obrambe in druZbene samozaifite izvriujejo v
mejah svoje pristojnosti obéinska skupiéina in njen
svet za sploéno ljudsko obrambo in druzbeno samo-

- za8é&ito, komite za splos$no ljudsko obrambo in druzbe-
no samoza$éito, izvrini svet, $tab za teritorialno ob-
rambo in §tab za civilno za3¢ito, upravni organ pri-
stojen za zadeve ljudske obrambe, drugi upravni organi
ter organi za notranje zadeve.

76. ¢len

V okviru svojih pravic in dolZnosti na podroéju
splone ljudske obrambe in druZbene samozaiéite ob-
¢ina po svojih organih in organizacijah opravlja zlasti
naslednje naloge:

— dolo¢a politiko in odlofa o temeljnih wvpra-
%anjih, ki so sploSnega pomena za razvoj in krepitev
splo¥ne ljudske obrambe in druZbene samozaséite,

— skrbi za urejenost varnostnih in .obrambnih
razmer v obéini in usmerja obrambne priprave ter sa-
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mozaséitno delovanje ter izdelavo in dopolnjevanje
obrambnega naérta obéine,

. — doloda in izvaja obrambni in varnostnl nadrt
obéine,

— skrbi za realizacijo obrambno razvojnega na-
¢rta v skladu s temeljnimi planskimi akti obéine,

— dolo¢a, usmerja in spremlja ofganizacijo, raz-
voj in opremljanje teritorialne obrambe v obéini,

— skrbi za ustanavljanje, usposabljanje in delo-
vanje narodne zaidite,

— skrbi za organizacijo in de.lovan]e sluzbe za
opazovanje in obveS¢anje ter upravnih zvez v obé&ini,

— skrbi za ustrezno razporejanje obdanov in
delovnih ljudi ter materialnih sredstev v oboroZene
sile in druge sestavine splo§ne ljudske obrambe.

— skrbi za oblikovanje in izdajanje predpisov in
naveodil za delovanje vseh struktur splo$nega ljudskega
odpora in druZbene samozaitite v miru, izrednih raz-
merah, ob naravnih in drugih nesreéah in v neposredni
vojni nevarnosti ter vojni,

— usmerja izvajanje varnosti in zai&itnih ukre-
pov v skladu z zahtevami in potrebami druzbene sa-
mozasdite,

— § samoupravnim sporazumom z ostalimi obéi-
nami zagotavlja delo:pokrajinskega odbora v miru in
usklajevanje priprav na §ir§em podroéju in v ta namen
zdruZuje potrebna sredstva za obrambne pnprave, ki
so skupnega pomena,

— usklajuje organizacijo, naérte in priprave ljud-
ske obrambe ‘in druZbene samoza$éite z ostalimi obéi-
nami, 8ir§imi druZbenopolitiénimi skupnostmi in obo-
rozenimi silami,

— v skladu s sistemom druZbenega planiranja ter
na podlagi ve¢letnih in letnih programov razvoja vseh
struktur splosnega ljudskega odpora in druZbene samo-
za8c¢ite skrbi za materializacijo in usmerja financira-
nje teh programov po prednostnem redu na nadin, kot
se zagotavljajo sredstva za splosne in skupne potrebe
za druge dejavnosti v obéini.

77. ¢len

Za dosledno uresni¢evanje politike, ciljev in nalog
splodne ljudske obrambe in druZbene samoza3cite,
stalno spremljanje in ocenjevanje varnostnih in ob-
rambnih razmer, usmerjanje in spodbujanje obramb-
nih priprav in aktivnosti druZbene samozaS¢ite,
usmerjanje izdelave obrambnih'in varnostnih naértov,
pravodasno, enotne in udinkovito pripravljanje in de-
lovanje celotnega obrambno samozasdfitnega sistema
in vseh njegovih sestavin, sil in sredstev ob nepo-
sredni vojni nevarnosti, v vojni, ob naravnih in dru-
gih nesre¢ah, v izrednih razmerah in drugih nevarno-
stih, ter za zagotovitev uresnic¢evanja z ustavo dolocene
vioge in odgovornosti zveze komunistov za wvarstvo
socialisti¢ne revolucije in socialistiénih samoupravnih
druzbenih odnosov, se ustanovijo na ravni organizaecij
zdruzenega dela, krajevnih skupnosti in obéine komi-
teji za sploSno ljudsko obrambo in druZbeno samoza-
§¢ito kot koordinacijski in politi®no operativni organi.

78. ¢élen

Za usklajevanje ter povezovanje obrambnih pri-
prav in druzbene samozadéite, kakor tudi za oprav-
ljanje drugih zadev sploine ljudske obrambe in druz-
bene samozaitite imenuje obginska skupidina svet za
splofno ljudsko obrambo in druZbeno samozaséito, ki
Steje najvec€ 17 €lanov.

Svet za splosno ljudsko obrambo in druZbeno sa-
mozaséito obcinske skupifine usklajuje delo z izvrs-
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nim svetom, obéinskimi upravnimi organi, temeljnimi
in drugimi organizacijami zdruZenega dela, krajevnih
in drugih samoupravnih organizacij in skupnosti na
padro¢ju obrambnih priprav in druzbene samozaséite
v skladu s sklepi, odloki in politiko obc¢inske skupscine.
Skrbi za uresni¢evanje nacel splo$nega ljudskega od-
pora, predvsem pa, da se vsi organi, organizacije in

skupnosti tekofe in pri svoji redni dejavnosti v miru

pripravljajo na splo3ni ljudski odpor in ukrepajo, kar
je potrebno za zivljenje in delo v vojnih razmerah.

79. élen
Ce se obéinska skupsc¢ina zaradi vojnih razmer ne
more sestati, odloéa o vseh vprasdanjih iz njene pristoj-

nosti, zlasti za neposredno organiziranje in vodenje
sploinega 1ljudskega odpora, predsedstvo obéinske
skupsiéine. i

Predsedstvo obc¢inske skupséine predloZi ‘sprejete
sploSne akte v potrditev obc¢inski’ skups¢ini tako_], ko
se ta lahko sestane.

V primeru, da se tudi predsedstvo obéinske skup-
§fine zaradi vojnih razmer ne more sestati, sprejme
ukrepe iz njegove pristojnosti predsednik predsedstva
ob¢inske skupi¢ine.. Te ukrepe mora predloziti v po-
trditev predsedstvu obéinske shupséme takoj ko se
ta lahko sestane.

80. élen

Predsedstvo obé¢inske skupiéine imenuje obéinska
skups¢ina. Stevilo ¢lanov predsedstva doloéi ‘obéinska
skupséina hkrati z njihovim imenovanjem. A

Predsednik -predsedstva obcéinske skupdcéine je
predsednik -ob¢inske skupsSéine, ¢lani predsedstva pa
so po svojem polozaju predsedniki zborov obtinske
skupsc¢ine, predsednik izvrsnega svela obeins!
iéine in predsednik obé¢inske konference :.ouallsticne
zveze delovnega ljudstva.

Ce se obéinska skupsiéina zaradi vojnih razmer
ne more sestati, predsedsitvo obéinske skupséine po

potrebi samo spreminja organizacijsko in kadrovsko _

sestavo.  Akte o teh spremembah predlozi predsedstvo
ob&inski, skup3¢ini v potrditev takoj, ko se ta lahko
sestane.

81. ¢len

Za izvajanje oborozenega sploinega ljudskega od-
pora ustanovi obéina enote in obc¢inske Stabe teritori-
alne obrambe.

Obédinski §tab teritorialne obrambe vodi in zdru-
zuje delovanje vseh enot in poveljstev teritorialne ob-
rambe v obéini. Stab deluje v miru in vojni, njegove
naloge pa so predpisane z zakonom in s posebmm od-
lokom skup$éine.

Naérti za uporabo enot teritorialne obrambc S0
sestavni del obrambnega nacrta o_‘bz_me_

¢ 82, élen

Civilna zad¢ita je s svojimi ukrepi in osebno ter
vzajemno zai¢ito sestavni del sistema sploSne ljudske
obrambe in druzbene samozascite. ;

Za uspefno zaicito in redevanje prebivalstva in
materialnin dobrin obéina ustanavija enote in S§tabe
civilne za&cite. Vrste in 3tevilénost enot in Ztabov se
dolod¢ajo na podlagi ocene ogroZenosti obmoé¢ja obéine.

Ob izvajanju vseh ukrepov civilne zaidite, obc¢ina
posebej skrbi za graditdv, opremljanje in vzdrzevanje
javnih : zakloni§¢. Natanéneje se to podroéje ureja z
odlokom o gradnii ‘in financiranju zakloni§¢ v obéini.

Za iZvrsevanje .vseh nalog civilne zailite v obéini
8o posebej zadolZeni vsi organi, organizacije in skup-
nosti, katerih redna dejavnost je namenjena za$diti in
reSevanju prebivalstva in materialnih dobrin.

e skup-.

v 83. ¢len’
Delovni ljudje in obéani se v krajevnih skupno-
stih, temeljnih in drugih organizacijah =zdruienega

. dela, samoupravnih interesnih skupnostih, drugih sa-

moupravnih organizacijah in skupnostih ter v druz-
benopolitiénih in druzbenih organizacijah organizira;
jo tako, da si zagotovijo najboljSe moznosti za uveljav-
ljanje svojih pravic in dolZznosti na podro¢ju ljudske
obrambe. Pristojni organi navedenih organizacij in
Shupnos‘l jim morajo dati v ta namen ushezno stro- .
kovno in drugo pemod.

Delovni ljudje in ob¢ani neposredno sodelujejo
pri izvajanju obrambnih priprav v organizacijah in
skupnostih iz prvega odstavka, po svejih delegatih pa
tudi v obéini, republiki in federaciji.

: 84. ¢élen Y .
~V krajevni skupnosti obcéani in delovni ljudje,
organizirani v temeljnih in drugih organizacijah zdru-
#enega dela, samoupravnih organizacijah in skupno-
stih, druzbenih organizacijah in drustvih, uresnicujejo
politiko ljudske obrambe in se'neposredno organizi-
rajo, pripravljajo in usposabljajo za oboroZen boj .in
za druge. oblike odpora, za varstvo in reSevanje ogro-
zenega prebivalstva in materialnih dobrin ob vojnih
akeijah; ob naravnih in drugih hudih nesrec¢ah ter v
drugih izrednih razmerah, za preskrbo obaroZenih sil
in prebivalstva ter za opravljanje drugih nalog, ki so
dolo¢ene z zakonom, s statutom in z obrambnim naér-
tom krajevne skupnosti in obéine. 5

Nalpge na podroc¢ju splo§nega ljudskega odpora in
druzbene .samozaséite uresni¢ujejo delovni ljudje in
obéani v krajevni skupnosti prek skup$éine krajevnih
skupnosti, sveta krajevne skupnosti, komiteja za splo§-
no ljudsko obrambo in druzbeno samozasé¢ito in dru-
gih organov, ki so doloteni z zakonom, s statutom in

_z obrambnim nac¢rtom krajevne skupnosti in abé&ine.

85. ¢len

Temeljne in"” druge organizacije zdruZenega dela,
samoupravne interesne skupnosti ter druge samouprav-
ne organizacije in skupnosti dolofajo naért izvajanja
obrambnih priprav v okviru svojih razvojnih naértov
oziroma programov dela ter v skladu s svojimi nalo-
gami za delovanje ob neposredni vojni nevarnostl in
v vojni.

Organizacije in skupnosti iz prvega odstavka mo-
rajo usklajevati svoje obrambne naérte in druge na-
érte za delo v vojni z obrambnim na¢rtom obcéine ter
pri izdelavi in izvajanju teh naértov medsebojno so-
delovati. Zlasti morajo sodelovati pri preskrbi oboroze-
nih sil in prebivalsiva ter pri zagotavljanju surovin,
reprodukeijskega materiala, energije in rezervnih de-
lov ter pri oskrbi s kon¢énimi izdelki.

Organizacije in skupnosti iz prvega odstavka tega
¢lena se vkljucujejo v obrambne priprave krajevne
skupnosti, v kateri imajo svoj sedez, sodelujejo z njo
in dajejo pomo¢ njenim organom bpri izvrSevanju
nalog s podro¢ja ljudske obrambe in druZbene samo- -
zaStite ter sodelujejo tudi z drugimi krajevnimi skup-
nostmi v katerih Zzive njihovi delabei.

86, ¢len

Druzbena samozadé¢ita je celota ukrepov in aktiv-
nosti, ki jih v miru, ob naravnih in drugih nesrecah
in izrednih razmerah, v neposredni vojni nevarnosti .
ter v_vojni ‘organizirajo in opravljajo delovni ljudje

in obéani, organizacije' zdruZenega dela, krajevne
skupnosti, samoupravne interesne skupnosti, druge
samoupravne organizacije in skupnosti, obc¢ine in
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druzbene organizacije ter drustva, za zas$éito neodvis-
nosti in  ozemeljske neokrnjenosti SRS in SFRJ,
ustavne ureditve, socialisticnega samoupravljanja, ne-
uvrscenosti, bratstva in enotnosti in enakopravnosti
jugoslovanskih narodov in narodnosti, samoupravnih
pravic delavea in obéana ter drugih pravic in svobo-
-§¢in cloveka in ob¢ana, osebne in premozenjske var-
nosti ter materialnih in drugih dobrin druzbe.

. 87. ¢len .

Pri uresni¢evanju druzbene samozad¢ite imajo de-
lovni ljudje in obéani zlasti pravieco in dol#nost:

— da se seznanjajo z vsebino, metodami in obli-
kami sovraZnega in druZbeno S$kodljivega delovanja,
ocenjujejo varnostne razmere v svojih organizacijah
zdruZzenega dela in drugih samoupravnih organizacijah

in skupnostih ter v okoljih kjer zivijo in v skladu s’

tem doloéajo in izvajajo ukrepe za varnost svoje or-
ganizacije ali skupnosti ter za varnost $ir§e druZbene
skupnosti in socialistiénih - samoupravnih odnosov v
celoti, |

+ — da odkrivajo in prepreéujejo sami ali v sode-
lovanju s pristojnimi drZavnimi organi sovrazne in
druzbeno §kodljive pojave in dejanja,
; — da_s skrbnostjo dobrega gospodarja varujejo
pred Skodljivimi dejanji in vplivi druZbeno premoZe-
nje, ki jim je zaupano ter druge druZbene in naravne
dobrine,

— da izvajajo ukrepe, ki zagotavljajo njihovo oseb-
no in premozenjsko varnost,

— da varujejo drZavne, vojaske, uradne in po-
slovne tajnosti,

— da se usposabljajo za opravljanje nalog druz-

bene samozascite.
% 88. ¢len !
Delovni ljudjesin obéani imajo pravico in dolZnost,
da za izvrSevanje dolofenih nalog druZbene samoza-
séite in za udeleZbo v oborozenem hoju. ter v drugih
oblikah splosnega ljudskega.odpora, organizirajo na-
rodno za$éito in delujejo v njej. :

89. élen

Narodna zai¢ita je najSirSa organizirana oblika
samozaséitnega in samoobrambnega delovanja delov-
nih ljudi in obéanov v temeljnih in drugih organizaci-
jah zdrufenega dela, v krajevnih skupnostih ter v
delovnih . skupnostih samoupravnih organizacij in
skupnosti, organ organov obcine kot temeljne druz-
benopolitiéne skupnosti, druzbenopolitiénih in druz-
benih organizacij ter drustev za varovanje z ustavo
dolofenega druZbenega reda, pogojev dela, druzbenega
in zasebnega premoZenja, objektov skupnega pomena
in javnega reda, za zagotavljanje mirnega in varnega
Zzivljenja in opravljanje drugih doloéenih nalog druz-
“bene samozasé¢ite ter za najSirSe vkljudevanje delovnih
ljudi in obcéanov ‘v oborozen boj in druge oblike
splosnega ljudskega odpora.

90. ¢élen ¢
Vsi izvrdilni in drugi organi ter sluzbe obé&inske
skupééine, tako upravni, pravosodni kot inSpekeijski,
nudijo v okviru svojih pristojnosti nosilecem druzbene
samozaiéite strokovno pomoé. Dajejo jim predloge,
priporo¢ila in pobude za uéinkovito organiziranje in
razvijanje druzbene samozas¢ite, ter pripravljajo ana-
lize ter poro¢ila o samozas¢itni aktivnosti na svojem
podro¢ju.
91. ¢len
Varstvo pred pozari je dejavnost sploSnega druz-
benega pomena in posebne oblike druZbene samoza-

S¢ite, zato je . potrebno enotno organizirano ravnanje
delovnih ljudi in obéanov, OZD, DPO in skupnesti in
vseh drugih, ki so kakorkoli odgovorni za preventivno
dejavnost na podroéju varstva pred pozari in gasil-
stva. ‘
Za uresnicevanje nalog na podrodju varstva pred
pozari in gasilstva ter drugih ukrepov samozaséite, se
v obéini ustanovi obé¢inska skupnost varstva pred po-
Zari. .
p 92, élen A

Za obravnavanje, preuéevanje prometne proble-
matike na podro¢ju varnosti cestnega prometa, za
vzgojo in izobraZevanje udeleZencév v cestnem pro-
metu, za usmerjanjé in usklajevanje preventivne de-
javnosti in organizacij, se ustanovi komisija za pre-
ventivo in vzgojo v cesthem prometu kot posebno
druzbeno telo.

10. DruZbeno varstve samoupravnih pravic
in druzbene lastnine

93. ¢élen !

Druzbeno varstvo samoupravnih pravic in druz-
bene lastnine uresni¢ujejo v ob¢ini:

— skupiéine obéine in njeni odgovorni organi,

— temeljno sodisce, 3

— samoupravna sodiséa,

— temeljno javno tozilstvo,

— druzbeni pravobranilec samoupravljanja,

— Jjavno pravobranjlstvo,

— organ za kaznovanje prekrikov,

— organi milice. =

Nacin jn oblike uresnid¢evanja druZbenega varstva
samoupravnih pravic in druzbene lastnine doloé¢ajo
ustava, zakoni in ustrezni samoupravni splo3ni akti.

94, élen

Skups¢ina obéine spremlja in obravnava delo or-
ganov, ki uresni¢ujejo druZbeno varstvo samoupravnih
pravic delovnih ljudi in druZbene lastnine, sprejema
smernice, ukrepe in zagotavlja pogoje za ¢im uspes-
nejde delo teh organov.

95. ¢len

Skupéc¢ina obéina izvaja pri uresni¢evanju druz-
benega varstva za¢asne ukrepe, ¢e nastanejo v organi-
zaciji zdruZenega dela bistvene motnje v samouprav-
nih odnosih, “ali so huje prizadeti drizbeni interesi,
oziroma, ¢ée organizacija zdruZenega dela ne izpolnju-
je z zakonom doloéenih obveznosti.

Skupscina obéine lahko nastopi zoper organizaci- |
jo zdruzenega dela z naslednjimi ukrepi druZbenega
varstva: y

— odstavi poslovodni organ,

— odstavi posamezne delavce s posebnimi poob-
lastili in odgovornostmi,

— razpusti delavski svet,

— razpusti izvrsilni organ,

— zacasno omeji uresniéevanje dolofenih samo-
upravnih pravic delovnih ljudi,

— imenuje zacasni organ v organizaciji zdruZe-
nega dela,

— odredi Se druge z zakonom doloene ukrepe.

® 06. €len

Zatasne ukrepe druZbenega varstva sprejme

‘skupséina obdine tudi proti organu upravljanja, izvr-

§ilnemu organu in poslovodnemu organu v delovni
skupnosti, organizaciji zdruzenega dela, banki, zavaro-
valni skupnosti, zadrugi, samoupravni interesni skup-
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nosti in drugi samoupravni organizaciji in skupnosti,
&e zakon ne doloc¢a drugace.

97. ¢len

O zacfasnih ukrepih odlofa skupi¢ina obéine z od-
lokom na predlog druzbenopolitiénih organizacij,
‘druzbenega pravobranilca samoupravljanja in izvrs-
nega sveta ali na predlog komisije za druzbeno nad-
zorstvo skupicine obcine.

98. ¢len

Skupséina obéine lahko v skladu z zakonom za-
drZi izvrsitev sklepov, drugih aktov in dejanj, s ka-
terimi bi bile krSene samoupravne pravice delovnih
ljudi in prizadeta druzbena lastnina.

Ce skupi¢ina ob&ine zadrzi izvriitev takih aktov
ali dejanj, mora zadeti postopek préd pristojnim so-
dis¢em,

99. ¢len

Temeljno sodi§¢e Ljubljana je samostojen organ,
ki v enotnem sistemu oblasti in samoupravljanja de-
lavskega razreda in vseh delovnih ljudi izvriuje funk-
cijo v mejah svoje z ustavo dolofene pristojnosti.

Temeljno sodiSce Ljubljaha tudi spremlja in pro-
utuje druzbene odnose in pojave, ki jih opaZa pri
svojem delu in o tem obveSéa obéinsko skupséino.

100. &len

Samoupravna sodi$¢a se ustanavljajo s samouprav-

nim aktom ali s sporazumom strank v skladu z ustavo’

in zakonom. .

Samoupravna sodii¢a se ustanavljajo kot sodisé¢a
zdruzenega dela, arbitraZe, poravnalni sveti, razsodi-
$¢a in kot druga samoupravna sodiS¢a.

Samoupravna sodi§¢a refujejo spore iz druZbeno-

ekonomskih in drugih samoupravnih odnosov, ki so
dolofeni z ustavo in zakonom, kot tudi spore, v ka-
terih se nanje obrac¢ajo delovni ljudje v organizacijah
zdruZenega dela, v interesnih skupnostih in drugih sa-
moupravnih organizacijah in skupnostih, iz njihovih
,medsebojnih razmerij, ki jih samostojno urejajo ali
ki izvirajo iz pravic, s katerimi prosto razpolagajo,
¢e ni z zakonom doloceno, da doloéene vrste sporov
reSujejo redna sodisca.

‘Obé¢ani lahko re§evanje posameznih sporov o pra-
vicah, s katerimi prosto razpolagajo, sporazumno po-
verijo poravnalnim svetom, razsodii¢em ali drugim
samoupravnim -sodis¢em,, ¢e ni z zakonom drugace
. doloteno. ;

101. ¢len ;

Sodis€e zdruZenega dela spremlja in proucuje
druzbene odnose in pojave, ki so pomembni za ures-
ni¢evanje njegove funkeije in daje skup3€ini obéine,
skup3¢inam temeljnih samoupravnih interesnih skup-
nosti, organizacijam zdruZenega dela. drugim organi-
zacijam in skupnostim ter orfganom druZbenopolitiénih
skupnosti predloge za uresnidevanje samoupravnega
polozaja samoupravnih organizacij in skupnosti, za
uresnifevanie samoupravnih pravic delovnih ljudi ter
druge predloge za zagotavlianje ustavnosti in zako-
nitosti, druzbene odgovornosti in socialistiéne morale.

102. ¢len

Temeljno javno tozilstvo v Ljubljani je samostojen
organ, ki preganja storilce kaznivih dejanj in drugih
z zakonom doloéenih dejanj, ki so kazniva; za varstvo
interesov druZbene skupnosti uporablja ukrepe, ki .jih
dolo¢a zakon ter vlaga pravna sredstva za varstvo
ustavnosti in zakonitosti.

Temeljno javno tozilstvo Ljubljana ima pravico
in dolZnost, da obvei¢a obéinsko skupicino o svojem
delu ter daje pristojnim organom in organizacijam
predloge za prepreéevanje druzbi nevarnih in $kodljivih
pojavov in za utrjevanje zakonitosti, druzbene odgo-
vornosti in socialistiéne morale.

x 103.' ¢len

Druzbeni pravobranilec samoupravljanja kot sa-
mostojni organ obéine ukrepa in vlaga sredstva ter
izvrSuje druge z zakonom dolo¢ene pravice in dolZno-
sti, za uresnievanje druZbenega varstva samouprav-
nih pravic delovnih ljudi in druZbene lastnine v ob-
&ini. 5

Druzbeni pravobranilec samoupravljanja za¢ne pred
skup3éino obcine, ustavnim sodiséem ali sodis¢i po-
stopek za varstvo samoupravnih pravic delovnih ljudi
in druzbene léstnine, kot tudi .postopek, da se razve-.

‘ljavijo ali odpravijo sklepi in drugi akti, s katerimi

se kriijo samoupravne pravice oziroma je prizadeta
druzbena lastnina.* .

‘Druzbeni pravobranilec samoupravljanja zaéne po-
stopek. za varstvo samoupravnih pravic delovnih ljudi
in druZbene lastnine na lastno pobudo ali na pobudo
delovnih Ijudi, organizacij zdruZenega dela in drugih

" samoupravnih organizacij in skupnosti, sindikatov in

drugih druzbenopolitiénih organizacij, drzavnih orga-
nov in ob¢anov. ?

Organi druZbenopolitiénih skupnosti in organi®sa-
moupravnih organizacij in skupnosti se dolzni dati
obéinskemu druzbenemu pravobranileu: samoupravlja-
nja, na njegovo zahtevo, podatke in informacije, ki so
pomembni za opravljanje njegove funkecije.

104. ¢len

Sredstva za delo temeljnega sodiS¢a, sodiS¢a zdru-
Zenega dela, temeljnega javnega toZilstva in druZbe-
nega pravobranilca samoupravljanja, organa za kazno-
vanje prekrikov, zagotavlja za obmoéje obéine skup-
§¢ina obcine v prora¢unu obcine.

Za tiste organe v obéini, ki opravljajo svojo de-
javnost tudi na obmo¢ju drugih obéin, se v obdinskem
proratunu zagotovi tolik3en del sredstev, kot se doloéi
v dogovoru med prizadetimi ob&inami. Osnova za do-
lo¢itev dela sredstev za posamezno obdino je obseg
dela, ki ga organ opravi za obéino.

105. ¢len

Javno pravobranilstvo je samostojen organ obéi-
ne, ki uporablja z zakonom doloene ukrepe in pravna
sredstva, da varuje premoZenjskopravne 'pravice in
koristi obé&ine.

Obéinsko javno pravobranilstvo zastopa pred so-
di%¢i in drugimi organi obéino, drZavne organe, kra-
jovne skupnosti in druge organizacije, dolofene z za-

konom.
.
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V izvrevanju svoje dejavnosti obéinsko javno
pravobranilstvo spremlja in prouc¢uje druizbene odnose
in pojave, ki imajo pomen za pravno varstvo druz-
‘benega premozenja in o svojih opazanjih obves¢a ob-
¢insko skupscéino in druge drzavne organe in orga-
nizacije.
: 106. ¢&len

Organ za postopek kaznovanja prekrikov je sa-
mostojen organ obé&ine, ki odlo¢a o, prekrikih na prvi
stopnji ter opravlja druge zadeve, ki jih dolo¢a zakon.

O vprasanjih, ki jih ugotovi pri svojem delu in o
druzbeno pomembnih pojavih, poroéa organ za posto-
pek kaznovanja prekrSkov obéinski skup§éini.

107. ¢len

Postaja milice v obéini varuje Zivijenja in skrbi
za varfost. ljudi in premoZenja, preprefuje kazniva
dejanja, odkriva kazhiva dejanja ter odkriva in prije-
ma storilce kazhivih dejanj, opravlja dolofene zadeve
s podro¢ja varstva z'ustavo doloc¢enega reda, vzdrZuje
javni red in mir, nadzoruje in ureja promet na javnih
cestah, pomaga odpravljati posledice naravnih nesreg,
sodeluje s pristojnimi upravnimi- organi v zadevah, ki
spadajo v delovno podroéje postaje milice, predlaga
uvedbo postopka o prekrskih in opravlja druge za-
deve, ki jih dolo¢ajo zakoni in drugi predpisi.

Postaja milice sodeluje s komiteji za
cbrambo in druzbeno
‘zdruzenega dela in krajevnih skupnostih pri izvajanju
varstvenih ' naértov in nudi enotam narodne zaséite
ustrezno pomoc.

Komandirja postaje milice imenuje skup&éina ob-
¢ine po predhodnem soglasju republiSkega sekretarja
Zza notranje zadeve.

ljudsko

11. Nadzorstvo. nad z‘akonihstio

108. ¢len

Nadzorstvo nad zakonitostjo dela organizacij zdru-
7enega dela, ki lmajo svoj sedez v ob¢ini, opravlja
izvrini svet, ¢e ni v zakonu dolofeno, da ga opravlja
organ kakSne druge druZbenopoliticne skupnosti.

7 nadzorstvom nad zakonitostjo dela po prvem
odstavku tega ¢lena je miSljeno tudi nadzorstvo glede
usklajenosti samoupravnih splosnih aktov organizacij
zdruZenega dela z ustavo in zakonom, kakor tudi dru-
gimi samoupravnimi splofnimi akti, s katerimi morajo
biti v skladu.

Pri nadzorstvu nad zakonitostjo dela ima organ
iz prvega odstavka tega &lena pravice in dolZnosti, ki
jih doloc¢a zakon.

109. &len

Skupifina ob¢ine ima pravico in dolZnost z od-
loébo deloma ali v celoti zadrzati izvritev vsakega
samoupravnega sploinega akta organizacije zdruZene-
ga dela, ki je v .nasprotju z zakonom oziroma sa-
moupravnim splofnim aktom, s katerim mora biti w
skladu. :

Skup¥dina obéine z odlod¢bo v skladu z zakonom
zadrZi izvrditev sklepa, drugega akta ali dejanja or-
ganizacije ‘zdruZenega dela, s katerim .se kriijo sa-
moupravne pravice delovnilr ljudi ali je prizadeta
druZzbena lastnina. :
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samoza$c¢ito v organizacijah’

110. ¢len

Skupi¢ina obfine zadrzi izvrSitev samoupravnega
splo$nega - akta oziroma sklepa delavskega sveta ali
drugega organa organizacije zdruZenega dela, za kate-
rega ugotov'i, da ni v skladu z ustavo oziroma, da je v
nasprotju z zakonom, za¢ne v osmih .dneh po izdaji
odlocbe, s katero ga je zadrzala, pred ustavnim so-
diséem postopek za oceno ustavnosli oziroma zako-
nitosti zadrzanega dela.

Ce skupic¢ina ob¢ine zadrzi izvrSitev akta ié\
preiinjega odstavka tega ¢lena; za katerega meni, da
ni v skladu z drugim samoupravnim sploSnim aktom,
s katerim bi moral biti v skladu, mora zaceti v osmih
dneh od izdaje odloébe, s katero ga je zadrzala, pred -
sodi§Cem zdruZenega dela postopek za oceno sklad-

" nosti. :

111. ¢len
Ce skupicina obéine v rokit osmih dni ne zacne
postopka za oceno ustavnosti oz. zakonitosti pred ustav-
nim sodis¢em oz postopka za oceno skladnosti pred
sodiséem zdruZenega dela, neha veljati odlocba, s
katero je zadrzala izvrditev, in se sme zadrzani sa-
moupravni akt uporabljati.

2 112. ¢len g .
Organizacija zdruZenega dela je dolZna skup3€ini
ob¢ine na njeno zahtevo posredovati obvestila' in
podatke; ki so ji potrebni pri opravljanju nadzorstva
nad zakonitostjo dela. .

113. ¢len
Dolodbe tega statuta o nadzorstvu nad zakonitostjo
dela organizacij zdruZenega dela se uporabljajo tudi
za druge samoupravne organizacije in skupnosti ob-
¢ine, ¢e zakon ne dolo¢a drugade.

V. URESNICEVANJE SA_MOUPRAVLJANJA
V OBCINI

* 114. ¢len
Delovni ljudje in obéani. uresniujejo oblast in
opravljajo druge druzbene zadeve z odlo¢anjem na
zborih, z referendumom in drugimi oblikami oseb-

“nega izjavljanja v temeljnih organizacijah zdruze-

nega dela, * krajevnih - skupnostih, v temeljnih sa-
moupravnih interesnih skupnostih in _drugih samo-
upravnih organizacijah in skupnostih™ po delegatih v
organih upravljanja teh organizacij in skupnosti, po
delegacijah in delegatih v obé¢inski skups¢ini in skup-
g¢inah drugih druZbenopolitiénih skupnosti kot tudi
z usmerjanjem in nadzorstvom dela organov. odgovor-
nih skup§&inam.
115. ¢len

Delovni ljudje in obfani se samoupravno organi-
zirajo v organizacije zdruZenega.dela, krajevne skup-
nosti, samoupravne interesne skupnosti in v druge sa-
moupravne organizacije in.skupnosti in doloéajo, ka-
tere skupne interese, pravice in dolZnosti v njih ures-
ni¢ujejo.

1 Samoupr_avljanje v zdruZenem delu

118. &len
Delovni ljudje, samoupravno organizirani v or-
ganizacijah zdruZenega dela, oz. drugih samoupravnih
organizacijah in skupnostih ali drugih oblikah zdru-
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' Zevanja dela in stedstev, opravljajo druZbene zadeve,
uskldjujejo skupne -interese na naéin, dolofen z za-
konem in samoupravnimi splodnimi akti:

— o neodtujljivih pravicah z osebnim izjavljanjem,
z referendumom, na syojih zborih, § podpisovanjem
oz. posebnifii pismenimi izjavami in z drugimi oblika-
mi osebnega izjavljanja, Ki jih doloéa zidkon, samoup-
ravni spotrazum in statut;

— po delegacijah in delegatih v organih upravlja-
nja v temeljnih in driiglh organiZacijah zdruZenega
dela in v drugih oblikah zdraZevanja deld,

— po delegatih v organih ' krajevnih skupnosti,

‘= po delegatih v skupS§¢inah in drugih organih
samoeupravnih interesnih skupnosti, 1
— po delegatih v skups¢ini obéine,
— po delegatih v drugih druzbenopoliti¢hih skup-
nostih, : 3 ; :
 — g kontrolo nad izvrievanjem skI_epoV’, ki jih de-
lavei oziroma njithovi organi sprejemajo pri uveljav-
ljanju’ svoje pravice, da odloéajo 6 delu in poslovanju
organizacij zdruZenega dela in drugih samoupravnih
organizacij in skupnosti ter kontrolo nad delom sa-
moupravnih interesnih skupnosti, krajevnih skupnosti
ter organov obéine.

117. élen

V organizacijah zdrulenega dela, ki na podlagi
zakona ali odloka skups¢ine obcine opravljajo dejav-
nosti ali zadeve posebnega druzbenega pomena, so-
delujejo pri odlo¢anju o zadevah, za katere tako do-
lo¢a zakon, odlok in samotipravni sploini akt organi-
zacije zdruZenega- dela, delegati upofabnikov, ustano-
vitelja, obéine, krajevne skuprosti in drugih zaintg-
resiranih organizacij in skupnosti.

2. Bamoupravljanje v krajevnih skupnostih

118. ¢len

Delovni ljudje in obéani v naselju, v veé naseljih
all ‘delud mesta imajo pravico in dolZnoest, da. se samo-
upravno organizirajo v krajevno skupnost in v njej
ter v sedelovanju z drugimi sanmioupravnimi skup-
nostmi in organizacijami neposredno zadovoljujejo
.. Svoje osebne in sploine potrebe in-interese,

Delovni ljudje in obdami, organizirani ‘v krajev-
nih. skupnostih, se s samoupravnim sporazumevanjem
in na druge nacine povezujejo s temeljnirhi organi-
zacijami zdruZenega dela, s samoupraviimi interesnimi
skupnostmi, krajevnimi in drugimi samoupravnimi or-
ganizacijami in skupnostmi, ki so =zainteresirane za
sodelovanje in. so dolzne sodeloviti pri zadovoljeva-
nju dolocenih skupnih potreb in interesov pri oprav-
1janjd rialeg.

V krajevni skupnosti se povezujejo tudi delovni
ljudje in obéani, zdruZeni v druZbenopolitiénih brga-
nizacijah in drugih druZbenih ‘organizacijah ter drust-
vih; v katerih uresnilujejo svoje skupne potrebe in
interese.

Delovni ljudje in obélani, organizirani v krajevni
skupnosti, sodelujejo pri upravljanju druzbenih zadev
in odlotanju o vpraSanjih skupnega pomena v ob&ini
in v §irsi druZzbenopolitiéni skupnosti.
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119. ¢len

Delovni ljudjet in oblani uresnidujejo.svoje Ssa-
moupravne pravice in obveznosti ter zadovoljujejo svo-
Je skupne potrebe in interese v krajévhih skupnostin
ha svojih zborih, v kiajevnih in terenskilh organiza-
cijah Seccialistiéne zveze delovnega ljudstva in drua-
gih druZbenopolitiénih in drubenih organizdcijah, v
drustvih, v skupnostih potroSnikov in uporabnikov do-
loCenih dobrih in storitev, na zborih stanovalcev, hignih
svetih, z referenduttiom, s samoupravnimi sporazumi
in' druzbenimi dogovori, po delegatih v organizacijah
zdruZenega dela, ki opravljajo dejaviost ali zadeve po-
sebnega druzbenega pomena; po delégacijah in delega-
tih v samoupravnili intetesnih skupnostih, po delega-
cijah in delegatih v skupdtini obdine tef pe delegatih
v SirSih  druzbenopoliti¢nih: ‘skupnostih, Izvrievanje
doloéenih skupnih potreb in interesov poverjajo orga-
nom in delovnim telesom krajevne skupnosti,

120. ¢len

Zaradi uresnifevanja skupnil interesov in petreb
delovni ljudje in obé&ani ustanovijo krajevno skupnost
po obmotjih, ki o odvisna od naravnih kempleksov,
interésev in potreb delovnih ljudi in obéanov, od ge=
ografske zaokrozenosti naselja ali ved naselij, sta-
novanjskih zaokroZenih enot, ki teZijo k skupnemu
gospodarskemu, kulturnemu ali prometnemu srediséu,
ekonomske razvitosti, Stevila prebivalcev in zaposle-
nosti, ki se medsebojno povezuje prek skupnih intere-
sov, od objektivnih in prostorskih moZnosti zdriuZeva-
nja delovnih ljudi in obéanov ifi vpliva na spreje-
manje, uresnicevanje in izvrSevanje naleg v krajevni
skupnosti.

121. &len
Pobudo za ustanovitev, razdiuzitev krajevie skup-
nosti, izdvojitev dela krajevne skupnosti ali prikljugi-
tev dela krajevne skupnosti k drugi krajevni skupnosti
lahko dajo: FiE
— zbori delovnih 1judi in obéanov,
— skups¢ina krajevne skupnosti,

4

— krajevna konfereneca ali druge oblike organi- -
zatije obéanov SZDL.

Pobudo za razdruzZitev krajevne skupnosti, izdvo-
jitev dela krajevne skupnosti ali prikljuéitev dela kra-
jevne skupnosti drugim krajevnim skupnostim morajo
podati delovni ljudje ln ob&ani z obmoé¢ja vsake kra-
Jevne skupnosti, ki se Zeli razdruZiti ali zdruziti, po-
budo za prikljuéitev k drugi krajevni skupnosti pa
morajo podpreti tudi delovni ljudje in obéani iz tiste
krajevne skupnosti, h katerl se namerava prikljuéitl
del ahinodja _drt;ge krajevne skupnasti.

Krajevna organizacija Socialistiéiie zveze delov-
nega ljudstva mora o pobudi za ustanovitev, zdruZi-
tev ali razdrufitev krajevnih-skupnosti, izdvojitev dela
krajevne skupnosti ‘ali prikljuéitev dela krajevne sicup-
nosti k drugi krajevrii skupnosti izvesti na teh ob-
mocjih javno razpravo. :

122. ¢len

O ustanovitvi, zdruzitvi ali razdruzitvi krajevnih
skupnosti, izdvojitvi dela krajevne skupnosti ali pri-
kljuditvi dela krajevne skupnosti k drugi krajevni
skupnesti odlofajo delovni ljudje in obéani z refe-
rendumom all z osebnim izjavljanjem. :
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: 123. élen

Krajevna skupnost ima svoj statut in je pravna
oseba. ¢
' Osnutek statuta pripravi svet krajevne skupnosti
in ga predlozi krajevni kpnferenci Socialisti¢ne zveze
delovnega ljudstva, ki o njem organizira in vodi
razpravo.

Na podlagi pripomb in predlogov iz javne raz-
prave pripravi svet krajevne skupnosti predlog sta-
tuta.

Statut krajevne skupnosti sprejme skupséina kra-
jevne skupnosti. Statut krajevne skupnosti je sprejet,
¢e sta zanj glasovali najmanj dve tretjini vseh dele-
gatov skupi€ine krajevne skupnosti.

124, ¢len

Statut krajevne skupnosti podrobneje doloc¢a:

— pravice in dolZnosti krajevne skupnosti
na¢in njihovega uresnic¢evanja,

— naloge in nadin dela organov krajevne skup-
nosti,

— nadin urejanja odnosov z organizacijami zdru-
Zzenega dela in drugimi samoupravnimi organizacijami
in skupnostmi,

— nacin oblikovanja in sprejemanja programov in
planov razvoja krajevne skupnosti,

— oblike
vanja, 5
'— nacdin zagotavljanja javnosti
nja, :

ter

dela in obvesca-

— nadin zbiranja in odlodanja o uporabi sredstev
za zadovoljevanje skupnih potreb v krajevni skupnosti
v skladu s programi razvoja krajevnih skupnosti,

— vprasanja o katerih delovni ljudje in obéani v
krajevni skupnosti odlo¢ajo na referendumu,

— druga temeljna vpraSanja, ki so pomembna za
delovanje krajevne skupnosti in Zivljenje delovnih

ljudi in obCanov v njej.

125. élen

Delovni ljugdje v krajevni skupnosti. sprejemajo
programe in plane razvoja krajevne skupnosti s ka-
terimi doloéijo tudi nacin zdruzevanja in uporabe sred-
stev in dela za uresni¢evanje posameznih skupnih
nalog.

126. ¢len

Za zadovoljevanje in uresnid¢evanje doloéenih skup-
-nih potreb, interesov in nalog delovni ljudje in obéani
v krajevni skupnosti s samoupravnim sporazumom in
druzbenim dogovorom na podlagi programa in plana
razvoja krajevne skupnosti ter v skladu s statutom
te skupnosti oz. obéine, zdruzujejo svoja sredstva z
delom dohodka, ki ga za =zadovoljevanje skupnih
potreb v krajevni skupnosti namenijo delavei te-
meljnih organizacij zdruZenega dela z obmoéja kra-
jevne skupnosti in temeljne organizacije zdruZenega
dela, katerih delavei Zivijo na obmodju te krajevne
skupnosti, s sredstvi, ki se na podlagi druzbenega plana
obéine, programov in planov samoupravnih interesnih
skupnosti in organizacij zdruZenega dela, dolo¢ijo za
uresni¢evanje programa krajevne skupnosti in za za-
dovoljevanje komunalnih, socialnih in drugih potreb
delovnih ljudi in ob&anov v krajevni skupnosti, z
delom davkov, taks in drugih dajatev, zbranih na ob-

in nosilce samoupravnega sporazume-

moé¢ju krajevne skupnosti; ki jih obé¢ina odstopi kra-
jevni skupnosti za uresni¢evanje njenih nalog v skladu

s plani in programi razvoja krajevne skupnosti in-

ob¢ine z dopolnilnimi sredstvi iz proracuna obéine,
s prostovoljno zdruZenimi sredstvi druZbenopoliti¢nih
in druZbenih organizacij, zdruzZenj in drustev v kra-
jevni skppnosti in z drugimi sredstvi.

Delovni ljudje in obéani tudi sami prispevajo do-
lo¢ena sredstva s samoprispevkom ali na drug nacin,

Delovni ljudje in obéani odlo¢ajo o -programu
upofabe sredstev prispevka za uporabo mestnega zems-
1jisca.

127. élen

Obéinska skupi¢ina vsako leto v prora¢unu dolodi
vi§ino sredstev za uresnicevanje njihovih nalog in
funkcionalno dejavnost krajevnih skupnosti.

Obéinska skupicéina s posebnim predpisom doloéi
merila in kriterije za udeleZbo posamezne krajevne
skupnosti ‘na sredstvih namenjenih za funkecionalno
dejavnost krajevnih skupnosti, upoitevajot obmocje
ter Stevile delovnih ljudi in obéanov.

128. élen

Na dopolnilnih sredstvih ob¢inskega proratuna so
lahko udeleZene Kkrajevne skupnosti, v katerih samo-
prispevek, del dohodka temeljnih organizacij zdru-
zenega dela in drugi dohodki ne zado3Cajo za finan-
ciranje njihovih nalog, dolo¢enih v delovnih programih,
ki so usklajeni s planom obéine.

129. ¢len

Krajevna skupnost razpolaga .s svojimi sredstvi
samostojno in jih razporeja s -finan¢nim nadértom v
skladu s svojim delovnim programom.

Namenska sredstva se razporejajo za namene, za
katere so bila dana.

Predlog delovnega programa in finanénega nadrta
*krajevne skupnosti obravnavajo delovni ljudje na svo-
jih zborih, sprejme pa ga organ upravljanja v .kra-
jevni skupnosti.

130. &len

Krajevne skupnosti lahko zdruZujejo svoja -sred-
stva, razen sredstev, ki se namensko zbirajo v kra-
jevni skupnosti, v posebnem samostojnem skladu.

Sklad ustanovijo s samoupravnim’' sporazumom

krajevne skupnosti.
S sredstvi sklada razpolaga skupsc¢ina Kkrajevne

~ skupnosti.

Sredstva se delijo po merilih, ki jih spre;me Sl\up-
¢ina krajevne skupnosti.

131. élen

Zaradi -ustvarjanja in zagotavljanja materialnih in
drugih pogojev za svoje Zivijenje in delo se lahko
delovni ljudje in obc¢ani v krajevni skupnosti ne-
posredno povezujejo v skupnosti, v katerih na sa-
moupravni podlagi ugotavljajo, usklajujejo in uresni-
¢ujejo interese skupnega pomena.

S samoupravnim sporazumom se lahko veé kra-
jevnih skupnosti dogovori tudi za oblikovanje lastnih
skupnih sluzb ter dolo¢i organe za usmerjanje .in
nadzor nad delom teh sluzb.

Krajevne skupnosti lahko oblikujejo tudi posa-
mezne skupne organe za opravljanje stalnih in ob-
¢asnih nalog.
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132. &len

Zaradi ustvarjanja 'm zagotavljanja materialnih
in drugih pogojev za Zivljenje in delo se lahko delovni
ljudje in obéani v krajevni skupnosti neposredno po-
vezujejo v skupnosti krajevpih skupnosti, v katerih
na samoupravni podlagi ugotavljajo, usklajujejo im
uresni¢ujejo interese skupnega pomena.

3. Samoupravljanje v samoupravnih interesnih
skupnostih

133. ¢len

Delovni ljudje in obéani, samoupravno organi-
zirani v samoupravnih interesnih skupnostih, sode-
lujejo pri opravljanju druzbemh zadev, odlcx.a]o o
vprasanjih skupnega pomena ter uresnitujejo samo-
upravne pravice:

— v skupi¢inah in drugih organih samoupravnih
interesnih skupnosti,:

— z enakopravnim odlo¢anjem po delegatih o
zadevah iz pristojnosti obé¢inske skups¢ine,

— s samoupravnim Ssporazumevanjem
benim dogovarjanjem. ;

in ‘druz-

~'134. ¢&len

'Skup&¢ine samoupravnih interesnih skupnosti se-
stavljajo delegati, ki jih volijo in odpokli¢ejo delovni
ljudje in obfani v organizacijah zdruZenega dela, kra-
jevnih skupnostih in drugih orgamzacnah in skup-
nostih.

Skupi¢ine samoupravnih interesnih skupnosti, ki
jih ustanovijo delovni ljudje in ob&ani ter njihove
organizacije in skupnosti za zadovoljevanje svojih
potreb in interesov in delovni. ljudje, ki opravljajo
dejavnosti na podro¢jih, za katere je skupnost usta-
novljena, sestavljajo:

— zbori uporabnikov, ki jih sestavljajo delegati
delovnih ljudi v organizacijah zdruZenega dela ter
delegati delovnih ljudi in ob¢anov v krajevnih skup-
nostih,

— zbori izvajalcev, ki jih sestavljajo delegati de-
lovnih ljudi organizacij zdruZenega dela, ki opravlja-
jo dejavnost na podroc¢ju, za katero je ustanovljena
interesna skupnost in drugih organizacij ter skupnosti.

Samoupravni sporazumi o ustanovitvi samouprav-
nih interesnih skupnosti dolotajo sestavo skupitine
in nadin delegiranja delegatov v skupi¢ine in druge
medsebojne pravice in obveznosti udeleZencev spo-
razuma.

135. ¢len

Delovni ljudje in obfani v zdruZenem delu in v
krajevnih skupnostih delegirajo delegate v skupitine
Samoupravnih interesnih skupnosti iz sploSnih, zdru-
Zenih in posebnih delegacij.

Samoupravni splo$ni akti organizacij zdruZenega
dela in drugih samoupravnih organizaecij in skupnosti
ter statuti krajevnih skupnosti dolo¢ajo v skladu z
zakonom nadin oblikovanja in sestavo sploS§ne oziroma
posebnih delegacij za delegiranje delegatov v skup-
§¢ine samoupravnih interesnih skupnosti, razmerja de-
legacij do organov upravljanja temeljnih samouprav-
nih organizacij in skupnosti ter druga vprasanja, po-
membna za delo delegacij in njihovega povezovanja
z delovnimi ljudmi in obéani, i so jih izvolili.

4, Druzbeno dogovarjanje in samoupravno
sporazumevanje

L]
.

A. DruzZbeni dogovori

136. ¢len

Z druzbenim dogovorom se zagotavlja in uskla-
juje samoupravno urejanje druzbenoekonomskin in
drugih odnosov, ki so SirSega skupnega pomena za ude-
lezence dogovora, ali splo§nega druZbenega pomena,
zlasti na podro¢ju planiranja, cen, razporejanja do-
hodka; delitve sredstev za osebne dohodke in skupno
porabo, mednarodne menjave, politike zaposlovanja ter
varstva in zboljSevanja &lovekovega okolja. 2

,

137. élen

DruzZbene dogovore sklenejo organi obé¢inske skup-
§¢ine in zainteresirane organizacije zdruZenega dela,
zbornice in druga sploSna zdruZenja, samoupravne in-
teresne skupnosti, krajevne skupnosti, druge samoup-
ravne organizacije in skupnosti, sindikati in druge
druzbenopoliti¢ne organizacije, druzbene organizacije in
organizacije zdruZenega dela, ki se ukvarjajo s pro-
metom blaga in storitev na drobno s potrosniki blaga
in storitev, organiziranimi v svetih potro$nikov.

138. élen -

Za pripravo osnutkov samoupravnih sporazumov
in druzbenih dogovorov je zadolzena ustrezna strokov-
na sluZba, skupS¢ina pa za organiziranje in izvedbo
javne razprave.

Samoupravni sporazumi in druZbeni dogovori mo-
rajo biti prej v javni razpravi.

139. clen
UdeleZenci druzbenega dogovarjanja dologijo spo-
razumno postopek za sklenitev druzbenega dogovora.

1
.

140, ¢len

Druzbeni dogovor zavezuje udele’ence, ki -so ga
podpisali, ali k njemu pristopili, da ukrenejo kar je
potrebno za njegovo izvajanje. :

141. ¢len

Ce sprejme druZbene dogovore in samoupravne
sporazume, s katerimi se urejajo zadeve SirSega druz-
benega pomena, veina samoupravnih mgamzam; in
skupnosti, lahko obéinska skupSéina za tiste organi-
zacije zdruZenega dela, ki ga niso sprejele, sprejme
odlok, s katerim nadomesti druzbeni dogovor ali sa-
moupravni sporazum.

142. ¢len

Vsak udelefenee lahko vselej odpove svojo ude-
lebo v druZbenem dogovoru, ¢e ni v dogovoru do-
loten ¢as, ko jo more odpovedati. Odpoved se vroél
vsem udeleZencem druZbenega dogovora.

Odpovedni rok je %est mesecev, ¢e druzbeni do-
govor ne dolofa drugega roka, fe¢i pa pri¢ne z dnem,
ko je bila odpoved vrofena tistemu udeleZencu druz-
benega dogovora, ki mu je bila vrofena najpozneje.

143. ¢len : -

Za potrebno objavo samoupravnih sporazumov in
druzbenih dogovorov in za njihovo vodenje v registru
je zadolZena strokovria sluzba skupS¢ine.

P
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B. Samoupravni sporazumi

144, ¢élen

Pobudo za sklenitev samoupravnega sporazuma
dajo ‘delavei oziroma drugi delovni ljudje neposredno
ali po svejih samoupravnih organizacijah in skupnostih,
kakor tudi po sindikatu, drugi druzbenopolitiéni or-
-ganizaciji, druibenopohtlém skupnosti in gospodarski
zbornici.

145. ¢len

Ce skupsfina obéine predpiSe, da so posamezne
samoupravie organizacije dolZfie izvesti postopek za
samoupravno sporazumevanje lahko da predlog za
sklenitev samoupravnega sporazuma vsaka samouprav-
na organizacija oziroma skupnost; na katero se ta ob-
veznost nanhasa. '

Ce v predpisanem roku nobena od samoupravnih

organizamj oziroma skupnosti ne da predlbga za skle--
nitev samoupravnega sporazuma, ga lahko da sindikat

ali izvrini svet obcéinske skupséine.

146, ¢len

S samoupravnim sporazumom se urejajo In us-
klajujejo druZbenoekonomski odnosi in drugi samoup-
ravni odnosi in. interesi v druzbeni reprodukeiji in
v drugih oblikah uresnidevanja druzbenoekonomskega
poloZaja delaveev in drugih delgvnih ljudi, ter njihovih
samoupravnih organizacij in skupnosti.

147, &len

S samoupravnim sporazumom se zlasti: zdruZuje
delo delaveev v temeljni organizaciji, zdruZuje delo
delaveev v delovai skupnosti, zdruzujejo delo in sred-
stva v delovne organizacije in druge ofganizacije
zdruZenega dela, banke in druge finanéne organiza-

-cije, skupnosti premozenjskega in osebnega zavarova- '

nja, samoupravne interesne skupnosti, kakor tudi v
druge oblike zdruZevanja dela in sredstev, dolodajo
osnove plana, usklajujejo interesi v druzbeni delitvi
dela’ in druZbeni reprodukcij¥ dolo¢ajo osnove in
merila za razporejanje dohodka, dolofajo merila za
samoupravio urejanje cen, dolofajo osnove in merila
_ za razpotejanje doliodka, ustvarjenega s skupnim po-
slovanjem, urejajo odnosi v svobodni, menjavi dela,
urejajo medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti
delaveev v zdruZenem delu in ukrepi za njilovo
uresnifevanje, kakor tudi odnosi pri izvajanju sploSne
ljudske obrambe in druzbene samozaiéite.

Samoupravni sporazum sklenejo ‘med seboj de-

lavei v temeIJru orgamzacm oziroma v delovni skup-‘

nosti, organizacije zdruZenega dela, banke in druge
finanéne organizacije, &kupnosti premozerijskega in
osebnega zavarovanja, samoupravneé intefésneé skuphno-
sti in druge sarhoupraviie organizaeije In skqpnostl,
gospodarske zbornice in druga spleSna zdruZenja sa-
moupravaih organizacij ih skiupnesti ter sindikat.

148. ¢len .

UdeleZenci samoupravnega sporazuma. so lahko
poleg sindikata tudi druge druZbenopolitiéne organiza-
cije, kadar se dolotajo odnosi, ki so pomembni za
uresni¢evanje njihovih ciljev in nalog, dologenih v
- njihovem statutu.

149. &len

UdeleZenec samoupravnega sporazuma je lahko
tudi obtinska skupi¢ina in njen izvrini svet in orga-
nizacije; kadar zdruzZujejo sredstva, s katerimi razpo-
lagajo po nacelu enakopravnosti med seboj, ali 5 te-
meljnimi organizacijami ali drugimi samoupravnimi
organizacijami in skupnostmi.

15 1
UdeleZenec samoupraviicga sporazuma je lahko

tudi delovni élovek, ki opravlja kmetijsko, obrtno ali
drugo dejavnost oziroma delovni ¢lovek, ki samostojno
opravlja poklieno dejavnost, ¢e zdruzuje svoje delo in
sredstva z deldm delaveev in s sredstvi druZbene re-
produkcije v temeljni organizaciji, ozifoma, &e zdru-
Zuje svoje delo in sredstva v kmetijsko zadrugo
ali kaks3no drugo obliko zdruzevanja dela in sred-
stev.

151, élen

Postopek samoupravnega sporazumevanja in druz-
benega dogovarjanja je javen,

Javnost postopka se dolodi na naéin, ki ga v
skladu z zakonom dolo¢ijo udeleienci samoupravnega
sporazumevanja in druZbenega dogovarjanja.

153, &len

Sindikat ima pravico dajati predloge za sklenitev
samoupravnih sporazumov. ‘

Sindikat tudi sodeluje pri sklenitvi. samouptrav-
nega sporazuma in je sopodpisnik samoupf‘avnih spo-
razumov, s katerimi se ureja delovno razmerje de-
laveev v zdruZzenem delu i dolotajo osnove in mierila
za razporejanje éistega dohodka inh delitve sredstev za
osebne dohodke in skupno porabo delavcev v zdruzZe-
nem delu.

Ce sindikat ne podpi§e saimoupravnega sporazuma
iz drugega odstavka tega ¢lena, ga ima organizacija
zdruzenega dela pravico uporabljati, sindikat pa lahko
sprozi Spor pred sodisfem zdzuzemga dela, ¢e ni za
spor pristojne ustavno sediice:

153. ¢len

Pravice, obveznosti in odgovornosti udeleZencev
samoupravnega sporazumd nastanejo z dnem nje-
gove sklenitve, ge ni v samoupravnem sporazumu
dolofeno drugace.

; 154, élen

UdeleZenei sameoupravnega sporazumevanja . in

“druzbenega dogovarjanja so enakopravni.

Samoupravni sporazum in druzbeni dogovor se
skleneta svobodno in v skladu z izraZzeno voljo ude-
lezencev. -

5. Referendum in druge oblike osebmega izjavijanja
A. Referendum

155. &len

Delovni !]udje in obfani v organizacijah zdru-
fenega dela, ¥ krajevnih skupnostlh samoeupravhih
interesnih - skupnostih in v 'drugih samoupravnih or-
ganizacijah 'in skupnostih, kakor tudi v ob&ini v okviru
pristojnosti teh organizacij in skupnosti ozirema ob-

. ¢inske skupicine, z referendumom nepostedno adlotijo
© ,0 vpraSanjih, ki imajo pomep za delavee ter

delovne
ljudi in obfanse.



St. 28 — 15. VIH. 1983

URADNI LIST SRS

‘Stran 1743

S statutom oziroma drugim samoupravnim splos-
nim aktom organizacij zdruZenega dela, krajevnih
skupnosti, samoupravnih interesnih skupnosti in dru-

gih samoupravnih organizacij in skupnosti se na pod-

lagi zakona dologijo vpraSanja, o katerih se v teh or-
ganizacijah in skupnostih obvezno odlofa z referen-
dumom, ter organi in -postopek za izvedbo refe-
renduma.

: ' 156. ¢len

Ob¢inska skupscéina mora razpisati referendum
za: uvedbo samoprispevka za financiranje skupnih
druzbenih potreb in v drugih primerih dolocenih =z
zakonom. Referendum se lahko razpiSe -tudi, kadar
tako sklene obdinska skupi¢ina, da se delavei v zdru-

Zenem delu oziroma delovni ljudje in obdéani v kra-

jevni skupnosti vnaprej izrefejo o predlogu odloka ali
drugega akta, da potrdijo Ze sprejeti odlok ali drug
akt ali da neposredno odlocijo o posameznem vpra-
sanju, ki ima sploSen pomen.

Odlocitev, sprejeta na referendumu, je obvezna,

157. &len

Razen o vpradanjih, ki so dolofena z zakonom
ali s tem statutom, mora ob¢inska skups¢ina razpi-
sati referendum, kadar to zahteva posamezni zbor
obtinske skupgtine v zadevah s svojega delovnega
podrotja, najmanj tretjina zborov delovnih ljudi in
obtanov v obé&ini, najmanj tretjina krajevnih skup-
nosti z obmoé&ja obéine ali organizacije sindikatov v
obéini oziroma Socialistiéna zveza delovnega ljudstiva
v obéini. c

-~ 158, ¢len

Razpis referenduma v oh¢ini lahko predlagajo
druzbenopolitiéne organizacije v ob¢ini, krajevne skup-
nosti, temeljne organizacije zdruZenega dela, samo-
upravne interesne skupnosti za obmocje obcine ter
zhori delovnih ljudi in ob¢anov.

O predlogu referenduma mora obéinska skupscina
odlotiti v 60 dneh in skleniti, da se referendum raz-
piSe, ali zavrniti predlog za razpis. y

.

159. ¢élen

Obé¢inska skupi¢ina razpiSe referendum s sklepom,
ki se objavi v Uradnem listu SRS. V sklepu se do-
logijo besedilo vprasanja, ki bo postavljeno na refe-
rendumu, dan izvedbe ter ‘obmocéje, . za Lkatero se
razpisuje referendum,

Odlo¢itev delovnih ljudi in ob&anov je za obé&in-
sko skupiéino obvezna. Eno leto po izvedbi referenduma
obéinska skup$éina ne more izdati odloka ali drugega
akta, ki+ bi bil v nasprotju z izidom referenduma, in
tudi ne ponoviti referenduma o istem predlogu.

Izid referenduma se objavi enako kot razpis re-
ferenduma. .

160. ¢len

Obdinska volilna komisija ugotavlja in objavlja
izid referenduma. Druga vprasanja, ki se nanasajo na
razpis in izvedbo referenduma, ugotavljanja rezul-
tatov glasovanja, naloge volilne komisije
vpraSanja uredi obéginska skupdéina v skladu z za-
konom in posebnim odlokom.

B. Zbori delavcev ter zbori delovnih ljudi in obdanov

161. &len
Delovni ljudje in obfani na svojih zborih v or-
ganizacijah zdruZenega dela, krajevnih skupnostih,

p

in druga

samoupravnih interesnih skupnostih in drugih samo-
upravnih organizacijah in skupnostih: 3

— obravnayajo vprasanja, ki so pomembna za 3
organizacije in skupnosti, kakor tudi vprasanja, ki se_
SirSega druzbenega pomena in dajejo pobude, pred-
loge in mnenja za reSevanje teh vprasanj,

— obravnavajo porotila in predloge swvojih orga-
nev samoupravljanja, :

— obravnavajo poro¢ila in predloge delegacij in
delegatov v skupi¢ini obéine, skup$éinah &ir%ih druz-
benopolitiénih skupnosti in skupSt¢inah samoupravnih
interesnih skupnosti ter o njih odlo¢ajo,

— predlagajo ob¢inski skupiéini in Skupidini me-
sta Ljubljane ter njihovim organom ukrepe za refe- -
vanje zadev iz njihove pristojnosti,

— samostojno odlotajo o zadevah, ki jih doloda
statut organizacije zdruzenega dela, druge samouprav-
he organizacije ali skupnosti oziroma krajevne skup-
nosti.

Zbori delaveev ‘in zbori delovnih ljudi in ob&anov
imajo pravico in_ dol#nost razpravljati o vseh vpra-
Sanjih, ki so v tem statutu dolofena, da jih ob&inska
skupS¢ina daje v javno razpravo.

162. ¢len
Statuti organizacij zdruZenega dela ter drugih sa-
moupravnih organizacij in skupnosti oziroma krajevnih
skupnosti dolo¢ajo natin sklica in postopek za delo
zborov delavcev, zborov delovnih ljudi in ob&anov.
Zbori delavcev ter zbori delovnih ljudi in obéanov
se lahko sklicujejo po interesnih podroé&jih,

C. Podpisovanje in posebne pisne izjave

: 163. ¢len

Skupscina obéine lahko sklene, da delovni ljudje
v zdruzenem delu v obdini oziroma delovni ljudje in,
ob¢ani v krajevnih skupnostih s podpisovanjem ozi-
roma posebnimi pisnimi izjavami sprejmejo odlo¢itev
o posameznem vpraSanju, pomembnem za delovne lju-
di v zdruZenem delu oziroma za delovne ljudi in ob-
¢ane v krajevnih skupnostih ali njenih delih, oziroma
odlo¢ijo o drugih vpraSanjih iz pristojnosti ob¢inske
skupédine.

Sklep o sprejemanju odlotitev s podpisovanjem
oziroma posebnimi pisnimi izjavami sprejme skupi€ina

‘ob¢ine oz. njen zbor, ki je po tem statutu pristojen
- odlo¢ati o posameznem vprasanju.

; 164. élen -

Delovni ljudje v zdruZenem delu ter delovni ljudje
in obdani v krajevnih skupnostih s podpisovanjem
oziroma posebnimi pisnimi izjavami odlo&ajo o vpra-
Sanjih, pomembnih za delovne ljudi v zdruZenem delu
v obdini ter delovne ljudi in ob¢ane v krajevnih skup-
nostih, oziroma o wvpradanjih, o katerih po tem sta-
tutu enakopravno odloata zbor zdruZfenega dela in zbor
krajevnih skupnosti. ;

Odlogitev je sprejeta, ¢e se je zanjo s podpisom
oziroma posebnimi pisnimi izjavami izrekla vetina
delavcev v zdruzenem delu v obdini ali njenih delih,
ki imajo pravico glasovanja.

§ 168, #len

Delovni ljudje v zdruZenem delu s podpisovanjem
oziroma posebnimi pisnimi-izjavami odlo¢ajo o vpra-
ganjih, pomembnih za delovne ljudi v temeljnih in dru-
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gih samoupravnih organizacijah in skupnostih v ob-
¢ini, oziroma o vprasanjih, o katerih po tem statutu
samostojno odloda zbor zdruZzenega dela.

Odlocitev je sprejeta, ¢e se je zanjo s podpisom
ali posebnimi pisnimi izjavami izrekla ve¢ina delovnih
ljudi v zdruZenem delu.

166. ¢élen

Delovni ljudje in obéani v krajevnih skupnostih
s podpisovanjem oziroma posebnimi pisnimi izjavami
odlo¢ajo o zadevah, pomembnih za delovne ljudi in
ob¢ane v krajevnih skupnostih oziroma vprasSanjih, o
katerih po tem statutu samostojno odlo¢a zbor kra-
jevnih skupnosti.

Odlocitev je sprejeta, ¢e se je zanjo s_podpisom
ali posebnimi pisnimi izjavami izrekla veéina delov-

nih ljudi in obéanov v krajevnih skupnostih, ki imajo

pravico glasovanja.

167. ¢élen

Glede podajanja predlogov in zahtev, odloéanja
o zahtevah za sprejem odlo¢itev s podpisovanjem ozi-
roma posebnimi izjavami, rokov, organov za vodenje
postopka odlo¢anja, ugotavljanja in objavljanja izida,
obveznega upostevanja sprejetih odlogitev ter glede
drugih vprasanj pri odlofanju s podpisovanjem oziro-
ma posebnimi pisnimi izjavami se smiselno uporabljajo
doloébe tega statuta o referendumu.

D. Javne razprave

168. ¢len

Z javno razpravo o najvaznej$ih vprasanjih, po-
membnih ‘za politi¢ni, gospodarski, druzbeni, kulturni
in socialni razvoj, se zagotavlja neposredno in aktivno
udelezbo delovnih ljudi v zdruZenem delu, delovnih
ljudi in obc¢anov .v krajevnih skupnostih ter ures-
ni¢evanje njihovega odlotujotega vpliva v . postopku
priprav in sprejemanja odlo¢itev o vpradanjih, ki
imajo skupen in sploSen pomen.

169. ¢len

V javni razpravi sodelujejo delovni ljudje in oh-
¢ani, organizirani v temeljelh organizacijah zdruZenega
dela, drugih organizacijah zdruZenega dela, krajevnih
skupnostih, samoupravnih interesnih skupnostih, druz-
benopolitiénih organizacijah in drustvih, skup3éina
ob¢ine in njeni organi kakor tudi druge zainteresirane

samoupravne organizacije in skupnosti ter delovni
ljudje’in obéani kot posamezniki.
170. ¢len
* Skupi¢ina ob&ine mora dati pred sprejetiem v
razpravo osnutke: ¥

— statuta obéine,

— sprememb in dopolnitev statuta obé&ine,

— druzbenih planov, : ;

— zadeve s podro¢ja urbanizma in prostorskega
planiranja,

— predpisov, ki nalagajo delovnim ljudem in
ob¢anom nove materialne obveznosti,

— razpis oblinskega posojila,

— Ssnutke drugih predpisov oziroma aktov, za
katere to dolo&a zakon.

171. &len

Vprasanja, ki so predmet javne razprave, se ob-
ravnavajo na zborih delavecev, zborih delovnih ljudi
in obfanov, v samoupravnih organih, v delegacijah
in konferencah delegacij, na javnih tribunah, zborih
potrodnikov in uporabnikov doloc¢enih dobrin in dru-
gih storitev, v druzbenopolitiécnih organizacijah in
drustvih, v zborih in organih skups¢ine obc¢ine ter na
druge nacine, predvidene s statuti organizacij zdru-
Zenega dela, Krajevnih skupnosti, samoupravnih in-
teresnih skupnosti in drugih samoupravnih organi-
zacij in skupnosti.

172, &len

Predlagatelj oziroma organ, ki odlofa o vpra-
Sanju danem v javno razpravo, je dolzan:

— osnutek akta ali gradiva javno objavitl ozi-
roma zagotoviti, da se delovni ljudje in obéani z njim
pravofasno seznanijo,

— predlog obrazloZiti in navesti druZbene, eko-
nomske in druge razloge za njegov sprejem,

— dolo¢iti primeren rok za javno razpravo,

— zagotoviti zbiranje vseh mnenj iz javne raz-
prave,

— zagotoviti strokovno obdelavo mnenj, stalis¢ in
predlogov, ¥

— skrbeti, da se akt pred zaklju¢kom javne raz-
prave ne zaéne spreminjati, [

— ob sprejemu akta obravnavati mnenja, stalii¢a
in predloge iz javne razprave in se do njih opredeliti,
“  — obvestiti udelefence javne razprave o stalideih,
ki jih je zavzel do predlogov iz javne razprave.

VI. SKUPSCINSKI SISTEM

173. ¢len

Zaradi neposrednega uresnitevanja svojih pravie,
dolZnosti in odgovornosti in organizirane udelezbe pri
opravljanju funkeij skups¢in druzbenopolitiénih skup-
nosti oblikujejo delovni ljudje in ob&ani v temeljnih
samoupravnih organizacijah in skupnostih ter druzbe-
nopolitiénih organizacijah svoje delegacije.

174. ¢len

V temeljnih samoupravnih organizacijah in skup-
nostih oblikujejo delegacije:

1. delovni ljudje v temeljnih organizacijah zdru-
Zenega dela in delovnih skupnostih, ki opravljajo za-
deve skupnega pomena za vel temeljnih organizacij
zdruZenega dela,

2. delovni Iljudje, ki delajo v kmetijstvu, obrti in
v, podobnih dejavnostih z delovnimi sredstvi, na ka-
terih je lastninska pravica, skupaj z delavei, s kate-
rimi zdruZujejo svoje delo in delovna sredstvae, orga-
nizirani v skupnosti in druge z zakonom dolo&ene
oblike zdruZevanja, .

3. delovni ljudje v delovnih skupnostih drZavnih
organov, druZbenopoliti®nih organizacij in drustev ter
v drugih delovnih skupnostih, ki niso organizirane kot
organizacije zdruZenega dela, na nacin, dolofen z usta-
vo in zakonom,

4. delovni ljudje v krajevnih skypnostih,

Delegacije oblikujejo tudi delovni ljudje, ki trajno
delajo v delu temeljne organizacije zdruZenega dela,
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ki ni na obmoéju obé¢ine, na katerem je sedez te or-
ganizacije. .

V temeljni organizaciji zdruzenega dela oziroma
delovni skupnosti z manj$im Stevilom delovnih ljudi,
opravljajo funkcijo delegacije vsi delovni ljudje.

Pri oblikovanju delegacij v organizacijah zdruZe-
nega dela na podroc¢ju izobraZevanja ‘sodelujejo Stu-
dentje in uéenci srednjih $ol pod pogoji in na naéin,
ki jih doloé¢a zakon.

V druzbenopolitiécnih organizacijah- opravljajo
funkcijo delegacij nhjihova izvoljena telesa, dolo¢ena
z njihovimi statuti oziroma z drugimi sklepi.

Dve ali veé delovnih skupnosti drzavnih orga-
nov, druZbenopolitiénih organizacij in drustev ter dru-
gih delovnih skupnosti, ki niso organizirane kot or-
ganizacije zdruZenega dela, lahko oblikujejo skupno
delegacijo v skladu z zakonom oziroma odlokom ob-
¢inske skupséine.

175. élen
- Ce se med mandatnim obdobjem obé&inske skup-
3¢ine ustanovi nova temeljna samoupravna organiza-
cija ali skupnost, se vkljuéi njena delegacija v -oprav-
ljanje funkeij obéinske skups$éine.

176. élen

Temeljne samoubravne organizacije in skupnosti
samostojno dolofajo s svojim statutom v skladu z
zakonom §tevilo élanov in sestavo svoje delegacije.

177. ¢len

Delegacija ima zaradi zadev, v katerih njen de-
legat odloca v obéinski skup$éini, tudi pravico:

1. povabiti na svojo sejo individualni ali kole-
gijski poslovodni organ, svoje samoupravne organiza-
cije oziroma skupnosti ter zahtevati od njega porocilo,
mnenje ali stali$ée v taki zadevi,

2. dati pobudo ali zahtevo, da se sklite skupna
seja z- delavskim svetom temeljne organizacije zdru-
Zenega dela ali drugim organom samoupravljanja,

3. dati pobudo, da se skli¢e zbor delovnih ljudi
oziroma zbor delovnih ljudi in ob&anov.

Delegat posameznega zbora obginske skups$éine
ima pravico, da se udelezi seje drugega zbora ali
izvrinega sveta ali drugih organov skupséine oziroma
njihovih delovnih teles, kadar obravnavajo zadevo,
ki je bistvenega pomena za njegovo Ssamoupravno
organizacijo ali skupnost.

178. ¢len
Pri uresni¢evanju delegatske funkecije morajo imeti
delegati in delegacije organizirano pomoé delovnih
ljudi in obéanov, samoupravnih organov in strokovnih
sluzb v svoji organizaciji oziroma skupnosti, v organu
v katerem delujejo, in v organizaciji Socialistiéne zveze
delovnega ljudstva oziroma v zvezi sindikatov.

Izvrini organi organizacije oziroma skupnosti, v
kateri so delegati izvoljeni, njihovi samoupravni or-
gani in strokovne sluzbe, organi v katerih delujejo,
in organizacije Socialistine zveze delovnega ljudstva
oziroma sindikatov zagotavljajo delegatom:

— pravocasno, razumljivo, objektivno in vsestran-
sko informiranje,

_ — materialne in druge pogoje ter udinkovite me-
tode dela pri izrazanju in usklajevanju interesov, ob-
likovanju staligé, sprejemanju sklepov in dogovorov ter

pri sprotnem nadzorovanju uresnifevanja dogovarja-
nja in sklepanja, 3

— njihovo naértno ter sistematiéno usposabljanje
za opravljanje delegatske funkcije. -

179. ¢len

Naéin izvolitve delegacij, druge njihove pravice
in dolZznosti ter pravice in dolZnosti delegatov ter
razmerja delegacij in delegatov do delovnih Iljudi
dolod¢ajo ustava SR Slovenije, zakon ter samoupravni
akti. :

180. élen

Delegat je dolZzan o delu sk'upééine in o svojem
delu obves¢ati delegacije in temeljne samoupravne
organizacije in skupnosti oziroma druZbenopoliti¢ne
organizacije, ki so ga delegirale, in jim je odgovoren
za svoje delo.

Samoupravne organizacije in skupnosti s svojimi
statuti in samoupravnimi sporazumi podrobneje dolo-
¢ajo pravice, dolZznosti in odgovornosti za delo delegacij
in delegatm: ter zagotavljajo pogoje za njihovo delo.

181. ¢len

Delegat ima pravico dajati zboru, katerega delegat
je, pobudo za oblikovanje odlokov in drugih aktov in
sproZiti vsako vprasanje z delovnega podroéja zbora,
ob upoitevanju pravic in dolZnosti delegacij.

'182. ¢len

Delegat "ima na zasedanjih zbora pravico pred-
lagati zboru, katerega delegat je, naj obravnava vpra-
$anje, ki se nanasa na delo izvrénega sveta, na izvrSe-
vanje zakonov in drugih predpisov ali na delo upravnih
organov. . R

Delegat ima na zasedanju zbora pravico zahtevati
od-izvrinega sveta ali od predstojnika ustreznega up-
ravnega organa odgovor na vprasanja, ki se nanasajo
na njihovo delo ali zadeve iz njihove pristojnosti.

183. élen

Da bi lahko izvrSeval svoje dolZnosti, ima delegat
pravico zahtevati od upravnih organov ter od organi-
zacij zdruZenega dela in drugih samoupravnih orga-
nizacij in skupnosti podatke, ki so mu potrebni za
njegovo delo v obé¢inski skup$éini.

184. &len

Delegati obé&inske skupSéine imajo pravico do po-
vradila stroSkov, ki so jih imeli v zvezi z opravlja-
njem svoje funkcije. Natanénejie doloébe o tem pred-
piSe obéinska skupséina z odlokom.

185. ¢len

Delegat v skup$éini uZiva imuniteto, kadar oprav-
1ja funkcijo delegata v skup&éini.

Delegat ne more biti klican na kazensko odgo-
vornost, ne priprt ali kaznovan za mnenje, ki ga je
izrazil ali za glas, ki ga je dal v zboru, katerega de-
legat je. ) :

Delegat ne more biti priprt brez dovoljenja zbora, =
katerega delegat je, prav tako se zoper njega, ¢e se
sklicuje na imuniteto, ne more zadeti kazenski posto-
pek brez dovoljenja zbora.

Brez dovoljenja zbora, katerega &lan je, sme biti
delegat priprt samo, ¢ée je zaloten pri kaznivem de-
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janju, za katerega je predpisana kazen strogega za-
pora nad pet let. V takem primeru mora drZavni or-
gan, ki je delegatu vzel prostost, to sporoéiti pred-
sedniku zbora. Ta predloZi primer zboru, da odloéi ali
naj se postopek nadaljuje oziroma ali naj ostane
odlocbha o odvzemu prostosti v veljavi.

" Zbor sme vzpostaviti imuniteto tudi delegatu, ki
se nanjo ni skliceval, ¢e je to potrebno za opravljanje
njegove funkcije,

Ce zbor ni zbran, odlo¢i mandatno 1mumtetna ko-
misija ustreznega zbora proti poznejsi potrditvi zbora o
tem, ali dovoljuje odvzem prostosti oziroma nadalje-
vanje kazenskega postopka in o vzpostavitvi imunitete
delegata.

Kadar skupiéina samoupravne interesne skupnosti
soodloéa s skupséino druibendpolitiéne skupnosti, uzi-
vajo €lani te skupsScéine imuniteto v skladu z drugim
odstavkom tega ¢lena. By

VIIL. OBCINSKA SKUPSCINA

1. Polezaj in prigtojnnsti
186: &len

Skupséina obcine Litija je organ druzbenega sa-
moupravljanja in najvisji organ oblasti v okviru pravic

in dolznosti, ki jih ima ob¢ina po fem statutu, ustavi .

SR Slovenije in zakonih.

‘ ’ 187. dlen

. V. okviru pravic in dolZnosti, ki jih. uresnifujejo
delovni ljudje in obfani v obéini, obéinska skupséina
doloéa politiko in odlota o temeljnih vprasanjih, ki
so pomembni .za politiéno, gospodarsko, socialno in
kulturno Zivljenje in drgZzbeni razvoj obéine, sprejema
.druzbeni nafrt, proratun, predpise in druge sploSne
akte, obravnava vpraSanja skupnega pomena za or-
ganizacije zdruZenega dela in druge samoupravne or-
ganizacije in skupnosti ter usklajuje njihova razmerja
in interese, daje pobudo za sklepanje druZbenih do-

govorov in pri tem sodeluje, obravnava vprasanja's

podroé¢ja ljudskega odpora, varnosti in druZbene sa-
mozaScite, izvrSuje nadzorstvo zakonitosti, doloda te-
meljno organizacijo upravnih organov, njihove pra-
vice, dolZnosti in pooblastila ter nadin imenovanja in
razreSevanja predstojnikov obginskih upravnih orga-
nov, skrbi za izvajanje zaértane politike predpisov in
drugih splo$nih aktov, dolo¢a politiko izvrievanja pred-
pisov in drugih sploSnih aktov ter obveznosti organov
in organizacij v zvezi z njihovim izvrievanjem, izvr-
Suje politiéno kontrolo nad delom izvrinega sveta in
upravnih organov ter skupséini odgovornih nosilcev
samoupravnih, javnih in drugih druzbemh funkcij in
jim daje smernice za delo.

188. &len

Ob¢inska skupé&ina' opravlja druZbeno nadzorstvo -

na obmoéju ob&ine ter opravlja wvse druge zadeve,
ki jih je dol¥na po ustavi, tem statutu, zakonih in po
drugih predpisih.

189. ¢len

Obéinska skupi¢ina lahko sklene, da posamezna
vprasanja iz svoje pristojnosti da v javno razpravo
delovnim ljudem in obéanom v organizacijah zdruze-
nega dela ter v drugih samoupravnih organizacijah
in skupnostih ter krajevnih skupnostih,

Obé¢inska skup$¢ina lahko sklene, da predlog pred-
pisa ali drugega vpraSanja iz svoje pristojnosti pred-
lozi delovnim ljudem in obanom, da se o njem iz-
javijo z referendumom.

2. Sesfava in volitve ;

190. élen

V obéinsko skupi¢ino posiljajo svoje delegate de-
lovni ljudje in obéani organizirani v temeljnih orga-
nizacijah in skupnostih ter druzbenopohtu‘:mh mga-
mzacuah

191, élen

Dve ali ve¢ delegacij temeljnih samoupravnih or-
ganizacij K oziroma skupnosti povezanih z delom in
drugimi skupnimi interesi v zdruZenem delu v procesu
reprodukcije oziroma z interesi v obé¢ini, ki jim glede
na merila dolotena s tem statutom ne pripada dele-
gatsko mesto v zboru zdruZenega dela, se zdruzujejo v
konferenco delegacij zaradi delegiranja skupnega de-
legata v zboru zdruZenega dela, obravnavanja vprasanj
iz pristojnosti obéinske skupsié¢ine, dolocanja skupnih
smernic za delegate in zaradi uresni¢evanja drugih
svojih pravic in dolZnosti v zvezi z opravljanjem funkeij
obéinske skup$éine.

Konference delegacij se oblikujejo s sporazumi,
ki jih sklenejo temeljne samoupravne organizacije
oziroma skupnosti, ki so te delegacije izvolile, na podla-
gi odloka obéinske skupséine.

192. ¢&len
Ob¢insko skupscmo sestavljajo:

-

— zbor zdruZenega dela, kot zbor delovnih ljudi

-in obéanov v organizacijah zdruZenega dela in drugih
-samoupravnih organizacijah in skupnostih,

— zbor krajevnih skupnosti, kot zbor delegatov
delovnih 1ljudi in obdanov v krajevnih skupnostih,
— druzbenopolitiéni zbor, kot zbor delovnih ljudi
in obfanov organiziranih v druZzbenopoliti¢nih orga-
nizacijah.
193. &élen

Zbor zdruZenega dela Steje 27 delegatskih mest.
Zbor krajevnih skupnosti ima 18 delegatskih mest.

194. élen

'O dolofenih vpraSanjih iz ‘pristojnosti ob&inske
skupdéine soodlocajo v skladu s tem statutom skup-
S¢ine samoupravmh inferesnih  skupnosti za obmoEJe
obéine.

195, ¢len

Druzbenopolitiéni zbor ima 25 delegatov.

Delovni ljudje in obéani, organizirani v obéinske
organizacije Zveze komunistov, Socialisti¢ne zveze de-
lovnega ljudstva, Zveze sindikatov, Zveze zdruZenj bor-
cev NOV in Zveze socialistitne mladine z dogovorom

v okviru- obdinske organizacije Socialisti¢ne zveze do-
1oéi]o listo kandidatov za delegate v druzbenopohtlé-
nem zboru obéinske skup3¢ine.

Dogovor o sestavi liste kandidatov za delegate v
druzbenopoliti¢nem zboru obéinske skupiéine sklenejo
delegacije druzbenopolitiénih organizacij na obé&inski
konferenci Socialistiéne zveze delovnega ljudstva.
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Lista kandidatov za delegate v druZbenopoliti¢nem
zboru obéinske skupiéine obsega toliko kandidatov,
kot je delegatov v druZbenopolitiénem zboru obéinske
skupscine.

196. élen

Odlok obéinske skups¢ine zaradi oblikovanja zbora
zdruZenega dela doloca:

1. da se Stevilo delegatov v zboru dolo¢i soraz-
merno s S$tevilom delovnih ljudi v temeljnih orga-
nizacijah zdruZenega dela, oziroma v skladu z drugimi
merili, ki zagotavljajo ustrezno zastopanost delovnih
ljudi dolodenih podroé¢ij zdruZenega ‘dela, katere dele-
gacije temeljnih organizacij zdruzenega dela oziroma
- skupnosti doloéijo svoje delegate in koliko,

2. katere delegacije, ki jim ne pripada delegatsko
mesto, se zdruZujejo v konferenco delegacij zaradi
delegiranja skupnega delegata,

3. kako se oblikujejo in poslujejo konference de-
legacij v primeru, ¢e temeljne samoupravne skupnosti,
ki oblikujejo konference delegacij, glede tega niso
pravodasno sklenile sporazuma, ki Je predviden z za-
konom in odlokom,

4. katere delovne skupnosti drZavnih organov,
druzbenopolitiénih organizacij in drustev ter drugih
delovnih skupnosti, ki niso organizirane kot organiza-
cije zdruzenega dela, kakor tudi aktivne vojaske osebe
in civilne osebe v sluzbi v oboroZenih silah SFRJ, lahko
v skladu z zakonom oblikujejo skupno delegacijo in
dolo¢be o oblikovanju in delu take delegacije. I

3. Pristojnosti in delo obfinske skup3éine

197. élen

Obéinska skupidina v okviru pravic in dolZnosti
obéine doloéa:

— politiko in odlofa o temeljnih vprasanjih, ki
so pomembna za politi¢no, gospodarsko, socialno in kul-
turno zivljenje in druZbeni razvoj,

— sprejema druzbeni plan, proradun, predpise in
druge splosne akte,

4

— obravnava vpra$anja, ki so skupnega pomena
za organizacije zdruZenega dela in druge samouprav-
ne organizacije in skupnosti in usklajuje njihove od-
nose in interese,

— daje pobude za sklepanje in sodeluje pri skle-
panju druzbenih dogovorov,

— obravnava vprasanja s podro¢ja ljudske obram-
be, varnosti in druzbene samoza&cite,

— obravnava stanje in splosne probleme ustav-
nosti, zakonitosti in pravosodja ter organizira in op-
ravlja druZzbeno nadzorstvo,

— dolo¢a temeljne organizacije in pristojnosti or-
ganov druZbenopoliti¢ne skupnosti,

— ustanavlja upravne organe in druge organe,

— voli, imenuje in razre¥uje doloene funkcionarje
ter sodnike,

— skrbi za izvajanje dolofene politike, predpisov
in drugih splodnih aktov,

— dolo¢a politiko izvrSevanja predpisov in drugih
splodnih aktov in obveznosti organov in organizacij
v zvezi z njihovim izvrSevanjem, :

— opravlja politiéno nadzorstvo nad delom svojega
izvriilnega organa, upravnih. organov in skup3éini
odgovornih nosilcev samoupravnih, javnih in drugih

druzbenih funkeij in ‘s svojimi smernicami usmerja
delo teh organov.
198. élen

Med vojno odlofa o vpraganjih iz pristojnosti ob-
¢inske skupidine, ¢e se ta ne more sestati, pred-
sedstvo obéinske skupi¢ine, katerega sestavo in pri-

" stojnosti doloda zakon.

Predsedstvo obé&inske skupééme predlozi sprejete
splodne akte v potrditev obé&inski skupséim brz ko se
ta lahko sestane.

199. ¢len

Obéinska skupiéina obravnava vpra$anja, ki so
skupnega pomena za obéino kot celoto in lahko v ok-
viru pravic in dolZznosti obéine sprejema deklaracije
in resolucije.

Organom, organizacijam zdruZenega dela krajev-
nim skupnostim, samoupravnim interesnim skupnostim
in drugim samoupravnim organizacijam in skupnostim
lahko daje priporoégila o vpraéan;ih splodnega pomena.

200. élen

Obéinska skupi¢ina lahko sklene, da se predlog
odloka ali drugo vprasanje iz njene pristojnosti pred-
lozi delovnim ljudem, da se o njem izjavijo (referen-
dum), in sicer preden ga sprejme ali o njem odloéi ali
potem, ko ga je Ze sprejela oziroma o njem odlo-
¢ila. Pobudo za razpis referenduma lahko da tudi ob-
¢inska konferenca Soc1ahst1&ne zveze delovnega 1jud-.
stva.

Odle¢itev delovnih ljudi je za obéinsko skupﬁéd-
no obvezna; eno leto po referendumu obéinska skup-
§¢ina ne more izdati odloka ali drugega akta, ki bi bil
v nasprotju z izidom referenduma.

201. ¢élen

Delovnim ljudem in ob¢anom se morajo zaradi
izjave z referendumom predloziti predlogi za:

— spremembo obmoéja obgine,
— zdruzitev ali razdelitev obéine,

— uvedbo obéinskega samoprispevka za celotno
obmodje obéine.

202. élen

Obé¢inska skupiéina lahko sklene, da posamezna
vprasanja iz svoje pristojnosti da v javno razpravo ter
po konéani javni razpravi obvesti javnost o stali§éih,
ki jih je sprejela in o razlogih zanje. -

203. élen

Organizacije Socialistitne zveze delovnega ljudstva
v obéini v sodelovanju z ostalimi druZbenopoliti¢nimi
organizacijami organizirajo javno razpravo o pomemb-
nih druZbenih odloéitvah. Za demokratiéno vodenje
gavne razprave in za njeno uéinkovitost zagotavljajo
ruZzbenopolitiéne pogoje, objektivno obveicanje, so-
delujejo pri oblikovanju programa, mobilizirajo delov-
ne ljudi in obéane za njihovo neposredno udelezbo v
javni razpravi in zagotavljajo demokratiéno vodenje
javne razprave.

204, ¢len

Zadeve iz pristojnosti obéinske skup§éiﬁe oprav-
ljajo zbor zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti in
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druzbenopolitiéni zbor enakopravno, zbor zdruZenega
dela in zbor krajevnih skupnosti enakopravno ter
zbor zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti in druz-
benopolitiéni zbor na skupni seji. .

Dolocene zadeve opravljata zbor zdruZenega dela

in zbor krajevnih skupnosti tudi samostojno.

Druzbenopoliti¢ni zbor sodeluje v postopku spre-
jemanja odlokov in drugih splo¥nih aktov skup$éine
z zborom zdruZenega dela in zborom krajevnih skup-
nosti tudi tako, da sprejema staliS¢éa v zadevah, dolo-
¢enih s tem statutom ali s poslovnikom obcmske skup-
Scine.

205. &len

Zbor zdruZenega dela,’ zbor krajevnih skupnosh
in druZzbenopoliti¢ni zbor:

— sprejemajo statut obéine in poslovmk obéinske
skupidine /

— sklepajo o simbolu obéine

— dajejo mnenje o priznanjih dbéine iz 7. &lena
statuta

— sklepajo o nacelni politiki medob&inskega so-
delovanja, o pobratenjih in o navezovanju trajnih
prijateljskih vezi z drugimi ob¢inami ali mesti:

— sklepajo o vélanjenju obé¢ine v mednarodno ali
nacionalno organizacijo za sodelovanje z drugimi ob-
¢inami ali mesti, ter o izstopu iz take organizacije

— sklepajo o uvedbi ob¢inskega samoprispevka

— odlocajo o temeljnih vprasanjih kadrovske po-
litike v obéini

— odloéajb o sistemu in organizaciji ljudske ob-
rambe, varnosti in druzbene samozascite v ob¢ini

— volijo in razre$ujejo:

predsednika in podpredsednika obéinske skupsc¢ine

predsednika, podpredsednika in ¢lane izvrSnega
sveta . %

predsednika in ¢lane stalnih komisij ali obé&asnih
delovnih teles ob¢inske skupséine, :

predsednika in sodnike obc¢inskega sodisc¢a, so-
dif¢a zdruZenega dela, obéinske sodnike za prekrike
ter druge obé&inske funkcionarje, ¢e to dolofa zakon,
odlok ali drug akt obéinske skupscéine

— imenujejo in razreSujeja obéinskega javnega
pravobranilca, druZzbenega pravobranilca samouprav-
ljanja, sekretarja obé¢inske skup3¢ine ter predstojnike
‘obé¢inskih upravnih organov in drugih sluzb, ¢e je to
predpisano z zakonom ali odlokém obéinske skup$éine,
dajejo soglasje k imenovanju tajnika samoupravne in-
teresne skupnosti

— doloé¢ajo delegate za zbor obéin Skupsé¢ine SR
Slovenije, skup3¢ine stalne konference mest Jugoslavije
ali za to pooblastijo drug organ

—_ opravljajo druge zadeve, ¢e tako. dolo¢a zakon
ali ta statut.

206. &len

Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti
enakopravno sprejemata odloke in druge akte, ki se
nanasajo na:

* — temeljne cilje in osnovna razmerja druZzbeno-
ekonomskega in prostorskega razvoja obéine
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— obdinski proradun in odloke o zagotavljanju
sredstev iz ob¢inskega proraéuna za obdobje, daljse
od enega leta

- razpis ob¢inskega posojila ter uvedbo obdin-
skega samoprispevka za celotno obmodéje obéine

— razpis obéinskega referenduma .

— organizacijo in delo obéinskega sodisé¢a, tozilstva,
javnega pravobranilstva, samoupravnih sodi$¢ ter druz-
benega pravobranilca samoupravljanja

— organizacijo in delo drugih obéinskih in med-
obéinskih organov in sluZb ter upravnih organov ob-
¢inske skupicéine -

— uresnifevanje z druzbenimi plani in programi
razvoja zadrtane pohtlke in usmerjanja delitve do-
hodka

- naéelna vprasanja v zvezi z dolo¢anjem’in kon-
trolo cen proizvodov in storitev

— davke in prispevke

— soglasja in potrditve samoupravnih in drugih
aktov drugih samoupravnih organizacij in skupnosti,
¢e je to z zakonom doloc¢eno

— odlo¢itve o za¢asni ureditvi vpra$anj, od katerih
je bistveno odvisno delo samoupravne interesne skup-
nosti, ¢e le-ta' o takih vpraSanjih sama ne odlo¢i

— soglasje k odlo¢itvam, ki so bistvenega pome-
na za uresnifevanje pravic in obveznosti delovnih
ljudi, zdruZenih v samoupravnih interesnih skupno-
stih in so dolo¢ene z zakonom oaroma z odlokom ob-
¢inske skupséine

— zafasne ukrepe zoper organizacije zdruZenega
dela, samoupravne interesne skupnosti in druge samo-
upravne organizacije ter pricetek postopka redne li-
kvidacije temeljne organizaeciie zdruzenega dela

— politiko razvoja na vseh podroc¢jih druzbenih
dejavnosti in na podro¢ju dejavnosti posebnega druz-
benega pomena o gospodarstvu

— ustanavljanje organizacij zdruzenega dela ter’
drugih organizacij, kadar je ustanovitelj obc¢inska
skupscina

— sprejemanje prostorskih in urbanistiénih progra-
mov in zazidalnih naértov

— podro¢je stanovanjske politike
skega gospodarstva

— vprasanje blagovnega prometa, turizma in go-
stinstva :

— podroé¢je komunalnega gospodarstva

— problematiko prometa v obé&ini

— varstvo narave in clovekovega okolja, urejanje
in uporabo stavbnih zemljiéé, urejanje in izkoriS¢anje
zemljiS¢ in stvari v sploSni rabi, projektiranje, inve-
stiranje in graditev objektov

— druZbeno varstvo samoupravnih pravic delov-
nih 1judi in ob¢anov ter druZbene lastnine

in stanovanj-

— sploSna vpraSanja informiranja v obéini in na
splosne pogoje javnega obve§¢anja

— druge zadeve skupnega pomena za delovne lju-
di v zdruZenem delu in v krajevnih skupnostih.

B
207. ¢len

Zbor zdruZenega dela, zbor krajevnih skupnosti
in druZbenopolitiéni zbor na skupni seji odlo¢ajo o
zadevah, ki so dolocene z zakoni ter s tem statutom.
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208. ¢len

Vsak zbor je na svojem delovnem podroc,}u pri od-
lo¢anju samostojen.

Vsak zbor se samostojno konstituira in organizira
ter v ta namen samostojno:

— odlo¢a o venifikaciji
seji zbora,

— odlofa o mandatno-imunitetnih vprasanjih de-
legatov v zboru,

— voli izmed delegatov v zboru predsednika in
podpredsednika zbora in ga razresuje,

— imenuje in razreSuje tajnika zbora,

— ustanavlja svoje odbore, komisije in druga de-
lovna telesa, jim dolofa podrodje dela in odlofa o nji-
hovi sestavi,

— sprejema program svojega dela.

pooblastil delegatov na

209. ¢len

DruZbenopolitiéni zbor sprejema stalii¢a, ki se
nanaSajo na:

— uresnifevanje, razvoj in varstvo z ustavo dolo-
¢enega socialisti¢nega samoupravnega sistema,

— ureshidevanje ustavnosti in zakonitosti ter var-
stvo svoboséin in pravic ¢loveka in obc¢ana,

— temeljne cilje druzbenoekonomskega razvoja
obéine, druzbeni sistem informiranja v obé&ini in splos-
ne pogeje javnega obvesScanja.

210, ¢len

Zbor zdruZenega dela samostojno sprejema odlo-
ke in druge akte, ki se nanasajo na:

— stanje in razvoj posameznih gospodarskih pod-
rodij,

— podrocje bancmstva sluzbe druZbenega knji-
govodstva, zavarovalniStva in obvezno zavarovanje
oseb in premozenja v ob¢ini,

— medsebojna razmerja v zdruzenem delu in de-
lovna razmerja,

— varstvo pri delu,

— varstvo kakovosti proizvodov in storitev.

Zbor tudi:

— daje soglasje k statusnim spremembam za or-
ganizacije, ki opravljajo zadeve posebnega druzbenega
interesa ali za dajanje soglasja pooblasti drug organ,

— obravnava medsebojna razmerja v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela, samoupravne druZbe-
noekonomske odnose in delitev dohodka v temeljnih or-
ganizacijah zdruZenega dela ter druga vpraSanja, ki
imajo splofen pomen za druzbeni in gospodarski raz-
voj obéine,

—- obravnava predloge in stali§¢a zborov delovnih
ljudi v organizacijah zdruZenega dela in v drugih sa-
moupravnih organizacijah, skupnostih ter jih obves¢a
0 svojih stali$¢ih, ukrepih in sklepih,

— spodbuja samoupravno sporazumevanje in so-

deluje pri druzbenemu dogovarjanju na posameznih
gospodarskih in druZbenih podroé&jih,

— opravlja druge zadeve s podrodja samouprav-
nih pravie in svoboS¢in delovnih ljudi ter njihovih

dolZnosti, ¢e to ni v pristojnosti drugega zbora ali or-

gana,

— sprejme odlok o zdruZevanju delegacij v kon-
ference delegacij zaradi posiljanja delegatov v obé&in-
ski zpor zdruZenega dela,

— dolofa listo za izvolitev &lanov disciplinske
komisije, ki so izven temeljne organizacije zdruZene-

ga dela.

211. ¢len

Odloditev o izloditvi dela dohodka za skupne in
sploéne druZbene potrebe ter o namenu in obsegu sred-
stev za te potrebe ne more biti sprejeta, ¢e je ne
sprejme zbor zdruZenega dela.

212. élen

Zbor krajevnih skupnosti samostojno sprejema
odloke in druge akte in obravnava temeljna vprasa-
nja, ki se nanasajo na:

— zivljenje in delo delovnih ljudi in obdéanov v
krajevnih skupnostih,

— vpraSanja, ki so skupnega pomena za krajevne
skupnosti v obéini,

— vprasanja poimenovanja cest, ulic, trgov, poti
in parkov na obmo¢ju obé¢ine oziroma pooblastitve dru-
gega organa, da o tem odlo¢i,

— vprasanja upravljanja in vzdrzevanja obc¢inskih
cest in mestnih ulie, urejanja prometa na njih,

— vprasanja upravljanja in razpolaganja z druz-
beno lastnino v upravljanju obéine, kolikor le-te ni
preneSeno na drug organ obé¢inske skup3éine,

— spreminjanje obmoéja katastrskih obé&in,

— dolo¢anje delegatov za sklepanje zakonskih

ZVez,

— odloCanje o nadinu in mestih za izkori§¢anje
peska in gramoza ter odlaganja smeti in odpadkov,

— vpraSanja varnosti cestnega prometa,
Zbor:

— v imenu obdine sodeluje pri druZbenem dogo-
varjanju za podroc¢je krajevnih skupnosti in spodbu-
ja oziroma sprozi postopek za samoupravno spora-
zumevanje krajevnih skupnosti,

— obravnava in usklajuje programe razvoja kra-
jevnih skupnosti v ob¢ini ter moZnost njihovega finan-
ciranja ter prou¢uje, usmerja in spodbuja delo krajev-
ni__ll skupnosti,

— odlo¢a o kriterijih za delitev sredstev za kra-
jevne skupnosti ter daje drugim zborom in skup§¢inam
samoupravnih interesnih skupnosti mnenja in stali-
§¢a glede problematike krajevnih skupnosti in glede
vprasanj, ki jih wvsebujejo programi razvoja krajev-
nih skupnosti v obé&ini, e

— obravnava neposredno samoupravljanje v kra-
jevnih skupnostih in upravljanje v krajevnih skup-
nostih ter daje priporoé¢ila za razvoj in uspe$nejSe de-
lovanje posameznih oblik samoupravljanja,

— obravnava pripombe in predloge zborov delov-
nih ljudi in obéanov v krajevni skupnosti, do njih v
okviru svoje pristojnosti zavzema stalis¢a in jih ob-
vesca o svojih ukrepih in sklepih,

— zadrZi izvritev splo$nega akta najviSjega orga-
na samoupravljanja v krajevni skupnosti do sklepa
ustavnega sodiS¢a, ¢e misli, da je akt v nasprotju =z
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ustavo, tem statutom ali zakonom in uvede postopek
za presojo njegove ustavnosti oziroma zakonitosti.

213. ¢len

Skupsfine samoupravne interesne skupnosti za
obmoé¢je obéine na podroé¢jih vzgoje in izobraZevanja,
raziskovalne dejavnosti, kulture, zdravstva in social-
nega varstva enakopravno z zbori obéinske skupséine
doloé¢ajo politiko ter sprejemajo razvojne programe za
podroéje samoupravne interesne skupnosti.

Skupséina samoupravne interesne skupnosti za
obmoé¢je ob¢ine na podroéjih vzgoje in izobraZevanja,
raziskovalne dejavnosti, kulture, zdravstva in social-
nega varstva enakopravno z zborom zdruZenega dela
in zborom krajevnih skupnosti sprejema odloke in
druge akte, ki se nanaSajo na druga vpraSanja s teh
podroé¢ij, ki se na podlagi ustave in zakona urejajo s
predpisi obéinske skupséine. /

Skupi¢ine drugih samoupravnih interesnih skup-
nosti odloajo enakopravno z zborom zdruZenega dela
in zborom krajevnih skupnosti o temeljnih vprasanjih
z njihovega podroéja, ¢e je to dolodeno z ustavo in
zakonom.

(0

214, ¢&len

Vsak zbor lahko v okviru svojega delovnega pod-
rotja samostojno obravnava vprasanja s teh podroéij,
spremlja stanje in razvoj, zavzema staliéa, sprejema
sklepe in daje pobude za izvajanje politike, predpisov
in drugih splo3nih aktov ob¢inske skup$c¢ine, obrav-
nava stanje KkKadrov in potrebe po kadrih, spodbuja
samoupravno sporazumevanje in sodeluje pri druzbe-
nem dogovarjanju, razvija sodelovanje in usklajuje od-
nose temeljnih organizacij zdruZenega .dela oziroma
skupnosti, ter daje organizacijam zdruZenega dela, sa-
moupravnim interesnim skupnostim in drugim samo-
upravnim organizacijam in skupnostim priporotila o
teh vprasanjih.

Vsak zbor lahko v okviru svojega delovnega pod-
ro¢ja zahteva od izvrinega sveta obc¢inske skupsc¢ine
porodila in mu postavlja vprasanja.

Vsak zbor lahko v okviru svojega delovnega pod-
ro¢ja zahteva poroc¢ila in pojasnila od predstojnikov
obé¢inskih upravnih organov.

215. élen

Vsak zbor, ki ne sodeluje pri odloéanju o posa-
meznih vprasanjih, ima pravico, da razpravlja o tem
vpradanju, zavzema stalii®a in daje svoje predloge
pristojnim zborom, ¢e gre za vpraSanja, ki imajo po-
seben pomen za izvrievanje njegovih nalog.

Pristojni zbori morajo pred odloéitvijo razprav-
ljati o stali¥¢ih in predlogih tega zbora.

Ce pristojni zbor oziroma pristojna zbora s takim
stali¥®em oziroma predlogom ne soglasata, je lahko
odlok ali drug akt, na katerega se tako stali¢e ozi-
roma predlog nana3a, sprejet Sele, ko se opravi po-
stopek, dolofen s poslovnikom obéinske skup3¢ine, po
katerem razpravlja o spornem vprasanju pristojni
zbor oziroma pristojna zbora in zbor, ki je dal staliice
oziroma predlog. ;
216. ¢len

Delegati v zboru obéinske skupi¢ine razpravljajo
in usklajujejo stali$¢a, da bi o vpraSanjih, ki so na

dnevnem redu za odloitev, dosegli soglasje in po po-
trebi preverjajo stopnjo soglasja s prehodnimi glaso-
vanji oziroma izjavljanji.

O tem, kdaj se da odlok, splo3ni akt ali druga od-
lo¢itev na konéno glasovanje, odlo¢i predsednik zbora.
Ce to predlaga delovno telo obéinske skupicine, izvré-
ni svet obéinske skupsé¢ine ali s poslovnikom dolo¢eno
Stevilo delegatov, pa se predsednik zbora s tem ne
strinja, odlo¢i o tem zbor.

217. &len

Vsak zbor obginske skupitine veljavno sklepa, de
Je na seji navzofa veéina vseh delegatov v zboru.

Zbor veljavno sprejme odlok, splodni akt in drugo
konZno odlotitev z vedino glasov vseh delegatov v
zboru, ¢e se s tem statutom ne zahteva vidja stopnja .
soglasja. Druge odlotitve sprejema zbor z vedino gla-
sov navzocih delegatov.

Kadar zbori obéinske skup3¢ine odlo¢ajo na skup-
ni seji, veljavno rsklepajo.z veéino glasov vseh dele-
gatov vseh zborov na seji, na Kateri je navzoéa veéina
vseh delegatov vsakega zbora.

Glasovanje' je javno; ¢e zbor v skladu s poslovni-
kom tako sklene, se glasuje tajno.

218. ¢len

Vsak zbor zaseda in odlofa praviloma logeno na
svoji seji.

Zbori, ki enakopravno sodelujejo pri sprejema-
nju odloka ali drugega akta lahko sklenejo, da bodo
odlok oziroma akt obravnavali ali pa tudi sprejeli na
skupnem zasedanju, v takem primeru glasujejo déle-
gati vsakega zbora posebej.

Predsednik obé¢inske skupi¢ine lahko v sporazu-
mu s predsedniki zborov skli¢e sejo zborov, na kateri
zbori skupaj obravnavajo vpradanja, ki so skupnega
pomena za zbore.

219. ¢len

Obéinska skups¢ina ima svoj poslovnik, s katerim
ureja delo in postopke za sprejemanje odlokov, splos- |
nih aktov in drugih odlotitev, glede na dosezeno stop-
njo soglasja, naéin usklajevanja stalid¢ in preverjanja
stopnje soglasja, natancneje doloa delevna podroéja
zborov, soodlo¢anje skup$¢in samoupravnih interes-
nih skupnosti s pristojnimi zbori, naéin usklajevanja
njihovega dela in druge, za delo skupifine in njenih
zborav, pomembne zadeve.

220. ¢len

Ce izvrini svet ugotovi, da je ureditev vprafanja, o
katgrem ni bilo doseZeno soglasje nujno, zato ker bi
zaradi neredenega vprafanja lahko nastala za obtino
obéutna Skoda, ali bi bilo ogroZeno nemoteno opravlja-
nje dejavnosti oziroma zadeve, ki so posebnega drui-
benega pomena, lahko predlaga pristojnim zborom ozi-
roma skup3é€ini samoupravne interesne skupnosti, ki so
odloéali o vpradanju, o katerem ni bilo dose?eno soglas-
je, da sprejmejo odlok o zatasnih ukrepih, s katerimi
se vprafanje zafasno uredi,

QOdlok o zafasnih ukrepih je v pristojnih zborih
oziroma v zborih in skup#tini samoupravne interesne
skupnosti sprejet, ¢e je zanj glasovala veZina navzo-
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¢ih delegatov v teh zborih oziroma v zborih in skup-
$¢ini samoupravne interesne skupnosti

- Ce odlok o zatasnih ukrepih v pristojnih zborih
oziroma v zborih in skups§¢ini samoupravne interesne
skupnosti ni sprejet v enakem besedilu, lahko predsed-
nik ob¢inske skupstine predlaga obravnavo na skupni
seji vseh zborov obéinske skupstine. Zbori na skupni
seji veljavno sklepajo o odloku o zacasnih ukrepih, ¢e
je na seji navzocta velina delegatov vsakega zbora. Od-
lok o zagasnih ukrepih velja, ¢e je bil sprejet z vedino
glasov navzodlih delegatov. -

Odlok o zatasnih ukrepih ostane v veljavi do spre-
jema dokoné&nega akta, vendar najdalj eno leto od dne-
va, ko je bil sprejet. Y,

Ce ob¢inski prora¢un do dneva, ko bi moral zaceti

veljati, ni bil sprejet, se financiranje zatasno izvaja na
temelju proracuna iz prejinjega leta.

4. Predsednik in podpredsednik skupiﬁine
ter predsedniki zborov

221. .¢len

Ob¢inska skupdéina izvoli izmed delegatov zborov
predsednika in podpredsednika.

Ob¢inska konferenca Socialisti¢ne zveze delovnega
ljudstva 'po. opravljenem kandidacijskem postopku
predlaga kandidata za predsednika in podpredsedmka
obéinske skupiéine,

Predsednik in podpredsednik se volita Za dve leti in
sta lahko najve¢ dvakrat zaporedoma izvoljena na to
dolZnost.

Predsednika v primeru odsotnosti nadomesi¢a pod-

'predsednik.

222, ¢len
Predsednik obéinske skupiéine:
— predstavlja obéinsko skupséino,

— sklicuje in wvodi skupne seje zborov obtinske
skupSEme

— sprejema posamezne ukrepe v vojnih razmerah,
kadar se me more sestati predsedstvo obtinske skup-
§Cine, 0

— skrbi, skupno s predsedniki zborov oziroma
skups€in samoupravnih interesnih skupnosti, da se ob-
ravnavajo vpraSanja usklajevanja in programiranja
dela zborov, skupS¢in samoupravnih interesnih skupno-
sti, kadar te enakopravno odlodajo z zbori obginske
skupséine ter delovnih teles ob&inske skup3tine,

— skrbi za sodelovanje ob&inske skup&ne s skup-
§¢ino Socialistifne republike Slovenije, Skup%&ino ob-
¢in Ljubljanske regije ter z organizacijami, ki povezu-
jejo obiine oziroma, v katerih je ta s sklepom ob&inske
skupstine vélanjena,

— skrbi, da se dela po skupitinskem poslovniku,

— skupaj s predsedniki zborov razlaga dolotbe po-
slovnikov skupstine in zborov glede pristojnosti zborov
in teles skupstine,

— skupaj s predsedniki zborov sprejema stalisda
o drugih s poslovnikom dolofenih vprafanjih, ki so
skupnega pomena za delo zborov,

— podpisuje resolucije, deklaracije prii)oro(‘.lla, od-
loke in druge akte, ki jih sprejme obtinska skupS&ina
oziroma dva zbora,
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— opravlja druge zadeve, ki so mu dane s poslov-
nikom skupiéine, tem statutom ali na podlagi zakonitih

predpisov.

223. ¢len

Vsak zbor ima prec‘.éednika zbora in podpredsedni-
ka zbora, ki opravlja vse dolZnosti predsednika zbora, ¢e
je predsednik zadrZan ter druge dolznosti predsednikov,

kot jih ta doloci.

Predsednik zbora in podpredsednik se izvolita iz-
med delegatov zbora.

Izvolitev se izvrsi na pod]agl kandidature obcmske
konference Socialisti¢ne zveze delovnega ljudstva. '

Predsednik in podpredsednik zbora se volita za dve
leti in sta lahko najve¢ dvakrat zaporedoma izvoljena
na o dolznost. .

: 224, ¢len
Predsednik zbora:-
— sklicuje in vodi seje zbora,
— podpisuje resolucije, deklamm]e priporocila, od-

loke in druge akte zbora,

— skrbi, da se dela po. poslovniku zbora,
— opravlja druge zadeve, ki so dolotene s tem sta-
tutom ali poslovm com obtinske skupétine.
225. ¢len

Predsednik zbora mora skllcah sejo zbora, ¢e to

. zahtevajo: ¥

— delegacije oziroma konference delegacij, ki de-
legirajo najmanj petino delegatov v zbor,
— predsednik obCinske skupéine,
— izvrini svet obinske skupstine. ;
Ce predsednik zbora ne sklite seje, ki bi jo moral
sklicati, jo lahko skli¢ejo delegacije iz prve alinee pred-
hodnega odstavka ali predsednik obéinske skupiéine.

.

226. Clen
Obcinska skupStina ima sekretarja skupitine, ki
ga tudi imenuje in se ob imenovanju upostevajo na-
dela reelekcije.

5. Predsedsivo skupiéine

227, &len

Predsedstvo obéins'ke skup§éine je posvetovalno in
koordinacijsko telo obginske skupséine. Predsedstvo -
skups€ine sestavljajo predsednik skupséine, podpred-

. sednik in predsedniki zborov.

Pri delu predsedstva skup3éine sodeluje predsednik
izvrinega sveta in sekretar skupsé&ine.

228. &len
Pri delu predsedstva skup3dine sodelujejo predsed-

" niki skup3¢in samoupravnih interesnih skupnosti obé&i-

ne, kadar predsedstvo skupifine razpravlja o zadevah,
o katerih te skupi®ine enakopravno odlotajo s pristoj-
nimi zbori skup&tine.

Pri delu predsedstva skupséme lahko sodelujejo
tudi funkcionarji v skupi¢ini in njenih organih, ki jih
dolo¢i predsedstvo skup&tine.

Na sejo predsedstva skup&tine se lahko povabijo
predstavniki druZbenopolitiénih organizacij v obé&ini.

229. tlen
Predsedstvo skupsé€ine:
— obravnava vpraSanja usklajevanja in program1-
ranja dela zborov in delovnih teles v skup#ini in nji-
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hovega sodelovanja s skup3¢inami samoupravnih inte-
‘resnih skupnosti, ‘ ;

— skrbi za sodelovanje s Skup3¢ino SR Slovenije in
skupi€inami skupnosti obé&in, 7 3

— skrbi za sodelovanje skups€ine z druZbenopoli-
tiénimi organizacijami, samoupravnimi interesnimi
skupnostmi v obéini, organizacijami zdruZenega dela in
drugimi samoupravnimi organizacijami in skupnostmi
v obéini,

— skrbi za izvajanje poslovnika o delu skup$éine,
razlaga dolotbe poslovnika,

— predlaga sredstva, ki naj bodo v predlogu prora-
¢una obéine zagotovljena za delo skupscine,

— opravlja druge zadeve, doloéene s poslovnikom
za delo skupstine.

230. &len

Predsedstvo skup3iéine dela na sejah.

Za organiziranje in pripravljanje sej predsedstva
skrbi predsednik skupiCine.

Sekretar skup3¢ine pomaga predsedniku skups¢ine
pri organiziranju in pripravljanju sej predsedstva skup-
S¢ine, skrbi za zapisnike teh sej in za izvajanje sklepov
predsedstva skupscine.

6. Sekretariat skupséine

231. &len

Za opravljanje strokovnih ter organizacijsko-teh-
nignih nalog v zvezi z delovanjem obéginske skupséine,
njenih zborov in delovnih teles iter za sodelovanje z
delegacijami, konferencami delegacij, samoupravnimi
interesnimi skupnostmi, upravnimi organi itd. ima
skup3tina ob&ine sekretariat skupscine.

Sekretariat skupi€ine vodi sekretar skupséine, ki ga
imenuje skupsiéina obéine, in je za svoje delo in delo
sekretariata skups¢ine odgovoren skup$éini obéine.

232. Clen

Organizacijo in delovno podrogje sekretariata skup-
SCine dolotCi skups¢ina obc¢ine z odlokom.

7. Stalna in obéasna telesa obéinske skup3éine
in njenih zborov

233. &len

Za proutevanje posameznih vprasanj iz pristojno-
sti oblinske skups¢ine, zlasti pa predlogov, predpisov
in drugih aktov, ima obtinska skupdtina ali posamezni
zbor stalna ali obéasna delovna telesa.

234. ¢len -
Ob&inska skup$¢ina Litija ima naslednje stalne
komisije:
— Kkomisijo za druzbeno nadzorstvo,
— komisijo za prodnje in pritoZbe,
- — komisijo za zadeve borcev in invalidov NOV,

— komisijo za volitve in imenovanja ter kadrovske

zadeve,

— komisijo za odlikovanja in obéinska priznanja,

— statutarnopravno komisijo, :

— komisijo za pregled samoupravnih aktov,

— komisijo za spremljanje uresnitevanja zakona o
zdruZenem delu,

— volilno komisijo.

Vsak zbor obinske skup3tine ima komisijo za ve-
=ifiks<ijo pooblastil in imunitetna vpra3anja delegatov.

235. ¢len

Komisija za druzbeno nadzorstvo, kot organ delav-
ske kontrole na podroéju delovanja obéinske skupséine
in njenih organov, nadzira na¢in uporabe *druzbenih
sredstev s katerinii razpolaga ali jih usmerja ob¢inska
skupstina in njeni organi, in sredstev v drugih organi-
zacijah, ki nimajo oblikovanih lastnih organov delav-
ske kontrole ter predlaga obginski skups€ini ukrepe za
pravilno uporabo teh sredstev; proufuje delovanje
sluzb, ki‘opravljajo nadzor nad zakonitostjo dela orga-
nov uprave, organizacij zdruzenega dela in drugih orga-
nizacij in obCanov, ugotavlja kriitve zakonitosti in
druzbene discipline in predlaga pristojnim organom, da
sprejmejo potrebne ukrepe, predlaga obé¢inski skups¢ini
ali posameznemu zboru priporotila ali ukrepe.zaradi
druZbenega varstva samoupravnih pravic. .

236. ¢len

Komisija za pro$nje in pritoZbe obravnava prosnje,
pritozbe in predloge, ki jih obéani, organizacije zdru-
Zenega dela in druge organizacije in skupnosti poilja-
jo obéinski skupi¢ini. Preverja njihovo utemeljenost
in daje predloge, kako naj se posamezna zadeva ref,
predlaga ukrepe, ki jih je treba sprejeti, da se od-
pravijo ugotovljene nepravilnosti v delu’ organov ob-
ginske skupiéine, v organizacijah zdruZenega dela in
v drugih organizacijah ter samoupravnih skupnostih,
prouc¢uje in sodeluje pri obravnavanju pojavov in pro-
blematike dela obé&inskih organov in organizacij. Komi-
sija lahko pri obravnavi posameznega primera.zaslii
stranko oziroma predstavnika organa organizacije ali
skupnosti, v katere delovno podroé¢je zadeva spada,
lahko pa tudi zahteva, da se ji predloZijo na vpogled
spisi. Komisija lahko zaradi odprave ugotovljenih ne-
pravilnosti ali zaradi ugoditve predlogu ali prosnji sa-
mostojno daje priporocila.

i 237. &len :

Komisija za zadeve borcev in invalidov NOV pro-
uduje socialno in materialno stanje borcev in invalidov
NOV. borcev za severno mejo 1918/19 . in slovenskih

. dobrovoljcev 1912/18, pomaga borcem in invalidom .

NOV, borcem za severno mejo in slovenskim dobrovolj-
cem pri uveljavljanju njihovih pravic.

238. ¢len : v

Komisija za volitve in imenovanja ter kadrovske
zadeve obravnava temeljna vprasanja s podro¢ja kad-
rovske' politike in vpraSanja iz pristojnosti politike
skup3¢ine, ki so v zvezi z volitvami, imenovanji, razre-
Sitvami in administrativnimi zadevami.

Pri izpolnjevanju svojih nalog pripravlja komisija
v sodelovanju z organi in organizacijami zainteresira-
nimi za reditev kadrovskih vpraSanj in administrativ-
nih zadev, predloge in mnenja in jih daje pristojnim
zborom.

239. &len

Komisija za odlikovanja in ob&nska priznanja ob-
ravnava vprafanja v zvezi s podelitvami odlikovanj,
ki se dajejo delovnim ljudem z obmoéja obé&ine ter pri-
znanja obdine Litija ter daje skupiinam in drugim or-
ganom, ki odlo¢ajo o podelitvi, ustrezne predloge.

240. &len
Statutarno-pravna komisija obravnava s stalii¢a
zakonitosti in pravnega oblikovanja predloge predpi-
sov in drugih aktov, ki jih sprejema obéginska skup$éi-
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na z enakopravnim odlotanjem zborov ali skups€ine sa-
moupravne interesne skupnosti ter o tem porofa zbo-
rom oziroma zborom in skupsé¢ini samoupravne interes-
ne skupnosti, ki predpis sprejemajo.

241. &len

Komisija za spremljanje uresnifevanja zakona o
zdruZenem delu spremlja uresnicevanje ustavnih do-
lo¢b v samoupravnih aktih organizacij zdruZenega dela
in drugih samoupravnih organizacij, jim daje strokov-
no pomot in pobude za izdelavo teh aktov. Obravnava
samoupravne sporazume o zdruzevanju organizacij
zdruZenega dela in drugih organizacij, statute in druge
samoupravne akte organizacij zdruZenega dela in pred-
laga obé&inski skups&ini pripombe k tem aktom.

242. &len

Stalna delovna telesa posameznih zborov so komi-
sija za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpraSanja
ter druga telesa, ki jih dolota posamezni zbor s sklepom.

Komisija za verifikacijo pooblastil in imunitetna
vpraganja zbora samostojno odlo¢a o verifikaeiji poob-
lastil delegatov na zasedanju zbora in o imunitetnih
vprasanjih delegatov.

243, &len

Delovna telesa obginske skup&line ali zbora lahko
zahtevajo od predstojnika upravnega organa, da da po-
rotilo o izvajanju priporoéil. odlokov in sklepov obéin-
ske skupitine. Lahko zahtevajo, da ustmeno ali pisme-
no odgovori na vprasanja in da da pojasnila.

Delovna telesa obé¢inske skup$éine ali zbora lahko
zahtevajo obvestila in pojasnila tudi od drugih drzav-
nih organov, samoupravnih organizacij, interesnih in
drugih samoupravnih ‘skupnosti ter tudi lahko izvajajo
ankete.

244 ¢len

Podrobnejfe opredelitve o sestavi, nalogah in na-
&inu dela komisij doloéi obé¢inska skupiéina z odlokom
ali sklepom.

245. &len

S sklepom lahko obéinska skup$éina ali njen zbor
ustanovita ob&asna delovna telesa in doloéita njihovo
delovno podroéje in sestavo

VIII. IZVRSNI SVET, OBCINSKI UPRAVNI
ORGANI IN' STROKOVNE SLUZBE

- 1. Skupne doloébe

246. Elen

_ Zadeve drZavne uprave v mejah pravié¢ in dolZnosti
obéine Litija opravljajo Izvrini svet Skupi¢ine obéine
Litija (v nadaljnjem besedilu: izvrini svet) in obéinski
upravni organi, vsak v okviru svojega delovnega pod-
roc¢ja, dolofenega z ustavo, zakoni, tem statutom in
splosnimi akti.

Pri uresni¢evanju funkeij drzavne upréwe v okviru
bravic in dolZnosti obéine opravljajo dolofene zadeve,
kot javna pooblastila, samoupravne in druge organiza-
cije in skupnosti, kadar jim je to poverjeno z odlokom
ob&inske skupifine, ki temelii na zakonu.

247. &len

Izvréni svet in obéinski upravni organi morajo
z vsem svojim delovanjem zagotavljati popolno, smo-
trno in uéinkovito izvrievanje funkcije drZavne upra-

ve, spoStovanje ustavnosti in zakonitosti, nadaljnje
podruzbljanje delovanja drzavne uprave, dosledno
uresnifevanje politike, ki jo je doloédila obé&inska skup-
S¢ina, nadaljnji razvoj in u¢inkovito delovanje delegat-
skega skupstinskega sistema, kakor tudi spoitovanje
tlovekove osebnosti in varovanje ugleda organa, s &i«
mer se ustvarjajo in zagotavljajo pogoji za nadaljnji
razvoj socialistiénega samoupravnega druZbenega si-
stema.

Pri opravljanju svojih nalog sodelujejo izvrsni svet
in obéinski upravni organi z organizacijami zdruZenega
dela, z njihovimi splosnimi zdruZenji in gospodarskimi
zbornicami, s samoupravnimi interesnimi skupnostmi,
s krajevnimi skupnostmi, druZbenopoliti¢nimi organi-
zacijami in drustvi. ]

248. &len -

Da bi zagotovili javnost svojega dela, so izvrini
svet in obéinski upravni organi o svojem delu dolZni
obvestati predstavnike sredstev javnega obveStanja,
kakor tudi predstavnike organizacij zdruZenega dela in
drugih samoupravnih organizacij, zdruZenj in skupno-
sti, kadar imajo posamezna vpraSanja, ki jih obrav-
navajo, neposreden pomen za te organizacije in skup-
nosti.

Izvréni svet in obé¢inski upravni organi odredejo
podatke oziroma obvestila, ki so z zakonom ali drugim
predpisom dolofena kot drZavna, vojaSka, uradna ali
poslovna tajnost.

2. Funkeije izvrinega sveta

249. ¢len

Izvrini svet je izvrdilni organ obdinske skupitine,
ki v mejah pravic in dolinosti obéine Litija opravlja
svoje pravice in dolZznosti na podlagi in v okviru usta-
ve, zakonov, statuta ob&ine in drugih predpisov.

Izvrini svet je odgovoren obéinski skup&éini za iz-
vajanje sprejete politike, za stanje na vseh podro€jih
druzbenega 7ivljenja, za izvajanje zakonov, odlokov in
drugih predpisov ter sploinih aktov obé&inske skups€ine
in organov &ir§ih druzbenopolitiénih skupnosti. Izvrini
svet je obfinski skup&tini odgovoren tudi za izvrSeva-
nje funkeij ob&inskih upravnih organov.

250. ¢len

Pri izvrievanju svojih funkeij izvrini svet v okviru
svojih pravic in dolZnosti:

— spremlja in obravnava celotni druZbenoekonom-
ski in druZzbenopolitiéni razvoj obéine,

— izvaja politiko obélnske skupsgéine in skrbi za
njeno izvrievanje,

— skrbi, da se izvajajo zakoni in. drugi predpisi,
druZbeni plan obé&ine, proratun obéfine, odloki in splos-
ni akti ob&inske skupi&ine,

— daje skupstini obéine mnenja, stali§éa in pred-
loge za doloéanje politike in sprejemanje odlokov, dru-
gih splognih aktov in ukrepov, "

— sprejema program svojega dela, ki mora biti
usklajen s programom dela obéinske skupiéine oziro-
ma njenih zborov,

— predlaga obéinski skups$éini odloke in druge
sploSne akte ter dolota predlog druzbenega plana ob-
€ine, ob&inskega proratuna in zakljunega ratuna,
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— obravnava mnenja in stali¥®a druZbenih svetov,

— daje obcinski skupd¢ini mnenja o predlogih od-
lokov in drugih sploSnih aktov, ki jih skupS&¢ini posilja-
jo pooblaSteni predlagatelji,

— izvrSuje prorafun obdine ter odlota o uporabi
sredstev rezerv proraduna do viSine, ki jo doloé¢i obéin-
ska skup3Stina ob sprejemu proracuna-ohéine,

— izdaja odredbe in druge predpise za izvrSevanje
odlokov in drugih splosnih aktov obCinske skupscine, za
katere je poobla&cen,

— ustanavlja ob€inske enote civilne zaséite in ime-
nuje obéinski Stab za civilno zaséito,

— dolo¢a osnove za pripravo predloga dbrambne-
ga nafrta obdine ter skrbi za organizirano in naértno
pripravljanje in dopolnjevanje obrambnih priprav in
naértov upravnih. organov za delo v vojni,

— usklajuje organizacijo, naérte in priprave za
splodni 1ljudski odpor v obéini z na&rti in pripravami
pokrajin, republike in sosednjih ob¢in,

— usklajuje delo ob¢inskih upravnih organov na
podro¢ju splosne ljudske obrambe in druZbene samo-
zaS€ite, zlasti izdelavo 'in dopolnjevanje na&rtov posa-
meznih dejavnosti za dele v vojni in drugih izrednih
razmerah, -

— predlaga financna sredstva, ki so potrebna za iz-
vrievanje nalog po obrambnem naértu in za zagotovi-
tev blagovnih rezerv ter sredstev za fihanciranje pri-
prav in dejavnosti, ki so posebnega pomena za IJUdSkO
obrambo,

— skrbi za izdelavo in jzvajanje ukrepov za prl-
pravljenost upravnih organov, organizacij zdruZenega
dela, samoupravnih interesnih skupnosti in drugih sa-

il

moupravnih organizacij v primeru neposredne vojne

nevarnosti in izrednih razmer,

— obravnava varnostno problematiko in daje mne-
fje k varnostni oceni, Z

— skrbi za mobilizacljo in uporabe vseh sil in vi-
rov za oboroZene sile ih druigé dejavnike splodne ljud-
ske obrambe in druZbene sdmozastite ter za varstvo in
reSevanje ogroZenega prebivalstva in materialnih do-
brini ob vojnih akeljah in drugih izrednih razmerah ter
opravlja drugé naloge s podrofja sploSnega ljudskega
odpora in druzbene samozastite v skladu z zakoni, od-
loki in drugimi predpisi, :

— usklajuje in usmerja delo obé&inskih upravnih
organov ter opravlja nadzorstvoe med njihovim delom
in delom organizacij s posebnimi pooblastili, ter pred-
laga ukrepe za izboljSanje organizacije dela obéinskih
upravnih organov, §

— odlota o sporih o pristojnosti med posameznimi
obéinskimi upravnimi organi,

— odpravlja oziroma razveljavlja predpise obéin-
skih upravnih organov, e so v nasprotju z zakonom,
odlokom ali drugim sploSnim aktom obé&inske skupié¢i-
ne oziroma s predpisom izvrinega sveta,

. — dolo¢a splosna nacela za notranjo organizacijo
obéinskih upravnih organov in strokovnih sluZb obé&in-
ske skupséine,

— daje soglasje k aktu o organizaciji in sistemiza-
ciji del in nalog v ob&inskih upravnih organih,

\ — predlaga ustanovitev ali ukinitev ob&inskih ali
medobé&inskih upravnih organov in strokovnih sluzb,

— na predlog funkeionarja, ki vodi ob&inski uprav-
ni organ oziroma strokovno sluzbo, imenuje in razre-
Suje vodilne delavee ter daje soglasje k imenovanju
delaveev s pesebnimi pooblastili,

— doloti zatetek in konec delovnega &asa ter tra-
janje in razporejanje delovnega ¢asa v ob&inskih uprav-
nih organih in strokovnih sluzbah,

— ustanavlja odbore, komisije in druga stalna in
obtasna delovna telesa za opravljanje nalog iz svoje
pristojnosti,

— s skrbjo za organiziranje najrazliénejsih oblik
sodelovanja Z organizacijami zdruZenega dela, krajevni-
mi skupnostmi, samoupravnimi interesnimi skupnostmi,
druzbehopolitiénimi organizacijami in drustvi, zagotav-
lja demokrati¢no izmenjavo in uskldjevanje mnenj ter
medsebojno sodelovanje pri pripravi in sprejemanju
druzbenih in samoupravnih odlotitev,

— 'na podlagi pooblastila skupStine daje soglasje k
cenam komunalnih uslug in storitev in sprejema ukre-
pe s podro¢ja druzbene kontrole cen,

— sklepa druZbene dogovore in samoupravne spo-
razume, s katerimi se izvaja politika obginske skup-
S¢ine in za katere je pooblasten z zakonom, odlokom
ali drugim splofnim aktom oziroma ga za to pooblasti
obéinska skupstina,

— sprejema poslovnik o svojem delu,
~ — opravlja druge zadeve, dolo¢ene z ustavo, zako-
nom, tem statutom, odloki in drugimi predpisi obcmske
skupséine. :

251. élen

Izvrsni svet zastopa obéino Litija kot pravno ose-
beo, &e ni glede posamezmh vprasanj zastopanJe druga-
¢e urejeno.

Pri izvrSevanju svojih nalog ima izvrsni svet pra-
vico zahtevati od organizacij zdruZenega dela, samo-
upravnih interesnih skupnosti in drugih samoupravnih
organizacij in skupnosti ter drzavnih organov, da mu
dajo podatke i pojasnila o vpraSanjih iz njihovega
delovnega podroé¢ja. Organizacije in organi so mu te
podatke dol#ni dati.

. Izvr3noi svet skrbi za upravljanje nepremitnin v
druZbeni lastnini, ki so v uporabi obéine Litija in od-
lo¢a o njihovem razpolaganju.

3. Sestava izvrinega svela, praviee in dolZnosti
njihovih ¢lanov ter nacin dela

‘ 252. élen .
Izvrini svet sestavljajo predsednik. eden ali ved

* podpredsednikov in dologeno Stevilo &lanov, ki jih izvoli

obéinska skup$éina na predlog kandidata, ki ga je ob-
¢inska konferenca Socialisti¢ne zveze delovnega ljud-
stva predlagala za predsednika izvrSnega sveta,

Ob¢inska konferenca Socialistitne zveze 6e10vnega
ljudstva po opravijeneém kandidacijskem postopku
predlaga kandidata za predsednika izvrinega sveta ob-
tine in poda mnenje k njegovemu predlogu za sestavo
izvrinega sveta. Kandidati za predsednika, podpredsed-
nika in &lane izvrinega sveta moraio imeti ustrezno
strokovno usposobljenost, s svojim ‘prejénjim delova-
njem pa so morali pokazati visoko stopnjo zdvzetosti in
druzbene aktivnosti pri uveljavljanju in razvijanju sa-
moupravnega socialistiénega sistema.

Predsednika, - podpredsednika in &lane izvrinega
sveta izvoli obéinska skupitina za Stiri leta. Za pred-
sednika izvrinega sveta me more biti ista oseba izvolje-
na dvakrat zaporedoma: &lani izvrSnega sveta pa so
lahko najve¢ dvakrat zaporedoma izvoljeni na to funk-

cijo.
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Predsednik 1zvr§néga sveta ima pravico predlagati
skupséini razresitev posameznih é&lanov 1zvr§nega sve-
ta in 1zv011tev novih,

263, flen

Predsednik, podpredsednik in &lani izvripega sveta
imajo enake pravice in dolznosti udelézevati se obrav-
navanja in odlpéanja o vseh- vprasanjih, o katerih raz-
pravlja oziroma odloda izvrSni svet, dajati pobude za
pripravo odlokov in drugih aktov ter predlagati svetu,
da dolo¢i nadelna stali¥€a in smernice za delo obc‘.inskih
upravmh organov ter opravljati druge zadeve iz de-
lovnega podrodja 1zvrsnega sveta, ki so jim' zaupane.

Clani izvrinega syeta®so odgovorni za izvajanje
polltike in stahéé izvrinega sveta v vseh zadevah, ki
jim jih izvréni svet zaupa.

Clani izvr3nega sveta imajo prav1co in dolZnost,

‘da poro&ajo izvrSnemu svetu o problematﬂu na pod-

roéju, za katerega so odgovorni in da dajejo pobude
za predloge za resevanje vprqsam iz prlSIOJn(}Stl izvrs-
nega sveta

Clani izvrinega sveta imajo pravico in dolznost, da
v skladu s stalid®i izvrénega sveta predstavljajo izvrsni
svet na zasedanju zborov obtinske skupsCine.

254, &len -

Predsednik izvrinega sveta predstavlja svet, pod-
piéuje akte sveta, sklicuje seje sveta, jim predseduje
ter skrbi za izvajanje sklepov, ki jih je svet sprejel.
Predsednik sveta tudi podpisuje odredbe  smernice, na-
vodila, sklepe in odlocbe izvrinega sveta.

Preédsednik izvrinega sveta usklajuje delo v iz-
vrinem svetu; skrbi, da se organizira sodelovanje z
upravnimi organi. druZbenopolitiénimi ' or ganizacijami,
krajevnimi skupnostmi, organizacijami zdruZenega de-
la in njihovimi zdruZenji, samoupravnimi skupnostmi
in drugimi organizacijami ter skupnostmi. .

Predsednik izvrinega sveta zastopa obgino v prav-
nih in upravnih zadevah, &e glede posameznih vprasanj
z zakoni ni drugade dolo¢eno. A

Predsednika izvr§nega sveta nadomei¢a podpred-
sednik, ki ga ob volitvah izvrinega sveta za nado-
me$fanje poohlasti obcinska skup3éina.

‘Predsednik izvrinega sveta lahko v mejah svojih

pravic in dolZnosti pooblasti ¢lana izvrinega sveta, da

ga nadomes¢a v dolofenih zadevah.

Predsednik izvrSnega sveta je odredbodajalec za iz-
vri¥evanje ob&inskega proracupa. Za opravljanje te na-
loge Jahko predsednik pooblasti ¢lane izvr3nega sveia.
Podpredsednik izvrinega sveta odgovarja za doloéena
§ir§a podrodja dela iz pristojnosti izvrinega sveta v
skladu z delitvijo nalog v izvrinem svetu, nadomesta

predsednika pri vodenju sej izvrinega sveta, kot tudi v

vseh drugih njegovih pravicah in dolZnostih, &g je
predsednik odsoten ali zadrZan. *

; 255. ¢len

redsednik, podpredsednik in #lani izvrinega sveta
dajo pred prevzemom dolinosti pred predsednikom
Skupséme obéine Litija n'lslednJo slovesno izjavo:

»Iz1av1]am da bom svojo dolZnost opravljal vestno
in odgovorno, da bom delal po ustavi in zakonih ter da
bom varoval druZbeni red Socialistitne federativne re-
publike Jugoslavije. Z vsemi svojimi mofmi se hom
beril za razvoj socialistiénih samoupravnih odnosov, za
oblast deldvskega razreda in uresnitevanje skupmh in-

teresov delovhih ljudi in obéanov ter za napredek in

. razvoj obtine Litija, Socialistitne republike Slovenije

in Socialistiéne federativne republike Jugoslavijes,

: 256. Elen
Clani izvr¥nega sveta uiwa;o enako 1mun1teto kot
delegati ob&inske skupséine. s
O imuniteti élana izvr3nega sveta odlofa izvrini
syet. Predseplnik izvrinega sveta mora obvestiti ob&in-
sko skupsitino o odloditvah izvrinega sveta v zvezi z

;mumteto njegovih Elanov

4. NaZin dela izyrinega syeta

257. €len

Izvr§m svet dela in odlota o vprafanjih iz svoje
pristojnosti na sejah.

Seje izvrinega sveta sklicuje predsednik izvrinega
sveta samoiniciativno, na_ zahtevo predsednika obdin-
ske skupséine ali na zahtevo najmanj tretjine élanov
izvrinega sveta.

Predlog dnevnega reda seje doloéi predsednik jz-
vrinegd sveta.

258. &len

Tzvréni svet lahko oblikuje za predhodno obravnavo
zadev iz svoje pristojnosti stalna ali zaﬁasna. delovna
oziroma posvetovalna telesa.

Delovno podrogje in naéin dela odborov, kot stalnih
delovnih teles izvrSnega sveta se dolod&i s poslovnikom o
delu izvrineza sveta, ostala delovna telesa pa se do-
logijo s sklepom 1zvr§nega sveta s katerimi se doloéi
tudi njihovo delovno podroé]e in §tevilo ¢lanov. ¥

Clane delovnih teles imenuje izvrsni svet izmed
svojih €lagov, drugih Javmh delaveev in strok,ovnjakov
s podroﬁu, za katera S0 ustanovhem

Delovna telesa izvrénega sveta praviloma vodijo
¢lani izvrénega sveta. :

259. &len

Strokovne, tehnigne in druge naloge za izvrini svet
opravlja sekretariat izvrinega sveta. Sekretar po navo-
dilih predsednika in v skladu s poslovnikom izvrinega
sveta skrbi za pripravo sej in posiljanje gradiva, ki je
potrebno za delo izvrinega sveta in njegovih delovnih
teles, pomaga predsedniku pri izvrievanju njegovih
pravic in dolZnosti v zvezi z organiziranjem in s pri-
pravljanjem sej ter z izvrSevanjem sklepov izvrinega
sveta ter opravlja zadeve v zvezl z organizacijo dela v
izvrinem svetu in njegovih teles, ki mu jih poverx iz-
vréni svet ali njegov predsedmk

260. &len
NaZin dela izvrinega sveta se natanZneje doloéi s

poslovnikom o delu !zvrﬁnega sveta.

wwe

5. Razmerja izvrSnega sveta do obfinske skupsitine

261. &len

Razmerje izvrinega sveta do obé&inske skups€ine
temelji na odgovornosti 1zvr§nega sveta za stanje v
ob&ini in za opravljanje svojih' funkeilj, kakor tudi
funkeij obéinskih upravnih organaov.

Izvrini svet je dolZan porogati obéinski skupséini o

" izvajanju dolodene politike, o izvrSevanju zakonov in

drugih predpisov ter splosnih aktov, ki jih je sprejela
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obé¢inska skupScéina; o 'stanju in razvoju na’vseh ali na
posameznih podro&jih druZbenega Zivljenja in o drugih
vprasanjih iz svoje pristojnosti kot tudi o svojem delu
ter ji predlagati ustrezne ukrepe.

Izvréni svet je dolZan ravnati po smernicah in
skiepih oblinske skupidine,

262. &len

Izvrini svet ima pravico, kadar o zahteva skupd®i-
na pa dol?nost, da se izrele o vsakem prediogu oziroma
vprasanju, ki ga ni sam predloZil skupséini in ki se
nanaSa na vprafanja iz njegove pristojnosti, na delo

obéinskih upravnih organov in na druga vprasanja, ki

imajo pomen za njegovo delo.

Izvrini svet je dolZzan dajati odgovore in pojasnila
na vprasanja, ki mu jih postavljajo posamezni zbori
skup&tine, delovna telesa skupséine in zborov ter de-
legati v zborih skups¢ine.

Najmanj deset delegatov kateregako‘h zbora obéin-
ske skupSéine lahko v svojem zboru sprozi interpela-
cijo, naj se obravnavaje posamezna polititna vpraSanja
v zvezi z delom izvrinega sveta.

Ce posamezen zbor skupstine sprejme predlog de-
legatov za interpelacijo v zvezi z delom izvrinega sveta,
ima izvr3ni svet pravico in dol¥nost, da pred obravnavo
v zboru da svoje porodilo o vprasan]u na katerega se
nanasa interpelacija.

Ce izvrini svet meni, da ne bo mogel zagotoviti
izvajanja dolotene politike ali izvrSevanja odloka ali
drugega sploSnega akta obfinske skupiine, katerega
izdaja se predlaga, ali da ne more prevzeti odgovornosti
za opravljanje svoje funkcije, ¢e ne be sprejet predla-
gani odlok ali drug splosni akt, katerega izdajo pred-
laga, lahko postavi vpraSanje zaupnice.

Vprasanje zaupnice izvrsnemu svetu lahko na
predlog najmanj 10 delegatov v zboru postavi. tudi
vsak zhor ob€inske skupSéine. ‘Obé¢inska skupséina mora
obravnavati vprasanje zaupnice izvrinemu svetu.

Ce obtinska skupifina izglasuje izvrinemu svetu
nezaupnico je ta dolZan odstopiti.

263. ¢len

Izvr§n1 svet lahko kolektivno odstopi: odstopi lahko
tudi predsednik ali vsak njegov &lan. Izvrini svet in
njegov predsednik oziroma &lan ima pravico sv03 odstop
obrazloziti. «

Odstop predsednika ali veéine ¢lanov izvrinega
sveta ima za posledico odstop celotnega izvrinega sveta.

Ce izvréni svet kolektivno odstopi ali mu je bila
izglasovana nezaupnica, osfane v svoji funkeiji do iz-
volitve novega izvrinega sveta.

264. &len

Ce izvrini svet oceni, da se na doloenem podrodju
druZbenega Zzivljenja v obé&ini ne izvaja dolodena poli-
tika, sklepi obginske skupi€ine, zakoni, drugi predpisi
ali sploSni akti obé&inske skupstine ter druZbeni plani,
mora nemudoma ukrepaii v okviru pooblastil oziroma
‘predlagati ob€inski skup3€ini ustrezne ukrepe.

Ce izvrini svet me ukrepa pravotasne v mejah
svojih pooblastil oziroma &e ne predlaga ustreznih
ukrepov, zatne obtinska skups€ina postepek za oceno
‘njegovega dela ter za ugotovitev vzrokov na nezado-
voljivo stanje.

Pobudo za uvedbo postopka iz prejinjega odstav-

ka tega €lena lahko pisno vloZi deset delegatov kate-
regakoli zbora obéinske skupStine. Sklep o uvedbi po-

stopka morata sprejeti vsaj dva zbora obginske skup-

-SCine, pred glasovanjem pa mora obravnavati staliicée

izvrSnega sveta o tem vpraSanju, ki ima tudi sicer ves
€as postopka pravico, da pojasni svoja stalifta in odlo-
Citve, zbori obtinske skupitine pa so to pojasnilo dolini
chravnavati. 7 : '

6. Razmerje izvrinega sveta do obéinskih wpravnih
organov

265. ¢len

Izvrini svet je odgovoren obdinski skupi@ini, da
ob&inski upravni ergani vsak na svojem podrodju izva-
jajo oziroma zagotavljajo uresméevan;e politike ki jo
je dolodila skupséina, ter za izvrievanje 7akormv od-
lokov, drugih predpisov in "druzbenega plana obcine
kakor tudi smernie obtinske skupséine.

Upravni organi morajo obveitati izvréni svet o
svojem delu, mu porotati 6 izvajanju politike in iz-

" vr8evanju zakonov, predpisov in splo$nih aktov ' ter

nacelnih stalié in smernic obéinske skupiéine in iz-
vrinega sveta.

+Upravni organi morajo obvestati izvrini svet o
stanju na podrodju, za katerega so ustancvljeni in mu
na njegovo zahtevo dati podatke, poroédila in mnenja,
oziroma raziskati stanje na posameznem podrocju in
prouciti posamezna vprasama Obéinski upravni organi
lahko zahtevajo, da izvrsni svet obravnava in zavzame
natelno staliSte do posameznih vprasanj v zvezi z iz-
vajanjem doloéene politike, odlokov in drugih predpi-
sov, kot tudi vpraSanj v zvezi-s pripravo odlokov ali
drugih predpisov oziroma ukrepov.

266. &len

Obéinski upravni organi se morajo ravnati po na-
gelnih stalis&ih in smernicah izvr snega sveta. Ce obéin-
ski upravni organ meni, da stali¢e ali smernica izvrs-
nega sveta ni v skladu z zakonom ali drugim predpi-
som ali splosnim aktom izvrinega sveta, opozori na to
izvrini svet in zahteva, da ponovno prelzku51 svoje
nacelno stalif¢e ali smernico. Enako ravna ob&inski
upravni organ tudi, e meni, da ne more zagotoviti iz-
vajanja nacelnega staliiéa a11 smernic oziroma izvajanja
sploSnega akta, ki ga ob¢inski skupi®ini ne predlaga
izvrini svet,

Ce izvréni svet kljub zahtevi ob&inskega upravnega
organa vziraja pri svpjem nadelnem stalii¢u ali smer-
nici oziroma predlogu splosnega akta, lahko funk-

cionar, ki vodi obéinski upravni organ, predlozi od-

stop in ga obrazloZi, s ¢imer odstopi tudi kot ¢lan iz-
vrinega svefa in je zato izvréni svet ‘dolzan o svojem
stalif¢u do predloZenega odstopa in o razlogih zanj
obvestiti ob¢insko skupséino.

P 267. ¢len
Izvrsni svet skrbi za to, da so upravnim organom
zagotovljena materialna sredstva in drugi pogoji za

delo” in za uporabo sodobnih metod in sodobnih teh-
niénih sredstev. ;

7. Razmerja izvrinega sveta do samoupravnih
interesnih skupnosti

268. ¢len

Razmerja izvrSnega sveta do samoupravnih inte-
resnih skupnosti na obmoéju obéine temeliijo na na-
¢elih sodelovanja, dpgovarjanja in usklajevanja.
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Izvrsni svet sodeluje s samoupravnimi interesnimi
skupnostmi zlasti pri planiranju ustreznih dejavnosti,
pri izbiranju in obdelavi informacij ter snovanju in
usmerjanju dela strokovnih sluzb na posameznih pod-
rotjih.

Izvrsni svet v skladu s svojo odgovornostjo sprem-
lja delo in sodeluje z organi samoupravaih interesnih
skupnosti, zlasti v vpraSanjih, o katerih skupS$é¢ine sa-
moupravaih interesnih skupnosti v skladu s statutom
odlotajo enakopravno s pristojnimi zbori obéinske

' skup$tine. Izvrini svet posreduje samoupravnim inte-
resnim skupnostim svoja staliS¢a, predloge, mnenja in
pripombe glede izvajanja politike, ki jo je za ustrezno
podrotje dolotila obéinska skups¢ina.

Samoupravne interesne skupnosti obves€ajo izvrs-
ni svet o svojih sklepih oziroma ukrepih v zvezi s sta-
1i§¢i, predlogi in mnenji oziroma pripombami izvr$ne-
ga sveta.

Kadar izvrini svet na svo;x seji obravnava zadeve
s podro¢ja samoupravnih interesnih .skupnosti, imajo
predstavniki teh skgp’nost.i pravico sodelovati v raz-
pravah na seji izvrSnega sveta. ]

269. Clen

Izvrénd svet predlaga skupSéini, da zafasno uredi
vprasanje, od katerega je bistveno odvisno delo samo-
upravne interesne skupnosti, ki opravlja doloteno de-
javnost ali zadeve posebnega druZbenega pomena, Ce
ta tudi po predhodnem opozorilu izvrinega sveta sama
ne uredi takega vprasanja. Ce izvrini svet ugotovi, da
so nastale v posameznih ob&nskih samoupravnih inte-
resnih skupnostih bistvene motnje pri uresnicevanju
samoupravnih pravic delavcev ali pri izvrseVanju z za-
konom ali odlokom predpisane dejavnosti, ali da so na
‘drug naéin huje oskodovani druzbeni interesi, predla-
ga'obéinski skupitini, da uvede zoper njo ustrezne za-
¢asne ukrepe.

270. ¢len

Izvrsni svet, obCinski upravni organi in ob&inske
samoupravne interesne skupnosti organizirajo skupno
opravljanje strokovnih nalog na ustreznih podrotjih
oziroma se sporazumejo o smotrni in usklajeni organi-
zaciji in nadinu opravljanja -strokovnih nalog v obtin-

skih upravnih organih oziroma v strokovnih sluzbah .

interesnih skupnosti, ustanavljajo stalne ali zadasne
skupne delovne skupine, izmenjujejo podatke, obvesti-
la, pobude, mnenja in predloge ter razvijajo druge obli-
ke medsebojnega sodelovanja.

8. Razmerja izvrinega sveta do druzbenopoliti¢nih
organizacij

271. &len

Izvrini svet sodeluje z druZbenopolitidnimi orga-

nizacijami v vprasanjih, ki imajo pomen za te organi-
zacije za uresniceyvanje njihove vloge in za izvrievanje
druZbenega nadzorstva nad delom izvrinega sveta in
obéinskih upravnih organov,

Pri uresnievanju svojih funkcij izvrini svet ob-
ravnava staliS€a druZbenopolitiénih organizacij v zvezi
z reSevanjem vpra$anj iz pristojnesti izvrinega sveta in
obdinskih upravnih organov.

Izvrini svet daje druZbenopoliti®nim organizacijam
na njihovo zahtevo podatke, pojasnila in mnenja ter
Jih obve$ta o vprafanjih s svojega delovnega podrod-

ja, na katera lahko s svojo aktivnostjo vplivajo te or- -

ganizacije, obravnava pobude, predloge, pripombe in

stali$¢a druzbenopolitiénih organizacij v zvezi z delom
izvrinega sveta in z refevanjem vprasanj na posamez-
nih podro€jih ter jih obvesta o storjenih ukrepih.

9. Druga razmerja izvrSnega sveta

272. ¢len

Izvrini svet pri uresnitevanju svojih funkcij sode-
luje s ‘'temeljnimi organizacijami zdruZenega dela, 8.
krajevnimi skupnostmi, z drugimi samoupravnimi ‘or-
ganizacijami in skupnostmi, z druzbenimi organizacija-
mi in drustvi ter zdruZenji o vpraSanjih, ki so zanje
skupnega pomena, -

Izvrini svet mora omogociti samoupravnim organi-
zacijam in skupnostim iz prejénjega odstavka, da izra-
zijo svoja staliS¢a, mnenja, pobude in predloge o vpra-
sanjih, za katera so zainteresirane in da na drug nadéin
prispevajo k resevanju teh vprasanj. Izvr$ni svet je ta
stalis¢a, mnenja, pobude in predloge dolzan obravna-
vati in do njih zavzeti staliSéa.

10. Pravni akti izvrinega sveta

> 273. &len

Izvrini svet izdaja odredbe, navodila, pojasnila, od-
lotbe in sklepe.

Z odrebo se za izvrSitev posameznih dolo¢b, zako-
na, odloka ali drugega predpisa, zapoveduje ali prepo-
veduje ravnanje v doloéeni situaciji, ki ima splofni
pomen, ali pa se z njo uredi tak3na situacija.

Z navodilom izvrsni svet dolo¢a -opravila za po-
stopek in poslovanje obginskih upravnih organov ter
pravila za organiziranje izvrievanja odlokov skup$tine
in predpisov izvrinega sveta.

V mejah zakonskih pooblastil izvrini svet izdaja
tudi odlo¢be v upravnem postopku in druge odlothe.

S pojasnilom ugotavlja izvrini svet pomen posa-
meznih dolo¢b svojih aktov; tako pojasnilo je obvezno.

Kadar ne odlo€i z drugim aktom, sprejme izvrini
svet sklep.

11. Ob¢inski upravni organi in strokovne sluibe

274, &len

Obéinski upravni organi v mejah pravic in dol¥=
nosti obéine izva]ajo dolofeno politiko in izvriujejo za-
kone, odloke.in druge splogne akte obtinske skupstine
in izvrSnega sveta, odlotajo o upravnih zadevah, oprav-
ljajo upravno nadzorstvo in druge upravne zadeve, iz- ’
dajajo izvriilne predpise, za katere so poobladteni v
skladu z zakonom, dolofajo sankcije, odgovarjajo za
stanje na podroéjzh za katera so ustanovljeni, ter ob-
enem spremljajo stanje in razvoj na teh podrotjih,
zlasti e izvajanje sprejete politike ter izvrievanje za-
konov, drugih predpisov in splognih aktov, ugotavljajo
vzroke pojavov in gibanj in njihove posledice ter ana-
lizirajo udinke sprejetih odlotitev, seznanjajo obtinsko
skups€ino in izvrini svet s svojimi ugotovitvami.

Na podlagi ugotovitev o stanju na podroéjih, za ka-
tere so ustanovljeni obé&inski upravm organi dajejo
obéinski skupiéini in njenemu izvr§nemu svetu pobude
za dolodanje politike in jima predlagajo ukrepe za re-
Sevanje vprasanj s svojega delovnega podro¢ja oziroma
ukrepajo v mejah svojih pooblastil, dajejo pobude za
sklenitev samoupravnih sporazumov o temeljih.planov
samoupravnih organizacij in skupnosti in'drugih nosil-
cev planiranja ter jim nudijo strokovno pomoé, priprav-.

1
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ljajo predpise in druge splofne akte ter sodelujejo pri
pripravi druzbenega plana obéine in drugih planskih
aktov.

Ob¢inski upravni organi pri izvajanju politike, ki
jo je dolotila obginska skupiina, izvajajo smernice
Skup#tine obgine Litija, ter natelna stalidéa in smernice
njenega izvrinega sveta. :

Obtinski upravni organi izvajajo oziroma zagotav-
ljajo izvajanje samoupravnih sporazumov ter druZbe-
nih in drugih dogovorov, pri sklepanju katerih je so-
delovala ali h katerim je pristopila skupiéina obéine
oziroma njen izvrsni svet.

Obg¢inski upravni organi opravljajo naloge na pod- |

rodju ljudske obrambe v skladu s posebmm:. predpisi
ter smernicami in sklepi obéinske skup3éine in njenih
organov, pristojnih za ljudsko obrambo in druzbeno
samozai¢ito in o tem obcasno na lastno pobudo ali
zahtevo obéinske skupSdine ali izvrinega sveta obve-
gajo skupséino in izvrini svet.

Pri uresnitevanju odgovornosti za stanje na pod-
ro¢jih, za katera so ustanovljeni, morajo upravni organi
sodelovati z drugimi upravnimi ergani, druZbenopoli-
ti¢nimi organizacijami in drugimi druZbenimi organi-
zacijami, organizacijami zdruZenega dela, samouprav-
nimi orgamzacuarm in skupnostml ter njihovimi zdru-
Zenji.

275. ¢€len

" Ce obéinski uﬁiavm organ ne ukrepa ﬁravoéasnc ;

v okviru svojih pooblastil oziroma ne predlaga ustrez-
nih ukrepov, se v skup3¢ini oziroma v izvrinem svetu
zactne postopek za oceno njegovega dela, ée je potreb-
no, pa tudi za oceno strokovnosti dela posameznih od-
govornih oseb upravnega organa ter za ugotovitev vzro-
kov za nezadovoljivo stanje. ‘

Predlog, da.se v obtinski skupséini priéne postopek
za oceno dela obéinskega upravnega organa oziroma
oceno strokovnosti dela posameznih odgovornih oseb
lahko vlozi najmanj deset delegatov v kateremkoli
zboru.

Postopek za uvedbo postopka iz prvega odstavka
tega Zlena se podrobneje doloéi s poslovnikom obéin-
ske skup§¢ine oziroma poslovnikom o delu izvrinega
sveta. :

2786. Elen

~ Obéinski upravni organi se ustanavljajo in odprav-
ljajo z odlokom obéinske skups$éine, ki teme]n na tem
statutu.
: 277, &én

Obéinski upravni organi se ustanovijo kot indivi-
dualno vodeni upravni organi in kot kolegijsko vodeni
upravni organi.

Individualno vodeni obﬁmskl upravni organi so od-
delki in uprave.

< Kolegijsko vodeni obé&inski upravni organ pa je
komite.

Oddelki se ustanovijo za podrodjd, na katerih
upravni organi v celoti ali preteZno zagotavljajo izva-
janje politike in izvrievanja zakonov, drugih predpisov
in sploZnih gktov oziroma jih neposredno izvrsujejo.

Uprave se ustanovijo za opravljanje upravnih na-

log na dolofenem podro&ju, ki zahteva posebej organi- .

zirano sluZbo in sdmostojnost pri delu.

Komite se ustanovi za podro&ja, na katerih je za-
radi narave nalog potrebrio zagotoviti povezavo in
usklajeno opravijanje upravnih zadev, ki so skupnega

pomena za vet upravinih organov, kakor tudi, kadar je ;

potrebno pri opravljanju upravnih nalog zagotoviti
stalno in organizirano sodelovanje in usklajevanje dela
s samoupravnimi interesnimi skupnostmi in drugimi
samoupravnimi organizacijami in skupnostmi, da se za-
gotovi enotnost pri pripravi predlogov in pri izvajanju
politike, izvrSevanju zakonov in drugih predpisov ter
splosnih aktov. ’

Obéinski upravni organi imajo lahka organe v Se-
stavi.

278. &élen

V obéini Litija se ustanovijo naslednji upravni or-
gani:

1. Individualno vodem upravni organi

— obé&inski oddelek za sploSne upravne zadeve in
obto upravo

— obé&inski oddelek za ljudsko cbrambo

— ob¢inski oddelek za notranje zadeve

— obé¢inska uprava za druzbene prihodke

— obginska geodetska uprava

— obéinska uprava za inSpekeijske sluzbe.

2. Kot kolegijsko vodeni upravni organ se ustanovi
ob&inski komite za planiranje in druZbenockonomski
razvoj. ¥

279. élen

Obéinske oddelke vodijo nalelniki, oblinske uprave
direktorji, kolegijsko vodene obdinske upravne organe
pa predsednlk komiteja.

Natelnike oddelkov in predsednika komiteja ime-
nuje in razreduje izmed é&lanov izvrinega sveta ob&in-
ska skupdfina na predlog predsednika izvrinega sveta.

Direktorje uprav imenuje in razreiuje obtinska
skupitina na predlog predsednika izvrinega sveta.

Namestnika nadelnikov oddelkov in direktorjev
uprav imenuje in razresuje obc¢inska skupS¢ina na
predlog predsednika izvrinega sveta.

980. &len

Funkecionarje, ki vedijo obéinske upravne organe
in njithove namestnike, imenuje obéinska skup3@ina za
3tiri leta. in so po poteku te dobe lahko imenovani Se
za eno mandatno ddbo, v postopku ponovnega imeno-
vanja se oceni uspesnost dela funkcionarja v pretekli
mandatni dobi,

281. &len

Kot strokovna sluzba Skup3tine ob&ine Litija se
ustanovi sekretariat skup3tine, kot strokovna S$luZba
Izvr$nega sveta SkupS¢ine obéine Litija pa sekretariat
izvrénega sveta. 5

Sekretariat skup3fine in sekretar izvrinega sveta,
ki vodita strokovni sluZbi iz prejinjega odstavka, ima-
ta napram delovnim skupnostim strokovnih sluib pra-
vice, cbveznosti in poloZaj funkcionarja, ki vodi uprav-
ni organ.

Sekretarja skupsdine imenuje in razresuje obcmska
skups$tina, sekretarja izvrsnega sveta pa izvrsni svet.

Sekretar skup&éine in sekretar izvrinega sveta se
imenujeta za 8tiri leta in sta po preteku te dobe lahko
poniovno imenovana. s

12. AKkti obfinske skupsfine in njenih organow

. Cle
Ob¢inska skupséma in 'n]eni organij
predpise in druge sploine ter druge akie v
jih pravie in dolZnosti.

sprejemajo
ckviru svo-
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Sprejem predpisa all splofnega akta lahko predia-
za vsak delegat v svojem zboru, izvrini svet, skupic¢ina
samoupravne interesne skupnosti, komisija obtinske
skup3éine oziroma zbora in samoupravni organ organi-
zacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti in druge
samoupravne organizacije in skupnosti.

Vsak zbor lahko predlaga sprejem predpisa al
splodnega alkta, ki ga sprejema drug zbor oziroma zbo-~

. ra enakopravno.

284 ¢len

Predpis ali splo§m akt, ki ga sprejema zbor, je
sprejet, ée zanj glasuje vetina navzotih delegatov zbora.

Predpis ali sploini alt, pri katerega sprejemanju
sodelujeta zbora enakopravno, je sprejet, ¢e ga zbora
sprejmeta v enakem besedilu.

Dolotha prej¥njega odstavka velja tudi, kadar skup-
$tina samoupravne interesne skupnosti enakopravno so-
odlota z zborom zdruz.eneca dela in zhorom krajevnih
skupnosti.

285. ¢len

Ce se zbora po dveh zaporednih obravnavah spor-
nega vprafanja ne zedinita glede besedila predloga od-
loka ali drugega akta, postavita skupno komisijo, v ka-
tero izvoli vsak zbor enako Stevilo &lanov. Skupna
komisija pripravi predlog za. uskladitev spornih vpra-
Sanj.

Ce se skupna komisija ne sporazume ali &e zbora
ne sprejmeta njenega predloga, se predlog odloZi z
dnevnega reda.

Predlog se lahko ponovno da na dnevni red po
preteku Sestih mesecev na predlog enega zbora ali iz-
vrinega sveta, po sklepu obeh zborov pa lahko Ze prej.

Ce ostane usklajevalni postopek brez uspeha, lahko
izvrgni svet predlaga izdajo zaasnega ukrepa in izdela
predlog takSnega ukrepa, ¢e meni, da bi lahko zaradi
tega, ker akt ni bil sprejet, nastala za druZbeno skup-
nost obtutna skoda.

V primeru, fe zbora ne sprejmeta predloga zacas-
rmega ukrepa v enakem besedilu, lahko izvrsni svet raz-
glasi za sprejet akt o zatasnih ukrepih v besedilu, v
katerem ga je sprejel zbor zdruZenega dela.

Ce zbor oziroma zbora obéir{ske skupsc¢ine, ki sta
sprejela besedilo predpisa ali drugega splosnega akta v
nasprotju s stali¥¢em druzbenopolititnega zbora tudi pe
ponovnem odlodanju nmista uskladila svojih stali$é, po-

stavijo vsi zbori skupno komisijo, v katero izvoli vsak

zbor enako Stevilo £lanov. Skupna komisija pripravi
predlog za uskladitev spornih vprasanj.

Ce se skupma komisija ne sporazume ali &e zbori
ne sprejmejo njenega samoupravnega predloga, se ob-
ravnava predlog na skupni séji zborov, ¢e se tudi na
skupni seji zberi ne zedinijo, se predlog odloZi z dnew-
nega reda. Predlog se lahko ponovnoe da na dnevnd red
po pretelm ¥estih mesecev na predlog enega zbora all
izvrinega sveta, po sklepu zborov pa lahko Ze prej.

Dokler se pristojni zbor omiroma pristojna zbora
ne zedinita z druZbenopolititnim zborom o spornem
vprasanju, ne more pristojni zbor oziroma pristojna
zbora urediti tega vprasanja z odlokom oziroma drugim
splo$nim aktom.

Dolothe- tega ¢lena se smiselno uporabljajo tudi
kadar skup$¢ina samoupravne interesne skupnosti ena-
kopravno soodloéa z zborom zdruZenega dela in zborom
krajevnih skupnosti.

286, -Hen ‘
Delo upravnih organov je javno, kolikor ni z za~ '
konom ali aktom skup&tine obéine, izdanim na podlagi '
zakona, doloeno, da je ireba posamezne podatke va-
rovati kot tajnost oziroma, da se ne smejo objaviti.

287. &len
Vse druge akte, razen predpisov in splosénih aktov,
sprejemajo obtinske skupitine in njeni organi z vedino
glasov navzocih delegatov oziroma ¢lanov, Ce s poseb-
nimi predpisi ni mogoce drugate doloteno.

288. Ctlea
Postopek za sprejemanje predpisov in sploSnih ter
drugih aktov obéinske skupiCine in njenih organov se
natanéneje doloéi s poslovnikom.

289. ¢len

Predpis ali sploéni akt se objavi v Uradnem listu
SR Slovenije in zatne veljati osmi dan po objavi, e
ni v samem predpisu drugace doloceno. ' "

DruZbeni naért in proradun ter predpisi, ki so iz-
dani za njuno izvrievanje, se uporabljajo za Cas, za
katerega veljata druZbeni na&ért oziroma proradun.

290, ¢len

Predpis in drugi splo$ni akt obdinske skupé&ine
velja za obmoéje obéine, ¢e ni v predpisu ali splosnem
aktu doloceno, da velja le za del obmo¢ja ob&ine.,

IX. JAVNOST DELA ORGANOV IN ORGANIZA.CIJ

291. ¢len

Delo obéinske skupséine in njenih organov, organov
upravljanja organizacij zdruZenega dela, krajevnih
skupnosti in drugih samoupravnih organizacij in skup-
nosti ter druZbenopoliti¢nih organizacij in drustev je
javno. ‘ z ;

292. ¢len

Obeinska skupitina, organi samoupravnih interes-
nih skupnosti in organizacij zdruZenega dela posebnega
druzbenega pomena so dolini pravoéasno in pravilno
seznanjati javnost o pripravi, sprejemu aktov in
ukrepov ter izvrSevanju nalog iz svojega delovnega
podrotja, o vpraSanjih, ki so predmet druZbenih do-
govorov ali samoupravnih sporazumov ter o predlogih
odloditev, ki zadevajo naj#iréi krog delovnih. ljudi in
obtanov.

Organizacije zdruZenega dela, krajevhe skupnost

ter druge skupnosti in organizacije so dolime objektiv-

no, popelno in pravolasne seznanjati delowne ljudi n
obane o dogodkih, pojavih in dejavnostih v organiza-
cijah zdruZenega dela ter krajevnih skupnostih in druZ-
benopolititnem Zivijenju v ebtini.

203. Hlen

Obtinska skupséina in njeni organi, organizacije
zdruZenega dela, krajevne skupnesti, samoupravne in-
teresne skupnosti ter druge organizacije in skupnosti,
seznanjajo delovne ljudi in ob&ane na zborih, s poseb-
nimi poroéili, publikacijami in podobno, prek inter-
nih glasil, ob&inskega glasila in prek drugih sredstev
javnega obveianja.

Vsi predpisi in drugi splosni akti obéinske skup-
idine se, razen v Uradnem listu SRS, lahke objavljaje
tudi na krajevao obi¥ajen nadin,
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294, ¢len

O delu obéinske skup3itine obves¢ajo javnost pred-
srednik obéinske skupséine, predsednik zbora, predsed-
nik izvrSnega sveta ter za posamezne upravne organe
predstojniki teh organov.

Osebe iz prvega odstavka tega &léna lahko poobla-
stijo tudi druge osebe za obvestanje javnosti.

295. ¢len

Statuti organizacij zdruZenega dela ter drugih sa-
moupravnih organizacij in skupnosti dolo¢ajo naéin
in osebe, ki so odgovorne in pooblai¢ene za obveitanje
javnosti ter zadeve in podatke, ki pomenijo tajnost ali
se ne smejo objaviti.

296. &len

S podrodja dela obéinske skupSéine in njenih or-
ganov se podatki, ki so na podlagi pozitivne zakonodaje
" tajni, ne objavljajo.

297. élen

Seje ob&inske skupiéine so javne.

Predstavniki organov upravljanja v organizacijah
zdruZenega dela, krajevnih skupnostih, samoupravnih
interesnih skupnostih in drugih samoupravnih organi-
zacijah in skupnostih so lahko navzoé&i na sejah obé&in-
ske skupitine, razen kadar so seje tajne, in v skladu
s poslovnikom lahko socelujejo v delu skup§éine._

298. ¢len

Uresnitevanje nacela javnosti ne sme biti v na-
sprotju z inter#si varnosti in obrambe drzave in z dru-
gimi druzbenimi interesi, ki jih dolo¢a zakon.

X: ODGOVORNOST NOSILCEV SAMOUPRAVNIH,
° JAVNIH IN DRUGIH FUNKCIJ

299. élen
Vsi organi in organizacije in drugi nosilci samo-
upravnih, javnih in drugih druZbenih funkcij opravlja-
jo svojo funkcijo na podlagi in v okviru ustave, zako-
nov, statutov in danih pooblastil.

Vsl nosilei samoupravnih, javnih in drugih druz-.

benih funkecij so pri svojem delu in opravljanju funk-
cij pod druzbenim nadzorstvom.

300. ¢len

Organizacija, sestava in naéin dela kolektivnih or-
ganov oblasti samoupravljanja v obé&ini se urejajo tako,
da se zagotavljajo kolektivno delo, odlofanje in odgo-
vornosti in enakopravnost ¢lanov ‘teh organov pri
uresnicevanju njihovih pravic, dolZnosti in odgovor-
nosti.

Vsak €lan kolektivnega organa je osebno odgovo-
ren za svoje delo in v skladu s svejimi pravicami in
dolZnostmi za delo in odlogitve tega organa.

‘Vsak &lan kolektivnega organa, ki je dolofen, da
sodeluje pri delu drugih organov in teles, je dolZan po
natelih delegatskega sistema ravnati v skladu s poob-
lastili, smernicami in stali5®i tega organa.

301. &len ’

Funkecionarji ob&inske skup&&ine so osebno odgovor-
ni za opravljanje svoje funkecije v okviru svojih pravie,
dolZnosti in pooblastil. V okviru politi¢ne odgovornosti
lahko obéinska skupi¢ina funkcionarja odpokli¢e ali
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razreSi funkcije, postavi vpraSanje njegove zaupnice,

poda oceno njegovega dela ali mu izrefe javni opomin.
Nacin in postopek izvajanja politicne odgovornosti

funkcionarjev podrobneje dolo¢a poslovnik.

' 302. &len

Organizacije zdruZenega dela, krajevne skupnosti,
samoupravne interesne skupnosti in druge samoupravne
organizacije in skupnosti, druZbenopolitiéne organiza-
cije, delegacije in delegati imajo pravico podati pobudo
za ugotovitev politi¢ne odgovornosti delegatov, funkcio-
narjev skupséine in delavcev obéinskih upravnih orga-
nov ter drugih strokovnih sluzb.

Ob¢inska skupstina in drugi pristojni organi so
dolZni obravnavati pobudo, prou¢iti navedbe v pobudi
ter ugotoviti dejansko stanje ter storiti vse potrebne
ukrepe. O svojih ukrepih so dolini obvestiti pobudnike.

303. ¢tien

Izvoljeni in imenovani nosilec samoupravne, javne'
ali druge funkcije, ima pravico odstopiti in odstop ob-
razloziti.

XI. DRUZBENI SVETI

304. den

Ustanovijo se druzbeni- sveti, katerih naloga ¥
stalno sodelovanje med organi skupsCine in druZbenca
politi¢nimi organizacijami v obé&ini.

DruZbeni sveti zagotavljajo demokrati¢éno izmenja-
vo mnenj, druZbeno koordinacijo in oblikovanje stalide
ter organov in organizacij, glede deolo¢anja ter izvaja-
nja politike in izvajanja druZbenega nadzora nad de-
lom izvrinega sveta in ob€inskih upravnih organov.

V delu druZbenih svetov se zagotovi tudi sodelova-
nje ustreznih znanstvenih in strokovnih dejavnosti.

Druzbeni sveti se ustanovijo z odlokom skup3€ine
obine. Z odlokom se doloé¢i podroéje dela, sestav in na-
¢in dela druzbenih svetov.

305. &len

" Druzbeni sveti se lahke ustanovijo tudi pri posa-
meznih upravnih organih ali za posamezna podroéja
upravnega delovanja, za obravnavanje vpraSanj, ki se
nanasajo na izvajanje politike pri izvrievanju zakonov
in drugih predpisov, odlokov ter drugih splosnih aktov,
kot tudi za spremljanje dela teh organov in izvajanje
druZbenega nadzora nad njihovim delom.

Druzbeni svet iz prejSnjega odstavka ustanovi ob-
¢inska skups$éina z odlokom na podlagi poprej$njega
dogovora udeleZencev pri delu sveta.

XII. OBVESCANJE DELOVNIH LJUDI
- IN OBCANOV

306. &len

Obveéc‘.ahje je ustavna pravica in dolZnost vseh
delovnih ljudi in ob&anov, organiziranih v temeljnih
samoupravnih organizacijah in skupnostih, druZbenopo-
litignih skupnostih in drugih samoupravnih organiza-
cijah in skupnostih, Obvesfanje je dejavnost posebne-
ga druZbenega pomena. :

307. &len

Druzbeni sistem obveXanja na vseh ravneh tvorijo

vsi dejavniki, ki na tak ali drugafen nadin sodelujejo
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v procesih obvestanja v delegatskem sistemu. Temelj-

ni sestavni deli druZbenega sistema obves¢anja so sred-
stva javnega obvestanja, statisti¢ni podsistem, sistemi
druzbenih evidenc, INDOK centri in sluzbe v delegat-
skem sistemu in drugi dejavniki, ki v dolofenem okolju
sodelujejo v procesih informiranja.

Z druzbenim sistemom informiranja se zagotavlja
usklajeno evidentiranje, zbiranje, obdelava in igkam-
vanje podatkov in dejstev, ki so pomembna za sprem-
ljanje, planiranje in usmerjanje druZbenega razvoja,

ter dostopnost informacij o teh podatkih in dejstvih.

308. ¢len

V druZbenem sistemu informiranja so subjekti in-
formiranja vsi tisti, ki sodelujejo v procesih obves¢a-
nja v delegatskem sistemu, se samoupravno sporazume-
vajo o najustreznejSih nadinih informiranja delovnih
ljudi in ob&anov ter pri tem izkori§fajo predvsem ob-
stojeta sredstva informiranja. Pri tem morajo dajati
prednost predhodnim primerjalnim informacijam, v
zgodnjih fazah procesa odlo¢anja, na osnovi katerih se
bodo delovni ljudje in ob&ani lahko pravofasno samo-
upravno cdloali in zavzemali stalis¢a. Te informacije
morajo biti hitre, to¢ne, celovite, jasne in razumljive.

309. ¢len

Za'zagotovitev ustreznega obves&anja delovnih 1lju-
di in ob&anov so posebej odgovorni tudi:

— zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupno-

sti, ki enakopravno sprejemata odloke in druge akte,:

ki se nana$ajo na sploSna vprafanja informiranja v
obgini in na splone pogoje obvestanja,

— druZbenopoliti¢ni zbor, ki sprejema stalis¢a o
zadevah ki se nana%ajo na sploina vprafanja informi-
ranja in na sploine pogoje javnega obveitanja,

— delovni ljudje zdruZeni v SZDL, ki ob uresni-
tevanju polititne in akcijske enotnosti socialisti¢nih
sil pri usmerjanju dru?benega razvoja obé&ine, med dru-
gim tudi zagotavljajo obveZfanje delovnih ljudi. in
vplivajo na uresniéevanje vloge sredstev obves€anja,

— organizacije zdruZehega 'dela, samoupravne in-

tefesne skupnosti in drugi organi, ki opravljajo dejav-
nost posebnega druZbenega pomena, ki so dolini se-
znanjati delovne ljudi in obZane s svojimi delovnimi
programi, akti samoupravljanja in z rezultati svojega
dela. :

310. ¢len

Pri oblikovanju informacij, ki naj sluZijo za odlo-
Zanje ali opredeljevanje do posameznih vpraSanj se
upoitevajo zlasti naslednji elementi:

— celovit prikaz obstojefega stanja,

— primerljivost stanja pri éemer je potrebno upo-
Stevati realnost primerjav, 5

— cilji in razlogi, ki narekujejo potrebo po spre-
membi stanja, oziroma kaj se Zeli s spremembo doseti,

— temeljna razmerja in temeljne reditve ter moz-
ne alternativne reSitve v zvezi s predlagano spremem-
bo, :
— posledice vsake izmed moZnih re§itev tudi v §irsi
druZbeni skupnosti,

— konkretizacija odgovornosti, nosilei, roki, naéin
kontrole izvrsevanja.

311. &len

V krajevni skupnosti se za zagotovitev pravoctasne-
ga in vsestranskega informiranja obganov o krajevnih

problemih in njihovih moznih resitvah lahko ustanovi
informativna skupina kot stalno delovno telo krajevne
skupnosti.

Informativna skupina v krajevni skupnosti ima
zlasti naslednje naloge:.

— povezovanje in koordinacija vseh dejavnosti na
podroé&ju informiranja v krajevni skupnosti,

.— spremljanje procesa informiranja ter opredelje-
vanje potreb po obves€anju v krajevni skupnosti,

— iskanje poti in naéinov za uéinkovito obvestanje
obCanov v krajevni skupnosti ter posredovanje infor-
macij, ; ¢

— posredovanje informacij o delu in dogajanjth v
krajevni skupnosti,

— skrb za izvajanje nacela javnosti dela vseh samo-
upravnih in druZbenopoliti¢nih organov in organizacij.

312. &len

V obéini se lahko oblikujejo posebne organlzacije
ali skupnosti za informiranje, ki skrbijo za ve&ji druz-
beni vpliv na sistem informiranja v obéini, poglablja-
nje samoupravnih odnosov znotraj sistema in prek
tega urejanje materialnih in drugih problemov na pod-
roéju informiranja.

! XIII. SODELOVANJE OBCINE Z DRUGIMI
DRUZBENOPOLITICNIMI SKUPNOSTMI
IN ORGANIZACIJAMI

313. ¢&len

Obéina Litija sodeluje z drugimi obfinami in orga-
nizacijami, ki delujejo na podrotju izpolnjevanja nalog
ob&in in v ta namen zdruZujejo sredstva, ustanavlja
druge organe, organizacije in sluzbe za opravljanje za-
dev sskupnega pomena in za zadovoljevanje skupnih
potreb. 3

Za urejanje dolotenih zadev skupnega pomena lah-
ko obg&ina skupaj z eno‘ali ve¢ drugimi obé¢inami usta-
novi skupni medob&inski organ samoupravljanja ali pa
se lahko zdruzi v regionalno in druge skupnosti.

V medobéinskem organu samoupravljanja in v
medobginski -skupnosti delegati zdruZenih obé&in uskla-
jujejo svoja stali¥éa ter se dogovarjajo o urejanju
skupnih vprasanj.

Zadeve, ki so skupnega pomena, se dolotijo z do-
govorom obgin in opredelijo v statutu skupnosfi obéin
oziroma medobéinskega organa samoupravljanja, ki ga
sprejmejo obéinske skupitine zdruZenih ob¢in po raz-
pravi delovnih ljudi v temeljnih samoupravnih skup-
nostih. ¢ S

Skladno s tem se obéina povezuje z obginami ljub-
ljanske regije v medobéinsko samoupravno sodelovanje.

314. ¢len

Zaradi skupnega refevanja pomembnih vpraSanj,
ki zadevajo delovanje obédine, obdinske skupséine in
njenih organov, zaradi izmenjave mnenj in izkuSenj,
usklajevanja stali¥¢ in predlogov, je obé&ina Litija
vélanjena in aktivno deluje v Skupnosti slovenskih
obéin. '

Obéino v navedenih organih zastopajo delegati, K
jih dolodi ob&inska skupitina ali drug njen organ pe
njenem pooblastilu.

315. €len

Zaradi nadaljevanja tradicije NOB, gojitve brat-
stva in enotnosti jugoslovanskih narodov in narodnosti,
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izmenjave medsebo:nm izkuSenj pri razrefevanju druiz-
benih vprafanj in nalog obéine ter zaradi deseganja
skupnih gospodarskih ali druZbenih ciljev obé&ina ob-
&asno ali trajno sedeluje tudi z drugimi ob&inami v
SFRJ.

316. &len

Zaradi pripadnosti idejam mirnega sozitja ljudi
veeh narodnosti, ras in druZbenopolitiénih sistemov in
zaradi enakomernega razvoja vseh delov sveta, ob¢ina

podpira in pospeSuje miroljubno zunanjo politiko SR

Slovenije in SFR Jugoslavije ter se aktivno zavzema
za mir in napredek v okviru organizacije zdruZenih
narodov in drugih mednarodnih organizacij s progre-
sivnimi cilji za vse ¢loveStvo. Zato obéina navezuje
obdasne ali trajne prijateljske vezi s posameznimi ob-
¢inami ali organizacijami in mesti v tujini, Se posebej
pa z ob¢inami in organizacijami na tistih obmocjih,
kjer Zivijo zamejski Slovenei.

317. .¢len

Nacdelno politiko sodelovanja, sklepa o- pobratenju

ali trajnemu prijateljskemu sodelovanju ter o vélanitvi
v mednarodno organizacijo, sprejema ob€inska skup-
S€ina.

XIV. SPREMEMBA STATUTA OBCINE

318. €len *

Pobudo za spremembo statuta Iahko dajo obdinska
skupséina, njen zbor ali izvrini svet, organizacije zdru-

zenega dela, samoupravne interesne skupnosti, krajevne

skupnosti, druzbenopolitiéne organizacije in druge.sa-
moupravne organizacije in skupnesti.

319. &len

O pobudi, da se zaéne postopek za spremembo sta-
tuta in o uvedbi postopka za spremembo statuta odlota
obtinska skup3éina na seji vseh zborov.

320. &len

Na podlagi sprejetega sklepa o uvedbi postopka
za spremembo statuta pripravi posebna komisija ob-
¢inske skupitine osnutek sprememb statuta in ga pred-
loZi ob¢inski skupS¢ini. Osnutek sprememb statuta da
obéinska skupséina v javno razpravo.

' Po konéani javni razpravi poda poseébna komisija
obginski skupséini predlog sprememb statuta.

Sprememba statuta je sprejeta, ¢e zanjo glasuje ve-
¢ina vseh delegatov vsakega zbora ob¢inske skupé§ine.

XV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

321. &len
Ta statut zafne veljati po objavi v Uradnem listu

. SRS.

7 dnem uveljavitve tega statuta preneha veljati
statut obdine Litija (Uradni list SRS, 5t. 12/78 in 4/81).

St. 011-2/64
Litija, dne 26. januarja 1983.
Predsednik

' Skup#¢ine obd¢ine Litija
Branko Pintar 1. r.

MOZIRJE |
1221,

Na podlagi prvega odstavka 20. élena zakona o
intervencijah v kmetijsitvu in porabi hrane (Uradni
list SRS, it. 1/79), 2., 3. in 5. ¢len zakona o spremem-
bah in dopolnitvah' zakona o zagotavljanju in us-
merjanju sredstev. za intervencije v proizvodnji hrane
v obdobju 1982—1985 in 152. ¢lena statuta obéine
Mozirje, sta zbor zdruzenega dela in zbor krajevnih
skupnosti Skupséine obéine Mozirje na seji dne 28.
julija 1983 sprejela

ODLOK
o spremembah in dopolnitvah odloka o ustanovitvi
samoupravnega sklada za intervencije v kmetijstvu
in porabi hrane obéine Mozirje in zagotavljanju in
usmerjanju sredstev za intervencije v proizvodnji
hrane v obdobju 1982 do 1985

‘ : 1. ¢len

Spremeni se 8. ¢len odloka (Uradni list SRS, §t.
21/82) in se glasi:

»Za zagotovitev sredstev za mtervencl]e v pro-
izvodnji hrane z namenom uresnic¢evanja ciljev in
nalog pri druZbeno organizirani proizvodnji hrane v
skladu ' s planskimi akti obéine Mozirje, se s tem
odlokom =za obdobje 1982—1985 uvaja prispevek iz
osebnega dohodka delavcev, nosilcev obrti in pri njih
zaposlenih delavcev in sicer po stopnji.0,50 %. Sred-
stva se. zbirajo po kraju stalnega prebivaliséa de-
laveev.

Sredstva iz prej$njega odstavka se zbirajo v sklad.«

: 2. ¢len
Spremeni se 11. ¢len odloka (Uradni list SRS, &t
21/82) tako, da se glasi:
»Glede obradunavanja in p]aéevan]a prispevka se

‘uporabljajo dolotbe zakona o obra¢unavanju in -pla-

¢evanju prispevka za zadovoljevanje skupnih potreb na
podrod¢ju . druzbenih de;avnostx (Uradm list SRS, &t
33/80).« ;

3. &len
Spremeni se 12. &len odloka (Uradni list SRS, &t.

21/82) tako, da se besede »davek« nadomestuo z be-
sedo »prispevek«.

4, &len

Z dnem, ko zacne veljati ta odlok, preneha ve-
ljati odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o usta-
novitvi samoupravnega sklada za intervencije v kme-
tijstvu in porabi hrane obéine Mozirje in zagotavlja-
nju in usmerjanju sredstev za intervencije v proiz-
vodnji hrane v obdobju 1982 do 1985 (Uradni list SRS,
5t. 40/82).

5. ¢len

Ta odlok -zaéne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. januarja
1983 dal}e b

St. 010-6/82-83-0
Mozirje, dne 28. julija 1983.

Predsednik
Skupsi¢ine obéine Mozirje
Alojz Plaznik 1. .
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SLOVENSEA BISTRICA

1222,

Na podlagi drugega odstavka 3. &lena zakona o
zagotavljanju in usmerjanju sredstev za intervencije
v .proizvodnji hrane v obhdobju 1982—1985 (Uradni list
SRS, 5t. 3/82 in 26/83) in 213. ¢lena statuta obéine
Slovenska Bistrica (Medobédinski uradmi vestnik, 3t
17/80 in 22/81) je Skupi¢ina obéine Slovenska Bistrica
na 15. seji zbora zdruzenega dela in na 14. seji zbora
krajevnih skupnosti dne 1. avgusta 1983

ODLOK
o spremembah odloka o zagotavljanju in usmerjanju
sredstev za intervencije v proizvodnji hrane v obdobju
1982—1985

1. élen
V 1. élenu odloka o zagotavljanju in usmerjanju
sredstev za intervencije v proizvodnji hrane v obdobju
1982—1985 (Uradni list SRS, 8t, 27/82 in 30/82) se be-
sedi »posebni davek« nadomestita z besedo »prispe-
vek«+, :

2. ¢len

V prvem odstavku 2. élena se besedi »posebni da-
vek« nadomestita z besedo =prispevek«.

Drugi odstavek 2. ¢lena se spremeni tako, da se
glasi: :

Osnova za obrafunavanje in plafevanje prispevka
iz prejSnjega odstavka .tega ¢élena je osebni dohodek,
namenjen za zadovoljevanje delavéevih osebnih po-
treb, skupnih potreb ter sploinih druzbenih potreb.

Prispevek iz prvega odstavka tega é&lena se ob-
ratunava in plaéuje na nadin kot je z zakonom o ob-
ratunavanju in plaéevanju prispevkov za zadovolje-
vanje skupnih potreb na podroéju druibenih dejav-
nosti (Uradni list SRS, §t. 33/80) dolofeno za obra-
¢éunavanje in pladevanje prispevkov iz osebnega do-
hodka za druzbene dejavnosti.

- ' 3 &en

V 3. &lenu se besedilo »usmerjajo v samoupravni
sklad« nadomesti z besedilom =»zbirajo pri skladu«.

* 4. &len
5 6.in 7. &len odloka se értajo.

5. &len

Ta odlok zadne veljati osmi dan po objavi, upo-:

rablja pa se od 1. januarja 1983,

St. 1/1-402-9/82
" Slovenska Bistrica, dne 1. avgusta 1983,

Predsednik
Skupétine obé&ine
Slovenska Bistrica
Adelf Klokotovnik, dipl. oeo. 1. r.

e

SLOVENSKE KONJICE

1223.

Skupsdina obtine Slovenske Konjlee je& po 20.
&lenu zakona o intervencijah v kmetijstvu in porabi

hrane (Uradni list SRS, ¥t 1-7/79), 3. &enu zakona
o zagotavljanju in usmerjanju sredstev za interven~
cije v proizvodnji hrane v obdobju 1982—1985 (Uradni
list SRS, §t. 3-183/82 in 26-1141/83) in 163. ¢lena sta-
tuta obdine Slovenske Konjice (Uradni list SRS, st
12-876/78) na seji zhora zdruZenega dela in na seji
zbora krajevnih skupnosti dne 20. julija 1983 sprejela

ODPLOK

o -spremembah in dopolnitvah odloka o wustanovitvi
samoupravpega skiada za intervencije v kmetijstva
in porabi hrane obéine Slovenske Konjice in o zago-
tavljanju in usmerjanju sredstev za intervencije v
proizvodmnji hrane v obdobju 1982—1985

1. ¢len

V odloku o ustanovitvi samoupravnega sklada za
intervencije v kmetijstvu in porabi hrane obéine
Slovenske Konjice in o zagotavljanju in usmerjanju
sredstev za intervencije v proizvodnji hrane v obdobju
1982—1985 (Uradni list SRS, §t. 19-1027/82 in 36-1674/832) °
se v 2, odstavku 3. élena é&rta besedilo »ki so bila
zagotovljena z obéinskim proradunoms«,

2. élen
Za 6. ¢lenom se doda nov 6.a é&len, ki se glasi:

»Pospesevanje druzbeno organizirane trine proiz-
vodnje hrane je v skladu z zakonom zadeva posebnega
druzbenega pomena.«

3, &len

V prvem odstavku 7. élena se besedi: »obé&inski
davek« nadomestita z besedo »prispevek« ter se v
2. odstavku besedilo »se usmerjajo v sklad« nado-
mesti z besedilom: »zbirajo v skladu«,

4, élen

10. élen se spremeni tako, da se njegovo preéiéi‘.‘eno
besedilo glasi:

»QOsnova za obradunavanje in pladevanje prispevka
iz 7. ¢lena tega odloka je osebni dohodek, namenjen
za zadovoljevanje delavéevih osebnih, skupnih ter
splo$nih druzbenih potreb.

Prispevek iz 7. ¢lena tega odloka se obradunava
in pla¢uje na naédin, kot je z zakonom o obradunavanju
in pla¢evanju prispevkov za zadovoljevanje skupnih
potreb na podrodju druzbenih dejavnosti (Uradni list
SRS, &t. 33/80) doloteno za obradunavanje in plade-
vanje prispevkov iz osebnega dohodka za druZbene
dejavnosti.«

5. élen

Ta odlok prigne veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu SRS, uporablja pa se od ‘1. januarja
1983 dalje.

St. 320-2/82-1
Slovenske Konjice, dne 29. julija 1983.

Predsednik
Skupééine obéine
Slovenske Konjice
Tone Turnsek 1. r.
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Izvrini svet Skupséine obcéine Slovenske Konji-
ce je na podlagi doloéil 51. élena zakona o varstvu
zivali pred kuZnimi boleznimi (Uradni list SRS, st.
18-1146/77), odredbe o preventivnih cepljenjih in di-
agnosti¢nih ter drugih preiskavah v letu 1983 (Uradni
~ list SRS, t. 45/82) in 184. ¢lena statuta obdine Slo-

venske Konjice (Uradni list SRS, §t. 23/82) na svoji
seji dne 1. junija 1983 sprejel

OBREDBO

o preveniivnih cepljenjih in diagnostitnih tfer drugih
preiskavah v letu 1983 na obmeodéju obéine Slovenske
Konjice

I. SPLOSNE DOLOCBE

1 é&len

Veterinarski zavod Celje, poslovna enota Sloven-
ske sKonjice in obratna veterinarska ambulanta Pe-
rutpine Ptuj TOZD =»perutninske farme« za potrebe

lastne proizvodnje (v nadaljnjem besedilu »pooblasée-

na organizacija«) morata v letu 1983 opraviti preven-
tivna cepljenja, diagnostiéne in druge preiskave v na-
vedenih rokih, obmoé¢jih ter lastnikih, da se prepre-
" ¢ijo, oziroma ugotovijo ter zatrejo v tej odredbi na-
vedene kuZne bolezni.

Posestniki zivali so dolzni izvajati ukrepe iz te
odredbe.

2. ¢len

Pooblas¢ena organizacija mora pred vsakim zadet-
kom izvajanja ukrepov iz te odredbe o tem obvestiti
obéinski organ veterinarske in¥pekecije. O opravlje-
nem delu mora poro¢ati na predpisanih obrazeih.

3. ¢élen
Preventivna cepljenja se morajo opraviti toliko-
krat, kolikorkrat je potrebmo, da so Zivali trajno za-
scitene. ‘

4, ¢len

Pooblaiéena organizacija mora voditi evidenco o
datumu cepljenja, oziroma preiskave Zivali, o imenu
in bivali§¢u posestnika Zivali, o opisu Zivali, o pro-
izvajaleu, serijski - in kontrolni Stevilki cepiva, ozi-
roma diagnostitnega sredstva ter o rezultatu ceplje-
nia, oziroma preiskave Zivali.

Pooblaséena organizacija mora spremljati zdrav-

stveno stanje zivali po uporabi bioloSkega preparata °

ter o tem obveScati oddelek za inSpekcijsko nad-
zorstvo obéine Slovenske Konjice.

5. &len :

Stroski sistematiénega ugotavljanja kuZnih bolezni
in preventivnih cepljenj Zivali po tej odredbi bre-
menijo posebni raéun »sredstva za zatiranje Zivalskih
kuznih bolezni obéine Slovenske Konjice«,

II. PREVENTIVNI UKREPI

6. ¢len

Preventivno cepljenje kopitarjev, goved in ovac

proti ‘ vraniénemu prisadu se mora opraviti v naselju

Brdo do 30. aprila 1983.
Cepljenje opravi Veterinarski zavod Celje.

. 7. élen

Splosno zaséitno cepljenje psov proti steklini se
mora opraviti do 1. maja 1983.

Mlade pse se mora v teku leta zas¢itno cepiti proti
steklini takoj, ko dopolnijo 4 mesece starosti.

Cepljenje opravi Veterinarski zavod Celje.

8. ¢ilen

Zascitno cepljenje kokosi, piic¢ancev brojlerjew in
pmranov proti atipiéni kokodji kugi se mora opraviti:

— v obratih zasebnih proizvajalcev, ki proizvajajo
v kooperaciji z organizacijo zdruZenega dela,

— v obratih zasebnih proizvajalcev, kjer pomeni
reja perutnine pomembnejSo gospodarsko dejavnost,

— v naseljih DraZa vas, Tepanje, Zie, Zrele in
Bukovlje zas¢itni pas okrog kooperacijske reje kokosi
ali piSc¢ancev oziroma veéje reje zasebnih proizva-
jalcev.

Cepljenja iz prejSnjega odstavka se opravijo z
Zivim ali z mrtvim cepivom, po programu imunopro-
filakse.

Cepljenja, dolotena v tem ¢&lenu, opravi Veteri-
narski zavod Celje, poslovna enota Slovenske Konjice,
razen cepljenj v kooperacijskih rejah brojlerjev Pe-
rutnine Ptuj, v katerih opravi cepljenje obratna ve-
terinarska ambulanta Perutnina Ptuj.

9. élen

V valilnici Winter Ane, Zg. Pristava 12 in Margué
Lotke, Zg. Pristava 4, se lahRko valijo samo jajca, ki
izvirajo iz perutninskih jat, katere so bile za3&itno
cepljene proti atipi¢ni koko%ji kugi, kuZnemu tremorju,
Marekovi bolezni, Gumboro 'bolezni, infekcioznemu
bronhitisu in so bile pregledane na koko$ji tifus po
metodi hitre krvne aglutinacije z negativnim rezul-
tatom ter po 14. tednu starosti niso dobivale nitro-
furanskih pripravkov.

Cepljenja in pregled na koko$ji tifus opravi Ve-
terinarski zavod Celje.

10. ¢len

Proti pradi®ji kugi se mora cepiti praite v go-
spodarstvih, ki imajo 10 in vef plemenskih svinj,
oziroma 50 pitancev. ’

Proti tej bolezni se mora =zatitno cepiti tudi
prasi¢e, ki se hranijo z odpadki Zivalskega izvora ozi-
roma s pomijami iz javnih kuhinj.

Cepljenje s sevom K lapiniziranega virusa opravi
Veterinarski zavod Celje.

11. &len

Veterinarski zavod "'Celje mora v letu 1983 kon-
¢ati VI. sploino tuberkulinizacijo goved ter sanirati
vsa okuZena dvori§¢a. Tuberkulinizirati mora tudi
kokogi v tistih naseljih, kjer je bila ugotovljena ko-
ko§ja tuberkuloza in sicer vsa dvorisca, ki neposredno
mejijo na okuzeno dvorisce.

12. &len

Na bltucelozo,se mora preiskati z mletno prsta-
nasto preizkuinjo krave v hlevih proizvajalcev mleka
za javno potrosnjo in sicer enkrat letno.

Vzorce vzame Veterinarski zavod Celje, preiskavo
pa opravi Zivinorejsko veterinarski zavod Celje. _
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13. ¢len zakona o varstvu Zivali pred kuZnimi boleznimi, ki
3 3 X ogrozajo vso drzavo.
“Plemenske bike v prirofilnem pripustu se mora
enkrat letno preiskati na mehurcasti izpuSéaj goved : 2. ¢len
(IBR/IPV). Ta odredba za¢ne veljati osmi dan po objavi v

g 5 L
Vzorce krvi vzame Veterinarski zavod Celje, pre- Uradnem listu SRS.

iskavo pa opravi VTOZD za veterinarstvo BF Ljub-
ljana. St. 322-33/82-9/6

14, &en Slovenske Konjice, dne 1. junija 1983,

: I_Wa kuZno mal,o}{rvnost. kopitarjev se m(?ra pre- PreAscanik
iskati plemenskega Zrebeca in vse novonabavljene ko-

Izvrs
pitarje v okuzenih hlevih. BELIe RN AV

Skupééine obéine
Vzorce krvi vzame Veterinarski zavod Celje. : Slovenske Konjice

Seroloski pregled vzorcev krvi z gelprecipitinskim Janko Kovad ] r.

testom (Coggins test) opravi VITOZD za veterinarstvo
BF Ljubljana. .

15. &len SMARJE PRI JELSAH

Plemensko jato postrvi v Ribogojnici Agrokombi- 1228.
nata Maribor v Bukovljah se mora preiskati na wi-

Fiisho hemoragiéno septikemijo Sarenk. Skupiéina obéine Smarje pri Jel§ah je na podlagi

prvega odstavka 20. ¢élena zakona o intervencijah v
; Vzorce vzame Veterinarski zavod Celje do 15. kmetijstvu in porabi hrane (Uradni list SRS, it. 1/79),
februarja 1983. drugega odstavka 3. ¢lena zakona o zagotavljanju in
usmerjanju sredstev za intervencije v proizvodnji hra-
ne v obdobju 1982—1985 (Uradni list SRS, §t. 3/82 in
26/83) in 215. ¢lena statuta obéine Smarje pri Jel$ah
(Uradni list SRS, §t. 5/75, 10/75, 3/78 in 6/82) na seji
a zbora zdruZenega dela in seji zbora kra}evmh skup-
Preiskave rib opravi VTOZD za veterinarstvo BF nosti dne 29. julija 1983 sprejela
Ljubljana.

Mladice postrvi v Ribogojnici Bukovlje se mora
enkrat letno preiskati na wvrtoglavost. Vzorce vzame
Veterinarski zavod Celje v ¢asu od 31. marea do 31,
decembra 1983.

ODLOK

o spremembi odloka o ustanovitvi samoupravnega
sklada za intervencije. v kmetijstva in porabi hrane
obéine Smarje pri Jelsah in zagotavljanju in usmer-
janju sredstev za intervencije v proizvodnji hrane v

16. ¢élen

Ta odredba zatne veljati naslednji dan po objavi
v Uradnem listu SRS.

St. 332-42/82-9/6 obdobju 1982—1985
Slovenske Konjice, dne 1. junija 1983.
1. ¢len
" Predsednik -V odloku o ustanovitvi samoupravnega sklada za
. 2 Izvrinega sveta ' intervencije v kmetijstvu in porabi hrane obéine Smar-
SkupSéine obéine je pri Jeliah In zagotavljanju in usmerjanju sredstev
Slovenske Konjice za intervencije v proizvodnji hrane v obdobju 1982 do
Janko Kovaé L. 1. 1985 (Uradni list SRS, §t. 13/82) se 8. ¢len odloka spre-
meni tako, da se glasi:
i e ] »Za zagotovitev sredstev za intervencije v proiz-
vodnji hrane z namenom uresni¢evanja ciljev in nalog
1225. pri druzbeno organizirani proizvodnji hrane v skladu
Na podlagi dolo¢il 12. ¢lena zakona o varstvu Zi- s planskimi akti ob&ine Smarje pri Jelfah se s tem

vali pred kuZnimi boleznimi, ki ogroZajo drzavo (Urad- odlokom za obdobje 1982—1985 uvaja prispevek iz
ni list SFRJ, §t. 43/76)ter 184. ¢lena statuta obéine osebnega dohodka delavea in sicer po stopnji 0,4 %.
SlovenskevK_onjice (‘Uradni list SRS, ét.'32/82) je I?:vrénl Sredstva iz prejinjega odstavkd se zbirajo pri
svet SkupSéine obéine Slovenske Konjice na svoji seji ekladu.«

dne 1. junija 1983 izdal -

; 2. dlen
it il it 11. élen odloka se spremeni tako, da se glasi:
o prenchanju veljavnosti odredbe o zatiranju »Glede obratunavanja in vpladevanja prispevka
priifavesti na obmotju ob¢ine Slovenske Konjice po tem odloku se uporabljajo dolodbe odloka o davkih
obtanov Skupi¢ine ob¢ine Smarje pri JelSah.«
1. &leh
b

Odredba o zatiranju prii¢avosti na obmoéju ob&ine ) 3. fem

Slovenske Konjice (Uradni list SRS, 5t.“20/83) preneha V 12 &#lenu odlokd se besedilo »posebni ob&inski

veljati, ker so nastopili r'azlogi iz 4. odstavka 12. ¢lena davek« nadomesti z besedo »prispevek«.
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4, &len

Ta odlok zaéne veljati 1. avgusta 1983, uporablja pa
_ se od 1. januarja 1983.

St. 402-4/83-1
Smarje pri JelSah, dne 29. julija 1983.

Predsednik
Skupétine obdine
Smarje pri Jeliah

Anton Dirnbek, inZ. 1. r.

e
ZALEC
1227.

Skupidina obdine Zalec je na podlagi 3.-¢&lena
zakona o zagotavljanju: in usmerjanju sredstev za
intervencije v proizvodnji hrane v obdobju 1982—1985
(Uradni list SRS, &t. 3/82 in 3&t. 26/83) ter 174. ¢&lena
statuta ob&ine Zalec (Uradni list SRS, §t. 19/78, 34/79,
9/80, 14/80, 16/80 in 1/82) na seji zbora zdruZenega
dela in zbora krajevnih skupnosti dne 29, julija 1983
sprejela

- ODLOK

o spremembah in dopolnitvah odloka o zagotavljanju
sredstev za intervencije v proizvednji hrane

1. élen

Dopolni se 1. &len odloka o zagotavljanju sred-
stev za intervencije. v proizvodnji hrane (Uradni list
SRS, §t. 13/82 in 34/82) tako, da se doda nov, 1. a élen,
ki se glasi: \

»Pospeevanje druZbeno organizirane trZne proiz-
vodnje je zadeva posebnega druZibenega pomena.«
2. ¢len <
2. &len se spremeni tako, da se gla'si:
»Za zagotovitev sredstev za namene iz 1. ¢lena
tega odloka se prispevek odvaja iz osebnega dohodka
delaveev in sicer po stopnji 0,5 %e,«

3. ¢&len

3. ¢len se spremeni tako, da se glasi:

»Sredstva iz 2. &lena tega odloka se zbirajo pri
Samoupravnem skladu za iniervencije v kmetijstvu
in porabi hrane v ob&ini Zalec.«

4, ¢len

5. &len se spremeni tako, da se glasi:

»Qsnova za obradunavanje in pladevanje prispevka
je osebni dohodek, namenjen za zadovoljevanje de-
lavéevih osebnih potreb, skupnih potreb ter sploinih
druzbenih potreb.

rispevek iz osebnega dohodka se obrac¢unava in
plaéuje na naéin, kot je z zakonom o obrafunavanju
in platevanju prispevkov za zadovoljevanje skupnih
potreb na podrodju druZbenih dejavnosti (Uradni list
SRS, &t. 33/80) dolofeno za obrafunavanje in plade-
vanje prispevkov iz osebnega dohodka za druzbene
dejavnosti.« :

5. &len
6. ¢len se érta.

- St. 28 — 15. VIII. 1983

6. Clen

Ta odlok zaéne veljati 1. avgusta 1983, uporablja
pa se od 1. januarja 1983,

- St. 402-3/83

Zdlec, dne 29, julija 1983.
Predsednik
Skupiéine obé&ine Zalec

Viljem Petek l.r.
—

1228,
Izvréni svet Skup&#ine obdine Zalec je na podlagi
11. in 13. élena zakona o wrbanistiénem planiranju
(Uradni list SRS, &t. 16/67, 27/72 in 8/78) in 236. ¢lena
statuta obéine Zalec (Uradni list SRS, §t. 19/78, 34/79,
9/80, 14/80, 16/80 in 1/82) na seji dne 12. julija 1983
sprejel

SKLEP

o razgrnitvi urbanistiéne dokumentacije za Levec
in Zalec na javni vpogled

I

Na javni vpogled za trideset a:u od dneva objave
tega sklepa se razgrinja:

— osnutek zazidalnega naérta Levec in

— osnutek spremembe zazidalnega nadrta soseske
VI. Zalec.

II

Urbanisti¢na dokumentacija navadena pod I. toéko
tega sklepa bo v &asu razgrnitve na vpogled javnosti
v prostorih obéginskega sekretariata za urejanje pro-
stora, varstvo okolja in gradbenistvo Zalec in zavoda
za naértovanje Zalec. i

Osnutek zazidalnega naérta Levec bo v ¢asu raz-
grnitve na vpogled javnosti tudi v prostorih krajevne
skupnosti Petrovée, osnutek spremembe zazidalnega
naérta soseske VI. Zalee pa v prostorih krajevne skup-
nosti Zalec.

III :

V ¢asu razgrnitve lahko k osnutku urhanistiéne
dokumentacije poda svoje pripombé in predloge vsak
obfan ali zainteresirana organizacija zdruZenega dela
ali druga samoupravna organizacija ali skupnost.

v

Sklep se objavi v Uradnem listu SRS, na ob¢inski
razglasni deski in na razglasnih™ deskah krajevne
skupnosti Petrove in krajevne skupnosti Zalec.

© &t. 350-1/83-6
Zalec, dne 12, julija 1983,
Predsednik
Izvrinega sveta

Skupitine obéine Zalec
Ervin Janezi¢, dipl. oec. L. r.
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POPRAVEK

V spremembah in dopolnitvah pregleda stopenj
davkov iz osebnega dohodka in stopenj prispevkov
iz osebnega dohodka za financiranje splodnih druz-
benih potreb v druZbenopolitiénih skupnostih in sa-
moupravnih interesnih skupnostih na podroé¢ju druz-
benih dejavriosti za leto 1983 (Uradni list SRS, 35t.
25-1081/83 'z dne 21. VII. 1983) je pri zaporedni Stevilki
33 obdina Mozirje v, stolpcu 17 pravilna stopnja 12,12,

St. 420-15/83
Ljubljana, dne 5. avgusta 1983.

Direktor
Republiske uprave
za druZzbene prihodke
Tone Pengov 1. r.

POPRAVEK

" . V'spremembah in dopolnitvah stopenj davkov iz
osebnnega dohodka in stopenj prispevkov iz osebnega
dohodka za financiranje splosnih druZbenih potreb v
druZbenopoliti¢nih skupnostih in samoupravnih inte-
resnih skupnostih na podrodju druzbenih dejavnosti
za leto 1983 (Uradni list SRS, §t. 26-1152/83 z dne 29.
VII. 1983) -

je pri zaporedni Stevilki 2 obdina BreZice v stolpcu
18 pravilna stopnja 26,16; '

se pri zaporedni Stevilki 44 obéina Ribnica:

v stolpcu 13 stopnja 0,49 nadomesti s stopnjo
0,43; :

v stolpcu 17 stopnja 11,70 nadomesti
19,95;

v stolpcu 18 stopnja 27,46 nadomesti s
26,71.

s stopnjo

stopnje

. St. 420-15/82
Ljubljana, dne 5. avgusta 1983.

Direktor
Republiske uprave
za drubene prihodke
Tone Pengov 1. 1.

POPRAVEK
V odredbi o spremembi in dopolnitvit odredbe o

prehodnih rad¢unih za vpladevanje zbirnih stopenj dav-
kov in prispevkov iz osebnega dohodka za financiranje

_ druzbenopolitiénih skupnosti in samoupravnih interes-

nih skupnosti’' na podro¢ju druibenih dejavnosti, ob-
javijemd v Uradnem listu SRS, t. 26-1153/83 z dne
29, VII. 1983 2

je pri zaporedni Stevilki 44 obc¢ina Ribnica v
stolpcu 3 pravilna stopnja 10,95.

St. 420-15/82
Ljubljana, dne 5. avgusta 1983.

Direktor
Republifke uprave
za druzbene prihodke
Tone Pengov 1. r.

1204.

POPRAVEEK
.’ .

V ceniku, ki je priloga sklepa o doloditvi visine
in nac’:ina placevanja cestnine, objavljenem v Uradnem
listu SRS, &t 27-1191/83 z dne 5. VIL. 1983, se pri
Vstopni postaji 32 Celje pri Izstopni postaji Slovenske
Konjice v razredu 1 Stevilka »17« nadomesti s Stevilke
»18«, : .

- Predsednik Skup§éine
' Skupnosti za ceste Slovenije

Andrej Leviénik, dipl oee. L r.

VSEBINA
Stran
REPUBLISKI UPRAVNI ORGANI IN ZAVODI

.
1201. Spremembe ip dopolnitive pregleda stopenj davkov
iz osebnega dohodka in stopenj prispevkov iz oseb-
nega dohodka za financiranje splosnih druZbemnih
potreb v druZbencpolitiénih skupnostih in Samo-
upravnih interesnih skupneostih na podrotju druzZ-
benih dejavnosti za leto 1983

Odredba o spremembj in dopolnitvi odredbe o
prehodnih rafunih za vplalevanje zbirnih stopenj
davkov in prispevkov iz osebnega dohodka za fi-
nanciranje druzbenopolitiénih skupnosti in samo-
upravnih interesnih skupnosti na podro&ju druZbe-
nih dejavnosti

1713
1202.

19

ORGANI IN ORGANIZACIJE V OBCINI
1203. Odlok o sprejetju urbanistitnega nafrta Medvod
(Ljukljana, . 177
Odlok o spremembi in dopolnitvi odloka o wurba-
nistiénem programu za obmodéje'mesta Ljubljane —
za opredelitey ureditvenega obmotja Medvod (Ljub-
Ijana) 1720
- Odlok o spremembi in dopolnitvi oodloka o spre-

Jetju urbanistitnega nadrta za obmotje naselij Ta-
cen, Smartno, Gameljne, Vikrfe, Zavrh in RaSica
(Ljubljana)

Odlok o spremembj in dopolnitvi odloka o Urba-
nistitnem programu za obmod&je mesta Ljubljane —
za potek 380 KV daljnoveda mna odseku Beritevo-
meja z oblinoe Kranj (Ljubljana)

Sklep o soglasju k zdruZitvi Srednje Sole Ivan Can-
kar za splofno kulturo in elektroenergetiko in Sred-
nje druzbosiovne Sole Vida JaneZi¢ in spremembi
imena (Ljubljana) ;

1728
1206.

1720
1207.

1720

1208. Sklep o soglasju k spremembi imena Doma tehni-
Skih 3ol, Ljubljana, Vidovdanska 7 v Dom uéen-

cev Tabor, Ljubljana, Vidovdanska 7

Odlok o spremembah odloka ¢ ustanovitvi samo-
upravnega sklada za intervencije v kmetijstvu in
porabi hrane v obiini-BreZice in o zagotavijanju in
usmerjanjn sredstev za in ciJe v p
hrane v obdobju 19821885

1218, Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o uséa-
movitvi samoupravnega sklada za Iintervencije v
kmetijstvu in porabi hrane obé&ine Celje in o =a-
gotavijanju in usmerjanju sredstev za intervenelje
v proizvedn)i hrane v obdobju 19821985

Odlok o potrditvi zakljufnega rafuna davkov in
prispevkov 7a leto 1982 (Cerkniea)

1212, Odlok o spremembah in dopelnitvah odiska o
ustanovitvl samoupravnega skiada za In
* ¥ kmetijstvn in porabl hrane obfine Cerkmica m
o zagotavljanju in usmerjanju sredstev za interven-
cije v proizvodnji hrane v obdobju 1982—1985 in
odloka ¢ spremembah odloka

1M3. Odlok ¢ kemunsinih dejavmostih v obdimi Cerk-

1721
1209.

i

1211.
1722

1788

Odlok o dolofitvi imen ulic na obmoju naselja
Cerknieca

.. Odlok o spremembah in dopeolnitvah odloka ¢ za-
gotavljanju in usmerjanju sredstev za intervemcije
v pron‘:vudnji hrane v obdobju 1982—1985 (Idrija)

1216. Odlok o ' dopolnitvi odloka o dolo&itvi kmetij po
zakonu o dedovanju kmetijskih in zaseb-
mih kmetijskih gospodarstey — lnmett)

1214.
1723

1724

17



Stran 1768

URADNI LIST SRS

St. 28 — 15. VIII. 1983

1217.

1218.

1219.

1221.

1222,

Stran

Odlok o dopolnitvi ndloka»—d! ob&inskih wupravnih
taksah na obmocju ob&ine Idrija .

Odlok o sofinanciranju Xmetijske zemljifke skup-

nosti obgine Idrija
Sklep o upo:rabi dela sredstev rezery obdine Idrija

Statut obéine Litija

Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o usta-
novitvi samoupravnega sklada za intervencije v
kmetijstva in porabi hrane obé&ine Mozirje in za-
gotavljanju in usmerjanju sredstev za intervencije
v proizvodnji hrane v obdebju 1982 do 1985

Odlok ¢ spremembah odloka o zagotavljanju in
usmerjanju sredstev za intervencije v proizvodnji
hrane v obdobju 1982—1985 (Slovenska Bistrica)

Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o usta-
novitvi samoupravnega sklada za Intervencije v
kmetijstvu in porabi hrane obé&ine Slovenske Ko-
njice in p zagotavljanju in usmerjanju sredstev za
intervencije v proizvodnji hrane v obdobju 1932
do 1985

Odredba o preventivnih cepljenjih in diagnostiénih
ter drugih preiskavah v letu 1983 na cbmodju ob-
¢ine Sloventke Konjice

Odredba o prenehanju veljavnosti odredbe o zati-
ranju priicavosti ma obmodju obCine Slovenske
Konjice

724

1725

1725
1725

1762

1763

1763

1764

1763

1228.

1228,

Stran

Odlok o spremembi odloka o ustanovitvi samou-
pravnega sklada za intervencije v kmetijstvu in
porabi hrane obéine Smarje pri JelSah in zagotav-
ljanju in usmerjanju sredstev za intervencije v pro-
izvodnji hrane v obdobju 1982—1985

Odlok o spremembah in dopolnitvah odloka o za-
gotavljanju sredstev za intervencije v proizvodnji
hrane (Zalec)

Sklep o razgrnitvi urbanistitne dokumentacije za
Levec in Zalec na javni vpogled (Zalec)

Popravka sprememb in dopolnitev pregleda stopenj
davkov iz oscbnega dohodka in stopesnj prispevkov
iz osebnega dohodka za financiranje splodnih druz-
benih potreb v druzbenopoliti¢énih skupnostih in
samoupravnih interesnin skupnostih na podro&ju
druzbenih dejavnosti za leto 1983

Popravek odredbe o spremembi in dopolnitvi od-
redbe o prehodnih raéunih za vplafevanje zbirnih
stopenj davkov in prispevkov iz osebnega dohodka
za financiranje druzbenopolititnih skupnosti in sa-
moupravnib interesnih skupnosti na podrodju drui-
benin dejavnosti

Popravek sklepa o dolofitvi vidine in na¢ina pla-
¢evanja cestnine

1763

1766

1766

1767

1767

1767

Primerjaini pregled

V Uradnem listu SRS, 5t. 24-1058/83 je objavljeno uradno preéiséeno
besedilo ZAKONA O DELOVNIH RAZMERJIH. Ker so ¢leni na
novo’ osteviléeni, bo uporaba pretii¢enega besedila zakona precej

otezkocena,

zlasti ker vsi samoupravni splosni

akti in obsezna

literatura s tega podrocja temeljijo na starem oStevil¢enju ¢lenov.
Da bi olajsali uporabo dosedanjega neuradno preciStenega bese-
dila, ki je izSel v posebni zbirki, z uradno prec¢id¢enim besedilom
zakona, smo sestavili primerjalni pregled starega in novega oste-
' viléenja ¢élenov in natisnili celotna besedila spremenjenih ali do-
polnjenih ¢lenov oziroma odstavkov ter jih izdali v separatu. Ta
pripomoéek bo dobrodosel vsem tistim, ki imajo zbirko ZAKON
O DELOVNIH RAZMERJIH — ZAKON O ZAPOSLOVANJU IN
ZAVAROVANJU ZA PRIMER BREZPOSELNOSTI, ki jo je izdal
CZ Uradni list SRS konec leta 1982 in ki vsebuje vse spremembe

in dopolnitve zakona, ki so bile sprejete e v letu 1982. To zbirko
lahko Ze narotite skupaj s separatom.

Cena dodatka PRIMERJALNI PREGLED j: 20 din.

Narocila sprejema

CZ URADNI LIST SRS
Ljubljana, Kardeljeva 12
p-p. 379/VII

Izdaja Casopisni zavod Uradni list SRS — Direktor in odgov
v Liubljami — Naroénins z1 leto 1983 650 din, Inozemstvo 1800 din — Reklamacije se upostevajo le mesec dni po

orni urednik Peter Juren — Tiska tiskarna Tone Nmﬂéiﬂvd
du

vsake Stevilke — Urednistvo in uprava Ljubljana, Kardeljeva 12 — Po3tni predal 379/VII — Telefon direktor, urednidtvo, se-
kretar, Sef ratunovodstva 224 323, prodaja 224 337, ralunovodstvo, narolnine 211 614 — Ziro radun 50100-603-40323 — Oprodéeno
prometnega davka po mnenju Republifkega komiteja za informiranje St. 421-172




