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glasilo delovne skupnosti tovarne obutve alpina Ziri
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Navdih za danes
Skoraj neopazno je-Sel mimo nas Dan borca.

Le plapolanje zastav ob cesti in oddaja na Radiu Ziri nas je spominjalo na ta
pomemben jubilej, ki*postaja v zadnjih letih ne le spomin na nekdanje borbene
dni, ne le revolucionarna tradicija, ki se mora nadaljevati. 2

Vedno bolj postaja to zaobljuba, da moramo z novimi, sodobnimi, revolu-
cionarnimi prijemi Siriti pridobljeno svobodo, da bo delavec, kmet, intelektualec
res postal svoboden, clovek, ustvarjalec novega ¢asa. Clovek, ki bo razpolagal
s samim seboj in rezultati svojih rok. V éasu, ko vsepovsod govorimo in pisemo
o stabilizacijskih prizadevanjih, je borbeni duh, torej vurajnost, odloénost in delav-
nost Se toliko bolj pomemben, da bo govorjenje in pisanje naslo svoj smisel ne
samo v delu, marve¢ v rezultatih. Kaj vse to pomeni, vemo, Se posebno, e se spom-
nimo, kako smo navajeni delati . . .

Prav gotovo pa besede ne bodo ostale nema ¢rka, le odmey izgovorjenih, sver-
lih naéel v daljavi, ce bomo trdno rekli: torej res naredimo to! Tako kot so znali
bitke izvojevati predniki.

Tako bo Dan vstaje slovenskega naroda, ki ga sicer praznujemo 22. julija, res
vstaja ne samo Slovencev, vseh Jugoslovanov, res Dan vstaje, ko se bomo dvignili
iz zablod ozkih osebnih interesov, lokalizma, besedicenja in konkretizerstva —

v cas, ko bo lopata dvignila zemljo, kladivo oblikovalo izdelek, cevelj zasluzil do-
Llar. beseda pa nekaj veljala.
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TISOC DELAVCEY —
SODELAVCEV

V  okviru praznovanja
30-letnice  samoupravijanja
so republiski sindikati za-
¢eli 2z novo, pomembno in
Siroko  zasnovano  akcijo,
katere geslo je »Tiso¢ delav-
cey — sodelaveeve, Z njo
zelimo moéneje uveljaviti de-
lavea-samoupravijalea kot
odgovornega in enakoprav-
nega nosilea obveséanja v
zdruzenem delu,

Namen akcije je pridobiti
¢im ve¢ novih sodelaveey,
uveljavili naj bi se tisodi de-
laveev Kot nosilci  samo-
upravnega obveséanja. Nji-
hovi pisani in govorni pri-
spevki v tovarniskem tisku,
lokalnih in SirSih glasilih,
radijskih in televizijskih od-
dajah naj bi delaveem tudi
pomagali, da premagajo za-
cetno tremo in strah pred
javnim nastopanjem in pi-
sanjem. Omogodi naj, da
defavei pogumno stopijo na
pot javnega sindikalnega in
samoupravnega  aktivista,
v vrste zavzetih borcev za
uresni¢evanje  ciljev  nade
samoupravne  socialistiéne
druzbe,

V akcijo »Tisoé delaveey
— sodelaveeve se vkljuduje
tudi nase glasilo. Sodelujte
Z nami, Spregovorite o pro-
blemih, ki vas tarejo, poslu-
Zite se glasila kot mozne ob-
like razkrivanja in tudi raz-
reSevanja problemoy in fe-
zav v delovni organizaciji in
zunaj nje. Vsako novo stvar
Clovek tezko zaéne, to pa Se
posebej velja  za  pisanje
v glasila, Prebijte ta led za-
cefne freme in nezaupanja
v lastne pisarske sposobnosti,
pri tem pa lahko rac¢unate
tudi na pomoé uredniStva

Lasilal
&




dogovarjamo se — dogovorili smo se

Vsak, ki nekoliko spremlja mzmere v Sportu, ve, kako uspes-
no lahko Sportniki propagirajo izdelke posameznih tovarn. Zato
mnoge delovne organizacije precej viagajo v opremo tekmoval-
cev, saj vedo, da se jim bodo tak$na vlaganja obrestovala.

Tudi Alpina si je zastavila dolgoroéen program propagiranja
svojih izdelkoy na tak naéin. Navezali so stike s pionirsko repre-
zentanco v alpskem smuéanju in sadovi sodelovanja so ze vidni.
Miadi tekmovalci dosegajo na Alpininih pancerjib lepe uspehe,
prebijajo pa se tudi Zze v mladinske vrste. Cez nekaj let torej
lahko pri¢akujemo njihov preboj med yrhunske tekmovalee, med
svetovno elito, s tem pa bi izredno veliko pridobila tudi nada
delovna organizacija,

V sezoni 1979—80 <o na Alpininih pancerjih nastopali na-
slednji tekmovalei: Tomaz Cizmar, Veronika Klinar, Joze Lav-
tizar, Klemen Bergant, Saso Robi¢, Jani Gradi¢, Bor Robnik,
Mojca Deiman, Katra Bergant, Maja Koprol, Katjusa Pu$nik,
Romana Kotnik in Tatjana Zemva.

Alpina s smucarskimi reprezentanti

Sprejem gostov ob obisku nase delovne organizacije,

Sredi junija je neka) mladih
tekmovalcey skupa) z vodjo
pionirske in mladinske repre-
zentance  Janezom Smitkom

Po ogledu proizvodnih  pro-
SIOrov pa so s¢ gostje skupaj s
predstavniki - delovne  organi-
zacije pogovarjali o kvaliteti

obiskalo naso deloyno organi-
zacijo. Uvodoma jih je direk-
tor delovne organizacije Tomaz
KoSir seznanil v kratkih bese-
dah z zgodovino izdelave smu-
Carskih Cevljeyv v Alpini. Se po-
sebej pa se je ustavil ob seda-
njem proizvodnem programu,

<

smucarskih Cevljev, na katerih
tekmovalcl vozijo, in o po-

trebnih izboljSavah. Ugotovili
smo lahko, da so mladi tekmo-
valci zadovoljni z naSimi smu-
carskimi Cevlji in da na njih Se
nameravajo voziti. Razveseljivo
je tudi mnenje Janeza Smitka,

iy /

Nekaj simbolike, bi rekli, je v tem stisku rok. Uspesno
dosedanje sodelovanje je jamstvo tudi za ustvarjalne stike e
naprej. Prav gotovo smuéarjem ne more biti vseeno, s kak$nimi
¢evlji tekmujejo, tovarni pa tudi ne.

[

Janez Zakelj, ki je ves éas sodeloval pri mzyvoju nasih smu-
carskih €evijev, je lahko gostom tudi najveé povedal, kako smo
razvijali tovestno obutey, s kakSnimi tezavami smo se sredevali
in kakSni so nasi naérti. Ti pa so: kvalitetni smuéarski éevlji tdi
za odrasle,

— S
Razvoj tako zahtevne smucarske obutve je izrazito teamsko
delo. Prav zuto smo v nade prizadevanje vkljudili tudi zunanjega
strokovnjaka Milana Herzoga,

Tako zastavijeno delo daje upanje, da bodo strokovnjaki
z zdruzenimi moémi razvili smucarsko obutev, ki bo uspesno
kandidirala najbolj znanim svetovnim proizvajalcem.

Serviser, ki bo pomagal reprezentantom, obenem pa do-
konéno oblikoval tekmovalne éevlje, je nov korak, ki mora pri-
nesti uspeh.

[ -

Stisk roke, ki jamdi Se¢ uspesnejse sodelovanje
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dogovarjamo se — dogovorili smo se

da Alpinini smucarski cevlji po
ni¢emer ne Zaostajnjo za po-
dobnimi tujimi ¢evlji. Ker pa
mladi smucarji reprezentatje z
leti  postajajo  telesno  vse
mocnejsi, bo tudi smucarske
cevlje potrebno prilagoditi nji-

hoyi telesni zgradbi. Predstay-
niki Alpine so spregovorili 0 bo-
docih izboljSavah na smudar-
skih ¢evljih, Kakor tudi o novem
projektu tekmovalnega smucar-
skega €evlja, ki naj bi se pojavil
na trgu prihodnjo sezono,

Mojca Dezman prejema spominsko darilo ob uspesno zakljuéeni
tekmovalni sezoni,

. Reprezentanti, ki so jih spremljali stardi, so si z velikim za-
Mmanjem ogledali naSo proizvodnjo. Najbolj so jih seveda zani-
mali smucarski éevlji, zato so si prav tu zazeleli nsokolski posne-
tek« 7z gostiteljem.

Kot se spodobi, so sodelavci radia Ziri povabili reprezen-
in njihovega trenerja Janeza Smitka na razgovor. Posludalci
5O tako imeli priloZznost, da prisluhnejo morda bodoéim olimpij-
Cem v Sarajevu leta 1984,

tante

- 1 ‘ 3 —
Tudi star§i so bili zadovoljni.

Poglejmo Se, kakSne uspehe so dosegli tekmovalci, ki

so obiskali Alpino, v sezoni 1979—80:

Tomaz Cizman:

slovenski prvak v slalomu pri starejSih pionirjih

— 2. mesto v yeleslalomu na slovenskem pryenstva za

starejSe pionirje

2. mesto v slalomu in veleslalomu na drzavnem prven-

stvu med mlajSimi mladinci

uvrstil se je v ¢lansko B reprezentanco Jugoslavije

Joze Lavitizar;

— ¢lan mladinske reprezentance

— slovenski prvak v veleslalomu za starejSe pionirje

Saso Robié:

— slovenski prvak v veleslalomu za mlajSe pionirje

Klemen Bergant;

— ¢lan mladinske reprezentance

— 4. mesto na evropskem pryvenstvo v veleslalomu

— 2, mesto v veleslalomu na FIS tekmi v Skofji Loki

Mojca Dezman:

— slovenska pryakinja v
(starejSe pionirke)

~— 1. mesto na FIS slalomu na Starem vrhuo in 3. mesto na
istem tekmovanju v veleslalomu

— 6. mesto na evropskem pryvenstvu v svoji kategoriji

Katra Bergant:

— 2. mesto v veleskalomu FIS na Ceskoslovaskem

— 4. mesto na FIS slalomu na Starem vrhu

Maja Koprol:

— 5. mesto v veleslalomu FIS na CeSkoslovaskem v svoji
Kategoriji ter na istem tekmovanju 6, mesto v slalomu.

veleslalomu v visji  kategoriji

\f‘ -. ‘o'-\ Y

Uradnemu pogovoru je sledila krajSa zakuska, Kjer pa je prav tako
tekel razgovor o strokovnih stvarch,

jevu leta 1984 koga od teh mla-
dih fantoy in deklet Ze videli na
zmagovalnih stopnicah?

Lahko zaklju¢éimo, da Alpi-
ni s¢ kaze poglobiti sodelova-
nje s smuéarskimi reprezen-
tanti,

Mogoce bomo pa Ze na zim-

skih olimpijskih igrah v Sara- UredniStvo
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T0ZD Obutev Ziri

2. redna sejn DS TOZD
Obutev Ziri, 11, 6. 1980:

Obravnavana so bila tudi
naslednja vpraSanja;

— investicijska politika

— tzvajanje  stabilizacijskih
ukrepoy

— ukrepi  za  izboljSanje
kvalitete

— imenovanje izyrsilnih

organov delavskega sveta

— javna obravnava osnutka
sprememb pravilnika o de-
lovnih razmerjih

— obraynava osnutka sa-
moupravnega sporazuma o te-
meljith plana in osnutka te-
meljey plana

— letovanja

— potrditev predloga  ko-
misij¢ za delitev sredstev skla-
da skupne porabe

— predlog za  razdelitey
regresa za leto 1980
— zdruZevanje  stanovanj-

skih sredstev na nivoju DO

— razpisni pogoji za kredite,

Nekateri sklepi:

— V komisijjo za deloyna
razmerja TOZD Obutev Ziri
s¢ imenujejo  naslednji  dele-
gati: Modic Alojz, Pivk Karel,
Jereb Alojzija, Arhar Mihacla,
Rust Milka

— Razpise se javna obravna-
va osnutka sprememb pravilni-
ka o delovnih razmerjih od
16. 6. do 1. 7. 1980

— Spreyme se osnutek sa-
MOupraynega  sporazuma o

temeljih plana DO Alpine za
obdobje od leta 1981-—1985
v predloZeni vsebini.

— Potrdi s¢ predlog komi-
sije za letovanje za regresiranje
oskrbnih dni in plan porabe
sredstev za leto 1980

— DS DO se predlaga spre-
memba  Pravilnika o osebnih
zaséitnih  sredstvih, obutvi in
obleki s tem, da se Soferjem da
na izbiro kombinczon oz. de-
lovna halja, s tem, da je rok
uporabnosti za  kombinezon
daljSi za 4 mescce

— Odobri se 15.000.— din
dodatnih sredstev za izdelavo
projekta za povecanje kotlov-
nice v matiénem podjetju

Zdruzevanje  stanovanjskih
sredstey na nivoju DO

Sef FRS predlaga, da bi bilo
racionalnejde za delovno orga-
nizacijo, da bi sredstva za
stanovanjsko izgradnjo zdru-
zili in bi jih potem skupna Ko-
misija na nivoju DO razdelje-
vala po enakih Kriterijih, glede
na potrebe,

Po obrazlozitvi je delavski
svet sprejel naslednji

sklep:

Odobri se¢, da se¢ pripravi

Samouprayni  sporazum  ©
zdruzevanju stanovanjskih
sredstev  na  nivoju delovne

organizacije in predlog da v
javno obraynavo.

TOZD Plastika

18. redna seja DS TOZD
PLASTIKA, 12. 6. 1980

Poleg vprasanj, ki so jih ob-
ravnavali tudi drugi delayski
sveti, je DS TOZD Plastika
obravnaval se:

— izdelava  lokacijske do-
kumentacije za  kontejnersko
skladis¢e lahkovnetljivih snovi

— nabava oljnega radiatorja

— Samoupravni sporazum
0 zdruzevanju devizpih sred-
stev s Tovarno obutve Novo
mesto

— imenovanje komisije za
delovna razmerja

Se¢ nekaj sklepov:

— Imenuje se komisija za
delovna razmerja TOZD Pla-
stika Ziri v sestavi: Tinauer

Rudi, Treven Erna, Bogataj
Janko, Pivk Franc, Vidmar
Ciril

— DS DO se predlaga, sa
s¢ spremeni Pravilnik o oseb-

nih zas&itnih sredstvih, delovni
obleki in obutvi s tem, da se
upostevajo navedene pripombe
oz. spremembe v TOZD Pla-
stika Ziri

— Odobri se izdelava loka-
cijske dokumentacije za kontej-
nersko skladis¢e lahko-vnetlji-
vih snovi v znesku 10.000.—
din. Nabavno sluzbo pa se za-
dolzi, da EMO Celje ¢imprej
zmontira ogrevalni sistem ter
razsvetljavo, da bo Kontejner-
sko skladis¢ée urejeno za upo-
rabo.

— Odobni se, da TOZD
Plastika kupi za zamenjavo oljni
radiator mo¢i 2,5—3 KW ali
termoakumulacijsko pe¢ enake
moc¢i  za potrebe telefonske
centrale v znesku ca, 4.000.—
din, Finanéna sredstva se ¢rpajo
iz t&. 11 — plana investicij za
nekovinsko orodjamo za leto
1980,

1. redna seja Komisije
Delavske kontrole TOZD
Plastika Ziri dne, 25, 6. 1980

Pregledan je bil Pravilnik o
organizaciji samoupravne de-
lavske kontrole. Clani komi-

sije so bili seznanjeni z delom
glede na ta pravilnik in Zakon
o samoupravni delavski kon-
troli. Za predsednika Komisije
delayske kontrole je bil izvo-
ljen Vidmar Ciril, za namestnika
pa Fakin JoZe.

[ 702D Obutev

Gorenja vas

17, redna seja DS Obutey
Gorenja vas, 11, 6, 1980

Poleg ostalih tock je delav-
ski svet obravnaval Samo-
upravni sporazum s Krajevno
skupnostjo Gorenja vas.

Sklepi so bili podobni kot
na drugih delavskih svetih, v

Zvezi § samoupravnim Spora-
zumom s KS Gorenja vas pa je
bil sprejet naslednji sklep:

Spreyme  s¢ samoupravni
sporazum $ Krajevno skupnost-
jo Gorenja vas za financiranje
napeljave telefonskega omrezja
v kolikor bodo dovoljevali za-
konski predpisi po sprejemu
zakljuénega raduna,

[Delovna skupnost skupnih sluih]

2. redna sejn DELAVSKEGA
SVETA DELOVNE
SKUPNOSTI SKUPNIH
SLUZB, 12. 6. 1980

Delavski svet je obravnaval
podobna vpraSanja kot drugi.
delavski sveti, zato so bili tudi
sklepi podobni.

TOZD Prodaja

2. redna seja DS TOZD
Prodaja Ziri, ki je bila
dne 4. 6. 1980:

Med drugim je delavski svet
obravnaval tudi naslednja vpra-
sanja:

— Pogoji stanovanjskih po-
sojil na osnovi pogodbe

— ZdruZevanje  stanovanj-
skega sklada na ravm DO
— Investicijska  politika v

DO

— lzvajanje stabilizacijskih
ukrepov

— Ukrepi za izboljsanje kva-
litete izdelkov

— Predlog za razdelitev re-
gresa za letni dopust
_— Potrditev predloga komi-
sije za letovanje

Sprejeti so bili tudi tile skle-
pi:

— da s¢ pogodbe za stano-
vanjsko  posojilo  sklepajo v
taki obliki, kot so bile v letu
1979, po takem zaklju¢ku, kot
ga je sprejel DS za leto 1980
na predlog komisije,

— pristopi s¢  k pohtiki
resevanja  stanovanjskih  vpra-
Sanj tako, da bi sredstya zdru-
Zevali na ravni DO, predhodno
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pPa naj s¢ pripravi ustrezni sa-
MOUpravni sporazum

— od 1.7.1980 dalje se
osebni  prejemki  delaveem
MPM izplatujejo preko hra-

nilnih  knjizic Jugobanke (za
delavee MPM — prodajalne)

O investicijski politiki v DO
j¢ spregovonl direktor Tomaz
Kosir:

V mesecu oktobru in no-
vembru smo sprejeli plane za
leto 1980, med njimi  tudi
investicijske plane.

V takrut pripravljenih planih

investicij za leto 1980 smo
racunali s takratnimi  moz-
nostmi  finunénih  Kkonstrukciy,

predvsem glede moznosti pri-
dobivanja banénih kreditov.

V zaletku letodnjega leta so
S¢ pogoji gospodarjenja znatno
zaostrili. Sprejeti so bili novi
predpisi  glede  financiranja
myesticij, hkrati pa se je obéut-
NG zmanjsala tudi likvidnost
gospodarstva in bank, kar one-
mogoca banéne kredite.

Posledica teh dejstey je, da
planov investicij za leto 1980
nikakor ne bomo mogli v ce-
loti uresni¢iti. Na tako stanje
seveda vpliva tudi dejstvo, da
smo leto 1979 zakljuéili tudi
nekoliko slabse, kot smo pred-
videvali.

Iz tega izhaja potreba, da
plane investicyy za leto 1980
Korigiramo glede na  nujnost
posameznih investicij in glede
na razpolozljiva lastna  sred-
Stva, ker na kredite ni mogoce
racunati,

_ Pri obravnavi te problema-
tike pa smo ugotovili, da
vprasan) investicyy v letu 1980
ne moremo obravnavati loéeno,
ampak jih moramo obravna-
viti vsaj za srednjeroéno ob-
dobje. Pri doloCanju prioritet
posameznih investicij pa kaze
upostevati predvsem sledeca
izhodiSéa:

l. koncepajo proizvodnega
Programa

2. zazidalni na¢rt Alpine

3. strategijo resevanja pro-
blema zgornjih delov obutve

4. prioriteto proizvodnih pro-
gramoy

5. nujnost re§evanja proble-
ma barvarne, skladiséa vnetlji-
Vih snovi in zaklonidéa in

6. nadaljnje  Sirjenje
Pacitet maloprodajne mreze

Delayski svet je v zvezi s
lemi predlogi sprejel naslednje
Sklepe:

— Delavski  svet TOZD
Prodaja soglaia z navedenimi
zhodii¢i za politiko investi-
fanja v prihodnjem petletnem
Obdohju.

— Z namenom, da bi za-
EOtovili  uspesno  izvajanje
ruzvoj_nc politike delovne
Organizacije se zadolzi stro-

ka-

kovne sluzbe, da pripravijo
in predloZijo v obravnavo osnu-
ek samoupravncga sporazuma
o cnotni politiki  investiranja
in. zdruZevanju  sredstev  na
nivoju delovne organizacije.

— glede na slabo finan¢no
situacijo in  praktiéno nika-
krino moznost za pridobitey
investicijskih  kreditov  se v
letu 1980 izvriijo
ze zacete in neodlozljive inve-
sticije.

Ukrepi za izboljSanje Kva-
litete izdelkov

Glede na ugotovitve in skle-
pe sestanka o problematiki
kvalitete, Ki so razvidni iz
izvlecka  zapisnika  (priloga
glavnega  zapisnika) je  de-
layski svet  soglasno  sprejel
naslednje

sklepe:

— delavski svet je bil se-
znanjen z zapisnikom s sestan-
ka o problematiki kvalitete,

— Delavski  svet  potrjuje
sklepe za izboljSanje Kvalitete,
sprejete na navedenem sestan-
ku.

Vskladitev degresivae skale
v MPM

Na osnovi periodiénega obra-
¢una je bilo izra¢unano tudi
poprecje osebnih prejemkov po
posameznih  sluZzbah, scktor-
jih in TOZD. V primerjavi z
drugimi sorodnimi DO s¢ je
pokazalo, da je rezultat po-
preénih OD enak za vse TOZD
in sluzbe, razen MPM. Na podla-
gi analize je ugotovljeno, da je
vzrok za tak rezultat v tem,
da ima naSa MPM drugaéno
prodajo v prvih mesecih kot
Peko in Planika, ker ima v svo-
ji  prodaji  zimsko-Sportno
obutey. Drugi vzrok boljse
prodaje in  odstopanja  od
poprecja je ta, ker smo del
prometa prenesli iz decembra
v januar, Ne smemo pozabiti
tega, da so bile v februarju izpla-
¢ane razlike rizika prodaje, kar
je tudi vplivalo na vi§je po-
precje OD. Pri dani analizi
je bilo ugotovljeno, da je rast
OD v MPM vecja od rasti
ostalih TOZD v DO. Razlike
ostalih  TOZD v primerjavi
z drugimi podobnimi DO so
v porastu za 8 %, za MPM
13 % po sedanjih prejemkih.
To je glavni vzrok, da je bil
dan predlog za znizanje de-
gresivie skale za 5 %.

SKLEP:

Na osnovi 4. tocke ¢l, 10 Pra-
vilnika o delitvi sredstev za
oscbne dohodke TOZD Pro-
daja, glede na predvideni po-
rast osebnih dohodkov v MPM
in ostalih TOZD in z ozirom
na viSino osebnega dohodka
v sorodnih delovnih  organi-
zacijah, s¢ zniza degresivno
skalo za 5 %. Pri obracunu

osebnega dohodka velja ta
sklep od 1. 6. 1980 dalje.

Imenovanje izveSilnega orga-
na delavskega sveta

Silva Lahajnar:

Ker je potekel mandat de-
legatom Komisije za delovna
razmerja TOZD Prodaja Ziri
in Komisiji za dclitev sred-
stev  sklada skupne  porabe
TOZD Prodaja Ziri, je po-
trebno. imenovati nove dele-
gate,

Na predlog lzvrSnega odbora
osnovne organizacije sindikata
TOZD Prodaja Ziri in Osnovne
organizacije ZK TOZD Pro-
daja Ziri je DS soglasno spre-
jel naslednje
sklepe:

Imenuje se naslednje Clane v:

Komisija za delovna razmerja
TOZD Prodaja Ziri:

Kosir Marija

Likar Marija

Brus JoZica

Grah Avgust

Krsi¢ Marijan

Oddelek 310

oddelek 320
prodajalna Jesenice
prodajalna Ljubljana V
prodajalna Zagreb 111

sred-
porabe

delitey
skupne

Komisija  za
stey  sklada
tozd prodaja

Arhar Jancz

Simonitti Sonja

Dramli¢ Bojana

KneZevi€ Stanko

Gotovusa Uzeir

oddelek 340

prodajaina Nova Gorica
prodajalna Cacak
prodajalna Rijeka
prodajalna Sarajevo

Predlog za razdelitey regre-
s za letni dopust
sklep:

Vsem delaveem po 1800 din

Dodaten regres  delayeem,
ki imajo otroke, ki jih ¢ pre-
zivljajo in sicer glede na do-
hodkovni cenzus, ki velja pri
uveljavljanju pravic do otroske-
ga dodatka za mesec april
1980

1. Skupina: dohodkovni cen-
zus do 1700 din

Zznesek regresa za enega otro-
ka — 440 din

2. Skupina: dohodkovni cen-
zus od 1700 din—2100 din me-
se¢no na ¢lana druzine

390 din

3. Skupina: dohodkovni cen-
zus od 2100—2700 din mesec-
no na ¢lana druzine 340 din

4. Skupina: dohodkovni cen-
zus od 2700—3300 din mesecno
na druzinskega ¢lana 290 din

5. Skupina: nepreskrbljeni
otroci, ki ne prejemajo otroske-
ga dodatka, vendar so zavaro-
vani po nadih delavcih 240 din

Dodaten regres samohranil-
kam-cem in delaveem, ki imajo
invalidne otroke:

#4) za samohranilke-ce do-
datno na otroka 300 din

b) za invalidne otroke do-
datno na otroka 850 din

Potrditey  predloga  komi-
sije za letovanje

Oskrbni  dan se  regresira
samo v nasih  poc€itniskih
zmogljivostih razen med Ko-
lektivnim  dopustom  tistim
¢lanom  Kolektiva, ki ko-
ristijo nasih 1€zise.

ne

DS je soglasno sprejel na-
slednja sklepa:
* 1. Potrdi se predlog za re-
gresiranje  oskrbnih  dni za
leto 1980 v predloZeni obliki

2. Za nezasedeno lezisce,
ki je posledica odpovedi le-
tovanja tik pred nastopom se¢
zaracunajo  stroski, ki bi s
tem nastali (izjema: tezja bo-
lezen, smrt v druzini),
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Kako ustvarjamo

Delo v vzdrZevalnih obratih |

TOZD Plastika, TOZD Obutev Gorenja vas, aviopromet
— vse (e ste lahko spoznali v prejSnjih treh Stevilkah nasega gla-
sila. Tokrat pa smo se odlo¢ili za obisk v vzdrievalnih obratih,
kjer delajo veliko razliénih stvari, zito pa imajo tudi veliko raz-

licnih problemoy.

Na poti »s svinénikom in fotoaparatom« smo se najprej
ustavili v pisarni vzdrzevalnih obratoy, kjer so nam posredovali
nekaj osnovaih podatkoy o tem oddelku.

V okvir vzdrzevalnih obra-
1oy spadajo:

— mehaniéna  delavnica s
Kovadijo, izdelayo sekalnih no-
zev, skupino za izdelavo kovin-
skih Kontrukcij

— eclektro skupina

— mizarska delavnica

~— skupina zunanjih (zidar-
ji, pleskarji, hisnik)

— snazilke

— skupina za adaptacijo, Ki
j0 sestavljajo delavei iz posa-
meznih skupin,

V' pretezno moskem oddel-
ku svoje delo vestno opravlja
knjigovodKinja vzdrZzevalnih
obratov  Murjanca  Hribernik,
Ki nam je med drugim povedala
naslednje;

Marjanca Hribernik se¢ dobro
pocuti med sodelavei

»V vzdrzevalnih obratih je
zaposlenih 61 delaveev. Med
njimi- s¢ Kar dobro pocéutim,
Ceprav moram  poleg  knjigo-
vodskega dela vsay dve uri dney-
no oprayljati tudi razna tajniska,
administrativna opravila. Naj-
ve€ dela imam od prvega do
15. v mesecu, Moje delo je pre-
cej specificno in zato je pro-
blem najti zamenjavo, ¢¢ bi bila
dalj ¢asa odsotna. Zanesti sc
moram le nase in pazljivo
opravljati delo, saj ni nobene
kontrole (Kontrolnega postop-
ka), da bi lahko ugotovila, kje
je prislo do napake, Povzrode-
na Skoda pa je lahko velika.

Prav zato menim, da ta delov-

na opravila in naloge niso
ustrezno ovrednotenc.«
Izvedeli smo tudi, da vse

delo v vzdrzevalnih obratih po-
teka preko delovaih nalogov,
meseéno  pa narede  delavei
od 200 pa tudi do 450 nadur —
predvsem  ob  adaptaciji pro-
dajaln ali pa pri izdelavi sekal-
nih nozev.

Milan Oblak skrbi za osnov-
na sredstva v delovni organiza-
¢iji. »Za vsak stroj imamo po-
schno Kartico. Ko pride nov
stroj, ga prevzamem in pogle-
dam, ¢é¢ je popoln. Ce ni, to
tuko] sporoé¢im nabavni sluzbi
10 oni potem ukrepajo naprej,«
Poudaril je S¢, da ima vsak
stroj svojo zivljenjsko dobo in
po dolo¢enem casu ga je po-
trebno izlogiti iz proizvodnje.
Predlog za izloditey stroja da

oddelkovodja, obraynava pa
ga posebna komisija.
»Y  Alpini je proizvodnja

sezonskega znaéaja in to vpliva
tudi na izKoriSéenost strojey.
V dolo¢eni sezoni so nekateri
stroji luhko izkoriséeni 100%,
potem jih pa nekaj ¢asa ne ra-
bimo veé. Te trenutno nerabne
stroje bi bilo potrebno odstra-
niti iz proizvodnih  prostoroy
v poschno skladisée, 5.ul pa je
10 skladis¢e premajhno in stroji
cesto ostajajo in delajo napoto
v proizvodnji. V skladiséy —
»hritofu« mehaniki izvese ge-
neralno popravilo strojey,

Pod moje delovno podrodje
pa poleg proizvodnih strojev
spada Se¢ vse pohistvo, avto-
mobili, oprema za kuhinjo,
kakor tudi avtomobilske pri-
kolice. Teh prikolic imamo tre-
nutno 21 in lahko povem, da
so vse v dobrem stanju. Zal
pa verjetno ob koncu dopustoy
ne bo tako, saj imajo ljudje po-
gosto  »macehovskic«  odnos
do skupne lastnine.«

Ukvarja pa se Se z razpore-
janjem strojev po novih halah,
za Kar je potrebno izdelovati
tudi razlicne skice. Kot pomanj-
kljivosti nam je omenil $e, da

iz proizvodnje prepozno  jav-
ljajo, da rabijo nck stroj.

Kako pa je z osnovnimi sred-
styi po pisarnah?

Milan Oblak med motorji
9000000000

Preden pa smo se napotili
v mehaniéno delavnico, smo o
delu in problemih fega oddelka
povprasali njenega vodjo PE-
TRA MLINARIJA: Osnovne na-
loge, ki jih moram izvajati Kot
vodia mehaniéne delavnice so
priprava  dela, razpored dela
in  mzporejanje delaveey  na
ustrezna dela,

Osnovne naloge mehaniéne
delaynice pa lahko razdelimo
na eni strani na vzdrzevanje,
na drugi strani pa na usloge
posameznim tozdom na osnovi
delovnih nalogov, Tezave na-
stopajo  predvsem  zato,  ker
smo vezani na roke, problem
j¢ tudi material, ki ga vedinoma
dobivimo iz uvoza. Seveda pa
primanjkuje tudi delaveey, da
bi vse strokovno in pravoéasno

opravili.«

delavnice

me haniéne
Peter Mlinar

Vodja

» Nihée ni zadovoljen, ¢e dobi
staro stvar, vsak hoce vse novo.
Vsak hoc¢e imeti svoj stroj, ko
pa hodim po pisarnah, opazam
¢esto stroje pokrite. Prepri¢an
sem, da so pisalni in racunski
stroji v pisarnah premalo izko-
riséeni, da so izKoriséeni le 50%
in bi s¢ z boljo organizacijo
dela dalo marsika) popraviti.«

Cepray se véasih zgodi, da.
delo poteka precej stihijsko, pa
vseeno svoje dolznosti opray-
ljajo uspesno.

Kot najvedji dosezek meha-
niéne delavnice lahko omeni-
mo sestavo stroja za vlivanje
PU podplatoy, Stroj so sestavili
iz razlienih  rezeevnih  deloy,
tuko da je stal le okrog 60 mi-
lijonoy, drugace pa bi zanj mo-
rali odSteti okrog 600 starih
milijonoy. »Nihée pa seveda ne
more zahtevati, da bi tak stroj
uspesno zacel delati ze prvi dan.
Nekaj éasa smo ga preizkosali in
sedaj poteka delo na njem po-
vsem redno.

Povprasali smo ga, kaj meni
0 usposoblienosti in  pogojih
dela delaveey,

»Labko reéem, da delavei
dobro obvladajo svoje delo.
Vecina jih je Kkvalificiranih ali
pa imajo Ze dolgoletno prakso
na tem podroju. Delo poteka
enoizmensko, z izjemo od-
delénih vzdrzevalcev, ki delajo
tudi popoldne, Za TOZD Pla-
stka pa imamo uvedeno 3e
tedensko noéno dezurstvo. Po-
goji dela so predvsem za Klju-
¢avnicarska opravila zelo slabi
(ropot, plini, bliskanje v kova-
¢iji), da ne govorimo o pre-
tesnih in sploh neustreznih pro-
storih.«

Z osebnimi dohodki delavci
v vzdrzevalnih obratih na splos-
no niso zadovoljni in menijo,
da se drugje da zasluzit veé.

Med sabo se dobro razumejo
in ko se med malico zberejo
v kovadiji, s¢ pomenijo marsi-
Kaj. Za vzdrzevalne obrate
torej velja, da se njihova samo-



upravna delovna skupina po-
£0sto sestaja in Cesto obravna-
Vajo, se pogovarjajo o proble-
mih, ki se pojavljajo v delovni
organizaciji,

PETER MLINAR: »Pri svo-
jem delu opazamo, da imajo de-
lavei po nekaterih oddelkih v
fovarni zelo neprimeren odnos
do strojev. V oddelkih se ¢isée-
nje strojev posebej obracunava,
tudi v opisu delovnih opravil
Pife, da je delavec odgovoren
23 stroj, a vseeno prihaja do pre-
ceiSnje  malomarnosti. Kar je
rednega  vzdrzevanja, ga mo-
fjo  delavei  opraviti  sami,

naloga vzdrzevaleev je pravi
loma le, da odpravijajo okvare,«

Ce strojey ne &istijo, se jim
krajsa zZivijenjska doba, to pa
pomeni Skodo za celotno de-
lovno organizacijo in v obdob-
ju stabilizacije bi bilo prav, da
tudi na tem podrodju kaj stori-
mo. Se poscbej zato, ker smo
izvedeli, da delavei véasih na-
merno pokvarijo stroj.

»V strojih smo dobili Zz¢ mar-
sikaj. Tudi v plastiki med zmle-
tim granulatom kdaj najdemo
zelezo ali pa pesek. Imamo pa
tudi stroje z vgrajenimi kon-
strukcijskimi napakami in pri
teh ze priblizno predvidevamo,
kdaj bo prislo do okvare,«

0000000000

~ JAKOB HRIBERNIK s¢ je iz
Cevljarskega poklica preusmeril
ha deloyna opravila strugarja
I sedaj izdeluje rezervne dele
24 razne stroje. lzdeluje jih na
Osnovi preprostih skic ali pa si
POmaga 2 okvarjenim delom —
!\rg)osrcdno z njega jemlje mere
i

»Vesclje je najpomembnejde«, pravi Jakob Hribernik

»Ni se tezko privaditi dela na
struznici, ¢¢ imas l¢ veselje.
Potrebno pa je biti zelo natan-
¢en. S sodelavei se dobro razu-
memo, delovnih orodij nam ne
primanjkuje, zato lahko delo
uspesno opravljamo.«

Na svojem  »popotovanjus«

smo se ustavili tudi pri vadrze-
valcih, Ki o nam povedali mar-
sikaj zanimivega.

000000000

Tudi FRANCI OBLAK je
mnenja, da imajo delavei po-
EOSto preved malomaren odnos

do strojev, vEasih delo oprav-
ljajo nestrokovno in  nobeni
vzdrzevaleey ne po-

napotki
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magajo. Tezava pa je seveda
tudi z rezervnimi deli, na katere
je treba dolgo cakati, ker jih
uvazamo,

Glede strokovne usposob-
ljenosti pa je povedal: »Najveé
sem se naucil od Vilija Kogov-
§ka, zlasti na podro¢ju hidrav-
like in pnevmatike. VzdrZzeva-

Franc Vidmar, zatoplien v naérie

FRANC VIDMAR: V plastiki
imamo priznanih 10 ur teden-
sko na racun dezurstev, V tem
¢asu mora$ biti na razpolago
vsak trenutek. Za dezurstvo
ponodi pridemo na vrsto vsak
tretji teden. Ker je veéina re-
zervnih delov uvozenih, jih ne-
kaj poizkusamo narediti tudi
sami, zal pa je problem tudi
v tem, ker nimamo dovolj
ustreznega orodja.  Vsckakor
pa bo potrebno naértneje na-
bavljati rezervne dele 1z uvoza.«

Podobnega mnenja je bil tudi
STEFAN GLUHODEDOYV, ki
j¢ poudaril, da je na rezervne
dele  potrebno  vcasih - Cakati
tudi 3 mesece, Nocna dezurstva
niti ne predstavijajo posebnega
problema, tezje pa bo sedaj, ko
naj bi tudi vrtiljaki zaceli delati
v treh izmenah, Za vzdrzeval-
Ce J¢ PO njegovem maenju naj-
huje, ker vodilni v plastiki po-
gosto ne sodelujejo dobro med
saba. »Potrebno bi se bilo do-
govoriti in  rediti  problem,
V TOZD Plastika so tudi Zeleli,
da bi vzdrzevalei imeli svoje
stalno delovno mesto pri njih,
To pa ni mogode, saj npr. v tem

lec s¢ mora stalno izpopolnje-
vali,

Morali bi se udelezevati te-
¢ajev in seminarjev, da bi res
poznali vse naprave. Ce kdo
naredi en tecaj, naj s tem nada-
ljuje do konca in sc¢ res dobro
usposobi  za ncko doloceno
dejavnost.«

oddelku sploh ne bi mogli
vrtati, brusiti ipd. zaradi nevar-
nosti pozara ali eksplozije.«

Povprasali smo ga $e, Kaj
meni 0 usposablianju delaveey,
STEFAN  GLUHODEDOV:
»Usposabljanje, izpopolnjeva-
nje znanja bi v nasem oddelku
bilo nujno, tako pa opazamo,
da nas razvoj prehiteva, Pro-
blem pa so tudi katalogi. Ved-
krat jih dobimo z zamudo, pa
Se ti so €esto nepopolni — to
Se posebej velja za italijanske
stroje, medtem ko je pri strojih,
ki jih uvozimo iz Zvezne repu-
blike Nemdéije, nekoliko bolje.
V vsakem slucaju pa bi v de-
lovni organizaciji rabili preva-
julea, Ki bi te Kataloge preve-
del in nam s tem precej olajsal
delo.

Kadar strojev. ne  morejo
popraviti, da je tore) napaka
vecja, pokli¢ejo tuje serviserje,
ki pridejo Zze v 1—2 dneh. To
seveda pride bolj v postev pri
strojih. ki imajo §¢ garancijo,
drugaée pa so popravila zclo
draga in jih raj§i poskusajo, ¢e

(Nadaljevanje na 8. strani)
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j¢ to e mogoée, vseeno opra-
viti sami.

V prostoru, Kjer imajo »svoj
sedeze vazdrzevalel, pa deluje
tudi elektro sKupina, Ki jo vodi
IVO SUBIC: »Ukvarjamo sc

bi lahko opravijali tudi razne
preizkuse, ne pa da stvari pre-
izkuSamo tam, kjer jih j¢ po-
trebno e postavitic 'V ozvezi 2
usposabljanjem pa bi bilo fre-
ba  poskrbeti, da  fistega, ki

Elektro skupina ima dovolj tezay

tuko z vzdrzevanjem clektriénih
napray in instalacij, Kot tudi
¢ dograjevanjem manjsih clek-
tricnih in clektronskih naprav.
Gre pa tudi za nekatere nove
abjekte, Ki jih sestavljamo. Naj-
ved dela imamo s stroji, razlic-
nimi napravimi in instalacija-
mi. Po zahtevnosti pa prednjaéi
plastika. Kjer je prece) vkljuce-
na clektronika, ki poment tudi
v nas novo  ehnologijo.
Tega podrodja 3¢ ne obvladamo
popolnomi, Saj nam primanj-
kuje tako teoretiénega znanja
kot prakti¢cnih  tehniénih  iz-
Kusen).«

Zato wudi za clektro skupino
velja, da jim je potrebno omo-
gociti strokovno  specializacijo
— usmeriti delavee na strokov-
ne tecaje — in tudi nabavo
ustrezne literature, Kar pa po
munenju teh delaveey naleti na
vee uli manj gluha usesa. Prav
tako pogresajo sodobne clek-
tricne meriine naprave in se bolj
posluzujejo Klasiénih  merilnih
instrumentov. To je po svoje
razumljivo, sa) njihova dejav-
nost ni osnovnil v delovni orga-
nmzaciji.

IVO SUBIC: Problem je tudi,
Ker nimamo ne Svojega in ne
ustreznega prostora.

JURE GREGUROVIC
»Morali bi imeti prostor, Kjer

stopnje,

obiskuje

eénj
posiiemo  tudi na tecaj druge
stopnje, da tako pridobi zakiju-
¢eno strokovno  znanje, Sicer
pa se narejeni fecaji pri visini

prye

oschnih  dohodkoy  sploh  ne
upostevajo. V oveliko pomoc pri
delu pa nam bi bili tudi ustrezni
katalogi.«

Delavei clekiro skupine so
todi omenili, da bi bilo znotraj
skupine potrebno  dosczi spe-
cinlizacijo, saj bi s em pove-
cali tudi uéinck. Kot pomunj-
kljivosti pa so navajali, da ni
pravega planiranja, reda; oseb-
ni dohodki pa so za takSno delo
prenizkic. Pogosto je problem
tudi dvoizmensko delo,

Ker  nastopajo  tezave  pri
uvozu rezervnih  delov,  poiz-
kuSajo wvse bolj sodelovati 2
domaéimi proizvajalci.

DAMUIJAN JEREB zstopa
oddelek v delavskem  svetu:
nDelegat sem Sele kratek éas,
zato S¢ nimam veliko izKuSenj
na tem podrodju. Od sodelay-
cev pn med malico izveS Kar
veliko stvari, njihova misljenja.
Tezava pa je deloma v fem,
ker Kar precej delam na terenu.
No, poleg tega pa sem yéasih
tudi v vlogi obratnega elektri-
carja, ukvarjum pa se tudi oz
in§takicijami.«
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V mehaniéno  delavnico  je
vstopil tudi MARUAN CIBEJ
— hisnik, ki prav tako spada
organizacijsko pod vzdrzeval-
ne obrate, Izkoristili smo pri-
loznost in ga povprasali o nje-
govem delu; »Delam vse od
kraja, od popravil strehe pa do

pobiranja smeti, Stalno moram
kontrolirati, kakSno je stanje
zgradbe, posameznih  prosto-
roy v njej, poleg tega pa tudi
kositi travo, pospravijati oko-
lico stavb. Zal ugotavljam, da
ljudje sploh ne pazijo na Cisto-
¢o. Cesto odvrzejo npr, pla-

Marjan Cibej je hitro zraven, ée je treba kaj popraviti

sticne kozarce kar na tla, ce-
prav j¢ le nckaj metrov stran
postavljen kod za smeti. Delo
j¢ umazano, pa tudi nevammo,
poscbej kadar gre za popravila
na strehi.

Kiako potcka vas  delovni
dan?
»Zjutra)  naredim  najpre)

obhod skozi vs¢ prostore de-
lovne organizacije, da ugoto-
vim, ali je vse v redu. Nato spra-
vim smeti v poscbne zaboje.
Ko je¢ vse to opravijeno, pa po-
pravljam razne okvare, ki jih
opazim ob obhodu tovarnc.
Cakajo pa me veckrat S¢ mnoge
dodatne, nepredvidene naloge,

Pri svojem delu  sodeluje
hisnik tudy s snazilkami. Pri-
pravija jim material, ki ga bodo

potrebovale, sporo¢ajo pa mu
tudi. Kje je kakSna okvara, ki
jo ba moral popraviti.

Drugade pa ima vsaka sna-
zilka toéno dolo¢eno obmodje,
Kjer pospravija. Njihovo delo je
dovol]  naporno, umazano,
predvsem pi prenizko ovredno-
teno.  Prenizko  ovrednoteno
tudi zato, ker morajo delati le
v popoldanski izmeni,

Zapustili smo mehanike in
clektro skupino ter pogledali
se, kako poteka delo v kova-
Ciji.

Izvedeli smo, da trenutno
izdelujejo zaboje za Sale v pla-
stiki. Dela jim sploh ne manjka,
veckrat ga je celo preveé, ali
pa tudi pomagajo 1zdelovalcem
sekalnih  nozev, kadar le-te
najbolj pesti casovna stika.
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EDI PODOBNIK: »V kova-
¢iji izdelujemo vse zelezne kon-
strukerje, ki jih skupina za adap-

‘tacije rabi pri urcjanju proda-

jaln. Vodja obrata nam da skico,
mere, delovni nalog in na tej
osnovi miizdelamo, kar je po-
trecbno.  Poleg 1zdelave novih
stvari  pa popravljamo tudi
starc naprave. Imamo pa tudi
premalo prostora, «

JANEZ SELJAK: »Delo y
¢iji je tudi zdravjun skod-
ljivo. lzpostavijeni smo prahu,

—ii

Slabi pogoji za varjenje

hrupu, pozimi je velika nevar-
nost, da s¢ prehladimo. Zaradi
varjenja  se  veckrat  pojavija
vrtoglavica, moéno trpijo o€i.
Varilci bi nujno morali hoditi
na periodiéne preglede, a smo
zadnji€ bili pred Stirimi leti.
Zgodi se¢ nam celo, da ne razli-
kujemo barv. Kovaéi bi zaradi
same narave svojega dela mo-
rali tudi vsak dan uzivati micko,
Povem pa naj Se to, da je poleg
pomanjkanja prostora problem
tudi v tem ker nimamo povsem
ustreznega orodja.
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TOMAZ KAVCIC 7¢ kaks-
nih 25 Jet dela v kovadiji. Po
poklicu je kovaé orodjar, ucil
P S¢ je najprej pri ocetu, nato
pa naredil S¢ 6-meseéni obrini-
SKi tecay v Ljubljani. Nekaj let je
delal v nekaterih krajih po Slo-
veniji, dokler s¢ ni ponoyno
venil v Ziri in se zaposlil v Alpi-
ni v Kovaciji. »lzdelujem cev-
ljarske noze, v popravilo mi
nosijo tudi sckalne noze, kledce

in Se razne druge stvari. Z de-
lom sem Kkar zadovoljen, naj-
vecji problem pa predstavija
slab zrak v delavnici in pa var-
jenje. Cepray so naredili pre-
grado in nas locili od varilcev,
morajo varilei  veckrat delati
tudi na naSi strani — Kadar
imajo veliko dela. Urediti bi
morali tako, da bi imeli varilci
vedji prostor, tako pa je tudi za
ostale Skodljivo, ker delamo v
istem prostoru, kot se vari.
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. 1z sosednjega prostora se
J€ slisal precejSen hrup. V taks-
nih pogojih delajo izdelovalci
Sckanih nozev Vinko Bogataj,
J({ic Jereb, Gabrijel Vegelj in
Vid Sedcj, ki so nam povedali
Predvsem naslednje:

*Delo imamo v doloéenem
obdobju veé kot preved, to je
mnogo hujse kot norma. Vsi
hoéejo naenkrat imeti izdelana
Sckala.« Menijo, da je proces
do takrat, ko prinesejo v izde-
lavo sekala predolg, lahko bi
2a skrajsali, s tem pa tudi njim
Omogocili, da ne bi bili tako za-
tpani z delom. Kot glavne
Probleme so nam omenili slabe
Stroje, pomanjkanje materiala,
Nizke osebne dohodke in tezke
delovne pogoje.

»Pri nadem delu zelo trpijo
noge, problem pa predstavlja
fudi stalna izpostavijenost vi-

bracijam. Za izdelavo sekal-
nih nozev uporabljamo hladno
valjano jeklo, ki ga je potrebno
uvazati. Sedaj ga pa sploh ni,
zato moramo uporabljati star
material (od rabljenih  sekal-
nih noZey). S tem pa imamo
praktiéno enkrat ved dela. De-
lamo tudi v prevelikem hrupu,
posebno Se sedaj, ko je treba
razdirati stara sekala, tega pa
nam nihée ne uposteva.«

Ob koncu so nam $¢ pove-
dali, da se ¢utijo nekako od-
maknjeni, od vseh pozabljeni,
saj s¢ malokdo zmeni zanje.
No, seveda nanje ne pozabijo
tehnologi, s katerimi imajo naj-
ved stikov. Pesti jih tudi po-
manjkanje  prostora, poudar-
jajo pa, da so dobro organiza-
cijsko povezani. Delo je nam-
re¢ povezano in vsak opravija
doloéeno fazo.

V izdelovalnici sekalnih noZey viada sicer dober delovni red, toda

udi neznosen hrup

Od ostalih oddelkoy v okviru

vzdrzevalnih  obratov  pa  je
povsem lo€ena mizarska  de-
lavnica. Mizari ravno v tem
¢asu precej delajo na terenu,
zato je bilo tezko najti kaksne-
ga sogovornika. V delavnici smo
s¢ najprej pogovarjali z JANE-
ZOM LOGARIEM, samo-
stojnim izdelovaleem opreme.
Zatrdil nam je, da je s svojim
delom kar zadovoljen in z oseb-
nimi dohodki tudi,

»Res pa je, da so mnogi so-
delavei v slabSem  polozaju.
Predvsem me moti velika raz-
lika med Kovinani in mizarji,
ki je pri nekaterih Kar za 3 sku-
pine, pa ¢eprav so oboji kvali-
ficirani.«

Za vse mizarje predstavlja
precejSnje tezave terensko delo.
Predvsem opremljajo. obnav-
ljajo prodajalne.

JANEZ LOGAR: Na terenu
ni pravega reda, ni redne pre-
hrane, delamo praktiéno  ves
dan.«

Torey  povsem  drugacen
zivljenjski ritem, kot ga imajo
doma. » Nacrt za adaptacijo pro-
dajaln izdelajo drugi. Mi pa na
osnovi naérta naredimo v de-
lavnici potrebne dele. Pri sami
montazi na terenu pa precej
sodelujemo tudi s prodajalci.

Z orodjem so mizarni dobro
opremljeni, rabili bi mogoce le
se hidravliéno stiskalnico.

Tudi STANKO KLEMEN-
CIC je v zvezi s svojim delom

na prvem mestu omenil teren,
terensko delo.

»Poleg tega pa izvajamo Sc¢
razna popravila v tovarni. Iz-
delujemo tudi zaboje in poma-
gamo priizdelavi barak. Cepray
precej delamo s stroji, nesreé
pri delu ni veliko. V doloéenih
obdobjil nam primanjkuje de-
laveey. Ne zdi pa se nam prav,
ker nam pri oscbnih dohod-
kih ni¢ ne upostevajo delo v ne-
ugodnih temperaturnih razme-
rah. V takih razmerah pa mi
stalno delamo, naj bo to na te-
renu, ali pa v delavnici, Kjer je
stalen prepih, poleg tega pa
moramo hoditi po deske pre-
cej stran od delavnice in to po-
Zimi ni prijetno.

Vodja mizarske delavnice
Tone Pivk je pritrdil mnogim
ugotovitvam  sodelaveev: da
imajo veliko dela, da veckrat
primanjkuje ljudi in da glavni

problem predstavlja terensko
delo. .

»Naloge za delo dobimo od
vodje  vzdrzevalnih  obratoy,

delamo pa seveda najvec
prodajalne, Na zalost ne moremo
dosezi  specializacije, saj  so
dela preved raznolika in raz-
drobljena. Za stroje  lahko
recem, da velikokrat niso izko-
risceni, ker so ljudje na terenu.
Kadar pa so vsi doma, je zasc-
denost polna in véasih je na
doloc¢enem stroju potrebno ne-
kaj €asa ¢akati, da prides na
vrsto.
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Tako. Nas obhod po vzdrze-
valnih obratih smo zakljuéili.
Izvedeli smo za  precej pro-
blemoy in tako oborozeni smo
s¢ ob zaklju¢ku poti ustavili Se
pri vodji vzdrzevalnih obratoy
TONETU ZIBERTU, ki nas je¢
seznanil z nekaterimi skupnimi
nadilnostmi vzdrzevalnih obra-
tov,

»Organizacijska povezava
vzdrzevalnith obratoy s TOZD
Obutey Ziri je nekoliko vpras-
ljiva, Prej smo bili v okviru de-
lovne skupnosti skupnih sluzb
in tudi tja organizacijsko nismo
najbolj sodili. Pred leti smo se
tudi  Ze resno  pogovarjali
0 vzdrzevanju kot samostojni
temelini organizaciji zdruzene-
ga dela, za kar verjetno imamo
pogoje. S TOZD Obutev Ziri
poteka delo utedeno, ni vedjih
problemoy. TeZje pa je sodelo-
vati s TOZD Platiko, kjer stvari
tehnolosko niso razéiSéene —
ali nekatere okvare sodijo v pri-
stojnost tehnologa ali vzdrze-
valeev, Usluge se obracunavajo
preko delovnih nalogoy. Cena
usluge  vsebuje ko  lastno
delo kot tudi delo rezije.

Vodja obratov je poudaril,
da wvsa ve¢ja dela opravljajo
skupno, kar pa je stalnth nalog,
pa jih skupine opravljajo samo-
stojno, Problem pa je, ker so
dela precej raznolika in se jih
ne da vnapre) predvideti.

»Pri delu je v prvi vrsti po-
membna  strokovnost, potem
pa tudi pripravljenost za delo.«

Sodelavei so mncenja, da
imajo  premalo moznosti - za
dodatno  usposabljanje.  Kaj
menite o tem?

TONE ZIBERT: Res, potreb-
no bi bilo Se¢ dodatno usposab-
ljanje. Ob sedanji organizaciji
pa to ni mogoce, enostavno ne
moremo razmisljati o kakrsni-
kol specializacyi. Odvisno je
tudi od delavske univerze, ali
pripravi dolo¢ene tecaje ali ne.
Odyisno seveda tudi od Stevila
prijavijenih. Delayske univerze
organizirajo  tecaje, usposab-
ljanje iz podrocja pnevmatike,
iz hidravlike pa ne.

Nabava strokovne literature
s podrogja elektronike ne bi
smela  predstavljati problema,

(Nadaljevanje na 13. strani)
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na temo SELITVE

V razgovoru so sodelovali: Lojze KOPAC — komer-
cialni svetnik, Joze STUCIN — vodja TOZD Plastika Ziri,
Jaka BOGATAJ — vodja TOZD Obutev Ziri, Alfonz ZA-
JEC — vodja skladisé, Stane CAR — vodja odpreme in
Rajko SUBIC — referent za investicije.

Razgovor je vodil Nejko PODOBNIK, zapiske je pri-
pravila Anuska KAVCIC, s fotografijami pa opremila Bri-

gita GROSELJ.

1. Kako ocenjujete gradnjo,
¢e upostevate osnovne teznje in
potrebe sedaj, ko je gradnja pri
kraju? Ali bomo prostore izko-
ristili tako, kot je bilo predyi-
deno?

Kako je z opremo? Kako bo-
do razdeljeni prostori? Potek
selitve,

Lojze KOPAC:

Priznati moramo, da smo
v preteklosti povecevali le pro-
izvodnjo, v glavnem montaZne

oddelke, premalo pozornosti
pa smo posvecali resevanju
prostorske  stiske  Sivalnic in

skladid¢nih prostorov. Mate-
riale in tudi gotove izdelke skla-
dis¢éimo po vseh Zirch, tudi
v Rovtah, na Trebiji in celo v
Ljubljani v javnih skladid¢ih smo
morali najeti skladidéne pro-
store. To je povzrocalo nasi
delovni  organizaciji  visoke
stroske skladis¢enja, transporta,
potrebno pa je bilo tudi veé de-
laveev, Lahko reéem, da je bil
Ze skrajni Cas, da se odlo€imo
2a gradnjo primernega skladiséa
na obmodcju Alpine. Prvotno je
bilo misljeno, da bomo posta-
vili platneni Sotor za priblizno
400 kv. m. To pa nam je odsve-
tovala ing, Vebletova, takratna
nacelnica za urbanizem, Kko-
munalne in gradbene zadeve.
Ko smo ji prikazali naSe potrebe
in ji povedali za nas naért, nam
je svetovala naj gremo raje
v trdnejdo gradnjo. UpoStevali
smo njen nasvet, zavedajoc se,
da nam bodo prostori v taki
gradnji na voljo najmanj dve

leti kasneje. Pa tudi predpisi
so zahtevali moénejSo gradnjo.

Znano nam je bilo, da samo
za pripravljalna dela za inyesti-
cijo — to je za izdelavo inve-
sticijskega programa, lokacijsko
dovoljenje in Se veliko Stevilo
drugih soglasij, potrebujemo
najmanj 60 %, za Cisto fizitno
izgradnjo pa le 40 % vsega
potrebnega  ¢asa  posamezne
investicije.  Pri investicijskih
stroskih pa je ravno obratno;
za pripravljalna dela porabime
10 do 15 %, za fizicno izgrad-
njo pa 85—90 %.

Ko smo se odlocali za veli-
kost objekta, smo ugotovili, da
je 400 kv. m povriine povsem
premalo. Odlocili smo se za
vecjo stavbo, grajeno tako, da
s¢ bo usklajevala z Ze obstojeco
halo TOZD Plastika,

Konstrukcija stavbe je trdna,
sicer z montaznimi elementi.
Dokler bo ostal sedanji obscg
proizvodnje obutve, bo ta stav-
ba sluzila prvotnemu namenu,
to je samo skladis¢u gotovih
izdelkov TOZD Obutev Ziri in
TOZD Plastika.

V primeru, da bi s¢ iz kakr-
Snihkoli razlogov morala nasa
delovna organizacijn preusme-
riti v kak$no drugo dejavnost,
pa bi ta stavba lahko sluzila
tudi za protzvodne namenc.

Prvotno smo predvidevali,

da bo otvoritey hale 4. julija.
Ker pa smo v dobi stabilizaci-
je, smo se odlocili, da uradne
otvoritve ne bi bilo, z izvajalcem
Tehnikom iz Skofje Loke pa je
bila interna primopredaja pred

nekaj dnevi. Prevzeli smo, Kar
je bilo dosedaj opravljenega,
hkrati pa smo postavili tudi
roke za vsa zunanja dela, Ki niso
S¢ izvrsena, To je predvsem
asfalt okrog objekta, tako da bi
okrog 10. avgusta bila koncana
Ze vsa zunanja dela,

Kako je z opremo?

Dogavorili smo se, da se bo
montaza nove opreme zaéela
23. julija, iz dosedanjega skla-
dis¢a gotove obutve bo oprema
prestavljena v novo skladidée.
Po vsej verjetnosti bo oprema
postavljena najkasneje do sredi-
ne septembra, ko bomo lahko
priceli uskladis¢evati  dnevno
proizvodnjo.

Prostori so razdeljeni takole:

Na vzhodni strani tega objek-
ta bodo pisarne in vzoréna soba
za domace in tuje kupee, na
zahodni strani stavbe bodo pa
sanitarije za skladis¢no osebje
in za del delaveey, ki bodo de-
lali na tem delu stavbe.

Lahko re¢em, da marsikje
za samo skladis¢e prav gotovo
ne bi gradili tako trdnega objek-
ta. Pri nas pa smo morali pred-
videvati, da bomo stavbo kdaj
morali. uporabljati za druge
namene, vendar dokler bo pro-
izvodnja ostala v takem obscgu
kot je sedaj, bo ta objekt sluzil
za skladis¢e gotovih izdelkov
obutve in plastike.

Omenil sem Ze, da smo ze
opravili interni prevzem 4. ju-
lija, uporabno dovoljenje pa
bomo lahko dobili Scle takrat,
ko bomo zaceli s pripravljalni-
mi deli za zakloni§ée in ko bo-
mo prestavili barvarno, ki sedaj
sloni na tej steni, Ko je ta objekt
prizidan. Toliko ¢asa, dokler
ne bomo tega redili, tudi ne
bomo mogli zaprositi za uporab-
no dovoljenje,

Gradnja te hale je res popol-
noma eckonomsko utemeljena,
kajti vse navedeno nas je prisi-
lilo, da smo 3li v to gradnjo,
Kljub temu, da smo v obdobju

stabilizacije in je teznja, da se ne
gradijo neproizvodni - objekti.

2. Kako je potckala gradnja
skladiSéne hale glede ma nacrto-
vano? Kdo je pri gradnji sode-
loval? KakSna je cena? Koliko
prostora (kv. m) smo pridobili
z gradnjo nove hale? Kaj mora-
mo Se naredini?

Rajko SUBIC:

“Gradbeno dovoljenje  smo
dobili 26. novembra lani. Med
tem ¢asom smo imeli tudi dosti
problemov, predvsem  zaradi
pomanjkljivih projektov in za-
radi  pomanjkanja  materiala,
zato s¢ bo asovno gradnja tudi
nekaj zaviekla, Po terminskem
planu bi namreé¢ morala hala
biti predana investitorju  zce
31.5. Tu je nekay objektivnih
vzrokov, nekaj pa je tudi zaradi
pomanjkanja delaveey.,

Bruto povrSina tega objekta
je 3200 kv. m, neto povrdina
samega skladiséa je priblizno
3000 kv, m, ostalo pa so pisarne
in sanitarije. Pogodbena cena
je bila 23:110.000.— din, ven-
dar je Zc dodaten predracun’
za 2.965.000.— din, Vendar to
Se ni dokoncen znesck, opravlje-
na so ze bila S¢ dodatno dela,
upostevane pa niso tudi podra-
Zitve, Ncekaj pa je ze drugih
stroSkov.

Pri teh podrazitvah pa smo
mi popolnoma nemoéni, ker se
v gradbenistvu lahko na vsake
3 mesece cene dvignejo. Zaradi
zamujanja  rokov jim lahko
zaraCunamo najve¢ S % od
predracunske vrednosti objekta,
vse pa s¢ bo Se podrazilo in tu
smo popolnoma nemoéni. Tako
se tudi zamudnine ne izplaca
1zterjati.

Nejko PODOBNIK:

Kakina je vioga nadzornega
organa kar zadeva rok, ceno,
solidarnost gradnje, ipd.?
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Rajko SUBIC:

Vloga nadzornega organa je,
da nadzira izvajalca del, da dela
kvalitetno, da uporablja predpi-
sane materiale, izvaja koli¢in-
sko kontrolo in usklajuje razna
odstopanja od projekta ipd.
Najveckrat se tu postavlja vpra-
Sanje, kako izvaja kontrolo nad
uporabo Kvalitetnega materiala.

Nadzorni organ pride vsak
teden  enkral in obravnava
tisto, na kar imamo pripombe
0z, obravnava vpradanja, ki mu
Jih postavimo, vmes pa ga obi-
Cajno ni, zato tudi mi obéasno
pogledamo in  opozorimo iz~
vajalea na pomanjkljivosti, ki
Jth opazimo.

3. Prostorski in drugi prob-
lemi skladiséa materialov. Kaj
menite, da boste pridobili z no-
vo halo?

Alfonz ZAJEC:

Ce povem na kratko:

Dobili. bomo samo to, da
bomo vsi prisli znotraj ograje.
Tako bo odpadel prevoz po
skladiséih v Zireh in laZje bomo
tudi izvajali kontrolo nad oprav-
lianjem dela.

_Pridobili pa ne bomo pray
Ni¢ drugega kot to, da bodo vse
obstoje¢e barake na dvoriséu
nade, v njih pa bomo skladiséili
Kartone, vemo da je pozimi
Vlaga in mraz in problemi bodo
Zaradi neprimernega skladisée-
hja Se vedno obstajali.

Proizvodnja s¢ je v zadnjih
letih precej povedala in vedno
ko se je zacela graditi skladiséna
hala, se je vselila proizvodnja
In Konéno je moralo priti tudi
do tega, da skladiséc mora
nekje biti, kajti vseskozi smo
Zanemarjali gradnjo skladisénih
Prostorov,

_ Organizacijski problem torej
S¢ zmeraj ostane. Skladiséenja
razliénih materialov 3¢ vedno
ne bomo mogli strokovno ob-
vladati, vprasanje je tudi ognje-

varnosti, ipd. Vedeti pa mora-
mo, da tudi v barakah nc bomo
smeli dalj ¢éasa skladiséiti, ker
jth bomo morali porusiti —
kajti to je le zaCasna reSitev.
Pri naértih vedno sodelujemo,
ko se prostori delijo pa nikoli,
kajti  pokazejo s¢  drugaéne
potrebe.

Zavedamo se, da je potrebno
najprej  resevati prostorsko
stisko proizvodnje, vendar se-
daj se Ze dalj ¢asa kaZe potreba,
da bolje poskrbimo tudi za
skladiséne prostore, kajti tak
nadin skladis¢enja kot ga ima-
mo sedaj, nas ogromno stane.

Nejko PODOBNIK:
Proizvodno-poslovni  proces
zahteva poleg strogo namenskih
prostorov za proizvodnjo med
drugim tudi skladiséne prostore.
To naértovanje  bi  vsekakor
moralo biti bolj usklajeno.,

Lojze KOPAC:

¢ bi tovarno gradili popol-

noma na novo, bi jo scveda
gradili povsem drugace, Kajti
sodobne tovarne so grajenc
tako, da je predvsem notranji
transport  dobro  prestudiran,
Kar je za hitro in nemoteno
proizvodnjo  prav gotove zelo
pomembno. (‘,!:, bi pri nas nckdo
analiziral in izracunal, Kkoliko
nas stane notranji transport, bi
s¢ _ob Stevilkah prav gotovo
lahko zamislili.

Pri_taki proizvodnji kot je
v Alpini je zelo tezko predvide-
ti, kaksne prostore bomo upo-
rabljali, oz. Koliko po povrsini
jith bomo rabili, ker s¢ materia-
li, ki jih uporabljamo, predysem
za smucarsko obutev, moéno
spreminjajo.

Cevljarska industrija, kon-
kretno proizvodnja smucarske
obutve potrebuje izredno ve-
like  poviSine  skladiSénega
prostora, kajti predvsem v zad-
njih letih potrebujemo taksne
materiale, ki zavzemajo veliko
prostora.

4. Kak$ne so potrebe plasti-

ke po novih prostorih? Kaj bo-
ste pridobili z gradnjo in kaj
boste uredili na novih povrsi-
nah?

Joze STUCIN:

PoviSine bomo Kkoristili za
proizvodne in skladiséne potre-
be. Najprej bo potrebna dogra-
ditev nove barvarne, ker sedanja
ne odgovarja veé novim pogojem
dela, niti zakonskim predpisom.
Za proizvodnjo PU izdelkov,
ki je tehnolosko vezana na to
barvarno, vemo, da bo dozivela
delno spremembo zaradi tega,
ker dokonéen polozaj barvarne
s¢ ni dolo¢en in ravno sedaj se
pogovarjamo o moznih resi-
tvah.

Za zunanjo lokacijo sta dve
poziciji in sicer ¢na je ob steni
konéne Kontrole — proti vzdr-
Zevalnim obratom, druga zu-
nanja varianta pa je nasproti
akladisca PU komponent, Ti
dve varianti bi bili kot prizidek.

Notranja varianta, ki jo je
odobril Ze poZarnovarnostni
inSpcktor SO Skofja Loka pa
j¢ v notranjosti  proizvodne
hale ob skladis¢u cistern. Za
samo tehnologijo pa je ta vari-
anta slabsa, ker bt morali obrniti
proizvodnjo  PU  proizvodnje
(prestavitey  strojev, podaljSa-
nje cevi), Tretjie pa je proiz-
vodnja termoplastiénihizdelkov,
Kajti v t¢j smeri moramo inve-
stirati_in_Siriti proizvodnjo in
s¢ bo tehnolosko tudi funkcio-
nalnejSe uredila, kajti ta pro-
izvodnja potrebuje precej po-
vrine. Proizvodnja se bo torej
prostorsko povecala zaradi no-
vih kapacitet za brizganje.

Zelo pomembno pa je tudi
to, da bomo dobili dodatne
povrsine za skladi¢enje kond-
nih izdelkoy, to so Sale in man-
Sete (TP izdelki), poliurctanske
izdelke pa bomo skladiscili
v novi hali,

Prestavili pa bomo tudi se-
danje, razmeroma nefunkcio-
nalno skladis¢e granulatov na
povrsine, kjer je sedaj skladisce
gotovih izdelkov.

cprav bo tako nekaj veé in-
ternega transporta, bomo lahko
zdruzili  tehnologijo  termo-
plastov tako, da bomo imeli
stroje  skupaj in bo konéna
kontrola blizu strojev,

Bistveno je to, da bomo pri-
dobili novo povriino za skla-
dis¢e konénih izdelkov plastike,
skladiS¢e granulata bo prestav-
ljeno zaradi tega, da bodo funk-
cionalne povrSine za proiz-
vodnjo in za delno ekspanzijo
termoplastov, ker se proizvod-
nja PU ne bo povedevala in s¢
bo lahko termoplastiéna proiz-
vodnja Sirila v tem planskem

obdobju, tako kot smo naérto-
vali.

Za orodjarno bomo morali
narediti predelno steno, tako da
bo lo¢ena strojna in roéna obde-
lava, da bomo imeli poscbej
varilnico in tisti del livarne,
kar se sedaj dela izven prostora
hale plastike ter brusilnica, ki
mora  biti zaradi tehnologije
v lo¢enem prostoru.

S. Ali boste z novim skla-
dis¢énim  prostorom  zadostili
vsem  vasim  potrebam? Kako
boste uredili skladisSce, trans-
port, itd,

Stane CAR:

Glede na zdajinje proizvod-
ne kapacitete, tako Kkonénih
izdelkov, kakor tudi izdelkov
plastike, bi novi skladi$éni pro-
stori morali za nekaj ¢asa zado-
stovati, seveda pod dolo¢eni-
mi pogoji.

Ti pogoji pa so: da se proiz-
vodnja ne bo ve¢ Sirila, da
skladisée ne bo delalo pod ne-
normalnimi pogoji, kot se to
dogaju sedaj, ko se je zgodilo,
da smo imceli na  skladiSéu
320,000 parov obutve, Te Eevlje
skladis¢imo od Ljubljane, do
Zirov, v vsch barakah in sploh

na neprimernih  mestih,  Kjer
s¢ ne da delati,
Prvotno  smo  nameravali

graditi skladiséno halo s 4000
kv. m povriine, vendar smo jo
morali skrajSati zaradi indu-
strijske ceste in tako bo ostalo
priblizno  3.000 kv.m skla-
disénega prostora,

Tako bomo tudi to halo do-
Kaj hitro lahko napolnili, Obsta-
ja ve¢ dejavnikov, ki vplivajo
na to, koliko obutve je lahko
uskladidéene, na primer: luhko
bi odpremili ve¢ obutve, de
bi imeli dovolj embalaznih Kar-
tonov, tako pa Cevlji lezijo na
skladis¢u, ko bi jih lahko ze
prodajali.

(Nadaljevanje na 12, strani)
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razgovor za urednik

(Nadaljevanje z 11. strani)

Zadnje ¢ase pa se pojavlja S¢
problem, Ko nade trgovine ni-
majo dovoly skladiSénega pro-
stora, zalo nam izvensezonsko
obutey vracajo na skladiSéenje,
Stem pa nam vedno bolj zmanj-
Kuje prostora, problemi so to-
rej vse vedji.

Kar zadeva transport v novem
skladis¢u, lahko povem nasled-
nje: Cimprej bomo morali priti
do  viscCega trunsporterja, da
bomo gotove izdelke iz dokaj
oddaljene  proizvodne  hale
spravlijali v novo skladiséno
halo. Sedaj vozimo 1o na kamio-
nth in z vozicki, kar je zclo
neprimerno in zamudno. Upa-
mo, da bo 1o urejeno Ictos.

Skladis¢e bo znotraj urejeno
po istih nacelih Kakrdne Ze po-
znamo, s to razliko, da do seda)
nismo imeli dveh etaz v policih,
Za skladiS¢enje smo uporabljali
trakaste transporterje, valéne
transporterje, nismo pa uporab-
ljali vilicarja, Ki ga predvideva-
mo uporabljati namesto dvigala
v novi proizvodni hali. Prostor
bo s tem lahko zelo dobro izko-
ris¢en, Dogovorili smo se tudi
z¢, da bomo ve¢ 1zdelkov, ki
bodo prihajali iz proizvodnje
v skladiscéa, poizkusSali ze zapa-
Kirati v embalazne  kartone,
vendar se bo s tem povedala tu-
di zaloga embalaznih Kartonov.

Notranji transport bo tako
2 modernimi transportnimi
sredstvi (trakasti, valéni trans-
porter in vilicar) dokaj izboljSan,
idealen pa S¢ ne bo, ker imamo
preved  pisano  proizvodnjo,
zito imamo tudi obvezne pred-
sczonske zaloge, Ki pa se jim
S¢ ne bomo mogli izogniti. Pray
te predsezonske zaloge pa po-
gojujejo  veliko  skladiScnega
prostora, Ki bo komaj zadosto-
val tej Koli¢ini obutve, ki jo
proizvajamo sedaj.

6. Kuko pa si bo proizyodnja
uredila svoje prostore ob seli-
tvah? Kateri problemi so Se
odprti?

Jaka BOGATAJ:

Ze predgovorniki so poveda-
It precej stvari, zato bi samo
s¢ nekaj dopolnil.

“Ze ko smo gradili sedanjo
halo Plastike, smo upali, da bo
zadostovala vsaj za 20 let, ven-
dar s¢ potrebe rziséa spremi-
njajo, zato je potrebno spremi-
njati tudi tehnologijo in pove-
¢evati predysem Koli¢ine smu-
¢arskih cevljev, v zadnjem ¢asu
pa tudi Cevljey za po smucanju.
Vse to pa nam zavzema tudi
vedno veé  skladiSénega  pro-
stora,

Prepri¢an sem, da tudi z iz-
gradnjo nove skladis¢éne hale
problema prostora Se ne bomo
uspeli dokonéno resiti. Monta-
zo Sal bomo preselili v podalj-
Sek plastike, preselili bomo
tudi finis; sckalnica pa bo tam,
kKjer je zdaj finis. Vemo, da tu-
di proizvodnih  prostorov 3e
vedno nimamo taksnih, kakr-
Sne bl morali imeti. De-
laveev je iz dneva v dan manj
m e ne bomo omogocili nor-
malnih pogojev za delo, bo ljudi
S¢ manj.

Z izgradnjo nove hale prido-
bi proizvodnja edino  prostor
zi montazo smucarskih cevljev.
Ugotoviti pa bomo morali tudi
zu naprej, koliko so perspek-
tivni smucarski ¢evlji — skratka
S¢ bolje raziskati trzisée.

Mislim, da bi tch prostoroy,
Ki seday z njimi razpolagamo,
bilo luhko dovolj, ¢é¢ bi bili
Klimatsko urejeni tako, da bi
delaver lahko delali pod nor-
malnimi  pogoji. Ugotavljamo
pd, da tega ni mogoce resiti ta-
Ko hitro in delaver uhajajo prav
zaradi teh stvari.

Vse tg je predvsem odvisno
od tega, kakSen je na$ proiz-
vodni program. Ce¢ bo proiz-
vodni program bolj specializi-
ran, bo verjetno teh prostorov
dovolj, ¢¢ pa bodo Se naprey
tako razdrobljeni bo problemov
verjetno Se ved.

[ ZAKLIUCEK:

sili prostorske probleme.
Kako pa naprej?

organizacijska vprasanja,

oziroma specializaciji.

vo?
W=

Kot yse kaze, bomo vsaj za nekaj ¢asa s to gradnjo re-

Prvo je verjetno to, da bo treba temeljito prestudirati
smotrno izeabo povrsin, ki jih imamo na razpolago, skupaj
s transportom seveda, tako da bo proces od skladis¢ mate-
rialoy preko Kolikor mogoée usklajeno izrabljenih proiz-
vodnih prostorskih zmogljivosti do skladis¢a konénih iz-
delkoy tekel ¢imbolj nemoteno in hitro. Za to pa bo po-
trebno ne samo ob&asna skrb, temved stalna skrb strokoy-
njaka, Ki s¢ bo na to razumel. To velja tudi za vsa druga

Druga plat reSevanja pa je seveda v sami proizvodnji,

Vnaprej zavrzenih moZnosti ne bi smelo biti; to je med
drugim problem predsezonskih zalog. Ali je to res nereslji-

\

Kako ustvarjamo

-
Priprava

kolekcije

222 _/

Kot ze nekaj let nazaj je pri-
prava Kolekeije za pomlad-po-
letje 1981 stekla po predhodno
izdelanemu programu. Ze apri-
la smo priceli z nabavo, oziroma
narocanjem novih Kopit in no-
vih  materialov za  prototipe
in vzorcee, seveda na osnovi
dolo¢enih informucij.

Prvi  del  takoimenovane
standardne Kolekeije smo pri-
pravili ze aprila in maja, do za-
cetka junija pa smo izdelali
s pomodjo tujega modelirja Se
prototipe za zahtevnejSo modno
obutey po skupinah. Prve dneve
junija je bil opravljen ozji izbor
skupin (predselekceija) prototi-
pov. Trenutno so v izdelavi Se
zZadnji modeli iz posameznih
skupin, desetega julija pa bo
ze konéni izbor modeloy, dolo-
¢itey bary in ostalo. To je bil
Kratek oris  tekocih  pripray,
bolji pomembni pa so vsekakor
ostali dejavniki, Ki jih moramo
upostevati pri pripravi kolekcije,

Prodaja se je na domaéem
trzis¢u v zadnji sezoni mocno
poslabsala, Delno je temu Kri-
vo dokaj neugodno vreme
v mesecihy Ko bi s¢ morala pro-
dajati letna obutey, obéutna pa
j¢ tudi zmanjSana kupna moé.
Povecalo se je poyprasevanje
po cenejsi obutvi. To smo upo-
Stevali pri sestavi nove kolekcije,

Modne novosti, ki smo jih
pripravili v novi kolekeiji, so
predvsem naslednje:

1. Jogging obutey

2. Obutev s Klinastimi petami

3. Opal barve

Jogging obutev je namenjena
predysem mlajSim potroSnikom.
Izdelana  je z  znacilnostmi
cevljev za trening, Kolesarjenje,
boksarje ali celo v stilu pravih
indijanskih  mokasinov, vse
z nizko peto, beli PU ali TR
Klinasti podplati.

Pri obutvi bodo
previadovale v osnovi svetle
barve od bele do srednje beige
in opalne barve, ki so lahko
kot osnovna barva Se bolj pa so
primerne za Kombinacije,

Kolekeija  bo  pripravijena
pravoéasno, dovolj  Siroka,
okrog 180 novih modeloy, in
upamo, da bomo lahko izbrali
dovolj  primernih modeloy
glede na modnost, okus in ceno,

Anton KLEMENCIC

Prvi

da bomo Kkvaliteto

ki so bili tedaj zado

premaknilo,

Mislim, da

sebnih ukrepov. Ob

kijivosti, ki vplivajo

Janez
noloske priprave:

m vzorce., lTudi n

delo, napredovati v
organizacije,
kakovosti. . .«
Srecko
»Trenutno delamo
ticnih ocen tistih ¢
kaijti

marca smo

je do 1. oktobra kra
Pripraviti  predlog

velja, da dokler ne

kar je bilo predvide

malno pricakujemo).

\_

premiki

Pred priblizno dvema me-
secema smo se dogovorili,

malo bolj zares. Zato smo
povprasali nekaj delaveey,

svojih podrocjih, kaj se je

Milan MOCNIK,
modelirnice lahke obutve:
modelirnica
pravzaipray v pogledu Kva-
litete ni problematiéna, tako
da tudi z nase strani ni bilo
potrebno uvesti Kaksnih po-

so seveda nekatere pomanj-

delo, zato bi bilo prav, da bi
na to vprasanje odgovarjali
tisti, Ki vedno vse vedo.x

SPIK, vodja teh-

»Tezko je delati v
rah, ko ni materiala, niti ne

V takih pogojih je razumlji-
vo, da je tezko naértovati

tehnologije,

ERZNOZNIK,
organizator nagrajevanja:

membah razvidov in anali-

opravil, ki 50 najholj kritic-
na. Ves nadalinji postopek
e odvisem od ureditve tega,

naj bi to uredili. Prav gotovo

uskladiti med tozdi pa je
dolgotrajnejSa  naloga, Kar
zadeva vkljucevanje KVA-
LITETE v okvir nagrajeva-
nja po delu je morda lazje
v proizvodnji. Za rezijo pa

vsak delavee svojega plana,
to ne bo mozno narediti in
ugotoviti, ali je nekdo glede
na kvaliteto opravil tisto,

trebni bodo torej nekaksni
standardi kvalitete (kar nor-

j

jemali

lzeni na

vodja

tem pa

na nase

razme-

i sekal,

pogledu

na spre-

Ielovnih

2 pisali,

tek rok.
j¢ e¢no,

bo imel

no. Po-

J
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(Nadaljevanje z 9. strani)

ljarski stroki ne more ustaliti. )

S tem da bi
v delovni organizaciji, ne pa da
bi jo nosili na domove, saj bi
S¢ na ta nacin porazgubila in
ostala neuporabljena.«

literatura ostala

E
13 “

Anton

Vodija
Zibert

vzdrzevanja

Kaj pa prostori?

TONE ZIBERT: » Res imamo
Neustrezne delovne prostore —
tako z vidika dela kot tudi orga-
Mizacije. Vendar pa v sedanjih
Pogojih bistvencga izboljSanja
N¢  moremo pricakovati, V

odoce je ena od moénih va-
nant, da dobimo prostore, kjer
J¢ sedaj kuhinja, ko se¢ bo ta
selila drugam. Ostaja pa tudi
moznost nadgradnje  zakloni-
ic'u.«

_»Dologeno tezavo predstay-
lja 10, da se tehnologija v cev-

Uvajajo se stalno nove naprave,
delajo razne zamenjave in po-
tem je tezko vedno ustvariti
dobre pogoje za delo. Potrebno
je predelovati instalacije, po-
pravljati, da ne pride do pre-
piha ipd.

Potem pa izgleda tako, kot
da mi nismo sposobni izvajati
raznith takSnih del. Pojavlja se
tudi vpraSanje, kdo bo . odgo-
voren, ¢¢ do necesa pride, pro-
blem predpisov in nujnosti hi-
tre izdelave, Veéasih pa pn na-
Sem delu  prnhaja  wdi do
kratkih stikov, predvsem na
relaciji s plastiko. «

r To je vse o vzdrzevalnih
obratih. Nekateriste jihdobro
poznali ze prej, drugi jih
poznate le deloma, mogode
pa je s¢ kdo, ki je v teh
vesticah (ali med njimi) iz-
vedel Kaj novega, Nekaj pa je
vzdrzevalnim  obratom za-
nesljiivo skupno. To so: po-
manjkanje  prostora, ne-
ustrezni delovni pogoji (hrup,
temperatura,  slab  zrak),
prenizki - osebni  dohodki,
delo je razdroblieno in ne
omogoda kakSne vegje spe-

cializacije,

Potovanje po delavnicah
vzdrzevalne sluzbe so
pripravili:

Nejko Podobnik

Miso Ceplak

Foto: Brigita Groselj

%

Norma — pravilo, merilo

Delovna norma — vna-
prej dolo¢en delovni uéinek,
ki ga mora dosedi delavee
v dolo¢enem Easu z normal-
nim trudom (potro$njo svo-
Jth psihofiziénih sil) in pri
normalnih okolis¢inah v pro-
1zvodnji. Empiriéne ali izku-
Stevne norme temeljijo na
1Zkusnjah preteklega poslov-
nega obdobja. Tehniéne nor-
me temeljijo na poprej$njem
preucevanju casa dela, Re-
zultat prouéevanja je stan-
dardni ¢as.

_Munica — vrednostna li-
Stina, s Kkatero s¢ dolocena
oseba obveze, da bo placala
meniéni znesck v doloce-
nem casu, dolodeni osebi in
v doloéenem kraju. Meniéne
Osebe so: trasant (izstayitelj),

frasat  (meniéni  plaénik),

Ekonomski izrazi

N

remitent  (meniéni - upnik).
Remitent more terjatey pre-
nesti na novega meniénega
upnika z indosamentom, ki
ga napravi na hrbtni strani
menice.,

Valorizacija — ponovna
dologitey  vrednosti  zaradi
zmanjSane Kupne mod¢i de-
narja, V nadi praksi je¢ pogo-
sta valorizacija  osnovnih
sredstev, s katero usklajuje-
mo nerealno knjizno vred-
nost osnovnih sredstev 2
dejansko yrednostjo. Z va-
lorizacijo vzpostavijamorcal-
ne odnose  vrednosti - po-
sameznih  sredstey, da  bi
omogo€ili  realno  kalkuli-
ranje cen in doseganje po-
slovnih rezultatoy. V praksi
poznamo tudi valorizacijo
osebnih dohodkov, pokojnin
in podobno.

J

Prodavaonica  »Alpina«
Mostar je poéela sn radom
13, 6. 1971, godine. Od
otvaranja prodavaonice pa
do konca 1971, godine nije

1.400.000 dinara.

Taj ostvareni promet nam
je dao podstreka da ée pro-
davaonica u buduce ostva-
rivati svoje postavijene pla-
nove, Sto se i ostvarilo, tako
da  je ista  prodavaonica
u 1979 godini  ostvarila
prometuiznosu od 8.461.000
dinara, a zu godinu 1980 je
dobila plan 9.286.000 dina-
ra. Prodavaonica je poéela
sa radom sa dvoje zaposle-
nih, kako bi sa povecanjem
ostvarenog  prometa poste-
peno  pove€avala i broj
zaposienih, tako da nas sada
ima ukupno éetvero, i to:
Mandaric Iso
Mandari¢ Nedeljka
Sejdihovi¢ Zinaida
Repovic Milena,

Posto j¢ promet proda-
vaonice dosta brzo napre-
dovao, postepeno nam  se
javljaju i poteskoce oko skla-
diSnjeg prostora, jer nemamo
nikakvog priruénog maga-
zina, gdje bi mogh primiti
robu, raspakovati i pripre-
miti za prodaju. Sve te rad-
nj¢ obayljumo u prodavao-
nici, koja ima  osamdeset
kvadratnih metara prostora,
Ovaj prostor nam sluZi, kao
prodajmi prostor i ujedno
skladinji, pa nije ¢udo Sto
nam prodavaonica ponckad
li¢i na skladiSte, jer je puna
kartona robe. Misljenja sam

kd“ smo na povecanje poslov-

imala  odreden  planirani
promet, ali je  ostvarila
promet u iznosu od  cca

" Problemi sa prostorom —
prodavaonica Mostar

nog i skladiSnjeg prostora
postepeno  sa  povecanjem
prometa  morali  raéunati
1 traziti reSenje, jer ukoliko
od neke prodaviaonice tra-
Zimo  promet, mislim da
moramo racunati 1 na inye-
sticije u tu  prodavaonicu,
sa ¢im bi ta) planirani pro-
met postight 1 zaposlenima
olaksali obavljanj¢ poslova.

Takvo rijesenje oko pro-
Sirenja nade  prodavaonice
u Mostaru j¢ postojalo i pred-
lagali smo odgovornima
u mrezi, da prosirimo po-
slovni prostor, da bi sve
navedeno  mogli  ostvariti,
kao i da povecamo sortiman
robe, koju sad ne mozemo
zbog prostora, da imamo.
Poscbno podviaéim, da se
to odnosi na nase skijaske
1 planinarske cipele, kao
i sportske cipele, a otezana
nam je 1 popuna postojecih
artikala, koje imamo i Koji
se dobro prodaju ali pak je
ved stalo na predlogu ko
da smo sad ostali bez e mo-
guénosti, a i Sansi da negde
u blizini pronademo ncki
skladiSnji  prostor, koji ¢e
nam neminovno biti potre-
ban u narednom poslovanju.

Napominjem da ovo sto
sam izneo o poteskoéama
poslovanja u nasoj proda-
vaonici bitno utjeée na po-
vecanje prometa i postizianja
jos boljih poslovnih rezultata.

Pored svega navedenog
nasa prodavaonica je zala-
ganjem svih zaposlenih u pro-
sloj godini postigla dvanajsto
mijesto U mrezi po  svim
pokazateljima  poslovanja,
a4 to nas obavezuje da se
i u buduce §to vise zalaZzemo,

Iso Mundzuié)

Vili Kogoviek uspesno reSuje mnoge proble me
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Vazno je da vemo

Vazno je da vemo

Vazno je da vemo
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Irma Dolenec referent za
delovna razmerja

Mesee junij in prvi dnevi ju-
lija so znadilni, da s¢ poveca
Stevilo  delaveev zaradi zapo-
slitve dijakov in Studentoy za
delo med pocitmicami, do sedaj
je skupno nastopilo 38 novih
delaveev, z delovnim razmer-
jem pa je prekinilo 9 delaveev.

V TOZD Obutev Ziri so na-
stopili  delo Tanja Kovacic,
Irma Likar in Ljudmila An-
dreuzzi, pravtako pa je sedaj
zaposlenih Zze 9 delaveey za dvo-
mesceéno delo med poditnicami.
Z delom v TOZD Plastika
sta. pricela Milan MiklavEéid in
Pavel Jenko, ki se je vrnil s slu-
zenja Kadrovskega  roka  ter
18 delaveev za dolocen cus —
dvomeseéno  pocitnisko delo.
Veselka  Novkovi¢ 1z proda-
jalne Banja Luka I, Fehiza
Spahi¢ iz prodajalne Bihad,
Ivanka Radi¢ iz prodajalne
Travnik in Justi Hocevar iz
prodajaine. Novo mesto  ter
delavee v skladiscéu, ki dela
med  pocitnicami, so nastopili
delovno. razmerje v TOZD
Prodaja Ziri. V TOZD Obutev
Gorenja vas je nastopila delo
Finka Pejic.

Z delovmim razmerjem v
TOZD Obutev Ziri so prene-
hali Silvo Benedik, Miroslav
Groselj, FranéiSka Jereb in
Julijana  Groselj. 1z oddelka
skladis¢éa v DSSS sta odsla v
JLA Marko Andrijanic in Aloj-
zije Lubina, v kuhinji pa je pre-
nchala z delom Francka KoSir.
V TOZD Prodaja Ziri sta z de-
lom prenchala Alojz Serdinsek
in Nikola Jovic.

——
g—_—;

Usmerjeno izobrazevanije v cevljarski strok

(nadaljevanje iz prejsSnje
Stevilke)
Po  skrajSanem  programu

srednjega izobrazevanja se bodo
v obutveni stroki izobraZevali
naslednji poklici:

2. stopnja zahtevnosti:

— pomozni krojilec obutve,

— pomozni Sivalec zgornjih
deloy obutve,

— pomozni izdelovalee
spodnjih deloy obutve,

— pomozni sestavijalec
obutve,

— pomozni dodelovalec
obutve.

Izobrazevanje po teh pro-

gramih lahko traja najvec dye
leti.

Po  programu  srednjega
izobrazevanja, Kjer lahko traja
izobrazevanje najveé Stiri leta,
s¢ bodo izobrazevali nasledniji
pokliciz

3. stopnja zahteynosti:

— krojilee obutve,

— Sivalee  zgornjih
obutye,

— izdelovalee spodnjih de-
loy obutve,

— sestavljalec obutye,

— dodelovalee obutye,

4. stopnja zahtevnosti:

— izdelovalee zgornjih de-
lov obutve,

— izdelovalece spodnjih de-
lov obutve insestavljalec obutve,

deloy

— ¢evljar

5. stopnja zahtevnosti:

— cevijarski tehnik — tch-
nolog,

— Cevijarski tehnik — mo-

delir,

Po programu za pridobitey
visie strokovne izobrazbe, ki
sme trajati najveé dve leti; se bo
ni Sesti stopnji zahtevnosti izo-
brazeval inzenir nsnjarsko pre-
delovalne stroke.

Diplomirani inzenir usnjarsko
predelovalne stroke pa se bo
izobruzeval na  sedmi stopnji
rahifevnosti po  programu  za
pridobitey  visoke  strokovne
izobrazbe, ki sme trajati najveé
Stiri leta,

[zobrazevanje po  novem
zakonu se¢ bo pri¢elo s Solskim
letom 1981/82. Do takrat bo
potrebno, da uporabniki in iz-
vajalci  sprejmejo v posebnih
izobrazevalnih skupnostih pro-
grame za pridobitey izobrazbe,
s katerimi se doloda:

1, Ué&ni naért, ki obsega ope-
rativne smotre vzgojnoizobra-
zevalnega dela, njegovo vsebino
po posameznih  predmetih,
predmetnih podro¢jih in dru-
gih sestavinah uénega nadrta ter
po zaokrozenih ¢asovnih ob-
dobjih, seznam ucbenikov ozi-
roma literature in drugih sred-

stev, navodila za diferenciacijo
temeljnih vsebin in vsebin, na-
menjenih predysem  poglablja-
nju in razsirjanju znanja, oblike
organiziranega vzgojnoizobra-
zevalnega dela ter obvezne obli-
ke in obdobja za preverjanje in
ocenjevanje znanja;

2. Predmetnike, ki oprede-
ljujejo obseg vzgojnoizobraze-
valnega dela po posameznih
predmetih, predmetnih podroc-
jih in drugih sestavinah uénega
nacrta ter trajanje izobrazevanja
PO programu;

3. Pogoje, ki jih mora izpol-
niti kandidat, da se lahko vklju-
¢i v izobrazevanje po tem pro-
gramu, oziroma po njegovem
1zbirnem delu;

4. Pogoje za napredovanje;

5. Pogoje, ki jih mora izpol-
niti kandidat za pridobiteyv 1zo-
brazbe;

6. Minimalne pogoje, ki jih
mora izpolnjevati izobrazevalna
organizacija za izvajanje izobra-
Zevanja po programu, ter vrsto

in stopnjo izobrazbe uciteljev
in drugih delaveev za vsak pred-
met, predmetno podroéje ozi-
roma drugo sestavino ucnega
nacria;

7. Pogoje, ki jih mora izpol-
njevati organizacija zdruZzenega
dela, ki izvaja praktiéni pouk,
proizvodno delo in  delovno
prakso;

8. Navodila, kako se program
prilagaja predhodnemu znanju,
delovnim in Zivljenskim izkus-
njam, ko s¢ po programu izobra-
zujejo udelezenci s predhodnim
znanjem, delovnimi in Zivljen-
skimi izkuSnjami.

Vse navedeno nalaga delav-
cem Vv vzgojnoizobrazevalnih
organizacijah, Kakor tudi delay-
cem v zdruzenem delu-uporab-
nikom odgovorno nalogo, ker
bo od prizadevanja in odgovor-
nosti v ¢asu priprav odvisen
tudi uspeh v preobrazbi izobra-
zevanja,

Anton Pelko

. Pocecili 86 se

Bernarda Demsar iz TOZD Obutev Ziri, Roman Justin
iz TOZD Plastika Ziri, Zdenko Beks in Rezka Miviek iz

DSSS.

Ob tem koraku vsem iskrene cestitke, z

zakonskimi to-

varisi pa mnogo razumevanja in medsebojne srece.

UPOKOJILI SO SE:

z nase delovne sredine odhajajo dolgoletni sodelavcei
Franéiska Jereb in Julijana Groselj iz TOZD Obutev Ziri,
Alojz Serdinsek in Nikola Jovi¢ iz TOZD Prodaja Ziri, ki so
prenchali zdruZevati delo zaradi izpolnjenih pogojev za upo-
kojitev. Vsem Zelimo veliko trdnega zdravja, Se nadaljnje
srece in zadovoljstva v domacem krogu ter da bi ohranili lep
spomin na prehojeno delovno pot v tovarni Alpina.

Na sprejemu pri direktorju: Francka KoSir in Julijana
Groselj
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Krepimo bratstvo in enotnost nasih narodov

Ko je pred dobron nsoc-
letjiem nas  slovanski  Zivel)
'} !

poselil ozemlje od Baltika do
Judrana, so mu Z¢ wedaj ger-
manyka i romanska  plemena
suregle  po- obsioju,  Nas Slo-
smo  wedaj  poselili

vence, ki

Nasi gostje iz Srbije so obiskali tudi legendarne Drazgose

Panonijo, Karantanijo n
Hirtko, so kasueje racpriili Se
Ogri in Vihodna — marka
(Oswerreich). Sprva se redko
naseljena  seliséa nomadskega
slovenskega - Zivija  so  omeje-
vali nasi bavarski, Jrankovski,

i

Glavna sezona letovania
j¢ pred nami. Nekateri smo
Ze letovali, drugi Se bodo,

Kje?

Vsem zapostenim v Alpi-
ni je bilo na mzpolago keto-
vanje v nasih kapacitetah,
10 je v Umagu, Banjolah,
Stupicah, na Rabu in v Ca-
(eskih  toplicah. Prijav je
hilo veliko, najveé za éas ko-
lektivnega dopusta. Komisija
7 letovanje je poizkuSala
vse prijavljence razdeliti v ter-
mine letovanja  po  svojih
najbolisih  moéeh.  Mislim,
da je bila pri svojem delu ne-
pristranska, Kljub temu pa
ni mogla vseh prijay uvrstiti
v termine Kot so jih delavei
navedli, saj je bilo prijay ve-
liko. Na razporeditev je bilo
Ye& pritozb, vendar jih ni-
Smo mogli uposte vati.

Precej nasih delaveey bo
letovalo izven nadih letovisé.
Vse te §e enkrat opozarjam,
da ée letujejo v éasu kolek-
tivnega dopusta naj dostavijo
¥ kadrovsko sluzbo raéun
Icluvunju. da bodo lahko
dvignili regres -za oskrbne
dni.

Kako smo oziroma bomo
letovali?

_Alpina organizira preno-
¢iS¢e in prehrano oziroma
moznost priprave hrane. Vse
Ostalo pa si morajo letovalci
Organizirati sami. V pretek-

lih letih je bilo nekaj pri-

Kako bomo letovali

pomb na slabe pogoje in po-
manjkljivosti v prikolicah.
Poizkusali smo napake od-
praviti, ¢e je bilo to mozno,
Razkosja v prikolicah res ni,
vendar moramo vedeti, da si
razkoSje lahko privoséimo
z ved denarja v hotelih, v pri-
kolicah pa bomo letovali
tako kot si bomo postlali
sami. Ce si bomo sami znali
organizirati prijetno letoya-
nje, tudi pritozb ¢ez neudob-
nost ne bo, Vedeti moramo
tudi, da bodo za nami prishi
v prikolico ali pa hisico dru-
gi letovalei, zato jim pustimo
prikolico vsaj takSno, kakrs-
no smo prejeli mi. V prime-
ru, da boste opazili po-
manjkljivosti, pa jih sporo-
¢ite kadrovski sluzbi.

V jeseni naértujemo anke-
1o o letovanju, Ki naj bi po-
Kazala ali so delavei z letova-
njem v reziji Alpine zado-
volini, kakSne spremembe
predlagajo, kaj bi bilo po
njihovem mnenju potrebno
dopolniti, izpopolniti in po-
dobno. Na podlagi te ankete
bomo poizkusali organizirati
letovanje tako, Kot si ga de-
lavei zelijo.

Vsem, ki se, oziroma s¢
bodo odpravili na dopust v
nasa letovisSéa, Zelim mnogo
sonénih in toplih dni, veliko
zabave in prijetnih vederoy
ob dobri hrani in pijaéi fer
da bi s¢ vrnili na delo resnié-
no spociti!.  Hermina Cankar

ogeske o romanski  sosedje,
o katere smao bili klin v
withovem raznorodovalném po-
Iepu, in so ob vsaki priliki
wiéevali: narodnosmo  zavest
m jecik, e posamesni knezi,
Kot kralf Samo i knes Kocelj,

yo  cusne  cafesili njiloy
prodor sDrang nuclh  Ostene,
Kar  niso uspeli habsburski

caticaled, je 1941, lewe poskusal
dokondart  nori sjunak  miin-
chenskile  pivaics. s Naredi
ni o l/l'f('lu ~opct Hl'HlU\tm_
j¢ ukazal. Po spiskil, ki so
(il sestavile  Hitlergevi  peao-
Kolonasi it so  fili - pripravili
I i lew prej v Gradea, so
wkop ob prdiedu v nase kraje

1941, lew priceli = sugoniv-
lanjeme rase. Ve, kar  ne
bi bilo moinoe  ponemdéiu, e

bilo e ba unidit in razseliti.
Pevi ranspory so bili -
menjent v Sebijo in na Hrvasko,
Kasnepse pa vonemske  pokia-
fine,
Oropane
hitlerjever v

VSCRA N0 s
sudcerke gl
1941 stlacili v Senviske  in
drige  zapore, da so iz w
cloveske  nmoZice 8 strcki
i dojencki o sestavili - posa-
mesne | Kompozicie  viakow,
()(I ( 'f_l('. | 'AI/jl'l'ul. .\)H(’(I(‘-
revske Palanke, Plane, Orasja,
Kraljeva, Krusevea, Aleksan-
drovea in Brusa  je  braiski
sebski  narod  sprejemal
el nesebiéno - pomod nam,
neboglicnim brezdomcem.
Sthiju in Sumadija je postala
nasa nova  domovina. Gosto-
fiubne srbske clovek je sprejel
way,  rde  hribovee (o
rengpskega.  Spoznait e dogi-
ver moras, kaj pomeni hraiska

pomod v weh najedfile tes
nutkih, ko v nekdo  ponudi
roko, prijatelisko besedo

clovek, ki ga do wdaj nisi Se
nikoli videl i stisal zang, ko
toponudi streho nad glavo i
deli s whoj  koséek ke,
ceprav ga oS¢ sant napveckrat
wima v izobilju.

Posamezne  slovenske  ob-
cine so s¢ po voini pobra-
tle = nekaierimio srbskimi
obémami. Tako se jo Smode-
revska Palanka  pobratila s
Skofjo Loko, Valjevo = Jo-
Semcami, Bruy = Rudovljico
m Zajecar s Triicem, Sode-
lovanje se ni omejilo samo na

ustih - nekaj  dni vsuke dve
le, ko izmeniéne  prilaja
viak, wmved se jeo prevodilo

v odriugo, Se koristuejse sode-

lovanje.  Sodelujejo ko na
politicnem kot gospodarskem
podrodju.

S wm wesnicujejo Tiovo

misel o sodelovanju  jugoslo-

vanskithh narodov in narodno-
sti. Ko je bil lew 1974, Lo
pokrovitelf  wga viaka, e
poudarjal prav 1o,

Sutrost in
redcia veswe ludi, ki
od 1941, e dalje kovali
(o brusivo.  Zato osifoe -
dalievanje bratsiva in enouto-
sl doltEnost miadil,

van Reven

1

st HEISProNo
\o

r wna ]
cipkarice
SmMo
sodelovale

Kmecka oheet, ta velika
prireditev in ze skorajsnji
obifa) mesta Ljubljane, je
bila tudi letos, Toda bila je
bogatejSa za domaco obrt,
Ki jo poznamo lc Se v malo-
kiaterem slovenskem  Kraju.
To je ¢ipkarstvo, ki je ohra-
njeno tudi v Zirch, Zato smo
se tudi me, milade Zirovske
klekljarice udelezile te pri-
reditve,

Znasle smo
s¢ med folklornimi skupina-
mi, godbami in narodnimi
noSami.  Mnozica  ljudi
se je gnetla ob cestiin vsi so
hoteli videti tisto novo, tisto,
kar mnogi v svojem zivljenju
S¢ nikoli niso videli. Vsak
je hotel od blizu in natanéne-
je videti to  sprecudovito
stvara,

Tako je bilo vse do Magi-
strata, Kjer se je ustavila po-
vorka. Toda Ljubljancani,
predvsem pa turisti so zahte-
vali, naj pokazemo, kako
s¢ naredi Cipka. In tako smo
morale meni ni¢, tebi nié po-
staviti blazino na cesto, po-
Klekniti na asfalt in Klekljati,
Tako je minilo dopoldne in
ura je bila petnajst. Se uro
smo imele in odpeljale smo
s¢ na Copovo ulico, kjer smo
dobile prostor sredi stojnic
S suho robo, keramiko in
lectom. Komaj pa smo zace-
le kljekljati, ze s¢ je okoli nas
zbrala gruéa ljudi in nas
sprascvala vse mogoce, Mo-
rale smo jim odgovarjati
in urica je bila mimo. Po-
spravile smo in se napotile
na avtobusno postajo ter se
z avtobusom odpeljale v Ziri.
ANA ZAJEC

= Cipkarska Sola Ziri J
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Pripravljeni

V soboto, 14, junija ob 16. uri je bila v Zireh ena izmed
prvih vaj, Kjer so preizkusili usposobljenost ekip civilne zaséite
ob radioloskem, bioloskem ali kemiénem napadu.

Vaja je bila na¢rtovana in pripravijena ze precej prej.

Najprej so bile na vrsti;

—= priprave in dopolnilna vzgoja Stabov in enot CZ , Kar se
je zacelo z razSirjeno sejo povelinikov enot CZ in predsednikoy
komitejev za SLO in DS in so trajale neprestano in pospeseno.

— Dopolnilna vzgoja za krajane se je zaéela s prvo oddajo
na radiu Ziri, 29, 5., tej so sledile Se Stiri oddaje po 7—10 minut,
vse do 14, 6. 1980.

Na vaji naj bi preizkusili:

— strokoyno  in  vzgojno
pripraviti _in usposobiti  Stab
in ¢note CZ za delovanje v po-
gojih uporabe jedrskih
bioloskih in Kemiénih sredstey
in temu  primerno  zagotoviti
ustrezna  malterialna  sredstva
ter opremo, mobilnost in popol-
nitey ¢not zlasti tistih za radio,

V soboto, ob 16. uri j¢ sirena
oznacila zacetek napada z je-
drskimi, bioloskimi in kemiéni-
mi sredstvi, Agresor je svojo
dejaynost med drugim umeril
tudi na podrocje industrijske
cone, § Katerega se je valil gost,
&rn dim. IzvidniSka ekipa Alpi-
ne se je takoj napotila v zastrup-
lieno podrocje in ugotovila, da

biolosko in kemi¢no zaséito

— skozi  lokalne  oddaje
Radia Ziri in druge mozne obli-
ke zainteresirati vse  delovne
ljudi in obéane da bi sodelovali
v tej vajis

— na zakljuéni vaji preve-
riti pripravijenost in usposob-
liecnost Stabov in cnot CZ za
JBKZ ter na podlagi tega in
drugih izkuSenj naértovati na-
logo in aktivnosti po  plany
NNNP.

Sovrazne cnote s¢ umikajo
z zaCasno zasedenega obmocja,
Ob svojem umiku pa uporab-
ljajo sredstva za mnoziéno uni-  zg
¢enje — jedrska, bioloska in
kemicna sredstva.

gre za zastrupitey s kemiénimi
bojnimi strupi.

Brz so vzpostavili radijsko
zvezo s Stabom civilne zaséite
in_mu sporocili, kaksen je po-
lozaj. Na zastrupljenem po-
droCju je bilo v asu napada
tudi nekaj krajanoy. Stab civil-
ne zasScite je brz poslal v akcijo
dve ekipi, Ki sta odpeljali ranje-
ne Krajane iz ogrozencga po-
drodja. Pri tem jim je pomagala
tudi ekipa prve pomoéi ter 15
uéencev Cevljarskega 3olskega
izobrazevalnega centra.  Vse

ranjence so odvedli na podrocje
razstrupljanje (dekontami-
nacijo), kjer je svoje delo uspes-
no opravljala zdravniSka ekipa.

g § i s
Ji
R O o L o i ol

Ekipa za dekontaminacijo je v posebnih zaséitnih oblekah
kovno in hitro opravila svoje delo

stro-

- >e et

Ogrozeni dijaki Cc\'ljurslu.' Sole s0 ze na poti v dekontaminacijsko

postajo

Ko so ekipe civilne zadéite s
podro¢ja  industrijske  cone
spravile vs¢ poskodovane kra-
jane, so z rumenim trakom
oznacile podroéje, ki so ga za-
jeli bajni strupi. V akcijo je sto-
pil traktorist, Ki je preoral vso
zastrupljeno zemljo, to podroc-
je pa je nato delavee z buldo-
zerjem Se zasul,

Za ta del vaje lahko rece-
mo, da je bil uspesno izveden.
Enote so bile dobro opremljene
in kljub precejSnji vro¢ini za-
dovoljivo opravile svoje delo.

Ekipa za razstrupljevanje
(dekontaminacijo) je na cesti
delala najprej. Njej je sledila
ckipa gasilcev, ki so izpirali
cesto od mostu ¢ez Racevo do
Ljubljanske banke in od glavne
ceste proti CSIC.

Ekipe za dekontaminacijo
prostora pred postajo za dekon-
taminacijo so ob 16,10, torej
10 minut po alarmu, zacele s
svojimi nalogami.

Ob 16.25 pa so ta teren Ze
zaccle izpirati ckipe gasilcey.
Lahko recemo, da so ekipe
svojo nalogo opravile hitro in

dobro. Ob tem velja povedati,
da je bilo pod uniformo in za-
$¢itno masko izredno vroce.

Videlo se je, da so ¢lani ekip
dobro seznanjeni s svojimi na-
logami, da odpravijo posledi-
ce jedrskega, bioloskega in ke-
miénega napada, Velja torej
ocena odliéno.

Z zastupljenega podrogja pa
smo dobili ohrabrujoco vest.
Dr. Bernik je ugotovil, da se je
na postajo zateklo 15 ogrozenih
ucencev in dva ponesreéencd,
ki sta bila zastrupljena z me-
hurjeveem, Zdravstvena ekipa
je naglo ukrepala in v nekaj mi-
nutah odstranila nevarno snov,
namazala roke z ustrezno mast-
Jo in poslala ogroZene na kopa-
nje,

Na podro¢ju za dekontami-
nacijo so akcije potekale dokaj
organizirano, vendar moramo
pripomniti, da gledalcem za-
radi casovnega neskladja izva-
janja akcij ni bilo omogoéeno.
da bi si jih ogledals.

Po konéani vaji so se vsi
sodelujoéi zbrali pred zadrui-
nim domom, Kjer je bila zakljué-
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na slovesnost, Vse navzoée je
mijprej  pozdravil  predsednik
Sveta krajevne skupnosti Vinko
Markelj, spregovorili pa so Se:
Viktor },nkclj. predsednik
skupséine obéine Skofja Loka
in predsednik syets za narodno
obrambo Joze Albreht — po-
velinik obéinskega Staba za ci-
vilno zaséito — ter druzbeno
Stmozascito Krajevne skupno-
si Ziri,

Viktor Zakelj je med drugim
poudaril, da moramo viagati
Ogromne napore in materilng
Sredstva v to, da Zze vnaprej
poizkusamo odkloniti vsakrSno
nevarnost napada na naSo drza-
VO. Prav zaradi tega so tudi
podobne vaje nujne. Ekipe ci-
vilne zadéite imajo pomembno
vlogo tudi ob raznih naravnih
Nesrecah, kot so; potresi, po-
plave, pozari, zalo moramo

?dt‘.k'ienccm vaje in ostalim ob
Anja razlagal Jancz Jan

stalno skrbeti za njthovo izurje-
nost. Na zalost pa opazamo
v nekaterih okoljih, da so hudje
prece) nezamnteresirani, da bi
s¢ usposobili za samoobrambo.

V bodote bo nujno po-
trebno zdruziti svoje moéi in
omogoditi ¢im boljfo material-
no  opremljenost enot  civilne
zas¢ite, kakor tudi ¢im boljSo
strokovno usposobljenost nje-
nih pripadnikov. )

Ob koncu se je Viktor Zakelj
tudi zahvalil Stabom in ¢notam
civilne zas¢ite za njithovo delo
pri omenjeni vaji,

Pripadnikom civilne zasdite
in vsem Krajanom s¢ je ob kon-
cu vaje zahvalil tudi poveljnik
obéinskega  Staba  civilne  za-
s¢ite Joze Albreht, ki j¢ med
drugih poudaril pomen akcije,
ki sodi med cne najtezjih vaj,
s¢ poscbno, ker smo na tem

g ———

¢anom je postopek razstruplje-

Ob koncu vaje so se udelezenci postavili v polozaj, ko so sesta-

vili érki Cin Z, z zvezdo v sredini

Ob koncu vaje je spregovoril predsednik sveta Krajevne skupno-

sti Ziri Vinko Markelj

podrodju najsibkesi. Tako so
S¢ vedno problem sredstva za
delovanje v takih razmerah,
primanjkuje tudi izKusenj in
strokovnjukov za podrodje ra-
diolo$ko bioloskega ali kemié-
nega napada,

Zadnji je spregovoril ¢ pred-
sednik ~ komiteja  za  splodni
ljudski odpor in druZbcno sa-
mozaséito pri KS Ziri Jancz
Jan, ki je v nekaj besedah oce-
nil uspesnost akcije. Menil je,
da so bili dosezeni lepi uspehi,
dolocene  pomanjkijivosti  pa
so kazipot za nadaljnje ravnanje
na tem podro¢ju.

V nadaljevanju je Jancz Jan
opozoril, da bo treba to tezko

vajo dobro analizirati z vseh
vidikov, kar bo drugic prav
gotovo vplivalo na Se boljie
rezultate,

Omenil je tudi priprave na
zakljuéno vajo. Vanje se je s
priblizno 300 minutami pro-
grama vklju¢il Radio Ziri. Sc¢
posebno velja pohvaliti ucence
Osnovne Sole %iri in CSIC, ki
so svoje naloge zgledno opra-
vili,

Se zanimivost za estete. Ob
koncu vaje so udelezenci vaje
oblikovali érki CZ, kot simbol
civilne zaséite; sredi tega pa so
s¢ pionirji postavili v obliki
peterokrake  zvezde, simbola
svobode.



Diplomata  si pogosto
predstavljamo. zelo rontan-

ucna:  klasiéni  sprejenu,
smokingi, vovisena zadria-
nost,

Naju pa je na maminem
domu v Zueh, kljub sicer
upravicens  samdi,  prijoz-
1O, NASIICTIRO 11 Pre prosto
sprejel — Milogko Bizjuk.

Ze dve few je namreé Biz-
jak zaposten v diplomaciji
nu jugoslovansken velepo-
slarisive o Dunaje,

Kuko je wkla Zivipenpska
por ega 47-leinega moia,
ki j¢ hudomusno  zaveadal
forografirame, wko da e
nasa Brigita dobila s¢ vedje
veselje na film  posnen 1o,
¢ dlje Casa nacriovano sre-
canje,

wOuract smo tam lew 1939
s wlikime ocmi opazovali
smasinerijos, ki je redag gra-
dila ko znano, pa nepo-
tebno  Rupnikove  lingos,
se spominga Miso, Kot mu
pravijo mnogi Zirovei. s Zua
tist dva razreda je bil pred
vo[no ¢ dax, powent pa o
nas izselide v Srhijo. Naj vam
poven, kako je sver njhen.
Ne Dunaju, na veleposh-
TUSIVH, SHCRCI POZOVOr 2 1=
kim kolegom iz Zupe v Srbi-
ji. Beseda je dala hesedo, da

sva kondéno ugorovila, da sva
prvd 35 leri skupay gulila sol-
sKe Klopr v Srbiji,

Res so priste nowe Casi,
Miloko pa je odsel najpref
v Skofjo Loko v wigio gim-
nazyo, lere 1949 pa v srednjo
gosdursko Solo v 1Ljubljano.
Sledita e qugostovanska
liedska armada i sola re-
seeviih oficogey, lew 1954
paa ge za 3 lewa odsel v Knja-
Zevace, ki Jo delal kot goz-
durski winuk, Po wm ob-
dobji sledi  stuZbovanje
v Kranjuc i wadalinge Solange,
v Beogradu, v letil 1959 - 60,
v el 1969 - 70 je postal
sedmik s prekeske voohéing
Skofja Lokit.

12 1ega casu jo znana anck-
dona o pjem: & osehuim
uvtomobilom je potoval po
Primaorskem. Kot se zgodi
muogim, j¢ o wde Bizjak su
nekay kilometroy na wo pre-
karadil  davolieno  hitrost.,
ose pojave milicnik in po
Krajgsem dogovaganj pred-
pise Kazen, ki g bila wedaj
20 din, Milicimikh seveda ne
hi bil milicmik, &e¢one bi se
povedal: o Veswe, lahko  bi
vas Kaznoval s 50 dine. Nas
Miso pa ne bodi Ten jadmo
odgovori:e Vem,  saj  sem
sadwik i prekeskes No,
po Skaoficloskem  obdobju
je¢ sper odsel v o Ljubljano,
leta 1978 pa. kot e redeno,
na Dung.

la predsiava o diplo-
muicifi, o sprejemil ob weiko
abloZenily mizal in gala ple-
sil vedno bolj izginja. Vo di-
plomaci je¢ weba vedno vee
scrokovijekov s posameznil
podrociy, ki morajo trdo de<
lati. Tudi vikendov skorajda
i, Tt so mamenjeni stikom
= nasume zldomer, toref drug-
henopolitiéna, drustvena in
Kultwena dejavaost, kjer nasi
predswavaiki seveda ne smejo
manjkari, Tako véasihh ko-
maj Cakam, da se venem
v domovino, ¢ zaradi ook
m o xi veveda e l/u/lm', na
katero  me  veiejo spomini
(= rane mladosti in ki s¢ wko
uspesno rasvijus, Konca syvos
ja  pripovedovanje Milojko
Bizjak.

Tekst: Nepko Podobnik

Foiro: Brigita Grosely

Ohcet v Ljubljani

Ze tretjic se je pihalna godba
Alpine v svojib narodnih nosah
udelezila  tradicionalne  oheeti
v Ljubljani. Tua priredifey en-
krat letmo predrami mesto iz
cnolicnosti in zaspanosti. Ves
teden se veste mzne prireditve,
od nastopoy folklornih sKupin,
Koncertov in razstav. S tem po-
skusajo mescanom in drugim
turistom  prikazati - ohrmanjena
narodna  izrogila  preteklosti.
Razna Kulturno-umetniska dru-’
Stva,  umetniki;,  strokovnjuki,
in delovne organizacije prispe-
vajo svoj delez v ta skupni vevez,
Ves ta vevez pa doseze vehunee
v soboto, Ko s¢ yvsa mnozica
narodnih nos in sviatoy zbere
v tradicionalni svatovski spre-
vod. V tem sprevodu sodeluje-
jo folklorne skupine iz mnogih
drzay in drugih nasih republik,
poleg  slovenskih  skuping  Ki
SO v vedini.

Lani je bil poudarck na
prekmurskih  narodnih  noSah
in skupinah, letos pa so bile
predstavijene  predvsem  pri-
morske narodne nose in obi-
¢aji. Nastopila je tudi folklorna
skupina »stu ledis iz okolice
Trsta. Vsaka skupina v narodnih
noSah oznauje tabla z napisom,
kiatero ime nosi dekle v narodni
nodi. Videli smo skupino iz
Crne gore, ki je v odmorih iz-
vajala svoje bojne plese, ku-
renta iz Panonije, Svicarje
s syojimi dolgimi lesenimi ro-
govi, ki so merili Kake Stiri met-
re, in so izvajali v odmorih glas-
beno toéko ob spremljavi nji-
hove drzavne zastave. Pa mest-
na nos$nja Parme iz ltalije in
republike San Marino. Se bi

lahko naSteval, toda tega je
preved.

Sprevod krene z  Gospo-
darskega razstaviScéa, Kjer je

zbiralisée, na Titovo  cesto,
preko Trga revolucije, Sustar-
skega mostu na Stari trg, mimo
Magistrata in nazaj po Titovi na
razstuvisée, Na ¢elu povorke
so bili Konjeniki milice, nato
grajski fanfaristi, mnogostevil-
ne kodije 2 Zenini in nevestami
wr drugimi svati. Skupine na-
rodnih nos, tri pihalne godbe
v nosuh iz Gorij, Vevéin Alpi-
ne pa so bile razporejene v vee
kot kilometer dolgi povorki,
Nasa godba je sodelovaly pred-
vsem zaradi reklame za tovarno
Alpina. Sami godbeniki smo ze
skoraj navelicani tegid rompom-
pomi. Saj ni prijetno Korakati
in igrati po Siroki Titovi cesti
v nerodnih Skornjih z visjo peto,
pri tem pa S¢ paziti na vsebino
Konjskega erevesya, Kijo je v tem
rompompomu polna cesta.

Kdor vidi prvi¢ 10 povorko
z vheetjo, je to zanj prav gotovo
zelo zanimivo doZivetje, ¢e pa
10 vidiS po petkrat, ter pri tem
tudi sodelujes, da u lije znoj
v curkih, postanc to dozZivetje
presneto naporen cirkus.

Opazili smo manj gledaleey
kot prej$nja leta, seveda ne
moremo zanikati, da niso bili
navdusent.  Tudi  flmarji  so
manj vrieli svoje trakove Kot
leto prej.

Po koncani povorki je bilo
v dvorani razstaviséa svatovanje
s kosilom in Kulturnim progra-
mom.

Organizatorji so se nam od-
dolzili s suhim Kosilom brez
pijace, Katero si pa moral po
zasoljeni ceni placati sam, ¢ 81
hotel zmog€iti suha usta,

Ponosni smo, da smo sode-
lovali in predstavljali ime Alpi-
na, zadovoljni pa smo bili Sele
doma, ko smo se posteno odze-
jult z navadno vodo.

Ivan REVEN
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Anketa o sofinanciranju
izgradnje telefonskega

omrezja v KS Ziri

Sprejeti razvoini program Krajevne skupnosti Zi!’i 7
leto 1980 med drugim tudi doloéa, da pristopimo k pripra-
vam za izgradnjo celotnega telefonskega umn:i.jn'\- !(ra-
jevni skupnosti in preureditey obstojedega Kontejnerja 7
novo telefonsko centralo s 400 novimi felefonskimi pri-

kljuéki oziroma Stevilkami.
e

Glede na to je Sver Krajevne
skupnosti imenoval  gradbeni
Odbor za izgradnjo telefonske-
Bi omrezja, Katerega naloge so
med drugim tudi:

I, da izdela predraéun o
vrednosti posameznih  del na
OSnovi Ze zdelancga glavnega
Projekta za celotno telefonsko
omrezie Krajevne skupnosti,

2. da izvede anketo pri vsch
lastnikih zgradb, oziroma go-
Spodinjstvih, da se ugotovi, kdo
el telefonski prikljuéek in je
Pripravljen prispevati svoj delez
¥ denarju in delu,

3. da pripravi naéin finan-
Cranja in zbiranja sredstey po
Predracunu za celotno telefon-
ko omrezje krajevne skupno-
S, 1z Katerega mora biti toéno
fazvidno, koliko in v katerem
Casu bo moral prispevati po-
smezni obcan, ki si zeli tele-
fonskega prikljucka

Na osnovi tega je bil izdelan
Predracun za celotno telefon-

j
»DELO - ZIVIJENJE«  je
Blasilo  ALPINE, toviarne
obutve Ziri, Stara yas 23,
osol 0., Kiima v svoji se-
Stavi TOZD Obutev Ziri,
FOZD Obutey Gorenja vas,
FOZD Plastika Ziri, TOZD
Prodaja  Ziri in Delovno
skupnost skupnih sluzb,
Urcju g uredniski odbor:
Anica  Govekar,  AnuSka
Kuvéié — tehniéni urednik,
Miso Ccplul\. Anton Eniko,
Sreéko Erznoznik, Ivan Re-
Yen, Nejko  Podobnik —
glavni in odgovorni ured-
Nk, Izhaja  meseéno, na-
Klada 2000 izvodov. Foto-
Brafije Brigita Groselj. Tisk
'K Gorenjski tisk, Kranj.

Y,

sko omrezje kateri znasa po
cenah iz leta 1979 skupno
16.000.000,— din. Racunajod,
da bodo dela koncana v lctu
1983 pa s¢ ocenjuje, da bo
predracunska  vrednost  celot-
nega  telefonskega omreZja
znasala okrog  20.000.000.—
din.

Nucin financiranja in zbira-
nja sredstev po predradunu pa
naj bi bil naslednji:

1. Vsak obcan, ki bi zclel
telefonski prikljucek, bo mo-
ral prispevati v denarnju 20.000
din v 20-tih c¢nakih mesecnih
obrokih po 1.000— din, s tem.
da bi pryvi obrok zacchi odplu-
cevati v oktobru 1980, zadnji
obrok pa v maju 1982.

Racunamo, da bo okrog 400
obcéanov izrazilo zeljo, da si
zeli welefonskega prikljucka, da
s¢ bo na ta nadin zbralo
8.000.000.— din.

2. Poleg denarnega prispev-
ka bi vsi obcani, ki Zelijo tele-
fonski prikljuéek opravili tudi
vsa fizicna dela, to je izkop in
zasutje, polaganje kabla v Kra-
jih, kjer bo zemeljski  Kkabel
in izkop jJam n postavitev dro-
gov, kjer bo zracni kabel,

Vrednost vseh fizicnih del
ocenjujemo na ca.  2.000.000
dinarjey,

Tako naj bi obéni prispevali
v denarju in delu 10.000.000,—
din to je 50% predradunske
vrednosti, seveda pod pogo-
jem, da bo najmanj 400 obéa-
nov pripravljenih, da sodelu-
jejo in  sofinancirajo  gradnjo
telefonskega omrezja.

Razliko 10.000.000.— din
ali 50% predracunske yredno-
sti_pa bi prispevale organiza-
cije zdruZenega dela v kraju in
PTT Kranj, ki bo tudi nosilec
investicije,

Vsi obéani, ki bodo sodelo-
vali § svojim prispevkom v de-
narju in delu pri izgradnji tele~
fonskega omrezja, bodo opro-
S¢eni plagila pristojbine za pri-
kljuéek telefona, ki bo predyi-
doma v letu 1981 12.000.— din.

Vsi ostali obéani, ki pri iz-
gradnji telefonskega  omrezja
ne bodo sodelovali s svojimi
sredstvi in delom in $1 bodo Ze-
leli telefonski  prikljuéek  po
izgradnji telefonskega omreza,
bodo morali placati za priklju-
¢ek dejanske stroske izgradnje
telefonskega omrezja in pristo)-
bino v enkratnem znesku ob
priliki prikljucitve telefona,

Po planu se  predvideva,
da bi bila celotna telefonska

mreza v krajevni skupnosti zgra-
jena do konca leta 1983,
Gradnja telefonske mreze bo
tekla ctapno, skladno z dogra-
jeno mrezo pa bo mozno dobiti
tudi hisni prikljuéek telefona.

( V Kolikor ste zainteresi-
rani zu prikljuéek telefona
in  pripravijeni  sodelovati
s svojimi sredstyvi in delom
priizgradnji telefonskega
omrezin, vas  prosimo, da
se zglasite na Krajevni skup-
nosti najkasneje do 20. 8.
1980, da sklenemo z vami
ustrezno pogodbo o nadinu
tnﬁnuncimnju. )

Gradbeni odbor za izgradnjo
telefonskega omrezja

Nepozabni trenutki izleta

Konéno je napodil dan odho-
da, ko smo vedrill obrazov i
= odprami sect a vse lepo Kre-
nili na por po nasi lepi dono-
vind. Potovali sma = cnim avio-
busom, zadaj pa nam je sledil
disco na Surih kolesile. Vouvio-
busu niti v kombiju ni manjkealo
smeha i veselega razpalagenja.
Lo so bili res nepozabni trenut-
ki, ki smo jilt kot velika druZina
preZiveli — cadnjikrar - skupay.
Pogledi so nam ves cas whajali
skozi ok n gledali smo, kako
SO mimo uay heZali gosdovi,
mogocne bistre reke, kioyo s
seneshale izdolble glohoke ka-
njone, Kraje, moesta, Ko soo pas
posdraviala in vabila. A new-
siiffent Cax nas je preganjal,

Lot nay je vodilu do Plisvickih
jecer, ke so hiser in ponoy nase
dezele. Kupili smo vstopnice
i adlureli po porki, ki je vodila
cisto pod slapove, Najprep smo
se srecali & ngin samo od daled,
s wrla, nato pa smo se jim pri-
blizali. Cim blize smo jim bili,
ten holp so nam Zarele oéf, ki so
ne opazovale lepote, ki jil
je v usocleyh usivaria narava,
Nuzadnje smo  prispell  pray
pod stapove, Spuséali so e
vomogocnih penecil stapovilt
i se izlivali v globoko zeleno
reko = vouim bobunenjem, ki je
naznanjalo, kako mogocno so
gospodarji Plitvie. Ob Iladnem
dilue slapov sem zacurila, kako
mafhmo i nepomembno  je
clovesko  bige v primerjavi
< mogocno Iaerjo naravo,

Po prenocevanjie v Donjem
Lapeu se peljemo dalje. Pricelo
je dedevani. Toda éim dlje se¢
vaosimo, wm bolj s¢ jasni, Po
dobri uri voinje smo  prispeli
v Drvar., Lepo meswece hrani
v svojem daeviika spomine

najredje renutke NOB.  Nuj-
bolj je¢  poznan  po  desaniu
25, maja 1944. Takrar se je

V- stroni pecing, zaraséent @ drev-

jem,  sudrzeval  tovaris  Tio
s vehovnim Swabom. Sedaj je
WS¢ 1O predrejeno vomusef, ka-
wrega smao sioogledalt i mi.

Drvar in Thova  pecina,
stmhol  revolucije, braistva in
cnotnostl, — povezovanja  med
narodi, wi bosta ca vedno osta-
la vonepozabnem spomini,

Tudi zadnji dan je ¢ zjutraj,
Ko smo dvignili zaspane glave
iz posteli, pokazal, da ne bo nié
S nasSimi nacrti za  Kopanje.
Po zajirku smeo pripravili poio-
valke in xe iz nasega lepega ho-
tela podali na dezevno  por,
Pokrajina je bila umita in rjavi
storil. na  boroveii so  dajali
viis, da bho vsak dax posijalo
sonce ine jihe posulo = rlanm
prahom. In res: Ko smo potova-
li iz Brograda prot Zadru, je S¢
deZevalo. Toda ko smo se pri-
hlizali Zadru, je sonce 2e kukalo

izza  oblakov na modrozeleno
maone i ga claulo s svojimi
farki, Privezani ¢olniéi so s¢

narahlo  pozibavali ma morski
gladini. Tudi mesto je pravo
doZiverje. Je precej razvito -
risticno mesto, Ima arhieoloski
nmuzel, visoke sole, znansiveno-
raziskovalni inStinge JAZU,
ladjedelnico in rankerska  plo-
vila. Stari del mesta leZi na
polotoku, novi del pa na celin.
Qba dela povezuje nov most.
Mesto skriva v sebi Swevilne
lepote, ki s¢ éloveku viisnejo
globoko v seee,

Iz Zudra smo  Kkeenili po
jadranske magistrali proti Reki,
kjer smo si ogledali ladjedelni-
co. Okrog 23, wre smo prispeli
domov, kjer so nas ¢ prica-
Kovall starsi,

Nus izlet, pri Karerem so nas
podprie Zirovske delovne orga-
nizucife in drugi, je bl ko pri
Kkraju. Do vseh, ki so razumeli
nase¢ denarne zadrege, Sutimo
hvaleinost,

Razredna skupnost 8. r.
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Na mécl»ku Zirovskega dne je spreg
Turistiénega drustva Tone Pintar

Zirovski dan
povsem uspel

V- soboto, nedeljo in ponedeljek, 28.—30. junija je bilo
v Zireh res zelo zanimivo, Turisticno drustvo Ziri Je nam-
re¢ s pomocjo aktiva kmeckih Zena, Lovskega drustva in
Ribiske druZine Ziri ter pod pokroviwljsivom Kkrajevne
konference SZDL. Ziri — komisijo_za drubenockonomski
razvoj, organiziralo prvo narodopisno prireditev, ki je po-
novno dokazala, kaj vse smo zmoini napraviti v Zireh, e
zdruZimo svoje modi.

Na zgornjem hodnikw in razredih v osnovni Soli je preko
30 orgamizatorjev zelo okusno uredilo razstavo ¢ipk, go-
belinov, tapiserij, lovsko in ribisko razstavo, razstavo rez-
barjev, slikarjev in kiparjev.

Pripravili so tudi razstavo okenskih, sobnih in balkon-
skih roz, ki so se lepo vkljuéile v celovito sliko.

S svojimi deli je sodelovalo preko sto obéanov s preko
tristo eksponati; bilo je preko sto Cipk, okoli 60 gobelinoy
in priblizno oliko tapiserij.

Tudi Zirovski slikarji so se predstavili ter s tem doka-
zali, kaj vse v Zireh zmoremo. Razstavijali so; Joze Peter-
nelf — Mavsar, Milan Dolenc, Vinko Podobnik, Pavie
Sedej, Ernest Kavéic in Zoran Mlinar. Velja omeniti, da
sta tudi akademska slikarja TomaZ Kriinik in Stane Ko-
smaé dokazala, da smo predvsem Zirovei, ki se znamo
predstaviti. Razstavo so lepo dopolnjevala tudi dela kiparja
samouka Mirana Mazzinija.

Ob taki vaemi ima likovna dejavnost v krajevni skup-
nosti §e velike perspekiive. Tudi obiskovalcev je bilo zelo
veliko, saj so ljudje ves dan in do zadnje minute mnozicno
obiskovali razstavo. Sodimo, da je bilo skupno okoli 4000
obiskovalcev.

Zelo lepo so se s svojimi specialitetami vkljucile kmec-
ke Zene, ki so jih prodajale ¢lanice komisije za druzbeni in
ekonomski razvoj pri KK SZDL.,

V nedeljo je otvoritey druibenega doma Partizan lepo
zaokroZila uspelo prireditev in bi res kazalo, da bi postala
LIrmli('ionuluu.
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Z volisea v Stari vasi, kjer

F

V nedeljo, 29. junija (ko je potekal Zirovski dan), je
bila tudi otyoritev prenovljenega druzbenega doma Parti-
zn. Tako smo Zirovei dobili prepotrebne prostore za
druzbene dejavnosti, Dom Partizan je tako za prizidkom
pri osnovni Soli Ze drugi objekt, ki smo ga zgradili iz sred-
stev krajevnega samoprispevka. Caka nas Se ureditey
poti na pokopali§ée s parkiriséem.

Ob otvoritvi doma Partizan se je zbralo nekaj sto
krajanov. Spregovorila sta jim predstavnik krajevne skup-
nosti Bojan Starman in predsednik gradbenega odbora
Vinko Kav¢éié.

Nasa naloga pa je sedaj, da objekt skrbno Euvamo
in ofuvamo, da bo ém dije sluzil svojemu namenu,
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Obiska na razstavah ni manjkalo. Torej, uspeh je tu. Vse

priznanje!
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