
VSI TRIJE ZBORI O POLOŽAJU GRADBENIŠTVA V OBČINI

Gradbinci bijejo plat zvona
Lani je v naši občini delalo v grad-

beništvu 23-odstotkov od vseh zapo-
slenih v industriji. Po podatkih Za-
voda SR Slovenije za statistiko si je
konec leta 1982 v iej veji industrije
sluiilo kruh 4747 delavcev, kar pa je
bilo 468 manj kot leto dni poprej.
Oelež gradbincev je v celotnem do-
hodku občine znašal 19-odstotkov,
kar je precej več, kot je povprečje v
slovenskem gospodarstvu. Pov-
prečni neto osebni dohodki so v
gradbeništvu lani porasli za 21-od-
stolkov in so znašali 13.572 dinarjev;
v gospodarstvu občine pa se je čisti
otsebni dohodek povišal za 24-od-
sltotkov in je isto leto bil 14.462 di-
•uarjev, kar pa je za 7-odslotkov več
k.ol v gradbeništvu.

Zaradi zgoraj navedenih dejstev je
v naši občini bolj kot v drugih ljub-
ljjanskih in tudi slovenskih občinah
čiutiti posledice, do katerih prihaja
Ziaradi zmanjševanja obsega gradbe-
niih del, še zlasti zato, ker so gradbinci
še do nedavna precejšen del svojega
dlohodka vlagali v naložbe, kar pa se
jim zdaj otepa, saj so njihove zmog-
ljivosti za zdajšnje razmere preveli-
k.e.

Težki položaj v gradbenišvu pa ne
prizadene le tistih 16 organizacij
združenega dela v naši občini, ki so-
dijo v to panogo industrije, temveč
tudi še osem ozdov s področja indu-
strije gradbenega materiala in grad-
bene mehanizacije, strojnih storitev
ter projektantske in inženiring orga-
nizacije.

Nadaljevanje na 2. strani
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Skupaj je tako prizadetih
6800 delavcev v naši občini,
kar je 27 odstotkov vseh za-
poslenih.

Pomanjkanje dela doma in
prevelike zmogljivosti so naša
gradbena podjetja poskušala
nadomestiti z dcli v tujini.*Še
Iani je na gradbišča zunaj
naših meja odšlo okoli 900
delavcev. Tu je treba omeniti,
da približno 97 odstotkov del,
ki jih gradbinci naše občine
izvajajo pretežno v Iraku,
Sovjetski zvezi in ZRN, od-

> pade na Slovenija
ceste—Tehniko, okoli 3 od-
stotke pa na Gradis. Pionir,
tozd Gradbeni sektor Ljub-
ljana se v dela v tujini vklju-
čuje prek svoje delovne orga-
nizacije v Novem mestu. Zdaj
pa velika dela zunaj končuje-
jo, a novi posli še niso skle-
njeni. Položaj gradbincev pa
slabšajo še prepozno izpla-
čane izvozne spodbude, zao-
stala plačila in velike zaloge

surovin, ki so potrebne zaradi
pomanjkanja reprodukcij-
skega materiala.

V želji, da bi si podjetja
pridobila posel, prihaja zdaj
na licitacijahzagradbenadela
do hude konkurence. Grad-
binci prevzemajo delo do-
mala za vsako ceno. Končna
posledica takšnega ravnanja
pa je znižan življenjski in
družbeni standard gradbenih
delavcev. Na ta pojav je opo-
zorilo več razpravljavcev, ki
so menili, dabi kazalona tem
področju napraviti red.- Skrb/
zbuja tudi podatek, da se pd-V
večuje število delavcev, ki
prejemajo minimalne osebne
dohodke.

Delovne organizacije tudi ne
načrtujejo izboljšanja kvalifika-
cijske strukture zaposlenih, kar
pa ni prav, saj v tej veji industrije
ni pričakovati večjega zaposlova-
nja in bi zato morali dvigniti izo-
brazbeno raven že zaposlenih.

Značilno za gradbeništvo v
prejšnjih letih je bil neusklajen
razvoj, podvajanje zmogljivosti,
nelojalna konkurcnca in nee-
notno nastopanje na tujih trgih.

Primere takega ravnanja imamo
tudi v naši občini. To pa se v bo-
doče ne bo smelo več dogajati.
Razpravljalci so zato podprli sta-
lišča in ugotovitve, zapisane v
gradivu za sejo skupščine, pri-
pombe, izrečene v razpravi, in
predloge sklepov izvršnega sveta.
Menili so, da je treba takoj pri-
praviti program razvoja gradbe-
ništva v občini, pa tudi dolgoroč-
nejše programe razvoja za Slove-
nijo in Jugoslavijo. Ker je priča-
kovati, da se bodo razmere v
gradbeništvH še poslabšale, bi
rrtorala drganizacije združenega
d l̂a pfipraviti stabitizacijske na-
£rte z vajčeValnimi ukrepi. Mo-

.jrali bi 'iiČiritčbviteje in konkret-
neje načrtovati, v načrtih pa
upoštevati možnost oskrbe z ma-
tenali. Gradbene delovne orga-
nizacije bi se morale bolj povezo-
vati med seboj in vzpostaviti do-
hodkovne odnose z izdelovalci
gradbenega materiala, strojne
opreme in mehanizacije, pa tudi z
raziskovalnimi in inženiring or-
ganizacijami, tako da bi lahko v
tujini celovito opravljali investi-
cijska dela (uporabili domače
znanje, tehnologijo, material in
opremo).
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