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Leto IV.

Prapor osvobojenega dela

Med vsemi naimi prazniki je prvi maj najbolj nas
prgzm‘k, ni vecjega praznika kot je praznik delovnega &lo-
veka.

Bolj ponosno kot na katerikoli drug praznik se danes,
na praznik dela, vije nad nami naSa zastava, na$ prapor
— prapor osvobojenega dela.

To je dan naSega najvedjega ponosa — panosa mirnih,
treznih ljudi, ki trdno stojijo na zemlji, ki pa neomajno ve-
rujejo v vizijo komunistiéne druibe, bogate svobodne drui-
be. ki bo lahko vsakemu svojemu &lanu nudila vse, kar po-
trebuje.

To ni vizja jutriSnjega dne in ne vemo, kdaj jo bomo
uresnicili. Vemo samo to, da jo bomo dosegli, da se ji vsak
dan pribliamo vsaj za korak, z vsako nalo delovno zmago,

z vsako neltevilnih bitk, ki jih dobivamo na 3iroki fronti
boja za afirmacijo delovnega ¢loveka, za polno uveljavitev
delavskega samuopravljanja.

_ Delavsko samoupravijanja je prapor osvobojenega dela,
je Igasrava, pod katero se borimo in pod katero bomo zma-
gali.

Pred skoraj osemnajstimi leti jo je razvil Tito in od
takrat je postala simbol tistega, kar je najbolj nale in na
kar smo najbolj ponosni.

Tito je takrat dejal, da postajamo kovadi svoje usode,
svoje srece. Nemara so bile takrat to samo lepe besede in
nemara so posameznikom to Se vedno samo lepe besede.
S_to:gsoc':‘ ljudi, ki so od takrat Ze 3li skozi Solo samouprav-
ljanja pa ne mislijo tako: prepriéali so se, da v vedno vedji
meri res postajajo kovaéi lastne srede.

To prepri¢anje nas ni zapu$éalo niti takrat, ko smo se
Sele ucili kovati svojo sreo in ko smo mnogokrat spoznali,
da nismo najbolj srecni kovadi. Vedeli smo namreé, da na-
predna misel ne postane stvarnost Ze tistega dne, ko ji nav-
duSeno zaploskamo, da moramo najti potrditev v praksi
g.?afgodgzevnega dela, ki nam edino lahko vdahne stvarno
Zivljenje. Delovni ljudje smo ji dali to stvarnost in postalo
je nelocljivi del naSega Zivljenja.

Zato je tudi prvi maj na$ najveéji praznik, zato se da-
nes nad nami tako ponosno vije prapor osvobojenega dela.

Prapor, ki ga je v imenu proletarcev in komunistov raz-
vil na$ Tito! A J.
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Urejuje uredniski odbor: Kozole
Drago, Racki Viktor, Vradun
Viljem, Gec Rado, Gerhard JoZe.

Odgovorni urednik: Gerhard Joge.

Uredniitvo in uprava: Steklarna

" Hrastnik. — Izhaja stalno na 3
straneh vsakega 5. v mesecu. —
Naslov: »Steklare glasilo kolekti-
va Steklarne Hrastnik, tel. 3t.
81-622 — interno 19. — Tisk in
kli%eji GP »Celjski tiske Celje.

A i, T W e e S e T R O s

Prvi¢ na spomladanskem velesejmu

Zaradi nesigurnosti, da bi dobi-
li odgovarjajoéi prostor na Jesen-
skem zagrebSkem velesejmu smo
bili prisiljeni razstaviti naSe bla-
go tudi na Spomladanskem. Se-
veda to kasneje ni bil edini vzrok,
saj smo uvideli, da se je cela vr-
sta tudi ostalih industrij odlocila
za to pot, to pa zaradi tega, ker
je bila Zelja vseh, da otipljejo di-
hanje frzis¢a v direktnem kon-
taktu ob izlozbenem blagu. To je
vazno zaradi tega, ker se neka-
teri uvozni posli sklepajo ravno
v tem ¢asu za jesenske dobave,
drugi pa, ki so bili na jesen skle-
njeni pa stopajo sedaj v realiza-
cijo. Vsi ti posli so nasa konku-
renca in jih moramo zaradi tega
stalno zasledovati. Nasa razstava
je pokazala, da domaéi kupei, ki
se tudi ukvarjajo z uvozom zelo
resno upoStevajo blago naSe pro-
izvodnje v mozZni konkurenci iz
uvoza. To se pravi, da ra¢unajo s
tem, da bi nekateri naSi asorti-
mani lahko hitro spremenili svo-
je cene in potem popolnoma zapr-
li prodajo uvoZenega blaga. To je
napetost. ki ne daje povsem pro-
stega gibanja v nakupih nekate-
rih steklenih izdelkov po izredno
nizkih cenah iz uvoza. To je sa-
mo del nevieénosti, ki se na tr-
Zzi¢u dogajajo, saj nedinamiéna
jugoslovanska konjunktura zapira
vrata robi na trziSée, pomanjka-
nje likvidnega denarja pa nam
otezkoca Se veéji prodor na trgu.
Kupei razmisljajo o tem, da po-
polnoma uskladijo nakupe z mo#-
nostmi plaédil, kar bi pomenilo v
tej. situaciji obtuten padec moZ-
nosti prodaje. Vseeno pa so veli-
ka dolgovanja me¢é, ki danes visi
vsakomur nad glavo in ga v na-
kupih opozarja na resnost situ-
acije.

Proti pri¢akovanju je bil velik
interes od inozemskih partnerjev

za razstavljeno blago, predvsem
gre to za povsem nove kupce, ki
dosedaj niso pokazali interesa za
nase blago. Tu mislim predvsem
precejinje $tevilo kupcev iz Av-
strije, nekaj iz Svedske in Holan-
dije. Na8ih stalnih poslovnih part-
nerjev na tem sejmu ni bilo, saj
se tudi drugacée Jugoslovanskih
sejmov redko udelezujejo. Omem-
be vredno je tudi to, da smo vzpo-
stavili nekaj resnih kontaktov
s tujimi firmami za izvoz stekle-
nic in lahko ratunamo, da bomo
7z nekaterimi wveéjimi napori vse
skupaj lahko tudi realizirali. Za-
nimivo je to, da so se razen red-
kih tujih kupcev skoraj vsi zani-
mali za gostinsko steklo, ki je po-
stalo tako eno od najbolj privlaé-
nih vrst blaga za izvoz - -="_atere

Nasi izloZeni izdelki so prika-
zali le del naSega proizvodnega
asortimana, saj smo namenoma
izpustili celo podro¢je embalaz-
nega stekla in skuSali na ta nacin
tej razstavi dati bolj zna¢aj blaga
Siroke potrognje in gostinstva.
Delno smo v tem uspeli, pomanj-
kljivo je bilo samo to, da smo
imeli premalo novih eksponatov,
za katere pa je primanjkovalo ¢a-
sa. Z nac¢inom razstavljanja in iz-
vedbe samega razstavnega pro-
stora smo lahko zadovoljni, saj
smo pridobili precej veéji delov-
ni. prostor na raéun razstavljal-
nega, to pa je bil zelo funkcional-
no urejen in nam je omogoéil do-
volj prostora za eksponate.

Ce bi rezimiral vse vtise, s Spo-

- mladanskega velesejma, bi lahko

ugotovil, da se je pokazal poziti-
ven, bilo je toliko poslovne aktiv-
nosti, da so naZi ljudje bili sko-
raj vedno angazirani, manj je bilo
konkretnih zakljuékov kot v je-
seni, toda tudi to nad tistim kar
smo objektivno pri¢akowvali.
Martin Mlinar

Ob delavskem
prazniku 1. maju
Cestitajo vsem
Clanom kolektiva

cenfralni delavski svet
upravnai odbor
sekretariat ZK
organizacija ZM
uredniski odbor
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Kako smo poslovali v I. tromeseéju 1968

Clane celotnega delovnega ko-
lektiva Zelimo seznaniti z rezul-
tati poslovanja, ki jih je podjetje
doseglo v mesecih januar, febru-
ar in marec 1968. Takoj uvodoma
Zelimo poudariti, da so se rezul-
tati poslovanja nasproti lanski tej
dobi znatno izboljsali. K temu iz-
boljSanju je seveda najve¢ pri-
pomogla poveéana proizvodnja na
avtomatih, ki je dobro setkla Zele
konec preteklega leta.

Posamezne podatke o rezultatih
bomo poskusali nazorno prikazati
po poglavjih:

Stanje zaposlenih se ni bistve-
no spremenilo; lani smo imeli
1740 zaposlenih, letos pa 1757 oseb
v rednem delovnem razmerju. Ce
primerjamo podatke za nekaj let
nazaj ugotavljamo, da se je v zad-
njih dveh letih fluktuacija izred-
no zmanjsala.

Pr(_)izvodnja se je bistveno po-
pravila in je znagala:

I-III I-III
1967 1968

v tonah
stari obrat 2537 2362
novi obrat 476 2262
skupaj 3413 4624

Proizvodni plan je bil lani v
tem Casu doseZen s 87,88 9/, letos
z 98,69 al."ro.

~ Ce primerjamo proizvodnjo po
obratih. je stari obrat letos na-
pravil za 79, manj, novi obrat pa
za 158 %, ve¢ kot lani.

Proizvodnja in prodaja sta vse-
gkozi tesno sodelovali tako, da se
Je vedno proizvajalo blago, ki ga
je domaéi ali tuji trg zahteval, a
vseeno so se zaloge od . zatetka
leta do konca marca poveéale za

479 ton, kar znafa 205 milijonov
S-din.

Poveéana proizvodnja je omo-
godila tudi

i povefan izvoz, saj
smo dosegli po mesecih:
1967 1968
januar & 128.669 174,838
februar § 118.901 177.020
marec $ 150.067 184.641
Skupaj $ 397.937 536.499

VeS'I izvoz je bil opravljen na
konvertibilno podro¢je in & upo-
glevamo, da je bil za 359/, vedji
od lanskega in 12 %) nad planom,
tedaj lahko to smatramo za velik
uspeh.

Podjetje teZi za tem, da bi se
u_deleﬁba izvoza v Zapadno Nem-
¢ijo zmanjsala in poveéal izvoz v
druge drZave, predvsem v ZDA.
To nam je delno Ze uspelo, saj je

- vzela lani Zapadna Neméija 62 9,
vsega izvoza, letos pa 569,

s VaZno je omeniti, da smo v tem
_€asu prodali za 57.414— 8§ izdel-

kov iz avtomatov.

Povecana proizvodnja in spre-
memba asortimana sta omogoéila
tudi povedanje vrednostne reali-
zacije steklenih izdelkov, saj je
znaSala: :

1967 1968

v milij. S-din

januar 501 585

februar 571 625

marec 586 687
s 1.658 1.897

Povetanje nasproti
letu znasa 14 9,

K povetanju realizacije je naj-
ve¢ pripomogla redna proizvod-
nja, saj smo prodali izdelkov iz
novih avtomatov:

v I. tromeseéju 1967 za 321 milij.
S-din, .

v I. tromesedju 1968 za 486 milij.
S-din.

Proizvodni odpadek pri roénoin
polavtomatsko izdelanih artiklih
je zna$al 19,149, in s tem ostal
na lanskoletni ravni in v okviru
plana.

lasnkemu

Da sedaj Ze dobro obvladamo
proizvodnjo na novih avtomatih,
nam kaZejo tudi podatki o lomih;
le-ti so znaSali v odstotkih:

I-IIT plan I-III
1967 1968 1968
Schwartzkopff 20.69 25.— 26.72
ambalaZza na IS 21.25 12.— 848
kozarei na H-28 49.92 35— 21.10
stiskalnica U-8 3767 8.— 13.30

Glede na to, da v masi stro§kov
velik del zavzamejo fiksni stroski
(amortizacija, investicijsko vzdr-
zevanje, obresti, prispevki in po-
dobno) in pa tehnolo$ko gorivo,
je zelo vazna tudi visina fizi¢nega
obsega proizvodnje, ki regulira
lastno ceno proizvodnje po kilo-
gramu, ki je znasala:

S-din
po planu 1967 426
januarja 1967 473
februarja 1967 436
marca 1967 477
po planu 1968 409
januarja 1968 429
februarja 1968 390
marca 1968 336

K zniZanju lastne cene v marcu
1968 je seveda najve¢ pripomogla
proizvodnja, saj smo vskladis&ili
1840 ton.

Povecdana proizvodnja in izbolj-
fana finanéna realizacija sta omo-
gocili, da smo v leto¥njem letu
izplatevali nekoliko vi$je osebne
dohodke kot v preteklem letu.

Povpreéni meseéni neto osebni
dohodki na zaposlenega so znaSa-
li:

1967 1968
januar 67.184 76.752
februar 71.968 79.040
marec 78.624 83.408

Pri osebnih dohodkih je treba
omeniti $e to, da jih spremljajo
vedno se spreminjajodi in vsako-
krat nekoliko povifani prispevki.

Na podlagi povedane proizvod-
nje, dobre realizacije na domatem
in tujem trgu ter skupaj z reali-
zacijo investicij in uslug smo do-
segli naslednji celoten dohodek po
izdanih fakturah in ga razdelili
kot sledi:

v tiso¢ S-din
skupna realizacija po

izdanih fakturah 1 936.856
izredni dohodki 223
_ 1,937.079

realizirani del: o
- poslovnih stroskov 1,041.489
prodanega materiala 6.447
prometnega davka 260
tovornin 34.528

prispevka za uporabo

mestnega zemljisca 336
izrednih stroskov 6.187
skupaj 1,089.247
dohodek podjetja 847.832
po planu razdelitve

dohodka odpade na

osebne dohodke 82,1 %,

kar znaSa 696.070
za Kkritje osebnih

dohodkov v fakturirani

realizaciji potrebujemo 629.173
Ostane torej Se na

razpolago 66,897
po planu razdelitve

dohodka odpade na bruto

sklade 17,9 %/, Kar znasa 151.762
odbijajo se:

rezervni sklad podjetja 9.750
skupni rezervni sklad 7.101

prispevek za obnovo Skopja 2.698
ostane za neto sklade 132.213

Ce gornje podatke primerjamo
z letnim planom, ugotovimo, da
smo v I. tromese¢ju dosegli na-
sproti letnemu planu:

proizvodnja v kilogramih 26.37 %,

celoten dohodek 24,25 0/,
poslovni stroski 24,27 %,
dohodek 24.23 0/,
osebni dohodki 24,23 9/
bruto skladi 24.23 9/,
neto skladi 24.23 9,

Obracun na podlagi placane re-
alizacije je seveda nekoliko slab-
5i, ker so terjatve napram odje-

malcem porastle od zacetka leta
do 31. marca kar za 635 milj. S-
din in to se mora po veljavnih
predpisih pri delitvi celotnega
dohodka upostevati.

ZAKLJUCEK

Kot je iz gornjih podatkov raz-
vidno smo v pretekli dobi dosegli
lepe rezultate, za april pa izgleda,
da bo Se boljse.

v kolikor ne bodo nastopile ne-
predvidene tezave in bomo s tem
tempom nadaljevali bomo letni
plan dosegli in potem lahko izpla-
¢evali planirane osebne dohodke
in &e dosegli sredstva za odplaéilo
anuitet.

Nadalje bi radi kolektiv sezna-
nili %e s tem, da imamo, kot vsa
druga podjetja v drzavi velike te-
jave z obratnimi sredstvi. Kot do-
kaz bi navedli samo nekaj krat-
kih podatkov:

11 3103
1968 1968
terjatve od kupcev 1068 1,703
zaloge materiala 563 624
nedokonéana
proizvodnja 160 280
gotovi izdelki 667 872

Vsekakor pa bo potrebna za do-
sego letnega plana med letom vlo-
»iti mmogo prizadevanj, naporov
in vsestranskega razumevanja.

Heda Korbar

NASE ZELJE ZA TITOV
76. ROJSTNI DAN

V majskih dneh, na Dan mlado-
sti, bi radi vsi nasi delovni ljudje
s preprostimi besedami izrazili
velidino ¢usta, ki ga gojimo-do
tovariga Tita. Svobodno voljo na-
§ih narodov kot prapor njegovih
misli in njegovega dela povezuje-
mo v nasih voséilih z vsem, kar
smo v zivljenju postavili kot mej-
nik revolucije in republike — z
bratstvom in enotnostjo, s pro-
gramom zveze komunistov, § ¢lo-
vedkimi ideali samoupravljalske
socialistiéne druzbe, z veliko na-
logo reforme in s komunisti¢nim
profilom njegove Zivljenjske poti.

Ponosni smo, da nam izpriéuje
dobo zgodovire " in neutrudnega

rodu s svojim zgledom vojaka
Rdecega oktobra in voditelja nase
revolucije. Nad tri desetletja sta
Tito in partija en borec, zdruzena
in motna v boju, revoluciji in po-
vojni graditvi. Pridobitev tega bo-
ja je legenda, kako ¢lovek postaja
élovek, trdno odlo¢en, da si za-
gotovi prihodnost z enotno rastjo
samoupravne socialisti¢ne druZbe.

Zato je nas veliki skupni praz-
nik miladosti v maju.

Globoko nam je v zavesti nje-
gova poslanica, da je »treba zreti
v prihodnost«, pri ¢emer najde za
vse nas toplo, spodbudno pritrju-
joéo besedo. V njej nenehno re-
volucionarno #ivi njegova misel,
ki je v nas znova zdramila moé
in ki danes odmeva v korakih no-
ve revolucije, ki jo je zagel z de-
lovnimi ljudmi Jugoslavije za
uresniditev druzbene in gospodar-
ske reforme. Ta misel dandanes
preveva vse miroljubne narode —
resni¢ne borce Zza trajen mir, za
katerega se je zavzel in se fudi
danes odloéno zavzema in kate-
rega ustvarjalee je bil in bo ostal
vedno Tito.

Dragi tovari§ Tito! V-trenutkih,
ko od razburjenja zmankuje be-
sed, v znamenju tovaristva in lju-
bezni do ¢loveka, ki si jo prvi ko-
val kot strugar in kot revolucio-
nar, kot drzavnik in kot mislee,
Ti delavci Steklarne Hrastnik Ze-
limo zdravja in moéi pri Tvojem
odgovornem delu za srefo naSih

- delovnih ljudi. za razvoj nase do-

movine in ugled v. miroljubnem

svetu, ki si mu posvetil vse svoje

plodno in ustvarjalno Zivljenje.
e
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REZULTAT VOLITEV

Po razpisu centralnega delav-
skega sveta za volitve v centralni
delavski svet in svete ekonomskih
enot v posameznih wvolilnih eno-
tah, so wvolilni odbori na posa-
meznih volis¢ih izvedli volitve
dne 10. 4. 1968 od 4. ure zjutraj
dalje. Pri ocenjevanju neposred-
nih volitev ugotavljamo naslednje
znacilnosti:

1. Volilni odbori so zakonito in
pravilno opravili volitve. Voliéa
so bila primerno okrasSena ter
cznactena tako, da je lahko vsak
volivec toféno vedel, na katerem
voli$éu ima pravico voliti ter da
je njegova pravica in dolZnost, da
voli ustrezajoce Stevilo kandida-
tov v centralni delavski svet in
svet ekonomskih enot. Uposteva-
jo¢ lastno iniciativo so volilni od-
bori tudi z lepaki oznacili po-
membnost volitev, s ¢imer je bil
podan slovesnej$i znacaj volilne-
ga prostora. Posebno je potrebno

poudariti discipliniranost volilnih :

cdborov, zaradi ¢esar so tudi vo-
litve potekale nemoteno. Volilni
odbori so tudi upostevali pozitiv-
ne predpise glede ¢asa, ko mora
biti volisée odprto ter so volitve
zakljuéili komaj po preteku 12 ur.
Pravilno so predteli glasove po
glasovnicah in volilnem imeniku
ter to vnesli v zapisnik, kar je
omogotilo volilni komisiji, da je
izra¢unala druge potrebne podat-
ke. Za dosledno delo izreka volil-
na komisija wvolilnim odborom
priznanje in pohvalo.

2. Clani delovne skupnosti, ki
so imeli pravico in dolZnost voliti
organe upravljanja, so tudi v ve-
¢ini primerov takoj na =zacetku

svojega dela ali po konéanem de-
lu izvrsili svojo samoupravljalsko
dolZnost. Upostevanje predpisa, da
ima vsakdo, ki je v rednem de-
lovnem razmerju, pravico voliti v
samoupravne organe, se je prak-
tiéno pokazalo tudi, v tem, da je od-

Volilni imeniki in kandidatne
liste so bili pravoéasno razobese-
ni po posameznih volilnih enotah.
Iz tega razloga je lahko vsak élan
pravocasno opazil, ali je vpisan v
volilni imenik ali ne, kandidat pa
bi lahko podal zahtevo, da se ga
ne vpise na kandidatno listo. Kan-
didati pa so bili navzod¢i na sejah
zborov delovnih ljudi, zato je imel
vsak kandidat tudi moZnost, da
pred zborom javno z obrazloZit-
vijo odkloni kandidaturo. Skupni
rezultat wvolitev v centralni de-
lavski svet in svet ekonomskih
enot je enak, kar kaZe, da so ¢lani
delovne skupnosti, ki so imeli na-
men voliti, volili v oba samo-
upravna organa. Zelo majhno je
bilo stevilo ¢lanov, za katere lah-
ko menimo, da niso hoteli voliti
in so neopraviceno izostali od vo-
litev, vendar jim lahko na kratko
odgovorimo, da s takim ravna-
njem ne povzroc¢ajo nobenih dru-
gih tezav kot te, da mora volilni
odbor obvezno cakati toliko ¢asa,
da potecée z zakonom predpisani
¢as, Morda bi se bilo potrebno
vprasati, zakaj Zzelijo s pasivno
zadrzanostjo na zborih, z neude-
lezbo na volitvah odklanjati na$
samoupravni sistem, ¢eprav v tem
sistemu uZivajo enake pravice in
imajo enake dolZnosti kot vsak
drug ¢lan delovne skupnosti. Ver-
jetno bi ti ¢lani lahko na drug na-
¢in izrazili svoje nezadovoljstvo z
delom samoupravnih organov ter
bi s skupnimi napori in vzajem-
nim sodelovanjem lahko odpra-
vili tudi tiste pomanjkljivosti, za
katere smatrajo nekateri ¢lani, da
so takega znacaja, da ni potrebno
voliti.

Dejstvo je tudi, da pa imamo
nekaj ¢lanov, ki so brezbrizni za
samoupravo in da kljub Sirokemu
obveséanju niti niso vedeli za vo-
litve ter se njihova neudelezba
steje kot neopravic¢ena.

stotek ¢lanov, ki niso volili, nizek.
Poleg tega pa bomo opozorili na
objektivne vzroke, zaradi katerih
nekateri ¢lani niso prisli na vo-
lis¢e. Pravico voliti so imeli tudi
¢lani, ki so v delovnem razmerju
za doloCen cas, ne glede na sta-
rost. Pravice voliti pa niso imeli
¢lani, ki so s podjetjem po pogod-
bi v civilno pravnem razmeriju,
ker iz tega razmerja nimajo pra-
vie, ki pripadajo ¢lanom iz naslo-
va delovnega razmerja. Clani de-
lovne skupnosti so bili pred volit-
vami na zborih delovnih ljudi na
ta doloé¢ila opozorjeni.

V wvolilni imenik je bilo vpisa-
nih skupno 1773 ¢lanov. Od tega
ni glasovalo 194 ¢lanov, in sicer
148 opravi¢eno odsotnih zaradi
bolniskega staleza in letnega do-
pusta ter skupno 46 neopraviéeno
odsotnih. Volitve so doseZene z
89 Uy uspehom nasproti celotnemu
stevilu odsotnih. Procent neopra-
viéeno odsotnih pa znaSa 2,6 %,
tako da bi procent ¢lanov, ki so
glasovali in ¢lanov, ki so bili
opravi¢eno odsotni, znasal skupaj
974 %, Skupno je bilo oddanih
1553 veljavnih glasovnic in 26 ne-
veljavnih. To pomeni, da je bilosa-

mo 1,7%, neveljavnih glasovnic.
Za neveljavne so se Stele tiste
glasovnice, ki so ostale prazne, bi-
le preértane ali iz katerih ni bilo
razvidno, za katere kandidate se
je volivec odloéil,

3. V centralni delavski svet so
bili za mandatno dobo po posa-
meznih volilnih enotah izvoljeni
naslednji ¢lani:

Cigler Janez, Drole Franc, Ca-
ki¢ Ljubo, Cepin Franc, Javorsek
Mihael, JazbinSek Maks, Jovan

Gvido, Krsnik Franjo, KolSek An-
ton, Kirn Stane, Gnjidi¢ Milan,
Laneger Roman, Ovnik Marinka,
Pokrajac Borde, Persi¢ Anton,
Podmenik Frane, Ocepek Franc,
Strgarsek Janez, Rot JoZe, Spaca-
pan Roman, Zupanek Franc, Za-
letel Kristina.

21 élanov je bilo izvoljenih v
preteklem letu, pa jim traja man-
datna doba Se eno leto, tako da
Steje centralni delavski svet sku-
paj 43 ¢lanov.

4, V posamezne svete ekonom-
skih enot so bili izvoljeni nasled-
nji ¢lani: :

a) v svet ekonomske enote no-
tranji obrati: Pufler Edvard, Ba-
ri¢ Adolf, Sere Stefan, Bretko
Slavko, Kerin Vinko, Pivec An-
ton, Kaviek Karl I, Kobal An-
ton, Racki JoZe, Srenk Adolf, Le-
skoviek Joze, Vovk Erih, Kapelar
Albert, Maurer Oskar, Sopar JoZe
II.

13 élanom potece mandatna do-
ba éez eno leto, tako da 3teje ta
svet skupaj 28 ¢lanov. V tej volil-
ni enoti ni glasovalo 97 ¢élanov, 35
neopravicéeno.

b) V svet ekonomske enote bru-
silnice in slikarnice so bili izvo-
ljeni: Potusek Angela, Rogli¢ Je-
rica, RiZnar Joza, Caki¢ Ljubo,
Kriznik Marjeta, Gudek Frida,
KostanjSek Katarina, Vlaj Marija,
Avbelj Vojka.

9 ¢lanom $e ni potekla mandat-
na doba, zato ima tudi ta svet
skupaj 18 ¢lanov., V te] wvolilni

enoti ni glasovalo 38 ¢lanov, ven-
dar so vsi odsotnost opraviéili.

¢) V svet ekonomske enote ener-
getike in pomoznih delavnic so
bili izvoljeni: Kirhmajer Rudi,
Kosem Gvido, Zerko Franc, Bau-
erheim Pavel, Erman Viktor, Tr-
plan Anton, Kajzer Adolf, Seni-
¢ar Ernest, Knez Rihard, Matko
Ivan, Smode Mirko.

Skupno ima tudi ta svet 18 é&la-
nov, Sedmim ¢lanom Se ni potekla
mandatna doba. V tej enoti ni
glasovalo 18 ¢lanov, od tega 3 ne-
opraviceno.

d) V svet ekonomske enote
skupnih sluzb so bili izvoljeni:
Kavzar Aleksander, Debelak Ste-

fanija, Bedenik Silva, Tovornik
Milan, Zeleznik Mija, Dornik Ste-
fanija, Zore JoZefa, Kobal Ljud-
mila in Koné¢ek Vlado.

Svet Steje 18 élanov, 9 ¢lanom
e ni potekla mandatna doba. V
tej enoti ni glasovalo 41 €lanov,
od tega 8 neopraviceno.

5. Izvoljenim ¢lanom  samo-
upravnih organov Zelimo, da bi v
svoji dveletni mandatni dobi do-
sledno razvijali na§ samoupravni
sistem, poleg tega pa v prvi vrsti
uspedSno vodili poslovno politiko
podjetja. Skupno s strokovnimi
sluzbami in pomoZznimi organi
upravljanja, ob vzajemnem sode-
lovanju, ne bo tezko uresniciti in
realizirati naloge, ki jih nalaga
delovna skupnost in druzba. Iz-
voljeni ¢élani bodo v prvi wvrsti
morali upoitevati, da je njihova
pravica in dolZnost, da aktivno
sodelujejo v izvoljenih organih
upravljanja, da so vzorni delavei
na delovnem mestu, da na dosle-
den nadin spodtujejo medsebojne
odnose ter da so pripravljeni tudi
del svojega prostega ¢asa Zrtvova-
ti za skupne interese vseh élanov
delovne skupnosti. Upo&tevajoé to
natelo bodo tudi sveti ekonom-
skih enot dobili pomembnejSo
vlogo v dejanskem Zivljenju in ne
samo v aktih delovne organizaci-
je.

Izvoljenim ¢lanom ¢&estitamo k
izvolitvi!

Komisija

2000000900000 90090999000 00000000000 0000000000 0000000000 00000 0000000000

Tovarniski odbor sindikata Steklarne Hrastnik cestita
vsem delaveem in delavkam, kakor tudi vsem svojim

pododborom za delavski praznik 1. maj in Zeli vsem

Se obilo delovnih uspehov.

TOS Steklarne
Hrastnik

:
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Klimatsko in preveniivno zdravljenje ¢élanov kolektiva

Glede na ukinitev finaneciranja
preventivnega in podaljsanega
zdravljenja v naravnih termalnih
in slatinskih zdravilis¢ih iz skla-
dov socialnega  zavarovanja ter
zaradi vse veéjega Stevila oseb s
kroniénimi obolenji, so se organi
upravljanja odloéili, da se v okvi-
ru podjetja omogoéi preventivno
izboljSati zdravstveno stanje za-
poslenih. V ta namen se je formi-
ral posebni sklad, iz katerega bo
omogoceno poslati v razne oblike
zdravljenja nad 60 oseb. Nasi de-
lavei bodo koristili tovrsino
zdravljenje v Radencih, Rogaski
Slatini, CateZkih Toplicah, Do-
brni ter v nasih poéitniskih do-
movih v Bohinju in Portorozu.

Organi upravljanja so sredstva,
namenjena za preventivno zdrav-
ljenje, namensko nakazli tovar-
niskemu odboru sindikata, ta pa
je imenoval komisijo, ki ima na-

logo, urejevati vpraSanje preven-
tive v podjetju.

Komisija si je naredila pravil-
nik, ki urejuje pravice pri kori-
g¢enju sklada za preventivo. Po-
udariti moramo, da po tem pra-
vilniku ne odreja komisija samo-
stojno osebe za preventivo, am-
pak si je dobila seznam oseb v
obratni ambulanti in pri fem
upostevala mnenje zdravnika. Ko-
misija pa je morala pri odrejanju
upraviéencev upostevati tudi de-
lovno dobo, socialno stanje in dru-
ge okolis¢ine pri posameznikih.
Zdravnik obratne ambulante je
predlagal 75 ¢lanov kolektiva, ka-
teri naj bi v tem letu koristili eno
izmed oblik preventivnega zdrav-
ljenja, skupaj pa bo 81 ¢&lanom
kolektiva omogoéeno preventivno
zdravljenje, za kar bo potroSeno
nad 2,500.00 S-din.

Iz navedenega kaj lahko ugoto-
vimo; da ni bilo niti eno leto do-
slej omogoteno tolik§nemu Stevi-

lu ¢lanov kolektiva preventivno
zdravljenje.

Razumljivo je, da tudi v tem le-
tu ni omogocteno vsem Kkoriséenje
preventivnega sklada, komisija pa
je skupaj s sindikati skuSala re-
giti v tem letu najnujnejSe prime-
re.
Clanom kolektiva posredujemo
pravilnik, kateri urejuje nadcin
pravic in obveznosti posameznika
pri koriS¢enju preventive.

STEKLARNA HRASTNIK
TOVARNISKI ODBOR
SINDIKATA

PRAVILNIK

o pravicah ¢lanov kolektiva Stek-
larne Hrastnik pri koriséenju
sredstev sklada za preventivno
zdravljenje v termalnih zdravilis-
¢th ter zdravljenja v planinskem
in obmorskem podrocju.

L

Ta pravilnik dolo¢a pogoje in
nacin koriséenja sredstev sklada,
samoprispevka, dopusta in visino
finan¢éne soudelezbe.

II.

Pravico do koriscenja sklada
imajo vsi ¢élani kolektiva Steklar-
ne Hrastnik pod enakimi pogoji
in v skladu z doloé¢ili tega pravil-
nika.

III,

Sredstva sklada in njih wviSino
dolo¢a Tovarniski odbor sindika-
ta na zacetku poslovnega leta.

IV.

Trodenje sredstev za posamezne
oblike zdravljenja razporeja zdto
imenovana komisija, katero ime-
nuje tovarniski odbor sindikata.

Iskreno ¢estitamo vsem delavkam in delavecem Ste-
klarne Hrastnik kakor tudi organom upravljanja k
1. maju z Zeljo, da bi bili nasi delovni uspehi v letos-
njem letu Se veéji in naSe planske naloge doseZene.

notranji obrat,
profesionisti,

brusilnica, dekorirnica in
skupne sluzbe.

;
Pododbori sindakata: l

5 N,

Stevilo upravié¢encev doloé¢a ko-
misija glede na potrebe in finan¢-
ne moznosti.

VI.

Dolzino in kraj zdravljenja do-
lo¢i obratni zdravnik glede na bo-
lezen posameznika in v sporazu-
mu s komisijo. Najkrajie zdrav-
ljenje je 10 dni, najdaljSe 18 dni.

VII.

Daljse zdravljenje kot dolo¢a ta
pravilnik se odobrava samo v iz-
rednih primerih in na predlog
zdravnika.

VIII,

Sredstva se odobravajo za na-
slednje bolezni in okvare:
. dihalni organi
. prebavni organi
. revmatizem
. ginekologija
isijas
zZivéna obolenja
telesna izérpanost
. koZzna obolenja

(=R = O SR

IX,

Posameznik, ki koristi tovrstno
zdravljenje, sodeluje z delom svo-
jega rednega dopusta, in sicer za
daljSe zdravljenje eno tretjino od
skupnih dni zdravljenija.

IR

¢

Obéinski komite Zveze mladine Hrastnik, tovarniski
komite Zveze mladine Steklarne
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X.

Posameznik prispeva del sred-
stev za kritje stroSkov zdravlje-
nja. Visina soudeleZzbe je odvisna
od vidine osebnega dohodka na
¢lana druZine,

Prispevek znasa:

od 0 do 200 din —

od 200,01 do 300 din 2,00 din

od 300,01 do 600 din 4,00 din

od 600,01 do 700 din 6,00 din

nad 700,01 10,00 din
XI.

Za zdravljenje v zato doloc¢enih
zdravilis¢ih in ostalih krajih se
predhodno podpiSejo ustrezajofe
pogodbe z zavodi.

XII.

Ta pravilnik lahko menja le to-
varniski odbor sindikata.

Predsednik TOS:
Podué Mile

Pri tolikSnem &tevilu upravi-
¢encev pa bomo morali skrbefi,
da bodo osebe koristile. tisti das
za zdravljenje, ki bo njim najbolj
koristil, pa tudi upostevati po-
trebe v proizvodnji.

A J.
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cestitata vsem é&lanom ko-
lektiva k delavskemu praz-
niku 1. maju in vsem mla-
dim k prazniku dneva mla-
dosti.

AN nn R

KOMUNALNI ZAVOD ZA SOCIALNO ZAVAROVANJE
LJUBLJANA IZPOSTAVA TRBOVLJE

Vsem delovnim
organizacijam in drustvom
upokojencev

Obvestilo o spremenjenem de-
lovnem ¢asu in uradnih urah.

Vse delovne organizacije in
drustva upokojencev na obmodéju
cbéin Hrastnik, Trbovlje in Za-
gorje obveséamo, da je pri Komu-
nalnem zavodu za socialno zava-
rcvanje Ljubljana — izpostavi v
Trbovljah in krajevnih pisarnah
v Hrastniku in Zagorju od 11. ap-
rila 1968 dalje uveden spremenjen
delovni ¢as in uradne ure.

Spremenjen delovni ¢as se zac-
ne in traja:

— ob torkih, éetrtkih in petkih
od 7. do 14. ure;

— ob ponedeljkih in sredah od
7. do 17.30 ure (neprekinjen de-
lovni ¢&as).

KER IMAJO Z UVEDBO
SPREMENJENEGA DELOVNE-
GA CASA DELAVCI ZAVODA
VSAKO SOBOTO PROSTO, PRO-
SIMO DELOVNE ORGANIZACI-

JE, DA VZAMEJO NA ZNANJE,
DA NOBENO SOBOTO NE BO
MOGOCE POTRJEVATI PLA-
CILNIH SEZNAMOV ZA DVIG
IN IZPLACILO OTROSKEGA
DODATEKA.

Uradni dnevi za sprejem strank
50:

ob sredah od 7. do 12. ure in od
14. do 17. ure,

ob petkih od 7. do 14. ure.

Delovne organizacije in drust-
va upokojencev naproSamo, da o
spremenjenem delovnem ¢asu in
uradnih urah obwvestijo aktivne

zavarovance in zavarovance upo-
kojence na obicajen nadin.

Ker uvedeni spremenjeni de-
lovni ¢as velja kot postopek pre-
hod v nov celodnevni delovni éas,
prosimo organizacije, da te spre-
membe z razumevanjem sprejme-
jo na znanje.
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Nekaj o delu SkupsSéine obéine Hrastnik

Da bi bili delovni ljudje Hrastnika sproti seznanjeni z delom in
problemi skup$é¢ine, je bilo z urednidkima odboroma tovarni$kega od-

bora pri TKI Hrastnik in uredniSkim odborom »Steklarja« Steklarne

Hrastnik doseZeno soglasje o obéasnem objavljanju kratkih izvlec¢kov
iz dela skup$éine.

Obema odboroma se za razumevanje zahvaljujemo, bralce nasih
sestavkov pa prosimo, da svoje mnenje in pripombe o objavljenih ¢lan-
kih dostavljajo uredniSkemu odboru v TKI oz. Steklarni Hrastnik ali
direktno na skups¢ino obéine Hrastnik — uradu tajnika.

Za aprisko oz.  majsko §tevilko »Steklarja« in tovarniskega glasila
smo pripravili:

1. Znadilnosti sprejetega proratuna ob¢ine Hrastnik za leto 1968,

2. vaznejsi sklepi, sprejeti na zadnjih sejah obc¢inske skupsic¢ine in
nekaj iz programa za delo v naslednjih mesecih.

PRORACUN OBCINE HRASTNIK ZA LETO 1968

a) Formiranje proracunskih dohodkov

Pri sestavi predloga proracéuna ob¢ine Hrastnik za leto 1968 je na
podlagi delitvenih razmerij med zvezo, republiko in obéino bilo treba
upostevati dejstvo, da je obcina pri udelezbi na prispevku iz osebnih
dohodkov iz delovnega razmerja v letu 1967 bila udeleZena s 5,20 %,
v letu 1968 pa le z 4,74 ,. kar pomeni v masi sredstev v letu 1968 ca.
30 milijonov S-din sredstev manj kot v letu 1967.

Na podlagi ocene o predvidenem dvigu osebnih dohodkov v obéini
Hrastnik v letu 1968 v povprec¢ju za 15 %, nasproti realizaciji v letu
1967 ter s tem v zvezi predviden porast prometa v trgovini in gostin-
stvu ter uvedba nekaterih novih dajatev, kot so: komunalne takse na
motorna vozila v zasebnem sektorju, obdavéitev sredstev sklada skup-
ne porabe nekoliko visje stopnje prispevkov za nekatere vrste obrti
in podobno, je ob precej optimistiénem predvidevanju uspelo predvi-
dena proratunska sredstva v letu 1968 dvigniti za ca. 3 9, na realizacijo
teh sredstev v letu 1967. Vendar tudi s takim povecanjem skupsc¢ina
ni bila v stanju pokriti vseh izdatkov, ki jih po zakonu ali na podlagi
sprejetih obvez mora finansirati. Tu so misljeni predvsem veéji stroski
glede na prenos nekaterih pristojnosti iz republike na obéino (Postaja
milice), nekatere nove obveznosti kot so: finansiranje Zelezniskih cest-
nih prehodov, vedje obveznosti iz posojil za novi zdravstveni dom,
vetji strogki narodne obrambe ter zagotoviti vsaj 5%, poveéanje sred-
stev za $olstvo v obéini, kot to predvideva priporoéilo republiSkih or-
ganov. Iz teh razlogov se je skupiéina obéine odlodila po predhodnem
obravnavanju problema na svetih in s predstavniki delovnih organiza-
cij za dodatno zbiranje sredstev pri delovnih organizacijah, da bi lah-
ko pokrili nujne obveznosti. Skups¢ina bi sicer lahko predpisala vec¢jo
dajatev iz naslova prispevka iz osebnih dohodkov zaposlenih, vendar
je prevladalo staliie, da Kkljub sprostitvi zveznega limita ne bi bilo
smotrno uvajati dodatnih obremenitev na osebne dohodke ter da je
umestneje, potrebna sredstva zbirati pri delovnih organizacijah tako,
kot je bil to primer v letu 1966 in 1967.

Po teh sprejetih naéelnih stali$¢ih, po razgovoru z delovnimi orga-

nizacijami ter po obravnavi na zborih volivcev, sta oba zbora skupséi-.

ne obé&ine Hrastnik na seji konec februarja 1968 sprejela ustrezne od-
loke, s katerimi je v letu 1968 predvidela vire dohodkov, in sicer:

fuls Realizacija Plan za
N} FoHbeEaN v letu 1968 1968
Prispevek iz OD iz delovnega
razmerja (4,47 %) 3,081,464 3,229.000
Prispevek iz OD iz kmetijske dejavnosti 48.428 50.000
Prispevek od samostojnega opravljanja obrtne
dejavnosti 35.889 40.000
Prispevek od sam. opravljanja drugih gosp.
dejavnosti 18.092 28.000
Prispevek od obrtnih in drugih gosp. dejav-
nosti, ki se platujejo v pavialu ali v %, 180.204 180.000
Prispevek od OD od samost. opravljanja
intelek. storitev 789 1.000
Prispevek iz OD od avtorskih pravic, patentov
in tehniénih izboljSav 508 500
Prispevek iz skupnega dohodka obcanov 9.948 10.000
Prometni davek od prometa blaga na drobno 465.821 486.000
Prometni davek od alkoholnih pijaé¢ v trgovini 219.328 245.000
Prometni davek od alkoholnih pija¢ v
gostinstvu 444 456 440.000
Ostali obé. prom. davek na malo “103.996 110.000
Davek od pladil za storitve 66.518 77.000
Prom. davek od nepremié. in pravic 14.220 15.000
Davek na dohodke od stavb 26.903 26.000
Davek na tujo delovno silo 5.417 5.000
Davek na dediS¢ine in darila 15.042 16.000
Upravne takse 25.844 30.000
Sodne takse 59.405 65.000
Komunalne takse - 45.000
Prispevek na sredstva skupne porabe - 30.000
Razni dohodki 89.759 40.000
PreneSena sredstva 165.550 50.173
Prispevek za uporabo mestnega zemljiséa 369.000 470.000
Prispevek delovnih organizacij za finansiranje
Solstva 542,228 595.000
Skupaj sredstva 5,9888.818 6,283.673

b) Razdelitev sredstev

Plan za
1968

Realizacija
v letu 1968

1. Sredstva za izobraZevanje
(dejavnost Sol)

2. Znanstvena in kulturno-prosvetna
dejavnost (Stipendije, predvojaska vzgoja,
kultura telesna vzgoja)

3. Socialno skrbstvo
(podpore, oskrbnine, rejnine, priznavalnine)

4. Zdravstveno varstvo
(zdravljenje plaéila nezmozZnih, preventivna
sluzba)

5. Komunalna dejavnost
(izkljuéno prispevek za uporabo mestnega
zemljisca)

6. Delo drzavnih organov
(stroski sej skup$éine, uprave skupScine,
sodstvo, pravobranilstvo, inspekcijske slu-
zbe, kataster, postaja milice, civilna zaSéita

7. Dezavnost krajevnih skupnosti in stalnih
predsedstev zborov wvoliveev (3 krajevne
skupnosti 8 stalnih predsedstev zborov vo-
liveev) -

8. Dejavnost druzbeno-politiénih organizacij
in drustev (gasilski sklad, obé¢inska konfe-
renca SZDL, ZB, ZMS. RK)

9. Negospodarske investicije
(odplacevanje kreditov, ki jih je skup3¢ina
najela v prejénjih letih za: zdravstveni dom
Hrastnik, domove v Ceéah, Prapretnem in
na Marnem, gradnja novih bolnic v Ljub-
ljani, 3ola heroja Rajka in podobno)

10. Cestnemu skladu obé¢ine Hrastnik, regres
za mleko, stroski veterinarske postaje Dol

11. Obveznosti iz prejsnjih let
(odskodnina za odvzeta nacion. zemljiSéa)
in d=l obveznosti za strokovno Solstvo ter
druge obveznosti

12. Redna prora¢unska rezerva za nepredvide-
ne ali premalo predvidene izdatke

13. Obvezno vlaganje v rezervni sklad
(obvezna proracunska rezerva)

2,466.746  2,592.100

152.683 179.600

313.379 315.600

80.396 85.500

93.338 540.000

1,140.748 1,279.850

57.074 65.000

159.572 158.100

265.603 452.350

215.867 199.000
6.232 209.000
2.597 171.159

52.361 36.414

Skupaj sredstva za financiranje proraéuna in
Temeljne izobraZevalne skupnosti z vkljucde-
nimi prispevki delovnih organizacij

5,569.677 6,283.673

Iz gornjega je razvidno, da je bilo v letu 1967 skupno potroSenih
za proracun in Solstvo (vkljuéno srednje strokovno Zolstvo) 5,569.647
din, in ¢e v letu 1967 priStejemo ¥e prispevek za uporabo mestnega
zemljiséa, pa 5,927.753 din, za letos pa je predvidenih 6,283.673 din ali
69/, veé nasproti letu 1967.

Kljub takemu naéinu zbiranja in skrajni Stednji pri razdelitvi
sredstev, vsi izdatki proraéuna oziroma obfine niso pokriti, in sicer:
— del obveznosti za zasavsko cesto iz leta 1965 in 1966,

— del sredstev za financiranje srednjega strokovnega Solstva za
leto 1968,

— del anuitet (odpla¢ilo kreditov, najetih za izgradnjo novega zdrav-
stvenega doma v Hrastniku.

Poudariti pa je treba da se v letu 1969 obéutno zmanj3ujejo sred-
stva, potrebna za odplaéilo dolga za zdravstveni dom ter bi ob enakih
delitvenih razmerjih pri sestavi prorafuna za leto 1966 imeli verjetno
nekaj manj tezav, kot je bil to primer v letu 1968.

KATERE VAZNEJSE SKLEPE JE SKUPSCINA OBCINE SPREJELA
NA ZADNJIH SEJAH IN KAJ BO PO PROGRAMU OBRAVNAVALA
NA SEJAH V NASLEDNJIH TREH MESECIH

Skupgé¢ina obéine Hrastnik je na zadnjih dveh sejah obra\maval_a
in sprejela sklepe, v glavnem zadeve, ki vplivajo na gospodarjenje
v letu 1968. Ogleimo si nekaj najvaznejSih:

1. Sorejela je oceno razvoja gospodarstva v obgini za leto 1968, ki

‘predvideva, da bo druZbeni bruto proizved in dohodek porastel za 12

do 16 /.. produktivnost dela za 14 9/, bruto osebni dohodki naj bi se v
povprediju dvignili za 159/, izvoz pa naj bi se poveéal za 199, vse v
primerjavi z realizacijo v letu 1967.

Sredstva za investicije se bodo v glavnem vlagala v Steklarni, To-
varni kemié¢nih izdelkov, Zasavskih premogovnikih, »Sijaju«, Splos-
nemu trgovskemu podjetju Hrastnik in KOP Hrastnik.

2. Sprejela je predpise o vidini dajatev ki jih bodo v letu 1968
pladevale delovne organizacije oz. delavei, kmetje, obrtniki in ostali
obéani — zavezanci.

(Nadaljevanje na 6. strani)
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Program KkoriSCenja sredstev, zbranih iz prispevka za
uporabo mestnega zemljiSca v letosSnjem letu

Obstojedéa zakonodaja daje moi-
nost zbiranja sredstev za graditev
in rekonstrukeijo komunalnih ob-
jektov in naprav kolektivnhe po-
trodnje. S predpisi je dolodeno, da
pla¢uje prispevek za uporabo me-
stnega zemljiséa tisti. ki ima na
zemljiS¢u pravico uporabe, oz. ki
je lastnik zemljis¢a ali stavbe,
oziroma dela stavbe na njem.

Prispevek od zazidalnega stavb-
nega zemlji§éa se doloéi od kva-
dratnega metra uporabne tlorisne
povrsine stanovanjskih in poslov-
nih prostorovo ter garaZz.

Za koristno povrsino se Steje pri
stanovanjih tista povriina, od ka-
ifere se pladuje stanarina, pri po-
slovnih prostorih tista povriina,
ki se neposredno uporablja za po-
slovno dejavnost kot so etaZne po-
vriine, skladi§¢a in podobno, pri
proizvodnih organizacijah pa tista
povriina, ki se neposredno upo-

rablja za proizvodno dejavnost,
to so vse etazne povrSine, skladi-
§¢a, manipulacijoki prostori in po-
dobno.

Zavezanci prispevka za upora-
bo mestnega - zemljis¢a so dolzni
pismeno prijaviti pristojnemu
crganu za gospodarstvo in komu-
nalne zadeve skupscéine obdéine
Hrastnik vsako leto do 15. janu-
arja uporabne povriine ter njih
nastale spremembe. Za stanovanj-
ske zgradbe v druZbeni lastnini
prijavi povrsine stanovanjsko
podjetje, za ostale stanovanjske
hiSe pa so podatki na razpolago
pri pristojnem upravnem organu
ob¢ine.

Prispevek za uporabo mestnega
zemljiséa se ne pladuje od zem-
ljis¢,a ki se uporablja za vojaske
namene, na katerih so stavbe tu-

jih drzav, ki jih uporabljajo tuja

konzularna predstavnistva ali v

NEKAJ O DELU SKUPSCINE
OBCINE HRASTNIK

{(Nadaljevanje iz 5. strani)

Prav tako je sprejela predpise o novi obremenitvi drzavljanov, ki
imajo motorna vozila, ter predpisala stopnjo prispevka, ki ga bodo
placevale delovne organizacije iz dela sredstev, maloZenih v sklade
skupne porabe.

3. Sprejela je prorac¢un obéine za leto 1968 ter dolodila sredstva,
ki pripadajo Temeljni izobraZevalni skupnosti (Solstvu) Hrastnik.
Glavne znadilnosti sprejetega proracuna smo navedli Ze v prej$njem
¢laknu, venda rje treba poudariti, da ostaja proradunska potro&nja na
nivoju leta 1967, zviSujejo se le izdatki za Solstvo za 5%, sredstva za
odplaéilo dolgov za zdravstveni dom in ljubljanske bolni&nice, nove
obveznosti pri financiranju postaje milice, Zeleznidkih cestnih preho-
dov in pa vedji stro$ki narodne obrambe in civilne zai¢ite.

4. Sporazumno z organi samoupravljanja pri Zdravstvenem domu
Hrastnik je skupscina sprejela sklep, da obéina prevzame obveznosti
na kreditih novozgrajenega zdravstvenega doma v Hrastniku, s tem pa
tudi lastnistvo nad movim objektom.

5. Ustanovila je iniciativni odbor, ki bo pripravil predlog o orga-
nizaciji in financiranju otroskega varstva v obéini kot to predvdeva
v letu 1967 sprejeti republiski zakon. :

Po sprejetem programu pa bo skup$éina v naslednjih mesecih ob-
ravnavala:

1. reorganizacij ozdravstvene sluZbe v Zasavju, vkljuéno reorgani-
zacijo lekarniske sluzbe,

2. sprejela bo program o koriienju sredstev, zbranih iz prispevka
gadl_lporabo mestnega zemlji§éa v letu 1968 v viSini eca. 47 milijonov

-din, .
3. sprejela bo spremembe statuta obéine Hrastnik, ki ga je pri-
pravila posebna komisija, obravnavali pa so jih tudi zbori voliveev,

4. odlo¢ala bo o uvedbi 5-dnevnega tednika za upravne organe in
n?liiatere druge delovne organizacije sploSnega pomena v obé¢ini Hrast-
nik,

i Sprejela bo zakljuéni raéun proratuna in rezervnega sklada ob-
¢ine za leto 1967 ter razpravljala o poroéilu komisije za zadeve borcev
NOV:V(_) poro¢ilu o delu upravnega odbora sklada skupnih rezerv pri
sl;cups_cmi. o porocilu o delu uprave ter odlo¢ala o organizaciji in finan-
ciranju otroskega varstva.

Loéeno pa naj bi samo zbor delovnih skupnosti (odborniki, izvolje-
ni v delovnih organizacijah) na samostojni seji obravanaval, in sicer:
— zakljuéne raéune delovnih organizacij za leto 1967,

— uspehe gospodarjenja delovnih organizacij v prvem tromesecju 1968.

Prav tako predvidevamo v aprilu oziroma maju sklic druzbeno-
Politiénega zbora obéine Hrastnik, to je odbornikov skupséine obéine,
c}anpv obéinske konference ZK, SZDL, ZMS, ZB, &lanov obéinskega
smd_lkaltnega sveta, ki naj bi analiziral dosedanje uspehe, sprejeta
staliS¢a na prvem oz. drugem sploinem zboru ter zaértal nadaljnjo
smer razvoja gospodarstva, druzbenih sluzb ter negospodarskih inve-
sticij za prihodnje obdobje. : Martinsek Franci

CESTITKA!

Ob_(':inski sindikalni svet Cestita vsem delovnim ljudem
Hras}:mﬁka k Prazniku dela in jim Zeli e obilo delovnih uspe-
hov in prijetno praznovanje.

Obéinski sindikalni svet Hrastnik
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njih stanuje njihovo osebje od
upostevanju nacela vzajemnosti,
na katerih so stavbe, ki jih upo-
rabljajo mednarodne drZavne or-
ganizacije ali v njih stanuje nji-
hovo osebje, od stavb in prosto-
rov, ki jih uporabljajo verske
skupnosti za svojo versko dejav-
nost in so po zakonu o nacionali-
zaciji najemnih zgradb in gradbe-
zacije, od zemljigé, ki so urbani-
sticnem nac¢rtu namenjena za
kmetijsko obdelavo, dokler ni iz-
dano lokacijsko dovoljenje, zem-
1jiséa, ki so zavarovana po poseb-
nih predpisih, za zemljisc¢a, ki so
v upravi vodno-gospodarske de-
javnosti, za zazidana in nezazida-
na stavbna zemlji§¢a, ki se upo-
rabljajo za telesno-kulturne, so-
cialne. zdravstvene in kulturno-
prosvetne namene, za zemljisca,
na katerih so komunalni objekti
in naprave, javne ceste in Zelez-
niske tirne naprave, za nezazida-
na stavbna zemljiééa, ki jih de-
lovne organizacije ne uporabljajo
pri izvrSevanju svoje dejavnosti,
oziroma ne oddajajo v najem in
za zemljis¢a, ki jih uporabljajo
zavodi in organizacije, ki se fi-
nancirajo iz obéinskega proracu-
na.

Zakon o prispevku za uporabo
mestnega zemljiféa in na osnovi
tega sprejeta odloka doloc¢ata, da
se sme prispevek uporabljati sa-
mo za graditev in rekonstrukcijo
komunalnih objektov in naprav
kolektivne potros$nje, in sicer:

1. za stanovanjske oziroma me-
stne ceste, trge, hodnike, pespoti,
dovozne poti. javne parkirne pro-
store in podobno.

2. za zelene povriine po zakonu
o urejanju in vzdrzevanju zelenih
povrsin v naseljih '(Uradni list
SRS, §t. 11/65),

3. za omrezje javne razsvetlja-
ve, .
4. za zgraditev kanalizacijskega
omrezja za odplako atmosferskih
in odpadnih voda.

Ce v stro$kovni ceni za kanali-
zacijo miso vsebovani tudi stro-
$ki za zgraditev kanalizacijskega
omrezja za odplako atmosferskih
in odpadnih voda (razsirjena re-
produkceija), lahko obéinska skup-
S¢ina uvrsti tudi kanalizacijsko
omrezje med komunalne objekte
in naprave.

Na podlagi prejetih prijav s
strani delovnih organizacij ter ob-
¢anov bo v tem letu zbranih ok-
rog 470.000 din prispevka, Od
prednjega zneska prispeva stek-
larna 29 %, rudnik Hrastnik 23 9,
tovarna kemiénih izdelkov 19 %/,
trgovsko podjetie 3%, =zasebniki
179, in vsi ostali 19 9,

Vsakokratne razprave, ki se vr-
Sijo okrog vpraSanja troSenja
sredstev, zbranih iz prispevka za
uporabo mestnega zemljii¢a, po-
vzrotajo precejinje razprave prav
zaradi tega, ker se v pretezni me-
ri istoveti zakon i prispevku za
uporabo mestnega zemljiscéa z za-
konom o urejanju in oddjajanju
stavbnega zemljis¢a. Omenjena
predpisa imata praktiéno wvsak
SVoj namen.

Doslej je bilo Ze povedano, v
kak&ne namene se sme uporablja-
ti sredstva, zbrana iz prispevka
za uporabo mestnega zemljisca.

Poglejmo si nekoliko od bliZze dru-
ge predpise, ki govorijo o ureja-
nju in oddajanju stavbnega zem-
1jisca.

Za stavbno zemljisée se Steje
zemljiScée, ki je po urbanistiénem
naértu namenjeno za graditev, in
zemljiice, za katero je pristojni
urbanistiéni organ izdal lokacij-
sko dovoljenje.

Pri urejanju stavbnega zemlji-
$6a in pri financiranju tega ure-
janja sodelujejo obéine, komunal-
ne organizacije in investitorji.
Urejanje stavbnega zemljis¢a mo-
ra biti v skladu z urbanistiénim
na¢rtom. Izvsrevati se mora po
etapah, ki jih dolo¢a urbanisti¢éni
nac¢rt. V kolikor ni urbanistiéne-
ga nadrta, se lahko dolo¢i etapa
graditve na podlagi zazidalnih na-
¢értov s posebnim predpisom.

Za urejanje stavbnega zemljiSéa
v mestnih in v naseljih mestnega
znacaja ter za urejanje vecjih za-
zidalnih kompleksov zunaj mest
in naselij mestnega znacaja skrbi
obéina.

Ob¢inska skups¢ina lahko pove-
ri ureejanje stavbnega zemljiSca
delovni organizaciji za urejanje
stavbnega zemljii¢a. Oba zbora
skupséine obéine sta s posebnim
odlokom pooblastila Stanovanjsko
podjetje Hrastnik, da to ureja in
oddaja stavbna zemljiséa.

O naé¢inu in organizaciji ure-
janja stavbnega zemlji§¢a govori
odlok v 4., 5., 6., 7. in 8. ¢lenu.
Za nas pa je zanimivo III. poglav-
je odloka, ki govori o financira-
nju urejanja stavbnega zemljiSéa.
Deveti élen odloka govori, da se
sredstva =za urejanje stavbnega
zemljigéa formirajo iz:

— udeleZbe investitorja k stro-
tkom za urejanje zemljisca,

— nadomestila za odstopljeno
stavbno zemlji¢e, dano v upora-
bo,

— nadomestila za
cbjekte

— sredstev druZbeno politi¢ne

odstopljene

‘skupnosti (proracun), ki seo na-

menjena v te namene,

— dohodkov prodanega gradbe-
nega materiala in naprav poru-
Senih objektov, ki so bili odstra-
njeni zaradi urejanja stavbnega
zemljisca,

— najetih posoiil,

— ostalih dohodkov.

Tako zbrana sredstva se zbirajo
na posebnem racunu.

Iz povedanega izhaja, da so da-
ne mo#nosti za formiranje sred-
stev, ki so potrebna za urejanje
stavhnega zemljis¢a ali, drugade
povedano, ¢e teh sredstev ni do-
volj, je potrebno v skrajnem pri-
meru poiskati moZnosti za najet-
je kredita.

Prednjo obrazlozitev potrjujejo
dejstva IV. poglavija sprejetega
odloka, ki govori o oddaji stavb-
nega zemlji§¢a v uporabo. Stavb-
no zemljifée se oddaja v uporabo
urejeno ali deloma urejeno. Od-
daja se opravi z javnim nateéa-
jem. Urejeno stavbno zemljiite se
odda v uporabo najugodnejSemu
ponudniku.

Sredstva, ki se dobijo z odda-
janjem stavbnega zemljis¢a, se
smejo uporabljati samo za ureja-
nje stavnih zemljisé.

Nadalje dopu$éa odlok, da se
odda na licitaciji tfudi neurejeno

(Nadaljevanje na 10. strani)
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KULTURNO - ZABAVNO SRECANJE MLADIH

V soboto, 30. marca so se v ki-
nodvorani pri Kemiéni zbrali
mladi na kulturno-zabavnem sre-
¢anju. Srecanja so se udelezili
mladi Zelezarne iz Jesenic, Save
iz Kranja, Ferralita iz Zalca in
Steklarne Hrastnik.

Kakor postaja Sportno srecanje
mladih med omenjenimi kolektivi
Ze tradicija, tako so se predstav-
niki nastopajo¢ih kolektivov do-
govorili na sestanku v Kranju, da
se bodo vsako leto dvakrat sre-
¢ali tudi na kulturno-zabavnem
polju.

Prvo medkolektivno sreéanje v
Hrastniku je pokazalo, da je to
izredno pomembno podroéje delo-
vanja mladih, saj lahko ugotav-
ljamo, da se kljub stalnim kriti-
kam, da se mladi ne zanimajo veé
za domaco kulturo, mladi z vso
resnostjo in ljubeznijo do domace
besede, pesmi in narodnih folklor-
nih plesov zavzemajo za gojenje
te zvrsti kulture.

Cilji takSnih sre¢anj so pred-
vsem v tem, da se mladi sreéajo
in pokazejo svoje znanje, da iz-
menjajo svoje izku$nje in konéno,
da v mladih zbudijo zanimanje za
udejstvovanje na kulturno-zabav-
nem podro¢ju. To zadnje je Se
prav posebno pomembno, saj smo
v zadnjem obdobju ugotavljali, da
je vse premalo mladih vkljuéenih
v sekcije Svobod in tako stagnira
njihova dejavnost. Trditev je res-
niéna, vednar Stevilna udelezba

poro, saj nima za to odrejenih
sredstev. Pa ne mislite, da wvelja
to samo za folkloro! Nekatere
ugotovitve, da se mladi nikakor
nocejo vkljutevati v delovanje na
kulturnem podro¢ju, niso toéne.
Mlade je treba znati zainteresira-
ti, jim nuditi pomoé¢, jim dati
moralno podporo in uspeh bo tu.

Naj se povrnem k I. kulturno-
zabavnem srecanju mladih Zele-
zarjev, gumarjev in steklarjev.

Na prireditvi, ki jo je vodil na-
povedovalec Mlinari¢ Martin, so
nastopili: zabavni ansambel Bon-
go-band iz Hrastnika, ki je sprem-
ljal pevce zabavne glasbe Nufo
Povietovo, Janjo Zoréicevo in
Draga Suligoja.

Zelo uspe$na je bila tudi fol-
klorna skupina iz Kranja, ki je
zaplesala gorenjske plese. Videlo
se je, da Ze dalj ¢asa pleSejo. Z
manjsim spodrsljajem so nastopili
tudi mladi folkloristi mladinske
folklorne skupine iz Hrastnika.
Vse njih velja pohvaliti, saj so se
pod vodstvom Elze Papove Ze
marsikaj nauéili in lahko priéa-
kujemo, da se bodo ob podpori
pristojnih kulturnih ustanov Se
naprej tako vestno pripravljali in
uéili.

Posebno so presenetili posamez-
ni recitatorji, ki so proti pri¢ako-
vanju vzbudili pri gledalcih iz-
reden aplavz, kar se v na$i dolini
poredkoma zgodi.

Nastop folklorne skupine iz Kranja — plesaleci so pokazali na prireditvi
»Srec¢anje mladih«, da so res mojstri za narodne plese. Tudi aplavz je
bil temu primeren

na I. sreéanju nam daje misliti,
da mladi le ne ¢utijo odpor do
sodelovanja v teh sekcijah, tem-
vet¢ da imajo te sekeije premalo
kadrov, ki bi Zeleli s svojim ne-
sebi¢nim delom pomagati in zain-
teresirati mlade za delo. Lep pri-
mer tega je pred nekaj meseci
ustanovljena mladinska folklorna
skupina v Hrastniku. Okrog vadi-
teljice Elze Papove se je zbralo
kar precejinje Stevilo mladih, ki
s0 z vso resnostjo priceli vaditi
in wveckrat Ze uspeSno nastopili.
Zatakne pa se vedno tam, ko je
treba dati vsaj minimalna sred-
stva in moralno podporo. Organi-
zacija zveze mladine kljub veliki
Zelji in prizadevanju, da se mladi
aktivno vkljucéujejo v folklorno
«dejavnost, ne more tej skupini
nuditi drugega kot moralno pod-

Odrezal se je tudi zabavni jazz
trio iz Kranja. Posebno toplo je
bilo sprejeto petje ¢lana tega tria.
Za zakljucek pa je zapel Se vedno
popularni oboZevalec Armstronga
Benetek Bozo.

Skratka, prireditev je uspela,
ceprav so prireditelji ob zakljuc-
ku ugotovili, da je bilo ve¢ manj-
sih spodrsljajev, ki pa niso vpli-
vali na potek srec¢anja.

Mladi organizatorji pa so tokrat
obéutili tudi to, da so imeli pre-
malo podpore od tistih, ki vedno
godrnjajo, da se mladi nocejo
vkljuéevati v kulturno udejstvo-
vanje.

Upam, da se bodo mladi kul-
turniki z istim veseljem in Zarom
ponovno sreéali, in to v jesenskih
mesecih v Kranju.

Strgar$ek Janko

Elektri¢arji so poZeli na prireditvi »Sreéanje mladih« najve¢ aplavza

PREDLOGI za spremembo predpisov
o bonificirani delovni dobi

Pristojni zvezni organi so pred-
lozili zvezni skup$€ini v zvezi s
tem dva zakonska predloga, in si-

Jcer:

1. predlog zakona o spremem-
bah in dopolnitvah temeljnega
zakona o pokojninskem zavaro-
vanju;

2. predlog zakona o  delovnih
mestih, na katerih se zavarovalna
doba Steje s povecanjem.

Po predlaganih spremembah
naj bi v temeljnem zakonu o po-
kojninskem zavarovanju v bodoce
ostale le temeljne in trajne splos-
ne norme o bonificirani delovni
dobi in bi zakon v tej zvezi ure-
jal osnove, pogoje in okvire boni-
ficiranja za vsa delovna mesta, ki
prihajajo v postev, uporabo norm
o bonificiranju za pretekli éas,
kot tudi postopek pri dolodanju
delovnih mest in evidentiranju
bonificiranja zavarovalne dobe za
matiéno evidenco zavarovanca.

Ob konkretnih dolo¢bah bi osta-
le v temeljnem zakonu o pokoj-
ninskem zavarovanju le tiste spe-

cifiéne doloébe, ki se nanaSajo na

dve posebni kategoriji zavarovan-

cev.

— vojaski zavarovanci in zavaro-
vanci, ki delajo na nekaterih
dolZnostih pri organih za no-
tranje zadeve,

— primeri, kjer podlaga za boni-
ficiranje niso lastnosti delovnih
mest in pogoji dela temveé
osebne lastnosti delavecev (za-
posleni invalidi in slepi, ki de-
lajo z efektivnim polnim delov-
nim casom).

Zakon o delovnih mestih, na
katerih se zavarovalna doba Ste-
je s povetanjem, naj bi glede na
opisane spremembe temeljnega
zakona o pokojninskem zavarova-
nju v bistvu predstavljal v zakon-
ski obliki dolo¢en aneksni seznam
delovnih mest z ekvivalenti boni-
ficirane delovne dobe, v katerem
so vsa ustrezna delovna mesta po-

drobno definirana, razvriéena po

dejavnostih in specificirana glede

na podrobnejse znacdilnosti in last-
nosti.

Predlog zakona tako doloca:

— delovna mesta, na katerih je
delo posebno tezko in za zdrav-
je &kodljivo (v rudnikih, Zele-
zarnah, pri predelavi zlitin in
kalcijevega karbida, v livarnah,
v proizvodnji stekla itd),

— delovna mesta, na katerih za-
varovanci zaradi narave in teZe
dela po doloéenih letih starosti
ne morejo veé opravljati svoje
poklicne dejavnosti (baletni
plesalci, operni pevei — solisti),

— konkretno povetanje zavaroval-
ne dobe, ki se priznava za vsa-
kih 12 mesecev dela na vseh Vv
zakonu navedenih delovnih me-
stih, Zakon naj bi se uporabljal
od 1. 1. 1966 dalje.

Iz obrazloZitve zakonskega
predloga izhaja, da bo s statusom
bonificirane dobe =zajetih okrog
120 delovnih mest, na katerih de-
la okrog 37.000 zaposlenih delav-
cev. Poleg tega pa bodo ugodno-
sti delezni tudi delavei, ki so do-
lo¢eno dobo delali na takih delov-
nih mestih, a delajo trenutno dru-
gje, kot tudi upokojenci, ki so
na takih delovnih mestih aktivno
delali in bodo lahko zahtevali ko-
rekturo skupno priznane delovne
dobe.

Kot smo uvodoma dejali, so to
samo predlogi pristojnih organov,
kdaj bo zvezna skupiéina o tem
obravnavala in sklepala, danes ni
mogoc¢e redi, dejstvo pa je, da je
celotno gradivo predloZeno zadnji
instanci. Poudarimo naj, da je vse
to posledica zahtevkov ki smo jih
delali v letu 1965 in 1966. O pote-
ku in dokonéni odlo¢itvi pa bomo
zainteresirane #e obvestili ne
glede na rezultat in stali¢e skup-
Séine. A J.

NN NN NN NN NN NSOV NS OO NNO NN

ZAHVALA

Za humano pomo¢ in vsestransko razumevanje pri na-
kupu sluSnega aparata se tov. direktorju Klansek Jozetu, tov.
Beve Justi, sindikalnemu pododboru Brusilnice in tovarni-
tkemu odboru sindikata Steklarne najlepSe zahvaljujem.

o o e e e o o e

HvaleZna Danijela Vozelj

(G G GGG GG GG GGG NG GNNG A GGNGRGN GGG G EG G RO A S0 G ARG G 262G 202G SU S0 S



Stran 8

»STEKLAR«

Hrastnik, 1. 5. 1968

- Nov sistem zdravstvenega varstva in zavarovanje
prebivalstva

Dne 29. februarja je zvezni in
socialno zdravstveni zbor Zvezne
skup$éine obravnaval nov predlog
sistema za zagotovitev osnovnega
zdravstvenega varstva in zdrav-
stvenega zavarovanja prebival-
stva. Z vzpostavljeno Siroko raz-
pravo, sprejemanjem predlogov
in pobud Zeli Zvezna skupiéina z
novim sistemom odpraviti nepra-
vilnosti, ugotovljene v dosedanjem
sistemu zdravstvenega varstva,
kakor tudi z novimi odnosi po-
speSiti proces, da se hitreje
ustvarjajo potrebni materialni in
tudi drugi pogoji za razvoj samo-
upravljanja na tem podroé¢ju. Ze-
li dosedi, da bi delovni élovek
imel bolj neposredni vpliv na do-
loéanje pravie do zdravstvenega
varstva ter da bi bile pravice za-
varovancev stabilne. Iz povzetka
pojasnil in predlogov sistema iz-
haja, da je enotno stali§ée v tem,
da je treba vzpostaviti obvezno in
popolno zdravstveno zavarovanje
vseh delavcev za primer nesrefe
pri delu in poklicne bolezni. De-
lovne organizacije so neposredno
za'nteresirane za zagotovitev naj-
boljsih delovnih pogojev, zato
morajo. iz svojih sredstev plaéeva-
ti prispevke skupnosti za uveljav-
ljanje pravice do popolnega
zdravstvenega varstva. Po alter-
nativnem predlogu povzetka si-
stema je dana mozZnost, da se za-
varovanei v svojih delovnih skup-
nostih sami odloéijo, ali bodo
vzpostavili skupnost zavarovanja
Za vse zavarovance z enega pod-
ro¢ja (teritorialni princip) ali za
eno ali veé delovnih organizacij
ali za dolo¢ene panoge dejavnosti
ali druzbenih skupin. Vsekakor
pa bi morala biti skupnost odprta
za vse delovne organizacije, ki se
igle z enako proporcionalno stop-
njo prispevka vkljuc¢iti v tako
skupnost, ¢e bi se ta skupnost or-
ganizirala v okviru ene ali veé or-
ganizacij.

Nov sistem daje tudi veéjo pri-

stojnost skupnostim zdravstvene-
ga zavarovanja, da s svojimi sa-
moupravnimi akti urede vsa vpra-
Sanja, ki imajo za zavarovanca
neposredni pomen. Predvidena je
tudi oblika refenduma zavarovan-
cev. !
i V predlogu je tudi sprejeto na-
¢elo proste izbire zdravnika in
zdravstvene ustanove s tem, da se
s sklepom skupnosti natanéneje
d_oloéijo pogoji in naécin za uve-
ljavljanje tega nadela. Prosta iz-
bira =zdravnika in zdravstvene
ustanove po predloZenem predlo-
gu omogoéa zavarovancu aktiven
poloZzaj, tako da lazje skrbi za
svoje zdravje, ker lahko fudi za-
hteva, kje naj ga zdravijo.

~ Pomanjkljivosti obstojecega si-
stema, organizacije financiranja
zdravstvenega zavarovanja, za-
ostajanje v razvoju samoupravnih
odnosov ne dajejo zavarovancem
in drugim delaveem zadostnih
moznosti, da bi v skladu s svoji-
mi interesi preko svojega samo-
upravnega mehanizma hitreje po-
boljsali zdravstveno varstvo in
uskladiti porabo na tem podroéju
z realnimi moZnostmi. Pojavi de-
ficitarnega poslovanja (pomislimo
na vse dodatne prispevke in parti-
cipacijo) in njihovi vzroki se ne
reSujejo preko materialnih odno-

sov v okviru samoupravnih orga--

nizacij zavarovancev, zaradi ¢e-
sar prihaja mnogokrat do uprav-
nih posegov administrativnega
znacaja. Nadaljnje =zadrZevanije

takih odnosov bi neugodno vpli-.

valo na hitrejsi razvoj materialne
osnove in resno ogrozilo izvrieva-

-nje temeljnih nalog na tem pod-

roc¢ju — izboljSanje zdravstvenega
stanja delovnih ljudi in njihove
delovne sposobnosti. Ker pa vse
to neugodno vpliva na pogoje go-
spodarjenja, povetanja dohodka
in dvig standarda delovnih ljudi,
so tako obéani kakor delovne or-
ganizacije izredno zainteresirane,
v kakS$ni meri bo nov sistem
ugodnejde vplival na razvoj zdrav-
stvene sluZbe, na zagotovitev
zdravstvenih pravie, kakor tudi
ra razvoj novih oblik upravljanja
na tem podroéju.

Upostevajo¢ gospodarske potre-
be, razvoj proizvajalnih sil in po-
rast produktivnosti je tudi na
podroc¢ju zdravstvenega zavarova-
nja potrebno doseé¢i, da bodo de-
lovni ljudje odlo¢ilno vplivali na
dolo¢anje pravic iz zdravstvenega

varstva in na materialna gibanja,

da se bo v skladu z dvigom eko-
nomicénosti tudi zboljSala in raz-
sirila materialna osnova =zdrav-
stva, da se vzpostavi medsebojna
odvisnost pravie in materialne
osnove, da bo dohodek zdravstve-
nih zavodov temeljil na ekonom-
skih nadelih. Glede na te temelj-
ne cilje pa bi delovni ljudje uve-
liavljali zdravstveno varstvo prek
osnovnega zdravstvenega varstva
celotnega prebivalstva, obveznega
zdravstvenega zavarovanja delav-
cev za primer nesrece pri delu in
obolenje za poklicno boleznijo.

Osnovno zdravstveno varstvo
celotnega prebivalstva bi bilo:

— zajemanje tistih ukrepov, ki jih
je druZba Ze predvidela z obsto-
jeéimi predpisi, ki naj
$kodljivim delovanjem okolice
zavarujejo prebivalstvo in oko-
lje, v katerem to prebivalstvo
Zivi in dela;

— zajemanje raziskovanj preven-
tive in zdravljenja tistih bolez-
ni, pri katerih pomeni bolezen
posameznikov neposredno ne-
varnost za druzbo;

— zajemanje ukrepov, ki so na-
menjeni za ohranitev bioloske
integritete naroda, za zaSc¢ito
matere in otroka;

— zajemanje ukrepov in dela na
zgodnjem odkrivanju nekaterih
bolezni, ki so pomembne za
vsako skupnost (maligni tu-
moriji in diabetes).

Osnovno zdravstveno varstvo bi
bilo obvezno. Obseg tega varstva
naj bi se doloé¢il z zveznim ali pa
republiskim zakonom. Osnovno
zdravstveno varstvo bi zajemalo
zdravstveno kontrolo in nadzor-
stvo nad Zivljenjskim in delovnim
okoljem, preprecevanje, zatiranje
in zdravljenje akutnih bolezni,
preprecevanje, zatiranje in zdrav-
lienje tuberkuloze ter veneriénih
(spolnih) bolezni, nego in zdrav-
ljenje tistih dufevnih bolnikov, ki
utegnejo zaradi marave in stanja
njihove bolezni ogrozati in posko-
dovati materialne dobrine okolja,
zdravstveno varstvo Zena v zvezi
Z nosecnostjo, porodom in mate-
rinstvom do 6 mesecev. Popolno
zdravstveno varsfvo noverojené-

pred:

kov, dojenc¢kov, majhnih in pred-
Solskih otrok starih do 7 let (al-
ternativa starih do 15 let) zdrav-
stveno varstvo Solskih otrok, Sol-
ske mladine in rednih Studentov
v doloc¢eni starosti za sistematiéne
preglede z varstvom in zdravlje-
njem zob, s prepreCevanjem, za-
tiranjem: in zdravljenjem revma-
titne mrzlice, s protetiénimi
ukrepi za varstvo vida, sluha in
rehabilitacijo ortopedskih anoma-
lij ter deformacij itd.

Z republiskim zakonom pa bi se
dolo¢ilo, ali bi se osnovno zdrav-
stveno varstvo organiziralo in fi-
nansiralo prek posebnega druzbe-
nega sklada ali v okviru skupno-
sti zdravstvenega zavarovanja.
Stopnje prispevkov za osnovno
zdravstveno varstvo bi dolocala
skupscina sklada v mejah repub-
liskega sklada.

Pri zdravstvenem zavarovanju
za nesreco pri delu in za obolenje
za poklicno boleznijo, glede na
pomen, ki ga ima zdravstveno sta-
nje delavcev za njihovo delovno
sposobnost in produktivnost dela,
bi bile ' delovne organizacije in
drugi nosilci obveznega zavarova-
nja (tudi zasebni delodajalei, ose-
be, ki opravljajo samostojno de-
javnost) dolZne zavarovati vse
¢lane svoje delovne skupnosti ozi-
roma zaposlene za primer nesrece
pri delu ali poklicnega obolenja,
ne glede na ¢as trajanja delovne-
ga ¢asa. Nadomestilo v takih pri-
merih bi poravnavale delovne or-
ganizacije same. Pojem nesrece
pri delu in poklicne bolezni pa bi
se dolo¢il z zveznim zakonom.
Zdravstveno varstvo, ki bi bilo
zagotovljeno za tako zavarovanje,
bi moralo obsegati vse oblike me-
dicinske pomoéi, ki so nujne za
¢im popolnej$o in éim hitrejio od-
pravo oziroma zmanj$anje posle-
dic. Delovne organizacije bi se pri
tem zavarovanju lahko opredelile,
da ustanovijo posebne skupnosti
samo za zavarovanje nevarnosti
pred nesreco pri delu in poklicno
boleznijo, za zavarovanje teh ne-
varnosti v okviru zdravstvenega
zavarovanja delavcev pred poseb-
no panogo s posebnim namenom,
ali pri drugih organizacijah — za-

varovalnicah. Zavarovane osebe
bi bile delavec ali ¢lani njegove
oZje druZine. Po alternativi pa tu-
di starsi, ki jih prezivlja. Tuji
drzavljani, zaposleni v Jugoslavi-
ji, bi bili zavarovani pod enakimi
pogoji kot jugoslovanski drzav-
ljani, predvideno je tudi zavaro-
vanje nasih drzavljanov, zaposle-
nih v tujini.

Delavei morajo biti zavarovani
za nevarnosti, ki pomenijo obvez-
nost po mednarodnih pogodbah.
Delavei se zavarujejo po nacelih
vzajemnosti in solidarnosti. Zava-
revanci se za uveljavljavitev
zdravstvenega zavarovanja zdru-
zujejo v skupnosti. Skupnosti
zdravstvenega zavarovanja lahko
predpiSejo participacijo.

S tem sestavkom Zelimo samo
delno nakazati oblike novega si-
stema  zdravstvenega  varstva.
Predlog osnutka je bil dan v raz-
pravo prek zakonodajne tribune
obéanov, vendar doslej Se nismo
imeli moZnosti, da bi na nekatera
nerazjasnjena vprasanja dobili
natanénejSa pojasnila. Iz obsto-
jetega sistema pa je vsekakor raz-
vidno, da gre za vedjo reorganiza-
cijo, ki temelji na ekonomski
moZnosti, da se bo z osnovnim
zdravstvenim varstvom krilo tisto
varstvo, ki bo enako materialnim
moznostim. Ali pomeni nov sistem
v. pogledu zagotavljanja pravic
zdravstvenega zavarovanja pro-
gresivni korak za zavarovanca ali
pomeni doslednejSe zagotavijanje
pravic iz tega naslova in istocasno
vedéjo aktivno moznost zavarovan-
cev v samoupravnih organih so-
cialnega zavarovanja pri odloca-
nju teh temeljnih pravic in dob-
rin, bomo videli naprej po izvede-
nih javnih obravnavah in tolma-
¢enjih, vsekakor pa takrat, ko bo
predlog novega sistema verjetno
v spremenjeni obliki dobil pravno
veljavo. Menimo, da se vsi zava-
rovanci strinjamo s tem, da je
potrebno na tem podroé¢ju eko-
nomska in samoupravna razmerja
urediti tako, da bo to v korist in
zadovoljstvo zavarovanca, zdrav-
stvenega delavca in delovnih or-
ganizacij.

Na sliki: kljudavniéarji operativnih delavnic pri remontu
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Iz arhiva mujzejske zbirke
ILEGALNA C[KL()ST[L‘NA TISKARNATPRI ZAGOZANU

. E wa_h‘aq '\‘w

Na hrlbéku kJer vodi pot iz
Hrastnika do Trbovelj, stoji sa-
motna hifica nekdanji dom stevil-
ne Zagozanove druZine.

Oce rudar z desetélansko druZi-
no se je trudil, da je iz zemlje vi-
soko v hribu iztisnil vsaj toliko,
da otroci niso bili laéni, Potrebno
mu je bilo veliko volje do Zivlje-
nja, da je poleg trdega rudarske-
ga dela Se doma garal na kmetiji.
Ta borna kmetija, ¢e jo lahko ta-
ko imenujemo, je bila dom Za-
gozanovega Tineta, ustanovitelja
prve ciklostilne tiskarne na pod-
ro¢ju revirjev.,

Zagozanov Tine je Ze kot otrok
dozivljal revi¢ino skromnega do-
ma, pozneje, ko je stopil v uk pri
avtomehaniku v Ljubljani, je mo-
ral zaradi tega, ker o¢e ni mogel
placati Solnine, ostati pri mojstru
4 leta kot vajenec, s tem zasluz-
kom, da mu je mojster kdaj pa
kdaj podaril ponofene hlace ali
c¢evlje. Vso to reviéino in krivice
je okusal na sebi, zato se je pri
njem Ze zgodaj zbudila napredna
zavest — spoznal je, da obstojata
dve vrsti ljudi, da eni le ukazuje-

jo in izkoriS¢ajo, drugi pa s trdim
delom zasluZijo le skromen ko3éek
trdega, =z  znojem prepojenega
kruha.

Se kot vajenec se je vkljuéil v
sindikalno gibanje, v katerem je
pezneje postal viden élan in orga-
nizator. Vodil je sindikalne se-
slanke v Ljubljani, kjer se je iz-
u¢il in &iril napredne ideje. Vse
to Tinetovo delovanje pa mojstru
pri katerem je bil zaposlen zadnje
detrto leto, ni ostalo prikrito. Po-
iskati si je moral novo zaposlitev
pri »AvtomontaZi« v Ljubljani.
Tudi tu je kmalu na8el svoj krog
tovari§ev simpatizerjev in bil v
letu 1940 sprejet v KP.

Tudi doma je vefkrat obiskoval
mater, ki jo je imel posebno rad,
mlajdi bratje in sestre pa so ga z
odprtimi usti poslusali, ko jim je
razlagal povsem neznane tuje
stvari, jih pouéeval o proletaria-
tu, o borbi za pravice delovnega
¢loveka, jim z besedami slikal
‘zivljenje v Rusiji in podobno.

Tine je takratnim oblastem po-
stal kmalu trn v peti, ko pa je
prisla okupacija, v Ljubljani ni
mogel veé ostati, vrnil se je do-
mov in se zaposlil pri gradnji ce-
ste, ki so jo takrat delali od Ka-
tarine nad Trbovljami do Podme-
je nad Savinjsko .dolino.

Pri tem delu se je aktivnost Za-
gozanovega Tineta Se povedala,

kajti med delavei na tej cesti je
hilo mnogo vidnih komunistov.

Na domu ZagoZanovih so se vr-
stili obiski Lojzeta Hohkrauta,
Tonctke Cedeve in drugih. Zago-
zanova mama je s strahom sprem-
ljala Tinetovo vnemo, ko ji je z
iskre¢imi oémi pripovedoval o od-
poru, Bala se je zanj, imela ga je
zelo rada, saj ji je kot najstarejsi
z veliko skrbjo vracal, kar mu je
ona pomagala med ukom.

Sestanki na Tinetovem domu so
bili vse pogostej$i in nekateri to-
variSi so ostali skriti v bunkerju
v tej hi$i tudi po veé¢ dni, ée je
obstjala nevarnost. Ostali domadéi
dolgo niso nié¢ vedeli, kajti tudi
hrano jim je nosil sam Tine. Za-
goZenovo mamo pa je poleg
ostalih skrbi za sinovo dejavnost
skrbela tudi prehrana za tako po-
vecdano druzino.

Razziriti se je morala mreia
sodelaveev, Skrivaj so prejemali
pomo¢ v hrani od Babi¢a na Ples-
kim, od Kokalja iz Trbovelj in od
mladinskih aktivistov oz. skojev-
cev Hrastnika,

Clani mladinske organizacije so
pri¢eli prinaSati poleg ostalega
tudi papir, sanitetni material,
orozje, municijo in podobno. V to
dejavnost je Tine vkljuéil tudi
mlajSe brate in sestre, tako je med
drugimi njegov mlajsi brat Ivan
v Solski torbici med knjigami
prenasal literaturo in municijo.

Tine je dobil nalogo, da organi-
zira na svojem domu ciklostilno
tiskarno. In res, prvi¢ je stekla
ta tiskarna 15. julija 1941 v sobi,
kier so spali trije ZagoZanovi
otroci.

Od tega ¢éasa dalje so se pri Za-
gozanovih tedensko oglagali Ribié
Lojze, Pavlié Vitko in Sergej
Kraigher.

Sergej je navadno sestavljal po-
ro¢ilo, Tine je pisal, Vitko pa je
stal na strazi.

Pisalni stroj je prinesel Pavli¢
Vitko od Cater Jurija na Ojstrem,
matrice pa so poskrbeli ostali.
Matrice so tiskali podnevi, kajti
ponodi je stroj povzrocal prevet
hrupa. Pri tem delu je bilo po-
trebno mnogo opreznosti, ker je
bila Nemcem odprta pot do Za-
gozanovih iz Trbovelj in iz Hrast-
nika. Sprva so tiskali majhne le-
take, pri eni nakladi je bilo na-
tisnjenih 900 komadov, potem pa
so bili razdeljeni v Trbovlje,
Hrastnik in Zagorje.

Vse te letake je razdelila mla-
dinska organizacija Hrastnika. V
drugi nakladi pa je bilo tiskanih
Ze okrog 1200 letakov, pa tudi ob-
lika in vsebina se je izbolj8ala. Z
letaki je OF pozivala ljudstvo k
uporu zoper okupatorja, dalje so
letaki pozivali vermane, naj ne
delajo za sovraznika in naj ne iz-
dajajo na8ih ljudi. Kmecko prebi-
valstvo pa so letaki opominjali,
naj podpira partizane s hrano.
Nekateri letaki so vsebovali kari-
kature o Hitlerju, kako v Rusiji
gori kljukasti kriz in podobno.

Tine je material in stroje, ki jih
je bilo séasoma vedno veé, skrival
v bunkerju v neizdelani predsobi
in kuhinji, kjer Se ni bil izdelan
pod. Kmalu pa je ugotovil, da pro-
stor ne odgovarja, kajti stroji so
zaceli rjaveti, ¢e niso le par dni
delali. Prav tako pa so bile vlaz-

ne tudi matrice in papir, zato je
tiskarno prestavil na podstresje,
izdelal je luknjo v seniku pod se-
nom.

Od takrat dalje se je pri Zago-
Zzanovih tiskalo 4 dni v tednu. Ko
sta neko¢ Tine in Ivan tiskala,
sta bila v delo tako zaverovana,
da sta preslidala lajanje psa, ki je
rohnel nad nemsko patruljo, ki je
bila Ze skoraj pri hisi. Ko jo je
Tine opazil, je zmetal letake in
matrice v nahrbtnik, sam pa se je
splazil skozi dimnik oz. skozi
luknjo, ki jo je sam napravil in
dobro zamaskiral. Na zgornjem
delu se je namreé¢ Zagozanova hi-
ia dotikala zemlje tako, da je Ti-
ne skozi luknjo lahko odsel v gozd
ter se po grmovju prikradel do
hleva in se delal, kot da v hlevu
spi. Mlajdi Ivan pa je pricel po-
metati pod tako, da Nemcem ni
bilo sumljivo.

Ta obisk se je sicer srec¢no kon-
cal, lahko pa bi bilo usodno, zato
so pozneje pri tiskanju vedno po-
stavljali straZo, da bi jih Nemeci
ne iznenadili.

Tiskarna je delala s polnim raz-
mahom. Naklada se je povecala

V dveh mesecih je bil izmed
vseh zapornikov najbolj muden in
ko je bil odpeljan v. Maribor, se
je od svojih tovariSev v trbovelj-
skih zaporih poslovil z bodrilnimi
besedami, éeprav je vedel, da gre
v smrt.

Tinetova mati je obupala, sko-
raj ni veé jedla, iz dneva v dan
je bolj hirala. Ravnodusna je po-
stala do obiskov Nemcev, ki so
skoraj dnevno obiskovali dom
Zagozanovih in iskali, kaj bi Se
bremenilo Zagozanove.

Ko so Nemei zaprli Tineta, so
Ivan in ostali ZagoZanovi poskrili
matrice in papir, stroja pa nika-
kor niso mogli najti, ker ga je
skril sam Tine; ko pa se je oglasil
Ribi¢ Lojze, so mu ZagoZanovi
oddali ves material.

Tine je v zaporu v Mariboru
dozivel tezke dni vse do 23. mar-
ca 1942, ko je bil ustreljen.

Kljub temu, da so ZagoZanovi
7iveli v stalni pripravljenosti za
izselitev, so $e nadalje sodelovali
in zbirali material. In res, 9. av-
gusta 1942 je bila Zagozanova

dru?ina izseljena in odpeljana v
Neméijo. Kar je bilo mlajsih, so
bili lofeni od starev, ki so bili V¥
Ausvicu.

Ko pa je pridla tako zaZelena
svoboda,

se je od ZagoZanovih

na 2.000 komadov. Okupator je
bernel, ker ni mogel odkriti, od-
kod propagandni material, ki se
je pojavljal v revirjih. Vsa ta de-
javnost je trajala do 28. novembra
1941, do dneva, ko je Tineta
izdal ¢&lovek, kateremu je pre-
dajal material. Nemei so ga are-
tirali na delovnem mestu na
dnevnem kopu na Nezi. Zaprli so
ga pri Figabirtu v Trbovljah.
Kljub muéenju in vsakodnevnemu
zaslievanju ni niéesar izdal. Med
svojimi tovarii zaporniki je Siril
revolucionarno misel, bodril osta-
le, da bo tudi za njih napocil cas
svobode in zmage. O tem je Ze
pisal tov. Radej Stanko, s katerim
sta bila skupaj zaprta. Tine je de-
jal: »Jaz se ne borim zase, borim
se za mlajsi rod, kajti mi Zelimo
zanamcem dostojno Zivljenje de-
lovnega ¢loveka.«
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ZVEZA ZDRUZENJ BORCEV NOV OBCINE HRASTNIK

CESTITA VSEM CLANOM ZB NOV IN OSTALIM OBCA-

NOM K PRAZNIKU DELA 1. MAJU Z ZELJO ZA DOSEGO
NOVIH DELOVNIH ZMAG :

Zestih élanov, ki so bili izseljeni,
vrnil le mlajsi Ivan, oce in sestra.

Mati, brat in sestra Kristina pa
so za vedno ostali v Ausvicu. Kon-
¢ali so svoje teiko zivljenjsko
pot pod puskinim kopitom okupa-
torja.

Kljub temu, da je ZagoZanova
druzina plac¢ala krvavi davek,
Nemei niso nikoli ugotovili, da je
bila pri ZagoZanovih prva ciklo-
stilna tiskarna.

Skromni dom ZagoZanove dru-
¥ine pa danes Ze skoraj razpada,
kajti stoji na kraju, kjer zaradi
izpodkopavanja premoga vlefe
plaz. Ohranili so se le spomini na
eno izmed zavednih druZin, ki ji
ni bilo usojeno, da bi dozivela
svobodo in z njo lepSe Zivljenje.

Po pripovedovanju ZagoZan

Ivana.

NI
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Pridli v podjetje

Bajda Anton, odnasalec; Racki
Drago, nosa¢ stekla; Kunsek Vla-
dimira, kontrolor stekla; Kozar
Stanislav, nosa¢ stekla; Kozar Mi-
lena, kontrolor stekla; PodgorSek
Stanislav, odna8alec stekla; Kranjc
Stanislava, odnaSalka stekla; Br-
glez Ana, odnaSalka stekla; Ro-
bi¢ Elizabeta, odnaSalka stekla;
Caki¢ Kosa, odnaalka stekla; Gr-
¢ar Henrik, nosaé stekla,

Odsel iz podjetja
Korbar Ivan, kljuéavniéar,

Invalidsko upokojen
Zebec Peter, nosac stekla,

Prirastek v druzini

Pavli¢ Friderik, héerko; Biéa-
ni¢ Karlo, sina; Mihali¢ Friderik,
sina; KreZe Janko, sina; Zuli¢ Sil-
va, héerko.

Spostovani!

Kot vidite, nisem pozabil na vas
in Steklarno ter domaci kraj. Mal-
ce mi je hudo, ker sem dale¢ od
doma, sedaj pa bo tako lepo v
Hrastniku, saj je Ze vse zeleno.

Jaz se nahajam v Nifu, kjer
sluzim vojaski rok. Tu je lepo,
samo misel na dom mi ne da mi-
ru.

Vreme je krasno, saj je Ze se-
daj vroc¢e kot v peklu, poleg tega
pa Se disciplina, ki je do sedaj
nismo bili vajeni. Upam pa, da
bom vse te teZave uspeino pre-
brodil.

Prosil bi vas, ¢e bi mi lahko
poslali »Steklarja«, da bom vsaj
malo seznanjen z delom v kolek-
tivu, Pa tudi drugade je tu nerod-
no, ker ne dobimo nobenih éaso-
pisov v slovenséini, tiste pa, ki se
dobijo, so v cirilici, ta mi pa dela
Se precej tezav.

Ze v naprej se vam zahvalju-
jem za »Steklarja« ter vas vse
skupaj prav lepo pozdravljam!

Ravnikar Jurij
V. P. 3038/23 VE-6
NIS

Dragi Jure!

Veseli me, ker si svojo obljubo
drzal in takoj po prihodu v NIS
tudi pisal in mi poslal svoj naslov.
Takraf, ko si se od nas poslavljal,
si nam dejal, da bomo sedaj lah-
ko mirno spali, ker bo8 ti bedel
nad nami. Tistim tvojim besedam
smo tudi takrat verjeli, ¢eprav vi-
dim, da si nekoliko obupan nad
vojaskim zivljenjem, to ne bo
dolgo trajalo, kmalu bo$ star vo-
jak, potem bo pa bolje, »Steklar-
ja« ti bomo posiljali redno, ti pa
se Se kaj oglasi.

Urednik

DRAGI UREDNIK!

Tudi jaz sem eden izmed mla-
dih fantov, ki sluzijo kadrovski
rok v JLA. Odlo¢il sem se, pa &e-
prav malo pozno, da vam napi-
sem kratko pisemce o mojem Ziv-
lienju v JLA,

Prvih Sest mesecev sem preZi-
vel v Bileéi. Bil sem namret¢ v §o-
li rezervnih oficirjev. Tu sem Zi-
vel kakor pitomeec. To je bila za-
me velika preizku$nja, a sem jo
kar dobro prebrodil in konéal So-
lanje s prav dobrim uspehom in
tako postal vodnik stazist.

Program koriS¢enja sredstey zbranih iz
prispevkov za uporabo mestnega zemljiséa

(Nadaljevanje iz 6. strani)
stavbno zemljis¢ée. V takem pri-
meru se prav tako izvede licita-
cija, vendar je potrebno v razpi-
su navesti, katera manjkajoéa de-
la mora najbolj8i ponudnik opra-
viti na svoje stro$ke in v kakinem
roku mora to storiti, V kolikor
pa se odda urejeno stavbno zem-
1jiS¢e v uporabo brez javnega na-
tecaja, se s pogodbo dolo¢ijo za-
zidalni podatki, rok za zadetek in
dokoné¢anje graditve ter izklicna
odSkodnina za pravico uporabe
urejenega stavbnega zemljii¢a.
Doslej Se ni bilo primerov, da
bi v obéini Hrastnik oddajali ure-
jena stavbna zemlji§¢a posamez-
nim investitorjem po licitaciji,
ampak le na podlagi sklenjenih
pogodb z individualnimi intere-
senti. Tako so hila oddana vedno
le neopremljena ali kved¢jemu del-
no opremjena stavbna zemljis¢a.
Drugacée povedano — pred izdajo
lokacijskega dovoljenja so se in-
vestitorji s podpisom pogodbe ob-
vezali, da bodo sami primerno
komunalno opremili neopremlje-
no gradbeno zemljiée na lastne

stroske. Na podlagi tako sklenje-
ne pogodbe so se izdajala gradbe-
na dovoljenja. Ko so na tak ali
podoben naéin posamezniki preje-
li ustrezna dovoljenja in dogradili
svoje stanovanjske hife (indivi-
dualni graditelji) so pozabili na
svoje pismene obveznosti, ki so
jih dali pred pri¢etkom gradnije.
Na zborih voliveev ali na podob-
nih sejah in sestankih pa so pri-
¢eli izvajati pritisk na obéinsko
skupnost, da naj ta uredi in ko-
munalno opremi njihove gradbe-
ne parcele.

V kolikor bi se oddajala komu-
nalno opremljena stavbna zemlji-
§¢a posameznim interesentom, ti
ne bi mogli dobiti opremljenih
gradbenih parcel za ceno do 2.—
din/m2?, ampak najmanj za 55.—
do 70.— din/m? (cene iz leta 1965
za Lopato). Ob koncu tega pojas-
nila se pa lahko vprasamo, de je
res druzba dolZna financirati in
urejati postavljeno pred druZzbeno
skupnost in to iz sredstev katerih
namen je dolofen z obstojec¢imi
predpisi.

(Nadaljevanje v nasl. Stevilki)

Iz Bilece sem odSel v preko-
mando v Vinkovce, sedaj mi osta-
ne Se 5 mesecev, da prezivim tu
v Vinkovcih, tu sem sedaj na sta-
ziranju. Cas mi kar hitro poteka,
ker sem zelo zaposlen. Predno za-
klju¢im svoje pismo, mi dovoli-
te, da kolektivu Steklarne Hrast-
nik ¢gestitam za delavski praznik
1. maj ter zaZelim mnogo uspe-
hov pri nadaljnjem delu.

NajlepSe pa pozdravljam vse
svoje sodelavee iz kljuéavniéar-
ske delavnice.

Vodnik staZist
Vinko Kolenc
V. P. 7930 Vinkovei

Dragi Vinko!

Veseli me, ker si se konéno le
odloé¢il in mi pisal. Vsakega pis-
ma se razveselim Se posebno, ce
mi pisejo tako dobri vojaki kot si
ti. Vinko! Cestitam ti k tako le-
pemu uspehu, ki si ga dosegel v
JLA, teh nekaj mesecev bo§ pa Ze
zdrzal, ta trud in prizadevanje se
ti je izplacalo. Hvala ti za cestit-
ke. Tudi jaz ti Cestitam k prazni-
ku dela 1. maju z Zeljo, da bi ga
kar najlepSe proslavljal.

Te pozdravlja urednik!

Dragi urednik!

Predno te prosim za na$ ¢aso-
pis »Steklar«, te prav prisréno
pozdravljam, Ker sem zelo daleé
od domadega kraja, mi bo Se to-
liko drazji, saj bom tako vsaj del-
no seznanjen z uspehi poslovanja
nasega kolektiva in s teZavami, s
katerimi se srecujete pri svojem
delu. To priliko izkori&éam tudi
za to, da ¢estitam vsem d¢lanom
in ¢lanicam kolektiva za praznik
dela 1. maj z Zeljo e veéjih de-
lovnih uspehov,

Za Steklarja se vam pa Ze v na-
prej najlepSe zahvaljujem!

Perko Vladimir
V. P. 1639/2
Bihac

Dragi Vlado!

Hvala za tvoje pismo in cestit-
ke, ki nam jih po#iljas za 1. maj.
Radi ti bomo po#iljali »Steklarja«,
{0 bi storili Ze prej, pa nismo ime-
1i tvojega naslova. Tudi jaz ti ée-
stitam k naSemu prazniku, praz-
niku dela 1. maju z Zeljo, da bi
ga lepo praznoval v Bihacu v kro-
gu svojih novih prijateljev. Tudi
njim naSe lepe cestitke.

Pozdrav od urednika!

NERESNOST - VENDAR USPEH

V dnevnem ¢asopisju, kakor v
Steklarju smo bili Ze vetkrat se-
znanjeni, da je strelska druZina
»Steklar« v prijateljskih in pr-
venstvenih tekmovanjih dosegla
pomembne uspehe, da so strelci
disciplinirani, da se zalagajo za
¢imboljsi uspeh druzine itd.

V preteklem mesecu je druZina
imela kvalifikacijsko srecanje za
nadaljnje tekmovanje z zrac¢no
pusko. Po zmagi nad druZino Dol
se je druZina sestala s strelsko
druZino Rudnik. Pri tem sredanju
pa je bil Rudnik boljsi, saj je na-
pravil 2378 krogov, druZina »Stek-
lar« pa 2363 krogov. Tekmovalo
je po 10 ¢lanov, najboljsi strelec
na tem tekmovanju je bil Pufler
Edi z 274 krogi, od druZine Rud-
nika pa Krajnc Peter z 251 krogi
od 300 moznih.

Vse je Ze kazalo, da bo tudi to
srecanje druzina »Steklar« si za-
pisala kot zmago, vendar samo za-
radi neresnosti in samovolje ene-
ga tekmovalca, se je ta zmaga
tako reko¢ spremenila v poraz.
Gre zato, da je Ojstersek BoZo za-
pustil tekmovanje ne da bi to
povedal vodji ekipe, zaradi
desar je moral stopiti v vrste

strelcev pionir, kot rezerva, ki pa
zaradi moéne konkurence ni mo-
gel uspeti. Iz rezultata je vidno,
da je druZina »Steklar« zaostala
samo za 15 krogov, kar bi Ojster-
ek Bozo v kolikor bi bil discip-
liniran, ker je drugace dober stre-
lec. nadoknadil, Vsem ostalim
¢lanom pa gre izrecna pohvala za
discipliniranost.

Dne 30. 3. 1968 se je vriilo tek-
movanje za zlato puséico za dru-
¥ino »Steklar«. Tekmovanja se je
udele#ilo 21 aktivnih ¢lanov. Med
njimi je zmagal Obertkal Silvo,
za njim pa so se uvrstili: Bara-
kini Ferdo, Pufler Edvard, Tuiner
Samo, Poboljiaj Marjan itd.

DruZina »Steklar« se je tudi
udeleZila pokalnega tekmovanja.
Udeleznih je bilo 5 ekip, med nji-
mi dve ekipi druZine »Steklar«
Izrecna pohvala gre tudi ¢élanom
druge ekipe, ki so bili v tej kon-
kurenei ¢etrti, kar kai‘g na to, da
imamo v druzini disciplinirane in
marljive strelce.

V tekmovanju za zlato puscico
Ob¢inskega odbora Hrastnik pa je
zmagal Kirn Edvard, drugi pa je
bil Oberckal Silvo.

ZAHVALA

Ob boleéi izgubi naSega oteta, starega ata in strica

RACKI JOZETA

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki so v teh tezkih urah soéu-
stvovali z nami in ga spremili na njegovi zadnji poti. Hvala
vsem za darovane vence in cvetje. Hvala vsem stanovalecem
in sosedom za vso izkazano pomo¢. Posebna hvala dr. Jova-
nié¢u, dr. Vukmanoviéu za vse zdravljenje., Enaka zahvala
pevskemu zboru in godbi na pihala Svoboda II. za Zalostinke
ob odprtem grobu ter tov. JaneZi¢u in tov. Puéuéu in pred-
stavniku upokojencev za poslovilne besede,
Vsem Se enkrat prisréna hvala!

Zena Marija — otroci in ostalo sorodstvo
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OB DNEVU ZMAGE

Bilo je devetega maja 1945.

Tisfega dne — nikoli ga ne bo- -

mo pozabili — je nasa vojska vko-
rakala v do tedaj $e neosvobojena
mesta, iz katerih je neposredno
pred tem zbeZala hitlerjeva sol-
dateska. To je bil dan, o katerem
smo sanjali vsa leta okupacije,
dan, ko je ponosna, neuklonljiva
L_]ubljana postala svobodna pre-
stolnica svobodnih Slovencev, go-
spodarjev na svoji zemlji.

To je bil Dan zmage vseh ju-
goslovanskih narodov, ki so se §ti-
ri leta herojsko zoperstavljali fa-
Sizmu in plaéevali najbolj krvavi
davek v svoji zgodovini za pravi-
co, da Zivimo na svoji zemlji po
svojih postavah, ne pa po posta-
vah, ki so nam jih wvsiljevali na-
duti neélovesdki tujei.

Devetega maja leta 1945 je bil
dan zmage vsega naprednega ¢lo-
vestva: Ta zmaga je ogromno sta-
la: strogki zanjo, merjeni z denar-
jem, presegajo domisljijo 1judi, ki
ne znajo rac¢unati z astronomski-
mi Stevilkami. Merjeni s éloveski-
mi Zivljenji, ki smo jih zanjo pla-
¢ali, pa so ti stro$ki bili e hujsi:
Sestdeset milijonov Zivljenj je
ugasnilo zato, ker so histeriki —
izrodki ¢lovestva, kova Hitlerja in
Mussolinija, priZzgali baklo brez-
umne morije, v kateri so konéno
tudi sami zgoreli.

Med temi Sestdesetimi milijoni
Zrtev druge svetovne vojne je bilo
tudi milijon sedemsto tiso¢ nasih
ljudi, vsak deseti Jugoslovan je
dal svoje zivljenje.za to, da smo
lahko do¢akali dan zmage.

Prav zato ta dan za nas Jugo-
slovane in za vse napredne ljudi
v svetu ni samo dan zmage, tem-
vec¢ tudi dan miru.

Kako bi tudi bilo drugade, saj
smo se borili za to, da bhi svet
#ivel v miru, da bi wvsak narod
lahko bil na svoji zemlji svoj go-
spodar, da bi narodi vsega sveta
lahko Ziveli po svojih in ne po
vsiljenih postavah tujcev.

Ali smo devetega maja leta 1945
res zmagali, zmagali za vedno,
zmagali v borbi za trajen mir, za
bratstvo med narodi, za pravico
vsakega naroda, da si sam kroji
svojo usodo?

Pred triindvajsetimi leti smo
verjeti ali vsaj upali v to. Danes
vemo, da v borbi za mir Se nismo
zmagali. Edina zmaga, ki zares
velja, pa je prav zmaga miru v
svetu.

Svet je danes mnogo bogatejsi
kot pa je bil pred enaindvajsetimi
leti, ali pa kot Je bil kda;kcrh do-
scda] Tudi znanje, ki si ga je ¢lo-
vestvo pudobﬂo v letih po drugi
svetovni vojni, je tako veliko, kot
ni bilo Ze nikoli, tako veliko je,
da nas bo prav kmalu popeljalo
v vesolje na druge planete.

Nesreca ni v tem, da je to zna-
nje $e vedno premajhno, da bi
tlovestvo reSilo mnogih bolezni,

ki so zaenkrat fe vedno nepre--

magljive, redilo lakote in nepis-
menosti. Nesreéa je v tem, da je
danasnji svet bogat, prebogat in
da hkrati ni sposoben zagotiviti
stoterim milijonom 1ljudi naj-
osnovnejsih ¢loveskih potreb.

In medtem, ko bogatadi tega
sveta skoparijo z drobtinicami, ki
jih dajejo za borbo zoper neved-
nost in lakoto, hkrati dajejo sto-
tine milijonov dolarjev pomo¢i

raznim klikam, ki naj ljudstva Se
naprej drzijo v neznanju in bedi

samo zato, da bi bili bogatasi Ze .

bolj bogati. In istofasno s tem,
ko na ves glas krid¢ijo o svoiji
privrzenosti svobodi, pobijajo v
Vietnamu z najsodobnejsimi sred-
stvi goloroke ljudi, ki niso zakri-
vili ni¢ drugega kot to, da hotejo
na svoji zemlji Ziveti po svojih
postavah,

Gorijo bakle brezumija, toda go-
rijo tudi drugatne bakle. Tudi
takine, kot so gorele po ameri-
Skih ulicah, ko so se ljudje sami
sezigali iz protesta proti ubijanju
v Vietnamu. In sij teh bakel je
bil za ogromno ljudi svetlejii od
sija eksplozij letalskih bomb v

Vietnamu, Jordanu, ob Sueskem
prekopu, svetlej$i tudi od atom-
skih bomb, ne glede na to, kdo
jih je priZgal.

Napredni ljudje vsega sveta ve-
do, da se je tudi za mir potrebno
boriti in zanj marsikaj Zrtvovati.
Prepri¢ani smo, da bodo v tej bor-
bi prav radi Zrtvovali tudi vlade,
Zeljne »zmag« v vojni, ne pa zmag
VvV miru.

Triindvajset let po devetem ma-
ju 1945, ko smo verovali v trajen
mir, si miroljubni narodi sveta
7elimo, da bi tistih 150 milijard
dolarjev preusmerili iz potreb za
vojno masinerijo za blagostanje
revnih, abuboZanih in bolanih Iju-
di.

PRIREDITVE OB PRAZNOVANJU
MESECA MLADOSTI

Kot vsa leta nazaj, pripravlja
tudi v tem letu mladina Hrastni-
ka pestro praznovanje meseca
mladosti, ki je posveéen Titove-
mu rojstnemu dnevu. Program
prireditev zajema wvsa podrocja
§portne in kulturne dejavnosti, v
katere so vkljuéeni mladi ljudje.
Ce pravimo vsa podro¢ja, misli-
mo pri tem tudi na to, da je prav
ta cveto¢i spomladanski mesec
najprimernej$i za igro, pesem in
radost.

V okvirnem programu se pred-
videva najprej rokometni turnir
sedmih in osmih razredov osnov-
nih Sol, $ahovsko tekmovanje vseh
kolektivnih ekip, pomerile se bo-
do tudi v odbojki Zenske in mo-
Ske ekipe. Po programu se pred-
videva partizansko sre¢anje v Re-
¢ici, nasi brodarji pa bodo prire-
dili propagandni nastop, tudi ku-

riréckovo po$to bomo sprejeli, Ti-
tova $tafeta bo prisla v Hrastnik
18. maja. Poleg navedenega se
predvideva &§e naslednje: nogo-
metni turnir v malem in velikem
nogometu, strelsko tekmovanje,
rokometni turnir, koSarkaski tur-
nir, tekmovanje kolesarjev, med-
obéinsko - atletsko, tekmovanje
osnovnih $ol, postavitev tabora pri
taborniskem domu.

Mladi so si s tem programom
postavili precejinjo nalogo; ¢e bo-
do vremenske prilike dopu&cale,
da bo vse potekalo po zadrtnem
programu, pa so s tem pripravili
Hrastni¢anom lep popoldanski
uzitek.

ToénejSe obvestilo o kraju in
uri prireditev pa bo posredovano
neposredno pred samimi tekmo-
vanji in nastopi.

A, J.

Bienale industrijskega oblikovanja

V mesecu aprilu je bil na ljub-
ljanskem gospodarskem razstavi-
5¢u odprt tretji bienale industrij-
skega oblikovanja z udelezbo vseh
drzav, ki imajo te oblike razvite
in ki so v tem pogledu nosilke
razvoja industrijskega oblikova-
nja. Posebnost tega bienala je bi-
la v tem, da je 8lo za tridimenzio-
nalne eksponate, zaradi ¢esar je
bila konkurenca in Zirija zelo
stroga. Posebna mednarodna zi-
rija je podelila posameznim av-
torjem 10 zlatih medalj in 11 &ast-
nih pohval. Z veseljem lahko ugo-
tavljamo, da so pohvalo prejeli
tudi kozarci hrastniSke steklarne,
kar pomeni, da sluZba oblikova-
nja Stkelarne Hrastnik opravlja
svoje delo tudi v takem pogledu,
da se lahko eksponati primerjajo
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Ob praznovanju mednarodnega delavskega praznika
éestitamo delovnim ljudem Hrastnika in jim Zelimo
obilo delovnih uspehov.

Krajevna organizacija
Socialisti¢ne zveze Hrastnik — spodnji del
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7 vsemi oblikami ostalih steklar-
skih podjetij. Ce upoStevamo Ze
to, da so bili na razstavi izdelki
vseh steklarn v Jugoslaviji, gre
posebna zahvala tovariSem, ki so
izdelali tak eksponat, kateremu je
mednarodna Zirija dodelila po-
hvalo. Verjetno nam je lahko Zal,
da se predstavniki Steklarne
Hrastnik niso udelezili tega bie-
nala, ker bi lahko na tej razstavi
marsikaj spoznali in ugotovili, da
je moderno novo industrijsko ob-
likovanje pomembna panoga in-
dustrije.

Da je Steklarna Hrastnik za
svoje kozarce prejela pohvalo,
gre v prvi vrsti zasluga tovariSe-
ma, ki sta zaposlena v sluzbi ob-
likovanja.

ZAKAJ
TAKO?

Splosno je znano, da Steklarna
Hrastnik praviloma izpladuje
osebni dohodek vsakega 15. v me-
secu. Podjetje je za varstvo de-
narja poskrbelo na ta naéin, da je
organiziralo posebno ¢éuvajno
sluzbo na poti od banke do pod-
jetja, kakor tudi noéno &uvanje
pred izpladilom denarja. Vseka-
kor pa je, kot izgleda, organizaci-
ja izplatevanja osebnega dohodka
neurejena samo Vv toliko, da v pro-
storu, kjer se izpla¢uje osebni do-
hodek, zaradi velikega Stevila oseb
ni mogoée vzdrzevati popoln red
in disciplino. Kljub temu, da se
osebje, ki izpladuje osebni doho-
dek, trudi in prizadeva, da bi bila
vsa izpladila opravljena v redu,
nekateri ¢lani delovne skupnosti
tega ne upoStevajo, se prerivajo
ali tako reko¢ ustvarjajo zmedo,
tako da se mnogokrat lahko zgo-
di, da prejme osebni dohodek, ki
je namenjen nekemu ¢lanu, ¢gisto
tretja oseba. Tako se je tudi zgo-
dilo 13. 4. 1968, ke je élanica skup-
nosti So$tar Martina izpred bla-
gajne, ko je bilo zaklicano njeno
ime in ime tovariSice, za katero
je vzela denar, ter ga dala v svojo
torbico in odhitela na aviobus.
Osebje je takoj ugotovilo, da ena
tlanica kolektiva ni prejela de-
narja, ¢eprav je podpisala karton,
zato je osebje skupno z ostalimi
sluZbami stopilo v akeijo. Pojavila
se je na videz nerazrefljiva ugan-
ka, kdo je ta denar vzel. Takoj se
je pregledalo, kateri élani so v ti-
stem trenutku vzeli denar in ker
jih osebje pozna, je bilo tako re-
ko¢ nekaj tovarific pod stalno
kontrolo, dokler se ni pri njih iz~
vréil osebni pregled. Vse tovarifi=
ce, ki so bile osebno pregledane,
so takoj v zadetku izjavile, da te-
ga niso storile, kar je dokazala
osebna preiskava, zato jih prosi-
mo, da nam oproste to preiskavo,
saj se morajo zavedati, da bi bili
dolZni enako postopati zoper vsa-
kega ¢lana delovne skupnosti, da
dolotenemu &lanu  zagotovimo
niegov teZko zasluZeni osebni do-
hodek. Ko se je uvidelo, da izmed
¢lanov v bliZini ni nobenega take-
ga, ki je tedaj dvignil denar, smo
po najkrajsi poti organizirali pre-
iskavo ¢lanov, ki -so odfli iz pod-
jetja, ko so prejeli denar. Uspeh
je bil zagotovljen, saj smo pri
imenovani tovari§ici na8li v tor-
bici tri kuverte namesto dve.
Imenovana je namreé¢ dvignila
denar za dve ¢élanici, pri tem pa
vzela tri kuverte. Zoper ¢lanico
je uveden postopek za izrekanje
ukrepa in bo o zadevi odlotila
komisija. Danes Se ne moremo ir-
diti, zakaj in s kakinim namenom
je bilo to storjeno, ali je morda
bilo to storjeno iz malomarnosti.
Vsekakor pa je dovolj dejstvo, da
bi ¢lanica kolektiva, ki je delala
ves mesec, zaradi tega ostala brez
osebnega dohodka. Se enkrat pa
prosimo é&lanice, ki smo jih oseb-
no preiskali, da nam oproste,
vsem ¢lanom pa zagotavljamo, da
bomo v bodoc¢e vrgili Se ostrejsi
nadzor pri izplaéilih osebnega do-
hodka zoper krsitelje podobnih
primerov. pa izrekali ' n,a]stroije
ukrepe in jih tudi. kazensko pre~
ganjali.
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1. nagrada: 20 N-din aerodin, tarnanje, ulovek, OG, I it

2. nagrada: 15 N-din
3. do 5. nagrada: po 10 N-din.

Izrezek z vpisano reSitvijo pos-
ljite na naslov: Uredni$tvo »Stek-
larja«, Hrastnik. Na pisemski ovi-
tek napiSite NAGRADNA KRI-
ZANKA., Pri #rebanju bomo upo-
stevali vse reSitve, ki bodo v u-
rednitvu do ponedeljka, 20. ma-
ja opoldne.

Nagrajeni reSevalei

Za kriZanko v prejinjem »Stek-
larju« smo do roka prejeli 69 re-
sitev. Zreb je razdelil nagrade ta-
kole:

1. nagrada (20 N-din):

Vozli¢ Majda,

2. nagrada (15 N-din):

Gréar Henrik,

3. do 5. nagrado (po 10 N-din):
prejmejo:

Klenoviek Anica, Krizaj Mil-

ka, Jager Greta.

RESITEV PREJSNJE
KRIZANKE

VODORAVNO: krog, Sipa, smo-
ter, Idaho, Falls, Tasilo, arbiter,
javor, tip, kasarna, ZU, ris, osa,
VM, zid, ovéjak, kvar, aed, é&ut,

Colmar, otok, Berlin, Brut, EP,
trn, Tasmanija, renta, ide, vstaja,
od, akter, AF.

(D. K)
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BREZ BESED

Pred nedavnim je bila formi-
rana komisija za oceno delovnih
mest. Vsi ¢lani komisije so spre-
jeli to tezko in delikatno dolZnost,
zavedajoé se pomembnosti in ob-
cutljivosti vprasanja, ki ga je po-
trebno resiti. V vsakem primeru
trdim, za sebe in kolege iz komi-
sije, da smo brez ozira na kvalite-
to pravilnika delali posteno in
brez predsodkov. Konéno, ta ko-
misija je bila razSirjena na ne-
katere élane — direktne proizva-
jalce, ki so tedaj doumeli (naj mi
oprostijo tako konstatacijo) teZino
takega dela.

Zavedal sem se, da bom kot
predsednik komisije izpostavljen
ustrezajoéi kritiki in raznim
vpraSanjem ter zahtevam glede
obrazloZitve posameznih postavk.
Konéno, ¢lovesko in naravno je
tudi to, da je komisija kljub naj-
bolj$im namenom napravila tudi
posamezne napake. Zato smo tudi
predvideli, da se v &asu, ko bo
trajala javna diskusija o pravil-
niku, dostavljajo komisiji pred-
logi in pripombe.

Vendar posamezni €lani delov-
ne skupnosti niso upostevali te
poti, temve¢ so si poiskali svojo
pot. Namesto da na miren, tova-

riski nac¢in zahtevajo posamezno
obrazloZitev, iznasajo veliko oseb-
no ogorcenje ter istocasno tudi
izrekajo najneprimernejse Zalitve,

Postavlja se vprasSanje, ali je
mogoce, da posamezniki mislijo,
da jim »Kralj kroji plato«. Ali
so lahko tako naivni?

In konéno sem prisiljen izjaviti,
da bom za vse osebne napade in
Zalitve v bodode od posameznikov
zahteval odgovarjajote zadoScée-
nje.

Kralj Boris, ecc.

Ci tajte
nase

glasilo




