Uvod

Ob razmidljanju in oceni lan-
skoletne akcije tedna Komunista
wflovek, delo, kultura«, ki se je
pred kratkim konéala tudi v na$i
Zelezarni, se venomer soolamo 2z
mislimi: »LAHKO BI NAREDI-
LI VEC«. Veé, kvaliteineje bo-
mo v prihodnje uspeli s Siroko
akeijo v vseh delovnih sredinah,
se pravi, akecija ne sme biti na-
menjena le komunistom, ampak
smo komunisti dolZni, da akcije
izpeljemo in usmerimo v celot-
nem kolektivu.

Kljub vsemu je akcija Komu-
nista »¢lovek, delo, kultura« pri-
spevala h kvalitetnemu premiku
ne samo v nafem kolektivu, am-
pak tudi v obdini, skratka v vseh
sredinah so vidni rezultati, ki jih
moramo nadaljevati. Smo na za-
¢etku programae tretjega tedna
Komunista »¢lovek, znanje, pro-
duktivnost,« s katero Zelimo, da
bi bil seznanjen sleherni na§ de-
lavec — obcan.

Po zakljuéku volilnih konferenc
ZK in sindikata sta pred nami
bliZnja kongresa ZK, torej cas, ki
zahteva kvalitetno akceijo. Z ob-
stojedim znanjem, e manj pa z
doseZeno produktivnestjo v Zele-
zarni ne smemo biti zadovoljni,
zato pricakujemo, da v letoinji
akeiji tedna Komunista me bo
sredine, ki ne bi prispevala z raz-
pravami k napredku na teh po-

slabsim vlozkom.
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PRVIC V NASI ZGODOVINI
CEZ 200000t JEKLA

29, decembra 1977 ob 13. wuri je naSa jeklarna prvié¢ v
zgodovini Zelezarne dosegla proizvodnjo 200.000{ jekia,
Planirali smo jo sicer ze veckrat, a se je zmeraj kie za-
taknilo. Enkrat nam je zagodla redukeija elekiricne ener-
gije, drugi¢ so bili agregati preslabo izkoriséeni pa tudi
pomanjkanje surovin nas je doletelo.

Lani smo bili z elektriko vse lete zadovoljni, le znani
izpad Sostanja proti koncu decembra je skoraj podrl na-
¢rte in domala spet premaknil magiéno mejo 200.0001 za
leto dni naprej. NaSi topilei pa so kljub temu uspeli.

Sanacijski program jim je dal zagon in ves december
s0 bile vse akeije usmerjene k temu cilju. Borili so se
spontano kot v tistih starih udarniSkih ¢asih in uspeli.
Uspeh je vreden tem veé, ¢e vemo, da je bil dosezen s

Posadki osme pe¢i v novi jeklarni je pripadla cast,
da je dosegla plan, ¢estitke pa seveda zasluZijo vsi topilei
in vodstveni kader z ravnateljem dipl. inz, Vladom Racem
na ¢elu. 200,030 t elektro jekla in 1225t EPZ jekla je nji-
hova ponosna bilanca leta 1977.

Marjan Kolar g
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Ravne na KoroSkem, 15, januar 1978

KOMUNISTA

membnih podrodjih. Akcijo, pro-
gram in vsebinsko usmeritev te-
dna Komunista bomo uspeino in
odgovorno uresnicili, ¢e se bomo
vsi komunisti v druZbenopolitié-
nih organizacijah, samoupravnih
organih, temeljnih organizacijah,
krajevnih skupnostih, delegacijah,
skratka v wvseh sredinah samo-
upravnega sistema najbolj priza-
devno vkljudili v uresnifevanje
konkretnih akeij in programov.
S tem bomo tudi prispevali kva-
liteten deleZ k pripravam bliZ-
njih kongresov.

Z akcijo in programom, ki ga
je posredoval izvrini komite pred-
sedstva CK ZKS, bomo prek in-
formativnega glasila seznanili vse
zaposlene, V Zelezarni pa se bo-
mo sooéili z dejanskim stanjem v
temeljnih organizacijah in DS ter
s tem v okviru akcije prispevali
k povefanju materialne osnove,
povetanju produktivnosti, vklju-
¢ili najdirdi krog delavcev k raz-
midljanju o izboljdavah, znan-
stventh dognanjih ter bolj§ih teh-
nolofkih re§itvah.

Ob konkretizaciji akcije tedna
Komunista v Zelezarni ter =z
vkljuc¢itvijo Sirokega kroga de-
laveev lahko od letodnjega tedna
Komunista pri¢akujemo Se boljfe
rezultate, kot so bili doseZeni v
lanskoletni akeiji.

Uspeh te nafe akcije bo ob-
enem tudi uspeh kolektiva, seve-
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St. 1

da ob polni angaZiranosti vseh
DPO, predvsem pa vseh komuni-
stov Zelezarne.
Inz. Rudi Lepej,
sekretar komiteja ZKS
Zelezarne Ravne

»Clovek, znanje, produktivnoste

Celotna akeija naj bi ustvarila
take razmere in pogoje, da bi de-
lovni ¢lovek, torej delavec, s tem
ko bi upravljal s celoto druzbeno=-
ekonomskih in druZbenopoliti¢nih
odnosov, upravljal tudi z =zna-
njem, s produktivnostjo, da bi
skozi Siroko fronto bojev za zna-
nje in produktivnost potrdil sebe
in postal odlo¢ilni dejavnik pro-
izvodnje in nenehnega boja =z
ostanki tehnokratske in birokrat-
ske miselnosti in boja za samo-
upravljanje. Torej gre za odpira-
nje Sirsih perspektiv za iniciative
delaveev in vseh delovnih ljudi,
za rast produktivnosti in za izko-
ris¢anje znanja, brez kalerega si
ne moremo zamisliti kakrSnega-
koli napredka. Kako bi to dosegli
in uresniCili, pa nas v marsiem
pou¢i tudi ta akcija s svojim pro-
gramom.

Upostevajo¢ staliSta in sklepe
sedmega kongresa ZK Slovenije
in desetega kongresa ZK Jugosla-
vije v zvezi z znanostjo, ter gle-
de na njen trenutni polozaj v

17 NASIH

V ¢asu od 19. do 23. decembra
so se sestali delavski sveti vseh
tozdov in delovnih skupnosti. Na
svojih sejah so odlo¢ali o nasled-
njih zadevah:

1. Sprejet je bil rebalans go-
spodarskega natérta. Analize le-

Izdaja odbor za informira-
nje In kulturno dejavnost I
Zelezarne Ravne

Ureja urednidki odbor:
Alojz Janeli¢, Marjan Ko-
lar, Frantifka KoroSec,
I Ivanka Prislan, JoZe Sater

Odgovorni urednik:
Marjan Kolar
| Telefon 86 031, int. 304

Tiska CGP Mariborskl tisk
Maribor

Glasilo je po 7. tolkl prve-
ga odstavka 38, ¢lena zako-
na o obdavéenju proizvo-
dov in storitev v prometu
(Ur. st SFRJ, 5t 33/72) in
mnenju sekretariata za in-

formacije SRS, 35t. 421-172
prosto plaéila prometnega

davka ‘

zdruZzenem delu in njen vpliv na
razvoj proizvajalnih sil pri nas,
zatenjata uredniski odbor in
urednistvo slovenske izdaje Ko-
munista skupaj z vodilnimi orga-
ni ZK Slovenije z novo akcijo.
Njen namen je aktivirati delov-
nega ¢loveka in obfana za ustvar-
janje razmer za Cimbolj tesno
povezovanje znanosti s prakso in
prakse 2z znanostjo, omogodcati
znanstvenemu in raziskovalnemu
delu tiste razseZnosti ter druzbe-
noekonemske in politiéne vsebi-
ne, ki bodo znanost posredno in
dolgorotno potrjevale na vseh
podro¢jih ¢lovekove prakse. V tem
potrjevanju naj se izrazi vloga
tehnike in tehnologije kakor tudi
njunih sestavin — tehni¢nih
znanj in kulture. Skupni rezultat
naj bi bil trajen prispevek k stal-
ni in vseobsezni rasti produktiv-
nosti individualnega, kolektivne-
ga in druzbenega dela na vseh
delovnih mestih ter vseh podroé-
jih ustvarjanja, Zato akcijo tudi
imenujemo »Clovek, znanje, teh-
nika, produktivnost.«

Clovek in njegove znanje

Znanje je bilo in bo ¢loveku
sredstvo za zagotovitev gospodar-
skega in druzbenega obstoja, Brez
znanja ni napredka. Brez napred-

(Nadaljevanje na 2.

TOZDOV

tosnjih rezultatov so pokazale
precejinje odmike od postavlje-
nega gospodarskega natrta, ki so
nastali predvsem zato, ker v tasu
priprave naértov Se niso bili zna-
ni posamezni podatki. Zaradi na-

(Nadaljevanje na 2. strani)
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(Nadaljevanje s 1. str.)

stalih  sprememb nekateri tozdi
niso pokrili stroskov, v drugih pa
se je zbiral presezek dohodka. Z
rebalansom gospodarskega nacrta
za leto 1977 bodo taksni nenor-
malni odkloni odpravljeni.

2. Potrjena je bila politika ures-
nitevanja gospodarskega natrta
za leto 1978. O tem je pred raz-
pravo v tozdih Ze razpravljal de-
lavski svet delovne organizacije,
ki je zavzel pozitivno stalifte o
tem predlogu.

Politika uresnitevanja gospo-
darskega nafrta je izdelana na
osnovi dosezenega razvoja v te-
meljnih organizacijah, sprejetega
srednjerotnega plana in uposte-
vaje zvezno, republiSko in ob¢in-
sko resolucijo ter trZzne moznosti.
Na osnovi zastavljene politike bo-
do izdelani letni plani za tozde in
delovne skupnosti in smeri delo-
vanja posameznim sluZbam, da
bodo sprejeti cilji tudi doseZeni.

3. Potem ko je bil sklican Sirsi
posvet predstavnikov samouprav-
nih organov in druzbenopoliti¢nih
organizacij o predlogu nove
banfne organizacije za korodko
regijo, so delavski sveti sprejeli
samoupravni sporazum o zdruzit-
vi v Temeljno korosko banko in
njen statut. Za podpisnike samo-
upravnih sporazumov so delavski
sveti imenovali ravnatelje, za de-
legate v organih upravljanja te-
meljne banke pa so bili iz posa-
meznih tozdov in delovnih skup-
nosti imenovani naslednji sode-

lavei: Plevnik Oto — jeklarna,
Goltnik Pavel — jeklolivarna,
Radovi¢ Radivoje — wvaljarna,
Klan¢nik Alojz — kovaénica,

Troksar Joze — jeklovlek, Zadra-
vec Joze — kalilnica, Krivograd
Pavel — stroji in deli, Sisernik
Franc — pnevmatiéni stroji, Pe-
pevnik Joze — vzmetarna, Mer-
kat Vinko — industrijski noii,
Golob JoZze — rezalno orodje,
Podjavoriek Viktor — energija,
Pototnik JoZe — elektrotehniéne
storitve, Hrastnik Alojz — strojno
gradbeno vzdrZevanje, Krof Ivan
— transport, Pratnekar Tone —
priprava proizvodnje, Pavi¢ Milan
— kontrola kakovosti, Letonja
Anica — raziskave in razvoj, Na=-
bernik Avgust — komerciala, Pre-
vorti¢ Marija — druzbeni stan-
dard, Lenassi Rudi — kadrovsko
splofne zadeve, Vertko Avgust —
gospodarjenje, Patnik Janez —
finance in ratunovodstvo.

Te odlotitve so sestavni del
ustavne preobrazbe kreditnega in
bantnega sistema, katere namen
je, da banke postanejo sestavina
zdruzenega dela, da jih oblikuje-
mo kot del nade samoupravne fi-
nanéne organiziranosti, kot samo-
upravne organizacije, ki bodo or-
ganizirale in usmerjale zdruZeva-
nje dela in sredstev in v katerih
bodo delavei lahko v celoti gospo=
darili z vsemi denarnimi sredstvi,
zdruzenimi in zbranimi v banki.

4, Delavski sveti so na osnovi
predhodnih razprav po delovnih
skupinah zavrnili predlog samo-
upravnega sporazuma o pravicah
in obveznostih iz zdravstvenega
varstva, Zelo ostro so obsodili
predlog nove participacije. Meni-
jo, da bi takdna oblika sofinanci-
ranja bistveno vplivala na zmanj-
Sanje Zivljenjskega standarda in
bi privedla do socialnega razliko-
vanja, skratka, da ni sprejemlji-
va za na$o druzbeno ureditev.

5. Poleg omenjenih sklepov so v
tozdih kovaénice, valjarne, jeklo-
vleka, wvzmetarne in komerciale

sprejeli samoupravni sporazum o
trajnem poslovnem sodelovanju
med SOZD Slovenske zelezarne in
Celikom Beograd, Sporazum je
posledica dolotil Zakona o zdru-
zenem delu, ki zahteva nekatere
spremembe v dosedanjih odnosih
med proizvodnjo in trgovino. Do-
sedanja oblika kupnoprodajne
pogodbe na osnovi novih doloéil
odpade. V novem zakonu je dolo-
tilo, da je blago, katerega proda-
jo posreduje trgovina, prodano
Sele tedaj, ko ga je prevzel in pla-
¢al koné¢éni uporabnik. S spreje-
mom tega sporazuma nam bo tudi
v bodofe omogoten nemoten
plasma na trzis¢u, kjer nastopa
Celik Beograd.

6. Delavski svet TOZD stroji in
deli pa je poleg nastetih odlocitev

sprejel Se samoupravni sporazum
o zdruzevanju v poslovno skup-
nost MasSino-Savez Beograd. V tej
skupnosti so zdruzeni vsi proizva-
jalei, ki s svojim  proizvodnim
programom dopolnjujejo potrebe
vojne industrije Jugoslavije. De-
lavski svet je imenoval tudi dva
delegata v samoupravnih organih
omenjene poslovne skupnosti, in
sicer dipl. ing. JoZeta Ger3aka,
podpredsednika poslovodnega sve-
la, za njegovega namestnika pa
mag. Gvida Kacla iz TOZD ko-
merciale ter Se delegata ing. Jo-
zeta Potoénika iz TOZD stroji in
deli ter za njegovega namestnika
dipl. ing. Jureta Pratnekerja iz
TOZD raziskave in razvoj.
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(Nadaljevanje s 1. str.)

ka ¢lovek ne bi bil Clovek, saj sta
ga delo in znanje potlovetila. Za-
to je pomembno, da ¢lovek rabi
ne le tehni¢éno znanje in spretno-
sti, temve¢ tudi druga znanja, kot
s0 znanje o druzbeni ekonomiki,
vedenje o njegovih pravicah in
obveznostih, znanje o njegovem
druzbenem poloZaju in vplivu na
ta polozaj, znanje o lem, da mu
socialisticna zakonodaja in zakon
o zdruzenem delu nudita najbolj-
Se moznosti, kako naj obvlada po-
goje dela in njegove rezultate.

Clovek je in bo v na8i druZbi
bistveni dejavnik vseh druZbenih,
gospodarskih, kulturnih in znan-
stvenih gibanj; v teh gibanjih in
njihovih u¢inkih ima odlotilno
vlogo. Od njega je odvisno, ali bo
druzba napredovala ali stagnirala.
Zato, da bi opravljal to svojo
funkcijo, mora sebe in svojo
druZzbeno bit nenehno dograjevati
in osvesitati, da bi z delom (ki —
kakor pravi Marx — dolota ¢lo-
vekovo bit) in trajnimi druzbeni-
mi, polititnimi in ekonomskimi
dejavnostmi odstranjeval zgodo-
vinske in druge ovire, kot so na
primer dejstva, da se delavec 3e
vedno ni znebil miselnosti mezd-
nega delavea, da vodilni kadri
tezko premagujejo breme nega-
tivne tradieije in primitivnega bi-
rokratizma ter tehnokratizma ter
da se politiéni kadri vztrajno dr-
Zijo doseZenega in preizkuienega,
kar ¢loveka in njegovo samo-
upravno skupnost zavira v razvo-
ju. Zato Zelimo s to akeijo usmeri-
ti ¢loveka k temu, da bi bil kar
najbolj angaZiran pri uporablja-
nju znanstvenih spoznanj, tehnié-
nih znanj in spretnosti, tehnolo-
8kih moZnosti, s katerimi bi omo-
gotili doseganje Zelenih (torej vi-
sokih) dosefkov na podro&ju pro-
duktivnosti dela in proizvodnje,
posledica tega pa bi bila viija ra-
ven Zivljenja in dela tega &loveka
ter viija stopnja razvitosti nje-
gove socialistitne skupnosti.

Znanost

Znanost ima lahko pri dosega-
nju teh ciljev nedvomno odlo¢il-
no vlogo, ¢e se bo Se globlje in e
bolj vsebinsko zasidrala v samo-
upravno delo ter ustvarjalnost in
¢e bo nasla pravo mesto v zdru-
#enem delu.

Sedanje obravnavanje znanosti
pri nas kaZe, da ta »v enem delu
Se vedno Zivi v tradiciji in struk-

turi kapitalisti¢nega sveta — ka-
kor je dejal tovari§ Kardelj — in
se nikakor ni pripravljena spri-
jazniti z dejstvom, da zZivimo v
socialistiéni samoupravni druzbi,
v kateri se iste objektivne zako-
nitosti druZbenega, ekonomskega
in tehnolofkega razvoja najpogo-
steje izraZajo ¢isto drugace«, to

pa jo najpogosteje loéuje od teko-
¢ih in trajnih razvojnih tokov.
Taksno obravnavanje znanosti je
treba spremeniti in znanost vse-
stransko vkljuditi v vse tokove
druzbenega in ekonomskega raz-
voja, Znanost mora postati in
ostati, refeno na kratko, eden iz-
med glavnih ¢lenov v skupnem
razvoju nafe samoupravne druz-
be. Pri tem gre predvsem za kon-
kretno znanost in ne za vsemo-
gole znanosti. Gre, povedano dru-
gate, za {ehnitne, ekonomske,
pravne in organizacijske znano-
sti, ki so v neposredni zvez s
povecanjem produktivnosti dela;
gre torej za znanost, ki naj bi
prispevala k nenehnemu vecéanju
proizvodnje in produktivnosti de-
la; gre za znanost, ki bo dala vid-
ne rezultate, ki ne bo le rabila
denarja, temveé bo ob svojih pro-
gramih in znanstveno-raziskoval-
nemu delu tudi pomagala ustvar-
jati materialne dobrine. Beseda
je torej o znanosti, ki bo lahko
vrednotila svoje delo in merila
svojo ucinkovitost. Prav tu je
podrotje dela samoupravne inte-
resne skupnosti za raziskavo dela.

Tehnika

Tehnika je po zaslugi svojega
razeveta v tem stoletju odprla
ustvarjalnosti neslutene razsezno-
sti v materialni proizvodnji kakor

OPIS NEKATERIH OSNOVNIH
POJMOV IZ INOVATIVNE
DEJAVNOSTI

IDEJA: misel, pojem, naért, vodilna misela
lat,, gr. idea podoba, pojem, misel, iz gr. idein videtib

INVENCIJA: najdba, domiselnoste

lat. inventio izumd

Invencija je neko novo spoznanje, zamisel oziroma ide-
ja posameznika. Invencija se porodi z opazovanjem oko-
lice in z razmiSljanjem, kako bi se dalo obstojete stanje
izboljiati ali prilagoditi specifitnim zahtevam. S staliita
tehnike so invencije zamisli novih naprav, proizvodnih
postopkov ali pa uporaba izdelkov v nove namene.

Za invencijo veljata dve znaéilnosti. Prva je ta, da
invencija nima Se ni¢ skupnega z uporabo. Druga znatil-
nost pa je, da je novost invencije v prvem trenutku le
subjektivna, To pomeni, da je nova za kreatorja ideje in
za tisto neposredno okolje, v katerem je nastala.®

INOVACILJA: obnova, nov pojav, novotarija, prenovitevf

lat. innevatio iz novus nove

Evropska organizacija za sodelovanje in razvoj (OECD)
definira tehnologko inovacijo takole: tehnolodka inovacija
je prva uporaba znanosti in tehnologije v nove namene

zaradi gospodarske koristi.

Pri inovaciji je za razliko od invencije — znaéilna prav
njena uporaba, torej realizacija za gospodarske namene.
Iz definicije je neposredno razvidno medsebojno pre-
pletanje znanstvenih in tehnolofkih kapacitet s potrebami
trga. Posredno pa je v definiciji zajeta dejavnost tistega,
ki inovacijo materializira, to pa je predvsem organizacija

zdruZenega dela.

Inovacije (pa tudi invencije) lahko glede na njihov
znadaj delimo dalje na: inovacije tehni®nega znacaja (iz-
umi in tehniéne izboljSave) in inovacije netehni¢nega zna-
¢aja (organizacijske, itd.), ki jih poznamo pod imenom

skoristni predlogi«h

INOVACIJSKI PROCES: Inovacijski proces lahko gro-
bo definiramo kot nafrtno in namensko porajanje inven-
cij in njihovo sistemati¢no pretvarjanje v inovacije.l

LITERATURA

;9;;2; f Slovenskl pravopis, Dr2avna zalo’ba Slovenije, Ljublja-
na i
bidi & Verbine France: Slovar tujk, Cankarjeva zaloiba v
Ljubl{an! 1974.
®: hil Skupina avtorjev: Inventlvna dejavnost v zdruZenem
delu, Delavska enotnost, Ljubljana 1978, stran 151 in 152.
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tudi na Stevilnih drugih (Clove-
Skih in med¢loveikih) podroéjih.
V svetu in tudi pri nas je povzro-
¢ila tehnoloiko revolucijo, ki je
minula stoletja spremenila v de-
setletja, C¢e namret upoStevamo
doseZzene materialne rezultate in
dobrine. To moramo imeti neneh-
no pred ofmi. Prav tako se mo-
ramo zavedati tudi dejstva, da
sta tehnika in tehnologija v sve-
lu e vedno v vzponu in da s svo-
jo ofenzivnostjo tu in tam pora-
jata celo nezaZelene posledice, ko
dajeta prednost porabi pred pro-
izvodnjo in tako naprej.

Nafa naloga v tej zvezi je, da
na svojih tleh kar najbolj raz-
vijemo tehni¢na znanja in tehno-
loSke sposobnosti pa tudi inven-
tivnost delovnih ljudi v proizvod-
nji, v izobraZevalnih in vzgojnih
ustanovah ter v prostem ¢&asu.
Zato je izredno pomembno stalno
povedtanje znanstveno-raziskoval-
ne in inventivne dejavnosti, po-
sebno v obliki iznajdb, patenlov,
racionalizacij, dobrih organizacij-
skih in tehnolofkih resitev, kar
vse bi pripomoglo k stalnemu na-
predku domate inventivnosti. To
bi odlo¢ilno wvplivalo na zmanj-
Sevanje tehni¢ne in tehnoloSke
odvisnosti od tujih licenc, prispe-
valo pa bi k bolj enakopravnemu
vkljuevanju nasih tehniénih in
tehnologkih spoznanj v svetovna
spoznanja na tem podroc¢ju. Zato
je potrebno v najvetji mozni me-
ri uporabiti rezultate dveletne
akcije v zvezi z leti inovacij pri
nas. V teh prizadevanjih morajo
priti do veljave tudi teZnje po kar
najvigji tehniéni kulturi in izo-
brazevanju, kar Ze desetletja iz-
vaja Ljudska tehnika, pa tudi
dejavnosti E&tevilnih drustev in
zdruzenj, ki se predvsem ukvar-
jajo s tehniko in tehnologijo, od
drustva inZenirjev in tehnikov do
zdruZzenja izumiteljev itd. Na$§
skupni cilj je torej, da doseZemo
vi§jo tehni¢no in tehnoloiko ra-
ven ter veljo osamosvojitev na-
Sega gospodarstva.

Produktivnost

Problem produktivnosti pri nas
Jje bil in je v neizkoridtenosti
druZzbenega kapitala, oziroma
proizvodnih zmogljivosti, v bolj
ali manj nizki stopnji akumula-
cije, v neracionalnosti. Zato, da bi
to presegli, je potrebna visoka za-
vest in angaZiranost proizvodnih
in druzbenih sil ob nenchnem po-
vezovanju produktivnosti z mo-
tivacijami delavca za povetano
produktivnost v boljsih medse-
bojnih odnosih v socialistiénem
planiranju in v tem, da lahko de-
lovni &lovek v slehernem trenut-
ku in na vsakem delovnem me-
stu meri in vrednoti svojo proiz-
vodno in delovno udinkovitost.
Vendar pa produktivnosti ne mo-
remo meriti samo ob proizvodnji,
ampak tudi z realizacijo na trzi-
4Cu, kajti tudi visoka produktiv-
nost, ki proizvaja samo za skla-
dita, ne pa za trg, ne uveljavi
viozenega dela.

Produktivnost dela je bila in
bo sodnica napredka in uspeino-
sti slehernega posameznika, ko-
lektiva in skupnosti. Nada trenut-
na raven v produktivnosti dela ni
na zavidljivi visini in zavoljo te-
ga se nafa samoupravna druzba
sreCuje z vrsto teZav. Zato mora-
mo, kar zadeva povefanje pro-
duktivnosti dela, pritegniti vse
dejavnike od &loveka in znanosti
do tehnike in druZbenih dejavni-

kov. Na vsakem koraku, na vsa-
kem mestu, v vsakem kolektivu,
v vsaki druzbenopoliti¢ni skup-
nosti ali asociaciji zdruZzenega de-
la, samoupravljalcev in posamez-
nih gospodarskih vej in gospo-
darstva sploh moramo zato ust-
varjali razmere, da bo ¢lovek dal
kar najvet od sebe in da bo pri
tem optimalno rabil proizvajalna
sredstva, surovine in delovni Cas.
Da bi to dosegli, mora skupnost
kot celota in zdruZeno delo kot
odlo¢ilni dejavnik izdelati sistem-
ske in druge reSitve, ki bodo
omejevale in na koncu odpravile
uravnilovko v nagrajevanju, uve-
ljavile wustvarjalnost, izumitelj-
stvo, delovno utinkovitost, proiz-
vodnost, prodornost in ne nazad-
nje znanje, povetale delovno dis-
ciplino in uéinkovitost Casa, iz-
popolnile delitev dela in vse nje-
ne posledice, prispevale k smotr-
ni in druzbeno utemeljeni orga-
nizaciji dela, sprozile bolj ambi-
ciozna razvojna razmi$ljanja in
programiranja itd.

Gre torej za konkretne reSitve
glede nagrajevanja, ki bodo pri-
Sle do izraza ob nenehni akeiji v
vsaki organizaciji zdruZzenega de-

la in katerih odlotitve ne bodo
resevale problemov za sto let na-
prej, temvel za dololen Cas ozi-
roma za dolofeno fazo naSega
razvoja.

Oblike uresni¢evanja akcije

Tako zamisljeno akeijo bomo
uresni¢evali v delovnem in ust-
varjalnem ozratju, v njej pa naj
sodelujejo vse subjektivne sile,
od zveze komunistov, socialisti¢ne
zveze, zveze sindikatov, zveze so-
cialistitne miladine, zveze borcev
ter drugih druzbenopolitiénih in
druzbenih organizacij, pa do
zdruzenega dela in njegovih se-
stavnih oblik, v katerih morajo
imeti odloéilno vlogo temeljna or-
ganizacija zdruZenega dela, de-
lovna organizacija in sestavljena
organizacija zdruZenega dela, go-
spodarske zbornice, predstavniski
organi druZbenopoliti¢nih skup-
nosti (posebni izvrdni sveti), kra-
jevne skupnosti, sredstva javnega
obvestanja itd. Akcija mora torej
potekati na veé ravneh.

(Iz posebne priloge »Komunista«
10. oktobra 1977)

PREDSTAVLJAMO NASE NOVATORJE:

Veckratni novator Alojz Pecnik

Tovari§ Alojz Peénik dela v
protolipni delavnici pnevmati¢nih
strojev in ima Ze nekaj izbolj3av,
koristnih predlogov in izumov.
Delavski svet ravenske Zelezarne
je prav njemu kot prvemu pred
okoli desetimi leti dal priznanje
za njegov izum. To je baje tudi

Alojz Pelnik

prvo tako zasedanje delavskega
sveta v njegovi zgodovini, na ka-
terem je razpravljal o izumu. Ob
tej priloznosti je bilo tudi po-
udarjeno, da se bo v prihodnje
novatorska in racionalizatorska
dejavnost podpirala in primerno
nagrajevala.

To pot je tovarid Peénik izdelal
ventil za dvosmerno zraéno (pnev-
mati¢no) krmiljenje, ki je po ka-
rakterju izum, Uporaba je wvse-
stranska za pnevmatitne stroje
(vrtalne garniture — lafete, vitli
itd.). Konstrukcija je perfektna.
Tehni¢na izvedba prav tako. Je

brez tesnil, kar je izredno ugod-
no. Material je klasi¢en ali pa de-
loma umetna masa. Vzdrievanje
je minimalno. MontaZa je eno-
stavna,

V tej zvezi se naj dotaknem Se
ostalih problemov inventivne de-
javnosti (ki so sicer povsod, ne
samo pri nas), posebno Se pnev-
matitne tehnike. Pravimo, da je
tisk sedma sila. Natisnjeno ime v
casopisu je za ¢loveka nekaj iz-
redno pomembnega. Casopis po-
meni velik krog »poslusalceve,
ime je tiskano in tiskano ostane.
Mislim, da bi morali objavljati v
nasem c¢asopisu ved kot do sedaj
o nasih racionalizatorjih in o dru-
gih delaveih, ki so dosegli pri de-
lu vidne uspehe. Lahko bhi npr.
uvedli novo rubriko: sNas inter-
vju z racionalizatorji« ali kaj po-
dobnega, Skratka, moZnosti so, in
je prav, da jih izkoristimo.

Da so prispevki o racionalizaci-
ji tako skromni, je tudi odsev te-
ga, kako malo cenimo lastno pa-
met in domiselno mo¢ nasega de-
lavea, DokaZimo, da je od te de-
javnosti splodna korist, ki da lep
uspeh brez velikega vlaganja fi-
zitnega dela, denarja itd. Da ni
predlogov ve&, kot jih je, je ver-
jetno e vedno vzrok sploina raz-
seznost — nerefena situacija pri
nagrajevanju. Tu smo togi, skopi,
nezaupljivi in zavistni. Predlogi
gredo prepodasi v Zivljenje.

Najbolj ugodne statistike v sve-
tu dajejo podatke, da je med
dvajsetimi delavei po eden, ki da
koristen predlog za inovacije.
(KolikSen je ta podatek za Zele-
zarno?)

Na splosno lahko ugotovimo, da
je tako zato, ker smo e premalo
samoupravno organizirani, kajti
tudi na tem podro&ju je to po-
trebno. Ni¢ ne nastane iz nig&, to
vemo, sicer bi vse nastalo iznena-
da, brez dolofenega roka, »majhni

Voda pa teée naprej

otroci bi na mah dozoreli v od-
rasle«!

Tega so se zavedali v Zelezarni
Ravne, ko so leta 1948 zaceli kot
prvi v Jugoslaviji s proizvodnjo
pnevmatiénega orodja iz kvalitet-
nih jekel. Tako imamo pred sabo
30. obletnico! (Komplete smo za-
teli izdelovati pozneje.) Prav to-
varif Petnik je eden izmed tistih,
ki je od vsega zafetka zraven, pa
tovari§ Urdnik in %e drugi. Ti
znajo pripovedovati o takratnem
poletu, eskpanziji pnevmati¢ne
tehnike Zelezarne Ravne. Kako
hitro so osvajali zamisli, prototi-
pe, ideje itd., koliko je bilo po-
trebno truda, moti (povsod je bi-
lo tudi takih, ki so nasprotovali
— proizvajalec, kupec), seveda
tudi denarja itd. Medtem so tudi
drugi v Jugoslaviji poskusali z
izdelovanjem pnevmatiéne tehni-
ke, vendar so zelo poCasi napre-
dovali, opuscali, zopet zaceli, tako
da nismo vel edini proizvajalci
celotne pnevmatike v Jugoslaviji.
Ce pogledamo danes ob vsem tem
nekaj let nazaj, vidimo ogromno
stagnacijo.

Kot da smo dosegli totko nasi-
tenja in zato ne tezimo za na-
daljnjim razvojem. Tudi na trzi-
¢u srefujemo vpradanja, kje je
izvor za tako stagnacijo. Morda je
odgovor v tem, »da je ¢as neskon-
¢ene, . !

To pa, upam, da tudi vemo, ker
bi sicer Ze davno bile vse stvari
pokontane. Vzrokov je verjetno
ve¢, kot npr. materialni, formal-
ni, uéinkujo¢i in smotrni, ki pa
niso vsi v enaki meri prisotni,
morda bi celo nekatere lahko za-
nemarili.

Prevladuje jugoslovansko mne-
nje, da bi se morala Zelezarna
Ravne zavzemati in odloéno pre-
kiniti s sedanjo situacijo in obsto-
jete predloge spraviti v Zivljenje
— realizirati pa tudi normalno
proizvodnjo.

K. A., dipl. inZ.
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Medsebojna delovna razmerja

(preobrazba klasicnega delovnega v medsebojno razmerje)

Preobrazba delovnih v medse-
bojno razmerje se je, ¢asovno vze-
1o, zacela 1950. leta z uzakonitvijo
samoupravljanja tudi v smeri od-
miranja drzave na podroéju raz-
merij, v kakrina stopi delavec, ko
zatne delati. Razumljivo, da niti
nekaj let zatem Se ne moremo go-
vorili o medsebojnem razmerju,
kajti delavec je Se vedno sklenil
delovno razmerje s podjetjem; za-
kon pa je za vso Jugoslavijo na-
tan¢no uredil pravice in dolZznosti
delavcev. Ze leta 1952 je uredba o
delitvi sklada pla¢ in o zasluzkih
delaveev gospodarskih organizacij
nakazala bodote razvojne smeri
na tem podro¢ju. Gledano skozi
sedanje razmere bi zgodovini sto-
rili krivico, ¢e v tem koraku ne bi
videli zametka vseh kasnejsih in
sedanjih sprememb. To tedaj se-
veda Se ni bil osebni dohodek, pa
tudi ne vet ¢ista mezda,

Pravno potrditev preobrazbe
delovnih v medsebojna razmerja
pomeni zakon o delovnih razmer-
jih iz leta 1957, ki Ze uzakonja po-
jem medsebojno razmerje, Razlogi
za novo definicijo so vsebinske
narave ter so posledica razvijajo-
¢ih se samoupravnih odnosov, v
katerih se je krepil neposredni
delavéev odnos do dela, do gospo-
darjenja z druZzbenimi proizvajal-
nimi sredstvi ter do dohodka, ki
ga je z delom ustvaril. Delovne
organizacije so tedaj Ze s pravil-
niki in statutom podrobneje ure-
dile nekatere pravice in obvezno-
sti, vendar pa je drzava Se vedno
nadzorovala njihovo usklajenost
z zakonom. Zlasti je prek obéin-
ske skupéitine in sindikalnega fo-
ruma nadzorovala originarnost
posameznih dolo¢b, oblikovanih v
delovnih organizacijah.

Omenjeni zakon je bil dopol-
njen Stiri leta zatem ter je odpra-
vil formalno pravno razlikovanje
med delavei in usluZzbenci v gos-
podarskih organizacijah. Vet moz-
nosti za originarne (izvirne) redi-
tve je prinesel nov zakon o delov-
nih razmerjih iz leta 1965, Novo je
bilo to, da zakona direkino ni bilo
mogode uporabiti. Obvezno so de-
lovna razmerja morala biti ureje-

na v pravilnikih in v statutu. Hi-
tro preobrazbo pomenijo zatem
dopolnitve zakona v letih 1968 in
1969. Dopolnila k zvezni ustavi le-
ta 1971 (XV, XXI, XXII in XXIII)
pa delavca dokoncéno postavijo v
nov polozaj. Tem dopolnilom je
leta 1973 sledil zakon o medseboj-
nih razmerjih delaveev v zdruze-
nem delu ter leto za tem se re-
publiiki zakon. Delovno razmerje
je bilo z omenjenima zakonoma
tudi pojmovno odpravljeno, spre-
menjeni pa so bili tudi stevilni iz-
razi. Ze z novimi izrazi je zakono-
dajalec poudaril, da v novih dru-
zbenoekonomskih odnosih  tako
pojmovno kot tudi vsebinsko od-
pravljamo delovno razmerje. Da-
nes zato ni nobenega dvoma vet,
da je prav druzbeno lastnistvo
delovnih sredstev, druzbena na-
rava dohodka in razvoj samo-
upravnih odnosov odlo¢ilnoe vpli-
valo na druzbenoekonomski polo-
zaj delavea. Temu je logi¢no sle-
dila preobrazba narave in vsebine
razmerij, kakrina nastajajo med
delavei v zdruZzenem delu. In ne
samo to: delavei neposredno in
originarno urejamo svaoje pravice,
obveznosti in odgovornosti. Zako-
ni na tem podroc¢ju le Se urejajo
tista globalna razmerja, s kateri-
mi je zagotovljen enak osnovni
polozaj delaveev v Jugoslaviji in
Sloveniji, Delavéevo osebno delo
je tako postalo zdruZeno delo kot
svobodno in enakopravno. Okvir
za ureditev pa temeljna organiza-
cija kot delovna, socioloska, soci-
alna  in  organizacijska oblika
zdruzenega dela. Gledano s stali-
&¢a medsebojnih razmerij pomeni
temeljna organizacija neposred-
nost; delovna organizacija kot
Zirfa oblika zdruZevanja dela pa
je seveda podlaga za enako zago-
tovitev osnovnih pravic delavcev,
zdruZzenih v to organizacijo. Kaj
ved s podrotja medsebojnih raz-
merij na ravni delovne organiza-
cije ni mogole urediti.

Naj % na kratko omenimo, ka-
ko zakon o medsebojnih razmer-
jili konkretizira naSo pravico in
obveznost, da uredimo ta razmer-
ja:

Kontrola noZa

1. Vse pravice in obveznosti, ki
so vsebina medsebojnih razmerij.
urejamo delavei sami, pri éemer
ne urejamo le tega, kar kot te-
meljno ureja zakon, temved tudi
vse tisto, kar je za nas posebno.

2. Pravice in obveznosti iz med-
sebojnih razmerij, ki obsegajo na-
¢in in pogoje pridobivanja lastno-
sti delavea, pravice, obveznosti in
odgovornost delaveev pri deluy,
delovna mesta ter pogoje ze delo,
osnutke in merila za delitev sred-
stev za OD, dopust in druge od-
sotnosti z dela, varstvo delaveev,
prenehanje delovnega razmerja in
drugo moramo delavei urediti s
samoupravnimi sporazumi.

3. Samoupravni sporazumi mo-
rajo biti sprejeti na natin in po
postopku, ki ga dolota zakon:
osnutek sporazumov pripravijo
strokovni delavei (v tej fazi mora
biti zagotovljena udelezba delav-
cev), predlog dolo¢i delavski svet
po tem, ko ga dolodi (o njem gla-
suje) vetina delavcev vsake te-
meljne organizacije. Sporazum je
sklenjen tedaj, ko dve tretjini de-
laveev pismeno izjavita, da se z
njim strinjata ter da ga sprejme=-
ta. Tako sprejet sporazum velja
tudi za ostalo tretjino delavcev,
C¢e seveda v 30 dneh ne izjavijo,
da jim naj preneha medsebojno
razmerje. Delavec, ki Zeli na novo
pridobiti lastnost delavea, mora
seveda s sporazumom pismeno so-

glasati, sicer ne more zdruziti svo-
jega dela z delavei, ki Ze delajo.

Kot vidimo, je tudi postopek in
na¢in urejanja medsebojnih raz-
merij — sporazumevanje. Ni¢ ni
nikomur vsiljenega, temvedt si sa-
mi dolofamo pravice, obveznosti
in odgovornosti z neposrednim in
enakopravnim sporazumevanjem,
S tem smo tudi konkretno uteme-
1jili razliko med delovnim in med-
sebojnim razmerjem.

V tem in v prispevkih, ki bodo
sledili, bomo v nekaj zaporednih
Stevilkah nasega glasila spregovo-
rili o nadaljnji (novi) ureditvi
medsebojnih  delovnih  razmerij,
ko bomo (v letu 1978) kot enako-
pravni, zdruZeni delavei sprejeli
nove samoupravne sploSne akte
s tega podro¢ja. V kasnejsih pri-
spevkih bomo po podrocjih opisali
novosti na tem podro¢ju ter jih
primerjali z lastnimi izku3njami,
pridobljenimi po letu 1973 in zna-
no sodno prakso. Na ta nacin bo-
mo najustrezneje vzpodbudili ra-
zmisljanja vseh delaveev za akei-
jo na podroéju bodote ureditve
medsebojnih razmerij. Veseli bo-
mo, ¢e se bo naSe pric¢akovanje
uresnic¢ilo. Razloge za tako prica-
kovanje vidimo tudi v vsakodne-
vnem sploinem zanimanju delav-
cev za pravice, obveznosti in od-
govornosti,

Milan Zafodnik

S sej kolektivnih
izvrSilnih organov

V drugi polovici decembra sta
se sestala odbor za kadrovsko
sploine zadeve in odbor za druz-
beni standard in stanovanjske za-
deve pri delavskem svetu zelezar-
ne Ravne.

ODBOR ZA KADROVSKO
SPLOSNE ZADEVE je obravna-
val predlog razporeda delovnih in
prostih dni za leto 1978. Doslej je
bila praksa, da smo v vseh tozdih
poenoteno dolot¢ili delovne in pro-
ste dneve in odloitev o tem spre-
jemali na skupnem organu na ni-
voju delovne organizacije. Izha-
jajo¢ iz situacije po reorganizaciji
pa je odbhor menil, da morajo o
tem razpravljati in sprejeti odlo-
¢itve v tozdih, kjer naj bi sicer
stremeli za tem, da bi bil koledar
v osnovi enoten, da pa bi uposte-
vali morebitne posebnosti v zvezi
z organizacijo dela in bi v tem
smislu tudi prilagodili koledar.

Odbor je na tej seji sprejel
tudi predlog natrta izobraZzevanija
in usposabljanja Stipendistov in
delaveev Zelezarne Ravne v letu
1978, soglaZal je tudi s predlogom,
naj se financiranje med Zelezarno
Ravne in Solskim centrom izvrdi
na nacin, skladen z merili repu-
bligke izobrazevalne skupnosti.

Odbor je obravnaval tudi teko-
¢o kadrovsko problematiko, zlasti
nekatera vprasanja Stipendiranja,
vloge za vracilo $tipendij, prosnje
za ugodnosti pri podiplomskem
izobrazevanju in podobno.

Kot na vseh sejah je tudi na
tej obravnaval ve¢ vlog za finan-
¢ne pomoti, vendar zaradi po-
manjkanja sredstev na tej seji ni
ugodil nobeni vlogi. Namenska
sredstva za dotacije, izdvojena po
zakljuénem racunu v sklad skup-
ne porabe, pa sicer letos niso bi-

la niti toéno opredeljena, tako da
je odbor dotiral v priblizni visini
lanskoletnih sredstev.

Odbor se je dotaknil tudi vpra-
fanja sprememb in dopolnitev si-
stema OD., Splosne akte s podroé-
ja urcjanja in delitve dohodka in
oscbnih dohodkov naj bi uskladili
7z zakonom o zdruZenem delu in
sprejeli Ze v letu 1977, Pred nekaj
meseci je pricela z delom tudi de-
legacija predstavnikov vsch toz-
dov z nalogo priprave delovnih
osnutkov spremenjenih in dopol-
njenih splosnih aktov. Delegacija
bi morala delati ob strokovni po-
moti sluzbe za oblikovanje siste-
ma OD. Ob koncu leta, ko bi mo-
ralo biti Ze narejeno nekaj opri-
jemljivega, pa se je ugotavljalo,
da delegacija dejansko ne ve,
kakina je njena vloga in njene
pristojnosti. V delovnem kolekti-
vu se pojavlja vpraSanje, koliko
je sluZzba oziroma delegacija od-
igrala svojo vlogo. Skratka gre za
vpradanje, kdo je kriv, da te za-
deve niso bile v roku urejene. Iz-
hajajo¢ iz tega je odbor zahteval
od sluzbe za sistem OD pismeno
poro¢ilo o vzrokih kasnitve. Zelel
je podroben opis postopkov in
dejanj, opravljenih med 1. juni-
jem 1976, ko smo sprejeli nov si-
stem, do vklju¢éno 15, decembra
1977.

ODBOR ZA DRUZBENI
STANDARD IN STANOVANJ-
SKE ZADEVE je na zadnji seji
posvetil najvet pozornosti proble-
mu samskih domov. Ugotovljeno
je bilo, da smo problematiko
samskih domov in njihovih sta-
novalecev vsa prejinja leta neka-
ko zapostavljali. da ji nismo da-
jali dovolj pozornosti in da se je
zaradi tega nabrala kopica pro-
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blemov, ki se kaZejo v slabi ure-
jenosti in organizaciji, zastareli
opremi bivalnih prostorov, v tem,
da ni primernih druzabnih pro-
storov, da stanujejo v samskih
domovih druzine, ki so spontano
nastajale ali pa se v samske do-
move Ze vselile. Teh druzin je 22.
Ugotovljeno je tudi bilo, da so
stanarine nepojmljivo nizke, kar
delno pogojuje slab odnos posa-
meznih stanovaleev do ¢uvanja
objckta, opreme in podobno. Od-
bor je soglaZal, da se poviSajo ce-
ne stanarin za priblizno 100 od-
stotkov, za kar pa je bilo sicer
predhodno podano soglasje obtin-
ske skupéi€ine. Sklenil je tudi, da
se 8e to zimo izseli pet druZin, da
se nato napravi prerazporeditev
stanovalcev, tako pridobljeni pro-
stori pa se primerno opremijo in
uporabijo za druzabne prostore.
TOZD druzbeni standard mora
zagotovili ukrepe za izboljSanje
reda in discipline, zagotoviti var-
stvo prostorov, inventarja, za kar
naj bi bila namestena poscbna
delavea, ki bi eventualno lahko
spadala v varnostno sluzbo de-
lovne skupnosti za kadrovsko
splofne zadeve. Odbor je obenem
ugotavljal, da gostujejo v novem
samskem domu oziroma »interna-
tu« tudi druge institucije, kot so
posebna osnovna $ola, strokovne
sluzbe stanovanjske in telesno-
kulturne skupnesti in podobno.
Zahteval je, da TOZD druzbeni
standard uredi vprasanje najem-
nin in ostale odnose. S sprostitvi-
jo vsaj nekaterih prostorov bi bi-
la situacija v samskem domu ne-
primerno boljsa. Med drugim bi
lahko resili tudi stanovanjske
probleme nekaterih upokojencev-
sameev, ki Ze veé let prebivajo v
samskem domu s sostanovalcem
in nimajo svoje sobe.

V zvezi z omenjenim je odbor
sprejel tudi staliSée, da si sluzbe
interesnih skupnosti, ki gostujejo
v samskih domovih, premalo pri-
zadevajo, da bi prile do lastnih
prostorov, Opozorjeno je bilo med
drugim, da je Ze dalj &asa na raz-
polago vel prostorov v poslovni
zgradbi, ki jo delno zaseda SDK,
vendar, kot izgleda, za odkup teh
prostorov ni nihe prav zaintere-
siran, kar je logi¢no, ¢e jih v to
nihée ne sili.

Odbor je obenem ugotavljal, da
se je TOZD druzbeni standard
skupaj s stanovalei v samskih do-
movih aktivno vkljugila v to, da
bi uspeli v obeh samskih domovih
vzpostaviti ved reda, kultivirati
odnose in s skupnimi moémi od-
praviti probleme, ki se vseskozi
pojavljajo. SproZena je Ze bila
akeija, da so se vsi stanovalei
vklju¢ili v samoupravno urejanje
problemov. Sprejeli so nov pra-
vilnik o hifnem redu in izvolili
interesne organe hiSne samoupra-
ve, Seveda pri¢akujejo druzbeno
pomod,

Na zadnji seji je odbor ugotav-
Ijal, da je stanovanjska proble-
matika kljub intenzivni druzbeni
in individualni gradnji, Se zmeraj
zelo perefa. Ugotavljal je, da v
Zelezarni intenzivno potekajo raz-
prave o novih splodnih aktih, s
katerimi bomo preuredili stano-
vanjska razmerja, vendar so raz-
prave dolgotrajne in tako ti akti
pred koncem januarja ne bodo
sprejeti. V januarju ali vsaj v za-
Cetku februarja pa nas ¢aka deli-
tev 33 novo zgrajenih stanovanj
na Javorniku. Ker je potrebno
stanovanja razdeliti in ker nove-
ga sporazuma ter pravilnika Ze
nimameo, se je odbor odlo&il izvr-

5ili delitev po obstojetem starem
sistemu, s tem da je za prosilce s
podpopredénim stanovanjskim
standardom izlo¢il osem stano-
vanj, pet stanovanj za relevanje
samskega doma ter tri stanovanja
za kadrovske potrebe. Pri teh
zadnjih gre za obveznosti iz lan-
skega leta, ko smo doloc¢ili listo
prosileev s statusom »kadrovske
potrebe« in obenem sklenili, da se
bodo stanovanja tem prosilecem
dodeljevala v okviru moZnosti.
Za dodelitev osmih namenskih
stanovanj prosilcem s podpopreé-
nim stanovanjskim standardom se
je odbor odlocil, da jih bo dode-
ljeval prosilcem po Ze sprejeti
prioritetni listi, To listo smo ob-
likovali pri jesenski delitvi. Bila
je sprejeta v vseh tozdih, objav-
ljena na oglasnih deskah in torej
Sirse druzbeno verificirana in ne-
sporna. Koliko bo posamezni pro-
silec s te liste pridobil na osnovi
dosezenega Stevila totk po obsto-
jetem sistemu, se iz te posebne
liste izlo¢i ter se Stevilo upravi-

¢encev avtomaisko premakne po
listi naprej.

Odbor je razpravljal tudi o na-
kupu stanovanj v prihodnjem le-
tu. Sprejel je sklep, da mora Ze-
lezarna preuciti moZznost nakupa
15 stanovan) na Prevaljah, s tem
da je treba upoStevati ceno in
kvaliteto stanovanj, ki se tam
gradijo, upostevati pa tudi Zelje
in potrebe nasih delaveev, ki bi
bili morebiti zainteresirani za pri-
dobitev stanovanja na Prevaljah.

Odhoru je bilo posredovanih
tudi ved vlog za odloZitev roka iz-
selitve iz druZbenih stanovanj
oziroma vselitve v lastne stano-
vanjske zgradbe, zgrajene s po-
motjo kredita Zelezarne Ravne.
Odbor je bil nactelno sicer proti
prolongiranju rokov, vendar je,
upoitevajoé nekatere objektivne
tezave graditeljev, sprejel sklep,
da se rok izselitve prolongira za
vse enako, to je osem mesecev od
dneva poteka pogodbe.

1.d:

S seje delavskega sveta
slovenskih Zelezarn

Delavski svet Slovenskih Zele-
zarn je na svoji seji 15. decem-
bra 1977 sprejel med drugim tudi
naslednje sklepe:

Sprejel je porotilo o poslovanju
SOZD Slovenske Zelezarne v de-
vetih mesecih 1977 in ugotovil, da
rezultati ne dosegajo planiranih
vrednosti. Na to poleg vrste vzro-
kov wvplivajo tudi neizpolnjene
notranje obveznosti med delovni-
mi organizacijami Slovenskih Ze-
lezarn. Te je treba v bodote do-
sledno izvajati, predvsem pa stre-
meti k uveljavljanju dohodkov-
nih odnosov. Delavski svet je
sprejel tudi izhodiita za pripravo
gospodarskega naérta Slovenskih
Zelezarn za leto 1978.

Potrdil je investicijske progra-
me posameznih delovnih organi-
zacij in potrdil sovlaganja za
predloZzene projekte. Predradun-
ska vrednost modernizacije je-
klarne Zelezarne Ravne znaSa 867
milij. din, od tega je odobrena so-
udelezba iz zdruzenih sredstev 122
milijonov din. Predtem pa sta bi-
la Ze odobrena projekt za moder-
nizacijo kovacnice v predracunski
vrednosti 545,555.000 din s soude-
lezbo zdruZenih sredstev 97 mili-
jonov din, ter projekt za livarno
in oddelek torzijskih vzmeti v
predracunski vrednosti 318,420.000
din s soudeleZzho 50 milijonov din.
Skupno je torej predloZena inve-
sticijska  vrednost  1.730,792.000
din, odobrena soudeleZba pa 269
milijonov din.

Delavski svet pa je nadi Zele-
zarni odobril tudi najetje kredita
za prodajo stiskalnic IMV Novo
mesto.

Sprejel je informacijo o pripra-
vi predloga samoupravnega spo-
razuma o zdruzitvi v SOZD SZ. O
dodatku sporazuma o delovnih
razmerjih ter o spremembah in
dopolnitvah zakona o zdruZenem
delu SZ, potekajo v vseh delovnih
organizacijah razprave in zbira-
nje pripomb. Usklajeni predlog
sporazuma bo obravnaval delav-
ski svet in ga potrdil kot predlog
za referendum v TOZD oziroma
delovnih organizacijah Slovenskih
Zelezarn.

Delavski svet je sprejel tudi sa-
moupravni sporazum o trajnem
medsebojnem sodelovanju Celika
in Slovenskih Zelezarn skupaj s
pripombami v obrazlozitvi spora-
zuma. Podpisan bo, ko prispejo
manjkajofa obvestila o verifika-
ciji delavskih svetov delovnih or-
ganizacij, kar se naj bi zgodilo Se
decembra 1977.

-ek
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RESENE BORCEVSKE
SKRBI

V hotelu Peca v Mezici je bila
18. decembra redna letna skup-
i¢ina ZZB NOB obdine Ravne
na KoroSkem, katere so se poleg
delegatov krajevnih odborov ZB
udelezili tudi predstavniki ostalih
druZbenopolitiénih organizacij,
republiske konference ZZB, za-

mejskih partizanov in sosednjih
odborov koroike regije.

Na letni skups¢ini so delegati
izmed 1810 ¢lanov ZB izvolili 45
Clanov v odbor ZZB NOB in 5
tlanov v nadzorni odbor. Za
predsednika obé¢inskega odbora
ZZB NOB so ponovno lizvolili
Ivana Mo¢nika 2z Raven na
Koroskem.

Iz razprav na letni skup3céini je
zaslediti, da se borei danes ne
pritozujejo ved nad svojim Ziv-
ljenjem, kot so se Se pred nekaj
leti, Danes ugotavljajo, da so v
vectini njihove teZave refene.
Kljub temu pa je vredno zapisati
naslednje. Ceprav so z zakono-
dajo v preteklem letu bili dani
pogoji za uveljavitev posebne
dobe, je med ¢lanstvom Se vedno
prisotna Zelja, da bi morali pri-
znati posebno dobo vsem izseljen-
cem v raznih taboris¢ih. Veliko
je ¢lanov ZB iz Meziske doline,
ki so bili internirani v razne
kraje. Danes se za nckatera ta-
boris¢a prizna posebna doba, za
druga pa ne.

F. R.
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IZREKI

Neumnost, vojske in netoleran-
ca ogrozajo napredek.

Edino bogastve Japonske so

Japonci.
L]

Parizanke Zivijo z geslom: ee
nam gre slabo, bodimo vsaj dobro

obletene!
L

Denar gre najprej k huditu, ¢e
spoznamo kakinega angelCka.

Dekleta bi se morala nauditi
kuhati, saj se lahko zgodi, da
ostanejo samske.

L]

Ljudje nam zmeraj zelijo Se ve-
liko sre¢nih dni. O teZavnih noeh
pa niti besede.

x
Edina vrsta podjetij, pri kate-

rih imajo Zenske velino vodilnih
poloZzajev, je zakon.

S

Iz jeklovleka
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MNENJA DELAVCEV:

NaSa mnenja v letu 1977 - 78

Z novim na¢inom izhajanja ter
novo obliko Informativnega f[uzi-
narja smo v njem tudi uvedli ne-
kaj novih rubrik. Ena od teh je
rubrika »Mnenja delaveeve, ki se
je ob rojstvu Se imenovala »Nasa
anketa«, Od takrat do danes se je
v tej rubriki zvrstilo Ze kar lepo
Stevilo delaveev in delavk, ki so
odgovorili vsaki¢ na aktualna
vprasanja.

Tokrat pa je Zest delavcev spre-
govorilo v tej rubriki prav o njej.
Predvsem nas je zanimalo, kaj
menijo o njeni obliki, aktualnosti,
ali je dovolj pestra, da pritegne
bralce itn. Zvedeti smo tudi ho-
teli, kaj naj bi se v njej v bodote
Se pisalo. Takole so odgovorili:

Joze Bukovee, strokovni dela-
vec za sistem OD:

»Menim, da je ta rubrika nujno
potrebna, kljub temu da imamo
delovne skupine, zbore delavcev,
druzbenopolitiéne sestanke, se ta-
ko dolofeni problemi in miSljenja
obravnavajo pa¢ samo v teh kro-
gih. Rubrika Mnenja delavcev pa
je najsirSa oblika informiranja
vseh zaposlenih, obenem pa daje
moznost izrazanja mnenj vseh
delavcev. O izérpnosti posamez-
nih tem je tezko govoriti. Odvis-
na je od problematike, ki jo tema
obravnava, in seveda od pozna-
vanja problematike snovi posa-
meznika — anketiranca. Mnenja
sem, da bi se morale posamezne
teme objaviti prej, da bi se tako
dobilo ve¢ mnenj, posebna komi-
sija pa bi morala nuditi izbor
najzanimive)sih mnenj.

JoZe Bukovec

Mislim, da je problematike za
posamezne teme Se veliko. Ver-
jetno je tezko sedaj dolo¢iti na-
slov teme glede na aktualnost
problema po navodilu posamez-
nika. Glede na aktualnost rubrike
bi morali pri izbiri tem sodelo-
vati strokovnjaki: sociolog, psiho-
log, socialni delavec in podobni,
ki bi na podlagi misljenj posa-
meznikov lahko probleme anali-
ti¢no obdelali.«

Rudi Lenassi, vodja centra za
razvoj samoupravljanja in infor-
miranje:

»Rubrika je vsekakor primerna
in mora zato tudi v bodote imeti
svoje mesto v Informativnem fu-
Zinarju. Mislim, da je dobra plat
te rubrike predvsem v tem, da

Rudi Lenassi

delavcei lahko kritiéno spregovo-
rijo o tezavah, s katerimi se sre-
cujejo na delu, obenem pa do-
stikrat nakazujejo probleme, ki
niso evidentirani in nosijo po-
sebno obelezje. Za primer naj na-
vedem tole. Kljub temu, da je
urejen prevoz delaveev na delo,
50 pristojni forumi premalo po-
zorni na prometne razmere. Da-
nes ni povsod ¢akalnic. Drugo pa
je zamujanje avtobusov in po-
dobno.

Tezko je kar tako odgovoriti na
vprasanje, ali so bile do sedaj vse
teme dovolj iz¢rpne. Mislim, da
je teZzko odgovoriti takrat, Ce je
prisotna zadeva, ki ima Sirsi zna-
¢aj. Ceprav se istejo resilve, so
fu le splosni problemi, ki se re-
fujejo v daljsem obdobju, kar
nujno privede do nezadovoljstva
posameznikov. Nekateri delavcl
e danes nimajo reSenih stano-
vanjskih razmer in Cisto normal-
no je, da delavec, ki zivi v ne-
primernem stanovanju, zeli svoj
problem resiti takoj in razum-
ljivo tezko ¢aka na reditev lelo
ali dve. Ob tem pa je tudi zna-
no, da nase temeljne organizacije
pospeseno resujejo stanovanjska
vprasanja, saj le redko katera
delovna organizacija nameni to-
liko sredstev za izgradnjo stano-
vanj kot prav Zelezarna Ravne.
Podobna je situacija na marsika-
terem drugem podroéju, pa naj
bo to izboljSanje pogojev dela,
iskanje meril za vrednotenje dela
in drugo. Menim, da je bistveno
to, da se zavedamo polozaja in vsi
skupaj iSCemo najboljse resitve.

Ker je izbor slutajen, so iz-
branci (anketiranci) Cestokrat
subjektivno obremenjeni. Menim,
da je potrebno napraviti izbor po
nekem objektivnem wvzorcu in
morda bomo le potem prisli tudi
do objektivnih ugotovitev. Sicer
pa je razveseljivo to, da se de-
lavei radi odzovejo in kaZejo pri-
pravljenost sodelovanja in kri-
ti¢ne ocene stanja.

Glede nadaljnjih tem menim,
da bi se morali delavei dotakniti
vseh vprasanj, tako dobrih kot
slabih, ki so prisotna, tako nepo-
sredno pri delu, kakor tudi v
okolju, kjer delavec Zivi.«

Franc Peénik, poklicni gasilec:

»Kar redno berem nase glasilo,
Se posebno rad pa preberem tisto
stran, na kateri se s slikami in 2
odgovori pojavljajo delavei Zele-
zarne. Tako sem v obdobju, odkar
izhaja ta rubrika, opazil, da neka-
teri delavei upraviteno kritizirajo
in hvalijo naso ureditev, drugi pa
jo, ne vem zakaj, karajo. Veste,
marsika) je javnost zvedela prav

pomocjo te rubrike in njenih
razgovorov., Tako smo Sele pred
kratkim lahko zasledili oziroma
prebrali, kar je povedal tovaris
Gostentnik, kako se danes dogaja
2 nasim parkom. Poglejle, tega
smo starejsi Raven¢ani pomagali
urejevali ze pred leti, danes pa
ga v celoti hotejo uni¢iti mladi.
Le kaj jim je naredil? Ali ob
vsem tem pozabljajo, da jim je
lahko tudi v razvedrilo? Precej
drugega sem ftudi zasledil v tej
rubriki. Pa vendar menim, da bi
v njej enkrat le morali zapisati o
nasi trznici, ki je Ze od samega
zatelka prazna. Tako se lahko
upraviteno vprasam, zakaj jo je
le zgradila KS. Menim, da bodo le
morali enkrat odgovorni priti do
spoznanja, da na Ravnah Zivi
precej takih obCanov, ki nimajo
svojega vria. Prav zato bi morala
nasa irznica biti dobro zaloZena.
Le kje naj kupijo oziroma naba-
vijo ti ob€ani vsakodnevno zele-
njavo in sadje? Druga stvar, ki
bi morala biti opisana, je tudi
stanje obrtnistva na Ravnah,
Kam lahko danes Ravenéan nese
v popravilo Cevlje in Se kaj dru-

Franc Peénik

gega? Tako dale® smo Ze napre-
dovali na Ravnah, da niti enega
samega ¢evljarja nimamo. Mislim,
da je kar nekaj tem za nado ru-
briko.«

Ivan Ovéar, brusilec v TOZD
industrijski nozi:

»Zelo v redu se mi zdi rubrika
Mnenja delavcev, saj se v njej
redno izmenjavajo delavei s svo-
jimi aktualnimi odgovori. Prav je,
da smo dobili delavei v FuZinar-
ju svoje mesto, katerega prej ta-
ko namenskega nismo imeli. Zato
smatram, da so se do sedaj v njej
res pojavljali pravi delavei, ki so

Ivan Ovéar

iz svojih zivljenjskih in delovnih
izkusSenj povedali svoje. Povedali
so tudi, kaj je prav in kaj ni, tudi
svojih tezav niso zamoltali. Ven-
dar, kolikor mi je znano, so se le
nekatere stvari popravile, ki jih
je prej obravnavala ta rubrika.
Precej pa je takih, za katere se
nihée note zmeniti. O teh bi mo-
rali Se vectkrat pisati. Enkrat jim
bo le dovolj in bodo popustili.
Poglejte, tudi takini smo de-
lavei v neposredni proizvodnjl.
Nekaj takih je tudi Ze bilo v Ca-
sopisih. Ni dolgo od tega, ko so
nekateri delavei na vso mot kri-
tizirali na sam pladilni dan na ra-
¢un ureditve OD. Te razprave in
razburjanja so se dogajala med
siroji v proizvodni hali. Vsi za-
posleni smo potem odsli na kra-
tek sestanek, tudi tisti, ki znajo
kritizirati, so bili zraven, pa ven-
dar od njih ni bilo na sestanku
sligati ni¢ spodbudnega ali kriti¢-
nega. Tu se sedaj postavlja vpra-
fanje, ali so bili ti delavel prej
dovolj dobro informirani, saj je
nazadnje tudno, da se o teh stva-
reh nismo Ze prej pomenili. Mi-
slim, da je ta primer Ze ena moZ-
nih bodotih tem za nafo rubriko.«

Danijel Praprotnik, ravnatelj
TOZD vzmelarne:
»Ze sama obseZnost rubrike

Mnenja delaveev, saj je obiajno
na dveh, v&asih pa tudi na treh
straneh, nam jasno pove, kako je
ta rubrika potirebna in =zaZelena
ter kako aktualne teme se v njej
obravnavajo. Tej rubriki v prid
govori to, da so delavei vedno
pripravljeni razpravljati o posa-
mezni problematiki v ¢asopisu,
saj je snov za razgovor in raz-
pravo pestra in prej dobro pri-
pravljena. Po drugi strani pa ob-
javljene fotografije vedno pripo-
morejo k razpoznavanju delaveev
med seboj, saj v tem naSem hi-
trem tempu Zivljenja se dogaja,
da niti sosed soseda ne pozna ali
pa ga pozna le na videz. Mislim,
da je snovi za razpravo te vrste
vedno dovolj in verjetno ne bo
nikoli izérpana. Kljub temu pa bi
bilo zanimivo in koristno slisati,
kaj Zelezarji menijo o informira-
nju. Tu ne mislim o tistem infor-
miranju, ki se meri v kilogramih
papirja. Ali smo res toliko obve-
Séeni, kolikor dobimo gradiva za
razprave? Zakaj Ze isti dan lezi
razno gradivo po obratih nepo-
trebno? Tu se moramo vprasati



Danijel Praprotnik

ali je preobsezno ali pa celo ne-
zanimivo podano itn.

Znano je, da dostikrat delavcei
sami izbolj$ajo tehnoloski posto-
pek, orodje in naprave. Zanimivo
bi bilo slisali, zakaj nekateri teh
izboljsav ne prijavljajo pristoj-
nim komisijam. Pere¢ problem v
Zelezarni so delovne nezgode. Po-
vzrotitelj] nesrete ni vedno le
stroj ali naprava. Dostikrat je
Clovek tisti, ki povzro¢i nesreto.
O tem ¢lovekovem dejavniku bi
se dalo Se dosti povedati, Mislim,
da bi tudi delovna disciplina bila
koristna tema za razpravo v tej
rubriki, O tem se na Siroko raz-
pravlja in govori na vseh nivojih,
zazelenega uspeha na tem pod-
ro¢ju pa ni. Kje so vzroki za
taksno stanje, se kar samo po-
stavlja vpraSanje. Kaj delavci in
odgovorni predlagajo za izboljSa-
nje? Ne dajo se izérpali teme za
naso rubriko, saj je problemov,
ki tarejo delavce, iz dneva v dan
vse vel in prav bi bilo, da se o
njih tudi piSe.«

Ivan Jehart, vodja orodjarne:

»Pravo pozivilo je rubrika Mne-
nja delaveev za nade glasilo. Me-
nim, da jo je treba tako tudi na-
daljevati. Je dokaj pestra in aktu-
alna in Zelim ji, da tak$na tudi
v bodode ostane. Ali se je zavoljo
te rubrike spremenila dosedanja
praksa, je tezko re¢i in bi bil
odgovor enostranski in pavsalen.
Mislim, da se problem, s tem da

Ivan Jehart

se v rubriki nacenja in izpostavi,
ne refi Ze sam po sebi. Polrebna
je 8irSa aktivnost in prav te
aktivnosti je po mojem razmis-
ljanju Se vse premalo. Seveda je
pa razumljivo, da moramo pereta
in aktualna vpraSanja izpostaviti,
saj to je po mojem tudi namen te
rubrike, o kateri tefe beseda.
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V tej rubriki bi lahko pisali tu-
di o temah, ki zadevajo zadovo-
lijevanje potreb v kraju, kjer zi-
vijo nadi sodelavei. Sicer pa je
podroé¢ij, ki bi jih bilo treba ob-
delati, toliko, kot aktualnosti v
druzbenem dogajanju.«

Franc Rotar

Proizvodnja Zelezove gobe
v svetu In pri nas

Pred petimi leti je napisal J. R.
Miller v strokovni reviji Iron and
Sieel Engineer ¢lanek: »Neizogib-
na vaznost metalizirane Zelezove
rude«. To je bilo v ¢asu, ko se je
moZnost prodaje jeklarskih izdel-
kov na svetovnem trgu hitro iz-
boljsevala, ¢eprav ni nihce prica-
koval tolikénega razmaha, kot je
bilo to v letu 1973 in 1974. Cena
staremu Zelezu je vzporedno po-
skodila od okoli 45 $ za tono v pri-
¢etku leta 1973, na nad 80$ ob
koncu leta in je proti zakljutku le-
ta 1974 presegla 165 $ za tono. Vsi
navedeni podatki veljajo za naj-
boljSo kvaliteto starega zZeleza.

Takratne napovedi so pricako=
vale, da bo letna rast svetovne
proizvodnje jekla priblizno enaka
kot pretekla leta in bo znaSala
pribliZno 4,1 %. Ocena za leto 1980
je predvidevala 915 milijonov ton
proizvodnje jekla in za leto 1985 e
nadaljnji prirastek 110 milijonov
ton. Nekatere, bolj smele ocene so
predvidevale Ze za vstop v osem-
deseta leta precej veé¢ in naj bi
ze takrat dosegli 1000 milijonov
ton svetovne proizvodnje jekla.
Pri tak3nem stanju in napovedih
je bilo razumljivo, da je bilanci-
ranje svetovnih potreb vloZka za
tolik&no proizvodnjo jekla poka-
zalo Ze v bliznji prihodnosti tudi
negativne postavke.

Za leto 1976 so napovedovali
3.33 milijonov ton primanjkljaja,
ki naj bi hitro rastel v naslednjih
letih in dosegel leta 1980 okoli 6
milijonov ton starega Zeleza.

V tem obdobju se je hitro dvi-
galo &tevilo malih Zelezarn, pred-
vsem na industrijsko razvitih ob-
motjih z viskom jeklenih odpad-
kov in z motno gradbeno dejav-
nostjo, ki je bila neposreden ku-
pec za proizvode t.i. mini Zele-
Zarn,

V tasu izjemne konjunkture za
prodajo jeklarskih izdelkov in
hitro rastofe svetovne proizvod-
nje jekla ter z njo tudi cen sta-
remu Zelezu je ob preteklem po-
manjkanju te osnovne surovine
bila §e toliko bolj prisoina Zelja,
da se najde ustrezna redilev.

Teznja, da bi si zagotovili ¢ist
viozek za proizvodnjo jekla in da
bi v direktnem postopku obgli
proizvodnjo surovega Zeleza v
plavzu, je obstajala ze dolgo. Po-
stopek predredukcije in metaliza-
cije Zelezove rude je dobil s prvo
industrijsko uporabno napravo, ki
jeo hila postavljena leta 1954 v
Montereju v Mehiki, svojo osnovo
za razmah.

Ob koncu leta 1972 je bilo zgra-
jenih 22 naprav z letno zmoglji=-
vostjo 3,4 milijona ton metalizira-
ne Zelezove rude po postopkih di-
rektne redukcije. Za konec leta
1977 so napovedovali, naj bi bila
svetovna kapaciteta 64 milijonov

ton, Gibanje svetovne proizvodnje
jekla je Slo docela drugo pot od
napovedi.

Od rekordne proizvodnje leta
1974, ko je ta znaSala 708,7 milijo-
na ton, je ta padla leta 1975 na
646,3 milijona ton, leta 1976 je
sicer narastla na 681 milijonov
ton in bo v letu 1977 po ocenah
nekaj nad 660 milijonov ton in
verjetno Se tudi 1978. leto ne bo
dosegla proizvodnje iz leta 1974,

V Casu visoke cene staremu Ze-
lezu ni bilo tezko dokazovali go-
spodarnosti proizvodnje Zzelezove
gobe. Objavljeni podatki so ka-
zali, da je proizvodna cena med
90 in 130 $/t. Pri svetovni proiz-
vodnji, ki je znaSala leta 1974 Ze
nad 5 milijonov ton, na trgu tega
proizvoda ni bilo mogote dobiti.
Na razpolago so bile samo manjse,
poskusne koli¢ine, ki so bile do-
segljive za ceno okoli 80 do
140 $/tono. Cena je bila bolj od-
visna od interesa proizvajalca,
kot pa odraz proizvodnih stroikov
in trznih pogojev. Sele v letu 1975,
ko so pri¢eli metalizirane pelete
tudi ponujati in ko je cena stare-
ga Zeleza prifela hitro padati, se
je naenkrat pokazalo, da je cena
starega Zeleza pod ceno Zelezove
gobe. Priceli so dokazovali gospo-
darnost uporabe Zelezove gobe, Ce
je nabavna cena tudi do 20%
visja od cene starega zeleza. Ta-
krat je bila cena starega Zeleza
okoli 115 do 120 $/t.

V svetovni Zelezarski industriji
je priSel ¢as, ko je bilo treba pro-
izvodnjo zmanjsevati, ker proiz-
vodov ni bilo mogote ved¢ proda-
jati. Cena starega Zeleza je pada-
la Se naprej, cena Zelezovi gobi je
pa ostala in se ni spremenila pod
120 do 130 $/tono. Pri takem sta-
nju ni ostalo drugega, kot ustaviti
proizvodnjo Zelezove gobe tam,
kjer je bila ta za nadomestilo
prej drazjemu staremu Zelezu.
Zaradi nadaljnjega omejevanja
proizvodnje so morali v zahodnih,
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industrijsko razvitih deZelah
ustavljati proizvodne naprave in
ustavljenih je bilo ve¢ mini Zele-
zarn. Med Zrtvami je bila tudi
Korfova Zelezarna »Hamburger
Stahlwerke«, ki je bila kot vzorec
za lastnika licence za najugodnej-
51 postopek predredukeije z upo-
rabo zemeljskega plina. Postopek
se imenuje midrex.

Postopki predredukceije se lo¢ijo
po uporabi reducentov na postop-
ke z uporabo plinastih in postop-
ke z uporabo trdnih reducentov.
Pri plinastih reducentih prednja-
¢i zemeljski plin, pri trdnih pa
rjavi premog. Po §tevilu zgraje-
nih naprav je bilo stanje 1. 1972
tako, da je bilo od 22 naprav 12
na trdne reducente, preostanek pa
na plinaste in od teh so bile vse
na zemeljski plin. Kolicinsko je
prevladovala proizvodnja s plina-
stim reducentom, saj je delez pre-
segel 609,

V istem Casu, ko v nekaterih
zahodnoevropskih drzavah ustav-
ljajo proizvodnjo Zelezove gobe,
grade v Juzni Ameriki, na Bliz-
njem in Srednjem vzhodu velike,
nove zmogljivosti. Tam, kjer ima-
jo na razpolago veliko poceni ze-
meljskega plina ali trdnega redu-
centa in bogato, Cisto zelezovo ru-
do, predvsem pa, ¢e nimajo last-
nih jeklenih odpadkov, se odlota-
jo za postopek predredukcije ozi-
roma proizvodnjo zelezove gobe.

Kaksno je sedanje stanje? Ob
vstopu v leto 1977 je obstajalo 39
naprav, ki so obratovale in imajo
letno zmogljivost 8,8 milijona ton.
Do leta 1980 bo zgrajenih Se na-
daljnjih 27 naprav, tako da bo
dodatna letna zmogljivost 22,2 mi-
lijona ton. Skupna svetovna pro-
izvodna zmogljivost bo okoli 31
milijonov ton na 66 napravah. Le-
ta 1977 obratuje 16 naprav z ze-
meljskim plinom, leta 1980 jih bo
21, kar bo koli¢insko pomenilo
nad 75% deleZa v skupni proiz-
vodnji. Ob tem je treba vedeti, da
so proizvodne enote na trdne re-
ducente izdatno manjSe od onih
na zemeljski plin.

Od ze zgrajenih naprav jih ne-
kaj ne obratuje zaradi neugodnih
pogojev gospodarnosti, zaradi Se
vedno trajajoe krize v svetovni
Zzelezarski industriji. Precej na-
prav, predvsem na trdne reducen-
te, pa ne obratuje zaradi tehnolo-
Skih tezav, ki imajo za posledico
tudi negospodarnost proizvodnje.
Med napravami, ki ne obratujejo,
so tudi naprave v Zelezarni Skop-
je. Ocenjujejo, da bo trajalo Se 8
do 10 let, preden bodo usposobili
postopke in naprave, ki obratuje-
jo s trdnimi reducenti, do enake

Dokumentarni posnetek iz varne razdalje
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mere, kot to velja za zemeljski
plin. Pravijo, da bo po desetih le-
tih delez svetovne proizvodnje ze-
lezove gobe na osnovi zemeljske-
ga plina okoli 83%, trdni redu-
centi bodo udeleZeni s 14 %/s, ostali
plini in olje pa s 3%..

Razvoj gre torej naprej svojo
nezadrzno pot, Leta 1980 bo 66
naprav v 20 drzavah. Leta 1985
bo okoli 100 naprav v 34 drzavah.
Leta 1977 se bo pridruzilo novih
zmogljivosti za 6 milijonov ton
letne proizvodnje, leta 1978 bo na-
daljnjih 3,5 milijona ton in leta
1979 Se 11 milijonov ton.

Leta 1980 bo okoli 60% zmo-
gljivosti svetovne proizvodnje Ze-
lezove gobe v Juzni Ameriki.
Zdruzene drzave Amerike in Ka-
nada bodo imele letno proizvod-
njo okoli 9 milijonov ton. Delez
Srednjega vzhoda hitro raste in
bo dosegel leta 1985 nad 15 mili-
jonov ton.

Za leto 1985 znaSajo ocene na
osnovi obstoje¢ih naprav, naprav,
ki so ze v gradnji in projektov za
nove naprave, ki so v postopku
realizacije, skupno 51,7 milijona
ton. Ce upostevamo Juzno Ameri-
ko, Bliznji in Srednji vzhod ter
afrifke drZzave, pridemo do =za-
kljuika, da bo %e leta 1980 nad
70 %% svetovne proizvodnije Zelezo-
ve rude v dezelah v razvoju.

Pri nas v Jugoslaviji je vse de-
lo osredototeno Se vedno na iska-
nje najugodnejsih resitev. S trd-
nim reducentom v Skopju ni Slo.
Zemeljskega plina ni v zadostnih
koli¢inah in predvsem ne po ceni,
ki bi zagotavljala primerno lastno
ceno Zelezove gobe. Vedeli je
namre¢ treba, da je postopek
predredukcije po porabi reducen-
ta in potrebne toplote energetsko
prav tako zahteven kot visoka pet
in da se porabi za vsako tono pro-
izvodnje vsaj okoli 3 milijone ka-
lorij, ¢e ne ved,

Za postopke s trdnimi reducen-
ti, katere imamo tudi doma, ob-
stajajo naprave, ki industrijsko
niso dognane in imajo sorazmerno
majhno proizvodnjo na enoto, to-
rej so investicijsko v primerjavi
tudi zahtevnejSe od naprav, kjer
je reducent zemeljski plin.

Uporaba drugih reducentov ni
tako enostavna, kar je razvidno
tudi iz sedanjega deleza naprav v
svetu in predvidevanj za nadalj-
njih 10 let.

V Slovenskih Zelezarnah obsta-
ja Ze vel let posebna strokovna
grupa, ki poleg spremljanja doga-
janj v svetu skrbi tudi za preiz-
kuse uporabnosti Zelezove gobe na
peteh v nasih pogojih dela. Doslej
je uspefno uporabljenih nekaj sto
ton metaliziranih peletov Zelezove
rude. Narejenih je Ze ve¢ posku-
sov navezav stikov z investitorji
ob Sredozemskem morju, da bi s
skupnimi naloZzbami zgradili po-
trebne kapacitete tudi za kritje
potreb slovenskih Zelezarn, I&fe-
mo najugodnejfe moznosti tudi
za gradnjo v Jugoslaviji. Lokacija
je moina v odvisnosti od naj-
ugodnejsih pogojev, ki jih dajejo
viri surovin: Zelezove rude in re-
ducenta, Bogata in &ista Zelezova
ruda z nad 649 Zeleza je za se-
daj dosegljiva samo iz uvoza. Ob
ozivitvi proizvodnje Zelezarske in-
dustrije v svetu bo rasla tudi ce-
na staremu Zelezu in bo kaj kma-
lu dosegla zopet nivo okoli 100$
za tono, mogocte ob izjemno ugod-
nih pogojih prodaje jeklarskih iz-
delkov Se nekaj ved. Ce bi bila

», Komunist‘“ — branje za vsakogar

Predstavljamo wvam slovensko
izdajo Komunista, ki izhaja v
80.000 izvodih, poleg tega pa vam
predstavljamo tudi njegovo za-
loZnisko dejavnost, ki izda na leto
kakih 30 knjig in brosur, Glasilo
Zveze komunistov Slovenije in
Zveze komunistov  Jugoslavije
prinasa v vsaki Stevilki sestavke
o najbolj aktualnih problemih
razvoja in aktivnosti naSe samo-
upravne druzbe in njenih subjek-
tivnih sil ter o aktualnih medna-
rodnih dogajanjih in gibanjih ta-
ko v posameznih delih sveta ka-
kor tudi v mednarodnem delav-
skem g'banju. V njem so nadalje
sestavki iz vseh krajev Slovenije
in Jugoslavije. Casnik pise tudi o
aktualnih teoreti¢nih problemih,
posebno v Teoretiéni prilogi, ki jo
pripravlja Marksistié¢ni center pri
CK ZKS.

Kakor je znano, sproZi Casnik
vsako leto akeijo, imenovano »Te-
den Komunista«. Doslej je zelo
uspeino organiziral dva, prav

zdaj pa se je zaCel tretji »Teden
Komunista«, namenjen »&loveku,
produktivnosti« ter

znanju  in

Po klancu navzdol
e S e e e e S o T o S =

lastna cena Zelezovi gobi najved
okoli 120 do 1305, bi glede na
tehnologke potrebe ¢istega vlozka
in delno uporabnost domaédih su-
rovin — reducenta, bilo moZno
opravic¢evati domaco proizvodnjo.
Tehnologki razvoj prinaga s seboj
nove refitve in mogoce jih bo tudi
za podrotje predredukeije Zelezo-
ve gobe. Cene reducentov bodo
odlotale o uporabnosti Zelezove
gobe v Zelezarski industriji.

Zagotovo Ze danes lahko trdi-
mo: Zelezova goba ni in ne bo ce-
nen nadomestek za staro zZelezo,
temved samo zaradi Cistosti Zele-
na surovina za vloZek pri proiz-
vodnji kvalitetno zahtevnih vrst
jekla in pa kot dopolnilni vloZek
za manjkajo¢i del starega Zeleza,
kadar je glede na specifitne lo-
kalne pogoje to tudi najgospodar-
nejsi izhod.

Milan Marolt, dipl. ing.

s»druzbi in knjigi«. V okviru le-
toSnjega tedna Komunista se bo
s Stevilnimi akcijami  vkljudila
tudi slovenska izdaja. Tako pri-
pravlja razne simpozije, okrogle
mize, tribune, t.i. panelne raz-
prave, pogovore o raznih temah
iz naSega socialistinega razvoja
ter Se z drugih podrocij nasega

snikom in zaloZbo pa je poveza-
nih nad 2000 poverjenikov Ko-
munista v osnovnih organizaci-
jah ZK.

Zalozba Komunist je izdala do-
slej naslednje knjige, ki bodo
prisle prav vsakemu naSemu de-
lovnemu ¢loveku in obéanu, po-
sebno pa tistim, ki so aktivni in

Zivljenja in dela,

odgovorni za sedanji in prihodnji
V Casniku sodeluje trenutno 250

druzbeni razvoj. To so naslednje

dopisnikov iz vse Slovenije, s ¢a- knjige:
1. Zgodovina revolucije XX. stoletja — II., IIL, IV. knjiga 125,00
2. O minulem delu 8,00
3. Minulo delo 10,00
4. Pomen ustavnih pravic iz minulega dela in doh. odnosi 20,00
5. PreSernova Zdravljica 35,00
6. VII. kongres ZKS 150,00
7. Po meri nasega ¢loveka 65.00
8. Kako vzgajatl za socializem kljub idejnim razlikam 30,00
9. Statut ZKJ in ZKS 5,00
10. Program ZKJ 25,00
11. Spomeniki revolucije in NOB — I. knjiZica 6,00
12. Kultura in SLO 90,00
13. Enotni trg 25,00
14, Zasedanje ustavodajne skupstine 500,00
15. Tito pred nalogami zgodovine 100,00
16. Idejnopolititne osnove novega sistema planiranja 7,00
17. V areni zivljenja 200,00
18, Dialektika 130,00
19. Kumrovec—Trebée 25,00
20. Na poti od vizije do stvarnosti 45,00
21, VpraSanja obrambe in varnosti neuvritenih drzav 15,00
22. Marksizem in vojastvo 35,00
23. ZKJ in socialisti¢tno samoupravljanje 140,00
24, Migel in akcija ZK 130,00
25. Idejno delo in polititna praksa 50,00
26. ZBIRKA TEMELJI MARKSIZMA (8 knjig) 289,00
I. Komunisti¢ni manifest 24,00
IV. Osemnajsti Brumaire 10,00
VI. Mezda, cena in profit 15,00
VII. Socializem in osvoboditev Zensk 55,00

VIIIL. Marksistitno pojmovanje politike partije delavskega

razreda 50,00

=>%

Nepreklicno se narofam na slovensko izdajo Komunista, ki mi ga zdnem ........

Naro&ilnica za slovensko izdajo Komunista
T

zafnite podiljati na PAslov: veeevencrnes svesasasesasEnen P R PR "
Radun bom poravnal v enem ali dveh delih (neustrezno preértaj).

Lastnoroéni podpis:

NaroEilnica za knjige in brodure Komunista

Narofam naslednj= knjige in brofure, ki so izile pri zalozbi Komunist, in sicer:

Radun bo poravna v enam all dveh delih {peustrezno preértaj).
Lastnoroéni podpis:

e e
3
vomy QB chssrnnnssnsans srsssssnsssasssanannnny

Izpolnjene narotilnice pogljite na naslov: CZP »Komuniste, Zarniko-
va 3, 61000 Ljubljana
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IX. Kritika gothskega in erfurtskega programa
X. Izku$nje in nauki pariSke komune
X1I. Nova ekonomska politika

III. zasedanje AVNOJ
. Velikani kapitala
29. Delavei in kultura

- -]
[~

30. Smeri razvoja politi¢nega sistema soc. samoupravljanja

31. Dokumenti o kulturi

32, Konf. komunisti¢nih in delavskih partij Evrop»

33. Sodobni svet in mi

34. Moralnopolitiéna in druga vpras. kadrovske politike v vis. Sol.
35. Znatke posamezne (Clovek, delo, kultura)
36. Znacke kompleti (Clovek, delo, kultura)

37. Spritevala
38. Colombo

39. Vloga in delo komunistov v krajevni skupnosti

40. Temelji delegatskega sistema
41. Uresnitevanje ustavne zasnove
42, Razglednice ob 40-letnici KPS

Letos bo zaloZba Komunist se-
stavila tak program za naslednje
leto, v katerem bodo imela glav-
no mesto Titova zbrana dela. Na
to akcijo ne smemo pozabiti.

Te dni so predsednik poslovod-
nega sveta naSe delovne organi-
zacije in ravnatelji tozdov, kakor
tudi predsedniki sindikalnih in
mladinskih organizacij dobili pi-
smo glavnega in odgovornega
urednika slovenske izdaje Komu-
nista, ki se nanaSa na razSirjanje
Casnika med delovne ljudi in ob-
Ctane. Pomagajmo jim, da bo ta
akcija uspela!

30,00
45.00
60,00

200,00
50,00
20,00

7,00
15,00
50,00

180,00
18,00
10,00
50,00

2,00
50,00
35,00
35,00

200,00

2,00

zdruzenega dela

Prav tako smo pooblasleni, da
tfudi nas> glasilo vkljuéimo v to
akeijo kakor tudi v wvse druge
akcije glasila ZKS in ZKJ, Zato
nozivamo nafe delovne ljudi, da
izpolnijo natisnjene narotilnice in
jih posljejo nasemu urednistvu,

04 1. januarja 1978 bo casnik
po sklepu vseh izdajateljskih sve-
tov wvseh izdaj Komunista veljal
3,00 dinarje za izvod oz. 150,00 di-
narjev na leto. Narotnike Casnika
ter knjig in bro3ur, ki bodo iz-
polnili naro¢ilnice, ¢aka presene-
tenje, ki ga pripravljata uredni-
&tvo Komunista in njegova zaloz-
ba. Pohitite!

1Z NASIH KRAJEVNIH SKUPNOSTI:

Na Ravnah ni teZav s
samoprispevkom

Julija 1975. leta smo se na Rav-
nah odlo¢ili za krajevni samopri-
spevek, s katerim naj bi si uredi-
li tisto, kar bi brez samoprispev-
ka teZko. V oktobru preteklega
leta se je Ze iztekla polovica tra-
Janja krajevnega samoprispev-
ka, zato smo menili, da je prav,
Ce o tem tudi nekaj vel napifemo,
Na vprasanja je odgovoril tova-
ri§ Ivan Globot¢nik, tajnik kra-
jevne skupnosti.

»Od julija 1975 ter do konca
oktobra 1977 je preteklo veé kot
polovi¢no obdobje veljavnosti se-
danjega krajevnega samoprispev-
ka, v katerem smo doslej Ze zbra-
li 8,501.578,45 din. Najve&ji plad-
niki samoprispevka so delavei v
neposredni proizvodnji, ki so pri-
spevali Ze 8,054.573,05 din, razliko
pa so prispevali obrtniki, kmetje
in upokojenci ter drugi.

Ob uvedbi krajevnega samopri-
spevka so zbori obanov sprejeli
program oziroma natrt, v kaksne
namene se bodo zbrana sredstva
trodila. Od 23 postavk programa
Smo jih realizirali 13, 4 postavke
S0 v teku izvrsitve, 6 pa jih caka
na realizacijo v prihodnjem letu.«

»Kaj boste v tem letu e nare-
dili, e poleg prej omenjenega,
kar je izostalo v letu 19772«

»Ker so glavni natrti za adap-
tacijo stavbe na Trgu svobode
Ze v kontni fazi, naértujemo v
Prvem polletju 1978 pristop k

adaptacijskim delom v tej stavbi.
Urediti nameravamo ob financ¢ni
soudelezbi obéine, republiske kul-
turne skupnosti in drugih (ker je
namenskih sredstev iz samopri-
spevka premalo) v pritli¢ju ljud-
sko knjiznico s €italnico, v prvem
nadstropju sodobno porot¢no dvo-
rano ter na vrhu objekta prostore
za sestajanje mladinskih organi-
zacij. Naj pripomnim, da bo ce-
lotna investicija wveljala okrog
6500 milijonov dinarjev. Prav ta-
ko bomo v tem letu s pomotjo
podjetja za urejanje hudournikov
zgradili nov most pri Kefrovem
mlinu v sklopu preusmeritve Ho-
tuljs¢ice. Pristopili bomo tudi k
ureditvi prostorov za otrosko
varstvo v Kotljah, ki ga naértu-
jemo v pritlicju stanovanjskega
dela v prosvetni dvorani.

Ker je bil ob gradnji daljinske-
ga plinovoda lansko leto izvrien
poseg na obmaodju javnega parka
Na gradu, smo morali ureditev
parka preloziti na letodSnje leto,
Pri tej akeiji si Zelimo, da bi v
potitnicah s svojimi delovnimi
brigadami pomagala park urediti
krajevna mladina, Nadalje bomo
z 2150 milijoni din sodelovali
skupaj s telesno kulturo pri iz-
gradnji novega sodobnega kopa-
li¢a, ki je lokacijsko predvideno
v jarku med osnovno Solo in sta-
dionom. Izredne teZave pa imamo
z dodelitvijo lekacije za postavi-

tev skladiiénih prostorov za po-
trebe mestne civilne zascite.«

»Koliko denarja je ostalo od
krajevmega samoprispevka mne-
uporabljenega?«

»Ob koncu leta nam je ostalo
neuporabljenih nekaj ved kot 2
milijona din. Ta denar ni bil upo-
rabljen ravno iz nerealiziranih
postavk, ki sem jih nastel.«

»Zakaj pa lega denarja niste
porabili za druge pridobitve kra-
ja?e«

»Res je Skoda, dalikvidna sred-
stva morajo lezati neizkori$¢ena,
Toda predpisi ne dovoljujejo
uporabe tega denarja za druge
namene, saj so vsa zbrana sred-
stva strogo namenska.«

v All ste se v preteklem obdobju
drZali izgradenj toéno po dolode-
nem programu ali pa ste kljub
temu delali, kot vam je narcko-
vala potreba kraja?«

»Ceprav imamo Stirileten pro-
gram nalog, ki se financirajo
iz sredstev krajevnega samopri-
spevka, so dela lofena po letih.
Moram rec¢i, da se kljub temu ni-
smo drZzali dololene poti, temvel
program stalno izvajamo, Ce je le
moZno, izvajamo naloge, ki so
predvidene Sele v prihodnjem
obdobju. To pa predvsem iz raz-
loga, ker nekaterih postavk ni
mogode sproti realizirati, In tako
nam ostajajo sredstva, s katerimi
izvriujemo naloge naslednjega
obdobja.«

»Kaj menite, ali je bil finantni
in delovni program dobro sestav-
ljen?«

F’.’ l'l

|

=

»Lahko pritrdilno odgovorim,
da so vse naCrtovane naloge res
odraz krajevnih potreb. Ugotav-

ljamo pa, da smo skoraj vse
postavke [inanénega programa

vrednostno prenizko nadrtovali.«
F. Rotar

e e S S S S S S e .

IZREKI
Dva lahko Zivita
poceni kot eden
mirno.

skoraj tako
samo ne tako

-

Glavni vzrok za loéitev so poro-
ke,

"
Kaj je druga polovica polres-
nice?
-
Nacelen pristanek je najbolj

vijudna oblika odklonitve.
L]

Svita se
budni.

samo Llistim, ki so zZe

*

Ne delajmo zmeraj istih napak,
izbira je vendar velika!

-

Odrasli pravijo svojim medved-
Lom ideali.

Najnevarneje je, ¢e se neum-

nost zdruzi s pridnostjo ali te-
meljitostjo.

L 4 1 ]

1 L/

ol

Vlelenje grelne Zice
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Ob 100-letnici

v | Izjava

Zupanmcevega rojstva

Dokler pravica je ob tla teptana,
resnica brez sramu zasramovana,
dokler laz, verolomstvo je v éasteh,

23. januarja bo minilo 100 let,
odkar se je v Vinici v Beli krajini
rodil veliki slovenski pesnik Oton
Zupancic.

Ze v otroskih letih je spoznal
problem izseljevanja obuboZanih
ljudi na tuje, v Ameriko in Vest-
falijo. Solal se je v Ljubljani in
na Dunaju ter se ustalil v ljub-
ljanskem gledalid¢u kot drama-
turg in upravnik. Po osvoboditvi
je vodil zavod za kulturo sloven-
skega jezika pri Slovenski akade-
miji znanosti in umetnosti. Umrl
je v Ljubljani 11. julija 1949.

Ni bilo v Zupanci¢evi naravi, da
bi se bil druzbeno angaZiral na

napolnjena nasa zgodovina zad-
njega polstoletja, je v njih. Nje-
gova pesem je visoka pesem Ziv-
ljenju. Z njo je Zupanci¢ veé¢ kot
pol stoletja koval, odkrival in ob-
likoval ¢loveka v nas ter nepre-
stano kazal, da je po svojih pra-
vilh vrednotah zivljenje wvredno,
da ga zivimo.

dolkler svobodo lLjubiti je greh:

dokler visoki netijo razdor,

sveiniki pridigajo bratomaor,
ljubezen kot desetnica brez doma

od vrat do vrat za érno skorjo roma;

dokler nasilstvo in izdajstvo viada,
ponos, modtvoe kot piskav sad odpada
dotlej v temnico smradno sem zaprt,
in od Zivljenja ni mi hujfa smrt.

Zemljevid

Cigava Indija? Komu Bagdad?

tak nac¢in kot Cankar, vendar je
v svojih pesmih — ob vseh po-
membnih ali celo prelomnih tre-
nutkih pokazal, da je na strani
sproletariziranih kmetov, da ¢uti

Kdo strelja naj, obeda v Teherani?
Kdo nazdoruj moritev po Balkani?
Kam z zlatim kljudem carigrajskih vrat?

Razpregel zemljevid je diplomat;

z delavel in da je s svojim naro-
dom. — Najmot¢neje v mraénih
dneh okupacije s pozivi na upor.

V slovenski poeziji je Zupantié
opravil enako delo kot svoj ¢as
Preseren. Popolnoma preustvaril
jo je oblikovno in izrazno, poglo-
bil motivno in idejno, s tem pa jo
postavil na raven evropske li-
rike.

Zupanditeva pesem je vselej iz-
raz volje do zivljenja in vere
vanj. Se posebno pa je to, kadar
poje o domovini, o zemlji, postav-
ljeni med &tiri mejnike, in o ¢lo-
veku, ki na tej zemlji zivi, dela
in se bori. Nikjer ni naSa stvar-
nost zazivela tako vseobseino, Zi-
vo in konkretno, tako zgoiéeno,
stisnjeno v biser, kakor v Zupan-
¢itevih domovinskih pesmih. Vsa
tragika in vsa veligina, ki je z njo

Nima¥ ni¢ besed?

Edinstvena po lepoti in moéi
svojega izraza, bogata po mislih
in ¢ustvih, je Zupantiteva pesem
ena najdragocenejsih umetnigkih
manifestacij, kar jih slovenska
beseda premore.

Ves, poet, svoj dolg? |
Ves, poet, svoj dolg?

Kaj zagrinja§ se v molk?
Vrzi pesem v svet,

pesem za danadnjo rabo:
vsi jo bomo povzeli za tabo.

Vem, o vem svoj dolg,

I v prsih tu me Zge;
| naj se mi grlo odpre,
bom zavijal ko volk,

na vseh Stirih bom stal vrh planine,
Skripal in hlipal med pecine.

Vrh MozZaklje bom stal,

pesem svojo rjul,
Blegas jo bo ¢ul,

Krim odmev bo dal;
v vse vetrove jo bom tresel,
eden je bo na Péhorje nesel.

|
|
‘ Gozd in gora poj,

silen Zenimo hrup;

boga gmajna le vkup,
. le vkup, le vkup z menoj,
[ staro pravdo v mrak tulimo,
! da se pretulimo skozi to zimo.

Se bo kdaj pomlad,

takrat voléji zbor
pojde lovee klat:

plani ¢ez Savo, plavaj ez Dravo — |

‘ §e bo napotil zor;

zob za zob in glaveo za glavo! |

tovore nosijo vsi oceant,
zaklade si grmadijo pristani —
komu zemlje in morja blagodat?

I jaz razganem pred seboj papirje:

glej — rodna zemlja, nasa draga prst!
Ko drugi grabijo vse dalje, Sirje,

bos rod, ki biva$ tod, bo§ v dudi évrst?
O, kaj bo z vami, vi mejniki §tirje,
Celovec, Maribor, Gorica, Trst? . ..

Prava in kriva pota
miSljenja

Ljudje smo misleta bitja, ven-
dar zelo redko razmiSljamo o
pravilih logié¢nega misljenja. Po-
trebujemo ga pa vsak dan: pri
delu, na sestankih, pri pisanju
porot¢il, pri poufevanju svojih
otrok itn.

Da bi se izognili napakam in
se sploh poblize seznanili s tem
podro¢jem, smo pripravili izvle-

tek iz dela Roberta H. Thoulessa
»Prava in kriva pota misljenja.«
Objavili jih bomo v nekaj nada-
ljevanjih.

CUSTVENI (EMOCIONALNI)

POMENI

Jezik lahko rabimo na ve¢ na-
tinov.

Kmedko dvoriice



1. Dejstvena raba jezika (fak-
tualna). Primer: »Sultan je pes.«

2. Ce refemo istemu psu
»8tene«, je stvar bolj zapletena.
5 to besedo nakazemo custveni
odnos do dejstva. 7 njim prese-
gamo dejstveni opis: nase simpa-
tije in antipatije so osebne, zato
80 lastne nam in ne predmetom,
ki jih ebravnavamo.

Dejstvena oznaka: moZ je érne
polti

Custvena antipatija: érnuh

Zaradi ¢ustvenega odnosa do
dejstva, ki je v rabi v vsakda-
njiku (diskusija, politika, morala,

religija), ljudje ne pridejo do
racionalne resitve.
Besedo »odloten« stopnjujemo:

odlo¢en, trdoglav, trmast.

L

V pisarni

Vse imajo isti dejstveni pomen
— to je, da ¢lovek sledi lastni za-
misljeni poti in ne popusti. Emo-
cionalni pomen je razliden:
odloéen, ta beseda vzbuja odo-
bravanje, trdoglav, beseda ima
pomen milega neodobravanja,
trmast, mo&no neodobravanje.

Custveno neviralen izraz bi bil:
na nekoga ni lahko vplivati.

Duh in mentaliteta sta dejstve-
no eno in isto. Emocionalno pa
izraza ena odobravanje ena pa
neodobravanje. Custveno obarva-
ne besede so Skodljive, kadar ze-
limo o sporni stvari misliti jasno.

Navadna (skoraj vsesplo$na)
raba ¢ustveno obarvanih besed v
polititnem misljenju je prav
tako malo na mestu, kot bi bila
kemiéna formula na sredi pesmi,

Besede: napredek, svoboda, de-
mokrati¢en, totalitaren, reakcio-
naren, liberalen, se pogosto ra-
bijo v nacionalni in mednarodni
politiéni misli. Njihov pomen je
skoraj edinole ¢ustven. Kako
moremo upati, da bomo o takih
zadevah mislili posteno, dokler so
besede vsakdanji izrazi, s kate-
rimi se obmetavajo politi¢ni na-
sprotniki? Ce bi bil kemik, ki iz-
vaja kak poskus, odvisen od mi-
selnih procesov, kakrinih se po-
sluzuje narod, ko izbira svoje
voditelje ali se odloéa o miru in
vojni, bi pognal svoj laboratorij
v zrak. In vendar bi bila to le
majhna nesreta v primerjavi s
tistim, kar lahko v politiki sledi
iz tustvenega misljenja. Bolje je
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pognati v zrak sto laboratorijev
kot vso civilizacijo.

CUSTVENO MISLJENJE
ZAMEGLJUJE RESNICO
Primer: izpisi iz diskusij, knjig,
govorov itd. ¢ustveno obarvane
besede! Vse te besede podértaj in
jih nadomesti z nevtralnimi! V
novi obliki, ki ugotavlja le dej-
stva, brez Custvenega odnosa do
njih, ponovno pomisli o napisa-
nem in ugotovi, ali je dokaz za
tezo, ki jo skusa avtor, govornik
itd. dokazati, Se trden.

VSI IN NEKATERI
CloveSka bitja se tako modéno
razlikujejo med seboj, da je kaj
malo verjetno, da bi v znanostih,
ki se ukvarjajo s ¢lovekom, lahko
nasli dosti resniénih ugolovitev,
postavljenih v obliki: »Vsi X so

Y.« Pri teh znanostih je v rabi
oblika XY.
Trditev: mestni otrok je bolj

inteligenten od podezelskega ali
podezelski otrok je bolj prebri-
san od mestnega, Obe trditvi sta
enako nesmiselni, ker ni samo en
mestni otrok ali en sam repre-
zentanéni mestni otrok, katerega

inteligenco bi bilo mogote pri-
merjati z inteligenco encga sa-
mega podezelskega otroka.

Trditev, da je mesini otrok bolj
inteligenten od podeZelskega, je
enako nesmiselna kot trditev, da
je ¢rmec manj  inteligenten od
belea.

Ce bi rekli: vsak mestni otrok
je bolj inteligenten od vsakega
podeZelskega, bi povedali nckaj,
kar bi sicer imelo rep in glavo,
bilo pa bi oCitno neresni¢no, saj
bi bilo v nasportju s splosno
skusnjo, namre¢ da so nekateri
podezelski otroci intelektualno
bleitedi ter da so nekateri mestni
otroci dusevno zaostali.

Ce bi idealno zahtevo, da naj
bi postavili odlotanje o nacional-
nih in mednarodnih zadevah na
temelje cksaktne znanosti, jemali
resno, bi morali veliko bolj ra-
ziskovati socialno  psihologijo.
Tisto, kar investiramo v sredstva,
ki vplivajo na javno mnenje, bl
z veliko vel konisti vleZili v so-
cialno raziskovanje, da bi se po-
lititna akeija lahko &im bolj opi-
rala na eksaktno védenje. Za
zdaj pa moramo odlofati na
podlagi dostopnih dokazov, ki so
nepopolni.

Uspehi pihalnega orkestra,
v ponos vsem Zelezarjem

V zadnji Stevilki smo na kratko
porotali, da je na$§ pihalni orke-
ster ob svojem jubileju prejel
visoko drzavno odlikovanje, red
dela z zlatim vencem, s katerim
ga je odlikoval tovari§ Tito za
dolgoletno in neumorno ustvar-
jalno delo na podro¢ju pihalne
glasbe, Tokrat pa smo za malo
daljdi pogovor prosili Janeza
Plohla, predsednika ravenskih
godbenikov. Predvsem nas je za-
nimala njihova ustvarjalna pot v
zadnjih nekaj letih. Takole nam
je povedal:

»Ze pred leti se je stanje v
orkestru dokaj spremenilo. Tako
smo nabavili s pomoé¢jo kolektiva
zelezarne Ravne nove lepe uni-
forme in moderne instrumente.
Seveda vsega tega ne bi nikoli
sami zmogli, ¢e nam ne bi poma-
gali nasi sodelavei v zelezarni.
Zavedali pa smo se tudi, da se
moramo § svojim igranjem pred-
staviti §irsi slovenski javnosti. Ta
dolgoletna Zelja se nam je konéno
uresni¢ila za 1. maj leta 1975, ko
smo se predstavili v televizijski
oddaji. Seveda pa tudi pozneje
nismo lenarili. Stremeli smo za
tim veéjimi uspehi. Povsod, ka-
mor so nas vabili, smo $li.«

»V preteklem letu je orkester
tekmoval v slovenskem merilu.
Na tem tekmovanju ste dosegli
zelo dobre rezultate?«

»Ce hote pihalni orkester pri-
dobiti ime in renome, je nujno
potrebno, da se udelezuje tudi
tekmovanj v republifkem merilu.
Prav dobro se Se spominjam, da
so nekateri na Ravnah Ze pred
leti govorili, da smo dober in
perspektiven pihalni orkester,
vendar nam to ni bilo dovolj.
Godbeniki smo vselej menili, da
je treba modi in znanje izmeriti
tudi z drugimi. Tako smo se za-
¢eli intenzivno uéiti in izpopolnje-
vati ter pridno vaditi za repub-
litko izbirno tekmovanje v Arti-
¢ah pri Krikem.«

»Ali ste morali Ze na izbirnem

tekmovanju igrati obvezne
skladbe?«
»Ze na izbirnem tekmovanju

nam je bhila dodeljena obvezna
skladba Ob Kolpi, Danila Bu-
tarja. Drugo pa si je lahko izbral
orkester sam, in sicer skladbo
Spartakus, A. Scassola. Obe
skladbi smo potem tudi izvajali
na republiskem tekmovanju v
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koncertu v Titovem domu, ki je
bil posveten Titovim in partij-
skim jubilejem. Na tem koncertu
j¢ orkester za domate obéinstvo
tudi zaigral obe skladbi z repub-
liskega tekmovanja, ki sta nam
prinesli prvo mesto in zlato pla-
keto, Po odigranju obeh skladb
so nasi godbeniki dobili za dolgo-
letno vestno delo med glasbeniki
zlate, srebrne in bronaste Gallu-
sove znatke., Ta priznanja je po-
delil predstavnik ZKPO Slovenije
Tone Lotrit. Sele po vsem tem
je sledilo presenecenje. Po slav-
nostnem govoru Rudija Vrékov-
nika, predsednika obginske skup-
s¢ine Ravne, ki je orkestru po-
delil visoko drzavno odlikovanje,
Jje tovarid Lotri¢ med drugim 3Ze
dodal, da bomo za dosefene us-
pehe in dolgoletno neumorno de-
lovanje letos sodelovali na sve-
tovnem tekmovanju pihalnih or-

kestrov v Kerkradu na Nizo-
zemskem,
Seveda pa moram kot pred-

sednik ob tem pripomniti, da %e
ni vse urejeno za potovanje tja.
Vemo, da nam bo republifka
kulturna skupnost dala nekaj
sredstev, ampak vse to bo pre-
malo. Zato se bomo obrnili na
nase sodelavee v Zelezarni za po-
mot¢, saj nam je Se nikoli niso
zavrnili. Mislim, da se bhomo sve-
tovnega prvenstva lahko udele-
zili le z njihovo pomoéjo.«

s»Tovari§ predsednik, kaksSne
nadérte ste si Se zadali za bodode
poleg priprav za svetovno prven-
stvo?«

»Zavedamo se Ze sedaj, da nasi
krajani, Se posebno pa delavci
zelezarne ne smejo  biti zaradi
nasih nastopov na tujem prikraj-
gani za to =zvrst glasbe, Prav
dobro vemo, da bomo morali dati
precej svojega prostega fasa za
priprave in redno sodelovanje
nase godbe na vseh podrogjih,

Pihalni orkester ravenskih Zelezarjev

Rogadki Slatini, kjer smo dosegli
najvet moZnih tofk in za nagrado
prejeli zlato plaketo. Ta uspeh
ravenskih godbenikov je do sedaj
eden najvidnejdih. Za nas pa
nedvomno pomeni 3e ve¢ volje do
igranja in ustvarjalnosti.«

»Slisati je, da se bo orkester
udelezil tudi svetovnega prven-
stva na Nizozemskem?«

»Za to veselo novico smo god-
beniki in obé&instvo zvedeli na

kijer nas bodo potrebovali.
Skratka, precej dela nas &aka.
Kos mu bomo le z dobro voljo in
razumevanjem delaveev  Zele-
Zarne.«

»Za konec Se vafe Zelje7«

sNajvetja Zelja vseh nas god-
benikov je, da bomo lahko odili
na svetovno prvenstvo in tam
tudi dosegli uspeh.«

F. Rotar
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DOMACA DELA

MisSko Kranjee, Lepa Vida prek-
murska. Povest. CZ, Lj., 80 str.

Povest, napisana v znacilnem
Kranjcevem slogu in iz njegovega
znacilnega okolja, vendar ne toli-
ko liritno in prosojno stkana, kot
je slovensko obéinstvo vajeno in
kot si predstavlja Kranjtevo pro-
z0. Je ena najlepsih ljubezenskih
zgodb, kar jih premoremo Slo-
venci,

Beno Zupancie, No¢ in dan I'IL
Roman, CZ, Lj., 846 str. 290 din.

Doslej najobseznejSe Zupandi-
tevo delo pripoveduje Zivljenjsko
zgodbo Studenta v razgibanem ¢a-
sovnem okviru od njegove mlado-
sti do vojne in osvoboditve, No-
vost tega romana sta fabulativno
dokaj SirS5a zasnova ter izostren
posluh za temno in svetlo, ki je
oblikovalo usodo junaka,

Frane Klopf¢ié, Kritiéno o slo-
venskem zgodovinopisju. Zbornik
Studij in razprav, DZS, Lj., 518
str., 300 din.

Zbornik je razdeljen na dva de-
la. V prvem razpravlja avtor o
ob¢ih in teoretitnih wvpraanjih
nagega, to je slovenskega in jugo-
slovanskega zgodovinopisja, drugi
del pa prinasa spise o konkretnih
zgodovinskih pojavih in idejah.

Vera Albrehtova, Katja Spuro-
va, Ravensbriike pesmi. Pomur-
ska zal. MS, 89 str.

Pricujota knjiga je svojevrsten
dokument trpljenja nasih ljudi in
posebe) zensk med drugo svetov-
no vojno. Ceprav v taborii¢u ni
bilo dovoljeno pisali, so ujelnice
zaznamovale na papirju obtutja
tistih tezavnih dni.

PREVODI

Rosa Luxemburg, Izbrano delo.
Izbor spisov, CZ, Lj., 987 str.

Cankarjeva zalozba je pripravi-
la  prvi obseznejsi izbor spisov
nemske revolucionarke., V postev
so prisla zlasti tista dela, ki so
posebej pomembna za razumeva-
nje in razvoj marksisticne teorije
ter so vazna zaradi svojih pole-
mi¢nih odmevov ali ker so imela
vpliv na zgodovino jugoslovan-
skih narodov.

Saul Bellow, Henderson, kralj
dezja. Roman v zbirki Nobelovci,
CZ, Lj., 377 str.

Pisatelj slika bogatega Ameri-
tana, ki pobegne iz svojega oko-
lja banc¢niitva in sodobne sko-
mercializiranosti v Afriko, med
ljudi, ki so dale¢ od wvsakrine
omike, Se na prvotnejsi stopnji
boja z naravo. V takem okolju se
poprejsnji zapiti in presiti Ame-
rican prelevi v povsem drugega
Ctloveka,

Karl Gjellerups, Mlin na gricu.
Roman v zbirki Nobelovei, CZ, Lj.,
453 str.

Drevored

FUZINAR

Za znanje in $iroko razgledanost

Karl Gjellerup je danski klasik.
Uveljavil se je kot naturalist in
ateist. Roman »Mlin« je zasnovan
na psiholodki in realistitni zgodbi
o mlinarju, ki ovdovi in se ne mo-
re odlo¢iti za drugo Zeno zaradi
dveh Zensk, ki mu stopita na pot.
Povest je polna silovitih strasti
in neugnane severnjaske sle po
zivljenju.

Erich Maria Remarque, Nebesa
ne poznajo izbrancev. Roman, 20,
Mb, 259 str., 200 din.

Roman opisuje ljubezen dveh
ljudi pred ozadjem smrti, posled-
nji poskus, da bi pred koncem
uresnitila nekaksno izjemno lju-
bezensko stanje, Zgodba je znacil-
na za Remarqua, ki skorajda ljubi
mrac¢ne zakljucke in tragi¢ne raz-
plete. (Po Knjigi 77)

RAZSTAVA DRUSTVA KOROSKIH
LIKOVNIKOV

Od 23. 12. 1977 do 3. 1, 1978 je
bila v Likovnem salonu na Rav-
nah razstava Drustva korodkih
likovnikov, ki so se je udelezili
tovarisi Bricman, Johman, Trav-
nekar, Poto¢nik, Ve¢ko ml,
Bodner st., Bodner ml., Bobek in
Bostjan. Razstava je bila prire-
jena s sodelovanjem Planinskega
druStva Ravne na témo »&lovek
in gora.« Objavljamo uvodno be-
sedo z otvoritve dr. Cencta Avgu-
§tina, umetnostnega zgodovinarja
iz Kranja.

»Galerijska dejavnost na Rav-
nah je prav gotovo ena najbolj
zivih in wvsestranskih pri nas,
toda ne samo zaradi velikega Ste-
vila razstav, temve¢ tudi po iz-
boru razstavljalcev. Ceprav
Ravne niso blizu nasih kulturnih
cenlrov, se jim je vendar posre-
¢ilo  wvzpostaviti  Zivo delujoco
avtonomno kulturno dejavnost.

Likovnost zavzema v kultur-
nem organizmu Raven posebno
mesto, saj nas razvita galerijska
dejavnost seznanja z vsemi raz-
nolikimi tokovi, s katerimi se
sretujemo v likovnem Zivljenju
Slovenije. K tako dobremu spo-
znavanju likovne situacije na
Slovenskem pa seveda veliko pri-
pomore vsakoletna likovna kolo-
nija, ki privablja najbolj znane
in kvalitetne likovne delavee na
Slovenskem. Vendar njihov izbor
ni enostranski, temve¢ zastopa
zdaj to, zdaj ono likovno usme-
ritev.

Letos smo spoznali skupino, ki
se je uveljavila tudi Ze v okviru
ckoloSkega gibanja pri nas, sku-
pino, ki bolj kot katerakoli druga
na svoj likovni naéin opozarja na
Zivljenjsko pomembno podroéje
varstva okolja. To so glasniki, ki

niso vedno prijetni, toda nasi
druZbi %e kako potrebni. Ker se
je tudi fotografija na tem po-
dro¢ju izredno moéno in uspeino
uveljavila, je tako postala nepo-
gresljiv sestavni del takih in po-
dobnih razstavnih prireditev.
Drugi, kar nenavadni pojav
nafe dobe pa je prodor likovne
umetnosti na wvsa podrodja na-
fega ustvarjanja. Industrijsko
oblikovanje, plakat, javni spome-
niki vseh vrst, razgibana razstav-
na dejavnost ali mogotna uvelja-
vitev ustvarjalnega dela tudi zu-
naj profesionalne sfere na ama-
terskem podro¢ju so postali pravi
fenomeni nase dobe. Likovno
delo ni samo domena posamez-
nika, temveé¢ ustvarjalno pronica
do vseh celic naSega Zivljenjskega

okolja. Posamezni nosilei tega
likovnega prodora so tudi nasi

likovni amaterji — tudi raven-
ski — tisti, ki se nam nocoj pred-
stavljajo s svojo dobro priprav-
ljeno razstavo.

Ce to prireditev primerjamo z
eno prejsnjih, moramo ugotoviti
opazen napredek v kvaliteti raz-
stavljenih del. Ce se bo ljubitelj-
sko likovno delo razvijalo tako
naprej in ¢e bodo likovni delavci
delezni sistematitne likovne
vzgoje, se bo ravenska skupina
prav kmalu uvrstila med najbolj
kvalitetne pri nas.

Izbor nastopajo¢ih, njihov re-
sen pristop do dela, smisel za
oblikovne, barvne, kompozicijske
in vsebinske vrednote v likovnem
delu nam pomenijo dovolj veliko
poroitvo za to. RazpoloZzenjsko
privlaénim  krajinam  Franca
BoStjana, ki je tudi v okviru
ostale slovenske likovne kulture
izstopajote ime, se pridruZujejo



tudi drugi ustvarjalei: sliki meh-
kih oblik Ferda Bodnerja, poetic-
nemu realizmu naklonjeni Stanko
Bricman in Mirko Travnekar, od-
priost v komponiranju predmeta
in zratnost v tonih Ivana Vecka,
in zopet Stane Bodner, tezak v
barvi in izrazu. Stefan Bobek, ki
se je na razstavi v Ljubljani

REKREACIJA IN

Na strelid¢u v DTK je bilo v
organizaciji strelske druzine
»Knez Pepi« izvedeno prvenstvo
Zelezarne v streljanju z zratno
pusko za posameznike za leto
1977, Letodnje tekmovanje je bilo
organizirano v treh kategorijah:
Zzenske, modki in registrirani
strelei. Vsak tekmovalee je imel
na voljo pet poizkusnih in 20 tek-
movalnih strelov.

»SneZeni velikan«

V Zenski konkurenci je izsto-
pala Stefka Petri¢, ki je zmagala
s 125 krogi, druga je bila Majda
Plibersek — 80 in tretja Danica
Kranje — 57 krogov.

Pri moskih so bili doseZeni na-
slednji rezultati: 1. Ivan Franc,
ind. noZi, 162, 2. Hinko Pepevnik,
pnevm. stroji, 160, 3. Tvan Matja-
Sec, SGV, 152, 4. Anton Breznik,
pnevm. stroji, 144, 5. TFranc
Kranje, transport, 138 krogov.

Najbolj izenatene so bile borbe
pwd registriranimi strelei, kjer
Jje bila razlika med prvo in Ce-
trto uvr$tenim le §tiri kroge.
Zmagal je Evgen Korinsek, li-
varna, 172 pred Ivanom Ovcar-
jem, ind. nozi, 169, tretji je bil
Vinko Zatler, ind. nozi, 168, ¢etrti
z enakim rezultatom in slab3o
zadnjo serijo Anton Strekel],
SGYV, in peti Leopold Planinc 160
krogov.

KRAJEVNI PRVENSTVI
V KEGLJANJU
IN STRELJANJU

Na krajevnem prvenstvu v
kegljanju za posameznike v di-
seiplini 50 luajev me$ano so bili
doseZeni naslednji rezultati:

Zenske: 1. Urfika Komar 194,
2. Silva Pepevnik 183, 3. Hilda
Kolmangie 182.

Moski: 1. Jaro Marié 225,
2. Peter Ozmec 220, 3. Alojz

predstavil s svojim odliénim
tonsko obarvanim tihozitjem, je
to pot stopil na podrotje krajine
in jo oblikuje zdaj na tonski,

zdaj zopet na izrazito slikovit
natin. Barvno privlaéna, prav
ni¢  ekstremna, kompozicijsko

jasna in s tem ter tja v figuro
prepletena je krajina Franca

Kamnik 219, 4. Janko Trstenjak
218, 5. Herbert Komarica 215.

Pri registriranih kegljacih je
zmagal Ivo Mlakar 229, pred
Ferdom Paradizem 228 in Silvom
Belajem prav tako 228 podrtih
kegljev.

Na strelskem krajevnem pr-
venstvu v disciplini 20 strelov z
zratno pusko je pri moskih zma-
gal Ivan Ovéar 173 pred Miho
Ferlinom 156 krogov. V Zenski
konkurenci je zmagala Katica
Prelog 139 pred Hildo Kolmancic
129 krogov.

ALPSKO SMUCANIJE

Na Ojvenovem travniku se je
110 mladih koro3kih smucarjev
pomerilo v prvem regionalnem
preglednem tekmovanju v vele-
slalomu. Zmagovalei v posamez-
nih kategorijah so postali:

cicibanke: Pudnik iz Crne pred
Luinovi¢ iz MeZice;

cicibani: Zagar, FuZinar, pred
Plescem, Crna;

ml. pionirke: Videms$ek, Fuzi-
nar, pred FuZirjevo iz Crne;

ml. plonirji: Maklin pred Aino-
hom, oba FuZinar;

st. pionirke: LuZnik, Slovenj
E}rudcu, pred Stropnikovo, Me-
zica;

st. pionirji: Krajnc pred Sre-
bretom oba Crna;

ml. mladinke: Pototnik, Slovenj
Gradec, pred PlanSkovo, MeZica
in

ml. mladinci: Piko iz Crne pred
Pisarjem iz Mezice.

Na Soriski planini sta bila dva
slaloma za jugoslovanski pokal,
Na$a tekmovalka Irena Jez je z
nedeljsko zmago ponovno opozo-
rila mlajSe drZzavne reprezentant-
ke, da bo tudi v letoinji sezoni
prekrizala radune ne samo de-
kletom, temved tudi selektorjem.
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Johmana. Varjena plastika Alojza
Potoénika predstavlja tezak na-
por, ko se figuralika moéno upira
oblikovanju v Zelezu.

Ceprav razstavljenih del ni ve-
liko, predstavljajo vendar lepo
ubrano celoto, rodovitno drevo, ki
bo lahko prav kmalu zatelo ro-
diti 5e bogatejSe sadove.«

SPORT

V Crni je bilo kategorizacijsko
tekmovanje koroike regije v vele-
slalomu za mlajSe kategorije. Pri
cicibanih je zmagal Dusan Zagar,
Fuzinar, pred Matjazem Plescem
iz Crne. Pri mlajsih pionirjih je
bil najboljsi Boris Maklin pred
Janijem AzZnohom, oba FuZinar.

Med mlajSimi pionirkami je
zmagala Natalija FuZir iz Crne
pred Mirjam Videmsek, FuZinar.
Pri mlajsih mladincih je zmagal
Miran Stefanovi®, Fuzinar, pred
Rajkom Pikom iz Crne. Pri mlaj-
5ih mladinkah je zmagala Jas-
mina Lednik pred Matejo Koren,
obe FuZzinar.

NAMIZNI TENIS

V Ptuju je bilo republisko pio-
nirsko prvenstvo za posameznike
in dvojice v obliki prvenstva $ol-
skih Sportnih drustev. Ravensko
osnovno Solo sta zastopali Logar-
jeva in 'Trbizanova. Pomemben
uspeh je dosegla Logarjeva, ki je
v {inalni borbi premagala favori-
zirano Dzankicevo kar z 2:0. Trbi-
zanova se je uvrstila do polfinala,
kjer jo je izlotila Logarjeva. V
dvojicah sta na$i zastopnici iz-
padli v polfinalu od kasnejsih
zmagovalk Udovicteve in Kampu-
Seve iz Ptuja.

V Zenski republiSki ligi so od-
igrali zadnji koli. Koroika selek-
cija, ki so jo sestavljale Atkova,
Horvatova, Logarjeva in Trbiza-
nova, je prepri¢ljivo brez izgub-
ljenega niza premagala Gorisko
in Obalo s po 6:0. Nasa dekleta so
brez poraza osvojila naslov jesen-
skih prvakinj.

V Murski Soboti se je 24 naj-
boljsih slovenskih igralcev pome-
rilo v dveh selekcijskih turnirjih.
V prvi skupini je zmagal Uro3
Rak, v drugi pa Varga; nag tek-
movalec Bojan Pavié si deli
drugo mesto 2z Ljubljantanom

e

Vijuganje

Stergarjem. Oba sta zmagala po
osemkrat in trikrat izgublla,

PLAVANIJE

V Kranju je bil peti tradicio-
nalni pionirski miting v poda-
stitev dneva JLA, na katerem je
nastopilo 250 mladih plavalcev iz
Stirinajstih klubov, ki so zasto-
pali  Slovenijo, Hrvatsko in
Avstrijo. Ze v uvodni tekmi
leto$nje sezone so se izkazali ne-
kateri koroski plavalci.

Maja Roditeva je zmagala v
disciplini 100 m prsno in osvojila
drugo mesto na 100 m delfin.

Miran Kos je zmagal na 100 m
hrbtno in postavil nov republiski
rekord. Na 100 m delfin je osvojil
drugo mesto.

Dimiter Votko je zmagal na
100 m delfin z novim drzavnim
rekordom, v disciplini na 100m
hrbino pa je osvojil tretje mesto.

V Trbovljah je bil novoletni
plavalni miting, na katerem je
sodelovalo 160 plavalk iz wvseh
slovenskih klubov. Med najbolj-
gimi so bili tudi tokrat plavalcei
FuZinarja. Maja Rodi¢ je zma-
gala na 200 m prsno in 200 m me-
Sano. Enak podvig je dosegel tudi
brat Tomaz Mladi Votko je
zmagal v ¢lanski konkurenei v
disciplini 200 m delfin.

Na najhitrejsi progi 100 m kravl
sta dosegla Pisnikova in Miran
Kos tretje mesto.

ATLETIKA

V Ljubljani je bil prvi uvodni
kros v leto$njo zimsko sezono, na
katerem je nastopilo 200 tekmo-
valcev in tekmovalk. Med korog-
kimi tekmovalei sta imela najvet
uspeha Franc pri pionirjih in
Skukova pri ¢lanicah, ki sta osvo-
jila tretji mesti. V konkurenci
mlajiih mladink pa sta bili Staf-
lova in Barlova &etrta oz. peta.

ODBOJKA

V drugi zvezni ligi zahod in
enotni mofki republiiki ligi sta
bili na sporedu zadnji koli.
Moska ekipa FuZzinaria je na
vrotem terenu v Kanalu prema-
gala Salonit prepricljivo s 3:0. V
zadnji tekmi so nastopili proti
prvouvriteni ekipl Rijeke ne-
kompletni, ker so bili nekateri
igralei poSkodovani oz. bolni
(SpanZel, Ranc in RoZanc) in

bili poraZeni s 3:1. S tem porazom
je ekipa FuZinarja izgubila prak-
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Pri Pustniku

titne moznosti, da bi po konta-
nem prvenstvu  osvojila  prvo
mesto in se potegovala za po-
novno uvrstitev v prvo zvezno
ligo.

Mezitani so gostovali v Kar-
loveu in bili pe pri¢akovanju po-
razeni s 3:0. V tekmi proti Salo-
nitu so MeZi¢ani povsem opravi-
¢ili sodelovanje v drugi zvezni
ligi in zmagali s 3:2.

V spomladanskem nadaljevanju
prvenstva se bo FuZinar ob Mari-
boru in Metaleu boril za drugo
mesto; ekipa Mezice se bo s
Karloveem in Bledom borila za
solidno uvrstitev v sredini lest-
vice; za obstanek v ligi pa se
bodo borili Salonit, Enotnost in
Bulevard.

V republiski ligi so Zerjavéani
dvakrat zapored zmagali, in to
proti  biviima drugoligaSema:
Izolo se premagali na Prevaljah s
3:1, Kamnik pa v gosteh s 3:1.
Mislinjéani so izgubili dve po-
membni sretanji z neposrednima
tekmecema za wvrh lestvice: s
Sempetrom v Mislinji in z Tzolo
v Izoli — obakrat s 3:2.

Ob dnevu Jugoslovanske ljud-
ske armade je bil v Mariboru
turnir, na katerem so sodelovale
najboljSe slovenske Zenske in
mogke ekipe. V Zenski konkurenci
je zmagal FuZinar, pri mod3kih pa
ekipa JLA, za katero so nastopili
tudi korofki igralci: Peénik, Stres
in Triplat. Clani FuZinarja so
osvojili tretje mesto. Na zakljuéni
prireditvi sta bila za najboljsa
igralca proglafena Veronika T.e-
dinek pri Zenskah in SpanZel
Lojz pri mofkih.

Ef

SAHOVSKE NOVICE

Sahisti FuZinarja so se v de-
cembru 1977 pomerili na klub-
skem prvenstvu. Sodelovalo je
14 Zahistov, ki so igrali po &vi-
carskem sistemu 9 kol. Posebnost
tega sistema je, da se razen v 1.
kolu, ki ga doloi Zreb, srefujejo
igralci, med seboj enaki po modi.
tako da igrajo mo¢ni z mo&nimi
in slabi s slabimi.

Naslov klubskega prvaka za
leto 1977 je osvojil Franc Kolar
z 8 totkami. Drugo mesto je za-
sedel JoZe Jesenek z 7,5 tofkami,
tretje Niko Risti¢ s 5,5 totke, fe-
trto pa Tone Prevordit z ena-
kim 3tevilom totk. Od 5—8. me-
sta so kar &tirje Zahisti osvojili

enako Stevilo tock, razvrséeni pa
50 takole. 5. mladinec Marko
Vreti¢, 6. Franc Rotovnik, 7.
Andrej Erjave in 8. mladinec
Boris Grzina. Zelo dobro, na 10.
mesto s 4 osvojenimi totkami se
je uvrstil tudi pionir Danilo
Perus.

Uvrstitve s klubskega prven-
stva so posameznikom prinesle
tudi ugodnosti za nadaljnje udej-
stvovanje na visjih nivojih. Tako
imajo prvi stirje pravico udelezbe
na obéinskem prvenstvu, ki bo v
Mezici v ¢asu Solskih potitnie.
Prva dva lahko sodelujeta na
koroskem prvenstvu, kolikor se
na to tekmovanje ne uvrstita na
obtinskem prvenstvu. Klubski
prvak ima pravico udeleibe na
republiSkem  prvenstvu, kakor
tudi najbolje uvritena mladinec
in pionir, ¢e bodo razpisni po-
goji to dovoljevali.

Iz naStetega je razvidno, da
klubsko prvenstvo ni samo sebi
namen, temved daje moZnost po-
sameznikom za bolje in hitrejSe
napredovanje, klubu smernice za
bodo¢e delo, predvsem pa je v
skladu s portoroSkimi sklepi o
selekeioniranju. Le na tak naéin
bodo na tekmovanja hodili tek-
movalei, ki si to najbolj =zaslu-
Zzijo in seveda to tudi zmorejo.
Pritakujemo, da bho na prihod-
njem takinem tekmovanju ude-
lezba veéja.

Na koncu vsem sodelujolim v
imenu odbora in sodnikov hvala
za disciplinirano wvedenje med
potekom turnirja ter ohilo uspe-
hov v letu 1978!

Viktor Pesjak

PLANINSKA SOLA VABI

Mladinski odsek PD Ravne bo
med zimskimi potitnicami od 26.
do 29. januarja 1978 organiziral
planinsko Solo na Naravskih ledi-
nah. Ta 3ola je postala Ze kar re-
dna in nepogresljiva oblika izo-
brazevanja mladih planincev.
Mladinski vodniki, indtruktorii in
drugi predavatelji jih seznanijo z
osnovami planinarjenja, z zgodo-
vino in sedanjo razvejanostjo
planinske organizacije; mladi slu-
Satelji zvedo, kako se je treba ob-
naSati v gorah, kako se je treba
oble¢i in opremiti za planinske
izlete, kako naj se varujejo v raz-
litnih vremenskih razmerah, kako
se lahko orientirajo in kako nu-

dijo najnujnejSo prvo pomoé po-
nesrefencem. Predavanja sprem-
ljajo zanimivi diapozitivi, ki pri-
kazujejo lepote nasih in tujih
gorstev ter rastlinski in Zivalski
svet v njih.

Ob koncu predavanj opravijo
slusatelji izpit, ki je pogoj za sre-
brni in zlati znak pionirja — pla-
ninca, je pa tudi osnova za na-
daljnje planinsko 3olanje, npr. za
tetaj za gorskega vodnika.

Uéenci planinske Sole se udele-
zijo nekaj zimskih in letnih pla-
ninskih izletov, na katerih teore-
tiétna spoznanja Se prakti¢no upo-
rabijo. Letos bodo lahko na ledi-
nah tudi smuéali, saj tam zZe
deluje nova smudarska vleénica.

Znano je, da je med planinci
navadno veselo razpoloZenje; ta-
ko je tudi v planinski $Soli, ki ni
prezela s strogo 3Solsko obvezno-
stjo, ampak se ufenci v njej se-
znanijo s snovjo, ki jih res zanima
in veseli. Hrati se nauzijejo lepih
dozivetij v naravi in med planin-
skimi tovari&i. Za njihovo var-
nost pa skrbijo mladi planinski
vodniki.

Vodja planinske $ole Vili Bur-
jak vabi k prijavi predvsem uden-
ce visjih razredov osemletke, pa
tudi starejsi mladinci so dobrodo-
5li. Prijavijo se lahko pri tajniku
Emilu Poriju. Vse podrobnosti bo-
do izvedeli pri mentoricah in pri
mladinskih vodnikih.

Mojeca Potolnik

NESRECE PRI DELU
V DECEMBRU

Frane Krifej, TOZD strojno
gradbeno vzdrievanje — med do-
livanjem olja ma stroju si je pri
sestopu s stroja poikodoval kole-
no leve noge.

Jozefa Cegovnik, TOZD kon-
trola kakovosti — pri signiranju
obdelovanca se je ta prevrnil,
signirni strop pa jo je udaril po
palcu leve roke.

Leopoldina Merkaé, TOZD elek-
trotehniske storitve — na stopni-
cah v zgradbi ji je zdrsnilo, pri
¢emer je padla in si poikodovala
nogo.

Janez Kokalj, TOZD strojno
gradbeno vzdrZevanje — med po-
pravilom struZnice ga je zobnik
stisnil za mezinec leve roke.

Rudolf Mesner, TOZD komer-
ciala — med privezovanjem mate-
riala s pomot¢jo Zerjavne verige si
je poskodoval gleZenj desne noge.

Joze Potoénik, TOZD priprava
proizvodnje — na poti od malice
je na spolzkem stopniséu padel in
si pri tem poskodoval koleno leve
noge.

Davorin Paradiz, TOZD elektro-
tehniske storitve — pri varjenju z
elektriénim varilnim aparatom
mu je ogorek priletel za rokavico,
pri Cemer je dobil opeklino po
desni roki.

Ivan Mlaénik, TOZD komercia-
la — pri razkladanju sodov z le-
guro mu je stisnilo sredinec leve
roke.

Stanko Budja, TOZD vzmetar-
na — kot pomo¢nik varilca je pri-

pravljal material in je od bles¢a-
nja dobil vnetje o€i.

Bernard Vornsek, TOZD stroji
in deli — pri namesSéanju kopirne
Sablone v lineal mu je ta padel na
mezinee leve roke.

Ivan Tratnik, TOZD industrij-
ski nozi — pri ravnanju noZev na
stiskalnici se mu je noz obrnil in
ga vrezal v kazalec in sredinec le-
ve roke.

Danijel Pisar, TOZD rezalno
orodje — pri menjavi jedrnikov
na sosednjem vzmetnem kova-
Skem kladivu mu je priletel tujek
v zapeslje leve roke,

Ivan Luznik, TOZD pnevmati¢ni
stroji — pri brulenju spiralnega
svedra mu je ta zdrsnil in ga vre-
zal v prste desne roke.

Vinko Potoecénik, TOZD stroji in
deli — pri odvijanju tricolske ce-
vi na stiskalnici mu je cev zdrsni-
la in ga stisnila za sredinec leve
roke,

Stanke Pisar, TOZD jeklolivar-
na — pri prestavljanju form s
pomoéjo elektritnega mostnega
zerjava mu je ta zdrsnila na
desno nogo ter mu poskodovala
dva prsta.

Alojz Semrl, TOZD valjarna —
pri povezovanju valjanih profilov
si je Zico, s kalero je povezoval
profile, vbodel v zapestje leve
roke.

Stanko Kotnik, TOZD jeklarna
— pri zalaganju elekiro oblofne
pe¢i mu je odpadek Zeleza padel
na nart leve noge.

Francéifska Lipovnik, TOZD je=-
klolivarna — pri brufenju ulitkov
ji je padel tujek v oko.

Drago Borko, TOZD jeklolivar-
na — pri vstavljanju stikalne na-
prave v strelni stroj ga je primeZ,
katerega je nameital v leZisle,
stisnil za ¢etrti prst leve roke.

Frane Mavrel, TOZD valjarna
— pri adjustiranju valjanih gre-
dic se mu je ena skotalila na levo
roko ter mu poskodovala prsta-
nec.

Terezija Ramsak, TOZD jeklo-
livarna — pri dvigovanju Zelezne
ploste je ta zdrsnila ter ji posko-
dovala sredinec desne roke.

Konrad Polenik, TOZD jckloli-
varna — pri odlaganju ulitkov se
mu je eden skotalil na desno no-
go ter mu poskodoval palec.

Blaz Pienicénik, TOZD jeklarna
— pri spuicanju elektirod na neiz-
klopljeni elektro oblo¢ni peti se
je s cevjo za reguliranje dotaknil
nosilca peéi, pri ¢emer ga je ob-
lo¢ni plamen oplazil po obrazu,.

Anton Bezi¢, TOZD kovalnica
— pri signaliziranju Zerjavovodji
je stal na manipulacijskem pro-
storu manipulatorja, pri Cemer ga
je  voznik manipulatorja pri
vzvratni voZnji zadel v levo nogo.
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O LJUBEZNI
Ljubezen je misel — seks je
akcija.
L

Pot do srca pametne Zenske
asfaltirajo.
EE
Srce je najbolj¥i odvetnik, am-
pak zelo slab sodnik.
rhe

Ljubezen je mogoéno drevo
brez korenin.
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Gibanje ZaPOSlenih V tovarni v ¢tasu od 21. novembra 1977 do 20. decembra 1977

g;?k' Priimek in ime

Rojen

Kvalifikacija

TOZD — DS

Odkod je prisel

PRIDOBILI LASTNOST DELAVCA

1. Borovnik Kristina 28, 4. 1957 KV rezkalka TOZD rezalno orodje iz poklicne Sole

2. Brankovi¢ Avgusta 13. 5. 1949 NS TOZD energija s poklicne rehab.

3. Ferenc Alojzija 10. 3. 1960 KV rezkalka TOZD rezalno orodje iz poklicne Sole

4. Franc Sretko 3. 6. 1958 KV dimnikar TOZD vzmetarna iz druge delovne organizacije
5. Gradez Eleonora 21. 1. 1954 VSS abs. fil. fak. DS KSZ itipendist ZR

6. Homer Franjo 28. 8. 1959 NK delavec TOZD vzmetarna prva zaposlitey

7. Jug Alcksander 2. 5. 1952 VSS inZ. str. DS KSZ (TOZD pripr. proizv.) itipendist ZR

8. Jurovi¢ Vlado 12. 1. 1957 NK delavee TOZD vzmetarna iz druge delovne organizacije
9. Kerbev Joze 27. 5. 1855 S5 kemijski tehnik TOZD kontrola kakovosti iz JLA

10. Kerec Marjeta 28. 1. 1953 KV brusilka TOZD rezalno orodje iz poklicne Sole

11. Kotnik Ana 24, 7. 1940 NK delavka TOZD pnevm. str. prva zaposlitev

12, Kotnik Marija 29. 6. 1953 NK delavka TOZD druzbeni standard prva zaposlitev

13. Ladinik Avgust 20. 10. 1947 NK delavec TOZD vzmetarna iz druge delovne organizacije
14. Mori Ivan 12. 11. 1956 KV avtomehanik TOZD valjarna iz druge delovne organizacije
15, Novak Janez 27. 3. 1957 NK delavec TOZD transport iz JLA

16. Oslovnik Sretko 11. 5. 1957 KV str. kljué. TOZD stroji in deli iz JLA

17. Pepevnik Irena 17. 2. 1959 NS DS za gospodarjenje prva zaposlitev

(za doloten tas)
18. Per¢i¢ Ivan 12, 3. 1954 NK delavec TOZD jeklolivarna iz druge delovne organizacije
19. Pert¢it Stjepan 6. 10. 1959 NK delavec TOZD jeklolivarna iz druge delovne organizacije
20. Polajner Marjeta 15. 7. 1948 NSS TOZD druzbeni standard iz druge delovne organizacije
(za dolo¢en Cas)

21. Pongrac DuSan 2. 9. 1956 NK delavec TOZD jeklolivarna iz druge delovne organizacije
22. Preli¢ Cvijetin 8. 4. 1955 NK delavec TOZD jeklolivarna prva zaposlitev

23. Ravnjak Maks 12. 1. 1956 NK delavec TOZD vzmetarna iz druge delovne organizacije
24, Ros Stefan 16. 12. 1958 NK delavec TOZD valjarna iz druge delovne organizacije
25. Urdnik Romana 17. 8. 1959 NK delavec TOZD jeklolivarna prva zaposlitev

26. Vezjak Zdravko 17. 9. 1956 NK delavec TOZD vzmetarna ponovna zaposlitev v ZR

27. Zajam3ek Andrej 6. 10. 1954 NK delavec TOZD jeklolivarna iz druge delovne organizacije
28. Zunko Zlatko 6. 3. 1957 S8 gimnazija TOZD jeklolivarna prva zaposlitev

g;fk‘ Priimek in ime Rojen Kvalifikacija TOZD — DS Kam je odsel

IZGUBILI LASTNOST DELAVCA

1. Ferk Franc 29. 9. 1917 KV strugar

2. Frajzman Viljem 1. 1. 1937 VSS inZ. str.

3. Kralj Tomislav 19. 12. 1952 KV strugar

4. Lopatni Marjana 29. 12, 1945 NK delavec

5. Miler Dusan 20. 7. 1920 S8 ekonomski tehnik
6. Mlatnik Danica *30. 11. 1953 S8 ekonomski tehn&c
7. Petri¢ Mirko 11. 4. 1923 KV brusilec

8. Podojsterfek Stanko 7. 5. 1926 PK Zerjavovodja

9. Pogoreviénik Karel 16. 11. 1950 NK delavee

10. Robnik Vera ‘17. 10. 1938 S5 gimnazija

11. Sardi Luka 5. 10. 1926 KV kopat

12. Zak MatjaZ 29. 10. 1951 KV kuhar

TOZD stroji in deli
TOZD energija

TOZD rezalno orodje
TOZD priprava proizvodnje
DS za finance

TOZD komerciala

TOZD rezalno orodje
TOZD jeklarna

TOZD jeklovlek

TOZD raziskave in razvoj
TOZD jeklolivarna
TOZD industrijski nozi

starostna upokojitev
dana odpoved

dana odpoved
invalidska upokojitev
starostna upokojitev
dana odpoved

umrl

starostna upokojitev

dana odpoved
umrl

IZOBRAZBA — KVALIFIKACIJA

Pridobili lastnost delavca

1 — VS8 abs. fil. fak.
1 — VSS inZ. strojnistva
1 — S8 kemijski tehnik
1 — S8 gimnazija
1 — KV strojni kljutavniéar
1 — KV avtomehanik
1 — KV brusilec
2 — KV rezkalca
1 — KV dimnikar
1 — NS§
2 — NS
15 — NK delavcev

Izgubili lastnost delavea

1 — VS8S inZ. strojnistva

2 — S5 ekonomska tehnika
2 — KV strugarja

1 — 88 gimnazija

1 — KV kuhar

1 — KV kopat

1 — KV brusilec

1 — PK Zerjavovodja

2 — NK delavca

ZAHVALA

Vsem sodelavkam in sodelav-
cem, osebju komunalnega oddel-
ka, poklicnim gasilcem in sindika-
tu se najtopleje zahvaljujem za
Pomot, ki so mi jo izkazali v asu

mojega zdravljenja. Posebno se
zahvaljujem tov, Saterju za lepe
besede ob moji upokojitvi.
Vsem skupaj Zelim veliko zdra-
vja, posebno pa uspednega dela.

Urika Zunko

ZAHVALA

Vsem biviim sodelaveem, obra-
tovodstvu in osnovni organizaciji
sindikata topilnice se iskreno za-
hvaljujem za izkazano pozornost
in prejeto darilo ob odhodu v po-
koj.

V novem letu 1978 pa jim Zelim
obilo poslovnih uspehov.

Stanko Podojstriek

ZAHVALA

Vsem sodelaveem, vodstvu in
svetu sindikata TOZD kovaénica
se zahvaljujem za materialno
pomod,

Alojz Gros
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SLIKOVNA KRIZANKA »PRE-
MINULI REVOLUCIONARJI«
Reditev: okoli%, pasant, ameba,

DP, motika, duet, oborina, Pedta,

lisaj, gokart, Avala, Ivanov, FAP,
Gobi, VI, kitara, Talin, Jarm, Bi-
le¢a, Adana, Racin, Neda, Kala,
Ivo, ave, La, znak, Boris, Igla, Ki-
dri¢, Re, rak, Amati, ena, Sudan.
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IZREKI

Postarati se seveda ni prijetno,
ampak pomislite na edino drugo
moZnost, ki Se ostane!

Bolj ko se staramo, bolj smo
prepri¢ani, da se Zrtve splatajo
samo pri Sahu.

Priznanje je rastlina, ki raste
vetinoma na grobovih.



INFORMATIVNI FUZINAR

NASI UPOKOJENCI

Marjana Lopatni, roj. 29. decem-
bra 1945, v Zelezarmi od 1. no-
vembra 1963 dalje, nazadnje v
materialnem gospodarstvu  me-
hanske obdelave kot Zagarka. In-
val. upokojena 31. oktobra 1977

Stanko Podosteriek, roj. 7. maja
1926, v Zelezarni od 22. avgusta
1946 dalje, nazadnje v jeklarni
kot livni Zerjavovodja. Star. upo-
kojen 25. novembra 1977

Dufan Miler, roj. 20. julija 1920,
v Zelezarni od 18, januarja 1939
dalje v DS za finance kot vodja
finanénega racdunovodstva. Star.
upokojen 30. novembra 1977

Franc Ferk, roj. 29. septembra
1917, v Zelezarni od 24. junija
1946 dalje, mazadnje v oddelku
delovnih sredstev mehanske ob-
delave kot vodja skladidca. Star.
upokojen 30. novembra 1977
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SHRANJEVANJE ZNAMK

Ohraniti se morajo vsa filateli-
stitna svojstva znamke, to je kva-
liteta in vrednost zbirke, kar pa
se brez potrebnega pribora ne da.

Za kvaliteto znamk in filatelisti¢-
nih zbirk je izrednega pomena
shranjevanje. Na splosno poveda-
no, Zivljenjska doba znamke je
odvisna od tega, kako in na kak-
Sen nac¢in se shranjuje. Obstaja
ve¢ nac¢inov shranjevanja znamk,

samo da veljajo razlitni pogoji
tako =za ¢&iste kot za zZigosane
znamke.

Zaradi obstojnosti lepila so &i-
ste znamke obtutljivejSe pri ro-

Pri industrijskih noZih

kovanju, Za vse znamke pa je
skupno to, da so obéutljive na
vlago, toploto in mehanske okva-
re. Znamke morajo biti zastitene
pred soncem in drugimi izvori
toplote, ki lahko vplivajo na le-
pilo, barvo in sliko znamke. Ne
smejo se shranjevati v wvlaZnem
prostoru niti v prostoru, ki je po-
zimi ogrevan samo obéasno. Pro-
stor, kjer se shranjujejo znamlke,

naj bo ogrevan stalno, in to s
temperaturo 20—25"C.
Rokovanje z znamkami mora

biti s pinceto za znamke, da so na
ta naéin zasCitene pred lomlje-
njem zobecev, oglov, trganjem in
mazanjem, kot odtiskov wvlaznih
oziroma mastnih prstov. Zigosane
znamke so manj obéutljive od &i-
stih, saj so po kon¢anem pranju,
likanju in ravnanju pripravljene
zn album ali klaser,

Vse znamke pa, ki jih oddva-
jumo za zbirko, morajo imeti ne-
ke trajne elemente vrednosti:

— ¢la so pravilno centrirane,

— da imajo pravilno ozobljenje,

— pri Zigosanih znamkah mora
biti Zig ¢im lepSe odtisnjen (to je
na vogalu znamke),

— ¢iste znamke morajo
neuni¢eno gumo.

imeti

Zigosane znamke je najbolje
shranjevati zloZzene po nominali v
zavojckih 50—100 znamk, zato je
treba izdelovati za zgornjo in
spodnjo stran kartonéek, vetji od
znamke za 2—3 mm, tako da se
ne bi pokvarili zobei, ko ta dva
kartonéka med seboj povezemo.

Zigosane znamke se lahko zbi-
rajo po drzavah ali tematiki. S
falcem (tako imenujemo lepljive
papircke, s katerimi lahko prile-
pimo Zigosane znamke v zvezke)
pri¢vrstimo znamke v za to vri-
sana kvadratna polja v zvezkih.
Ciste znamke pa zlagamo v al-
bum brez prej odtisnjenih polj.
Vanje po svojem okusu zlagamo
znamke na liste. Taksni albumi
so tudi ugodni za formiranje raz-
nih tematskih in specialnih zbirk.

Za shranjevanje FDC kuvert
obstajajo za to izdelani albumi.
To so vretke, izdelane iz prozor-
nega materiala, skozi katerega se
lahko vidi filatelistiéni material.

Obstajajo Se druge vrste albu-
mov in map za shranjevanje in
¢cuvanje znamk, blokov in ostalih
specialitet v filateliji.

Pri koncu se Se enkrat spom-
nimo, da od ohranjenosti znamke
zavisi njena vrednost in dolgo-
letno oc¢uvanje njihove kvalitete
in s tem tudi neprekinjena rast
vrednosti zbirke. f. u.

Decembrski sadovnjak

NOVOLETNA OBDARI-
TEV OSTARELIH OBCA-
NOV

Ze nekaj let imajo na Ravnah
druzbenopoliti¢ne organizacije,
Rdec¢i kriz, krajevna skupnost in
drustvo invalidov navado, da ko-
nee leta obdarijo s skromnim no-
voletnim darilom vse obéane, sta-
re nad 75 let ter tudi socialno Sib-
ke in invalide.

Tudi zadnje dni preteklega leta
so  predstavniki teh organizacij
obiskali nade ostarele krajane, in-
valide ter tiste, ki so zaradi bo-
lezni osamljeni. Ob tej priloZznosti
so jim zazeleli Se obilo zdravja
ter jim izrodili priloZznostna dari-
la. Ob minulem novem letu je bi-
lo obdarjenih kar nekaj vel kot
200 nasih starejsih krajanov in
invalidov.

fr
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NESPORAZUMI

Postila ni sredstvo proti vetro-
vom, temve¢ postna uradnica.
*
Patrona ni gostilni¢arjeva Zena,
temved ¢lanica Zenske organizaci-

je.
L

Gorgon Zola ni italijanski ca-
rinik, temve¢ brat Emila Zolaja.
*

Kristjani smejo imeti samo eno
zeno, To se imenuje monotonija,

*

Angina pectoris ni vrsta kun-
cev, ampalk grika popevkarica.

*

Bosa nova ni Sefova Zena, am-
pak ime ozvezdja.
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Fotografije za to S$tevilko so
prispevali: §. Herceg, F. Rotar,
propagandna sluzba in sluzba za
informiranje;



