PREDLOG PREDLAGATELJA
Poroéilo o delu upravnih organov in strokovnih sluZb
obéine Ljubljana Vié-Rudnik prediagamo zborom skups-
éine obéine Ljubljana Vié-Rudnlk v obravnavo in
sprefem. i
UPRAVNI ORGANI! IN STROKOVNE SLUZBE

lzvrsni svef skupséine obéine Ljubifana Vié-Rudnik je na svaji
38. seji dssne 20/1-1987 obravnaval Porocilo o delu upravnih
organov in strokovnih sluzb obdine Ljubljana Vié-Rudnik in ob
obravnavi sprejel naslednja

STALISGA

1. lzvrsni svel ugotavlia, da so iz povzetka poroéila o- delu
upravnih organov in strokovnih sluzb razvidni poudarki, ki so jih
posamezni upravni organi dajali pri svojem delu v pretekiem
letu, ker je vse aktivnosti in delovanje upravnih organov na
taksnem prostoru nemogocée opisati.

2. Celovito gledano izvrini svet ocenjuje delo upravnih orga-
nov dobro, ker ugotavija, da so bili pri delu upravnih organov in
strokovnih sluzb tudi v pretekiem letu storjeni pozitivni premiki.

3. V prihodnje je treba pri upravnih organih $e nadalje posve-
titi vso pozornost odnosu do obéanov, ki se kaZe tako v pospe-
Senem reSévanju neresenih zadev zlasti tistih iz preteklih let in
v takojSnjem obves$éanju obéanov v primerih, ko resitev zadeve
ni mogoca, zakaf se zadeva ne more resiti,

4. lzvréni svet sodi, da so se v letu 1986 Ze zadete aktivnosti
na podroéfu samoupravnega urejanfa delovanja delovne skup-
nosti upravinih organov uspesno nadaljevale, da se je dal vedji
poudarek tudi stimulativhemu nagrajevanju delavcev. Ob tem
pa opozarja, da v pretekiem letu ni bilo moé zaradi omejenih
sredstev in zaradi sklepov o rasti OD v celoti uskladiti rasti OD
delavcev upravnih organov z rastjo v gospodarstvu, §e zlasti ob
upostevanju zaostajanja ravni OD teh delavcev za povpredjem
v gospodarstvu.

5. Z zagolovitvijo prostorsih pogojev za delovanje AOP v
preteklem letu so dani pogoji, da se bo v letu 1987 v celoti
vpeljala uporaba mehanografije v skladu z zaértanim progra-
mom in bo to prav gotovo doprinesio k vedji uéinkovitosti in
azurnosti vseh upravnih organov, se zlasti pa uprave za druz-
bene prihodke in k izboljanemu pisarniskemu poslovanju.

6. Delo upravnih organov in strokovnih sluZb se bo v letu 1987
odvijalo na podlagi programa dela upravnih organov, ki ima
podlago v poroéilu o delu v letu 1986 ter v usmeritvah izvrinega
svela, pri cemer velja posebej omeniti sprefeti program nadaij-
njih aktivnosti za povecéanje uéinkovitosti dela upravnih orga-
nov in strokovnih sluzb ter za uresni¢evanje Ze sprejetih usme-
ritev za organizacijski, kadrovski in prostorski razvoj upravnih
organov in strokovnih sluzb v letu 1987, kjer pa ugotavijamo, da
je vecina aktivnosti za to racionalizacijo in poveéanje uéinkovi-
tosti 7e izvedena oz. aktivnosti potekajo.

IZVASNI SVET

POROCILO

o delu upravnih organov in strokovnih
sluzb obcine Ljubljana Vic-Rudnik za leto
1986 (povzetek)

.UvVOD

Upravni organi izvajajo doloceno politiko in izvriujejo zakone,
predpise in druge splogéne akte, smernice in nacelna stalidta
skupséine in izvrénega sveta. Upravni organi poleg tega sprem-
ljajo stanje in razvo] na svojem podrodju, porotajo in dajejo
pobude za reSevanje vprasan] izvrésnemu svetu in skupscini

obéine, odloéajo v upravnih zadevah, pripravijajo predpise,
dajejo obfanom podatke, ocbvestila in zagotavijajo pravno in
drugo strokovno pomog.

QOrganizacija obéinskih upravnih organov in strokovnih sluzb
se v letu 1986 ni spremenila, spremenjena je bila le sestava
nekaterih -ob&inskih komitejev. Notranja organizacija upravnih
organov in strokovnih sluZb je naslednja:
|. Komiteji kot kolegijski upravni organi

1. Komite za druZzbeno planiranje in gospodarstvo — brez
notranjih organizacijskih enot

2. Komite za druZbene dejavnosti

— oddelek za druzbene dejavnosti
referat za varstvo borcey NOV in vojaskih invalidov
Komite za urejanje prostora in varstvo ockolja .
oddelek za urbanizem in lokacije
oddelek za gradbene in komunalne zadeve

— oddelek za pramoZenjsko pravne zadeve

4. Komite za kmetijstvo, gozdarstvo in preskrbo — brez notra-
njih organizacijskih enot
. Individualni upravni organi

1. Sekretariat za ljudsko obrambo — brez notranjih organizacij-
skih enot

2. Sekretariat za obéo upravo in praradun

— oddelek za AOP
ooddelek za ratunovodstvo
cddelek za splosne zadeve
Uprava za druZbene prihodke
oddelek za odmero prihodkov
indpektorat prihodkov

— oddelek raéunovodstva in izterjave prihodkoy
lll. strokovne sluzbe

1. Sekretariat skupséine

2. Sekretariat izvrsnega sveta

3. Kadrovska sluzba

V letu 1986 se je trend zmanjsanja Stevila zaposlenih nadalje-
val, predvsem s tem, da nismo nadomescall delavcev z niZjo
strokovno izobrazbo. Naloge upravnih arganov in strokovnih
sluzb so bile kljub temu opravljene, ker sistemizacija del in nalog
omogoda, da se zagotovi polna zaposlenost delavcev, obéasno
povetan obseg del in nalog na posameznih delovnih podroéjih
ali zatasno zmanj5anje Stevila delavcev s prerazporejanjem
delavcev v okviru upravnega organa in med upravnimi organi in
strokovnimi sluzbami.
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Stevilo zaposlenih delaveev na dan 31. 12. 1986 (brez funkcionarjev) po
upravnih organih in strokovnih sluzbah:

Upravni organ, strokowna sluzba 31, 12.84 31, 12.85 31, 12. 86

1. Komite za druZb. plan. in gospodarstvo 11 1 1
2. Komite za druZbene dejavnosti 1 1 10
3. Komite za urej. prostora in var. okolja 25 21 20
4. Komite za kmetij. gozdar. in preskrbo 3 3 3
5. Sekretariat za ljudsko obrambo B L 5
6. Sekretariat za obéo upravo in proracun 47 50 50
7. Uprava za druzbene prihodke 46 38 37
B. Sekretariat skupséine 4 4 4
9. Sekretarial izvrinega svela & 3 2
10. Kadrovska sluzba 3 4 4
Skupaj 162 15 146

Struktura kadrov v obdobju od leta 1983 do 3. 12. 1986 po strokovni
izobrazbi in &tevilu zaposlenih (podatki brez funkcionarjev) je naslednja:
31.12.83 31, 12, 84 31.12. 85 31. 12, 86

Vil visoka 19 19 15 14
VI visja 36 36 36 36
V srednja izobrazba (4 1.) 50 49 45 44
IV srednja izobrazba (3 |eta) 18 9 9 7
Il srednja izobrazba (2 leti) 8 6 5
Il skrajian prog. sred. izobr. 21 21 21
| asnovna Sola 44 20 19 19
Skupaj 167 162 151 146




