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Kako izvajamo stabilizacijo 
Stabilizacijski načrt in na­

črt štednje, k i  g a  j e  sprejel  
25. 8. 1975 Skupni delavski 
svet in Delavski svet TOZD 
proizvodnja obutve, vel ja  za 
celo OZD. Na videz izgleda, 
da malo kasnimo in, da so 
nas nekateri prehiteli. Mor­
da v publiciranju? V našem 
primeru ne gre za trenutno 
akcijo ali za prizadevanje, da 
stopimo v vrsto kot vsi ostali 
Sprejeli smo trajni  načrt, ki 
ni samo posledica letošnjih 
zaskrbljenih zapažanj, ampak 
usmeritev, ki mora jamčiti 
normalni razvoj. 

Največje težave so okrog iz­
voza in likvidnosti. V naši DO 
se tega zavedamo dolgo vrsto 
let. Res, ne poslujemo bri-
Ijantno, zavedamo pa se, da 
pomeni skladni razvoj naslo­
nitev na lastne sile in sred­
stva. Pogosto slišimo: lahko 
j e  vam, ki imate toliko trgo­
vin, nimate take stalne teža­
ve z denarjem. Mnogi ne po­
mislijo, koliko &0 nas trgovi­
ne stale in kolikšni so  stroški 
takega poslovanja. Zaenkrat 
lahko še  mirno ugotavljamo, 
da so bile naše odločitve v 
poslovanju dobre in v smeri 
stabilizacije. Mi v Alpini de­
lamo za stabilizacijo dolga 
leta, menda od gospodarske 
reforme dalje in tudi pred 
njo.  

Zato tudi ni čudno, da smo 
bili z zadnjimi ukrepi za iz­
bol j šanje  zunanjetrgovinske 
bilance zelo prizadeti. Sedaj  
vsi od k r a j a  poznajo naš pri­
mer in ugotavljajo, da se  k a j  
takega nikdar ne bi smelo 
zgoditi. Tudi mi smo tako 
rekli in še  bo l j  bomo to ču­
tili ob  velikih dodatnih s t r >  
ških za prevoze. Dejansko j c  
malo DO ali nič, ki bi plačale 
sorazmerno tako velik davek 
za stabilizacijo. Tu j e  b i l i  
na preizkušnji naša zavest 
ki j e  bila na zadovoljivi rav­
ni. Torej za ceno velikih stro­
škov bomo realizirali izvozne 
obveze. Gledano z vidika do­
hodka, j e  ta žrtev velika. Ce 
se zavedamo naše daljnosež­
ne naloge, ki smo j o  napisa­
li v srednjeročni načrt, pa j e  
to potrebno. Ta hip j e  bil to 
izvoz za vsako ceno, kasneje 
pa mora biti izvoz kot ena­
kopravno vključevanje : w  
mednarodno tržišče. Imamo 
dolgoletne izkušnje in le so 
nas tudi bodrile, da smo 
vzdržali. Večkrat slišimo vprašanje, 
ali b o  kdo te stroške povr­
nil (avionski prevozi, delo v 
treh izmenah, maksimalno 
naprezanje posameznih oddel­
kov, nočno delo, nesinhroni-
zirana proizvodnja, ostali 

transportni dodatni stroški, 
slabši proizvodni učinki)? 

Morda bo kdo javno pohva­
lil naše prizadevanje in trd­
no voljo. Tudi to bi bilo ne­
ka j .  Več j e  vredno dejstvo, 
da smo v te j  preizkušnji 
vzdržali in dokazali, k l j u b  
neobjektivnim pogojem dela, 
svojo sposobnost. 

Lahko poudarimo, da pri 
nas stabilizacijo izvajamo. 

Sam stabilizacijski načrt 
predvideva veliko dela. Vsi 
smo se  z načrtom dobro se­
znanili in vsem mora biti os­
novna informacija pri nadalj­
njem delu. Čaka nas veliko 
napora, da poslovanje prila­
godimo načrtu, kar  pa ne 
more biti delo samo nekate­
rih. Napisali in potrdili smo 
kako se bomo lotili preobraz­
be. Samoupravni organi in 

družbenopolitične organizaci­
j e  bodo stalno spremljali m 
skrbeli, da ne bo ostalo sa­
mo pri obljubah, tekst na 
papirju.  Od leporečja k de­
janju,  smo prebrali sestavek 
v Delu. Da ne pozabimo; 
Uspešni bomo le, če bomo 
vsi delali bol j  intenzivno in 
se zavedali, da j e  stabiliza­
ci ja  mer jen je  družbene za­
vesti. Izidor Rejc  

TOZD proizvodnja 
2 e  nekaj  časa se nepresta­

no ukvar jamo z ukrepi ka 
stabilizacijo našega gospoUai\ 
stva. Vedno znova ugotavlja-\ 
mo, <ia so ostri ukrepi n a š e l  
družbe prišli le prepozno jn : 
zato j ih toliko hu je  občulj-
mo. 

Precej j e  temu krivo naše 
gospodarstvo samo, s a j  lepa 
beseda v pretežni večini ni 
zalegla. 

Stabilizacija ni noben nov 
spremljevalec našega gospo­
darstva, le priznati moramo 
da smo te pomembne dejav­
nike preveč zanemarili in re­
zultati so  jasni: smo družba, 
ki hoče več potrošiti kot 
ustvariti. Odpovedati se bo 
treba nekaterim luksuznim 
stroškom, katere na naši 
stopnji  razvoja še ne more­
mo pokriti. Preprečevati mo­
ramo neupravičeno d iv jan je  
cen in vzporedno tudi oseb­
nih dohodkov. Posledica vseh 
sankcij b o  prav gotovo tudi 
upadanje kupne moči. Inve­

sticij  b o  moralo biti manj,  te 
pa bol j  ekonomsko utemelje-

, ne. St)loSna potrošnja raste 
hitreje kot- osebna potrošnja 
oziroma kot produktivnost. 

Tudi zaposlenost v družbe­
nih službah in OD le-teh ra­
s te jo  hitreje kot delavcev v 
gospodarstvu. Interesne skup. 
nosti močno obremenjujejo 
predvsem industrijo. 

Smo za stabilizacijo, bomo 
j o  izvajali in se  maksimalno 
trudili, vendar se  moramo s 
tem sprijazniti prav vsi. Vsi 
se skromno ponašati v troše­
n j u  ustvarjenega dela in čim­
bol j  intenzivno pri ustvarja­
n j u  naših dobrin. 

Intenzivneje se  moramo 
vključiti v mednarodno deli­
tev dela, vendar tega ne bo 
mogel doseči samo del gospo­
darstva, ker bo preveliko na­
prezanje v izvoz lahko posa­
mezne OZD preveč stalo, j ih  
zavrlo, v razvoju, na nizkih 
OD, ampak v nekaterih pri­
merih ne po njihovi krivdi. 

Ob 23. oktobru, 

krajevnem prazniku, 

čestitamo vsem 

Ž ir ovce m 

Pravilno je,  da družba 
ustvar ja,  da, k j e r  j e  le mogo­
če uporabimo domače surovi­
ne in izvažamo izdelke iz do­
mačih surovin. Mislim pa, da 
bo prvi uspeh naše stabiliza­
ci je  šele takrat, ko se bomo 
s svojimi cenami v s a j  pribli­
žali svetovnim cenam enakih 
artiklov. Nekatere OZD že 
leta in leta b i j e j o  konkurenčni 
bo j  na svetovnih tržiščih in 
so imele lepe uspehe. To jih 
j e  spodbujalo, da so se teh­
nološko izpopolnjevali, racio­
nalizirali proizvodnjo itd., 
medtem ko s o  drugi dobesed­
no spali, proizvajali za doma­
če tržišče izdelke, ki so  šli v 
promet ali pa s o  bili monopo­
listi, cene pa so postavljali 
po stroških, ki j ih j e  povzro­
čala zastarela proizvodnja. 

K a j  ugotavljamo danes? 
S proizvodnimi stroški mo­

ramo biti konkurenčni sve­
tovnim cenam, prenekateri 
proizvajalci drugih dejavno­
sti, tudi taki, pri katerih se 
moramo spričo omejevanja 
uvoza mi oskrbovati z mate­
riali, pa niso izvozniki, njiho­
ve cene pa so znatno višje,  
včasih celo 2—3-krat od sve­
tovnih cen istih artiklov. Po­
stavl ja  se mi vprašanje, kdo 
to lahko opraviči in kako n a j  
izvoznik finalnih proizvodov, 
kateremu j e  zadnji  čas že za­
radi povečanih družbenih 
obremenitev padla konku­
renčnost na zunanjem trgu, 
prenese še  te  razlike v cenah 
na račun drugih. 

Stabilizacijski ukrepi mora­
j o  zagrabiti vse  in vse enako 
trdo, vsi se  moramo pribli­
žati s proizvodi svetovnim 
cenam, šele takrat bomo ime­
li enake pogoje izvozniki in 
proizvajalci za domače trži­
šče. 

Stabilizacija ne sme biti en­
kratna akcija, že davno bi  
nas morala spremljati  stalno, 
še  bo l j  pa v bližnji in daljši  
perspektivi. 

Tudi v naši TOZD Proizvod, 
n j a  smo se  resno spoprijeli z 
nekaterimi problemi. Delamo 

(Nadaljevanje n a  2. str.) 
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TOZD proizvodnja 

Izdelati več In tudi b o l j  kvalitetno je  tudi prispevek k stabi­
lizaciji 

Lahka obutev 

(Nadaljevanje s 1. str.) 
v cilju družbenih navodil, 
večkrat tudi v škodo finanč­
nega rezultata TOZD. Povsod, 
k j e r  se j e  dalo, smo ukrepali 
takoj, v nekaterih primerih 
pa se bo lahko rezultat poka­
zal šele kasneje. Vemo, da j e  
priprava kolekcije vezana na 
daljše obdobje. V obutev 
bomo vdelali še več doma­
čih materialov, modele smo 
racionalizirali, kar se j e  dalo. 
Posebno moramo paziti pri 

Nedavno j e  bil sprejet pro­
gram stabilizacije, v katerega 
j e  vključena dejavnost celot­
ne OZD Alpina. Prav zato pa 
j e  sedaj zares še težko govo­
riti o konkretnih rezultatih, 
ki so bili doseženi. Jasno so 
opredeljene naloge TOZD 
prodaja v cilju stabilizacije. 

Poslovanje j e  mnogo odvis­
no od kvalitetnih poslovnih 
odločitev, te pa so možne le 
tedaj, ko j e  pred odločanjem 
na razpolago zadosti informa­
cij.  Od kvalitetnih informa­
ci j  j e  odvisen uspeh prodaje, 
preko n je  pa tudi uspeh ce­
lotne OZD. Prav zato j e  od­
delek za raziskavo tržišča in 
računalnik nujnost. 

Odpiranje novih prodajaln 
j e  zelo pomembna odločitev, 
vendar mora biti vsaka po­
nudba preštudirana, rentabil­
nost poslovanja take proda­
jalne zagotovljena na osnovi 
skrbno pripravljenih analiz. 
Pri uresničevanju tega cilja 
lahko mnogo prihranimo. 
Analizirano j e  bilo poslova­
nje  vseh naših prodajaln, ve­
mo, katere nam ustvar ja jo 
dohodek, katere poslujejo ne­
rentabilno, katere imajo pre­
visoke stroške poslovanja. 
Prav gotovo j e  naša naloga, 
da presodimo, če se nam 
splača, da imamo prodajalne. 

Gornje vprašanje j e  že dol­
go aktualno v industriji 
obutve. Znani so poizkusi 
tipizacije zadnjega dela ko­
pit, pa tudi krojev, pri kate­
rih se deloma ali v večini 
uporabljajo enaki sekalni 
noži. Razliko pa dosežemo z 
okrasi, kakršni so pač tre­
nutno v modi. 

Tudi pri klasičnih smučar­
skih čevljih smo uporabljali 
enake kroje, tako pri zgor­
njem usnju kot pri podlogi 
in jezikih. Smučarski čevlji 
so bili namenjeni pretežno 
izvozu (do 85 %), prodajali pa 
smo jih tudi preko treh ali 
več kupcev — konkurentov 
na istem tržišču. Tako so se 
ti čevlji enake izdelave in 
enakih krojev srečevali na 
tržišču. Zato so zahtevali 
kupci večje razlike kot n. pr. 
druge zaklopke, drug pod-
platni desen, poleg različnih 
okrasnih šivov ali visokofrek-

izbiri materialov, pri organi­
zaciji proizvodnih zmogljivo­
sti, zasedenosti režijskih de­
lovnih mest in njihovega 
učinka. Vrednostna analiza 
nas mora spremljati na vsa­
kem koraku. 

Cilj enotnega kolektiva 
mora biti: prispevati svoj de­
lež k stabilizaciji našega go­
spodarstva in doseči soliden 
poslovni rezultat za TOZD. 

Anton Klcmenčič 

ki poslujejo z izgubo. Eno 
takih podajaln bomo zaprli 
konec leta. 

Uspeh prodaje in hkrati 
vse OZD so skrbno priprav­
ljene kolekcije za posamezne 
prodajne sezone. Od uspelih 
modelov, kvalitetnih izdelkov, 
pravočasnih dobav j e  mnogo 
odvisen naš skupen uspeh. 
Zato bo potrebno še tesneje 
sodelovanje prodaje z razvoj­
no službo, s a j  bomo le tako 
uspešni. 

Lahko pa govorimo tudi o 
stabilizaciji poslovanja na 
krajši  rok, ta stabilizacija pa 
ni stvar poslovnih odločitev 
službe, TOZD in OZD, mar­
več stvar vsakega izmed nas. 
Vsako nalogo moramo opra­
viti tako, kot bi j o  opravili 
tedaj, ko bi bil rezultat m š  
osebni interes. Prepričana 
sem, da lahko vsak izmed 
nas mnogo vpliva na zmanj­
šanje skupnih stroškov. Rus 
so ti prispevki tako drobni, 
a v celoti veliko pomenijo. 
Menim pa, da bo stabilizacija 
uspela le tedaj, ko ne bo od­
visna od lepo zvenečih be­
sed, programov o štednji, pri­
hrankih, ampak ko se  bomo 
vsi zavedali svojih delovnih 
dolžnosti in iskali najugod­
nejših rešitev. 

Anica Govekar 

venčnih odtisov. 
Kakor j e  znano pa smo iz­

delavo klasičnih smučarskih 
čevljev opustili, ko j e  povpra­
ševanje za take čevlje na sve­
tovnem trgu prenehalo. Iz­
podrinil jih j e  brizgan oz. 
vlit smučarski čevelj. S tem 
pa j e  tudi za nas nastopilo 
novo obdobje, v katerem na j  
bi ujeli na tem področju 
tisto, kar j e  bilo zamujenega. 
Zakaj j e  padla taka odlo­
čitev? Zahodni izvoz moramo 
obdržati in povečati iz že 
znanih vzrokov. Poskusi, da 
bi z lahko obutvijo nadokna­
dili izvoz težke, se niso po­
srečili. Osvajanje tujih tržišč 
z novimi artikli j e  težko in 
zahteva doslednost, vztraj­
nost in žrtve, predvsem pa 
veliko posluha za zahteve 
tržišča. Velike količine j e  
možno doseči le na dva na­
čina: ali nuditi enakovredni 
izdelek za nižjo ceno, ali pa 

boljši za isto ceno kot kon­
kurenca. 

Gotovo boste rekli, k a j  ima 
to opraviti s standardizacijo. 
Na videz nič, dejansko pa 
dosti. Dokler ne bomo zani­
mivi v modelih, cenah, kva­
liteti, izdelavi in dobavnih 
rokih, ne moremo pričako­
vati velikih naročil iz tujine. 
Dokler se bodo za naše 
čevlje zanimali le manjši 
kupci, ki niso zanimivi za 
večje in bolj  znane proizva­
jalce, bomo še naprej prisi­
ljeni tistih nekaj modelov 
čevljev opremljati po starem: 
zato menjamo zaklopke iz 
leta v leto. Smučarski čevelj 
se prav tako hitro spreminja 
kot lahka obutev, le da so 
spremembe še bolj  temeljite. 
Napak j e  misliti, da lahko 
»pancer« ostane nespreme­
njen pet ali deset let na trgu, 
če j e  le funkcionalen kot 
tak, ki ostane v oborožitvi, 
ko zastara, ga pa kupijo ne­
razviti. Zaklopke in stremena 
pa pomenijo pri smučarskem 
čevlju letnico izdelave. 

Prihodnje loto bodo pred­
vidoma vsi novi in moderni­
zirani smučarski čevlji oprem­
ljeni z jeklenimi stremeni v 
obliki »za j le«, zaklopke in 
stremena bodo le še deloma 
zakovičena, pri cenejših pa 
bo vse brez zakovic enostav­
no zataknjeno na podstavke 
na šalah. Za te nastavke pa 
j e  treba predelati kalupe — 
forme. V kolikor bi te uspeli 
predelati, bi bil že narejen 
korak v tipizacijo. Odpadle bi 
izdelave šablon, zakovičenje, 
ipa tudi možnost d a  bi si 
pomagali s starimi zaklop­
kami ali stremeni, kadar 
pravih zmanjka. 

Med tem, ko firma DOLO­
MITE za prihodnje leto pri­
pravlja pet serij  novih form 
na račun nove poslovne 
zveze, ki j i  bo prinesla na­
ročilo 200.000 parov čevljev, 
imamo mi vsega tri serije in 
še te so dokaj pomanjkljivo 
pripravljene. Kako naj  priča­
kujemo uspeh v prodaji, če 
bomo imeli tak odnos do 
problemov, ki so v zvezi z iz­
delavo težke obutve. 

Razumeti moramo, da vsak 
trgovec zahteva in mora ime­
ti izbiro čevljev v raznih 
vrednostnih skupinah: za ne­
deljske smučarje cenene, 
boljše za tiste, ki se bolj  
ukvar ja jo  s smučanjem in 
najboljše za tekmovalce, po­
leg tega pa še otroške čevlje. 
V kolikor kolekcija tovarne 
ne obsega vseh grup, ni zani­
miva. Seveda pa ne more biti 
boljši čevelj opremljen z ena­
kimi zaklopkami, kot cenene 
vrste. Tudi oblazinjenje no­
tranjega čevlja, ortopedski 
vložki, vse mora biti boljše. 

Bolj enostavna in lažje do­
segljiva j e  tipizacija pri gor­
skih čevljih, k j e r  uporablja­
mo samo eno vrsto kopit, 
notranjkov in opetnic, dve 
vrsti členkov, le vkrojih se 
razlikujejo. Razlike nastopajo 
v glavnem v podplatnih izde­
lavah in kvaliteti materiala. 

Pri takšnih čevljih smo 
imeli doslej le eno izdelavo 
na enotnih kopitih in podpla­
tu. Prav gotovo j e  možno iz­
delovati te čevlje v enakem 
materialu, kakor nekateri 
zahtevajo, računati pa mora­
mo, da bomo s tem lahko 
ustregli le nekaterim kupcem 
na tržišču in s tem zmanjšati 
izvoz Za preko 100.000 dolar­
jev.  Janez 2akeIJ 

Sedanji proizvodni pro­
gram obutve, sezonske in 
modne spremembe nam ne 
daje jo možnosti za uvedbo 
standardizacije oziroma tipi­
zacije v širšem smislu. Zmot­
na pa j e  tudi miselnost pri­
merjave standardizacije in ti­
pizacije npr. s kovinsko in­
dustrijo. 

Naša usmerjenost v izdela­
vi ženske modne obutve nam 
narekuje sezonske spremem­
be materialov, orodja, tehno­
loških postopkov itd. Vsi na­
pori pri uvedbi sezonske ti­
pizacije so brez posebne 
vrednosti, ker so seri je pre­
majhne, čas proizvodnje po­
samezne skupine pa j e  enak 
poizkusni proizvodnji v dru­
gih industrijskih panogah. 

Pri gornjih delih standar­
dov skoraj  ni, ker j ih modna 
obutev ne sprejme. Drugi 
problem j e  tudi proizvodnja 
enakih gornjih delov v šte­
vilnih obratih na kar zelo 
vpliva planiranje, katero pa 
j e  zopet vezano na zahtevo 
kupcev ali pa to zahteva fi­
nančna politika podjetja. 

Italijanska obutvena indu­
strija, ki direktno in indirekt-
no zaposluje 200.000 oseb, j e  
v letu 1974 na področju zu­
nanje trgovine ustvarila ak­
tivni saldo v višini 1.000 mlrd. 
lir. V prvih petih mesecih t.l. 
j e  Italija izvozila 117,25 milij. 
parov čevljev proti 122 milij. 
parov v odgovarjajočem ob-

Podplatna izdelava j e  v 
glavnem lepljena, vendar pa 
j e  zadnja leta izrazit tudi 
modni efekt in s tem podvr­
žena sezonskim spremem­
bam. Pri podplatni izdelavi 
Pa ima kopito in njegova iz­
vedba zelo veliko vlogo, zato 
nameravamo v naslednjih se­
zonah uvesti delno standardi­
zacijo kopit ter ostalih delov 
obutve, ki so vezane nanje. 
Pri tem mislimo standardizi­
rati zgibni del kopita po po­
sameznih višinah peta. S tem 
bomo dosegli boljše prilega-
nje  notranjikov in opetnikov, 
ker imajo proizvajalci le-teh 
svoja orodja prirejena stan­
dardom. Standardizacija in 
koordinacija kopit oziroma 
notranjikov v zgibnem in pet­
nem delu nam bo v pomoč 
tudi pri izdelavi orodja za 
pete, form za oblikovanje 
opetja itd. 

Uvajanje omenjenih stan­
dardov pa pomeni novo pod­
ročje priprave dela, osvaja­
nje  novih znanj, ter usposab­
l janje  kadrov, katerih danes 
še nimamo. „ „ , . Marijan Bogataj 

dobju leta 1974. Vrednost iz­
voza j e  bila v prvih petih me­
secih t.l. 433 mlrd. lir proti 
330 mlrd. lir v istem obdobju 
leta 1974. Na izvoz popolno­
ma usnjene obutve j e  odpad­
lo v prvih petih mesecih t.l. 
73,85 milij. parov. (TA) 

Vir: II Sole - 24 Ore 200, 
4. 9. 1975 

TOZD prodaja 

Naša tipizacija 
in standardizacija 

športna obutev 

Italijanska obutvena industrija 
povečala vrednost izvoza 



Poslovodia prodalalne Osijek Milica Kostelnik 
ocenjuje našo kolekcijo 

* v w w w i g M   јЛ Л" 

Jedna sam od učesnika za 
izbor kolekcije, te sam imata 
priliku da sudjelujem u hira­
n j u  novih modela za prolje-
če-ljeto 1976. 

Smatram da j e  nova kolek­
cija dobra, naročilo ženska. 

Kod muške kolekcije bi tre-
balo proširiti izbor i da budu 
»Alpina« proizvodi. Kod žen­
ski nedostajala j e  jedna gru­
pa više klasični modeli, a 
cjene da budu pristupačnije 
što bi sigurno za naše tržište 

bilo potrebno. Predloženo j e  
modelirima da takvu grupu 
pripreme, te smo dali orijen-
tacionu narudjbu. Kompletna 
kolekcija de za naše područ-
j e  sigurno biti prihvatljiva te 
očekujemo dobru prodaju. 

Vloga denarja pri delitvi dohodka 
v naših tovarnah dela na 

milijone delavcev, od katerih 
vsak s svojim delom prispeva 
k skupnemu družbenemu pri­
delku. Ti neposredni proizva­
jalci ne prodajajo svojih iz­
delkov, ampak prodajajo svo­
jo  delovno silo posebnim go­
spodarskim organizacijam kot 
organizatorjem produkcijske­
ga procesa in od njih potem 
kupujejo z zaslužkom od svo­
jega dela blago za svoje po­
trebe. Gospodarske organizaci­
j e  Pa z izkupičkom od proda­
nega blaga ne plačujejo samo 
neposrednih proizvajalcev, 
temveč tudi tiste, ki produci-
r a j o  dodatne delovne potreb­
ščine, ki ostanejo kot investi­
ci je v podjetjih in tudi one, 
ki sodelujejo pri neproduk­

tivnih vendar za družbo ko­
ristnih delih. 

Ko j e  produkcija končana, 
leži ta skupno ustvarjeni 
družbeni pridelek kot blago 
po podjetjih in ga j e  treba 
razdeliti. Nekaj tega blaga 
vzamejo podjetja za poveča­
n j e  svojih obratnih in osnov­
nih sredstev. Preostalo blago 
pa j e  treba dodeliti nekaj dr­
žavi Za zadovoljevanje sploš­
nih družbenih potreb, drugo 
pa neposrednim ustvarjalcem 
družbenega pridelka. In sicer 
po današnji družbeni ureditvi 
sorazmerno z njihovim pri­
spevkom (skica). 

V primeru, da bi ustvarjeni 
družbeni pridelek lahko po­
kril vse potrebe ljudi v ne­
kem gospodarstvu, delitev ne 

bi predstavljala nobenega 
problema. Zaradi omejenih 
sredstev v gospodarstvu in 
zaradi nezadostnega znanja 
so tudi proizvedene količine 
dobrin omejene, zato j e  tre­
ba zagotoviti čimbolj smotr­
no in pošteno razdelitev 
skupnega pridelka. 

Najbolj razširjen instru­
ment Za razdeljevanje druž­
benega produkta j e  denar. 
Najprej dobi vsakdo svoj pri­
spevek k družbenemu pridel­
ku ocenjen in izplačan v de­
narju, nato pa si vsak sam za 
prejeli  znesek izbere iz druž­
benega pridelka kar potrebu­
je.  To j e  posredno razdeljeva­
n j e  družbenega pridelka. 

Ce hočemo, da v družbe­
nem menjalnem gospodar-

OSEB. DOHODKI 
DELAVCEV V 
GOSPODARSTVU 

I i so razdel jeni  takole;  
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stvu, temelječem na družbeni 
uelilvi dela vsakdo živi od 
svojega dela, j e  treba na­
vzkrižno družbeno menjavo 
tako organizirati, da dobi 
vsakdo v obliki blaga iz raz­
delitve toliko, kolikor j e  vlo­
žil v obliki dela v družbeni 
pridelek. Glede na to, da 
vsako delo ni enako, temveč 
j e  eno bolj  produktivno ali 
bolj  družbeno koristno kakor 
drugo, ne moremo meriti vse­
ga dela po dejanskem poteku 
časa, ampak po njegovem 
učinku. Bolj učinkovito delo 
j e  treba plačati kot večja ko­
ličina dela. 

Denarni zneski, ki j ih  spre­
jemajo aktivni člani družbe­
ne skupnosti za svoje delovne 
prispevke k družbenemu pri­
delku, jim pomenijo potem 
potrdilo o tako izračunani 
količini opravljenega dela in 
hkrati nakazilo na toliko bla­
ga iz družbenega produkta, 
kakor ustreza tej  količini de­
la in to takega blaga, ki si ga 
izberejo po svoji potrebi ali 
okusu. Pri tem moramo upo­
števati, da dobijo neposred­
ni proizvajalci iz družbenega 
produkta nekoliko manj, ka­
kor so vanj  vložili, ker osta­
ne del produkta v podjetjih 
za razširjeno reprodukcijo, 
del pa ga vzame država za za­
dovoljevanje kolektivnih po­
treb. 

V kapitalističnih državah j e  
delež družbenega produkta, 
ki pripada neposrednim pro­
izvajalcem še manjši kakor v 
socialističnih, zaradi tega, ker 
si del produkta prisvojijo 
tudi kapitalisti v svojo po­
trošnjo, čeprav s svojim de­
lom niso ničesar prispevali k 
skupnemu produktu. 

Vsa ta gibanja si lahko po­
nazorimo tudi z Marxovim 
obrazcem blagovnega cirkula­
ci j  skega procesa Blago — 
D enar — B lago. Ta enačba 

ponazarja blagovno denarne 
odnose med družbeno skup­
nostjo in njenimi posamezni­
mi aktivnimi člani. Prvi B v 
Marxovem obrazcu nam pove, 
koliko vsak aktivni član druž­
bene skupnosti prispeva s 
svojim delom neposredno ali 
pa posredno k skupnemu 
družbenemu pridelku. / a  
svoj prispevek dobi od orga­
nizatorjev družbenega pro­
dukcijskega procesa za aku­
mulacijo in davke zmanjšani 
ustrezni denarni znesek D in 
za ta denarni znesek kupi na 
trgu življenjske potrebščine 
B. S tistim delom denarja, ki 
ga odtegnejo gospodarske or­
ganizacije za akumulacijo in 
država za davke, pa kupijo 
podjetja dodatna obratna in 
osnovna sredstva, država pa 
kolektivne dobrine. 

Cc j e  blago vrednost in do­
brina, dobi človek s spreje­
mom denarja vrednost blaga, 
ko pa za denar k a j  kupi, dobi 
še njegovo uporabno vred­
nost in korist. 

Iz vsega tega sledi, da j e  
denar pripomoček za posred­
no razdeljevanje družbenega 
pridelka. Velik pomen denar­
ja  kot pripomočka za razde­
ljevanje družbenega pridelka, 
j e  v tem, da omogoča ljudem, 
da si v mejah količinske raz­
delitve družbenega produkta 
sami po svoji volji izberejo 
tiste vrste blaga, ki ga hočejo 
imeti. Denar daje  ljudem 
možnost svobodne izbire bla­
ga iz družbenega produkta in 
l jud je  s svojim svobodnim 
izbiranjem blaga na tržišču 
posredno določajo, k a j  se bo 
v prihodnosti produciralo. 

V razvitem blagovnem go­
spodarstvu j e  torej denar 
menjalni posrednik med me­
njavo delovnih prispevkov k 
družbenemu produktu in do­
brinami iz družbenega pro­
dukta. Bojan Starman 

Republiški inšpektor dein pri nos 
v mesecu avgustu j e  v naši OZD izvršil redni letni pregled 

republiški inšpektor dela. Nepravilnosti, ki s o  bile pri pre­
gledu ugotovljene, so pretežno take, ki se jih zavedamo tudi 
sami in ki trenutno niso rešljive. 

Najbolj kritično j e  stanje v barvarni poliuretanskih pod­
platov, pri skladiščenju lahko vnetljivih materialov ter pri 
pomanjkanju prostorov pri skladiščenju surovin in izdelkov. 
Ob pogledu na splošno zatrpanost tako proizvodnih kot tudi 
drugih prostorov, ima vsakdo, ki vidi kartone, sode, embala­
žo ipd. nakopičeno na stopnišču, hodnikih, predprostorih in 
drugod, vtis, da j e  povsod nered. Tudi inšpektor ni šel mimo 
tega in j e  razumel stanje šele, ko j e  spoznal v kako hudi 
prostorski stiski smo. 

Prav tako tiči glavni vzrok, da so v oddelkih prevelike 
količine lahko vnetljivih materialov v tem, da j e  skladišče 
za te materiale premajhno že nekaj let sem. Tudi lokacija 
sedanjega skladišča za lahko vnetljive materiale postaja ne­
primerna, ker se vse bolj  približuje drugim objektom. Zato 
smo se sporazumeli, da bomo uredili začasen prostor za skla­
diščenje lahko vnetljivih materialov. 

Spraznjenja predprostorov, stopnišč in hodnikov, ki sedaj 
služijo za skladiščenje, ne bomo dosegli vse dotlej, dokler 
ne b o  zgrajeno novo skladišče. 

V prostoru k j e r  se vrši barvanje poliuretanskih podplatov, 
se j e  sprva pobarvalo 600—800 podplatov dnevno, danes pa 
ca. 5000. Povsem razumljivo je, da se j e  zaradi tega močno 
povečala poraba barve in da so koncentracije hlapov organ­
skih topil močno narasle in zdaj presegajo maksimalno dovo­
ljene koncentracije. 

Glede na to, da v prihodnjem letu planiramo izgradnjo 
nove skladiščno-proizvodne hale, v kateri bi dobila prostor 
plastika in skladišče izdelkov, j e  najpametneje, da barvarna 
ostane v sedanjem prostoru, da pa j o  predvidimo v novi hali, 
k jer  bo organizacijsko vključena v oddelek plastike. 

Le pri novogradnji j e  namreč lahko upoštevati vse zahteve 
požarnovarnostnih predpisov, ki se nanašajo na barvarne. V 
sedanjih razmerah, ki vladajo v barvarni pa lahko obratujemo 
še do prihodnje  jeseni. Marija Kastelec 



razgovor za urednikovo mizo — razgovor za ure 

Za razgovor za uredniovo mizo smo tokrat 
izbrali temo GRADNJA VRTCA IN TELO­
VADNICE V 2IREH. 
Sodelovali so: 
arhitekt Dušan Moškon, predstavnika Loka 
investa ing. Hauptman i n  Pavec, predstavni­
ka Agensa, direktor Tehnika Albreht, tajnik 
Izobraževalne skupnosti š k o f j a  Loka Vid­
mar, predstavnik gradbenega odbora Jelov-
šek, predstavnica sveta staršev Majda Jesen-
ko, predsednik zbora delegatov KS Tone 
Oblak, ravnatelj osnovne šole ž i r i  Poljanšek. 
Razgovor sta vodila: Vladimir Pivk i n  Ne j ko  
Podobnik. 
Zapiske sta pripravili: Silva Pišek in Anuška 
Starman. 

1. vprašanje: (predstavni­
kom Lokainvcsta, Tehnika, 
Agensa) 

Ste nadzorni organ na 
gradbišču vrtca In telovadni­
ce v 2ireh. Vsaka gradnja 
ima svoj  načrt časovne izved­
be. Povejte nam ali gradnja 
poteka p o  načrtu? Govori se, 
da j e  gradnja nekoliko v za­
mudi. K j e  so vzroki? 

Ing. Moškon — glavni pro­
jektant 

Potek izbire projekta j e  
znan. Bil j c  objavljen javni 
natečaj in nisem pričakoval 
takega rezultata — da bo iz­
bran moj projekt. 

Sem se pa  dela lotil z ve­
seljem, ker sem enkrat že 
uspel v vaši občini — v Pod-
lubniku. Vendar j e  bil žirov-
ski problem težji, ker sem 
bil tu vezan na že obstoječi 

objekt, ki nas arhitekte ni 
preveč navdušil. 

Cilj: čimbolj vse strniti, da 
se optično zniža ves vtis, važ­
ne so kratke komunikacije. 
Upoštevati pa sem moral tu­
di etapnost gradnje, kar j e  
pri tem bistveno. 

Združena j e  šola in vrtec, 
kar j e  velik plus za obrato­
vanje. Ko sem si danes ogle­
dal gradnjo, sem bil veselo 
presenečen. Gradnja j e  na­
predovala in upam, da bo 
vreme ugodno, da bo čimprej 
dobila streho — tudi "telovad­
nica. Apeliram pa na vse  Zi-
rovce, da se dogovorijo, da 
čimprej pride do realizacije 
druge etape. 

Se glede igrišč. Lokacija jc  
dobra, imam pa pomisleke 
glede elementarnih vplivov. 
Ali bodo potrebni visoki na­
sipi, kar bo zvezano z veli­
kimi stroški ali j e  mogoče še 
kakšna druga rešitev. Pripo­
roči! bi, da dobro premislite 
in se ne odločite »na vrat in 
na rtos«. 

Pavec: 
Vzroki za zamudo so raz­

lični: prav gotovo j e  eden iz­
med vzrokov, da niso bili 
pravočasno izdelani armatur­
ni načrti, ki so jih priprav­
ljali v Agensu. Občasno pa j e  
primanjkovalo tudi delovne 
sile. 

Tako lahko ugotovimo, da 
j e  gradnja telovadnice v za­
ostanku približno 14 dni, 
gradnja vrtca pa 1 mesec. 

No, kot sedaj tečejo dela, 
bomo zaostanek kmalu nado­
knadili. 

Albreht: 
Ugotovitev predstavnika 

Lokainvesta j e  točna. Res so 
kasnili armaturni načrti, mi 
pa smo imeli problem z de­
lavci. To se sicer v praksi ni 
posebno izkazalo, s a j  smo 
lahko z delavci, ki so bili na 
razpolago, delali vse tisto, 
kar j e  bilo pripravljeno s 
strani Agensa. 

Predstavnik Agensa: 
Mene so poslali, da vidim 

dejansko stanje. To kar vi­
dim ni zastrašujoče. Od da­
nes do zime bo sigurno go­
tovo, če ne pride k a j  vmes. 
Za zamudo pri armaturnih 
načrtih so bili spet različni 
vzroki. Najprej j ih j e  pri­
pravljal nekdo drug, v tem 
času so bili problemi še z 
meritvami, sedaj pa te načr­
te pripravlja tov. Kralj in so 
v zaključni fazi. 

2. vprašanje: tov. Jelovšku, 
predstavniku gradbenega od­
bora in  predstavnikom Teh­
nika) 

Kako ocenjujete priprave 
na pričetek gradnje šolskih 
objektov v Žireh? 

Jeiovšek: 
Malo bi posegel nazaj v le-

to 1970. To j e  obdobje, ko so 
se v Skof j i  Loki pojavile po­
trebe po novih šolskih pro­
storih zaradi prehoda na ce­
lodnevno šolo. To vprašanje, 
se j e  pojavilo tudi v Zirch. 
Zato so se v Zireh začeli pri­
pravljati na referendum in ta 
j e  bil tudi izpeljan v letu 
1970. Bil j e  sprejet sklep o 
zbiranju oziroma plačevanju 
samoprispevka. Sklenjene so 
bile pogodbe z delovnimi or­
ganizacijami, skratka zbira­
n j e  sredstev se j e  začelo in 
moram reči, da so Zirovci do­
sti odgovorno pristopili. Le­
to 1971 j e  bil čas, ko s i se 
zbirala sredstva tako, da j e  
v letu 1972 že prišlo do tega, 
da se j e  izvedla prva adapta­
cija, ki j e  stala preko mili­
jon din. S tem p a  so bila po­
trošena sredstva. Leto 1973 
j e  bilo leto zbiranja sredstev 
in mirovanja, nadalje tudi le­
to. ko s o  s e  pojavile nove 
misli in novi pogledi glede na 
prvotno sprejeti program. 
Vemo, da j c  v tem času pri­

šlo do razmišljanj ali j e  bil 
program sprejet v skladu z 
žirovskimi potrebami. Na se­
stankih smo ugotovili, da 4 
učilnice nc zadostujejo in za­
radi tega j e  bil program raz­
širjen. Isti j e  ostal program 
za otroški vrtec, spremenjen 
pa j e  bil program za telovad­
nico, namesto 4 učilnx smo 
se odločili za 11 učiinir. 
Smatram, da j e  to leto pri 
neslo perspektivne odločitve 
za žirovsko krajevno skup­
nost, kajti  4 učilnice ne bi re 
šile stvari. Skratka mislim, 
da j e  takratna odločitev bila 
popolnoma pravilna, poseb­
no, ic pomislimo na celo­
dnevno šolo četudi sredstva 
niso bila zagotovljena. Sred­

stva, ki se danes zbiraio, za­
gotavljajo pokritje telovad­
nice, ne pokrivajo pa enaj­
stih učilnic. Hotel bi reči, 
da so te stvari po moji oce­
ni tekle popolnoma v skladu 
s programom in nismo ne z.v 
kasnevali, ne prehiteval;. Gle­
de na sam program so sred­
stva počasneje dotekala, kot 
pa bi mi lahko poki i vili  
gradnjo. Konec leta 1973 smo 
se odločili, da se izdela do­
končni program. Slo je  za 
razpis dokončnega projekta. 
Priprave j e  vodil gradbeni 
odbor dovolj odgovorno, tu­
di predstavniki Zirov so se 
močno angažirali. Na osnovi 
uspelega natečaja smo skle­
nili pogodbo za izdelavo glav­
nega projekta katerega rek 
j e  potekel 28. 2. 1975. Ag-ens 
ni vedno pravočasno odigral 
svoje vloge. Nosilec investi­
ci j  j e  SO Skofja  Loka in Ob­
činska izobraževalna skup­
nost. Ta j e  najela 2 milijona 
krit ja posojila pri Tehniku, 
na žiro računu pa j e  bilo 
zbranih 3 milijone 250 tisoč 
din. Gradnja v Zireh poteka 
v skladu z možnostmi in v 

skladu s finančnimi sredstvi, 
roki pa tudi niso bili prek<)-
račeni. Delovne organizacije 
ne daje jo 1 "/b od bruto oseb­
nega dohodka in tako smo 
pred vprašanjem, kako pro­
izvajalcu dogovorjeno tranšo 
vrniti. Na sestankih je bilo 
točno prikazano, da se Ziri 
obvezujejo, da bodo sredstva 
redno dotekala. Ocenjujem, 
da so priprave za začetek 
gradnje v Zireh poteka':  do­
k a j  odgovorno, vse priprave 
so bile strokovno izvedene, 
držali smo se vseh pogojev, 
sam začetek dela j e  bil v 
skladu z vsemi akti, ki so bili 
v roku izdani na vse pogoje, 
ki jih imamo. 

Predstavnica Agensa: 
Ne moremo prikrivati, da 

smo bili v zamudi. Imeli smo 
notranje spremembe in zuna­
nje  vplive, zaradi tega tudi 
zamuda. Drugih opravičil ne 
moremo navajati, ker so in­
ternega značaja. 

Jeiovšek: 
Prva faza j e  zaključena. 

Druga faza j e  odvisna popol­
noma od tega, kako se bodo 
dela pričela. Viri za to š e  ni­
so zagotovljeni. S Krajevno 
skupnostjo in podjetji  se bo­
mo morali še dogovarjati. 

Pod vprašanje; 
Rekii ste, tov. Jeiovšek, da 

žirovska podjet ja  zelo nesoli­
dno odvaja jo  1 '''o od bruto 
OD. Katera podjet ja so to? 

Jeiovšek: 
1 % priteka normalno vsak 

mesec. Žirovska podjet ja so 
do zaključka leta 1975 porav­
nala vse obveznosti. Problem 
nastaja v letu 1975. Gotovo 
so težave v tem, ker podjet­
j a  nimajo sredstev v skladu 
skupne porabe. Največje pod-

(Nadaljevanje n a  5. str.) 

Pogled na gradbišče telovadnice In vrtca 



razgovor za urednikovo mizo — razgovor za ur 
(Nadaljevanje s 4. str.; 

j e t j e  j e  Alpina Ziri, in kakor 
sem informiran, Alpina tre­
nutno nima sredstev. Druge 
organizacije s o  še  Etiketa, 
Poliks, Mizarsko podjetje, 
Kladivar. V glavnem sredstva 
ne pritekajo tako kot bi  že­
leli. 

Poljanšek: 
Stvar j e  v tem, da delovna 

organizacija tudi, če ima 
sredstva na žiro računu, ne 
more nakazovati, če nima teh 
sredstev namensko v skladu 
skupne porabe. Enkrat letno 
pa lahko nakaže in to po za­
ključnem računu. 

3. vprašanje: (predstavni­
k o m  Tehnika in  Lokainvesta) 

Ali j e  obseg dei v skladu 
s prvotnimi predvidevanji? 
Ali se b o  cena Izvedbe zaradi 
tega povečala, In kako infla­
ci ja v času gradnje vpliva na 
ceno? 

Albreht: 
Pričakujemo, da v nadalj­

n j i  gradnji ne bo bistvenih 
podražitev. Delovni stroški 
se dajo pokriti s cenejšo iz­
vedbo. Na vsak način j e  pri­
čakovati, da bo končna cena 
viš ja  od prvotno predvidene, 
predvsem zaradi več del. Mi­
slim, da imamo srečo glede 
inflacijskih tokov, ki sprem­
l j a j o  naše gospodarstvo. Ugo­
tovili smo, da j e  pretežni del 
porasta nastal v prvih 3 me­
secih. Podražitev j e  znašala 
19,5%. V prihodnjih mesecih 
ni pričakovati večjega pora­
sta. 

Hauptman: 
Danes j e  situacija v grad­

beništvu že takšna, da dobi­
vamo cenejše ponudbe kot 
pred nekaj meseci. So stvari, 
ki kažejo na to, da v tem tro-
mesečju ne bi smelo pri ti do 
povišanja. Lahko pa nas tu­
di k a j  preseneti. Stremeti 
moramo za tem, da bi  z izbi­
ro materiala našli kvalitetne 
rešitve. Investicija telovadni­
ce in vrtca b o  znašala okrog 
1 milijardo 30 milijonov din. 

4. vprašanje: (predstavniku 
izobraževalne skupnosti) 

Vi  ste investitor. K a j  me­
nite o problemih, o katerih 
smo govorili? 

Vidmar: 
V glavnem so bile vse stva­

ri povedane. Nastopata dva 
investitorja: izobraževalna 
skupnost in skupnost otro­
škega varstva. Tako za grad­
n jo  telovadnice, kakor za 
gradnjo vrtca ni bilo dovolj 
sredstev. Dodatna sredstva j e  
bilo treba iskati. Pri telovad­
nici j e  prišel na pomoč Teh­
nik, pri otroškem vrtcu pa j e  
pomagala izobraževalna skup­
nost. Po pogajanjih, da so 
prišla sredstva so se vsi ti 
dogovori za začetek del ne­
koliko zataknili. Tehnik j e  
dobil avans za vse gradbene 
stroške. (Gradbeno podjet je  
j e  dobilo sredstva vnaprej. 
To so sredstva, s katerimi bi 
podjetje v določeni dobi tu­
di razpolagalo. Vendar, kot 
vidim, strokovnjaki ugotav­
l ja jo,  da bodo lahko ob pri­
mernem vremenu nadoknadi­
li zamujeno in da bodo roki 
lahko doseženi. 

Albreht: 
Kar zadeva sredstva, smo 

jih dobili kot avanse, vendar 
na j  bi  avansi ne vplivali na 
pocenitev. Avansi niso dan;, 
da bi material nabavljali 
vnaprej. 

5. vprašanje: (predstavni­
k o m  krajevne skupnosti) 

Večji  del investicije pred­
stavlja samoprispevek obča­
nov KS 2iri. K a j  menite o 
vseh teh vprašanjih? 

Majda Jesenko: 
Vprašanj v zvezi z grad­

n jo  j e  dosti in mislim, da bo 
ta razgovor koristen. Nikoli 
ni narobe, če se o stvari, za 
katero prispevamo vsi, čim­
več in čimbolj sproti infor­
miramo. K temu, da vprašu­
jemo, kako se dela in kda j  
bodo dela končana, pa nas si­
l i jo tudi potrebe po novih 

primernih prostorih, ki so v 
Zireh velike. 

Za vnaprej menim, da bo­
do taki pristopi še potrehn'. 
Sem za samoprispevek. Sem 
za to, da prispevamo v j i  in 
hkrati poiščemo vse druge 
možne vire za razvoj kr.\)d. 
In da delamo načrtno. 

Včasih tudi premišljujem, 
zakaj  so za vsak samoprispe­
vek potrebne tako obsežne 
akcije in prepričevanja, ko 
bi se potreb kra ja  morali vsi 
zavedati, ker so to naše skup­
ne potrebe. Po drugi strani 
pa tudi ni čudno, s a j  j e  raz­
novrstnih prispevkov vedno 
več. 

V Zireh vse preveč »jamra-
mo«, da se nič ne naredi. Pa 
se samo res ne bo. Pa tudi 
drugi nam ne bodo. Viden na­
predek opazimo tam, k j e r  se 
l judje  sami oprimejo dela in 
složno delajo. 

Menim še to, da če bodo 
sedanji načrti in dela v redu, 
bomo v novo začetem letu 
1976 dobili nov vrtec, je­
seni pa novo telovadnico. 
Tako se bomo še z večjo vo­
l j o  odločali za prispevke za 
razvoj kraja.  

Poljanšek: 
Vedeti j e  treba, da ko smo 

šli v akcijo samoprispevka, 
da j e  ta uspel 73 % za. To j e  
bil največji procent v celotni 
občini. Verjetno smo lahko 
optimisti, da bodo občani še 
za samoprispevek, ko bodo 
videli rezultate. 2e  pri adap­
taciji starih prostorov smo 
lazmišljali o tem, da bomo 
kasneje dozidali nove objek­
te (centralna kurjava, ozvo­
čenje, inštalacije itd.). 

Lastnik kompletnega pro­
jekta (1. in 2. faza) j e  šola. 
Gradnja 2. faze se bo lahko 
začela takoj ko bodo sred­
stva. Mislim, da ne more bi­
ti nobenega dvoma o tem, da 
smo program menjali. Takrat 
se še ni govorilo o celodnev­
ni šoli in bi bile v primeru, 
da bi prešli na celodnevni 
pouk, 4 učilnice premalo. 

Zato smo tudi menjali pro­
gram, ker smo ugotovili, k a j  
pravzaprav rabimo. Pri te j  
stvari smo imeli srečo, ker 
realizacija 2. etape pomeiii 
uvedbo celodnevne šole. Ven­
dar mislim, da v Zireh glede 
na to, d a j e  odstotek zapo­
slenih žensk med največjirni 
v republiki, da so tudi potre­
be po celodnevni šoli prece)-
šnje. Imamo kompletne načr­
te in v glavnem lahko zago­
tovimo, da gradnja v b'Stvu 
ni nazadovala. Ce bi imeli na­
črte malo prej,  verjetno nc 
bi bilo težav, vsekakor pa so 
pr! vsaki gradnji zamude. 
Vreme gradnji ni bilo naklo­
njeno, tako da podjet je  ni 
moglo nemoteno graditi, na­
stali pa so tudi drugi objek­
tivni problemi. Prej j e  bilo 
omenjeno vprašanje gradnje 
prizidka kot najbol j  pereč 
problem. Celotna 1. etapa bi 
ogromno izgubila na izgledu, 
če garderobe ne bi  postavili. 

Imeli smo sestanek pred­
stavnikov žirovskih podjetij  
— računovodij. Do zaključ­
kov nismo prišli, čeprav so 
bili vsi predstavniki za to, 
da bi  prispevali sredstva. 

Spomnimo se akcije pred 
novim letom. Slo nam j e  za 
biti ali ne biti. Vsa podjet ja 
v Zireh so nakazala sredstva 
100 %. Alpina j e  nakazala ce­
lo za prve 3 mesece leta 1975. 
Tudi Kladivar j e  nakazal 
sredstva, čeprav j e  imel pre­
cej časa blokiran žiro račun. 
Mislim, da to kaže na veliko 
pripravljenost vseh delovnih 
organizacij. Trenutna situaci­
ja, da podjetja nimajo v zad­
njem času v skladih dovolj 
sredstev, nas ne sme preveč 
skrbeti. 

Imeli smo vlogo za krit je  
150 milijonov na Republiško 
telesnokultumo skupnost, ki 
j e  bila temeljito utemeljena. 
Računali smo, da nam b o  
zadeva uspela, vendar letos 
nismo prišli v poštev. Sko-
f j a  Loka j e  namreč dobila 

sredstva za gradnjo bazena 
v Železnikih. Imamo pa zago­
tovitev od Republiške telesno-
kulturne skupnosti, da ima­
mo velike možnosti, da kon­
kuriramo konec leta 1975. 
Gradnja prizidka ni tragična. 
Drugo leto bomo sredstva 
najbol j  rabili in, če j ih bomo 
dobili bo potem problem pre­
cej rešen. 

Albreht: 
V Zireh so sedaj l jud je  ti­

sti, ki bodo znali reševati po 
samezna vprašanja. Izgrad­
n ja  kanalizacije v Zireh je 
zelo pomembna veja. Vendar 
j e  v programu glede kanali­
zacije nastal kratek stik. Zna­
no je, da ima KS Ziri izdelan 
idejni projekt za kanalizaci­
jo.  Pred enim tednom smo 
imeli sestanek s predstavniki 
KS in se dogovorili, kako n a j  
teče kanalizacija v Zireh. Ta 
na j  bi tekla od izliva Račcve 
pa do novograjenih prosto­
rov osnovne šole, zgrajena 
na j  bi bila do sredine prihod­
njega leta, če bo teklo vse po 
sreči. Greznico bo treba od­
praviti, če hočemo, da bi  či­
stilna naprava nemoteno de­
lovala. 

Oblak Tone: 
Želim, da bi  se sredstva po 

zaključnih računih res odva­
jala. Poročilo o gradnji bomo 
pripravili do zbora delegatov, 
tako da bo svet na podlagi 
tega lahko primemo ukrepal. 

Predstavniki krajevne skup­
nosti ibomo pri  najemanju 
kreditov še naprej sodelovali, 
isto velja za splošno in kon­
kretno podporo pri gradnji 
vseh nadaljnih faz, ki s o  
predvidene s projektom. Z 
našimi združenimi sredstvi 
in prizadevanji na eni ter  po­
močjo družbe na drugi stra­
ni, upamo, da bomo dosegli, 
kar načrtujemo. 

Podpiramo tudi misel, n a j  
bi se  stari vrtec uporabil de­
loma za glasbeno šolo, delo­
ma pa za knjižnico. 

Nova komis i ja  
za nagrajevanje 

Ker za področje nagrajeva­
n j a  ni bilo ustreznega stro­
kovnega organa, ki bi pred 
dokončnimi odločitvami zade­
ve obravnaval in pripravljal 
predloge, j e  bil na skupni seji  
delavskega sveta TOZD pro­
izvodnja obutve in skupnega 
delavskega sveta dne 25. avgu­
sta 1975 podan predlog o ime­
novanju ustrezne komisije. 
Predlog j e  bil sprejet in ime. 
novana j e  bila KOMISIJA ZA 
NAGRAJEVANJE. 

Komisijo sestavljajo: 
1. Marjan BOGATAJ 
2. Marija JUSTIN 
3. Alojz SPORIS 
4. Vinko PODOBNIK 
5. Tomaž KOŠIR, dipl. oec. 
6. Anton BEOVIĆ, dipl. ing. 
7. Majda JESENKO 
Delo komisije bo zahtevno, 

s a j  vsi vemo, da j e  nagraje­
vanje našega združenega dela 
eno od važnih poglavij. 

M. J. 

Poškodbe 
v lelošniem lelu 
Letos smo imeli doslej 29 poškodb, in sicer v Zireh 25, 

v Gorenji vasi in na Colu pa po 2. 
Od tega j ih j e  bilo 5 na poti na delo in z dela. 
Najtežja poškodba se j e  pripetila na delovnem mestu vli­

vanja poliuretana, ki j e  zahtevala 26 delovnih dni zdravljenja. 
Sledi pa j i  poškodba, ki se j e  primerila na delovnem mestu 
rezanje obrobe strojno in katere zdravljenje j e  trajalo 23 
delovnih dni. 

Najpogosteje so bile poškodbe na delovnem mestu stroj­
nega žigosanja — 5 in na vlivanju poliuretanskih podplatov 
— 3. Vir za nastanek poškodbe j e  bil kar 5-krat stroj  za žigo­
sanje, 2-krat j e  prišlo do poškodbe zaradi ostrega robu kovine 
oziroma iverke, ostali viri poškodb pa so nastopali samo po 
1-krat. Izmed poškodovancev j e  kar 15 takih, ki so imeli manj 
kot eno leto delovnih izkušenj na istem delovnem mestu, od 
1—5 let delovnih izkušenj j e  imelo 5 poškodovancev, več kot 
5 let delovnih izkušenj pa  sta imela samo 2 poškodovanca. 
Prav pomanjkanje delovnih izkušenj j e  bil najpogostejši vzrok 
za poškodbe, in sicer v 7 primerih. Slediju pa mu: prehiter 
tempo dela 6, premajhna pazljivost pri delu 3, neuporaba za­

ščitnih očal 2 prim. itd. Največkrat so bile poškodovane roke 
— 20-krat, od tega so bili v 16 primerih poškodovani prsti na 
rokah, 3-krat j e  bilo poškodovano oko, pa 1-krat pa prsni koš 
in obraz. Število izgubljenih delovnih dni na poškodbo znaša 
povprečno 9,5 dneva. Celotno število izgubljenih delovnih dni 

pa znaša 238 dni. Všteti pa niso dnevi, ki j ih  j e  zahtevalo 
zdravljenje poškodb, ki so se  primerile na poti na delo in z 
dela, ki pa gornje število izgubljenih dni močno dvignejo. 

Marija Kastelec 
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Nedvomno sva sc sre­
čala z enim prvih iirov-
skih intelektualcev v zgo­
dovini sploh. T riindevet-
desetletni mladec duha v 
prvih trenutkih jemlje sa­
po; razgovor daje obilico 
premišljevanja o nas, 
mlajših, naših slabostih, 
ničevosti sebičnega peha­
nja ... 

Val, ki je preplavil mo­
je misli in spomin — je 
osebnost — je dr. Ivan 
Kavčič. 

Pomislim; govorim s 
človekom, čigar korenine 
je gnojilo stoletje indu­
strijske revolucije in po­
mladi narodov. 

Mladi Anie je po nekaj 
razredih ljudske šole zgo­
daj odšel z doma. Petnajst 

kron za stanovanje, zajtrk 
in bukve bi bilo skorajda 
premalo in malodani pre-
kriialo vedoieljne načr­
te... Pa je priskočil na 
pomoč razredni starešina 
profesor Pleteršnik, vtak­
nil fanta v študentsko ka­
sarno in ob prizadevnosti 
iirovskega fantiča, ki se ni 
ustrašil tudi inštrukcij, 
pomagal, da je Ivan ma-
turiral leta 1903. 

Očitno fant ni zaprav­
ljal časa; v prostem času 
se je učil češko. 

Zelja po znanju ga je 
nato popeljala kot enolet­
nega vojaškega prosto­
voljca v Galicijo, v Lvov. 
V tem, takrat iidovskem 
mestu, se je iclel naučiti 
rusko. Malorusko in ukra­
jinsko se je naučil kar 
tako mimogrede, kasneje 
pa tudi rusko. Postal je 
celo tolmač za ruski je­
zik. 

Vojaščina je bila za 
njim, pred njim študiji v 
stolnem mestu — Dunaju. 
Študiral je pravo, po štu­
dentskih demonstracijah 
za enako volilno pravico 
leta 1905, pa je moral štu­
dij nadaljevati v Pragi. 

Leta 1908 je odšel v Pre-
polje, kjer mu je srbski 
učitelj — domoljub Sre-
ten Vukosavljevič postal 
pobratim. 

Doktoriral je leta 1911 
v Pragi. 

Leta 1914 zateče mlade­
ga doktorja usoda, da 

kar 2 leti dela na sodniji 
za 15 krajcarjev, kar je 
bilo komajda dovolj za 
peresa. 

Današnji pripravniki so 
zares gospodje. 

Oberlajtnant Kau-
tschitsch je spoznal itali­
jansko fronto po kratkem 
postopku je pred komisi­
jo opravil preizkus znanja 
iz italijanskega jezika in 
tudi postal tolmač. Na­
darjenemu lingvistu je bi­
lo s tem marsikaj olajša­
no. »Iz tistih časov se spo­
minjam dr. Korošca, dr. 
Kreka in dr. Žerjava, ki 
so delali v Dunajskem 
političnem društvu.« Mar­
sikdaj so ti molje v svojih 
interpelacijah upoštevali 
mladega pravnika, ki je 
medtem tudi ie opravil 
pismeni sodnijski izpit. 

Drugi svetovni mir je 
pomenil dr. Kavčiču slovo 
od sodnije. Prestopil je k 
ieleznici. Ljubljana, Za­
greb, Sarajevo, Beograd, 
na ministrstvo za ielezni-
ce — so bile strme stop­
nice. 

Dva sinova Ivo in Mit­
ja, bistra fantiča in štu­
denta sta mu bogatila iiv-
Ijenjc. 

Vojna, spet ieleznica, 
Sarajevo, teiave z ustaši, 
prvi sin izgubi iivljenje 
njti. Dr. Kavčič pa kot 
iivljenje v bombandira-
predsednik društva Franc 
Rozman pomaga sloven­
skim deportirancem. 

Naš rojak iivi sedaj 
mirno iivljenje ob gorenj­
skem dragulju. Blejskem 
jezeru. Njegov konjiček 
je sadovnjak. Na stotine 
jablan je tu. Večino jih je 
posadit sam. 

Moram obiskati ta nje­
gov raj. Zares, vsako vejo 
pozna. Rad bi sam ureje­
val vse, pa je telko, le 
malo vida mu je še osta­
lo. 

Toda njegove oči iarijo 
mladostno, kot da bi vi­
dele vse. Njegova druga 
iena mu bere časopise 
pozno v noč. Z vsem je 
na tekočem. Žirovski ti­
mes pa je čes vse. Tako 
imenuje naš časopis. 

»Čestitam Zirovcem« 
pravi, »da so tako napre­
dovali. Sposobni so in 
pridni.« 

Tekst: Nejko Podobnik 
Foto: Franc Jesenko 

Samoupravna kronika 
19. 8. Delavski svet TOZD 

prodaja obutve 
Sklenjeno, da se za Dan so­

lidarnosti od juli jske p lać j  
odtegne poprečni enodnevni 
zaslužek za slovenske proda­
jalne — v kolikor bi bilo po­
trebno, tudi vsem ostal'in 
prodajalnam. 

Določeno, da na j  bi bile 
nagrade vajencev za vso Ju­
goslavijo take kot v Peku in 
Planiki. 

Dodatek za stalnost za ma­
loprodajno mrežo na j  se pri­
lagodi prejšnjemu pravilni­
ku. 

Prodajalna v Bitoli se zapre 
Za konec tega leta. Poslovodja 
j e  zadolžen, da poišče boljši 
lokal v strogem centru me­
sta. V primeru, da bo lokal 
dobil, se bo prodajalna prese­
lila, sicer se prodajalna za­
pre. 

Primanjkljaj  bivšega poslo­
vodje Mitića iz prodajalne 
Niš v znesku din 9.331,40 se 
odpiše in knjiži na izredne 
izdatke. 

25. 8. Delavski svet TOZD 
Proizvodnja obutve in  skup­
ni delavski svet 

Obravnavano in potrjeno 
poročilo o polletnem poslo­
vanju TOZD proizvodnja 
obutve in TOZD prodaja 
obutve. 

Sprejet načrt štednjc in 
stabilizacijskih ukrepov. 

Sprejet Samoupravni spora­
zum o varstvu pri delu, prav 
tako j e  bil  sprejet JSpora-
zum o medsebojnih odnosih 
med TOZD proizvodnja obut­
ve in TOZD prodaja obutve. 

Razpravljano in sklepano o 
občinskih samoupravnih spo­
razumih: o kadrovski politi­
ki, o vodni skupnosti in o 
prispevku za šolstvo za ob­
močje Gorenje vasi. 

Za sofinanciranje gradnje 
vodovoda na Colu odobren 
znesek 200.000 din. 

Imenovana 3-članska inven­
turna komisija za letni popis 
osnovnih sredstev in 7-član-
ska komisija za nagrajevanje. 

Dana informacija o gradnji 
hale v Zireh. 

4. 9. KomisMa za ugotavlja­
n j e  krSitev delovniii dolžnosti 

Pregledane prijave kršitev 
delovnih obveznosti in dolo­
čen datum javnih obravnav. 

12. 9. Odbor za medseboj­
na razmerja delavcev v zdru­
ženem delu 

Odbor j e  razpravljal o pri­
javah na obiavljena delovna 
mesta in sklenil: za vodja 
skladišča gotovih izdelkov se 
razporedi Stane Car, na de­
lovno mesto manipulant na 
traku v šivalnici lahke obut­
ve se za dobo enega leta raz­
poredi Francka Kavčič, na 
delovno mesto obračun oseb­
nega dohodka v šivalnici tež­
ke obutve pa Silva Mrovlie, 
prodajalka iz prodajalne v Ži-
reh. Odbor j e  pregledal tudi 
prošnje prosilcev za delo ter 
sprejel ustrezni sklep. Spre­
jel je odpoved dela Martine 
Možina in potrdil prenehanje 
dela s 30. 9. 1975. Poslušal 
j e  poročilo o prenehanju de­
la Majde Bogataj v poskus­
ni dobi in ugotovil, da j e  pre­
nehala z delom s samovolj­
nim izstopom. Obravnaval j e  
rezultate dela Marjana Trčka 

in Milke Pivk iz nabavne 
službe ter o razporeditvi do­
končno odločil. Odbor j e  po­
oblastil direktorja, da  na .is-
novi 50. člena Samoupravne­
ga sporazuma o ureditvi med­
sebojnih razmerij delavcev v 
združenem delu v sporazumu 
z vodjem TOZD odloča o iz­
rednem dopustu do 7 dni. 

1. 9. 1975 Stanovanjska ko­
misi ja 

Predsednik tričlanske komi­
s i je  j e  o ogledu in točkova­
n ju  stanovanj delavcev, ki 
imajo že dalj  časa vložene 
prošnje za stanovanje, podal 
poročilo. Poudaril je, da  vsi 
prosilci, katerih stanovanja 
so bila ocenjena, živijo v do­
k a j  slabih razmerah. Nekate­
ri živijo v skupnem gospo­
dinjstvu s starši ali drugimi 
sorodniki in imajo le eno so­
bo, drugih stanovanja so vlaž­
na in neprimerna za bivanje, 
nekateri pa imajo odpoved 
sedanjega stanovanja, zato 
sledi čimprejšnja izselitev. 

Komisija si j e  ogledala za­
pisnike o ocenitvi stanovanj 
in glede na število točk, ki so 
j ih zbrali posamezni prosil­
ci, izdelala prioritetni red. 
Ugotovljeno j e  bilo, da ima­
mo v letošnjem letu na raz­
polago 6 stanovanj. Komisija 
j e  glede na zbrano število 
točk prosilcev in glede na nji-
Jiove stanovanjske razmere 
izdelala predlog, katerim čla­
nom kolektiva sc v letošnjem 
letu dodeli stanovanje. Ti 
člani kolektiva morajo imeti 
sklenjeno z banko pogodbo 
o namenskem varčevanju, za 
dobo 5 let in z mesečnim 
pologom najmanj 1.000,00 d:'n. 
Predlog se da v potrditev de­
lavskemu svetu TOZD Proiz­
vodnja. 

Obravnavana j e  bila pro­
šnja našega delavca, v kateri 
prosi za zamenjavo sedanje­
ga stanovanja zaradi zdrav­
stvenih razlogov. Sprejet j e  
bil sklep, da se našemu de­
lavcu zamenja sedanje stano­
vanje z enakovrednim stano­
vanjem v bloku, v pritličju, 
čim bomo imeli tako stano­
vanje na razpolago. 

Obravnavana j e  bila tutii 
pritožba naše delavke, v ka­
teri navaja, da ni pravilno, da 
v letošnjem letu njena proš­
n j a  za stanovanje ni obrav­
navana. Ker j e  bilo ugotov­
ljeno, da ima imenovana de­
lavka stanovanje v Škof j i Lo­
ki, katerega ji  j e  dodelila 
Skupščina občine Skof ja  Lo­
ka, j e  bil sprejet sklep, da 
Alpina zaenkrat ni dolžna re­
ševati njenega stanovanjske­
ga vprašanja. 

T. M. 

II našem 
glasilo! 



Iz dela samoupravnih 
interesnih skupnosti 

Posredujemo vam delegatska vprašanja odgovorov, ki so bila 
dana na 4. redni seji  Skupščine zdravstvene skupnosti škof ja 
Loka dne 14. 7. 1975 in se nanašajo na probleme zdravstva v 
KS Ziri. Mnenja smo, da so vprašanja aktualna za vsakega 
občana, zato smo se otlločili, da j ih  objavimo v našem glasilu. 

I. vprašanje: 
Tov. Car Stane, delegat KS 

Ziri: Pred leti so v Zireh ku­
pili s pomočjo Alpine, rent­
genski aparat za slikanje zob. 
Vse do letos so ga uporablja­
ti, z novim letom pa je prišla 
prepoved uporabe aparata. 
Sedaj morajo zavarovanci v 
Skofjo Loko na slikanje, kar 
je precej zamudno in jim 
povzroča nepotrebne stroške. 
Občani Zirov so zaradi tega 
zelo nezadovoljni in se vpra­
šujejo zakaj ta prepoved, kdo 
bo rešil in kdaj bo rešen ta 
problem. 

V Žireh imajo teiave tudi 
Z nujnimi prevozi z rešilnim 
avtom. ZD Skofja Loka je 
pred leti s pomočjo iirovskih 
podjetij nabavil rešilni avto, 
ki naj bi ga uporabljali za 
nujne prevoze bolnikov iz 
zgornjega dela Poljanske do­
line. Kmalu so ta avto vzeli 
iz Zirov in uredili vsakodnev­
ne prevoze bolnikov z rešil­
nim avtom-kombijcm. Ce se 
v lireh zgodi kakšna nesreča, 
nimamo takoj na razpolago 
rešilnega avtomobila, pač pa 
ga moramo klicati iz Škofje 
Loke. Pred parimi dnevi je 
moral poškodovanec s prelo­
mom lobanjskega dna in z 
molgansko krvavitvijo tri ure 
čakati v Zirovski ambulanti, 
ker ni bilo rešilnega avtomo­

bila na razpolago niti v Skof-
ji Loki. V bolnico je prispel 
štiri ure po nesreči. Delegat 
sam je bil tudi prisoten pri 
prometni nesreči, kjer sta se 
poškodovala dva občana. 
Eden je imel kompliciran 
zlom noge, drugi je bil v ne­
zavesti. Oba sta letala ob 
cesti eno uro in čakala na 
rešilni prevoz. V imenu obča­
nov prosi, da se uredi prevoz 
za nujne primere. 

ODGOVOR: 
1. Rentgensko slikanje zo­

bovja j c  bilo ukinjeno v Zi-
reh vslccl strokovnih razlo­
gov. Ker nismo bili v stanju 
prevzeti odgovornosti za even-
tuelno prekomerno žarčenje, 
predvsem osebja, ki slika. 
Slikanje j e  potekalo popolno­
ma ilegalno, brez dovoljenja 
pristojnih republiških orga­
nov. Za ponovno slikanje v 
Zireh j e  potrebno naslednje: 

a) zaščita prostora — barit 
omet sten, svinčena obloga 
vrat 

b) redne mesečne kontrole 
žarčenja 

c) daljši letni dopust oseb­
ju, ki slika 

d) primerna stimulacija 
osebja, ki slika. 

Na stroko/ni kolegij specia­
listične službe ZD Kranj, ka­
mor spada rentgensko slika-

Iz nabiralnika 
ODGOVOR Lojzki Mrlak na vprašanje o bonih za malico, 

in  hkrati v Informacijo tudi ostalim članom delovne organi­
zacije: 

Določilo 125. člena Sporazuma o delitvi sredstev za OD, 
ki določa, da vsem, ki iz zdravstvenih razlogov ne morejo 
malicati, pripadajo boni v višini 100.— din mesečno, se j e  
začelo izvajati s septembrom 1975. 

Zbrane so bile pri jave upravičencev in dano obvestilo, da 
So prijave upoštevane. Vendar, ker bodo boni izdani samo za 
dneve na delu, j ih  bodo upravičenci prejemali za en mesec 
nazaj, in sicer 8. v mesecu za prejšnj i  mesec. Za september 
bodo boni torej izdani 8. oktobra. 

Prejeti boni se  bodo lahko koristili v naši kuhinji (bifeju), 
ali v trgovinah MARKET dn SAMOPOSTREŽBA (pri Lustiku), 
s katerima ima ALPINA ustrezen dogovor. V Gorenji vasi pa 
v trgovini LOKA, ter v trgovini na Colu. Boni se bodo lahko 
uporabili za nakup prehrane, razen alkoholnih pijač in se j ih 
bo moralo porabiti v mesecu, v katerem bodo izdani. 

Delavec, ki b o  prejemal bone, ni upravičen do malice v 
tovarniški kuhinji. Kdor tega ne bo upošteval, v naslednjem 
mesecu ne bo več imel pravice do bonov. 

Vsako spremembo v zvezi z boni (prijavo ali odjavo), j e  
potrebno javiti do 25. v mesecu za naslednji mesec vodji od­
delka ali šefu  službe. 

Povemo lahko še  to, da se j e  za bone prijavilo 39 članov 
naše delovne skupnosti: iz šivalnice lahke 3, šivalnice težke 5, 
sekalnice 2, plastike 1, montaže 527 8, montaže 525 1, obrata 
Gorenja vas 11, obrata Col 1, kadrovske službe 3, finančne 
službe 2, nabavne službe 1 in tehnične službe 1. 

M. J. 
Nova vprašanja: 

1. Kako je s sporno zadevo Simecki — Alpina v zvezi 
z neizpolnitvijo pogodbe za izdelavo izvozne obutve? 

2. Vemo, da v Zireh kljub ne preveč suhemu letu občutno 
primanjkuje vode. Ni morda temu vzrok tudi gradnja pri 
šoli, pri kateri beton (kot vem) tudi »pije* kar pitno vodo? 
Kaj pravijo o tem predstavniki krajevne skupnosti? 
ODGOVORA bomo objavili v prihodnji številki »Dela-iivlje-
nja«. 

nje, smo posredovali naic 
stališče, če bo strokovna ure­
ditev možna, se bo takoj ob 
izpolnitvi naštetih treh pogo­
jev slikanje uvedlo ponovno. 

Rok za začetek slikanja: 
najmanj  3 mesece po strokov­
ni oceni dejavnosti vsled po­
trebnih zidarskih in drugih 
del, nakar šele posebna re­
publiška komisija izda dovo­
l jenje  za uporabo. 

2. Tov. Mlakar Stane, šofer 
reševalne postaje j e  vselej, ko 
j e  doma, pripravljen (tudi 
avto ima na razpolago), da 
v prostem času na zahtevo 
zdravnika prepelje poškodo­
vanca ali hudega bolnika v 
bolnico. ZD mu tako pot 
plača v obliki nadur. 

Omenjenega dne niso klica­
li tov. Mlakarja zato, ker se 
j c  zdravstveno stanje poško­
dovanega Poljanška Bojana 
poslabšalo šele po 16. uri, ko 
pa se j e  šofer iz Sk. Loke že 
odpeljal ponj v Ziri in ni 
imelo pomena vključevati v 
prevoz še dodatnega šoferja.  
Dr. Bernik Karel, sestra Ce-
plak Darinka in dežurni v 
Skofj i  Loki Camlek Tomaž so 
glede na zdravstveno stanje 
obeh ponesrečencev 9/7-75 
ravnali strokovno neoporeč­
no. 

2. vprašanje: 
Tov. Kastelec Marija dele­

gatka tovarne Alpina Ziri po­
ve, da njihova delegacija 
predlaga zvišanje starostne 
meje za otroke, ki so potreb­
ni nege, ker sedemletni otrok 
ne more ostati bolan sam do­
ma v zaklenjeni sobi. Zdravi 
otroci imajo zagotovljeno 
varstvo, dočim za bolne otro­
ke to ni preskrbljeno. Tudi 
ta delegacija predlaga, da se 
v krog oljih drulinskih čla­
nov vključijo tudi starši. Za 
alkoholike, ki se ponesrečijo 
v alkoholiziranem stanju, naj 
se zmanjša nadomestilo oseb­
nega dohodka. 

Odgovor na to vprašanje 
bomo objavili kasneje, ko bo­
do sprejeti v zvezi vprašanja 
ustrezni sklepi ali tolmače­
nja. 

Iz kodrovskego oddelka 
v zadnjem mesecu se j e  zaposlilo večje število delavcev. 

Delo j e  nastopilo skupaj  16 delavcev, izstopilo pa j e  8 delav­
cev. 

V obratu v Zireh so se zaposlili: Franc Jereb (3468), KV 
delavec, Marija Vehar (3470), Andrej Grošelj in Irena Mlakar, 
NK delavci. Delo so nastopili in bili razporejeni kot priprav­
niki Marjeta Oblak, usnjarski tehnik. Romana Kavčič, Ivanka 
Erznožnik in Zdenko Bekš, čevljarski tehniki ter Anuška Star­
man, upravno-administrativni tehnik. V obratu Gorenja vas 
j e  nastopila delo NK delavka Tončka Sedej. V obratu na Colu 
so se zaposlile Gabrijela Zejn, Marija Kobal, Irena Vidmar in 
Ivanka Krapež, NK delavke. V prodajni mreži sta nastopila 
delo dva prodajalca, in sicer oba v prodajalni Zagreb III, 
Zorica Kasanovič in Karlo Suda. 

Kot sem že omenila, j e  z delom prenehalo 8 delavcev. V 
obratu v Zireh sta prenehali z delom Brigita Grošelj iz lalike 
šivalnice in Majda Bogataj, obračunovalka OD. Na Colu j e  
prenehala Cilka Vidmar, v prodajni mreži pa so prenehali 
z delom Marjetka Vrtič v Ptuju, Sonja Lubanjšek v Mariboru, 
Nada Tumšek v Celju, Liljana Coko v Ljubljani III in Igor 
Sego v Zagrebu III. 

F. A. 

Vinku 
Zaicu 

v spomin 

V prvi polovici septem­
bra smo sc poslovili od 
našega upokojenca Vinka 
Zajca. V naši delovni or­
ganizaciji se j c  zaposlil že 
ju l i ja  1945 in  delal d o  
konca avgusta 1949. Po­
novno se j e  zaposlil v Al-
pint o b  priključitvi pod­
jet ja »METKA« meseca 
ju l i ja  1959. Delal Je v 
montažnem oddelku obut­
ve  d o  upokojitve, septem­
bra 1961. 

Zamudniki 
— jutraiji — zakai nas je največ v skupnih slui-

bah? Tako namreč kalejo evidence, pa naj bodo 
lanskoletne ali letošnje. Kdor vidi podatke, lahko 
pohvali predvsem delavke in delavce iz šivalnic, pa 
tudi montainih oddelkov. V vzdrievalnih obratih pa 
je stanje ie slabše. 

Točnost je lepa čednost — upoštevajmo ta rek še 
naprej — in nekateri še bolj dosledno! 

M. J. 

MARIJI KRISTAN, dolgoletni delavki v 
montaži lahke obutve i n  JOŽI GOVEKAR, ši-
valki obutve i n  kasneje kontrolorki v oddel­
k u  plastike, želimo o b  odhodu v pokoj  trdne­
ga zdravja i n  dobrega počutja. 

Govorijo 
vam 

Metka BOGATAJ, admt-
nlstratorka v razvoju lah­
ka: 

Veliko govorimo, ne da 
bi pri tem tudi k a j  mi­
slili. 

Mlnka KOPAČ, planer: 
Ce bi toliko storili za 

medsebojne odnose kot 
ne, bi bilo marsikaj dru­
gače. 

Milena MLAKAR, razpis 
plana: 

Nekateri kažejo napake 
drugih, s tem pa skrivajo 
svoje. 

CeclUJn LUKANCIC, 
planskih oddelek: 

Najprej se uči in delaj, 
nato ugotavljaj svoj uspeh 
in neuspeh, šele nato kri­
tiziraj druge. 

»DELO ŽIVLJENJE« j e  
glasilo ALPINE tovarne 
obutve Ziri, Stara vas 23 
— n. sol. o., k i  Ima v svoj i  
sestavi TOZD Proizvodnja 
obutve, TOZD Prodaja 
obutve In Delovno skup­
nost skupnih služb. 

Ureja ga uredniški od­
bor: 

Vladimir Plvk 
Alfonz Zajec 
Ivan Capuder 
Janez Smeh 
Martina Gregorač 

Majda Jescnko — glavni 
urednik 

Nejko Podobnik — od­
govorni urednik 

Izhaja mesečno. Nakla­
da  1600 Izvodov. 

Fotografije: 
senko 

Franc Je-

Tlsk: 
Kranj  

Gorenjski tisk, 



Človek je najdrogoceneiši 
Zastrašujoče so vrstice 

v dnevnem časopisju, 
k jer  prebiramo in čitamo 
o vedno novih žrtvah v 
prometu. 

Pri skupščini občine deluje 
novo ustanovljeni svet za 
preventivo in vzgojo v cest­
nem prometu. Vsa njegova 
dejavnost j e  usmerjena pre­
ventivi in vzgoji. Svet ima za 
izvajanje svojega poslanstva 
tri komisije — komisijo za 
vzgojo vseh udeležencev v 
prometu, komisijo za izvaja­
nje  prometne vzgoje v šolah 
in komisijo za preventivo in 
propagando. 

Prav in nujno je, da se sle­
herni udeleženec, ko se poda 
na pot, zaveda, k a j  ga lahko 
doleti. Vsak občan ima enake 
pravice in dolžnosti, kar ve­
l ja  v prometu, a te ne izha­
j a j o  samo iz zakonov. Voz­
niško dovoljenje ni garant za 
življenje na cesti, samovzgo-
ja  pa nemalokrat zagotovo 
reši življenje in vozilo. 

Delavska univerza v Skofj i  
Loki pripravlja predavanja, 
ki so namenjena reševanju 
tega problema v naši občini. 
Možno j e  najti tudi druge ob­
like znotraj delovne organi­
zacije. Nedavno tega j e  bilo 
na republiškem posvetovanju 
izraženo, da bi morala podjet­
ja  sama poskrbeti za večjo 
varnost delavcev. Tu gre 
predvsem za varnost vozni­
kov službenih vozil in tistih, 
ki prihajajo na delo z lastni­
mi vozili, avtobusi ali peš. 
Da bi pa tako preventivno de 
lo uspešno steklo, bi morala 
imeti delovna organizacija 
prometnega mentorja, ki bi 
delo programiral, vodil in 
usmerjal ter bil povezan s 
pristojno komisijo sveta. Za 
taiko dejavnost ipa bi bilo 
nujno nameniti tudi v glasi­
lu delovne organizacije nekaj 
prostora. 

In končno ne smemo poza­
biti svojih otrok. Navadno so 
le-ti v šoli, ko so starši v 
službi. Za te si j e  skrb  naloži­
la šola, a to bi bilo premalo! 
Kdo ne pozna mladoletne vi­
hravosti, ki svojo neučaka­
nost zelo drago plačuje na ce­
stah. Otrok mora tudi doma 
izvedeti, da j e  cesta namenje­
na izključno prometu in ne 
igram. Kar pogosto videvamo 

Atomske centrale 
v svetu 

ZDA imajo danes največje 
število atomskih central, upo­
števajoč centrale v gradnji 
in planirane atomske elek­
trarne. Njihovo skupno števi­
lo dosega 240 onot. Sledi 
Francija z 49, Španija s 36 
ter ZRN z 29 centralami. Za 
temi državami sledijo: Japon­
ska, SZ, CSSR, Velika Brita­
nija ter Iran. Ce upoštevamo 
delež atomske energije pri 
proizvodnji električne energi­
j e  v svetu vodi Švica s 17 %, 
sledi Belgija s 15 %, Velika 
Britanija z 10 %, Tajska z 
9,6 % ter ZDA z 8 Ч. (TS) 

Vir: Finanz und Wirtschaft 
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otroke, ki si izberejo cesto 
za igre z žogo, kotalkanje, 
lovljenje, neprimerno kole­
sarjenje, drsanje, sankanje 
ipd. 

Vrata šole se odpirajo. 
Staršem, ki letos pošljejo 
svojega otroka prvikrat v šo­
lo, bi svetovali, na j  ga v s a j  
nekaj dni spremijo in pouči­
j o  praktično, na katerem de­
lu ceste j e  nevarno. Tudi gle­
de obleke in opreme velja, da 
j e  bolj  varen pešec, ki nosi 
svetlejšo barvo obleke, prvo-
šolci rumeno rutico, torbo 
idr. 

S skupnimi napori bomo 
raven prometne vzgoje zanes­
ljivo dvignili in obvarovali 
marsikatero dragoceno člove­
ško življenje. 

Marijan Misson 

m 

Asfaltiranje j e  za letos zaključeno. Ni tako poceni. 

Dejavnost krajevne skupnosti je široka 
Asfaltiranje 

Največja letošnja delovna 
akcija, sprožena v okviru 
Krajevne skupnosti 2iri j e  za 
nami. Asfaltiranje cest, pri­
ključkov in nekaterih večjih 
dvorišč j e  končana. Le tu in 

Dobračeva: 
Odsek 
Župan—Most 
Most—Trček—odcep Rakulk 
Pivk Vladimir—levi odcep 
Pivk Vladimir—desni odcep 
Levi odcep pri mostu Rakuljk 
Desni odcep pri mostu 
Rakuljk 
Odcep pri Temelj 
Odcep pri Demšar Janez 

Stara vas: 
Kavčič—Novak D. 
Kavčič—Jurca 
1 odcep 
2 odcep 
Odcep Vehar 
Janko Bumik 
Odcep pri Muru 

Hkrati z ureditvijo vseh na­
vedenih odsekov cest in ulic, 
se j e  obenem reševal tudi 
problem odtoka vode, kanali­
zacije, obenem pa so se vla­
gale potrebne cevi za kasnej­
šo položitev elektrokabla in 
cevi Za vodovod. 

Poleg omenjenih del pa so 
bila asfaltirana tudi dvorišča 
pri Zupanu, Antonu Seljaku, 
Francu Kavčiču in pred TVD 
Partizan Ziri. Vsa omenjena 
dela so naročniki financirali 
sami. 

Zavedamo se, da z asfalti­
ranjem teh odsekov problem 
ureditve ulic v Zireh še /da­
leč ni rešen. Vendar pa bo 
treba v bodoče bolj  misliti 
na druge pereče probleme 
kraja, predvsem ureditev ka­
nalizacije in pojačanje kapa­
citet vodovoda, kar n a j  bi 
bila prvenstvena naloga KS v 
naslednjem letu. 

TV pretvornik 
Več let nazaj smo Zirovci 

dobili prvi TV pretvornik na 
Zirku, s pomočjo katerega 
nam j e  bil zagotovljen norma, 
len sprejem slike. Vendar pa 
se v zadnjem času opaža, da 

tam bo še treba k a j  malega 
popraviti o b  robu asfalta, pa 
bomo rekli, da j e  osrednji 
del Zirov (Stara vas, Dobra­
čeva) za dal j  časa rešen pro­
blemov poti. 

Pravzaprav se j e  akcija za 
asfaltiranje v začetku omejila 
le na dva glavna odcepa, po-

Dolžina 
720 m 
770 m 

60 m 
30 m 
60 m 

145 m 
25 m 
30 m 

480 m 
120 m 
76 m 
84 m 
50 m 
40 m 
40 m 

Širina 
4 m 
3,5 m 
2,80 m 
2,80 m 
2,80 m 

2,80 m 
3 m 
3 m 

4 m 
4 m 
3 m 
3 m 
4 m 
3 m 
3,5 m 

j e  pretvornik premajhnih ka­
pacitet, da bi zadovoljil vse 
potrošnike v Zireh. Veliko j e  
področij, ki pa jim pretvor­
nik ne pomaga (Selo, del Ra-
kulka, Račeva, Sovra itd.), 
zato s e  j e  pričelo misliti, da 
bi se zgradil nov pretvornik. 
V ta namen j e  bila pri KS 
Ziri ustanovljena posebna 
komisija ki j e  bila zadolžena, 
da v stalnem stiku s pred­
stavniki RTV Ljubljana, do­
loči novo lokacijo za TV pre­
tvornik. Komisija j e  pripra­
vila dve lokaciji, dokončno 
pa naj  na podlagi meritev od­
loči ekipa RTV. Ta j e  res 
obe točki preizkusila in za 
dokončno lokacijo postavila 
vrh v Koprivniku, po domače 
pri »Nebeškarju«. 

Pri izbiri lokacije j e  komi­
s i ja  imela pred seboj pred­
vsem naslednje: 

1. Da bo lokacija res pokri­
vala celoten predel Zirov 

2. Da se bo lahko sprejemal 
tudi II. program. 

Omenjena točka odgovarja 
vsem navedenim zahtevam, 
s a j  j e  z omenjenega hriba di­
rekten pogled na Krvavec, 
kar j e  predpogoj za sprejem 
II. programa. 

časi pa so občani ob teh dveh 
glavnih žilah na lastno pobu­
do in s prostovoljnim delom 
ter lastnimi sredstvi asfaltira­
li še stranske priključke. 
Prav je, da še enkrat, ko j e  
delo že za nami, pogledamo 
k a j  in koliko smo letos asfal­
tirali. 

Financira 
občani 
Krajevna skupnost občina 
občani 
občani 
občani 

občani 
Krajevna skupnost 
Krajevna skupnost 

Krajevna skupnost občani 
občani 
občani 
občani 
občani 
občani 
Krajevna skupnost 

Poglejmo na kratko, k a j  
vse bo treba storiti preden 
bo novi pretvornik stal: 

1. Položiti električni kabel 
v dolžini 210 m (za izkop jar­
ka se j e  obvezala športna 
mladina Zirov) 

2. Zgraditi hišico za apara­
ture za I. in II. program ve­
ličine 3 X 3 m (hišo bo posta­
vil Remont-Gradnje) 

3. Izkopati temelje za TV 
stolp in sicer 4 podpornike v 
globino 2,80 m 

4. Postaviti TV stolp v vi­
šini 35 m 

5. Montiranje anten na 
stolp. 

Plan dela: 
— Do zime položiti kabel, 

sezidati hišo za aparaturo, iz­
kopati temelje za TV stolp, 
jih zabetonirati in postaviti 
spodnji del stolpa. 

— Po novem letu postaviti 
stolp (rok izdelave j e  konec 
januarja 1976) in montirati 
aparaturo za I. program ter 
nato še za II. program. 

— Preureditev pretvornika 
na Žirku za sprejem II. pro-

— Preureditev nrennrnika 
na Zirku za sprejem II. pro­
grami za področje starega 
dela Zirov. 

Finančni proračun: 
1. Položitev kabla 

24.000.— din 
2. Postavitev hiše 

50.000.— din 
3. Izkop temeljev in položitev 
stolpa 250.0(X).— din 
4. Aparatura za II. program 

180.000.— din 
5. Aparatura za I. program 

200.000.— din 
6. Ureditev TV pretvornika 
Zirk 50.000 din 
Skupno 

754.000.— din 
Viri sredstev: 

— Iz samoprispevka občanov 
okrog 450.(X)0.— din 
— Skupščina občine Sk. Loka 
okrog 48.000.— din 
— RTV Ljubljana 
okrog 200.000.— din 
— KS Ziri 
okrog 56.000.— din 
Skupno 754.(X)0.— din 

Iz vsega navedenega j e  raz­
vidno, da j e  investicija velika, 
da bo dela veliko, vendar pa 
bo s tem enkrat za vselej re­
šen problem sprejemanja TV 
programa v Zireh. 

Naj na koncu poudarimo še  
to, da bo novi pretvornik 
3-krat močnejši od sedanjega 
in da bo v bodoče možno 
nanj priključiti vse dodatne 
programe, ki jih bo oddajal 
oddajnik Krvavec. 

Pomanjkanje  vode  
Vsi vemo, da sta ponavadi 

najbol j  sušna meseca v letu 
avgust in september. V teh 
dveh mesecih vode vedno pri­
manjkuje. Tako j e  tudi letos. 
Sredi avgusta j e  začela zalo­
ga vode v rezervoarjih naglo 
upadati, zato smo bili prisi­
ljeni vodo zapirati v času od 
22.—6. ure. Ker občani niso 
bili o tem pravočasno sezna­
njeni, j e  prišlo do hude krvi, 
s a j  so zaradi slabega pritiska 
nekateri predeli ostali brez 
vode. Pri tem apeliramo na 
vse tiste, ki k l jub pomanjka­
n j u  in opozorilom KS, brez­
skrbno uporabljajo vodo za 
pranje avtomobilov, škroplje­
nje  vrtov in podobno, da tega 
ne počno. S tem kradejo vodo 
više ležci*im sosedom, ki j e  
nimajo potem dovolj niti za 
normalno uporabo. 

KS Ziri 



25-letnica ploninskego dtušlvo 
Dne 24. avgusta smo Zirovci slavili 25-lctnico svojega 
društva. Pripravili srno vse, da bi svojo zrelost kar 
se da dostojno proslavili v svojem domu na Goro-
pekah. A vreme nam j e  zagodlo in morali smo se 
preseliti v kinodvorano v Zireh. Strah, da bi pred­
videni program izzvenel v prazno, j e  bil odveč. Naj-
zvestejši, in teh ni bilo tako malo, so pozorno sle­
dili besedam prvega predsednika Janka Poljanška 
in prisrčno pozdravili tvorce kulturnega programa. 

Pred vojno kmečko delo, 
naporno čevljarsko obrt in 
klekljarstvo vpeti Zirovci ni­
so našli ne časa, ne denarja 
za gorohodstvo. Le redki, na 
prste ene roke bi j ih lahko 
preštel, so našli pot med 
kranjske, l jubljanske in ne 
vem še katere planince in 
potem doma pripovedovali o 
čudovitem svetu Julijcev in 
Kamniških Alp, ki so tako le-

Prvl predsednik PD Janko Po­
l j  aniek 

po vidne z domačih gričev. 
A komaj so se Zirovci od­

dahnili od številnih hajk, po­
žigov in pobijanj, so v zanosu 
obnove 19. februarja 1950, 
včerajšnji  borci in aktivisti 
OF, ki so jim okoliški hribi 
nudili med NOB varno zavet­
je, ustanovili svoje planinsko 
društvo. Resda utrujeni od 
trdega dela v novi tovarni 
čevljev, a svobodni in polni 
vere v življenje, so že takoj 
na začetku poskrbeli za zave­
tišče na Vrhu in Mrzlem 
vrhu. S tovarniškimi kamioni 
pa so se prešerno razigrani 
odpravljali na potepe. Izlet j e  
sledil izletu, neumorni akti­
visti pa so leto za letom 
zmogli navdušiti vedno nove, 
zlasti mlade sokrajane za pla­
ninstvo. 

Bile so tudi težave. Pogore­
lo j e  zavetišče na Vrhu. De­
belim letom so sledila suha. 
Tako pri denarju, kot dru­
štvenem življenju. 13. marca 
1957 so našli pot na takratno 
gimnazijo in ustanovili samo­
stojni planinski odsek PD Zi-
ri. Število članstva j e  močno 
naraslo, s tem pa so društvo 
začele pestiti nove težave. 
Kako pridobiti učiteljstvo za 
planinstvo? K j e  dobiti dodat­
na sredstva za izlete nadebud-
nežev? Kje  dobiti predavate­
lje, ki bodo znali navduševati 
mlade za planinsko stvar? Se 

Tvorci kulturnega programa 

danes, ko so pogoji bistveno 
drugačni kot pred 18 leti, ne 
moremo potešiti vseh želja 
mladih. 

Predsednik Ivan Pečelin 

m 

Ob 50-letnici rojstva žirovskega umetnika — slikarja samouka IVANA 
GLUHODEDOVA j e  DPD Svoboda ž i r i  pripravila o d  20. 9.-28. 9. 1975 
v mali dvorani v Zadružnem domu v Žireh razstavo njegovili del. 

Želimo m u  še veliko delovnih uspehov i n  m i m o  roko! 

Svojo vitalnost pa j e  dru­
štvo pokazalo v šestdesetih 
letih, ko se j e  odločilo za 
gradnjo svojega doma na Go-
ropekah, pol ure hoda iz ti­
rov. Tisoče in tisoče delovnih 
ur so opravili člani društva, 
lovci in šolska mladina. Hva­
ležni smo takratni občini, 
društvom, delovnim organiza­
cijam, kmetom in političnim 
organizacijam, ki so nam po 
svojih močeh ves čas gradnje 
stali ob strani. Niso minila 
štiri leta, ko smo imeli k a j  
pokazati. 

Začele pa so se nove teža­
ve. Oskrbniki so se menjali. 
Izletniška dejavnost j e  bila 
razpeta že prek celega leta. 
Članstvo j e  terjalo predava­
n ja  znanih slovenskih gorni­
kov, ki so se vračali z najviš­
jih vrhov Evrope in sveta. V 
tem dela polnem času sta 
prevzela krmilo v svoje roke 
Ivan Pečelin in Franc Oblak, 
ki sta še danes duša društva. 

Njima gre zasluga, da šteje 
danes društvo 629 članov, ki 
organizirano zahajajo v gore, 
v zimskem času pa pomerijo 
moči na društveni smuki. Da 
smo kleni in da se j e  planin­
stvo že močno zasidralo med 
nami, pove dejstvo, da že 
najmlajši Zirovci zmorejo na 
»Aljaževo parcelo«, pa tudi 
naš osemdesetletnik se ni 
ustrašil očaka Triglava. 

Z društvenimi priznanji 
smo se zahvalili najzaslužnej­
šim, med njimi starosti žirov-
skih planincev Rupertu Gan­
tarju.  Ponosni smo in nadvse 
veseli priznanja, ki ga j e  naše 
društvo prejelo ob jubileju in 
hvaležni za spodbudne bese­
de tov. Segule, predsednika 
PZ Slovenije. Priznanja PZ 
Slovenije najzaslužnejšim do­
mačim aktivistom pa govore, 
da odgovorni cenijo delo in 
trud, ki j e  bil potreben in da 
smo lahko ponosni na preho­
jeno pot. Viktor Zakelj 

Boleča vnel 
v vrstah kul r-
nlii delavcev 
Pretresla nas j e  žalostna 

vest, da  j e  v naši godbi 
nastala vrzel, ki j e  ne bo­
m o  mogli zlahka nadome­
stiti. Srce vsake godbe j e  
inštrument tenor, na ka­
terega j e  neprekosljivo 
igral TONE 2AKEU.  
Svoj inštrument j e  poznal 
kot samega sebe, zato j e  
lahko mojstrsko igral la­
ž je  in  težje skladbe. 

2e kot mlad fant Je imel 
veliko veselje d o  glasbe. 
Takoj ob ustanovitvi god­
be, pred 28. leti, Je vsto­
pil  v vrste glasijenikov. 

Bil Je pionir naše godbe. 
Z veseljem se j e  udele­

ževal Vseh v a j .  (Ponosen 
na prvi  Javni nastop in 
uspeh, ki ga Je godba ta-
icrat dosegla, kakor tudi 
na vse ostale uspehe, ka­
terih ni  bi lo malo. 

28 let biti godbenik ni  
malo, sa j  Je bilo treba 
vložiti za vsako v a j o  ali 
nastop mnogo truda. Vse 
to Je premagoval, kakor 
j e  premagoval tudi vse 
vremenske neprilike, k o  
Je hodil peš ali s kolesom 
na vaje.  Skupaj z nJim 
smo doživeli mnogo lepih 
trenutkov, ki pa Jih čuti 
samo človek s tako veliko 
l jubeznijo do glasbe, kot 
Jo Je Imel TONE. 

Za svoje požrtvovalno 
delo Je dobil najv iš je  slo­
vensko odllčje, zlato Galu-
sovo značko. 

V spominu nam ostaja 
vedno kot dober godbenik 
in tovariš. Ostali smo dol­
žniki, zato bomo nadalje­
vali TONETOVO pot pri 
godbi, vkliučevall mlade in 
Jih vzgajali v ljubezni do  
glasbe. Morda se bomo 
tako vsa j  malo oddolžili 
TONETU za dolgoletno 
odpovedovanje, Izootiol-
njevanje in sodelovanje. 



Kdo zna? 
Predstavljamo vam delovao mesto ŽIGOSANJE STROJNO v težki šivalnici. 

Vaša naloga je, da odgovorite na vprašanja, kako izboljšati 
1. organizacijo delovnega mesta 
2. transport do in od delovnega mesta 
3. pogoje dela 

Nagrade so: 
1. nagrada 200 din 
2. nagrada 150 din 
3. nagrada 100 din 
Rešitve pošljite najkasneje do 15. oktobra na Uredništvo Delo-življenje (pod 

šifro) 
Nagrajenci prejšnjega nagradnega vprašanja 
1. nagrada ni bila podeljena 
2. nagrada ni bila podeljena 

Podeljeni sta bili 2 tretji  nagradi po 100 din,in sicer Antonu Seljaku in Mira­
nu Trčku 

Pojasnilo: Podeljeni sta bi l i  l e  2 tretj i  nagradi, ker j e  ena rešitev le ureditev 
stanja, druga pa  j e  izvirna, vendar pomanjkl j iva.  

SPORT - SPORT ŠPORT -
Košarka 

Pričakovanja so se uresni­
čila. Priprave košarkarjev so 
pomagale, da j e  vseh 5 ekip 
v drugem delu tekmovanja 
bolje štartalo. 

Člani so tekmo z Idrijo ne­
srečno izgubili za 1 koš, po­
tem pa še doma s Sežano za 
3 koše. Premagali pa so Cer­
knico in Pivko v gos teh ter 
doma TIK Kobarid. Do kon­
ca tekmovanja igrajo doma 
še s Cerknico in Primorjem 
iz Nove Gorice, k je r  s e  pri­
čakujeta zmagi, potem pa go­
stujejo še v Tolminu. Na 
koncu tekmovanja bodo ime­
li 16 točk in zasedli 6. mesto. 

Članice so premagale Po-
murje iz Murske Sobote in 
Vrhniko doma ter Kovinoteh-
no v Celju. Izgubile so z res 
boljšim Krojem in Ježico iz 
Ljubljane. Do konca tekmo­
vanja gostujejo še pri Olim-
piji  in Iliriji, doma pa igrajo 
z Marlesom iz Maribora. Iz 
teh treh tekem bodo v naj­
boljšem slučaju dosegli 2 to­
čki, končale tekmovanja na 6. 
mestu. Velik uspeh pa so košarka-
rice dosegle v pokalnem tek­

movanju, k jer  so se prebile 
do polfinala, k je r  bodo igra­
le s 2KK Maribor. V slučaju 
zmage, se bodo v finalu po­
merile za 1. mesto najverjet­
neje z Olimpijo iz Ljubljane. 

Mladinci igrajo dobro, kot 
spomladi. Premagali so Kroj, 
Savo Kranj, Jesenice ter izgu­
bili s Kamnikom. Do konca 
igrajo še s Šenčurjem, Sav­
skim naseljem. Trnovim in 
Prulam in bodo verjetno kon­
čali na 2. mestu, kot v I. 
delu tekmovanja. Pionirji so 
končali tekmovanje v svoji 
ligi brez poraza in so  zasedli 
prvo mesto v svoji skupini. 

Pionirke so kljub spodrslja­
j u  na Jesenicah osvojile na­
slov gorenjskih prvakov. 21. 
9. 1975 pa so igrale na kvali­
fikacijah za republiško prven­
stvo v skupini z Mengšem in 
Ilirijo iz Ljubljane. Ce bodo 
prve, se bodo plasirale v fi­
nalni del tekmovanja. 
Nogomet 

Nogometaši, ki letos tekmu­
je jo  v višj i  ligi, morajo obe­
nem imeti tudi pionirsko in 
mladinsko ekipo, ki zagotav­
ljata nadaljni razvoj tega 
športa. 

Člani so štartali zelo uspeš­
no in hkrati s precej smole. 
Prvi dve tekmi so igrali ne­
odločeno, vendar so po nesre­
či izenačujoče gole dali sa­
mi sebi. Slabše sta štartali 
ekipi pionirjev in mladincev, 
kar pa j e  razumljivo, s a j  obe 
ekipi nimata nobenih tekmo­
valnih izkušenj. Vendar, vsak 
začetek je  težak, zato upamo, 
da bo v nadaljevanju tekmo­
vanja tudi več uspeha. 
Judo 

Tudi judoisti so  se letos vr­
nili na preizkušen način tek­
movanja, to j e  na ligaški si­
stem. Lanskoletno tekmova­
nje  v obliki pokalnega tek­
movanja se ni obneslo. Tek­
movalci Alpine bodo nasto­
pali v П. slovenski judo ligi. 
Prvo kolo tekmovanj so že 
imeli v Novi Gorici, k j e r  so 
eno tekmo izgubili, eno pa 
so dobili brez borbe. Vrnitev 
v I. ligo, k j e r  so že večkrat 
uspešno nastopali, bo  precej 
težavna, s a j  nimajo nobenih 
pogojev za normalno in red­
no vadbo. 

Miha Govokar 

Umorni nakon uspjeha. Momčad »Alpina« Ziri 
•sa nagradama za osvojeno prvo mjesto na tur-
niru malog nogometa u Zagrebu. 

Postignutim uspjehom i reklamni efekat bio j e  vedi. 

Obisk iz Smederevsl(e Pulonlie 
Od 11.—13. septembra j e  obiskala Skofjo Loko 

sindikalna delegacija pobratenega mesta Smederev-
ske Palanke. Gostje so v petek, 12. septembra, obi­
skali tudi Ziri in našo delovno organizacijo. Naj­
prej si j e  delegacija v Alpini ogledala celotno našo 
proizvodnjo. Po ogledu pa jih j e  direktor tovarne 
seznanil z razvojem in stanjem naše delovne orga­
nizacije. Povedal j e  tudi, kako skrbimo za stan­
dard naših delavcev. Predstavniki družbenopolitičnih 
organizacij in občinski sindikalni delavci pa so j ih 
seznanili z ostalimi aktualnimi dogodki in problemi 
v OZD in občini. 

Naši gostje so se najbolj  zanimali za proizvod­
n j o  smučarske obutve. Pohvalili so organiziranost 
dela v šivalnicah, in opazili marljivost in zahtevnost 
dela naših preSivalk. V.  P. 


