Izhod iz krize
S trznim gospodarstvom

V Jugoslaviji ponovno zastavljamo gospodarsko refor-
mo. Zacenjamo jo v katastrofalnem gospodarskem polozaju,
saj nam druzbeni proizvod Ze nekaj ¢asa pada, Zivljenjska
raven prebivalstva pa se je v zadnjem desetletju zniZala pri-
blizno za &etrtino. Prvié v zgodovini nove Jugoslavije zace-
njamo reformo z novo vlado, ki je bila sestavljena potem, ko
je prejinja morala zaradi slabih rezultatov odstopiti. Prvi¢
po dolgem c¢asu vlado vodi élovek, ki na to mesto ni bil ime-
novan zaradi ideolosko-politi¢nih zaslug, ampak zaradi do-
brih rezultatov, katere je v svoji uspesni karieri dosegel v

gospodarstvu.

Novi predsednik ZIS Ante Markovi¢ je v svojih doseda-
njih nastopih jasno povedal, da se njegova strategija izhoda
iz krize naslanja na delovanje trga, kajti po njegovih bese-
dah »trg sicer morda res ni idealen mehanizem za usmerja-
nje gospodarstva, vendar dosedanji razvoj civilizacije ni na-
Sel boljSega mehanizma«, MoZnost uvajanja trzne ekonomi-
je v Jugoslaviji pa vidi ob hkratni izgradnji »novega tipa
socializmag, ki mora temeljiti na vecji demokratizaciji nase
druzbe in v ve&ji motivaciji vsakega ¢lana te druzbe za dose-

ganje boljsih rezultatov.

Pri tistih strokovnjakih, ki
poznajo nase in svetovno go-
spodarstvo, taka opredelitev
novega predsednika vlade
vzbuja upanje. Pomeni na-
mre¢ odpiranje nasega go-
Spodarstva v svet in poveza-
Vo s svetovnim trgom, pome-
ni samostojnost podjetij pri
odlo¢anju o poslovanju in
Pomeni tudi moznost za veé-
Jo pobudo drzavljanov, tako
pri delu v druzbenih podjet-
iih, kot tudi pri ravnanju s
kapitalom. Pomeni tudi pre-
nehanje dogovorne ekono-

mije, ki je bil nas izum in na-
5a posebnost in ki je v dobr-
$ni meri pripomogla k nasim
danasnjim poraznim gospo-
darskim razmeram.

Zivimo v ¢asu oblikovanja
svetovnega gospodarstva v
pravem pomenu (globalizaci-
je in internacionalizacije
svetovne proizvodnje in sve-
tovnega trga). Tehnolodki
napredek v svetu je Cedalje
hitrejsi in spremljanje teh-
noloskega razvoja zahteva
velika vlaganja, zato so
majhna gospodarstva, kot je

Primoz Kopaé je bil najboljsi élan ekipe, ki je na svetovnem
Prvenstvu mladih skakalcev osvojila srebrno medaljo. Med
Posamezniki je bil Primoz 6.

nase, ze zdavnaj spoznala,
da ne morejo razvijati vsega,
ampak so svoje zmogljivosti
usmerila v razvoj tistih pro-
izvodov in storitev, katere
glede na zahteve svetovnega
trga, najbolje obvladajo.
Uspesna majhna gospodar-
stva praviloma danes zelo
velik del druZbenega proiz-
voda ustvarijo z mednarod-
no menjavo, torej izvazajo
veliko tistega, kar znajo kva-
litetno proizvajati, in na dru-
gl strani uvazajo tisto, ¢esar
sami ne prizvajajo (npr. Ni-
zozemska, Belgija, JuZna
Koreja in Stevilne druge
majhne drzave dosezejo veé
kot polovico svojega druzbe-
nega proizvoda z mednarod-
no menjavo). Taka usmeri-
tev je nedvomno tudi eden
od temeljnih kamnov strate-
gije izhoda iz krize Anteja
Markovica. Da bi uéinkovito
izpeljali tako usmeritev, pa
bo potrebno z gospodarsko
reformo resiti naslednje:

Odpiranje naSega gospo-
darstva svetovnemu trgu:

Torej, tudi na$ trg izposta-
viti svetovni konkurenci, s
tem pa postaviti vsako pod-
jetje v polozaj, ko bi se mo-
ralo v borbi z drugimi kon-
kurenti boriti za obstoj na tr-
gu, kar bi seveda pomenilo
pritisk na hitrejsi razvoj,
kvalitetnejse delo in veéjo
poslovnost. Ta usmeritev po-
meni, da bi vlada odpravila
administrativne ovire za
uvoz, pa tudi postopno zniza-
la uvozne dajatve (carine in
takse).

Realne &l"uvnoteine) cene
produkcijskih tvorcev:
imprej bo treba odpraviti
razmere, ko so cene nekate-
rih faktorjev proizvodnje iz-
krivljene tako, da se na kon-
cu ne ve, kdo posluje dobro
in kdo posluje slabo. Prime-
ri; do leta in pol nazaj smo
imeli negativno ceno denar-
ja, kar je pomenilo, da je ti-
sti, ki je dobil veé¢ kreditov,
prisvajal nekaj sredstev ti-

(Nadaljevanje na 2. strani)
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Alpina spet postaja podjetje

Delavski sveti so po javni razpravi spre-
jeli predlog novega statuta, 25. aprila pa bo
referendum, na katerem se bomo odloc¢ali o
novi organiziranosti Alpine.

Kot veste, je od 1. januarja na-
prej v veljavi zakon o podjetjih,
ki prinasa vel novosti, najpo-
membnejsa pa je predvsem ta,
da dopusta podjetiem vel moz-
nosti, da si sami po svoje urejajo
odnose ter obseg in uresniceva-
nje svojih samoupravnih pravic.

V Alpini smo se torej odlodili,
da se organiziramo na podlagi
dolocil novega zakona.

KAJ NAM TOREJ PRINASA
NOV STATUT?

Prva novost je ta, da ne bomo
imeli ve¢ temeljnih organizacij
zdruZzenega dela in da Alpina s
sprejetjem novega statuta po-
stane druzbeno podjetje.

V smislu éim hitrejSega prila-
gajanja trzi§¢u in zaradi racio-
nalnejSega izkoriséanja proiz-
vodnih zmogljivosti, smo razsiri-
li dejavnost podjetja. Spremem-
be v zvezi z dejavnostjo pa lahko
sprejme delavski svet,

V statutu smo opredelili tudi
moznost, da druga podjetja, ob-
¢ani, tuje firme in osebe vlagajo
svoja sredstva v Alpino.

Glede notranje organizacije
smo v statutu navedli le doloéilo,
da je podjetje sestavljeno iz or-

ganizacijskih enot in pogoje za
oblikovanje takih enot. Podrob-
nejso organizacijsko strukturo
bomo dolo¢ili s posebnim pravil-
nikom.

Po novem bomo odlo¢ali z re-
ferendumom samo o statutu
podjetja. Ostale samoupravne
akte bo sprejemal delavski svet,
kar je bistvena poenostavitev,

Izkusnje glede odlotanja na
zborih delavcev niso najboljse,
zato smo zbor predvideli le kot
mesto, kjer se dajejo predlogi,
pobude, mnenja, stali¢a in iz-
menjujejo posamezne informa-
cije v zvezi s poslovanjem in
uresni¢evanjem samoupravnih
pravic,

Bistveno veéje pristojnosti pa
so dane delavskemu svetu, ki bo
po novem le eden.

V statutu bo zato dana tudi
moznost za oblikovanje izvrsil-
nega odbora. (nekdanji upravni
odbor)

Delavski svet bo za uresniée-
vanje nekaterih nalog imenoval
izvrSilne organe, vendar je tez-
nja, da bi Stevilo komisij skréili
in dali vegji poudarek strokov-
nemu delu.

Ob rob sklepom delavskih svetov

Vazna odlo¢itev komisije za izbor — katero obutev bomo do-
kupili za naSo SirSo ponudbo v maloprodajni mrezi

Tudi direktor ima po novem
vedje pristojnosti, dana pa je tu-
di moZnost predéasne razresi-
tve, ¢e delavei ne sprejmejo po-
rotila o letnem obraéunu podje-
tja in e se ugotovi, da je direk-
tor odgovoren za nedoseganje
rezultatov.

V statutu so tudi dolo¢ila o de-
lavski kontroli, ki jo izvaja de-
lavski svet.

Statut torej ureja najpo-
membnejsa vprasanja. Podrob-
neje pa bodo posamezna podroé-
ja urejali drugi samoupravni ak-

ti, ki se bodo sprejemali na de-
lavskem svetu. Tako bomo po-
slovanje laze prilagajali trenu-
tnim zahtevam.

25. aprila bomo torej glasovali
o dveh stvareh. Prva bo ali smo
za oblikovanje v druzbeno pod-
jetje, ki v svoji sestavi ne bo
imelo TOZD, druga pa je spre-
jem novega statuta.
PREMISLIMO IN SE
ODLOCIMO: KAKSNA BO
NASA NADALJINJA POT?

JozZica Kacin

Izhod iz krize...

(Nadaljevanje s 1. strani)

stega, ki je imel manj kredi-
tov. Se danes imamo npr.
subvencionirano ceno elek-
tri¢ne energije za velike po-
rabnike, tako, da tisti, ki
npr. porabijo ve¢ kot polovi-
co elektriéne energije v Slo-
veniji, to energijo pladujejo
bistveno ceneje kot ostali in-
dustrijski porabniki in go-
spodinjstva (npr. jeklarna,
aluminij in podobni). Veéino
preteklega desetletja smo
imeli precenjen dinar, kar
pomeni, da se je skozi to kra-
del del dohodka izvoznikom
in prelival k tistim, ki so veé
uvazali kot izvazali ali pa so
bili veliko devizno zadolZeni.

Vzpostaviti za vsa podjetja
enaka pravila igre:

Vzpostaviti bo treba si-
stem, ki bo na osnovi enakih
pravil igre deloval za vse.
Doslej smo imeli sistem iz-
jem, kar je v bistvu sistem
brez sistema. Primer: v lan-
skem letu so morala podjetja
pri uvozu placevati 3tiri vr-
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ste taks, ki so pri uvozu bla-
ga znasale skupaj 27,8 % na-
bavne cene. Iz podatkov
Zveznega sekretariata za fi-
nance je razvidno, da je dr-
zava v resnici spokasiralac le
pribliZzno 9% od skupne
vrednosti uvoza. Kaj to po-
meni? Pomeni, da je znotraj
veljavnega sistema bilo toli-
ko izjem, da je vrednost iz-
jem znasala dve tretjini, sa-
mo ena tretjina podjetij pa
je vse takse tudi placevala.
To je samo en primer izjem,
privilegijev ali olajsav, jih je
pa mnogo in so bile dane pod
razliénimi naslovi: pospese-
vanje razvoja manj razvitih
obmodtij, tako imenovani
skupni izvozni programi, ce-
lo organizacija velikih $por-
tnih prireditev, pod katero
se je skrivalo marsikaj. Prej
navedeno praktiéno pomeni,
da je npr. »Zastava« za izvoz
avtomobila »Jugo« v Ameri-
ko, ki je proglasen za skupni
izvozni program, delezna ce-
le vrste oprostitev pri uvoz-
nih carinah, taksah, raznih

prispevkih ipd. (pod strogo
zaupno, zato celoten obseg
teh oprostitev javnosti ni
znan), medtem ko npr. Alpi-
na za izvoz Cevljev v isto
Ameriko ni bila od te druzbe
nikdar delezna nikakrsne
oprostitve oz. ni prejela ni-
kakrine pomoéi.

e bomo v gospodarskem
sistemu vzpostavili za vsa
podjetja enaka pravila igre
in odprli nase gospodarstvo
svetovni konkurenci, se bo
pokazalo, kdo je sposoben,
na osnovi za vse enakih po-
gojev, uspesno poslovati na
svetovnem trgu in kdo ne.
Uspes$nost bo v tem primeru
odvisna od znanja, dobre or-
ganizacije in trdega dela na
vseh podroéjih poslovanja,
od razvoja proizvodov in pro-
izvodnje, trZzenja in ostalih
poslovnih funkcij.

Obutvena industrija v Ju-
goslaviji v preteklih desetlet-
jih ni uzivala kake druzbene
podpore in si je morala ob-
stoj in razvoj zagotavljati s
svojim delom, zato je ne-
dvomno ta panoga dokaj Zi-
lava in tudi precej usposo-

bljena za spopad s svetovno
konkurenco. Vendar pa to ne
velja za vse na pocez, ampak
je treba vendarle upostevati
nekatera dejstva:

— uspeha na svetovnem
trgu tudi v obutveni industri-
ji ni ve¢ mogoce graditi na
tem, da je pac¢ delo pri nas
cenejse, kot v zahodnem sve-
tu. To pa zato, ker so zelo
moéno proizvodnjo obutve
razvile npr. dezele jugo-
vzhodne Azije (Juzna Kore-
ja, Tajvan, v bodo¢e najbrz
Kitajska), kjer je delo pribli-
zno enako poceni kot pri
nas, vendar pa delajo veliko
ve¢ in veliko bolj organizira-
no in so zato v tem pogledu
nam absolutno konkurenéni;

— na drugi strani pa na-
preduje tudi tehnologija, ta-
ko, da je nekatere vrste iz-
delkov mozno izdelovati z
vse manj vloZenega dela in
to je druga nevarnost za to
panogo.

V takih procesih bo v bo-
doc¢nosti pri nas v obutveni
industriji lahko uspeino ti-
sto podjetje, ki bo resniéno
znalo proizvajati vrhunski
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Organiziranost:

Smisel organizacije je, da v danih razmerah dela-
mo tako, da smo ¢imbolj uéinkoviti, in ne da razpore-
dimo ljudi po vnaprej dolocenih mestih.

Organiziranost:

novi podjetnistva.

Kadri:

Kadri:

Denar:

Denar:

za partnerja.

Sodobna organizacija temelji torej na prilagaja-
nju, s spreminjanjem prijemov in inovativnosti na os-

Sposobnost sodelavcev je treba zavestno spodbu-
Jati in jih naértno razvijati, osnovni pogoj za uspeh pa
sta volja do vodenja in izkusenost v nacinih vodenja.

Razporejanje ljudi na vodilne poloZaje »od zunaj«
je opraviéljivo le, ¢e v strokovni in osebnosini kakovo-
sti kandidata ni niti najmanjfega dvoma.

Pogoj za uspeh je jasno razumevanje strukture
stroskov, glede na konkurenco.

Morda lahko veliko pridobimo, ¢e marsikakega
danasnjega konkurenta na svetovnem trgu pridobimo

e
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Hitro resevati
probleme

Kot vsaka druga organizacija
je tudi sindikat dolzan enkrat
letno porocati delaveem o svo-
jem delovanju in finanénem po-
loZzaju v preteklem obdobju.

Izvrini odbor sindikata TOZD
Proizvodnja se je sestal Sest-
krat, nekajkrat tudi skupaj s
konferenco sindikata Alpine. V
glavnem smo se ukvarjali s te-
meljnimi usmeritvami in ukrepi
v tekotem letu: s kadrovskimi
spremembami, problemi proiz-
vodnje, skréevanju rezije in de-
lovni disciplini vseh v delovnem
procesu (s poudarkom na kvali-
teti), itd.

Cilj vseh teh ukrepov naj bi
bil v tem, da bi proizvodnja ¢im-
bolj nemoteno tekla. S tem bi
odpadlo marsikatero rezijsko
delo in bi tako zmanjsali stroske
proizvodnje. Vzporedno s tekoco
problematiko gospodarjenja
smo obravnavali tudi ve¢ zah-
tevkov za varstvo pravic delav-
cev. V zvezi s tem ugotavijamo,
da so zahtevki v upadanju, kar
pomeni, da delayci veéino pro-
blemov skuSajo redevati sami,
znotraj delovnih sredin. Sprotna
vprasanja sicer obravnavamo in
posredujemo bodisi na konfe-
renci sindikata Alpine ali pa di-

izdelek, moden in kvaliteten,
ga kvalitetno trziti in si na
trgu ustvariti ime in ugled.
Zgledovati se kaze po Italiji,

i ze zdavnaj nima vet zelo
Poceni delovne sile, vendar
Se vedno proizvaja priblizno
500 milijonov parov obutve
letno, od tega pa celo 400 mi-
ijonov parov izvozi, in velik
del te obutve je v vidjem in
visokem cenovnem razredu.
To je mozno zato, ker je itali-
ianska obutev, kot veste, po-
Jem mode.

Za Alpino lahko re¢emo,
da se je ze precej ¢asa »trzno
obnasalae, in da je predvsem
Na podro¢ju smucarske obu-
tve Ze pred veé kot desetlet-
lem zastavila ustrezno stra-
tegijo, ki jo je do danes pri-
Peljala v krog pomembnih
Svetovnih proizvajalcev smu-
Carske obutve, da si je ustva-
rila tudi Ze precej moéno di-
stribucijsko mrezo po svetu
In tudi Ze kolikor-toliko do-
bro ime. Na podro¢ju modne
obutve je problematika seve-
da v stevilnih podrobnostih
drugaéna, vendar kaze napo-
re usmeriti v isti cilj: modo

in visoko kvaliteto ter na tej
osnovi ustvarjanje dobrega
imena.

Za uspesno izvedbo take
koncepcije je seveda potreb-
na v to smer naravnana stra-
tegija vodstva, éimbolj uspo-
sobljen kader na vseh po-
drocjih in pripravljenost ko-
lektiva, da se bori za take ci-
lje. Posamezne odlo¢itve mo-
ra, tako vodstvo, kot kolektiv
preko samoupravnih odlodi-
tev sprejemati na osnovi ci-
ljev dolgoroéne strategije, ne
pa na osnovi delnih proble-
mov ali celo interesov posa-
meznikov ali skupin (npr.
posameznih obratov, delav-
nic itd.).

Glede na vse navedeno,
menim, da uresni¢evanje
Markovic¢eve koncepcije iz-
hoda iz krize za Alpino ne bo
pomenilo slabsega polozaja
in veéjih tezav, ampak nas-
protno, dolgoroéno izboljsa-
nje polozaja. Ce bodo pogoji
poslovanja enaki za vse, bo
to za Alpino kveéjemu bolje,
saj ni uzivala nobenih druz-
benih privilegijev. Ce bo te-
meljna orientacija izhoda iz

krize poveéanje izvoza, po-
tem to pomeni, da bo tako
povetanje podprto npr. z
ustreznejsim tecajem dinar-
ja, kar ob moéni izvozni
usmeritvi znova pomeni
boljsi polozaj tudi za Alpino.

bomo nase gospodarstvo
bolj odprli svetovnemu trgu
in s tem sprostili uvoz, to po-
meni, da bo lazje kupiti na
svetovnem trgu tako potreb-
no tehnolosko opremo, kot
tudi tiste materiale, ki so na
svetovnem trgu cenejsi ali
pa kvalitetnejsi. Vse to pa ob
nadaljnjem kvalitetnem de-
lu pomeni »lué na koncu tu-
nelas, kot se je izrazil direk-
tor Starman v eni od prejs-
njih Stevilk.

Alpina je vendarle ena od
malostevilnih  jugoslovan-
skih firm, ki se je Ze v prete-
klem kriznem obdobju uspe-
la v svoji panogi uveljaviti v
svetu. Pogosto dobim obc¢u-
tek, da je Alpina zunaj tovar-
ne cenjena bolj kot v samem
kolektivu. Tudi to dejstvo
ima v sebi rezervo, ki jo kaze

izkoristiti.
Tomaz KOSIR

rektno vodstvu podjetja, oziro-
ma posameznim strokovnim
sluzbam.

Mirno lahko re¢emo, da si gle-
de delavnosti nimamo kaj dosti
oéitati. Drugo je seveda vprasa-
nje ali smo pri uveljavljanju na-
Sih stalis¢ in mnenj v usklajeva-
nju uspesni. To se pokaZe Sele v
vsakdanji praksi. Vemo, da po-
slujemo v izredno tezkih zuna-
njih razmerah. Obenem pa si
upam trditi, da je znotraj podje-
tja Se vedno precej rezerv v ne-
izkoris¢enem rednem delovnem
Casu (vzroki za to so lahko po-
manjkanje dela, oziroma mate-
riala, kar povzroca zastoje v po-
sameznih oddelkih). To pa vpli-
va na slabo doseganje dnevnih
in meseénih planov in slabse re-
zultate podjetja, ¢eprav je bil v
tem pogledu narejen precejsen
korak. Pomanjkljiva organizira-
nost se seveda kasneje najbolj
odraza v nizjih osebnih dohod-
kih. Pri tem pa ugotavljamo, da
s0 Se vedno pomanjkljivosti v
postavljanju norm in druge ne-
usklajenosti v sistemu delitev
OD. Sistem $e vedno ni dovolj
stimulativen, saj res dobrih de-
laveev ne nagrajuje, oziroma
slabih ne kaznuje.

Posamezne komisije pri kon-
ferenci sindikata Alpine deluje-
jo zelo dobro. Pohvaliti je treba
v prvi vrsti komisijo za ozimni-
co, ki dela zelo pozrtvovalno in
nesebi¢no, kar je v danasdnjih
razmerah splo$ne draginje iz-
jemnega pomena. Dobro dela tu-
di komisija za Sport, ki se kljub
pomanjkanju finanénih sred-
stev razmeroma dobro znajde.
Delavci-Sportniki se dokaj redno
in uspesno udelezujejo posa-
meznih Sportnih manifestacij v
okviru sindikalnih delavskih
iger.

Prav tako sindikat zelo dobro
sodeluje z drugimi druzbenopo-
lititnimi  organizacijami na
skupnih sestankih. Sestajamo
se dvakrat, trikrat mese¢no na
kratkih sestankih, ki so lahko
zelo pomembni in  uginkoviti.
Omenil bi $e oddeléne sestanke,
ki jih po posameznih oddelkih
organizirajo zelo razli¢no. Po-
udarjam, da je sestanek lahko
kadarkoli, tudi mimo ustaljenih
mesecnih, ¢ée se, na primer, v po-
sameznem oddelku nakopicijo
tezave, ki jih je treba Cimprej
odpraviti ali vsaj omiliti. Tak se-
stanek je nujen in je lahko zelo
uéinkovit, seveda samo ¢e so pri
razreSevanju udeleZeni vsi pri-
zadeti.

Pobudnik takega sestanka je
lahko vsak delavec, v sodelova-
nju s predstavnikom 10 sindika-
ta posameznega oddelka.

Alojz MODIC
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'+ Inovacije

IZOBRAZUJ SE IN SVOJA SPOZNANJA PRENASAJ
NAPREJ. V smislu tega gesla bomo nekaj misli in spoznanj
s seminarja objavljali v nadaljevanjih tudi v naSem éasopisu.

KAJ JE INOVACIJA?

Nekaj definicij inovacije nasih priznanih strokovnjakov:

Inovacija je vsaka uporabna in koristna novost.

Je vse, kar z istimi ljudmi ustvarja dodaten dohodek.

Je vse tisto, kar ustvarja nove izdelke in kar Ze obstoje-
¢im povecuje trzno vrednost.

Je vrednostna komponenta trZne vrednosti proizvoda;
razmerje med tem, kaj smo dobili od tega, kar smo dali; &im
boljse je to razmerje, vedji je inovacijski dohodek 0z. u¢inek.

Vrednost inovacije izkazujemo tudi s tem, kaksen izpad
dohodka bi bil, &¢e je ne bi bilo.

KAJ LAHKO K TEMU DODAMO?

Casi se spreminjajo in s tem tudi miselnost, da je inova-
torstvo delovna dolznost nekaterih, bo morala zamenjati mi-
sel: razmisljanje o izboljSavah je domena vseh.

——
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Laserski rezalnik sodi v zac¢etek sodobne tehnologije

Modeliranje po novem

Tokrat smo se ustavili na dveh delovnih postajah za ra-
¢unalnisko podprto modeliranje in gradiranje v naSem raz-
voju,

Tu izdelajo prakti¢no vse osnove za nadaljnjo obdelavo
zgornjih delov ali notranjih delov cevlja.

Najprej je na vrsti prenos modela z digitalizirane mize.
Nato 5teviéno obdelavo prenesemo na grafiéno risbo. Tu je
potrebna Se dodelava ali glajenje ért risanih delov obutve.
Za tem je treba doloéiti (definirati) posamezne kose modela;
sledi pa detajliranje sestavnih delov in dokonéna obdelava
le-teh. Torej, tu dokonéno ozna¢ujemo dele za nadaljnjo ob-
delavo, na primer signiranje, izdelavo sekalnih noZev, pri-
pravo za izdelovanje orodij. ..

Ko je narejeno vse to, se zaénejo priprave za gradiranje
modelov. Ko je postopek zakljuéen in dolo¢ena rast (gradi-
ranje), prekontroliramo, ¢e je ta rast taka, kot je bilo predvi-
deno.

Na teh delovnih postajah (trenutno sta dve, ra¢unajo pa
Se na nakup dodatnih dveh) izra¢unajo vse mere za sekalne
noze; veliko pomaga kalkulantom, ki si tako moéno skrajsa-
io postopek, (pokladanje sestavnih delov za ra¢unalniski
izracun).

Postaje so povezane s postajo za lasersko izrezovanje
Sablon, kjer dela 3e 1 delavec, ki pa prakti¢no le streZe tej
napravi, vse informacije za delo pa sporo¢ajo s prej opisanih
postayj.

Skratka, gre za zanimiv proces, ki Ze pomeni napredek
v stroskih in kakovosti. Toda to je Sele zacetek.

Nejko Podobnik

Dvodimenzionalna raéunalniska tehnologija pri oblikova-
nju gornjih delov ¢evlja

e . eI
——

Nekaj cevljev,
ki smo jih izdelovali

ART.7-8540
RADA
35-41

2-9804
JCA
35-41 _

ART. 333 SR PRO

Vrhunski smuéarski cevelj.
Poznajo ga dobri smuéariji in
tekmovalci. To je klasi¢en
smucarski ¢evelj na preklop,
z mnogimi mozZnostmi na-

ART. 8540

Nizki Zenski polcevelj, ki so-
di med najbolj modno Zen-
sko obutev. Privlac¢nost daje
mehak podplat z nizko peto
in okras v obliki vrtnice.

ART. 9804

Modna zenska sandala, iz-
delana iz umetnega usnja, z
znacilnim okrasom. Podplat
je iz poliuretana, notranjik
je iz naravnega spodnjega
usnja.

ART. 4655

Moski poléevelj, Sportnega
izgleda, izdelan iz naravne-
ga usnja — mehke goveje
nape, z direktno nabrizga-
nim poliuretanskim podpla-
tom.

stavitve po zeljah in zahte-

vah smucarja.

V preteklem mesecu smo iz-

delali veéjo koli¢ino teh ce-

vljev za Sovjetsko zvezo.
VLADIMIR PIVK

o Lo 1L
el
Asid

£

Veronika Sarec je letos za las zgreila tretje mesto v
svetovnem pokalu v slalomu
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Na temo GLAVNE LETOSNJE NALOGE V KRAJEVNI
SKUPNOSTI IN SODELOVANJE KRAJANOV, na katerem
so sodelovali: Franc LUKANCIC, predsednik komisije za go-
spodarstvo, Franci MLINAR, predsednik sveta KS Ziri in

Delo-Zivljenje:

Kaksne bodo torej letosnje
naloge?

Franci MLINAR:

V letodnjem letu je glavna na-
loga uresnitevanje referendum-
skega programa, to je nadalje-
vanje z gradnjo plo¢nikov, kar
bo v celoti izérpalo razpolozljiva
sredstva - po-planu- krajevne
skupnosti za leto 1989, poleg
sredstev, ki se zbirajo z referen-
dumom. Vse ostale naloge bodo
temu podrejene in preostala
sredstva, kolikor jih bo se, bomo
namenili le za vzdrZzevanje cest
0z. najnujnejse stroske.

Kljub mnogim drugim potre-
bam, je zato v finanénem planu
glavna opredelitev gradnja ploé-
nikov, da bi jih dokonéali letos
in prihodnje leto, saj po le-
tu 1991 ne bo ve¢ sredstev refe-
rendumskega programa in tako
gradnje ne bi mogli zakljuéiti.

Delo-zivljenje:

Kako bo s pobudami krajanov
iz posameznih vasi? (asfaltacije
cest, vodovodi . . .)

Franci MLINAR:

Kar zadeva ceste, so investici-
je v planih, ker so bili uposteva-
ni tudi plani OSKIS, vendar kra-
jevna skupnost ni rezervirala
sredstev za te potrebe, To pome-
ni, da bo vse Se bolj odvisno
predvsem od krajanov; ¢e bodo
dobro sodelovali, bo tudi kraje-
vna skupnost zainteresirana, da
pridobi sredstva OSKIS-a in po-
maga urediti predvidena cesti-
5Ca, da bi jih kasneje lahko as-
faltirali.

Kot vsako leto, tudi letos osta-
Ja e ogromno neresenih zadey,
in sicer predvsem komunalna
infrastruktura, povezave z od-
rofnejSimi kraji (asfaltiranje
cest), vodovodno omrezje, Zato
bomo skusali sredstva pridobiti
tudi izven plana krajevne skup-
nosti (zavarovalna skupnost,
SLO, obmo¢na vodna skupnost)
in urediti e kak3no stvar. Na
Cesti Juri$nega bataljona bomo
polozili grobi asfalt do Zigonove-

6

Vinko KOPAC, tajnik KS Ziri.

ga mostu, sredstev pa ne bomo
¢rpali iz rednih sredstev KS,
temvec iz sredstev, ki jih zbirajo
ob&ani za asfaltacijo ulic in neiz-
koris¢enega avansa SGP Pri-
morje iz lanskega leta.

Glavne postavke, ki jih vklju-
cujemo v letodnji plan KS, so to-
rej ploéniki, kot prva in najpo-
membnejsa naloga. Uspeli smo
se dogovoriti z OSKIS, da bo
kril tretjino investicije, dve tret-
jini pa zagotavlja krajevna
skupnost Ziri. To so poleg samo-
prispevka Se dodatna sredstva.

Torej, skupna investicija se
ocenjuje na 4 nove milijarde din;
od tega bo do konca aprila zbra-
no s samoprispevkom 500 milijo-
nov novih din, nekaj se bo ¢rpa-
lo iz rednih sredstev, najmanj
za 1 novo milijardo din pa bo po-
trebno najeti Se kredita izvajal-
ca. Omeniti pa je treba, da je
kredit zelo drag, vendar cene
gradbenistva naraséajo Se hitre-
je, kot obresti in ¢e tega ne bo-
mo nadaljevali, je vpraSanje, ée
bomo stvar lahko zakljudili.

Razen treh cest: Breznica, Le-
dinica in Goropeke, so vegje po-
stavke samo 8e za vzdrzevanje
kategoriziranih in nekategorizi-
ranih cest.

Delo-zZivljenje:

Kako ocenjuje razmere vasa
komisija, ko je na eni strani ve-
liko potreb, na drugi pa premalo
denarja?

Franc LUKANCIC;

Najlazje bi bilo delati v komi-
siji, ki bi razpolagala z dovolj
sredstvi. Vemo, da se bomo mo-
rali letos podrediti izgradnji
ploénikov in temu primerno pri-
skrtniti pri redni dejavnosti, ka-
mor spada redno vzdrZevanje.
Delali in prispevali bomo tam,
kjer bodo ob&ani pripravljeni
delati in prispevati.

Na gospodarski komisiji je ve-
liko prosenj za pomo¢ pri izgrad-
nji vaskih vodovodov ali vaskih
cest. Vse to smo letos morali iz-
kljuéiti iz plana. Sodelovali bo-
mo le posredno preko drugih, ki

bi ta denar skusali zagotoviti iz
obéinskih virov.

Delo-Zivljenje:

Kako pa je s telefonijo?

Franc LUKANCIC:

Tu so stvari Se popolnoma
odprte, za telefonski prikljutek
je evidenéno vpisanih okrog
370 kandidatov.

Vemo, da posta bo in preden
se preseli v nove prostore, je po-
trebno ¢ marsikaj urediti.

Vinko KOPAC:

Glede telefonije bi rekel Se to-
le: v prvem ¢Cetrtletju mora kra-
jevna skupnost pripraviti doku-
mentacijo (projekte za dopolni-
tev obstojete mreze). Na osnovi
seznama interesentov bomo do-
lo¢ili dokonéno vrednost investi-
cije in 3ele na ta nacin dolodili
prispevek posameznega krajana
za telefonski prikljutek. Tecejo
vsa dela in zbiranje sredstev —
tudi za centralo; zgradba je v za-
kljuéni fazi, projekti so v izdela-
vi, formiral se bo gradbeni od-
bor in prevzel vlogo, tako da vse
akcije tetejo tako, da bo gradnja
telefonske mreze lahko potekala
po zatrtanem planu. Omeniti je
treba, da kabel od Gorenje vasi
do Zirov ni pogoj za delovanje
nove telefonske centrale, ker Ze
z vkljuéitvijo gorenjevaske cen-
trale Ziri pridobijo, z dokupom
treh modulov, propustnost linij
za dva in pol krat.

Torej, vsaka faza, ki sledi
predhodnji, bo povecala zmoglji-
vosti telefonije na nasem ob-
modju.

Vse podrobnosti za Siritev te-
lefonskega omrezja v nasi kraje-
vni skupnosti v letu 1989 so
opredeljene v terminskem pla-
nu, dodaten kabel Gorenja vas-
Ziri pa predstavlja siritev Sele v
letu 1990,

Franc LUKANCIC:

Omeniti je treba, da smo na
podro¢ju vzdrzevanja komunal-
nih objektov in cest (obéinskih
in krajevnih), v lanskem letu ve-
liko naredili. Nameséeni so bili
betonski kanali, ki so potrebni
za odvodnjavanje in letos bomo
tudi tu skré¢ili dejavnost na naj-
nujnejse, da bi prihranili nekaj
sredstev za ploénike.

Delo-zivljenje:

Kako pa skrbimo in bomo skr-
beli za nase okolje?

Vinko KOPAC:

Mislim, da je v zvezi z odlaga-
lis¢tem nad Raskovcem Ze malo
bolje; za to so zadolZeni ustrezni
vi$ji obcinski organi (inspekcij-
ske sluzbe). V Idriji je Ze bila po-
triena nova lokacija, bo pa traja-
lo Se precej ¢asa, da se bo to
ustrezno uredilo.

Glede nadaljnje regulacije So-
re, lahko povem, da so razmere
na obmoc¢ni vodni skupnosti
vsak dan drugaéne in popolno-
ma jasno je, da je regulacija na

obmoéju Zirov za nadaljnjih ne-
kaj let zakljuéena. Urediti je po-
trebno Se nekaj terena; ostaja
odprto vprasanje Osojnice, pri
Cemer je nasa naloga, da preskr-
bimo gradbeno dovoljenje, in
vse akcije krajevne skupnosti
tecejo v tej smeri. Da te zadeve
Se vedno niso resene, lahko kri-
vimo le sami sebe. Seveda pa tu-
di naprej, proti Zupanovem ko-
tu, Sora in Ziri $e niso resene,
Slabo je re$eno tudi v Breko-
vicah, kjer je Ze zdaj, ko ni nobe-
ne vode, vse poplavljeno. O tem
se bomo morali $e pogovarjati.

Franc LUKANCIC:

Omenil bi Se Plastuhovo gra-
po, kjer se naértuje individualna
usmerjena gradnja. Ra¢unamo,
da bomo do leta 1990 uspeli
sprejeti zazidalni naért, da se bo
lahko gradilo. Da ni bilo to nare-
jeno Ze prej, je kriv PA Idrija, ki
nam ni pravocasno izdelal doku-
mentacije. Sele po posredovanju
Zavoda za druzbeno planiranje
se je premaknilo, tako da bo v
oktobru 1989 izvrini svet sprejel
zazidalni naért za Plastuhovo
grapo.

Delo-Zivljenje:

Kaksno je stalis¢e komisije v
zvezi s kabelsko televizijo?

Franc LUKANCIC:

Pobude sicer so, vendar se o
tem nismo kaj dosti dogovarjali,
ker vemo, da brez denarja ne
bodo moZne nove investicije.

Delo-zZivljenje:

Na kaksno sodelovanje kraja-
nov racunate pri izvajanju pro-
grama v krajevni skupnosti?

Franci MLINAR:

Najprej moramo dokoncati ti-
ste stvari, ki so zacete, nato Sele
nadaljevati z drugimi. Na tak
nadin je treba zagotavljati tudi
sredstva in jih usmerjati tako,
da zacete investicije najprej
kontamo in nato zaénemo dru-
ge.
Obéani so zagotovo zainteresi-
rani, da se najprej uredijo tiste
stvari, za katere so se sami odlo-
¢ili in tudi prispevajo sredstva,
nasa dolZnost pa je, da to izvaja-
mo.

Delo-zivljenje:

Kako kaze z blagovnico?

Franci MLINAR:

15. maja bo izvajalec del pre-
dal stavbo investitorjem, potem
Jje stvar teh, kdaj bodo opremili
in usposobili svoje lokale. Vse
kaze, da so realne moZnosti, da
bo blagovnica odprta prav kma-
lu.

Vinko KOPAC:

Glede ostalih lokalov pa lahko
povem, da namerava ABC pred
vselitvijo v nove prostore, zapre-
ti trgovine v Novi vasi, v Zireh,
pri Lustiku in verjetno tudi na
Dobracevi, kar pa $e ni odloce-
no. Pri Lustiku namerava ABC

Glavne letosnje naloge v krajevni
skupnosti in sodelovanje krajanov




Kaj je prinesla smucarska
sezona

Ze davno sem v nekem ¢lanku zapisal, da smo kvaliteto
slovenskega smuéanja zgradili na smuéii¢ih v tujini, toda ée
se ponovi Se ena, ali celo veé¢ zim brez snega, potem smo za-
gotovo na tleh. Kajti kljub vsemu smo se pozimi smuéali do-
ma. Nimamo ledenikov za priprave poleti, edino vsaj malo
visje smucisce, ki kaj velja, je Krvavec, ostalo pa, z eno bese-
do receno, reviina. S strahotnim padanjem Zivljenjskega
standarda pa je priprav v tujini bolj ali manj konec. Dan tre-
ninga v tujini stane po poceni varianti 500 avstrijskih Zilin-
gov, da o opremi niti ne govorim. Bolje, da konéam s érnimi
mislimi in navedem najboljSe dosezke tekmovalcev, ki upo-
rabljajo alpske ali tekaSke ¢evlje Alpine.

smole na zacetku. Zabelezila
je 2., 3., dve ¢etrti in 14. me-
sto.

Tomaz Cizman je v prvi ja-
kostni skupini, kar v dveh
disciplinah — veleslalomu in
superveleslalomu. Vsekakor
pa je vrh bronasta kolajna iz
Vaila.

V svetovnem pokalu je bil
dvakrat Cetrti, Sesti, osmi in
Stirinajsti.

Dober vtis je naredila na-
Sa ekipa na svetovnem pr-
venstvu v Vailu. Ze izpolni-
tev pogojev — uvrstitev za
totke v svetovnem pokalu je
velik dosezek. Sarcevi, Ciz-
manu, Benediku, Zanu in
Robicu je to uspelo.

Veljalo bi omeniti tri osma

RARO USTVARIAMO ===

mesta Benedika v Kitzbiih-
lu, Wengnu in Vailu — vse v
slalomu. Med drugim je po-
stal tudi prvak Japonske v
slalomu in veleslalomu.

Klemen Bergant je z uni-
verziade v Bolgariji prinesel
kar dve zlati medalji.

Upajmo, da bo 3e kaj
ugodnih novic iz Aljaske,
kjer bo svetovno mladinsko
prvenstvo. Tam bo 5 »nasihe:
lanski svetovni prvak Grega
Grile, Jovan in Miklave, ter
dve dekleti Barbara Brlec in
Potiskova, ki je bila Ze lani
¢etrta v Madonni di Campi-
glio, in ima glede na velik
napredek moznosti za Se
boljsi rezultat.

Janez SMITEK

To, kar je dosegel ¢lan
Svedske reprezentance Jan
Ottosson, si niti v sanjah ni-
smo mogli predstavljati.
Zmagal je na najbolj zna-
nem maratonu na svetu,
imenovanemu Vasalopet —
86 kilometersko razdaljo
med krajema Mora in Silan.
Tekma ima korenine v zgo-
dovini, Svedski kralj Vasa je
namret to razdaljo premagal
na smudéeh,

Druga svetla tocka so biat-
lonci. Naredili so velik korak
naprej, osvojili prve tocke

svetovnega pokala, Jure Ve-
lepec in ostali zares zasluzi-
Jo pohvalo.

Alpsko smutanje je e na-
prej vodilni slovenski $port,
tudi Alpina je krepko zra-
ven. Naj zaénem pri Veroni-
ki Sarec, ki je s Tecnice pre-
$la na nase ¢evlje. To je ved-
no zelo tvegano, toda izkaza-
lo se je, da je Alpha zares
vrhunski tekmovalni cevelj.
Veronika Sarec je v skupni
oceni svetovnega pokala za
las zgredila tretje mesto,
predvsem na raéun nekaj

obdrzati lokal in ga preurediti v
diskont, ¢e bo dosezeno soglasje
z lastnikom. Kokra bo obdrzala
lokal pri Cepinu, Tobak se zani-
ma za nakup lokala v zdajsnji
banki, in je pripravijen precej
razsiriti svoj program.

Seveda pa bodo lokali na raz-
polago tudi raznim obrtnikom,
ki bi bili pripravljeni popestriti
Zirovsko ponudbo.

Delo-zZivljenje:

Kako pa je na podro¢ju zdrav-
stva in sociale?

Franci MLINAR:

Za ta podrolja obstojajo po-
sebne sluzbe v ob&inskem meri-
lu; res da delujejo v okviru KS
tudi posebne komisije, ki pa ni-
majo skoraj nikakrine vloge,
ker nimajo finanénih sredstev.

Vinko KOPAC:

Lahko re¢em, da komisija za

RAZGOVYOR ZA

socialno varstvo in skrbstvo do-
kaj dobro dela, vendar je vse to
dejansko le prekladanje odgo-
vornosti in bremen sluzb, ki so
za to odgovorne.

Zakljuéek:

V krajevni skupnosti je torej
ogromno nalog in veliko denar-
ja bo potrebno, Prvenstvena na-
loga je izgradnja ploénikov —
torej izvedba referendumskega
programa. V sklopu tega je pre-
cej dodatnih del in stroskov, ki
s0 povezani z ureditvijo ploéni-
kov (namestitev kinet za vodo-
vodno omreZje in zamenjava ce-
vi) — sredstev pa ne bo dovolj in
bo treba najemati 3¢ drage kre-
dite. Nadaljevati bomo morali
tudi z najnujnejSimi deli pred-
vsem pri asfaltaciji pomembnej-
$ih cestnih povezav, urejanju
vodovodov — vse to pa seveda
ob izdatni pomodéi krajanov, .,

Glavne letosnje naloge v krajevni
skupnosti in sodelovanje krajanov

Aktualni intervju

Pogovarjamo se
z vodjem nabave
Sportne obutve

Tonetom Mozino

Delo-zZivljenje:

Kako ocenjujete razmere danes v primerjavi z obdobjem, ko ste
delo prevzeli?

Tone Mozina:

Ko sem priblizno pred letom in pol prevzel to delo, so bile raz-
mere podobne kot sedaj. Smo sestavni del celotnega poslovnega pro-
cesa; odklon v kateremkoli delu tega procesa povzrodi tezave. Ce so
narocila pravoctasna, tehniéni opisi popolni, ¢e je denar in rok dovolj
dolg, ni nobenih tezav. Ker prodaja ne teée tako hitro kot bi si zeleli,
(kasnijo narotila), in da se osvobodimo dajatev (ki jih je lahko kar
35 % vrednosti nabavljenega materiala), se v precejénji meri poslu-
Zujemo zacasnega uvoza, Sicer se liberalizacija uvoza pozna le delo-
ma; bolj je to ¢utiti na modnem programu (redni uvoz). Omejitveni
dejavnik je predvsem denar, ki ga je vedno premalo,

Lahko pa refem, da se administrativna dela niso prav nié
zmanjsala; morda so se celo povetala, tudi zaradi mnogih poslov na
podro¢ju zatasnega uvoza, Vet dela je tudi zaradi blagovnih kredi-
tov.

Delo-zivljenje:

Kako pa mislite, da bi bilo mozno znotraj izboljdati razmere?

Tone MozZina:

Razume se, da je osnovni moto izboljsanje obrata zalog. Tu se
znajdemo med kladivom in nakovalom, ko na eni strani vemo, da
moramo »poéistiti« neido¢e zaloge, na drugi strani pa poskrbeti, da
bo oskrba zadovoljiva,

Drug problem je v organizaciji nabave, kjer zaradi delitve na
dva vedno bolj razlitna dela nimamo enotne strategije, ker smo se
pat orientirali na produkt (program).

Sicer pa mislim, da v sami komerciali dobro sodelujemo.

Delo-zivljenje:

Se bo treba nabave lotiti tudi kako drugade?

Tone Mozina:

Stvari se je treba lotiti tako, da delo opravimo kvalitetno, v po-
gojih kakrini so. Povezovanje v reprodukcijski verigi je sicer kori-
stno, vendar so razmere tako nemirne in nezanesljive, da se je treba
predvsem sproti prilagajati.

Omenil pa bi predvsem 3e to, da vidim rezerve, ki so predvsem v
odpravljanju »§lamparije«, ki jo je v celotnem procesu, na vsakem
delu nekaj; to pa se v rezultatu sesteva in tezav je na koncu zaradi

tega veliko.
Nejko Podobnik
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Znatilno za zaposlovanje v
zadnjih letih je, da delavci
odhajajo v pokoj predvsem v
prvih mesecih leta in neka-
teri na odsluZenje vojaskega
roka; zaposlovanje pa v teh
mesecih ni pretirano veliko;
tako je tudi letos in velja tu-
di za mesec marec 1989.

Delovno razmerje sta v
marcu v TOZD Proizvodnja
nastopila Marjeta Cadez, v
obratu Gorenja vas in Simon
Mlinar, v oddelku orodjarna,

“"pa vemo ==

ki se je vrnil s sluZzenja voja-
skega roka.

Z delom so marca v TOZD
Proizvodnja prenehali: Fran-
¢iska Seljak, Ivanka Nagli¢,
Matjaz Novak in Rudi Jalso-
vec, ki sta od$la na sluzenje
vojaskega roka, ter Milan
Bogataj — vsi iz oddelkov v
Zireh; iz obrata Gorenja vas
pa Janja Bozovitar, Valenti-
na Demsar, Pavel Petrié¢ in
Janja Likar. Z delovnim raz-
merjem so v DSSS v tem
mesecu prenehali Rudi Tr-
ek, ki je umrl, Tomaz Ciz-
man in Klemen Bergant, ki
sta odsla na sluzenje voja-
Skega roka, in Anton Kle-
mencti¢. V TOZD Prodaja pa
je prenehala z delovnim raz-
merjem za dolofen Cas Ve-
sna Mihelj iz prodajalne No-
va Gorica.

OB VSTOPU

NA NOVO

ZIVLJENJSKO POT:

A -y
DR LAY

Sodelavki Brigiti Vehar ob vstopu na novo Zivljenjsko
pot iskreno Cestitamo in ji Zelimo v zakonu veliko le-
pega, predvsem pa srece in zadovoljstva!

OB ODHODU V POKOJ:

Dolgoletnim sodelavcem Franéiski Seljak iz §ivalnice,
Valentini DemS$ar in Pavlu Petriéu iz obrata Gorenja
vas, ki v marcu odhajajo v zasluZeni pokoj, Zelimo se
mnogo zdravih let, da bi jih v krogu domacih preziveli
v zadovoljstvu in razumevanju!

Irma DOLENEC

Hilda Mezek, Valentina Dem3ar, Katarina Luznar, Franc
Oblak in Janez Ovsenk so se ob odhodu pogovorili z Bori-
som Markljem

Umro je Zivan Ignjatovié

Dana 25. marta, umro
je Zivan Ignjatovié, pen-
zionisani poslovoda pro-
davnice »Alpina« u Kra-
gujevcu.

U »Alpini« je poceo sa
radom od otvaranja pro-
davnice 1962. godine, pa
do odlaska u penziju 1974
godine,

Ostace u secanju svojih
kolega i prijatelja kao
vredan radnik i dobar
drug.

Osoblje prodavnice
Kragujevac

Za ucenje tujih jezikov je letos veliko zanimanja.

Tako je tudi prav, saj zelo dobro izvedeni teéaji veliko pripo-
morejo, da si pridobimo znanje, ki ga vedno bolj potrebuje-
mo.

Pred kratkim so Ze zakljucili zaéetni te¢aj italijanié¢ine, tece
pa druga stopnja te¢aja angleskega jezika.

Petindvajset let

Ob srebrnem jubileju, ki ga ¢lani Moskega pevskega
zbora Alpine praznujemo v letosnjem letu, nam spomini be-
gajo po petindvajset let trajajocem obdobju nasega delova-
nja. Mnogo naporov pa tudi prijetnih trenutkov smo doziveli
v tem casu. Le kdo bi mogel presteti ure, ki smo jih Zrtvovali
za pevske vaje! Obenem pa se je prijetno spominjati Stevil-
nih nastopov in sre¢anj z ljudmi v najrazliénejsih okoljih.
Ob tem nikakor ne moremo prezreti ze stare ugotovitve, da
se civilizacijska stopnja nekega kraja ne meri le po zmozno-
sti ustvarjanja materialnih dobrin, marveé tudi po tem, kako
krajani ohranjajo kulturno dedis¢ino in ustvarjajo nove du-
hovne vrednote. Duhovno bogastvo pa naj bo e tako skrom-
no, ohranja svojevrsten znacaj kraja in pripomore tudi k
ohranjanju mozaika samobitnosti naroda.

Pred petindvajsetimi leti je bi-
la v Zireh industrijska rast zelo
hitra, na podro¢ju kulturne de-
javnosti pa je vladalo neprijetno
zatisje, ki je nestrpno Cakalo,
kdaj bo vanj dahnil osvezujoé
ustvarjalni veter.

Podobna obdutja so prevevala
tudi ustanovne ¢lane nasega mo-

Skega pevskega zbora, ki so
pred petindvajsetimi leti, sredi
brnenja strojev, v borbi za vsak-
danji kruh, zaéutili potrebo, da
poleg dejavnosti, ki jim omogo-
¢a zivljenjski obstoj, gojijo Se
nekaj drugega, nekaj takega,
kar jih bo dvigalo nad obi¢ajno
vsakdanjost. Preprosti, toda kul-



Kdaj dvorana brezpla¢no

V prilogi vam posiljamo dopis, ki ga je nasa osnovna organiza-
¢ija mladine poslala skupaj z denarjem ginekoloski bolnici v Kranj
in kateri se je zbral na solidarnostnem plesu ter je namenjen za in-
kubatorje.

Rada bi opozorila na ¢etrti odstavek v omenjenem tekstu, kjer
smo napisali, da na Zalost ne moremo poslati veé denarja,

Pa bi ga lahko poslali nekaj veé! Natanko 160,000.— din. Toliko
Stane namre¢ poloviéna najemnina DD Partizana, ki ga mora vsak
organizator plesne prireditve v Zireh odsteti za najemnino. S pros-
njo, ki smo jo poslali na KS Ziri za odobritev brezplaéne najemnine,
glede na to, da je bil ples solidarnostni, smo dosegli »samo« polo-
viéno pladilo. Poslali so nam celo dopis v katerem so vljudno napi-
sali, da imamo pravico do poloviéne cene, ter dodali, da se bo v bo-
doée najbrz veékrat dogajalo, da bo organizator prijavil ples za do-
brodelne namene ter denar nakazal doloéeni ustanovi, ne pa za
vzdrievanje DD Partizana.

Torej tako!

V nasi mladinski organizaciji, ogoréeni nad kritiénim stanjem
porodnisnice, ki se¢ bori za svoj obstoj, smo 2 vso delovno vnemo or-
ganizirali ples z zares povsem ¢loveskimi in humanimi nameni, za
Piko na i pa smo plaéali $e »samo poloviéno« najemnino dvorane.

Ne glede na vedno slabse stanje in stroske, ki nastajajo v zvezi z
DD Partizanom, kakor nam zagotavljajo krajevni mozje se mi zdi,
da je bilo tokratno plaéilo dvorane prava SRAMOTA!

V lanskem letu smo bili nosilci aktivnosti v Mesecu mladosti v
Poljanski dolini in resniéno smo se trudili z vsemi mogoéimi aktiv-
nostmi. Med drugimi smo imeli tudi nekaj prireditev v DD Partiza-
nu. Tudi takrat smo napisali proinjo za zniZanje stroikov, ker smo
Paé vse prireditve organizirali v sklopu tega meseca in izkljuéno 2
namenom, da bi se utrip mladosti zacutil tudi v Zireh.

Takrat se na KS niso niti toliko potrudili, da bi nam odpisali.

Sicer to sploh ni ve¢ tako pomembno, ée pomislim, da je trenut-
na cena za najem DD Partizan nekaj ¢ez 60 starth milijonov. An-
Sambel, ki mora biti za Zirovsko publiko dokaj dober v nasprotnem
Primeru pa ni obiska, stane okrog 5.000.000.— ali 1000 DEM. V po-
Uprecju je na plesu okrog 200 ljudi in ée je vstopnina star milijon
potem dobimo od vstopnine 2.000.000,—

In éeprav pravijo, da smo Zirovei znani po tem, da ga dosti spi-
lemo, ne verjamem, da bi ostalih 3.600.000.— din dobili s prodajo pi-
Jace.

Kaj lahko sklepamo iz te »matematiéne enacbe«?

Postavlja se preprosto vprasanje: Kdo bo sploh $e organiziral
Plesne prireditve v Zireh?

Ali bodo moZje na KS morali zakleniti vrata Partizana, ki so
edini prostor, kjer se sploh zbira Zirovska mladina?

Mislim, da bt se enkrat za vselej lahko vsedli za mizo vsi pri-
$tojni in se dokonéno dogovorili kdo bo pravi in dober gospodar
Partizana (zakaj gorijo elektricne peéi tudi v poletnem éasu?) ter s
tem omogoéili mladini, da vsaj izkoristi prostor, ki ji je namenjen.

00 ZSMS SELO
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Na Kosovelovi ulici je Ze nekaj ¢asa odprta videoteka
Asteriks, ki razpolaga kar z okoli 700 videokasetami, ki jih
posojajo ob delavnikih od 16. do 19. ure, ob sobotah pa od 9.
do 19. ure.

Milena Miklavéi¢ nam je ob tem povedala:

»Ugotovili smo, da je v Zireh in okolici kar okoli 450 vi-
deo aparatov, k nam pa prihaja okoli sto lastnikov. To je
skoda, saj imamo tu res pester izbor dobro posnetih kaset.
Najvec je komedij in akcijskih filmov, imamo pa tudi Se veé
drugih filmov, risank, videospotov... Vsak teden dobimo
Sest novih filmov in to vse novosti, pol leta prej kot so urad-
no v Jugoslaviji.

Za izposojevalce so ugodnosti; filme izposojamo za 2 dni
po 3000 din, vsako 4. kaseto pa posodimo zastonj. Clanarine
ni.«

- Razstave po tekocem traku

Trenutno je v gostilni Sora v Brekovicah razstava likov-
nih del slikarja samouka Ernesta Kavéiéa. Doslej sta bili tu
Ze dve razstavi: februarja je razstavljal Lojze Tarfila iz Ze-
leznikov, marca pa Vinko Podobnik. Kot vse kaZe, smo dobi-
li novo razstaviice, saj je najemnik lokala ugotovil, da tako
prihaja veé gostov, slikarji, ki jih je v okolici veliko, pa so tu-
di zainteresirani, da njihova dela vidi ¢im veé ljudi, ki se v
lepsem okolju bolje poéutijo.

S¢éasoma bodo razstave obogatili 3e z razgovori s slikarji
in kritiki in ob otvoritvah pripravili tudi kak kulturni pro-
gram.

Moskega pevskega zbora Alpine

prepletajo izkusnje prejsnjih
zborovodij, uspesno pa tudi la-
stne izrazne oblike nasega zbo-
ra.

turno dokaj osvesteni delavei
S0 se tako 6. januarja 1964 zbrali
Na prvi vaji Moskega pevskega
zbora Alpine. Ustanovni &lani so
naslednji pevei: Viki Zakelj, Ka-
etan Novak, Franc Zalar, Anton
kelj, Drago Pisanec, Ivan Ca-
Puder, Joze Krampersek, Tone
Gorjup, Jaka Klementi¢, Silvo
Tréek in Joze Zakelj. Od usta-
Novnih ¢lanov danes pojejo Se:
rago Pisanec, Anton Gorjup,
Jaka Klemen¢i¢, Franc Zalar in
Anton Zakelj. Biti ob petju sre-
N in z njim osre¢evati tudi
ruge, je nas osnovni moto. To
Misel nam je vcepljal Z¢ davno
Pokojni Janez Oblak, prvi pevo-
Vodja naSega zbora, ki je zaradi
lezni kmalu moral opustiti
Vodstvo. Njegova misel pa nam
1€ presla v zavest, Zivela je z na-
mi naprej, nas spremljala sko-
Taj deset let v druzbi zborovodje
tona Jobsta; enajst let je to

misel z nami sooblikoval Slobo-
dan Poljansek, zadnja leta pa se
z enako prizadevnostjo trudi To-
ne Cadez.

Tezko ocenimo nase delo in
kulturno poslanstvo, ki smo ga v
petindvajsetih letih opravili v
korist nasega kraja. Preprit¢ani
pa smo, da ne bo zvenelo preveé
samovsecno, ¢e trdimo, da smo
se v pogledu zborovskega petja,
v ob¢inskem merilu moéno pri-
blizali vrhu amaterskega pov-
preéja. Ob tem ne moremo mi-
mo dejstva, da so posamezna ob-
dobja v ¢asu naSega delovanja,
kakor tudi posamezni pevovodje
vtisnili zboru svojevrsten peéat.
Prvih deset let smo pod vod-
stvom Antona Jobsta delovali z
veliko mladostno zagnanostjo;
tému ustrezno smo tudi naglo $i-
rili svoj repertoar. Skladbe, ki
smo jih prepevali, smo v glav-
nem zajemali iz slovenske za-

kladnice vokalne glasbe. Velika
delovna vnema pa tudi Siroko
strokovno znanje, s katerim se
je odlikoval Anton Jobst, je v ve-
liki meri pripomoglo, da je zbor
v tem obdobju dosegel solidno
amatersko raven, kljub skromni
glasbeni izobrazbi pevcev. Pod
vodstvom Slobodana Poljanska
se je zbor okrepil z novimi pevci.
Kot zborovodja se je Slobodan
Poljansek prizadeval, da bi pev-
sko izvajanje popestril z ve¢ so-
listi, s ¢imer mu je uspelo v zbor
vnesti novo kvaliteto. Pri pevcih
je nenehno vzbujal ¢ut za muzi-
ciranje, kar je nujno, ¢e se hote-
jo dvigniti iznad sivega povpreé-
ja. Nas program je razsiril z
mnogimi skladbami iz razliénih
glasbenih obdobij, rad pa je po-
segal tudi v glasbene zakladnice
drugih narodov.

V naginu dela, ki ga z nami
oblikuje Tone Cadez, se moéno

Menimo, da bi prenehanje delo-
vanja zbora zaradi pomanjkanja
peveev, dokaj osiromasilo na$
kraj, saj smo v petindvajsetih le-
tih nasega obstoja kraj v kultur-
nem pogledu dostojno zastopali,
tako v krajevnem in obinskem
merilu pa tudi v SirSem sloven-
skem prostoru. Naso pesem smo
nekajkrat ponesli tudi preko dr-
zavne meje. Sicer pa smo prepri-
tani, da glede nadaljnjega ob-
stoja zbora, ne smemo biti preti-
rano érnogledi,

Za nase uspesno delo smo vse-
kakor dolZni veliko zahvalo de-
lavcem Alpine, ki so nas ves éas
finanéno podpirali. Kot skrom-
na oddolZitev za to naj bo nase
vabilo na jubilejni koncert, ki bo
v soboto, 22. aprila ob 20, uri, v
kinodvorani v zadruznem domu,
Prisréno vabljeni!

Anton ZAKELJ
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Ob prihodu v Ziri je PrimoZa na Trgu osvoboditve pri¢akalo
precej mladih pristasev skakalnega Sporta. Pozdravila pa
sta ga predsednik smucarskega kluba Tone Oblak, v imenu
Alpine pa Tanja Lazar

Primozevega uspeha so se veselili tudi njegovi mlajsi klub-
ski kolegi

Za pozornost in posladek je poskrbel tudi Esad Biljali
10
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Prodor Primoza Kopaca

Sezono so smucarski skakalci
zakljuéili s finalom evropskega
pokala v Strbskem plesu 8. in
9. aprila.

Najvec¢ pozornosti je v letosnji
sezoni vsekakor vzbudil Primoz
Kopaé, ki je na mladinskem sve-
tovnem prvenstvu v Wangu na
Norveskem zelo uspesno nasto-
pil v jugoslovanskem mostvu,

V jugoslovansko reprezentan-
co za nastop v Planici so se uvr-
stili Stirje nasi ¢lani: Robert, Pri-
moz in Andraz Kopaé ter Matej
Oblak. Najboljso uvrstitev je s
27. mestom dosegel Primoz Ko-
paé, na sobotni tekmi.

Za mladinca AndraZa in Mate-
ja, je bil nastop seveda le nagra-
da in u¢na ura, medtem ko Ro-
bert Kopa¢ z nastopom ni bil za-
dovoljen, saj so mu poSkodbe
prepretile vadbo v najbolj po-

membnem trenutku pripravljal-
nega obdobja. Zaradi njih tudi
ni mogel nastopati v zadnjem
obdobju.

V teh dneh je Robert Ze na
operaciji meniskusa, tako, da bo
lahko nemoteno vadil za nasled-
njo sezono.

V tezkih pogojih je bilo teden
dni po finalu v Planici e drza-
vno prvenstvo za mlajse mladin-
ce na 90-metrski skakalnici.
Zmagal je Kranjéan Knafelj,
pred dvema Zirovskima skakal
cema. Srebrno kolajno sta si
razdelila Gorazd Albreht, za ka-
terega je to doslej najveéji
uspeh, in Andraz Kopaé, ki si je
ze pred tem nastopom zugotovﬂ
skupno zmago v tej konkurenci.
Joze Vehar je bil 15., pionir Zo-
ran Zupandi¢ pa 17.

Niko Dolinar

Z leto3njih volitev oz. odlo¢anja o kandidatu za ¢lana pred-
sedstva SFRJ iz Slovenije — z voliiéa v Zireh
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