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Dnevi, tedni, meseci in leta mine-
vajo, ne da bi vedeli, kdaj in kako,
ob delu in skrbeh pozabljamo na
nje, kot bi nam v zivljenju ni¢ ne
pemenili. Zopet Slejemo dneve, ko
sodo praznovale Zene 8. marec. Mi-
nevajo maglo in jih mnoge zavestno,
mnoge pa nezavestno poskusajo
oblikovati ali jih tudi chlikujejo in
viiskajo vanje pecat ¢asa, v katerem
Zivijo. Zene si vedno bolj najdejo
svoje mesto v druzbi. Skupnost cb-
¢uduje mjihovo znanje, prekaljeno v
izku$njah, ceni njihovo tehtno po-
mod¢ pri urejanju vsakdanjega Ziv-
ljenja.

V mmnogih deZelah je postala skrb
za Zivljenje Zena vedno bolj pomemb-
na. Mnogckrat pa se tudi porajajo
vprasanja, kako kaj zivijo Zene med
ljudstvom. Ce bi cdgovarjale same,
bi bile to pripovedi srece in miru,
pa tudi zgodbe tipljenja in Zalosti.
Te zgodbe pa bi lahko veliko pome-
nile, saj Zene Zivijo med ljudstvem,
so del ljudstva in ¢e se vdasih ne-
hote pozabi nanje, nas Zivljenje ven-
darle zdrami, ¢ut ljubezni in cdgo-
vornosti za njihovo pocutje zbliza,
da prisluhnemo mnjihovim Zeljam
in vpraSanjem.

Cela vrsta 'majhnih izpolnjenih
zelja, ki so jih pripravljem dati ali
jih dajejo Zenam bodisi posamezni-
ki — otroci, bedisi razne crganiza-
cije ali celotna druzba, so pecat ¢a-
sa, ki bo pri¢al, kako so in kako
pri mas Zivijo Zene. To jim bo po-
vedalo, koliko je drZzava sposcbna
pa tudi pripravlijena razumeti skrb
za boljsi pclozaj zena.

K njihcvemu prazniku najlepse
zelje in Cestitke vsem Zenam Kera-
mi¢ne industrije Liboje. 0. R.
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[z sindikalnega obénega zbora KIL

Dne 18. 2. 1967 je na$a sindikalna
podruznica imela redni letni obéni
zbor, Na obénem zboru je bilo po-
dano obsirno porocilo o delu sindi-
kalne podruZnice kot tudi o delu

Pred pri¢etkom obénega zbora, po
predlaganem dnevnem redu, so bila
podeljena nekaterim najbolj zasluz-
nim &lanom kolektiva priznanja za
njihovo delo. Priznanja je podelil
predsednik obcinske skupifine Za-
lec tovari¥ Rozman JoZe. Priznanja
so bila podeljena na predlog komi-
sije za odlikovanje, odlikoval pa jih
je predsednik republike.

Direktor prejema priznanje

TILINGER FRANJO je bil odliko-
van z redom dela z zlatim vencem.
Ing. BAUER VENCESLAV je bil
odlikovan z redom de'a s srebrnim
vencem. STEFANCIC JOZE je odli-
kovan z redom dela s srebrnim ven-
cem. SALEJ ALOJZ je cdlikovan z
redom dela s srebrnim vencem.
OBLAK FRANC je odlikovan z re-
dom s srebrmnim vencem. SATLER
IVAN je odlikovan z redom s sre-
brnim vencem. KROSL ANICA in
OBLAK ROZALIJA sta bili odliko-
vani z redom za zasluge za narod
in delo.

MEDALJO DELA so prejeli: tova-
ri§ Vérdel Anton, Dobrajc Anton,
Germadnik Vili, Sanca Albin in
Zavski Ivan.

Vsem odlikovancem d&estitamo in
zelimo, da tudi vnaprej vlagajo svo-
je sile za napredek nadega kolekti-
va kot doslej,

V nadaljevanju dnevnega reda so
bila pcdana porocila. Ker je bila
udelezba na obénem zboru zelo ma-
lostevilna, objavljamo  porodilo
predsednika sindikalne podruznice
tovariSa Zager Mirota, predsednika
DS tovariSa Stefanci¢ JoZeta in po-
ro¢ilo blagajnika podruZnice IUV"I
riSa Rus Jozeta.

POROCILO O DELU SINDIKALNE
PODRUZNICE

Mandatna doba sindikalnega od-
bora je 2 leti. Ker pa smo imeli letno
konferenco 12. 3. 1966, na kateri smo
porofali o delu sindikata za leto
1965, se bo moje danadnje porodilo
nanadalo samo na obdobje pretek-
lega leta.

Naloge letu 1966 so bile zelo
pestre. K(..l. vemo, smo proslavili
150-letnico obstoja nasega podjetja
in ob¢inski praznik. Priprave za ta
jubilej so zahtevale sodelovanje
slehernega Clana kolektiva. Zrivova-
li so mnogo prostega Casa, ne sme-
mo pa pozabm tudi na njihovo
udelezbo pri izgradnji ceste Pelrov-
¢e—Liboje, za kar bi se rad ob tej
priliki vsem Se posebej zahvalil.

Posebno veliko se je ob tej priliki
naredilo na Sportnem podroc¢ju. Or-
ganizirana so bila tekmovanja iz
raznih Sportnih panog in sicer:

— v malem nogometu;
— kegljanju;

— Sahu;

— streljanju in

— rokometu.

Vse to pa s scdelovanjem podjetij
nase obcine.

Dalje so bile v scdelovanju z AMD
Zalec organizirane spretnostne voz-
nje, v sodelovanju z obéinskim od-
beorom gasilskega drudtva Zalec pa
gasilske veriZne vaje z napadom na
nade podjetje.

Velik deleZ pri crganizaciji nase
proslave pa je doprineslo tudi dru-
§tvo Svobode Liboje, saj so pripra-
vili kulturni program, ki je bil zelo
pester.

Sindikalni

odbor je organiz'ral

‘tudi Sportno sre¢anje s clani kolek-

tivov sorodnih tovarn iz nase in so-
sednje republike.

Vsa tekmovanja so potekala res
v Sportnem duhu, pri tem pa je ve-
liko pripomogla dobro organizacija,
pri kateri se je posebno izkazal to-
vari§ Bizjak Rudi.

Ob tej priliki smo zgradili tudi
novo strelidée in igridée za mali no-
gomet, za kar je bilo vloZenih mno-
go prostovoljnih ur. Razumljivo je,
da to ni zadostovalo in so bila po-
trebna tudi finandna sredstva. Ne-
kateri ra¢uni 3¢ sedaj niso porav-

nani, ker smo racunali na obljub-
I|Lnr) finanéno pomoé od obéiskega
strelskega in obc¢inskega odbora za
telesno kulturo, ki Zal svoje obljube
Se do danes nista izpolnila.

V imenu celotnega kolektiva se
iskreno zahvaljujem vsem sodelujo-
&éim podjetjem, druStvom in ustano-
vam, za moralno in materialno po-
mo¢, posebno $e obéinskemu sindi-
kalnemu svetu in drustvu Svoboda
Liboje.

Poleg tega smo v letu 1966 organi-
zirali tudi izlet ¢lanov kolektiva na
Pchorje ob pmhkl praznovanja
l. maja, katerega se je udeleZilo 174
clanov koIeI\Lwa za kar je sindikat
prispeval 240000 S-din. Trikrat je
bilo organizirano potovanje v Trst
in za naso gasilsko ¢eto ogled gasil-
skega festivala v Karloveu, Takih in
podobnih izletov bi se lahko crga-
niziralo Se ve¢, &e bi sindikalni od-
bor vedel za Zelje svojih ¢lanov, za-
to prosim, da tudi o tem danes raz-
pravljamo.

Regres za letovanje v Biogradu,
Piranu, Pchorju, Selcah, Strunjani-
nu in Kranjski gori je koristilo 43
clanov kolektiva in 17 druzinskih
clanov. Poleg tega pa je letovalo Se
v drugih krajih 15 &lanov kolektiva
in 5 druzinskih &lanov. V letu 1966
je bil v to svrho izplatan regres v
visini 742.730 S-din. V celoti pa je
placal sindikalni odbor oskrbino za

letovanje 7 ¢lanom kolektiva.

Predsednik podruznice — otvarja
zbor

To so bili ¢lani, ki so pri dolgo-
letnem delu v podjetju oslabeli. Kot
nadomestilo za karto K-15 pa je
sprejel vsak ¢lan kolektiva 13.000 S-
din.

(Nadaljevanje na 3. strani)
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Na racun regresa za letovanje je
bilo izreéeno mnogo kritike na raz-
nih sestankih, ¢e$ da ta regres ko-
ristijo vedno eni in isti ¢lani kolek-
tiva. Predlagano je bilo, da naj bi
se regres za l0-dnevno letovanje iz-
platal vsem ¢lanom kolektiva ne
glede na to kako bo ta sredstva ko-
ristil, ¢e pa za tako izpladilo ni
sredstev, naj se to ukine. Torej vsi
ali nobeden. In ker Zal res ni sred-
stev za tako izpladilo, bo v letos-
njem letu popolnoma odpadlo.

Pocitniska skupnost Zalec ima za
to leto moznost organizacije letova-
nja v Biogradu, Crikvenici, Piranu
in na Pohorju. Celodnevna oskrba
se bo od lanskoletne cene peovisala
za ca. 200 S-din. Clani kolektiva, ki
zelijo letovati v omenjenih krajih
naj se javijo pri tovariSu Germad-
nik Viliju, da bomo lahko sklenili
pogodbo s poditnisko skupnostjo.

Sindikalni odbor pa tudi ni poza-
bil na ¢lane, ki so bolovali dalj kot
mesec dni. Takim ¢lanom je v okvi.
ru finan¢énih moZnosti dodelil
skrommno pomoé. Ker smo ravno pri
bolezenskih izostankih je prav, da
omenim problem, ki se je pojavil v
zvezi z placevanjem nadomestila za
OD za bolovanja do 30 dni, ki bre-
menijo delovno organizacijo. Iz ana-
lize 0 bolezenskih 1zostankih je raz-
vidno, da je bilo povprecje teh izo-
stankov v preteklem letu 6,88 Y, od
katerega odpade na boleznine do 30
dni kar 2979, kar pa za naso de-
lovno organizacijo ni malo. V pri-
mquw z lanskim letom smo uspe-
li znizati bolmanu za 1,769, kar
nismo opazili ze vsa leta nazaj. Za-
sluga za to gre predvsem premijske-
mu sistemu, ki je bil v zvezi s tem
uveden. Do 1. marca t. |. mora de-
lovna organizacija dolo¢iti nadin
pladila boleznin do 30 dni, zato bi
bili predlogi od navzo¢ih ¢lanov do-
brodosli.

Ravno tako belezimo znizanje de-
lovnih nezgod za 19 primerov.

Tudi fluktuacija delovne sile se je
obéutno zmanjsala, saj je odslo iz
podjetja 41 delavcev, prislo pa 16
delavcev manj kot v letu 1965. Tre-
nutno stanje zaposlenih je 547.

Zal pa se me moremo posebno
pohvaliti na podro¢ju delovne disci-
pline. Res je sicer, da so se neupra-
videni izostanki od dela znizali od
1380 ur v letu 1965 na 765 ur v letu
1966. So se pa druge krsitve zvisale
tako, da ze dve leti belezimo isto
stevilo izre¢enih ukrepov.

Prav gotovo je ena izmed vaznej-
sih nalog kolektiva skrb za mench-
no vsestransko izobrazevanje, zato
je prav, da pogledamo kako smo
opravili to nalogo. V letu 1966/67 je
Stipendiranih 8 rednih Studentov
na raznih Solah. Izredno pa Studira
17 ¢lanov kolektiva. Zakljucen je
bil tudi prvi del seminarja za civil-
no zascito, katerega se je udelezilo
100 delavcev in opravljeno 8 uvajal-
nih semjinarjev za 56 delavcev. V
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dopisno solo za varnost pri delu so
se vkljudili trije delavci in v izredni
$tudij na viSje Sole trije delavei.

V letosnjem letu pa smo organi-
zirali tudi Solo za samoupravljavce,
katero pa Zal obiskuje samo 16 de-
lavcev. V preteklem letu sta konca-
la $tudij dva tovari$a, eden pa je
opravil izpit za kurjaca parnega
kotla. Na tem podrocju bo v prihod-
nje potrebnp storiti mnogo ved in
to predvsem glede izobrazevanja de-
lavcev na delovnem mestu in var-
nosti pri delu.

O vseh navedenih problemih je
sindikalni odbor razpravljal na 14
sejah pri ¢emer je obravnaval tudi
gospodarsko problematiko podjetja.
Na zadnji seji pa je obravnaval tu-
di predlog spremembe pravilnika
o samopomodi. Sindikalni odbor
predlaga, da se pravilnik spremeni
v tem smislu, da bi dobil dlan ko-
lektiva znesek 100.000 S-din tudi v
primeru smrti druZinskega ¢lana;
enako dolodilo pa naj bi veljalo tu-
di za upokojence.

Drage tovariSice in tovarisi!

S tem skromnim porogilom sem
skusal prikazati delo sindikalne or-

A) DOHODKI

stanje rac. knjiznice
dne 12. 3. 1966
slanje gotovine

v blagajni 12. 3. 1966
¢lanarina od 12. 3.
1966 do 10. 1. 1967
dotacija iz sklada
skupne porabe
dotacija od DPD
SVOBODE LIBOJE
dotacija od Ob¢inskega
cdbora za proslavo
izkupi¢ek od veselic
in proslav

kosnja trave

vrnjen davek od
nakupa prasicev
skupaj

B) IZDATKI

za letne dopuste in
pocitniske domove
pomo¢ bolnim ¢lanom
pogrebni stroski, venai
nagrade c¢lanom za
delo v smdll\atu

za ob¢ni zbor in
kenferenco sindikata

STRAN 3

S-din
504.052
37.251
695.252
~2,600.000
65.000
150.000

818.821
6.000

2272
4,878.648

S-din
86.426
78.000
37.000

164.900

546.519

Delovno predsedstvo

ganizacije in njene uspehe, katerc
smo dosegli z vaso pomocjo. Zave-
damo se, da vsega kar bi lahko,
nismo stonh zato prosim v imenu
vseh dlanov odbora, da naSe delo
kritiéno ocenite ter s svojimi pred-
logi pripomorete k boljSemu uspe-
hu pri delu odbora, ki ga bomo da-
nes izvolili.

Se enkrat iskrena hvala za vase
scdelovanje.

BLAGAINISKO POROCILO
PREGLED OSEBNIH DOHODKOV
IN IZDATKOV

Sindikalne podruznice Keramic¢ne
industrije Liboje za ¢as od 12. 3.
1966 do 18. 2. 1967.

chénega zhora

Gasilskemu drustvu
Liboje in Loznica
Sportmim drustvom
potni stroski za obisk
poc¢itniskih domov
PTT stroski

Casopisi

ban¢ni stroski

razni drugi stro$ki —
pisarni€ki material

za 150Hetnico KIL

za 8. marec Dan Zena
izlet delaveev na
Pohorije

nagrada strelski druZin

- dotacije drugim

drustvom
skupaj

775.240
956.481

49.800
5.300
34.960
4.842

17.250
1,583.436
12.260

242,800
i 20.000

15.000
4,630.214

(Nadaljevanje na 4. strani)
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Skupaj dohodki 4,878.648

Skupaj izdatki: 4,630.214

Razlika neizkoris¢eno: 248.434

BLAGAINA SAMOPOMOCI:

S-din

Sadlo 12. 3. 1966 blagajne 400

Saldo 12. 3. 1966 rac.

knjige 247968

Dohodki od dne 12. 3. 1966

do 18. 2. 1967 964.590

Skupaj dohodki: 1,212.958

IZDATKI od 12. 3. 1966

do 18. 2. 1967 700.850

SALDO 18. 2. 1967 512.108

od tega blagajna: 400
rac. knjizica: 511.708

POROCILO PREDSEDNIKA DS

Tovarisi in tovarisice!

Postal je Ze obicaj, da ob priliki
obénega zbora sindikalne organiza-
cije tudi predsednik DS poroéa o
delu delavskega sveta in poslovanju
podjetja.

Dovolite, da to tudi jaz letos opra-
vim.

Delavski svet je imel v preteklem
letu 11 rednih in eno izredno zase-
danje. Obravnavane teme na zase-
danijih so bile zelo raznovrstne. To
vaznovrstnost so pogojevali specific.
ni problemi, v katerih je podjetje
lansko leto poslovalo in katere je bi-
lo potrebno pogosto hitro resevati.

Problematiko, katero je pogodila
ta specificnost nasega lanskoletnega
poslovanja, lahko na grobo razdeli-
mo na dva dela in to; na

— preizvodno-tehniéne  probleme

in

— problematiko trga.

Vse tri proizvodje, kalere danes
sestavljajo naSe peodjetje, so imele
v preteklem letu celo vrsto tezav., V
proizvodnji keramike so bili zclo
pogosti zastoji zaradi raznih okvar
na strojih, podalj$anega remonta
predorne peéi §t. 4, predcéasnega re-
monta $t. 3, nepredvidenega remon.
ta generatorja redukcije elektri¢ne
energije itd. Vse to in pogosto me-
njavaje asortimana ter zaostremi
kriteriji kvalitete izdelave je vpliva-
lo, da ta enota ni dosegla tistih re-
zultatov, kakréne smo predvidevali,
ko smo sestavljali letni plan proiz-
vodnje.

Proizvodnja opeke je prav tako
dozivljala precejSnje nevielnosti.
Poleg Ze skoraj vsakoletnih nevied-
nosti s slabim vremenom in slabim
susejem je to proizvodnjo najbolj
prizadela pojava apnenceve Zile, ka-
katera je glinokop skoraj prepolo-
vila. To je povzrodilo dodatne stro-
ske odkopa in poslabsalo kvaliteto
cpec¢nih izdelkov. Trine razmere so
tudi tu vplivale na pogosto menja-
vanje asortimana in nas silile v pro-
izvodnjo manj rentabilnih izdelkov.

Proizvodnja grafita je v lanskem
letu pre$la na uporabo domade gli-
ne, kar je povzrodilo doloéene pro-

bleme, kateri $e danes niso najbolj °

idealno reseni. K temu moramo do-
dati Se mekajkratno pomanjkanje
surovin, redukcijo elektri¢ne ener-
gije, apnenec v glini, razsiritev asor-
timana na vedje in tezje izdelke,
kar vse je povzrocilo vecje stroske
in manjso preizvodnjo kakor smo
planirali.

Tako kot velik del drugih podje-
tij je tudi mase D(}d_]e'l']c imelo v
lanskem letu wvelike tezave s pla-
smanom izdelkov ma trgu. Prodajo
keramicnih izdelkov je mo¢no ogro-
zila zmanj$ana kupna mo¢ potrosni-
kov, sorazmernp velik in sunkovit
uvoz ter nizke cene nizjih vrst por-
celanske posode od domacih pro-
izvajalcev. Zaloge mnekaterih kera-
mi¢nih izdelkov so sredi lanskega
leta tako marasle, da smo Ze resno
razpravljali o omejitvi proizvodnje
nekaterih izdelkov.

Iz teh tezav smo se delno resevali
s povetanim izvozom pa ker na
svetovnem trgu ne dosegamo pri-

na lanskoletna situacija pustila do-
lo¢ene posledice. Del blaga smo mo-
rali prodati z vedjimi popubl.l za-
radi pomanjkanja denarja je prislo
do Stevilnih toZb, vi§jih obresti
in sploh do povefanja stro$kov po-
slovanja.

Denarna situacija je tudi danes
Se izredno tezavna. Ko smo racu-
nali, da bo zaradi vecje prodaje in
zmanjsanja zalog mogoce priti do
normalnega finan¢nega poslovanja,
nam je banka v okviru splosne re-
strikcije kreditov zniZzala obseg kre-
ditov. Z ozirom na najnovejie ukre-
pe narodne banke glede obtoka de-
narja moramo racunati, da nam bo
banka $e nadalje omt,}lla obseg kre-
ditov.

Na koncu mi Se dovolite, da po-
vem le nekaj na}obnome]é}h po-
datkov iz bilance za preteklo leto
in da te podatke primerjam z letom
1965.

Godba na pihala pozdravlja obéni zbor

Element leto 1965 leto 1966 indeks
realiz po izd, fakturah 1,350.315.100 1,657.556,200 123
pla¢ real. ali
celotni dohodek 1,156.602.900 1,432.069.800 124
skupaj strogki 586.435.900 865.919.200 148
dohodek 570.167.000 566.150.600 99
izplacani OD 459.511.300 538.578.600 117
ostanek za sklade 110.655.700 27.572.000 25

mernih cen je tudi izvoz megativno
vplival na finanéni rezultat poslo-
vanja.

Zmanjsanje investicijskih graden;j
je vplivalo, da so tudi zaloge opec-
nih izdelkov moéno porasle. Stanje
se je od lanskolete poletne krize v
prodaji do damnes bistveno popravi-
lo in zaloge so skoraj na normali.
V mnekaterih izdelkih smo trenutno
celo desortirani. Vendar pa je taks-

Ko takole preglejujemo podatke,
kateri prikazujejo nase lanskoletno
poslovanje in ¢e k tem podatkom
dodamo Se tezave, katere so mas
spremljale moramo nujno priti do
zakljucka, da je vendarle uspeh, da
smo leto zakljuéili vsaj s takim re-
zultatem. Vkljub nenajboljSsemu
zakljuénemu rezultalu smo v pre-
teklem letu resili le celo vrsto po-

(Nadaljevanje na 5. strani)
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zitivnih zadev. Odplacali smo velik
del banénih kreditov, uvedli 42-urni
tednik v vseh obratih, uredili izgled
tovarne v Libojah in wvrsto izbolj-
danj delovnih pogojev v obratih. Ce
vse to upo$tevamo, lahko pridemo
do zakljudka, da smo vkljub vsem
tezavam z mna§im gospodarjenjem
le napredovali.

Analiziranje preteklega obdobja
nujno terja nekaj besed tudi o pred-
videnih perspektivah za letosnje
leto. Pred mekaj dnevi je delavski
svet sprejel plan za letoSnje leto.
Osnovna znacilnost sprejetega pla-
na je v tem, da predvidevamo v
globalu sicer poveéanje bruto pro-
dukta, vendar ne v vseh delovnih
enotah. V proizvodji keramike je
predvideno zmanjsanje proizvodnje
po tonaZi zaradi spremembe asorti
mana, do¢im bi vrednost proizvod-
nje ostala v glavnem ista, kakor je
bila v lanskem letu. Proizvodnja
grafitnih izdelkov bi se naj povecala
skoraj za enkrat, medtem ko proiz-
;‘gﬂnja ope¢nih izdelkov za okrog

1o
Verjetno si marsikdo od navzodih
misli, ¢e§ kaj planiramo vi$jo pro-
izvodnjo, ¢e Se to, kar smo v lan-
skem letu proizvedli, nismo mogli
prodati brez tezav.,

To je res, vendar pa je na drugi
strani tudi d6|bt\'0 da v kolikor ne
povecamo pmmmodn]g in ne proda-
mo to povecano proizvodnjo, ne mo-
remo ved pokrwatl stroSkov poslo-
vanja, kateri se iz leta v leto dvi-
gujejo  povsem meodvisng od nas.
Prodajne cene nasih izdelkov so pod
evidenco in kontrolo in tudi trg v
trenutnih pogojih ne prenese visjih
cen. Surovine, katere pa mi upo-
rabljamo, so v glavnem izvzete iz
kontrole cen ter se iz leta v leto
podrazujejo.

Tovari$i in tovarisice!

Jasno je, da bo obdobje, katero je
pred nami, polno najrazli¢nejsih te-
zav, Potrebno bo wveliko skupnih
naporov, da bomo te tezave uspesno
premagovali. V danasnjih razmerah
posameznik zelo malo pomeni. Nasa
mo¢, s katero je mogodée premagati
tudi najhujse teZave, je v skupni
akciji, v kateri mobeden ¢len ne
sme odpovedati. To imejmo vedno
pred seboj, pa nam bo marsikdaj
lazje in marsikateri problem bo
hitreje in uspesneje resen.

Po podanih porodilih je bila raz-
prava, ki pa Zal ni bila Zivahna kot
smo pric¢akovali.

V imenu obcinskega sindikalnega
sveta je pozdravil ob&ni zbor pred-
sednik obdinske skups$éine tovaris
Rozman JoZe. V svojem izvajanju
je zelo obSirno orisal splodno go-
spodarsko problematiko z ozirom
na izvajanje gospodarske reforme.
S tem v zvezi se je dotaknil same-
ga gospodarjenja v podjetju in
vprasanja politike kreditiranja za
obratna sredstva gospodarskih pod-
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jetij. ObSirno je v svojem izvajanju
obrazlozil nov devizni rezim in vpliv
na izvoz in uvoz o posameznih go-
spodarskih organizacijah. Dotaknil
se je vprasanja splosne potrosnje,
stagnacije trga, skratka vseh ukre-
pov, ki jih prinasa gospodarska re-
forma in poudaril, da je cilj refor-
me stabilizacija naSega gospodar-
stva nasploh ne samo v gospodar-
skih organizacijah temve¢ v merilu
celotnega jugoslovanskega gospo-
darstva.

Na splosno je bilo ugotovljeno, da
so bili vsi prisotni z izvajanjem
tovanisa Rozmana zelo zadovoljni,
saj so se tako seznanili z vsemi
vprasanji in nalogami, ki jih postav-
lja gospodarska reforma pred mas.
Gotovo prav zaradi tega ni bilo Sir
Se razprave saj se vsi zavcciamo, da
so pred nami naloge, ki jih bo potreb-
no dosledno izvrievati, ¢e hofemo
dose¢i vsesplosni gospodarski na-

predek in s tem tudi napredek nase
gospodarske organizacije.

V razpravi je bil podan predlog
sindikalne organizacije o spremem-
bi pravilnika samopomodi s tem, da
bi se upostevalo ve¢ upravicencev
za sprejem samopomoci 1j., Se osta-
le druzinske ¢lane. Predlog mi bil
sprejet, pa¢ pa paje bil sprejet
sklep, maj se izdela pravilnik, v ka-
terem se naj to¢no dolodi vsota in
upravi¢enec, ki naj prejme samo-
pomoé. O tem pravilniku naj bi raz-
pravljale posamezne enote, ki maj
bi ga s svojimi pripombami tudi
sprejele. Ko je bila razprava kon-
¢ana, je kandidatska komisija S$e
enkrat precitala kandidate za nov
upravni odbor podruZnice, kateri pa
so bili postavljeni Ze na predlog
posameznih oddelkov,

Novemu izvoljenemu odboru Zeli-
mo v bodoé¢i mandatni dobi veliko
uspehov. ur.

Pevski zhor DPD Svoboda pozdravlja zbor

Vaznejsi sklepi DS

Na 7. rednem zasedanju, dne 8. 12.
1966 je DS naSega podjetja razprav-
ljal in sklepal:

1. O osnutku pravilnika o oddaja-
uju stanovanj in kreditiranju stano-
vanjske izgradnije;

2. o osnutku pravilnika o poslovni
tajnosti podjetja;

3o ocfz'-brnw izpladila nadurnega
dela ter na podlagi prikazane potlc
be odobril izplauTo za naslednje od-
delke oziroma delovna mesta:

a) skladis¢u gotovih izdelkov;

b) vratarjem in noénemu cuvaju;
¢) delavcem pri predornih peceh;
d) razvri¢evalnici in pakirnici in

¢) avtoparku.

4. O odobritvi dotacije za organi-
zacijo novoletne jelke, in sicer je
odobril:

S-din
— osnovni $oli Liboje 10.000
— vrtcu Liboje 10.000
— osnovni Soli Petrovce 10.000
— osnovni Soli Piresica 10.000
- osnovni Soli Galicija 10.000

5. O izgraditvi provizornega ma-
stu ¢ez Lavo v Petrovcah, za kar je
odobril 700.000 S-din.

6. O organizaciji Sole za samo-
upravljavce, ter sklenil, da se maj

(Nadaljevanje na 6. strani)
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Sklepi delavskega svela
(Nadaljevanje s 5. strani)
taka Sola organizira za nase potre-

be.

Na 8. rednem zasedanju dne 12. 1.
1967 je DS razpravljal in sklepal:

1. o analiti¢i oceni delovnega me-
sta »elektri¢ar« na obratu LoZnica
ter potrdil predlog komisije za ana-
lititno oceno, ki je predlagala oseb-
ni dohodek v visini 55.678 S-din.

2. O zavarovanju Soferjev ter odo-
bril, da se zavarujejo za V. nevar-
ncstni razred.

3. O ureditvi norm v livarni, raz-
vré¢evalnici pri pelnilkah in prasil-
kah.

4. O osnutku pravilnika o oddaja-
nju stanovanj in kreditiranju sta-
novanjske izgradnje ter o pravilni-
ku o poslovni tajnosti podjetja. Oba
pravilnika je DS sprejel. :

5. O izkljuditvi iz delovne organi-
zacije Kukovec Antenije, Jurkic Ro-
ka, Adrinek Ide in Paitak Stanka,
zaradi samovoljne prekinitve dela
ter s tajnim glasovanjem odloéil,
Jda se jih izkljudéi.

6. O izkljuditvi iz delovne organi-
zacije Budej Ferdinanda, zaradi gro-
be krditve delovne dolznosti. S taj-
nim glasovanjem se je DS z velina
glasov odlo¢il proti izkljuitvi in
odlodil, da se mu izrede zadnji jav-
ni opIoomin pred izkljuditvijo.

7. Imenoval je novo komisijo za
ocenitev delovnih mest, ki naj bi
?;g-__} predlog izdelala do konca leta

V komisijo so bili imenovani na-
slednji ¢lani:

Godler Zorka — predsednik; ¢la-
ni: Oblak Franc, Bizjak Rudi, Sanca
Albin, Smigoc Pavel, Mastnak Mi-
lan, Hendi¢ Alojz, Ivnik Anton, Go-
di¢ Slavko.

8. O revalorizaciji osnovnih sred-
stev skupne porabe: .

a) o planu investicij za leto 1967
ter sklenil, da se po EE lahko v ta
namen porabijo naslednja sredstva:

N-din
— keramika 27.650,00
— grafit 4.000,00
— usluge 66.000,00
— LoZnica 247.100,00

10. O pla&ilu nastale razlike v ce-
ni za m?, ki je nastala zaradi podra-
Zitve materiala za gradnjo stano-
vanj v Zalcu v znesku 29.768,52 N-
din, kar je DS odobril.

11. O cdkupu 36 izdelkov ¢d to-
varida Bizjak Rudija za skupni zne-
sek 4.230 N-din.

12. O nagradi Ivnik Antonu za
razSiritev asortimana grafitnih pro-
izvodov. Delavski svet mu je odobrli
nagrado v znesku 2.000 N-din.

13. O odkupu zemljis¢a za potre-
be obrata Loznica ter pocblastil
upravo podjetja, da poskusa doseci
najugodnejso ceno.

14. O vlogi za premestitev tovari-
Sice Gothe Marije ter sklenil, da naj
o tej vlogi odlo¢a DS,

Sprejet plan

Sestava letnega plana v letoSnjem
letu je precej zakasnila. Zakasnitev
gre pripisati poleg Stevilnim drugim
dejstvom tudi dejstvu, da novi re-
Zim uvoza in izvoza Sele danes po-
staja razumljivejs§i in da je 3ele
pred kratkim bilo mogoce bolj po-
drobno ugotoviti, kaksen asortiman
naSe proizvodnje lahko realno pred-
videvamo za letosnje leto. Povzema-
mo nekaj osnovnih ugotovitev in
predvidevanj iz letnega plana.

V uvodu druzbenega plana pod-
jetja avtorji ugotavljajo, da je raz-
voj proizvodnje in gospodarjenja v
letu 1966 bil uspesen, ¢eprav ni bil
dosezen predvideni obseg proizvod-
nje. Uspesnost proizvodnje je pred-
vsem v tem, da se je proizvodnja v
znatni meri prilagodila situaciji na
trzis¢u, kar je pripomoglo, da se za-
loge gotovih izdelkov niso povecale
nad raven, na kateri so bile ob pre-
hodu iz leta 1965 v 1966.

UspeSnost komercialne sluzbe pa
je v tem, da je uspela kljub izredno
moc¢ni tuji in domaéi konkurenci,
plasirati na trgu pretezni del proiz-
vedenih izdelkov.

Kot pomembno dejstvo moramo
omeniti na tem mestu izboljSanje
kvalitete izdelave kerami¢nih izdel-

za leto 1967

kov. Ta akcija je uspela z velikimi
napori. Storilnost dela prav zaradi
zaostritve Kkriterijev kvalitete ni
vecana tako, kot je bilo to predvi-
deno z elaboratom o 42-urnem ted-
nu. Delno je Se na manj$o storilnost
vplival tudi dalj$i remont in pogosti
zastoji zaradi okvar na proizvodnih
napravah.

V proizvodnji grafitnih izdelkov
belezimo pomemben uspeh glede
osvajanja novega asortimana. Neka-
tere pomanjkljivosti, katere so se v
tej proivzodnji dogodile, so zmanj-
Sale ucinkovitost nastopa na frgu in
zmanjsale financéni rezultat. Zato bo
v tej enoti potreben v bodoce Se
vecji poudarek na tehnoloski disci-
plini, kot je bil doslej.

Proizvodnja opecnih izdelkov je
imela izredne teZzave s surovino —
»glino« zaradi pojava apnenca. To
je povzrocilo nenormalno visoke iz-
mecke in slabSo kvaliteto izdelkov.
Tudi v tej enoti bomo v bodoc¢e mo-
rali nage razvojno delo predvsem
usmeriti v izboljdave kvalitete izdel-
kov.

V prvem poglaviju je podan pre-
gled dosedanjega fizi¢nega in vred-
nostnega obsega proizvodnje za zad-
njih 5 let. Ta pregled navajamo:

I. PREGLED DOSEDANIJEGA FIZICNEGA IN VREDNOSTNEGA
OBSEGA PROIZVODNIJE

Fizi¢ni obseg proizvodnje

Leta Keiﬁg‘ika Indeks Of’:ﬁa E{é‘g: g ton Indeks
1962 1.708 100 5.783 100 {2 Sk
1963 1.908 111 6.137 107 5L 5
1964 1.924 112 6.855 118 0,7 -
1965 2.080 121 6.973 128 153,0 =
1966 1.931 113 5975 103 2211 g

(Nadaljevanje na 7. strani)

Komenlarji v telegraiskem stilu

Na nekatere clanke v prej$njih
stevilkah smo prejeli komentarje,
katere objavljamo:

K ¢&lanku »pod novoletnimi Zaro-
meti« — Lenin pravi: s&e bi geome-
trijski aksizoni zadevali ob interese
ljudi, bi jih lesti gotovo skusali
ovredi« (glej V. I. Lenin Zbrana de-
la I CZ 1949 stran 67).

Aut

In
drugi¢ vel izvirnosti, sicer te uteg-
ne kdo toziti za avtorske pravice.
Honorar v LK ti ne pokrije miti toz-

benih stroskov, Aut
in
»Svojo misel daj, nisi papagaje«.
Aut

K ¢&lanku »le Cevlje sodi naj.. .«
verjetno poznad latinski izrek
»Pirmum vivere deinde philozofari«
{navedilo za uporabo: najprej je
treba Ziveti, potem se da Sele filo-
zofirati). Eks

K <¢&lanku »Dilemes« — Prehitro
pozablja$ kaj si se maudil pri dialek-
ticnem matenializmu. Spomni se
Marxa iz »Anti Diihringa«, ko pravi
da je, »misljenje vsake dobe zgodo-
vinski produkt, ki dobiva ob raz-
licnih ¢asih zelo razliéno obliko in
s tem razlitno vsebino«, pa ti bo
marsikaj jasnega jasno.
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Vrednostni obseg proizvodnje (v 000 S-din)

i Opeka : Grafit Tn
Leto ReruiBe rndeks ¢ ot ¢ Indeks Rl - iadeks
1962 570.528 100 98.022 100 —_ —_
1963 607.576 106 109.444 111 - —
1964 706.470 124 134.131 136 816 —
1965 1,227.653 215 176.660 180 146.241 —
1966 1,101.930 193 167.034 170 194.115 -

Ustvarjeni dohodek (v 000 S-din)

Leto Ustvarjeni dohodek Indeks
1962 572.844 100
1963 750.070 131
1964 906.984 158
1965 1,156.603 202
1966 1,381.700 241

Pri rezultatu po fizi¢nem in vred-
nostnem obsegu proizvodnje je vse-
kakor potrebno upostevati ugotovit-
ve iz uvoda in dejstvo, da se je po-
slovanje pod%etja v tem letu odvija-
lo pod specifi¢nimi pogoji. Prilaga-

janje proizvodnje variabilnim potre-
am trziSca, ve€ji remont itd. je pac
imel svojo posledico na proizvodnjo.
Drugo poglavje obravnava predvi-
dene rezultate v letu 1967. Navaja-
mo to poglavije v celoti:

Fiziéni obseg proizvodnje

; Indeks
. : Merska Dosezeno Predvideno e
Vrsta proizvodnje T leta 1966 v letu 1967 e
Keramika ton 1.931 1 34‘_& 70
Grafit ton 228 465 204
Opeka kom. 5,975.000 8,000.000 134
Vrednostni obseg proizvodnje (po prodajnih cenah)
: i arsk Dosezeno Predvideno Indeks
Vrsta proizvodnje  \ierstd leta 1966 v letu 1967 1967 : 1966
Keramik S-din 1.101,930.000 1.113,000.000 101
Grafilt:m 5 S-din 194,115.000 375,000.000 193
Opeka Sdin 167,034.000 212,800.000 127
Skupaj S<din 1.463,079.000 1.700,800.000
Skupni dohodek
: s k Dosezeno Predvideno Indeks
Vrsta proizvodnje hg;:)staa leta 1966 leta 1967 1967 : 1966
Ke ika S-din 1.030,000.000 1.051,000.000 102
G;;l?irtm S-din 184,750.000 359,000.000 194
Opeka S-din 167,034.000 212,800.000 127
Skupaj S-din 1.381,784.000 1.622,800.000

Priloge, katere sestavljajo plan,

vesticije in plan reklame. Povzema-
podrobno obravnavajo stroske, asor-

mo le nekaj bistvenih podatkov iz

STRAN 7

V zvezi s planiranim asortimanom
le nekaj besed. Stanje na trziséu ke-
ramicnih izdelkov zahteva vecjo pre-
usmeritev v asortimanu. Ta pre
usmeritev je nujna v tem smislu, da
zmanjSamo proizvadnjo kroznikov
za polovico od tiste, ki smo jo izde-
lali leta 1965. Nadomestilo za zmanj-
sano kolicino kroZnikov moramo
iskati v proizvodnji skodelic, lon¢-
kov, skled in podobnem. Razumljivo
je, da pri taksnem asortimanu ne
dosezemo tonaze, kot pri proizvod-
nji kroznikov.

Asortiman grafitnih izdelkov je
sestavljen na potrebah domadega
trga in predvidenem izvozu v Bolga-
rijo in Poljsko.

Asortiman opecnih izdelkov pred-
videva predvsem ve¢jo proizvodnijo
stropnih elementov in votlakov.

_Plan zaposlenosti v letu 1967 pred-
videva malenkostno poveCanje za-
poslenih v proizvodnji grafitnih in
opecnih izdelkov.

Program porabe sredstev za kadre
predvideva uporabo celotnih 259,
od bruto osebnih dohodkov, kakor
Je o predvideno s predpisi. V tem
znesku je zajet tudi prispevek za
solstvo II. stopnje.

‘Program_ investicijskega vzdrieva-
nja predvideva vzdrzevalna dela v
znesku 689.910 N-din.

Investicijski program predvideva
v letu 1967 le minimalna investicij-
ska vlaganja in sicer 280.000 N-din.
V danih pogojih kljub velikim po-
trebam po investicijskih vlaganjih,
ni mogoce angazirati vecja sredstva
za nvesticije. Pove¢ana proizvodnija
grafitnih in ope¢nih izdelkov zahie-
va vecje angaZiranje obratnega de-
narja. Z ozirom na restrikcije banc-
nih kreditov moramo rac¢unati le na
lastne vire teh sredstev.

Plan reklamnih strogkov predvide-
va ve¢ reklame nasih izdelkov pre-
ko televizije in ¢asopisa. V ta na-
men je predvideno 61.920 N-din.

Na koncu tega povzetka naj do-
damo, da predvidevamo v letosnjem
letu tudi poveanje osebnih do hod-
kov za 10%,. Z ozirom na rastoce
zivljenjske stroske ta znesek ne
predstavlja sanacije nasih proble-
mati¢nih osebnih dohodkov. Z vest-
nim delom pa lahko upamo, da nam,
bo le mogoce ustvariti ve¢, kakor to
predvideva v kratkem opisani pro-
gram naSega gospodarjenja za le-

timan, plan zaposlenih, vzgojo teh prilog. Najprej struktura stro- (oehie leto.
kadrov, investicijsko vzdrZevanje,in- $kov po delovnih enotah v N-din: ;

Poslovni stroski Osebni dohodki Skupaj
s T e e o
Grafit 070, : 470, D
O;ikéa 1,051.910 865.000 1,916.910 Opl Su_] te
Uprava ?90.% 1 ié_l{g% 1 ,gggg gg
Usl 136. ‘. : .
SKUPAJ: 9,713.870 6,148.300 15,862.170 \% na§ llSt!
Centralni skladi 1,150.830

Planirani bruto dohodek 17,013.000
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OBCNI ZBOR GASILSKE CETE

Obiéajno je, da drustva ob kon-
cu leta pregledajo uspehe in slabo-
sti, ki so jih srefevali pri svojem
delu. Tako smo se tudi mi zbrali
14. 1. 1967 v sejni sobi podjetja, kjer
so bili prisotni tudi predstavniki
uprave in sindikalne organizacije.
Prav tako so bili tudi povabljeni
funkcionarji gasilske cCete obrala
LoZnice.

Poro¢ilo predsednika tov. Jozeta
Rusa bomo objavili kar v celoti, da
bo sleherni ¢lan kolektiva seznanjen
z delom gasilske cete v preteklem
letu, kajti delo je bilo zelo raznoliko
in pestro.

Tovaris predsednik poroca:

Z veseljem ugotavljamo, da smo
naloge, katere smo si zadali tudi
uspesno opravili. Poleg rednih vaj
in vzdrzevanja gasilskih pripomoc-
kov smo opravljali tudi dela, ki ne
spadajo v nase podrocje ali zaveda-
joc¢ se, da gre za skupni interes, smo
delo vedno opravili zadovoljivo. V
okviru 150-letnice obstoja nase to-
varne in ob&inskega praznika je na-
$a Ceta sodelovala skoraj v vseh ak-
cijah z namenom, da dostojno pro-
slavimo tako visoki jubilej tovarne.
Prav dobro je uspela skupna vaja,
ki so jo imenovali »napad na tovar-
no« v sodelovanju z ob¢insko gasil-
sko zvezo ter enot z obmodcja Zalca.
Pa tudi prva gasilska veselica je da-
la pozitiven rezultat. Vse to pa je
plod resnega in pozrtvovalnega de-
la nase cCete.

Priceli smo z ureditvijo gasilske-
ga doma in okolice ter z ureditvijo
nasega inventarja. Uresnic¢ila se
nam je dolgoletna zelja, da smo do-
bili 11 kompletnih paradnih oblek
in 120m tla¢nih cevi, za kar gre
brez dvoma zahvala upravi in sindi-
kalni organizaciji, saj je s tem de-
janjem porasla morala in zavest pri
vseh ¢lanih, da sedaj z veseljem obi-
skujejo vaje in se udelezujejo osta-
lih akcij. Tudi po oddelkih smo tol-
macili uporabo gasilskih aparatov
v primeru poZara, kar pa smatram,
da je treba stalno obnavljati.
Od avgusta do jeseni smo so-
delovali na raznih tekmovanjih in
to: v hitrostnih vajah na LoZnici,
«veriznih vajah v Vrbju in Zalcu ter
zeli prav lepe uspehe.

V letu 1966 k sreci ni bilo vecjega
pozara v nasi tovarni. Zasledimo le
dva manjsa poZara: 25. 5. 1966 pred
garazo, kjer je gorel traktor in 14.
10. 1966 v tehnicni pisarni; v dveh
primerih pa izven tovarne.

Tudi moéno neurje med noc¢jo od
3. na 4. december nam ni prizaneslo.
V akciji so bili vsi ¢lani in vse mo-
torne brizgalne. Naslednji dan pa
je bila ¢eta v pripravljenosti vsled
narasle Savinje. V pozarno-varnost-
nem tednu, ki je bil v mesecu

oktobru, smo najvecjo skrb posve-
tili preventivi in gasilski opremi.
Prav tako smo povabili Soloobvezne
otroke, jim razkazali gasilske pri-
pomocke ter demonstrirali z gasil-
nimi aparati in jih opozarjali na
vzroke poZarov in podobno.

V letoSnjem letu so vsi izgledi, da
dobimo tezko pri¢akovani vodovod,
ki bo napajal tovarno in okolico. To
pa bo velika pridobitev v poZarno-
varnostni sluzbi. § preudarno po-
stavitvijo hidrantov bomo kos vsa-
kemu morebitnemu pozaru.

Ne smemo pa podcenjevati nase
motorne brizgalne, tipa »Rozenbo-
ver«, ki je sicer Ze stara in brizgal-
no, tipa »Savica«, ki ni najbolj za-
nesljiva, ali kljub temu je potrebna
stalna nega in skrb za njuno funk-
cioniranje. Potrebno pa bo nabaviti
nove neylon cevi ter delovne oble-
ke.

V zimskem c¢asu se ¢lani cete pri-
pravljajo na izpit za izprasane ga-
silce, tako da bodo tudi teoreti¢no
izobrazeni.

Gasilska zveza Jugoslavije je orga-
nizirala v dneh od 3. 9. 1966 do 11.
9. 1966 III. gasilsko olimpiado v
Karlovceu, v sodelovanju 14 drzav,
katere pokrovitelj je bil tov. TITO.

Ta nadvse zanimiv in poucen ma-
nifest si je ogledala tudi naSa ceta.

Iskrena hvala upravi in sindikal-
ni organizaciji za razumevanje, da
nam je omogocila ogled te prire-
ditve, ki je ostala brez dvoma vsem
v lepem spominu, saj smo videli
najnovejse dosezke v gasilski opre-
mi in tehniki.

Tovarisi gasilci, udelezujte se red-
nih gasilskih vaj in akcij, prebirajte
Gasilski vestnik, zasledujte gasilsko
tehniko! Le tako bomo kos nalo-
gam, katere so pred nami. Cuvajmo
naso tovarno pred morebitnimi ele-
mentarnimi nesrecami, ¢uvajmo na-
se domove, saj so del nase prelepe
domovine..

S temi besedami je tov. predsed-
nik zakljucil svoje porocilo. Po po-
roc¢ilu se je razvila zivahna razpra-
va. V razpravi je bila izrazena Zelja
glede nabave pripomockov, ki jih
potrebuje gasilska ¢eta za normalno
delovanje.

Po koncani razpravi so se vriile
volitve ¢lanov v nov odbor.

Za predsednika in poveljnika je
bil ponovno izvoljen tov. Rus Joze.
Za tajnika Blatnik Ivo, za orodjarja
Tomazi¢ Janez, za prvo pomo¢ pa
Golavsek Rudi.

Novoizvoljeni odbor se je zahvalil
za zaupanje in obljubil, da bo vest-
no in pozrtvovalno izpolnjeval bo-
doce naloge.

Odsli v pokoj iz EE opekarna
LoZnica v letu 1966

Zzavski Ivan, roj. 19. 12. 1914, je
bil zaposlenvnasiencti neprekinjeno
24 let. Delal je na razlicnih delov-
nih mestih, toda najve¢ kot stavec
opeke v peci. Bil je zelo poZrtvova-
len delavec. Prav na tem delovnem
mestu si je posSkodoval tudi nogo.
Ni mu bilo zal svojega prostega ca-
sa ter je veckrat, ¢e je bilo potreb-
no, izvrsil delo v dveh zaporednih
izmenah. Ker je delo v peci zelo na-
porno, je zbolel in odSel v zasluZeni
invalidski pokoj.

Prikl Angela, roj. 25. 3. 1912, Bila
je zaposlena v nasi delovni enoti
neprekinjeno 11 let. Delala je kot
odjemalka opeke na stresnem stro-
ju. Z ukinitvijo proizvodnje stresni-
kov, so se na tem stroju zaceli 1zde-
lovati stropni elementi in s tem je
postalo delo znatno fizicno teZje.
Omenjena delavka je zbolela ter od-
sla pred¢asno v invalidski pokoj.

Grobelnik Franc, roj. 2. 4. 1915 je
bil zaposlen v nasi delovni enoti ne-
prekinjeno 22 let. Bil je zaposlen
zadnjih 5 let kot obratovodja, ostalo
pa kot delovodja. Svoje delovne na-
loge je vestno izpolnjeval. Sodelo-
val je v raznih prostovoljnih akci-

jah ter v politicnem zivljenju eno-
te. Nato je bil operiran na Zelodcu.
Zdravje se mu je stalno slabsalo in
je moral v invalidski pokoj.

Vsem upokojencem se zahvaljuje-
mo ‘za sodelovanje v nasi delovni
enoti ter jim zelimo, da bi dolgo
uzivali zasluzeni pokoj.

Stefancic

WL DL DL T

Cestitamo

Vsem ¢lanom kolektiva je znano,
da je na3a osnovna skrb usposobiti
nase kadre v podjetju. Da bi to
vprasanje uspesno re$ili, smo bih
mnenja, da naj se nekateri nasi to-
varisi, ki so Zze na vodilnih delovnih
mestih, vsestransko usposobijo.
Obiskovali so dveletno kadrovsko
sclo v Kranju in Solo za organizaci-
jo dela. Obiskovalci teh Sol se vse-
stransko trudijo Se poleg svoje sluz-
be in tako je tovari§ DerSak Ivan,
sef EE keramike kot prvi koncal
to Solanje, opravil diplomski izpit
in mu v imenu kolektiva Cestitamo!
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NAROBE PRAVLJICA

... tako so ziveli sre¢no in zado-
voljno do konca svojih dni, pred
tem pa so doziveli marsikaj zanimi-
vega, nesrenega, nezadovoljnega,
bedastega in pametnega, doZivljali
SO razna zamrznjenja in OC[ITH'?I'I_]t
nja, tako da so se formirali in refor-
mirali. Bili so si edini, kjer ni bilo
krizis¢a in obratno, da so nejasne
stvari jasne in jim je vsled tega
zaprlo sapo, ko pa so globoko p1h-
nili sapo, se je dvignilo dosti prahu,
ki k sreé¢i ni bil radioaktiven in ob
tem veselem spoznanju, da je rizik
bil velik, so raje .:apl'h vrata, dihali
skozi nos... in tako so Ziveli srec-
no in :radm'oljno do konca svojih

REBUS

Rotacija, reelekcija, »kollergange,
»ringldpil« je slovenski slovar spre-
jel kot prav domace besede, lahko
pa lepse povemo v slovenskem jezi-
ku, da ima vsaka palica dve riti ali
obratno (kar je tudi v slovarju z
lepo domaco besedo zelo izérpno po-
jasnjeno). Reakcija med palico in
zadn)lcu daje edikt, ki je nujno, da
po zakonu o akciji in reakciji rezul-
tira produkt. Poglejmo kaj lahko
dobimo iz taksne akcije. Dobimo
tedno ¢rno zadnjico, kar je enako
kot podkoma krvavitev, dobimo po
zivcih v moZgane obvestilo o bole-
¢ini in v odvisnosti od prevodnosti
(dolge ali kratke »lajtenge«) in od-
daljenosti do moZgan prej ali slej
visoko poskocimo, pri tem gre za-
radi zgoraj omenjenega zakona ze-
meljska krogla navzdol (Solski pri-
mer). Na drugi strani pa se palica
ali uvije, nakar izracunamo elastic-
ni modul, ali pa poé¢i in racunamo
vpogibno trdnost, oboje je enako
koristno, da predvsem Kkoristno
(splosna statistika).

Vprasamo se lahko za zvezo med
rotacijo in zadnjico, reelekcijo in
palico, »kollergangome« in akcijo in
»ringldpiloms. Z reakcijo pa ugoto-
vimo, da smo pomesSali pojme ozi-
roma da je zaradi tiskarskega Skra-
ta zmesSan le besedni red in ker je
papir vsemogocen, reSimo rebus in
poskusimo reéi, da je zveza med ro-
tacijo »kollergangome«, reelekcijo in
»ringlépilom«, da pa, ¢e bi ti imeli
zadnjico, bi jo nasli tudi s palico.

Da se povrne rdec¢a barva v bela
lica, vas bi vprasal kaj delate »po
Presernovem merilu« — ne le kar
veleva mu stan, kar more, to moz
je storiti dolzan, Ne? Seveda, jasno,
jaz tudi ne. To ni tajna ali obreko
vanje, je pa gola resnica in je tudi
resnica ¢e povem, da upam sklicati
komisijo, ki bo vsak petek od 15. do
19.20 ure nagrajevala tiste, ki lahko

s

dokazejo, da zadostijo zahtevi me-
rila. Prva nagrada je dozivljenjsko
suzenjstvo enega ¢lana komisije do-
ti¢ni osebi, druga nagrada je letni
prora¢un vse jugoslovanske indu-
strije, tretja nagrada je spominska
plaketa (se ne podeljuje), cetrta na-
grada je mesto zastopnika za zasto-
panje izven nasih meja, peta nagra-
da je zastopstvo doma, Sesta nagra-
da je direktorsko mesto, ki Se vsaj
eno leto ne zapade pod reelekcijo,
sedma nagrada predstavlja placano
predsednifko mesto, osma nagrada
je svoboda govora eno uro v sredi-
s¢u Pekinga (lahko slovensko-prle-
§ko narecje), deveta nagrada — de-
lo v grafitni proizvodnji enoti in
deseta nagrada omogoca »deset mi-
nut« voljno« pri tempu kot ga for-
sira Preseren, ki pa je bodimo si
odkriti, menda res precej pil. Ver-
jetno vas ¢udi prva nagrada in se
vam zdi majhna, vendar bi pouda-
ril, da je to po sodobnih nadcelih
misljeno individualno in strogo na-
mensko izredno tezko, da skoraj ne-
mogoce in seveda ravno zato, ker
biti suzenj dela ni po nobenem ko-
deksu necastno. Rekli boste, boljse
je biti malo manj c¢asten in se use-
sti, pokaditi eno, pokramljati in ker
sta pri taksnem delu potrebna vsaj
dva (samogovore imajo le pridigar-
ji raznih vrst) se S¢ jaz usedem po-
leg in nagrade od I—IO so sle po
vodi. Z ozirom na skromnost, Ki
smo jo navajeni ob sedenju, ugoto-
vimo, da smo s tem malo blize pri
zemlji in ker tam lezi denar je sko-
raj logi¢no, da mu ¢isto ne prizane-
semo. Kup denarja je izdaten, zato
mu nase skromne potrebe ne pride-

Maskarada

Zacelo se je novo proizvodno leto,
ki bo imelo enako S$tevilo mesecev
in tednov, vendar tudi enake pro-
bleme, teZzave, proizvodne popadke
v dobrem in slabem, da, nadejamo
se vsaj malo zadovoljstva tudi pri
delu. Proizvodni plan je izdelan in
je nekoliko soroden z bohinjskim si-
rom, vsaj kar zadeva luknjic, da,
res sem tako zapisal in imam zato
razlog, ki temelji na izkusnjah. Rad
bi poznal podjetje, ki nepreklicno
planira, in nato tudi po tem proiz-
vaja in trguje. Casi planskega dela,
ki bi ga izvajali kot obsedenec z ni¢
pmcenu tolerance so mimo, takSen
cas se je spotaknil ob reformo ali
to¢neje ob ekonomiko, ob denar. So
bila leta, ko je bila pretezno vsaka
proizvodnja zase kovnica denarja,
rentabilnost pa je takrat dremala v
obliki ideje na papirju, mi pa ob
papirju, denar pa pred nasim no-
som. Spremembe, ki so spontane,

jo do Zivega. Vprasate lahko, ¢e ho-
c¢ete, kako je z ostankom velikega
kupa, ker pac¢ preveC zaposleni so
daleé¢ stran, sredina vzame mali de-
lez, za ostanek pa ni znano podrob-
no kako in kaj, sicer pa tudi ni zna-
no, kje je konec vesolja, ali ne? Ker
nismo upoznani nc z vesoljem in
tudi marsikaj drugega je tajna, si
za primer bolj domace narave izbe-
remo investicije.

V podjetju nekje dela 100 ljudi.
Delajo, delajo, $e malo bolj delajo
(kup nima z njimi nobene zveze —
op. u.) in kupijo avtomat, lep, mo-
deren, kaj pa sedaj? 50 l]udl sedi,
50 dela, kaksna zmota. 50 ljudi sedi
— avtomat dela, kje le 50 ljudi dela,
avtomat dela, ostalih 50 ljudi pa
drugje dela. 30 ljudi kupi avtomat,
drugith 50 ljucli sedi, kaj sedaj? 50
ljudi sedi in e 50 1|udl sedi, dva
avtomata delata. Tud: iz tega ni nic,
Eden clovek dela in $e eden dela, 2
avtomata delata, 98 ljudi pa nima
dela — pa tudi ne jela. Pa kaj po-
tem, boste vprasali. Odgovor bi po
vzel po Leninu, ki je predvidel, da
bo 98 ljudi razbilo dva avtomata in
bo spet 100 ljudi delalo, delalo, &e
malo bolj delalo...

Rezime vsega tega lahko povzame-
t¢ sami in Ce ste pravilno rezimirali
je odgovor, da nam ostane le delo,
delo in spet postajate bledi, jaz tu-
di, vendar ko se vsedete in kadite,
razmisljate ali je res vseeno za kak-
$no ceno sedite in koliko bo stalo,
ko ne boste vec¢ sedeli in ne nazad-
nje c¢igav je tisti kup, mislim na
vecjl kup, obenem pa koliko se vam
lahko nategne tudi nos, ko snamete
masko.

v industriji

so ideje prebudile, jih stlac¢ile v
realne okvire, nas zdramile, le de-
nar je Se vedno nekoliko dale¢ pred
nasimi nosovi.

Kaj je storiti, da dosezemo mejo
zadovoljstva vsaj za prvi krajec, ni
nikjer zapisano, drzi le eno, da ni
mogoce toliko podaljsati nosu, da
dosezemo iskano? Dolgi nos dobimo
sicer lahko, posebno Se kot indivi-
dualisti in to ni druZzbeno prav nic¢
napak ali morda Skodljivo, vsaj
dokler ne oviramo prometa, je pa
povsem nekoristno. Ostane nam de-
lo. Kaksna radost ob tem spozna-
nju, kaj? Da ne boste preved preble-
deli, povem takoj, da je sedenje, le-
#anje, naslanjanje, ¢vekanje, pote-
panje, rajzanje, pitje in Zrtje tudi
delo, da ampak za cevljarje, Sofer-
ja pod kamionom, rudarja ob vo-
zi¢ku, advokata, potnika, komercia-
lista, kletarja in prasic¢a, kot poklic-
na dejavnost, Ste spet bledi? J. Z.
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KONCEPCIJA RAZVOJA INDUSTRIJE

FINE KERAMIKE V

Na podlagi dogovora sklenjenega
med Kerami¢nimi tovarnami Jugo-
slavije, je bila poverjena Institutu
za kemiju i tehnologiju silikata v
Zagrebu naloga, da izdela studio o
stanju in enotni koncepciji razvoja
industrije fine keramike v SFRJ.

Nekateri podatki in koncepcije te
studije so zanimive in jih bomo za-
to v prilagojeni obliki objavili skozi
nekaj Stevilk.

Studia je razdeljena na 5 poglavij,
in sicer:

1. uvod, II. analiza trziiéa, III.
analiza tehnoloskega procesa, IV.
ekonomski polozaj proizvajalcev fi-
ne keramike in V. zakljudek,

1

V uvodu studia opisuje razvoj po-
sameznih tovarn. Opis pri¢enja z
nastankom nase tovarne kot najsta-
rejSe izimed obstojec¢ih. Z ozirom na
to, da smo v lanskoletni Stevilki na-
Sega lista precej obSirno objavili
zgodovino naSe tovarne, menimo, da
na tem mestu lahko to izpustimo
in preidemo na opis razvoja ostalih
tovarn.
~ Tovarna »Jugokeramika« Zapresi¢
¢ bila zgrajena v ¢asu od 1949 do
1953 kot kerami¢ni kombinat., Ce-
prav pod eno strcho, so to bile v
resnici tri tovarne in to: tovarna
zidnih plo&éic, sanitarne keramike
in kerami¢ne posode. Kapacitete to-
varne so bazirane na moZnostih
proizvodnje v zgrajenih peceh. Za
proizvodnjo sanitarne keramike sta
bili odrejeni 2 pedi, kar predstavlja
moZnost proizvodnje od 2.400 ton
letno. Za proizvodnjo keramicne po-
sode sta bili odrejeni prav tako 2
pect, kateri naj bi dali okrog 1.000
ton proizvodnje letno. Proizvodnja
zidnih ploséic je bila predvidena v
viSini 300.000 m?* letno. V zadetku je
to bila dejanska zmogljivost te to-
varne, razen da proizvodnja sani-
tarne keramike vse do leta 1960 ni
dosegla predvidenega obsega. Vzrok
za to je bila veéja proizvodnja zid-
nih ploS¢ic in dejstvo, da je proiz-
vodnjo sanitarne keramike bilo ve-
liko tezje osvojiti kot proizvodnjo
plos¢ic. Pri tem je potrebno upo-
Stevati tudi to, da je bila v tem ob-
dobju cena zidnih ploscic zelo ugod-
na. Gmote za proizvodnjo sanitarne
kr:ram:kga. posode in ploiéic so bile
koncepcirane na domaée in uvogene
surovine.

Leta 1957 je prislo do zrusenja
predornih peci. V naslednjem letu
Je bilo opravljeno popravilo dveh
pect In to ene za ploscice in ene za
posodo. V naslednjih letih so bile
popravljene $e ostale. Tezave v
osvajanju kvalitetnih izdelkov v
predornih pe¢eh so narekovale, da
je ze v letu 1958 prislo do studije o

nadaljnjem razvoju proizvodnje in
o faktorjih, ki negativno vplivajo na
kvaliteto izdelkov. S popravilom pe-
¢i, nabavo novih strojev in elektric-
nih peci za proizvodnjo ploscic iz
Italije ter na podlagi sprememb v
uporabi surovin, je tovarni uspelo
osvojiti kvalitetno proizvodnjo v
vseh treh grupah proizvodnje.

Tovarna »Boris Kidri¢« Titov Ve-
les je bila zgrajena od 1949. do 1954.
leta. Tudi ta tovarna je grajena kot
kerami¢ni kombinat, ki bi naj pro-
izvajal sanitarno keramiko, zidne
plosdice in porcelansko posodo. Ka-
pacitete tovarne so slonele na 6 pro-
dornih peceh. V teh peceh naj bi se
letno proizvedlo 1.200 ton sanitarne
keramike, 2.400 ton porcelanske po-
sode in 400 do 500 tiso€ m? zidnih
ploi¢ic. Tovarna je 8la v redno pro-
izvodnjo Sele leta 1956. Kvaliteta iz-
delkov je bila slaba. Zaradi neobvla-
danih teZav v proizvodnji sanitarne
keramike, je bila ta proizvodnja
ustavljena. Leta 1958 je tovarna do-
zivela hiter skok v kvaletit in koli-
¢ini proizvedene porcelanske poso-
de. V letu 1960 je izvrsena rekon-
strukcija obrata zidnih ploscic. Ka-
pacitete za proizvodnjo zidnih plo-
S¢ic so bile povecane za nekaj ez
I milijon m? letno.

Tudi v tej tovarni je prislo do
rufenja svodov peéi, vsled ¢esar so
morale v rekonstrukcijo. Z rekon-
strukcijo obrata ploséic in ustavit-
vijo proizvodnje sanitarne kerami-
Ke so pe¢ne kapacitete razporejene
tako, da za proizvodnjo porcefana
uporabljajo 4 prodorne peci, za pro-
izvodnjo zidniﬂ ploi¢ic 2 prodorne
peci ter 5 elektri¢nih peci.

Ta tovarna se je orientirala na
proizvodnjo posode za Siroko po-
tro$njo in izbrala asortiman tanko-
stenskega blaga. PreteZni del proiz-
vodnje predstavljajo krozniki, sko-
delice ter jedilni servisi, servisi za
¢rno kavo, belo kavo itd. Proizvod-
nja znasa danes okrog 3.800 ton let-
no.

_ Industrija in rudniki nekovin, Za-
Je¢ar — tovarna je zacela s svojim
delom leta 1953 v prostorih biviega
mlina. Delo je pricela z okroglimi
pecmi in eno tunelsko pec¢jo doma-
ce konstrukcije. Proizvedeno blago
je imelo lastnosti kamenine. Kapa-
citeta te tovarne je bila 300 do 400
ton letno. V zacetku je proizvajala
predvsem votlo blago. Leta 1964 je
zgrajen isti tip prodorne peci, kot
ie nada pec¢ st. IV, Po izgradnji peci
je tovarna presla na proizvodnjo
porcelana. Asortiman je v glavnem
ostal isti kot prej. Tekom leta 1961
in 1962 je izvrSena rekonstrukcija
strugarne. Nabavljene so susilnice
od iste firme kot so nase. Poleg su-
silnic je nabavljen tudi avtomat za
proizvodnjo skodelic. Od vsega za-

SFRJ

¢etka je tovarna poizkusala psvojiti
proizvodnjo kroZnikov normalne ve-
likosti, vendar ji to do danes Se ni
v celoti uspelo.

KARAKTER IZDELKOV PO
KVALITETI IN ASORTIMANU

Keramicna industrija Liboje je
edina tovarna v drzavi, katera pro-
izvaja posodo v kvaliteti kamenine.
Zaradi nizke temperature Zganja in
visoke poroznosti je ¢repinja nizkih
mehanicnih vrednosti. Tak3no ka-
menino imenujemo »mehko« kame-
nino. Prednost katero ima posoda
iz kamenine, je moZnost Sirokega
asortimana proizvodnje blaga za
vsakodnevno uporabo in nizke cene
na trgu. Nizka temperatura Zganja
omogoca uporabo zelo Siroke palete
barv in barvnih glazur, kar pred-
stavlja dolo¢eno prednost pred por-
celanom.

Potrodnja kamenine je v soraz-
merju s porcelanom nekajkrat vis-
ja v drzavah kot je to Anglija, Fran-
cija, Italija itd. Zaradi tega je v teh
drzavah ta proizvodnja na zelo vi-
sokem tehni¢nem nivoju in daje ze-
lo kvalitetne izdelke pri sorazmer-
no nizkih cenah. Poleg prednosti ka-
tero ima posoda iz kamenine, ima
tudi svoje pomanjkljivosti. Osnov-
na pomanjkljivost je premala ¢vr-
stost ¢repinje in velika moZnost po-
java lasavosti glazure,

Tovarna »Jugokeramika« Zapresic
proizvaja posodo iz trdega porcela-
na, Zganega na 1.380—1.400° C. Tega
proizvaja iz uvoZenega kaolina iIn
domacdega Zivca ter kremencevega
peska. Asortiman proizvodnje je se-
stavljen iz hotelske posode in po-
sode za siroko potrosnjo. Razmerje
med eno in drugo proizvodnjo je
priblizno pol pol.

Tovarna »Boris Kidric« Titov Ve-
les je najve¢ja tovarna porcelanske
posode v drZavi. Proizvaja blago za
siroko potros$njo v kvaliteti trdega
porcelana. Zganje vrdi na tempera-
turi 1.380—1.400° C kakor je to obi-
¢ajno za klasicnmi porcelan Tako ka-
kor tudi drugi proizvajalci, tudi ona
vporablja uvozen kaolin, domaci zi-
vec in kremencev pesek. Asortiman
blaga predstavljajo masovni artikli,
katere smo omenili Ze pri prejsnjih
poglavjih.

Industrija in rudniki nekovin, Za-
jecar — poleg ze opisanih dveh naj-
ve¢jih tovarn poreelana proizvaja
porcelan tudi ta tovarna. Zge ga na
temperaturi 1.390—14000C. V asor-
timanu se je orientirala na tankost-
ni porcelan in to predvsem na drob-
no votlo blago, kot so to razne sko-
delice s podstavki in drugi porce-
lanski pribor. Letna kapaciteta 1.000
ton ji omogoca, da obdrzi taksno

(Nadaljevanje na 11. strami)
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orientacijo. Pri vedji proizvodnji
verjetno ne bi vzdrZala pri takem
asortimanu.

Porcelanske tovarne v svetu so
razdeljene z ozirom na karakter
proizvodnje in nac¢in proizvodnje v
nekaj grup. Tako npr. obstojajo to-
varne, katere celotno delo opravlja-
jo roc¢no, Zzganje pa se vrsi v ko-
mornih pec¢eh. Teh je seveda vedno

manj, ker vse bolj prevladuje kon-
tinuirana proizvodnja v predornih
peceh. Izmecki so zelo veliki, ker se
v glavnem prodaja le visokokvali-
tetno blago brez napak. Oblike pred-
metov so specificne in pogosto tudi
komplicirane. V porcelanu $e vedno
prevladujejo stare klasicne oblike
in manj moderne oblike. Cena por-
celanskih izdelkov v svetu je tako

visoka, da opravi¢uje tak$en nacin
proizvodnje. Drugi tip proizvajalcev
so tako zvani proizvajalci blaga »su-
per kvalitete« ali z industrijskim
nacinom izdelave. Tudi ti proizva-
jalci imajo velike izmecke, ker so
kriteriji za kvaliteto zelo ostri Ze-
lo poznana firma v Evropi v tej
grupi je Rozenthal.

PREGLED PROIZVODNJE PO ASORTIMANU V LETU 1965

Vrsta proizvoda KIL Jugokeramika Zajecar T. Veles Skupaj
Skodelice za ¢rno kavo za gospod.

s podstavkom 304.500 347.355 2,940,397 723.110 4,324.362
Skodelice za ¢érno kavo

za gostinstvo — 423.693 e — 423.693
Skodelice za belo kavo za gospod. 130.760 311.280 591.465 386.310 1,401.815
Skodelice za belo kavo

za gostinstvo - 501.855 - — 501.855
Krozniki za gospod. plitvi, glob.,

desertni 3,220.987 2,215.578 52.200 4,114.200 9,602.965
Krozniki za gostinstvo plitvi, glob.,

desertni — 1,659.855 - — 1,659.855
Ostale skodelice s podstavkom

za gostinstvo — 52.592 - —_ 52.592
Pladnji za gospodinstvo — 3.386 1.103 22.122 26.611
Pladnji za gostinstvo — 158.666 — - 158.666
Loncki 295.600 673.073 883.765 556.218 2,408.656
Sklede in sklede za juho

za gospodinjstvo 880.824 5.519 77.467 154.805 1,118.615
Sklede in sklede za juho

za gostinstvo — 55.413 — — 55413
Solnice — — 113.802 — 113.802
Fildjani 215.372 231.037 1,254.262 2,755.649 4,456.320
Jedilni servisi 4.235 - 704 9.073 14.012
Servisi za ¢rno kavo 30.354 — 64.064 76,073 140.491
Servisi za belo kavo 9.465 — 3.321 28971 41.757
Ostali servisi 9.300 - — 60.128 69.428
Ostalo za gospodinjstvo 75.930 62.783 13.759 509.214 661.686
Ostalo za gosunstvo — 87.090 — —_ 87.090
Bokali — vr¢i 64.286 — 62.927 108.726 235.939
Okrasna keramika in porcelan — 33.661 — 41.596 75.257

Najve¢ja grupa proizvajalcev por- =5 88 i Pregled strukture industrije fine
celana je vsekakor tista, katera pro- g2 e = 5 2 ﬁ?;aﬂﬁr:gek:aam ,Pl’(o"e- dta je Pf?lzvﬁd'
ST ol L e e S s o= o9 .5 o : ramike zastopana le sko-
|zva_!a izdelke za blm_ko potms‘n_]u in Leto 5 E QE’ z S E 2z proizvodnjo 4 proizv%alcev. Per
gostinstvo v tako imenovani »ko- §'§? é 8.2 3 2 £ celan proizvajajo 3 proizvajalci,
mercialni kvalitetie. Tu so kriteriji mEe as2 A2 medtemn ko keramiko — kamenino
za kvaliteto bistveno milejsi in te le | prmzc\;aJaIc{:. Na_tcr_rll miestukna_i

A . ot s povemo, da se je pojavil v lanskem
tovarne tudi P“?da}a!o blago nizjih 1939 100 100 100 letu e 1 proizvajalec keramike in
kvalitet. Ce poskuSamo naSe jugo- to »Kaolin« Bratunac. Zaradi e ne-
slovanske tovarne razvrstiti v eno 1951 166 152 152 pomembnih koli¢in njegove proiz-
od opisanih grup, potem je jasno, 1955 242 249 414 vaéir;ngl_ga U 1 mﬁstu ne 0pis1§1_icl

. ey ! _ i podrobno. Ne samo po &te-

da' ._nh moramo uvrstiti v zadnje 1940 451 450 821 vilu, temveé tudi po kolic":inipproiz-
opisano. 1964 692 814 1126 vodnje, je odnos med proizvodnjo

1T

Analiza trzisca

Jugoslovansko gospodarsivo bele-
zi v letih po osvoboditvi izredno hi-
ter razvoj. Rast proivzodnje, indu-
strije in rudarstva je razvidna iz
spodnje razpredelnice:

Podatki iz razpredeinice nam po-
vedo, da je porast proizvodnje in
predelave nekovin le nekaj visja,
kot rast skupne industrijske in ru-
darske proizvodnje, medtem ko je
porast proizvodnje fine keramike
veliko vedji. Iz kasneje navedenih
podatkov bomo videli, da je ta po-
rast vsklajen z domaco potrosnjo,
saj je pretezni del ustvarjene pro-
izvodnje bil realiziran na domacem
trgu.

Kkamenine in porcelana v nesoraz-
merju. V industrijsko razvitih drza-
vah, kot so to Anglija, Francija,
Italija itd. je odnos v proizvodniji
ravno obraten. V teh drzavah je
proizvodnja keramike znatno vecja
kot proizvodnja porcelana.

V nadaljevanju avtor studije opi-
suje kakine metode je uporabil pri
raziskavi trZiS¢a in razvojno pot
proizvodnje fine keramike pri nas
in v svetu, kar bomo pa izpustili.

(Nadaljevanje prihodnji¢)
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NOV U0 DPD SVOBODE - NOVE NALOGE

Nekoliko smo zamudili z nasim
¢lankom v zvezi z obénim zborom
DPD Svobode Liboje, ki je bil v
mesecu decembru preteklega leta.
Obéni zbor je bil od strani &lan-
stva zadovoljivo cbiskan. V ¢lanku
ne bi navajali parocila o delu dru-
Stva, kajti javnost je Ze itak bila
seznanjena z delom drustva ob Ppri-
liki priprav za obCinski praznik,
je bil v Libojah v lanskem letu. Ni
potrebno posebno poudariti, da je
celoten kulturni pregram za praz-
novanje obdéinskega praznika izved-
lo dru$tvo dosledno in v zadovolj-
stvo obéinstva. Na obénem zboru
je bilo ve¢ govora o bodoéem delu
drustva, kajti predobro se zaveda-
mo, da bo gospedarska reforma tu-
di zahtevala od novoizvoljenega od-
bora smotrneje gospodarjenje s
sredstvi, ki jih bo drustvo imelo. Se
belj perece pa je vpraSanje, kako
ukrepati, da ne bi padla dejavnost
obstojecih sekecij drustva.

Nev upravni odbor naj bi zlasti
skusal utrditi tiste sekcije, ki so
v svoji dejavnosti peSale t.j. v orvi
vrsti organizirati klubsko zivljenje
in crganizirati redno poslovanje
knjiznice. Na obénem zboru pa je
bilo veliko govora o tem, kako pri-
stopiti k delu, da bi zagotovili na-
$§i dvorani in ostalim prostorom
cgrevanje v zimskem casu. Bil je
csvojen predlog, da naj bi se v dvo-
rani uredila centralna kurjava, saj
bi topli prestori bili porok =za
uspesnejfo kulturno dejavnost v
zimskem ¢asu. Da pa dvorana ni
dovolj ogrevana se vidi na zmanj3a-
nem obisku kinopredstav.

V nov upravni odbor so bili iz
voljeni naslednji ¢lani dru$tva:

Suler Darko, Brecl Franc, Zelez
nik Franc, Ziki¢ Rusomir, PeSec Mi-
lica, Kova¢ Milan, Sevénikar JoZe,
Krofli¢ JoZe, Tram$ek Angela, Kve-
der Karl, Cater Vinko in Toplak
Ivan. V nadzorni odbor pa so bili
izvoljeni: Meh Ivan, Krk Franc in
Uplaznik Anton.

Na svoji prvi seji je nov UQ izvo-
lil iz svoje srede za predsednika
tovariSa Suler Darka, za tajnika
tovariS$a Brecl Franca, za blagajnika
pa tovarisa Zeleznik Franca.

Upravni odbor je izvolil tudi no-
vega gospodarja tov. Toplak Ivana,
staremu gospodarju tovarisu Po-
toénik Martinu pa je upravni odbor
izrekel za njegovo delo izredno po-
hvaloy

Ker smo nekoliko zamudili s
¢lankom, lahko izkoristimo priliko,
da se moramo pchvalno izraziti o
delu novoizvoljenega odbora in e
bemo s to intenzivno dejavnostjo
nadaljevali, lahko trdimo, da bosmo
izpolnili vse naloge, ki stojijo pred
i-ami.

Prav gatovo pa je, da nov uprav-
ni cdbor ne bo imel uspeha pri de-
'u, ¢e¢ pri tem ne bo naletel na
razumevanje pri ostalih druzbenih
crganizacijah, zlasti prni sindikal-
nih podruzicah nadih pcdjetij kot
pri sami upravi podjetij v Libojah.
Prepricani smo, da bo to so-
delovanje $e uspesneje, kot je bilo
deslej. S skupnim prizadevanjein
bomo dosegli zazeljene cilje v dobro
kulturnega razveja kraja in za raz-
vedrilo delovnim ljudem nasih ko-
lektivov, REL

KOMUNALNI ZAVOD ZA SOCIALNO
ZAVAROVANJE CELJE NAS OBVESTCA

Dostavljamo vam sklepe o posa-
meznih oblikah zdravstvenih stori-
tev, za katere ni mogoce predpisati,
da bi morale zavarovane osebe pri-
spevati kK stroSkom zanje, in tistih
oblikah zdravstvenih storitev, za ka-
tere so komunalne skupnosti doline

predpisati obvezen prispevek zava
rovanih oseb k stroskom. Sklepe je
sprejela skupscina Republiske skup-
nosti socialnega zavarovanja delav-
cev SR Slovenije na 28. seji 27. ja
nuarja 1967.

SKLEP

0 posameznih oblikah zdravstvenih
storitev, za katere ni mogoce pred-
pisati, da bi morale zavarovane ose-
be prispevati k stroSkom zanje, in
tistih oblikah zdravstvenih storitev,
za katere so komunalne skupnosti
dolZzne predpisati obvezen prispevek
zavarovanih oseb k stroskom.
Skups¢ine komunalnih skupnosti
socialnega zavarovanja ne smejo
predpisati prispevka zavarovanih

oseb k stroskom za naslednje oblike
zdravstvenih storitev, razen v pri-
merih, navedenih pod II. tega skle-
pa:

I. za obiske v zdravsivenih zavo-
dih  brez zdravnidkega pregleda
zgolj zaradi administrativnih stori-
tev (napotnic, potrdil o nezmozno-
sti za delo, ponovitev receptov in
podobno);

2. za storitve v dispanzerjih ali
posvetovalnicah (zdravniski pregle-
di, zdra\rl]enje in posveti) in za pa-
tronaZne obiske;

3. za preglede in storitve v izva-
janju medicinske rehabilitacije v
zdravstvenem zavodu;

4. za zdravnisko in drugo strokov-
no nego in pomo¢ Zenam Vv zvezi z
nosec¢nostjo in porodom v zdravst-
venem zavodu;

5. za preglede in zdravljenje pri
nalezljivih boleznih, za katere je ob-
vezna prijava, vitevsi tuberkulozo;

6. za preglede in zdravljenje pn
rakastih obolenjih;

7. za preglede in zdravljenje pri
sladkornih boleznih;

8. za preglede in zdravljenje pri
dusevnih boleznih in epilepsiji;

9. za katerckoli oblike zdravstve-
nih storitev za otroke in mladino
do 15. leta starosti oziroma do 26.
leta, ¢e so zavarovani kot druZinski
¢lani, ter vajence in uence poklic-
nih strokovnih %ol s prakti¢nim po-
ukom;

10. za prevoze z reSevalnim vozi-
lom v zdravstveni dom, &e gre za
71vl|enpku nevarne poékodbe za
nalezljive bolezni, za katere je ob-
vezna prijava, ali za duSevne bolez-
ni, ¢e je bolnik nevaren za okolico;

11. za stroske pregledov in zdrav-
ljenja v stacionarnih zdravstvenih
zavodih, kadar je zavarovana oseba
hospitalizirana.

IT

Vse komunalne skupnosti social-
nega zavarovanja v SR Sloveniji so
dolZne predpisati obvezni prispevek
zavarovanih oseb k stroskom za na-
slednje oblike zdravstvenih storitev:

l. za obiske zdravnika na bolni-
kovem domu;

2. za prevoze z reSevalnimi vozili,
razen v primerih, po 10. to¢ki pod
I tega sklepa;

3. za preglede in zdravljenje akut-
nih zastrupitev z alkoholom.

I
Ta sklep zacne veljati naslednji
dan po objavi v Uradnem listu SRS.
Stevilka: 190-35/67-4/3
Ljubljana, dne 27. januarja 1967
Skupscina republiske skupnosti
socialnega zavarovanja delavcev
SR Slovenije
S
Predsednik:
Franc Urevc, I. 1.

Izdaja keramic¢na industrija Liboje.
Urejuje uredniski odbor. Odgoverni
urednik Suler Darko. Izhaja dvo-
meseéno. Uredni$tvo: telefon Pet-
rovée 1. Tisk Grafi¢éno podjetje

»Celjski tisk« Celje.
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