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Odli¢no poslovanje Cinkarne v letu 2000

Poslovanje Cinkarne v letu 2000 lahko oznac¢imo kot izredno uspesno.
Cisti dobicek ustvarjen v tem letu presega ustvarjenega v preteklem
letu za 68 odstotkov in zna3a 1,3 milijarde tolarjev.

Cinkarna Celje d. d. je podjetje s skoraj 130 letno zgodovino, ki ustvari
ve kot §tiri petine svoje skupne prodaje na zahtevnih globalnih trgih.
S 25,8 milijardami tolarjev letne prodaje je najvecje slovensko kemijsko-
predelovalno podjetje. Izvoz v visini 205,5 milijonov nemskih mark jo
uvrica na deseto mesto med najvecjimi slovenskimi izvozniki.

Od leta 1993 vsako leto, po za-
klju¢nem ra¢unu za preteklo leto,
Sluzba za organizacijo poslovanja izda
porocilo. Letno porocilo o poslovanju
druzbe je namenjeno zlasti ude-
lezencem skupscine delnicarjev. Vsi
delnicarji imajo moznost vpogleda v
poro¢ilo na dolo¢enem mestu v
Cinkarni (to mesto je tajnistvo
Kadrovsko splodne sluzbe). Porocilo
za leto 2000 je ze pripravljeno za
skupscino, ki bo 29. junija, Nadzorni
svet pa ga je Ze imel na mizi na svoji
zadnji seji.

Mnenje predsednika
Uprave

Poslovanje v letu 2000 lahko oznacimo
kot izredno uspesno. Poslovno leto, ki
se je izteklo je gotovo rekordno z vidika
vseh meril poslovne uspesnosti.

V letu 2000 smo ustvarili 25,8 milijard

prihodkov odprodaje. Glavnino, skoraj
84 %, tega zneska predstavlja prodaja
na mednarodnih/globalnih trgih.
Dosezeni izvoz je znasal 205,5 milijonov
DEM in je glede na predhodno leto visji
za 28 %. Najpomembnejsi izvozni trg
ostaja, kot do sedaj, Nemcija (48 %),
sledijo drzave bivse Jugoslavije (8 %),
ltalija (8 %), Francija (7 %), ZDA (6
%), Nizozemska (6 %)...

Letno porocilo je izslo v obliki broSure
na 21 straneh in na kratko obravnava
nagovor predsednika Uprave in
predsednika Nadzornega sveta,
prodajne programe podjetja, analizo
uspesnosti in poslovanja, raCu-
novodski izkaz in bilanco, temelje
razvoja ter zgodovinski pregled
razvoja podjetja.

Iz poroc¢ila smo izbrali nekaj
poudarkov zlasti iz obeh nagovorov
g. Marjana Prelca in g. Marka
Vreska.

Dosezene dvostevilcne stopnje rasti
celotne prodaje in izvoza so se, ob
omejevani stopnji rasti stroskov
poslovanja, odrazile v bistvenem
povecanju cistega dobicka podjeta.
Cisti dobicek se je v letu 2000, glede na
predhodno leto, povecal za 68 % in je
znasal 1,3 milijarde tolanjev.

Odlicni poslovni rezultati so v najvecyi

meriposledicapovecanjaprodajnih cen
in prodajnih kolicin nasih nosilnih
proizvodov, to je pigmentnega
titanovega dioksida in titancinkove
plocevine. Omenjena povecanja je bilo
v letu 2000 moc redlizirati zaradi viso-
ke konjunkture na globalnih trgih,
hkrati pa je potrebno dodati, da se je
del kolicinskega povecanja prodaje
pigmentnega titanovega dioksida
izvajal iz zalog, ustvarjenih v letu 1999.

Povecevanje prodaje in dobickov
v zadnjih letih izkazuje pravilno
usmerjenost poslovne politike in
strategije podjetja. Temeljni in
strateski cilj delovanja podjetja, to
je povecevanje trzne vrednosti
lastniskega kapitala (delnic),
dosegamo z doslednim izvajanjem
strategije rasti in stabilno poslovno
politiko. Osnovni postulati stra-
tegije in poslovne politike podjetia
so/bodo reinvestiranje ustvarjene
dodane vrednosti v najdonosnejse
dejavnosti podjetja, dvig donos-
nosti, optimiranje strukture virov
financiranja, povecevanje pro-
duktivnosti in dezinvestiranje ne-
perspektivno  in nedonosno vezanih
sredstev.

Nalozbe v osnovna sredstva podjetja
so v letu 2000 dosegle visino 1,5
milijarde tolarjev. V skladu s politiko
investiranja v najdonosnejse dejavnosti
Je bila glavnina sredstev usmerjena v
modernizacijo in intenzifikacijo
proizvodnje pigmentnega litanovega
dioksida.

Podjetje je v letu 2000 namenilo 1,8 %
vseh prihodkov od prodaje za potrebe
razvojno-raziskovalne dejavnosti. Pri
nacrtovanju, izvedbi in financiranju
R&R projektov smo sodelovali z
zunanjimi institucijami. Ost vseh
aktivnosti je bila usmerjena v
proizvodnjo pigmentnega titanovega
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dioksida in v razvojne naloge povezane
z intenzifikacijo in modernizacijo le-te.

Formalni rezultat omenjenih
aktivnosti je pridobljen certifikat
ISO 9002 za proizvodnjo in prodajo
titancinkove plocevine (prido-
bljeno v letu 1999) ter dosezena
visoka stopnja skladnosti :z
zahtevami standarda pri drugih
proizvodno prodajnih programih.
Prve zunanje presoje v okviru teh
programov naj bi bile, upostevajoc
nacrt, izvedene v letu 2001,

Marjan PRELEC

Mnenje Nadzornega
sveta

Clani Nadzornega sveta smo se v
poslovnem letu 2000 sestali na stirih
sejah. Najvec c¢asa smo namenili
spremljanju tekocega poslovanja
oziroma stopnjam uresnicevanja

zacrtanih ciljev. Ob tem pa smo po
svojih najboljsih moceh izpolnjevali
tudi druge dolznosti, ki jih od
Nadzornega sveta zahtevajo dolocila
zakonov in statuta. Vsi ¢lani so se
prakticno v polnem Stevilu ude-
lezevali sej ter na sejah tudi aktivno
sodelovali in odgovorno odlocali. Za
uspesen in tekoc potek sej pa je bil
posebno dragocen prispevek Uprave
in Strokovnih sluzb, ki so uspeli
gradiva in razlage pripraviti na res
zavidljivem nivoju.

Podatki poslovnega porocila oziroma
racunovodskih izkazov kazejo, da je
rezultate poslovnega leta 2000
mogoce oceniti kot zelo uspesne.
Prihodki iz prodaje v visini
25.755.885 tisoc SIT, ki so bili za
30 % vedji kot v letu poprej in 24 %
vecji od planiranih ter Cisti dobicek
v visini 1.346.930 tisoc SIT, ki je za
68 % presegel rezultat leta poprej, so
bili v preteznem delu dosezeni na
zunanjih trgih. Sele ta podatek,
84 % celote prodaje je izvoz, kaze

Jasno sliko uspeha. DoseZen je bil v
pogojih hude konkurence z glo-
balnimi udelezenci. Nadzorni svet
zato vsa porocila z zadovoljstvom
soglasno sprejema in jih v sprejem
predlaga tudi skupscini delnicarjev.

Rezultati, dosezeni v letu 2000, po
mnenju Nadzornega sveta, kazejo na
veliko uspesnost poslovanja druzbe,
zato Zeli Nadzorni svet izraziti
posebno priznanje Upravi in
zaposlenim Cinkarne Celje.

Marko VRESK

Zgoscen prikaz poslovanja v zadnjih treh letih

v 000 SIT 1998 1999 2000 % sprememba
2000

Prodaja 17.832.107 19.774.842 25.755.885 30
Cisti dobicek 480.083 802.429 1.346.930 68
Vsota izplac¢anih dividend* 243,101 244,388 293.265 20
Kapital (31.12.) 16.505.050 18.298.715  20.957.578 15
Donos na kapital (ROE) 3.0% 4.6 % 6.9 % -
Podatki na delnico
- Cisti dobicek 589 SIT 985 SIT 1.653 SIT 68
- Izplacane dividende*

bruto 2984 SIT 300 SIT 360 SIT 20

neto 2238 SIT 225 SIT 270 SIT 20
- Kapital 20.270 SIT 22.463 SIT 25.727 SIT 15
- Trzna cena (31.12)) 9.095 SIT 8.890 SIT 12.163 SIT 37
Stevilo delnic 814.626 814.626 814.626 -
Stevilo delnicarjev (31.12.) 4.392 3.672 3.307 10
Stevilo zaposlenih (31.12.) 1.344 1.305 1.295 0.7

*®

Podatki se nanasajo na izplacila v koledarskem letu, vsebinsko pa so to izplacila za predhodno leto
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DELNICARSTVO

Delnice — njihova vrednost in promet

Delnice Cinkarne Celje, d.d. kotirajo na prostem trgu Ljubljanske borze pod oznako CICG. Enotni te¢aj na prvi dan
trgovanja to je 6.3.1998 je znasal 6.300 SIT/delnico.

Skupno Stevilo delniCarjev na zadnji dan v letu 2000 je znasalo 3.307, le-ti so skupno posedovali 814.626 delnic.

Pravilnost dolgoroc¢ne strategije reinvestiranja dodane vrednosti v najdonosnejse nalozbe se je v letu 2000 konéno
odrazila tudi v stabilnem celoletnem povecevanju trzne vrednosti delnice. Vrednost delnice se je od prvega do zadnjega
trgovalnega dne v preteklem letu povecaia za 38.8 %. Slednje je seveda kapitalski donos lastnikov, ki so poleg le-
tega prejeli $e gotovinske dividende v bruto visini 360 SIT/d oz. neto visini 270 SIT/d izplacane za leto 1999.

Trzna kapitalizacija podjetja je znasaia na zadnji trgovalni dan v letu 2000 9.9 milijarde SIT, Kar je bilo 7,9 % celotne
trzne kapitalizacije prostega trga. Trzna kapitalizacija podjetja na zadnji dan 1999 pa je znasala 7,1 milijarde SIT in je
bila udelezena v celotni trzni Kapitalizaciji prostega trga s 5,3 %. Slika prikazuje gibanje vrednosti delnice CICG v
zadnjih treh letih (enotni te¢aj Konec meseca).

Trina vrednost delnice
Gibanje vrednosti od pridetka poslovanja v SIT (vred: i 50 prik za leto 2000)
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Celotni povprecni kumulativni mesecni promet z delnicami Cinkarne Celje je v letu 2000 zna3al 127,3 milijonov SIT
in je presegel povprecni promet v letu 1999 za 20 %. Povprecni dnevni promet z delnicami CICG pa je v letu 2000
znasal 6,1 milijona SIT. Preglednica prikazuje skrajne vrednosti te¢aja delnice in kumulativnega meseénega prometa v
zadnjih treh letih.

il 1998 I o R UL L
. __ Dajvisji najnizji | najvisji najnizji | najvisjii _ najnizji
_ Tedaj delnice v SIT/d 11025 4534 | 9327 6950 12.350 8.345
Kumulativni meseéni
~_promet v 000 SIT 48.370 4.102 394.260 3.370 263.164 26.934

Beta koeficient delnice CICG, izracunan kot naklon regresijske krivulje dnevnih stopenj rasti od 30.06.1998 do
31.12.2000 in stopen rasti indeksa prostega trga (IPT) znasa 1,19, korelacijski koeficient izracunan na podlagi istih
stopenj pa znasa 0.45.

1z letnega porocila za leto 2000
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Cinkarni podelili ¢astno listino

Institut Jozef Stefan je 30. maja 2001 podelil priznanje Ca3tno listino Cinkarni Celje,
odlicje pa je v imenu uprave sprejel Vilibald RaznoZnik.

Institut Jozef Stefan je Ze Cetrti¢ zapored
podelil priznanja Castna listina gospodarskim
druzbam in institucijam, ki so se v preteklih
letih posebej odlikovale na podrocju
sodelovanja pri prenosu znanstvenih in
tehnoloskih dosezkov ter znanj v gospo-
darstvu. Cinkarna z institutom sodeluje
neprenchoma ze vec kot 25 let. Sodelovanje se
Jje zacelo na podro¢ju varovanja okolja, kasneje
pa se je z razvojem nekaterih tehnoloskih
postopkov e razdirilo. V zadnjem ¢asu
prevladuje sodelovanje na podrocju projektov
razvoja sistemov za racunalnisko vodenje
procesov proizvodnje titanovega dioksida.

“Taksno sodelovanje med akademijo in
industrijsko sfero je v razviiem svetu samo-
umevno, pri nas pa je Se potrebno posebnih
spodbud™, je na prireditvi ob podelitvi svecane
listine poudaril tehni¢ni direktor Cinkarne
Vilibald Raznoznik in e dejal: “Zelo smo
pocasceni in polaskani s podelitvijo, zavedamo

Foto: Dobitnikt ¢astne listine

se, da nam je uspelo pri marsikaterem projektu
uspedno zdruziti vase in nase znanje ter
izkusdnje. Predpogoj je skladnost interesov, kar
pomeni na eni strani vsebino, ki se da trziti, na
drugi pa materialno osnovo in zanimanje za
njeno pridobitev. Seveda gre za profitno plat
znanosti in v tem smislu smo hvalezni za
dosedanje sodelovanje pri nasih projektih in
racunamo na sodelovanje tudi v prihodnje™.

Poleg Cinkarne so Castno listino podelili tudi
raziskovalnemu centru Forschungszentrum
Karisruhe iz Nem¢ije. V prejsnjih treh letih so
priznanja prejela podjetja Krka iz Novega
mesta, MAN Roland Druckmaschinen iz
Nemdéije, Nuklearna elektrarna Kriko,
domzalska Inea, Droga Portoroz, HIPOT
Elektronski elementi in sistemi iz Sentjerneja,
dunajska Mednarodna agencija za atomsko
energijo, Iskra Feriti iz Ljubljane in Termo iz
Skofje Loke.

Cinkarna med dobitniki zborni¢nih priznanj

Ob 150-letnici Gospodarske zbornice Slovenije je Obmocna gospodarska zbornica Celje v
aprilu podelila priznanja in diplome gospodarskim druzbam in posameznim inovatorjem.
Med dobitniki le-teh je bila Cinkarna in Anton Zerjav.

Direktor obmocne gospodarske zbornice Janez
Gnly je na podelitvi poudaril, da se po letih recesije
celjsko gospodarstvo znova postavlja na noge.
Stevilo stecajev in brezposelnost se znizuje,
povecujeta se izvoz in dobicek gospodarskih
druzb, Celje pa postaja tudi pomembnejse
izobrazevalno sredisce. V obmocni gospodarski
zbormici Zelyo poudariti viogo in pomen uspesnih

druzb za vsestranski razvoj okolij, zato so
podelili priznanja za gospodarske dosezke, v
daljSem casovnem obdobju gospodarskim
druzbam ter posameznikom in zamejcem. Da je
Cinkarna med uspesnimi druzbami na Celjskem
dokazuje priznanje, ki ga je v imenu druzbe
prevzel Tomaz Bencina, direktor Marketinga.

Podjetje, ki je v svoji, skoraj 130-letni zgodovini,
preslo od ekstraktivne metalurske dejavnosti do
vodilnega mesta med slovenskimi kemijsko-
predelovalnimi podjetji, si prav gotovo zasluzi
to pohvalo.

Med dobitniki priznanj so bile tudi druge druzbe
iz celjskega obmodja kot so: Aero, Cetis, Etol,
Comet, Unior, Pivovamna Lasko, Alpos, Tovarna
nogavic Polzela, Emo orodjarna in druge.

Posebno pozormnost so na slovesnosti namenili
inovatorjem. O pomenu njihovega dela je
spregovoril predsednik UO Celje Edo Stepisnik.
Poudaril je. da Zelijo z javnim priznanjem v
obmo¢ni gospodarski zbornici predvsem
spodbuditi inovativnost, ki je kljuéni element
konkurenénosti in uspeSnosti na trgu. V komisiji
za Inovativno dejavnost pri OZ Celje so izvedli
razpis za podelitev diplom in priznanj za
inovacije v letu 2000. Odziv v prvem letu 8e ni
ustrezno velik, prispelo je 9 prijav inovacij,
sedmih prijaviteljev. Na predlog komisije je po
ocenitvi vseh prijavljenih inovacij UO OZ Celje
sprejel sklep, s katerim je Sestim inovacijam
podelil diplome, eni inovaciji bronasto priznanje
in dvem inovacijam srebrno priznanje, kot
spodbudo inovatorjem za njihovo izvirmo delo.

Na slovesnosti v konferen¢ni dvorani Celjskega
sejma so tako podelili priznanja tudi najbolj&im
inovatorjem s Celjskega za minulo leto. Diplomo
za inovacijo je prejel tudi inovator iz Cinkarne
Anton Zerjav, direktor PE Veflon, za membranski
ventil FEP, PTFE - varjeno jekleno ohisje za
agresivne medije.

Opis inovacije: v PE Veflon proizvajajo
membranske ventile z ohisjem iz sive litine in
zas¢itno oblogo iz gume, ki ima dokaj omejeno
kemi¢no in temperaturno odpornost. Nova
izvedba membranskega ventila ima zai¢itno
oblogo izvedeno iz FEP oziroma PFA, membrano
pa iz PTFE-elastomera, kar daje ventilu
absolutno kemiéno odpornost v temperaturnem
obmo¢ju od 200 do 260 stopinj celzija. Varjeno
jekleno ohigje ima nekajkrat vedjo mehansko
trdnost kot ohigje iz sive litine, predvsem v
negativnem temperaturmem obmodju. Na trgu ni
mnogo ventilov, ki bi bili kvalitetni in funkcionalni
za podobna obmodja uporabe. Proizvod je trzno
zanimiv za podro¢je uporabe za transport in
manipulacijo agresivnih medijev pri omenjenih
temperaturah. Za ustvarjalni dosezek Antonu
Zerjavu Cestitamo.

Mira GORENSEK

TN e SEENET O s RTIEE B BRI T A e 0 N S AR R



AKTUALNO

Novinarska konferenca o radioaktivnih
obtozbah suhega odlaganja sadre

Zaradi velike medijske odmevnosti, Ki so jo sprozile javne obravnave razgrnitve predloga
sprememb in dopolnitev zazidalnega nadrta odlagalis¢a Cinkarne Za Travnikom, zaradi
cinkarnine spremembe mokrega odlaganja sadre s suhim na¢inom, oziroma predloga sanacije
mokrih in rekultivacije suho zapolnjenih odlagali¢ Za Travnikom in BukovZlak v ob¢inah
Celje, Sentjur in Store, je uprava Cinkarne dne 18. aprila 2001 sklicala novinarsko

konferenco.

Na konferenci je poleg generalnega direktorja g.
Marjana Prelca in njegovega pomocnika g.
Danija Podpecana, podal izjavo in odgovore
na radioaktivne obtoZbe S¢ mag. Bogdan Pucelj
iz Indtituta JoZef Stefan Ljubljana. Magister
Pucelj je na ¢elu sodelavcev, ki so sodelovali pri
Stevilnih meritvah in ocenah radioaktivnosti snovi
v Cinkarni, kakor tudi pri meritvah in ocenah
radioaktivnosti za dijasko raziskovalno nalogo
iz leta 1988, takratne Srednje tehniske Sole Celje
z naslovom: Merjenje radioaktivnih snovi v
industrijskih surovinah in odpadkih na SirSem
celjskem obmogju.

Na njene izsledke so se namre¢ opirale
neosnovane obtozbe Drustva civilna druzba Celje
s podpisanim stare$ino drustva mag. AleSem
Dems3arjem. Drustvo je objavilo, sklicajoé se na
mentorja dr. DuSana Brajnika in dr. Matjaza
Koruna iz ljubljanskega Instituta JoZef Stefan
ter na mentorico iz celjske srednje Sole mag.
Jozico Dolenek, daso TiO,, piritni ogorki, sadra
in odloZene sestavine industrijskih odpadkov na
odlagalis¢ih Cinkame radioaktivni. Se ve¢. Suho
odloZena sadra naj bi bila po razlagi celjskega
Drustva civilna druzba zaradi zgostitve Se bolj
radioaktivna in Se brez zai€itnega sloja vode v
primerjavi z mokro odloZeno sadro.

Kot je razvidno iz raziskovalne naloge in njenih
zakljuckov, sta dijaka sama nedvoumno ugotovila
in zapisala, da Cinkarna ni onesnaZevalka z
radioaktivnimi snovmi, da so piritni ogorki in
nevitralizacijsko blato - sadra neaktivni, celo manj
aktivni kot vzorci zemlje v Arji vasi oziroma
vzorci zemlje iz odlagalis¢a trdnih odpadkov
BukovZlak (v nalogi Zepina).

Kljub osebnemu vabilu na konferenco se
imenovani mentorji kakor predstavniki celjskega
Drustva civilna druzba, zaradi zadrzanosti niso
udelezili. UdeleZba novinarjev in snemalcev pa
je bila polnosteviléna. Prisotnim je bilo omo-
goteno neposredno vpraSati vse v povezavi s
sevanji in prizadetostjo okolja ter posledicami
na zdravje krajanov v sose$¢ini Cinkarne in njenih
odlagalisc,

Da je sadra povsem obicajna snov, je Cinkarna

na novinarski konferenci ponovno potrdila in
zavmila vse obtoZbe o radioaktivnosti sadre.
Mag. Pucel] je prisotnim predstavil v Sloveniji
veljavne normative in mejne vrednosti za
radioaktivnost, nato pa e rezultate meritev
radioaktivnosti zemlje po Sloveniji in meritve
radioaktivnosti surovin, odpadnih snovi ter
samega titanovega dioksida. Pri primerjavi
podanih meritev z vrednostmi normativov
oziroma z v Sloveniji veljavnimi mejnimi
vrednostmi za gradbene materiale, lahko vsakdo
sam ugotovi, da sadre in tudi Cinkarne ni za
povezovati z radioaktivnimi obtozbami.

Prav tako je mag. Pucelj zagotovil, da so dijakom
na Intitutu JoZef Stefan meritve radioaktivnosti
izvrsili na predhodno posusenem, torej suhem
vzorcu nevtralizata oziroma sadre.

V uvodu konference pa je generalni direktor
poudaril, da je Cinkarni glavna skrb ekologija:

@ Cinkarna pridobiva pigmentni TiO, iz
ilmenita in titanove Zlindre kot drugi proizvajalci
v Evropi, a ju kupuje v najboljsi dosegljivi
kvaliteti.

©® Cinkarna je leta 1994 preslana pretezni delez
vloZka CistejSe titanove Zlindre in zmanjsala
surovinski delez ilmenita na tehnolodki minimum.
S tem ne nastaja ve¢ odpadni Zelezov sulfat in
prav tako je odpadlo njegovo odstranjevanje in
nastanek ogorkov.

@ Cinkamna proizvaja potrebno Zveplovo kislino
samo $e iz elementnega Zvepla brez ogorkov ali
drugih odpadkov ter brez drugih stranskih
negativnih u¢inkov na okolje.

@ Cinkarna je prav tako Ze leta 1994 vgradila

najmodemnejSo razzveplalno Sulfacid napravo, ki
odstranjuje Zveplov dioksid po katalitskem
postopku iz dimnih plinov procesa kalcinacije
proizvodnje pigmentnega TiO,. Pri tem
postopku se ostanek razzveplanja: razredéena
zveplova kislina koristno porabi v istem procesu
proizvodnje, brez ostanka, pri ¢emer se zmanjsuje
normativ porabe sveZe Zveplove kisline.

@ Pri zveplovem dioksidu, je Cinkarna v letu
1980 iz ogromne emisije 562 kg SO /h dosegla, v
sanacijskem programu za zrak, zastavljen prvi
limit zmanj$anja emisije pod 210 kg SO /h Ze v
letu 1990. 1

@ Ponovno zmanjsan zastavljen limit 145 kg
SO,/h pa je Cinkarna dosegla Ze leta 1994.

@ V nadaljevanju je Cinkarna emisijo pod 100
kg SO /h, dosegla leta 1999, kljub intenziviranju
proizvodnje.

® EmisijaZzveplovega dioksida je bila v zadnjem
¢asu dodatno zmanj$ana s plinifikacijo kotlarne
in trenutno znasa okrog 80 kg SO, /h.

@ Naértovana je vedja obratovalna varnost
elektrofiltrov in Sulfacid razzveplalne naprave
ter drugih naprav tehnolodkega procesa
proizvodnje pigmentnega TiO,.

@ Slovenija je Ze leta 2000 harmonizirala in v
Uradnem listu RS objavila vse predpise
(direktive EU iz Bruslja), ki podrobno urejajo
varovanje okolja pri proizvodnji pigmentnega
titanovega dioksida v Evropski uniji in sedaj enako
tudi v Sloveniji.

@ Ministrstvo za okolje in prostor je Ze
pripravilo operativni naért za zmanjSevanje in
prepre¢evanje onesnazevanja okolja zaradi
odpadkov iz obstojecih obratov titanovega
dioksida, ki ga bo 3e letos predalo Komisiji EU v
Bruslju in ga tudi objavilo v Uradnem listu RS,

@ Z Operativnim programom se Slovenija
obvezuje med drugim tudi o tem, da bo spremenila
nacin odlaganja sadre z mokrega na suhi nadin,
ker se s tem prostornina odpadne sadre zmanjsa
za polovico, ker se s tem tudi omogodi sanacijo
ze mokro odlozene sadre, in ker je s tem
omogoc¢ena dokon¢na rekultivacija suho
zapolnjenega odlagalisca.

@ Cinkarna Ze ravna po obvezno veljavnih in
harmoniziranih EU predpisih in je z njimi skladna.
@ Cinkarna si je Se prostovoljno zadala
aktivnosti, ki obsegajo poleg Programa o
odgovornem ravnanju - obnasanju (POR) in
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AKTUALNO

uvedbe standarda za varovanje okolja ISO 14001,
e uveljavljanje nacel trajnostnega (vzdrznega)
razvoja.

@ Cinkarna je s proizvodnjo TiO, tudi
zavezanec EU direktive za celovito pre-
predevanje onesnaZevanja in nadzor (IPPC) in je
zavezana v svojo dejavnost uvajati najboljse
razpolozljive tehnoloske postopke ter do leta
2007 pridobiti integralno mednarodno veljavno
okoljsko dovoljenje.

® Vse navedeno lahko v Cinkami vsak trenutek
preveri katera koli komisija.

Projekt suhega odlaganja sadre dobiva kon¢en
obseg. potem ko se je uprava Cinkarne odlocila

zasanacijo in rekultivacijo obeh mokrih odlagalis¢
Za Travnikom in v Bukovzlaku. Tako bo z
nacrtovano izgradnjo obrata za filtriranje sadre
mozno doseci velik neposredni doprinos k
varstvu in humanizaciji lovekovega okolja ter
gospodarjenju s prostorom. Sanirani in re-
kultivirani mokri odlagalis¢i bosta skoraj
sonaravno vmili okolju skupaj 67 ha zatravljenih
in zasajenih povrdin. Predstavniki javnega
obves¢anja so z novinarske konference porocali
povsem objektivno.

Dani PODPECAN

Radioaktivnost, kaj je to?

Nekaj pojmov s podrodja radioaktivnosti

Verjeli ali ne, vsak nov dan se za vse ljudi na svetu za¢ne tudi z radio-
aktivnostjo. Najmanj tisto naravno: s soncem, zemljo in zrakom. Stvar,
ki ji ni mozno ubezati, je dobro vsaj malo poznati.

Z nekaj informacijami v nadaljevanju tako Zelim pojasniti nekaj sploSnih
izrazov s podrodja radioaktivnosti, podati najpogosteje uporabljane
enote, ustvariti sliko o velikosti posameznih virov, predstaviti del¢ek
nade zakonodaje na tem podrocju in povedati kaj so termoluminiscentni

dozimetri.

1. Splodni izrazi
Aktivnost

je koli¢ina, ki pove koliko radioaktivnih
jeder razpade v eni sekundi.

Enota: 1 becquerel = 1 Bq = | razpad
na sekundo

Stara enota :

1 curie = 1 Ci= 37 000 000 000 Bq
Ce zelimo povedati, kako »gosto
razporejena« so jedra, ki razpadajo.
uporabimo izraz specificna aktivnost
(Bg/’kg) za maso in povrSinska
aktivnost (Bq/m’) za povrsino.

Doza

U¢inek sevanja je sorazmeren energiji,
ki jo je sevanje odlozilo v snovi -
govorimo o absorbirani dozi - D.
Enota = | gray = | Gy

Stara enota = | rad (1 Gy = 100 rad)

Hitrost absorbirane doze merimo v
Gy/h.

Ker vse vrste sevanja ne poskodujejo
tkiva na enak nacin, je vpeljan pojem
ekvivalentne doze H

H=S w *D

w, je utezni faktor. Za gama sevanje
vseh energij je enak 1, prav tako za
beta. Za alfa sevanje je npr. 20.
Enota= | sievert = | Sv

Stara enota = 1 rem (1 Sv = 100 rem)

Hitrost doze
je prejeta ekvivalentna doza v enoti
¢asa izrazena v Sv/h.

Efektivna doza

Pri enaki ekvivalentni dozi ne moremo
pri¢akovati enakih bioloskih posledic za
razli¢ne organe v telesu. Za obsevanje
razli¢nih organov so tako definirali
pojem efektivne doze E.

E=8S . w,*H

w, je utezni faktor za doloCen organ
(posebne tabele), seStevek vrednosti
vseh pa je 1. Najvidji je npr. za spolne
organe in sicer 0.2.

2. Izpostavljenost razli¢nim virom
sevanja

Vir Prispevek (mSv/leto)

skupno naravno sevanje 24

- kozmic¢no 0.4

- zemlja (zunanje obsevanje)  0.49
- zemlja (notranje obsevanje)  0.24
- radon in potomci 1.27
medicinska diagnostika 04-1.0
poskusne eksplozije 0.15
kontamin. Cernobil 1986  0.72- 1.1
delovno okolje za prebivalce 1.0

3. Zakonodaja

efektivna doza

profesionalci

50mSv/leto

(ICRP 60 : 20mSv/leto, 100 mSv/5let max
50mSv/leto)

prebivalstvo

SmSv/leto

1 mSv/leto v Zivljenski dobi

(ICRP 60: 1 mSv/leto)

4. Termoluminiscentni dozimetri

Termoluminiscentni dozimetri se uporabljajo
za osebno kontrolo prejete doze v enem
mesecu. Z njimi opremimo ljudi, za katere
obstaja potencialna nevamost, da na svojem
delovnem mestu prejmejo dozo vecjo od
zakonsko predpisane vrednosti. In kako
delujejo?

V snovi iz katere je izdelana tabletka
(CaF (Mn), LiF ipd.) kot rezultat ionizacije
pride do izmenjave zasedenosti elektronskih
nivojev.

Elektroni, ki se v procesu ionizacije selijo iz
valencnega v prevodni pas, se »ujamejo« v
»pasti« (energijskinivo v blizini prevodnega
pasu). Direkten prehod iz pasti v valencni
pas ni mogo¢ — elektronom je potrebno
dovesti energijo, da se ponovno vmejo v
prevodni pas. To storimo s segrevanjem,
pri Cemer se pri izmenjavi elektrona in vrzeli
izseva foton, ki ga izmerimo s foto-
pomnozevalko. Stevilo izsevanih fotonov je
merilo za tevilo vzbujenih elektronov, Stevilo
teh pa je sorazmemo energiji, ki jo je sevanje
pustilo v snovi.

Nikolaja PODGORSEK SELIC
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VARSTVO OKOLJA

Varovanje okolja v letu 2000

Strategija ravnanja z okoljem je del strategije razvoja podjetja.
Cinkarna ureja ravnanje z okoljem skladno s standardi serije ISO 14000.
Leta 1998 smo sprejeli nacela zdruZenja kemijske industrije glede
okolja, varnosti in racionalne rabe energije “Responsible Care Pro-
gram” oziroma “Program odgovornega ravnanja”. V letu 2000 je bil
izdelan operativni program, program monitoringa emisij snovi v okolje,
sistemsko je bilo urejeno podrocje ravnanja z odpadki.

Tako je zapisano v porocilu za varstvo
okolja, zdravja in varnost pri delu za
leto 2000, ki smo ga Ze drugo leto po
vrsti izdelali v Cinkarni. Izdelali smo
ga po navodilih CEFIC - Responsi-
ble Care, 1998, saj nam je zdruzenje
kemijske in gumarske industrije pri
GZS na podlagi prvega porocila (za
leto 1999) podelilo pravico do
uporabe logotipa Responsible Care.
Cinkarna ga uporablja s ponosom.

Dogajanje, ki ga obravnava leto3nje
poro¢ilo o izvajanju programa
odgovornega ravnanja sovpada z

aktivnostmi Cinkarne za moder-
nizacijo in odpravljanje ozkih grl v
proizvodnji njenega nosilnega
programa, to je proizvodnje pigmenta
titanovega dioksida. To socasnost
namenoma poudarjamo, ker Zelimo
opozoriti na dejstvo, da je pre-
mocrtnost nekega razvoja prej izjema
kot pravilo. Odtod tudi izvirajo nihanja
nasih performanc.

Namen omenjenega porocila je, da
znova dokazemo tezo o vzajemnosti
socialnih, ekonomskih in ekoloskih
vidikov nase dejavnosti, pri Cemer je

V letu 2000 smo zaceli izvajati naslednje naloge:

POSEG PREDVIDEN UCINEK NA OKOLJE
rekonstrukcija mletja in doziranja rude | zmanj3anje emisije prahu

posodobitev skladisc¢a tekoCih |zmanjSanje tveganja za izpuste
kemikalij*

mletje kalcinata

zmanj3anje specifiéne potrosnje energije

ureditev odlagaliS¢a trdnih odpadkov

uskladitev z zakonodajo

sprememba trase cevovoda, merilec

tlaka*

varnost, dogovor z lokalno skupnostjo

posodobitev nevtralizacije

znizanje emisije sulfatov v vodotok

filtracija nevtralizata

zmanjSanje spec. koli¢ine odpadkov

rekonstrukeija, locitev kanalizacije
posnetek stanja, GIS

Poleg tega smo zaceli v letu 2000 :
¢ dograjevati eko-info sistem,

e urejati ravnanje z odpadki v skladu z novo sprejeto zakonodajo*,
e usklajevati ravnanje z nevarnimi snovmi in pripravki z zakonom o

kemikalijah,

e prilagajati cko-monitoring s predpisom za pigment titanov dioksid*.

Z * so oznaene naloge, ki so bile v letu 2000 wdi zakljucene.

RESPONSIBLE CARE
ODGOVORNO RAVNANIE

treba imeti ves ¢as pred o¢mi
naslednje: zakonska regulativa, nadzor
inrepresivni ukrepi niso tisti dejavniki,
ki oblikujejo javno mnenje, temvec je
to lahko le industrija sama, ki mora
vzpostaviti dialog z javnostjo. Del
naSega prispevka za ta dialog je tudi
to porocilo.

Cilji okoljske politike

- Upostevanje nacel trajnostnega
razvoja.

- Uresni¢evanje programa odgo-
vornega ravnanja.

- Uskladitev ravnanja z okoljem v
skladu s standardom ISO 14001.

- Pridobitev integralnega okolje-
varstvenega dovoljenja za proizvod-
njo pigmenta titanov dioksid do leta
2007.

Vsaka dejavnost povzroca specificne
u¢inke na okolje. Vplive na okolje
stalno zmanjSujemo z modernizacijo
tehnoloskih postopkov in opreme, z
izgradnjo novih Cistilnih naprav in
natan¢nim vzdrZevanjem obstojecih.

V stednjeroénem obdobju do leta
2003 nacrtujemo:

- Zmanjsati koli¢ine odpadkov na
enoto proizvoda za 30 odstotkov,
glede na stanje leta 1999,

- ZmanjSanje emisije prahu iz
razklopnih stolpov rude na pod-
zakonsko dovoljene vrednosti.

- ZmanjSanje specificne porabe
energije za 10 odstotkov, glede na
stanje 1999,
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VARSTVO OKOLJA

Emisija SO, SO,, prahu in CO, iz proizvodnje pigmenta titanovega

dioksida v t/leto.

emisije v tonah/ leto v PE TiO2

emisije v tlleto

T TS

502 503 prah

V letu 2000 je bil obnovljen elektrofilter A

Emisija prahu iz povriinske obdelave pigmentnega TiO,

Prodaja
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Na izpustih kontroliramo Cu, Ni, Cd,
As, Cr, Pb, Hg. Koncentracije tezkih
kovin v odpadnih vodah Cinkarne so
nizke, dale¢ pod dopustnimi
vrednostmi za posamezne parametre.
Emisije tezkih kovin so na meji
detektabilnosti kovin po najnatan-
¢nejsih standardiziranih metodah
merjenja.

Po metodologiji CEFIC podajamo v
diagramu emisijo tezkih kovin kot
baker ekvivalent v tonah EQS/leto
(European Environmental Quality
Standard).

Vpliv na okolje, ki ga povzro¢amo,
se je v preteklih letth zmanjseval. Cilji
in operativni programi so postavljeni
tako, da bi z njihovim doseganjem
postala nasa dejavnost nemoteca tudi
v najblizji okolici in obremenjevanje
okolja zmanjSano na minimum, tudi ob
izrednih razmerah.

Za proizvodnjo pigmentnega
titanovega dioksida je MOP izdal
posebne predpise, ki se po ostrini ne
razlikujejo od EU predpisov.
Dovoljenih emisij snovi v okolje
Cinkarna ne prekoracuje, razen
emisije prahu iz procesa razklopa
rude. Obrat za proizvodnjo pi-
gmentnega titanovega dioksida
moderniziramo in pri¢akujemo, da
bomo s postopkom predmesanja rude
pred razklopom (naloga bo za-
klju¢ena v letu 2001) resili problem
prasenja, pa tudi zmanjSali neprijeten
vonj iz te faze procesa.

Iz porocila za leto 2000



VARCEVANJE

Varcevanje z energijo

Pri proizvodnji komprimiranega “razklopnega” zraka smo analizirali
stroske in ugotovili, da lahko privarujemo.

Komprimirani zrak uporabljamo pri
procesu razklopa pri proizvodnji
pigmentnega TiO,. Proizvajamo ga v
kompresorski postaji s tremi Ingersoll
turbo kompresorji. Pri nadtlaku kom-
primiranja 2,5 bara nadtlaka, kompresor
proizvede 3340 m*/h komprimiranega
zraka in porabi 205 kW/h elektrike.

Ker vemo, da se v ¢isto mehansko
delo pretvori samo 5-10 % v proces
komprimiranja vnesene elektri¢ne
energije je pri upoStevanju stroskov
obratovanja potrebna analiza celotnega
sistema komprimiranega zraka.

Stroske proizvodnje in dobave pri
sistemih komprimiranega zraka delimo
na:

proizvodne stroske,

stroSke pri kasnej$i skupni in

lokalni pripravi komprimiranega

zraka za zagotavljanje posebne
kakovosti,
e stroSke zaradi puscanja.

Pri analizi sistema proizvodnje
razklopnega zraka smo ugotovili, da
najvecji delez v skupnih stroskih
prispevajo proizvodni stroski. Zato smo
se lotili analize obratovanja kom-
presorjev.

Dinamika proizvodnje pigmentne-
ga TiO, zahteva obratovanje dveh
kompresorjev, od katerih eden dela

obremenjen v obmogju regulacije, drugi
pa vecino ¢asa v prostem teku. Analiza
obratovanja je pokazala, da se da
doseci prihranke z boljso regulacijo
kompresorjev. Obstojeci sesalni ventili
so bili izvedeni za delovanje med
obremenitvijo v obmo¢ju regulacije. S
preureditvijo le-teh smo jih optimirali
tudi za delovanje v prostem teku in
dosegli v tem reZimu obratovanja do
29 % prihranka elektrike.

Nadaljne prihranke pri¢cakujemo
tudi z zamenjavo in nadgradnjo
obstoje¢ih krmilnih panelov MP3 z
modernej§imi CMC + UCM. CMC
sistem firme Ingersoll je zadnja
generacija kontrolnega sistema za
vodenje turbo kompresorjev in
omogoca velike prihranke energije v
vseh obmodjih obratovanja.

V okviru izgradnje kompresorske
postaje za 7,5 barski zrak je predvideno
kompletno sistemsko vodenje kom-
presorskih postaj za 2,5 in 7,5 barski
zrak preko industrijske mreze pi-
gmentnega TiO, Kasneje se bodo na
obstojeci sistem lahko priklopile tudi
kompresorske postaje v PD2 (ki Ze
obratuje) in PD1 (ki je v fazi zasnove).

Branko STARIC

Ucinkovita raba pitne vode

Opravili smo analizo o tem koliko lahko privarfujemo z obnovo

vodovodnega omrezja v Cinkarni.

Vsak prebivalec Slovenije porabi
priblizno 250 m® pitne vode na leto.
Clovesko telo potrebuje le 1 do 2 litra
pitne vode dnevno. Vse ostalo po-
rabimo za bolj ali manj Zivljensko
pomembne potrebe.

V Cinkarni smo lani porabili 416

557 m? pitne vode, kar znese okoli 320
m’ pitne vode letno na zaposlenega. Da
Je poraba prevelika je ve¢ kot jasno,
zalo je za zmanjSanje stroskov pitne
vode potrebno ustrezno ukrepati.
Ukrepe za zmanj$anje stroSkov pri
energentih delimo glede na stroske, ki

so organizacijske narave in glede na
investicijske ukrepe.

Organizacijski ukrepi zahtevajo
zelo malo stroskov zato jih nekaj tudi
navajamo: u¢inkovita raba (namenska
raba — ne za hlajenje pija¢ in vlaZenje
prostorov) in odprava puséanj vode
(netestnosti pip, pus¢anje stranis¢nih
izplakovalnikov). Tako lahko pri-
var¢ujemo tudi do 50 % pitne vode.
Poleg teh najenostavnejsih ukrepov so
pomebni Se: optimizacija sistema
spremljanja rabe, ciljno spremljanje
rabe energije (prihranek do 7 %),
ukrepi za dvig energetske osveséenosti
vodstva in zaposlenih, Sirjenje infor-
macij o pomenu ucinkovite rabe
energije. Za zacetek smo se skupaj s
Sluzbo investicij lotili izdelave katastra
komunalnih vodov — vodovoda, saj
bomo tako laZje naértovali tudi in-
vesticijske ukrepe.

Investicijske ukrepe smo si zamislili
v PE Vzdrzevanju in energetika izved-
ljive skozi projektno nalogo z imenom:
Obnova omrezja pitne vode.

Cilj naloge je obnova omreZja od
distributorja Vodovoda do posameznih
zgradb v Cinkarni. Obnova se izvaja
po segmentih (posameznih defektih).
Prednostno se obravnava obnova tam,
kjer so najvecje izgube. Tako se je Ze
izvedla obnova omreZzja (3 okvare) na
»S« kislini, kjer se je zmanjsala poraba
vode, zaradi sanacije, za 6-krat. Stroski
obnove omrezja so se v tem primeru
povrnili v 24 dneh. Projekt je skladno
z realnimi zahtevami in finan¢nimi
zmoznostmi firme naravnan dolgo-
ro¢no.

Branko STARIC
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IZ PROIZVODNJE

Novosti pri Humovitih

V letosnji sezoni smo se odlocili, da nekoliko pospeSimo prodajo
Humovitov. Ker je konkurenca v Sloveniji na podro¢ju prodaje prsti
oziroma rastnih substratov izjemno ostra, smo se zavedali, da je potrebno
storiti nekaj ve¢ kot samo uporabiti obi¢ajne reklamne prijeme.

Nova celostna podoba. Najprej smo
ugotovili, da je zunanja podoba nase
embalaZe Ze precej zastarela, zato smo
se odlocili za novo celostno podobo.
Ramo Selimovic je izdelal nov zelo
posrecen logotip in pripravil predloge
za izgled embalaze posameznih vrst
Humovitov. Ameriske retuse, ki so
prevladovale na stari embalazi, je
nadomestil s fotografijami cvetja in na
ta na¢in mu je uspelo izdelati ocem
zelo vée¢no embalazo, kar nam
priznavajo tako kupci, kot tudi
konkurenca. Spremenili smo tudi
imena posameznih vrst Humovitov,
namesto s ¢rkami jih sedaj ozna-
¢ujemo z imeni, ki pojasnjujejo njihovo
uporabnost. Humovit L se sedaj na
primer imenuje Humovit-univerzalni.

Humovit v klobasi. Druga novost je
uveljavitev novega izdelka, Humovita
v klobasi. Namen tega izdelka je
poenostaviti ljudem delo pri pre-
sajanju in gojenju balkonskega cvetja.
Bistvena prednost je v tem, da damo
zemljo v cvetli¢no korito kar skupaj z
vrecko. S tem se 1zognemo presipanju
zemlje in balkon zato ostane Cist.
Dimenzije vreck so taksne, da se
prilegajo v korita najbolj obi¢ajnih
dimenzij, kar pomeni, da gospodinja
kupi ravno toliko zemlje, kolikor jo
potrebuje. S tem prihrani denar, pa
Se nekaj energije, Se posebno, Ce
stanuje v bloku brez dvigala.

Najbolj pomembna prednost
Humovita v klobasi pa je v tem, da
preprecuje pojav koreninske gnilobe.
Vrecko, ki je na dnu perforirana,

namre¢ polozimo v cvetli¢no korito,
v katero smo predhodno nasuli
drenazni material. Mimogrede, najbol;
primeren za to je na§ Hygromull, ki
ga vsakemu kupcu Humovita v
klobasi podarimo. Ko roZe zalijemo,
odvefna voda odtece skozi per-
foracijo vrecke na dno korita, kjer se
absorbira v hygromull in od spodaj
vlazi zemljo, da se ta ne izsusi.
Korenine, ki so od viska vode locene
s perforirano folijo, tako ne pridejo v
stik s stojeco vodo, zato je moznost
pojava koreninske gnilobe moé¢no
Zmanjsana.

Naérti za prihodnost. V prvi Cetrtini
letos$njega leta smo v sodelovanju s
PE Marketing zacrtali osnovno
strategijo nastopa na slovenskem trgu.
Odlo¢ili smo se za kvaliteto na dolgi
rok. Odlocitev ni bila lahka, saj se na
slovenskem trgu pojavlja cenena
zemlja slabe kvalitete iz uvoza, ki z
nizko ceno premami marsikatero
gospodinjo. V PE Kemija Celje
stavimo na tiste kupce, ki Zelijo imeti
najlepse roze v sosescini, zato nada
zemlja ne bo nikoli v najnizjem ce-
novnem razredu. Trudimo pa se, da
smo najcenejsi proizvajalec kvalitetne
zemlje.

V bliznji prihodnosti nacrtujemo
prodor na trzis¢e profesionalnih
substratov, ki ga v tem trenutku skoraj
v celoti pokrivajo uvozniki tujih
blagovnih znamk. Zato razvijamo
poseben substrat, ki bo vseboval tudi
kokosova vlakna, ki po raziskavah
nase tehnologinje Vesne Gabersek Se

Koreninska gniloba je moéno zmanjana

posebno ugodno delujejo na pravilen
razvoj rastlin.

Bum pa pripravljamo tudi na podro¢ju
rastnih vreck (grow-bag), med katere
sodijo tudi Humovit klobase. V
letoSnjem letu bomo testirali zelo
dolge, ve¢metrske klobase primerne
za vzgojo jagod in solatnic. Osnovna
ideja je v tem, da takSne klobase
omogocajo pridelavo tudi tam, kjer
je pomanjkanje zemlje in vode, so pa
izpolnjeni vsi ostali pogoji za rast
rastlin. Tipi¢en primer je recimo kraski
svet, kjer je dovolj sonca, tempera-
ture so ze zgodaj spomladi dovolj
visoke, problem pa je pomanjkanje
rodovitne zemlje in slabo zadrzevanje
vode.

Dr. Andrej Lubej
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TELEFONIJA

CENTREKS sistem telefonije v Cinkarni

V zacetku leta 2001 je stopila v veljavo pogodba Cinkarne d.d. s podjetjem Telekom
Slovenije d.d. o komercialnem naro¢niSkem razmerju za storitev Centreks. Izvajalec
je bil dolZzan izvesti pogodbena dela v dogovorjenem roku na obeh lokacijah, v Celju in
Mozirju. Tako je bila izvedena prikljucitev v Centreks omreZje Za PE Kemija Mozirje
koncem marca 2001, za prikljuc¢ke v Celju pa koncem meseca maja 2001.

Centreks je bil razvit v ZDA in je omogogil,
zaradi sprememb v programskih jezikih z
ustrezno programsko platformo izgradnjo
lastnega omrezja preko javnega tele-
komunikacijskega omrezja. Taksna iz-
gradnja virtualnega omrezja je dajala
moznost povezave razli¢nih lokacij v en
sistem. Ker je v ZDA vel operaterjev
telekomunikacijskih storitev, so pro-
gramske moZnosti dopuscale usmerjevanje
klicev preko tistih javnih linij, ki so bile v
danem trenutku najcenejSe za uporabo.
Glede na na¢in tarifiranja je uporabnik imel
nadzor nad strodki klicev in vrednost

Centreks pa je precej nizja (priblizno 10x).
Vso potrebno opremo namred zagotovi
Telekom Slovenije, uporabnik pa nima
nobenih »skritih stroskov« in tveganj, ki
jih sicer lahko prinasa lastna naro¢niska
centrala. Prav tako zavarovanje ter drago
vzdrzevanje nista vec skrb podjetja, saj vsa
popravila in vzdrzevalna dela aparaturne
opreme opravlja Telekom Slovenije.
Vzdrzevanje samega kabelskega razvoda
do telefonov pa ostane v nasi domeni.
Poudariti je potrebno, da je Centreks sistem
prvenstveno namenjen le govorni ko-
munikaciji. Za prenose podatkov obstajajo

neposredno dosegljivi. Funkcije analognih
in ISDN prikljuckov so podobne:
Funkcije preusmerjanja klica, funkcije
konferen¢nih klicev, funkcije prevzema
zvez, funkcije prenosa klica, funkcije
¢akanja na klic, predstavitev identifikacije
klicoée linije itd.

ISDN prikljucki pa omogocajo tudi uporabo
dveh linij hkrati, kar je pomembno na
delovnih mestih z visoko frekvenco zu-
nanjih klicev.

Interni klici v podjetju potekajo preko
internih Stevilk, katerih strodek je Ze vitet
v meseéni naroénini za vsak prikljucek.
Tarifiranje klicev poteka za klice v fiksno
omrezje (5,22 SIT/min.) in mednarodni
promet (cena je odvisna od cone) ter druga
omrezja, kot so GSM ali NMT (GSM — 75,02
SIT/min., NMT - 47,40 SIT/min.). Dobro je
vedeti, da racunalniski nadzor tarifiranja
omogoda izpis strokov za vsak telefonski
prikljucek posebej, kakor tudi izpis klicanih
telefonskih stevilk.

Primerjava med prejSnjim stanjem in Centreks resitvijo:

SEDANJE STANJE NAROCNISKE TELEFONIJE
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popusta, ki mu je pripadal. Podjetja so imela
nadzor nad svojim privatnim omrezjem, kar
jim je omogocilo nakup visoko razvitih
tehnologij ter tesno povezavo s podjetji
pomembnimi za poslovanje. S tem so
neposredno vplivali na gospodarstvo
celotne drzave.

Pri odlocitvi za instalacijo novega tele-
komunikacijskega sistema, ki bi neposredni
direktni dostop do internih Stevilk in
dodatne sodobne funkcije, smo imeli, kot
investitor, dve moznosti, in sicer: nabava
lastne naro¢niske telefonske centrale ali
uporaba Centreks storitve.

Bistvena slabost nabave naroéniske
telefonske centrale je velik strodek pri
zacetnem nakupu, investicija v vzpo-
stavitev telekomunikacijskega sistema

drugi sistemi, ki omogocajo hitrejse
prenose in jih v Cinkarni tudi uporabljamo.
Centreks podpira tudi racunalnisko
podprte resitve, kot so: streznik glasovne
poste, telefaks streznik,ISDN PC telefon,
klicni center in PC posredovalni aparat. od
katerih uporabljamo trenutno le slednjo. PC
posredovalni aparat sluzi operaterki za
hitro posredovanje zvez brez napak z
uporabo na dotik obcutljivega zaslona,
govorna komunikacija pa poteka s pomodjo
klasi¢ne telefonske slusalke ali naglavne
kombinacije.

Konkretno, v nasem primeru, je na lokaciji
Celje v sistem vklju¢eno 521 analognih in
117 ISDN prikljuckov, na lokaciji Mozirje
pa 9 analognih in 21 ISDN prikljuckov. Vsi
prikljuc¢ki so iz zunanjega omrezja

RESITEV S CENTREKSOM

Pomembne tel Stevilke:

[FARL

INTERNO

OMREZIA
03 427 184

GASILUL PRVA POMOC

| N2 ak 6184

| TEHNI'NO VARSTVO | 113 ali 6177 | 03 427 6177
PRLIJAVA MOTENJ 116 ali 6538 =
PRIJAVA 9 ali 6000

POGOVOROY

Mnenja o sistemu Centreks so seveda
razli¢na, pomembno za vse nas je, da nam
omogoca ¢asu primerno govorno
komunikakacijo s svetom. Hiter razvoj
telekomunikacij in vzpostavitev kon-
kurence v Sloveniji bosta vplivala na
dogajanje v prihodnosti, zato bodo
ponudniki telekomunikacijskih storitev
(verjetno tudi Telekom Slovenije) ponujali
vedno nove storitve, kar pa za nas ne
pomeni nujnosti nabave nove opreme.
Milko KRISTAN
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Predstavljamo vam naSe strokovnjake

V Cinkarno so nas pripeljale razli¢ne poti. Vsaka pot ima svojo zgodbo, vsaka zgodba je po
svoje zanimiva. V nasi rubriki vam tokrat predstavljamo dva nova sodelavea.

Rad je na gradbiscu

Matej Kolar pravi, da so ga v Cinkarni takoj
zasuli z delom in tako ni bilo ¢asa za uvajanje.
A zato ni ni¢ jezen, saj mu sodelavei ves ¢as
pomagajo in odgovarjajo na njegova pomembna
in tudi manj pomembna, ¢e¢ ne bedasta
vprasanja. »Cisto na vsako vprasanje imajo
odgovor in s tem mi zelo pomagajo,« pravi.

F

Matej Kolar

Njegovi sodelavei so vzdrzevalci, kajti Matej
Kolar dela na delovnem mestu tehnolog v PE
Vzdrzevanje, kjer so mu 1. julija 2000 zaupali
vrsto pomembnih projektov. Je vodja ob-
seznega projekta rekonstrukeije razklopnih
stolpov v proizvodnji belila pigmentnega
titanovega dioksida. Projekt zajema zamenjavo
vseh petih razklopnih stolpov, zaradi do-
trajanosti in postavitev novega Sestega. ki bo
nadomestni. Projekt bo konéan priblizno v treh
letih. Med tem pa ima opraviti $e z drugimi
projekti v zvezi s posodobitvijo posameznih
delov omenjene proizvodnje.

Enaintridesetletni Matej je diplomiral sto-
penjsko prvi¢ leta 1994/95 in drugi¢ leta 1998/
99 ter si pridobil naziv univ. diplomirani
gospodarski inZenir strojnidtva. Ze majhnega
fanti¢a je zanimala tehnika. Kot modelar je
izdeloval rakete. V osnovni Soli se je z drugim
mestom v regiji uvrstil celo v republisko
tekmovanje iz fizike. Nato je koncal srednjo
strojno $olo ter nato $e sedmo stopnjo in
opravljal zagovor diplome iz sicer ekolodke
teme - vetrne energije. Pripravnitvo je opravljal
v KIV Vransko in tam ostal e leto dni kot
projektant energetskih naprav. A ozirati se je
zacel po razpisih drugih podjetij: »za mojo
izobrazbo ni tako tezko dobiti dela, vprasanje
Je le s kak&nimi pogoji, za majhen denar in delati
cele dneve.«

Cinkarna mu ugaja tudi zaradi blizine bivaliséa,

saj je doma iz Celja, pa tudi boljsi delovni pogoji
so. »Stradili so me, da so pogoji dela tezji v
Cinkarni zaradi tega, ker se hitro lahko umazes,
vendar me to ni motilo, rad sem na gradbiséih.«

Zase meni, da je druzinski ¢lovek, umirjen,
tezko ga razjezis. O zivénosli in nervozi pravi,
da je je prevec. saj bi vsi radi delo naredili
prehitro. Za dana&nji hitri tempo Zivljenja krivi
raCunalnike: »Informacije so prehitre in vsi
zraven dirjamo, kar ni dobro. Ni dobro, da
delamo stvari tako hitro, saj je moznost napak
veliko vecja.« Njegov moto pravi: »Stvari je
treba dobro premisliti, predno se je lotis, zato
se ne zaganjam kar tja v dan. Sem neke vrste
ziheras. Kadar pa ne gre vse gladko, sem malo
na trnih.« Kot druzinski ¢lovek ima veliko Zeljo,
da bi si skupaj z mladoporo¢enko Barbaro,
postavila hiSo. Pri starSih je namre¢ Zivel v
bloku, kjer pravi Matej, da se je pocutil
utesnjeno. Ce mu je vse doslej uspevalo, mu
bo. tako mu zelimo, tudi to.

Bogate izkuSnje bodo v pomo¢

Veliko izkuSenj, ki si jih je Miran BoZi¢ nabral
preden je prisel v Cinkarno, mu bodo pomagale
pri vodenju obrata Mas za gradbenistvo v PE
Kemija. To mu je bilo zaupano marca letos,
Najvec izkuden) je dobil v nekdanji tovarni
EMO, kjer je najprej delal v operativni pripravi
dela tozda posoda in spoznal vsa dela v
proizvodnem procesu, nato pa ve¢ let v oddelku
razvoja skupnih sluzb EMA, kjer je skupaj s
sodelavel razvijal nov program komunalne
opreme, to je sistem kotalnih prekuenikov, ki
s0 $e danes v uporabi. V tem oddelku je vodil
tudi sluzbo, ki se je ukvarjala z inovativnostjo,
patentiranjem, blagovnimi znamkami, modeli.
Izhaja iz strojne panoge - po poklicu je inZenir
strojnistva, panoge, ki ima v svetu tradicijo in
veliko konkurenco. »Za preZivetje v tej panogi
Jje potrebno ve¢ truda in ve¢ investiranja, tega
denarja pa v tranziciji nase drzave ni bilo dovolj,
to je eden od razlogov za razpad EMA .« Nato
si je nabiral izkusnje Se v KIV Vransko, ki je na
slovenskem trgu vodilna na podrocju
kotlogradnje. Miran je najprej delal v nabavi,
kjer je nabavljal iz domadega trga in tujine vse,
kar je podjetje potrebovalo za proizvodnjo in
delovanje. Kasneje je, kot vodja priprave dela
vodil projekte izdelave kotlov na biomaso in
ostalih izdelkov, namenjenih domacemu trgu,

zahodni Evropi (zlasti Svedski. Svici, Nem&iji,
Avstriji) ter Indoneziji in Rusiji. Tam je bil
nenehno v stikih s tujimi poslovnimi partnerji
in se seznanjal z visokimi standardi, ostro
konkurenco in ne nazadnje, piljenjem tujih
Jjezikov.

Veliko je bil zdoma, ker pa je rad s svojo druZino,
ga je taka sluzba zacela ovirati. Zelel je najti
stabilno podjetje, ki relativno dobro posluje,
ima uteceno dejavnost in prihodnost. »Ocenil
sem, da v teh letih $e lahko ponudim svoje
usluge in sem delodajalcu S¢ zanimiv, zato sem
se odlo¢il stvari postaviti na svoje mesto. Javil
sem se na cinkarniski razpis in bil sprejet,« je
povedal. »Delo vodje obrata mi je vie¢ in glede
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Miran Bozi¢

na izkusnje imam obcutek. da lahko tu $¢ precej
storim, da bo Cinkarna imela kaj od mojega
znanja.« In stvari so z Miranovim prihodom
dobile drugo sliko, z racionalizacijo in orga-
nizacijskimi prijemi je izboljsal pogoje dela ter
poveéal proizvodnjo.

V prihodnje namerava nekatere stvari Se izpiliti,
potem pa redno vzdrZzevati in preprican je, da
bo tudi v prihodnje proizvodnja dobro delovala.
Vesel je. da je prisel v sredino pridnih delavcev,
ki so ga lepo sprejeli, vie¢ pa mu je tudi, da ima
Cinkarna Ze vpeljan sistem vodenja po sodobnih
merilih, to je »mehka« metoda, ki je v svetu
prevladala. 7 drugimi besedami, zadovoljen
¢lovek naredi vec¢. Mnenja je, da je v tak&nem
sistemu mogoce uresni¢evati zamisli — od
delavea do vodilnega. »Vsak ima svoje podrogje.
ki ga pokriva, zanj odgovarja in ga izvaja.«

Miran, rojen leta 1962, je doma iz Zalca in
tipicen druzinski ¢lovek. Veasih je bil Sportnik,
igral je rokomet in kosarko. zdaj se igra z otroci.
Je zbiratel] - filatelist. V&e¢ mu je dokaj umirjen
tempo zivljenja. Ceni vsako delo, urejenost in
srénost ljudi. Za vrlino ima potrpezljivost, pa
tudi odlo¢nost ter pozitivno razmisljanje.

Obema novincema Zelimo Se veliko uspehov
pri delu in dobrega pofutja med sodelavei.

Mira GORENSEK
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" INFORMATIKA

Uvajanje moderne informacijske tehnologije

V petletnem strateSkem planu Cinkarna so dolo¢eni tudi dolgoro¢ni cilji
izgradnje informacijske tehnologije, ki so: izgradnja, dograditev kompleksne
komunikacijske mreZe; komuniciranje—eksterno s svetom (Internet); ko-
municiranje —interno (Intranet); modernizacija aplikacijskega softwaras

prehodom na orodja ORACLE.

Kompleksno komunikacijsko mrezo
(fiber optic) gradimo po fazah, glede na
idejni nacrt, ki smo ga izdelali konec
Jjanuarja 1999. Prva stopnja je obsegala
komunikacijsko mrezo po stavbah in to:
Sluzba kakovosti, Racunovodstvo,
SOPAR, SI, druga stopnja: Investicije,
Kadrovskasl., Grafika - uprava, Varstvo
pri delu,Varstvo okolja, Marketing,
povezava TiO, mreze v kompleksno
komunikacijsko mrezo CC, Kemija
Mozirje - upravna stavba, tretja stopnja:
S-kislina, Grafika — tiskarske plosce,
Vzdrzevanje, Vzdrzevanje TiO,, Kemija
Celje, Cetrta stopnja (v izvajanju):
Energetika, Grafika preparati, Grafika
barve, Nova upravna stavba. Izven
komunikacijske mreze so trenutno ostali
samo: Mozirje proizvodnja, Veflon in
Transport.

Na internet so priklju¢eni uporabniki
preko komunikacijske mreZe in pozar-
nega zidu, ki varuje komunikacijsko mre-
7o pred vdori. PC-ji, ki niso vezani na
komunikacijsko mrezo, pa so neposredno
vezani preko internih modemov in
telefonskega omrezja na INTERNET.

Dostop do INTRANETA imajo samo
PC vezani na komunikacijsko mreZo, z
uporabo MS OUTLOOK -a.

Modernizacija aplika-
cijskega softwara in prehod
nabazoinorodje ORACLE

Obstojeci racunalnisko podprti infor-
macijski sistemi podjetja pokrivajo
osnovne potrebe po informacijah ma-
terialnega, finan¢nega, prodajnega in

proizvodnega poslovanja in so delno ze
povezani med seboj. Podatki se azu-
rirajo dnevno na kraju nastanka (skla-
disce, likvidatura, placilni promet,
prodaja, nabava...) in so lahko tekoce
prikazani v poro¢ilih z vnaprej defi-
niranimi kolonami. Podatki so shranjeni
v datotekah in v podatkovni bazi IDS-
II. Rac¢unalnisko podprti informacijski
sistemi so:

-PRIS — Proizvodni informacijski
sistem, ki pokriva podroc¢je skla-
dis¢nega in materialnega poslovanja,
sestavnice in kalkulacije, plani pro-
izvodnje.

-MIS — Marketindki informacijski
sistem, ki pokriva podro¢je prodaje in
nabave (razen izdanih narocil).

- GLKN - glavna knjiga s saldakonti
kupcev in dobaviteljev ter likvidacijo
raCunov.

-0OD - knjigovodstvo osebnih do-
hodkov (plac).

- KE — kadrovska evidenca.

- OS - knjigovodstvo osnovnih sredstev
in drobnega inventarja.

- OBOL - obratni obracunski list.
-VIS — informacijski sistem vzdr-
zevanja, ki pokriva razpis in obracun
delovnih nalogov za potrebe vzdr-
Zevanja.

-PLAN - letno planiranje prodaje,
proizvodnje, stroskov.

- DS — delovna sredstva.

- Drugi delni informacijski sistemi:
stanovanjski IS (krediti za lastnike
stanovanj), akceptni nalogi in menice,
tozbe, enotna nomenklatura materialov,
registracija delovnega Casa, vzdr-
zevanje transportnih sredstev in ob-
delava potnih nalogov...

V obstojeCem sistemu predstavlja
problem dodajanje polj posameznim
slogom v datotekah ali kakrsno koli
spreminjanje obstojece strukture 1DS-
I1 baze. Vsaka sprememba opisa
datoteke ali sheme baze zahteva
obvezno prevajanje vseh delujocih
programov, ki uporabljajo to datoteko
ali bazo, ne glede na to, ali uporabljajo
spremenjeno polje. Zato strukture IDS
baze nismo spreminjali Ze nekaj let,
kljub temu, da so bile dane zahteve po
dopolnitvah. Potrebne dopolnitve po
novih podatkih smo resevali z
dodajanjem podatkov v nove datoteke.

Trendi, na¢ini poslovanja in konkurenca
nas silijo, da se prilagajamo in osvajamo
nove metode in naine dela. Zaradi
razvoja informacijske in komuni-
kacijske tehnologije in zahtev
uporabnikov poslovnega informa-
cijskega sistema Cinkarne po kva-
litetnejsih informacijah, smo v Sluzbi
informatike priceli s prenovo — po-
sodobitvijo ra¢unalni§ko podprtega
informacijskega sistema. Odlo¢ili smo
se za prehod na podatkovno bazo
ORACLE in razvojno orodje De-
veloper.

S prenovo obstojecega informacijskega
sistema zelimo posodobiti zajem
podatkov in prikaz informacij v vseh
fazah poslovanja z uporabo novejse
tehnologije. Ekranske maske in
porocila, ki so pripravljeni v »zna-
kovnem modu« - samo ¢rke in Stevilke,
bomo dopolnili z okni, slikami, grafi,
kar bo pripomoglo k boljsemu
razumevanju podatkov, Isto¢asno
zelimo odpraviti podvajanje nekaterih
podatkov. Pri relacijski bazi ORACLE
so podatki organizirani v relacijske
podatkovne strukture, ki pa so fizicno
predstavljene z dvodimenzionalnimi
tabelami. Znacilnost ORACLE baze
podatkov je tudi ta, da je neodvisna od
programov, ki jo bodo uporabljali. Po
potrebi lahko dodajamo nove stolpee,
kar ne vpliva na Ze delujoce programe,
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INFORMATIKA

ki niso neposredno povezani s
spremembo. Neodvisnost baze po-
datkov od programov pomeni, da je
informacijski sistem lazje prilagajati
spremembam.

Cilj prenove informacijskega sistema
je tudi pridobitev kvalitetnejsih info-
rmacij v krajSem ¢asu in s tem povecati
podporo pri odlo¢anju, na podro¢ju
nabave in prodaje pa z moznostjo ele-
ktronskega poslovanja povecati kon-
kuren¢no prednost.

Z uporabo sodobnih orodij za izdelavo
programov zelimo skrajSati ¢as izdelave
programov in s tem povecati ucin-
kovitost programerjev in projektantov
v sluzbi informatike. Z uporabo Oracle
razvojnega orodja Developer, ki
omogoca izdelavo ekranskih slik
(Forms) in poro¢il (Reports), ter z
orodjem za podporo odlo¢anju
Discoverer zelimo v krajSem casu
ponuditi kvalitetnejSe informacije, ki
vsebujejo tudi grafi¢ne prikaze. Z
razvojnim orodjem za izdelavo porocil
— Report prikazemo in izpiSemo
vrednosti, z Discovererjem pa ana-
liziramo, zakaj so taksne vrednosti.

Oraclova relacijska baza 8i in razvojna
orodja Developer 61 podpirajo sodobno
internet tehnologijo, tako da je mozno
isto ekransko sliko ali poro¢ilo izvajati
v lokalni ra¢unalniski mrezi v podjetju
ali pa preko interneta. V svetu so se
nekatera podjetja zZe mo¢no uveljavila
s svojim elektronskim na¢inom po-
slovanja in na njem gradijo svojo trzno
uspesnost. Prav tako so tudi v Sloveniji
nekatera podjetja zacela z dejavnostmi
v tej smeri. Pri prenovi bomo tudi mi
upostevali dva modela elektronskega
poslovanja:

- »B2B« - ,business to business* —
organizacija z organizacijo,

- »B2C« - ,business to consumer* -
organizacija s potroSnikom.

Zavedamo se, da ne moremo uspesne
prenove IS realizirati samo informatiki

v Sluzbi informatike. Zato pri analizi
postopkov in podatkov vklju¢ujemo v
time tudi zaposlene v drugih sluzbah,
in sicer glede na podroc¢je poslovanja,
ki je predmet prenove.

Prenova
ima dve stopnji

Prenova celotnega informacijskega
sistema je obsezen projekt, ki ga bomo
izvedli v 2-eh stopnjah:

1. Priprava standardov in obli-
kovanje baze za skupne Sifrante
in prenos podatkov
- priprava internih standardov za
Sifriranje tabel in programov,
priprava standardov za izgled
mask in izhodnih listin,
podatkovna analiza,
oblikovanje baze podatkov,
postopek za prenos podatkov iz
obstojecih datotek in baze IDS-II
v skupno bazo ORACLE,
priprava tabel Sifrantov,
prenos podatkov,
priprava raznih porocil iz pre-
nesenih podatkov.

2. Izdelava novih aplikacij v okolju
Oracle
- podatkovna analiza,
oblikovanje baze podatkov,
izdelava ekranskih slik za zajem

podatkov,

izdelava porocil.

Z aktivnostmi . stopnje prenove smo
zaceli ze decembra 1999, ko so bile
zakljucene aktivnosti za prehod v leto
2000. V letu 2000 je bilo zaklju¢eno
Solanje programerjev in projektantov za
delo z orodjem Oracle. Postavljeni so
bili interni standardi za izdelavo
ekranskih slik in izpisov. Po kreiranju
baze ORACLE smo pri¢eli z izdelavo
programov za prenos podatkov iz
okolja GCOS v novo okolje. Tako so
pripravljeni dnevni oz. tedenski prenosi
podatkov, da lahko pripravimo nove

izpise Ze iz okolja ORACLE.

Sedaj Ze izvajamo naloge iz 2. stopnje

in smo Ze realizirali:

- priprava skupnih poslovnih $i-
frantov,

- vzpostavitev evidence publikacij v
Strokovni knjiZnici z azuriranjem
publikacij, pregledi publikacij po
razli¢nih kriterijih,

- organizacijska struktura Cinkarne
(poslovne enote, stroskovna mesta,
delovna mesta, organizacijske
enote, poklici, razporeditev. . .),

- varnostni list, priprava in izpis
nalepk za proizvode,

- v okviru likvidacije priprava vir-
manov za prenos v banko,

- azuriranje proizvodnih delovnih
nalogov in priprava poroc¢il po
razli¢nih kriterijih,

- prodajni cenik za cinkove pro-
izvode,

- poroila o prodaji skupin proizvodov
za kliente,

- evidenca organizacijskih navodil.

Nacrtujemo, da bomo v dveh letih
posodobili celoten informacijski sistem
zbazo in orodji ORACLE. S prehodom
na bazo in orodja ORACLE pa imamo
zagotovljen tudi nadaljnji razvoj v odprt
svet (E-poslovanje, ORACLE OPEN
WORLD)!

Mladen JAZBEC
Dragica SIMONCIC
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OTTO WOLFF v Cinkarni

V maju smo v Sloveniji gostili delegacijo podjetja OTTO WOLFF iz Diisseldorfa v Nemdiji,
ki je eden najvecjih kupcev glavnega proizvoda PE Metalurgija, titancink-ove plocevine,
Titancinkova ploevina se v Nem¢iji primarno uporablja za prekrivanje razli¢nih vrst
objektov (streh), za fasade, Zlebove ipd. Na tem podrodju je skoraj prehitela bakrovo

plocevino.

g. Hagen, direktor podjetja O. Wolf ob pozdravnem
govoru v Logarski dolim

Delegacija iz Nemcije si je v Cinkarni pod
spremstvom vodstva PE Metalurgije
ogledala potek proizvodnje titancinkove
plo¢evine v obratih Nova valjarna in
Cinkove zlitine, in sicer:

- pripravo baker-titanove predzlitine za

Skupno slikanje pred ladjo »Burja« v Portorozu
S - ST TR0

izdelavo legure. Legima elementa izboljsata
mehanske lastnosti plo¢evine kot tudi
njeno korozijsko odpornost,

- taljenje Cistega cinka,

- polkontinuirano litje na v Cinkarni
izdelanem livnem stroju,

- proces valjanja,

- rezanja in pakiranja,

- ter metalurski laboratorij za kontrolo
kvalitete omenjenega proizvoda.

Skupaj z vodstvom podjetja smo proslavili
rekordnih 100.000 ton v priblizno dvajsetih
letih v Nem¢ijo prodane plocevine.
Predstavnikom podjetja O. Wolf smo
predstavili tudi nekatere lepote Slovenije,
saj smo jih popeljali v Logarsko dolino, k
slapu Rinki, v nadi druzbi so si ogledali
Postojnsko jamo. popeljali pa smo jih tudi
v Portoroz, od koder smo se z izletnisko
ladjo »Burja« podali na ogled Slovenske
obale.

Z obiskom so bili izredno zadovoljni, hkrati
pa se veselijo skorajSnjega naSega obiska
pri njih. Zelijo si, da bi taksna sre¢anja
postala tradicionalna, saj pomenijo krepitev
poslovnih odnosov med podjetjema.

Brigita KOKLIC
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Ko placas vec,
kot je vredno,
takrat je to dobro ime...

Ugled je moc¢no povezan s finanénimi
kazalci uspesnosti. Bistveno je. da podjetje
potrebuje ugled. da pride do rezultatov, in
hkrati potrebuje rezultate, da ima ugled.
Dober ugled in dobri rezultati gredo z roko
v roki.

Nase podjetje ima dobre rezultate:

- vecino svoje prodaje ustvari na med-
narodnem trgu,

- je najvecje slovensko — kemijsko pre-
delovalno podjetje,

- uvriceno je na 10. mesto med najvecjimi
izvozniki.

Na slovenskem trziS¢u pa imamo prenesen
ugled kot pomemben izvoznik in podjetje,
ki solidno posluje. PrecejSen ugled na
domacem trziS¢u imajo nase prijavljene
blagovne znamke kot so: PEPELIN,
EKOLAK, KEMOLIT, OMALT, PURPEN,
CUPRABLAU, HUMOVIT,STYROFAS in
uveljavljene kot so: Nivedur, Betonsanir,
Nivelan, Hidrozan. Vezur. ki pa na Zzalost v
tujini niso poznane.

Vedno pogosteje pa ljudje sprasujejo o
tem, kar je za izdelkom, katero podjetje stoji
zanjim. Nara$ca torej zanimanje za ugled
na ravni podjetja. To je marketingki pogled.
Drugi pogled je racunovodski — med njima

je vzvod — ugled.

Pol vrednosti je v knjigah, druga polovica
pa ne obstaja...... Torej, kje je znanje, kje
so trzne znamke, ugled, odnosi,....

Korist ugleda je dvojna, tako glede tega,
kako podjetje vidijo v Sloveniji in kako
ugled deluje, ko Sirimo posel na tujih
trziscih.

Ugled hodi pred podjetjem, je nacin
odpiranja vrat in utiranja poti za poznejsi
uspeh.

Podjetja z veliko ugleda so to kar so, torej
gre za realnost in ne za videz, za dim.
Komuniciranje, odnosi z javnostmi in
ogladevanje ustvarjajo imidz, imidz pa je
lahko laZen in se pogosto, kadar je zlagan.
scasoma sesuje kot hisica iz kart. Pri tem je
pomembna naravnanost vodstva in kako
govorijo o podjetju zaposleni.

Irena SCHMIDT



VAROVANJE IN ZDRAVLJE PRI DELU

Ocena tveganja za varnost in zdravje

Novi Zakon o varnosti in zdravju pri delu, ki sledi evropskim smernicam, uvaja kot
obvezujocega tudi nov dokument imenovan “Izjava o varnosti z oceno tveganja.”

IZJAVA O VARNOSTI je listina, s katero
delodajalec pisno izjavi, da izvaja vse
ukrepe za zagotovitev varnosti in zdravja
pri delu, glede preprecevanja nevarnosti
in tveganja pri delu, obves¢anje in uspo-
sabljanje delaveev, dajanja navodil, ustrez-
ne organiziranosti ter zagotavljanje potreb-
nih materialnih sredstev v ta namen.

OCENA TVEGANIJA je sestavni del izjave
o varnosti, ki obsega opredelitev delovnih
mest in delavcev, ki so izpostavljeni tve-
ganju. opredelitev nevarnosti, oceno stop-
nje tveganja, dolo¢itev potrebnih ukrepov
za prepredevanje tveganja oz. za zma-
njSevanje tveganja ter revizijo kadar pride
do sprememb tehnoloskih postopkov in ob
uvajanju novih tehnologij.

Z oceno tveganja smo se v podjetju priceli
resneje ukvarjati konec meseca marca, ko
smo za pooblas¢ene osebe posameznih PE,
ki sodelujejo pri izdelavi ocene tveganja

organizirali dvodnevno u¢no delavnico,
Kjer so se seznanili z na¢inom izdelave ocene
tveganja.

Sluzba za organizacijo poslovanja je skupaj
s Sluzbo za varstvo pri delu pripravila tudi
metodologijo izdelave ocene tveganja oz.
“Postopek priprave izjave o varnosti z
ocenjevanjem tveganja.” Trenutno v
poslovnih enotah potekajo ogledi delov-
nih mest z ugotavljanjem stopnje pata-
loskih dejavnikov, ki pri posameznem delu
nastopajo.

Po zakonu o varnosti in zdravju pri delu
(Ur. list FS, §t. 56/99) je potrebno do
konca julija 2001 izdelati izjavo o
varnosti z oceno tveganja. Nacin izdelave
izjave o varnosti z oceno tveganja je
predpisan v posebnem pravilniku o
nacinu izdelave izjave o varnosti 7 oceno
tveganja (Ur. list RS, 3t. 30/2000).

Oti SLAPNIK

Organizirano slikanje kostne gostote

Na pobudo Drustva bolnikov z osteoporozo Terme Zrece Celje smo 13. aprila v podjetju
organizirali preventivno akeijo z geslom “Pravocasno odkrijmo osteoporozo.” Akcija je
naletela na velik odmeyv, saj se je presejalne metode za odkrivanje osteoporoze udelezilo

Merjenje kostne gostote
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kar 148 Cinkarnark. Osteoporoza je namre¢
6-krat pogostejSa pri Zenskah kot pri
moskih.

Vsaka skupina udelezenk se je naprej
udelezila uvodnega predavanja o osteo-
porozi, ki so ga odli¢no izvajale pred-
stavnice oz. ¢lanice Drudtva bolnikov z
osteoporozo Terme Zrece Celje. Predavanju
pa je sledila Se t.i. kvantitativna ultra-
sonografija (QUS)— pregled kosti (petnice)
in dolo¢itev stopnje osteoporoze.

IN KAJSPLOH JE OSTEOPOROZA? To
je sistemska prizadetost skeleta, ki jo
oznacujeta nizka kostna gostota in
spremenjene sestava kostnega tkiva. Po-
sledica tega je povecana lomljivost kosti
in vec¢ja moznost zlomov.

KAKO PRIDE DO OSTEOPOROZE? Nase
kosti se krepijo v zgodnjih letih nasega
zivljenja in v najstnikih letih dosezejo
najvecjo ¢vrstost, nato pa postajajo
Cedalje tanjse in krhkejse. Ceprav je delna
izguba kostne mase del normalnega pro-
cesa staranja, kosti ne bi smele postati tako
krhke, da ne bi zmogle obremenitev in
naporov normalnega vsakdana.

ZAKAJ SO ZENSKE BOLJ OGROZENE
OD MOSKIH? Na splo$no imajo Zenske
manjso kostno maso kot moski istih let.
Pomembno vlogo pri kostni masi imajo tudi
zenski hormoni, ki uravnavajo menstrualni
ciklus. Najpomembnejsi hormon je estro-
gen. Po menopavzi se koli¢ina estrogena v
krvi zniza in izguba kostne mase je dosti
hitrejSa. Zato je pri zenskah po menopavzi
vetja verjetnost, da zbolijo za osteoporozo,
kot pri Zzenskah, ki imajo reden men-
struacijski ciklus.

Osteoporoza je torej kroni¢na bolezen.
Njeno zdravljanje lahko podaljsa prica-
kovano Zivljenjsko delo, predvsem pa
kvaliteto zivljenja posameznika. Za vse
podrobnejse informacije se lahko obrnete
na Drustvo bolnikov z osteoporozo Terme
ZreCe Celje (tel. 5483-021).

Otmar SLAPNIK




USPOSABLJANJE

Kvalifikacijska struktura se izboljSuje

Na kadrovskem podro¢ju lahko opazamo veéje spremembe in izboljSave v daljem
¢asovnem obdobju. Primerjali smo kvalifikacijsko strukturo zaposlenih v Cinkarni v
obdobju zadnjih 20 let in ugotovili precejsnje strukturne spremembe v smislu izboljsave.
Iz primerjave je razvidno, da smo pred dvajsetimi leti imeli samo 4,2 odstotka zaposlenih

Strokovna izobrazba Leto 1981 v % | Leto 2001 v %

VII - visoka in ve¢ 20 6,7 +
VI - vi§ja 1,5 55 +
V — srednja 14,3 26,1 +:
IV — kvalificirana 253 29,2 +
[ in I - nekval.+polkval. |56,2 32.5 S

z najmanj visjo strokovno izobrazbo, danes pa je teh Ze preko 12 odstotkov. Zvisal se je
tudi delez zaposlenih s srednjo izobrazbo oziroma kvalificiranih delavcev, po drugi strani
pa se je zmanjSalo Stevilo nekvalificiranih in polkvalificiranih delavcev na tretjino. To pa
Jje nesporno dobra osnova za nadaljnji razvoj podjetja in uvajanje zahtevnejsih tehnologij

v proizvodnjo.

Jernej OZIS

Znanje z veliko zacetnico

Znanja v podjetju je ogromno—v njenem spominu, v glavah ljudi, pogosto neevidentirano,
tako imenovano tiho znanje, v dokumentih, v proizvodih in storitvah, v organizacijskih
strukturah in procesih. Ta znanja so vsebinsko zelo razli¢na, razlicno razpriena,
razli€no organizirana, razli¢ne vrednosti. Nekatera so aktualna, druga Zze
»amortizirana«, nekatera v obtoku, druga skrbno »skladiStena«. .., nekaterih je preve
glede na uporabnost, drugih premalo ali ni¢. Lahko bi rekli, da ima vsako podjetje svojo
zakladnico znanja, ki jo skozi mrezo komunikacij dan za dnem odpira svojim zaposlenim
in partnerjem ter jo vsak dan zavestno ali po nakljudju dopolnjuje z novimi spoznanji in

informacijami.

Smo eno od podijetij. ki kontrolira, v katero
smer se usposabljajo zaposleni ter koliko
denarja in ur usposabljanja je vloZzenega v
znanju posameznikov. Podro¢je uspo-
sabljanja se Ze nekaj let nenehno izboljsuje,
kar je videti po vi§jih na¢rtovanih sredstvih,
po naras¢ajocem Stevilu organiziranih
usposabljanj, po Stevilu udeleZzencey in
nenazadnje po realiziranih urah. V letu 2000
se je usposabljalo 1.426 zaposlenih, ki so za
to dejavnost porabili skupaj 880 ur, po-
rabljenih pa je bilo 330 nemskih mark na
zaposlenega oziroma 1,39 odstotkov od
bruto place.

Zaposleni se usposabljajo iz razli¢nih
vzrokov, bodisi zaradi zmanjSevanja Stevila
zaposlenih, vec¢anja produktivnosti, avto-
matizacije, izboljsevanje kvalitete, zmanjse-
vanja izmeta, nastajanja novih obratov,
sprememb v delovnem procesu in materialih
ali drugega. Znanja so lahko: predpisana z
zakonom in se obnavljajo ter preverjajo na
dolo¢eno obdobje; specifiéna, ki so po-

trebna za delovno mesto; projektna — to je
velik sklop znanj za razli¢éne nivoje in razli¢na

podrocja.

Zaradi specifi¢nosti in raznolikosti cin-
karnikih proizvodenj je najve¢ predpisanih
znanj. Kar dve tretjini zaposlenih mora skozi
pridobivanja obveznih znanj, predpisanih v
zakonodaji. Prizadevamo si, da bi ta znanja
pridobili ¢im laZje in kar najhitreje, da ne bi
motilo delovni proces. Zato skusamo ¢im
ve¢ usposabljanj opraviti v cinkarniskih
uénih prostorih in v popoldanskem ¢asu.
Najpomembnejsi je preizkus iz varovanja in
zdravja pri delu, po novi zakonodaji je
obnovitev potrebna vsaki dve leti. Pre-
davanje in preizkus vodimo v sodelovanju s
Sluzbo za varstvo pri delu, k preverjanju
znanja pa smo doslej (po novi zakonodaji
od leta 1999) poklicali Ze ve¢ kot polovico
zaposlenih,

Po novi zakonodaji je S¢ pogostejSe pre-
verjanje znanja iz varovanja pred nevarnimi

snovmi — vsako leto, vklju¢enih pa je kar
tretjina zaposlenih. V jeseni nadrtujemo
uvesti nov nacin usposabljanja za to
podrogje, z lastnimi predavatelji — s pomodjo
strokovnjakov iz vrst zaposlenih in
predstavitvijo specifik posameznih obratov.
Opravili bomo tudi nekaj preizkusov varnosti
na delovnih mestih.

Zaposleni, ki so napoteni na preizkus znanja
prejmejo vselej sklep uprave, ki je osteviléen
in, s katerim jih opozarjamo na obvezno
udelezbo oziroma na dejstvo, da brez
preizkusa znanja ne morejo opravljati dela
na svojem delovnem mestu. Prav tako
prejmejo sklep tudi tisti, ki so napoteni na
usposabljanje izven tovarne, le da morajo
po vrnitvi pisno odgovoriti na vprasanje
ustreznosti predavateljev oziroma institucije,
ki je vodila usposabljanje. Na ta nacin do-
bimo referenéno listo institucij za bodoce
angaziranje. Pri tem naj povemo, da v celoti
upostevamo Podjetnisko pogodbo, po kateri
ima vsak delavec za polovico urnega fonda,
ki ga je prezivel na usposabljanju, pravico
koris¢enja prostih ur.

Druga znanja, ki so specifi¢na za delovna
mesta so seminarji v Cinkarni ali izven.
Seminarjev v Cinkarni se je lani udelezilo 454
zaposlenih, izven pa 115. Za seminar v
Cinkarni zaposleni dobijo vabilo, obvestilo
pa je izobeseno tudi na oglasnih deskah, za
seminar izven mora zaposleni prejeti
odobritev vodstva, nato prejme sklep in
nalog za sluzbeno potovanje. Po vrnitvi
sestavi porocilo, na podlagi katerega spre-
mljamo evidenco prenosov znanj v interna
okolja oziroma pisnih sporo€il, posredovanih
svojim sodelavcem. Po doslej zbranih
podatkih ugotavljamo, da veéina ude-
leZzencev prenese znanja v svoje delovne
sredine.

Novi projekti, reorganizacija, posodabljanja
zahtevajo tudi nova znanja, ki jih orga-
niziramo skupinsko v obliki tecajev in
preverjanj znanj. Taki tecaji so bodisi v
Cinkarni ali izven. Vsebinsko prevladu-
jejo znanja s podroc¢ja racunalnistva in
kakovosti.

V letu 2001 nameravamo nadaljevati z
enakimi aktivnostmi z istim tempom, kot do

sedaj.

Mira GORENSEK
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KLEPET OB KAVI
Igorjeva kolesarska

Nedavno mi je priSla v roke prav posebna
knjizica v A5 formatu, vezana v spirali z
naslovom 66 kolesarskih vzponov po
Sloveniji. Za kolesarstvo se sicer ne za-
nimam, privladijo pa me turisti¢ne zna-
menitosti, ki jih je bilo ob listanju te
knjiZice vse polno. Se bolj kot to pa me je
pritegnilo ime avtorja, nafega sodelavea iz
Investicijske sluzbe Igorja Cerarja. Seveda
je po mojem presenefenju in navduSenju
sledilo povabilo na kavo in pogovor tudi za
vas,

Naj vam najprej predstavim omenjeno knjiZico,
ki je nenavadna, saj Se ni videla tiskarskega
stroja. Opremljena je z barvnimi fotografijami
iz kolesarskih poti in krajevnimi zanimivostmi,
skicami viSin vzponov in opisi krajev ter njihovih
kulturnih in drugih znamenitosti, ki jih kolesarji
srecujejo ob poteh po Sloveniji. Vsak kolesarski
vzpon ima svojo stran, tako knjiga z naslovnico
in uvodnikom vsebuje 70 strani. Knjiga se sicer
imenuje informativno kontrolni bilten, po moji
oceni je dale¢ ve¢ kot to. Izdana je bila pri
Kolesarskem klubu Rogla iz Slovenskih Konjic.
Njihov ¢lan je tudi Igor. Izid sega v mesec januar,
leta 2000, ob podpori ¢lanov kluba in Zorana
Pevca kot lektorja.

Knjiga je zasnovana tako, da daje splosno sliko
o izletu, navedbo turisti®nih zanimivosti ob trasi
in s kratkim opisom trase. V osnovi je opisan
predviden start in cilj vzpona z nadmorsko
vi§ino. Za predstavo o trasi je podana dolZina
in absolutna viSinska razlika. Ti podatki
izkuSenemu kolesarju povedo vse. Pri za-
htevnejdih ali morda manj znanih vzponih je
podan visinski diagram, pri nekaterih pa nekaj
ilustracij, za popestritev.

Knjiga je koristen pripomocek tudi izletnikom,
ki jih zanimajo manj znani kraji in njihove
znamenitosti. Z njo je avtor Zelel pritegniti tudi
tiste, ki so jim mar lepote Slovenije, turistiéne
zanimivosti, kulinari¢ne ponudbe in morda Se
kaj. Torej tudi tiste, ki se bodo na pot opravili
pes, zavtomobilom ali avtobusom ter opozoriti
na prenekatere, morda Ze pozabljene lepote,
mimo katerih drvimo vsak dan. Ima pa knjiga
Se en zelo lep namen, ljudem vliti novih idej po
varnem in zdravem gibanju v naravi ter krepitev
psihofizi¢nih sposobnosti.

Seveda me je zanimalo, kako je do te zamisli
sploh prislo. Igor je namre¢ rad kolesaril Zze v
osnovni soli in se kasneje udelezeval prvih
kolesarskih maratonov v Sloveniji. Le re-
kreativno, pravi, zmeraj pa je imel dobro
opremljena italijanska cestna kolesa. Potem je

MI MED SEBOJ

potepanja v knjigi

prislo daljSe obdobje, ko za kolesarjenje ni bilo
¢asa. Prevladali so drugi konji¢ki, kot sta na
primer radioamaterstvo in filatelija. Pred $tirimi
leti pa je zacCutil, da mora zaradi psihi¢nih in
fizi¢énih preobremenitev nekaj narediti zase in
se odlodil, da se vet posveti rekreaciji. Veselje
do kolesarjenja §e ni minilo, to zvrst rekreacije
Je tudi najbolj obvladal. Zdaj pravi, da se je

Kasereck

1913 m ii.dM.

Igor Cerar na poti proti Grossglocknerju

pravilno odlo¢il in gorsko kolesarjenje pri-
poroc¢a vsem, ki bi Zeleli nekaj narediti zase in
se sprostiti, Hkrati s kolesarjenjem ga privlaci
narava, zlasti podeZelje s svojimi znac¢ilnostmi
in lepotami, ki jih oko opazi le pes ali na kolesu.

Vélanil se je v kolesarski klub v njegovem kraju,
kjer so ze pripravljali akcijo o 33 vzponih na
Sirfem konjiskem obmodju, rasla pa je Ze tudi
zamisel o izdaji knjige o sto kolesarskih
vzponih po Sloveniji, saj je tovrstne literature
v Sloveniji kaj malo. Ra¢unali so celo z izdajo
take knjige v enem od tujih jezikov, ker se je
veliko ljudi iz tujine zanimalo za kolesarjenje
po Sloveniji. Zamisel je postala vie¢ tudi Igorju
in lotil se je dela. Vso sezono je kolesaril in
pridno zbiral gradivo, preko zime pa se je lotil
pisanja. Zamisel je zacela dobivati obliko in
Igorju je bila Se bolj vie€. Ko je bilo zapisanih
66 vzponov so se zaCele teZave s sredstvi za
izdajo. Da bi se izognil proSnjam za sponzorska
ali donatorska sredstva, ker Igor pac nerad prosi
za pomod, je besedilo ponudil klubu. Tam so to
sprejeli kot klubsko akeijo. Ker tudi tam ni bilo

denarja, se je Igor dela lotil sam na svoje stroske.
Knjiga je nastala tako reko€ ro¢no, brez tiskanja,
na njegovem domacem racunalniku in barvnem
tiskalniku, a Zal le v 50 izvodih. Zanimanje za
akcijo je bilo veliko, tako da je prvih 50 izvodov
kmalu poslo. Zaradi velikih stroskov printanja
so v klubu bili primorani natisniti dodatne
izvode na ¢mobelem printerju. TakSen ponatis
lahko dobite le, Ce se vkljucite v akcijo 66
vzponov, s katero Zelijo v Kolesarskem klubu
Rogla popularizirati kolesarjenje kot rekreativno
Sportno dejavnost in razvijati kolesarski turizem
v Sloveniji. Vas dosezek na akeiji bodo v klubu
seveda bogato nagradili.

»Moja Zelja vendarle je nadaljevati opis
kolesarskih vzponov do 100 in potem knjigo
spraviti v tisk ter $irSo javnost.« pravi Igor in
doda: »To je bil sprva izziv, ki mi je prinesel
posebno zadovoljstvo, zdaj pa bi rad delo
dokonc¢al.« Zelim mu, da bi mu to res uspelo.

Sicer pa ima Igor e druge cilje v kolesarjenju.
Odlocil se je s prijatelji osvojiti ¢im ve¢ gorskih
alpskih prelazov v Evropi. Lani je s kolesom
osvojil Grossglockner, letos pa se bo najprej s
kolesom odpeljal v Dubrovnik. Za ta podvig 7e
pridno nabira kondicijo — 80 kilometrov poti
opravi na dan. Se eno malce vegjo Zeljo ima, s
kolesom obiskati kak3en kontinent, kot po
tihem priznava bi se Sel najraje potepat s
kolesom po Juzni Ameriki. »Morda,« pravi,
»bo tudi s teh osvojenih ciljev nastal kaksen
zapis.« Upamo in zazelimo mu sreco!

Za vas je klepetala
Mira GORENSEK

R S AT Y S e e ST e S R e MR | ) T e e P S By R D e e s T S



Razstavljala
Branka Dragosavac

Ob kulturnem prazniku 8. februarja
je, na razstavnem prostoru v jedilnici,
postavila svoja likovna dela na ogled
nova likovna ustvarjalka Branka
Dragosavac, iz Dobja pri Planini. Na
njenih slikah je nekaj posebnega
barva. Uporablja izredno Zive barve,
kar je povezano z njenim znacajem.
Pomeni, da ima veliko energije, ki jo
1zraza tudi na ta nac¢in. Motive iS¢e v
naravi, veliko hodi v hribe, rada pa
poskusa tudi kaksne abstrakcije.
Najraje slika v oljni tehniki. Je izredno
delavna, saj vsak teden naredi kakSno
novo sliko. Poleg tega je zaposlena,
mati dveh otrok in aktivno igra
odbojko. Seveda je mnenja, da je
treba narediti ¢im ve¢, ko ima$ na
izbiro dovolj slik, lahko pripravis
dobro razstavo. V¢lanjena je v Dru-
Stvo Celjskih likovnikov, njen mentor
pa je slikar Veljko Toman iz Ljubljane.

M. G.

Dragan Ili¢ se je predstavil
sodelavcem

V aprilu je svoja dela predstavil nad
sodelavec strojni kljucavnicar iz PE
Vzdrzevanje Dragan IIi¢. Pravi, da gre
ro¢no delo, misli na delovno mesto,

skupaj z umetnostjo. Slikati je zacel
pred tremi leti, ko se je tudi vpisal med
likovnike v Likovyni sekciji KPD
Svoboda. Znanje si je pridobival pri
akademskem slikarju Veljku Tomanu.

Najraje slika pokrajino in tihozitja v
olju, na platnu. Rad bi se Se izpopolnil
in ve¢ razstavljal. Slike tudi proda. da
si povrne stroske. Ki jih ima z okvir-
jenjem. Za zdaj Se nima ateljeja. Ta
pride kasneje, ko bo v Dramljah
konc¢al novo domovanje, in ko bo
lahko vsak dan v naravi.

M. G.

Celjski literati
imajo predsednika
iz Cinkarne

Dolgoletna Zelja celjskih literatov, da
bi se zdruzili v drustvo, se je uresnicila
30. maja 2001, na ustanovnem
ob&nem zboru Celjskega literarnega
drustva. Clanov je ze 41. Za svojega
predsednika so izvolili Zorana Pevea,
vodjo Strokovne knjiznice Cinkarne,
za podpredsednico pa Ano Justin,
cinkarnisko upokojenko, ki je tudi
deset let delala v strokovni knjiznici.
Prisotni na ustanovnem zboru pa so
bili tudi drugi cinkarnarji.

Ana JUSTIN

RAZPIS - vse o ¢rno-beli
fotografiji

Foto krozek pri DLT Cinkarne
razpisuje tecaj na temo vse o ¢rno-
beli fotografiji. Na tecaju se bodo
udeleZenci pogovorili vse kar jih bo
zanimalo na to temo, vkljucno s
prakti¢nim delom v temnici. Termin
tecaja je druga polovica septembra
2001, o ¢emer bodo prijavitelji
posebej obvesceni. Tecaj bo trajal 5
do 6 ur. Prijave zbira Mira Gorensek
po tel. 427 6144 oz. el. posti:
mira.gorensek(@cinkarna.si

Med pocitnicami veliko fotografirajte.
Dobro luc.

Drago LAMPER

Zlata znacka
za Horvatica

Ob 70. letnici delovanja kulturno
umetniskega drustva Svoboda Zagrad
je nas sodelavec Lenart Horvati¢
prejel zlato Linhartovo znacko za
dolgoletno delovanje na dramskem
podro¢ju. Kot igralec, v&asih pa tudi
reziser se Lenart v omenjenem
drustvu ukvarja ze 35 let. Cestitamo.

M. G.

Razstavni prostor
v jedilnici
bo dobil novo podobo

Cas je ze bil, da prenovimo tudi
razstavni prostor v glavni jedilnici
Cinkarne. Tam Ze nekaj let ra-
zstavljajo sodelavci in umetniki iz
Celja in okolice svoja umetniska dela,
veckrat pa pripravijo razstavo tudi
zelo aktivni ¢lani Foto krozka DLT
Cinkamne. Razstavni prostor v jedilnici
zavzema 10-metrsko steno, na kateri
pasmo imeli obesala iz Zice, Ki so jih
naredili vzdrzevalcei kot zacasno
reSitev. Zdaj pa je Svet delaveev
odobril sredstva in lahko pristopimo
k prenovi te stene. Nanjo bomo mon-
tirali nov sistem za obeSanje slik in
sistem svetil, kupili pa bomo tudi nova
stekla. S tem bo prostor dobil lepsi
izgled na malce vi§jem nivoju, tako da
si bomo k razstavljanju upali pritegniti
tudi malo bolj znane in uveljavljene
kulturne delavee.

M. G.
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KLEPET OB KAVI

Helena bi spet Sla na relly

ODb novici, da je bila nasa sodelavka Helena
Umek voznica relija in to zelo uspeina,
ter ob telefonskem vabilu za pogovor, sem
zaslutil, da mora biti na drugi strani Zice
zelo zanimiva oseba. Ob dogovorjeni uri
sem vstopil v pisarno v Marketingu in
slutnje so se mi uresnidile. Pri predsta-
vitvi in stisku roke sem spoznal Heleno,
takino kot sem si jo predstavljal, oseb-
nostno moéno, polno energije in dobre
volje.

Helena je zmeraj rada pocela kaj ne-
navadnega. Bila je med prvimi v Celju, ki je
trenirala karate, ukvarjala se je s strelstvom,
hodila je v planine, kolesarila, sprehodila
se je po zerjavici, razmisljala tudi o bunge-
jumpingu. Kmalu pa je presla na bolj
udoben hobi — avto. Pred desetimi leti se
je nakljuéno prijavila na Zenski avto-reli,
ker jo je to zanimalo. Njen prvi reli, s
sovoznico, je potekal iz Postojne cez
Primorsko na Vr8i¢ in nazaj v Postojno.
Neverjetno, Ciste zacetnice so osvojile
drugo mesto! Od takrat sta se navduseno
udeleZevali Zenskih avto-relijev. Menjala je
7e nekaj sovoznic, enkrat je bila sovoznica
celo njena mama pri 75-ih. Vloga sovoznice
je zelo pomembna. Spremljati mora pot,
opazovati okolico, iskati raznovrstne
smerokaze (drevo, most, klanec, zani-
mivejSa poslopja ipd.), ki vodijo do cilja,
ratunati mora ¢as, da niso prehitre, kajti to
so v tej kategoriji kazenske tocke.

Relije so ponavadi trajali dva do tri dni in
tekmovanja so bila zelo zahtevna. Zacelo
se je z vpisom, pregledom avtomobila in
dokumentacije, dnevno se je vozilo 150-
200 km ¢&iste voZnje, vmes casovne
kontrolne tocke in Se 3 do 4 spretnostne
voznje na poligonu. Ko je omenila spret-
nostno voznjo na poligonu se je na Siroko
nasmejala, kajti tam si pa po njenih be-
sedah dufo spiha$ in pokazes$ kako si
spreten za volanom avtomobila. Zunaj na
cestl se je potrebno drzati cestno-pro-
metnih predpisov, kajti ceste niso posebej
zaprte,

Prevozila je Zze vso Slovenijo. VEasih s
svojim avtomobilom, najveckrat pa s
sponzorskim. Zmeraj je imela rde¢ avto, ki
ga je polepila z Zivo rumenimi nalepkami in
stevilkami, Vsa tekmovanja so spremljale

tudi razne Sportne igre, ki so se tudi
to¢kovale za skupno uvrstitev. Sicer so
imela ta tekmovanja tudi izobrazevalno-
kulturni znacaj, kajti kontrolne to¢ke so bile
kaksne slovenske naravne znamenitosti,
gradovi, kmecki turizmi. Na takSen nacin je
spoznavala Slovenijo.

Udelezila se je blizu 20 relijev. Zmagala sicer
ni nikoli, bila pa je trikrat druga, bila je tudi
najboljsa voznica Renaultovih vozil, na kar
je zelo ponosna. Sedaj se relijev ne
udelezuje vec. Ker je organizacija povsem
zvodenela v komercialno smer in ni ved
tiste kvalitete kot je bila na zacetku.
Vsekakor pa bi na kakino kvalitetno
tekmovanje, brez pomisleka, takoj odbrzela.

Pred startom

Med pogovorom sem ¢util vpliv njenega
oleta, saj je dejala. da je bil med drugim
tudi avtomehanik in svoj prvi avto je celo
naredil sam leta 1955. Takrat so imeli v
Gaberju, poleg njenega oeta, avto Se samo
gasilci in doktor. NavduSeno je pripo-
vedovala kako ga je sestavil iz zaZganega
topolinota, Ro¢no je sestavil motor, opremil
notranjost in Ze so se ponosno vozili. Z
nasmehom je povedala, da je svojo zi-
vahnost verjetno podedovala po materi,
smisel za tehniko pa po ocetu.

Helena ima dva sinova, ki sta navdusena

nad svojo mamo, Se posebej kadar je s
tekmovanja prinesla pokal in nagrade. S
tekmovanji je prenehala tudi zaradi gradnje
hiSe. Z nasmehom pove, da ima hiSo v
Levcu, kajti ¢e bi jo prijelo, da bi letela, ima
letaliS¢e Cisto blizu. Ne bom se cudil, ce
bom kdaj videl v zraku letalo, ki izvaja
akrobacije in bo za krmilom Helena. Sedaj
se ukvarja s pohodnistvom, zraven je Ze
celih 20 let ¢lanica in zadnjih 6 let tajnica
gobarskega drustva Bisernica iz Celja.

Helena v Old tajmerju

Ob koncu pogovora mi je zaupala njen
moto, poln optimizma, ki so ji ga zapisali
sodelavei ob okroglem Zivljenjskem
jubileju: »Nikoli nam nikomer ne obupaj!
Cudezi se dogajajo vsak dan!«

Za vas je klepetal
Zoran SLATINEK
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Pogovori ob slovesu

Konec lanskega leta in v zacetku letoSnjega je svoja delavna mesta
zaradi upokojitve zapustilo osem sodelavcev. Z njimi smo se ob slovesu
pogovarjali o Zivljenju v tovarni in o tem kako bodo prezivljali ¢as, ko

bodo upokojeni.

Upokojili so se: Marija Skorjanec,
Rozika Tiselj, Maks Jus, Tomo
Kolari¢, Stanko Kodela, Ivan
Mikek, Joze Krajnc in Alojzija
Skubic - Flis.

Marija Skorjanec, rojena 1947 je
prislanadelo v Cinkarno leta 1971. Ves
¢as je bila v tajnica v Kemiji, Se tedaj,
ko je bil tehni¢ni sektor in je tajnikovala
glavnim inZenirjem. V Kemiji je ostala
tudi tedaj, ko so se Metalurgija in
Grafika osamosvojile. Spominja se
prostorov v starem delu Cinkarne, kjer
Jje bila kasneje uprava Kemije. Tam je
bilo sijajno vzdu3je, zato je zelo rada
prisla v sluzbo. Pravi, da je bilo delo
dinami¢no in raznoliko, v svojem
poklicu je bila srecna, ker je delala tisto
kar je Zelela. Marijo poznamo tudi kot
pesnico in pisateljico 3al ter avtorico
krizank. V Cinkarnarju smo Ze imeli
priloznost njena dela objaviti in upamo,

Ivan Mikek

Stanko Kodela

da se temu konjicku ne bo odrekla.
Zdaj si kuha domace ¢aje in jo veseli Se
veliko drugih stvari, vrt, dobra knjiga.
spremljanje televizijskega programa,
potovanja.

Rozika Tiselj, rojena 1947 je v
Cinkarni delala 23 let. Zaposlilase je v
pralnici kot Sivilja. Preden je prisla v
Cinkarno je delala v Elegantu kot
izucena Sivilja - ucila se je pri Vezenini.
Tam je bilo dvoizmensko delo, moz je
bil veliko zdoma, doma pa otroci, zato
je nasla delo v nasi pralnici, ki ji je
ustrezalo. Bila je skupinovodja. Pravi,
da mora3 imeti za ta poklic veselje in
potrpljenje. Sicer pa je Sivala tudi za
domace in sorodnike. Veselje do tega
poklica ima Se sedaj, ko je upokojena,
saj je dejala, da bo, ob vnukih, vrtu in
sprehodih, Se Sivala.

Maksimiljan Jus, rojen leta 1946 je

Rozika Tiselj

prisel v Cinkarno leta 1971. Delal je pri
vlivanju in valjcanju v Valjami. Doma je
iz Zetal in pravi, da je bilo tezko vstajati
zgodaj, zlasti pozimi in priti pravo¢asno
vsluzbo. Vozil se je z avtobusom. Zdaj

je invalidsko upokojen in ima ves ¢as

zase, za skrb na svoje zdravje. Pravi,
da bo pocival in veliko ¢asa prezivel na
svezem zraku.

Stanko Kodela, rojen leta 1952 je v
osemdesetih letih prejSnjega stoletja
delal v proizvodnji titanovega dioksida
kot Zerjavist. Ker ga je veselil poklic
Sofer je nato opravil vozniski izpit za
tovornjak in zacel voziti v okviru
transporta. Pet let je vozil traktor in
prevazal mulj iz litopona na odlagalisce.
Sicer je opravil najvec notranje voznje,
najdlje pa do Ljubljane. Ker je zbolel,
se je invalidsko upokojil, Ceprav nerad.
Upa, da bo lahko Se naprej uspesno
gobaril, saj je s tem delom Zze kar neka)
zasluzil, skrbel za $tevilno druzino ter
vozil svoj novi Mercedes.

Tomo Kolari¢, rojen leta 1943 je v
Cinkarni delal od leta 1959 vecino let v
transportni dejavnosti, nekaj ¢asapa v
topilnici. Leta 1968 je zacel voziti

e

Joze Kranjc

Maks Jus
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cisterno, sprva mazut, nato zveplovo
kislino. Veliko vozenj je opravil za
Makedonijo in Italijo. Tudi med zadnjo
vojno je vozil skozi krizna Zaris¢a in tam
so celjsko tablico najveckrat prebrali
Cetinje. Nekega dne so mu ponoci
nameravali iz cisterne ukrasti kislino, ker
so mislili, da je notri bencin, vendar so
se potem poSteno ustrasili. Tomo zdaj
zaradi hrbtenice hodi na fizioterapijo,
koristili pa mu bodo tudi sprehodi.
Vecino ¢asa bo prezivel na vikendu, kjer
ima vrt, vinograd in sadovnjak.

Ivan Mikek, rojen leta 1943 se je v
Cinkarni zaposlil leta 1959 v obratu
kemije v Mozirju, kjer je na delovnem
mestu zamenjal svojega brata, ker je le-
ta Sel k vojakom. Sprva je delal v
skladii¢u, nato pa so ga premestili v
proizvodnjo, kjer je delal pri suSilnici
zemeljske surovine za barve, me3al
barve, pomagal zidati nove obrate in
transformatorsko postajo, dokler ga
niso zopet prestavili v skladisce. Zdaj
ga doma caka veliko dela, pravi, saj
namerava posodobiti gospodarsko
poslopje in torej zidati. Je velik
zagovornik zdrave pridelave, zato upa,
da bo sin ostal doma in kmetoval naprej

Tomo Kolari¢

Alojzija Flis Skubic

tako kot on.

Joze Krajnc, rojen leta 1953 se je po
odsluzenju vojaskega roka leta 1965
zaposlil v Cinkarni in delal v Stirih
razli¢nih obratih na delih, ki so bila
Skodljiva zdravju. Po 27-ih letih dela je
zbolel in bil premeS¢en v Grafiko v obrat
tiskarskih plos¢, kjer je delal do
upokojitve. V Grafiki so od njega lepo
poslovili in hvaleZen jim je za vse
izreCene besede, ki so ga ganile in za
darilo, ki so mu ga podarili. Joze je bil
kar polnih dvajset let krvodajalec, kri
je daroval 48-krat in ne more povedati
kako lep obcutek ga je prevzel, ko je s
tem reSil Zivljenje mladi mamici ali na
primer ponesre¢encem po nesreci.
Zdaj, ko je bolan, ni ve¢ krvodajalec,
rad pa se posali, da Zivi tako kot hoce
Zena.

Alojzija Flis Skubic, rojena leta 1953
je prisla v Cinkarno leta 1972 v obrat

modrega bakra, nato je delala v obratu
rastnih substratov. Zaradi zdravstvenih
razlogov pa so ji leta 1990 dali lazje
delo, delala je kot obratna kurirka v PE
Kemija in ¢istila okolico. Prometna
nesre¢a pa jo je priklenila na invalidsko
palico. Rada bi $e delala ali doma Sivala
ali pletla, vendar ji bolezen tega ne
dopusca vec. Tezko bo, vendar ji
druzbo dela skrb za sina, ki Se hodi v
Solo. Le to si zeli, da bi jo uspesno
koncal.

Njihovo pripovedovanje se vedno
konca z Zeljo, da objavimo zahvalo
za darila in pozornost, Ki so jo bili
delezni ob odhodu. Zahvaljujejo se
vam za darila in vam Zelijo zdravja
in uspehov. Tudi mi se jim zahva-
ljujemo za trud, Ki so ga dali pri delu
in jim Zelimo, da bi Se dolgo uZivali v
Zivljenju.

Mira GORENSEK

KADROVSKE SPREMEMBE

Sestavila: Jana JAKOB

Od decembra 2000 do maja 2001

VZSTOPI

Krajne Blaz, univ. dipl. inz. elektroteh. raé. in inf.
avtomatika; na dela in naloge programer
vzdrz.PLK v PE Vzdrzevanje, Zeljko OklobdZija,
PE Grafika, ; Ale§ Erlih, PE Metalurgija; Jurij
PUSTINEK, univ.dipl.kemik, Sluzba kakovosti;
Bogomir BOZIC, inZ. strojnistva, PE Kemija
Celje, Marko CVETKO, dipl. nZz. kem.
tehnologije, PE Kemija Mozirje; Male)
OPRESNIK, monter klim. naprav, PE Metalurgija;
Matjaz SUSA, dipl. inZ. clektrotehn., Sluzba
informatike.

1ZSTOPI

Sebastjan Vojsk, PE Metalurgija, sporaz.; Evgen
Zgoznik, PE  VzdrZzevanje, sporaz.; Pavle
Vuckovi¢, PE TiO2, umrl; Andrej Herlah, PE
Kemija Mozirje, potek dela za dol. cas;
PREMESTITVE

JoZze Vres, se premesti iz Zel. Transporta v sluzbo
splodnih poslov,

DELOVNI JUBILANTI

10 LET

Miga Robida , PE TiO2 ; Igor Dobersek, PE Kemija
Mozirje ; Oto Zagajsek, PE VzdrZzevanje, Alojz
Ulaga, PE VzdrZzevanje.

20 LET

Anton Kajba, PE TiO2- priprava surovin; Edi
Sumecnik, PE Kemija Mozirje, Vlasta Sostar, PE
Vzdrzevanje-gradbeno vzdrZzevanje ; Albert

Mohorko, PE TiO2-¢mi del ; llija Zivkovié , PE
Metalurgija- valjarna ; Borut Sedovnik, DE Mar-
keting, Radivoj Suéur, DE Marketing - skladisca ;
Ivan Cerjak, PE VzdrZzevanje, Marjan Rejc, PE
Vadrzevanje, Dejan Keti§, Sluzba za raziskave in
razvoj, Cvetka Raitmaier, PE Metalurgija, Branko
Jezoviek, Kadrovsko splosna sluzba, Roman Zajec
PE Grafika, Lozinka Gerginovi¢, Kadrovsko
splodna sluzba, Pero Mali¢, PE Kemija Celje, Malja
Krasni¢i, PE TiO2; Stanko Plavéak, PE
Metalurgija, Stefka Mrzle¢ki, Kadrovsko splogna
sluzba, Aleksander Jezernik, DE Marketing-
skladis¢a, Zivojin Pordevié, PE Vzdrzevanje, Josip
Duspara, Sluzba kakovosti, Zvonko CeleSnik, PE
Grafika, Milan Poto¢nik, Kadrovsko sploina
sluzba.

JOLET

Nedeljka Tesi¢é, Kadrovsko splosna sluzba, Janko
Vajdl, PE Vzdrzevanje, Karel Zdolsek,

PE VzdrZzevanje, Anton Kajba, PE TiO2 ;
Stanislava Mlakar, uprava podjetja ; MilaSin
Milovanovi¢, Samski dom ; Franc Cvikl, DE Mar-
keting- skladidca ; JoZe Jurenec, Kadrovsko splodna
sluzba, Franc Drobinc, PE TiO2, Luka Pavlovié,
PE TiO2, Anton Skrjanec, PE Grafika. Anton
Krajne, PE Kemija Celje, Viktor Bohor¢, Cestni
transport, Roman Ratajc, PE TiO2, Andrija
Pajovi¢, PE VzdrZzevanje, Nevenka Ocepek, DE
Marketing, Damjan Ulaga, DE Marketing-
skladisce,

Vsem jubilantom iskreno cestitamo, prav tako tudi
tistim, ki so izpolnili 25 let cinkamitke delovne dobe.

T T TR SR ey © L R gy VT TSNP TS RV ) T e S e e S O T e S N



Srecanje gradbenikov

Letos prvic so se v gradbenem programu Marketinga in PE Kemija odlodili,
da organizirajo poslovno-druZabno srecanje kupcev in uporabnikoy
gradbenih materialov Cinkarne v obliki piknika v naravi.

Srec¢anje je bilo 25. maja 2001 na
avtomobilskem poligonu na Ljubeéni in
udelezilo se ga je tretjina povabljenih, ki
s0 ob prihodu za pozornost prejeli reklamni
deznik, ta pa je sluzil predvsem kot zascita
pred sonénimi zarki, saj je bil dan izredno
lep. Ob razli¢nih aktivnostih so se spo-
znavali, izmenjevali izkusnje, cinkarnarji pa
so izkoristili priloznost in jim na nevsiljiv
nacin prikazali uporabnost nasih gradbenih
izdelkov.

UdeleZzenci srecanja so se ob prijetnem
druzenju pomerili tudi v tekmovanju v

Zbrani na tekmovanju v spretnostni voznji

spretnostni voznji pod vodstvom gospoda
Braneta Kiizmica in to v treh spretnostnih
disciplinah MISNICI, SLALOMU
VZVRATNO IN SIMULATORIJU.
Tekmovali so tudi v metanju prostih metov
na ko$ in v PIKADU. Na najboljse so ¢akali
pokali in nagrade.

Zamisel o poslovno-druzabnem srecanju
kupcev in uporabnikov gradbenih ma-
terialov Cinkarne se je uresnicila, kaze pa
da bodo postala tudi tradicionalna.

Mira GORENSEK

Elektronske revije v strokovnih knjiznicah

Strokovne Knjiznice naj bi uporabnikom omogocale ¢im ve¢ moznih virov za
zadovoljevanje informacijskih potreb. V tej teznji morajo slediti razvoju tehnologij. Ob
tiskanih medijih postajajo vse bolj aktualni elektronski. Tako je v zadnjeam ¢asu vse
pogostoje omenjana in uporabljana elektronska revija.

S hipertekstualnostjo, vecpredstavnostjo,
interaktivnim dostopom in vec¢jo azur-
nostjo zagotovo lazje in hitreje ponudi
Zeleno informacijo, kot tiskana razlic¢ica. To
so v danaSnjem tempu v gospodarstvu
zagotovo pomembne lastnosti, vendar pa
imajo elektronske revije tudi dolo¢ene

T

slabosti. To je recimo nepreglednost nad
celotnostjo revije, najvedi pa je predvsem
zagotavljanje arhiva. Problem je namrec v
tem. da ne bi imeli dostopa do arhiva, ¢e bi
revije odpovedali. Vprasljiva je tudi Se
dokajsnja nezanesljivost v zvezi 7z
medomrezjem ter dinamicno in fluidno
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dogajanje v zvezi z elektronskimi revijami.
Je pa res, da bi bila z uvedbo zgolj elek-
tronske revije marsikje reSena tudi pro-
storska stiska.

Strokovna knjiznica se o uvedbi elek-
tronskih revij odloca na podlagi finan¢nih
moznosti, ki mu jih odrejajo uspesnost
podjetja, nadrejeni in potrebe ter zahteve
uporabnikov. Vsekakor je priporocljivo
testno uvajanje in. vsaj Se nekaj Casa,
vzporedno nabavljanje papirnatega vira.
Na svetovnem spletu obstaja veliko prosto
dostopnih elektronskih revij. Nekateri
ponujajo brezplacni dostop le do
abstraktov, doloc¢enih ¢lankov ali bi-
bliografskih opisov, drugi pa ponudijo
zastonj eksemplari¢ni izvod, da se
morebitni naro¢nik lazje odloci za nabavo.

Vecina narocnikov, ki ponudijo tiskano in
elektronsko revijo, zaenkrat zahteva le
doplacilo, ki je nekje med 8 % do 65 % cene
tiskane. Cena samo elektronske revije pa
Je ponavadi nizja od tiskane (tudi do 30
%), saj odpadejo stroski tiskanja ipd.

Na videz izgleda, da bi ob moznosti
dostopa do elektronskih revij, lahko
odpadla vloge knjiZnice, zato je potrebno
omeniti, da bibilioteka Se vedno ostaja
pomemben ¢len v verigi znastvenega in
strokovnega komuniciranja. Tu velja
omeniti predvsem knjizni¢no informativno
vrednost, saj ima §e vedno najbolj
kompleksno preglednost nad raz-
novrstnostjo ponudbe elektronskih revij,
sodeluje pri pripravi, produkciji in
evalvaciji informacijskih sistemov,
razli¢nost ponudbe je vodena iz enega
mesta (s tem se povecuje preglednost
uporabe), obvesca o novostih, zelo
pomembna pa je tudi arhivska funkcija.
Prav zaradi tega v razvilem svetu celo
naras¢a pomembnost strokovnih knjiZznic
(v ZDA recimo prav v strokovnih
knjiznicah nastajajo pravi informacijskih
centri posameznih podjetij), podobno pa
je cutiti, vsaj v bolje stojecih, predvsem pa
sodobno strukturiranih podjetjih, tudi pri
nas.

Zoran PEVEC
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50. letnica kegljaske sekcije

Saj ni res”, bi ob pogledu na naslov vzkliknil
marsikateri zaposleni v Cinkarni. Pa to je res in
to glede na aktivnosti in uspehe, ki so bili na
tekmovalnem podrodju in na podrodjih druzenja
zunaj Cinkarne dosezem v tem &asu, tudi s
V drugem izrazoslovju bi
dejali, da kegljaska sekcija Cinkarne Celje, d.d.,
v tem Casu praznuje Abrahama. Kkar pomeni lep
Jubilej, Se posebey, &e se je v tem Easu v mislih
marsikoga, ki je na tem podrocju kakor koli
sodeloval, zakoreninila kakina
nepozabna misel ali dogodivi€ina. Vidni rezultati
so bili dosezeni na raznih mivojih tekmovany,
med Katerimi naj omenim le najodmevnejse:

- Metalurske igre v Mariboru leta 1973
(3.mesio)

- Memorial Mira Bofulina 1983, kjer je bila
ekipa iz Cinkarne, v drud¢ini kegljaskih ekip
iz cele Slovenije, dale¢ najboljsa,

- tekmovanja na medobéinskem in republiskem

nivoiu, kjer so ekipe Cinkarne vedno zasedale

ponosom povemao

aktivno

visoke uvrstitve

V casu 30-lemice kegljaske sekcije Cinkarne,
leta 1981, je bila ustanovljena tudi Zenska

Vedina sedanjih ¢lanov Kegljaske sekeije Cinkarne

kegljadka ekipa. Nekatere od tekmovalk, ki so
se takrat pridruZile ekipi,
svetovino odmevne rezuliate.

Normalne aktivnosti kegljadke sekeije so s

pomod;o

danes dosegajo

podjetja v smislu finane  in
razpolozljivosti prevoznih sredstev na gostujoca
tekmovanja normalno potekale vse do leta 1990;
po tem letu pa je kegljnsSka aktivoost, zarad
pomanjkanga denana za najem stez, pocasi
usthala. Da ne bo krivice, je potrebno povedat
tudi to, da so po letu 1990 posamezniki,
simputizer)) tega Sporta,
delovame tekmovalne ekipe, Kjer so nazadnye
leta 1992 na sestanku formirah tekmovalno
¢kipo in st za treminge poskusal ngetr keglpéce
v Zaleu, vendar

poskusali normaliziraty

se na Zalost te aktivnosti niso
izpeljale do Velike  tekmovaleey
Cinkarne je zaradi zacasnega prenchanja
delovanja kegljaske sckeye Cimkarne Celye zaradi
prej omenjenth razlogov, tako na tekmovalnem
kakor tudi na rekreativnem nivoju, poiskalo
resitey za nadaljevanje aktvnost s priljubljenim

konca

sportom v drugih ekipah. na Celjskem podrocju,
kjer so nadaljevah s kegljanjem mn dosegal lepe
rezultate.

Po nekako 10. letih so prosnje za denar v
podjetju  za najem stez in s tem oZivitve
kegljaskih aktivnosti in s tem kegljaske sekceije
v cast 50-letnice ponovno ozivele. Na voljo
smo imeli 5 stez na kegljis¢u Golovec. V tem
letu so bile te aktivnosti kegljanja usmerjene
predvsem na rekreacijo. Ker je bilo navduSenje
nad ponovno moznostjo kegljanja izredno
veliko in odziv rekreativeev za kegljanje izredno
dober, in je ob&asno na kegljidéu prihajalo tudi
do gnece, smo poskusali stvar organizirati v
smislu sestave ekip, v katere smo razporedili
vse zainteresirane. Med njimi smo organiziral
tekmovanje. S tem smo prebudili tekmovalni
duh in razporedili tekmovanja po terminih.
Tako smo se resili gneée na kegljid¢u in s tem
muénega Cakanja na prosto stezo. Zaradi
velikega interesa in izredno dobrih rezultatov je
bil na kegljis¢éu 7. 5. 2001 organiziran sestanck
KegljaSke sckeije Cinkarne, na kateni je bilo
prisotnih 16 ¢lanov sekeije, upraviceno odsotnih
pa 6 ¢lanov. Na tem sestanku so bili izbrani trije

predstavniki: Anton ZAGAR, Ivan Pohole in
Dusan Mestiniek, v Zzelpi, da bi 2 nadaljnjo
pomod¢jo podjetja, v smislu finanéne podpore
za najem stez wdi v bodoée, v sezoni 2001
2002 ponovno formirali tekmovalno ekipo.
lako bi zastopali barve naSega podjetja na
medobéinskem nivoju.

Ob finanémi podpori podjetja za najem stez,
tudi rekreativii kegljaci ne bodo prikrajsani, saj
bi bilo po razporedu dovolj Casa in stez tako za
treninge tekmovalne ekipe, Kakor za rekreacijo
vseh, ki uzivajo v podiranju kegliev. Za rezultate
in ekipo ni bojazni, kar kazejo tudi rezultati
internega prvenstva Cinkarne, ki smo ga
organizirali na kegljis¢u Golovee 14, 5.2001 in
21. 5.2001. Tekmovanje je potekalo po Zrebanju
tekmovalcey 1 stez, pomerihi pa smo se v 2-
krat po 50 lucajih. Vrstni red:

Gracner, Bojan: 433 Kkegljev, Pohole, Ivan: 412
kegliev, Cokara, llija; 408 kegliev, Furjan, Boris;
400 kegljev, Dordevié, Zika; 392 kegljev,
Kolega, Marjan: 390 kegljev, Durdevic, Savo;

386 kegljev, Mestinsek, Dusan; 379 kegljev,
Roser. Milan: 374 kegljev. Smarcan, Janez; 367
kegljev, Zagar, Anton; 363 kegljev, Lipnik,
Srecko; 330 kegljev, Mati¢, Ivan; 319 kegljev,
Zalokar, Irena; 314 kegljev, Zvegler, Peter; 313
kegljev, Dolar,, Borut; 313 kegljev, Dori¢,
Dreagan: 309 kegljev, Jurina, Vjekoslav; 303
kegljev, Tocaj, JoZica; 271 kegljev, Pokeliek,
Janez; 232 kegljev in Lukadevié, Ignac; 226
kegljev.

Dusan MESTINSEK

KOLESARSKA SEKCIJA
»GAMSI« - CC

Pred leti je v Cinkarni Ze obstajala kolesarska
sekcija pod vodstvom g. Stefana Gaberska. Takrat
smo kolesarili s »cestnimi« kolesi in se udelezevali
raznth tekmovanj (tudi pod sponzorstvom
Cinkarne) Sedaj ljubitelji kolesarjenja ponovno
ozivljamo kolesarsko sekcijo. Zaradi vedno
veljega prometa na nasih cestah in ker smo vsi
ljubitelji narave, smo »eestna » kolesa zamenjali
z gorskimi. Tako bo na3a osnovna dejavnost
rekreativno gorsko kolesarjenje. Ce se bodo
pojavile Zzelje, oz. da se bodo vkljucili ¢lani, ki
imajo cestna kolesa, pa bomo razsirili dejavnost
sekeije.

Ustanovni zbor smo imeli 24.05.2001 in
ustanovili Kolesarsko sekcijo, ki smo jo
poimenovali »GAMSI« - CC, Na tem zboru smo
1zvolili svoje predstavnike , ki bodo skrbeli za
izvajanje aktivnosti v sekeiji in sicer: Marjan Reje
~ predsednik (1el.31.6449), Robert Smeh
blagajnik (6468), Peter Mraviak — tajnik (6447),
Ales Luzar- referent za stike z javnostjo (6269).
Na teh telefonskih Stevilkah dobite vse potrebne
informacije. Izbrali smo tudi logotip, na katerem
je kolesar in napis z imenom sekcije.

Nada KS ni zapriega tipa , zato vabimo vse ljubitelje
gorskega kolesarjenja , da se nam pridruzijo. Edina
pogoja za ¢lanstvo sta 2.000 SIT letne ¢lanarine
in primerna oprema za gorsko kolesarjenje
JAnformacije o nasih podvigih | delovanju i
planiranih bomo ohbjavljali
Informatorju, Cinkarnarju in na oglasnih deskah.

aktivnostih

V minulem tednu smo se posamezni Clani udelezih
raznih prireditev. Stirje ¢lani (Luzar A., Smeh R.,
Selih Z. in Mravlak P.) smo si ogledali del etape
GIRO di ITALIA na Predelu (seveda s kolesi),
trije (Reje M., Strenéan J. in Cretnik 1.) pa so se
udelelezili dvodnevne avanture BIKE TROPHY -
ja od Ljubljane do PortoroZa.

Peter MRAVLAK
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Pohodniski utrinki

13. januar OSANKARICA

zgodovine

- obujanje

23. tradicionalni pohod po poteh
Pohorskega bataljona. Zbralo se je
priblizno1000 pohodnikov iz razli¢nih
krajev. Zacetek poti pri Koéi na Pesku, po
cesti, skozi gozd, ¢ez potoke, do
spominskega obeleZja. Prizgali smo sveco
in zapeli. Naprej do doma na Osankarici ter
do vasice Kot, kjer nas je ¢akal prevoz.

20. januar SMREKOVEC — ugasli vulkan

2. spominski pohod DuSana Krajnca. Na
Golte z gondolo, kar je bilo za nekatere
huda preizkusnja premagovanja strahu. Do
Mozirske koce na Golteh, kjer so samevala
prazna smuci$¢a. 2 uri in pol do doma na
Smrekovecu, nato $e na vrh Smrekovca,
nekdanjega vulkana. Pot je bila prijetna za
hojo, ker ni bilo preve¢ snega. Nekaj
oblacnosti in megle, pa tudi veselja v
soncu.

17. februar STOL —** zimska idila™

Pri¢etek poti iz Zirovnice. Neprekinjeno
padanje snega. Nasa oprema so tudi dereze
in cepini. Veter brije. Ustavi$ se, na hitro
nekaj pojes, prsti drevenijo od mraza. Pijaca
zmrzuje. Iz las in brk visijo ledene svece.
Ko pridemo nazaj do Vodnikove koce, se
komayj otalimo. Tam si damo duska.

24. marec RADUHA - sonce in padanje v
sneg

Iz Lu¢ smo krenili po poti polni teloha in
cvetoCega resja do Koce na Loki, kjer je
bila meja med kopnim in snegom. Sonce je
imelo Ze nekaj moci, zato tudi sneg ni bil
trden. Gaz je bila narejena, hodili smo drug
za drugim. Ce si skrenil s poti, te je “pozrlo™.
Na vrhu ¢udovit razgled. Savinjske Alpe
kot na dlani. Nazaj je sledilo smucanje s
cevlji,

16. april KOCEVSKO - medvedi

Obis¢emo grad Veronike in Friderika -
Fridrihstajn. Vzpnemo se na nekaj
tiso¢akov: Mestni vrh, Stojna, Nagelbichel.
Jelenov studenec. Ogledamo si Ledeno
jamo. Proti koncu poti deZ. Na sreco

PLANINARJENJE

medvedov res nismo srecali, smo jih pa zato
videli v zasebnem Zivalskem vrtu.

19. maj GOLICA — kraljestvo narcis

Voznja do Jesenic, nato do vasice Prihodi,
kjer smo nadaljevali pot skozi polje narcis,
skozi gozd do Koce pod Golico, ki stoji na
gozdni meji. Nato po golem poboéju do
vrha, kjer smo $e zjutraj iz doline lahko
opazovali sneg. Cudovit razgled na Triglav
in ostale vrhove. Sonce. sinje modro nebo,
uzitki brez primere.

PLANINSKA SOLA

PD Grmada organizira predavanja o varni
hoji v gore (samovarovanje, oprema,
prehrana...) insicer 7. in 21. junijaod 17. do
19. ure v klubskih prostorih na Celjski ko¢i.
Nato do konca leta vsak 1. Cetrtek v mesecu
od 17. — 19. ure. Prakti¢ni del bo v bliZnji
okolici. Predavanja vodijo vodniki PD
Grmada, kateri so tudi ¢lani Planinske
sekcije Cinkarne Celje. Solanje je
brezpla¢no.

50 LET PLANINSKE SEKCIJE
CINKARNE CELJE

Letos bomo praznovali 50. obletnico
ustanovitve Planinske sekcije Cinkarne.

Foto zgoraj: Prisilni pocitek v snegu (Raduha)
Foto spodaj: “Krst” mladega planinca

Avtorici: Darja GABER, Renata ANTAUER
Fotografije: Renata Antauer
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ANIGMATIKA

NAGRADNA KRIZANKA

Avtor: Igor CERAR, Investicijska sluzba
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V POMOC: Rankine - angleski fizik, Aaron - ameriSka pevka Lee, Miass - rusko mesto, Artois - pokrajina v Franciji, Nain - mesto v Iranu,
Runja - kuzna bolezen, koze, Trenker - avstrijski igralec in reziser Luis, Avram - tur§ko ime, Evipan - trajno narkoti¢no sredstvo.

Veselimo se vasih resitev, ki jih po§ljite v urednistvo do 15. oktobra 2001. Cakajo vas tri denarne nagrade. Zelimo vam veliko uzitkov
pri reSevanju!
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HUMOVITIVNOVI
PODOBI....

Euwmoyit Humovit

Humovit je ena
najstarej$ih blagovnih
znamk za substrate v
Sloveniji, prijavljena na
Uradu za intelektualno
lastnino in velja do
13.5.2004.

Asortiman substratov
smo prilagodili potrebam

= o nasih porabnikov in pri-
pravili tudi nove
o oblikovne resitve, ki vam
Jih predstavljamo.
=]

Rastline potrebujejo za
zdravo rast pravilno
nego. Nepoznavanje
lastnosti substrata je
vzrok mnogim tezavam
pri vzgoji rastlin, h
katerim pa sodijo tudi
odgovarjajoca svetloba,
temperatura, zraéna
vlaga, kvaliteta semena,
zdrave sadike, pravilno
zalivanje, dognojevanje
ter pravocasno
prepoznavanje pojava
bolezni, skodljivcev ali
fizioloskih motenj. Le ob
upostevanju nave-
denega lahko
pricakujemo uspeh pri
vzgoji lepih in zdravih
rastlin. V proizvodnji
zagotavljajo, da so se
odlo¢ili za kvaliteto na
dolgi rok!
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naj Humovit res postane
»za rastline hitl«

Humovit:

Irena SCHMIDT
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Avtor novih oblik: Ramo
Selimovié

ll'i

lzdajatelj, naslov uredniStva in
tisk ¢asopisa Cinkarna:

Cinkarna Celje d. d.,
_ @ ME Kidriteva 26

= . p. p- 1032, 3001 Celje
g v L telefon: ++386(0)3 427 61 44,
3 3 fax: ++386(0)3 427 61 44,

cl. posta: mira.gorenseki@ cinkarna.si




