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};ga-m;i& delegacija na 6. konferenci newve$cenik v Havani lera 1979
Tito je bil, Tito je,
Tito bo

Bil je graditelj miru in napredka, bil je pojem dostojanstva svobo-
doljubnih narodov, bil je in ostal bo na§, toda cenjen in spostovan je
bil in bo ostal v srcih vseh naprednih in miroljubnih ljudi. Na Jugos-
lovane, in Ze dolgo ne samo na nas, je vtisnila trajen petat razseznost
Titove osebnosti

Ze zgodaj se je pri¢el boriti za pravice delovnih ljudi, za njihove
svoboséine, za njihovo ¢lovesko dostojanstvo. Zato je zgodaj postal
¢lan Partije in v njenih vrstah je $e dosledneje branil pravice delovnih
ljudi, boril se je proti izkoris¢anju delavcev, za priznanje vseh social-
nih pravic, ki pripadajo delovnim ljudem. Vse to je $e bolj prislo do
izraza, ko je stopil na &elo Partije. Iz Titove pobude ne izhajajo samo
izredno pomembne prakti¢ne druzbeno-ekonomske in druzbeno-poli-
ti¢ne posledice, temve¢ so v njej tudi bistvene znaé&ilnosti Titovega od-
nosa do sveta, njegovega razumevanja revolucije ter revolucionarnih
ciljev in odgovornosti. Za Tita je revolucija vedno bila delovanje, pro-
ces, ne pa stanje, dokonénost. Tudi Tito je uéil in poudarjal, da »do-
konéane« revolucije ni, zakaj ko se revolucija kon¢a, neha biti revo-
lucija. U¢il je, da revolucija je in ostaja revolucija, &e nenehno utira
pot novim vsebinam in novim $e demokrati¢nej$im oblikam svobod-
nega izrazanja dela, uresni¢evanje delavca, éloveka kot samoupravne-
ga ustvarjalnega bitja.

Tito je razumel stvarnost v najizvirnejSem Marxovem smislu. Nje-
govo delovanje je bila plodna revolucionarno navdahnjena enotnost
teorije in prakse spoznavanja in spreminjanja sveta z vidika interesov
delavskega razreda kot tistega temelja, ki je odlo¢ilno merilo dejan-
skih razmer v vsaki druzbi in obsega svobode v njej. Tito je bil velik
pobudnik in utemeljitelj sprememb kot kontinuiranega revolucionar-
nega razvoja. Zanj je bila dialektika nase stabilizacije in stabilnosti
prav v tistih spremembabh, ki krepijo temelje in vzvode stabilnosti —to
pa je socialisti¢no samoupravljanje. Iz taksnega Titovega odnosa do
stvarnosti je izhajalo tudi njegovo stali§&e, njegov odnos do novih
druzbenih pojavov in procesov, do sodobnosti, do mladosti in mladih.
Nenehno in vedno z novimi dokaznimi razlogi, ki jih prinasata zivlje-
nje in razvoj, je opozarjal na potrebo po Sirjenju ustvarjalnega izraza-
nja mladih ljudi v nasi druzbi kot eno od naravnih znaéilnosti sa-
moupravnega procesa.

Kot temelj, kot porok za lepéi jutri vseh nas in tistih, ki prihajajo,
ohranjamo v nasih srcih ljubezen in spo$tovanje do nasega Tita, da bi
izrazili njegovemu spominu prepri¢anje, stremljenja in Zivljenjske ci-
lje mladine in delovnih ljudi samoupravne socialisti¢ne in neuvri¢ene
Jugoslavije, katere ugled bomo branili hvalezni za vse, kar je ustvaril
v svojem izredno plodnem zivljenju. R. U.

Interno tekmovanje
kovinarjev

Konferenca 00 ZS je bila organizator izvedbe tekmovanja, izvréni odbor kon-
ference je imenoval 7-clanski organizacijski odbor, ki je pripravil vse tehni¢-
ne in organizacijske priprave kot tudi razpis za tekmovanje. Tekmovanje je obse-
galo teoretitni in prakti¢ni del tekmovanja v slede¢ih poklicih: varilci - plamen-
sko, varilci — REO, varilci — MAG, strugarii, rezkalci, livarii in kljuéavni¢arii.

Ekipa livarjev - tekmovalcev (foto Arzensek)

Zakljuéna slovesnost internega tekmovanja kovinarjev (foto Arzensek)

Tekmovanje se je odvijalo 1. in 2. 4. 1983. Teoreticni del je bil 1. 4. 1983, tako
da so tekmovalci izpolnjevali testna vprasanja, katerih je bilo 30, in to 10 vprasanj
s podroéja samouprave, 5 vprasanj s podrodja varstva pri delu (enaka za vse po-
klice) in 15 strokovnih vprasanj s podrocja tekmovalnega poklica.

Za tekmovanie se je prijavilo 43 udelezencev. Tekmovalo je 31 prijavljenih, in
to: 5 varilcev — plamensko, 5 varilcev — REO, 3 rezkalci, 7 strugarjev, 5 varilcev —
MAG, 9 livarjev in 5 kljucavnicarjev.

(Nadaljevanje na 2. strani)
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Prakti¢ni del tekmovanja je bil za livarje v Livarni I, za vse varilce in strugarje
ter kljucavnicarje v SKIMC-u, rezkalci pa so tekmovali v Mehani¢ni delavnici Ze-
lezarni Store. S tem je bil izpolnjen pogoj, da so vsi tekmovalci imeli enake pogoje
tekmovanja.

Uspeh tekmovanja je razviden iz tabel. Pri tekmovalcih je bila opazna zavze-
tost, prizadevnost in resnost, vse v smislu tekmovalnega duha. Se vedno je mozno
ugotavljati, da je stevilo tekmovalcev prej majhno kot veliko z ozirom na to, da je
v nadih temeljnih organizacijah zdruzenega dela zaposlenih veliko kvalificiranih
delavcev prav v poklicih, v katerih organiziramo proizvodno tekmovanje. V bodo-
¢e bo potrebno se z vet¢jo prizadevnostjo in vzpodbudami vplivati predvsem na
mnoZzi¢nost tekmovanja.

Organizacijske in vsebinske priprave so potekale letos nekoliko pospeseno in
je v tem vzrok, da je prislo do nekaterih manjsih spodrsljajev, kar pa ocenjujemo,
da ni negativno vplivalo na sam uspeh tekmovanja.

Koferenca 00 ZS Zelezarne Store je kot stimulacijo pripravila prakti¢ne na-
grade za prva tri mesta, dosezena v vsaki tekmovalni skupini in za vse sodelujoce
pismena priznanja, ki so bila podeljena na zaklju¢ni razglasitvi v petek, dne 15. 4.
1983, v Domu zelezarjev na Teharjah.

REZULTATI INTERNEGA TEKMOVANJA KOVINARJEV ZELEZARNE
STORE

: 5 Stev. tock Stev. tock Skupno
Stz lme m priimek teoret. dela prakt. dela it. tock
Varilci REO '
1. Trzan Franc 160 609 769
2. Gersak Vlado 130 601 731
3. Pantner Anton 120 568 688
4. Ludvik Alojz 160 434 594
5. Mursi¢ Miran 170 334 504
Varilci-plamensko
1. Ludvik Alojz 230 606 836
2. Gersak Vlado 190 641 831
3. Pantner Anton 140 580 720
4. Stancer Slavko 160 509 669
5. Arli¢ Srecko 150 496 646
Varilci MAG
1. Pantner Anton 150 585 135
2. Ludvik Alojz 210 482 692
3. Trzan Franc 160 431 691
4. Mursi¢ Miran 180 431 611
5. Gersak Vlado 180 358 538
Strugarji
1. Platovsek Bozo 230 602 832
2. Jazbinsek Silvo 170 443 613
3. Vodeb Janko 190 422 612
4. Starlekar Danilo 220 - 220
5. Bezgovsek Vinko 210 - 210
6. Srimf Silvo 210 - 210
7. Fiser Drago 170 - 170
Klju¢avniéarji
1. Masera Franc 170 456 626
2. Gajsek Bogdan 160 372 532
3. Korez Franc 210 - 210
4. Mastnak Maks 210 - 210
5. Sluga Srecko 210 - 210
Rezkalci
1. Gobec Srecko 170 469 639
2. Ramsak Silvo 190 427 617
3. Pisanec Dusan 170 419 589
Livarji
1. Stojan Ivan 280 619 899
2. Fidler Jozé 230 624 854
3. Pirs Rafko 255 594 849
4. Vreie Joze 250 593 843
5. Arih Franc 260 568 828
6. Judez Ivan 230 597 827
7. Nezman Joze 220 570 790
8. Fidler Alojz 240 549 789
9. Galuf Ivan 160 559 719

Preds. org. odbora:
Senica Martin

Q NA CESTI
NISI SAM

Ob 30-letnici smrti
Borisa Kidric

Enajstega aprila leta 1953 je v Beogradu v enainstiridesetem letu Zivljenja pre-
nehalo biti plemenito srce velikega revolucionarja, drzavnika, partijskega delavca,
marksista, znanstvenega delavca, publicista, narodnega heroja in junaka socialis-
titnega dela, ¢lana izvrinega komiteja centralnega komiteja Komunisti¢ne zveze
delovnega ljudstva Jugoslavije — tovarisa BORISA KIDRICA.

Zivljenjska pot Borisa Kidri¢a je bila kratka, vendar izjemno plodna tako v re-
volucionarnem predvojnem obdobiju, kakor v narodnosvobodilnem boju in socia-
listi¢ni revoluciji ter v povojni izgradnji nase domovine. Zivel je kratko, toda boril
se je dolgo, kakor da bi ¢util, da je ¢as za njegovo revolucionarno ustvarjalnost od-
merjen. Tovari$ Boris Kidri¢ pripada tisti generaciji nasih revolucionarjev, ki so
vse svoje mladostno Zivljenje in zar do zadnjega diha darovali svojemu narodu za
napredek, srec¢o in svetlejso bodoénost.

Boris Kidri¢ pa ni bil samo borec. »Bil je«, kakor je rekel tovari Edvard Kar-
delj, »ustavarjalec, organizator in mislec, ki je dajal neprecenljiv prispevek idejne-
mu trasiranju nase revolucije in nase socialisticne poti. Njegovo ljudsko srce ko-
munista in revolucionarja ni poznalo meja. Bilo je za ¢loveka, ne glede na jezik in
raso. Boris Kidri¢ je ¢vrstvo stopal po Sirokih obzorjih humanizma in socialisti¢-
nega internacionalizma in ravno zato je lahko toliko prispeval k jugoslovanski so-
cialisti¢ni skupnosti. . .«

Kot strateg jugoslovanskega socialisti¢nega gospodarstva je Boris Kidri¢ op-
ravljal svojo dolznost z izjemno energijo. Boril se je za uvedbo modernejsega in
dinami¢nej$ega nacina vodenja in z ekonomskimi argumenti pred partijo in ljud-
sko skupséino podpiral Titovo zamisel o delavskem samoupravljanju kot izvirnem
socialistitnem modelu novega ¢asa.

Njegova dela slonijo na marksisti¢nih osnovah, pri éemer mu je bil Marxov
Kapital temeljna inspiracija in neposredni priro¢nik. Njegova teza o drzavni last-
razvoj socializma in sodobne marksisti¢ne teorije. Mnoga njegova znanstvena in
teoreti¢na staliS¢a se uresniCujejo vsa leta po njegovi smrti.

Razredno bistvo in mehanizem funkcioniranja gsopodarstva je Boris Kidri¢
proklamiral v svojem znanem referatu na Sestem kongresu KPJ in v govoru ob raz-
pravi o predlogu osnovnega zakona o delavskem upravljanju v podjetjih. V svojih
poslednjih delih je Kidri¢ predvideval osamosvajanje podjetij pri upravljanju z
gospodarstvom in Sirjenje pristojnosti delovnih kolektivov pri razporejanju do-
hodka. Poleg tega je predvideval, da bodo s presezkom dela razpolagali neposred-
ni proizvajalci.

Prodorna Kidri¢eva predvidevanja razvoja ekonomske teorije in prakse so os-
tala aktualna do danasnjega dne. V dnevih ekonomske blokade, leta 1948, se je
neomajno boril in s teorijo in prakso dokazoval, da se neodvisnost drzave lahko
zagotovi z lastnimi napori, gospodarsko moéjo druzbe in moralno-politiéno enot-
nostjo ljudstva.

Pretresen ob veliki izgubi iskrenega tovarisa in soborca je nad grobnico na-
rodnih herojev v Ljubljani ob njegovem pokopu 14. aprila 1953. leta pred 200.000
delovnimi ljudmi in obéani iz vse drzave tovaris Tito, ko se je poslavljal od Borisa
Kidrica, med drugim dejal:

»...Boris, tu, v tem mestu, kjer bo odslej pocivalo tvoje telo, sem te srecal
pred devetnajstimi leti. Bil sem tedaj komunist, ilegalec, ti pa komunist pod nad-
zorstvom policije. Ze takrat si bil, Boris, poln zara in nepremagljive energije, zaradi
cesar sem te jaz, kakor mnogi tovarisi, vzljubil. Od takrat pa do danes, Zze polnih
devetnajst let, smo delali skupaj, ne glede na to, kje je kdo bil. Devetnajst let sem
imel moznost, da spremljam oblikovanje tvojega herojskega revolucionarnega
lika. Skozi devetnajst let me nisi nikdar, tako tudi ostalih tovarisev, nikdar razoca-
ral.

Videl sem te v Parizu 1937, 1938. in 1939. leta, to je v najtezjih ¢asih za naso
partijo, ko je njen organizem razjedal frakcionaski boj v vrhovih in ko ji je grozila
nevarnost, da jo uni¢ijo tisti, ki so bili v Kominterni glavni krivci za frakcionaske
boje v nasi partiji. Boris, neprecenljiva je vrednost tvoje neomajnosti in podpore,
ki si nam jo takrat dal, da bi ohranili avantgardo delavskega razreda Jugoslavije,
ustvarili njeno monolitnost in jo usposobili za tezke ¢ase, ki so se priblizevali in
grozili uni¢enju nasih narodov. ..

Kot eden prvih voditeljev ljudske vstaje v Sloveniji si pri tem velikem ljud-
skem revolucionarnem delu pokazal svoje velike razumske in organizatorske spo-
sobnosti ter neomajnost. Postal si eden najpomembnejsih vodij ljudske vstaje in
revolucionarnega boja za ustvaritev nove Jugoslavije. Pri tem velikem delu je tvoje
ime ostalo zapisano v srcih milijonov nasih delovnih ljudi. ..

Izguba tebe je za nas nenadomestljiva. Tebe ne more zamenjati noben posa-
meznik, tebe lahko zamenja samo celoten kolektiv. Tovari$ Boris! S teboj so nasi
narodi izgubili svojega velikega sina. Tebi so nasi narodi veliko dolzni, zato so si
v znak priznanja vsadili v svoja srca spomin na tvojo herojsko osebnost, ki bo os-

tala vedno. . .«
S. Nikoli¢

Francoski pisatelj Emile Zola je umrl
29. septembra 1902. Razvil je teorijo na-
turalisti¢nega romana. Bil je utemelji-
telj naturalizma. Svojo teorijo je uresni-
¢il v ciklu 20 romanov, od katerih so
najbolj znani »Beznica«, »Germinale,
»Nanae ...

Da so velblodi navajeni na pomanj-
kanje vode, je znano. Toda tudi Zirafe
sodijo med zivali, ki najmanj obéutijo
zejo; v suéni dobi jim mesece in mesece
zadostuje le sok listov akacije, ki jih obi-
rajo, ne da bi se zmenile za dolge in ost-
re trne med njimi.




8t. 9 — maj 1983

»STORSKI ZELEZAR«

STRAN 3

Poveclanje kapacitet proizvodnje

jekla

Ze v obdobju 1960-1970 so se ugotav-
ljale slabosti in negativne strani tehno-
logije, ki jo je bilo mozno izvajati v iz-
rabljeni SM pe¢i in v neustreznem vli-
vali§¢u. Zato se je v tem ¢asu izdelal os-
novni elaborat razvoja jeklarstva in va-
ljarstva v Zelezarni Store. Z lastnimi
sredstvi in sredstvi jugoslovanske in-
vesticijske banke preko 47. natecaja
smo financirali izgradnjo objektov
nove valjarne z valjarnisko progo za pa-
licaste profile in halo jeklarne z osnov-
nim agregatom za proizvodnjo elektro
jekla in naprave za kontinuirno odliva-
nje. Valjarna je bila zgrajena leta 1970,
jeklarna pa leta 1973. Znatilno za obe
investiciji je, da se je realizirala v prvi
fazi izgradnja objektov s povriinami, v
katerih se lahko zaokroZi maksimalna
moZna proizvodnja 240.000 ton odlite-
ga jekla na novi lokaciji v Storah I1. Za-
radi omejenih finanénih sredstev, ka-
kor tudi zaradi pomanjkanja deviznih
sredstev, pa ni bilo mozno nabaviti ce-
lotne potrebne opreme.

V drugi fazi izgradnje jeklarskih in
valjarniskih kapacitet v srednjero¢nem
obdobju 1976-1980 smo uspeli nabaviti
in aktivirati drugo elektrooblo¢no pec.
V valjarni smo pridobili novo zarilnico,
s katero nam je omogocena razsiritev
asortimenta valjanih proizvodov pred-
vsem na podro¢ju kvalitetnih in pleme-
nitih jekel.

Ob analizi razvojnih moZnosti in iz-
delavi temeljev srednjero¢nega plana
1981-1985 smo v Zelezarni ugotovili, da
razpolagamo s sodobno grajeninii ob-
jektiin velikim delezem infrastrukture,
ki po intenzivnem razvoju jeklarske in
valjarske tehnologije in opreme v za-
dnjih petih letih v svetu omogocajo z
nakupom dodatne sodobne opreme k
7e obstoje¢im agregatom povecanje
proizvodnje jekla in valjanih proizvo-
dov od 135.000 ton do 218.000 ton pro-
filov.

Smatramo, da je pravilno, da se te
mo#nosti izkoristijo, posebno $e sedaj,
ko se je evidentiralo za daljse obdobje,
kako velik je primanjkljaj v predvideni
oskrbljenosti z jeklom, izrazito pri slo-
venski predelovalni industriji. Z inves-

ticijo v dopolnilno opremo bi pridobili
taksne tehnoloske moznosti, da lahko
garantiramo asortiment in kvaliteto je-
kel, s poudarkom na konstrukcijskih
cementacijskih jeklih za kovasko in-
dustrijo.

S tem bi bile pokrite potrebe kovas-
ke industrije, kakor tudi potrebe ¢lanic
Poslovne skupnosti za jeklo v Sloveniji;
predvsem v skupini kvalitetnih kon-
strukeijskih jekel. V okviru skupine niz-
kolegiranih jekel bi si e bolj utrdili vlo-
go proizvajalca vzmetnega jekla v Ju-
goslaviji. Pridobljene tehnoloske moz-
nosti za proizvodnjo najzahtevnejsih
kvalitet ogljikovih in nizkolegiranih
konstrukcijskih jekel so garancije, da
lahko zadrzimo obstoje¢i asortiment
jekel v izvozu v zahodno in vzhodno ev-
ropske drzave.

Z investicijo isto¢asno reSimo vpra-
%anje nadaljnjega obratovanja TOZD
valjarne I, v kateri so zaradi tezkega fi-
zicnega dela in visokih temperatur iz-
redno slabi pogoji za delo.

Investicija je lahko koné¢ana v pribliz-
no 30 mesecih od trenutka, ko bodo za-
gotovljena dinarska in devizna sred-
stva.

Zaizpeljavo tako zahtevnega in odgo-
vornega projekta je delavski svet DO
imenoval projektni svet. V njem so po-
samezni ¢lani zadolzeni za tehnologijo,
energetiko, vzdrzevanije, ekologijo, kad-
rovske in pravne zadeve, finance ter
koordinacijo. V ¢asu od pri¢etka delo-
vanja projektnega sveta smo razpisali
javno zbiranje ponudb za dobavo inves-
ticijske opreme, domace in tuje, ter
imeli veliko stikov z moznimi ponudni-
ki iz naSe drzave kakor tudi iz tujine.
Ponudniki so dobili od nasih strokov-
njakov potrebne podrobnosti za pravo-
¢asno izdelavo svoje ponudbe. Po spre-
jemu bomo ponudbe podrobno analizi-
rali po ve¢ kriterijih in se odlo¢ili za na-
jugodnejse ponudnike za naso DO.

Bralce Storskega Zelezarja bomo
sproti seznanjali z vsemi deli na tem
pomembnem projektu za razvoj Ze-
lezarne Store.

Suboti¢ Vekoslav, dipl. ing.

delegatov

Pomembna odloéitev

Pred delegati v ob¢inski zdravstveni skupnosti je Samoupravni spora-
zum o uresni¢evanju zdravstvenega varstva.
Pravice do zdravstvenih storitev in zagotavljanje socialne varnosti, ki

so jih do sedaj delavci uveljavljali v zdravstveni skupnosti, naj bi po novem
uveljavljali v organizacijah zdruzenega dela. V svojih splo§nih samouprav-
nih aktih naj bi opredelili pravice do preventivnih zdravstvenih pregledov,
storitev, ki zadevajo zdravstveno varstvo pri delu, zdravstvenih ukrepov,
ki zadevajo utrjevanje zdravja in delovne sposobnosti, posebnega zdrav-
stvenega varstva delavcev z zmanjSano delovno sposobnostjo, vseh zdrav-
stvenih storitev, ki zadevajo preprecevanje, odkrivanije, zdravljenje in re-
habilitacijo poskodb pri delu in poklicnih boleznih,

Enako naj bi delavci v splosnih aktih doloéili tudi pravico do nadomes-
tila OD za ¢as odsotnosti z dela zaradi bolezni ali poskodbe.

Za rok prenosa pravic in obveznosti iz ob&inskih skupnosti v organi-
zacije zdruzenega dela se bomo 3e dogovorili, sporazum pa predvideva naj-
kasnejsi datum 1. 1. 1984,

Tudi o tem sporazumu naj bi v temeljnih organizacijah opravili teme-
ljite razprave.

Plazar Stane

Iz programa projektivno-prodajne-
ga inZeniringa za preoblikovalne
stroje objavljamo $e eno novost: me-
hanske Skarje za rezanje gredic
RG-800.

Gre za dopolnitev programa kova-
$kih stiskalnic, ki ga nudita Metalna in
zelezarna Ravne kot skupni proizvod.

Skarje RG-800 so namenjene za
avtomatsko hladno rezanje kvadra-
tnih, okroglih in plos¢atih profilov iz
nelegiranega ali legiranega jekla.
Sposobne so razviti silo rezanja
8.000 kN, kar zadostuje za razrez
kvadratnih profilov 150 x 150 mm ali

ZANIMIVO TUDI ZA ZELEZARNO STORE
NOVO: MEHANSKE SKARJE RG-800

ZA REZANJE
GREDIC

loputi za razvr&&anje kosovnih ostan-
kov, motorizirana dovajalna miza za
transport gredice k noZzem vkljuéno z
napravo za razvrS¢anje gredic na
bocni ali sredinski liniji, konéno pa se
nove Skarje odlikujejo tudi z brezsto-
penjsko nastavitvijo zraénosti noZev.

Potek rezanja gredice je popolno-
ma avtomatiziran. Po razvr&€anju se
gredica preko dovajalnih valjev tran-
sportira do nastawvljalca. Pritisno dr-
#alo vpne gredico, nakar sledi odmik
nastavjalca in ustavitev pogona do-
vajalne mize. Sani noza odreiejo
gredico, nastavljalec se vrne v delovni

r '1|T‘:_-1| - J
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Poenostavijena skica novih $karij za rezanje gredic.

okroglih s premerom 160 mm z me-
hansko trdnostjo 500 N/mm?2
Zmogljivost skarij v prekinjenem teku
znasa 10rezovvminuti, vtrajnemteku
pa 25 rezov v minuti.

Posebnost izdelka je v tem, da
lahko reze obenem dve manjsi gredici
75 x 75 mm.

Bistveni elementi $karij so: sani no-
7a za rezanje gredice, samozaporno

ritisno drzalo za vpenjanje gredice,
idraviiéno protidrzalo odrezanega
kosa, kar omogoca visoko kakovost
odreza, nastavljalec dolzine rezanja z
grobo in fino nastavitvijo ter sortirni

polozaj, pritisno drzalo gre v zgornji
poloZaj, potem pa se celoten posto-
pek ponovi.

Nadaljnji razvoj programa je osre-
dotocen na osvojitev velikosti $karij s
silorezanja od 3.600 do 16.000 kN in
vse ostale dodatne opreme:

— motorizirana $arZirna miza za
nemoteno avtomatsko nakladanje
dovajalne mize,

— oprema za doseganje natanc-
nejSega volumetri¢nega odreza, in

— elektromehanska stevéna na-
prava za avtomatsko razvr§¢anje ko-
sovnih ostankov. ALOJZ KLOBASA

| Iz glasila "NaZa tovarna" Stev.7/83 |

V Kébenhavnu je 18. novembra 1962
umrl danski teoretski fizik svetovnega
slovesa Niels Bohr. Postavil je teorijo
o zgradbi atoma za model, ki ga je pred-
lagal Rutherford (Bohrova teorija)
skladno s Planckovo kvantno teorijo in
klasi¢no fiziko ter postavil nenavadne
teze (Bohrovi postulati). Uspesno je po-
jasnil svetlobni spekter vodikovega
atoma.

V letih 1943-1945 je Bohr sodelovetz
ZDA pri raziskavah, ki so predstavljale
uvod v sestavo atomske bombe. Po
njem se imenuje ve¢ fizikalnih koli¢in
in konstant v atomski fiziki. Leta 1922
je prejel Nobelovo nagrado za fiziko.

Za Predernom prvi pomembnejsi slo-
venski pesnik, pripovednik, literarni
kritik in jezikoslovec Fran Levstik je
umrl 16. novembra 1887 v Ljubljani (ro-
jen je bil 1831. v Retjah pri Velikih Las-
¢ah). Ta programatik slovenske proze
je bil zacetnik mladoslovenskega giba-
nja. Trajno vrednost imajo njegove Ot-
roéje igre v pesemcah; s potopisno kri-
ticnim esejem Popotovanja od Litije do
Ceteza, jezikovnim spisom Napake slo-
venskega pisanja ter povestjo Martin
Krpan je postavil temelje razvoja slo-
venskega pripovednistva.
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Vloga sindikata pri resevanju
in preprecevanju konfliktnih
situacij v OZD

Izsiljeni sestanki, protestne prekinitve dela, strajki ali pa — kot pravi zakon o
zdruzenem delu - spori, ki jih ni mogoce resiti po redni poti, so razli¢na imena za
konfliktne situacije v OZD. Skupno jim je, da so razlogi in povodi, ki pripeljejo do
njih, podobni. Zakon o zdruzenem delu v nacelu ne predvideva, da bi lahko prislo
do taksne situacije, kjer bi zaradi spora nastale ali motnje pri delu ali motnje v sa-
moupravnih odnosih. Vendarle do takih situacij prihaja. Zdaj, ko zaostrene gos-
podarske razmere in administrativni ukrepi pritiskajo na dohodek in osebne do-
hodke, pa jih je 5e ve¢ kot sicer. Tako kot konfliktne situacije izrazajo teznjo de-
lavcev, da branijo tisti del dohodka, o katerem lahko $e relativno samostojno od-
lo¢ajo (¢epray to objektivno krepi mezdno miselnost), lahko ob temeljitejsi raz-
¢lembi ugotovimo, da so osebni dohodki najveckrat le povod za izsiljene sestanke
ali protestne ustavitve dela. Naknadno se ponavadi pokaze, da je bilo v taki or-
ganizaciji marsikaj narobe. Ali je §lo za slab sistem nagrajevanja, neobves-
¢enost o bistvenih vidikih pridobivanja in delitve dohodka, ali pa za nestro-
kovnost in neodgovornost, slabo delo poslovodnih organov in strokovnih
sluzb. Pa $e nekaj drugega: delavci (in skorajda v vseh primerih gre za delavce iz
neposredne proizvodnje) so v teh primerih posredno pokazali, da mislijo, da pro-
blemov ni bilo mogoce resiti po redni samoupravni poti (Zal ni na razpolago na-
tanénih podatkov, koliko so sporne zadeve poskusali resevati prek samoupravnih
organov). In ne nazadnje, v marsikateri organizaciji do izsiljenega sestanka ali pro-
testne ustavitve dela ni priglo kar ¢ez noé. Se pravi, marsikaj je kazalo na nega-
tivno razpoloZenje med posameznimi skupinami delavcev, nekatere pomembne
zadeve so prepocasi resevali in podobno. Tu zdaj pridemo do logi¢nega vprasanja:
kaj pa druzbenopoliticne organizacije? Kaj je delal na primer sindikat? Iz raz-
polozljivih podatkov je razvidno, da so sindikalne organizacije v posameznih pri-
merih ukrepale sila razli¢no. Res je, da vsakokratne okolis¢ine v mnogo¢em na-
rekujejo ravnanje izvrénega odbora sindikalne organizacije in njegovega predsed-
nika; pa vendarle —zakon o zdruzenem delu dosti natanéno opredeljuje vlogo sin-
dikata pri resevanju sporov, ki jih ni bilo mogoée resiti po redni poti.

Seveda ne gre predvsem za gasenje pozara, ampak je vloga sindikalne or-
ganizacije predvsem preventivna. Torej, kako preprecevati razmere in okolisci-
ne, ki privedejo do sporov. Ce smo prej razélenjevali vzroke za konfliktne situacije,
potem je razumljivo, da bo glavna naloga sindikata, da spodbuja dobro gospodar-
jenje in od pristojnih organov zahteva ustrezne ukrepe. Prav tako naj sindikalne
organizacije in njihovi izvréni odbori spodbujajo samoupravno urejanje odnosov,
v njem sami dejavno sodelujejo in uveljavljajo samoupravno nadzorno funkcijo
delavcev in njihovih organov. Ne gre pozabiti tudi dolznosti organov temeljnih in
drugih organizacij pri sprotnem, popolnem in razumljivem obves¢anju delavcev
in vloge sindikata pri tem.

Seveda tudi $e tako aktivna vloga in politi¢éno delo sindikata ne bosta uéin-
kovala, ¢e bo sindikat pri teh svojih prizadevanijih ostal osamljen, ali obratno. Ce
bo sindikat takoreko¢ zlizan s (slabimi) poslovodnimi delavci, mu delavci pri re-
$evanju problemov gotovo ne bodo zaupali.

Predsedstvo republitkega sveta Zveze sindikatov Slovenije je na 7. seji 31.
marca letos sprejelo nekaksen opomnik o vlogi in nalogah osnovnih organizacij
zveze sindikatov pri reSevanju sporov, ki jih ni bilo mogoce resiti po redni poti.
V bistvu gre za razlago in raz¢lenitev zakona o zdruzenem delu (od 636. do 640.
¢lena). Ko gre za sporna, nereSena samoupravna razmerja, mora na zahtevo pri-
zadetih delavcev sindikat (izvrini odbor) zahtevati postopek pred delavskim sve-
tom in o tem obvestiti samoupravno delavsko kontrolo, osnovno organizacijo ZK
in ob¢inski svet ZS. Ce pa se prizadeti delavci niso obrnili na sindikat, naj izvrini
odbor Q0 ZS sam sprozi tak postopek pred delavskim svetom. Hkrati pa mora iz-
vréni odbor tudi obvestiti delavee v sporu, da so dolzni s svojimi delegati sodelo-
vati pri skupnem resevanju spora, posebej ¢e bi lahko prislo do motenj pri delu
ali v samoupravnih odnosih. Odklonitev skupnega resevanja spora in izbira dru-
gaénega nacina ali poti seveda pomeni krsitev delovnih in samoupravnih obvez-
nosti. Za sodelovanje v postopku pred delavskim svetom pa izvrsni odbor skupaj
s prizadetimi delavci oblikuje odbor, v katerem sodelujejo tudi predstavniki OO
ZK, 00 ZSMS in obéinskega sveta ZS ter skupi¢ine ob¢ine. Ce delavci ali sindikat
niso zadovoljni s potekom ali na¢inom resevanja spora, ima sindikat pravico za-
htevati od skups¢ine obéine, da ta obravnava sporne zadeve.

Predsedniki izvrinih odborov morajo spremljati politiéne razmere in
odnose v svoji organizaciji ter jih analizirati v okviru sindikalne organizira-
nosti. Ko se v organizaciji pojavijo znaki krsitev samoupravnih odnosov, predsed-
nik takoj skli¢e izvrsni odbor, da bi se dogovorili za nac¢in ukrepanja oziroma po-
liticne akcije. Predsednik naj vziraja, da se spor resi sporazumno po redni poti
in da se odpravijo vzroki za nastale motnje v samoupravnih odnosih. Predsednik
o motnjah obvesti vse pristojne v tozdu in delovni organizaciji ter obéinski svet
ZS. Skupaj z izvrinim odborom pa je predsednik odgovoren za pravoéasno
obveséanje delavcev in celotnega kolektiva o nastalih razmerah in predlogih
za resitev spornih vprasanj.

(INFORMACLJE 2/VIL-83 RS ZSSS)

Guillaume Budé, slovit humanist iz
15. stoletja, je bil tako zaposlen z u¢eni-
mi mislimi, da se ni brigal za ni¢ druge-
ga. Ko so mu nekega dne povedali, da
mu gori hi3a, je poslal k zeni sla z bese-
dami, da se ne ukvarja z gospodinjski-
mi zadevami.

Francoski pesnik Auguez (v 19. sto-
letju) je resno predlagal, da bi morali
vsi knjizevniki nositi uniforme. S tem
predlogom mu je uspelo, da ni utonil v
pozabi zgodovine.

Druzbeno ekonomski polozaj
delavcev v zdruzenem delu v
sedanjih pogojih gospodarjenja

Iz razprave, ki jo je imel tov. Gozdnikar na predsedstvu Zveze sindikatov
Slovenije, dne 14. 4. 1983.(op. ured.)

Splosne gospodarske razmere v Jugoslaviji se ze nekaj let nazaj poslabsujejo.
Ta ocena lahko velja tudi za pretekla leta. Z oz na takéno oceno se iz leta v leto
poslabsuje tudi druzbeno ekonomski polozaj delavcey v zdruzenem delu.

Zaostrena gospodarska situacija se pomembno odraza v poslovnih rezultatih
tudi v celjskem zdruzenem delu. Celotni prihodek v preteklem letu je bil pove¢an
za 126 %. Pri tem pa so porabljena sredstva rastla z indeksom 127. Dohodek je po-
rastel za 124 % in &isti dohodek samo za 119 %. Osebni dohodki so bili vecji za
124,6 % in so se gibali upostevajo¢ doseZeni izvoz v okviru druzbenih usmeritev.
Izgube so narastle na indeks 204 (ca. 15. milijard starih din). Najveéji delez izgub
nosita TOZD tovarna traktorjev in EMO - tovarna kotlov, prav tako je v izgubi tudi
zdravstvo.

Celisko zdruzeno delo se v zadnjem obdobju srecuje tudi s precejsnjimi teza-
vami na podroéju likvidnosti. Povecale so se terjatve do kupcev in obveznosti do
dobaviteljev do te visine, da Ze predstavljajo resen problem. Predvsem zaradi te-
zav pri oskrbi z repromaterialom celjsko gospodarstvo ni doseglo takSen obseg
proizvodnje kot leto poprej in zaostaja za 2 %.

Na podrotju zunanje trgovinske menjave je celjsko zdruzeno delo v celoti sle-
dilo zahtevam po poveéanju izvoza in je doseglo relativno dobre rezultate. Izvoz
je bil povecan za 17,8 %, s tem da je bil konvertibilni povecan za 20,9 % in klirinski
za 13,5 %. S tem smo izbolj$ali tudi pokritje, tako da znasa 102,7 %, konvertibilno
80,6 % in kliringko 170,2 %.

V Slovenskih zelezarnah pa imamo naslednje stanje. Proizvodnja surovega ze-
leza je na indeksu 105. Proizvodnja surovega jekla na indeksu 95 in blagovna pro-
izvodnja na indeksu 96 primerjeno na nacrt leta 1982.

Za te podatke o¢itno ni mogoce reéi, da odrazajo napredek. Le surovega jekla
smo proizvedli nekaj ve¢ kot leto prej (103), vendar je lanskoletna dosezena ko-
li¢ina $e vedno manjsa od tega, kar smo ze pred nekaj leti dosegali. Proizvodni do-
sezki so skromni prakti¢no v vseh delovnih organizacijah. V proizvodnji surovega
jekla je v primerjavi s prejénjim letom najbolj napredovala Zelezarna Jesenice, de-
loma Zelezarna Store, v Zelezarni Ravne pa ga je bilo proizvedenega manj kot leto
prej. V blagovni proizvodnji ni nobena delovna organizacija dosegla ve¢jih koli¢in
kot leto prej.

Vzrokov za skromne proizvodne dosezke je bilo tudi lani ve¢. Eden glavnih
je v tezavah pri oskrbi s surovinami in reprodukcijskim materialom predvsem Se,
ko gre za uvoz. Posebno v ¢rni metalurgiji pa je stagnacija proizvodnje vedno bolj
tudi odraz po¢asnega uresnitevanja razvoja.

Kot ze nekaj let nazaj tudi lani pri prodaji na doma¢em trgu nismo imeli vecjih
problemov. Se posebno velja to za jeklo, pri katerem smo $e vedno delezni visoke
konjukture. Tudi pri cenah je prislo do precej$njih sprememb. Tako kaZe uradna
statistika, da so se proizvodi ¢rne metalurgije lani v povpreéju podrazili za 30 %,
kar je za priblizno 7 % hitreje, kot so splosno porasle cene industrijskih izdelkov.
Zanimivo je, da smo v letu 1981 ugotavljali ravno obraten pojav, da so namre¢
sploéne industrijske cene rastle hitreje kot cene proizvodov ¢rne metalurgije (za
9 0%4).

Precej smo lani povetali izvoz, in sicer v povpreéju za 15 %. Zal pa gre pretezni
del tega porasta na racun klirinskega izvoza (porast za 23 %) ter na racun izvoza
v okviru blagovne menjave (porast za 18 %). Izvoz splo$nega znacaja na konver-
tibilno podroéje smo poveéali le za 3 % in tudi z letnim na¢rtom smo bistveno za-
ostali. 0d delovnih organizacij je v izvozu najbolj napredovala Zelezarna Jesenice,
precej tudi Zelezarna Store, medtem ko so vse ostale delovne organizacije pri iz-
vozu na zahtevnejsa konvertibilna podro¢ja dosegle manj kot leto prej. Slej ko prej
smemo za to re¢i, da se z lanskoletnimi izvoznimi dosezki vendarle ne moremo
hvaliti.

Vzrokov za skromen konvertibilen izvoz je veé. Po eni strani smo se srecevali
s tezjimi prodajnimi pogoji na svetovnem trgu, kar je odraz splosne gospodarske
recesije, po drugi pa smo oéitno imeli premalo ekonomskih motivacij, da bi v vecji
meri dajali prednost izvozu na ra¢un domace prodaje. Verjetno bomo morali tudi
znotraj Slovenskih zelezarn problematiki izvozne motivacije posvecati vec pozor-
nosti.

Tudi v letu 1982 smo imeli velike tezave pri zapiranju svoje konvertibilne de-
vizne bilance. Pravzaprav nam je niti ni uspelo izravnati, saj so v teku leta nasi de-
vizni odlivi kar za 15 milijonov dolarjev presegli redne prilive. Skoraj pol tega pri-
manijkljaja je nastalo v Zelezarni Jesenice, druga polovica pa v ostalih dveh Zele-
zarnah. Primanjkljaj bi bil 5e bistveno vedji, ¢e nam ne bi bilo uspelo glede na prej-
$nje leto zmanjsati uvoza, pri uvozu surovin smo namre¢ imeli kar za 14 % manj
deviznih izdatkov, kot leto pre;.

Pri razre$evanju devizne problematike smo se sre¢evali z razli¢nimi problemi.
Enega od resnih predstavlja sam devizni sistem, ki ga v drzavi uporabljamo. Ta sis-
tem namre¢ glede prispevkov, ki jih naj posamezne OZD dajejo za pokrivanje
skupnih in splo$nih deviznih potreb, prakti¢no skoraj v ni¢emer ne uposteva ve-
likih objektivnih razlik, ki so med posameznimi dejavnostmi glede njihove mo#-
nosti deviznega samofinanciranja. To morda niti ne bi bil tako velik problem, ¢e
se ne bi so¢asno z najrazli¢nej$imi administrativnimi in drugimi posegi preprece-
valo neposredno urejanje devizne problematike znotraj gospodarstva v obliki
zdruzevanja in podobno. Tako smo v Slovenskih Zelezarnah lani za skupne in
splosne devizne potrebe prispevali kar 35 milijonov dolarjev. Res je, da smo bili
delezni tudi precejénje druzbene pomodi, vendar je le-ta za okoli 8 milijonov do-
larjev po vrednosti zaostajala za nagimi deviznimi prispevki. Tako gre ve¢ kot pol
nastalega deviznega primanjkljaja na ra¢un druzbenih dajatev v devizni obliki.

Skupaj smo iz lanskega v letosnje leto prenesli za okoli 8 milijonov dolarjev
kratkoroénih deviznih dolgov. Njihovo pokrivanje nam bo v letu 1983 povzrocalo
velike probleme in Ze za to lahko predvidevamo, da bo poslovno leto 1983 za Slo-
venske zelezarne devizno gledano e tezje, kot je bilo lansko.

(Nadaljevanje na 5. strani)
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Stali§¢a iz razprave o osnutku
pokoj. inval. zavarovanja

Razprava o osnutku je za nami. Aktivnost delavcev v razpravi nam pove, da
so se delavci zavedali vpliva na zagotavljanje socialne varnosti, ki naj bi temeljila
na prispevku iz njihovega tekofega in minulega dela. Razpravo so vodili izvrsni
odbori sindikata TOZD in DS, ki so v ve¢ini primerov svoje delo odgovorno in kva-
litetno opravili.

Konkretne vsebinske opredelitve iz razprave:

- Cl 15 - varianta se naj érta.

Delavec, ki mu je prenehalo delovno razmerje iz objektivnih razlogov, je po-
kojninsko zavarovan, dokler prejema denarno nadomestilo, vendar najve¢ eno
leto.

- Cl. 22 - varianta se naj ¢rta.

Delavcem, ki so jih na delo v tujino poslale jugoslovanske organizacije, se vza-
me za izratun pokojninske osnove njihov osebni dohodek, na podlagi katerega so
se obratunavali in platevali prispevki za pokojninsko invalidsko zavarovanije.

— Cl. 25 - varianta se naj ¢rta.

Najvisja pokojnina za dopolnjeno pokojninsko dobo 85 % ne more presegati
3,5-kratnega povpre¢nega nominalnega OD vseh delavcev v preteklem letu.

— (1. 26 - varianta se naj ¢rta — doda se nov predlog.

Zavarovanec lahko uveljavi pred¢asno starostno pokojnino, ko dopolni naj-
manj 35 let pokojninske dobe in 55 let starosti (Zenske 5 let manj). Za vsako leto
pred¢asnega odhoda v pokoj pred dopolnitvijo starosti se naj zmanjsa le za po-
vpreéni odstoték, ki bo doloen v ostalih republikah in pokrajinah. To je okoli 1,3 %
in ne kot je predlagano v ¢lenu 1,5 % oz. varianti 2 %.

Gersak Vlado. Tihozitje

Druibeno ekonomski polozaj delavcev
v zdruZzenem delu v sedanjih pogojih gospodarjenja
(Nadaljevanje s 4. strani)

Nasi osebni dohodki so lani znagali v povpreéju 15.277 ~din, kar je za 24 % vec
kot leto prej. Rasli so torej nekoliko pocasneje kot v gospodarstvu nasploh (26 %).
S tem smo izgubili prednost iz leta 1981, ko so osebni dohodki v Slovenskih ze-
lezarnah porasli priblizno za 3 % hitreje kot v gospodarstvu SRS.

Nobena delovna organizacija v Slovenskih Zelezarnah ni krsila druzbenega
dogovora, s katerim se v Sloveniji ureja delitev dohodka. Po dogovoru bi smeli za
osebne dohodke nameniti celo 3e precej ve¢ sredstev, kot smo jih dejansko. V tej
zvezi ni odve¢ omeniti, da se nam v zvezi s takim nac¢inom druzbenega usmerjanja
delitve, kot ga sedaj uporabljamo, nasploh pojavlja é¢edalje ve¢ pomislekov, med
drugim tudi zato, ker se po njegovi zaslugi ¢edalje bolj odpravlja soodvisnost med
visino osebnih dohodkov in uspesnostjo poslovanja.

Na osnovi analize lanskoletnih rezultatov ugotavljamo, da se negativni trendi
nadaljujejo tudi v letosnjem letu. Druzbeno-ekonomski polozaj delavcev se po-
slabsuje in to bolj, kot smo predvideli s planskimi dokumenti. Delavci éedalje bolj
glasno in upravi¢eno zahtevajo, da se sindikat javno upre nadaljnjemu padanju
realnega Zivljenjskega standarda, nenehnemu naras¢anju cen, éedalje vedjemu ad-
minisiriranju, ki zozuje Ze tako omejen prostor delavcem za odlo¢anje. Mislim, da
moramo tudi s tega mesta povedati, da se tudi v sindikatih ne bomo drzali druz-
benih usmeritev za razporejanje dohodka, ¢e bodo vse ostale stvari, ki $e kako
vplivajo na ustvarjanje dohodka, sle svojo pot. Prepri¢an sem, da ne moremo
stabilizrati naSega gospodarstva samo z omejevanjem osebne porabe in znizeva-
njem realnih osebnih dohodkov, kajti to se ze v velikih primerih odraza na pro-
duktivnosti, ve¢ in temeljiteje, pa tudi hitreje pa je potrebno delati na ustvarjanju
pogojev za stabilnejse gospodarske razmere.

Gozdnikar Mirko

Dodali smo zahtevo, da se ta odstotek letno zniZuje in ne le enkratno, ko de-
lavec dopolni polno starost

— Cl. 27 - doda se nov predlog.

Zavarovancu, ki po izpolnitvi pokojninske dobe ostane 3e naprej v delovnem
razmerju, se naj ne stimulira dodatno, torej nima pravice do povecanega odstotka
za vsako leto. ;

- ClL 52 in do 55 se naj dopolni.

— Nujno je dopolniti oceno oz. kategorizacijo invalidnosti.

— Sredstva se e vnapre]j zdruZujejo v invalidsko-pokojninskem zavarovanju
za vse vrste izpla¢il.

V kolikor bo predlagan osnutek sprejet, bo imel negativne posledice za neka-
tere temeljne organizacije in invalide. Posamezne temeljne organizacije bodo prisle
v teZak ekonomski poloZaj. Pri sprejemu novih delavcev bodo odklanjale delavce,
ki imajo manjse zdravstvene omejitve, vendar so v celoti sposobni opravljati do-
lo¢ena dela in naloge. Iz tega sledi, da bodo imeli zdravstveno delno prizadeti de-
lavci veliko manjSe moZnosti pri zaposlovanju.

Invalidne delavce bo mnogo teZe razporejati. [z prakse ugotavljamo, daje okoli
80 % invalidnosti zaradi bolezni oz. nesre¢ izven dela, kar nam ponovno potrijuije,
da je potrebno sredstva zdruZevati in invalidom zagotavljati enotne pravice. V ko-
likor bo vsaka temeljna organizacija v splofnem aktu sama dolo¢ala o reievanju
invalidske problematike, se bo ta problematika neenotno resevala.

- Cl 119 - naj se érta.

Zavarovanec, ki dopolni polno pokojninsko dobo z zavarovalno dobo, ki se
iteje s povecanjem (benificirano), se naj izena¢i z ostalimi delavci, ki imajo polno
pokojninsko dobo.

— CL. 133 - naj se uposteva varianta.

Postopek za ugotavljanje pravic iz invalidskega zavarovanja naj poleg zava-
rovanca in zdravnika lahko za¢ne tudi predstavnik temeljne organizacije.

Dodatno so delavci v razpravi zahtevali, da v kolikor ni mogo¢e v pokojninsko
zavarovanje redno priznati vajeni3ke dobe, saj so v tem ¢asu tudi delali, naj se vsaj
omogoti dokup teh let. Isto predlagajo tudi za ¢as prebit v JLA, ¢e se ne more redno
priznati v pokojninsko dobo, naj se omogo¢i vsaj dokup teh let.

Vet delavcev zelezarne je zaradi tezkih delovnih pogojev, izmenskega in
nadurnega dela zdravstveno prizadetih (izérpanih) in predlagajo, da se zato
pogoji pri uveljavljanju pokojninsko invalidskega zavarovanja izenadijo z
rudarji.

\?zgorniem sestavku navajamo le nekaj pomembnejsih vsebinskih stali3¢ iz
razprav. Pripombe in opredelitve pri variantnih predlogih smo pravotasno poslali
sestavljalcem zakona in upamo, da jih bodo upostevali pri sestavi predloga zakona.

Plazar Stane

Kako smo delali

V skupni proizvodnji v mesecu marcu smo operativni plan presegli za 8,6 %.
TOZD tovarna traktorjev je proizvedel 384 traktorjev, kar znasa 96 % operativnega
plana.

Elektroplavz

Plan proizvodnje grodlja (operativni) je bil dolo¢en za mesec marec v visini
3.300 ton. DoseZena proizvodnija grodlja pa je v vi§ini 3.749 ton in je bila preseZena
z indeksom 113,6. Razlog za vigjo proizvodnjo operativnega plana je v tem, da se
je del remonta na TH peéi opravil v mesecu aprilu in ne v marcu. Remont je skup-
no trajal 4 dni. Zaloge surovin in ostalega materiala so zadovoljive.

Jeklarna

Proizvodnja odlitega jekla je dosezena v vi§ini 10.752 ton in je nad planom za
1352 ton ali 14,4 %. V tem mesecu je bil izdelan generalni remont za EOP I ter iz-
vréena dva prehoda na KN. Nadaljujejo se tezave s pripravo ustreznega vlozka za
zakladanje v pei, ker so mehanske $karje v okvari, poleg tega pa z avtogenim re-
zanjem ne uspemo koli¢insko zadostiti potrebe.

(Nadaljevanje na 6. strani)

—

- Kje pa ste bili med delovnim &a-
som? — Seveda sem bila, pa ni¢ nima-
jo.

Brez besed (Milan Alagevi¢)
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Obravnavane inovacije

Komisija za racionalizacije TOZD
livarna I je na 5. in 6. redni seji z dne
17.2.1983 in 10. 3. 1983 pri obravnavi
inovacij sprejela naslednje sklepe:

1. Predlog tov. Pavi¢a Milana iz TOZD
livarna I in tov. Krajnca Franca iz TOZD
Mehanska obdelava st. 784, »Orodje za
vpenjanje V-20 kokil na stroj«, se sprej-
me. Avtorjema pripadajo tri posebna
placila s faktorjem ustvaritvene spo-
sobnosti 2 b.

2. Predlog tov. Slataua Jozeta in
Kraglja Vlada iz TOZD livarna I st. 760,
»Plo§¢a za zabijanje in centriranje zgor-
njih delov haube, se sprejme. Avtorje-
ma pripadajo tri posebna placila s fak-
torjem ustvaritvene sposobnosti 2 b.

3. Predlog tov. Znidarja Jozeta iz
TOZD vzdrZzevanje $t. 766, »Izboljsava
vrat mesalca MJ-150«, se sprejme. Av-
torju pripada pavsalno plaéilo.

4. Za inovacijo tov. Rabuze Antona iz
TOZD vzdrzevanje §t. 684, »lzboljsava

Kako smo delali

(Nadaljevanje s 5. strani)

Valjarna I

Skupna proizvodnja v mesecu marcu zna$a 2797 ton, od tega 2.465 ton blagov-
ne proizvodnje in 332 ton za predelavo. OP je bil planiran v visini 2540 ton efek-
tivne proizvodnije in 2306 ton blagovne proizvodnje. Dosezena proizvodnja je visja
za 257 ton pri skupni proizvodnji in 159 ton pri blagovni proizvodnji. Dosezena ko-
li¢inska proizvodnja je nad OP zaradi obratovanja valjarne na proste sobote.

Valjarna IT

TOZD valjarna II je v mesecu marcu proizvedla 7643 ton valjanih profilov, kar
je v primerjavi z operativnim planom vec¢ za 1,5 %. Za proizvodnjo v mesecu marcu
je znacilno, da se nadaljuje problem zaradi prenizke zaloge gredic. Motnje v pro-
izvodnji smo imeli tudi zaradi ve¢jih okvar na regulaciji el. matorja proge 300 mm
in okvare lezaja na dvizni mizi L

Jeklovlek

Za marec je bila z operativnim planom predvidena koli¢ina hladno predela-
nih profilov 940 ton. Skupno smo proizvedli 994 ton in dosegli planirano koli¢ino
z indeksom 105,7. V tem mesecu smo nadaljevali z deli pri preseljevanju strojev
in opreme.

Livarna I

Pri litini je bil OP presezen za 4 %, ni pa bil dosezen pri surovih valjih; glavni
vzrok je 7-dnevni izpad BBC-1 zaradi menjave $pirale. Zaradi tega je izpadla pro-
izvodnja 70 ton valjev in 160 ton litine. V tem mesecu je primanjkovalo vseh vrst
zlomnin.

Livarna II

Operativni plan smo dosegli z indeksom 95,2 %. Predvsem zaradi zamujene inves-
ticije v ¢istilnici in odpravo ozkih grl smo imeli tezave pri proizvodnji, dokonéni
odpremi in adjustiranju ulitkov. Cistilnica je bila kon¢ana v sredini marca in je ko-
nec meseca proizvodnja e naras¢ala. Imeli smo tezave s kvaliteto koksa in livar-
skih peskov. Izmeéek se je v tem mesecu znatno znizal, kar je posledica tehnolo$-
kih in organizacijskih ukrepov.

Obdelovalnica valjev
V mesecu marcu je bilo obdelanih 276 ton valjev.

Obdelovalnica litine

V marcu smo obdelali 86 ton ulitkov. S tem smo operativni plan presegli za
4,9 %. Za dosego plana so bile tezave zaradi slabe dobave ulitkov iz livarne IL

Tovarna traktorjev

Ves mesec smo imeli probleme s pomanjkanjem sestavnih delov za traktorje,
ki se sicer dajo zmontirati naknadno, kot so prednja kolesa, vijaki za prednje utezi,
nosilec sedeza, vodilo menjalne roéice, gumice vezne plo¢evine in vsakodnevno
pomanjkanje odpreskov in ostalih materialov, ki jih dobavlja EMO Celje.

Na mehanski obdelavi je ¢utiti izredno pomanjkanje delavcev tako, da kljub
delu v nadurah komaj sledijo sanacijskemu proizvodnemu planu. Z odhodom se
nekaj delavcev v JLA in za uvajanje dodatnih del bo v mesecu aprilu $e teze, ¢e ne
bomo uspeli dobiti najnujnej$ega nadomestila. Na mehanski obdelavi imamo Se
posebne probleme s pretrdimi odlitki, zaradi katerih poskodujemo orodja na stro-
jih ter imamo tako nepotrebne zastoje, ki e otezujejo doseganje plana. Ker ne us-
pevamo, da bi dobili dovolj ohisij menjalnika vnaprej na zalogo, se e nismo od-
lo¢ili za remont stroja, kjer se obdelujejo glavne izvrtine na ohisju.

Zaposleni

Stevilo zaposlenh znasa 3439, letni plan pa predvideva 3458 oziroma 99,5 %.
Z upostevanjem nadur in pogodbenih del znasa Sevilo zaposlenih 3515, po letnem
nacrtu pa 3526, kar predstavlja 99,7 % realizacije letnega plana.
Nadure

Dosezenih je bilo 12.902 nadur, planiranih pa je bilo 14.104 nadur, kar je za
8,5 % manj od planiranih.
Produktivnost

Produktivnost na nivoju DO znasa 98,4 %.

filtriranja hladilne vode na el. ind, pe-
¢eh v livarni I«, se odobri izplaéilo prve-
ga posebnega placila. Izracunano je
bilo na osnovi prihrankov 692.13596
din in faktorja ustvaritvene sposobnos-
ti 2 b.

5. Za inovacijo tov. Kostadinova Cve-
tana, dipl. ing. iz TOZD livarna I in tov.
KoStomaja Petra iz DS investicije in
razvoj §t. 723, »Rekonstrukcija dozirne-
ga trakue, se odobri izplacilo prvega
posebnega placila. Izra¢unano je bilo
na osnovi prihrankov 765.241,00 din in
faktorja ustvaritvene sposobnosti 2 b.

6. Predlog tov. Slataua Jozeta iz
TOZD livarna I 5t. 795, »Odprava arma-
ture za kokilo FeCrs, se sprejme. Avior-
ju pripadajo tri posebna plac¢ila. Prvo je
bilo izracunano na osnovi prihrankov
206.121,00 din in faktorja ustvaritvene
sposobnosti 2 c.

7. Za inovacijo tov. Straska Franca iz
TOZD livarna I §t. 574, »Izdelava kovin-
skega podpornikas, se odobri izplagilo
drugega posebnega pladila. Izratunano
je bilo na osnovi popreénih prihrankov
52.406,63 din in faktorja ustvaritvene
sposobnosti 2 a.

Komisija za gospodarjenje TOZD to-
varna traktorjev je na seji dne 8. 3.
1983 pri obravnavi inovacij sprejela
naslednje sklepe:

1. Za inovacijo tov. PreSerna Slavka iz
TOZD vzdrzevanje in tov. Camloha An-
tona, ing. iz TOZD tovarna traktorjev t.
585, »Izboljsava mehanizma za fiksira-
nje delovnega vretenas, se odobri izpla-
¢ilo drugega posebnega placila. Izracu-
nano je bilo na osnovi popreénih pri-
hrankov 177.079,72 din in faktorja ust-
varitvene sposobnosti 2 a.

2. Za inovacijo tov. Planinska Ivana iz
TOZD tovarna traktorjev &t. 592, »Rez-
kanje spodnje in zgornje ploskve na
mero 128 mme, se odobri izplaé¢ilo dru-
gega posebnega plaéila. Izraéunano je
bilo na osnovi popre¢nih prihrankov
145.871,25 din in faktorja ustvaritvene
sposobnosti 2 a.

3. Predlog tov. Sivke Draga iz TOZD
tovarna traktorjev $t. 746, »Spremem-
ba orodja — povrtalo« se sprejme. Av-
torju pripada pavsalno plac¢ilo.

4. Predlog tov. Sivke Draga iz TOZD
tovarna traktorjev §t. 780, »Spremem-
ba vrtanja rodice roéne zavores, se
sprejme. Avtorju pripada pavsalno pla-
¢ilo.

6. Predlog tov. Eisenkolerja Franca in
Cepina Milosa iz TOZD tovarna trak-
torjev §t. 742, »Poravnavanje brusne
ploiée po planski povriini«, se sprejme.
Avtorjema pripada pavsalno placilo.

Komisija za gospodarjenje TOZD
jeklovlek je na 4. redni seji dne 18. 2.
1983 pri obravnavi inovacij sprejela
naslednji sklep:

1. Za inovacijo tov. Oblaka Vlada in
Feliciana Mirana iz TOZD vzdrzevanje
it. 564, »Delna rekonstrukcija in odpra-
va napak stroja MC1 in MC 2«, se
odobri izplacilo drugega posebnega
placila. Izra¢unano je bilo na osnovi po-
pre¢nih prihrankov 29445849 din in
faktorja ustvaritvene sposobnosti 2 b.

Komisija za gospodarjenje TOZD
transport je na 6. redni seji dne 22. 2.
1983 pri obravnavi inovacij sprejela
naslednji sklep:

1. Za inovacijo tov. Podkrajska Anto-
na iz TOZD transport §t. 710, »Zascita
osvetlitve registrske tablice«, so odobri
izpla¢ilo prvega posebnega placila. Iz-
ra¢unano je bilo na osnovi prihrankov
191.084,08 din in faktorja ustvaritvene
sposobnosti 3 a.

Komisija za gospodarjenje TOZD
elektroplavz je na 6. redni seji dne 24.
2. 1983 pri obravnavi inovacij spreje-
la naslednje sklepe:

1. Za inovacijo tov. Mravljaka Marja-
na iz TOZD valjarna Il in tov. Stanojevi-
¢a Milosa iz TOZD vzdrzevanje §t. 442,
»Vetrilo za odzracevanje TH pecie«, se
odobri izplacilo tretjega posebnega
pladila. Izracunano je bilo na osnovi po-
preénih prihrankov 116.179,99 din in
faktorja ustvaritvene sposobnosti 3 b.

2. Za inovacijo tov. Stanojevi¢a Milo-
saiz TOZD vzdrzevanje §t. 440, »Hidrav-
lika steznih cilindrove, se odobri izpla-
¢ilo tretjega posebnega pladila. Izracu-
nano je bilo na osnovi popreénih pri-
hrankov 627.717,30 din in faktorja ust-
varitvene sposobnosti 2 b.

3. Predlog tov. Zapuska JoZeta iz
TOZD elektroplavz §t. 791, »Livarske
kokile«, se sprejme. Avtorju pripada
pavsalno plaéilo.

4. Za inovacijo tov. Stanojevica Milo-
sa iz TOZD vzdrzevanje §t. 439, »Izbolj-
Sava drce za sintranje«, se odobri izpla-
cilo tretjega posebnega plaéila. Izracu-
nano je bilo na osnovi poprec¢nih pri-
hrankov 498.810,06 din in faktorja ust-
varitvene sposobnosti 2 a.

5. Za inovacijo tov. Zapuska JoZeta iz
TOZD elektroplavz st. 438, »Povecanje
izkoristka toplotne energije TH pecix,
se odobri izplacilo prvega in drugega
posebnega placila. Prvo je bilo izracu-
nano na osnovi prihrankov 2.478.336,11
din in faktorja ustvaritvene sposobnos-
ti 3 a in drugo na osnovi popreénih pri-
hrankov 4.144.96442 din in faktorja
ustvaritvene sposobnosti 3 a.

Sluzba za inovacije

1zvoz , 1zvez )

— Se ti ni¢ ne smili? - Seveda se mi,
pa kaj ko $e sam sebe prepriéuje.

— Kaj pravi$, Bonifacij, na drse¢ de-

lovni ¢as? - Fino, Servacij. Dolgo

spis, preden gres v sluibo, e nekaj

popijes, malo poklepetas, uredis do-

kumentacijo in &e je potrebno, popo-
Idne $e malo posedis.
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Zgodovina
1ZUMov

TELEPRINTER

Frederic George Creed (1871-1957),
ki velja za pionirja teleprinterja, se je
rodil blizu Cansa na Novem Skotskem.
Canso je bil znan samo po tem, da so se
tam koncale transatlantske kabelne li-
nije. Creed je postal ze kot mladenic¢ te-
legrafski operater. Pri strojih, s kateri-
mi je delal mladi Creed, je operater
vtisnil Morsejeve znake na papirnat
trak tako, da je sproizl kladivea, ki so
udarila po enem od treh dlet (eno za
piko, eno za &rto in eno za presledek),
in v traku so nastale luknjice. To se je
zdelo Creedu zelo zamudno delo, zato
je sklenil, da ga bo poenostavil.

Sele potem, ko je Creed leta 1897 od-
potoval v Glasgow in zacel delati za
Glasgow Herald, je razvil prvi teleprin-
ter v neki lopi; poskuse je delal pred-
vsem z Balockovim pisalnim strojem,
ki ga je kupil za malo denarja. Ta pisalni
stroj je postal trajna Creedova masko-
ta, ki jo je hranil vse zivljenje.

Creedov prvi instriment je bil name-
njen temu, da bi skrajsal proces, ko je
moral operater najprej kodirati ¢rke v
Morsejevo abecedo in potem prenesti
kode na perforiran trak; novi stroj naj
bi kodiral érke avtomati¢no s tem, ko
operater pritisne na tastaturo. Posta je
leta 1902 odkupila dvanajst instrumet-
nov, vendar je Creed imel $e priblizno
dvajset let tézave s prepric¢evanjem lju-
di, da bi sprejeli izum, morda predvsem
zato, ker bi zaradi stroja, ki je bil sicer
veliko hitrejsi kot tedaniji stroji, zgubili
delo $tevilni operaterji na starih strojih.

V zacetku leta 1920 je podoben stroj
v Ameriki izdelala druzba Morkrum
Company, ki je neodvisno razvijala »da-
liinski pisalni stroj«. V Neméiji je Sie-
mens-Halske prav tako v istem ¢asu iz-
delal podoben stroj. Oba sta uporablja-
la nov sistem kodiranija, ki je temeljil na
permutacijah petmestnega binarnega
koda, ki pa sta ga razvila Jean Maurice
Emil Baudot ter novozelandski farmar
Donald Murray. Pet kljucev je bilo raz-
vricenih vertikalno ¢ez trak, sleherni
med njimi ali pa vsi skupaj so pustili
sled na traku. Ce so na primer prvi, ce-
trti in peti klju¢ oznacili trak, je to po-
menilo kodo za ¢rko »B«. Ko je érta
znakov tekla mimo oddajnega stroja, je
ustrezni elektri¢ni impulz stekel do
sprejemnika, ki je potem desifriral
¢rko in jo natisnil. Te kode se $e vedno
uporabljajo.

Casopis Daily Mail je leta 1912 sprejel
Creedov sistem za simultano izdajanje
regionalnih izdaj ¢asopisa.

Creed je bil visok ¢lovek s strogo pu-
ritanskimi verskimi prepricanji: usluz-
benci so morali podpisati obvezo o po-
polni odpovedi alkoholu, preden so za-
¢eli delati zanj. 8. marca leta 1930 je od-
stopil kot predsednik druzbe zato, ker
so njegovi usluzbenci vztrajno zahteva-
li, da bi ob nedeljah igrali na $portnih
igris¢ih. Po odstopu se je Creed $e na-
prej ukvarjal z izumi: najpomembnejse
je bilo verjetno plavajoée letalis¢e ali
sseadrome«; manj uspesna pa je bila
neodstranljiva barva za lase, ki jo je
uporabil samo enkrat, in sicer na svoji
bradi, ki je bila potem obarvana v lepih
mavri¢nih barvah.

(Iz knjige Heureka)

Cene iz drugega
zornega kota

KOLIKO DELAMO ZA LITER BENCI-
NA? MEDTEM KO POVPRECEN DE-
LAVEC NA DANSKEM ALI V ZR NEM-
CLJI DELA ZA LITER SUPER BENCI-
NA 5,76 MINUTE, MORA DELAVEC V
JUGOSLAVII ZA TA LITER DELATI
34,40 MINUTE

Realnost cen naftnih derivatov pri
nas se najpogosteje dokazuje s pomoc-
jo primerjalnih tabel cen prinasinv tu-
jini. Toda primerjave posameznih cen
blaga so realne in korektne samo v dr-
zavah z enako ali priblizno enako stop-
njo razvoja, s podobno stopnjo nacio-
nalnega bogastva, s podobnimi trznimi
zakoni, s ¢emer mislimo na uporabo
svobodno oblikovanih cen ali cen pod
omejeno kontrolo. Najboljsi primer za
tak$na vzporedna gibanja cen goriva je
primerjava posameznih vrst stroskov v
drzavah Evropske gospodarske skup-
nosti, kjer splosno veljavne uzance del-
no nevtralizirajo posebnosti, bodisi v
stopnji razvitosti bodisi v ekonomskih
sistemih posameznih drzav.

S pomocjo primerjalnih podatkov,
objavljenih v uradnih biltenih EGS o
relativnih cenah oziroma o potrebnem
delu za nakup standardne enote nekih
naftnih derivatov, zasnovanem na po-
vprecnih tarifah (osebni dohodki po-
vpre¢nega delavea na uro) v primerjavi
z na$o situacijo (povpreéni osebni do-
hodki in cene derivatov v Jugoslaviji
sredi leta 1982) pridemo do realnejsih
kazalcev cen naftnih derivatov prinas v
Evropi.

Potrebna koli¢ina dela za nakup ene-
ga litra motornega goriva po prej nave-
denih primerjalnih podatkih je bila na-
slednja: medtem ko dela povprecni de-
lavec na Danskem ali v ZR Nem¢iji za li-
ter super bencina 5,76 minute, v Luk-
semburgu $e manj — vsega 4,76, v Ho-
landiji 6,75, v Franciji 9,63 in v Italiji
13,05 minute, je potrebno v Jugoslaviji
delati za ta isti liter bencina 34,40 minu-
te.Za nakup litra navadnega bencina je
v Luksemburgu potrebno delati naj-
manj 4,62 minute, v Zahodni Nem¢iji
5,53, na Danskem 5,70, v Holandjiji in
Belgiji 6,60, v Veliki Britaniji 7,25, v
Franciji 9,08, Italiji 12,52, v Jugoslaviji
pa 32,68 minut.

Pri nakupu dizel goriva je podobno, s
tem da je v nekaterih drzavah potros-
nja tega goriva posebno stimulirana,
tako da je njegova cena za polovico niz-
ja od prej omenjenih goriv. Tako je za li-
ter dizel goriva v Luksemburgu potreb-
no delati 3,18 minut, na Danskem 3,46,
v Holandiji 4,50, v Belgiji 4,78, v Nem¢iji
5,35, v Franciji 6,95, v Veliki Britaniji
7,78, v Italiji 5,36, v Jugoslaviji pa 28,38
minut.

Podatki so verjetno dovolj zgovorni
in bi bil vsak komentar odve¢. Potreb-
no bi bilo le, da bi ti pokazatelji prisli
tudi do tistih, ki se zavzemajo za Se visje
cene naftnih derivatov.

Krosl Dusan
(IT NOVINE, 4. 4. 1983)

Dopisujte v
®

ZELEZAR

XV. seja izvr§$nega odbora
pri konferenci 00 ZS
Zelezarne Store

V petek, dne 14.4. 1983, se je sestal iz-
vréni odbor pri konferenci 00 ZS Zele-
zarne Store na svoji 15. redni seji. Ob
pregledu realizacije izvajanja sklepov
prejsnjih sej je bilo ugotovljeno, da je
ostalo $e nekaj nalog oz. zadolzitev, ki
niso realizirane, zato se le-te prenesejo
v naslednje obdobje in so vkljucene v
programu za naslednje obdobje.

Osrednja to¢ka dnevnega reda je bila
namenjena obravnavi zapisnika in pri-
pravi sklepov z letne konference 00 ZS
Zelezarne Store, ki pa je v bistvu tudi
program dela za naslednje obdobje. Iz-
vrini odbor je sklepe posredoval vsem
osnovnim  organizacijam sindikata
TOZD in delovnih skupnosti z zeljo, da
o sklepih razpravljajo, jih vzamejo za
svoje in v skladu s tem tudi uskladijo
svoje lastne programe dela. V zvezi s
tem bo izvrini odbor opravil tudi sesta-
nek s predsedniki OO ZS, kjer se bo
program podrobno predelal in obraz-
lozil, podana bo tudi informacija o tro-
meseénih rezultatih poslovanija in spre-
jet skupni dogovor o vodenju razprav
ter oceni rezultatov v posameznih sre-
dinah po tem vprasanju.

Izvrsni odbor je ugotovil, da priprave
na praznovanje 1. maja potekajo in da
je priprava programov v konéni fazi.
Podpira predlog, da se na dan 29. 4.
1983 opravi ze tradicionalno kresova-
nje na Lipi z ustreznim kulturnim pro-
gramom; poleg tega naj se na isti dan
opravijo manjse in kratke organizirane
interne proslave v Storah L in Storah IL

Tako kot prejinja leta bodo pred-
stavniki posameznih osnovnih organi-
zacij sindikata tudi letos, ob priliki
praznovanj prvega maja, obiskali bolne
¢lane kolektiva v bolnicah in na domu,
jim izro¢ili ¢estitke in priloZnostna da-
rila. Zato je izvrini odbor apeliral na
00 Z8S, da spiske bolnih ¢lanov ¢imprej
posredujejo v tajnistvo DPO.

Konferenca 00 ZS Zelezarne Store
je vsako drugo leto organizator sreca-

nja upokojencev Zelezarne Store, zato
je izvrsni odbor za organizacijo in iz-
vedbo tega sre¢anja imenoval priprav-
ljalni odbor v sestavi: Zeli¢ Franc —
predsednik in ¢lani: Plazar Stane, La-
mut Marica, Potrata Florjan, Tomazin
Dominik, Motoh Anton, Kajba Anton,
Ocvirk Franc in Judez Ivo.

Naloga odbora je, da takoj pristopi k
pripravi programa srecanja; sklicatelj
prve seje tega odbora je predsednik
konference 00 ZS.

Nadalje je bila obravnavana pobuda
komisije za rekreacijo in Sport, ki pred-
laga, da se opravi o¢isc¢evalna akcija
okolice naSega pocitniskega doma na
Rabu, katero naj bi izvedli mladinci
nase delovne organizacije oz. interna
delovna brigada.

Izvréni odbor je predlog soglasno
podprl, s tem da je predlagal, naj vod-
stvo TOZD DPG skupaj s strokovno
sluzbo (Oddelek za druzbeni standard)
ugotovijo moznosti izvedbe take akcije
in pripravi program.

Nadalje so obravnavali predlog pra-
vilnika o nagrajevanju posebnih dosez-
kov v SOZD Slovenske Zelezarne in
ugotovili, da so bile dane pripombe iz-
vrénega odbora na osnutek tega pravil-
nika upostevane, zato so predlog potr-
dili.

Ob zaklju¢ku je izvrini odbor obrav-
naval problematiko prodaje betonske-
ga zeleza. Pri tem je bilo ugotovljeno, da
se je brez predhodnega javnega obves-
tila izvrsila prodaja betonskega zeleza,
in to celo po nizji ceni, kot je bil primer
pri prej$nji prodaji. Zaradi tega so se
med zaposlenimi delavci pojavljale do-
locene kritike.

Izvrini odbor smatra, da je potrebno
v bodoce delavce sproti seznanjati in
jih informirati o moznostih nabave be-
tonskega zeleza in ob tem predlagal,
naj se v prihodnje prodaja organizira
preko TOZD GKSG.

Motoh Anton

Iz SOZD Slovenske

zelezarne

6. seja delavskeg_a sveta SOZD Slovenske Zelezarne, ki je bila v sredo, 30. mar-
ca 1983, ob 9. uri v Zi¢ni Celje, Ipavieva 20.

Dnevni red :

1. Potrditev zapisnika 5. seje in poro¢ilo o izvrievanju sklepov
2. Poslovanje SOZD Slovenske zelezarne v letu 1982:

a) porotilo in analiza poslovanja

b) izvajanje SaS ¢rne in barvaste metalurgije SR Slovenije o skupnih osnovah
in merilih za razporejanje ¢istega dohodka in delitvi sredstev za osebno in skupno

porabo

¢) obravnava zaklju¢nih racunov za

— delovno skupnost skupnih sluzb SOZD SZ ;
— zdruzena sredstva za poslovne aktivnosti SOZD SZ
— zdruzena sredstva sklada skupne porabe SOZD SZ

— trgovinsko dejavnost

d) poroéilo o inventurnem popisu za zdruZzena sredstva SOZD SZ
3. Informacija o izvajanju investicij v SOZD SZ za leto 1982
4. Informacija o poteku podpisovanja SaS o zdruzevanju dela in sredstev za

razvoj érne metalurgije v SZ

5. Zunanjetrgovinska in devizna bilanca SOZD SZ za leto 1983
6. Sprejem naérta zdruzenih sredstev sklada skupne porabe SOZD SZ za leto

1983

7. Imenovanje kolegijskega poslovodnega organa SOZD SZ

8. Tekoce zadeve:

a) odobritev prispevka za organizacijo FIS »A« tekmovanja v smuéarskih te-

kih v Bohinju za leto 1983

b) sprejem pokroviteljstva SOZD SZ nad 7. proizvodno-delovnim tekmova-

njem kovinarjev Slovenije

(Nadaljevanje na 8. strani)
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c) odobritev prispevka za financiranje akcije »Medalje PreSernove brigade«
v okviru sporazuma o prevzemu pokroviteljstva SOZD SZ.

K-1

0 izvréevanju sklepov 5. seje delavskega sveta SOZD SZ je poroéal Ursi¢. Vah-
tar iz Verige Lesce je v zveziz odobritvijo enkratne dotacije jugoslovanskemu smu-
éarskemu skladu v znesku din 38.800,00 povedal, da bodo dali predlog na prvo sejo
delavskega sveta Verige Lesce. s

Sklep: Potrdi se zapisnik 5. seje delavskega sveta SOZD SZ in sprejme poro-
¢ilo o izvrievanju sklepov.

K-2

O poslovniku SOZD Slovenske zelezarne v letu 1982, o izvajanju SaS ¢rne in
barvaste metalurgije SRS o skupnih osnovah in merilih za razporejanje ¢istega do-
hodka in delitvi sredstev za osebno in skupno porabo, o zakljuénem racunu za de-
lovno skupnost skupnih sluzb SOZD SZ, za zdruZena sredstva za poslovne aktiv-
nosti SOZD SZ, za zdruzena sredstva sklada skupne porabe SOZD SZ in za trgo-
vinsko dejavnost za leto 1982 ter o inventurnem popisu za zdruzena sredstva
SOZD SZ v letu 1982 je porocal Ursic.

Sklep: Delavski svet SOZD Slovenske Zelezarne sprejema porocilo o poslova-
nju SOZD Slovenske Zelezarne v letu 1982, porocilo o izvajanju SaS ¢rne in bar-
vaste metalurgije SRS o skupnih osnovah in merilih za razporejanje ¢éistega do-
hodka in delitvi spredstev za osebno in skupno porabo ter potrjuje zakljuéne ra-
¢une za leto 1982 za delovno skupnost skupnih sluzb SOZD SZ, za zdruzena sred-
stva za poslovne aktivnosti SOZD SZ, za zdruZena sredstva sklada skupne porabe
SOZD SZ, za trgovinsko dejavnost in poroéilo o inventurnem popisu za zdruzena
sredstva SOZD SZ za leto 1982.

K-3

0 izvajanju investicij v delovnih organizacijah SOZD SZ za leto 1982 je porocal
Kunc. Pismeno gradivo je bilo poslano z vabilom za sejo. Povedal je, da v letu 1982
nismo dosegli plana investiranja in smo celo investirali manj, kot je bila obliko-
vana minimalna amortizacija. Najveé investicij je bilo realizirano v Zelezarni Rav-
ne, kjer so realizirali 94,2 % planirane vrednosti; najmanj pa je bilo na podrocju
investicij narejenega v Zelezarni Jesenice, saj so realizirali samo 25,2 % naé¢rtovane
vrednosti oziroma 40 % letno oblikovane minimalne amortizacije.

Sklep: Delavski svet SOZD SZ sprejema informacijo o izvrSevanju investicij
v SZ v letu 1982.

Sklep: Za delavski svet SOZD SZ je potrebno pripraviti neke usmeritve glede
re$evanja problematike investicij v SZ v zvezi s sanacijo delovnih organizacij, ki
so s SZ povezane v reproverigi.

Sklep: Delavski svet SOZD SZ predlaga, da je treba pristopiti k objektivni
predstavitvi faznega pricetka del investicije Jeklarne 2 na Jesenicah in temu po-
svetiti naslednjo sejo delavskega sveta SOZD SZ s tem, da analizo skupno pripra-
vita KPO SOZD SZ in KPO Zelezarne Jesenice ob ustrezni vkljuéitvi republiskih
organov.

K-4

O poteku aktivnosti v zvezi o podpisovanjem SaS o zdruZevanju dela in sred-
stev za razvoj ¢rne metalurgije v SZ je porocal Ursié. Povedal je, da je sporazum
podpisalo precej nasih kupcev, da pa je glavno zdruZevanje sredstev. V kolikor je
kupec samo podpisal sporazum, ni pa zdruzil sredstev, ga bomo ¢rtali iz nasih do-
bav.

Sklep: Delavski svet SOZD SZ sprejema informacijo o poteku podpisovanja
SaS o zdruzevanju dela in sredstev za razvoj ¢rne metalurgije v SZ.

K5

Zunanjetrgovinsko in devizno bilanco SOZD SZ za leto 1983 je obrazlozil Ur-
$i¢. V zvezi z realizacijo 3. sklepa prej$nje seje je povedal, da je o zaklju¢evanju iz-
voznih poslov razpravljal komercialni odbor SZ ter kasneje tudi poslovodni svet
in ugotovil, da je v Zelezarni Jesenice in Zi¢ni Celje celotni izvozni plan pokrit z
naroéili; v Zzelezarnah Ravne in Store ter v Verigi Lesce je 50 % izvoznih planov po-
kritih z naroéili, v Plamenu pa je pokritih zaenkrat samo 10 % izvoznega plana.

Sklep: Delavski svet SOZD sprejema predlog zacasne zunanjetrgovinske in
devizne bilance SOZD SZ za leto 1983 s pripombo, da je treba samoupravne in po-
slovodne strukture v delovnih organizacijah SZ opozoriti na bolj$e izpolnjevanje
planskih izvoznih obveznosti.

K-6

Letni naért oblikovanja in porabe zdruzenih sredstev sklada skupne porabe
SOZD SZ za lefo 1983 in samoupravni sporazum o zdruzevanju in namenih upo-
rabe zdruZenih sredstev sklada skupne porabe SOZD SZ za leto 1983 je obrazlozil
Gozdnikar. :

Sklep: Delavski svet sprejema naért oblikovanja in porabe zdruzenih sred-
stev sklada skupne porabe SOZD SZ za leto 1983 in samoupravni sporazum o zdru-
#evanju in namenih uporabe sredstev sklada skupne porabe SOZD SZ za leto 1983.

K-7

Predsednik razpisne komisije za imenovanje KPO SOZD SZ je seznanil delav-
ski svet SOZD SZ s potekom aktivnosti v zvezi z imenovanjem KPO.

Sklep: Za predsednika KPO SOZD SZ se za naslednje Stiriletno mandatno ob-
dobje imenuje tov. URSIC Igor.

Za ¢lana KPO SOZD SZ za tehnisko-tehnolosko podrodje se za naslednje 4-let-
no mandatno obdobje imenuje tov. KUNC Peter.

Za ¢lana KPO za komercialno-finanéno podroéje se za naslednje 4-letno man-
datno obdobje imenuje tov. BELEJ Marjan.

Mandat predsednika in obeh ¢lanov priéne te¢i z dnem pravnomoénosti skle-
pa o imenovanju, tj. z dne 7. aprila 1983.

K-8 a)
V zvezi z odobritvijo prispevka za organizacijo FIS »A« tekmovanja v smucar-
skih tekih v Bohinju za leto 1983 je porocal Bevc.

Sklep: SOZD Slovenske zelezarne bodo obveznosti iz sporazuma o prevzemu
pokroviteljstva, v skladu z 2. ¢lenom tega sporazuma za leto 1983, poravnale z znes-
kom v visini 250.000,00 din. Ta sredstva se nakazejo iz zdruzenih sredstev za po-
slovne aktivnosti SOZD Slovenske Zelezarne — propaganda.

K8 b)

V zvezi s prevzemom pokroviteljstva SOZD Slovenske zelezarne nad 7. pro-
izvodno-delovnim tekmovanjem kovinarjev Slovenije, ki bo v maju 1983 na Jese-
nicah, je poroc¢al Bevc.

Sklep: Delavski svet SOZD SZ sprejema predlog za prevzem pokroviteljstva
SOZD SZ nad 7. proizvodno-delovnim tekmovanjem kovinarjev Slovenije.

Stroske prevzema pokroviteljstva SOZD SZ bodo pokrile delovne organizaci-
je v SZ po izratunu glede na stevilo zaposlenih delavcev v posamezni DO.

K-8 ¢c)

O odobritvi prispevka za financiranje akcije »Medalje borca Presernove bri-
gade« v okviru sporazuma o prevzemu pokroviteljstva je porocal Bevc.

Sklep: Delavski svet SOZD Slovenske Zelezarne odobrava izplacilo zneska v
visini 200.000,00 iz zdruzenih sredstev za poslovne aktivnosti SOZD SZ za leto 1983,
skladno s sporazumom o prevzemu pokroviteljstva SOZD Slovenske Zelezarne
nad izdajo in podelitvijo »Medalje borca Presernove brigade«.

Iz osnovnih organizacij sindikata

00 ZS TOZD ENERGETIKA - kljub razvejanosti svojih obratov in po celem
kompleksu obeh tovarn razmescenih ljudi dobro dela.

Ze koncem januarja je izvr$ilni odbor obravnaval in potem o predlogih sez-
nanil svoje ¢lanstvo o:

— gradivu o organiziranem oddihu delavcev Zelezarne,

— organizaciji poslovanja blagajne vzajemne pomoci.

V ostalem ¢asu je veljala aktivnost pripravam na letno konferenco sindikata
TOZD dne 10. februarja. Razprava je potekala predvsem v zvezi s svojstvenimi pro-
blemi TOZD, kot na primer: hrupu v kotlarnah in ¢rpalii¢ih (kjer se stanje sicer
izboljsuje), analizatorjih, montazi ventilatorjev za prezraevanje Cistilne naprave
in njenih podpostaj itd. Clani IO so se sestali tudi v marcu in na svoji 13. redni seji
sprejeli nekaj sklepov o:

— obdaritvi ¢lanic — Zena za 8. marec,

- sindikalnem izletu,

— nujnosti bolj$ega informiranja znotraj 00 ...

00ZS TOZD TRANSPORT

Njen izvrsilni odbor se redno sestaja. Na 14. seji, ki je bila koncem marca, so
se ¢lani posvetili analizi nezadosine aktivnosti mladinske organizacije v TOZD.

Poslusali so obrazlozitev osnutka zakona o pokojninskem zavarovanju, ki ga
je podal tovari$ Plazar, zadevo potem izérpno obravnavali in osnutek podprli. Na
seji so se pogovorili tudi o ¢lanih, ki naj bi jih imenoval delavski svet v razpisno
komisijo za razpis del in nalog vodje TOZD.

00 ZS DS EKONOMIKA IN ORGANIZACIJA

Kot v drugih OO je ¢lanstvo na sindikalni skupini razpravljalo o predhodno
obrazlozenem Osnutku zakona o pokojninskem zavarovanju.

V 40-¢lanskem kolektivu je sedaj 9 krvodajalcev, ki redno darujejo kri ob ak-
cijah. V 0O deluje ¢lan — animator Rdecega kriza, ki je hkrati $e odgovoren za HTZ
(higiensko-tehni¢no zascito).

00 ZS TOZD VZDRZEVANIJE

14. redno sejo je imel IO O0S v za¢etku aprila. Clani so se seznanili s celotnim
dosedanjim potekom priprav za referendum. Obravnavali so Osnutek pokojnin-
skega zakona. Zavzeli so se za prilagoditev voznega reda vlaka in avtobusov delov-
nemu ¢asu. Delavci sedaj tudi po eno uro éakajo na prevoz po konéanem delu; ob
prihodu v sluzbo stvar ni dosti boljsa.

Clani I0 OOS so predlagali, naj se mese¢no objavi pregled osebnega dohodka
vseh delavcev na oglasnih deskah.

I0 OOS se je nadalje zavzel za:

— akcijo otistimo okolje,

— pojasnilo o izra¢unu korekcijskega faktorja stimulativnega dodatka za vodje
TOZD (zdi se previsok).

Komisija za informiranje

Ribici so zborovali

V nedeljo, 27. marca, so se v dopol-
danski uri zbrali v kulturnem domu v
Storah delegati ribiske druzine Voglaj-
na na svoji redni letni konferenci. De-
lovnemu zboru ribi¢ev so prisostovali
se predstavniki ZRD Celje tov. Ocvirk,
RD Celje tov. Krulec in delegat KS Sto-
Ie.
Ribi¢i so se na zboru pogovorili o
mnogoc¢em. Poslusali so porocilo o
delu, ki ga je podal predsednik druZine,
tovari$ Malec, se izrekli o finanénem
nacrtu in letnem gospodarskem naértu
za to leto, izvolili novega blagajnika
(Derzan) in v dolgi razpravi razélenili
vso problematiko, ki tare druZino.

Ta ima Sirok program dejavnosti, ki
zajema realizacijo ribisko-gojitvenega

naérta, gradnjo lastne ribogojnice, nad-
zor nad onesnazevanjem vodotokov in
sodelovanje pri vodnogospodarskih
posegih, prostovoljno delo &lanstva.
Nasploh je treba poudariti, da je prav
ribiska druzina tista, ki se skozi vse leto
napreza za ¢isto okolje. Pri tem se obra-
¢a za pomo¢ na pionirje osnovnih ol
tistih krajev, ob katerih tece reka Vog-
lajna s svojimi pritoki. Lani so ribici
Voglajne opravili preko 6000 ur udar-
niskega dela, in to pri domu na Tratni
ter ¢is¢enju obrezij.

Cuti se perece pomanjkanje kontej-
nerjev za odpadke, ki jih ob&ani sedaj
kljub prepri¢evanju ¢lanov RD mecejo
kar v naravo, in $e najraje na obrezja

(Nadaljevanje na 9. strani)
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Finané¢ni polozaj z aspekta
predlaganega zakona o

zagotovitvi obratnih sredstev
OZD

V Zelezarni Store smo se vrsto let pogovarjali, pa tudi Zelezar je veckrat ob-
javljal ¢lanke na to temo, kako je potrebno v poslovni politiki opredeliti obratna
sredstva za zagotovitev likvidnega poslovanja. Skrb za obratna sredstva je, ob do-
govorjenih ukrepih, vendarle rodila sadove in danes se lahko pristevamo med lik-
vidnostno solidne delovne organizacije.

Pretezni del gospodarstva se v preteklosti ni obnasal tako. Pisali smo tudi o
tem, da celo zakonski predpisi niso posvecali potrebne skrbi financiranju OZD.
Posledica ravnanja v nasprotju z ekonomsko logiko na podroéju financiranja ob-
ratnih sredstev (stalno prelivanje inflacijskega dohodka v rezultate gospodarjenja
in s tem siroma$enje materialne osnove dela) v samem zdruzenem delu, ob hkrat-
nem izostanku zakonskih sankcij za neodgovorno (neracionalno) obnasanje v po-
litiki financiranja OZD, se kazejo tako v zaskrbljujo¢em likvidnostnem stanju v na-
rodno-gospodarskem meriluy, kot tudi v stalnih prisotnih inflacijskih pritiskih (is-
kanje moZznosti za povecevanje dohodka skozi povecevanje cen) in s tem izostan-
ku motivov za dejansko izbolj$anje poslovanja. i

Za ureditev oziroma izbolj$anje obstojecega stanja je nastala potreba po za-
konski ureditvi podrog¢ja financiranja z namenom, da se, ob izostanku trznih meril
gospodarjenja, vzpostavi zakonska prisila za premik k racionalnej§emu gospodar-
jenju nasploh. Ze od konca lanskega leta je znan osnutek zakona, ki naj bi uredil
podrodje financiranja. V ¢asu pisanja ¢lanka je bila objavljena notica, naj bi tudi
zakon sprejeli po hitrem postopku, saj se negativna gospodarska gibanja iz pre-
jénjih let nadaljujejo in zato terjajo hitre ukrepe. Poglejmo torej, kaj prinasa ta za-
kon in kako smo pripravljeni na njegovo izvajanje.

Zakon doloca vrste sredstev, za katere mora imeti TOZD zagotovljene dolgo-
ro¢ne vire. To je letna povpreéna vrednost zalog, surovin in materiala, drobnega
inventarja, nedokonéane proizvodnje, gotovih izdelkov in blaga (ta podatek smo
interno skladno z metodologijo Interne banke ze doslej upostevali pri ugotavlja-
nju ustreznosti financiranja nalozb), zmanj$ana za vrednost prejetih predujmov in
kratkoro¢nih kreditov, ki se revalvirajo. Tako ugotovljena vrednost mora imeti
kritje v lastnem poslovnem skladu ali pa zdruzenih sredstvih, dolgoroénih kredi-
tih za obratna sredstva, ipd.

TOZD, ki temu doloéilu ne zado3¢a, ne bo smela izvajati investicije v osnovna
sredstva (razen za zamenjavo odpisanih osnovnih sredstev do visine amortizacije

Ribici so zborovali
(Nadaljevanje z 8. strani)

rek in potokov ali pa kar v nje. Tu so 3e
fekalije in drugi strupi vodnega zivlje-
nja.

Potrebno je ukrepati, vendar ne le ri-
bi¢i, tudi krajevne skupnosti in vse
druZbeno-politi¢ne organizacije bi mo-
rale pri tem pomagatil

Ribitka druzina Voglajna ima po-
membno vlogo pri rekreaciji obéanov,
predvsem $e s svojim jezerom in do-
mom na Tratni. V neki drugi situaciji pa
bi bila pomemben dejavnik glede pre-
hrane obé&anov, mislimo v konceptu
SLO-DS. O vsem tem in $e mnogoéem
so se pogovarjali ribi¢i na svojem let-
nem obénem zboru. Povedali so $e, da
vse preve¢ dela odpade le na predsed-
stvo in komisije, kar Zelijo spremeniti. Z
#zalostjo opazujejo regulacijo nekaterih
voda, kar onemogo¢a zivljenje rib.

Delovni zbor je sprejel smernice za
delo v letu 1983, in sicer:

— izpolnjevanje programa dela posa-
meznih komisij, predsedstva in izvrine-
ga odbora,

—izvajanje ribolovnega reZima strogo
v okviru pravilnika,

- ugotavljanje kakovosti voda in
zdravstvenega stanja rib,

- nadaljevanje delovne obveznosti
¢lanov,

- realizacija finanéno-ekonomskega
plana.

Stari ribi¢ Fran¢ek Ocvirk, ¢lan Zve-
ze ribiskih druzin Slovenije, je izrazil ze-
ljo, da bi delo v prihodnje slonelo na
vseh &lanih in bilo prezeto z enotnostjo
in prijateljstvom. Kot ¢lan odbora za
pripravo praznovanja ob¢inskega praz-
nika in kot zelezarni$ki kulturni anima-
tor pa je predlagal, naj bi druzina prire-
dila ob prazniku ribolov za vse krajane
Stor, ki bi se ga hoteli udeleziti.

Ob koncu so se delegati zahvalili —
dolgoletnemu blagajniku RD Voglajna
tovari$u Pavletu Stefanci¢u za njegovo
delo, mu izro¢ili darilo ter ga oklicali za
¢astnega ¢lana druzine.

Jok

po minimalnih stopnjah, za rekonstrukcije ipd), jih zdruzevati z drugimi TOZD, da-
jati kredite, jih vezati in vpisovati posajila (razen obveznega zdruzevanja sredstev)
itd. Taksna »investicijsko nesposobna« TOZD tudi ne more od banke pridobiti
sredstev za investicije, razen ¢e ji banka ne odobri tudi ustreznega kredita za ob-
ratna sredstva.

Poleg $e nekaterih drugih dolo¢il in sprememb, ki jih bo osnutek 3e dozivel,
preden bo izdan kot zakon, so za krsitev tega zakona predvidene ostre denarne
kazni za TOZD in za odgovorne osebe.

Osnutek zakona sicer ne prinasa vsega potrebnega za prisilno spremembo
sploénega mnenja o finanéni funkciji in tudi sicer bi se mu dalo pri marsikaterem
¢lenu oporekati. Ob pozitivnem pristopu k zakonu pa vendarle upamo, da bo us-
pel vzpostaviti ve¢ reda.

Za Zelezarno Store je mogoce trditi, da je doloéila predlaganega zakona prak-
ticno ne bodo prizadela, saj je v svoji politiki financiranja ze doslej zasledovala
prav tak$na nacela. Na nivoju SOZD v Interni banki dogovorjena metodologija za
presojanje finanénega polozaja DO in finanéno naértovanije je pravzaprav le $e ost-
rej$a verzija predlaganega zakona, konkretni politiki financiranja DO v zadnijih le-
tih pa gre pripisati zasluge za izpolnitev pogojev za finanéno stabilnost OZD.

DOLGOROCNE NALOZBE IN VIRI DO ZZ PER 31. 12. 1982

I v 000 din
A) NALOZBE
Vredn. Strukt.
Osnovna sredstva 2.689.064 57
Dolg. finan. nalozbe 936.339 20
Skupaj dolg. nalozbe 3.625.403 77
Zaloge 1.054.518 22
Pres. virov 51.964 1
Skupaj 4.731.885 100
B) VIRI
Posl. skl. za OS 2.830.099 60
Dolg. zadolz za OS 795.304 17
Skupaj viri dolg. nal. 3.625.403 77
Posl. skl. za OBS 873.947 19
Dolg. kred. za OBS 117.229 2
Norm. obseg kratk. kred. 115.306 2
Skupaj 4.731.885 100

OPOMBA: Normalni obseg kratkoro¢nih kreditov predstavlja kratkoroéne
kredite za pripravo blaga za izvoz — ti krediti se stalno obnavljajo, zato jih priste-
vamo med smiselno dolgoroéne vire.

Iz gornjega prikaza je lahko ugotoviti, da DO v celoti izpolnjuje kriterije pred-
laganega zakona, saj so njene smiselno dolgoro¢ne nalozbe (dolgoroéne nalozbe
in zaloge) konec leta 1982 v celoti »pokrite« z ustreznimi smiselno dolgoro¢nimi
viri. Ob tem je potrebno opozoriti na pozitivno dejstvo, da kar 79 % vseh dolgo-
roénih virov predstavljajo lastni viri (poslovni sklad), pokrivanje samih zalog z
lastnimi trajnimi viri pa je celo 83 odstotno.

Iz navedenega lahko torej zaklju¢imo, da je finan¢ni polozaj DO Zelezarne
Store v primerjavi z zdruzenim delom v celoti dokaj ugoden, z aspekta racional-
nega gospodarjenja ekonomske celice pa le zadovoljiv in pravzaprav le predpogoj
za zagotavljanje tekoce reprodukcije in za racionalno ekonomsko obnasanje na-
sploh. V tem kontekstu je ($e posebej v zaostrenih pogojih gospodarjenja) nadalje-
vanje sedanjih usmeritev v politiki financiranja, ne le zadostitev zakonskim pred-
pisom, ampak tudi ekonomska nuja in pogoj za normalno reprodukcijo in razvoj
delovne organizacije.

TRATAR Franc
JEVSENAK Andrej

Pri koroskih Slovencih

Tudi pozimi niso mirovali. Odlovna ekipa gre refevat ribe iz zaledenelega
Slatinskega potoka. (foto Jok)

V ¢asu 23. 1. do 29. 1. 1983 sem bila v
Pliberku. Letos ze drugo leto poteka iz-
menjava skupine otrok med celjskimi
osnovnimi $olami in pliberskim drust-
vom Edinost. Otroci iz Pliberka skupaj
s Celjani letujejo v Baski, celjski otroci
pa gredo med zimskimi po€itnicami na
enotedensko smucanje na Peco.

Zelo sem bila vesela, ko so mi pove-
dali, da bom $la na po¢itnice v Pliberk.

Izbrani u¢enci smo se ze pred odho-
dom veckrat sestali. Skupaj s tovarisem
mentorjem smo sestavili kratek kultur-
ni program.

Kmalu je prisla tezko pricakovana
nadelja. Storovéani s prtljago smo se

zbrali na avtobusni postaji v Celju. Na
pot smo krenili zgodaj popoldne. V pri-
jetnem pogovoru nam je ¢as hitro tekel
Kmalu se mi je pred o¢mi naslikala
bela koroska pokrajina. Tukaj je bilo
vse mirno in tiho: polja, travniki, gozdo-
vi. Narava je spokojno poéivala pod pu-
hasto snezno odejo.

Prispeli smo v Pliberk. Tam so nas
sprejeli ¢lani prosvetnega drustva Edi-
nost. Porazdelili so nas k slovenskim
druzinam. S prijateljico Nata$o sva bili
dodeljeni druzini Mozina iz Doba.

(Nadaljevanje na 10. strani)
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Invalidsko se je pravkar upokojil.
Bila je zelja mnogih, da ga ob tem do-
godku, ki si ga sam pravzaprav ni Zelel,
predstavimo v nasem glasilu.

Tovari$ Anton Zibret ima zanimiv
zivljenjepis. Lu¢ sveta je zagledal leta
1929 na Nizozemskem, kjer sta bila
staria na »pecalbi« - ée mije dovoljeno
izraziti se z nazornim srbskim izrazom.
V domovino se je vrnil 1935. in obisko-
val osnovno $olo v Preboldu. Sam pra-
vi, da je prezivel otroska leta sre¢no,
vse tja do usodnega leta 1942, ko mu je
okupator v celjskem Piskru ustrelil
starse, brata in sestro. Teta ga je potem
vzela k sebi v Dobje in ga dala v uk ko-
vaske obrti na Planini. Po vojni je bil na
mladinski delovni akciji v Novi Gorici
in po odsluzitvi roka dobil delo v kova-
¢iji pri Tlakarju, potem pa do upokojit-
ve v Zelezarni. Sre¢en je v krogu svoje
druzine: zene, dveh héera in dveh vnué-
kov. Vseskozi je druzbeno-politi¢no ak-
tiven, sicer pa naj v nadaljevanju govori
sam.

ZELEZAR:

Vem, da je golo nizanje opravljanja
funkcij za bralca véasih dolgotasna
stvar. Toda, da bi se dobila kompletna
podoba o neki osebnosti, je tudi to po-
trebno.

ZIBRET:

Vseh funkcij, ki sem jih doslej oprav-
ljal, se niti ne spomnim. Nastel bom na-

Portret
delavca

jpomembnejSe: bil sem predsednik
00ZS Z§, blagajnik O0ZS, veé manda-
tov predsednik OOZS TOZD vzdrzeva-
nje, prav tako ve¢ mandatov ¢lan delav-
skega sveta DO in v lastnem TOZD ter
¢lan mnogih komisij. Zadnji ¢as sem bil
tudi predsednik zbora delovnih ljudi v
TOZD in ¢lan nadzornega odbora
0O0ZS v Zelezarni. Kot ¢lan ZK seveda
¢utim dolznost delovati tudi v krajevni
skupnosti. Tako sem bil tam podpred-
sednik 10 frontne SZDL KS Store, pod-
predsednik KK SZDL, vodja pododbo-
ra SZDL, vodja pododbora SZDL ob-
mocja Lipa.

V tem mandatu sem ¢lan predsed-
stva SZDL obtine Celje, predsednik
nadzornega odbora SZDL v KS, ¢lan
sveta skupécine in predsednik komisije
za socialna vprasanja.

ZELEZAR:

Kar lepa zbirka funkcij, res. Tako v
Zelezarni kot v krajevni skupnosti si
znan kot ¢lovek, ki nima dlake na jezi-
ku - taki ljudje imajo vedno somisljeni-
ke, pa tudi nasprotnike!

ZIBRET:

Vesel sem, da sem na tak natin delal
do upokojitve in mislim, da je prav in
posteno, ¢e ¢lovek odkrito pove, kar
misli. Seveda sem imel dosti somisljeni-
kov, vendar je veliko takih, ki ne mara-
jo odkritosti in raj$i »ribarijo v kal-
neme. Torej tisto »brez dlake« prej sko-
di kot koristi. Zal.

ZELEZAR:

Iz navedenega dolgega spiska funk-

Pri koroskih Slovencih

(Nadaljevanje z 9. strani)

Najin novi dom je bila velika kmetija.
V hlevu je mukalo veé¢ kot Stirideset
krav, tudi svinjak je bil poln. Gostitelji
so naju zelo prijazno sprejeli. Takoj
smo postali prijatelji.

Na Peco smo se vozili s sedeznico.
Kako lepo je bilo! Pocasi smo se dvigali
iz meglene doline, kot bi plavali iz bele-
ga morja.

Smusis¢a na Peci so bila urejena.
Smucarjev je bilo malo, saj otroci v Av-
striji niso imelt po¢itnic.

Ze prvi dan smo se razdelili v dve
skupini. V prvi skupini smo bili dobri
smucarji, v drugi pa nekoliko slabsi.
Druga skupina je ostajala na manj za-
htevni progi, ostali pa smo smucali po
vseh smusi&¢ih. Najbolj vieé¢ nam je
bilo to, da ni bilo treba éakati v vrstah
pred vleénico. Tako smo se po mili volji
nasmucali. :

Popoldneve smo prezivljali doma ali
pa smo §li v mesto nakupovat. Veékrat
sva skupaj z Mozinovimi dekleti igrali
igro Clovek ne jezi se, véasih smo §li
tudi na sprehod. V torek smo poslusali
predavanje o koroskih Slovencih. Ob
diapozitivih so nam prikazali zivljenje
koroskih Slovencev v preteklosti in da-
nes. Seznanili so nas tudi s tezavami, ki
jih sre¢ujejo kot narodnostna manjsina
v Avstriji.

V getrtek zvecer smo v Posojilnici
priredili druzabni vecer. Izvedli smo
svoj kulturni program. Najprej smo za-
igrali kratek prizoréek, nato se je zvrs-
tilo nekaj recitacij. Pripravili smo $e
glasbene tocke: recitacijo ob spremlja-
vi klavirja, skladbici v izvedbi frulice in
klavirja in skladbo v izvedbi orglic.

Po nastopu smo zaplesali ob moder-
ni glasbi.

Kmalu je prisla sobota, dan slovesa.
Dopoldne smo si ogledali kulturne zna-
menitosti Pliberka, pliberski grad in
znamenit zelezniski most ¢ez Dravo.

Po kosilu smo se poslovili. Ceprav
smo bili skupaj samo nekaj dni, nam je
bilo vendarle tesno pri srcih. Topel
stisk roke, zahvala, povabilo v Sloveni-
jo.
Ob enih smo imeli smuéarsko tek-
movanje na bliznjem hribu Libi¢u, ta-
koj nato pa smo se odpeljali v Sloveni-
jo.
Potitnice v Pliberku so bile nepozab-
ne. Mnogo je dozivetij, ki so se mi vtis-
nila globoko v srce, zato se jih bom ved-
no rada spominjala.

Mateja Povalej,
0. S. Store

cij, ki si jih ali jih $e opravljas, si se kot
neposreden delavee lahko kdaj pa kdaj
preprical, da ni vedno delavec tisti, ki
mu gre »oblast in maste,

ZIBRET:

Zakon o zdruzenem delu in ustava
tocno opredeljujeta, kdo ima »oblast in
mast«. Zavedam se, da delavec ne more
preko noci priti na oblast in predvsem
ne brez znanja; je pa res, da je za to Se
vse premalo zanimanja med delavci. To
je seveda voda na mlin onim, ki vriijo
funkcijo oblasti, zaklinjajo¢ se pri tem,
da to opravljajo v delavéevem imenu.

ZELEZAR:

Kako gledas na sodelavce in sokraja-
ne, ki niso pripravljeni samoupravno
ali politicno delati niti v tovarni, Se
manj pa v krajevni skupnosti, kjer je
skoraj vsa aktivnost vezana na prosti
¢as? Kako je druzba razumela tvojo ak-
tivnost?

ZIBRET:

Zapeckariji so in $e kar dosti jih je,
vendar so to le takrat, ko se je potrebno
zavzemati za skupne potrebe delaveev
in krajanov. Niso pa zapeckarji tedaj,
ko se zavzemajo za svojo lastno korist
in za to imajo vedno dovolj prostega
casa.

Iz prakse lahko povem, da nekateri
navajajo za razlog svoje neaktivnosti
neznanje, istocasno pa se prijavljajo na
razpise za zahtevnej$a prosta delovna
mesta — in jih tudi dobivajo.

Druzba je moja dolgoletna dejavnost
nagradila zz Medaljo za vojne zasluge,
Redom dela s srebrnim vencem, kra-
jevnim in ob¢inskim priznanjem OF,
Srebrnim znakom ZSS, Internim pri-
znanjem samoupravljalca. Priznanjem
za delo v KS, Priznanjem za vecletno
delovanje v Obé. sindikal:lcm svetu.

Jok

POgovor
Z jubilanti dela

Lahko reéem,
da je delo
vzdrzevalca
vedno zelo
pestro

Tov. Ramsak Marjan se je rodil v Mariboru pred skoraj 50 leti. Leta 1943 jim
je bomba unicila dom, zato so bili primorani iskati novo streho nad glavo. Preselili
so se k sorodnikom v Store. Tu je Marjan obiskoval osnovno $olo in se ob osvo-
boditvi vpisal v gimnazijo, kjer je kon¢al dva razreda. Nato se je izuéil za kljucav-
ni¢arja v Storah na takratni vajenski soli.

30 LET DELA V ENEM KOLEKTIVU JE DOLGO OBDOBJE. KAJ VSE SI ZE
POCEL V TEM CASU?

Zaposlil sem se v zelezarni v mehaniéni delavnici leta 1949 in ob delu konéal
srednjo tehniéno Solo, ki se je takrat imenovala Delavski tehnikum. Po uspesnem
zaklju¢ku tega $olanja sem bil najprej dodeljen v upravo osnovnih sredstev, kjer
sem delal eno leto, od tam pa sem bil premes¢en v konstrukcijski biro na delovno
mesto tehnik-konstruktor. Leta 1956 sem bil razporejen na Elektroplavz, kjer sem
delal ve¢ let kot asistent za vzdrzevanje. Nato sem se prijavil na razpis delovnega
mesta obratovodje mehani¢ne delavnice, sedaj se imenuje obrat strojnega vzdr-
zevanja, in to delo $e vedno opravljam, in sicer ze 9. leto.

OB DELU SI DOZIVLJAL NAJRAZLICNEJSE BOLJ ALI MANJ PRIJETNE
TRENUTKE. ZELIS MORDA KAKSNEGA OPISATI?

Lahko re¢em, da je delo vzdrZevalca na kakrinemkoli delovnem mestu vedno
zelo pestro. Treba se je prilagajati zahtevam obratov, razpolozljivemu materialu,
opremljenosti delavnic in na osnovi vsega iskati najusatreznejse resitve za dobro
opravljena vzdrzevalna dela. Pri vseh teh delih, ki sem jih do sedaj opravljal, sem
od vsega zacetka ¢util, da je opremljenost za vzdrzevanje delavnic zelo slaba in
zato nastajajo razni problemi. ¢e ¢lovek skusa imeti korekten in strpen odnos do
tistih, ki vzdrzevalne usluge potrebujejo, se seveda vse laZe resuje.

Delo vzdrievalcev je take narave, da se pogosto srecujejo z zelo neugodnimi
pogoji za delo. Ti bodo lahko v precej$nji meri odpravljeni, ko bodo zgrajeni dolgo
zeleni in nujno potrebni vzdrzevalni obrati. Takrat bo mozno v zdravju skodljivem
okolju opravljati le najnujnejsa dela, popravila celotnih sklopov in naprav pa
bomo lahko opravljali v teh novih obratih. Sicer tehni¢ne izvedbe niso toliko pro-
blemati¢ne, kot je usklajevanje s proizvodnimi obrati. Tu pa je potrebno iskati véa-
sih posebne organizacijske prijeme za odpravo in manj$o ob¢utenje vseh Ze naste-
tih tezav.

No, spominjam se dogodka, za katerega rec¢em, da je bil res najbolj neprijeten.
Leta 1960 sem kot asistent za vzdrzevanje sodeloval na aglomeraciji pri spus¢anju
v pogon gazometra oz. plinskega rezervoarja, ki je ob tem eksplodiral. Takrat sem
po pripovedovanju drugih postal prvi »storski vesoljec«. Ta moj »podvige« pa je za-
hteval 9 mesecev bolniske. .

Zal kaks$nega posebej veselega dozivljaja na delovnih mestih nimam. Zelo sem
vesel kaksnega $e posebno dobro opravljenega dela, npr. ve&jih remontov. Tu so-
deluje tudi od-50-80 delavcev in ée je vso delo kon¢ano v roku oz. po natrtih, je
to zame vesel dogodek in sem zadovoljen. Delo z ve¢jo skupino ljudi terja dobre
medsebojne odnose, le tako je uspeh zagotovljen; prisluhniti mora$ znati tudi nji-
hovim tezavam, zeljam . .. (Nadaljevanje na 11. strani)
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KAJ PA TVOJA DRUZBENO-POLITICNA AKTIVNOST?
~ Leta nazaj sem bil na tem podro¢ju aktiven, zadnja leta sem manj. Kako to?
Clovek se malo utrudi po tolikih letih, sicer pa vodstveno delovno mesto velikok-
rat preprecuje prevzem nekaterih funkcij. Vecasih menim, da je prav, da to delo
prepustamo mlajsim.

NAREDIVA »INVENTURO« CEZ TEH 30 LET. KATEREGA OBDOBIJA SE
RAD SPOMINJAS?

Zanimivo je to, da so mi prva leta po vojni ostala v zelo prijetnem spominu.
Tako zelo drugacni ¢asi so bili kot tedaj. Cut kolektivne pripadnosti je bil veliko,
veliko vecji kot danes. Nekako bolj smo bili vsi med sabo povezani. Standard je
bil nizek, zato je bilo tudi manj moZnosti, da bi se ustvarjal kaksen tekmovalni duh.
Tudi za¢etka samoupravljanja in raznih dogodkov iz tega obdobja se spominjam
in jih primerjam s sedanjim. Kako dale¢ so razviti samoupravni odnosi od takrat,
ko delavci $e nismo doumeli na¢ina dela v samoupravljanju in njegov pomen, saj
je bila v zacetku uveljavitev samoupravnih odnosov krhka zaradi prevelikega vpli-
va vodilnih.

KAJ MENIS O NASIH STABILIZACIJSKIH PRIZADEVANJIH V DO IN O NA-
GRAJEVANJU PO DELU TER REZULTATIH DELA?

Morda zahteve po stabilizacijskih ukrepih preveckrat pripisujemo drugim, da
bi na primer lahko ve¢ doprinesli kot mi sami. Vsaka delovna sredina lahko k
temu prispeva svoj delez npr. pri izboljsanju koris¢enja koledarskega fonda, z
zmanjsanjem uvoza rezervnih delov itd.

Za nagrajevanje po delu in rezultatih dela menim, da je $e preveé odmaknjeno
od resni¢nosti. Po drugi strani pa smatram, da je iskanje meril bolj improvizirano
in velikokrat bolj skodujejo kot koristijo. Dodatne kriterije moramo temeljiteje
oblikovati.

SI SE ZELEL KDAJ ZAPOSLITI IZVEN DELOVNE ORGANIZACIJE?

Veckrat sem razmisljal o tem. Nikoli pa se nisem mogel odlo¢iti za ta korak,
ker me je vedno premagala navezanost. Zato je moja velika zelja ta, da bi pred upo-
kojitvijo lahko pomagal pri dokon¢anju zgraditve vzdrzevalnih obratov.

IN SE NAJVAZNEJSE, KAJ TI POMENI JUBILEJNA NAGRADA?

Ce bina to nagrado gledal kot na neko materialno dobrino, potem imam slab
obcutek, saj bi z njo lahko pokril za kratko obdobje vse boleée podrazitve, ki nas
iz dneva v dan presenecajo. Ce pa razmisljam drugade, mi pomeni prijeten ob¢u-
tek, ko ¢lovek znova sam v sebi resniéno obéuti del pozornosti za pripadnost Ze-
lezarni Store. Ob tem se sprasujem kdo komu ve¢ dolguje?

To delo imam
vseskozi rad

in ga z veseljem
opravljam

Tov. Deéman Vili se je rodil leta 1942 na Pe¢oviju nad Storami. Osnovno $olo
je obiskoval v Storah, nato pa uspesno zakljuéil Metaluréko industrijsko %olo v
Storah ter si pridobil kvalifikacijo livarja. Leta 1960 se je kot livar zaposlil v Livarni
valjev. Ob delu je uspesno zakljucil delovodsko 3olo.Zadnja stiri leta opravlja delo
in naloge delovodje.

VSESKOZI DELAS V LIVARNI. KAKO SE POCUTIS NA DELOVNEM MES-
TU?

To delo imam vseskozi rad in ga z veseljem opravljam. Za delo v livarni vemo,
da je tezko, da so zelo slabi pogoji dela in vplivi, ki zdravju skodujejo. Poleg tega
delam $e z ljudmi, pri éemer moramo skrbeti za dobre medsebojne odnose. Vse
to me ne moti, zato ze tako dolgo vztrajam na tem delovnem mestu.

OMENIL SI DOKAJ MOCNO FLUKTUACIJO V VASEM TOZD. KAJ MENIS,
DA JE TEMU VZROK?

Mislim, da predvsem naporno in zdravju $kodljivo delo in prenizki osebni do-
hodki.

POZNAMO TE TUDI KOT DOLGOLETNEGA SPORTNEGA DELAVCA NA
PODROCJU STRELSTVA. ALI SE SE VEDNO UKVARJAS Z NJIM?

Poleg mojih druzbeno-politi¢nih aktivnosti, ki sem jih opravljal v TOZD, sem
Ze 30 let ljubitelj te $portne panoge in se $e vedno z njo ukvarjam.

IN USPEHI?

Uspehe sem dosegel vegje in manjse. Verjetno je najvedji ta, da sem bil 1960.
leta v drzavni reprezentanci in kasneje trikratni republiski prvak.

KAJ TI POMENI JUBILEJNA NAGRADA ZA TVOIJE 20-LETNO ZVESTOBO
KOLEKTIVU?

Nikoli nisem niti pomislil, da bi se zaposlil kjer drugje. Vesel sem za to. Ta na-
grada potrjuje, da je zvestoba kolektivu tudi neka vrednota.

slovenske
Zelezarne
ljubljana

Na delo
moram tudi
ob treh
zjutraj

Tov. Plankar Tinka je bila rojena v Brezicah pred 35. leti. Osnovno $olo je ob-
iskovala v Dobovi pri Brezicah. V Celju je uspe$no konéala gostinsko $olo in se za-
poslila na SKIMC v Storah, po zdruzitvi pa v kuhinji TOZD DPG. Najprej je dve leti
delala kot kuharica, nato pa je prevzela delovno mesto slai¢icarke in to $e vedno
dela.

KAKO POTEKA VAS DELOVNI DAN?

Delam samo v dopoldanski izmeni. Kadar imamo za malico pecivo, moram
priti na delo tudi ob treh zjutraj, zato da je pecivo sveze. Pet do $est ur traja proces
priprave in peke, nato pa priprava materiala in vsega potrebnega za naslednji dan.
Ker imamo triizmensko delo in v kuhinji delamo ve¢inoma zenske, po potrebi za-

menjujem tudi glavno kuharico.
IMATE TO DELO RADI?
Zelo. To opravljam Ze 8 let.
KAJ PA POGOJI DELA?

So kar dobri. Opremljenost je zadovoljiva, tako da posebnih tezav nimamo.

KAKO SE V TOZD VKLJUCUJETE V STABILIZACIJSKA PRIZADEVANJA?

Ravnamo se po sanacijskem naértu TOZD. Sicer pa moram povedati, da ob-
¢utim te »slabSe ¢ase« predvsem pri delu, ker je véasih neredna dobava potreb-
nega materiala, nekaterih artiklov se ne dobi ali pa so nekvalitetni.

TUDI DRUZBENO-POLITICNO STE AKTIVNI. KAKO TO USKLAJUJETE Z
DELOM, KI JE NEKOLIKO SPECIFICNO?

Da pride do tezav glede ¢asovne omejenosti, je nedvomnores. Vendar z dobro
voljo se vse uredi; ¢e ne gre drugace, pridem zato prej na delo.

KAJ VAM POMENI JUBILEJ DESETIH LET?

Zadovoljna sem, ker delam v tem kolektivu. Cloveku priraste k srcu. Da bi se
kje drugje zaposlila? Sploh ne, druzino in dom imam v Storah, zato bom tukaj tudi

ostala.

Vsem trem dobitnikom jubilejnih nagrad iskrene cestitke!

Pripravila Ana T.

Planinci za praznik Zensk

Zima se je potasi pricela umikati po-
mladi. Teden soné¢nih in razmeroma
toplih dni je obetal tudi lepo soboto.
Marsikatera $torska planinka je bila ve-
sela, da je za 8. marec sprejela povabilo
svojih kolegov in se udelezila pohoda v
neznano. Take pohode prireja planin-
sko drustvo Zelezar Ze nekaj let v po-
castitev dneva Zena.

Toda brezen, kot so nekdaj pravili
muhavemu marcu, se kaj rad preobrne.
Tak obrat je napravil tudi to soboto, 12.
marca. Bolj ko se je oblikoval dan, bolj
je burja dobivala svoje »urne pete« in
vmes potrosila Se prgisce snezink. Te so
pri¢arale nevsakdanje poglede, saj so
bregove, belo od zvoné¢kov in teloha,
potasi prekrivale Se s snezno odejo. Ta
se res ni obdrzala dolgo, a pohodu 29
zensk z dvema vodnikoma je le pripra-
vila nekaj presenecenj. Iz nahrbtnikov
je kmalu moralo vse, kar bi se lahko zo-
perstavilo sneznemu metezu, Tega sko-
rajda ni bilo dovolj, ker je marsikatera
planinka pri¢akovala lepsi konec tedna
in tako olaj$ala nahrbtnik le za najnuj-
nejse.

Kljub vsemu je skupina kmalu dobila
podobo partizanske kolone v snegu in
pogumno ubirala pot za vodnikoma.
Kmalu je bila neznanka re$ena, saj se
skozi Lasko vas, Petovje in Zerviste
skoraj ne da drugam kot na Svetino.
Strmine z mrazom so bile vslabih dveh
urah uspe$no premagane in razgreta
telesa so se blizala cilju. Z Vrunéevega
doma je bilo Ze od dalet slisati fantov-
ske vriske in melodijo orglic. Cim so se
pokazale prve pohodnice, je postalo
okrog doma nadvse Zivahno. Fantje so
se tezko loéili od 3tedilnika, kjer so ku-
hali in »pekli«, vseeno pa so vsi s Sopki
cvetja pozdravili zenske in jim ¢estitali
za praznik.

Toplota s planinskimi pripomocki
okrasenega doma je kmalu ogrela pre-
zebla lica. Svoje je prispevala tudi izdat-
na malica s prisréno postrezbo. Toplina
je ogrela Zenska srca in po ko¢i je zado-
nela skoraj Ze pozabljena slovenska pe-
sem. Ko so se zenski glasovi utrudili, so
jim prisko¢ili na pomo¢ poleg fantov Se
posnetki na kasetah, kasneje pa $e naj-
bolj harmonikar s svojim neumornim
glasom. Tudi ples je prevzel dekleta,
¢eprav ni bilo dovolj plesalcev. To vlo-
go so brez pomisleka prevzele najpo-
gumnejse planinke. Ples v bolj ali manj
popolni planinski opremi je potegnil za
sabo tudi najtrdovratnej$e nasprotni-
ce. Tak najbrz res ne bi bil vie¢ kakemu
zahtevnemu plesalcu, planincev pa nik-
dar ne ovira, da ne bi po napornih po-
hodih $e na ta naéin razgibali svojih mi-
Sic ter vzdrzevali tovarni$kih vezi.

Nasi planinci so bili neumorni gosti-
telji. Po krajsi slovesnosti so znali prica-
rati na mizo najrazli¢nejse dobrote, ki
so jih pripravili sami. Skrbeli so tudi, da
zivahnost med Zenskami ni zamrla. Ta-
kemu vzduZju se ni mogel zoperstaviti
niti sobotni popoldan. Soncu je uspelo
razpoditi zadnje meglice in s svetinske-
ga hriba se je odprl nepozaben pogled
na celjsko hribovje, sredi katerega se
stiskajo mesta in vasi. Se Zivahnejse je
postajalo proti veceru, ko so se pricele
v dolini priZigati lu¢i, nad njimi pa na
jasnem nebu nesteto zvezd. Temu ¢aru
se niso hoteli odpovedati nekateri pla-
ninci, ki so se, za razliko od vragajocih
se z avtobusom spustili v dolino pes. To
pa ni bilo tako enostavno, saj je sredi
globeli postajala tema »trda kot v
rogu«. Previdnost je morala biti $e po-
ostrena. Vodi¢ema je uspelo, da sta z

(Nadaljevanje na 12. strani)
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Iz krajevne skupnosti Store

O¢iscevalne akcije naj bi séasoma prerasle v navado - zal do sedaj $e niso.
»Generalka« je vsako leto enkrat, in to v reziji druzbeno-politi¢nih organizacij, v
KS je to predvsem SZDL. Tudi letos, 9. aprila, je bila organizirana tako, da so se
vanjo vkljuéile organizacije drustva (vendar ne vsa). Predvsem so levji delez posla
v &is¢enju kraja zopet opravili otroci — pionirji odreda »Ivan Cankare Storske os-
novne 3ole. Akcija je potekala po obmogjih s tem, da je bil ta dan organiziran tu
di odvoz smeti.

Videti je, da »divjih odlagalis¢« ne bo mogoce prepreciti drugace, kot z odloé-
nim sankcioniranjem. Druzbena samozas¢ita bo morala storiti svoje, apeli in pro-
$nje trajajo ze predolgo.

Priprave na ob¢inski praznik dobro potekajo. Predvsem je novi kulturni
animator v Zelezarni zavihal rokave in zacel z delom. Na prvi seji, ki jo je sklical
zadnje dni v marcu, je bil imenovan odbor za proslave in prireditve, ki je ze dolocil
datume vseh prireditev, katere bodo letos prirejene v Storah. Te so:

— 27. april in 1. maj

— 4. julij (Dan borcev)

- 18. (ali 21.) julij (obinski praznik)

- 1. november (Dan mrtvih)

— 29. november (Dan republike)

— 22. december (Dan JLA)

- Novoletni koncert.

V izvedbi prireditev bodo sodelovali $torski godbeniki, AG Zelezar, MPZ, fol-
klora, krajevna organizacij ZRVS, drustvo likovnikov, organiziranih v tovarni,
drustva, organizacije in seveda osnovna $ola Store s svojimi pionirji in pedagogi.

Torej — $e bo luétno v Storah!

VAJA STORSKE CETE T. O.

Bilo je zanimivo obiskati Storsko ¢eto teritorialne obrambe med njeno dvo-
dnevno vajo. Sami znani obrazi fantov in moz nasega kraja, tokrat res drugace,
enotno obleéenih, le tu in tam so se na epoletah bles¢ale rdece in rumene »$arze«,
stopnje vojaskih ¢inov.

Vzdusje med temi nasimi branilci je vzorno, tovarisko. Sodelovanje med ¢ast-
niskim kadrom in vojaki vedno dobro, zato ni ¢udno, &e §torska teritorialna ceta
prednjaci na vajah v obé¢inskem merilu. O tem zgovorno pricajo mnoga priznanja
posameznim pripadnikom in tisto najvisje — pohvala komandanta TO Slovenije.

VISOKO ZNANJE PROMETNIH PREDPISOV

11.aprila je ob¢inska prometna komisija, ki jo je vodil tovaris Sovi¢, prisla pre-
izkusiti znanje iz prometnega varstva u¢encev storske osnovne $ole. Uéenci od 3.
do 8. razreda so v testih, ki so bili prilagojeni stopnjam, pokazali solidno znanje,
saj so izracuni pokazali, da je bilo vseh pravilnih odgovorov kar 96,7 % (nekateri
razredi so dosegli celo 98,7 %), s ¢imer so nasi-u¢enci med do tedaj testiranimi 16.
celjskimi $olami zavzeli prvo mesto. Po uveljavljenih pravilih se prizna za dobro
znanje med 80 % pravilnih odgovorov. Najboljsi se bodo kasneje e pomerili na
ob¢inskem in republiSkem prvenstvu.

Ta rezultat na nasi osnovni $oli ni slu¢ajnost. Je plod vztrajnega dela razred-
nikov in predmetnih uéiteljev, ki vklju¢ujejo prometno vzgojo v svojo predmete.
Tovarisice Judezeva, Gorjupova in Rumpfova so mi med testiranjem o tem mnogo
povedale. Je torej ¢udno, ¢e preckajo zeleznico pri zaprtih zapornicah na postaji
in pri Godcu le $e starejsi obéani in skoraj nikdar otroci?! Priloznostna proslavica
na temo promet, ki so jo pionirji in u&itelji priredili po testiranju, je le $e potrdila
visoki status prometne kulture nasih pionirjev.

PRIZNANJA OSVOBODILNE FRONTE

Vsako leto za praznik OF podeli krajevna konferenca SZDL priznanja bronas-
to znac¢ko OF najaktivnejsim krajanom za njihovo delo v samoupravi, politki, ak-
tivnosti v raznih rezijskih odborih in drugih vrstah druzbeno-politicnega dela. Le-
tos je to odli¢je prejelo od 24 predlaganih 5 krajanov in ena organizacija. Znacko
OF so prejeli: Strelska druzina Store, Leskoviek Zlatko, Skoberne Branko (GD
Prozinska vas), Kaluza Ladi, Boksan Dora in Vengust Ivan (L. v.).

DOSEDANJI DOBITNIKI PRIZNANJ OF od leta 1977-1982 — po obmogjih:

Store - levi breg: Zibret Anton, OS Store, TVD Partizan, GaberScek Joze, Zib-
ret Milan, Korosec Ignac, Starc, Zapusek, Klanjsek, Jazbec Alojz, Gajsek Franc, Jan-
zekovi¢, Longari¢, Golob in Znidar Alojz.

Store — desni breg: Veber Ivan, Krumpak, konf. sindikata ZS, Kurnik Vero-
nika, Rezar Ivanka.

Prozinska vas: Trzan, gas. dru$tvo, Stojan, Trzan Stefka, Gologranc Dragica.

Ogorevec: Samec Franc.

Kompole: Starlekar Jani, Plank Stefka, Jager Anton, Starlekar Ivan, Korosec,
Grmek.

Laska vas: Sturbej Pavli, Zupanc, Knez, Kragelj.

Peovje: Povalej, Krule Vinko, Dobersek, Krofli¢.

Sentjan#: Gobec Ladi.

STORSKI ZELEZAR - Glasilo OZD Slovenske Zelezarne ZELEZARNA STORE - Izhaja
dvakrat mesecno — Uredniski odbor: Gradisnik Frido, TomaZin Anica, Knez Peter, dipl.
ing. Kavka Franc, Rencelj Vlado, Kocman Vojko, Zeli¢ Franc, ing. Verbi¢ Stane - od-
govorni-in glavni urednik: Kavka Franc, pomo¢nik urednika: Ursi¢ Rudi. Po mnenju
republiskega sekretariata za prosveto in kulturo Ljubljana, je ¢asopis oproséen davka
od prometa proizvodov (5t. 421-1/72 zdne 20. 2. 1974) - Tisk: AERO Celje — TOZD gra-
fika — Rokopisov ne vratamo.

Lol T

Pohod enote na polozaj (foto Jok)

Visje, srebrno ob¢insko priznanje je do leta 1977 dalje prejelo 7 nasih krajanov
in eno druitvo. To so bili sledeci tovarisi in tovariSice: Ocvirk Sonja, Zeli¢ Franc,
Tofant Ivan, Bobek Anica, GD Store, Zibret Anton, Gaber§éek Joze in Starc
Milko. -

DRUGI DOGODKI: - V osnovni 3oli so se na pobudo krajevne skupnosti ses-
tali kmetje nasega kraja s strokovnjaki ob&inskega foruma in se pogovorili o le-
toénjih posevkih in drugih vprasanjih...

— 0S8 Store je izvedla Kurirékovo posto in pionirji so s svojimi mentorji usta-
novili PIONIRSKE HISNE SVETE, kar moramo pozdraviti, ¢e pomislimo na ne-
veselo dejstvo, da polovica HS v KS ne deluje.

— O slabi obves¢enosti smo se krajani $e enkrat lahko prepri¢ali pri drugi de-
litvi bonov za gorivo. SZDL poskusa izboljsati informiranje, zato je imenovala ko-
misijo ali svet, ki naj bi skrbela za to. Problem je edino papir, ki ga primanjkuje
(in Se zelo drag je). Ce vam bo uspelo, bodo v bodoée krajani lahko obveséeni o

vseh najvaznejsih dogodkih sproti. Razpecevanje bodo opravili pionirji OS.

Jok

Storski lovci —
dobri gospodarji

Da zasluzijo ta naziv so dokazali v
zelo kratkem ¢asu, manj kakor v pol
leta, ko so prevzeli od zelezarne v na-
jem »Vrunéev dom« na Svetini. Takrat
so za delo prijeli vsi lovci, cela druzina,
pomagale pa so jim tudi pridne Zene in
napol zapuséeni dom, kulturni spome-
nik iz NOV, ki nosi ime prvega koman-
danta prve celjske ete iz leta 1941, do-
biva spet pravo podobo. Na oknih zo-
pet zavese kot nekdaj in te so Zene lov-
cev prinesle kar od doma, potem zriba-
na tla in ometena pajéevina iz kotov ter
otiséena okolica zgradbe od listja in
druge navlake. Vse to daje vtis na pri-
dne roke novih gospodarjev in zasluzi-
jo si samo pohvalo, zlasti od borcev ZB
NOV.

Kako prijetno je spet priti v tadom in
stopiti na balkon, od koder je prelepi
razgled tja na celjsko kotlino, dale¢ tja
po Savinjski dolini, kot tudi na samo
mesto Celje ter seveda tudi na Zelezar-
ske Store! Saj dom stoji na najvisji tocki
Svetine in iz njega se tudi vidi dale¢ ¢ez
Kozjansko, tja prav do Hrvatske, e je
sonéno in gisto ozracje. Zares lep raz-
gled in kako se ¢lovek pri tem nadiha
svezine, ker vedno piha jugo poleti, po-
zimi pa severnjak, ki je seveda nekoliko
manj prijeten.

»Nekaj bi $e morali postoriti pred
zimo,« mi je rekel pred dnevi stari lo-
vec, upokojeni zelezar Dobersek Karli,
ki je z duso in telesom vezan na »Vrun-
¢ev dome« in ki je Ze opravil na njem
prenekatero udarni$ko uro. Nekateri
lovci imajo ze preko sto udarniskih ur,
kar je zelo veliko za ta kratek ¢as, ko
smo prevzeli dom v najem, pove Karli
in verjetno se nam bo $e nabralo nekaj
ur do novega leta, ker moramo pregle-
dati $e streho in zamenjati pocene
streénike. Drugaée bo premakalo skozi

strop, zaskrbljujote potoZi lovec Karli,
ki ima dom za svojega, za skupno last in
bog ne daj, da bi dom zanemarili!

»Na dom moramo res paziti in ga oh-
raniti tak$nega kot je, za bodoé¢e rodo-
ve, da bodo ti vedeli, da je tod tekla pot
revolucije in njenih prvih borcev za
svobodo mesta Celja. Zato roke proé¢
vsi tisti, ki bi radi ta pomembni spome-
nik za na$ kraj spremenili in ga name-
nili za druge namene«, odlo¢no recejo
lovci in vsi tisti borci ZB, ki so za posta-
vitev doma Zrtvovali po 300 in veé udar-
niskih ur. In kajnaj se doda k temu dru-
gega, kot da imajo prav in da niso praz-
ne besede, ker to nasi lovci dokazujejo
Ze vrsto let nazaj, saj sodelujejo z bor-
¢evsko organizacijo ob kulturnih prire-
ditvah za drzavne praznike, kot je Dan
borca in drugi. Predvsem pa sodelujejo
tudi ob komemoracijah na Dan mrtvih,
ko poloZijo tudi venec na spominska
obelezja.

Zares humana dejanja in lovci so lah-
ko vzgled drugim organizacijam. In le
tako naprej, po poti revolucije in svo-
bodi Titove Jugoslavije!

Tajnikar Janez

(Nadaljevanje z 11. strani)

okrepljeno mo&jo varno privedla v do-
lino vse udelezenke.

Za vse nepozabne trenutke v kodéi,
sopke cvetja, testitke, prijetno vzdudje
med potjo, posebej pa e za varno hojo
po »neznanih« poteh se v imenu vseh
udelezenk letosnjega pohoda zahvalju-
jem pobudnikom praznovanja, zlasti pa
kolegom planincem, kiso Zrtvovali svoj
prosti ¢as in se trudili, da bi bil nas dan
¢imbolj prazni¢en.

Clani planinskega drustva Zelezar so
dokazali, da se lahko tudi s skromnimi
sredstvi napravi prijetno praznovanje.

J. Krajnc



