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ABSTRACT
VALUES AND PSYCHOLOGICAL WELL-BEING

The present study examines the relationship between the importance and reali-
zation of values and psychological well-being. The results showed significant
connection of psychological well-being with value orientations based on rated
importance of values and value categories, and even substantially stronger
connection of well-being with rated degree of realization of values in the life. The
realization (fulfillment) of hedonic (sensual and safety) values was the strongest
predictor of psychological well-being. In the study, we also confirmed the
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hypothesis of causal influence of realtization of values on subjective emotonal
well-being. The overall results of the study are in concordance with the telic
theory of psychological well-being, which stresses the role of the realization of
goals, ideals and values in the shaping the psychological well-being. On the other
side, the results also support the hedonistic theory, which emphasizes the impor-
tance of basic needs satisfaction in the formation of well-being.

Key words: personality, big five, self-concept, self-esteem, positive psychology,
subjective emotional well-being, psychological health

�������� 	� 
�	�	
�� �����������

Uvod

������ ������
�	
�� � ���
������ �� ����
�� 	��	�
��	
� ���
����� 	� �� ������
�
���� �
������� ��
��� �� ��
�� 
������ ����� �	�������� �
���	
����� ��������������
�	���
���� 	�	
����� ������	
� ���
������ �	������ �
���	
���� �� ����	�� �� �
���
���
dejavnikov, tako osebnostnih kot zunanjih. Pomembno mesto med njimi zavzemajo
motivacijski dejavniki. Izpolnjevanje in doseganje motivacijskih ciljev nas navdaja z
zadovoljstvom, neizpolnjevanje z nezadovoljstvom. Zato je razumljivo, da mora vsaka
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našega odnosa do njih.
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ciljev in doseganje ciljev
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cionalnem blagostanju (SEB). Diener je poudarjal pomen motivacije in motivacijskih
ciljev pri oblikovanju SEB in s tem v pomembni meri poglobil in izboljšal status t.i.
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McAdams, 2004). Z drugimi besedami, bolj kot postavljamo in dosegamo cilje na
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Na SEB vplivajo predvsem tisti cilji, ki so za posameznika relevantni in mu nekaj
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prediktorje SEB zadovoljstvo z ocenami in zadovoljstvo v partnerskih odnosih, za zapo-
slene ljudi je tak prediktor zadovoljstvo z delom, za upokojence pa socialna partici-
pacije (Harlow & Cantor, 1996; Emmons & Diener, 1985a, b). Nadaljnji raziskovalni
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ciljev ustrezajo osebnostnim dispozicijam in situacijskim zahtevam (Cantor, 1994; Can-
tor, Norem, Niedenthal, Langston, & Brower, 1987; Norem & Cantor, 1986; Spencer &
Norem, 1996). "Strateški" pesimisti npr. bolje rešujejo naloge v pogojih, ko je bilo treba
razmišljati, optimisti pa v pogojih distrakcije (Norem & Illingworth, 1993). SEB je tudi
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aspiracij na drugi. To razmerje med trenutnim stanjem posameznika in njegovimi cilji
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vitvijo, da s starostjo bistveno upada negativni afekt, medtem ko ostaja pozitivni afekt
nespremenjen (Charles, Reynolds & Gatz, 2001). Je torej zmanjševanje ciljne diskre-
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višjih ciljev. SEB se povezuje zlasti z izpolnjevanjem ciljev, ki se nanašajo na po-
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celo predvsem ujemanja z vrednotami in ideali. Izpolnjevanje teh vrednot in idealov
predstavlja drugo, nehedonsko stran SEB.
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Metoda

Oblikovanje raziskave
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stanja na eni strani in prostor individualnih vrednot in vrednotnih usmeritev na drugi
strani.
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pozitivni afekt (PA) in negativni afekt (NA), kot tudi skupno, kompozitno spremen-
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BLAGOR. V drugem sklopu spremenljivk so vrednote in vrednotne kategorije, ki se
pojavljajo na dveh ravneh, na ravni ocene pomembnosti vrednot in vrednotnih kategorij
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vrednotnih kategorij (izpolnjenost vrednotnih usmeritev).
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sredino 22,32 let in s standardno deviacijo 3,65. V vzorcu torej prevladujejo osebe, ki
pripadajo študentski generaciji.

Aparat

�����	�� ������������ � �	�������� ���� (Satisfaction With Life Scale, Diener,
Emmons, Larsen in Griffin, 1985). Lestvica SWLS meri splošno zadovoljstvo z
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govore na vseh pet postavk. Pavot in Diener (1993) navajata dobre koeficiente notranje
konsistentnosti (α(3�A# �� 3�$#) �� ����	
����	
� � ��	� '� test-retest =0,50 do 0,84). V
našem vzorcu smo dobili α = 0,83.

Lestvica pozitivnega in negativnega afekta PANAS (The Positive and Negative
Affect Schedule, Watson, Clark in Tellegen, 1988). Sestavljata jo dve (pod)lestvici,
lestvica pozitivnega afekta (PA) in lestvica negativnega afekta (NA). Lestvica pozitiv-
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aktivnosti, budnosti… Lestvica negativnega afekta je ravno tako sestavljena iz 10
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α=0,90 do 0,96 za lestvico pozitivnega afekta (v našem vzorcu α = 0,67) in α=0,84 do
0,87 za lestvico negativnega afekta (v našem vzorcu α ( 3�$")� �� ����	
����	
 � ��	� ��
korelacije r test-retest =0,47 do 0,68 za lestvico pozitivnega afekta in r test-retest =0,39 do 0,71
za lestvico negativnega afekta.

Lestvici PA in NA tvorita skupaj z lestvico SWLS mere subjektivnega emo-
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 �� 	��
merili z Muskovo lestvico vrednot MLV (MLV in MLV-M, Musek, 2000, str. 30–40)
in s Schwartzovo lestvico vrednot SVS (SVS, Schwartz in Bilsky, 1987).

Lestvica MLV zajema 54 posameznih vrednot, ki se ocenjujejo glede na osebno
vrednost oziroma pomembnost in sicer z vrednostmi od 1 do 100 oziroma v drugi verziji
(MLV-M) od 1 do 10 (v našem primeru smo uporabili to, drugo verzijo). Lestvica MLV
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vidikov, kot je pomembnost. V tej raziskavi smo uporabili lestvico z dveh vidikov
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ocen posameznih vrednot, dobimo tudi vrednosti za generalnejše kategorije vrednot.
Lestvica MLV je zanesljiv merski instrument, vsaj kar zadeva njeno notranjo kon-
sistentnost. Cronbachov alfa koeficient zanesljivosti znaša 0,94 za celotno lestvico,
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razponu med 0,715 do 0,891. Faktorske dimenzije MLV se ujemajo s faktorskimi
dimenzijami Schwartzove lestvice vrednot in drugih vrednotnih lestvic, kar potrjuje
njeno veljavnost (Musek, 2000).

Schwartzovo lestvico vrednot SVS sestavlja skupaj 57 vrednot (terminalnih in
instrumentalnih), katerih pomembnost se v skladu z navodilom ocenjuje na 7 stopenjski
lestvici z ocenami od 0 do 6, izjemoma pa se uporabi tudi ocena 7 (za skrajno po-
������ ������
�) �� &" '�� ������
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dobre (Schwartz in Bilsky, 1987, 1990).

V tej raziskavi smo tudi pri SVS uporabili dvojno ocenjevanje seznama vrednot,
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 � ������ ��������	
� � 	�
��� � ������ ���	���� �������
��� ��	
������ ������
�� � ������ ���	������	
� ������� ����
�����	
� ������
 �� 	���� �� ��	�
	
�����	��
lestvici od 1 do 10, tako kot pri MLV.

Postopek
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PANAS. V vseh primerih je izpolnjevanje potekalo anonimno. Dobljeni podatki ude-
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analiz po programih SPSS.12 in LISREL 8.54. Uporabljene so bile metode korelacijske
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Rezultati in diskusija

V nadaljevanju bomo skušali najprej prikazati korelacijske odnose med obema
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sklopoma raziskovanih spremenljivk, torej med spremenljivkami vrednotnega prostora
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analize skupnega prostora obeh sklopov spremenljivk: najprej bomo skušali s faktorsko
���
��� ���
���
� 	����� 
�
��
�� ��������� ������
 �� �	�������� �
���	
����� ��
� ��
���� 	����
� 	 ��������� ���
��� ���
���
� 
�
��
�� ��������� '�����
�)� �� ����������
������
�� ���	
�� 	 ���	
���� �	�������� �
���	
����� ���
�� ��
 ����

�
�� 	�	
��
����
���
��� ������������ 	
���
��� 	 ��
����� ���� 	����
� �������
� ����
�� �� ������&
	
��
���� ������� ��
�� ������
 �� ����
�����	
� ������
 �� �	������ �
���	
����� C
zadnjem delu pa bomo prikazali rezultate regresijskih analiz, v katerih bomo skušali
identificirati optimalne modele vrednot in njihove izpolnjenosti kot prediktorjev psi-
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Preglednica 1 prikazuje korelacije med dvema nizoma spremenljivk. En niz tvorijo
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gostanja smo uvedli še dodatno kompozitno spremenljivko, ki daje skupno mero psi-
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nosti pozitivnega afekta minus z-vrednosti negativnega afekta (zSWlS + zPA – zNA).

Prvi štirje stolpci korelacijskih koeficientov v Preglednici 1 pomenijo korelacije
�������� ��������	
� ������
��� ��
������ � ������ �	�������� �
���	
����� ��	
�����
štrije stolpci pa se nanašajo na korelacije ocenjene izpolnjenosti vrednotnih kategorij z
������ �	�������� �
���	
����� K� �� ���
�� ������� �� 	� ����
����� �	�������� �
�&
gostanja z izpolnjenostjo vrednot bistveno višje kot korelacije s pomembnostjo vrednot.
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korelacije.

Med vrednotnimi kategorijami srednjega obsega korelirajo pomembno z merami
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odprtosti za izkušnje in samopoudarjanja, medtem ko izpolnjenost konservativnosti in
samotranscendiranja nizko, a signifikantno negativno korelira z NA.

Preglednica 1. Korelacije med spremenljivkami vrednotnega prostora in drugimi
spremenljivkami.

Korelacije s pomembnostjo vrednot Korelacije z izpolnjenostjo vrednot

swls pa na blagor swls pa na blagor

����� ���	�
�� ,117 ,078 -,008 ,100 ,371(**) ,173(*) -,238(**) ,385(**)
varnostne vrednote -,056 -,084 ,083 -,110 ,288(**) ,143 -,277(**) ,349(**)
statusne vrednote -,035 -,028 ,145(*) -,103 ,225(**) ,051 -,181(*) ,225(**)
patriotske vrednote ,013 -,106 ,063 -,077 ,135 -,044 -,150(*) ,119
	��
��
����� ���	�
�� -,057 ,039 ,062 -,039 ,079 ,034 ,161(*) -,024
socialne vrednote ,024 -,085 ,116 -,087 ,282(**) ,183(*) -,018 ,238(**)
tradicionalne vrednote -,174(*) -,087 ,060 -,158(*) ,002 ,013 ,051 -,018
kulturne vrednote -,005 ,118 ,114 -,001 ,216(**) ,212(**) -,023 ,222(**)
spoznavne vrednote -,078 ,102 ,104 -,039 ,138 ,189(**) -,083 ,202(**)
aktualizacijske vrednote -,032 ,068 ,118 -,041 ,248(**) ,273(**) -,043 ,277(**)
verske vrednote -,132 -,065 ,202(**) -,196(**) -,061 -,079 ,082 -,109
hedonske vrednote ,062 ,061 ,059 ,032 ,426(**) ,209(**) -,258(**) ,440(**)
�
������ ���	�
�� ,003 -,091 ,116 -,100 ,208(**) -,003 -,204(**) ,201(**)
moralne vrednote -,099 -,068 ,137 -,150(*) ,111 ,048 ,082 ,038
izpolnitvene vrednote -,027 ,143(*) ,152(*) -,018 ,231(**) ,296(**) -,028 ,273(**)
	�
������� ���	�
�� ,028 ,034 ,087 -,012 ,378(**) ,155(*) -,222(**) ,372(**)
apolonske vrednote -,126 -,060 ,111 -,146(*) ,131 ,075 ,094 ,055
samousmerjenost ,109 ,285(**) ,021 ,184(*) ,228(**) ,276(**) -,210(**) ,352(**)
stimulacija ,117 ,216(**) -,043 ,185(*) ,228(**) ,161(*) -,239(**) ,309(**)
hedonizem ,013 ,094 -,015 ,060 ,342(**) ,132 -,288(**) ,376(**)
	
����� ,043 ,197(**) ,039 ,099 ,166(*) ,194(**) -,172(*) ,262(**)
�
� ,047 ,042 ,018 ,034 ,140 ,026 -,218(**) ,190(**)
varnost -,047 ,011 ,107 -,070 ,060 ,042 -,144(*) ,121
tradicija ,083 -,038 -,008 ,026 ,016 -,065 -,147(*) ,048
konformizem -,076 -,106 ,097 -,137 ,025 -,075 -,087 ,019
benevolentnost -,114 -,019 ,014 -,072 ,050 -,006 -,151(*) ,096
univerzalizem -,035 ,104 ,053 ,008 ,087 ,044 -,121 ,124
odprtost za izkušnje ,101 ,249(**) -,022 ,184(*) ,317(**) ,214(**) -,294(**) ,407(**)
konservativnost -,018 -,050 ,083 -,074 ,040 -,044 -,158(*) ,076
samopoudarjanje ,045 ,136 ,016 ,082 ,289(**) ,146(*) -,304(**) ,365(**)
samotranscendiranje -,088 ,051 ,040 -,038 ,081 ,019 -,159(*) ,128

* Korelacija je pomembna na ravni 0,05
** Korelacija je pomembna na ravni 0,01
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tudi na podlagi strukturnih analiz njihovega skupnega prostora. Zato smo opravili
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vrednotne kategorije srednjega obsega MLV in vrednotne tipe SVS, njihovo izpol-
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(SWLS), pozitivni afekt (PA) in negativni afekt (NA). Ker struktura skupnega prostora
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in ne konfirmatorno uporabo multivariatnih analiz.

Faktorska analiza je zajela vsega 45 manifestnih spremenljivk. Kriteriji faktori-
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na ravni 0,0001; Kaiser Meyer Olkinov koeficient znaša 0,758; ustrezni so tudi drugi
����
��� �� ��� ������ ����������	
� 
� �� ������ �������
�)� �� ?�

�

���� 
�	
� ��������
'	���� 
�	
) 	�� 	� ��
���
� �� ��	
������� ��	
�� .��
������ �� 	����� ����	������� I%�$I
odstotka variance v izvorni korelacijski matriki. Faktorje smo rotirali po metodi Promax.
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faktorju z izpolnjenostjo celega niza vrednot, bistveno manj pa z vrednotami samimi,
medtem ko se pri petem faktorju povezuje še posebej z izpolnjenostjo hedonskih
vrednot. S petim faktorjem tudi jasno negativno korelira negativni afekt (NA), medtem
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kulturnih vrednot. Negativni afekt je v jasni negativni korelaciji tudi z drugim
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dimenzijami.

Faktor

1 2 3 4 5 6
varnostne vrednote ,809 ,148 ,303
	��
��
����� ���	�
�� ,780 ,190 ,273
socialne vrednote ,768 ,149 ,297 -,152
aktualizacijske vrednote ,752 ,316 ,221 ,183
����� ���	�
�� ,744 ,274 ,182 ,393 ,203
kulturne vrednote ,720 ,328 -,108 ,314
spoznavne vrednote ,717 ,179 ,234 -,120 ,291
���	��
��
����� ���	�
�� ,469 ,418 ,254 -,123
tradicionalne vrednote ,452 ,159 ,321 -,108 -,124
iz_benevolentnost ,839 ,137 ,139 ,129
iz_konformizem ,761 ,126 ,245
iz_varnost ,697 ,221 ,190
iz_univerzalizem ,126 ,675 ,441 ,192
iz_tradicija ,138 ,673 ,157 ,159
iz_samousmerjenost -,102 ,667 ,413 -,312 ,299 ,514
���	
����� -,153 ,650 ,468 ,134 ,461
iz_statusne vrednote ,153 ,178 ,808 ,130 ,149 ,143
iz_kulturne vrednote ,329 ,660 -,134 ,386
iz_patriotske vrednote ,314 ,259 ,597 ,354
iz_aktualizacijske vrednote ,126 ,586 -,246 ,236
iz_spoznavne vrednote ,232 ,226 ,565 ,214 ,144
����
� -,125 ,422 ,560 ,105 ,134
iz_varnostne vrednote ,135 ,297 ,480 -,181 ,408
swls ,114 ,396 -,131 ,395
iz_tradicionalne vrednote ,177 ,287 ,260 ,104
konformizem ,271 ,195 ,789 -,171
tradicija ,266 ,213 ,687 -,204
varnost ,306 ,607
patriotske vrednote ,562 ,347 ,598 -,103 -,137
benevolentnost ,142 ,309 -,143 ,577 -,214 ,228
statusne vrednote ,494 -,179 ,360 ,562
�
� -,224 ,222 ,522 ,326
�������� ���	�
�� ,197 ,152 ,482 -,127 ,753 ,105
iz_hedonizem ,495 ,278 ,670 ,259
hedonizem -,113 ,295 ,596 ,200
verske vrednote ,356 ,423 -,553
iz_verske vrednote ,233 ,149 ,241 ,228 -,503
iz_socialne vrednote ,257 ,382 ,487 -,102
iz_stimulacija -,132 ,459 ,424 ,463 ,345
na ,182 -,278 -,197 ,138 -,297
samousmerjenost ,190 ,116 ,152 ,807
	
����� ,149 ,414 ,623
univerzalizem ,328 ,168 ,139 ,217 -,137 ,609
stimulacija ,206 ,198 ,502 ,579
pa ,221 -,156 ,183 ,482

Rezultati faktorske analize se torej ujemajo s prej obravnavanimi izsledki analize
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analizah pokazalo, da verska orientacija in izpolnjenost verskih vrednot prej negativno
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blagostanjem (Diener & Biswas-Diener, 2000b; Pavot & Diener, 1993a,b; Wilson,
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Faktorska analiza skupnega prostora vrednotnih spremenljivk in spremenljivk
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blagostanjem, izzvzetih iz konteksta številnih korelacij med vrednotami samimi in
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katero lahko raziskujemo korelacijske odnose med dvema nizoma spremenljivk. V
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odvisnih spremenljivk (kriterijske spremenljivke), spremenljivke vrednot pa kot niz
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odkriti takšne latentne spremenljivke (variate) enega niza spremenljivk, ki maksimalno
korelirajo z ustreznimi latentnimi spremenljivkami (variatami) drugega niza. V tem
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9�������� analiza obeh nizov je ��
���
� dve signifikantni latentni dimenziji ali
��������� funkciji ("korena"). Tudi multivariatni testi, ki upoštevajo vse ��������� funk-
cije skupaj, so izkazali visoko stopnjo signifikantnosti. Obe signifikantni latentni dimen-
ziji pojasnjujeta 75,70 odstotkov celotne variance ����������� prostora (tj. variance med
obema nizoma), od tega prva 43,73 odstotkov, druga pa 31,97 odstotkov. Tretja kano-
����� funkcija pojasni še dodatnih 24,30 odstotkov variance ����������� prostora, ker pa
ta funkcija ni signifikantna, ji ne bomo ��	����
� veliko pozornosti. 9�������� korelacije
���������� korenov znašajo po vrsti 0,633, 0,573 in 0,520, kar pomeni, po istem vrstnem
redu, 0,400, 0,328 in 0,271 odstotkov skupne variance med variatami enega in drugega
niza pri vsaki ��������� funkciji. Tri ��������� variate neodvisnih spremenljivk pojasnijo
kar 35,103 odstotkov variance odvisnih spremenljivk, kar je mera redundantnosti
kriterijskih dimenzij, medtem kot tri variate odvisnih spremenljivk pojasnijo le 4,8903
odstotka variance neodvisnih spremenljivk (redundantnost prediktorskih dimenzij), kar
pa je 	����� velikega števila prediktorskih spremenljivk razumljivo. Vsekakor je po-
jasnjevalni ��
�� vrednot pri varianci �	�������� blagostanja kar zajeten.

Preglednica 3 prikazuje ��	������ spremenljivk s ����������� variatami obeh nizov.
Jasno je razvidno, da so vrednotne kategorije ���������� povezane s �	������� blago-
stanjem ����
� prve variate obeh nizov: visoka negativna ��	������ pomenijo povezanost
z zadovoljstvom z ���
������ in pozitivnim afektom, visoka pozitivna ��	������ pa
pomenijo povezanost z negativnim afektom. 7��
�� je pozitivni pol �	�������� blago-
stanja (zadovoljstvo z ���
������� visok pozitivni in nizek negativni afekt) v ����� pove-
zavi z izpolnjenostjo vrednot, zlasti ��
���� varnostnih, aktualizacijskih, statusnih in kul-
turnih v okviru MLV, ter vrednot hedonizma, samousmerjenosti, stimulacije in ��	�����
v okviru SVS. Drugi variati obeh nizov sta psihološko zanimivi zato, ker nekako raz-
stavljata vsaksebi dve komponenti �	�������� blagostanja, pozitivni afekt in zadovoljstvo
z ���
������� Na eni strani tako ponovno dokazujeta, da ima znotraj �	�������� blago-
stanja pozitivni afekt še neko dodatno vsebino, ta se ������ ���� v povezavi z vrednotno
orientacijo k samousmerjenosti, ��	������ stimulaciji in izpolnitvenim (kulturnim in
spoznavnim) vrednotam. Podobno ima tudi kognitivni vidik �	�������� blagostanja (za-
dovoljstvo z ���
������) še dodatno komponento poleg temeljne, ki je ����� zajeta v prvi



����� ��	��
 ���� ��
����� �
������ �� �	������ �����	�����

���

variati. Ta se ���� v povezavi s patriotizmom, socialnimi vrednotami in tradicijo, ter v
povezavi z izpolnjevanjem patriotizma, konformizma in tradicije.
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Spremenljivke* �
�
����� �
��
��

1 2 3
Odvisne (niz 1)
�
	
�
�����
 � ���������� -,871 ,292 ,396
pozitivni afekt -,474 -,867 ,151
negativni afekt ,666 -,368 ,649

Neodvisne (niz 2)
����� ���	�
�� -,147 -,038 ,133
varnostne vrednote ,175 ,071 ,100
statusne vrednote ,182 -,011 ,246
patriotske vrednote ,125 ,197 ,180
	��
��
����� ���	�
�� ,067 -,141 ,012
socialne vrednote ,136 ,161 ,282
tradicionalne vrednote ,263 -,012 -,159
kulturne vrednote ,029 -,223 ,172
spoznavne vrednote ,111 -,243 ,057
aktualizacijske vrednote ,090 -,149 ,159
verske vrednote ,310 -,007 ,188
samousmerjenost -,272 -,434 ,121
stimulacija -,277 -,286 ,065
hedonizem -,079 -,128 -,023
	
����� -,137 -,329 ,074
�
� -,050 -,021 ,136
varnost ,115 -,081 ,118
tradicija -,060 ,130 ,146
konformizem ,188 ,076 ,081
benevolentnost ,105 -,081 -,174
univerzalizem ,004 -,257 ,004
�������� ���	�
�� -,636 ,035 ,098
iz_varnostne vrednote -,574 ,014 -,113
iz_statusne vrednote -,367 ,118 ,004
iz_patriotske vrednote -,185 ,198 -,060
���	��
��
����� ���	�
�� ,021 -,019 ,450
iz_socialne vrednote -,400 -,084 ,386
iz_tradicionalne vrednote ,009 -,037 ,100
iz_kulturne vrednote -,336 -,193 ,262
iz_spoznavne vrednote -,307 -,218 ,008
iz_aktualizacijske vrednote -,439 -,255 ,256
iz_verske vrednote ,177 ,077 ,084
iz_samousmerjenost -,543 -,265 -,116
iz_stimulacija -,483 -,068 -,143
iz_hedonizem -,596 ,104 -,038
���	
����� -,405 -,174 -,121
����
� -,302 ,100 -,205
iz_varnost -,180 ,012 -,194
iz_tradicija -,087 ,158 -,245
iz_konformizem -,033 ,181 -,106
iz_benevolentnost -,163 ,076 -,212
iz_univerzalizem -,191 ,017 -,108
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not ter izpolnjenost konformizma.
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Iz dosedanjih rezultatov lahko zanesljivo sklepamo na signifikantno povezanost
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za izpolnjenost vrednot. Zato je razumljiva domneva, da temelji ta povezanost na pravih
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HED_ID0.09

DOSEG_ID0.70

POTEN_ID0.66

HARMON0.66

KONSERV0.80

POTENCA0.67

vred

izpvred

blagost

SWLS 0.56

PA 0.89

NA 0.59

Chi-Square=14.30, df=17, P-value=0.64557, RMSEA=0.000

0.67

0.33

-0.64

0.95

0.55

0.50

0.22

0.58

0.42

-0.24

0.57

-0.21

0.63

0.29

-0.14

0.20

0.09

Slika 1. Model vpliva vrednotnih usmeritev (vred) in izpolnjenosti vrednot (izpvred) na
��
�
��� ����������� !�������"� ,���� �� �������
� �������
� ���������
�� � ������ ��

izvorno definirana s tremi manifestnimi spremenljivkami. Vrednotne usmeritve so
definirane s kategorijami vrednot harmonije (HARMON), konservacije (KONSERV) in
potence (POTENCA). Izpolnjenost vrednot je definirana s kategorijami izpolnjenosti
hedonskih vrednot (HED_ID), vrednot doseganja (DOSEG_ID) in vrednot potence
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kvadrat = 14,30 ob 17 stopnjah svobode; P = 0,646; RMSEA = 0,000). Model vsebuje
tri latentne spremenljivke, vrednotne orientacije (vred) in izpolnjenost vrednot (izpvred)
��
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afekta (PA) in negativnega afekta (NA). Vrednotne orientacije so indicirane s tremi
faktorskimi skori vrednotnih kategorij, z vrednotami harmonije (HARMON), konser-
vacije (KONSERV) in potence (POTENCA). Izpolnjenost vrednot pa je indicirana s
faktorskimi skori treh kategorij izpolnjenosti vrednot, izpolnjenosti hedonskih vrednot
(HED_ID), vrednot doseganja (DOSEG_ID) in vrednot potence (POTEN_ID). Model
���� �� �������� ��
�� ������
��� �	����
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samih vrednotnih usmeritev. Model tudi potrjuje, da ima med kategorijami izpolnjenosti
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� �� ��
����� �� �	������ �
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����� �������� ����� ����
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vrednot. To se docela ujema z ugotovitvami prejšnjih analiz. Lahko torej ostanemo pri
trditvi, da temelji odnos med vrednotami in izpolnjenostjo vrednot na eni strani ter
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faktorska analiza je tudi pokazala, da lahko na podlagi informacije o izpolnjenosti in
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Univariatni testi te analize so dalje pokazali pomembno multliplo korelacijo vseh treh
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afekt (PA) 0,147 in za negativni afekt (NA) 0,138, prav to pa so tudi vrednosti skupne
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ocene pomembnosti vrednot in na podlagi ocene izpolnjenosti vrednot napovedujemo
�	������ �
���	
����� 	�� ������
� 
��� �	
����� �����	��	�� ���
��� � ������� 
���������
����
� �����	���� 7����
����� �� ��
� ��� �����	��	��� ���
�� �� 	���� 
��� �� ���������
��� ����� ��������	
� ������
� ��
 
��� �� ��������� ��� ����� ����
�����	
�
������
� C ���� �� ������ ������� 	�� �������
� ��� ������
��	��� ����� 	������
����
in sicer niz posameznih vrednot MLV, niz vrednot srednjega obsega MLV, niz posa-
������ ������
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���� �C� �� �� �������� ��� ������
 	��������
obsega MLV in vrednotnih tipov SVS. V vseh primerih je bila kriterijska spremenljivka
kompozitna spremenljivka BLAGOR, ki je skupna mera pozitivnih standardiziranih
������	
� ������
�	
�� � ���
������� ����
������ �.��
� �� ����
������ �.��
� '
���� ����
������
�	
�� � ���
������� ��	����� ����
������ �.��
� �� ������� ����
������ �.��
�)�

Preglednici 4 in 5 prikazujeta sumarne rezultate (multiplo korelacijo, prilagojeni
R2 in spremenljivke v optimalnem modelu z ustreznimi vrednostmi beta koeficientov)
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nize prediktorskih spremenljivk.
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pregled rezultatov regresijskih analiz (multipla korelacija, prilagojeni R2, spremenljivke
v optimalnem modelu).

Vrednote in
vrednotne kategorije

R Prilagojeni
R2

Spremenljivke v optimalnem modelu in ustrezni beta
koeficienti

MLV – 54
posameznih vrednot

0,485 0,205 	
��
 ��������� ���� !"#� 	
$�� ��
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�� ��� %&#�


��$�
 �����
��
�� ���� % #� ��
�
�� ��	 ���	�� ���&'(#�

�����
$
 ����&) #� 	
$�
 ��
�
 �� ���
�
 ��� �%#� �
�
��


�
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MLV – vrednotne
kategorije srednjega
obsega

0,196 0,033 verske vrednote (-0,196)

SVS – 57 posameznih
vrednot

0,573 0,282 samodisciplina (-0,225), izbira lastne cilje (0,216), smisel v
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SVS – vrednotni tipi 0,278 0,063 stimulacija (0,192), konformizem (-0,270), tradicija
(0,190)

Kategorije srednjega
obsega MLV in
vrednotni tipi SVS
skupaj

0,367 0,106 ����� ���	�
�� ��� (�#� ������ ���	�
�� ����&%"#�

tradicionalne vrednote (-0,123), tradicija (0,263),
varnostne vrednote (-0,186), konformizem (-0,170),

$�������
%� 1� ������������ !�����
������" ������� ��� ����
���� ��
�
����� ������
stanja: sumarni pregled rezultatov regresijskih analiz (multipla korelacija, prilagojeni
R2, spremenljivke v optimalnem modelu).

Vrednote in
vrednotne kategorije

R Prilagojeni
R2

Spremenljivke v optimalnem modelu in ustrezni beta
koeficienti

MLV – 54
posameznih vrednot

0,614 0,347 �
��
 �� �����������
 ��������� ���"*&#� 	�������
 ����
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��� �

prihodnost (0,191), zvestoba (-0,203), smisel za kulturo
(0,184), enakopravnost med narodi (0,164)

MLV – vrednotne
kategorije srednjega
obsega

0,472 0,205 ����� ���	�
�� ��� )'#� �
��
���� ���	�
�� ���&%*#�

aktualizacijske vrednote (0,164), tradicionalne vrednote (-
0,145)

SVS – 57 posameznih
vrednot

0,618 0,364 samospoštovanje (0,375), notranja harmonija (0,329),
�
�
�
 ����&(*#� ���� ����&'&#� 	�������
 �
��
�� ���&((#

SVS – vrednotni tipi 0,434 0,175 hedonizem (0,291), samousmerjenost (0,271),
benevolentnost (-0,164)

Kategorije srednjega
obsega MLV in
vrednotni tipi SVS
skupaj

0,505 0,238 ����� ���	�
�� ��� &*#� �
�
��������
�� ��� %(#�

varnostne vrednote (0,234), varnost (-0,178)

Iz obeh preglednic je jasno videti, da so tako spremenljivke pomembnosti kot
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Optimalni model regresije, ki upošteva izpolonjenost samo pet posameznih vrednot SVS
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pojasni sedem kategorij izpolnjenosti vrednot srednjega obsega MLV blizu 35 odstotkov
te variance. Vendar nam le štiri iz skupnega fonda izpolnjenosti kategorij srednjega
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informacij o izpolnjenosti in pomembnosti vrednot lahko v substancialni meri napove-
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membnejši od vpliva samih vrednotnih orientacij.
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blagostanja, vendar moramo hkrati opozoriti, da hedonske vrednote niso povsem
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vanja hedonskih, kot tudi nehedonskih vrednot (zlasti izpolnitvenih, socialnih in po-
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