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Izdaja Tovarna emajlirane posode 
Tsaiko drugo soboto. Urejuje ured­
niški odbor: dr. Zupančič Franc, 
Emil Jejčič, Metka Rozman, ing. 
Danilo Fajs in Vlado Smeh. Glavni 
in odgovorni urednik Vlado Smeh. 
Uredništvo Celje, telefon 39-21, 
interna št. 20?. Rokopisov in slik 
ne vračamo. Časnik izhaja v na­
kladi 3300 izvodov in ga dobijo 
vsi člani kolektiva brezplačno. Tisk 
in klišeji ČP »Celjski tisk« v CeJju

LETO VII. —• ŠTEV. 20 

Celje 12. oktobra 1963

Redna letna mladinska konferenca v
HRABRO SE BOMO LOTILI VSEH NALOG, KI SMO SI JIH 

ZADALI — ODPRAVLJALI BOMO NAPAKE — POVEČALI BOMO 
PRODUKTIVNOST — SODELOVALI BOMO V RAZPRAVI O STA­
TUTU

V soboto je bila redna letna konferenca mladincev našega podjet­
ja. Letne mladinske konference imajo za mlade ljudi velik pomen. 
Takrat pregledajo vse uspehe, ki so jih dosegli in se ustavijo pri 
težavah in problemih, ki so se najpogosteje pojavljali in iščejo pota 
in rešitve, kako bi se jim v novem obdobju izognili in jih odpravili. 
V tem sestavku vam bomo posredovali nekaj najpomembnejših misli 
in predlogov iz zadnje konference. V prihodnji številki vas bomo pa 
seznanili z razpravo, ki je sledila sekretarjevemu poročilu in pred­
sednikovemu referatu.

Na konferenco sta bila poleg 130 
delegatov iz vseh 13 obratnih ak­
tivov iz našega podjetja prisot­
na tudi predstavnika občinske­
ga in okrajnega komiteja ZM Ce­
lje  lin predstavniki tovarniških 
mladinskih kolektivov iz Varaž­
dina, Zagreba in Kranja. Čeprav 
eo dobili vabila vsi aktivi v celj­
skih podjetjih, se je vabilu od­
zval le predstavnik ekonomske 
srednje šole. Vsekakor bi bilo 
prav in koristno, da bi bilo na 
konferenci več predstavnikov 
celjskih mladinskih aktivov. Ver­
jetno se mladinci niti ne zaveda­
jo povsem, kako dober korak bi 
bil to k vsestranskemu zbližanju. 
Zaman govorimo o možnostih so­
delovanja med posameznimi ak­
tivi, če ti ne pokažejo niti osnov­
nega zanimanja in zainteresira­
nosti.

Poročilo o delu mladih emaj- 
lircev v  preteklem obdobju je po­
dal sekretar tovarniškega komi­
teja ZMS tovariš Zlatko Podgaj­
ski.

»Tovarniški komite se je tru­
dil,« je začel svoje poročilo, »da 
bi kar najbolje koordiniral délo z 
obratnimi kolektivi. Njegovo de­
lo ni bilo lahko in zato tudi ni 
najbolje uspel. Obratni aktivi 
so bili vse premalo samostojni in 
vse premalo samoiniciativni.«

Mladinci sestavljajo eno tretji­
no vseh zaposlenih v podjetju. 
Zato je jasno, da na njih leži ve-

lika odgovornost.
Tovariš Podgajski je nadalje 

povedal, da je mladina še prema­
lo seznanjena s planom in proiz­

vodnimi problemi v svojih oddel­
kih. Vzrok za to bi mogli iskati 
v nezainteresiranosti nekaterih 
mladinskih aktivistov v podjetju.

V  svojem nadaljnjem izvaja­
nju je še posebej poudaril, da bi 
nujno morali povečati število 
mladincev v  samoupravnih or­
ganih. Čeprav so ti že v veliki 
meri vključeni v te organe —  v 
skupščini podjetja je 15 mladin­
cev, 2 -sta člana upravnega od­
bora, 23 pa jih je v delavskih 
svetih ekonomskih enot, 5 pa je 
članov centralnih komisij: komi­
sije za sprejem in odpust nove 
delovne sile in disciplinske komi­
sije — je to število z ozirom na 
to, da je v  podjetju preko 800

mladincev, premajhno.
»Mladinke in mladinci«, je na­

daljeval tovariš Podgajski, »če­
prav smo se trudili, nam še ved- 
ni uspelo pritegniti k delu mla­
dih intelektualcev, ki se po kon­
čanem študiju zaposlijo v našem 
podjetju. Zato bi se moral spre­
meniti način štipendiranja v po­
djetju. Štipendirali naj bi le ti­
ste mlade ljudi, ki bodo po kon­
čanem šolanju podjetju v korist. 
Strokovne službe, ki izbirajo kan­
didate za štipendijo, bi morale 
tesno sodelovati z mladinsko or­
ganizacijo. Tovarniški komite bi 
moral biti seznanjen, koga in za­
kaj se štipendira, ne pa tako kot 
je bilo dosedaj, da so mladinci iz-

Doslej dobro - vendar...
PO USPEŠNO ZAKLJUČENEM POLLETJU V PROIZVODNJI 

IN REALIZACIJI, SMO V ZAČETKU TRETJEGA ČETRTLETJA 
PRESEGANJE PROIZVODNIH PLANOV ŠE POVEČALI. SAM OD­
STOTEK PRESEGANJA PLANSKIH OBVEZ JE RAZVESELJIV.

Podrobna analiza proizvodnje 
z ozirom na zaposleno delovno 
silo pa nam pokaže precej dru­
gačno sliko. Razrez proizvodne­
ga plana v poletnih mesecih že 
upošteva zmanjševanje delovne 
sile zaradi dopustov in zato do- 
pusto pri izvrševanju planskih 
nalog ne smemo upoštevati. Pro­
izvodni plani za mesec julij, av­
gust in september so bili prese­
ženi po količini za 13,1 % 13.6 % 
in 5%. Ti presežki proizvodnih 
nalog so sami po sebi zelo visoki, 
če bi bili doseženi s planirano 
delovno silo. Za obravnavano 
tretjo četrtletje pa moramo nave­
sti, da je bil plan redne proizvod­
nje delovne sile presežen v pov­
prečju za 5%. Z ozirom na to
dejstvo bi se morale tudi vzpo­
redne mesečne planske naloge 
približno povečati za ta odstotek.

Potem bi bilo to preseganje v ju­
liju in avgustu precej nižje, v 
septembru pa preseganja proiz­
vodnih nalog sploh ne bi bilo. 
Razen redno zaposlene delovne 
sile pa smo od 17. 6. 1963 do 31.
8. 1963 zaposlili na počitniško 
prakso 325 ljudi, od katerih jih je 
v proizvodnji delalo 264. Pov­
prečna doba zaposlitve pa je tra­
jala 5 tednov, tako da se je me­
sečno povprečje delovne sile v 
proizvodnji dvignilo še za 106 
ljudi. Po izjavah obratovodij so 
počitniško zaposleni skoraj ena­
kovredno zamenjali dopustnike. 
Ob upoštevanju še te — sezonsko 
povečane delovne sile — so me­
sečni proizvodni presežek z red­
no delovno silo še nižji. Te vrsti­
ce nimajo tendence kritike, am­
pak naj bodo opozorilo za vna­
prej, ker je logično, da moramo

s čezmerno delovno silo istočasno 
rebalansirati mesečne proizvodne 
plane, če hočemo, da bodo me­
sečni proizvodni presežki prika­
zani realno in ostali v osnovnem 
razmerju, ki je nakazano v druž­
benem planu za 1963. leto.

Realizacija ni odvisna od pro­
izvodne delovne sile, ampak od 
proizvodnih izdelkov in potreb 
tržišča. Z našo realizacijo krije­
mo le dve tretjini potreb na do­
mačem trgu. Plan realizacije smo 
dosegli v tretjem četrtletju po 
mesecih: v juliju 117,18 %, v av­
gustu 117,82 % in v septembru 
115,44 % (po komercialnem bil­
tenu). V nasprotju s konjunkturo 
na domačem trgu pa nastopajo 
težave pri realizaciji v izvozu za­
radi konkurenčnih cen na sve­
tovnem trgu.

Za podjetje ni primarna koli­
činska in vrednostna proizvod­
nja, ampak dohodek v tej proiz­
vodnji. Spremeniti moramo usta­
ljena mišljenja in mere za ugo-

podjetju
vedeli za imena štipendistov šele 
na seji UO.«

Na ddejno-vzgojnem področju 
se mladi emajlirci izpopolnjujejo 
pretežno v  družbeno-političnih or­
ganizacijah. Mladi imajo tudi 
možnost, da se izpopolnjujejo v 
klubskih večerih, ki so na vsakih 
štirinajst dni. Mladinci so pa 
vključeni tudi v  Počitniško zvezo 
in tabornike.

Na področju MDB je aiktiv iz­
popolnil vsa pričakovanja. Deset 
mladincev in mladink je sodelo­
valo na delovnih akcijah. Veliko 
zanimanje je vladalo v  podjetju 
za brigado, ki je odšla v Skopje. 
Prijavilo se je 92 mladincev, od 

(Nadaljevanje na 2. strani

tavljanje uspeha podjetja. Dose­
daj prikazane količinske in vred­
nostne planske dosežke je treba 
vedno analizirati s stališča ren­
tabilnosti. Za podjetje je važen 
končni učinek — dohodek, iz ka­
terega podjetje izplačuje osebne 
dohodke in ustvarja sklade. Pla- 
fonirane cene nam narekujejo 
tak izbor artiklov in tak način 
proizvodnje, da nam ta jamči po­
trebna sredstva. V okviru letoš­
njega plana realizacije, se v pro­
izvodnji za tuzemski trg v so­
glasju s komercialno že skuša 
najti najboljšo pot. Znižanje pro­
izvodnih stroškov in v tej zvezi 
povečanje dohodka zahteva uved­
bo optimalnih serij v prozvodnjo. 
Velika zavora za razpis večjih se­
rij so majhna naročila posamez­
nih artiklov za izvoz.

Ob prehodu na 42-urni delov­
ni teden bo problem kratkih serij 
še večji in je potrebno že sedaj 
iskati rešitev v povečanju ko­
madov v seriji ali preusmeritvi 
izvoza na druge izdelke.

Družbeni plan za leto 1964 naj 
bi upošteval v članku navedene 
pripombe in naj bo rezultat po­
treb tržišča, proizvodnih možno­
sti in rentabilnosti. PM — MD

Z vpisnega mesta v emajlimioi

Ljudsko posojilo za izgradnjo 
in obnovo Skopja

Akcija za vpis ljudskega posojila za izgradnjo in obnovo Skopja, 
ki se je začela dne 25. 9. 1963, je zajela vso državo in tej akciji se je 
masovno odzval tudi naš kolektiv. 2e prvi dan je vpisalo 1960 članov 
našega kolektiva nekaj manj kot 14,000.000 din posojila. Doslej je 
vpisanega nad 20,000.000 din ljudskega posojila v našem kolektivu. 
Skupščina je odobrila iz skladov podjetja vpis 26,601.000 dinarjev.

Ker člani kolektiva še niso dovolj informirani o vsem, kar zadeva 
ljudsko posojilo za obnovo in izgradnjo Skopja, bomo v tem sestavku 
posredovali vse informacije, ki so važne za vsakega člana kolektiva, 
ki je vpisal posojilo.

Po zakonu o ljudskem posojilu za obnovo in izgradnjo Skopja je 
razpisanih 30 milijard dinarjev posojila za vso državo.

Vpis posojila se je začel dne 25. 9. 1963 in bo zaključen dne 15. 10. 
1963. Posojilo ,se vplača pri vpisu enkrat ali največ v šestih mesečnih 
obrokih. Večina naših članov kolektiva bo vplačala posojilo v petih 
ali šestih mesečnih obrokih.

Da bo vsak član, ki je vpisal ljudsko posojilo, vedel kako mu bodo 
mesečno odtegnjeni obroki, bo prejel obvestilo o razporejenih odteg­
ljajih po mesecih tako kot se je pri vpisu obvezal.

Potem ko bodo vsi obroki poravnani, dobi vsak, ki je vpisal poso­
jilo obveznice, ki se glasijo na . prinašalca in se izdajo v apoenih po 
100, 2000, 5000, 10.000, 50.000, 100.000 in več dinarjev.

Obveznice prinašajo 6 % obresti, ki se plačujejo za nazaj.
Obresti se računajo od 1. januarja leta 1964.
Posojilo se bo izplačalo v  sedmih letih, računajoč od 1. januarja 

1964 in sicer z odplačilom anuitet. Prva anuiteta dospe 1. februarja 
1965.

Po 11. členu zakona o ljudskem posojilu za obnovo in izgradnjo 
Skopja je mogoče obveznice tega posojila polagati kot garancije za 
kredite pri bankah.

Na obveznice je treba paziti in jih skrbno hraniti, kajti po zakonu 
uničenih ali izginulih obveznic tega posojila ni mogoče sodno razve­
ljaviti.
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Letna
katerih iso izbrali štiri. Sodelova­
li so tudi v manjših prostovoljnih 
akcijah v podjetju.

Ko je govoril o problemih in 
težavah, je omenil problem akti­
va EE 8. Ta je več ali manj sa­
mo na papirju. Zato je prva na­
loga novega komiteja, da zopet 
vpelje v delo mladince v EE 8. 
Pri tem bi mu pa morali pomaga- 
gati mladi komunisti, ki še zda­
leč ne napravijo tistega, kar bi 
lahko storili.

Tovariš Podgajski je govoril o 
izobraževanju mladih ljudi in o 
možnostih izobraževanja, ki jih 
imajo v samem podjetju. Ko pa 
je govoril o sodelovanju mladih 
z (Ostalimi družbeno-potLitičnimli 
organizacijami, se je omejil pred­
vsem pa sodelovanje ZK in s 
sindikatom. Ugotovil je, da bi 
moralo biti sodelovanje tesnejše 
predvsem z ZK. Večkrat bi mo­
rali pripraviti skupne sestanke, 
na katerih bi se seznanjali z na­
logami in problemi posameznih 
organizacij.

Ob koncu svojega poročila je 
poudaril, da je prav mladina va­
žen faktor pri razpravi in dopol­
njevanju statuta TEP in pri iz­
polnjevanju sedemletnega piana.

Poročilu je sledil referat, ki ga 
je prebral tovariš Franc Božič. 
V  njem je bila vrsta predlogov, 
kako v prihodnje odpraviti na­
pake, ki so se pojavljale in kako 
se lotiti novih nalog.

Takoj v začetku je povedal, da 
bi bilo treba več pozornosti po­
svečati odnosom na delovnih me­
stih. Za izboljšanje teh odnosov 
pripravlja tovarniškikomiteškup- 
ni sestanek z obratovodji, mojst­
ri in preddelavci, na katerem bo­
do povedali svoie mišlienje .in 
predloge za odstranjevanje ne­
zdravih pojavov. Vse^aiior bono 
pa ob tej priliki tudi mladi pove­
dali svoje mnenje.

Tudi tov. Božič je povedal, da 
bo treba napeti vse sile in znova 
oživeti delo v EE 8. Tudi mladi 
komunisti bi morali več delati. 
Novemu komiteju bi morali biti 
v oporo pri izvajanju programa 
in nalog, ki so si jih mladi zadali 
na VII. kongresu ZMJ.

mladinska konferenca
GLOBUS

Na pravkar končanem velesej­
mu v  Solunu, kjer je bila raz­
stavljena tudi širša kolekcija iz­
delkov naše tovarne, so obisko­
valci pokazali posebno zanima­
nje za emajlirano posodo pastel­
nih barv. Številni grški potroš­
niki pa so priporočali predstav­
nikom jugoslovanskega (paviljo­
na, da bi naj naša tovarna čim- 
preje dala na grško tržišče elek- 
tro-posodo v pastelnih barvah, 
katere uvoz pa je zaščiten viš­
jim i carinami kot emajlirana po­
soda standardnih barv.

Predstavnik ameriškega na­
kupnega centra Silver National 
Company je ob obisku našega 
razstavnega prostora na zagreb­
škem jesenskem velesejmu poka­
zal pripravljenost, da kupi v na­
šem podjetju velike količine ABC 
poilev, 4 x As pepelnikov, »No- 
vum« — kozic ter umetniško 
oblikovanih novih pepelniških 
garnitur ter skled za zelenjavo 
za potrebe velikih blagovnih 
hiš v ZDA. Bližnji razgovori in 
dostavljeni vzorci bodo pokazali, 
v kakšni meri se borno mogli 
vključiti v ta novi izvoz, ki moč­
no interesira naše podjetje.

Čeprav so pred dobrim letom 
dni začeli graditi na skrajnem 
jugu naše države, v Strugi, no­
vo tovarno ' emajlirane posode, 
namerava dosedanja tovarna 
»Buduonost« v Djakovici v  bliž­
nji perspektivi tudi preiti od 
proizvodnje pocinkane posode na 
proizvodnjo emajlirane posode. 
A li bosta ti novi tovarni imeli 
več uspeha pri osvajanju proiz­
vodnje emajlirane posode kot 
drugi proizvajalci, ki so se pred 
leti prodali v  isto smer in se v 
zadnjem času preorentirajo na 
druge vrste proizvodnje, bo po­
kazal čas.

daje pripombe in predloge. Za­
vedati se namreč moramo, da 
sprejemamo statut za daljše ob­
dobje in zato ga moramo prav mi 
mladi dodobra prilagoditi našim 
razmeram, ker ga bomo prav mi 
največ koristili.«

Nadalje je govoril o katastro­
falnem skopskem potresu in o le­
pem deležu, ki so ga dali mladin­
ci ob vpisu ljudskega posojila za 
pomoč porušenemu Skopju.

Ob koncu je povedal, da bo 
mladina nujno morala dobiti več 
sredstev, da bo lahko izvršila vse 
naloge, ki si jih je zadala.

Poročilu in referatu je sledila 
živahna in plodna diskusija. Mla­
dinci so povedali svoje mnenje, 
grajali nekatere napake in pred­
lagali vrsto poti, po katerih naj 
mladi hodijo, da bodo dosegli ci­
lje, ki so si jih zadali. Kaj več 
o razpravi bomo pa pisali v  pri­
hodnji številki Emajlirca. —as

Pavliha o

V prihodnje bo treba povečati 
članstvo v samoupravnih orga­
nih, treba bo dati večji pouda­
rek na izboraževanju mladih lju-

Ker smo v obdobju, ko razprav­
ljamo o statutu, je pomemben 
poudarek na mladini, ki naj ak­
tivno sodeluje pri razpravah in

Delegati in gostje na redni letni mladinski konferenci, na kateri 
sq si zastavili naloge za prihodnjo obdobje statutu

di, kar najhitreje ustanovili klub 
mladih proizvajalcev, ki bo glav­
na opora komiteju pri izvrševa­
nju njegovih nalog.

Ko je govoril o nalogah obrat­
nih kolektivov, je dejal, da bodo 
morali biti v bodoče bolj delav­
ni ,in bolj samoiniciativni. Tudi 
odnosi med mlajšimi iin starejši­
mi člani kolektiva se morajo ne­
nehno izboljševati. Boriti se mo­
rajo za večjo produktivnost in za 
izboljšanje (delovnih pogojev, s 
tem v zvezi pa tudi za vse večje 
osebne dohodke.

Ker je mladim potrebno raz­
vedrilo in zabava, se naj v veliki 
mer vključijo v delo kluba, 
emajlircev in v športno življenje.

Dejal je: »Dotaknem se naj tu­
di stanovanjske problematike. 
Ker je v tovarni zaposlenih veli­
ko mladih ljudi, bi morali misli­
ti tudi na izgradnjo samskih sta­
novanj.

Jezični dohtar jeP O G O V O R  S 
S O D E L A V C E M

KADAR JE ZAZNATI V NJEGOVIH TEMNIH OČEH HUDOMU­
ŠEN PREBLISK, VELJA POSTATI OPREZEN; V  NAČRTU IM A 
ENO SVOJIH ŠEGAVOSTI. NJEGOVE ŠALE PREVEVA VSELEJ 
TISTI HUMOR, K I GA POZNAJO FRANCOZI: INTELEKTUALEN 
IN  SKRBNO ZAMOTAN V TANČICO, DA N I JEDRO TAKOJ VID­
NO — TREBA GA JE ODVITI.

Dr. Zupančič Franca štejejo v Celju za silno sposobnega v gospo­
darskem pravu. Nam pa pomeni še nekaj več: bil je človek, ki je 
štiri leta urejeval naše glasilo. Ob jubileju — 75. številki »Emajlirca«, 
pomenek med »starim« in »novim« urednikom:

Emajlirec: Katerega leta ste 
pričeli urejati naš časnik?

Doktor: Leta 1958.
Emajlirec: Ste imeli nemara

časnikarske ambicije?
Doktor: Skorajda prisili so me 

v uredniški odbor. Potlej me je

še upravni odbor določil za odgo­
vornega urednka. Sodili so pač, 
da se bom kot jurist znašel naj­
lažje.

Emajlirec: Glasilo ste ureje­
vali štiri leta. Koliko številk ste 
v tem času izdali?

Doktor: Izšlo je 35 številk.
Emajlirec: So bili porodi brez 

bolečin? >
Doktor: Boleči, boleči. Največ 

težav je bilo z zbiranjem gradi­
va, ker pravih dopisnikov ni bilo. 
Velikokrat se je primerilo, da 
sem napisal pol številke sam. Tu­
di s itiskarnami smo imeli ne­
všečnosti. Tiskali smo v Celju, 
Murski Soboti in Ljubljani. Naj­
huje pa je bilo, ker sem moral 
urejati glasilo poleg svoje redne 
zaposlitve, zategadelj se nismo 
mogli držati rokov.

Emajlirec: Kaj pa pomoč, ra­
zumevanje ...

Doktor: Poprej ne kot da. Ča­
sopis smo začeli izdajati, ker so 
ga izdajaji tudi drugje. Zato niso 
znali pravilno vrednotiti vloge 
in poslanstva »Emajlirca«.

Emajlirec: Katera je po vaši 
sodbi najpomembnejša številka, 
ki ste jo izdali?

Doktor: Nedvomno tista, ki je 
bila posvečena rekonstrukciji po­
djetja. Objavili smo makete in 
stavbe, ki jih danes ni več. Ta 
številka ima vrh vsega še doku­
mentarno vrednost.

Emajlirec: Ste imeli dopisnike, 
na katere ste mogli računati?

Doktor: Bil je le eden: Emil 
Jejčič. Stalnih dopisnikov ni bilo. 
Za vsak sestavek posebej smo 
prosili. Včasih tudi odrejali — 
čisto administrativno.

Emajlirec: Kakšni so bili ho­
norarji?

Doktor: V začetku jih ni bilo. 
Menili so, da bodo ljudje pisali z 
veseljem zastonj. Kasneje smo 
določevali pavšalne nagrade. Po 
vrsticah smo začeli odmerjati ho­
norarje šele pred tremi leti.

Emajlirec: Od kdaj ima »Emaj­
lirec« pravilnik?

Doktor: Odkar sem ga pričel 
urejati. Sestavil sem ga leta 1958.

Emajlirec: Zastavil sem vpra­
šanje, na katerega bi si bil mogel 
odgovoriti sam. Se spominjate 
kakšne vesele?

Doktor: Nekoč sem dobil pi­
smo s pesmico. Pesnica je pisala, 
da ima silno veselje za poezijo. 
Njeno ljubezensko pesem smo ob­
javili. V isti številki sem jo ko­
mentiral v — verzih:
K o  m lada si sile življenja

spoznala,
lju bezni m ladosti takoj se

predala ,

bil pisun
ihtela , iskala, lovila vse v p rek , 
da našla lju b ez n i bi svoji živ tek. 
Ta težnja  iz p e s m i te tvoje

g o r i . . .

Pesem se nadaljuje z nasvetom, 
naj ljubezni nikar ne da za »Mo- 
lahov dar« Zal jo je minilo vse 
pesniško navdušenje, upam vsaj, 
da upošteva nasvet...

Emajlirec: Vi ste današnjem 
»Emajlircu« utrli pot. Kaj sodite 
o njem danes?

Doktor: Danes je »Emajlirec«
urejevan po časnikarsko. K  te­
mu je precej pripomogel razvoj 
delavskega upravljanja. Postal je 
aktualen in zanimiv in se ne iz­
gublja v strokovnih nadrobno­
stih. Danes ima že tudi širši krog 
stalnih sodelavcev. Vesel sem, 
da je moja pobuda, naj bi name­
stili stalno uredništvo, rodila 
ugpehe.

Dr. Zupančič Franc, 51, je kon­
čal pravno fakulteto v Ljubljani 
v študijskih letih 1930/35. Pri­
pravniško dobo je opravil v Bre­
žicah in Celju. Do leta 1940 je 
bil v Celju sodni pripravnik, po 
sodniškem izpitu pa bil zaposlen 
v Ormožu kot sodnik do leta 1941.

V partizane je šel 21. avgusta 
1944 in bil najprej v Kozjanskem 
odredu, potlej pa v različnih eno­
tah v Savinjski dolini. Po osvo­
boditvi je služboval na okrajnem 
in okrožnem sodišču v Celju, v 
našem podjetju pa se je zaposlil 
leta 1951. Opravlja dolžnost vodje 
pravne službe — uradno, neurad­
no pa pomaga vsakomur...

Vlado Smeh

V številn ih  državah  Severne 
E vrope hitro raste p ro izv od n ja  
sodobn ih  em a jliran ih  štedilni­
kov, ki služijo  ne sam o za kuho 
am pak tudi istočasno za pripra­
vo vroče  vode v b o j le r ji l i  in ce lo  
za ogrevan je  p ro s to ro v  prek o  ra­
d iatorjev .

V  fran cosk i strojn i in k o v in - 
sk o-p red e lova ln i in du striji je  
p ro izv od n ja  leta 1962 porasla  za 
5 ,5 %  v prim erjavi s porastom  
11 %  leta 1961. V rednost izdelkov 
te industrije  (brez m otorne in­
du strije  in lad jedeln ištva) je  do ­
segla 6,2 m ilija rde d o la rjev .

Obračunavanje
nadur

Računovodstvo podjetja je 
na pobudo nekaterih članov 
kolektiva prosilo upravni od­
bor za tolmačenje 60. ¿ena 
pravilnika o delitvi osebnih 
dohodkov, ki določa obraču­
navanje nadur. Po teh dolo­
čilih je knjigovodstvo oseb­
nih dohodkov izplačevalo 
nadure v višini obračunske 
osnove, povečane za 50 %. 
Člani kolektiva pa smatrajo, 
da je treba v naduro vraču­
nati .tudi akord oz. normo 
ter presežek ekonomske 
enote.

Gornje predloge je obrav­
naval upravni odbor na seji 
dne 4. 10. 1963 in sklenil, da 
se nadure obračunavajo po 
povprečnem zaslužku na uro 
odštevši prihranke na režiji, 
amortizaciji in materialu.
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DOKONČNO DA
»USLUGAM V EMAJLIRNICI VSO SKRB IN PRED­

NOST!« JE SMISEL SKLEPA ZADNJE SEJE UPRAVNEGA 
ODBORA. SPRVA BOMO DELALI USLUGE NA OBSTOJE­
ČIH KAPACITETAH, CE PA BODO POZNEJE POTREBE 
VEČJE, BOMO GRADILI DODATNO EMAJLIRNICO. PO 
POTREBI LAHKO USLUGE TUDI IZPODRINEJO IZ PRO­
IZVODNJE NEKURANTNE OZIROMA MANJ KURANTNE 
IZDELKE.

Doberšen del svoje zadnje 
seje je upravni odbor posve­
til vprašanju emajliranih 
uslug. Ugotovil je, da so po­
trebe precejšnje, vendar za 
to doslej nismo imeli dovolj 
posluha in smo jih odklanjali.

Na pobudo glavnega direk­
torja je skupina strokovnja­
kov izvedla poseben poizkus 
na plinski tunelski peči. De­
lali so v nočni izmeni, ko je 
plinska peč prosta. Izvedli 
so emajliranje stranskih sten 
peči za Gorenje Velenje. Na- 
nešene plošče so tako pri te­
meljnem kot pri krovnem 
emajlu mokre obešali direkt­
no na stojalo peči in se niso 
prvotno sušile kot to delamo 
običajno. Uspeh ni izostal. 
Namesto običajnih 450 ko­
madov v 8 urah so naredili

708 komadov, pri tem pa se 
niso mučili in tudi hiteli 
niso. Vsi izdelki so bili dobre 
kvalitete. Odpadle so napa­
ke, ki nastanejo pri trans­
portu v biskvitu, ko je ko­
mad moker in najbolj ob­
čutljiv. Poizkus potrjuje, da 
lahko napravimo ved in 
bolje. Neprijetno je le, da z 
uslugami ni mogoče izko­
ristiti vso peč, temveč samo 
stojala ob strani. Poleg tega 
usluge ne prihajajo enako­
merno.

Člani upravnega odbora 
so o tem zelo živahno raz­
pravljali. Enotni so bili, da 
je treba uslugam posvetiti 
vso pozornost in sprejemati 
čimveč naročil. Ce kapacite­
te nočnih izmen ne bodo za­
dostovale, skrčimo asorti­

ment emajlirane posode, 
predvsem take artikle, ka­
tere proizvajamo z izgubo ali 
z malenkostnim dohodkom. 
Merilo za proizvodnjo naj 
bo dinar. Priporočljivo je 
tudi, da se nanešeni artikli 
kombinirano obešajo na sto­
jala peči (v sredini posoda, 
ob straneh plošče), da je peč 
polno zasedena. Zato je up­
ravni odbor sprejel sklep, da 
se takoj zasede delovno me­
sto »referenta za usluge« v 
emajl iirnici in da se takoj 
prične z emajliranjem uslug 
v večjih količinah. Usluge 
naj se delajo najprej v noč­
ni izmeni, pozneje pa tudi v 
dnevnih, četudi na škodo 
emajlirane posode —, manj 
kurantnih artiklov.

S tem v zvezi je tudi po­
nudba »Marisa« iz Maribo­
ra za emajliranje njihovih 
izdelkov in sicer ca. 1200 ton 
letno. Upravni odbor je ta 
primer prepustil v rešitev 
ing. Marjanu Žuraju.

Na seji upravnega odbora 
je bilo načeto tudi vprašanje 
izdelave emajliranih fasad­
nih plošč v naši tovarni, za 
katere se predvidevajo ve­
like potrebe. Ker je to po­
trebno predhodno temeljito 
proučiti, je upravni odbor po 
tem vprašanju zadolžil ing. 
Petra Senčarja.

Skromen jubilej »Emajlirca«
. Uredništvo našega glasila slavi s to številko skromen jubilej: 
števil kit, ki jo imate v rokah je namreč 75. zapovrstjo, kar jih je 
izšlo v našem podjetju.

Prvi izvod »Emajlirca« je izšel leta 1950 v obliki brošurice s 
povsem strokovno vsebino. Pobudo zanj sta dala Emil Jejčič in 
iP j- Ar!kerst- A 1958 je izšel Emajlirec prvič v obliki časnika in 
tudi njegova vsebina se je že silno razlikovala od prvih izvodov. 
V tem letu so izšle tri številke. Uredništvo je prevzel dr. Zupančič 
Franc in je uspel v naslednjem letu izdati že šest številk, od katerih 
so bile tri dvojne. V letu 1960 je izšlo pet številk, vse so bile ozna­
čene dvojno in v letu 1961 tri dvojne številke.

Leto 1962 označuje začetek rednega izhajania »Emajlirca«. V tem 
letu je bil nastavljen profesionalni urednik, ki je  uspe' izdati dva­
najst številk našega glasila. Časnik je doživel tudi nekatere obli­
kovne in vsebinske spremembe, ki jih je  narekoval predvsem razvoj 
delavskega samoupravljanja.

V začetku letošnjega letnika smo zastran boljše in aktualnejše 
obveščenosti kolektiva prešli na štirinajstdnevnik, ki nas obiskuje 
redno. V uredništvu se zavedamo pomanjkljivosti in jih skušamo 
z najboljšo voljo odpraviti. To se nam vselej ne posreči najbolje. 
Predvsem zastran tega, ker se naši bralci ne zavedajo dovolj, da so 
prav oni dolžni s prispevki bogatiti strani. Nadejamo se, da bomo 
tudi to nevšečnost odpravili, saj se krog sodelavcev »Emajlirca« iz 
dneva v dan širi.

Ob tej priložnosti se uredništvo zahvaljuje vsem dosedanjim so­
delavcem za prizadevno pomoč, hkrati pa izreka priznanje in zahva'o 
organom delavskega upravljanja, družbeno političnim organizacijam, 
vodstvu podjetja in strokovnim službam za vso podporo, ki smo je 
bili deležni v osmih letih izhajanja»Emajlirca«.

Uredništvo

K a k o  je  s s t a tu t i  v d r u g ih  p o d je t j ih
Delo s sestavljanjem statutov je v večini podjetij —  zlasti manjših

— očividno šele sedaj zaživelo. Le malo je podjetij, ki bi imela že 
izdelane osnutke svojih statutov. Po posameznih gospodarskih panogah
— tako npr. tekstilci, kovinarji, metalurgi — se predstavniki podjetij 
sedaj posvetujejo na raznih seminarjih in sestankih glede sestavlja­
nja statutov. Predvideni so tud sestanki za podjetja kovinsko predelo­
valne stroke, v katero spada tudi naše podjetje. Tak sestanek je bil 
tudi za skupino podjetij prav v našem podjetju ter ga je organizirala 
sindikalna organizacija — republiški zbor sindikata kovinarjev.

V zadnjem času simo bili v po­
djetju »Saturnus« v Ljubljani in 
v »Loških tovarnah hladilnikov« 
v Škofji Loki, ki sta sorodni po­
djetji kovinsko predelovalne 
stroke. V  obeh podjetjih imajo 
že sestavljena besedila osnutka 
svojih statutov, medtem ko v 
drugih manjših podjetjih ikovin- 
sek stroke šele prav pričenjajo 
razmišljati, kako bi zastavili de­
lo pri izdelavi osnutka.

Zanimalo nas je, na katerih na­
čelih so ■napravili osnutke v  zgo­
raj navedenih dveh podjetij ter 
smo ugotovili, da so skoro doce­
la na skladnih stališčih z našim 
osnutkom statuta. Tako v »Satur­
nusu« kot v  »Loških tovarnah 
hladilnikov« izhajajo iz stališča, 
da je potrebno s statutom urediti 
predvsem dosedanji doseženi raz­
voj delavskega samoupravljanja 
in obstoječe odnose v  podjetju in

ne v .toliki meri prikazovati bo­
doči perspektivni razvoj delav­
skega samoupravljanja in pod­
jetja samega. Njihovo načelo je 
da naj statut vsebuje vse načel­
ne predpise; zbirko načel glede 
delavskega samoupravljanja, no­
tranjih odnosov in organizacije, 
v ¡posebnih pravilnikih se pa naj 
vsa ta vprašanja urejajo v po­
drobnostih. To utemeljujejo prav 
s tem kot mi, da so ta področja 
podvržena pogostim spremem­
bam in bi bila samo ovira za po­
slovanje podjetja, če bi bila po­
drobna določila v statutu ter bi 
bilo ob vsaki spremembi notra­
nje organizacije, notranjih odno­
sov potrebno spreminjati statut. 
Glede organov delavskega samo­
upravljanja so pri njih sicer ne­
katere razlike, ker sta navedeni 
podjetji manjši od našega. Tako 
npr. »Loške tovarne hladilnikov«

predvidevajo zbore proizvajalcev 
kot zbore celotnega kolektiva ali 
zbora ekonomske enote, kot 
osnovni samoupravni organ z po­
vsem določeno ¡pristojnost j o. V 
našem osnutku takšnih zborov 
kolektiva ali zbora vseh članov 
ekonomske enote nismo predvi­
deli in tudi doslej nismo izvajali, 
ker smo smatrali, da je iz čisto 
praktičnih razlogov težko takšne 
zbore sklicevati in je tudi odlo­
čanje na takšnih velikih zborih 
— čisto objektivno vzeto — dosti­
krat šablonsko po predlogih brez 
kake stvarne in temeljite razpra­
ve, zaradi česar hi bilo to nesmo­
trno.

Zanimivo je tudi, da v osnutkih 
statutov navedenih dveh podjetij 
imajo prav tako kot mi izveden 
sistem organov delavskega samo­
upravljanja in organov vodenja. 
Organi vodenja v ekonomskih 
enotah so tamkaj zlasti strokov­
ni vodje ekonomskih enot. Razli­
ka je pa pri njih v  tem, da so 
vodje ekonomskih enot v vsakem 
pogledu vezani na direktorja 'po­
djetja in da je direktor podjetja 
dejanski in odgovorni izvrševa­
lec tudi vseh .sklepov nižjiih sa­
moupravnih organov; to je skle­
pov samoupravnih organov eko­

nomskih enot.
Po poročilih, ki jih imamo, če 

so točna, nameravajo v Litostro­
ju v Ljubljani v statut do podrob­
nosti vnesti vsa določila glede no­
tranjih razmerij, delovnih odno­
sov itd. ter bi tak statut imel 
ogromen obseg, kar pa smatra­
mo, da bi bila druga skrajnost. 
Tudi takšna skrajnost ni smotr­
na, ker smo prepričani, da so v 
vsakem podjetju več ali manj po­
goste kakšne notranje spremem­
be in bi tudi ¡statut bil podvržen 
stalnemu menjavanju. Iz tez od­
nosno osnutka statuta Železar­
ne Jesenice je tudi razvidno, da 
so zavzeli stališče podobno one­
mu v Litostroju, da v statutu ¡sa­
mem do vseh podrobnosti Obde­
lajo notranjo organizacijo po­
djetja ter vnesejo v statut po­
drobne vpise glede pristojnosti 
in nalog strokovnih služb, orga­
nov vodenja, obratov itd.

Kot iz prikazanega vidimo, ob­
stajajo v različnih podjetjih raz­
lična mnenja in stališča glede či­
sto tehnične izdelave statuta in 
njegove vsebine, kot tudi glede 
načel ter še tudi druga podjetja 
iščejo pota in načine, kako naj 
delajo pri sestavi statuta in po 
katerih načelih. dr. Z.

KOMUNISTI  
RAZPRAVLJAJO  
0 STATUTU

Ugotovitev, da je aktivnost za 
izdelavo in sprejetje statuta na­
še delovne organizacije zamria 
takoj, ko je komisija izdelala 
osnutek, drži. Kaže pa, da bodo 
člani kolektiva razpravo v na­
slednjih mesecih nadoknadili za­
mujeno in s predlogi, dopolnit­
vami in zahtevki postavili soli­
den temelj za vse eventualne ko­
rekture sedanjega osnutka.

Tovarniški komite je v pretek­
lem mesecu že nekajkrat razprav­
ljal o osnutku statuta in hkrati 
priporočil vsem osnovnim orga­
nizacijam Zveze komunistov, naj 
v prihodnjem obdobju uvrstijo 
med svoj redni program dela tu­
di razpravo o osnutku statuta. 
Zvedeij smo, da so nekatere 
osnovno organizacije o osnutku 
že razpravljale, druge pa imajo 
to v načrtu na prihodnjih sejah, 
ki bodo v celoti posvečene raz­
pravi o osnutku statuta naše de­
lovne organizacije.

STROKOVNI FELJTON — STROKOVNI FELJTON — STROKOVNI FELJTON — STROKOVNI FELJTON — STROKOVNI FELJTON — STROKOVNI FELJTON — STROKO

Že leta  obsta ja  težn ja  p o  n o ­
v em  te h n ič n e m  p o sto p k u , ki bi 
o m o g o čil em a jlira n je  b re z  te­
m e ljn e g a  em a jla  in k a tereg a  re ­
zultat n a j b i bila zelo g la d k a  
in  m e h a n s k o  o d p o rn a  em a jln a  
p o v ršin a . T e  p ri dvo p la stn em  
e m a jlira n ju  n e  m o rem o  doseči, 
k e r  j e  v t e m e ljn e m  em a jlu  neob-  
h o d n o  p o tre b n a  p lin sk o  m ehur-  
časta  s tru k tu ra  za a b so rb cijo  
p lin o v , ki se  ra zv ija jo  m e d  em a j­
lira n je m . Z ato so  p o sv etili m n o ­
go  p o z o rn o sti lu ž en ju  p ločevin , 
ki so  p a č  bile na  razpolago . P ri 
tem  je  p riš la  m o čn o  d o  izraza  
kvaliteta p lo čev in . S k u ša li so  jo  
varirati na  ta n a čin , da  so ogljik , 
p r e j  p riso ten  v p ro s te m  sta n ju , 
k o m b in ira li n p r. s  titanom . T a  
v rsta  jek la , p o znana  p o d  im e­
n o m  »T en a m el« , p a  j e  bila  silno  
d ra ga . V e lik  n a p re d e k  v te j sm e-  
r  p re d s ta v ja  » B eth n a m el« , jek lo , 
ki ga  j e  izdelal 1959 B e th le h e m  
S te e l  C o rp o ra tio n  in  ki tren u tn o  
n a jb o lj u strez a  zahtevam  en o ­

plastnega  em a jlira n ja . V  labora­
torijih  fi rm e  » F erro «  o b d e lu je jo  
B eth n a m el, kot tudi d ru g e  v rste  
p lo čev in  z nizko v seb n o stjo  og- 
g ljik a  na n a sled n ji n a čin :

a ) trik lo retilen
b )  a lkalijsko  č iščen je
c )  a lkalijsko  č iščen je

W. C. V E T T E N  Dipl. In g . 
P H Y S I K  F E R R O  E N A M E L S  
R o tterd a m , H olland

d ) v ro če  izp ira n je
e )  h ladno izpiranje
f t) žveplena  kislina 9 %  -  700 C 

v časih  4-8-12-16-20’
/ J  fo sfo rn a  kislina 17— 20 %  

70o C  v ča su  5-10-15-20’
g )  h la d n o  izpiranje
h )  n ik ljev a  k o p el (r e d u k c ij­

ska  m eto d a ) 350 C v različnem  
ča su

i) h ladno izpiranje
j )  su šen je
S to p n jo  luženja  določam o na  

osnovi u p o ra b e  kislin (H 2SO i in  
H.iPOt) in časa luženja . P rav ta­
ko  sp rem in ja jo  izločanje niklja  
na p lo čev in i s ča so m  potaplja­
nja  v nik ljevo  kopel. V se  vzor­ * 1

ce  p o tem  em a jlira m o  s p o seb ­
n im  en o p la stn im  titanovim  em a j­
lom , kontro lira m o  p ovršino  in 
veznost ter  d o ločim o optim alne  
p o g o je .

č iš č e n je  kovine delim o v dve  
osnovni g ru p i:

1. č iščen je
2. jed k a n je
č i š č e n  j  e

D eli m o ra jo  biti p o v sem  čisti, 
b rez  sledov m asti ali olja. N a­
p ra v e za č iščen je  v seb u je jo  na­
s led n je  kopeli:

a ) trik loretilen
b )  alkalijsko č iščen je
c )  alkalijsko č iščen je
d )  v ro če  izp iranje

e )  h ladno izpiranje  
M aterial m o ra  biti p o  tem  p o ­

sto p k u  p o p olnom a čist in  sposo­
b en  za kislinsko obdelavo. 

J e d k a n j e
U m etnost en o p la stn ega  em a j­

liranja  obstaja  v o dstranjeva­
n ju  k o ntro lirane m nožine kovi­
n e  s  p o v ršin e p ločevine. Da to 
d osežem o, im am o m n o go  m ož­

nosti npr.
1. lu žen je  z žvepleno kislino in  

fe rrisu lfa to m ; ferrisu lfa t pa  je  
zelo d ra g  in a gresiv en ;

2. lu žen je  sam o z žvepleno  ki­
slino :

3. luženje z žvepleno  kislino in  
p o sp ešev a lcem  ( navadno rabi­
m o  NaNOs) p o tek a  zelo hitro, 
k a r je  lahko slabost za ev ro p sk e  
v rste  pločevine z nizko v sebnost­
jo  o gljika ;

4. s fo sfo rn o  kislino p ri m aksi­
m alni k o n cen tra ciji F e  5 %  z 
u p orabo  ionskega  izm enjalca  d o ­
sežem o  zelo regu la rn o  lu ž en je ;

N aprave za čiščen je , izp iranje  
in nevtralizacijo  so iz navadne­
ga, za lu žen je  s  jo  fa rn o  kislino  
pa iz n erja v ečeg a  (R o stfre i) jek ­
la ali b eto n sk e s  kislinoodporno  
oblogo.

N ed v o m n o  bo  p o trebn a  ozka  
povezava m e d  proizvajalci p loče­
vin in  em a ilirci, da bo d irek tn o  
em a jlira n je  dobilo  p o m en , -ki ga  
zasluži.

Neposredno emajliranje
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Ali bomo izdelovali emajlirane fasadne plošče
r* '

Pred kratkim so se v našem podjetju oglasili predstavniki zagreb­
škega podjetja »Jugomont« in celjskega »Ingrada«. Namen njihovega 
obiska je bil, da bi mi izdelovali za montažne bloke emajlirane fa­
sadne plošče.

struiranju plošč upoštevati pogoj 
nizke cene. To pa ima za posledi­
co zelo preprosto konstrukcijo: 
tanka pločevina, enostavna mon­
taža, čim cenejši emajl, enostran­
sko krovno emajliranje itd. Pre­
cejšnje zahteve tembolj, ker jih 
moramo rešiti v najkrajšem ča­
su. Ker z emajliranimi fasadni­
mi ploščami nimamo posebnih iz­
kušenj in ker je rok za razvoj 
konstrukcije tako kratek je vpra­
šanje, če nam bo uspelo najti za­
dovoljivo rešitev.

Kot že omenjeno, se z osvaja- 
janjem emajlnih fasadnih plošč 
zelo mudi. Samo v Celju ob Ljub- 
janski cesti že stojita dva takšna 
bloka in čakata 'na obiogo. V  
kratkem bi bila vseljiva če ..., če 
bo našemu razvojnemu oddelku 
skupaj z »Jugomontom« in »In ­
gradom« uspela konstrukcija pri­
merne cenene emajlirane fasad­
ne plošče, če bo proizvodnja do­
volj hitro osvojena, če to  emaj- 
lirnica imela dovolj prostih ka­
pacitet itd.

Vsekakor je za našo tovarno 
tovrstna proizvodnja zanimiva (v 
tem primeru predvsem zaradi ve­
likih količin) in bi jo zato kaza­
lo osvojiti, pa čeprav morda na­
glica, ki je tokrat potrebna, ni 
najbolj primerna.

D.

Montažni blok v Celju čaka na emajlnc oblogo ..

rej prehod na emajlirane? Vzro- Gradnja montažnih blokov se 
ka sta predvsem dva: proizvod- uvaja predvsem zaradi pocenitve
nja valovitih alu-plošč je občut- stanovanj, torej je tudi pri kon-

Doslej so za te montažne bloke 
uporabljali valovito aluminijasto 
pločevino. Cena teh plošč 
je v primerjavi z emajlira­
nimi neprimerno nižja. Zakaj to­

no premajhna; in predpostavlja 
se, da so emajlirane fasadne 
plošče obstojnejše proti atmos­
ferskim pogojem, predvsem proti 
takšnim kot so v Celju.

R A Z PR A V LJA LI SO
O K V A L IT E T I

PLAN
IN ČISTOČA

V ekonomski enoti 6 .so si 
edini, da je treba izpolnje­
vati mesečni plan proizvod­
nje in vzdrževati čistočo v 
Obratu, ker pravijo, da je v 
čistem obratu prijetneje de­
lati. Glede plana se morajo 
zlasti ravnati po proizvodnji 
ekonomske enote 2, ki je n ji­
hov glavni odjemalec emajla. 
Skrbeti morajo seveda, ida 
imajo vedno dovolj emajla 
■na zalogi. Na zasedanju de­
lavskega sveta so se zedinili, 
da bodo napeli vse sile za iz­
polnjevanje mesečnega pla­
na. Sklenili so, da bodo 
vztrajno delali na tem, da bo 
kvaliteta emajla dobra in se 
bo na ta način izboljšala 
kvaliteta emajliranih izdel­
kov.

Ugotavljajo, .da .je kvali­
teta emajla mnogo odvisna 
od dobrih ali slabih surovin 
kot npr. gline, kremena in 
drugih, ki se uporabljajo za 
izdelavo emajlnih frit. Zato 
so slabi kvaliteti emajla po­
gostokrat krive nekvalitetne 
surovine.

V tej ekonomski enoti 
skrbe redno za svoj rezervni 
sklad, v katerega vlagajo 
redno mesečno določeno vso­
to za nepredvidene razmere. 
Zelo strogi so, kar je tudi 
prav, pri delitvi presežka. 
Članom njihove ekonomske 
enote, ki izostajajo neopra- 
včeno od dela, ne dajo pre­
sežka ekonomske enote.

Na zadnjem zasedanju delav­
skega sveta ekonomske enote 1 
so zelo konkretno in obširno 
razpravljali o kvaliteti izdelkov 
dm o pomanjkljivostih, ki se s 
tem v  zvezi pojavljajo. V  raz­
pravi so načeli problem vhodne 
kontrole in njeno izvajanje. Kon­
trola naj bi bila razdeljena na 
šest rajonov, v vsakem rajonu 
Pa naj bi bil nastavljen po eden 
kontrol-or. Tako bi bilo na obeh 
izmenah nastavljenih dvanajst 
kontrolorjev. Po razpravi je za­
znati, da je sedaj kontrola neko­
liko otežavljena, ker primanjkuje 
ljudi. Da bi kontrola dobro delo­
vala, je potrebna temeljita pove­
zava med vodilnimi delavci v 
ekonomski enoti in kontrolorji. 
Opaziti je, da skupinovodje ne 
obveščajo vodje kontrolorjev o 
začetnih operacijah na posamez­
nih artiklih in tako delajo brez 
statistainih kontrolnih listov. Pri­
de celo do tega, da vračajo 
obratni tehnični ¡kontroli prazne 
statistične kartice, pri tem pa je 
opaziti izmeček na končnem pro­
duktu v skladišču surove .poso­
de ali v  emaj.lirnicl

Tako je razpravljal .o .kontroli 
član obhodne kontrole, predsed­
nik delavskega sveta ekonomske 
enote ena pa je poudaril, da bi bi­
lo potrebno preiti na avtokontro- 
lo, saj je to delo plačano z do­
datkom 8 % na norma uro. Gra­
jal je grupiranje kontrolorjev 
med delovnim časom, kar zavira 
boljši in učinkovitejši uspeh kon­
trole.

V  razpravi je bilo poudarjeno, 
da kontrolne liste poznajo samo 
nastavljeni kontrolorji ¡in tisti 
delavci, ki delajo pod avtokon- 
trolo. Vodilni delavoi, vodje sku­

pin in delovodje niti ne vedo, kje 
in kako je označena na statistič­
ni kartici defektna posoda, kate­
ra posoda je za popravilo in ka­
tera za izmet. Tudi z obstoječimi 
tolerancami niso seznanjeni.

Razprava je bila na zasedanju 
delavskega sveta zelo dinamična 
in plodna. Po tem, kar so ugoto­
vili, so sklenili, naj obhodna teh­
nična kontrola izdela kriterije po 
obstoječih normativih in jih 
predloži delavskemu svetu. Skle­
nili .so tudi, da bodo v  sodelova­
nju z obhodno kontrolo organizi­
rali kratek seminar za skupino­
vodje in delovodje na katerem 
se bodo ti seznanili z načinom 
delovanja obhodne tehnične kon­
trole.

Nov pravilnik HTV
Na zadnji seji odbora HTV je 

bila razprava o predloženem 
osnutku internega pravilnika o 
higienski in tehnični varnosti pri 
delu. Odbor je sklenil, da osnu­
tek dopolni na podlagi pripomb 
članov odbora in ga nato pred­
loži v razpravo organom delav­
skega samoupravljanja in članom 
kolektiva.

Da ta pravilnik sprejmejo, je 
že skrajni čas, ker je dosedanji 
pravilnik zastarel.

Odbor je tudi razpravljal o 
varčevanju s HTV sredstvi, o 
planu teh sredstev in racional­
nem izkoriščanju. Kot običajno 
pa je bila razprava še o zastare­
lem strojnem parku, ki je ne­
ekonomičen, drag za vzdrževanje 
in nevaren.

Za zboljšanje discipline 
v emajlirnici

Iz razprave zasedanja delavskega sveta ekonomske enote 2 je raz­
vidno, da porašča sekunda posoda nad dovoljenim odstotkom. Zaradi 
tega je delavski svet te ekonomske enote sklenil, da opozori delavce 
in vse ostale odgovorne činitelje v ekonomski enoti 2, da bolj pazijo 
na kvaliteto izdelkov.

Člani delavskega sveta so na­
dalje razpravljali o raznih dru­
gih težavah, ki tarejo to ekonom­
sko enoto. Tako jim primanjku­
je transportnih vozičkov ter po­
lic. Ugotovili so, da .prebiralke 
posode niso dovolj pazljive pri 
prebiranju posode iz tekočega 
traku žarilne peči in se zaradi 
tega precej posode pobije. Ker 
spadajo prebiralke v  ekonomsko 
enoto 8, pravijo, da naj pobita 
posoda bremeni ekonomsko eno­
to 8 in ne njihovo. Ugotavljajo, 
da se večji del posode pobije ta­
krat, ko posodo prebirajo in 
transportirajo z vozički.

Razpravljali so tudi .o kvali­
teti emajla. Ta pravijo, je zad­
nje čase zelo padla in zahtevajo, 
da se izboljša, kajti v nasprot­
nem primeru ne bodo prejeli od­
govornosti za kvalitetno izdelavo 
posode.

Med delavci iz njihove eko­
nomske enote odhajajo predčas­
no z dela in zamuiajo na delo. 
Nekateri pa ne držijo reda in či­
stoče med delom.

Zaradi .tega je delavski svet 
sklenil, da se bodo na prihodnji 
seji pogovorili o nediscipliniranih 
tovariših ter ukrenili potrebno, 
da bo red in disciplina v njihovi 
ekonomski enoti.

Očividno je, da .si delavski svet 
ekonomske enote 2 zelo .prizade­
va, da bi bila v ekonomski enoti 
ustvarjena red in disciplina, ki sta 
pogoj za uspešno poslovanje po­
djetja kot celote. Premalo roa so 
v tem pogledu aktivni zbori pro­
izvajalčevi, ki ne bi ismeli kot 
osnovna celica organov delavske­
ga samoupravljanja dopuščati k r­
šitev delovne discipline.

Sicer pa menimo, da ni to pro­
blem le v  ekonomski enoti 2. Tu­
di iz drugih ekonomskih enot od­
hajajo posamezniki predčasno z 
dela, o čemer se lahko vsak pre­
priča pred zaključkom dela. Ne­
kateri tovariši že čakajo pri iz­
hodu ali v bližini, da ¡bi odšli z 
dela še preden zvonec oznani za­
ključek dela.

Tako početje vsekakor ni v 
skladu s prizadevanjem velike 
večine članov kolektiva za red 
in disciplino ter boljši gospodar­
ski in ftnainčnj uspeh podjetja.

Prepričani smo, da bodo zbori 
proizvajalcev naplavili takemu 
početju konec.

Rentabilnost
proizvodov

D elavski svet e k o n o m s k e  en o ­
te po cin k o v a ln ice j e  n a  en i zad­
n jih  s e j  razpravljal o  p ro iz v o d ­
n ih  p ro b le m ih  ter o  o rga n iza ci­
ji dela . P red sed n ik  d ela v sk eg a  
sveta, tov. R u d i Štante j e  naka­
zal v razpravi v p ra ša n je  retabil-  
nosti p ro iz v o d n je  v p o k o sitra rn i. 
Iz  n jeg o v eg a  izvajanja  je  razvid­
no, da  je  p o d je t je  investiralo  v e­
liko d en a rn ih  s re d s te v  v poko- 
sitra rn o , v en d a r  p a  j e  p rem a lo  
naročil, da  bi b re z s k rb n o  razvi­
jali p ro izv od n jo  in  č im v e č  d o p ri­
n esli g o s p o d a rsk em u  u s p e h u  c e ­
lo tn ega  p o d jetja .

Po n jih o v em  m n e n ju  n e  drže  
trd itve, d a  bi bila p ro iz v o d n ja  v 
p o k o sitra rn i n eren ta b iln a , sa j so  
p ri  n ek a ter ih  artik lih  dvignili 
n o rm o  tudi za 100 % za ra d i te­
ga, k e r  j im  je  bilo  to lm a čen o , da  
so  zaradi p re n iz k e  storilnosti v 
d eficitu . Z ah tev a jo , da  se  ren ta ­
bilnost n jih o v ih  proizvodov po­
d ro b n e je  p re š tu d ira , k e r  si ž e le  
biti o tem  p o p o ln o m a  na  ja sn em .

N a čeli so  tudi v p ra ša n je  o 
o sn u tk u  statuta  p o d jetja . T u  so  
se  k a r na  k ra tko  odrezali češ , 
da k o sn u tk u  n im a jo  n o b en ih  
p rip o m b . K lju b  tem u , da so  vsi 
člani k o lektiva  p re je l i  o sn u tek  
statuta  p o d jetja , ki je  bil o b ja v ­
ljen  v n a šem  glasilu, ga  v e r je t­
no  niso  dovolj pazljivo p rečita li, 
kajti, č e  b i to storili, b i p ra v  go­
tovo im eli k a k e p r ip o m b e  v zve­
zi z n o tra n jo  o rg a n iz a cijo  p o ­
d jetja .

D elavski svet s e  n e  bi s m e l za­
dovoljiti sam o z u go to v itv ijo , da  
ni im el n ih če  p r ip o m b e  na  o sn u ­
tek statuta, te m v e č  bi m o ra l 
sm o trn o  o rga n iz ira ti razp rav o  o 
tem  v p ra ša n ju  sk u p n o  s sindi­
k a ln im  v o d stv o m  v njihovi ek o ­
n o m sk i enoti. Po n a šem  m iš lje ­
n ju  bi m o ra lo  biti za sed a n je  d e ­
la v sk ega  sveta  sm o trn o  o rg a n i­
zirano tako, da  bi bila razprava  
o sta tu tu  p o d jetja  ed in a  točka  
d n ev n eg a  reda . V e r je t n o  bodo  
tovariši iz te e k o n o m s k e  e n o te  
to napravili in se  š e  e n k ra t  p o go ­
vorili o tem  v p ra ša n ju , za k a r  
j im  v sek a k o r n i tre b a  biti žal 
d ra g o cen eg a  časa.

Pomembna racionalizacija
r

S tem, da si naši člani kolektiva prizadevajo za izboljšanje delov­
nih postopkov, mnogo koristijo podjetju in skupnosti, saj se z raciona­
lizacijami dviga delovna storilnost v podjetju.

Med take prizadevne člane .spada tudi ing. Franc Nosan, ki je 
predlagal spremembno embalaže za pomivalne omarice. Doslej smo 
uporabljali leseno embalažo, po njegovem predlogu i.n zamisli pa bo 
v uporabi kartonska embalaža, ki je znatno cenejša od lesene in je 
tudi bolj praktična.

Z uvedbo kartonske embalaže se predvideva letni prihranek v 
znesku 4,718.650 din.

Odbor za tehnične izpopolnitve, ki je racionalizacijo obravnaval 
m jo osvojil je predlagal, da se tov. ing. Franca Nosana nagradi po 
določilih pravilnika o nagrajevanju za tehnične izpopolnitve, po ka­
terem mu gre za izplačilo 380.032 din, prejme pa akontacijo v znesku 
150.000 din, ostalo pa ob .letnem obračunu.

Nedvomno bo upravni odbor to racionalizacijo potrdil, saj je 
vzgled, ki ga je dal ing. Nosan, ki dela v tehnološkem oddelku, vre­
den posnemanja.
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Dosedanji razvoj uporabe strojev za posode

Kot velika večina sodobnih gospodinjskih strojev tako tudi iz­
najdba strojev za pranje posode izhaja iz ZDA in se njihova uporaba 
vedno bolj širi tudi na številne države v Evropi.

Zahvaljujoč dejstvu, da so in­
dustrijska podjetja ZDA že pred 
več kot 12 leti pričela serijsko iz­
delovati te stroje, ugotavljajo sta­
tistični .podatki, da je bilo konec

O gljik ov  m on ok sid  je  brez- 
barven plin, b re z  posebnega 
vonja in p rib ližn o  tako težak kot 
zrak. N asta ja  p ov sod  k je rk o li in 
kadarkoli zg o re v a jo  v atm osferi 
snovi, 'ki v s e b u je jo  o g ljik , pa je  
v atm osferi prem alo kisika, da 
bi ves o g l jik  zgore l v o g ljik o v  
dvokis.

Z astru p ljen je  z o g ljik o v im  
m onoksidom  je  zato n a jp ogost- 
nejše za stru p ljen je  v industriji.

Zelo pogosta so za stru p ljen ja  
v rudnikih  zaradi o b iča jn e g a  p o ­
časnega tlen ja  prem oga, po ne­
nadnih ek sp loz ija h  prem ogovega  
prahu in m etana ter iz ek sp lo ­
ziva pri od stre ljev a n ju  prem oga. 
O g ljik o v  m on oksid  je  n ada lje  
sestavni del svetilnega p lina  ge­
neratorskega in vodnega  plina. 
Z astru p ljen ja  z n jim  so m ožna 
v plinarnah, v naši tovarn i in 
povsod tam, k je r  ta p lin  upo­
rablja jo . T udi v p lavžih  nasta­
ja jo  ogrom n e m nožine tega plina 
ob n epopoln em  izg oreva n ju  
koksa, d a lje  nastaja ta plin  pri 
v livan ju  k o v in  v m odele, naprav­
ljene iz livarskega  peska, k i mu 
je  sk ora j vedno prim ešano n ekaj 
organskih snovi (melasa, o lja  in 
podobno). Z e lo  visoka je  k o n ­
cen tra cija  tega p lina  v izpušnih 
plinih ben cin sk ih  m otorjev , p re­
ce jšn ja  m nožina ga je  v dimu, 
nastaja k on čn o tudi v pečeh  na 
k ok s ozirom a o g lje  in pečicah  na 
o g lje ;  skratka v ed n o  pri n epo­
polnem  zgorevan ju  m etana, bu ­
tana, propan a in drug ih  g o r l j i ­
vih p lin ov , k i v se b u je jo  o g ljik .

O g ljik o v  m onoksid, k i ga v d i­
havam o, se v p lju č ih  veže  na 
hem oglobin  t. j. na k rvn o  b a r ­
vilo v  rdečih  krvn ičk ih . V ezava 
o g ljik o v e g a  m onoksida s krvnim  
ba rv ilom  je  trdnejša  in ima 
krvn o b a rv ilo  300 do 400-krat 
v e č jo  afin iteto  do tega plina kot 
do kiska. Z o g ljik o v im  m onoksi­
dom vezan o k rv n o  barv ilo  ni več  
sposobn o iz vd ih an ega  zraka od ­
vzem ati k isik  in ga posredovati 
celicam  v telesu. Z astru p ljen je  
z o g ljik o v im  m onoksidom  je  to­
re j v b istvu  p om a n jk a n je  k isika 
v telesu, v er je tn o  pa tudi šk od ­
lj iv o  vp liv a  na presn ovo v  ce ­
licah.

Slika za stru p ljen ja  je  odvisn a  
o d  k o n ce n tra c ije  tega p lina v  
zraku in pa o d  tega. k o lik o  časa 
vd ih avam o zastru p ljen o  atm o­
sfero.

K o je  z o g ljik o v im  m onoksi­
dom vezanega 10 do 20 %  krvn e­
ga barvila , se pri op ra v lja n ju  
fiz ičn ega  dela p o ja v i težko di­
han je , 'bolečine v sencih  in utru­
jenost.

K o je  s tem  plinom  vezanih  30 
do 4 0 %  k rvn ega  barvila , je  g la ­
vobo l že m očan. Včasih  se p o jav i 
slabost v želodcu  in bru han je , 
zastru p ljen i pa postane nem iren 
in razdražljiv , pri 40 do 50 %  
nastopi že nezavest, pop o ln a  m i­
šična nem oč, zastru p ljen i se 
zgrudi, p r i 60 do 70 %  oslab i d i­
h an je , pri 80 %  nastopi smrt, pri 
v e č  k o t  80 %  pa trenutna smrt.

Č e  zastru p ljen ega  lahko prene­
sem o na sveži zrak, k isik  iz zra-

leta 1962 v tej državi v  uporabi 
že 3,8 milijona strojev za pranje 
posode ali v  8 odstotkih vseh ob­
stoječih gospodinjstev. S tako re­
lativno visoko gostoto uporabe

ka polagom a spet iztisne o g l j i ­
k o v  m onoksid iz telesa .in  za­
stru p ljen i se opom ore. Še h itre je  
se to zgodi, če mu dam o vdih a­
vati k isik  ali k isik  s 5 %  dodat­
kom  o g ljik o v e  kisline.

Č e nudim o prvo pom oč pravo ­
časno, lahko m arsikom u rešim o 
ž iv lje n je . P ri tem zastru p ljen ju  
nam reč prej preneha dihanje kot 
bitje srca!

Z um etnim  d ih an jem  tore j 
lahk o zastru p ljen ega  še rešim o.

P ri reševanju  iz  strupene at­
m osfere (prostora, k je r  se nahaja 
plin) m oram o biti oprem ljen i z 
m asko proti o g ljik o v e m  mo­
noksidu. O b iča jn e  m aske z aktiv­
nim  og ljem  proti og ljik ovem u  
m onoksidu  ne pom aga jo , tem več 
m ora jo  biti za plin posebne 
m aske in m ora biti na cedilu  
tudi napisano, da je  učin kovito  
proti o g ljik ov em  m onoksidu. Za­
m en java  s kakršnim  k o li drugim  
ced ilom -filtrom , lahko povzroči 
reševa lčevo  smrt.

K je r  sumite, da je  v zraku 
o g ljik o v  m onoksid, ne u porab­
lja jte  pri reševan ju  odprtega 
plamena!

O g ljik o v  m onoksid je  vn etljiv  
in v prav iln em  razm erju  pom e­
šan z zrakom  tudi eksploziven.

D a bi v b o d o če  p reprečili ne­
sreče z o g ljik o v im  m onoksidom , 
se b om o m orali strogo držati op i­
sanih navodil, k a jti nepoznava­
n je  nevarnosti pri delu z o g l j i ­
kovim  m onoksidom , zanesljiva  
s m rt . . .

V. J.

Žal pa je bilo za naše referen­
te, ki so zastopali podjetje na 
tem sejmu, zelo mučno, ker je 
trg predvsem v času velesejma 
premalo založen z novimi proiz­
vodi. Prav bi bilo, da na take 
stvari .pazimo. To ni prvi primer, 
ta problem se pojavlja olb vsa­
kem sejmu. Razstavljali smo no­
ve izdelke, ki še niso bi.li osvo­
jeni v serijski proizvodnji. V ta­
kih primerih so postavljeni naši 
zastopniki na sejmu v zelo teža­
ven položaj. .Mnenje obiskoval­
cev prevladuje, da takih artiklov, 
ki še niso osvojeni in katerih ni 
dobiti v trgovinah, naj ne raz­
stavljamo). Na tem isejmu smo

SPREMEMBE V  TK ZKS
Na zadnji seji tovarniškega ko­

miteja Zveze komunistov so ko- 
optirali v  komite tovariša Mirka 
Dobrška, za namestnika sekretar­
ja je bil izvoljen tovariš Franjo 
Orel, za člana občinskega komi­
teja pa so izvolili tovariša Gabri­
jela Prezlja.

sicer ne cenenih strojev ZDA da­
leč prednjačijo pred katero koli 
evropsko državo, ki so praktično 
kot Nemčija, Švedska, Francija 
In Italija šele zadnijh 5 let pristo­
pili k lastni proizvodnji takih 
aparatov.

Ob proučevanju uspešnosti 
plasmaría tega artikla po posa­
meznih državah vidimo, da se ti 
stroji hitreje uvajajo v evropskih 
državah z najvišjim življenjskim 
standardom (Švedska, Benelux in 
Švica), počasneje pa v Italiji, 
Franciji, Avstriji in zlasti še v 
Zahodni Nemčiji, kjer lastna na­
cionalna proizvodnja še vedno ni 
prestopila vseh začetniških težav, 
ki spremljajo osvajanje soraz­
merno zelo zahtevnega stroja.. 
Vendar kljub temu statistika ugo­
tavlja, da je bilo že leta 1962 iz­
delanih v Italiji preko 11000 ko­
madov 'Strojev in v Zahodni 
Nemčiji preko 13000 strojev. Po 
grobih ocenah pa so današnje ka­
pacitete še večje v Švedski in tu­
di Švica ne zaostaja mnogo za te­
mi proizvodnimi (rezultati obeh 
sosed. V Evropi je temu artiklu 
svojstvena tudi zelo živahna di­
namika prodaje na tujih tržiščih. 
Na drugi strani pa skoraj vse 
zahodnoevropske diržave redno 
uvažajo te stroje — 4/5 prihaja 
iz ZDA — iz številnih tujih dr­
žav, kar potrjuje, da posamez­
ni evropski fabrikanti strojev še 
niso utrdili svojega dominantne­
ga plasmaría na lastnih tržiščih.

Tako (je na primer Zahodna 
Nemčija v preteklih dveh letih 
uvozila kar 11000 odn. 5000 stro­
jev, hkrati pa izvozila v .tem ča­
su 5500 odn. preko 7000 strojev 
in to kar v 21 različnih držav 
sveta.

Nedavna anketa med nemškim 
prebivalstvom, ki jo je izvedel 
zvezni urad za raziskavo gospo­
dinjstev kaže, da potencialni kup­
ci žele predvsem prostominsko 
manjše modele spričo močne za­
sedenosti kuhinjskih prostorov, 
čigar kvadratura že nekaj let pa­
da. Rezultati ankete so prav ta­
ko pokazali, da povprečno gospo­
dinjstvo danes dnevno izgubi s 
pranjem posode 45 do 60 minut 
ali 8 do 9 odstotkov vsega de­
lovnega časa gospodinj. Anketa 
zaključuje z ugotovitvami, da ta 
stroj predvsem nabavljajo najfoo- 
gatejši sloji prebivalstva na eni 
strani in novo »pečene« družine 
— predvsem brez otrok in zato 
tudi brez gospodinjskih .pomoč­
nic — na drugi strani.

razstavljali iin hoteli prikazati 
kaj vse lahko izdelujemo iz emaj­
la. Ljudje so bili zelo zaintere­
sirani, ogledovali so si predme­
te v prepričanju, da so razstav­
ljeni okrasni zidni krožniki, plad­
nji in skodele iz keramike. Brez 
dvoma in strahu bi lahko tudi 
te artikle dali na trg. Zadovoljili 
bi obiskovalce, ki so izdelke na 
sejmu videli in ne 'bi bilo več go­
voric »razstavljali ste toliko, da 
ste nas razdražili, v trgovinah pa, 
kakor vidimo, tega ne moremo 
kupiti, ker vse izvozite v  tuje dr­
žave«.

Na sploh so bili lohiskovalci 
izredno zadovoljni z razstavo na­
ših izdelkov z edino željo, da bi 
bil domači trg čimpreje in čim- 
boljše založen, kjer bi lahko ku­
pili vse tisto, kar je bilo videti 
na sejmu.

Poleg emajlirane posode smo 
razstavljali tudi razna orodja za 
strojno Obdelavo odpreskov in 
artiklov ter kotle za centralno 
ogrevanje, izdelane po licenci 
Wanson'— Belgija.

Kje in zakaj so možne smrtne 
nesreče s plini?

Znano je, da imamo v naši tovarni večje število peči, katere 
kurimo z GENERATORSKIM plinom. Po določenih ceveh potuje plin 
do posameznih peči, katere uporabljamo za žganje posode ali gretje 
kotlov in raznih predmetov.

Večkrat se dogaja, da uhaja iz teh cevi plin OGLJIKOV MO­
NOKSID — CO v prostor in obstaja nevarnost, da se zaradi ne­
pazljivosti zastrupimo in umremo, zato moramo biti zelo previdni 
in pazljivi v oddelkih, kjer se nahaja GENERATORSKI plin.

Velesejem v Zagrebu
Kot vsako leto, smo tudi letos razstavljali na »Zagrebškem vele­

sejmu« od 7. do 22. septembra 1963. Na tem sejmu smo imeli postav­
ljene kar tri razstavne površine. Največji je bil postavljen v hali 6, 
kjer smo skušali prikazati potrošnikom napredek in novosti naših iz­
delkov.

TOVARNA EMAJLIRANE POSODE V CELJU

razpisu je v  sodelovanju  z G ospodarsko zborn ico  C e lje  dn 
Zvezo likovn ih  um etnikov uporabnih  umetnosti Jugoslavije

natečaj
za oblikovanje emajliranih izdelkov za gospodinjstvo — 

predvsem kuhinjske posode.

U deleženci natečaja m ora jo  predložiti načrte, izdelane 
v  m erilu  1:1 na prosojnem  pap irju  v form atu A l do A4. 
V  istem m erilu m orajo  biti izdelani tudi načrti d eta jlov  ter 
(karakterističnih prerezov, o b o je  z vnesenim i kotam i, tako, 
da je  po takem  načrtu m ogoče izdelati prototip. A vtor naj 
p o  m ožnosti do loči tudi barvo.

Zaradi ve lik oserijsk e  pro izvodn je  m ora izdelava pred­
meta po osnutku zadostiti pogo jem  enostavne strojne izde­
lave in zahtevam  teh n ologije  em ajliran ja . O snutek lahiko 
obravnava posam ezen izdelek, ali k o le k c ijo  izdelkov. R az­
p isovalec si pridrži pravico, da osnutek za posam ezen izde­
lek  razširi na k o le k c ijo  izdelkov, oz. da osnutek za k o lek c ijo  
štev ilčn o razširi ali zm anjša.

O cen jeva ln a  kom isija  bo  na podlagi prispelih  osnutkov 
določila  po katerih osnutkih se izd e la jo  prototipi (največ 10). 
P o izdelavi prototipov  bo k om isija  ocen ila  prototipe in raz­
delila nagrade.

Razpisane so naslednje nagrade (v neto znesk ih ):
I. nagrada 300.000 din

II. nagrada 200.000 din
III. nagrada 100.000 din

Razpisovalec si pridrži pravico, da odkupi tudi nenagra­
jene osnutke v dogovoru z avtorji teh osnutkov.

P o izp lačilu  nagrade nima razpisovalec nobenih mate­
rialnih obveznosti napram avtorjem  nagrajenih  osnutkov. 
A v to r ji nagrajen ih  osnutkov ne m ore jo  brez pristanka raz­
pisovalca odstopiti te osnutke v izkoriščan je drugim inte­
resentom , ob d ržijo  pa vse m oralne avtorske pravice.

K om isijo  za ocen jeva n je  sestavlja jo :
Teofanovič Bogoljub — kipar, predstavnik Centra za 

industrijsko ob lik ovan je  stalne industrijske izložbe »Poro- 
dica i dom ačinstvo« iz B eograda;

Radič ing. arh. Zvonimir, predstavnik Udruženjia lik ov ­
nih u  in jetn ika  prim jen jen ih  um jetnosti H rvatske iz Zagreba:

Kristl ing. arh. Stanko, predstavnik D ruštva likovnih  
um etnikov uporabnih  umetnosti iz  L ju b lja n e ;

Tancig ing. arh. Branka, predstavnik Centralnega za­
voda za napredek gospodinjstva iz L ju b lja n e ;

Božič Zvonimir, direktor kom ercialnega sektorja  To­
varne em ajlirane posode C e lje ;

Fajs ing. Danilo, vodjia razvojnega oddelka T ovarne 
em ajlirane posode C e lje ;

V a jdetič  ing. Jože, obratovod ja  em ajlirn ice v Tovarni 
em ajlirane posode C elje .

Vsak član k om isije  ima svojega  namestnika.
O snutke je  dostaviti v zapečatenem  ov o ju  z oznako »Za 

natečaj« na naslov: Tovarna em ajlirane posode C e lje . Vse 
risbe načrta m ora jo  biti oprem ljene z geslom  avtorja. V 
ov o ju  m ora biti posebna kuverta, oprem ljena z geslom  
avtorja , v ikateri je  točen naslov avtorja .

V poštev za ocenjevanje pridejo le tisti osnutki, ki bodo 
pri razpisovalcu do 10. 1. 1964.

Izid natečaja bo objavljen najkasneje do 10. 3. 1964.
A v to r ji nenagrajenih  del bodo pre je li svo je  osnutke 

do 20. 3. 1964, ozirom a 10 dni po eventualni anonimni raz­
stavi osnutkov.

Zaradi lažjega  dela avtorja  b o  razpisovalec organiziral 
dne 30. 10. 1963 olb 10.30 posebn o strokovno predavan je o 
teh n oolg iji ob lik ovan ja  p ločevine in teh n ologiji em ajliran ja  
ter og led  tovarne. P r ija v o  za udeležbo na tem predavanju  
je  poslati do 26. 10. 1963 na n aslov: Tovarna em ajlirane po­
sode C elje . Stroške potovan ja  in b ivan ja  ob prilik i pre­
davanja bo  razpisovalec povrn il samo tistim avtorjem , ka­
terih osnutke bo ocen jeva ln a  kom isija  izbrala za izdelavo 
prototipov.

Za vse navedene spore v zvezi z natečajem  je  pristojno 
sod išče v C elju .

Razstavni paviljon je bil obiskovalcem prava paša za oči. Le 
kdaj bomo razumeli, da samo to ne zadošča?
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»DELO«, Lonec »Econom« in tesnila
L o n ec  »ekonom « je  na štedilni­

k u  jezno  zapuhal ob ro b u  p o k ro ­
va, oblak p a re  z vitam ini je  ob­
je l  posodo  iz lahke kovine in iz­
b o čen  po k ro v  se  je  s tresel vsem  
ek o n o m sk im  zahtevam  navkljub .

P rijatelj, ki je  intenzivno štu­
diral za izpit, m i je  pojasnil: »Ni­
si kriv  n e  ti n e  jaz, krivo je  te­
snilo. V  vsakem  p r im e ru  tesni­
lo! T esnilo  je  važna stvar«.

In  p reg led a l sem  tesnilo.
P rija telj je  im el prav. T esnilo  

je  važna stvar. N abavil b o m  no­
vo, zakaj lo n ec »ekonom « je  bil 
n eo p o rečen , le tesnilo ga je  poni­
ževalo do  n eek o n o m sk e  stopnje. 
Zato sem  se napotil v »Na-mo«.

»T esnilo . Im a te , tovarišica«, 
tesnilo  za lonec ,ekonom '?« , s em  
po ba ra l p ro d ajalko  sred i p ogo­
vora  z n ek im  k u p cem , ki si je  
ogledoval lonce.

»N im am o tesnila,« je  odgovo­
rila m ed  p o govorom  s k u p cem . 
»Sploh jih  ni dobiti. Že en o  le­
to jih  nim am o.«

»In k d a j jih  boste dobili?«
»N e m o rem  vam  reči. N im am o  

jih . P oglejte k »Idealu« ali pa  v 
»Ž eleznino«, m o rd a  jih  im ajo.«

O dšel sem  k »Idealu«  v Wol- 
fovo  ulico.

»Tesnilo za lo n ec ,ek o n o m ’, sa­
m o eno, prosim .«

»N im am o,« m i je  pojasnil p ro ­
dajalec, s  k a terim  sva p re d  leti 
sk u p a j stanovala v D om u Ivana  
C ankarja . »Že p re c e j  časa n e . . .  
V časih  jih  d o b im o  par, k a r pa  
seveda  takoj p rodam o. K o  jih  bo­
m o sp et dobili, ti d a m  k a kšnega  
na stran  . . . «

»K daj pa približno?«
»M orda že p rih o d n ji teden . N i 

p a  gotovo.«
In  sp et s em  o dšel b rez  tesnila  

čez  trom ostovje v prodajalno  
»Železa« v S trita rjev i ulici. »Im a­
te m orda  p ri vas tesnila za e k o ­
nom '?« sem  positnaril p rek o  gla­
v e  m a jh n ega  k upca  loncev  za 
m leko .

»Ne teh  pa  n im am o. J a . . .  Pre- 
tisove im am o. Ž elite celjsk e?«

»Da, da, ,ekonom ', lo n e c . . .  to­
va rn e e m a j . . . «

»Ne teh  pa  nim am o,« m e  je  
do k o n čn o  p rep riča la  sta rejša  
prodajalka.

»Pa jih  boste km a lu  dobili«?  
sem  nadalje vpraševal.

» T e ž k o . . .  T ežko se  dobijo ,« se  
je  glasil odgovor.

»Težko jih  je  dobiti, m alo jih  
dobivajo in  km alu  jih  prodaio ,«  
sem  km alu  nato pojasnil lastni­
k u  lonca »ekonom «. »V C elje  bo  
treba  ponj.«

In  odpotoval sem  v C elje.
V  p rv em  n a d stro p ju  trgovine  

»L judski magazin« v P rešern o v i  
ulici sem  12. sep tem b ra  povpra­
šal za tesnilo.

»N im am o jih,« se  je  glasil od­
g o v o r m lade prodajalke.

»K daj p a .jih  boste dobili? S e m  
n a m r e č . . .  od zunaj.«

»Ne vem . Lahko pa  p u stite  p ri  
nas svoj naslov in vam  bom o  
sporočili, takoj ko jih  b o m o  do­
bili.«

V esel te prijaznosti sem  po  
p ro d a ja lk in em  nasvetu  odšel k 
»Ž elezninarju« v Stanetovo uli­
co  in pojasnil s ta re jšem u  p ro ­
d aja lcu  svojo m alenkostno  zeljo. 
P ro d a ja lec m e  je  pogledal iznad  
naočnikov. »N im am o. N e!«  je  
odgovoril ves n e m ire n  od  zapo­
slenosti ter se  ponovno sklonil 
n a d  svoj ra ču n sk i blok in  pisal.

»Ali n a j p o tem  lo n ec  p ro p a ­
de?«

ko časa zam an iskal tesnilo za 
lo n ec »ekonom «, ki so ga izdelali 
p ri njih.

»T ren u tn o  jih  res  ni v prodaji. 
A m pak prav  d anes sm o  prip ra v i­
li pošiljko  iz A vstrije uvoženih  
tesnil,« so m e  razveselili.

»Tudi za Ljubljano?«
»Da, dobila  jih  bo trgovina  

»Ideal«, n ek a j pa tudi »Železni­
na.«

»Zakaj vas n e  o sk rb ijo  z n ji­
m i d o m a če tovarne gu m ija stih  
izdelkov?«

»N ekaj časa jih  je  izdelovala  
tovarna »Sava« v K ra n ju , toda  
kvaliteta ni bila zadovoljiva. P ri 
uvozu pa  sm o  odvisni p red v sem  
od deviz.«

»K aj nam era v ate u k ren iti g le­
d e  tega v p rih o d n je?«

»Pom agala nam  bo tovarna  
»Sava«, k je r  že p rip ra v lja jo  n e­
k a j novega  za izdelovanje kvali­
tetnih  tesnil. U pam o, da bom o  
že do  konca  tega leta p re s k rb lje ­
ni s  tesnili d o m a če p ro izvodnje  
in  bom o km a lu  zadovoljili vse  
p o treb e  potrošnikov.«

V  L ju b lja n o  s em  se  v rn il s ice r  
brez  tesnila  za lo n ec  »ekonom «, 
toda začel s em  upati, da bo ko­
o p era cija  polagom a našla sv o je  
m esto  tudi m ed  proizvajalci go­
sp o d in jsk ih  p o treb ščin . T ako  bo  
lo n ec  »ek o n o m « lahko v ed n o  k u ­
hal e k o n o m s k o . . .

R ado  V o u k

K A T E R I  OD  D V E H  S T A N O V A N J S K I H  B L O K O V  JE NAŠ?

SPORNA BREGOVA KOPRIVNICE
DVA LEVA BREGA — NESPORAZUM SEDAJ POJASNJEN

Vsakdo ve, da je moč določiti levi in desni breg potoka tako, da 
se preprosto postavimo v smeri toka vode in kar je na naši levi, je 
levi breg, na desni pa desni. Četudi na videz tako preprosta reč, je pa 
v življenju marsikdaj hudo zapletena. Vsaj v primeru Koprivnice je 
bilo tako ...

Kaprivn]ica je potok, večkrat 
umazan kot čist. Ima še to last­
nost, da teče med dvema stano- 
vanjsikma blokoma, ki ju prav 
v teh dneh dokončujejo. Zatega­
delj je prišel ta neugleden po­
tok celo v pogodbo in je v na­
šem primeru prav zastran tega 
odigral pomembno vlogo. Vendar 
začnimo raje od začetka.

Pisec teh vrstic se je zglasil pri 
stanovanjskem referentu in ga 
povprašal, kateri izmed dveh sta­
novanjskih blokov je namenjen 
članom našega kolektiva; tisti na 
levem bregu, ali oni na desnem. 
Bloka sta povsem enaka, razlo­

ček je le ta, da bo blok na de­
snem bregu (po izjavi nadzorne­
ga organa »Ingrada«) dograjen 
najmanj štirinajst? dni kasneje. 
Referent je zasukal telefonsko 
številko 'investicijskega oddelka 
in izvedel, da je naš blok na levi 
strani. Ker jih je s tem vpraša­
njem že večkrat nadlegoval, so 
mu to pot to povedali »enkrat za 
vselej in dokončno«. Naš je torej 
blok, ki so ga sezidali na levem 
bregu Koprivnice in ki bo kon­
čan kasneje.

To pa se je razlikovalo od in­
formacij, s katerimi je razpola­
gal pisec. Ta je bil namreč po­

učen, da imamo mi polovico blo­
ka skupaj z »Aerorn« in za to po­
djetje opremljajo blok na de­
snem bregu! Te podatke je imel 
od šefa gradbišča in za ta bo naj- 
brže že vedel. Očitno je bilo? da 
gre za nesporazum med izvajal­
cem in investitorjem, kasneje pa 
smo opazili, da se je temu ne­
sporazumu pridružil še Biro za 
stanovanjsko izgradnjo v  Celju, 
ki naj bi ščitil naše interese.

Pri »Ingradu« smo izvedeli, da 
ne vedo, za koga zidajo. Svetova­
li so nam, naj se oglasimo pri B i­
roju, ker oni morajo vedeti. Sli 
smo tjakaj. Njihov uslužbenec 
nam je takoj priznal, da ga že 
ves čas moti in da ne ve, 'kateri 
je dejansko naš. Rekel je še, da 
bo naš verjetno na desnem bregu. 
Vsaj zdi se mu. Poiskal je pogod­
bo, ki jo je sklenilo naše podjet-

Široka fronta dejavnosti
V sredo, 2. oktobra, je bila seja upravnega odbora Ljudske teh­

nike »Emajl«, na kateri so se pogovorili o dejavnosti vseh krožkov 
in klubov. Ugotovili so, da je delo v poletnih mesecih zamrlo, da pa 
ni razloga, da bi poslej ne zaživele spet vse raznotere dejavnosti 
društva.

Četudi se strojni krožek boju­
je z nekaterimi težavami, se ven­
darle njihovo delo odvija ,po 
programu. Vodjo krožka je zani­
malo, kako je s predlogom za vli­
vanje lonca »econom«. Predlog je 
bil že dvakrat odklonjen in zdaj 
hočejo predlog preizkusiti v li­
varni v Mariboru. Člani uprav­
nega odbora so se sporazumeli, 
da je treba izdelati račun renta­
bilnosti, za kar naj bi poskrbelo 
podjetje. Pločevinarski krožek 
dela po programu, prisiljeni pa 
so delati zaradi dveh izmen po­
noči.

Emajlirski krožek je opravil 
dva tečaja iz dekoriranja. V  na­
črtu imajo še tečaj, ki ga bodo iz­
vedli med delovnim časom, da 
bodo usposobili delavke čimprej 
za industrijsko proizvodnjo deko­
riranja. To je potrebno zlasti še 
zato, ker ima podjetje naročilo 
za 25 tisoč kosov dekoriranih iz­
delkov. To naročilo je dobilo po­
djetje na osnovi vzorcev, ki jih 
je izdelal emajlirski krcžek. Po­
buda za tečaje je rodila bogat 
sad!

Medtem ko v  gospodinjskem 
krožku ne poznajo predaha in

»To ne. J ih  bom o dobili.«
»K daj?«
» čez  dva dni, t r i . . .  en  teden , 

ali pa  en  m esec , k akor je  to, k er  
je  to uvoz!« m e  je  m o d ro  poto­
lažil s  p o seb n im  p o u d a rk o m  na  
»uvoz« in m e  m o d ro  pogledal kot 
b i hotel re č i : »K valiteta zago­
tovljena!«

K o  sem  se  tako sp reh a ja l in  
p ogovarja l p o  prod a ja ln a h , n e  da  
b i iztaknil tesnilo za lo n ec  »eko­
nom «, sem  kon čn o  sed el k tele­
fo n u  in poklical v celjsk o  tovar­
n o  em a jlira n e poso d e, z Željo, da  
bi m i pojasnili, zakaj se m  toli­

imajo pravkar v  načrtu tečaj so­
dobnega gospodinjstva, so v radio 
klubu pred precejšnjimi težava­
mi, ker so skorajda vsi aktivni 
člani odšli na odsluženje kadrov- 
sega roka. Zategadelj je dejav­
nost 'kluba v  celoti zamrla ii|n 
obuditi jo nameravajo tako, da 
bodo pričeli od začetka — z A  
tečajem. In še eno nalogo so si 
zastavili: 'prirediti nameravajo 
poljudno predavanje o uporabi 
tehniških pripomočkov v  gospo­
dinjstvu.

Tudi pred fotoklubom je za­
htevna naloga. Organizirati mo­
rajo republiško razstavo umetniš­
ke fotografije v Velenju, kar je 
nedvomno veliko priznanje n ji­
hovemu dosedanjemu delu. Doi 
občnega zbora nameravajo prire­
diti še klubsko razstavo in or­
ganizirati tečaj za pionirje, med­
tem ko sta tečaja A  in B v teh 
dneh.

O dejavnosti avto krožka smo 
v našem časniku že pisali. Na se­
ji upravnega odbora je bilo sliša­
ti ugotovitev, da so najaktivnejši 
člani krožka prav pionirji. Tret­
jemu tečaju, ki so ga imeli v pro­
gramu to jesen, so se odrekli. 
Sklenili so pa graditi pralnico,

Modelarski krožek je v  velikih 
težavah, ker nima članov. Zate­
gadelj niso mogli izvesti tečaja. 
V  načrtu imajo industrijsko mo­
delarstvo, nameravajo pa pričeti 
graditi makete naših obratov, ki 
bi naj bile pripomoček pri študi­
ju tehnologije in organizacije de­
la. Ob koncu so na upravnem od­
boru ugotovili, da je postal kro­
žek za podvodno raziskavo že v 
prvih mesecih silno delaven. Prav 
zato jim je upravni odbor odo­
bril nakup dveh oprav za po­
tapljanje.

je z njimi. Vendar v  pogodbi ni 
bilo nikakršnega določila o loka­
ciji. Po njegovih besedah sedeč, 
»so to nekam zapisali«, vendar 
kam?

Tisto listino, ki jo je imel v mi­
slih. so našli. Bili sta to pogodbi 
med Birojem in »Ingradom«. In 
v obe — točneje v eno samo— se 
je vrinila usodna napaka! V  obeh 
pogodbah je bilo označeno, da je 
blok na LEVI strani Koprivnice, 
četudi je en blok na levem bre­
gu, drugi pa na desnem. Ko so to 
opazili, so napako popravili in veni 
pogodbi spremenili »levo« v »de­
sno.« To so storili v pogodbi za 
blok, ki so_ ga zidali za sklad in 
železarno Štore. To je bila dru­
ga napaka, saj so hoteli spre­
meniti pogodbo za naš blok. Po­
slej so vsi živeli v veri, da je vse 
v redu, četudi ni bilo.

Kazalo je že, da imajo naši v 
investicijskem sektorju fcrav. In 
imeli bi, če bi »Ingrad« ne oprem­
ljal stanovanj za »Aero« v bloku 
na desnem bregu. To pa je zmed­
lo tudi ljudi v biroju. Ze je ka­
zalo, da bo mesec dni prod do­
graditvijo nemogoče Irazvozljaiti 
vozel, ki je grozil postati gordij­
ski. Zmedo je razjasnil ing. Rav- 
nak, nadzorni organ Biroja pri 
tej gradnji, ki je zares dokončno 
nepreklicno izjavil, da jenaš blok 
na desnem bregu Koprivnice. Vsi 
smo si oddahnili, Biro pa zatega­
delj »ker jih ne bo več motilo 
to nerazjasnjeno stanje.« Čudno 
pri vsem tem je to, da je bilo za 
njih to »nerazjasnjeno«, čerav­
no imajo pri hiši človeka, ki je 
natanko vedel, kako je s to reč­
jo. Še bolj čudno pa je, da se ni­
so potrudili razjasniti tega že za­
to,, ker bi slej ko prej kateri od 
investitorjev povprašal za svoj 
blok.

Priznati je treba, da vse to me­
če dokaj čudno luč na poslovanje 
Biroja za stanovanjsko izgrad­
njo, predvsem pa na njegov od­
nos do investitorja. Malenkosten 
nesporazum je bil razjasnjen v 
dveh urah, vprašanje pa je, če 
bi v prihodnjih ane.i, ko bo tre­
ba investitorjem pokazati, kaj so 
jim zgradili za njihova sredstva, 
ne .povzročil še več hude krvi. 
In te ni bilo niti sedaj m alo...

VI. S.

POGREB

Seja UO ljudske tehnike

V našem podjetju je bil štiri­
najstdnevni seminar »R E FA «,k i 
so ga obiskovali člani naše delov­
ne organizacije. Seminar sta vo­
dila tovariša Okorn in Vene iz 
Strojne tovarne Trbovlje.

Ko sta se nekoč odprav­
ljala v Celje, ju je  ustavil nek 
član kolektiva:

»Kam pa v id v a  z av tom obi­
lom ?«

»V  T ov a rn o  em a jliran e  p osod e  
se p e lje v a ,«  sta mu pojasn ila .

C ez n ek a j časa so se v  SST 
za sk rb lje n o  vpraševali:

»K do nek i je  v E m ajlirk i umrl, 
da O k orn  p e lje  V ene t ja k a j? !«
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Ob zaključku letošnje sezone
V letošnji sezoni smo imeli prvikrat ob morju dva počitniška do­

ma in sicer enega v Crikvenici s 96 ležišči ter enega v Fiesi s 22 le­
žišči. Upravniške posle v Crikvenici je vodil tov. Jože Koprivšek, v 
Fiesi pa tov. Franc Zorko.

v počitniških 
domovih TRIBUNA

Polna cena je znašala za naše 
delavce in njihove svojce v odvis­
nosti od kvalitete sobe od 795 do 
995 din, za otroke od 7 do 15 let 
je  bila enodnevna oskrba za 
100 din nižja, za otroke do 7 let 
pa za 200 din nižja od ipolne cene. 
Razen tega so naši delavci uživa­
li regres po 500 din na dan, če 
so letovali najmanj 6 dni (največ 
10 dni njihovi nezaposleni ozi­
roma nepreskrbljeni ožji svojci 
in naši upokojenci po so bili de­
ležni za isto dobo po 250 din re­
gresa dnevno.

Po izjavah domačinov je v Cri­
kvenici enako kakor v Fiesi naj­
lepše od druge polovice maja pa 
do konca junija., ko sonce pripe­
ka že skoraj z isto močjo kakor

v juliju, vendar je zrak še bolj 
čist ter je za ta čas za sončenje 
bolj primerno kot julij in avgust, 
ko je v ozračju sopara zaradi 
močnejšega izhlapevanja morske 
vode. Tudi noči so v maju in ju­
niju ugodnejše za počitek. V  le­
tošnji sezoni žal naši delavci ni­
so zadosti izkoristili tega, za od­
mor najprimernejšega obdobja. V 
maju počitniškega doma niso 
imeli v  obratovanju od 8. do 17. 
junija smo imeli v prvi izmeni v 
Crikvenici manj kakor četrtino 
zasedenih kapacitet, v Fiesi pa 
smo imeli od 28. junija do 7. ju­
lija  samo dve tretjini zasedenih 
mest.

V  celi sezoni je letovalo v obeh 
domovih 382 delavcev, 251 njiho­

vih svojcev in naših upokojencev 
ter 117 tujih oseb.

Predhodnih gostov je bilo v 
Crikvenici 309, inozemcev pa 35 
in so izkoristili skupno 634 penzi- 
onskih dni.

Mnogi naši delavci, ki so leto­
vali v prvih izmenah, želijo tudi 
v bodoče letovati v zgodnjem po­
letju, zato bomo v prihodnji se­
zoni odprli počitniški dom v Crik- 
venci vsaj 1. junija, v Fiesi pa 
najpozneje 10. junija. V  načrtu 
imamo še adaptacijo jedilnice, 
razširitev sanitarij in izpopolnitev 
plaže v Crikvenici ter obširnejše 
izboljšave v Fiesi. Upamo in želi­
mo, da se bo naš delavec v pri­
hodnji sezoni počutil še boljše na 
preprotrebnem oddihu ob morju.

-jok-

Igra  iz naše narodno­
osvobodilne borbe v S L G  Celje

S lo v en sk o  lju d sk o  g led a lišče  v  
C e lju  je  postavilo n a  o d e r  igro  
p a rtiz a n sk eg a  p isa telja  M ateja  
B o ra  »R aztrganci«, ki jih  je  na­
p isa l s re d i v o jn e  v ih re  in  ki so  
š e  d a n es  naše n a jb o ljše  b esed ilo  
iz  časov n a ro d n o o sv o b o d iln e  
b o rb e .

Z a m isel za to lu d sk o  ig ro  so  
d a li B o ru  š ta je rs k i tovariši, ki 
s o  m u  p rip o v ed o v a li o zanim ivih  
p r im e r ih  v zvezi z vohuni-provo- 
a k to rji, ki so  jih  N e m c i kot 
»p a rtiz a n e« pošilja li v n a še vasi 
zanašat z m ed o  in p rep la h . N a  
Š ta je rs k e m  so jim  p ravili »raz­
trg a n c i«, k e r  so  se  odevali v ca­
p e , d a  bi tako p ri lju d e h  vzbu­
dili v e č je  z a u p a n je . V e n d a r  so  
j ih  n a ši l ju d je , č e  so le m alo bili 
p re v id n i, znali ločiti od  p ravih  
p a rtiza n o v , sa j so  si partizani 
s le j  k o  p r e j  p re s k rb e li  vojaška  
o b la čila . Po d ru g i stra n i p a  so  
ra z trg a n sk e  sk u p in e  N em ci tako  
te m e ljito  oboroževali, da  se  to ni 
p ra v  n ič  sk la d a lo  z oborožitvijo , 
k i j e  bila v sa j v p rv ih  letih  boja  
p a rtiz a n o m  na razpolago.

O v seb in i »R aztrgancev« n e  bi 
kazalo govoriti, sa j bo  igra  v sem  
razum ljiva . P rip o v ed o v a n je  o 
n j e j  b i n em a ra  ra zblin ilo  n a p e­
to st d o ga ja n ja  in odvzelo  igri 
tisti ča r, ki ga  n u d i g led a v cu  
gled a lišk a  predstava.

»R a z trg a n ce« je  zrežira l J u r o  
K is lin g e r , ki jim  je  dal še  zani­
m iv  o d rs k i o k v ir : u p rizo ritev  je  
m išljen a  k o t igra , ki jo  uprizori 
igra v sk a  d ru ž in a  n a  partizan­
s k e m  m itin g u  p o d  k o zo lcem  s re ­

di vasi. T o re j  vse n a j bi ustva­
rilo videz, ko da  sm o  na  m itin gu  
n e k je  na  Š ta je rs k e m  1944. leta.

N astopajo  vsi igravci S lo v en sk e­
ga lju d sk eg a  gledališča.

/Z

K lub znova
zaživel...
gramom, ki bi ga izvajali člani 
SLG, saj nam je obisk tega klub­
skega večera 'znova dokazal, da 
si naši delavci tega žele. Prepri­
čani smo, da se bo to odrazilo 
tudi pri vpisovanju delavskega 
abonmaja, ki ga pripravlja za te­
kočo sezono SLG v Celju.

SP OŠTOVAN I TO VAR IŠ 
UREDNIK,
čeprav nisem zaposlen v 

Vašem  p o d je tju  sem se od­
ločil, da napišem svo je  
m nenje o Vašem  glasilu, ozi­
rom a da podam  nekaj pred ­
logov. E m ajlirca  že čitam 
vsa leta odk ar izhaja  in m o­
ram priznati, da so prve 
številke le senca sedanjega 
lista. P rijetna  oblika in 
pestra vsebina od liku jeta  
Vaš časnik. Pravzaprav že 
kar težko p ričak u jem  na­
sledn jo  številko E m ajlirca.

P oleg  številnih dobrih  
lastnosti pa sem v listu u go­
tovil tudi nekaj napak, ki 
zm an jšu je jo  ugled Vašega 
lista. O pazil sem, da so ne­
kateri članki na p rece j 
nizki »slovnični stopn ji«. 
Zelo me je  m otilo, k o sem 
v članku »T w o lions enamel« 
zasledil kar devetindvajset­
krat besedo »naš«, ozirom a 
n jen o izpeljanko. Mislim, da 
bi b ilo  zelo dobro, k o  bi 
v E m ajlircu  uvedli posebno 
rubriko z n aslovom  »K ri­
tika« (ali k a j podobnega), 
v kateri bi bralci kritizirali 
in predlagali.

M orda bi E m ajlirec  postal 
še b o l j p r ilju b ljen , če bi bila 
v n jem  posebna literarna 
stran, ki bi lahko vsebovala 
razne literarne prispevke 
(črtice, d ož iv lja je , potopise, 
pesmi itd.). Mislim, da je  v 
kolektivu  z 2900 delavci vsaj 
.sto literarno navdahnjenih, 
ki bi svo ja  dela radi ob jav ili. 
V  ta namen 'bi se lahko p o ­
vezali tudi s celjsk im i šo­
lami in prav gotovo bi se 
m arsikatera mamica razve­
selila, k o  bi v listu našla 
prispevek  svo jega  otroka. 
Tudi kak nagradni razpis bi 
b il v erjetn o  toplo sprejet.

M ožnosti za u va jan je  pri- , 
jetn ih  novosti v Vaš list so 
skorajda neom ejene in 
upam, da bom  m orda že v 
kratkem  času prije tn o  pre­
senečen.

T ovariško Vas pozdravlja  
d ijak  V lado Vidm ar 

D ragi V lado! Hvala za 
pismo. P ošlji naslov zastran 
»našega« h onorarja  . . .

Naša izražanja o delu in tovarni

V letih po osveboditv.i se je  v 
naši tovarni marsikaj spiremenilo. 
cesar seveda tu ne moremo našte­
vati. Lahko se pa s ponosom ozre­
mo na prehojeno pot ter smelo 
zremo v prihodnost.

Pri izražanju pa je  žal ostalo 
vee ali manj še ikar pri sitarem, 
kadar teče pogovor o delu in to­
varna. Med slovenske besede me­
šamo nemške spakedranke, na kar 
pač ne moremo biti niti najmanj 
ponosni. To je sifcer razumljiva 
posledica dejstva, da je naša to­
varna bila vrsto desetletij trdnja­
va germanizma in nemškutarstva. 
Vendar se je  tudi v tej trdnjavi 
v letih pred drugo svetovno vojno 
poleg boja za pravice delavskega 
razreda bil tudi boj nacionalne za­
vesti in pripadnosti. Na samo iz­
ražanje verjetno takrat ni bil mih- 
ee pozoren. Teda sedaj — po osvo­
boditvi, ko so časi spremenjeni, 
ko je  dolgoletna borba izbojevana, 
bi temu vprašanju le morali po­
svetiti nekaj več pozornosti. V na­
ših pogovorrh ne bi smeli uporab­
ljati nemških spačenk, ko vendar 
imamo na razpolago za vsako reč, 
za vsako delo in pojem -lepe slo­
venske izraze.

Res je, da izražanje — naj bo 
takšno alii drugačno — na proiz­
vodnjo ,in gospodarnost nima nobe­
nega vplii vu, toda nacionalna za­
vest lin ponos nam narekujeta opu­
stite^ tujih popačenk v govorje­
nju.

Kako in kdaj bomo to dosegli, 
je  odvisno od nas samih. Če se 
bo vsak sam zavzel, da bo v pogo­
voru o delu in tovarni rabil le 
slovenske besede, kar nikakor ne 
bo težko, se bomo v kratkem ča­
su znebili tuje navlake v naših 
pogvorih in naši otroci v šoli na 
vprašanje učiteljice ne bodo od­
govorili: Moj oče dela v »malhau- 
zu«, »krankhali« itd.

A. Tržan, komerciala

KAJ JE Z OLIMPOM?

Pavle Jeršin in Marjanca Krošelj 
v »Kaztrgancih«

Marija Goršičeva v točki iz ka­
bareta »Smeh ni greh«

V sredo, 2. oktobra se je zbra­
lo nad sto članov našega kolekti­
va v klubskem prostoru. V gosteh 
so bili člani Slovenskega ljudske­
ga gledališča iz Celja, ki so nam 
pripravili prijeten in zanimiv ve­
čer.

Hvaležen in topel je bil spre­
jem pri naših delavcih in še bolj 
hvaležen je bil aplavz, s katerim 
so nagrajevali izvajalce zanimi­
vega .programa, ki je bil prirejen 
za klubski večer. Upravnik SLG, 
tovariš prof. Bruno Hartman, je 
uvodoma spregovoril nekoliko 
besedi o razvoju gledališča in o 
načrtih v  prihodnje. Potlej je 
poslušalcem predstavil Marijo 
Goršičevo, Pavla Jeršina in Ja­
neza Škofa, igralce, ki so to po­
stali .s prizadevnostjo in trdim 
delom. Pri programu, ki je bil 
razdeljen v  resni in zabavni del, 
so še sodelovali Nada Božičeva, 
Volodja Peer, Marjan Breznik in 
Sandi Krošelj.

Prav hi bilo, da bi naš klub po­
pestrili kdaj pa kdaj tudi s pro-

Po neuspelem Startu v prvi po­
lovici jesenskega dela tekmova­
nja, nogometaši Olimpa nič kaj 
rožnato ne stojijo na lestvici 
SNL. Toda priznati moramo, da 
vodstvo kluba tudi kaj več ni 
pričakovalo, že ker jim sam žreb 
ni bil naklonjen. Zakaj? Fantje 
psihično in fizično izmučeni od 
kvalifikacij, so morali takoj po 
nekaj dneh nadaljevati borbo v 
v SNL. Ze po tekmah sodeč je 
bilo videti, da so prva kola mo­
rali igrati z rutiniranimi nasprot­
niki kot: Kladivarjam, Rudarjem, 
Železničarjem, Svobodo, zunaj z 
Novo Gorico, Triglavom itd. 
Kljub vsemu pa bi lahko tudi v 
tem delu dobili nekaj točk. Pri­
znati je še treba, da jih letos ni­
ti najmanj ne spremlja športna 
sreča.

Vodstvo Olimpa je že vseskozi 
v izredni težavi pri sestavi moš­
tva. Obramba je do nekje že v 
redu, medtem ko napadalcev ni. 
Njihova igra je premehka, stre­
lov na gol je premalo ali pa jih 
sploh ni. Na tak način ni moč 
pričakovati zmage.

Ko smo pregledali spisek no­
gometašev smo videli, da imamo 
na razpolago za prvo moštvo sle­
deče igralce: Gorjup, Bevc, Pa- 
sero (vratarji), Beltram, Podgo­
relec (branilci), Kolenik, Coklič, 
Cater, Ratej, Telič, Muršič (kril­
ci), Hojnfik II., Šildenfeld, Vo- 
glesang, Ekselenski pa napadalci. 
To so igralci, ki trenutno pridno 
trenirajo in pridejo v poštev tu­
di za prvo moštvo, vendar pa je 
to vse premalo za tako tekmova­
nje, ker šteje SN liga 16 klubov. 
Za tako tekmovanje bi morali 
imeti vsaj 18—20 igralcev, pov­

prečno enako dobrih. Do nedav­
no je bilo dovolj igralcev, ven­
dar jih je nekaj zopet odšlo na
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odsluženje vojaškega roka, nekaj 
pa jih je .poškodovanih. Nekateri 
so celo prenehali igrati nogomet.

Iz vsega tega lahko zaključimo, 
da obstajajo resne težave v no­
gometni sekciji. Očitno je, da 
manjkajo vsaj štirje dobri igral­
ci — napadalci. Ker teh ni, se

moramo zaenkrat spoprijazniti 
kar s tem, ikar imamo.

Pohvale vredno pa je, da ima 
nogometna sekcija zopet solidno 
mladinsko moštvo. Ti mladi fant­
je bodo prav gotovo med naj­
boljšimi v Sloveniji. Sicer v pr­
vih kolih tekmovanja v SML ni­
so bili toliko uspešni, ker so mla­
di, ki so komaj prišli iz vrst pio­
nirskih moštev.

S. J.

Gremo  
na iz let

To pot smo namenjeni k pla­
ninskemu domu na Menini pla­
nini — 1508 m. Dom je zgrajen 
na gozdnem obronku, odkoder je 
zelo lep razgled na Savinjske A l­
pe in celotno Logarsko dolino. 
Dom razpolaga s 14 posteljami v 
sobah ter s 60 skupnimi ležišči. 
Je docela oskrbovan in odprt vse 
leto. V neposredni bližini doma 
so lepa smučišča za zavetnike in 
tudi za zahtevnejše ljubitelje te­
ga športa.

Najbližji pristop do doma je 
iz Gornjega Grada (avtobus Ce­
lje—Gornji Grad, odkoder je 2 
in pol uri zmerne hoje.

Izleti: od doma so lepi izleti do 
Cermilca, Bibe ter v Savinjske 
•planine.

Dom na Menini planini je pod 
uprav PD Gornji Grad.
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Ob 10-letnici
T ed a j se  je  nadaljevala popol­

na stavka, ki je  trajala od  
8. aprila do  6. ju n ija  1922. T o ­
varna tedaj ni obratovala polnih  
d eset  tednov. O bratovala je  sa­
m o n jen a  elek tra rn a , ki je  C e­
lje  oskrbovala z elek tričn im  to­
kom . Po tedanjih  podatkih  je  
takrat izpadlo 250.464 proizvod­
n ih  u r. S tavkajoče delavce je  
p o d p rlo  delavstvo iz vse Slove­
n ije  pa  tudi n ek a teri ce ljsk i ob rt­
niki so jim  nudili b rezplačno  p o ­
m o č  v hrani. S re d i te velike  
stavke je  delavstvo praznovalo  
svoj p rv o m ajsk i praznik. Po p o ­
ročilih  ted a n jega  časopisa »No­
va doba« se  je  socialistično d e­
lavstvo p ričelo  zbirati na d a n  
p rv eg a  m aja  ob d eveti u ri do­
p o ld n e p r i  gostilni »S v etel« v 
G a berju , o d k o d er  je  o k ro g  se­
d em sto  delavcev  odšlo  v  sprevo­
d u  skozi m esto  na D ečkov  trg  
(sed a n ji T rg  sv o b o d e). V  s p re ­
vodu so  nosili zastave in  tran­
sp a ren te  z napisi m ed  katerim i 
j e  bil tudi ta napis: »Stavkokaz  
j e  kapitalistova cunja !«  Z balko­
na N aro d n ega  do m a  je  govoril 
vodja  stavkajočih  delavcev  K o ­
len c, za n jim  pa  dr. K o ru n  o d e­
lavski organizaciji in  o enoraz- 
red n i socializirani družbi.

T akratno  stavko je  vodil p o se­
b en  stavkovni o d b o r, k a terega  
p red sed n ik  je  bil F ra n c  S v etek  
iz L ju b lja n e, tajnik Alojz L esk o ­
šek , člani pa  Iv a n  M lakar, A vgust 
K eb lič , A nton H o lcin g er, F ra n c  
Oset, A vgust K o len c, Gvido B u ­
č a r  in .d ru gi. Za vzdrževanje  
red a  in discipline so si postavili 
delavci svoj red iteljsk i o d b o r, ki 
je  delal v treh  izm enah in je  štel

o sem d eset  članov. V si člani od­
bora  so  nosili rd e č e  trakove na  
rokavih. S tra že o k ro g  tovarne so  
pazile na stavkokaze, k a tere  so  
tudi s silo odvračale, da niso  p ri­
šli na delo. Stavkokazi so se  za­
radi tega skušali zm uzniti na d e­
lo p re k o  tovarniškega  p lotu , k e r  
so se  sram ovali p rihajati p ri  
vratarnici, k je r  so se  č e z  dan  
zbirale m n o žice stavkajočih  d e­
lavcev. Č eprav  so d ela v cem  d e­
lali velike ovire m o jstri in  p re d ­
delavci, so ti obvladali stavko-

Franc Oset, član stavkovnega od­
bora 1922

kaze in so se  jim  ti km a lu  p ri­
družili.

W esten  je  tedaj uvidel, da se  
j e  situacija  zanj poslabšala, za­
to je  prista l na  razgovore, to­
da bil je  še  zelo n ed o sto p en . V

n je m  je  prev ladoval d u h  nad u to ­
sti n jeg o v eg a  strica  A dolfa  W est- 
na, ki je  takrat v G ra d cu  živel 
v izobilju  na ra ču n  krvavih žu­
ljev  n jego v ih  delavcev , ki jih  je, 
■ kot sm o  že om enili, že ob nastan­
k u  tovarne -n e u s m ilje n o  izkori 
ščal.

S ta ri lisiak je  d o b ro  podučil 
svojega  n eča k a  A vgusta in Adol­
fa, kako je  treba  izkoriščati slo­
v en sk ega  delavca  in ta dva sta  
sv o jega  strica  kot b o m o  videli 
p o zn eje , v m a rsičem  prekosila . 
D o b ro  sta  poznala svoi posel ka­
pitalista in tudi lisičie  zvitosti 
ter  hinavščine jim a n i m anjkalo .

A dolf W esten  se  je  takrat re ­
pen čil. č e š : »Tu s em  jaz g o sp o ­
d a r! K d o r  n o če  delati n a j g re !  Z 
lahkoto bo m  p ren ese l vašo stav­
ko! O blast je  na  m o ji strani!«

T ed a j so  m u  zastopniki delav­
stva postavili sv o ie  p o g o ie : zvi­
šanje m ez d  za 30 %, p rizn a nje  
sindikata in delavskih  zaupnikov  
za zakonite p red sta v nik e delav­
stva. človeško  ra v n a n je  z lju d m i, 
u p o štev a n je  p red p iso v , ki va ru ­
je jo  koristi delavstva, izboljša­
n je  socia lne zaščite delavstva, 
pravica  do  letn ih  d o p ustov  in  
n ih če  n e  s m e  biti zaradi stavke  
o d n u ščen  z dela.

W esten  je  bil do  sk ra jn o sti  
trm ast in je  pristal le na  m a len ­
kostno  izboljšanje , zato je  delav­
stvo nadaljevalo  s  stavko. Z ara­
di tega je  prišlo  do  novih  razgo­
vorov m e d  n jim  in  p red sta v nik i  
stavkujočih  delavcev , k je r  je  p ri­
stal n a čeln o  na vse zahteve d e­
lavstva. le zvišanje m ez d  je  o m e­
jil na 8 %. O sv o jem  p rista n k u  
podpisal lastnoročno  tudi izMvo.

Po tem  sesta n k u  je  delavstvo  
sklicalo  zbo ro v a n je v N a ro d n em  
d o m u , na  k a tero  so  p rišli tudi 
nep o k lica n i e lem en ti. N a tem  
z b o ro v a n ju  j e  sk o ra j štiristo  d e­

lavcev glasovali za n a d a ljev a n je  
stavke, v en d a r se  j e  velika  veči­
na izrekla  za v rn itev  na  delo .

W esten  pa  ni d rža l b e s e d e  
k lju b  tem u, da  je  p o d p isa l last­
n o ro čn o  izjavo, da p rista ja  na  
zahteve delavstva. K o  so  s e  d e ­
lavci n a sled n ji d an  vrnili na  d e ­
lo, so  m n o g i izm ed  n jih  izvedeli, 
da v tovarni za n je  ni v eč m esta , 
tistim  pa , ki jih  je  s p re je l  na  
delo , je  zagrozil Z o d p u sto m , č e  
s e , b o d o  organizira li v sindikat. 
Z  p odlo  in  d rz n o  p rev a ro  je  W e­
sten  p re lo m il d a n o  o b lju b o .

K o  jo  W esten  izjavljal, d a  je  
oblast na n jeg o v i stra n i, j e  im el  
prav . T ed a n ja  buržoazna  obla st  
j e  re s  bila v v sem  na n jeg o v i  
strani. D osledno  je  zaščitila ko­
risti tu jeg a  kapitalista p ro ti d o ­
m a čim  d ela v cem , zato je  a retira ­
la d v a in trid eset o rganizatorjev  
stavke, v ečid el delavskih  zaup­
nikov, in  jih  obtožila p re d  so­
d iščem .

P o d p o ro  oblasti je  W esten  p ri  
stra h o v a n ju  in  za tiranju  delav­
stva obilno  izkoristil. Č util se  
je  g o sp o d a rja . V  tem  letu  j e  od­
pustil z d ela  949 dela v cev , s p re ­
je l  p a  sa m o  451. T a k o  se  je  števi­
lo zaposlen ih  d ela v cev  o d  1254 v 
p re jš n je m  letu  znižalo na  756, 
k a r p red sta v lja  v v sem  ra zd o b ­
ju  od  leta 1908 d a lje  n a jn iž je  
število. O bičajna  delavska  m ezda  
je  v tem  ča su  znašala 2,49 din  
na uro .

D elavstvo ted a j ni u sp elo  iz­
boljšati sv o jega  položaja zaradi 
ted a n je  oblasti, ki je  kot že r e ­
čen o , ščitila kapitalista W estna , 
delavstvo pa  zapirala  in m u  d i­
rek tn o  o n em o go čla , da  bi d o seg ­
lo sv o je  pravice.

Z aradi tega je  večin a  delavst­
va takrat začasno klonila. Z ara­
di p re t n je  o d p u sta  je  v ečin a  d e ­
lavstva ostala izven sindikalne

o rga n izacije . B ilo  pa  j e  šestnajst  
delavcev , k i so  ostali še  člani sin­
d ik a ln e o rg a n iz a c ije , katera  se  
je  p rev id n o  toda vztrajno  p r i­
pravljala  na  n o v o  bo rb o .

T ako  je  n e u s p e š n o  končala  ta 
velika  stavka, o d  k a tere  si je  d e­
lavstvo obetalo  iz b o ljša n je  svo­
je g a  težkega  položaja. S lo v en sk i  
d ela v ec  se  je  m oral u k lo n iti tu­
je m u  kapitalistu  p o d  p rit is k o m  
b u rž o a z n e oblasti, ki je  bila  in  
ostala n je g o v  sm rtn i sovražnik.

Po teh  d o g o d k ih  je  bil W esten  
n e o m e je n  g o sp o d a r. Ob p o d p o ri  
oblasti je  d ela l to, k a r je  bilo  
n je m u  po  volji in  k a r j e  prin a ­
šalo m astne d o b ič k e  n je m u  in  
n jeg o v im  sv o jcem . T o v a rn o  je  
z a čel širiti in  izpopolnjevati. L e­
ta 1923 so  bili z g ra jen i p lin sk i  
g e n e ra t o r ji  in  s tem  se  je  p re š lo  
o d  d ire k tn e  k u rja v e , na k u rja v o  
z g e n e ra to rs k im  plinom . V  tem  
in n a s le d n je m  letu  je  tovarna  
sp re je la  v e č ja  n a ro čila  za bivšo  
ju go slo v a nsko  v o jsk o . Z nova je  
bil o d p rt izvoz v B o lg a rijo , G rči­
jo  in T u rčijo , k i j e  m e d  v ojno  
p ren eh a l.

W esten  kot zagrizen  sovražnik  
d o m a čih  industria lcev , teh  n i m o ­
g e l trp eti, č e  so se  pojavili v n je ­
govi k o n k u ren ci. Tako je  s to ril  
vse, d a  je  spravil v likvidacijo  
n jeg o v eg a  n ek d a n jeg a  so delavca  
K a rla  P ertin a ča , ki je  m ed  v o j­
n o  o b o g a tel in  j e  leta  1920 u sta ­
novil lastno  tovarno  a lum inija­
ste  in  p lo čev in a ste  p o so d e  p ri  
S p o d n je m  L a n o v žu  te r  p o  n e­
u sp eli stavki s p r e je l  n a  delo  
m n o g o  delavcev , ki jih  j e  W esten  
zaradi stavke o d pustil z dela . D a  
j e  uničil P ertinača , j e  W esten  
žrtvoval m n o g o  d en a rja  ob  likvi­
d a ciji p a  je  pogostil vse sv o je  
d ela v ce. P ertin a čev  o b ra t j e  k u ­
pil sa m  in ga  dem o n tira l.

(N a d a ljev a n je )

S p rih o d o m  p o  železnici z le­
n in g ra jsk e  strani v M oskvo pot­
nik  nim a občutka , da p rih a ja  
skozi velika p red m estja , ki o b ­
krožajo običa jno  velika m esta. 
V  p re d m e s tju  se  m anjavajo  sli­
ke, m eša  se  zelen je  s kanali in  
stru g e  rek  s stanovanjskim i p re ­
d eli; v veliki m eri novim i bloki. 
Š ele  p o  izstopu iz vlaka vidiš, da 
se  nahajaš sk o ra j sred i M oskve. 
M oskva im a 6,300.000 p reb iv a l­
cev. V  kratkih  b esed a h  se  o b seg  
tega m esta  n e  da opisati. Glav­
n e  značilnosti M oskve so v tem , 
da je  to m esto  delo m a  staro, d e­
lom a novo. S red išče  m esta  s svo­
jim i m o go čn im i zgradbam i in  
K re m lje m  je  g ra jen o  v  sta rem  
stilu, ra zširjen e so le velike uli­
ce , n ek a k e m agistra le m esta , ob  
katerih  so m o go čn e stanovanjske  
in  poslovne stavbe na  novo zgra­
jen e . N ovi s trn jen i stanovanjski 
p red eli m esta  so na o b ro b n em  
p re d e lu  m esta . P ovsod, k je r  se  
na novo gradi, so ulice in trgi 
zelo razsežni. V  oči p a d ejo  n eka­
tere  novo z gra jen e  stavbe s  svo­
jim i p o seb n im i oblikam i, visoki­
m i stolpi. T e stavbe so  p o seja n e  
po m estu  ter  sto je  p o sa m ič  in  
n e bi m o gel reči, da n e  kazijo  
skladnosti. M oskva im a tudi ve­
liko novo zgra jen ih  parkov , jav­
nih  o d p rtih  kopališč ter  nadvse  
m o go čn o  in  obsežno  razstavišče, 
ki obstaja  iz velikega  števila za­
zidanih paviljonov. O bsežnosti 
tega stalnega  razstavišča si sk o ­
ra j n e  m o re  predstavljati tisti, 
k d o r ga  ni videl. V saka rep u b li­
ka o d nosno  pok ra jin a  im a v svo­
je m  stilu zidan paviljon, v ka­
te rem  je  stalna razstava, ki p ri­
kazuje gospodarstvo  rep u b lik e . 
R azstavišče sam o je  o p rem ljen o  
s številnim i nasadi, parki, sk u lp ­
turam i in spom eniki. Z unanjost  
razstavišča in n ek a teri p red e li  v 
notranjosti razstavnih prosto ro v  
te p o teg n ejo  za seb o j kot da za­
živiš n ek a j tren u tk o v  v pravljici, 
ko p a  stopiš iz razstavišča, se  
zaveš stvarnosti. S p o m n im o  se  
film ov  kot n pr. »K am eniti cvet«, 
ki je  bil p o sn et pra v  na tem  raz­
stavišču ter  je  p ra v ljičn i vsebi­
ni tega film a  služila za kuliseri- 
jo  pra v  p o d ro č je  raznih fontan ,

sk lu p tu r in  nasadov na tem  raz­
stavišču.

Z načilnost sloga p ri g ra d n ji  
novih m estn ih  p red elo v  v v seh  
ru sk ih  m estih , ki sm o  jih  videli, 
p a d e takoj v oči v sa k o m u r, ki 
p rim e rja  g ra d n jo  naših  stavb s 
tem i stavbam i. M ed tem  ko  im a­
jo  p ri nas z g ra d b e v stilsk em  
p o g led u  p o seb n o sti raznih m o­
d ern ih  slogov, sv o jev rstn ih  u rb a ­
nističn ih  k o n cep cij, g eo m etrij  
skih  oblik , se  je  g ra d n ja  novih  
stavb  —  p red v sem  stanovanjskih  
—  odvijala v Z S S R  v n ek a k em  
kla sičn em  stilu. S ta v be so  
o p rem ljen e  z balkoni, z razno  
d ek o ra cijo  o k ro g  balkonov, vrat 
in o k en , s ten e  so o b d a n e s  k e­
ra m ičn im i p loščicam i, tako da  
ravnih p loskev  sp loh  ni odnosno  
ravnih linij, značilnih  za n a še  
stavbe, tu ni. S ta v be so  g ra jen e  
v s trn jen ih  ulicah  z v m esn im i tr­
gi in  parki. Navi stil p ro d ira  še­
le pra v  v zadnjih  letih  ter  je  v 
značilnem  m o d ern em  slo gu  žet 
g ra jen a  k o n g resn a  palača 20. 
k o n g resa  v K rem lju . V en d a r je  
na nas vsa g ra d n ja  in  u red itev  
ulic v tem  k la sičn em  stilu na­
pravila m o g o čen  vtis, zlasti osta­
n e  v sp o m in u  glavna ulica  v  K i­
jevu .

Č lovek n e  opazuje sam o  
Zgradb, č e  p rid e  v Z S S R , opa­
zu je  tudi živ ljen je  ljudi, okolico  
in vse p o sebn o sti, v ka terih  žive 
tam k a jšn ji preb ivalci. V rv e n je  
ljudstva in p ro m eta  na ulicah  in  
trgih  M oskve je  isto kot v veli­
kih m estih . O bčutna razlika je  
le v m otorizaciji cestn eg a  p ro ­
m eta , k je r  p rev la d u je  na ulicah  
v gla v n em  p ro m et javnega  zna­
čaja , tram vaji, tro ljeb u si, avto­
busi, tovorni p ro m et. O sebni av­
tom obili so  v gla v n em  d veh  vrst. 
V ečji  —• p o  večini ru sk e  pro iz­
v o d n je , p rip a da jo  p o d je t je m , 
ustanovam  in p o d o b n o , o seb n i 
avtom obil m a n jšega  obsega , 
p re d v s e m  zn a m k e »M oskvič«, so

p a  taksiji, ki so že na zunaj vid­
no  označeni. T istega  drobiža  na  
ulicah, k a terega  sm o  n avajeni v 
naših  m estih , p ri č e m e r  m islim  
število  o seb n ih  avtom obilov, m o­
to rjev  in d ru g eg a , tu ni, zaradi 
tega tudi p ro m et ni tako gost. 
P revozi v ja v n em  p ro m e tu  niso  
dragi. V  p o d z em n i železnici, 
tram vaju  in  a vtobusu  stane vo­
zovnica na sp lošno 4 k o p ejk e  (40  
d in a rjev ). T u d i taksiji n iso  d ra ­
gi. N a tram vajih , tro ljeb u sih  in  
avtobusih  so  že odpravili v p re ­
c e jšn ji  m er i sp rev o d n ik e  tako, 
da si vsak p otnik  ku p i sa m  vo­
zovnico na avtom atu. N a v sa k em  
vozilu je  na zu n a j o značeno , da  
vozi b rez  sprev o d n ika . V prašali 
boste, kako je  s  ko n tro lo  nad  
p la čev a n jem  vozovnic. K o n tro le  
so  o bča sn e, na teh  vozilih, kazni 
p a  h u d e  za tiste, ki ne plačajo  
vozovnice ter  so  zasačeni. Ra­
zen  tega se  v tram vaju  ali avto­
b u su  na p iše javno na p o seb n em  
m esto  im e tistega, ki ni plačal 
in  še  izobesi fo to gra fija . K aže, 
da se  to o b n ese  in da p rev o z n e  
stro šk e  po tn ik i v re d u  p la ču jejo . 
Z anim ali sm o  se, zakaj zasebni­
ki n e  k u p u je jo  v v ečji m e r i o seb ­
nih  avtom obilov. V id eli sm o  le 
n ek a j m odelov  v L en in g ra d u  in  
M oskvi na  ulici, to je  izdelkov  
»Z aporožec«. Ti so p o d o b n i na­
šim  F iat 600 ter  jih  od  d a leč  člo­
v ek  lahko p o v sem  za m en ja . N a  
to v p ra ša n je  n ism o  dobili p o ­
vsem  do lo čn ega  odgovora . Z atr­
jevali so nam , da n im a jo  zaseb­
niki in teresa  za n a k u p  avtom obi­
lov zaradi d o b reg a  ja v n ega  p ro ­
m eta . Z atrjevali so n a m  tudi, da  
bo p r i  n jih  v 20 letih  ves p ro m et  
b rezp la čen . S p ričo  razsežnosti, 
g eo g ra fsk e  od d a ljen osti m est, 
ravninskih  p red elo v  ter  še  n ed o ­
g ra jen ih  v ečjih  povezav z m o­
d ern im i cesta m i, b i v erjeli, da  
zasebniki n im a jo  tolikega in tere ­
sa za n a k u p  o seb n ih  avtom obi­
lov in je  v erjetn o  to e d e n  izm ed

razlogov. C ena n p r. »Zaporožcu«  
bi v p r im e ru  z n jih o v im i pov­
p re č n im i p lačam i odgovarja la  
ra z m erju  m e d  našim i p o v p rečn i­
m i p lačam i in cen o  »Fičota«. Iz­
letn išk i tu riz em  v n a šem  sm islu  
ta m k a j ni razvit in tudi ni takš­
nih  p o g o jev  iz čisto  g eo g ra fsk ih  
razlogov.

V sto p  v trgovino  d a je  sliko  
g n e č e  kot d o stik ra t p r i  nas. V sa  
m esta  im a jo  p re d v s e m  velike tr­
govine, o g ro m n i lokali s ta re jš e ­
ga izvora, ki pa  še  niso  m o d e r­
nizirani ali so d o b n o  o p rem ljen i. 
V  teh  velikih  trgovinah  kot n p r. 
cen tra ln i m agazin  v L en in g ra d u  
GUM  (G ra d sk i u n iv erza ln i m a­
ga z in ), CUM  (C en tra ln i u n iv er­
zalni m a gazin ) in d ru g i  v  M o­
skvi, ki sm o  si jih  p o s e b e j  o gle­
dali do  p o d ro b n o sti, so  na p ro ­

ni že v naših  trgovinah . B lago  
pokažeš, p la ča š  in  v za m eš. E m ­
balažnih artiklov , k o t so  v re č k e  
iz raznih  u m etn ih  m a s, š e  n i opa­
ziti, k e r  je  to še le  p r i  n jih  v raz­
voju . P ro d a ja jo  p re d v s e m  v se  
k o n fek c ijsk o  blago , m o šk o , žen ­
sk o  in o tro šk o  k o n fek c ijo  kate­
re  j e  pa  zelo  v elik o  in  k ro ji ze­
lo ra znovrstn i. T u d i barve so  p e­
stre  in je  v  tem  p o gled u  m ožna  
vsa k o v rstn a  izbira. M etersk o  
blago  p ro d a ja jo  red k e je . N ep ri-  
ča k o v n o  p a d e  tu jcu  v  o či, da  so  
v teh  trgovinah celi o d d elk i, ki 
so  zelo d o b ro  založeni z v sem i  
v rsta m i k o zm etičn ega  blaga , di- 
šavim i, kolonskim i v o d a m i itd. 
tako, da bi m ogli reč i, d a  j e  tega  
celo  v eč  kot p ri nas.

T rgo v in e , ki n u d ijo  p re h r a m b e ­
ne artik le, so š e  k a r založene ter

d a j vsi p re d m e ti  širo k e p o tro š­
n je , ra zen  p re h ra m b e n ih  p r e d ­
m etov , za k a r obsta ja jo  d ru g e  tr­
govine. S p re h o d  p o  takšni trg o ­
vini n u d i sliko d o b re  založenosti 
Z blagom . R es ni p re d m e ta , ki 
bi ga n e  m o gel k u p iti; od  otro š­
kih  igrač, fo to g ra fsk ih  aparatov, 
o b lek e , k o zm etik e  itd. B la g o  je  
razstavljeno  p o  p ro d a jn ih  poli­
cah , o zn a čen o  s  c e n a m i te r  si 
p ro d a ja lk e  o d n o sn o  p ro d a ja lc i  
n e  priza d ev ajo , da  bi napravili 
v ečji p ro m e t  s  p ro d a jo . N i p o n u ­
ja n ja , h v a ljen ja , povzd igo v a n ja  
kvalitete blaga , kot sm o  navaje­

je  p ro sta  p ro d a ja  o d  m esn ih  iz­
d elk o v  do  k ru h a , sa d ja  itd. T ež­
je  je  za riž in ra zn e m o čn a te  iz­
d e lk e  (šp a g eti, polžki, m a k a ro n i, 
ki jih  p ra k tičn o  n i) . V s a k o g a r  
za n im a jo  p re d v s e m  c e n e  b la gu  
in  k u p n a  m o č  ljudi, č e  b i hoteli 
napraviti p ra v o  p r im e rja v o  m ed  
k u p n o  m o čjo  ta m k a j in  p r i  nas, 
bi m orali vzeti ta m k a jšn jo  p ov­
p re č n o  m e s e č n o  p la čo  90 d o  100 
ru b ljev  te r  našo  p la čo  d in  35.000  
do 40.000 m esečn o .

(K o n e c  p r ih o d n jič )


