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VSEM CLANOM KOLEKTIVA

ZELI MO

SRECNO IN USPEHA POLNO
NOVO LEIO

Ljubljana, januarja 1961
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Nad 50 brzojavK in estitk

Ob 15. obletnici ustanovitve na-
Sega podjetja in 10. obletnici de-
lavskega  samoupravljanja smo
sprejeli ve¢ pozdravnih brzojavk.

Cestitke so nam poslali kolektivi,
ustanove in posamezniki ter nam
zeleli pri nadaljujem delu obilo

uspehov. Preveé bi bilo, da bi napi-

sali vse Zelje, ki so nam jih izrekli,
zato navajam le imena nekaterih: ,
Zvezna gradbena zbornica Beo-

grad, ing. JoZze Valentin¢i¢, Beo-

grad, Podjetje »RAD«, Beograd,
Slovenija Projekt — Ljubljana,
»Pionir¢, Novo mesto, Drustvo
gradbenih inZenirjev in tehnikov,
Ljubljana, Splosno éradbeno pod-
jetje »PRIMOR]JE«, Casopisno pod-
jetje »DELO«, Ljubljana, Elektro-
projekt, Ljubljana, JoZe Jager, pod-
predsednik OLO Ljubljana, Slamié&
in Pavli¢ — Ajdovséina, Lado Ma«
korati — Ljubljana itd.

V novo leto!

Zopet smo zakljuéili poslovno leto,
$e nekaj naporoo n videli bomo tu-
di uspehe, ki smo jih dosegli. Ne
mislimo pri tem samo na gospodar-
ske efekte, ampak na pse ostale
stvari, ki jih spremljajo, na napre-
dek v nasem strokoonem delu, v na-
Sem politicnem in kulfurnem delu.
Ze danes pa lahko mirno trdimo, da
tudi leto 1960 pomeni za nas bse
korak naprej, uspeh. ki smo ga po-
zeli, ker smo osi skupaj to hoteli
in psak po svojih moceh tudi pri-
spepali h konénemu rezultatu. Mi-
slimo. da je prapo, da ob zaéetku no-
vega posloonega obdobja fudi ome-
nimo najvainejse dosezke podijetja,
da pa ne pozabimo na leZave in pro-
bleme, ki smo jih imeli, na napake,
ki smo jih delali. Vedeti moramo
namreé, da vsak, kdor dela, gresi,
da pa se hocemo iz teh napak tudi
nekaj naudifi. jih popravljali in od-
stranjevpati.

Nedvomno moramo uspeh pri nasi
montazni gradnji navesfi na proem
mestu, in to Se toliko prej, ker je
prisla iniciativa za ves ta nadin iz
nasih lastnih orst, da nam je s tr-
dim delom in dolgofrajnim itudijem
mnogdih sodelavcep uspelo iz doma-
¢ih materialop in nasih mozZnosti
ustvariti sistem, ki pomeni lep na-
predek v grajenju, ne samo za nas,
ampak bo potegnil za seboj tudi
druge tako, da bomo lahko rekli,
da nam je tako uspelo najti metode,
s katerimi bomo gradili hitreje in z
manj delavci. Ta uspeh pa nas je
tudi ohrabril, da bomo razvijali se
naprej in se bolj o Sirino.

Prav tako pri nastevanju najpo-
membnejsih uspehov ne smemo pre-
zreti nasega sistema nagrajevanja in
Se bolj uvedbe ekonomskih enof.

Prepri¢ani smo, da nam bo ta si-
stem omogocil Se peéji razmah idej
in delooni polet pseh delabcen in
usluzbenceo podjetja, da bomo na
osnovi dosedanjih skusenj gradili
sistem Se naprej, ga $e bolj razsirili
z uvedbo skupnosti ekonomskih enot,
pri ¢emer pa bomo morali dosledno
odstranjevali vse nepravilnosti in na-
pake, ki so se nam ponekod 7e po-
kazale, druge se pa se bodo, da jim
bomo pogledali pogumno v oéi in jih
odklanjali. Mislimo, da ne bi bilo
pravilno, ¢ée bi posamezni uspehi
vnesli o nasa holenja dvome in ma-
lodusje. Mi vemo, da je nasa pot
pravilna. na nas samih pa je, da si-
stem tako izdelamo, da ga bomo
imeli v rokah in nam bo dajal fo,
kar od njega pricakujemo.

Zeleli bi spregovoriti $e nekaj be-
sed v zvezi s kvaliteto nalega dela.
Mislimo, da lahko mirno trdimo, da
smo nase objekte zgradili tako, da
nam niso o sramolo, da so nasprot-
no ziva prica nasih naporoo o Zelji
za dobro izdelavo. Zavedamo se si-
cer, da 3e nismo napravili vsega,
zlasti ne v obriniskih storitvah, ven-
dar smo uverjeni, da bomo fudi fu
nasli metode, ki nas bodo pripeljale
do boljse kvalitete, ki bodo napra-
vile na$ konéni izdelek tak, kakrs-
nega si osi Zelimo in kakrsen je si-
cer p spefu normalen.

Predale¢ bi nas odvedlo, ¢e bi ho-
teli nastepati $e mnoge druge uspe-
he, ki smo jih dosegli in bi jih bilo
oredno omeniti. Poglejmo rajii na-
prej o leto 1961 in nastejmo osnovne
naloge, kaferih se bomo morali lo-
titi z vso resnostjo.

Nedvomno spada med te naloge
kot proa strokooni doig nase dejap-
nosti o celoti. Mislimo, da nam je
to potrebno, da se lofimo podrobne
obdelave pseh tistih stoari, ki smo
jih o prefeklem letu delali $e bolj
grobo in nedognano, ter je zanje se-

daj nastopil ¢as, da jih izdelamo, da
resimo vrsto fistih drobnih obrobnih
pprasanj, ki pa vse bistveno dopri-
nasajo h gospodarskemu efektu na-
Sega dela. Ne smemo misliti, da po-
drobnosti niso vaine, nasprotno lah-
ko trdimo, da ne bi smeli zaceli z
novimi stvarmi prej, dokler dosedaj
upedene niso popolnoma dognane in
premisljene do zadnjih podrobnosti.
Zavedati se namre¢ moramo, da si
ne moremo privoscili poorsnosfi in
slabih izdelkoo, ker so oéi pse siro-
koone javnosti uperjene b nase de-
lo, ki ga lahko hovalijo ali pa tudi
zelo kritiéno ocenijo. Mi kof apant-
garda napredka o gradbeniitvu mo-
ramo dajati v fem smislu spoj ma-
ksimum, ki nam bo odpiral pot k
mnogim investitorjem in narocni-
kom, ki si Zele tehniéno dognanih
konsfrukcij in izdelkoo fer dobre
koalitete.

Tesno povezano z dvigom nasega
fehni¢nega nivoja je fudi dviganje
nivoja strokovnega znanja nasih
tehni¢nih kadroo. Mislimo. da bomo
morali b novem letu posveliti velik
del nasih naporoo izobrazevanju na-
Sega kolektiva. Zavedati se moramo
namrec, da bo vzgoja kadrov presla
v peliki meri na podjetja, da pa si
bomo fu vzgojili tudi kader, kot si
ga Zelimo in tudi potrebujemo. Pri
tem pa naj noben ¢lan kolektiva ne
misli, da ze vse zna in zanj ni peé
sole, ki bi mu koristila. Doigniti mo-
ramo splos$ni nivo izobrazbe, ker
bomo le tako lahko razovijali dalje
tudi nase samoupraoljanje, ki rabi
zrele in razgledane ljudi, ki bodo
sposobni refevati fudi najbolj za-

pletene probleme, pred katere bodo
postaoljeni.

Mislimo, da bi si delali iluzije, ¢e
bi rekli, da smo p nasem razvoju
delavskega upraoljanja rekli Ze zad-
njo besedo. Razooj in Zivljenje fe-
c¢eta dalje in bomo morali iskati
vedno novih poti in revolucionarne
posege v Zelji, da gospodarjenje pre-
nesema ¢imblizje neposrednemu pro-
izvajalew. Razumljivo je seveda, da
ne bomo pri tem nikoli izgubili iz
vida enotnosti podjetja »Gradis<, nje-
govih posebnih nalog in tudi moi-
nosti, ki so mu zaradi njegooe
strukture dane. Zelimo pa bifi tudi
{u piroi in za zgled.

V pridobivanju gmotnih sredsteo
za pse to pa bomo morali Studirati
na$ sistem nagrajevanja, ga tesno
povezali z nasimi moZnostmi, in ga
vsaj priblizati idealu, da dobi vsak
placilo le za to, kar je napravil in le
toliko, kolikor je storil. Mi bomo
morali smotrno obrniti fudi vsa
sredstva, ki jih vlagamo b nabave
nove mehanizacije in nove gradnje,
bodisi kapitalne graditve, bodisi
standarda. Gospodarsko obracanje
razpoloZljivih sredsten ob isfocasni
skrbi za vse nase delavce in usluz-
bence naj nam bo v nafem bodocem
letu proo in najoaznejie vodilo!

Naj zakljudimo! Zahvalo bsem so-
delapcem za napore, ki so jih vlozili
v preteklem letu in sreéno novo le
to, polno uspehoo in osebnega zado-
voljstval

Direktor

Ing. Hugo KerZan

NASLEDN]JE BRZOJAVKE.

hu MARINKU!
TOVARIS PREDSEDNIK!

pozdrave.

tov. Tito.

skupséine LRS

iskrene gradbeniske pozdrave.

Brzojavka z osrednje proslave

NA SVECANEM ZASEDAN]U CENTRALNEGA DS OB 15-
LETNICI OBSTOJA PODJETJA IN 10 LET DELAVSKEGA
SAMOUPRAVLJANJA SMO POSLALI NASIM VODITELJEM

Predsedniku Ljudske skupsc¢ine LRS tov. Mi-

Delavei in usluzbenci kolektiva »GRADIS«, zbrani na sveéa-
nem zasedanju DS podjefja, ob priliki 15. obletnice obstoja in
10-letnice delavskega samoupravljanja, Vam posiljamo iskrene

Ko danes analiziramo uspehe naSega 15-letnega strokovnega
in politicnega dela, se s ponosom oziramo na prehojeno pot.
Obenem Vam obljubljamo, da se bomo kot doslej tudi v bodoce
borili za nadaljnji razvoj gradbenistva za modernizacijo in me-
hanizacijo, hitrejSe in cenejSe graditve ter tako izvrsevali vse
naloge, ki nam jih narekujeta nasSa socialisticna skupnost in

Tov. Matija MACGEK, podpredsednik Ljudske

Dragi tov. Matija, danes ko DS gradbenega podjetja »GRA-
DIS« svecano proslavlja 15. obletnico obstoja podjetja in 10-let-
nico delavskega samoupravljanja, Ti, dragi Matija, posiljamo

S ponosom se oziroma na naSo prehojeno pot, ki ni bila
lahka, a je bila velika in mogo¢na ter ob tej priliki dajemo
vsa zagotovila, da bomo nam postavljene naloge zavestno izvrse-
vali v prid nasi socialistiéni domovini.

Kolektiv »Gradis«
Ljubljana

Kolektiv »Gradis«
Ljubljana




8@ Ravne na Koroskem. —
Z novembrsko situacijo so do-
segli letni plan 441,000.000 di-
narjev. Tudi lastnih investicij
so 1zvrSili za 8 in pol milijo-
na dinarjev. Zaradi preobilice
dezja so imeli ogromne teZa-
ve na izkopu gradbene jame
za fizkulturni dom gimnazije.

& Jesenice. — Na objektu’

kotlarna so Ze izkopali grad-
beno jamo, zabetonirali te-
melje in pozidali obodno zi-
dovje kotlovnice. Vreme je
zelo neugodno, zato zaostaja-
jo dela po predvidenem pla-
nu. Na objektu >Razdelilna
trafo postajac jih predvsem
zadrzujejo steklarji. Na hali
tezkih ladijskih verig v Les-
cah so 7e zabetonirali sireho
nad glavno halo, do¢im jih na
objekin  hotela »Svoboda«
Bled ovira nepravocasna do-
bava mizarskih del. Zelo sla-
bo napredujejo dela na mostu
v Soteski, kjer bodo zaradi
poplav zakasnili za ca. 20 dni.
V zadnjem tednu je voda tako
modno narasla, da so bili vsi
tesarji in delavei angazirani
pri delu za regitev pomozne-
ga mostu in ostalih pomoznih
odrov.

® Zalog. — Dela na mostu
Dolsko—Laze Se vedno stoje.
Narasla Sava je odnesla Se
nekaj lesa. Glavna dela se
vriijo na lokomolivski posta-
ji in lokotovornem kolodvo-
ru v Mostah. Kljub oviri in
stalnemu dezevju dela soraz-

merno hitro napredujejo. Tu-

di na INDOPU v Podutiku so
ze pokrili glavno halo, doéim
je kislinski stolp v tovarni
Celuloze v Medvodah Ze za-
betoniran do predpisane visi-
ne.

@ Celje, — Tudi v Celju so
Zze presegli letni plan, ki je
znasal 945 milijonov dinarjev,
do¢im so do konca novembra
Ze realizirali 968 milijonov
dinarjev. Ob¢utno se je zni-
7alo stevilo delovne sile na
682 zaposlenih., V Sentjurju
pri Celju so priceli z novim
delom pri gradnji rekonstruk-
cije obrata tovarne ALPOS.
Dela na objektu Termoelek-
trarne v Softanju so v za-
klju¢ni fazi, V Velenju pa
jim primanjkuje teZakov za
dolbljenje reg v betonu. Po-
skusili bodo s Klimax apara-
ti, Dela v Zalcu potekajo po
programu in so zabetonirani
skoraj vsi temeljni nosilei.

1. januarja 1961 se bo Upra-
va gradbena vodstva Celje
preselila v nove upravne pro-
store v blizini kolodvora. Sta-
novanja pa bodo vseljiva
okrog 15. februarja. V Cin-
karni Celje je bil objekt Ze
oddan investitorju. V Steklar-
ni Hrastnik pa so Ze konfana
vsa pogodbena dela.

®@ Maribor. — V mesecu no-
vembru so znaSale poloZene
sitnacije ze za preko 120 mi-
lijonov dinarjev. Kljub po-
znemn letnemu ¢asu se inten-
zivno delo na gradbiséih na-

daljuje; V glavnem delajo
delavei Se vedno po 10 ur.

razen v soboto, ko se dela sa-
mo po 5 ur. V Kidri¢evem so
priceli z izkopi za temelje de-
kanatorjev. V RuSah pa o v
roku dokonc¢ali apnenitke pe-
¢i. Tudi gradnia Vigje komer-
cialne Sole v Mariboru dobro
napreduje.

8@ Koper. — >Veli Joze« je
v Kopru polozil Ze 60 beton-
skih blokov in zabetonirano
je 120 m temelja. Skladiice je
e gotovo razen dvigala. Iz
kamnoloma Crni Kal je bilo
odpeljano  okrog 1.800 m?
drobljenca, Tudi dela v pocit-
nitkem domu v Porecu vidno
napredujejo. Do konca leta
bodo Ze konc¢ali s fasado.
Montazno ploito nad kletjo
naj bi polozili do 25. decem-
bra.

8 Maribor — Komisija za
skrb za delovnega ¢loveka pri
sindikalni podruznici, ki jo
vodi Martin ZajSek, se stalno
in redno sestaja. Na sestan-
kih obravnavajo proinje de-
lavcev, problematike naselja
in vse druge probleme, ki se
ticejo neposredno ljudi na de-
lovnem mestu.

8 Ljubljana — Po sklepu
Okrajnega sindikalnega sve-
ta Ljubljana bodo s 1. januar-
jem 1961 prenesene vse kom-
petence v zvezi z obravnava-
njem tarifnih  pravilnikov
vseh podjetij na pristojne ob-
¢inske sindikalne svete.
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_ 0 nekaterih nalogah

CLANOV ZK »GRADISA«

V pretekli sezoni smo presli na
nove oblike dela na podro¢ju idej-
nega dviga in izobraZzevanja ter smo
pri tem dosegli pomembne uspehe.
Nedvomno bi bili ti uspehi lahko
Se vedji, ¢e bi vsi ¢lani ZK ¢Cutili za-
vestno odgovornost do postavljenih
nalog. -

Program ideoloskega dela za se-
zono 1961 naj bi slonel na nasled-
njih nacelih: 3

V osnovnih organizacijah ZK je
treba molneje razvijati politicno
aktivnost ¢lanov ZKS, zato se idejno
delo ne bo odvijalo z obnavljanjem
Studijskih sestankov, ampak naj se-
kretariati osnovnih organizacij us-
merjajo svoje ¢lane po njihovi idej-
ni ravni in zainteresiranosti v raz-
ne oblike, tako v delavske univer-
ze, v dela strokovnih drustev, v po-
liti¢ne Sole, seminarje in tecaje ozi-
roma usmerjanje posameznikov na
individualno delo. Vsak élan ZK se
mora idejno izpopolnjevati in
vkljuéiti v eno izmed teh oblik. Os-
nevne organizacije ZK pa naj pre-
skrbe za temeljite razprave o tistih
vpraSanjih, v katerih se kristalizira
delo za odgovornost komunistov, da
bodo aktivneje uveljavljali v poli-
ticnem delu in v vseh oblikah ide-
oloskega izobraZevanja. Oblike
idejnega dela je potrebno razvijati,
ba bodo vsebinsko bogatejSe, vse
kvalitetnejse in odraz sistemati¢ne-
ga snovanja v najfiriih dimenzijah.
Zato naj bo idejno delo usmerjeno
k dejanskim razmeram teko¢im
obravnavanjem odpriih problemov
in pa h konkretnim predlogom za
vzgojo kadrov in temu naj se prila-
gajajo zadevne oblike.

K napredku primore zares tehino
tista zavest, ki se v delovnem ¢lo-
veku ¢&edalje bolj utrjuje, namreé
zavest, da je njegova bodocnost in

V malto je kanila solza

Bil je lep jesenski dan. Na grad-
bis¢u je bilo vse Zivo, ¢ul se je ro-
pot betonskih mesalcev, kot je paé
to znacilno za vsa naSa gradbiséa.
Dan za dnem, leto za letom. Nena-
doma je vse utihnilo.

Na odrih so obstali tesarji, zi-
darji so prenehali z delom, Zerja-
vist na velikem dvigalu sWOLF«< je
odprl vrata visoke kabine in zacu-
deno pogledal. Kaj neki je bilo?

Na gradbisée je pripeljal direk-
torjev avto, iz njega je stopil .ofer
z malim zavitkom in pismom v roki
ter se napotil proti staremu delav-
cu, ki je v roki drZal grebljico za
meSanje malte. Véeraj je namreé
obhajal 50-letnico svojega rojstva.

Za Vas zivljenjski jubilej... Di-
rektor.<

Zmedeno je stisnil delavec Sofer-
ju svojo zuljavo roko in se zahva-
lil.

Staremu Franclju, ki je ze 30 let
delal po raznih gradbiséih, ko je
okusil vse tegobe gradbenega de-
lavea, so e usta nehote raztegnila
v nasmeh.

Ta trenuiek je vse presinil topel
obéutek zadovoljstva.

Najhuje je, da nimam stika
s kolektivem

Bilo je 11, septembra tega leta,
ko sem se z motorjem peljal proti
domu, in glej smola. Nenadoma sem
se znaSel na tleh z zlomljeno levo
nogo. Tako se Zze dalj ¢fasa naha-
jam v hiSnem zaporu. Moram pa
priznati, da me niso toliko priza-
dele boleéine, kot me je prizadela
izolacija od podjetja, saj sem tako
reko¢ izgubil ves kontakt s kolek-
tivom in celo z ostalimi organizaci-
jami. Ze po nekaj tednih sem dobil
obéutek, da sem z izgubo zmoZno-
sti za delo zbrisan in pozabljen.

Kot bivii predsednik Delavskega
sveta sem imel priliko, da sem se
seznanil z vecino ¢lanov naSega
kolektiva in sGradis< mi je postal
drugi dom. Edina svetla totka med
mojim bolovanjem je bila, da me je
kolektiv povabil k proslavi 15-letni-
ci obstoja in 10-letnice delavskega
samoupravljanja,

Vsekakor si zelim, da bi se &im-
prej pozdravil in bhkrati vo3¢im
vsemu delovnemu kolektivu v no-
ve:r; letu 1961 obilo srefe in zado-
wol x5

Franc Rakef

Zahvala

Podpisana Rezka Coti¢, kurirka
Centrale podjetja, se najlepSe za-
hvaljujem sindikalnemu odboru
pedjetja in sindikalni podruznici
Centrale za izkazano moralno in
materialno pomo¢ v ¢asu moje &tiri-
mesetne bolezni.

Rezka Coti¢

njegova usoda predvsem v njegovih
lastnih rokah. Ta zavest bo v pogo-
jih, ki krepijo socialistitno demo-
kracijo in so najodlotnej&i Cinitelj
hitrejSega razvoja.

Za dosego teh ciljev se morajo
organizacije ZK bolj prilagoditi
idejno politi¢ni vzgoji. diseiplinska
razrahljanost nekaterih ¢lanov in
slab odziv pri naporih za hitrejso
modernizacijo, Nenehno je vrditi
dosleden boj proti birokratizmu ne-
demokrati¢nim in politi¢énim postop-
kom z ljudmi organi delavskega
samoupravljanja v podjetju, ki so
ena izmed najresnej$ih ovir druz-
benih razvojev. Odloéno moramo
zahfevati spostovanje idejnih orga-
nizacijskih in politicnih osnov zve-
ze pri vseh ¢lanih, kajti samo tako
je mogote opravititi ¢lanstvo v zve-
zi. S tega vidika se nam kaZeta dve
nalogi. Po eni strani zaostritev od-
nasov do programskih nacel, na
katerih je izgrajena ZK, med tisti-
mi &lani, ki niso v organizaciji od
vceraj in kateri vec¢ina ve, kakfna
je njihova dolZnost do organizacije,

a jih je prekrila nekaksna rja ne-
(Il)iscipline in malomes¢anske ohlap-
nosti, po drugi strani pa poskrbeti
za nove Clane in jih vzgajati tako,
da bodo poziveli in poplemenitili
osnovno organizacijo,

AST T

Poostritev financne politike v le-
tu 1960 je na sploino privedla do
intenzivnejSe izterjevalne sluzbe,
zaradi Cesar so st podjetja v znat-
no vedji meri tudi posluzila pravne
poti za izterjavo svojih terjatev.
Ta splogni pojav se je v izredni me-
ri izrazil fudi s strani naSih upni-
kov tako. da so bile v letosnjem letu
vloZzene zoper nade podjetje Stevil-
ne tozbe.

V primerjavi z letom 1959, ko je
bilo zoper nas vlozenih 250 tozb, za
skupno 117,672.180 din, smo tozZeni v
tem letu do 15. X1l 1960 480-krat za
skupno 508,850.780 din.

Nasproti temu je pa tudi naSe
podjetje v znatno vedji meri s prav-
do nastopilo zoper dolznike. Do 15.
XIL t. 1. smo vlozili 390 tozb v skup-
ni vrednosti 736.,149.855 din v pri-
merjavi z lanskim letom, ko je bilo

Del kolektfiva z gradbista v Ravnah

Komunisti moramo neprestano te-
ziti za napredkom, lepSo prihodnost-
jo delovnega ¢loveka. Ni dovolj, da
temu velikemu eilju podrejamo svo-
je vesakdanje delo, ob njem naj se
ustavljajo vse mnase misli, zanj ne
Stedimo svojih sil in svojih sposob-
nosti. S ponoscm lahkc ugotavlja-
mo, da smo ¢lani organizacije, ki je
v zadnji dobi ob gospodarskem, po-
liticnem in druzbenem vzponu zno-
traj dezele, pa tudi zunaj kot prva,
organizacija svein, v Doju za TesSDI¢-
no pravico za prijaicijsivo in za

vlozenih 129 tozb v skupni vredno-
sti 123,188.149 din.

V gornjih podatkih seveda niso
upoitevani uspehi tujih oz. lastnih
tozb, kakor tudi ne obojestranski
obrestni zahtevki ter pravdni stro-
§ki. Zaradi tega so gornji podatki
le globalni in se bodo uspehi med-
sebojnih tozb in pravd pokazali Ze-
le ob dokon¢nem letnem obracunu.

Vzrok porasta pravdnih zadev je,
kot je ze v uvodu povedano, splo-
nega znataja. Vendar je za naSe
podjetje karakteristi¢no, da so bili
investitorji v preteini vecini v znat-
nih zamudah s platili. Zaradi tega
bo treba v bodoce bolj paziti na
plagilne zmoZnosti naro¢nikov, ker
le tako se bomo lahko izognili mno-
zici tujih tozb. Gotovo je. da naSi
upniki niso vedno upravifeno in z
uspehom uveljavljali svojih zahtev-

o QB JUBILE IE
STEFKE KAISERJEVE

Zivljenje je lepSe, ¢e ga véasih
spremljajo razna presenecenja. Ta-
ko so delavei tov, Stefke ob 30-let-
nici njenega rojsiva priredili skro-
men banket. Zbrani v veliki sejni

dvorani so jo ob vstopu v dvorano
in ob zvokih godbe navduieno po-
zdravili. Dobrodoslico k njenemu
jubileju je spregovoril direktor
podjetja tov. ing. Kerzan,

Ceprav je bila rojena v Trstu.
je vsa leta prezivela v Mariboru.
Oc¢e je bil vlakovodja, zato ni nié
¢tudnega, ¢e je podedovala veselje
do popotovanja in spoznavanja no-
vih krajev.

Sluzbo pri naSem podjetju je na-
stopila ze maja 1945 Nekaj ¢asa kot
glavna blagajnitarka, pozneje pa
kot knjigovodkinja. Prvega aprila
1947 je bila premeitena na gradbi-
e >TAMc< v Mariboru, kjer je
opravljala posle Sefa komercialnega

oddelka. Marca 1948 jo najdemo kot
komercialnega Sefa na gradbiscu
hidrocentrali >Mariborski otoke.
Leta 1949 je bila dodeljena Grad-
benemu podjetju >Primorje-Ajdov-
S¢ina«, ker je bil glavni knjigovod-
ja pozvan na orozne vaje., Ta dan
je bil tudi najhujsi v njenem Zziv-
Ijenju. 1. 1X. 1950 je bila preme-
iCena iz Maribora v Ljubljano. kjer
v sploSno zadovoljstve vseh oprav-
lja ponstavljene naloge. Pri delu je
zelo vestna, morda véasih celo pre-
natan¢éna. Sama pa trdi, da je pri
deln zelo zadovoljna ter se je ze
privadila. na ljubljansko meglo.

Pridruzujemo se ¢&estitki tov. di-
rektorja ter ji ob njenem jubileju
zelimo med nami Se mnogo zado-
volinih in sreénih let.

1€

Cestitka

Vsem na centrali, ¢lanom sosed-
nih gradbisé¢, prav posebno pa éla-
nom kolektiva Ravne Zelim uspe-
hov poira leto 1961. Obenem prav
lepa hvala za sodelovanje na pro-
slavi 15. obletnice vsem, ki so prid-
no pomagali, da je uspelo gledalce
za urico in pol spraviti v dobro vo-
ljo. Prisréno Zelim tudi njim sreéno
in wSpghov polno NOVO LETO.

—adi—

Poro¢ila sta se

Pred kratkim sta se poro¢na tov.
Vida De Zordo in tov. ing. Milan
Arne?. Novoporotencema Zelimo
obilo sre¢e in uspeha.

0

sGradisov vestniks« izdaja delavski svet
podjetja Gradis. Ureja ga uredniski od-
bor. Odgovorni urednik Lojze Cepus.
— Tiska tiskarna »Toneta Toms$i¢a«
v Ljubljani., — Izhaja meseéno,

svobodo med ljudmi zablesicla 2 no-
vim sijajem. Bodimn trdai é&am or-
ganizacije, v kaiero e nema'okrat
obrnjena pozornost sveta, bodimo
tudi tvorni ustvar:alei zvesti komnu-
nistiéni obljubi - zato neprestano
odloéno ii¢imo vedao boljse relitve
najrazliénejsih problemov aa vsch
odro¢jih javnega zivljenja. lzko
(Yelo nas bo navdajalo z radestjo n
zadovoljstvom, z njim bomo napra-
vili Zvezo kemumstov S bolj Zzlaht-
no, delovnim ljudem nage dezele pa
bomo dokazovali neomajno trdnost

kov s pravido, vendar bi se lahko
velikemu Stevilu teh tujih tozb
izognili z boljso organizacijo finané-
nega poslovanja ter ekspeditivnej-
Sega refevanja rafunov. posebno pa
reklamacij.  UpoStevati moramo
namre¢, da ne glede na tezko fi-
nanéno stanje v letu 1960, veckrat
nismo placali racunov le zato, ker
so se le-ti bodisi zalozili, ali pa si-
cer niso bili pravofasno reklamira-
ni, oz. likvidirani.

Ob vsem navedenem moramo upo-
Stevati, da nas stroski pravdanja
stanejo velike denarja. poleg tega
pa tudi zamudne obresti. ki jih mo-
ramo v sluéaju spora plaéat: in jih
upniki v nasprotnem primeru ne bi
zahtevali. Seveda se ti.zahtevki
kompenzirajo ali mogofe tud: pre-
seejo na nudlagi nasih zahtevkov
proti naiim dolznikom. vendar bi
ob upodtevanju gornjega lahko iz-
padlo to razmerje v vecji meri v
naso korist. Ob dokon&nem pregle-
du pravd za leto 1960 bo treba 7 na-
tanc¢no analizo ugotoviti vzroke. ki
so internega znaCaja in 1se te na-
pake v novem letu odpraviti.

— e

Ing. Alfred Peteln. glavni inZenir
Gradisa

Ivan Kersic,

komercialni %of v Celju
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IDEIJNO-VZGOJINO

Prezimiti -

To vprasanje je bilo pred vojno kaj hitro reseno,
saj so sezonski delavei odsli domov, gradbiséa pa so,
zavarovana pred snegom, pocakala pomladanske od-
juge. Danes terja to vprasanje od nas drug odgovor.
Nagel razvoj nase domovine na eni strani ne dovo-
ljuje zimske prekinitve gradenj, saj so potrebe pre-
velike tako pri graditvi stanovanj kakor tudi pri
gradnji nasih objektov splosno gospodarskega zna-
caja. Na drugi strani pa ¢edalje bolj izginja sezonski
znacaj nasega dela, a tudi nasi delavei zahtevajo
stalnost zaposlitve in zasluzka. Montazni nac¢in grad-
nje, prefabrikacija gradbenih elementov in praviina
terminska razporeditev del na objektih marsikje
omogoca delo tudi pozimi, dodatni ukrepi pa omo-
gocajo delo drugod. Le malo je objektov, kjer mora
delo popelnoma pocivati. Gradbena operativa ne
more direkfno vplivati na konstrukcijo gradbenih
objektov, na ¢imvedjo uporabo montaznih sistemov
in prefabriciranih konstrukeij, mora pa nenehno
opozarjati projektantske organizacije ma prednosti
tovrstnih objektov tudi glede zimskega dela. Laze Ze
vpliva gradbena operativa na pravilno terminsko raz-
poreditev del, ki naj bo taka, da omogoéa tudi zimsko
nadaljevanje del, dela v zaprti stavbi ali dela v te-
meliih in kleti, montazna dela itd.

Drugi, najvaznejsi poseg v zimsko nadaljevanje
del pa je gretje. Lo¢imo dva nacdina: Prvi naéin je
ogrevanje prostorov, v katerih teée zimsko delo. Tu
nam sluZijo bodisi tradicionalne koksarke, Ze mon-
tirane pe¢i ali centralna kurjava, naftni zameglilci
{Ad. — Drugi naéin pa je ogrevanje materiala, ki ga
vgrajujemo, predvsem pri betonskih delik. Tu smo Se
napravili velik korak naprej. Od Ze dolge uperablje-
nega gretja vode za betoniranje smo presli na gretje
vode in gramoznih agregatov. Beton iz gretega gra-
moza ima temperaturo do 50°C in celo nekaj ved,
kar omogoéa brezskrbno betoniranje tudi pri nizkih
temperaturah, saj je v vroéem letonu akumulirana
toplota garant sigurnega vezanja betona pred polno
ohladitvijo. Nevarnost zmrznjenja betona odpade po-
Ruluoma. Tak nacin smo uporabili Ze na mnogih na-
sih objektih in je postopek ter potrebna oprema na
razpolago. Grelne kaée pod gramoznimi deponijami
lahko prejmejo toploto bedisi od prevoznih Inkomabil
— narnih kafloy ali iz industrijskega omreZja pare

S pomoéjo gradiva, ki je zbrano
v »Priro¢nikuc, naj organizacije iz-
birajo tiste oblike idejno-vzgojnega
dela, ki najbolj ustreza razmeram
na njihovem podro¢ju in bodo dale
maksimalen uspeh, Pri tem bi opo-
zorili zlasti na dvoje: idejno-vzgoj-
no delo naj bo aktualno in v zvezi
z njim je treba nenehno proufevati
zanimanje mladine in jih tudi upo-
Stevati. Izkusnje so namred pokaza-
le, da idejno-vzgojno delo povsod
tam, kjer vodstva niso upoftevala
teh temeljnih pogoejev, ni potekalo,
kot bi si zeleli.
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ali vroce vode. Letosnjo zimo pa bo polno sluzil tudi
prevozni parni agregat — Korcher, ki smo ga pred
kratkim uvozili v te namene, Pravilna organizacija
dela bo torej letos omogoéila zimsko betoniranje na
znatnem Stevilu objektov in zapeslila mnogo naSih
delaveev éez zimo.

Poleg priprave delovnih mest za zimsko delo
pa moramo poskrbeti za zavarovanje nafe opreme
po gradbiscih, ki bi morala stati ¢ez zimo neckorisée-
na. Dobro o¢ii¢ena in namazana mora prezimifi v
skladis¢ih ali lopah. To velja zlasti za lahko in sred-
njo mehanizacijo, ki je mnogokrat izpostavljena pre-
majhni skrbi in negi, saj z njo.ni zadolZien poseben
strojnik. To velja za naSe vibratorje, meSalce betona,
meSalce malte, japanerje, konzolna dvigala, samokol-
nice itd. pa tudi za naSe orodje, vseh vrst.

Isto skrb za zas¢ito je posvetiti gradbenim ma-
terialom, opeénim izdelkom. lesu itd., ki morajo zfo-
Zeni in pokriti pocakati pomladi. Pa tudi cementna
skladis¢a je vredno pregledati, ¢e je zaSéita pred
vlago zadostna in wuvesfi ev. prelaganje vre¢ na
ustrezno obdobje.

Se nekaj o stroskih. Jasno je, da nastajajo z zim-
skim delom veéji stroski, ki obi¢ajno niso v kalkula-
cijah zajeti. Posebno v danasnjih pogojih ekonom-
sKih enot bo zato mnogokje veliko razpravljanja okeli
zimskega dela. Vsekakor je potrebno povsod tam,
kjer gre za vetjo uvedbo zimskega dela, o tem raz-
pravljati z investitorjem in dose¢i od njega ustrezna
doplacila. Saj je cfekt zimskega dela tudi pri dobri
organizaciji le 60 % od normalnega dela v sezoni in
tudi stroski gretja so znatmni. Torej boriti se za pla-
¢ilo veéjih stroskov s strani mnaroénikov, ki bodo
imeli zaradi krajSe gradbene dobe tudi neposredno
korist. Kjer takega sporazuma o plaé¢ilu ni mogoée
doseci, je stvar presoje kolektiva, kaj se bolj.izplaéa:
delati z visjimi stroski, zaposliti keolektiv in ostala
sredstva ali ¢akati, da zima mine. Pri trezni presoji
adlocitev menda v vefini primerov ne bo tezka.

Morda je ta ¢lanek izSel mesec dni prepozno, ven-
dar mislim, da je potreben. ker sem opazil marsikje,
la priprave niso zadovoljive in se temun vpraSanju
posveca premalo skrbi — zima bo take edinice zatekla
nepripravljene in bo povzrocila veé¢ tezav. kot je to
nuino potrebno. Ing. Peteln

DELO MLADINE

Pred nami je novo obdobje idej-
no vzgojnega dela. Te narekuje
vodstvom in organizacijam Ljudske
mladine, da zatnejo Ze sedaj raz-
miéljati o uspehih in pomanjkljivo-
stih dosedanjega dela in na podlagi
teh izkuSenj izdelajo svej prihod-
nji program. V pomo¢ in napetilo
vsem, ki bode v naslednjem letu
vodili in neposredno skrbeli za idej-
no izobrazevanje, naj bo sPriroé-
nik za idejno vzgojno delos«, kate-
rega je izdal CK LMS,

Ne smemo se zadoveljiti s seda-
njim stanjem v nasih organizacijah
LM. Obseznejse znanje mladih lju-
di. njihovi raznovrsini interesi pa
tudi razvej mladinske organizacije

zahteva. da vskladimo idejno-vzgoj-
no delo s temi pogeji, da razvije-
mo dosedanje oblike in sku3amo
ustanavljati nove, za katere sodimo,
da bodo Se bolj priviafne in vsebin-
sko bogate, Mnogo rapotkov in gra-

diva je dal Mladinski organizaciji

Y. kongres SZDL]. Naloga mladin-
ske organizacije je, da to gradivo
in napotke uporablja v vsakdanji
de;avnosti.

Priroénik za idejno-vzgojno delo
opazarja ¢lane in vodsiva. LM na
smernice, po katerih se bo razyija-
lo idejro izobrazevanje v nasled-
njem letu. S tem se bo dosegla enot-
nost v temeljnih nacelih in bo nu-

dena pomoé vodstvom.

Dinamika druzbenega razvoja in
Stevilni dohodki pri nas in po svetu
zohtevajo od vedsteyv LM, da nanje
reagirajo in jih pejasnjujejo mla-
dini. Zato ne smejo fogo izvajati
sprejetega programa, ampak ga mo-
rajo neprestano dopolnjevati z no-
vostmi, ki jih iz dneva v dan prina-
Sa razvoj. Take bedo ustregli tudi
zeljam in zanimanju mladine, ki se
za vsa vpraSanja in probleme doma
in v sveiu mo¢no zanima.

Naloga nasih vodsiev LM je, da
proucijo oblike idejno-vzgojnega
dela, ki jih predvideva >Prirocnike,
in izberejo tiste, ki jim ustrezajo.
Pri tem naj jim pomagajo ¢lani in
sckretariati Zveze komunistov, S
tem seveda njihove naloge niso kon-
cane! Se vnaprej morajo razvijati

Na geadhiffe Koper fe prispel »Veli JoZee¢, ¢eprav stane veaka ura
60.690 dinarjev, delo hitro napreduje

sedanje oblike in iskati nove, bolj-
Se nacine za idejno delovanje,
Vsaka smer ima doloteno naloge,
obe skupaj pa naj pomagata zade-
stiti interesom mladine in ji nudita

moznosti za takSmo wudejstvovanje,
ki si ga Zzeli. Tako bo LM dosegla
nag smoter: pomagala bo oblikovati
zrele soeialisticne osebnosti,

S. L

Peter je stopil z vlaka. Vso dolgo voinjo
je bil sedel o proem vagonu, kot da bi hetel
biti ¢imprei na konéni postaji, na zadnjem
koneu poli ¢éez polja.

Sel je mimo stroja. ki je spuséal mimo-
idoéim paro pod noge. S postaje je zavil mimo
sole. frgovine in gostilne, potlej skozi vas. Se
precej bo koraéil.

Mracilo se je ze. Samo na zahedu, v na-
zobéastih obrisih temnega gozda si zaslutil
zadnjo pozlato dneva na sivini neba. Sonce
je ¢ez dan obsijalo lanek sneg in ga na ne-
katerih mestih pzelo, pa so pod noé velike
bele krpe zmrznile in pod nogami je skripalo.
Peter sam ni vedel, kdaj so se porazgubili
zadnji sopotn'ki v mrak. ko je sam koradil
‘ez ravnico. ki se je nanjo spuicala mrzla
fema.

Spotoma je Peter premiiijeval. kdaj je bil
zadnji¢ doma. No da. bilo je ob praznikih za
preega maia To je ie tako dale¢! Potem je
nenadoma 7 -ulil, da sta o njem dva ¢éloveka.
Zidar Peter, ki se pse leto vzpenja po odrih
in gradi stavbe, nove lepe, velike stabbe za
stanovai.;a, za tovarne. ki gradi moslove. ce-
ste. kakor nanese. In je v njem Se drugi Pe-
ter, ki ima lam dale¢ bogu za hrbtem kaos
njive. koco, zeno Ipana. Francko in Matejécka.
Bo Ze drizalo. dva é¢éloveka sta v njem. In
kakor je navezan na druzino. ki jit brez njega
ni tako lahko, se zdi Petru. da br bil komaj
gnl cloveka. ko bi ga ve¢ ne pustili na stao-

IsCe
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Kako je Ze bilo? Pred sedmimi leti je bil
prisel h -Gradisu. Tisto leto prej je polje slabo
naredilo. Vso zimo je bil hudi¢. Spomladi se
je Peter odlocil: toliko. kelikor se je ubijal
z grudo. mu zem!lia ni nikol!i vinila, tisto lefo
ge najmenj. Zato pojde. Na delo. Drugam.
Kamorkoli., — Zena je nekaj casa tarnala.
Ko pa ji je psak mesee posilial po proem
denarja, ni rekla nicesar ve¢. Tezko je cakala,
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da je vsakeo leto prisel domov dva ali trikrat
in vse se ji je smejalo. Pa jokala je, kadar
se je napravil in ji spet segel v roko.

Ta ¢as je Ivan zrasel v celega fanta, ko-
renjaka. tudi Francka pridno pomaga mami.
Pa oba v 3olo hodita. Sedaj je bolje. Res.

Peter ni opazil, da se je povsem stemnilo.
Tudi ni videl, da se je jelo nizko nebo parafi
in skozi reze so jele mezikali redke zvezde.

Peter je obstal. Kolopoz se je povzpel na
nekaksno sedlo in ocem so se pokazale majhne
rdece luéi njegove vasice. Hisice so cepele
okoli gasilskega doma, zadaj na rebri pa je

Vinnitev V

dvaje svetlih okenc kazalo Pelru njegov dom.
Dom? Pravi dem?

Peter ni dolgo razmisljal. Pravi dom je,
kajti zavedal se je. da je zdaj Peter kocar
in ni¢ drugega. I'am je Zena z oftroki. In
cakajo ga.

Ko je el skozi pas, se je nasmehnil. Kaks-
ne hisice! Kako je to majceno! Oni pa, kaks-
ne zidove postavljaje! fa, kaj bi tudi (ukaj

taki zidovi .. In vendar so te hisice lako pri-
jazne, tople. V wpsaki je ognjiide, pocrnela
luknja. pa shisa< s krusno peéjo. .

Hitro je bil skozi,vas. Ta ¢as se je nebo
povsem zjasnilo in na vas so sevale krisfalne
zoezde. Mrzlo je bilo, a Peter ni ¢util mraza.
S hitrimi koraki se je poganjal po rebri, V¢a-
sih - mu je zdrsni'o, foda ujel se je. Saj je
pot dobro peznal. Tu je bil doma Ze od ne-
kdaj. Vsi njegovi so bili tu doma, kolikor jih

o -
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je bil poznal. Obstal je pred hisico. Pred
oknom.

Hisa je bila razoetljena. S petrolejko, ki
je visela nad orati in metala soj na peé. Za
mizo sta posedala Ivan in Francka, Zena je
sedela na zapecku z Matejéckom o rokah.
Petru se je zdelo, da slisi tisine domacega
vecer p hisi, in tiktakanje ure, stare pelike
ure z rimskimi Steoilkami in rozami.

Otrkal je sneg s cevljev in vstopil.
sAtale
Francka in Ivan sta planila predenj in ga

ovoletni noci

zgrabila okoli pasu pa pogledala mamo, ki
z malim na rokah ni rekla nicesar. Samo str-
mela je panj.

Pogladil je kuitravi glavici, Matejéek pa
se je bojece obrnil k mami. Nak, tega moza
ni poznal.

_ Peter je pogladil tudi ieno po licih, potlej
je sedel in Ipan mu je sezul éevlje.

»Vidite, novo leto je spet.« jim je dejal.

Potem so se gledali. Saj. kako naj se otroci
nagledajo aleja, ki je samo $e véasih njihoo
ob >ta pelikih« praznikih., In on. ko jih je
gledal, je vedel, da je pse mesece vendar
mnogo mislil nanje.

>In ker je novo lefo.« je rekel znova. pa
ni nadaljeval zacetega. Odprl je torbo, potem
Jje zloZil na mizo, pocasi, preudarno, ruto in
za {Iri predpasnike blaga zanjo, pa flanele
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za olroke, ¢evlje za lvan — mu bodo prav?,
da, bodo! — Za Francko lepo torbo iz polioi-
nila — stari nahrbtmik, je odsluZil — pa ne-
kaj kosov cokolade. tiste dobre, ki je zapita
v srebrnem papirju. O. jej! In se nekaj fega
pa onega, cel kup redi je bil na mizi, lepih
stoari, vabljivih. Oj, ata!l

Zena je pogrnila mizo Za stari dan leta.
za srecno nov lelo. Po hisi je zadisalo po
kolinah. Ta vecer je bila pri Petru na mizi
tudi steklenica vina. In Se ofroci so ga smeli
pokusiti. Pa samo pozirek. Da so culili praz-
nik. i :

Bilo je Ze pozno ponodi, biie so proe ure
novega leta, ko je ostal Peler sam sredi lise.
Na pecéi sta leiala Francka in Ivan, o kofa-
rici sredi>je spal Matejéek. V kamri se je
spravljala Zena.

Cudno je premisljeval. Se pred nekaj
urami je bil tam, o barakah. sredi pisanega
kolektiva, sredi smeha, ki je tako prijeten
D urah poaéitka. In je mislil na svojo ekipo,
ko je slaéil suknji¢ in ga zlagal na klop »ri
peéi. Potem je odprl prata v kamro.

Bila je prpa noé novega leta.

In proti jutru noé¢i. ko je mesec mrzlo
blestel v kamro, je videl b meseéini mehki
obris njenega lica, tudi lase je imela soetlejse.
Toda zena je dihala nekako pretrgano, sun-
kovito,

Mislil je, da spi, pa je vseeno rekel: sKaj
j(’?( .

sNi¢.« je Sepnila.

>Ne spis?«

+ Moléala je. Potem, se je obrnila k njemu
«n ga prijela za ramena. In fiho. kemaj shisno
ga je pprasala: sKdaj se vrnei?«

Bila je velika bojazen v tem nprasan;u.
-EK
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GRADISOV HUMOR

Volki, pozor!

Ko je pred nedavnim nekdo na
Centralnih obratih iskal Sefa me-
hanizacije tov. Vovka, je dobil od-
govor:

A volka iS¢ete? Ce imate puske
in ga ustrelite, dobite 45.000 dinar-
jev. Po lovskem zakonu je nmamreé
razpisana nagrada na vsakega
ustreljenega volka.

*

“ Na zasedanju DS razpravljamo,
kako zginevajo v menzi emajlirane
skodelice za kavo. Pri kontroli se
ljudje izgovarjajo, da so jih sami
nabavili. Pade predlog, da bi mora-
le imeti tiste, ki so last podjetja,
posebni znak.

— Najbolje bi bilo narediti z
»Durhslagome« luknjo v dno, da bi
se vedelo, katere so Gradisove,
predloga predsednik DS tov. Ra-
kef.

*

Delavski svet zaseda. Po debeli
uri se odpro vrata in zabuSant Jaka Z s
vstopi ter se obrne do Sefa gradbi- S Zuzex-60
S¢a: »Nimam ¢asa ¢akati, pa sem
kar vstopil. Prosim, da bi dobil se Pred vrati podje_tja sem sreégl Dedka mraza.
en dan dopustac. — KaJ_ pa ti nosis letos v kosu? ; s 2

? . — Tarifno komisijo za sestavo novega tarifnega pravilnika, ki

»Letos pa to ne bo mogoce, ko ni je bila izvoljena Ze 7. oktobra 1960,

prestopno leto«, ga odslovi na
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Vodoravno: 1. sodobno gostiiée za >Gradisac na Ravnah (Nikola), 6.
goste z motornimi vozili (hifice z obmetavam 2z grudami snega, 7.
garazami), 5. najbolj popularna vr- znamka tezkih italijanskih avtomo-
sta 3porta, 11, ime sedme érke v bilov, 8. melisde, 9. drzavno premo-
abecedi, 12. manjsa reéica, 14. eno- Zenje, 10. priprava za ugotavljanje
te za merjenje, 15. znizana glashena teZe, 13. lahkoatletska disciplina, 16.
nota »de¢, 17. prvi dircktor naSega predsednik upravnega odbora na
podjetja, ki je sedaj profesor na Ravnah (Franc), 18. dohodek iz na-
Gradbeni fakulteti v Ljubljani, 19. lozene glavnice, 21. kozagki pogla-
Italijan. 20. reka v Srbiji, ob kateri var, 23. oblika rastlinskega razevet-
je zgrajena velika hidrocentrala, ja, 26. $pansko Zensko ime, 29, pra-
22, letosnji predsednik DS pri Grad- prebivalec na nafem ozemlju, 3i.
benem vodstvu Ljubljana (JozZe), 24. Eraj pri Mariboru, kjer imamo pri
skrajni konec polotoka v morju, 25. Tovarni dudika stalno gradbisce, 33.
rediti, 27. umetna vodna pot, 28. kraj kopno od vseh strani obdano z mor-
pri Kopru, kjer je Gradis zgradil jem, 34. partizansko ime narodnega
sadno hladilnico, tovarno >Lamac in heroja Alberta Jakopita, 35. vsai
most &ez RiZano, 30. kratica »Mari- danje Zivilo, 36. moiko ime, 37. ve-
borske tekstilne fovarnee, za kate- lik, pravokotno obtesan kamen, 38.
ro je nade Eodjetje zgradilo stano- paroga ¢loveskega delovanja, ki ji
vanjski blok, 31. japonska dolzin- priftevamo slikarstvo, kiparstvo,
ska mera, 32, vrsta metle, 34. ruski gradbenistvo, glasbo in leposlovje,
teka¢ na dolge proge, nekdanji sve- 40. zidana obloga. 42. hranilna in
tovni rekorder, 35. enéati, govoriti krepéilna pijaca, 44. moéno razstre-
neumnosti, 37. vrsta jedi, 38. hiter, livo, ki ga uporabljajo minerji, 46
nagel, 39. okras na jelenji glavi, 41. del imena britanskega ministrskega
ljubkovalni izraz za domaco Zival, predsednika (... Millan), 47, direk-
43. del konjske opreme, 45. vzklik, tor podjetja >Gradisc¢ (ing. Hugo),
46. rdeca poljska rastlina, 48. zo- 49. feZa, tehtnost, 51. ljubimkanje,
lJiti, pitati, 50. f)rvi predsednik de- spogledovanje, 34. oziralni zaime
avskega sveta L. 1950 v >Gradisue¢, 59. papladilo, 61. ¢eska pritrdilnica,
52, mracen, temaden, 53 kratica za 64. visoka igralna karta, 66, prvi
>Nogometni klube, 55. italijansko dve &rki abesede.
mOEiu ime (nas Karel), 57. dréa za

zg-lxs:::lgepLessaz.ezlsijé)e:ﬁmmlg?;n1((:;, na uredniStvo »Gradisovega vestni-

glavno mesto [talije, 63. reka, tez kac, [_.J.ul)ljane,_ Bohorlcev.a 'ullca.
katero smo v kraju pod 1. navpi¢no Pravilne reSitve bodo izirebane,
v petnajstih letih zgradili 7e dva Nagrada pa znasa 2.000 dinarjev.
mostova, 65. cirkusko prizoriice, 67. *

stavfna nikalnica, 68. zemljemerec,
ki trasira novo cesto ali 7eleznico,
69. del velikega industrijskega pod-
jetja,

Resitve posljite do 20. januarja

Delavea Luka in Tone sta bila
pri transportni skupini. Luka je
imel roke od dela stran obrnjene

Navpi¢no: 1. kraj blizu Ljublja- kot se temu pravi. Pri razkladanju
ne, kjer smo gradili prvi veéji ob- kamiona. s katerim so pripeljali

K direkt(_)rjq podjetja je priSel tovaris N.F.: : jekt po ustanovitvi, 2. ponudhe. 3. LGD stroapniake. se oglasi Luka:
— Tovaris direktor, petnajstletnice imam, prosim uro. Junaska pesnitev. 4, severni jelen, »Kaj pa to pomeniZc
— Kaj? E 5. predsednik upravnega odbora »Luka gleda delaveec, je izvedel.



Gradis Ravne — 10-letniki

OB PROSLAVI

‘Toliko materiala smo vgradili v petnajstih letih

Na sve¢anem in- zgodovinskem zasedanju Centralnega delavske--

ga sveta je predsednik tov. Martin ZajSek podal obSirno porotilo o
15-letnih uspehih podjetja in 10, obletnici delavskega samouprav-

1janja.

Prehojena pot je za ves »Gradisc pomenila vrsto uspehov. O
tem nam govore tovarne, podjetja, mostovi, ceste itd., sploh vse,
kar smo v 15-letni dobi dogradili. Ko je med drugim analiziral,
koliko smo v teh letih porabili in vgradili raznega gradbenega ma-
teriala, ugotavlja, da bt bil ta vlak dolg od Ljubljane do Melburna

v Avstraliji.

Centralna proslava je bila v Ljubljani ob sodelovanju Sloven-

skega okteta, Zadovoljnih Kranjcev in igralca Marjana Kralja.
. Poleg ¢lanov Centralnega delavskega sveta, izvoljenih delegatov
in ostalih usluzbencev je bilo na Centralno proslave povabljenih
75 ¢lanov, raznih predstavnikov oblasti, politi¢nih organizacij, Zdru-
Zenja, investitorjev in predstavnikov podjetij.

‘Med gosti so bili tudi: ing. Vladimir Cadez, pomot¢nik sekre-
tarja Sekretariata Izvrinega sveta LRS za industrijo in obrt, ing.
Dusan Sodnik, podpredsednik ObLO Ljubljana-Center, Bogo Pecan,
predsednik Republiskega odbora sindikata gradbenih delaveev, Alojz

Capuder,

odpredsednik okrajnega sindikalnega sveta Ljubljana,

ing. Franc Zivee, predsednik UO Zdruzenja gradbene operative LRS,
Bogdan Melihar, direktor Biroja za gradbenistvo, ing. arhitekt Milan
Sever, profesor fakultete za arhitekturo, Andrej Stegnar, direktor
Fovnrne usnja Sostanj, Venceslav Jeras, direktor Gradhenega pod-
jetja INGRAD — Celje, ing. Vladimir Sramelj, direktor podjetja
INDOP, Ljubljana, Lojze Ambroz, direktor Ljubljanskih opekarn,

glavni
predstavniki tiska.

Za vsakogar nekaj

V slavnosino okraSeni menzi na
gradbii¢n v Ravnah je bila dvora-
na napolnjena do zadnjega koticka.
Od povabljenih gostov so se pro-
slave udelezili tehni¢ni direktor ze-
lezarne Ravne tov. ing. Franjo Ma-
hori¢. predsednik zelezarne
Ravne tov. Frane Gasper, major LM
tov. Ludvik Pavlin, podpredsednik
Ob LO Ravne tov. Ivan Kokal ter
drugi gostje.

Slavnostni govor je imel predsed-
nik DS tov. Anton Sampl. Po slav-
nostni seji je bil prijeten kulturni
program iz domacega loga, Pod na-

slovom :7a vsakogar nekajc je
igralska skupina gradbiséa Ravne

od vodstvom tov. Adele Simon do-

ri dve -uri zabavala navzoce. V
igralski skupini so sodelovali Milan
Majzir, Stanko Kostanjeveec, Marija
Cehnar, Katica AnZelak. Barbika
Ladra, Jloze Gorjup, Karel Lank,
Regina Ofié. ter kvintet Jozeta Go-
loba, S popevkami pa je navzoce
zabaval priljubljen pevec tov. Jan-
ko Struc. Lahko trdimo. da je bila
v Ravnah ena izmed najuspelejsih
proslav.

Zelimo, da Ravené¢ani zaceto delo
tudi skozi vsa prihodnja leta nada-
ljujejo. ter jim ob tej priliki izre-
kamo nase vsestransko priznanje.

Oc¢a iz Kranja

Organizacijo za proslavo v Kra-
nju so poverili tov. Bosku Pivéevi-
¢u, ki jih tudi to pot ni razocaral.
Kljub kratkemu ¢asu, ki je bil na
razpolago, je pravocasno zbral vso
opremo in poskrbel za dekoracijo
dvorane. Na proslavi je sodeloval s
svojim programom SKUD Franceta
PreSerna iz Kranja, Najvecji aplavz
pa je pozel tov. Trefald, bolj poznan
pod imenom >O¢a iz Kranjac, Nje-
govim dovtipom se ie moral veakdo
nasmejati.

Pa naj Se kdo rede. da v Cenfralnih obratih niso imeli
kvaliiiciranih natakarjev

urednik Delavske enotnosti tovaris Mitja Svab ter drugi

Po pozdravnem nagovoru pred-
sednika sindikalne podruznice tov.
Janeza Zevnika, je stopil na govor-
niski oder predsednik DS tov. Franc
Susnik., ki je v obsirnem porocilu
orisal razvoj nasega podjetja,

Po programu je bila na vrsti
okusna vecerja in prosta zabava, ki
je trajala pozno v noé. Zaradi sluz-
bene zadrzanosti se proslave niso
mogli udeleziti predstavniki ObLO
Kranj in drugi povabljeni gostje.

Uspel nastop skupine slepih
iz Zaveda za slepe v Skofji
Loki

Proslava 15-letnice obstoja pod-
jetja je bila v novo zgrajeni dvo-
rani, ki je napravila zelo ugoden
viis na vse povabljene. Proslavo je
vodil predsednik DS tov. Maks Bo-
gataj, upravnik obrata tov. lgnac
Sustarfi¢ pa je podal referat o delu
podjetja, predvsem pa analiziral
delo in uspehe obrata v Skofji Loki.

Poleg ¢lanov kolektiva so se pro-
slave udelezili e predsednik Ob LO
Skofja Loka tov., Nastran, zastopnik
KZK tov. Dovzan, predsednik sin-
dikalnega sveta tov. Osolnikar, in-
ipektor dela tov. Podlogar ter dru-
gi gostje.

Po slavnostnem govoru in razde-
litvi nagrad je skupina slepih iz
zavoda za slepe v Skofji Loki pred-
vajala kratek glasbeni in kulturni
program. Nastopali so kot enako-
vredni ¢lani in so se v kolektiva
prav prijetno pocutili.

Zanimiv je bil tudi drugi del pro-
slave, ki se je pricel z izdatno ve-
cerjo.

Plesalke so §le iz rok v roko
V Zalogu je trio ljudske milice

neumorno igral. Klobasa, zelje, kru_h
in liter dobrega vipavskega vina jJe

Veterja in kulturni program sta bila

7 osrednje proslave na Centrali.

obst s oja podjetja

spravil navzoce v veselo razpoloze-
nje. Kmalu so se zavrteli prvi pari.
Plesalke so sle iz rok v roke in de-
lave: so se objemali kot bratje veli-
ke druzine. Konéno je priel k zvoé-
niku 3e harmonika$ tov. Slivar in

.zaigral nekaj sevdalink, nato pa Se

kolo, ki ga je zaplesala vsa dvora-
na.

Proslava v Zalogu je bila v lepo

okradeni -dvorani, kar je organizi-

ral upravnik nasclja tov. Kramar.
Uvodni govor -je umel Sef gradbisca
tov. ing. Pogacnik, predsednik sindi-
kalne podruznice tov., Serec pa je
kronolosko analiziral najpomemb-
nejse dogodke 1z narodnoosvobodil-
ne borbe ter najega dela in gradi-
tve, Predsednik DS tov. Butan pa
je podal porocilo o delu celotnega
]I)O(Ije!ja in zmagah gradbista Za-
og.

Poleg ¢lanov naSega kolektiva so
se proslave udelezili Se predsednik
ObLO Ljubljana-Polje tov. Madek,
natelnik  odseka za gospodarstvo
tov. Urbane in gradbeni inipektor
tov. Rojsek. Po govoru predsednika
delavskega sveta je izrekel nasemu
kolektiva vse priznanje predsednik
ObLO Ljubljana-Polje tov. Macek.

Tako je proslava v Zalogu pote-
kala v veselem razpolozenju vse do
zgodnjih jutranjih ur. Pravijo, da v
Fa]ogn ni bilo $e nikoli tako vese-
O b

Vse bi slo po sreci, ce...

Ceprav ie bilo sorazmerno hlad-
no je proslava v Obratu gradbenih
polizdelkov potekala v svetanem
razpoloZzenju. Predsednik delavske-
ga sveta tov. Gruden je podal obsi-
ren referat o uspehih obrata in pod-
jetja. Nato je pel »Koroski aka-
demski zbor:. Skoraj ved¢ kot uro so
peli razne jugoslovanske narodne
yesmi. S tem je bil slavnostni del
Loni-am. Pritela se je zakuska. De-
lavei so kmalu po proslavi spojili
mize in po novi hali so se razlegale
pesmi. Tu so peli Bosanei svoje boj-
ne koraénice, tam Dalmatinei otoZ-
ne pesmice. Dolenjei so jo vigali
po svoje, Medjimurci pa so hoteli
preglasiti Prekmurce skratka,
pesem se je razlegala na vseh kon-
cih dovorane.

Svojemu veselju je hotela dati
duska tudi skupinica pubertetnikov
tako. da je pometala na tla kozar-
ce in steklenice. Toda zaman, kajti
pametni -tovaridi so jih kmalu po-
stavili na hladno. V obratu gradbe-
nih polizdelkov je bila to prva vec-
ja kolektivna proslava in za zbliza-
nje med ¢lani kolektiva je nujno,
da se véasih sre¢ajo tudi za veselim
omizjem.

Poleg: domaéih gostov so se pro-

slave udelezili 3e tajnik obc¢ine Mo-
ste tov. Strasek, élan Ob¢inskega

“komiteja ZK Moste, gradbeni refe-

rent obtine Moste tov. Tercel, ¢lan
Mladinskega komiteja tov. Steblaj,

‘nam~stnik komandanta Ljundske mi-

lice Moste, Tajnik Obcinskega sin-

tudi na sporedu

15-letniki v Centralnih obratih, zbrani okrog svojega 3efa

dikalnega sveta — Moste in drugi
gostje.

28 petnajstletnikov in
52 desetletnkov

Ze samo to Stevilo nam pove, da
so- Centraln: obrati star Gradisov
kolektiv. Ko je predsednik DS tov.
Hilda Mlakar imela na svefanem
zasedanju .eferat o delavskemu sa-
moupravljanju v obratih v obdob-
ju 10 let je z lahkoto porocala o
uspehih njihovega 10-letnega dela,
ki res niso bili majhni. Po slavnost-
nem govoru je sledil poldrugo uro
dolg kulturni program. ki ga je iz-
vajala skupina »>Baldorfers iz Skof-
je Loke. Izmenoma so se vrstile
glasbene in pevske totke, za raz-
vedrilo pa je skrbel Zaljivec >Mu-
kit«. RazpoloZenje je bilo odli¢no
in se je zacelo 7e opoldne, ko so
priceli pe¢i pradicka na raznju. (To
je bila brez dvoma dobra ideja le
Skoda, da %e nas niso povabili).

Vsak élan je imel na izbiro pra-
Si¢jo petenko, steklenico vina in Se
nekaj drugih dobrot. Kljub temu,
da je bilo sorazmerno malo prosto-
ra. se je nafel prostor tudi za ple-
Si¢%e v sejni sobi.

Da bi ostali ti pomembni tre-
nutki naSega kolektiva v lepem in
trajnem spominu, so poskrbeli 3Se
za fotografa, tako ti veseli dogodki
ne bodo nikoli tonili v pozabo.

Po prvih povojnih letih je bila
v Centralnih obratih navada, da so
s sli¢nih proslav odpeljali marsiko-
ga v bolnico, medtem ko ob tej pri-
liki do takih primerov ni prislo.

Na proslavo so povabili tudi pred-
stavnike ObLO Moste, Obéinskega
komiteja ZK in Sindikalnega sveta,
7al pa se temu vabilu niso odzvali
ter so jih smatrali za »upraviteno
odsotnec.

Brez dvoma, da je bila proslava
v Centralnih obratih odli¢no orga-
nizirana, za kar gre zahvala sindi-
kalni podruZnici in upravniku obra-
ta tov. Antonu Martinsku,

Ena ura premalo v Celju

V Celju so se vrsile proslave po
vseh sektorjih. Svecana proslava s
slavnostnimi zasedanjem DS pa je
bila na sektorju Zalec, kjer je pred-
sednik DS tov. Franc Skrabelj po-
rotal o uspehih gradbenega vodstva
Celje.

Skromna priznanja za veliko delo
je vsem 10 in 15 letnikom razdelil
sef Gradbenega vodstva tov. ing.
Cvahte, Zal je bila ena ura prema-
lo, vendar {o ni moglo pokvariti
sveCanega razpolozenja.

Po proslavi je za zabavo skrbel
godalni orkester tov. Ivana Borusa,
ki je bil v ¢asu proslav vseskozi za-
poslen. Seveda, nikjer ni manjkalo
jedate in pijace. Povsod je vladalo
veselje, le v Sostanju je skupina
svrocekrvnezeve pregloboko pogle-
dala v kozarec.

Proslav po sektorjih so se udele-
7ili predstavniki obé¢inskih ljudskih
odborov in sindikalnih svetov do-
ticnih sektorjev.

Kopréani niso zaostali

7Ze dalj ¢asa je v Kopru navada,
da ob priliki slikofove in raznih
proslav organizirajo topla sveca-

Gradis Ravne —

15-LETNICE PODJETJA IN 10-LETNICE DELAVSKEGA UPRAVLJANJA

Viak od Ljubljane do Avstral

na kosila ali vecerje. (Pravijo, da
je doba skranjskih klobasc< ze mi«
nila in prav imajo). Tako se je tudi
za proslavo 15-letnice vbstoja pod-
jetja zbral v veliki dvorani celoten
kolektiv, Svefan govor je imel
predsednik DS. V imenu Ob¢inske=
ga sindikalnega sveta Koper pa je
kolektivu ¢&estital tov, Stanko Ro-
dela. Dijaski uéiteljski pevski zbor
iz Kopra je sodeloval z recitacijami
in pevskimi tockami. Proslava je&
potekala v prijetnem razpoloZenju
do zgodnjih .jutranjih ur. sreci
ni to noé nobeden ¢élan padel v mor+
je in tako »Veli Jo7ae¢ ni imel dela.

Marjana Derzaj osvaja
v Mariboru

Da so Mariboréani dobri orsani=
zatorji, je znano ze vsemu kolekti-
vu. Zato jim je tudi uspelo, da so
za proslavo 15. obletnice obstoja
podjetja uspeli zbrati v veliko ha{o
»>Ce celoten kolektiv. to je preko
1.000 ljudi. Svecani govor je imel
predsednik DS tov. Miro Zorz, o
uspehih podjetja pa je govoril tov,
Martin Zajsek.

Dvorana je bila zelo okusno pri«
pravljena in kulturni program vse=
stransko zadovoljiv. Nastopili so
¢lani Mariborske opere in oktet
MTT Maribor. Navzo¢i so posamez-
ne to¢ke kulturnega programa spre=
jeli z navduenim ploskanjem, vi-
Sek pa je dosegla tov. Marjana Der-
7aj, ki si je s svojim lepim glasom
kmalu osvojila dvorano. Maribor=
ski vajenei se jo %e danes spomi-
njajo.

Navzoéi so bili tudi nekateri za=
stopniki politi¢nih organizacij, po-=
grefali pa smo predstavnike obla-
sti.

Proslava v »Iliriji«

Ker v Ljubljani ni primerne ve=
like dvorane, so se proslave Grad-
benega vodstva Ljubljana vriile po
sektorjih. Centralna proslava grad=-
benega vodstva pa Jje bila v menzi
sllirijac, kjer so bili navzo&i vsi
¢lani DS in UQ, élani izvrinega od-
bora Sindikalne podruznice, Uprava
Gradbenega vodstva ter vsi 10 in
15 letniki, Slavnostni govor je imel
predsednik DS tov. Joze Kapelj. Po
govoru je bil kratek kulturni pro=
gram za veselo razpoloZenje pa je
skrbela godba Ljudske milice iz
Ljubljane.

Posebno proslavo pa so priredili
za vajence, Tako se je v nedeljo
zbralo v Tomatevem naselju 74 va«
jencev, Svelani govor na tej pro<
slavi pa je imel predsednik Sina
dikalne podruznice tov. Zorz, kul«
turni program pa so izvedli vajenci
sami.

Tako so potekale svecane prosla=
ve po nadih edinicah. Poleg vseh
7z¢ imenovamh predstavnikov obla<
sti in ostalih vodstev so se vseh pros
slav udelezili e predstavniki Cena
trale podjetja in tako dali prosla+
vam pomemben poudarek.

Zelimo. da se tudi v prihodnjili
proslavah, to je ob 20. obletnici
obstoja podjetja zbere &imveé stas
rih ¢lanov kolektiva. Takrat boma
pa razpravliali o rezultatih nadega
20 letnega dela, ki bodo brez dvos
ma Se vedii kot doslej.

Lujz'e Cepud

15-Tetniki

GRADISOV VESTNIK + Stran b



Sklepi V. zasedanja delavskega sveta podjetja

1. Glede nastavitve pladanega politiénega funkcio-
narja podjetja se delavski svet podjetja s predlogom
naceloma strinja s pripombo, da se politicne organiza-
cije v podjetju zedinijo glede na njegovo delovno pod-
ro¢je, kakor tudi glede osebe, nakar mnaj predlagajo
delavskemu svetu osebo za imenovanje,

2, Razdeli se nagrada, katero je delavski svet Ze
odobril, za dosezene uspehe v tednu varnosti, na esnovi
porocila komisije, ki je te uspehe posameznih edinic
ocenila tako, da 2/s nagradne vsote prejmejo edinice
Gradbenega vodstva Celje (TUS Sostanj, Hmezad Zalec),
¥ nagradne vsote pa CO Ljubljana.

Nagradna vsota iz prejénjega odstavka se povisa
od 200.000 din na 300.000 din.

5. Pooblaséa se vodstvo gradbis¢a Ravne na Koro-
Skem, da se dogovori z ob¢inskim ljudskim odborom
glede prevzema stanovamjskih barak v naselju gradbi-
sta ter ugotovi pegoje, ped katerimi bi bil obéinski
ljudski odbor pripravljen predlog podjetja sprejeti.

Prevzamejo se samske barake, glede druZinskih ba-
rak pa se sklene, da se jih zavaruje pri DOZ tudi v
primeru, ¢e jih ne prevzamemo,

4. Soglasno se sprejme in potrdi periodi¢ni obradun_

djetja za III. trimesecje 1960 s tem, da se izkazani
¢isti dohodek v znesku 1.385,846.670 din razporedi takole:

a) za osebne dohodke delavcev . 1.250,000.000 din
b) za prispevek v rezervni sklad
Podyeljar:iasit e Rlal T
¢) za prispevek v skupni rezervni 2
sklad gradbeniStva. . . . . . 18,553.129 din
¢) nerazporejena sredstva C¢istega
ORI R sl R

Skupaj . . .

18,562,772 din

98,730.769 din
1.385,846.670 din

5. Predlog usluzbencev Gradbenega vodstva Ljub-
ljane za priznanje terenskega dodatka se odstopi tarif-
ni komisiji podjetja, katera naj fo vpraSanje enotno
uredi za vse podjetje in nato v okviru svojega nacel-
m‘:ﬁa sklepa v skladu s predpisi Tarifnega pravilnika
podjetja resi tudi vlogo podpisnikov iz Gradbenega

gira v tem smislu, da se uposteva razpisana nagrada
ing. ArneZu poviSa Ze priznana nagrada na 15.000 din
netto.

7. Ugovor tov. Simonéita Poldeta, zaposlenega v CO
Ljubljana glede resitve njegovega stanovan;skega_ pro-
blema se zavrne tako, da se njegova vloga ot_lsiopl sta-
novanjski komisiji CO Ljubljana, katera naj ponovno
prou¢i_moZnosti za resitev tega vprasanja.

8. Predlog UO Gradbenega vodstva Celje za dolo-
¢itev odplacila 6 % deleza od proracunske vrednosti sta-
novanja za dobo treh let se zavrne fako, da se rok
vpladila skrajSa na dve leti. . :

- Predpisani delez morajo vplacati vsi pri¢akovalei
stanovanj, razen tistih, katere oceni stanuvaqjska komi-
sija kot placilno nezmoine, kar pa naj velja samo za
res izredno kriti¢ne primere. >

9. Sprejmme se poroéilo tov. Skofica glede izdatkov
za zad¢itna sredstva, katera se na podlagi odredbe o
izdatkih izplacanih osebam v delovnem razmerju, ki se
priznajo za materialne stroske (Ur. L FL_R],_ st, 9!‘58).

Na podlagi citirane odredbe se smatrajo izdatki za
higiensko-tehni¢na sredstva za materialne stroske go-
spodarske organizacije.

10. Sprejme se predlog uprave podjetja, da se za

40.000 din
40.000 din
40.000 din

PefenySlabe o0 L ran ol
Ing, Alfred Peteln . . .
Josip= Lipovec & i ey

i1. Potrdi se pogodba o prenosu mnterinlnili‘nvtqr-
skih pravie, katel:-ngje sklenjena med GIP »Gradis«
Ljubljana in avtorji gradnje stanovm.ljskllg_gbjekioy po
sistemu PBM, na podlagi katere izkoris¢a podjetje
»Gradis« to delo s privoljenjem avtorjev v svoji pro-
izvodnji od leta 1959. dalje. .

Za prenos in izkoristanje avtorskega d.eln placa
podjetje »Gradis« avtorjem enkratni avtorski honorar,
in sicer:

600.000 din
600.000 din
400.600 din
200.000 din
« o 200,000 din
. 120.000 din

Ing. Ljudevit Skaberne . .
Ing. Lenart Treppo . . . .
Ing. Boris Vede . . . . .
Ing. Ivo JerSam<i. i % . .
Ing. Sasa Skulj . . .
V.g. t. Mirko Polak . .

Sodelaveem, kateri so bistveno pripomogli k reali-
zaciji, se iz odobrenega fonda za avtorski honorar v
zneskn 2,895.000 din bruto priznajo naslednje nagrade:

vodstva Ljubljane.

 Izkoriscanje tezke mehamzacije

6. Glede na razpisano nagrado za izdelavo osnutka
znacke podjetja, se sklep to¢ke 33. IIl. zasedanja kori-

posebno prizadevanje in vestnost pri delu ter pokazani Leopold Pepelnik . . . . . 150.000 din
uspeh v letu 1960 nagradijo spodaj navedeni iz 1% Joze Mavric . . . v+ . 150.000 din
sklada za nagrade, s katerimi razpolaga delavski svet Franc Cemernjak . . . . . 150.000 din
podjetja, z naslednjimi nagradami: Josip Lipovee Rpfe e 150.000:{;“
: . Edo Stare . . . . « . . 110.000din
I S e Rudolf Krahar . . . . . . 65.000din
Ing. Al‘{;i" “I’:t"k TR ggggg (Enu Navedenim sodelavcem se nagrade za sodelovanje
Franc Vov otis it uha e :]in pri realizaciji izpla¢ajo iz citiranega fonda take, da se
}‘ﬂdo i](*“‘ff’. ol R A O B 60.900 din aviorjem za ustrezne zmeske zmanjsa aviorski ho-
13: Cierlisr:gcel.- R AR -t norar, kkalr pa je Ze upoStevano pri zneskih, citiranih
% P g A RS - . v tem sklepu.
Rado S%]e S it ot T ST S ggggg ‘};" 12. Prizna se ra¢un SGP Slovenija ceste &tev.
]‘;_n]]ba__ ‘}E“? oA L :Ii: 825—160 P—165 z dne 8. IX. 1960. za izvrsena popravila
Nnven_l])qh_koun. g e N posedlega mesta na asfaltnem voziSéu pri 750 km na
s Ml‘i ‘l‘.".,' N e avtocesti Ljubljana—Zagreb v znesku 54.916 din s tem,
'I]g:ﬁc Klolfn!‘czcc e T e et da se navedeni znesek izplaéa iz fonda za riziko.
Milena Zver . . . . . . . 20.000din Predsednik DSP:
Franc Hamer . . . . . . 25.000din Martin Zajiek

v ¢asu od 21. X, do 20. XI. 1960

Stev. Naziv '.Ei: =

_ strojev stroja = =

14 buldozerji 1900

2 nakladaé 280

3 skreper 320

5 bagri 700

13 dumperji 1820

3 valjarji 360

7 kompresorji 600

12 zerjavi 2200

¥t vilicar 100

60 Skupaj: 8340
Glede na planirane obratovalne

ure je bil doseZen plan s 93 %, fi-
nancéni pa s 103 %.

Od 60 strojev tezke mehanizacije
ni obratovalo 14 strojev, kar znasa
ca. 23 %. Ti straii so bili delno v po-
pravilu, delno ¢akali na popravilo
ali na predispozicijo. So pa tile:

Buldozer Ansaldo G-16258 in TG-
160 G-16366 cakata na uvoz delov,
buldozerja D-7 G-4335 in G-4341 pa

se popravljata, — skreper mcha-
ni¢ni ¢aka na predispozicijo (trenut-
no in potreb), — dumperji G-17428,

17430 in 17431 so v popravilu, med-
tem ko dumper G-17432 Eaka na po-
pravilo, — parni valjar G-4312 ¢aka
na predispozicijo, parni valjar G-
16532 pa na rekonstrukeijo, io je
predelavo v Diesel valjar, — kom-
presorja G-16800 in 17106 sta v in-
vesticijskem popravilu, stolpni
zerjav (G-3722 se popravlja v delav-
nicah Maribor.

Planirano stevilo obratovalnih ur
so presegli naslednji stroji:

— buldozer T'G-160 (5-17966 za 350
obratovalnih ur na sektorju Troja-
ne, posojen Upravi za ceste LRS,
strojnika Remskar Ivan in Speh
Franc. Pripomniti ie. da sta delala
v dveh izmenah po 12 ur,

" — naklada¢ Caterpillar G-16685
za 91 obrat. ur na gradbii¢u Jeseni-
-ee — strojnik Mihali¢ Viktor,

— skreper motorni G-16600 za 57
obrat, ur na gradbiséu Zalog —
strojnik Peternel Pavel,

— bager UB 1 (-17427 za 221
obratovaluih ur na OGP — separa-
cija, strojnika Leban Radko in Uko-
tic Rudi. Obratovanje v dveh izme-
-nah po 8 ur,

— dumper G-21347 Koehring za 214
obratovalnih ur na OGP — separa-
cija, strojnika Krevs Milan in Hor-
vat Peter. Obratovanje v dveh iz-
menah po 8 ur.

— stolpni Zerjav G-3741 za 131
obratovalnih ur na gradbis¢u Jese-
nice, strojnik Ferli¢ Sreéko.

Uspeh bi bil lahko mnogo boljsi
kljub poznemu jesenskemu &asu, ée
ne bi oviralo delo slabo vreme.

Blizajo¢i se zimski ¢as, to je
mriva sezona za gradbince, nareku-
je potrebno po remontu strojev. Po
sestavljenem programu investicij-
skih popravil bo treba doloéiti prio-
riteto popravil, Pri tem bo treba
uposStevati razpoloZljive rezervne
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dele in delovno silo, ker ni pamet-
no pri¢eti z remontom stroja, za ka-
terega bi dalj casa Cakali na re-
zervne dele. Poleg tega pa bo treba
misliti %e¢ na to, da bo eventualno
mozno tudi v zimskem ¢asu e de-
lati s stroji na terenu in to s prav
tistimi, ki so planirani za remont.

. V. A.

B stavbiséu Bolnice v  Sigki,
gradb, vodsivo Ljubljana, se je za-
radi tega, ker niso upostevali navo-
dil za obratovanje stavbnih dvigal,
v sredo, 5. X. 1960 pripetila huj3a
nesreca.

Zuli¢ Bajazit. nekvalificiran de-
lavee, je na plato stavbnega dvigala
zapeljal japaner, oblozen z opecko.

o je ze postavil japaner na svoje
mesto, je stoje¢ na platoju spustil
tudi rocico, ki je bila ob naklada-
nju dvignjena. Prav ko je hotel
stopiti s platoja dvigala, je strojnik
vkljué¢il vitlo in miza (plato), na
kateri je na pol stal, se je pricela
dvigati, Zaradi nenadnega dviga
Zuli¢ ni mogel odskoéiti s platoja
dvigala, ampak se je sku3al, kar se
je dalo, hitro poiegniti nazaj na
plato dvigala. Vendar je bilo dvi-
galo hitrejse, tako da je Zulica pri-
tisnilo ob opaz jaska dvigala. Pri
tem se je moc¢no udaril v kolk in
zvil noge.

Do nesre¢e ne bi moglo priti, ¢e
bi strojnik dvigala potakal na sig-
nal za dviganje in ¢e bi se bil pred
vklopom vitla za dviganje prepri-

Na stavbiséu v Mrastniku
spet huda nesreéa

V Kemic¢ni tovarni v Hrastniku
gradi gradbeno vodstvo Celje nov
objekt Elektroliza. Objekt iemelji
na vodnjakih in so doslej delali
v zelo tezikih razmerah. Pri izkopu
vodnjakov sta se zgodili dve hujsi
nesreti, za katere bi kljub tezkim
delovnim pogojem lahko rekli, da
sta  posledica neprevidnosti  ali
lahkomiselnosti.

Kaj pa tretja hujSa nesre¢a na
tem objektu, ki se je zgodila v ne-
deljo, dne 20. XI. 1960 ob 1220
ko je polkvalificiran tesar Hrest-
nak Josip padel z viSine 3.70m na
betonsko ploséo?

Hrestnak je bil dodeljen tesarski
skupini, ki jo vodi Ciglar Alojz.
Ta skupina je imela ta dan nalogo,
da postavi cpaZze za poSevne Zele-
zobetonske sireine nosilce za stre-
ho nad II. etazo, katere srednja vi-
Sina je 3.70 m, merjeno od betonske
plosée nad pritlicjem.

Skupinovodja je Hrestnaku odre-
dil, da gre tja, kjer je opaZ streinih
preénih nosilcev Ze postavljen, vr-
tat luknje za vezanje opaZa z Zico.
Hresinak je vzel roéni sveder in dru-
go poirebno orodje in odsel na od-
rejeno delo. Na delovnem mestu
si je uredil tako, da je vrtal sede.
Zato je delovni pod iz dveh plohov
odrinil od poda opaZa za 30cm.
Vsa skupina je nemoteno delala,
dokler ni nekdo ed ostalih delavcev
na stavbii¢u pri%el nekaj vprasat
skupinovodjo Ciglerja, ki je v bli-
zini Hresinaka Se z enim sodlelavcem
prekladal deske. Medtem ko sta se
onadva pogovarjala, je vstal tudi
Hrestak, se obrnil in hotel iti po
tramu, na katerem je bil poloZen
opaz in delovni pod. Zakaj je vstal
in kam je nameraval, nihée ne ve.

/’
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Deli¢ Mustafa, ki mu je bil med
delom majblizji, in ki je bil prvi
pe padeu pri njemu, pravi, da je
zaslisal samo krik. V prvem hipu
je mislil, da hoée nekdo njega opo-
zoriti na nevarnost, zato se je hitro
obrnil in pogledal. Videl je, da je
Hrestnak padel, a ne na mestu, kjer
je delal.

Zakaj je vstal in stopil na tram,
nihée ne ve, sam pa do sedaj Ze ni
povedal. Domneva se, da je hotel
videti. s kom skupinovodja govori,
ali pa je sam hotel nekaj povedati.
Tega verjetno ne bo nihée toéno iz-
vedel, ker se tega verjetno tudi
sam ne bo spomnil.

Toéno se ve le, da je ponesreceni
pri padcu zlomil obe roki in moé¢no
poskodoval glavo in da do padca ne
bi prislo, ¢e bi bil delovni pod na-
pravljen pravofasno v vsej Sirini
med obema opazema nosilcev, kakor
je to pri takem na¢inu dela Qotreb-
no. St

Dve nesreci pri delu
s stavbnim mafterialom

cal, &e je breme na dvigalu pravil-
no nameséeno in fe so vrata dviga-
la zaprta. Ker tega ni storil, so bili
opus¢eni zahtevani varnosini ukre-
pi in zgodila se je nesrefa, proti
strojniku pa je uveden disciplinski

postopek. 3 )
V petek, 27. X. okrog 8.15 pa se je
zgodila nesreca pri obratovanju

stavbnega dvigala v stolpnici S-5 v
Savski koloniji v Ljubljani in le
sreta v nesre¢i je, da nesreca ni
bila smrtna, Do nesrece je prislo
zaradi neurejene signalizacije, ki
sluzi za sporazumevanje med poslu-
zevalci dvigala in strojnikom.

Kako je bilo urejemo dvigalo ob
izdaji dovoljenja za obratovanje?

Dvigalo je name3teno v jaSku
osebnega dvigala. Prednja stena je
zacasna in izdelana v lesu, dostop
k dvigalu pa je s stopnii¢nih pode-
stov. Signalizacija za sporazumeva-
nje je zvoc¢na in svetlobna, Tako je
bilo stanje dvigala ob pregledu in
izdaji dovoljenja za obratovanje po
¢l. 53 zakona o delovnih razmerjih.

Kako pa je bilo s signalizacijo
na dan nesrece?

Signalne naprave niso veé delo-
vale, ker so bile delno uni¢ene ali
odstranjene. Do tega pa je po izja-
vi delovodje in stavbovodje prislo
zaradi premajhne paznje pri voz-
nji dvigala, nepravilnega ravnanja
s signalnimi napravami, zaradi ne-
dovoljenega odstranjevanja in od-
nasSanja instalacij signalnih naprav
ter nezadosine kontrole in vestnosti
tistih, ki so bili za vzdrZzevanje od-
govorni.

Kako so se sporazumevali, ko dvi-
galo dejansko ni imelo ve¢ signal-
nih naprav?

Z udarci rot¢ice so dajali signale
in to je bilo usedno, Tak nadin
signalizacije pri vseh vrstah obrt-
niskih del, ki se izvajajo v stolpni-
ci, je skrajno nezanesljiv, saj razni
udarci lahko zavedejo Se tako paz-
ljivega in vestnega strojnika. Tak
na¢in dajanja signalov iudi ne do-

Stevilo nesre¢ po edinicah v novembru

i ce 4

Edinica fa:f;)lsllo smrine tcik?esru lazje  mna poti Skupaj
Ljubljana 916 — 1 6 - 7
Celje 682 —_ 2 5 — 7
Maribor 1009 — 7 8 1 16
Jesenice 374 —_ . o - - 3
Zalog 265 - — 4 - 4
Koper 256 — — 5 —_ 3
Ravne 274 —_ 3 — - 5
Kranj 228 —_ 2 4 —_ 6
CO Ljubljana 361 — — 5 —_ 5
CO Maribor 177 — —_ 1 — 1
OGP 240 _ —_ 1 .- 1
Skofja Loka 144 — e 5 e’ 3
Projektivni biro 26 =5 iy e =
Centrala 86 = st S rod
5038 — 15 41 1 73

voljujejo opozorilni napisi, name-
SCeni na jaSku in vratih dvigala.
Vrata dvigalnega jaska morajo biti
zaprta, preden se da znak za dviga-
nje ali spuianje. V tem primeru
pa je delavec pri dvigalu dajal znak
ri odprtih vratih, kar je povzroéa-
o stalno nevarnost padcev v jaiek
dvigala.

Tako je bilo tudi v petek, 27. X.
1960 zjutraj, ko je dvigalo uporab-
ljal Zupanek Anton. Najprej je v
pritli¢ju na polovico dvigalne mize
nalozil ustja za smetii¢ne jaske, v
IIl. nadstropju pa je hotel doloziti
na drugo polovico e elektritne raz-
delilne plos¢e za IX., X., XL in XIL
nadstropje.

V pritli¢ju je Zupanck na dvigalo
nalozil sam, za nal;ladanje plos¢ v
III. nadstropju pa je mimogrede
vzel s seboj 3e Pralica Milana, ki je
delal v I. nadstropju. Ko sta dospe-
la v III. nadstropje, je dvigalna mi-
za do polovice naloZena ze takala,
vrata jaika so bila odprta in rocica
dvignjena. Pri¢ela sta z naklada-
njem. Da pa bi na dvigalo nalozila
vse, je bilo treba prve plosée po-
loziti do zadnjega roba mize. Zato
je Zupanek stopil z eno nogo na
dvigalno mizo, z drugo pa je bil
uprt na preklado v zadnji steni
dvigalnega jaska. Pralica pa je bil
ves na dvigalni mizi, Prav takrat
pa se je prifela miza dvigati. Pra-
lica, ki je stal na dvigalni mizi, se
je brez poSkodb peljal, dokler se
dvigalo ni ustavilo. Zupanek, ki je
stal z eno nogo na dvigalni mizi, ka-
tero mu je pri dviganju spodneslo,
pa je zgubil ravnovesje in padel v
Jasek globoko_ca. 15m. Z zadnjo
stranjo je priletel na kup malie, ki
je ublazila udarce in s tem zmanj-
sala nesreco.

Zupanek zaradi dobljenih pogkodb
Se danes boluje.

Ni se ugotovilo, kdo je povzroéil
udarec. katerega je strojnik smatral
za signal, vendar se domneva, da
sta znak dala nakladalca sama ne-
vede, ko sta prekladala elektri¢ne
razdelilne ploi¢e na platoju (mizi)
dvigala,

To domnevo potrjuje tudi io, ker
je bila rotica, ki regulira napravo
za naslednje, spuséena. ker bi mo-
ralo v nasproinem primeru priti do
utrganja poda, ko je dvigalna miza
dospela v naslednje nadstropje, kar
pa se ni zgodilo,

Pravi vzrok nesree pa ni usodni
udarec rocice ob ogrodje mize dvi-
gala, ampak neurejena signalizacija.
brez katere dvigalo sploh ne bi
smelo obratovati.

Kdo je kriv nesrete? Ne tisti, ki
se je pomesrecil, ahipak tisti, ki je
dol!‘)usiil obratovanje dvigala ob ta-
kih pogojih in drugaéni ureditvi,

za kakrino je bilo izdano dovolje-
nje za obratovanje ter strojnik, ki
je kljub poznanju nevarnosti delal
z dvigalom.
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Kar v lanskem se letu
je lep’ga zgodilo,
zapoje naj pesem

nam vsem v razvedrilo,

Kar slab'ga cez leto
se je pripetilo,

naj zol¢ vam ne poci
in bo le v svarilo.

B’lo dobro al’ slabo,
vse to je za nami,
izpijmo kozarcek

z najbolj$mi Zeljami.

Pa zac¢nimo kar v Centrali,
mal' zares in mal za 3alo.
Naj se kuja ali joce,

ali Se tako ropoce.

*

Direktor, to je brihina glapa,
vedno je njegova prava.
Kadar seja je o d'narju,
je tako kot pri mesarju.

*

Glapni je na Zakelj sedel,
drugi z roko panj ze segel.
Okol' Debeve z zakoni maha,
to je res pelika zdraha.

*

Pozor fantje, kaj pa skladi,
stroji, buldozerji, bagri,
osnobna sredstva, stanovanja
nihée nam jih ne poklanja.

*

Kaj, ko vreca je le ena,
polna skleda pa nobena.
Zato direktor je tak’ trd,
Ze mu pravijo Hugo Skrt,

*

Je Ursié uvedel noviteto,

da vse je zdaj na focke vzeto
O tem odloéa komisija,
tocke gor in dol nabija.

*

Akordi, norme in cenik.
nasi hudi so bolniki.

S tockami pa kakor pride,
pvsak za poje >vodi brige<.

*

Sefi vadlajo za glave:

tock premalo, tu ni sprave.
Moj je boljsi komercialni
kot pa lvoj je personalni.

*

Ata Ursi¢ pmes poseie

in s Stevilkami postreZe:
»T'voj premajhen je dobicek
tanek je zalo mosnjicek.

*

Ti pa zguba, sama zgaga,
niti vrag ti ne pomaga.
Bolj§ bi delal, se potil,
da bi to¢k si nalovil.<

*

Res to ni noben sampanjee,
ampak nas lete¢i Kranjec
sLjubéek«, ki na cest' kot figa
z gradbis¢a na gradbiic¢e miga.

%

V psako reé¢ svoj nos utakne,
TLObGnH stpar se mu ne Zmﬂkne.
Potlej pa, oh, glej nezgoda,

za zmeraj 7alostna usoda.

*

Tock je manj, ko komisija
ocene lala, tocke zbija.

Gorje, ¢e kaj se ti pohabi,

to »Ljubceke nikdar ne pozabil

Zdaj na orsti sekretar je,
ki ugled podjetja var'je,
Surk vse vidi, Surk pse ve,
greh se delati ne sme.

*

Ce pa kaj narobe pride,
»zzk« in sbritevc ti ne uide.
Hud bi rad bil kot hudir,
vcasih opije kot ostir.

*

Zjutraj, ko na strazo stopi,
zgrabi te (O bes ga lopi!),
gor in dol z oémi »proguras
in te pprasa kolk’ je ura.

*

Debevca menda psi poznale,
ki nam tala gnarje zlate.
Trda nam je predla lani,

ker ni gnarja b'lo o Ljubljani.

*

Naroéniki niso dali,

situacij ne placali.

On se nikdar ne umakne,
konece zmeraj skupaj stakne.

*

Sved ze skoraj bi mu rekli,
dolgi meseci so (ekli.
Marsikteri se manever

ni posrecil, dragi Sever!

*

Sam Se vedno se otepas
zdkone le tajno sklepas.
To sicer nam nié¢ n1 mar,
zene naj te bog obvar’l

*

Kader Gradis specializira,
na tuje pota mu odpira.

To ni bilo tako teika,
sLjubéeke« sel je na Anglesko.

*

Trije Moskvo obiskali,

izkusenj novih si nabrali.
Dosti jih je ilo éez mejo,
psak je spojo imel idejo.

*

Tdaj gradbis¢a so na vrsn,
kot so hise v belem Trsti.
Celje naj bo za uvod,
ker urednik je od tod.

*

O, to res se :fejst« postavi,
enoto proo sam napraoi.
Delili masten so presezek.
zgubo zdaj naj plaéa — Jezek.

*

Uprava se je preselila,
nooo streho je dobila.
Plavo barvo gor so dali,
da bi o miru netri spali.

*

Avto prava je koreta,
notri gre le ena fteta.
Sicer Celjan’ so kar v redu,

Maister je najbolj ugleden,
Zeko pa najbolj dosleden.

Tam doma je nas Martin,

delapskega speta sin.

*

Mariboréanom psa slava,
saj je blizu reka Drava.
Ce kaj znas ne naredit’,
pojd’ se b Maribor uéit’.

*

Ker Lorendi¢ tu domuie,
nihée naj se ne huduje,
besedo $e o sindikatu,
vclasih res deset'mu bratu.

*

Sindikat je prizadeven,

v idejah res ni reoen

in ¢e pride do ovire,

votlej borba — brez zamere.

%

Marsikaj smo ze storili,
nagrajevanje pospesili.

Vendar to je §e premalo,
da pri placi b’se poznalo.

*

Pa se preselimo b Koper,
naj ne ‘'ma nihée ni¢ zoper.
Morje je pelika luza.

ki boji se sa vsak kuZa.

*

Vse bi slo $e kar po loju,
¢ée ne b'bli z morjem b stalnem boju.
Nihée p podo si ne upa,
da si ne bi zmodéil trupa.

*

Gabrijel¢i¢ not ne oidi.
potapliaé pa se mu spridi.
Kaj pomaga >Veli Jozae,
¢e je sefa =uha kozal

*

Jesenice so gradbisce,
dosti vecje so kot pisée.
Volk je dober kalkulator,
dober tud’ organizator.

*

Zal, da zdrah jim gor ne manjka.
Ti so prepogosta znanka.

Drug éez drugega udriha,

to je sam’ Se za »Pavlihac.

=S

Sicer res so tam od praga,
nobena stoar jih ne omaga.
Zgrabiti znajo psi za delo,
sradbiice je uspeh imelo.

*

Najoeé ljudi je b'lo b Ljubljan
zasluzke imajo psi po strani.
Tezav so dosti prebrodili.
pomagal jim nihée ni o sili.

*

Z inpestitorji so se bodli,
znasli o hudi so se godlji.
Milijone dali so na up,

boljs' b’jim b'lo, ko b'bli na Bledu.prijel se efa je obup.

*

,Najved'ga sefa imajo Ravne,
on predpise zna pse praone.
Zida ocasih fud' ponoc
noé¢ ima paé svojo moc.

*

Crne gradnje — psst — karavla,
zidal je kot pridna mravolja.
Ursi¢ kmal bi eksplodiral,

kot bi Gradis se podiral,

*

Z aptom padel je v vodo,
zbrisal ficofu usodo
Bolje b'lo bi, da poskus’
in si kupi avtobus.

*

Zalog je le po imenu

in ne sluzi ve¢ namenu,
zidajo povsod drugod,
d'nar dobijo se od tod.

*

Zlato polje je brez zlata,
zguba ima odprta vrata,
Kranjéanom se to olepa,
bilanca jim pa malo sepa.

*

Kokra nova je naloga,
most jim res ne bo nadloga,
savski breg jim pa nagaja,
gramoz sproli jim uhaja.

Zdaj pa sila delikatno —
a ne razumite obralno —

CO ze¢ je na tapeti.

dajmo z njega koizo d-e'i.

*

Sportnik prot je upravmik

slapen Gradisen kegljaonik,

a za niim osi kot na orou
hoé' jo vedno bitr nroi.

X

Zenska CO predseduje.
pamelnega kaj soetuje
vsi stojijo j1 ob strani
mos! Fenski so podani.

*

Nekay pa je treba redi,

da le vse ni slo po sre’i,
Bipsi sef iz Maribora,
preves si jemat je »foras,

*

V Skofji Loki so tesarji,
pridni tudi so mizarit.
Nace tam okol’ razsaia,
¢e mu kolektiv nagaja.

Napravili so st korito,
majhno in pa shkooito,
impresn:ralt astanke

ne hodili pe¢ za planke.

*

Zdi se mi. da $e posreéan
PBM n beton preian

je 1z nase belonarne.
razpijajoce se forarne,

*

Montaina gradnja b perspektivi,
sak se temu e ny.

ate klicema jim osi:

'~*oma-na naj zioi!

*

Upam, aa sme vse obrali,
komu kaj premalo dali.
Vsega. mislim. je do mere.
zalo prosim — brez zamere.

*

Ob novem letu si voséimo,

na zdravje vinca si nalijmo,
Se jaz. ki zdaj sobesednik,

Zelim ti sreco
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REPORTAZA 0 SMEHU

Reportaza o smehu se je rodila v uredniSkih prostorih »Gradisovega vestnika«.
Bilo je nekaj dni po »Dnevu republike«, ko se 5e ni posusilo tiskarsko ¢rnilo na
slavnostni Stevilki. Toda €as ne stoji — treba je Ze bilo misliti na novoletno Stevilko.
A kaj bi bilo primerno za zadnjo Stevilko v letoSnjem letu? Pravijo, da kdor iice,
ta najde. In kdor tuhta, jo tudi potuhta, Tako je bilo tudi z reportaio o smehu.
Hm, se je posvetilo v glavah, pois¢imo v kolektiva kaj zabavnega, kaj prijetnega,
veselega! Kaj naj sicer ljudje bero ob novoletnih praznikih, ko je vse dobre volje,
ko smo naredili kriz in obracun cez staro leto in gremo polni nad v novo? Torej
— Sale na plan! Tovaris Lojze je hitro izdedal plan: gremo po gradbiséih, poii¢imo
najvecje Saljivee in ti maj povedo, kaksne okrogle in zabavne véasih razdirajo
delavei med delom. Saj konec koncev delo tudi ni tako resna stvar, da bi se moral
drzati kot mrli¢ in za vse tegobe ter pusStobe Zivljenja ni boljSega leka kot je

dobra Sala.

Toda — vsi lepi na¢rti v urednistvu so bili
kot tisti radun brez krémarja. Zadelo se je
eatikati 7e pred odhodom na gradbiiéa. To-

arica Danila je kuhala angina, >Ne vem,
En bomo lahko §li,« je e pred odhodom za-
skrbljeno sporo¢il tovaris Lojze. Seveda,
brez Soferja ni nié, tehnika $e ni tako napre-
dovala, da bi lahko avio krmarili samo z
mislimi.

DIMNIKAR IN CRNI MACEK

No, pa je drugo jutro tovaris Flego le pre-
- magal zahrbtno angino. Malo je sicer Se po-
kasljeval, a vendar 5li smo na pot. Crni
Mercedes je odbrzel po mokri, od sveZega
snega spolzki cesti proti SoStanju, Velenju,
Ravnam...

Pred Sempetrom v Savinjski dolini smo
zavili proti SoStanju in Ravnam. Nismo Se
prevozili pet kilometrov, ko je tovaris Lojze
vzkliknil:

»Poglejte, dimnikar! Sreéo bomo imeli da-
nes«.

Ne vem sicer, kakino srefo je mislil, a
verjetno je upal, da bomo imeli sredo pri
zbiranju 3aljivih zgodbic. Da jih bomo nesli
domov v Ljubljano kar zvrhan ko3 In da
jih bomo lahko v uredni$tvu kar sortirali
in za tisk izbrali samo najbolj3e.

Toda glej smolo! Komaj smo pustili ¢rne-
ga sreconosca za zadnjimi hiSami, Ze skoéi
nekaj temnega &ez cesto pred avtomobil.
Vsi trije smo se zasmejali. Bil je &rn mue,
]tgako ¢rn kot oglje, bolj érn kot sam dimni-

ar.

No, zdaj pa bomo videli, sem si mislil, ka-
ko so nam danes zvezde naklonjene? Ali
smo se odpeljali v znamenju dimnikarja ali
— ¢rnega macka? Pozneje boste spoznali,
da je bila »magiéna moée« éetveronogega po-
tepuha verjetno tako moéna, da so se vsi
blagodejni vplivi dimnikarja ob njej raz-
blinili v ni¢ kot pljunek sredi Sahare.

PRAZNIH ROK IZ SOSTANJA IN
VELENJA

Presneti macek, ki nam je krizal pot. Clo-
vek bi skoraj postal vraZeveren kot kakSna
stara babica iz najbolj zakotne vasi, Ura
je ze kazala devet — o Solah in vicih pa
ne duha ne sluha.

Najprej smo se ustavili ¥ Sostanju. Na
gradbiitu ob SoStanjski usnjarni.

»Vodja gradbii¢a je odSel v Celje,« nam
je pojasnila neka tovariSica. Potem smo
poiskali tovariSa Zrno in Majetiéa. Slisali
smo, da sta oba takSne vrste, da rada raz-
dereta kak3no Saljivo. Toda kdo ve, kaj
jima je bilo danes, nobene $ale nismo mogli
izvledi iz njiju.

Torej — naprej! Toda Se prej kratek skok
v menzo, kajti prazni Zelodci so se ze ogla-
Sali. V menzi smo iskali upravnika.

»Je oddel na nek sestanek.« so nam pojas-
nile tovariSice v menzi. Tudi pisarna v Ve-
lenju je bila zaprta.

Tovari§ Lojze se je popraskal za uSesom.
Ni mi bilo teZko uganiti njegovih misli: ¢e
bomo imeli takSno sre¢o Se v drugih krajih,
je bolje, da se kar takoj obrnemo in vrnemo
v Ljubljano.

Sele na Koroikem se nam je nasmehnilo
sonce in — sreca. Skozi meglene koprene in
oblake se je vedno razlo¢neje risala svetla,
okrogla ploskev. Okoli poldne smo se ustavili
pred »Gradisovime provizorijem za ravensko
zelezarno.

No, sem si mislil v Ravnah, tu pa Ze bo
kaj za novinarsko malho. Prvo gradbisce,
kjer imamo sreco, da smo nasli Sefa doma.
InZenir Lojze Stok se nam je Siroko smejal.

»A tako, Zale zbirate? Ne vem, ¢e bo kaj.c

No, pa je le bilo.

LUKNJA V ZIDU IN AKTOVKA

Seveda, kar tako gladko tudi v Ravnah ni
§lo. Toda ko sta na pomo¢ priskoéila tovari-
Sa- Milan Majzir in Franc Polajnar ter za-
lovci, zabavna pa je le. Dva zidarja sta 3la
nekega dne’ popravljat dimnik. V prostem
c¢asu ali — na fu§ — kot se rece v zargonu.
Toda popravljala sta tako, da je bil dimnik
ves vegast. Bati se je bilo, da se bo vsak hip
podrl. Zato sta se dogovorila, da bo eden 3el
po denar, drugi pa bo medtem dimnik pod-
Eiral. Recéeno — storjeno! Toda Zenska ni

ila pripravljena takoj placati, vabila je zi-
darja, naj Se prej stopita v hiSo na prigri-
zek. Tistemu, ki je Sel po pladilo, je postalo
¢ela brskati po spominih, so 3ale starejiega
idn novejiega datuma le zadele prihajati na

an.

»Zadnji¢ bi na novi stolpnici skoraj izo-
besili gate,« je zacel tovaris Majzir.

»Zakaj pa gate?< sem se” zadudil.

»Delavei so rekli, da bodo izobesili gate
namesto smrecice. Zato, ker investitor ni bil
pripravljen placati likof,c je pojasnil med
sploinim smehom, y

SEEE

»Tisto povej o dimniku,c je predlagal to-
varis Polajnar.

Ne vem, ¢e sodi ta zgodba med zidarsko
latin3¢ino, kot jo imajo v izobilju zlasti
nerodno, ni vedel, kako bi stvar izpeljal, saj
je zenska vztrajno zahtevala, naj oba zidar-
ja prideta v hi%o na prigrizek. In ko je
onemoglo dvignil roke ¢es, oni moj prija-
telj ne mara za jedaco, je tisti, ki je podpi-
ral dimnik, mislil, da se Zenska brani placati.
Zato je zakrical: »Baba, ée ne mara$§ placat,
bom pa nehal dimnik podpirati.c In >fusar-
skic izdelek je zgrmel po strehi na tla.

No, zdaj pa e eno svezo. Lani so v Rav-
nah delavei spali v sobi, ki je imela okna
tako obrnjena, da niso mogli videti, kdaj se
stavbi priblizuje obratovodja. Seveda — po-
zimi je to zelo mneprijetno. Zjutraj je
Se temno in mrzlo, v'sobi pa toplo. In tako
prijetno je Se malo »zabusnitic v topli izbi!

a so jo zidarji hitro potuhtali. Iz stene so
izbili tri opeke. »Strelna linac je bila tu.
Pokrili so jo z aktovko, da je bila dobro
maskirana. No, zdaj jih vodja ni mogel pre-
senetiti. Vsako toliko ¢asa je nekdo previd-
no dvignil aktovko in pogledal, ¢e se bliza
obratovodja. Cim so ga uzrli, ni bilo o »za-
busantihc< ve¢ ne duha ne sluha.

Vesela petorica na Ravnah: MajZir, Polajnar, Cepus, ing. Stok in Flego

ZERJAVICA V SKORNJIH

»No, e kak3no povejte,« je pritiskal to-
varis Lojze.

Inzenir Stok se je zasmejal. »Zaradi mene
lahko, se ni treba nié bati, saj jaz ne vpli-
vam na tarifno politiko.<

»0, e izvemo, da pride 3Zef, je hitro vse
pospravlieno in v rct‘u,c se je zasmejal to-
varis Majzir.

>Kaj pa so rekli delavei lani, ko je va$
Sef razbil avio in je moral nekaj mesecev
hoditi pe§?«

»Rekli so: saj lahko hodi, saj ima dolge
noge.c Spet smo se odgovoru vsi zasmejali.
Potem je nekdo zacel pripovedovati tisto
zgodbico o zerjavici iz kotlarne in prezagani
deski. ..

Delavea sta lani nosila iz kotlarne pepel
na prosto. Pepel je bil vro¢ in vmes je bilo
polno Zerjavice. Neko¢ so se delavei dogo-
vorili, da bodo desko. po kateri sta delaveca
nosila pepel iz hiSe, previdno prezagali, tako
da tega skoraj ne bo opaziti. Zjutraj sta, kot
vsak dan, delaveca spet zacela nositi pepel iz
hise. Dogovorili so se tako, da jo bodo za-
godli tistemu, ki bo 3Sel spredaj. In res, ko
je sprednji delavec stopil na prezagano de-
sko, se je prelomila in — ¢éof — je mozakar
telebnil v jarek. Pri tem so mu mahedravi
gumijasti $kornji ob kolenih 3iroko zazijali,
v odprtino pa se je vsul vro€, zare¢ pepel.

»Divjal je kot mnor in tulil kot bik.c je
smeje pripovedoval tovaris Polajnar, »saj
ga je Zerjavica posteno Zgala v noge. Konéno
je telebnil na tla in si bliskovito strgal Skor-
nje z nog.c “

Se marsikatera okroglo so povedali Segavi
Ravenéani. O tistem tesarju. ki je tako kr-
Cevito drzal Zago in sekiro v rokah, da je ni

izpustil niti med padcem. Seveda se je pri
tem posteno opraskal in porezal. Povedali so
nam tudi o tem, kako sta dva tovarisa po-
no¢i v Ravnah kruh pekla. I'oda o tem mor-
da kdaj drugié.

Ura je bila ze pol treh, ko smo iz Koroske
metropole odrinili proti Dravogradu. Pred
Dravogradom pa smo naredili Se postajo na
Otiskem vrhu. Tam, kjer ima »>Gradisc ve-
liko gramoznico.

SNOPS IN GRAMOZNICA

Vodjo gramoznice, tovarisa Ignaca Ko-
privea, pa spet nismo mogli dobiti. Pretaknili
smo vse kote gramoznice, a tistega, ki smo ga
iskali, ni bilo nikjer. Sele ¢ez ¢as smo ga
dobili blizu zelezniske postaje.

»0, to si tic, je zafudeno pogledal tova-
ri§ Koprivee, ko sva stopila v sobo. Tovari$
Lojze je komaj zadrzeval smeh.

>Mislis, da mi je kaj nerodno,c se je temu
smehu upiral vodja gramoznice, ki mu je
rdecica lezla v obraz.

»>No zdaj pa povej kakSno 3alo,: je zadel
tovari§ Lojze.

»Sala je to, da smo prejinji mesec,
ko smo proslavljali 15. obletnico podjetja,
imeli vse pripravljeno za proslavo ze ob 11.

uri, narotena jedila in pijado pa so pripe«
ljali Sele ob Stirih.c

»No, Se kaj?e¢

Vodja gramoznice se ni ustavil. »Napisi-
te, da v gramoznici kuhajo 3nops. V biviem °
mlinu imamo soseda, ki kuha Zganje.c

»Pa vam da kaj piti?<

»Tistega sploh ne pijemol<

»Zakaj pa ne?e¢

sZato, ker ga je sosed kuhal tri dni in ga
je tako dolgo kuhal, da ga je prezgal.c

»Kaj pa zdaj?«

»Zdaj ga spet prekuhava. Pravi, da ga —
polira.c

Tovaris Koprivec je bil res neizérpen vir.
Pripovedoval je o delaveu, ki mu vsak dan
skrijejo malico v aktovki. tako da jo najde
Sele naslednji dan. In o nekem delavcu, ki
zelo rad dela tam, kjer ni potrebe za delom.
Kadar pride vpra3at, kaj je treba delati, mu
povedo, on pa odvrne, da je tisto delo Ze
opravljeno. Ko pa gredo pogledat in vidijo,
da delo %e ni opravljeno, pravi, da bodo ti-
sto stvar uredili v Sostanju.

ZENA REKVIRIRA PERO

Ob proslavi 15. obletnice podjetja so tudi
v Otiskem vrhu nekateri delavei dobili raz-
ne nagrade. Eden izmed njih je dobil naliv-
no pero, Ves ponosen ga je doma pokazal
Zenl.

3Daj ga meni! Pokazilc
polovica.

Slabsa polovica je res izrocila nalivno pero.
Zena si ga je pazljivo ogledala, potem pa
zakljudcila.

»Moz, kaj bo§ ti s tem peresom., Saj ga
itak ne rabii. Ga bom raje prodala...c

Spet smo se smejali nad odlogitvijo odlog-
ne zene. Potem smo vpraSali tovariSa lgna-
ca, ¢e ima v zalogi Se kakSno izjavo.

»Napisite,« se je odrezal, sda dobim vabilo
na seje delavskega sveta iz Celja vedno pra-
vocasno — torej tisti dan, ko se seja Ze zad-
ne. Ker pa imamo iz Otiskega vrha sijajne
zveze z vlakom, pridem na sejo vedno ko je
ze koncana.«

Tovarid Danilo je spet pognal Mercedesa
in odbrzeli smo proti Velenju. Sklenili smo,
da obiitemo e Celje. Toda blizu Sosta-
nja smo se spet spomnili — érnega macka, V
motorju je namreé nekaj Skrtnilo. Sofer je
ustavil.

»Kardanska gred. Vijaki so popustilic, je
ugotovil tovari§ Flego. Hm, lepa reé. Prav
lahko obti¢imo ob mraku nekje med Soita-
njem in Polzelo. Prav previdno smo lezli da-
lje in vsakokrat, ko je pokanje v avtomo-
bilu nara3¢alo, nas je stisnilo pri srcu.
Kljub temu pa je vendarle §lo — pofasi smo
se privlekli domov. Dimnikar je vendarle
premagal &érnega madka.

»MASNI GYANT« JE BOLJ V CISLIH KOT
DELOVNA OBLEKA

Za konec pa Se dve, tri iz Ljubljane. Pra-
vijo, da je tovari§ Ivo Praprotnik eden prvih
Saljiveev v »Gradisue. Toda tudi njemu 3zale
niso ile iz rokava. Seveda, &lovek marsikaj
pozabi in se ne more takoj spomniti. No, po-
tem pa je z malo dobre volje le glo.

Tovari¥ Ivo je nabavni referent. In med
drugim mora skrbeti tudi za svoje vajence.
Vsako leto jih pelje k 3Na-mi¢ in jim kupi
to, kar jim pripada: nove delovne obleke, pe-
rilo in Se kaj. Véasih se v trgovini posali in
pravi, da so vsi — s seboj pripelje po 25 ali
30 vajencev — njegovi sinovi. Tudi nedavno
tega jih je peljal v »Na-mo< in jim kupil
delovne obleke. Komaj pa so prisli iz trgo-
vine, so jo nekateri Ze ucvrli nazaj. Enostav-
no so delovne obleke vrnili in jih zamenjali
za leple. Ko jih je tovari§ Ivo zato prijel,
so se spretno izgovarjali, ¢e§ da so jim bile
delovne obleke — pretesne...

Pred kratkim je bil v podjetju sestanek,
na katerem je nekdo vpraéai zakaj stroju
ne streze strojnik, marvec delavec. sNaj gre
delavec spet malo na prakso h krampu,« je
menil nekdo. Toda strojni referent se ni
pustil:

»Saj tudi inZenirji hodijo na prakso kram-
pat.c se je odrezal...

V >Gradisu« — je pripovedoval tovarii Pra-

protnik — imajo tudi strojnika, ki ga rad
srkne. Pa je nekoé tega prijatelja kadje slin-
ce nekdo vprasal, zakaj toliko pije.
_ »>Hm, fant, jaz moram stroje mazat, pa me-
Salec tudi, ¢e ne pa >verkles ne gre,« je od-
vrnil vpraani. >No, moram pa sebe tudi
mal pomazat.«

»Ze, e, ampak toliko piti pa ti le ne bi bi-
lo treba,« je menil prijatelj. tie

»Ja — mi smo gradbinci,c se je odrezal
flmjni;c. >A si ti Ze kdaj videl — suh be-
Otk .0

je rekla boljsa
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: Uvajanje
gradnje itd. je povzrocilo velike spremembe v druzbeni
delitvi dela, v organizaciji proizvodnje in s tem tudi
.. ¥, nac¢inu zivljenja nasih delavcev. Prav zato je ostalo
_izpopolnjevanje in izobraZevanje nasih delavcev eden
_izmed temeljnih pogojev za perspektivni razvoj pod-
" jetja. To je bila osnovna tema razprave na zadnji seji
Upravnega odbora Centra za izobraZevanje pri nasSem
podjetju.
y Ze sam razpis za.posamezne telaje je pokazal, da
"vlada med ¢lani kolektiva veliko zanimanje za izobra-
Zevanje. Tako se je v posamezne tecaje prijavilo:

za
Zza
za
za
za
za
zZa
za
za
za
za

mehanizacije, sodoben montazni nacin

polkvalificirane strojnike 58 kandidatov,
kvalificirane strojnike 22 kandidatov,
polkvalificirane zidarje 38 kandidatov,
kvalificirane zidarje 32 kandidatov,
polkvalificirane tesarje 30 kandidatov,
kvalificirane tesarje 28 kandidatov,
polkvalificirane betonerje 52 kandidatov,
kvalificirane betonerje 43 kandidatov,
pomoZne delovodje 24 kandidatov,
instruktorje 9 kandidatov,

skladisénike 21 kandidatov.

PQ{(*g tega bo organiziranih Se ve¢ seminarjev s
poedro¢ja druzbeno ekonomskih ved, tefaj za komer-
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Nat'ali'nii razvoj podjetja
terja nenehno
izobrazevanje

cialne Sefe ter 14-dnevni seminar za tehni¢ni kader
podjetja. Iz tega sledi, da na$ sistem vzgoje in izobra-
Zevanja odpira s svojimi raznovrstnimi oblikami ¢edalje
ve¢ moznosti za vsestransko oblikovanje razvite oseb-
nosti socialisticnega drzavljana, ki je vsestransko uspo-
sobljen za proizvajalea in upravljavea. MoZnosti z iz-
obrazevanje so torej dane; treba jih je le znati izko-
ristiti.

Sredi decembra (12. XIl) smo priceli s seminarji.
Tako je bil eden izmed prvih seminarjev. za sekretarje
in personalne referente edinic. Prvega dela tega semi-
narja so se udelezili: BoZidar Jezernik, sekretar grad-
benega vodstva Celje, Janez Pancur, sekretar gradbe-
nega vodstva Ljubljana, Ivan Gajst, Sef kadrovskega
oddelka Gradbenega vodstva Maribor, Zvone Mlinar,
sekretar Centralnih obratov Ljubljana, Ivan Ciringer, ko-
mercialni Sef gradbiséa Ravne, Ljuba Tarman, Sef ka-
drovskega oddelka Jesenice, Marija Mlakar, vodja ka-
drovske sluzbe Koper, Antonija Bokal, vodja kadrovske
sluzbe Zalog, Martin PiZent, vodja kadrovske sluzbe

Obrata gradbenih polizdelkov Ljubljana, Majda BeribaR,

tajnica CO Maribor, Ingli¢ Jozica, tajnica Skofja Loka
in Fanika Tomiek, vodja kadrovske sluzbe Kranj.

19. XIL 1960. pa se je pricel enomeseéni seminar za
pol_lgvallhc:rane strojnike. Kandidati se bodo poleg teo-
reticnega dela seznanili tudi s prakti¢nim delom na
squjlh: Po novem letu pa pri¢nemo s seminarji za zi-
darje in betonerje na Obratu gradbenih polizdelkov v
Ljubljani.
: Povc;ali smo se tudi s Centrom za izobraZevanje pri
Gradbeni zbornici ter Republiskim in Okrajnim zavo-
dom za organizacijo proizvodnje v Ljubljani. V pri-
pravah so uvajalni seminarji za novosprejete delavce.
bku[.)no se je vpisalo v razne seminarje 420 ¢lanov ko-
lektiva. Ve¢ je bilo tudi prijav za tecaj za visokokva-
lificirane delavce.

LIz vseh teh podatkov je razvidno, da so vsem tistim,
ki imajo interes, da izpopolnijo svojo izobrazbo, dane
velll‘(e moznosti, da nenehno dvigajo svoje strokovno,
splosno in druzbeno politicno raven. Cenfer za izobra.
zevanje pri podjetju >GRADIS« si je doloéil velike na-
loge in ob sodelovgulju vseh élanov kolektiva bodo re-
zultati na podroé¢ju kadrovske politike brez dvoma
vedji, kajti cilj dobre kadrovske politike je, da se v
boljso organizacijo dvigne produktivnost dela in se s
tem ustvarjajo tudi boljsi Zivljenjski pogoji.

Lojze Cepus



