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'S seje izvr$nega odbora Zvezne
konference SZDL

Ostali bomo zvesti
svojim nacelom!

Predsedstvo in izvrini odbor Zvezn: konference
SZDL Jugoslavije sta po seji, ki je bila 5. septembra
v Beogradu sprejela tudj zakljucke, Objavljamo kra-
tek povzetek,
@ Ugotavljamo, da nasi ljudje vseh narodov in narod-
nosti odlotno manifestirajo svojo podporo stalidéem to-
varifa Tita in resoluciji X. plenuma CK ZKJ; hkrati pa
izrajajo svojo solidarnost z bojem cdeskega in slovaske-
ga ljudstva ter globoko ogor¢enje zaradi agresije petih
driay VarSavskega pakta proti Ceskoslovaski socialisti-
¢ni republiki,
® Ob tem, ko ostajamo dosledni nacelom spoStovanja
suverenosti, neodvisnosti in nevmesSavanja v notranje
zadeve vsake drzave, dosledni nadelom spostovanja pra-
vice do samostojne poti socialisti¢nega razvoja, obram-
be ljudskega dostojanstva, miru in miroljubnega sodelo-
vanja, bo nasa drZava &e vnaprej podpirala vse, kar bo
prispevalo k vzpostavitvi suverenosti CSSR.
‘@ Na seji so odsevale enotne zahteve drzavljanov, da
tudi v sedanjem, za socialistiéni razvej v svetu prelom-
nem obdobju, nadaljujemo pot samoupravljanja ter hi-
trejfega in ufinkovitejfega urejanja vseh pereéih vpra-
fanj, Za vse sedanje in prihodnje probleme, tako poli-
tiéne, kot tudi ekonomske, lahko iSfemeo resitve samo
ob smeri odlofnega uresnidevanja-velesme.in smernic,
kot edine ué¢inkovite platforme, ki zagotavlja Krepitev
ustvarjalnih sil nase druzbe in prispeva k relevanju
dilem, s katerimij se sretuje socialistiéni razvoj v svetu.
Predsedstvo in izvrsni odbor zlasti poudarjata pomen
nadaljnje krepitve bratstva in enotnosti nasih narodov
in narodnosti, ki pa se lahko razvija in krepi samo v
boju za nove samoupravne druzbene odnose, za polno
enakopravnost ljudi, marodov in narodnosti — proti
vsem silam in pojavom etatistitno — birokratskih te-
ienj, proti macionalistiénim in Sovinistiénim pojavom
ter profi vsem drugm protisocialistitnim silam, To bo
mnogo prispevaloe k uéinkovitijernu uresnéevanju ci-
ljev reforme in krepitve obrambne modi naSe druzbe.
Nasj narodi so odlefeni, da se o suverenosti in neodvi-
snosti, samostojnem notranjem razvoju naSe driave ne
bodo pogajali niti sprejemal; kompromisoy s komer
koli ali za kakrénokoli ceno. Obramba drzave, je svela
Slvar vsakega drzavljana socialistiéne Jugoslavije, V
nasi ustavi piSe, da nihée nima pravice podpisati ali
Priznati kapitulacije ali okupacije drzave.
® Predsedstvo in izvn$ni odbor menita, da je v seda-
njj situaciji zelo pomembno intenziviranje sodelovanja
itne zveze z vsemi naprednimi, antiimperjali-
sti¢nimi in miroljubnimi gibanji na svetu.
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15, septcmbra slavje
v Novi Goricl

Nova Gorica vabi na proslavo 25-letnice vstaje

Proslava petindvajsetletnice
vstaje primorskega Ijudstva
— 15. septembra 1968 — bo
vseljudski praznik slovenske-
ga ljudstva in osrednje polit
ifna manifestacija v letos-
njem letu.

Se nikoli prej ni bilo pri-
morsko ljudstvo tako enotno
kot tiste dni pred éetrt sto-
letja. Enodusno se je uprlo
fasistiénemu nasilju in raz-
narodovanju ter se plebisci-
tno izreklo za prikljuditev k
matiéni drzavi in zavestno
sprejelo bodode socialisticno
ureditev kot izkljuéni pogoj
narodnostnega obstoja. Krv-
ni davek nase Primorske je
bil v letih borbe naslednji:

~ 46.800 mrtvih

7.000 invalidov

95.460 deportiranih

19.357 pozganih domov

16.837 delno porusenih domov

Danes, petindvajset let po
vseljudski vstaji se z globo-
kim spostovanjem spominja-
mo teh Zntew.

Proslava v Novi Gorici pa
ne bo samo slavje v spomin
na slavne dni, ampak bo tudi
v znamenju skupne borbe ita-
lijanskega ljudstva proti fa-

- Sestanek komunistov PSO v Ljubljani

Olsodba okupacije CSSR in
solidarnost z naSim vodsivom

Z zakasnitvijo porotamo o
Sestanku  Glanov Zveze Ko-
Nunistov Sestih ljubljanskih

neodgovoren napad na suve-
renost in necdvisnost Cesdko-
slovadke s strani petih socia-

&0t Prodajnoservisne orga-
Nizacije dne 21. avgusta, ki
% se sestali takoj ob vicora-
kanju vojagkih enot Varfav-
thega  pakta na ozemlje
CSSR,

Ta najbolj groba in ne-
poleza Sovjelske
“Zveze in njenih satelitov, ta_

listi¢nih drzav, je med komu-
nistj Prodajno-servisne orga-
nizacije wvzbudila globoko
ogordéenje, s katerim so obso-
dili to dejanje Sovjetske zve-
ze tudi kot najhuj&i udarec

s strani socializma v svetu.

Komunisti PSO so se na
sestanlku jasno pridruzili pro-
testu drugih nasdih delovnih

kolektivov, izrazajot popolno
solidarnost z mnenji in sta-
lis¢i nadega drZavnega in par-
tijskega wodstva, ob ugotovi-
tvi, da_je v nastalem teizkem
polozaju treba Se bolj strniti
vrste ©lanov Zveze lcomuni-
stov, da bomo sposobni pre-
preciti - kakrinokoli vmeSava-
nje kogarkoli v graditev -so-
cializma pri nas, na temelju
demokraticnega humanizma.,
i -ko -

primorskega ljudstva
Sizmu in v znamenju dobrih
sosednih odnosov ter bratstva

z vsemi narodi sveta. Prosla-

va naj bi torej bila praznik
zmage nad temacnimi silami
ki e danes ogrozajo srefo
in napredek d¢lovestva.

Nova Gorica pri¢akuje na
ta dan nad 100.000 ljudi. Pri-
sli bodo s posebnimi viaki in

- avtobusi ter z osebnimi avto-

mobili, katerih predvidevajo
nad 10.000 Pripravljalni od-

bor s svojmi komisijami de-
luje %e vef mesecev, Te dni

gredo h kraju Se zadnje pri-
prave in po izjavah merodaj-

nih ¢initeljev bo proslava v

pogledu organizacije, prehra-
ne, zabavnega dela in dobrega

pocutja ljudi nad dosedanji-
mi podobnimi prireditvami.

Poskrbljenc bo, da bo pro-
met tekel nemoteno, parki-
ri$¢a so Ze pripravljena. Vse
je smortno urejeno, tako za
partizanske- brigade, za pev-
ske zbore in druge organiza-
cije.

Okolica Nove Gorice ima
mnogo izletniskih tock, kjer
se bodo udeleZenci proslave
lahko odpodéili v popoldan-
skih uwrah ob povratku v svo-
je domate kraje. Obeta se
torej poleg politiéne manife-
stacije tudi nepozabni izlet
v ta del nade oZje domovine.

Sonéna Nowva Gorica vas
torej polnostevilno pricaku-
je za svoj praznik. Novogo-
ri¢ani bodo dobri gostitelji.

Nasvidenje 15. septembra
v-Novi Gorici! K. V.

Seja gospodarske komisije

Ljubljana, 10. septembra
1868. — Dames se je sestala
gospodarska komisija ZP, da
bi razpravljala o naslednjem
dnevnem redu:

1. poredilo o poloZaju to-
varne radijskih sprejemnilov
v Seiani

2. poreéilo odbora za zafas-
no upravo tovarne elekiron-
skih instrumentov v Horjulu

3. porotilo o polletnem po-
slovanju ZP

4, porotilo o polletnem po-
slovanju investicijskega pod-
rocja ZP : :

5. analiza
orodja

Glede na dovolj obdiren
dnevni red, predvsem pa

stanja ~ tovarne

glede na razgovore, ki tako
v. zvezi s predvidenim so-
delovanjem tovarne v Sezani
s tujim poslovnim parciner-
jem in glede na sklep oZjega
kolektiva v zvezi s stanjem
v tovarnj orodja, se je gospo-
darska komisija odloéila pr-
vo in peto totko predlagane-
ga dnevnega reda preloZili,

Sekretar ZP Pavle Gantar
je v uvedu pojasnil delo te-
ama Za pripravo predloga
trznih in razvojnih funkecij,
o ¢emer bo razpravljal uprav-
ni odbor ZP na svoji jutrid-
nji seji, nato pa bo prediog
dan v razpravo organizacij-
skim ZP, da bodo le-te dale
nanj svoje pripombe,

Sledilo je obsirno porcdilo
0 delu odbora =za =zadasho
upravo v tovarni elekiron-
skih instrumentov v Horjulu,
katerega je podal predsednik
odbora Stane Pavlin. Iz po-
rocila je bilo razvidno, da je
v enoletnem obdobju odbor
zadasne uprave uspel resiti
vsoto  problminov v tovarni,
zaradi katerih se je slanje v
Horjulu. zacelo izboljSevati in
tovarna zlagoma prehaja na
normalno. poslovanje, Vseh
nalog zafasna uprava sicer
ni. uspela pesiti, vendar s0.
sedaj dani pogoji, da postop-
no uredijo tudi te in se bLo-
varna v celotj sanira in prei-

(Dalje na 6. strani)



|

FOCC2620000ER0CE2R29C0000200060000290060000000(000300000600000860C8

Ugodni rezultati poslovanja v obrata »Zarnicec

Kadar smo pisali o delu
obrata »Zarnice« tovarne ele-
mentov za elektroniko, do-
slej, smo kakor po nekem
nepisanenm zakonu, vselej
predvsem tozili o taks$nih ali
drugaénih teZzavah, ki jih ob-
rat ima- pri izpolnjevanju
svojih obveznosti. No, seveda
smo radi zapisali tudi o tem
¢e so vsaj del teh teZav us-
peli kdaj premostiti in ob
danih moinostih  dosegli
ugodneejie rezultate,

Za danasnji clanenk o ob-
ratu »Zarnice« pa precej bolj
razveseljivi podatki!

Najprej vpraSanje naroéil.
Vodja obrata, tov. Anton
Lovko je z oditnim zadovolj-
stvom povedal, da letosnja
narocila zagotavljajo solidno
zaposlenost. Naroéila so to-
liksna, da so do keomca av-
gusta Ze uspeli izpopolniti
74%, letnega proizvodnega
plana, ki v celoti dosega vre-
dnost 756 milijonov starih
dinarjev. Drugo razveseljivo
dejstvo pri tem je, da so

obstojede Stevilo zaposlenih
glede na takSen obseg proiz-
vodnje poveCali le za 18 ne-
kvalificiranih delavcev, pa
proizvodni plan kljub temu
solidno izpolnjujejo, oz. pre-
dvidevajo, da ga bodo do
konca leta celo presegli za
okrog 10 %, Podatki pa hkra-
ti kazejo, da se je v primer-
javi z lanskim avgustom kar
za 289, dvignila tudi storil-
nost dela.

V letodnji proizvodnji do-
slej niso imeli wecdjih teZaw
in prejinja leta skoraj Ze
cbicajnih zastojev, pa deprav
tudi letos ne gre brez teZzav
in problemov., Najvetji prob-
lem paé za obrat »Zarnice«
predstavlja neredno pladeva-
nje racunov za nabavo repro-
dukcijskega materiala, ki je
paé posledica nerednega po-
ravnavanja dolgov s strami
kupcev, Kljub temu pa naba-
va reprodukcijskega materia-
la poteka Se kolikor toliko
zadovoljivo in omogota red-
no prizvednjo.

Pri vprasanju uvoza repro-
dukcijskega materiala so do-
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Useljudska obramba

Zdaj vemo, da tudi pred tislimi deZelami, ki same o
sebi trdijo, da so socialisti¢ne in ki bi morale za to Se
toliko bolj spoStovati neodvisnost, suverenost in enako-
pravnost drZav, jugoslovanske socialistiéne pridobitve
niso varne, Ob tem irpkem spoznanju, ki ga je prinesla
okupacija CSSR so zrusile fudj nekatere nase obrambne
iluzije. Ne gre zato, da bi se koncept vseljudske cbram-
be izkazal kot ncustrezen. Nasproino — ob nezlomljivi
enotnesti Cehov in Slovakov je dobila njegova pravil-
nost najprepricljivejso potrditev; vendar pa so se neka-
tere obrambne dispozicije izkazale kot izraziio enosiran-
ske. Rac¢unali smo pag, da vsaj tisli, ki deklarirajo soci-
alistiéna natela, ne morejo postati agresorji.

Cegkeslovaski primer nam je torej pokazal, da se
tudi majhni narodi, ¢e so zares enoini, lahko energiéno
uprejo vsakrini oboroZeni sili. Opozoril pa nas je tudi,
da moramo biti Kar najbolje usposcbljeni in vsak hip
pripravljeni na obrambo naSe neodvisnosti, -

Minuli sklepi predsedsiva in izvrinega odbora zvez-
ne konference SZDL so ponovno jasno izrazili stalisée,
da o suverenosti in neodvi ti ter o sa tojnem no-
tranjem razvoju naSe deZele me more biti nobenih po-
gajanj in kempromisov z nikomer in za nobeno ceno.
Bolj kot na%im obéanom je bilo treba povedati vsem
tistim od zunaj, ki bi hotfeli ogroziti naSo samestojnost,
da je obramba driave sveta stvar slehernega drZavljana
socialisticne Jugoslavije; nihée nima pravice podpisati
ali priznati kapitulacije ali okupacije.

V teh dneh se je ponovno izkazalo, kako prizadeto in
globoko so naSi obéani zainteresirani, da bi bila naSa
obramba kar najbolj uéinkovita, Njihova zahteva je,
da posiane ebramba pomemben element vseh delovnih
1judi in vseh dejavnikov nafe samoupravljalske druZbe.
Zato tudi ferjajo, da bi v vse polititne akcijske pro-
grame za konkretizacijo smernic predsedstva in izvrs-
nega komiteja CK ZKJ vnesli tudi podrobnejie naérte
za koordinacijo vseh sil in akeij, ki jih terja vseljud-
ska obramba, Hkrati pa dajejo nasi obani jasno vedeti
vsem, ki so prevzeli svoj deleZ odgovornosti, da ne
bodo dopuiéali in odpusiéali popustljivosti ter zavlade-
vanja pri izvajanju smernie, Tisti, ki bi se hotelj otre-
sti svoje odgovornosti se morajo namreé zavedati, da so
bile z agresijo na CSSR napadene tudi smernice, ki so
trasirale nadaljno demokratiéno pot in druZbeno eko-
nomski napredek. To dvoje pa je tudi pogoj za nadaljno
krepitev obrambne mo¢i in zavesii, da ni za svebodo
domovine previsoka nobena cena in Zriev,

Po »DELU«
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segli pomemben uspeh. Za
nekako 309% jim je namred
uspelo znizati uvozne potre-
be na racun tega, da so pri
domacih proizvajalcih nash
dobavitelja nekaterih poliz-
delkov, kot na primer podno-
Zij za zarmice in balomov. Ze
je cCutiti teimjo po zoZitvi
asortimenta izdelkov, ki izvi-
Ta iz tega, da v evropski av-
tomobilski industriji, pa tudi
v na8i, vse bolj opuscajo 6
voltne akomulatorje in pre-
hajajo na 12 voline, zlagoma
pa odpadajo tudi nekatere
vrste sulfitnih in malih awv-
tomobilskih Zarnic. Ta teZnja
se ugodno odraza fudi v pro-
izvodnji obrata »Zarmices,
saj z vedjo tipizacijo odpade-
jo pogostejfe spremembe na
strojih, Glavno teZo proiz-
vodnega programa obrata
»Zarnices pomenijo avtomo-
ki so jih doslej izdelovali pa
bilske Zarnice. Ostale izdelke,
so v glavnem opustili, pac pa
v dokajsnjih koli¢inah izde-
lujejo 3e fotocelice za kino-
projektorje za Kkranjsko to-
varno in prenapetostne od-
vodnike za potrebe telefo-
nije. Nekaj sestavnih delow
proizvajajo tudi sami,

Priblizno 80 9%, proizvadnje
obrata »Zarnice« absorbira
domadi trg, ostalo pa preda-
jo v izvoz in sicer na Kklirin-
§ko podroéje. Poskusajo si-

cer izvozno dejavnost razsi-
riti tudi ma druga podrodja,
vendar je tu konkurenca zelo
huda,

V prihodnjem letu, v drugi
polovici leta, se bo obrat
sZarnicex predvidoma Ze lah-
ko preselil v nov objekt na
Stegnah, katerega bodo v
kratkem zaceli graditi. Vse-
kakor bo preselitev v nove
prostore odprla obratu na-
daljne moZnosti za pospese-
ng proizvodnjo, saj doseda-
nji prostori tem namenom
prav zares niso ustrezali. Se-
veda pa bo s preselitvijo na-
stalo vprasSanje opreme. Le-
to bo namrec¢ treba moderni-
zirati in izpopolniti, za kar
pa so potrebna dokajSnja fi-
mancna sredstva, ki jih bodo
pat¢ morali zagotoviti.

Ze po sedanjih informaci-
jah kaZe, da bo prihodnje le-

to prav tako ugodno z nam.
¢ili in predvidevajo s tem y
zvezi, da bo proizvodni plan
za 1. 1969 za nekako 04
vecji. Izpolnili ga bodo ¥ g
vih delovnih prostorih lahky
z obstojedim Stevilom Zapg
slenih, ce bo temu ustrez
seveda tudi izpopolnjena op
rema. Tudi za tretjino poye
¢ani prihodnji proizvonj g
ért torej ne ka’e potreb p
novi delovni sili, razen mop
da po manjSem Stevilu sty
kovnih delavcew.

Vse navedeno kaZe, da s
je sledni¢ obrat »Zarnice: |
zacel razvijati v ugodnejdh
pogojih in z boljsimi posloy
nimi rezultati, kar je dokaz,
da je prav, da obstoja in, da
ga kot je bilo pred d&asom
predlagano, niso ukinili,
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»INSTRUMENTI« OTOCE

Produktivnost se veca

Na 6. redni seji UO tovarne elektri¢nih merilnih instae
mentov - Otole, so obravnavali polletno perodilo, poslova
nje v juliju in navodila o doloditvi hinega reda. Iz pore

¢il in razprave posredujemo kratek jzvlelek,

Ostanek dohodka po obra-
¢unu v I. polletju je prese-
gel planirano vrednost, prav
tako pa je ugodno tudi delit-

RazSirjeni kolegij
genera’nega direktorja

Na zadnji seji raziirjenega
kolegija generalnega direk-
torja so po spremenjenem

.vrstnem redu najprej posiu-

8ali pojasnila k porcdilu o
poslovanju zdruzenega pod-
jetja v letoinjem prvem pol-
letju. Direktor finan¢no-ra-
cunovodskega podroc¢ja, tov.
Alojz Vidmar je pojasnjeval
le bistvene to¢ke poslovnega
poredila, SirZe je porodal le
o tovarnj radijskih sprejem-
nikov v SeZani, o tovarni
elektromotorjev v Zeleznikih
in o tovarni »Avtomatika na
Przanu, ki so ob polletju po-
slovanje zakljuéile z izgubo.
Medtem ko je v SeZani polo-
Zaj izredno krititen in prak-
tiéno ni moznosti, da bi s se-
danjim proizvodnim progra-
mom in naéinom proizvodnje
lahko stanje kaj izbolj&ali,
je pri ostalih dveh tovarnah
upati, da bosta do konea leta
nastalo izgubo mnadoknadili,
pri éemer bo treba uéinkovi-
to rediti tudi nekatera vpra-
ganja, ki so izven dosega to-
varne.

Tov. Vidmar je poudaril,
da je kljub obilici tezav in
problemov, ki spremljajo le-
tofnje poslovanje, glede na
realizacijo v prvem polletju
dosefen razmeroma ugoden
rezultat, saj izkazuiemo, po
odbitju izgube v SeZani, »Av-
tomatiki« in v Zeleznikih
1,75 milijarde starih dinarjev
ostanka dohodka.

Bolj zaskrbljujote je sta-
nje kupcev ,saj 19 milijard

vezanih pri nasih kupeih po-
meni veliko oviro likvidnosti
— odtod pa izvira vrsta pro-
blemov in dodatnih strofkov.
Stanje narekuje, da je ireba
Z vsemj razpoloiljivimi ukre-
Pi ¢im bolj =zniZzati vezavo
sredstev pri kupcih, vendar
je v dobrinem delu terjatev
teiko doseci u¢inkovitejSe re-
zultate zaradi nelikvidnosti
zlasti vetjih nafih kupcev.

Medtem ko na proizvod-
nem podrodju v prvem pol-
letju planskih obveznosti ni-
smo izpolnili v celoti zaradi
vrsie objektivnih vazrokov, pa
je ugodnejdi rezultat dosegel
nas izvoz. Na konvertibilna
podrofja smo namret izvozi-
1li 68 % mnadih izvoZenih izdel-
kov, hkrati pa se je v prvem
polletju letoSnjega leta pove-
¢al tudi uvoz repredukeijske-
ga materiala z vzhoda, Tudi
prodaja na domadem trgu,
deravno trine razmere po-
stajajo vedno teije, je 5 95 %
izpolnitvijo kljub temu ugod-
na,

Na dnevnem redu je bila
nato razprava o predlogu na-
¢el  raziskovalno - razveinih
funkcij. O tem bodo tekle se
mnadaljne razprave, tudi po
organizacijah ZP,

Razsirjeni kolegij je koné-
no razpravljal Se tudi o osta-
lih tockah dnevnega rt2da,
vendar bomo o tem poro_ali
po razpravi na UO ZP.

F£C- .

veno razmerje med osebni
mi dohodki in skladi. V pr
vem polletju je imela tovar
na veliko izrednih stroskow
Le-ti predvsem zajemajo sod
ne stro$ke in zamudne obre
sti, ki so pri premostitveni
kreditih za izplacila OD pre
cej visoki. Sredstva za matt
rial so bila v primerjavi s c&
lotnim dohodkom v redu ke
ri§¢ena. Celotni dohodek jeV
primerjavi z lanskim — V-
ji, dodim so porabljena sred:
stva letos niZzja.

Tovarna Ze dve leti fzvaja
sanacijski program, ki je
predvideval znizanje zalog e
pro materiala. V tem casu s
je vrednost zalog precej Zi-
Fala, in s tem pa so bil
spros¢ena znatma obraini
sredstva, ki jih vedno pit
manjkuje. V glavnem so i
7anje dosegli z vecjo sortina:
nostjo zalog. Tako je bild
doseZeno zadovoljivo obra:
&anje obratnih sredstev, vred:
nost zalog pa je trenulng
dosegla tak nivo, da nadaljfije
zniZevanje ne bo mo#no.

Razprava je nakazala, @8
bo treba ¢imprej urediti n&
bavo uvoznega materiala 7
prvo tromesetje V nasl .‘
njem letu, ker je rok dloba\e
2¢lo dolg, véasih tudi Sest
mesecev, platila pa je treba
poloiti vnaprej. Ker so bl
nerji v zelo tezkem poloZalhs
ker plan proizvodnje za M
slednje leto $e ni izdelan «1‘:
padel predlog, da bi vsad) 0_‘
virno dologili vrsto instit
mentov, ki jih bodo defall ¥
prvem kvartalu. '

Direktor tovarnme tov. gg%
sterle je k temu dejal: S )
bomo morali prevzeti skupml
riziko, ker pri sedanjem-gm
lagajanju irznim potr! D
ne bomo mogli planiratizz
pol leta naprej. Seveda Fa
bomo morali p-icet 2 izdela
. (Dalje na 8. strani)®




Osebni dohodki v ZP Iskra v 1. polletju 1968

glovensko popreéje OD v industriji za mesec maj (podatki Gibanje popretnih OD pri-
op vzetl iz Gospodarskega vestnika &t. 61), ki znasa 951 N din  kazujejo indeksi v tabeli 2.
o primerjamo s popretnim OD v ZP Iskra, kjer znaSa Popretni OD - skupaj je v KL
ravno tako 951 N din, s tem da predstavlja republisko po- primerjavi s I. polletjem 1967 STRUKTURA DELAVCEV PO RAZPONIH OD
reéje 39, porasta glede na popregje v mesecu aprilu v Iskri  porasel v podjetju za 9,1%, v :
p je ta porast 3,5%. Ce pa vzamemo za primerjavo prvih tovarnah za 879, in v Skrﬁ;p- S Sienulativa s
{ mesecev ugotavijamo, da je porast OD v ZP Iskri nekoliko nih sluzbah za 10,2%. Med o e w0 = ]
veiil kot na nivoju republike. In sicer je leta po podaikih  organizacijami sta samo dve Razponi e . e, . =
Javoda za SRS- za s_tatis!iko porastel za 7%, (obdobje prvih kjer nastopa znizanje, in si- OD v N din = E = 3 :g l
petih mesecev je fru;(l:’r_lsa:m z istim obdobjem lani), v tem cer »Polprevodnikic (zniZa- g 84 = E 3
ko znasa ta porast v A . nje za 4%) in Nabavna orga- Y-t = - ! £ i
. ; A : : e : nizacija (zniZanje za 1,9%,). V
Primerjava CD v Iskri med razponih kjer se pojavlja naj- P st ol DO 300 0,10 2,23 0,10 0,23 — 0,13
sorednima obdobjema, fo  vedji deles delavcen) sta ¥ L ois s ioa Organizacijah ob- 301 — 400 063 25 0B 271 —191
o med L polletjem 1968 in  polletju 1968 vedji kot v lan-  030: do 49.19. Znatneie so Wl =50 olms 522 o SOl D e
IL polletjem 1697 je pokaza- skem II. polletju. SRl B s 501 — 600 13,12 1400 1876 2499 —088
b, da je porast SR Kakéni so popredni oseb- tm-motorji%m T—"( OJC v :}’9 15 = 601 — T00 18,49 17,73 37,25 42,72 + 0,76
hodkov v ZP nekoliko manj- mni dohodki v organizacijah ;. »Elcktl‘cm'ﬁg'raﬁt v /o) 701 — 800 1577 1446 5302 57,18 131
§, kot v primerjavi z isto- ZP je razvidno iz tabele 2. 35y ki sta v preleaias 801 — 1000 1959 1904 7261 7622 4+ 055
dobaimi kazalniki med obe- Po popretnih OD prednialita  opdobiu zaradi Specitinoet 1001 —1200 1186 1053 8447 8675  +133
ma letoma, Nasledniji prikaz v tovarnah predvsem »Orod- ooy.o Mo “9MC" SPECTICNOSt] 1201 — 1400 659 580 91,06 92,55 0,79
mdi vpogled v osnovne ka- jarmac in »Aparatic, kjer be- m-nc.‘ncnu%[; Oseg 1.;~n‘}zée - 1401 — 2006 fuo 5'93 98,06 98'53 ) 1,02
zlnike OD v podjetju. lezimo popreéni OD vetji od  aser o oy - OPTECI L : ; : : S
. sezen v rednem delovnem ¢a- nad 2000 1,93 147 99,99 100,00 -+ 0,46
i su je v primerjavi s prvimi
L ol ol s wsn i iy o SKUPAJ 99,99 100,00
1968 1967 'g stu za priblizno enako stop-
36 njo kot celotno pepredje
— o i ). II. TABELA
Popreéni OD (skupaj) 889 835 1065 Stagnacijo, oziroma manjse
. B 3 3 POPRECNI OD V ZP ISKRA
Popretni OD (redno delo) 765 679 1098 gmz.s:};\_, opazamo ]c,_v »Spre- it
OD izpladan za nadure 1,751.316 1,879.913 932 ,;l-t‘mm._kjh_{f (.:5,?"_.-1,). in sKon- i I. polletje 68 L. polletje 68
Stevilo nadur 268.118 302.346 887  denzatorjihe (2,4%), v Napra- Popretni OD v o natie 671, polietie 67,
Popretna vrednost 1 nadure 6,53 6,22 1050 "E‘}I“ ILQ soll‘m 1{3111' ravni kot 2 i »3 R 100 X 1w
v lanskem I. polletju, rganizacija = - L
Iz prikaza je razvidno, da  1.000 N din. Med tovarne kjer N i Sen i T‘I g g 8 g
je popreéni OD porasel sku- belezimo boljSa poprecja se o ‘p]‘él,i"“kmi“ {‘1, H,' po{l“‘f\"_ 2 B 2 5. —,?; 2 B'%
paj za 6,5%. Medtem ko se uvritajo »Napravee, »Instru- e .v‘.ok ﬂ‘_““\f. A s DoEas] @ &= i ks W )
je Ytevilo delavcev nebisive- mentic, »Polprevodnikic in igiol XOf ¥ primerjavi s I grekiromehanika 847 678 1069 1053 1030 1173
1o zmanjgalo za 02% je po- »Avtoelekirika«. V teh orga- polletjem 1967. Tako dosega At : : 3 ;
nanj 2% je po- Avioe - Vo te gz podjetje porast skupnega po- Avtomatika 703 570 110,5 1065 1097 1152
prefni OD za redni delovni nizacijah dosegajo poprecje sl DO Ao L ALIEEE DD El g
iy 1o # e AN M e pretia 6,5, tovarne 6.6% ementi 760 724 160,3 1170 1136 1138
$ iz naslova rednega delov- U0 N din. MEC 0SIAAML - guypne sluzbe 6,1%. Popres-  Avtoelektrika 904 729 1077 1103 1220 1217
nega razmerja porasel za tovarnami so razlike vecje in Epiik 0 P b
98 odstotka se kot zadnji v vrsto Iskrinih [OD za redno delo pa izka-  Aparati 1021 (890 118,53 “H51 4046 931
! " tovarn 11"1‘Q&HJO nSpr»‘?,jemni- zuje v tej primerjavi porast Elektromotoriji 644 634 1491 1488 1099 1i18
i A 7 istri 12 % B ; ; 9.8% mna ‘nivoju djetjz Naprav 2 9
_ée si DEICCI::!_H'.IF) distribuci- . o popreénim osebnim do- o oju  podjetja, aprave 991 855 1063 100,0 1023 934
jo OD za podjetje (tabela 1)  hodkom 545 N din. V Skup- L0%v_tovarnah in 56% v  Kondenzatorji 711 621 1003 976 1006 938
giroma grupiranje delaveev  nih sluzbah (kamor uvrita- _Slgfiﬂ}ﬂ_ sluzbah. Vsekakor  Efektronika 714 492 1325 1255 1126 1262
po razponih ¢istih - osebnih  mo ZZA, PSO; Strokovne slu-  oCRSl KaZeio, da so osebni  pnstrumenti 940 904 1111 11,1 1077 1118
dohodkov ugotovimo v distri-  Zbe, SC, NO) je poprecni OD ~ (HO%KL ¥ dskri ne "h*I*IjOkOj Usmerniki 816 790 1036 109,01 1042 1044
buciji za I. polletje 1968 povsod velji od 100 \’7!1‘ajn§r;1 g?a Ev r?q' Lf.n a4  Polprevodniki 923 876 96,0 1090 1051 1054
srukiualne premike po raz- N din in se giblje v interva- o7 Con BOLAS N g astopa = i Sprefemniki 545 473 1019 963 987 933
; a : % JjoZe razlike popreénih OD . Lt
ponih navzgor (glej kolono lu 1210 - 1.545 N din. Tako med organizacijami j 7 fagliacns ANt 2% pom 0 7
o v ia.be-li 1) popreéni OD - skupaj, v ka- i Ll"i' Irgfh,lmm;’arlr?é d&s Qe ZTA 1210 1079 1088 1098 1094 1094
lIrammls:i § p oy v bl . ferom so poles OD _za red. e \mni 72, pse 1239 1121 1109 1108 1029 1028
ica e s LEim g e B e e i uspeh vali-  gtrokovne sluzbe 1545 1401 111,6 1131 1038 102
% porasta OD na nivoju pod-  in OD za xf]]elc: 3 gﬁéﬁ?g;n% fikacijsko strukturo kadrov. &C 123 1022 1198 1021 1182 uu::
;:ua‘ Tako se je Stevilo de-  delovnem Easu. Kazalniki osebnih dohod- NO Iz71- 1243 981 1038 1011 100,9
veev v nizjih razpenih S S kov iz dela v podaljSanem podjetje - 889 . 9.8
manjSalo, posebno v razpo- o[]; i ]e.smca POPTECHERA  delovnem ¢asu (tabela 3) po- Tovi\r] 832?2 ggﬁss 11389'; 11110’.: ;32’5 i
T za redno delo se nekoli- ed % 2 e s : 0, e MR
nu 401 - 500 N din in se po- e : vedo (Ce upostevamo Stevilo  Skupne sluzbe 1247 1121 1102 1100 1061 1056
vk : ko razlikuje od rang lestvice i e 2 4 : ’ !
wlalo v vigjih razponih. S Paprespid O it X Z?PO%‘}?)“”’ Vv posamezni orga-
o liaig <5 - skupaj. nizaciji), da se v najvecji me-
Mp?ﬁm;to gedkgigfongf;j tovarnah %e wvedno prednja- Ti posluzujejo dela v podalj- II1. TABELA
dx]éhij it & »Orodjarnac, sledijo ji »In- Sanem delovnem &asuv Sol OD ZA PODALJSAN DELOVNI CAS ’
mmeeé da je v Iskri vse Strumentic in »Aparatic, med skern centru (ki ga pa kot izo- =l
m.a"j delaveey z nizjimi oseb- zadnjimi pa sta »Elektroni- br?l.}.@\’zi..t 1-‘1'10 llStﬁl_"l-O'\_."O e k?lie ’g".: ] m‘; i
timi dohodki, oziroma ‘do- kac« in »Sprejemnikic. Po- pl:lme:r_]atli_z ostalimi organiza- Organizacija B ;
Iodki, ki ne dosegajo eko- preéni OD za redno delo je ;‘]sgll(gegjf rzopgdiaga. EOReH = ég ;
z’lmu?r?:o - Zivljenskega mini-  zakonito manj$i od popre- PSQ z 10 3‘nad’urami L;lra ;lze‘- g g EE Nl
- nega OD - skupaj, in sicer je ga npos:lencga V tovarnah 5. 56
il : e pal, - : & . Elektromehanika 335511 59.566 1289 2
Grupiranje samo je zopet mDa nivoju podjetja manjsi za  je po tem kazalniku pred vse- Avtomatika : 6;.055 12.126 Ié,gl z';
g}'oplastno. Ze vec‘;:krat in tu- 13,95 odstotk:a, kar pomeni, mi »Elektronika«, kjer pri- Elementi 92.828 21.943 1[)‘,-‘67 2:5
t‘r'.(}kr‘a_l'; ugotavljamo v di- da gre 13,95% popreénega de na enega zaposlenega 94 Avioelektrika 79337 13942 1605 28
sitibuciji dvojno grupacijo, OD - skupaj na racun dela wure dela v podaljs i ? )
b - ] < = podaljsanem de- Aparati 34.322 4.802 816 11
i nakazuje_ na dve po oseb- v podaljSanem delovnem c¢a- lovnem Casu. Najmanj nadur- Elcktromotorji 26.513 8072 7,63 23
:uh dohodkih razliénj, _ven;la-r su in na raéun' nadomestil. nega dela na enega zaposle- Naprave : 62.476 Tk e AL | RS |
é?Slm povezani grupi. Najve- V tovarnah znaSa ta odsto- mnega izkazujejo »Sprejemni- Kondenzatorji 55575+ 11085 1969 39
%iﬁtfmlo delavcev se uvr- tek 15,10, V Skupnih sluz- ki« in sicer 0,6 nadure. Elektronika 57.096 16.973 31,65 94
4 ¥ razpon 801 - 1000 N din, ~ bah pa 10,11. Znatno razliko Tt vrBdnos wodur Instrumenti 15.642 3.107 825 16
ifer se ostvarja najpogostej- med popreénim OD - skupaj o Usmerniki 2.588 497 389 07
50D ene grupe v popreéni in poprednim OD za red- S¢ gibliejo v intervalu od Polprevodniki 55194 9550 3830 66
Vednosti 877 N din, sem se no delo belezimo v »Elektro- 3,28 N din do 10,51 N din. V Sprejemniki 553 1311 260 06
WSt 19,599, delaveev. Dru-  nikic, kjer zna$a skupno po- Skupnih sluzbah so te vred- Orodjarna 15.147 2039 4855 6,5
Eé Ila]r\;eéji delez delavcev pa  predje 714 N dim, poprecje nosti visje kot v tovarnah, ZZA 157.165 17933 3424 39
Wista v razpon 601 - 700  za redno delo pa le 492 N tako da belezimo poprecno PSO 533.351  61.093 90,08 103
dm k . . 3 5 3 - A
L kjer se pojavlja najpo-  din in je s tem kar za 31,50 vrednost 1 nadure v Skup- Strokovone sluzbe 32.225 3.066 4597 44
B0steig; Z isini
VredJl _OD druge grupe v  odstotka 'xpanjge od skupne- nih sluzbah v viSini 8,83 N sC 108547  11.655 191,10 205
v n_;;su_ popzeéno 655 N  ga pop.;.&qa, ks-lkéios_ega oﬁltne- dl.:a tv ta;arnahgpatS,Zﬁ l\éé‘lm', NO 12.210 1735 2781 40
. i sicer se s tem po- - njeo vising s raj eno tre- medtem ko znasa ta vrednost Po 51.31¢
Rekd > S ] Al odjetje 1,751.316 268.118 22,64 35
. nim OD pojavlja 1849%  tinsko udelesbo osebnega za celotno podjetje 6,53 N e 997.818 172.636 1394 27
avcey, Obe vrednosti v dohodka iz dela v podaljSa-  din. Skupne sluzbe 843498 95482 69,03 718
Mdalnih razponih (to je v nem delovnem &asu. K. M. : ' : i




Proizvodnja »Elektromehanike« v aveusty

Planirana ptoizvodnja za
avgust je predvidevala pre-
cej vi§jo vrednost kakor za
julij, saj glavni .del. dopu-
stov- koristijo delaveci Ze v
juliju, vendar pa postavljena
vrednost Se vedno ni pred-
stavljala popre¢ja letne vred-
nosti. Kljub temu pa pred-
videne vrednosti za avgust
nismo dosegli. Vzrok za nizjo
proizvodnjo lezi v tezavah
pri stikalnih urah, v mnizji
proizvodnji telefonskih cen-
tral in v novem planu za
stikala za drugo polletje. Na-
stala razlika za tovarno si-
cer ni velika, ker so nekate-
ri obrati imeli v avgustu vi-
$jo proizvodnjo od planirane,
vendar razlika ni bila v ce-
loti pokrita.

PROIZVODNJA V AVGU-
TU

DE Tzvrs.
%

Rotacijski stroji 1248
Montaza Stevcey 98,2
Obrat stikala 7, -
Kinoakustika 107,5
Telefonija 94,7
Urni mehanizmi 1494
Merilne naprave 152.5
Orodjarna 78,3
Produkcija delov 99,7
Vzdrizevanje 858,7
Skupaj 98,9
DE »ROTACIJSKI STRO-
JI« je tudi v tem mesecu
presegla predvideno mesec-

no nalogo. S tem je pokrila
vse zaostanke iz prejs$njih
mesecev. Proizvodnja bi bila
lahko #e visja, ¢e ne bi na-
stopila teZzava pri mnabavi
krogljiénih lezajev.

DE »STIKALA« je imela za
avgust po zniZanem internem
planu za drugo polletje pred-
videno proizvednjo le v visini
1,778,500 din. Ta naloga je bi-
la precej preseiena, saj je
obrat v zadnjem ¢asu dobil
precej novih narocil, vendar
pa je doseiena proizvodnja
$e znatno nizja kot tista, ki
je bila postavljena v prvot-
nem planu.

DE »STEVCI« je delala po
pestavljenem planu, ni pa bi-
la dosefena proizvodnja sti-
kalnih ur. Na nekaterih se-
stavnih delih se jé namrec
pojavila korozija in je dalj
¢asa trajalo, da se je na-
paka odpravila, Nekvalitet-
nih delov pa ni imelo smisla
vgrajevati.

‘DE »KINOAKUSTIKA« je
nekoliko spremenila asorti-
man proizvodnje. V letos-
njem letu moramo namred
dobaviti v Indijo 120 glav za
kinoprojektor KN, zato neko-
liko zniZana koli¢ina nor-
malnih projektorjev. Prema-
lo je bilo izdelanih tudi pro-
jekterjev za ozki film, saj
bi lahko prodali zmatno ve-
¢je Lelitine. 8 mm projektor-..
jev torej ni mo¢ prodati brez
avtomatiks. zato bo treba na-
peti vse sile, .da bo moima
mon‘aza proektorjev z avto-
mal \o. Za o'acalne nap-ave
prikaja nekoliko ved naro-

¢il. Za zvodne omarice pri-
manjkuje zvocnikov, ki jih
ne dobivamo pravocasno. To-
varna, ki proizvaja zvocénike
za naSe omarice bo v prihod-
njem letu proizvodnjo teh
zvotnikov opustila in bo tre-
ba zato najti novega dobavi-
telja. Tudi transformatorjev
nismo dobili dovolj, ker zara-
di pomanjkanja trafo plodfe-
vine dobavitelju nismo do-
bavili dovolj trafo listov,

DE »ATN« v avgustu ni do-
segla predvidene proizvodnje.
Proizvodnja relejev je 3Se
vedno prenizka, da bi pokri-
la domade potrebe in ino-
zemska narocila. Stalne teza-
ve povzroca v telefoniji ne-
redna dobava uporov, ki nam
jih dobavljajo Iskrine tovar-
ne, poleg tega nam »Rudi Ca-
jevece ni pravodasno dobavil
slusalk za telefone,

DE =MERILNE NAPRA-
VE«, ki je v juliju dossgla
zelo nizko proizvodnjo, je v
avgustu razliko nadoknadila.

V ostalih enotah, ki tudi
delno proizvajajo za trZiSce,
so vrednosti v avgustu nara-
stle tako, da se je produkcija
#e prib !a planirani vred-
nosti za ta mesec. Posebno
viscko vrednost pa je v awv-
gustu doseglo »Vzdrievanje«.

OSEMMESECNA FROIZ-
VODNJA
DE Tzvrs.
%
Retacijski stroji 100.6
MontaZa Stevcev 99,9
Obrat stikal 92,6
Kinoakusiika 1053
Telefonija 103,1
Urni mehanizmi 139,2
Merilne naprave 104,6
Oredjarna 150,1
Produkcija delov 71,6
Vzdrzevanje 256,7
Skupaj - 100,4

Rezultat 8 mesecev Kkaze,
da je nekoliko pod pred-
videno proizvodnjo le eno-
ta »Stevci« zaradi tezav s sti-

kalno uro v avgustu, e seve-
da ne upostevamo stikal, pri
katerih vodimo evidenco ge
po prvotnem planu. Novo po-
stavljeni plan za II, polletje
stikala namre¢ presegajo. Pa
tudi.pri Stevcih je razlika ma-
lenkostna, tako da lahko re-
cemo, da se vse enote drzijo
predvidenih nalog. Seveda pa
s tako skrommim rezultatom
tovarne ne moremo biti za-
dovoljni, saj je pozitivna raz-
lika zelo majhna, Upamo pa,
da bodo zadnji meseci letos-
njega leta v proizvodnji bolj-
3i, saj imamo v juliju in av-
gustu vsako leto tezave, ker
je velik del ¢lanov kolektiva
odsoten. Sicer pa je uspeh
letoSnjega avgusta znatno
boljsi, kot v preteklem letu.
Zaradi tega se je popravil tu-
di odstotek, ki nam pove po-
vefanje proizvodnje v letod-
njem z ozirom na lansko le-
to. V letosnjih 8 mesecih je
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Z.8.seje UO Zavoda za avtomatizacijo

Po podatkih o izpolnjeva-
nju plana realizacije po sek-
torjih in bilanci obratovalnih
sredstev in virov, ki jih je
podal mr. Francé, je upravni
cdbor razpravijal o vredno-
sti sredstev v nedckoncéanih
nalogah. RRS II je kot celo-
ta znizal vezavo sredstev, po-
vecala se je le v enem oddel-
ku. Bolj zaskrbljujota veza-
va sredstev je v TPS in sicer
v povecanih zalogah materi-
ala. Upravni odbor bo mo-
ral sprejeti s tem v zvezi do-
locen sklep. Izvletek poslov-
nega uspeha kaze, da
RRS II negativni poslovni re-
zultat, ker ni dosegel 7/10 let-
nega plana, dosegel jele 7/12
letnega plana. RRS II izkazuje
ugodnejsi rezultat. Izkazani
rezultat oddelka 341 je pred-
vsem rezultat razli¢ne dina-
mike med dohodki in izdat-
ki.

ima -

bilo -namred narejenega za
11,5% ve&, kot v lanskih 8
mesecih, kar pa je razmero-
ma dober uspeh.

PRIMERJAVA (1967 - 1968)

DE Izvrs.,
Of'rl]

Rotacijski stroji 161,7
Montaza Stevcev 95.8
Obrat stikal 81,3
Kinoakustika 139,1
Telefonija 133,8
Urni mehanizmi 127.8
Merilne naprave 1325
Orodjarna 130, -
Produkcija delov 79,2
Vzdrzevanje 261.,8
Pl:oizvodne usluge 723
Skupaj 1115

Razen enot »&tevci« in »Sti-
kala« je v vseh enotah letos
proizvodnja visja kot lani.
Opazno manjsa narodila pri

Tudi RRS IV v celoti izka-
zuje ugoden rezultat, Izkaza-
ni poslovni rezultat odd., 367
Jje po naknadni ugotovitvi fik-

. tiven. V vseh ostalih enotah

ni neke posebne problemati-
ke glede poslovnega uspeha.

Upravni odbor je potrdil
predlagani obracun poslovne-
ga uspeha za mesec julij in
priporo¢a vsem DE, da upo-
Stevajo priporoc¢ila ob skle-
panju o izpladilu ‘poslovne-
ga uspeha za mesec julij.
Uprovni odbor zadol#i tow.
Gorazda, da skupaj z vodjo
TPS do konca septembra raz-
is¢eta wvzroke velikih zalog
materiala oz. nedokoncéanih
nalog v TPS in najdeta za ta
problem ekonomsko najugoed-
nejso resitev.

Na razna vprasanja v zvezi
s sklepom 6. seje UDO o ob-
racunu in izplatilu poslovne-
ga uspeha v odd. 341 uprav-
ni odbor pojasnjuje, da so

EleXtritni vrtalni stroj EVS-08 ima dve hitrosti in je zato vsestransko uporaben

uslugah, ¢eprav se v Zadnjey
casu zelo trudime, da bi
dodatnimi naroéili izkorisiij
Se proste kapacitete, Nekyp
Te panoge dosegajo znay,
viSjo proizvodnjo kot v pp
teklem letu. Vidno izsiop
panoga rotacijskih strojey j
kinoakustike .Tudi telefonijy
kaze wveliko povedanje, (.
prav bi morala z ozirom R
poirebe prodaje proizvest
veliko ves.

V zadnjih Stirih meseg)
nas caka 3e veliko dela, da by
letoSnja proizvodna naloga dy
sezena. Ceprav dinamiéni g
ni plan dosegamo, pa v g
mih mesecih, ki predstavlja
jo dve tretjini leta, nism
dosegli dve tretjini predvide
ne proizvodnje, zato bo {reh
v naslednjih mesecih krepkg
delati ,da bo. letna naloga do
sezena.

Pomoénik direktorjy
Alojz Gréar, dipl. ini

bili prej$nji mesec izplatani
trenutno zaposlenim sodelaw
cem oddelka 341 dodami
osebni dohodki le kot akon
tacija na letoinje dohodke
kot stimulacija za nadaljnje
delo, obratun oddelka pa je
e negativen in tako ni ng
bene osnove za kakrino kol
izplacilo poslovnega uspeln
0z, vracila dosedanjih. odi¢
gljajev,

Upravni odbor je bil in
fermiran o edprtem wvprasa
nju cbhratuna za dejavnost
1 za leto 1967 in odprtih stro-
Skov tekocega leta. Dogovor
jenio je bilo, da bi se o tem
vprasanju pegovorili  direk-
tor Elekiromehanike, gen. d
rektor ZP in tov. Dobnikar
ter prisli za leto¥nje leto do
neke kompromisne resitve
Za naprej pa naj bi se vpr

fanje obravnavalo na drt

gacen nacin. S tem v zvez j¢

(Dalje na 8. strani)
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KREDITNA PRODATJTA
Danes: gospodinjski aparati,
ure in elekiriéni brivniki

ELEKTRICNI GOSPODINJ-
SKI NOZ je posebno prime-
ren za vecja gospodinjstva:
gpecialno globoke =zobéano
rezilo iz nerjavecega jekla
reze kruh, meso, sir, zelenja-
vo in drugo v navpifni in
posevnj smeri, Noz je dvojno

&
plin

izoliran: omreini prikljudek:
220V, 50 Hz. Cena: 149,65

ELEKTRICNI GOSPODINJ-
SKI ROCNI MESALNIK MI-
6 ima 4 prikljudke: milingelk,
sekalnik, stepalnik in mesal-
nik. Aparat je elektri¢no
izoliran in ozemljen, ter ne
povarota motenj radijskim in
TV sprejemnikom, Hitrost:
10000 vrtljajev na minuto;
max, cas neprekinjenega te-
ka: 5 minut, emrézni priklju-
del: 220 V, 50 Hz,

Velikost: visina 320 mm,
najvedji premer 65 mm,
Cena: 144,00

Kavni mlin®ek ISKRA GIR-
MI SENIOR z veliko motjo
in z velikim &tevilom wvrtlja-

jev (17500 v minuti) zmelje
‘kavo enakomerno in hitro.
Kapaciteta 60 gramov.

Cena: 71,40

Eavni mlingek ISKRA
GIRMI 12 zmelje 50 do 60 g
‘kave v 20—30 selcundah,

Cena: 70,80

Trije tipi kavnih mlintkov ISKRA-Girmi

Kavnj mlinfek ISKRA GIR-
MI JUNIOR ima kapaciteto
50g in je kot wvsi drugi
ISKRA GIRMI aparati elek-
triéno izoliran in ozemljen
ter ne povzroda motenj ra-
dijskim in TV  sprejemni-
kom, Cena: 69,00

Koristen gospodinjski pripomodek: baterijski viigalnik za

ISKRA GIRMIX G2 je
elektritni gospodinjski pri-
pemeccek za Sirclko uporabo,
saj ima stepalg s tremi raz-
li¢nimi metlicamj in ne-
zdrobljive skledo ter me3alo
z dvema razli¢nima reziloma.

Cena: 258,00

- ISKRA GIRMI MEC —
univerzalni gospodinjski stroj
s b pripomogki; mesoreznica,
ribez, . seka¢, medalnik in
kavni mlin¢ek. Aparat odli-
kuje: mecdan motor z dvema
hitrostima, termi®ng zastitno
stikalo in lepa oblika.

Cena: 627,10

ELEKTRICNI GOSPODI-
NISKI MESALNIK MI-5 za
mesanje pija¢ ter za seklanje
sadja in zelenjave. MeSalnik
MI-5 ima dve hitrosti: 10 000
vrtlj./min. in 13000  vrtlj./
min., je zaSc¢iten pred kap-
lajoco vodo, elektri¢no izoli-
ra ter ne povzrofa motenj
radijskim in TV sprejemni-
kom.

Omrezni prikljudek: 220V,
50 Hz — Velikost: viSina

410 mm, premer 210 mm, ko-
zarec kapacitete 1 liter.
Cena: 282,00

Garnitura ISKRA GIRMI
FRULLETTO za wvsestransko
uporabo pri pripravljanju je-
di in pija¢. Sestoji se:

ISKRA GIEMI FRULLET-
TO 31 — mesalnik & kozar-
cem, nastavek za mletje kave
in stepalnik,

ISKRA GIRMI FRULLET-
TO 32 — meSalnik s kozar-
cem  nastavek =za mletje
kave, s.iepalnik in nastavek
za ribanje sira in suhe hrane,

Cena: 208,80

ISKRA GIRMI FRULLET-
TO 33 — mesSalnik s kozar-
cem, nastavek za mletje
kave, stepalnik, nastavek za
ribanje sira, in nastavek za
oZemanje limon. Cena;285,60

Susilnik za lase ISKRA
GIRMI 8 z 40 W motorjem,

termostatom in tristopenj-
skim stikalom. Mo grelne
Zice 400 W, Teza 430 gramov.

Cena: 79,20

Elektriéni

gospodinjski me-
Salnik MI-5 koristi v vsakem
gospodinjstvu

Susilnik za lase ISKRA
GIRMI 12 je moderen in
funkcionalen aparat z wvgra-
jemim = za®Citnim terniénim
stikalom, maoénim * motorjem
in  trostopenjskim stikalom.
Aparatu je prilozena

stavek,

Susilnik za lase ISKRA
GIRMI SENIOR ima poleg
moderne oblike izpopolnjeno
tudi funkcionalnost in nudj s
plastiéno - kapo & posebno

pregibno cevio ter s podstav- -
kom (ki ga labko pritrdite -
tudi na zid), iste predmosti -
in uspehe kot obi¢ajna »hau-
ba« pri frizerju. Cena: 70, 20 -

»Hauba« za suenje las

ISKRA DE LUXE ima zaradi

stojala, haube in- odli¢nega

tudi -
plastiéna kapa, Soba in pod-

Elektri¢ni brivnik Braun — Iskra Special kijub nizki ceni

pomeni kvaliteten izdelek

motorja vse prednosti frizer-
skih »haube, Aparat ima pet
stopenjsko stikalo izkljudeno
— hladen zrak — topel zrak
— vro¢ zrak in je elektri¢no
dvo;no izoliran, MeaZ grelne
Zice: 600 W. OmreZni priklju-
cek: 220 V, 50 Hz. Cena: 275,40

BEAUN-PERMANENT —
namizni plinski vZigalnik.
Viigalnj sistem je pralti¢no
neomejene trajnosti: polnimo
ga 1 do 2-krat letno; plamen
lahko naravnamo,

Velikost 104 x 74 x 32 mm.

Cena: 258,00

SESALNIK ZA PRAH
SP-5 spada v vrsto kvalitet-
nih manjsih sesalnikov in ga
zarad] mofnega motorcka in

Stevilnih prikljudkov v so-
dobnem gospodinjstvu  ne
moremo pogresati,

Cena: 312,00

LESCILNIK GP-5 istcfasno
le3fi in sesa prah. Ima 3
vrste krta¢ in dodatne kolu-
te za struganje parketa, Elek-
tricno je ozemljen in ne po-
vzroca motenj radijskim in
TV sprejemnikom, Velikost:
viSina ohi8ja 210 mm, viSina
leséilnika z rotajem 1000 mm,
teza 13,5 kg, Cena: 828,00

LESCILNIK GP-6 je po-
sebno primeren za leStenje
parketa in drugih madernih
materialov (pedolit, topli ped
itd.). Ima posebne dodatne
kolute za ledtenje gladkih
povriin in kolute za siruga-
nje parketa. GP-6 je elek-
tri¢no ozemljen in ne povero-
¢a motenj radijskim in TV
sprejemnikom,

Cena: 300,00

BATERIJSKI VZIGALNIK
ZA PLIN ima zanesljiv vZig,
majhno porabo baterij in
moznost zamenjave  vZigalne
zarnice, Posebno prircden je
za priziganje plinskih boiler-
jov.. ..

"slrizno mreZico z nad

; Bino. —

Viigalna tuljava: 3 V (okro-
gla baterija 3t. 2 RIO); tra-
Jjanje viiga: 1 do 3 sekunde.
Velikost: 210 x 26 mm ©; teza
z baterijo: 110 g. Cena: 22,80

TRE

BIRO T-3 je mehanska ura;
ki ima 7 rubinov, mehanizem
iz specialnega materiala in
dela z enakim navijanjem
nepreckinjeno 8 dni, z max.
odstopanjem 30 sek. Velikost:

premer 295 mm, debelina
T8 mm,
JERICA I, II, III (cena

£2,40 din), IV (cena 96,00 din)

so mehanske ure, izdelane v

narodnem  slogu; vgraien
specialni pogonski mehani=
zem. i

BRIVNIKI BRAUN ISKRA

BRAUN ISKRA SIXTANT
je tehniéno in oblikovno iz-
redno dovrsen brivnik, briv-
ni sistern tega aparata ima
2000
Sesterokotnimi odprtinami in
1256 mm? strizne povréine, ter
zajame b posameznem briv-
nem gibu wvelik del obraza.
Drsna povriina polkrozne
strizne mreZice je izdelana iz
¢iste platine, Brivnik BRA-

UN ISKRA SIXTANT ima
preklopnik za napetost
110V in 220V, stikalo za

vkljucitev aparata ter loélji-
vo prikljutno wvrvico z vii=
¢em., BRAUN ISKRA SIX-
TANT je brivnik s 3-letno
garancijo, Cena: 22950 din
BRIVNIK BRAUN ISKRA
SPECIAL ima jekleno mre-
zico s polkroZnimi odprtina-
mi in kromovo drsno povr-
strizna  powvriina
1144 mm? — 32 rezil iz pleme-
nitega jekla; ckvir strizne
mreZice iz izredno odporne-
ga delrina — prikljuéek za
napetosti 110 in 220 V —
3-letna mednarodna garanci-
ja. Nadomestni delj za oba
brivnika so vedno na zalogi!
Cena: 185,00 din

vostni sesalnik za prah-SP-5 »Juniore

Tovarna »Mikron « v Prilepu ined druglm izdekije tudi kako-



VprasSanja in odgovori

Vprasanje: N. K, sElekiromehanikac Kranj: KAKSNE SO PRAVICE IN DOLZNOSTI
DELAVSKEGA SVETA ZDRUZENEGA PO DJETJA ISKRA?

Qdgovor:

DS ima naslednje pravice
in dolznosti:

DS ZP je organ upravlja-
nja zdruzenega podjetja in
iteje 60—T70 ¢lanov, Tofno
Stevilo ¢lanov dolo¢i za vsa-
ko mandatno dobo DS ob
razpisu volitev.

Clane DS zdruZenega pod-
jetja volijo vsi €lani delovne
skupnosti in druge osebe, ki
jim zakon daje to pravico.
Delavski svet ZP spreje-
ma:

— statut in druge splo3ne
akte ZP,

— proizvodnj plan ZP,

— gospodarski plan ZP,

-~— investicijski program
ZP,

— letni zakljuéni raéun ZP
in pericdi¢ni obratun ZP,

— akte o statusnih vpra-
Sanjih, o katerih je odlcdila
delovna skupnost z referen-
dumom; s

odloéa:

— o temeljnih wprasanjih
poslovne politike ZP,

— o izlo¢itvi organizacije
iz zdruzenega podjetia,

— o gpremembi firme zdru-
zenega podjetja,

— 0 razpolaganju s sred-
stvi skupnega rezervnega
sklada,

— na drugi stopnji o pra-
vicah in dolinostih delavcev
na vodilnih delovnih mestih
zdruZzenega podjetja,

— o ustanovitvi
ganizacije v okviru zdruZe-
nega podjetja in o ustanovi-
tvi novih delovnih organiza-
cij,

— o d&lanstvu  zdrufenega
podjetja v poslovnih zdruie-
njih in o sklenitvi pogodb o
poslovno-tehniénem sodelova-
nju podjetja z drugimi pod-
jetii,

— o drugih zadevah, ki po
zakonitih predpisih in po
drugih predpisih podjetja
spadajo v pristojnost delav-
sltega sveta,

— o statusnih vpraSanjih,
o katerih delovna skupnost
zdruZenega podjetja ne odlo-
¢a z referendumom,

— o spremembj predmeta
poslovanja,

— o razpisu volitev in o
razpisu nadomestnih volitev
potem, ko je dobil mnenje
organov upravljanja organi-
zacij,

— o razreSitvi generalnega
direktorja,

— o drugih splodénih vpra-
#anjih podjetja;

ugotavlja:

— ali so se po sklenitvi o
ustanovitvi zdruZenega pod-
jetja  bistveno spremenile
okolid®ine, ki so bile odlo-
¢ilne za sklenitev;

voli in razreSuje:

— ¢lane UO podjed:ja' in

namestnike,
— predsednika in namest-
nika predsednika DS,

nove or-

— imenuje:

— pgeneralnega direktorja;
vrsileca dolZnosti generalnega
direktorja,

— del ¢lanov notranje ar-
bitraze,

— ¢lana meSane arbitraZe,

— volilno komisijo,

— del ¢lanov razpisne ko-
misije za generalnega direk-
torja in direktorje organiza-
cij,

— komisije in odbore, ki
jih predvideva statut in dru-
gi sploSni akti;

daje soglasje:

— k sklepom delavskih
svetov organizacij o spre-
membi firme organizacij,

— k sklepom delavskih
svetov organizacij o spre-
membi predmeta poslovanja,

— k najemanju kreditov
nad limitirano viSino, ki jo
dologa statut,

— k wélanjenju organizaci-
je v sestavu zdruZenega pod-
jetja v poslovno zdruienje
in' k sklenitvi pogedb a po-

slovno tehniénem scdelova-
nju organizacij =z drugimi
podjetji;

razpravlja:

— o zaklju®nih ra¢unih de-
lovnih organizacij, katerih
ustanovitelj je zdruzeno pod-
jetje,

— o delu U0 ZP,

— o delu posameznih ko-
misij.

Vsi sklepi delavskega sve-
ta ZP iz njegovih pristojno-

sti, ki so mu dane po zakonu,
po tem statutu ali ki so jih
prenesle nanj organizacije,
so za organizacije in stro-
kovne sluzbe obvezne,

Upravni odbor ZP steje 11
&lanov, vkljuino z general-
nim direktorjem,

Izvoli ga delavski svet iz-
med delaveev podjetia s
tajnim glasovanjem.

UO ZP ima naslednje pri-
stojnosti: 3

— obravnava in pripravlja
predloge splosnih aktov, ki
jih sprejme delavski svet
ZP,

— obravnava in pripravlja
predloge v zadevah, o kate-
rih odlodéa delavski svet ZP
razen, ¢e DS ZP za posa-
mezne primere ni dolodil
drugega organa,

— odledéha o razpisu in o
imenovanju delavecev na vo-
dilna delovna mesta ZP
(razen direktorjev organiza-
cij) in jih razreSuje,

— odlo®a o pravieah in
dolinostih iz delovnih raz-
merij delavecev na vedilnih
delovnih mestih ZP (razen
direktorjev organizacij),

— imenuje in razreduje
stalne in obfasne kemisije,

— imenuje predstavnike
zdruZenega podjetja v zbor-
nice, organe upravijanja
zdruZenj in drugih organiza-
cij, katerih &lan je ZP,

— opravlja druge pristoj-
nosti, ki jih dolofajo statut,
splesni akti ZP in sploSni
predpisi.
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Gospodarska [zomisija

(Nadaljevanje s 1. sirani)
de na ugodnejie poslovanje v
prihodnosti.

V dodatnem izvajanju je
tov. Pavlin nato pojasnil &la-
nom gospodarske komisije,
da so razen rednega proiz-
vodnega programa, trino za-
nimivega, v fovarni zafeli
uvajati tudi proizvednjo ar-
tikla s podrodja kratkovalov-
nih zwvez, Po njegovem mne-
nju ta proizvodnja, glede na
majhne serije, razvojne stro-
ske, mnepripravljenost tovar-
ne za tovrstno proizvodnjo in
pomanjkanje ustreznega in-
strumentarija, nima perspek-
tive, oz, je v celoti visoko
deficitarna.

Gospodarska komisija je 8
tem v zvezi sprejela poro ¢i-
lo predsednika zalasne upra-
ve tovarne v Horjulu, hkrati
pa zadolzila uprave podjetja,
da prek ustreznih sluzZb v ro-
ku 14 dni ugotovi, kake je z
uvajanjem proizvodnje iz-
delka s podrotja kratkova-
lovnih zvez v Horjulu in
predlaga ustrezne ukrepe,

V naslednjj tocki dnevnega’

reda je gospodarska komisi-
ja poslusala obrazlozitve di-
rektorja finanéno-ratunoved-
skega podrodja, tov. Alajza
Vidmarja k poreiéilu o pol-

letnem poslovanju ZP. V svo-

jih izvajanjih se je mpred-
vsem omejil na pojasnjeva-
nje posameznih ugotovitev v
porodilu, pri femer je pa
zlasti poudaril nujnost, da je
treba ¢&m bolj intenzivno
znizevati naSe terjatve . do
kupcev, saj le-te pomenijo
najvetjo oviro za likvidneost
podjetja. Terjatve do kupcev
s0 se povzpele do visine 19
milijard in, €e bi jih zniZali
vsaj za 5 milijand, bi s temi
sredstvi lahko pokrivali obh-
veznosti in dosegli trajnejSo
likevidnost, s tem pa bi se se-
veda izognili tudi tefavam
pri nabavi reprodukcijskega

materiala za redno proizvod-

njo in izrednim strofkom,
katere nam povzrofa nelik-
vidnost.

Direktor Vidmar je nato
dejal, da bi morala v ZP le-
tos biti dokonéana relion-
strukeija, ker sicer mam bo-
do visoke (do 60 %) interpe-
larne obresti povzrocdile iz-
redne teZave.

V nadaljevanju seje je go-
spodarska komisija posluSala
pore¢ilo o investieijski de-
javnosti, iz katerega je raz-
vidno, da bo letos dokon¢ana
rekonstrukcija v 16 tovarnah,
oz. obratih, za 1. 1969 pa bo
ostala Se rekonstrukcija na-
daljnjih 6. ~J-

Na po'licni Soli Iskre
v Ljubljani v minulem Solskem
letu zadovoljivi uspehi

V preteklem Solskem letu
1967 /68 se je na nasi poklic-
ni $Soli v Ljubljani 3olalo
skupno 334 ulencev za raz-
licne poklice, Ze takoj v za-
getku lahko z zadovoljstvom
ugotovimo, da so bili v tem
Solskem letu dosezeni pow-
pre¢oo kar dobri ufni uspe-
hi, saj je znasala poprefna
ocena 3,09,

Medtem, ko so bili Stirje
utenci zaradi nediscipline in
neopravi¢enih izostankov
med letom izkljufeni, in za
dva je vodstvo Sole priporodi-
lo izpis, ker nista imela vo-
lje do ucenja, je v vseh let-
nikih izdelalo 295 ucencev, z
eno, dvema ali ve¢ nezadost-
nimi ocenami pa je Solsko
leto koncéalo 33 udencev. Z
odli¢nim uspehom je zaklju-
¢ilo Solanje 7 ucencew, 79 jih
je doseglo prav dober uspeh,
medtem, ko je 177 udencev iz-
delalo ta letnik z dobrim, a
33 ulencev z zadostnim uspe-
hom.

Pregled doseZenih uénih
uspehov po letnikih v prete-
klem Solskem letu nam kaze
naslednjo sliko:

V &tirth razredih I. letnika
je izdelalo skupno 86 uden-
cev, izdelalo pa jih ni 20, V
Sestih razredih drugega let-
nika je Solanje uspedno za-
kljuéilo 100 uéencev, 12 pa
letnika ni izdelalo. V tret-
jem letniku je pet razredow
lani posecalo skupno 100
uéencev, od katerih samo
eden letnika ni izdelal.

Ceprav so bili uéni uspehi
zadowadjivi, pa je jasno, da bi
bili lahko %e boljsi ce med
letom ne bi bilo glasov o
njeni ukinitvi in pomanjka-

~nja finan¢nih sredstev.

“Nadaljna tefava v delu so
bile zamenjave udnega oseb-
ja, prav tako pa tudi po-
manjkanje ustreznih ucbeni-
kov in ucil, Sola sicer ima ki-
noprojektor, diaprojektor in
episkop ter druge pripomoé-
ke, vendar bo freba Se naba-
viti precej u¢il, da bi zadosti-
li tej obliki dela, ki ga Sola
opravlja sedaj.

Vodsivo Sole pa je lani
uspelo dosedi stalne stike ta-
ko s star$i uéencev, kakor
tudi z vzgojitelji v internatih,
kjer so ufemci nastanjeni.
Prav v tem tesnem sodelova-

‘njn je verjetno iskati vzroke

za letos boljse u¢ne uspehe.

Glede na pomanjkanje fi-
nanénih sredstev je morala
Sola tudj v tem Solskem letu
uvajati produktivno delo,
da bi tako zagotovila Se ne-
kaj dodatnih sredstev. Gle-
dano s te strani, je na rafun
proizvednega dela mnogokrat
trpelo udenje prakse, kajti
vsi izdelki mniso bili taki,
da bi ustrezali poklicu uéen-
ca, za katerega se le-ta Sola.

- V tretjem letniku so ime-
1i tako kot vsako leto C uéni
program, ki je v celoti reali-
ziran, v tovarnah ZP, Ta na-
¢in Solanja prakse se izkazu-
je kot zelo koristen in ga bo

tréba Se mnadalje Siriti in
popestriti, V novem Solskem
letu 1968/€9 bo Poklicna Sola
skusala dosedi &e tesnejie
sodelovanje med uéno-vzgoj-
nim kadrom na Soli, mojstri
ki so odgovorni za vzgojo
uwtencev v tovarni in med
kadrovskimi oddelki tovarn.

Razen teoreti¢nega in prak.
tiénega pouka so v minulem
Solskem letu imeli wuéenci
poklicne 3ole v Ljubljani tudi
dokajsnjo Sportno in kul
turno-prosvetno dejavnost,
Za vse pomembnejSe prazni-
ke so imeli ustrezne prosla-
ve. V okviru Rdefegs kriza
so posluSali zanimivo zdray-
stveno predavanje o srou in
ozilju. Deset najbolj$ih mla-
dincev je sodelovalo v delov-
ni brigadi, 23 ulencev pa je
sodelovalo pri obisku Ljub-

ljan¢anovy na Reki. Med
zimskimi poditnicami, pa
so imeli ufemnci tudi sme

égrskj_ tetaj na Veliki plani-
ni.

V tem Solskem letu so na-
dalje sodelovali ‘v tekmowa-
nju s sorodnimi fclami v ob-
ljubljanskih obcinah. 4

S petnajstimi ekipami S0
se pa tudi udelezili letodnje-
ga pohoda ob Zici okupirame
Ljubljane, medtem, ko sta
dve ekipi utencev sodslovali
v spomladanskem krosu.

Sportne dneve so ucenci iz-
koris¢ali za tekmovanja v at-
letiki, Sportne tekme, smu-
¢anje na Krvavcu in za poho-
de na Smarno goro, Katarino
in Rasico. !

Razen nastetega, pa so lani

imeli udenci Poklicue Sole
ISKRE tudi vrsto poucnih

ekskurzij in sicer:

V Zelezarno Jesenice, RIZ
Zagreb, v tovarno »Nikola Te-
sla«, v Posto Ljubljana, v to-
varno »Eelektromehanikas v
Kranju, v »Avtoelektrikac v
Novi Gorici in hidrocentralo
PLAVE, v tovarno »EMO« v
Celju, TAM v Mariboru in
»Rade Konéare v Zagrebu,
Vsi udenci pa so si razen te=
ga ogledali tudi lansko raz
stavo »Sodebna elektronikae
na Gospodarskem razstavl
s¢u v Ljubljani.

Uspesno pa so udenci $ole
sodelovali tudi na tekmova
nju s sorodnimi Solami ¢ez A
program, pri Ccemer S0 V
skupini celoletnih poklicnih

" ol dosegli 3. mesto, v skupi-
‘ni poklicnih kowvinskih ol na

Gorenjskem pa 4. mesto. :

Mirno lahko refemo, da jé
bila dejavnost Poklicne So-
le ISKRA v Ljubljani dobra
in dokaj obseZna.

V novem 3olskem letu
1968/69 je bilo predvideno
(glede na potrebe ISKRI-
NIH tovarn, da bo %ola spré-
jela 75 ufencev za razné PO
klice v prve letnike, vendar
pa le-tega Stevila niso do-
segli, pa¢ pa je v treh ras
redih prvega letnika 70 ufen-
cev, oz v Solskem lefu
1968 /69 v vseh letnikih skup=
no 281 udcencev, -C-



Krathke vesti

PRI PATENTIH: OCENA NEZADOSTNO

Kako siromaSni smo pri nas po Stevilu domadih
registriranih palentov, kaZejo naslednji statistiéni po-
datki: Pri nas pride na milijon prebivalcev vsako lefo

' Je 8 novih registriranih patentov, v Zah, Neméiji 362, v

CSSR 273, na MadZarskem 205 in na Nizozemskem 280.
Primerjavo bi lahko izrazili Se drugace. Tako je recimo
1964, leta priSel pri nas na vsakih 196 raziskovalcev le
en registriran patent, v Zah. Neméiji na 12,2 razisko-
valea; na CeskoslovaSkem, Nizozemskem in v Sviei pa
so bhile Etevilke Se dosti ugodnejse,

Zaskrbljivo je tudi, da se je pri nas od leia 1960 do
1965 Stevilo na leto registriranih patentov zmanjsalo od
438 na 159. V vsem tem ¢€asu pa je bilo od skupnih 2505
patentov samo 276 patentov, ki so jih priglasile ustano-
ve in organizacije kot rezultat teamskega dela. To
pomeni 11 odst. ali natanko toliko kot v ZdruZzenih
driavah Amerike leta 1882. Ce pa vzamemao podatke za
Slovenijo ugotovimo, da se je Stevilo registriranih pa-
tentov od leta 1960 do leta 1965 zmangjSalo od 106 na 33,

SODOBNA CESTA

zdradili naj bi sodobno cestno zvezo od avstrijske
meje preko Maribora, Celja, Ljubljane, Postojne in
Razdrtega do italijanske meje pri Novi Gorici. Ta od-
lotitev je za zdaj le nacelna, saj so se poslanci odloc¢ili
Sele o tem, da je zakon o graditvi take ceste potreben
in da ga je treba pripraviti. Kaksna bo cesta, kateri
odseki naj imajo prioriteto, ali naj bi jo gradili v eta-
pah po dolZini ali po Sirini, pa je stvar konkretnih
skupS¢inskihgodlokov. O vsakem izmed mjih bodo pose-
bej odlocali v republiski skupscini.

ZA URBANISTICNE RAZISKAVE NA OBMOCIU
LIUBLJANE
180.000 DOLARJEV

Fordova ustanova je objavila, da je v okviru med-
drzavnega sporazuma med ZDA in Jugoslavijo odo-
brila oz. dodelila 180.000 dolarjev, za uresnicitev
projekta o regionalnih in urbanisticnih raziskavah v
Ljubljani. Ta projekt, ki ga vodi ameriska drzavna
univerza in ga izvajajo ze dve leti, vsebuje izdelavo
sirokovnega plana ljubljanskega obmoéja in izobraze-
vanje raziskovalnega programa za mlade strokovnjake.
Dodeljena wvsota bo potrosena za zakljuditev planov
mesta Ljubljane in njenega obmocja ter za izobraze-
vanje o urbanisti¢no regionalnem planiranju ter meto-
dologiji planiranja.

SE DESET LADIJ

Jugoslovanske ladjedelnice bodo do konca leta izro-
¢ile tujim naroénikem 3e okrog 10 novih ladij. Tako
bodo skupaj izvozile za okrog 1000 milijonov novih di-
narjev. Za prihodnje leto pa imajo Ze sklenjene skoraj
za tretjino veéje pogodbe in bodo zgradile kar pol
milijona bruto registrskih ton ladjevja. V zdruzenem
podjetju »Jadranbrod« pricakujejo uspeino zaposlenc'_st
tudi v prihodnje, vedar le, ¢e bo urejeno financiranje
gradnje domacega ladjevja. Ladjedelnice imajo namreé
Se vedno neizkoriS¢enih skoraj tretjino zmogljivosti,
ko pa bodo modernizirane in se bo uginek povecal z 20
na 30 BRT ladjevja na delavca, — toliksna je proiz-
vodnost v vodilnih svetovnih ladjedelnicah — se t?oclo
ti problemi $e bolj zaostrili. Nada ladjarska podjetja
pa se 7e pogajajo za uvoz 40 novih ladij, ker jim tuje
ladjedelnice nudijo bolj$e kreditne pogoje.

LINOTRON — CRKOSTAVNI COMPUTER

V tiskarni v Washingtonu je pricel obratovati ultra-hitri

trkostavni stroj, ki na filmskem traku stavi besegie s hi-
trostjo do 10.000 znakov v sekundi. Nov elektronski aparat
Je dobil ime linotron. Z njim so premostili tehnologki pre-

pad med hitrimi digitalnimi computerji, ki lahko ultra-’

hitro sprejemajo in najdejo podatke, ter med tradicion_a!no
érkostavno opremo v grafi¢ni obrti, ki dela z rel_atwno
majhnimi hitrostmi. .

TOVARNA VF NAPRAV EI PRODALA
PROIZVODNJO ZA NEKAJ LET NAPREJ

Tovarna visokofrekven¢nih naprav v Ni%u, ki obratuje v
okviru ELEKTRONSKE INDUSTRIJE, je razprodala ce
lotno proizvodnjo, ki jo bo uresnidila v nekaj prihodnjih
letih, Vrednost letne proizvodnje znasa priblizno 70 mili-
Jonov N din.

1z sklepov samoupravnih organov

SKLEPI 11, SEJE UO
(26. 8. 1968)

@ Upravni odbor je po-
novno obravnaval poro&ilo o
poslovanju v I, polletju 1968,
skupno z zakljuiki kolegija.
Upravni odbor se strinja z
zadolzitvami, ki jih je vod-
jem sektorjev nalozil kolegij
in sicer, da je treba Cimprej:

resiti vpraSanje nekurant-
nega siekia, nabavijenega za
BA, ki se sedaj nahaja na
JeZici (vso nekuraning zalo-
go stekla je treba odprodati),
refiti vprasanje 80.000 kosov
KE, ponuditi in po moZnosti
prodati porabniku EI Nis,
refiti vpraSanje vsesploine
prodaje raznega preosialega
nekurantnega materiala, za
kar je freba za dolofen ¢as
(cea 1 lelo) za to delo zapo-
slili delavca, ki bo sposoben
ta malerial cdprodati, prav-
tako pa refiti tudi vprasanje
odprodaje GE-25, katero je
treba pospesiti in pred pro-
dajo vse gramofone pregleda-
ti, Izdelati je treba wvzoréni
predlog za normativ zalog za
posamezne artikle, pregled
strofkov za Steviléni pre-
klopnik, z vrednostjo izdel-
kov in oroedij, kar je bilo v
to proizvednjo Ze vloienega,
kakor tudi sredstev, ki bi bi-
Ia Sc¢ potrebna za dokondanje
te proizvednje, meseéno je
treba pregledovati nedokon-
tane delovne naloge in izde-
lati pregled vseh orodij v iz-
delavi, Razvojna sluzba meo-
ra pri novih Kkonstrukeijah
izdelkov-spremembah, nujno
planirati in upoStevati obsto-
jete zaloge, da nam material
in razami polizdelki ne osta-
Jjajo nekurantni na skladiSéu,
planski oddelek pa mora
skupnoe z operativnim mesec-
nim planom za preizvodnjo
predvideti {udi poirebno Ste-
vilo nadur,

& Upravni odbor porocilo
o poslovanju v prvem pollet-
Jju 1968 potrjuje, od uprave
tovarne pa zahteva, da kot
prioritetno nalogo  resSuje
vprasanje {tehunologije mate-
riala, oz, pesveii vso pozor-
nost zmanjsevanju material-
nih in proizvodnih strefkov.

@& Upravni odbor je na
osnovi porofila vodje gospo-
darskega sekiorja zakljuéil,
da bo operativni plan v av-
guslu kot celota izpolnjen
100 %, vendar pa bo montaza
TV, kljub nadurnemu delu,
zaradi tehnoloikih in materi-

alnih problemov, svoj plan
izvriila le nekaj veé kot
60 %,

& Upravnj odbor je na

osnovi izvriitve plana za av-
gust in svojega prvoinega
sklepa, da bo razlika irelje-
ga trimesefja, &e bodo ope-
rativni plani teh mesecev
160 %, dosezeni, obratunana
v ckiobru, Za mesec avgust
pa naj se izplatajo osebni
dohodki v vigini 85 9.

@ Upravni odbor je obrav-
naval viego v. d. vodje teh-
niénega sektorja dipl. ing.
Aleksandra Sfiligoja, ki pro-
si, da se ga s 30, seplembrom

t. 1. razresi sluzbenih dolz-
nosti z naSo tovarno, Uprav-
nj odbor je vlogo ugodno re-
5il, ker se s skrajSanjem
odpovednega roka direktor
strinja, vendar pa opozarja
upravo tovarne, da ukrene
vse poirebno, da delo sektor-
Ja zaradi te odlogéitve ne bo
troelo.

Elementi

SKLEPI

3. ZASEDANJA DS

(3. 9. 1968)

& DS je na osnovi predlo-
#enih poirdil potrdil mandat
za dobo enega lefa @€lanom
DS, ki se prejsnjih zasedanj
niso udeleZzili zaradi koride-
nja rednega leinega dopusta
t. j. tov, Miloradovié Micdra-
gu (Magneti), Ramuia Aloj-
zu (Magnceti), Peterca An'onu
(Orodjarna) in ing. Slajer
Jozetu (Feriti),

@ D3 je sprejel na znanje
in poirdil poroéilo o poslo-
vanju tovarne v mesecu juli-
ju 1968 ter na osnovi ugod-
nega rezultata, ki ga izkazuje
realizacija proizvodnje, spre-
jel sklep o 100%, izplaéilu
0D za mesec julij 1968 vsem
obratom in sluzbam.

® DS se je sirinjal z ugo-
tovitvamij sluZbe permanent-
ne inveniure v obratu Upori
Sentjernej vendar je po po-
Jjasnilu tov, Simonifa in na
predlog tov, direkiorja spre-
jel skiep, da se ugotovljeni
visek v zneskuo 1045,83.—
Ndin knjiZi v dobro izrednih

dohodkov, primanjkljaj v
zneska 955,867.— Ndin pa v
breme izrednih izdatkov z

opozorilem, da se poosiri di-
seiplina v wvseh skladiséih v
izogib eventuclnim hodoéim
primanjkljaiem,

DS je ugedno refil vlogo
tov. Ferlec Ivana, ki je za-

prosil za ponovno sklenitev -

del, razmerja z nado tovarno,
ki je bilo prekinjeno s skle-
pom Odbora za zaasno upra-
vo zaradi odprave del, mesta
na katerem je delal, DS je
sprejel skilen, da se s tov.
Ferlecom sklene delovno raz-
merje za doloéen &as in sicer
od dneva sprejelja sklepa do
15/4-69 z obrazlozitvijo, da bo
zaradi zakasnele selifve v
nove prostore, tovarna Se le-
tos potrebovala {eiaka —
kurjaca,

@ Glede prosnje obrata
Zuzemberk za odobritev do-
datnih 33.209,95— N din za
dovriitev komunalnih  del
okoli stanovanjskih blokes v
Zuzemberku je DS sklenil, da
se imenuje 3:¢lanska komisi-
ja, ki bo raziskala predmet
in ugetovila upraviéenost do-
datne investicije, Komisija
v sestava:  Marlinué JoZe
(Uprava), Klembas Ferdo
(Uprava) in Plut Ivan (Zu-
zemberk) mnaj na naslednji
seji DS porofa o svojlh ugo-
tovitvah nakar ho DS spre-
Jjel dokonéni sklep,

@ DS je sprejel predios
komisije za prevzem in od-
pis 05 in vodje obrala Zu-
Zemberk ter sklenil, da se
dovoli odpis osnovaega sred-
stva avio Hombi IMV reg.
5, LJ-411-74 z ozirom, da je
komisiisko ugolovljena po-
polna jziro3enost omenjenega
vozila tako, da se gencralno
popravilo ne bi izplacalo,

@® D3 z obzalovanjem ugo-
tavija, da zaradi velikih fi-
nanénih tefav, s kalerimi se
tovarna bori, ne more usireéi

snji Kliniéne bolnice za

te bolezni v Ljubliani
in ji nuditi kakr¥no koli fi-
nanénoe pomod.

@ DS  je negativno resl
viogo Mesinega sindikalnega
svela Ljubljana ker sprico
pomanjkanja finanénih sred-
stev za lastne proizvodne po-
trebe v nobenem primerun ne
more malerialno prispevati k
organizaciji ‘proslave 23.-let-
nice splo'ne vsiaje primor-
skega ljudstva.

@ DS tovarne je tudi raz-
pravljal o postopnem preho-
du na 42-urnj delovni teden
in o ponovni uvedbi prostih
sobot ter sklenil;

— mna predlog vodij obra-
tov, v mesecu septembru
1968 Se ne bo prostih s-hot,

ker je dinamika proizvodaje
Ze predéasno planirana za
vse delovne dnf v mesceu
sepiembru razen nedelj;

— proste sobole (predvido-=
ma 2 na mesee) bodo ponav-
no uvedene s 1, okiobrom
1968; :

— plan  prosiih sobot od
1. okt. do konca letoinjega
leta mora biti narejen do
20, sept. Ietos in z njim se-
znanjeni vsi obrati in sluZbe,

Za to delo se zadolzi tov.
Sure,

ZP ISKRA KRANJ}
Nabavna organizacija

OBJAVA

objavlja prosto delovno mesto
PLANSKO-TEHNICNEGA REFERENTA

Kandidat mora izpolnjevat: naslednje pogoje:

— srednja strokovna izobrazba -- ekomoniska alt njej
sorodna sola, '

— eno leto ustrezne prakse,

— pasivno znanje nemskega jezika.

Rok za prijavo je 8 dni od dneva objave.

Pismene prijave z opisom dosedanjih delovnih mest in

dokazili o strokovnosti naj posljejo kandidati razpisni

komisiji Nabavne organizacije Kranj, Oldhamska 2.




- Nagradi
racionalizatorjema

Pred Casom smo pogosteje
v naSem tedniku pisali o pri-
zadevanjih racionalizatorjev
za izboljSanje in pocenitev
proizvodnje v tovarni »Avto-

matika«. Zalo, ¢e nekaj Casa
o tem ni bilo vesti, Se ne
pomeni, da je ta koristna in

pomembna dejavnost v tej
nasi organizaciji zamrla.

Prav mna svoji predzadnji
seji je upravni odbor tovar-
ne megndrugim razpravijal
tudi o racionalizacijah in
pretehtal predlog komisije za
tehni¢ne izboljSave in racio-
nalizacije, za nagrado fov.
Radu Gorjancu in Ignacu
Majerlu.

Imenovana tovarida sta ko-

misiji namre¢ prijavila kori-
stno konstrukcijsko spre-
membo podloge ogledala
(koda 175-18). Predlagana
konstrukcijska  sprememba
je korak h pocenitvi, zato je
upravni odbor potrdil pred-
log komisije in obema racio-
nalizatorjema odobril en-
kratno nagrade v viSini po
760,50 novih dinarjev, kot pri-
znanje za njun trud in pri-
zadevanje, da bi pocenila
proizvodnjo.

Komisija za tehnifne iz-
beljiave in racionalizacije pa
preuéuje Se druge predloge
posameznih delavcev, ki se
udejstvujejo na racionaliza-
torskem podrocju. -c-
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Produktivnost se veca

(nadaljevanje z 2. strani)

vo gospodarskega plana Ze v
septembru ceprav le na osno-
wi Idosedanjih dzkusenj in
ocean. Cimved izdelkov na tr-
Zid¢u, tem manj kupci skle-
pajo pogodb za daljse obdob-
je. V septembru bomo imeli
sestanek s PSO, za izdelavo
plana prihodnjega leta.

V mnadaljevanju razprave
so bili ¢lani UO informirani,
da bo Kkapilarni termostat
razstavljen na zagrebskem
velesejmu, prav tako tudi
univerzalni instrument US
7A. Instrument bo izven Za-
greba razstavljen na sejmu
merilne tehnike Intercama v
Diisseldorfu, s kapilarnim
termostatom pa bosta raz-

stavljena tudi na sejmu elek-

tronike v Ljubljani. V zvezi
z delom za firmo Bertram je
bilo povedano, da se bodo
strodki v dobi priucevanja
nekoliko povefali, Kim pa
bodo norme dosezene, bo po-
sel za tovarno ugoden, ker za
to delo ni potrebno korisce-
nje obratnih sredstev in zara-
di deviznega priliva.

V zvezi s porocilom in raz-
pravo je UO sprejel nasled-
nje sklepe:

Upravni odbor wugotavlja,
da je produktivnost na zapo-
slenega ugodna in da se po-

vetuje v predvidenih mejah.

® Dosegli smo tudi planira-
no vrednost ostanka dohod-
ka, prav tako pa je delitveno
razmerje med osebnimi do-
hodki in skladi v predvidenih
mejah.

Naspretno pa upravni od-
bor ugotavlja, da so bili za-
radi slabe plaéljivosti Prodaj-
no servisne orgamizacije tudi
$e v I. polletju izredno viso-
ki izredni stro$ki, t. j. za-
mudne obresti in sodni stro-
%ki. Zaradi take plaéljivosti
PSO je finanéno stanje Se
vedno zelo kritiéno in pov-
zro¢a stalne teZave z nabavo
materiala, posebno uvozne-
ga.

@® Pri obravnavanju stano-
vanjske problematike je
upravni odbor ugotovil, da je
obstojedi pravilnik, ki ureju-
je stanovanjska vpraSanja,
ze zastarel in predlaga sla-
novanjski komisiji, da c¢im-
prej, t. j. Se v létodnjem le-
tu pripravi osnutek novega
pravilnika.

@ Upravni odbor predlaga,
da se za naslednje leto pri-
pravi predlog =zviSanja po-
stavk OD za tak odstotek,
kot ga bodo predstavljale
proste sobote.

Ado

Z 8. seje UO Zavoda za
avtomatizacijo

(Nadaljevanje s 4. strani)

Zavod Ze predlagal spremem-
bo 108. dlena statuta ZP
ISKRA.

V zvezi s tezami o organi-
zaciji raziskovalno-razvojne
dejavnosti v ZP je UO dobil
odgovor, da je strokovna
skupina generalnega direktor-
ja te teze Ze izdelala in so
bile dostavljene vsem ¢lanom
raziirjenega kolegija Zavoda,
clanom UO, predsedniku sve-
ta Zavoda in predsednikom
druZbeno-politiénih organiza-
cij s tem, da jih proutijo in
pripravijo svoje predioge za
razpravo na razSirjenem ko-

legiju in UO, ki bosta nato
konéno formulirala svoje sta-
lis¢e in ev. spreminjevalne
ali . dopolnilne predloge, ki
bodo dostavljeni ZP ISKRA.
Pri tem je bilo omenjeno, da
te teze niso vsklajene s Stu-
dijo, ki jo je izdelala oZja
skupna delavecev vodstva Za-
voda v obliki predloga za or-

ganizacijo ZP po funkcional- -

nem timskem sistemu. Zaradi
tega je upravni odbor sklenil,
da se ta §t1.ud1_]a dostavi vsem
e omenjenim prejemnikom
za njihovo interno uporabo
pm razmisljanju o stalis¢ih
in predlogih.
ABC

‘no blaga ali

Pisma bralcev

Tov. urednik!

Rad bi kaj vel zvedel o
skupnem dohodku, fakturah,
realizaciji, reprodukeiji, in
benefikaciji.

M. K. Kranj

KAY JE SKUPNI DOHO-

DEK?

Skupni dohodek sestavlja
vrednost prodanega blaga in
opravljenih uslug, Ta wvred-
nost se doloca na podlagi iz-
stavljenih faktur (raunov).

Po sedaj veljavnih predpi-
sih temelji skupmi dohodek
na placani realizaciji. Toda
po predlogu temeljnega za-
kona o ugotavljanju skupne-
ga dohodka in dohodka naj
bi se skupni dohodek ugo-
tavljal na podlagi vseh izda-
nih faktur, ne glede na to ali
so Ze placame ali ne.

Skupni dohodek sestavljajo
tudi tisti zneski, za katere
ni bila izstavljena faktura.
V to podrodje sodijo na pri-
mer zavarovane Skode, na-
knadno platane Ze odpisane
terjatve, pladane are, bonifi-
kacije in drugi izredni do-
hodki, ki jih ustvarja delov-
ng organizacija. V skupni do-
hodek se vitejejo tudi vred-
nosti proizvodnje in uslug,
ki jih je delovna organiza-
cija opravila za lastne inve-
sticijske potrebe, pa tudi
vrednost dajatev in uslug,
ki jih je delovna organizaci-
ja naredila drugim brez na-
domestila,

KAJ JE FAKTURA?

Faktura je listina, ki jo iz-
da prodajalec kupcu za pro-
dano blago ali opravljeno
uslugo.

Faktura vsebuje:
naslov izstavitelja, oznako
»faktura« ali »racun«, datum
izstavitve, naziv in naslov
kupca ali naroénika, nadin
izvrsitve narogila, naziv bla-
ga ali usluge ter koligino, ce-
usluge, podpis
pooblasfene osebe. Vneseio
se lahko Se druge sestavine
posebnega pomena.

naziv in

REALIZACIJA

V gospodarskem smislu ra-
zumemo pod pojmom reali-
zacije spremembo blaga v de-
nar, to je — prodajo. V si-
stemu blagovno-denarnih od-
nosov je realizacija proces,
po katerem se druzbena pro-
izvodnja spreminja v denar
in s tem dosega svoj namen.
Gledano s tega staliS¢a je
torej realizacija merilo druz-
bene koristnosti dolodenega
dela (proizvodnje). Sele s
prodajo blaga vidimo, v ko-

lik$ni meri je druzba prizna-
la koristnost vlaganja in po-
rabe zZivega dela ter materi-
alnih sredstev.

REPRODUKCIJA

Reprodukeija pomeni v go-
spodarski praksi proces ne-
nehnega obnavljanja proiz-
vodnje materialnih dobrin in
uslug.

»KakrSnakoli je druzbena
oblika procesa proizvodnje,
ne sme priti do prekinitve
tega prooesa: vedno zmova
mora prehajati skozi ista
stanja. Kakor druzba ne mo-
Te prenehati s potrosnjo bla-
ga, ne more tudi prenehati
s proizvodnjo dobrin, Vsak
proces druzbene proizvodnje,
ki ga gledamo v njegovi stal-
ni povezanosti in nenehnem

toku obnavljanja, je obenem’

tudi proces reprodukcije.«
(Marks, »Kapital«).

Iz tega izvira, da je repro-
dukcija pogoj za obstanek
in razvoj dloveske druzbe;
istofasno z reprodukcijo do-
brin se nenehno obnavlja,
razsirja in povetuje tudi ma-
terialna podlaga proizvodnje.
Prav tako se na tej podlagi
razvijajo in obmavljajo socia-
listicni proizvodni odnosi.

V bistvu razlikujemo dve
vrsti reprodukcije — eno-
stavno in razsirjeno. Enostav-

* na reprodukcija je proces, v

katerem se proizvodnja ob-
navlja ali opravlja v istem
obsegu, na isti ravni kot prej.
To pomeni, da se vsako leto
trodi ista koli¢ina material-
nih dobrin.

Razsirjeno reprodukcijo
imamo tedaj, ¢e se proizvod-
nja obnavlja v raziirjenem
obsegu, V kapitalisti¢énem si-
temu poteka taksna repro-
dukcija iz viska vrednosti, v
socialistitnem pa iz ustvar-
jenega viSka dela. Povsem
razumljivo je, da se druzba
lahko razvija in napreduje
samo v pogojih razsirjene
reprodukcije. Le-ta je podla-
ga za vedno vedje in popol-
nejse zadovoljevanje clove-
gkih poirgb. Prav sposobnost
socialisti¢ne druzbe, da ures-
nicuje vecji in hitrejsi obseg
razsirjene reprodukcje, ji da-
je prednost pred kapitalistic-
nim sistemom.

BONIFIKACITA

Bonifikacija je nadomesti-
lo, odskodnina ali popust,
ki se odobrava za blago, ki
je bilo dobavljeno v delno
poskodovanem ‘stanju ali pa
po svoji kvaliteti ne ustreza
dogovorjenim pogojem.

Bonifikacija je lahko tudi

Delo obratne menze na Przanu

Obratna menza v tovarni
za elektroniko in avtomatiko
na Prianu je svoje poslova-
nje v prvem polletju uspesno
zakljuéila in izkazuje po pe-
riodicnem obracunu = 568,80
dohodka. Glede na potrebe,
ki jih ima, je upravni odbor
tovarne odobril enkrat te-
densko brezplaéni prevoz
blaga iz mesta v tovarno.

V zZelji, da bi se prehrana
delavcev v obratni menzi Se
izboljsala, oz. izpepolnila, je
upravni odbor mnalozil splo-
snemu seklorju, naj cimprej
uredi vprasanje prehrane v
obratni menzi, morda z do-
vozom hrane podobno, kot
so to uredili v tovarni elek-
tronskih naprav na Stegnah
in v tovamni orodja, ali pa
kako drugace. -Ko

zmanj$anje cene v obliki
pusta, ki ga daje cl‘:»bavl‘p?"gs
svojim kupcem kot vzpodbi
do za nakup d¢imvedjih ko
¢in izdelkov ali uslug.

“sessssssaaay

ZAHVALA
Vsem sodelavcem obrafy

ATN — tehni¢na kontrola y
Kranju se za prisréno sloyg
in lepa darila, ki sem jih
prejel ob odhodu v pokoj;
iskreno zahvaljujem. Tovarni
»Elektromehanikac kot celot
nemu podjetju »Iskrae,

Alojz Hlep§

ZAHVALA

Ob smrti moje drage ma
me se iskreno zahvaljujem
sodelavcem produkcije obra
ta ATN tovarne »Elektrome
hanika« Kranj za izraze so-

Zalja, poklonjeni venec in
spremstvo na™ njeni zadaji
poti.

Marija Novak

ZAHVALA

Ob prerani smrti mojega
dragega moZa se iskreno za-
hvalju_lem vsem sodelavkam
in sodelavcem telefonskih
naprav v obratu ATN, sin
dikalni organizaciji za de
narno pomod in vsem, ki so
darovali cvetje, izrekli soia
lje in spremstvo na zadnji
1.

3

Zena Cilka Erjavec

ZAHVALA

Ob prezgodnji
drage mame

ANE ZENI

se kolektivu Solskega centra
ISKRA KRANJ iskreno
hvaljujem =za cvetje, izraie-
no sozalje in spremstvo na
njeni zadnji poti.

Janez Zeni

smrti moje
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DOPISUJTE

3
ISKRA—glasﬂodBlO\éﬂ’

ga kolektiva Iskra industrilt
za elektromehaniko teleko
munikacije elektroniko in
avtomatiko — Urejuje “"“mi'
5ki odbor — Glavni urednik:

Pavel Gantar — Odl"‘"”’l
urednik: Igor Slavec — ﬂh"
ja tedensko —

vratamo — Tisk In klikj" :
»CP Gorenjeki tiske Kran)



