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Vsem ¢lanom delovne skupnosti
Zasavskih premogovnikov
najboljSe zelje in cCestitke
ob prazniku dela ~ 1. maju!

1. maj
praznik dela

Zopet je pred nami prazno-
vanje nasega praznika dela. Ka-
kor 7ze tolikokrat, se tudi ob
tej priliki vedno znova vraca-
mo na obravnavanje uspehov,
nalog in perspektiv, ki nam jih
daje nase delo in njegova vred-
nost. Za njo se je potrebno ne-
nehno prizadevati, da bi posta-
la ve¢ja, ne le skozi ceno na-
trgu, pac¢ pa skozi ¢im vedji u-
¢inek, vsebovan tako v vredno-
sti, kot tudi kokovosti proizvo-
da.

Letosnje leto se mi zdi, je na
vseh podrocjih, tako samo-
upravnih kot tudi tehnoloskih,
leto dolo¢enih revolucionarnih
sprememb, ki pri¢enjajo preob-
likovati celotno podobo nasega
podjetja, tako v, smislu druz-
beno-ekonomskih odnosov, kot
tudi glede sprememb tehnolo-
gije proizvodnje premoga.

Smo v obdobju odlo¢anja de-
laveev o Stevilu temeljnih or-
ganizacij zdruzenega dela, nji-
hovem zdruZevanju ter obliki
in vsebini tega zdruZevanja. Iz
tega sledi tudi nujnost prilago-
jevanja nacina samoupravlja-
nja ter razsiritve in njegove u-
¢inkovitosti.

V tehnologiji proizvodnje za-

COBRT

¢enjamo z uvajanjem najsodob-

nejse opreme, kar nam daje v
dolo¢eni meri ze v preizkusni
dobi zelo ugodne rezultate.

Na podroé¢ju snovanja razvo-
ja se trudnimo, da damo svoj
prispevek k stabilizacijskim
prizadevanjem, pri katerih nam
ne more biti vseeno, kaksne po-
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goje ustvarjamo za na$ nadalj-
nji razvoj.

Proizvodnja, nadaljnje progra-
miranje razvoja, organizacijski
posegi na vseh podrodjih,
ustvarjanje drugacnih druzbe-
no-ekonomskih odnosov, vse to

in Se marsikaj drugega pred-
stavlja delo, predstavlja vred-
nost, iz katere rastejo tako ma-
terialne kot tudi druzbene do-
brine. In prav je, da se ob pra-
zniku dela, ob kratkem preda-
hu, spomnimo s ponosom na

vso naSe ustvarjalno
nost.

Iskrene cestitke ob 1. maju
vsem ¢lanom kolektiva Zasav-
skih premogovnikov!

sposob-

Glavni direktor
Albert Ivanéi¢, dipl. inZ. rud.

CLANOM KOLEKTIVA ZA 1. MAJ

V leto$njem letu proslavlja-
mo 1. maj — praznik dela, v
¢asu, ko izvajamo samoupravni
in druzbeno-ekonomski polozaj
delovnega c¢loveka na novih o-
snovah. Ideja o delavskih u-
stavnih dopolnilih se je prebi-

jala skozi ve¢ obdobij nasega

socialisticnega razvoja. Uresni-
¢evanje delavskih dopolnil pa
je bistvenega pomena tudi za
obdobje obvladovanja aktual-
nega gospodarskega polozaja
in za graditev nasega gospodar-
skega sistema na samoupravnih
osnovah. Prav zaradi tega je u-
veljavljanje ustavnih sprememb
celovita strokovna, gospodar-
ska, samoupravna in politi¢na
naloga. Upam in zelim, da bo-
mo tudi mi s pomocjo vseh nas
v nasem podjetju uveljavili v
tem smislu ustavna dopolnila.

Vsem c¢lanom kolektiva ZP
Zelim vesele prvomajske praz-
nike! Praznik naj bo zdruzen
s tradicionalnimi izleti v nara-
vo. Nasim rudarjem osebno ze-
lim, da bi svoje tezko in nevar-
no delo tudi v bodoce opravlja-
li varno in brez nesrec!

Tone Pik$
predsednik
osrednjega delavskega sveta
B

Izterjana je bila pravica de-
lavca, kar pa ni bilo poceni.
Placana je bila drago, saj so
zato dali nasi ocetje, bratje in
sinovi svoje najdrazje, to je
zivljenje.

Vsem delavkam in delavcem
ZPT in tudi ostalim, Zelim ve-
selo praznovanje nasega naj-
lepSega praznika, praznika de-
la 1. maja!

Praznovanje naj bo popestre-
no s tem, da pismo predsedni-
ka Tita in IzvrSnega biroja
predsedstva ZKIJ nikoli ne bo
pozabljeno. V tem je garancija
za lepse Zivljenje delovnega clo-
veka.

Franc Romih
rudar-kopac,
sekretar oddelka ZK na rudniku
Hrastnik

Rudniski odbor sindikata ru-
darjev — ROS pri ZPT, cestita
vsem ¢lanom delovne skupnosti
Zasavskih premogovnikov k
prazniku dela, 1. maju, z zeljo,
da bi s skupnimi prizadevanji
ustvarili e vecje rezultate in
uveljavili pravice, ki jih dajejo
delavska dopolnila za pravi¢no
razporeditev pristojnosti, pra-
vic in istoc¢asno tudi odgovor-
nosti.

Rudniski odbor
sindikata rudarjev
Zasavskih premogovnikov

Ob praznovanju mednarod-
nega praznika dela, 1. maja, po-
silja konferenca ZK pri ZPT,
iskrene cestitke vsem clanom
nase delovne skupnosti in nji-
hovim druzinam!

»DELU CAST IN OBLAST!«,
»TOVARNE - RUDNIKE DE-
LAVCEMc«! To so Se vedno os-
novne zahteve revolucionarnih
delavskih sil v kapitalisticnem
svetu, kjer se mora delavski
razred boriti za osnovne pravi-
ce pri delu in iz dela.

Jugoslovanskemu  delavske-
mu razredu te zahteve niso vec
potrebne, saj je revolucija dala
delavskemu razredu vso oblast.

Ce temu zaradi znanih protide-
lavskih sil doslej ni bilo tako,
potem prav sedaj postaja to
stvarnost, ¢emur so porok z za-
konom sprejeti delavski aman-
dmaji, ki dajejo delavskemu
razredu pogoje in pravice, da
te svoje teznje in zahteve v ce-
loti uveljavi.

Osnovni cilj in dolZznost ZK
je, da s pomocjo in sodelova-
njem delavskega razreda te
pravice uveljavi in jih tudi bo,
za Cemer stojijo vse napredne
in progresivne sile delavskega
razreda.

Tone Sum
kadrovik na rudniku Zagorje -
sekretar konference ZK pri ZPT

Ob prazniku dela, Zelim
vsem ¢lanom kolektiva ZPT, Se
ve¢ delovnih uspehov in mnogo
zadovoljstva v osebnem zivlje-
nju!

Ko 7ze izrekamo drug druge-
mu vse najboljse in najlepse
zelje, naj izkoristim to priliko,
da povabim vse zaposlene k te-
snejSemu sodelovanju s c¢lani
samoupravnih organov, da ta-
ko priblizamo samoupravljanje
in odloc¢anje kar najblizje vsa-
kemu delavcu. Taks$no tesno
sodelovanje in pa prizadevanje
nas vseh, daje vse moznosti laz-
jega in boljsega odlo¢anja,
boljsega poslovanja ter boljsih
medsebojnih odnosov!

Maks Marting&ic
rudar - kopa¢
¢lan OETZ, rudnik Zagorje

Letos praznujemo 1. maj v
casu, ki je zelo razgiban v po-
gledu nadaljnjega razvoja samo-
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Pred zadnjo vojno so postavili élani turistiénega drustva Prijatelji prirode iz Trbovelj, svoj
poéitniski dom na Mrzlici. Stal je na Storovem travniku. Med zadnjo vojno je ta dom po-
gorel. Na tem mestu pa sedaj stoji Polcletova koca, imenovana po velikem trboveljskem pla-
nincu in borcu za delavske pravice, pok. Leopoldu Majdic¢u st., imenovanem tudi »bronasti

Polde«.

V tej koci so se zadrzevali predvojni borci za delavske pravice. V neposredni soseicini tj.
na travniku pred to koéo na Mrzlici, pa so prirejali stevilne velike zlete in zborovanja v
predvojnem casu, ki se jih je udelezilo po veé sto in tudi po veé tiso¢ izletnikov iz Tr-
bovelj, Hrastnika, Zabukovice, Liboj, Zagreba, pa tudi od drugod. Posebno znana so bila ta-

ka zborovanja ob 1. maju.

upravljanja in uveljavljanja
pravic neposrednih proizvajal-
cev. Delavska ustavna dopolni-

la terjajo od nas vseh, da se
odlo¢imo, kako domo delali in
ziveli v bodoce. :

Prepri¢an sem, da bomo us-
peli strniti nasa prizadevanja
v skupne napore pri iskanju
najboljsih resitev, ki bodo u-
strezale nadaljnjemu uspesne-
mu razvoju posameznih delov-
nih enot in nase celotne delov-
ne organizacije.

Vsem ¢lanom kolektivov pro-
izvodnih in drugih delovnih e-
not ZPT cestitam k delavske-
mu prazniku z Zeljo, da bi de-
lovni uspehi tudi v bodoée ne
izostajali!

Ivan Skrinar,
elektrikar,
predsednik delavskega sveta
elektrostrojnega obrata

Za delavski praznik - 1, maj,
posredujem v imenu sindikalne
organizacije obrata za special-
na rudarska dela, vsem sode-
lavcem, poslovnim partnerjem,
najboljse Zelje in cestitke! Top-
la zahvala vsem za dosedanje
plodno sodelovanje!

Joze Kosmac,
tajnik
osnovne sindikalne organizacije
OSRD

Finanéno poslovanje v januarjuin februarju 1973

Primerjave s finan¢nim na-
¢rtom za to obracunsko dobo
nismo izdelali, ker nam §e niso
znani vsi predpisi o obdavéitvi
osebnih dohodkov delavcev in
dohodka podjetja. Izpolnjeva-
nje nac¢rta bomo prikazali v ob-
racunu za I trimesecje 1973,
ko bomo morali predloZiti pe-
riodi¢ni obraéun tudi sluzbi
druzbenega knjigovodstva in
ko bo najbrze Ze tudi podana
jasnej$a slika o obveznostih do
druzbene skupnosti. Zaradi te-
ga prikazujem le pregled dose-
zenih financ¢nih rezultatov v po-
sameznih delovnih enotah.

OSNOVNA DEJAVNOST

Rudnika Hrastnik in Trbov-
lje sta zakljucila prva dva me-

seca s pozitivnim ostankom
dohodka, rudnik Zagorje pa iz-
kazuje izgubo. Ta izguba se po-
krije z dobickom drugih delov-
nih enot, kon¢ni rezultat v os-

novni dejavnosti pa je poziti-
ven.

Poedine delovne enote so do-
segle v obravnavanem razdobju
naslednji rezultat:

enota premog ostalo skupaj
rudnik Hrastnik:
realizacija 15,725.800,00 282.300,00 16,008.100,00
lastna cena 14,654.600,00 333.700,00 14,988.300,00
razlika 1,071.200,00 — 51.400,00 1,019.800,00
rudnik Trbovlje: ‘
realizacija 11,209.800,00 274.900,00 11,484.700,00
lastna cena 10,227.600,00 310.700,00 10,538.300,00
razlika 982.200,00 — 35.800,00 946.400,00
rudnik Zagorje:
realizacija 11,016.100,00 295.800,00 11,311.900,00
lastna cena 12,155.800,00 296.500,00 12,452.300,00
razlika — 1,139.700,00 — 700,00 — 1,140.400,00
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enota premog ostalo skupaj - Tudi avtopark je posloval
e pozitivno. Pri realizaciji
Skupne sluzbe: 1,228.700,00 din znasa ostanek
realizacija — 4,046.700,00 4,046.700,00 dohodka 34.400,00 din, to je
lastna.cena . — 4,014.900,00 4,014.900,00 62 % dohodka.
razlika — 31.800,00 31.800,00 Gramat — delovne enote v
ZPT: Hrastniku in Trbovljah izkazu-
realizacija 37,951.700,00  4,899.700,00 42,851.400,00 Jejo izgubo, kl‘ pa e Pl”eh"drl‘f'
lastna cena 37,038.000,00  4,955.800,00 41,993.800,00 g?)rz‘t’g‘f:gge gTea ?z;jb;eici’“:ni
razlika 913.700,00 — 56.100,00 857.600,00 O itk 13.600,0b S
v Trbovljah 33.800,00 din, bo v
Pri rudniku Hrastnik znizu- celotni dohodek din marcu 1973 pokrita. Na obmog¢-
je pozitivni ostanek pri proda- 4o 045 ju Zagorja pa izkazujemo do-
ji premoga izguba stranskih o- P37 GHS P bicek v viini 18.800,00 din.

bratov, in sicer kotlarna ter
samski domovi. Isti primer je
na rudniku Trbovlje, kjer po-
krivamo iz pozitivnega ostan-
ka pri premogu izgubo samskih
domov in stroske za zemljisko
posest. Tudi na rudniku Zagor-
je je izguba pri premogu pove-
¢ana za negativne razlike sam-
skih domov ter zemljiske po-
sestl.

V skupnih sluzbah so zajete
storitve separacije in upravno
prodajna rezija za tuje, tu gre
za nakladanje in transport pre-
moga za elektrarno in cemen-
tarno, za prevoze po normalno-
tirni Zeleznici in izdelavo pro-
jektov. Poleg teh storitev je Se
realizacija laboratorija in Zage
ter izredni dohodki in izdatki,
rezijski stroski lesa in materi-
ala, prodaja materiala iz skla-
dis¢. Pri omenjenih storitvah
smo dosegli naslednje finan¢ne
rezultate:

storitve separacije 3.200,00 din
storitve upravno-

prodajne rezije  14.700,00 din
laboratorij 5.300,00 din
Zzaga Trbovlje —

Zaga Zagorje — 16.200,00 din
izredni dohodki 34.700,00 din
izredni izdatki 9.900,00 din

Skupaj
pozitivna razlika 31.800,00 din

Pri rezijskih stroskih lesne
in materialne uprave ter pro-
daji materiala iz skladis¢, ne
belezimo nobenih razlik. Vse
delovne enote osnovne dejav-
nosti so dosegle pri prodaji pre-
moga 307.582 ton in realizaciji
¢ omenjenih storitev, nasled-
njo delitev celotnega dohodka:

ostalih storitev

4,899.700,00 42,851.400,00
materialni stroski 17,644.600,00

dohodek 25,206.800,00
pogodbene in

zakonske

obveznosti 3,147.000,00
dohodek za

razdelitev 100 % 22,059.800,00

brutto osebni
dohodki 96,1 %
brutto

skladi 3,9 %

21,202.200,00
857.600,00

DRUGE DEJAVNOSTI

Obrat za specialna rudarska
dela je dosegel pri realizaciji
6,799.000,00 din, pozitivnega o-
stanka dohodka 624.400,00 din,
kar je 15,2 % od dohodka, do-
¢im je za brutto osebne dohod-
ke porabil 84,8 % dohodka ali
3,474.200,00 din. Ta rezultat iz-
vira iz dejavnosti na domacih
gradbiscih, ker dela v inozem-
stvu v prvih dveh mesecih Se
niso bila obracunana.

Elektrostrojni obrat je dose-
gel realizacijo v  vrednosti
2.449.800,00 din. Po kritju vseh
stroskov je ostalo za sklade
178.300,00 din, kar je 18,3 % do-
hodka. Rezultat je ugoden, iz-
vira pa iz precej$nje prodaje
izdelkov in storitev. ;

Toplarna Trbovlje ima v pr-
vih:dveh mesecih izgubo v visi-
ni 59.500,00 din, pri celotnem
dohodku 277.000,00 din. Izguba
izvira iz tega, ker se obracuna-
va prodaja toplotne energije
skozi vse leto v enakomernih
mesecnih zneskih, stroski so
pa, predvsem za premog, ra-
zumljivo v zimskih mesecih,
vi§ji. Ker bi se morali tudi
stroski v zvezi z realizacijo e-
nakomerno porazdeliti v celem
letu, bomo obracun v marcu
popravili in bo izguba odprav-
ljena. :

Ce na kratko povzamemo do-
sezke vseh nastetih proizvodnih
dejavnosti, dobimo naslednjo
sliko finan¢nega rezultata:

dejavnost celotni dohodek lastna cena razlika din

osnovna 42,851.400,00 41,993.800,00 875.600,00

OSRD 6,799,000,00 6,174.600,00 624.400,00

avtopark 1,228.700,00 1,194.300,00 34.400,00

GRAMAT 1,233.500,00 1,262.100,00 — 28.600,00

ESO 2,449.800,00 2,271.500,00 178.300,00

toplarna 277.000,00 336.500,00 — 59.500,00

Skupaj 54,839.400,00 53,232.800,00 1,606.600,00
Delitev celotnega dohodka pa obveznosti 3,724.300,00 din

je naslednja: dohodek za

celotni razdelitev

dohodek 54,839.400,00 din 100,00 % 28,269.600,00 din

materialni brutto osebni

stroski 22,845.500,00 din dohodki

dohodek 31,993.900,00 din 94,30 % 26,663.000,00 din

pogodbene in brutto

zakonske skladi 5,70 % 1,606.600,00 din
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NEPROIZVODNE
DEJAVNOSTI

Rudarski Solski center je do-
segel 998.0000,00 din celotnega
dohodka, pri tem pa izkazuje
negativni rezultat v znesku
28.900,00 din. Ta je prehodnega
znacaja, v periodi¢nem in konc-

nem letnem obracunu se mo-
rajo izdatki izravnati z dohod-
ki.

Menze so na vseh treh rudni-
kih zakljucile poslovanje uspes-
no, izgube nima nobena. Kon¢-
ni rezultat dvomesecnega po-
slovanja je naslednji:

ski vrh 11.400,00 din, vendar
se le-ta v sezoni letovanj pokri-
e

Zasavski premogovniki kot ce-
lota so razdelili dosezen celotni
dohodek in dohodek takole:

rudnik celotni dohodek  lastna cena razlika

Hrastnik 247.200,00 236.800,00 10.400,00

Trbovlje 265.900,00 264.300,00 1.600,00

Zagorije 320.500,00 279.100,00 41.400,00

Skupaj 833.600,00 780.200,00 53.400,00
Pocitniski domovi nimajo 100,00 % 28,997.000,00 din

prakti¢cno Se nobene realizaci- brutto osebni

je, stroski pa, sicer malenkost- dohodki

ni, nastajajo v zvezi z vzdrze- 9450 % 27,399.900,00 din

vanjem in c¢uvanjem domov. hrutto

Izgube je sicer za 34.000,00 din, . : 0 :

AR et e e e el D LR R

venica 3.500,00 din in Partizan- Stanovanjski prispevek je

vkalkuliran v pogodbenih in
zakonskih obveznostih po stop-
nji 4 % od brutto osebnih do-
hodkov, razliko do 6 %, to je
2 % pa pokrivamo zaenkrat iz
ostanka dohodka za brutto
sklade. V nasem primeru znasa
povecana stopnja 2 % priblizno

celotni
dohodek 561686/000,00 din < o008l iakordaibiostar
e T lo dejansko za sklade podjetja
o . le priblizno 1,000.000,00 din.
stroski 23,926.200,00 din 1 k
pogodbene in
zakonske V primerjavi z letom 1972
obveznosti 3,762.800,00 din = smo dosegli v letosnjih prvih
dohodek za dveh mesecih povprec¢ne osebne
razdelitev dohodke v naslednji visini:
delovna enota leto 1972 I—I1/1973 indeks
Hrastnik 2.088,36 2.281,93 109,3
Trbovlje 2.087,42 2.366,46 1134
Zagorje 1.979,69 211995 107,0
skupni prevoz 1.866,57 2.047 96 109,7
separacija Trbovlje 1.742,21 1.915,90 110,0
separacija Zagorje RS9l 1.702,51 106,5
nabavni oddelek
(skladisca) 1.720,43 1.829,66 106,3
uprava ZPT 2.419,09 2.419,62 110,2
ESP-strojna delavnica 1.730,27 2.006,80 116,0
ESO-elektro delavnica 1.773,13 2.100,88 118,5
@SR 2.459,10 2.646,00 107,6
GRAMAT 1.693,79 1.979,36 116,8
avtopark 2.084,15 2.207,94 1059
toplarna 2.070,80 2.291,98 110,7
Ze1ed b 2.028,17 2.227,19 109,8

Roman Turnsek

Veé€ poudarka
delu v jami

Dne 16. aprila 1973, je potekala
v sejni sobi uprave Zasavskih
premogovnikov v Trbovljah, se-
ja stalne komisije udelezencev
oziroma podpisnic samouprav-
nega sporazuma slovenskih
rudnikov. Sejo je vodil Joze
Zor¢i¢, inz, namestnik glavnega
direcktorja ZPT, ob navzo¢nosti
predstavnikov vseh slovenskih
rudnikov in RSC Velenje, nav-
zoca pa sta bila tudi Stjepan
Saubert, predsednik republis-
kega odbora sindikata delav-
cev industrije in rudarstva Slo-
venije in Rihard Znidar, stro-
kovni sodelavec tega odbora.
Komisija se je sestala z na-
menom, da prouc¢i polozaj in
razvoj rudarstva v druzbeni de-
litvi dela, glede na druzbeno
dogovarjanje in samoupravno
sporazumevanje na podrocju
delitve dohodka in osebnih do-
hodkov. Po proucitvi vseh ele-
mentov, ki dokazujejo da polo-
#aj rudarjev na podrocju obli-
kovanja dohodka, predvsem Se
osebnih dohodkov, ne ustreza
druzbenemu pomenu in vred-
nosti vlozenega dela, je komi-
sija pripravila predlog za do-
polnitev samoupravnega spora-
zuma z uvedbo jamskega do-
datka, kot posebne oblike sti-
mulacije rudarjev za vkljuce-
vanje v jamsko delo, preprece-
vanje fluktuacije in kot primer-
ne nagrade za tezko in nevar-
no podzemeljsko delo. Pripra-
vila je predlog, da naj bi zna-
sal dodatek za delo v jami 2,50
din/uro neto za opravljeno de-
lo 0 na¢inu izpla¢evanja tega do-
dodatka pa je predvidel dve va-
rianti in sicer, da naj bi jam-
ski dodatek dolo¢ili v enakem
znesku za vsakega upravicenca,
ne glede na delovno mesto, ob
upostevanju $tevila delovnih
ur, ki jih je opravil v jami; dru-
ga moznost pa je, da bi maso
dodatkov za jamsko delo razde-
lili na posamezne upravicence
po merilih notranjih samo-
upravnih aktov o delitvi oseb-
nih dohodkov, kot podpisnic
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samoupraviega sporazuma.
Komisija je bila mnenja, da naj
bi se podpisnice samoupravne-
ga sporazuma odlocile za prvo
varianto. Predlog je bil poslan
vsem podpisnicam tega spora-
zuma, t.j. vsem slovenskim rud-
nikom s tem, da do 25. 4. 1973,
predlog komisije obravnavajo
organi upravljanja vseh pod-
pisnic sporazuma in do tega
dne 7e tudi posljejo svoje pri-
pombe. O pripombah bo raz-
pravljala ta komisija na svoji
naslednji seji 26. 4, 1973, v Ve-
lenju. Na temelju pripomb bo
izoblikovala dokoncéen predlog
za spremembo samoupravnega
sporazuma.

Sicer pa je komisija obravna- °

vala $e nekaj drugih zadev, ki
se nana$ajo na izvajanje samo-
upravnega sporazuma.

|zpolnjevanje proizvodnega nacrta
v prvem cetrtletju 1973

1. Proizvodnja gradbenega materiala:

delovna enota letni nacért

proizvodnja izpol. naéta

v %
betorarna Hr. kos  98.000 17.709 18,1
kamnolom Hr. m’ 9.000 2.785,5 31,0
opekarna Tr. enot 8,500.000 1,834.923 21,6
kamnolom Tr. e 25000 5.486 15777
kamnolom Zg. m'  146.000 35.224,5 241
2. Storitve, ostala proizvodnja:
OSRD I-I1 din 48,700.000 6,848.661,3 14,1
Avtopark t/km —_ 1,144.119 —
Elektrostrojni
obrat ure 388.856 87.054 224

Nevenka Plevnik

Novost, ki vzbuja upanje

Poizkus uvedbe samohodnega
podporja Marrel-Hydro na rud-
niku Trbovlje.

Ce zasledujemo gospodarsko
situacijo v svetu, vidimo, da je
premogovni$tvo v vse teZjem
polozaju, predvsem podzemna
eksploatacija premoga. Konku-
renca ostalih virov energije je
vse mocnejsa, zato je nujno,
da se premogovniki in industri-
ja, ki izdeluje opremo za pre-
mogovnike, usmerja na tehno-
logijo, ki bo sposobna konku-
rencno nastopati na trziscu. V
zadnjih letih je opaziti priza-
devanja za ¢im popolnejso me-
hanizacijo 1in avtomatizacijo
proizvodnih procesov.

Ce primerjamo situacijo pri
nas s situacijo v svetu, vidimo
da so pri nas razmere podob-
ne ali pa celo Se teZzje, ker smo
v zadnjih desetih letih moéno
zaostali za razvojem rudarske
tehnike v svetu. Storitve so si-
cer v porastu, vendar so precej
manjs$e od storitev na mehani-
ziranih $irokih celih v moder-
no opremljenih rudnikih.

Nujno je, da proizvodnjo me-

haniziramo tako, da olajsamo
delo na odkopih, poveéamo sto-
ritve in dosezemo ¢im vedjo
koncentracijo. Da pa to doseze-
mo je nujno, da preidemo na
uporabo samohodnega hidrav-
licnega podporja na celu.

Pri izbiri podporja, ustrez-
nega za nase pogoje dela, v ja-
mi rudnika Trbovlje, je potreb-
no upostevati:

Odkopna metoda

Pri odkopni metodi s prido-
bivanjem, mora biti podporje
izdelano tako, da omogoca pri-
dobivanje. Podporje Marrel-
Hydro DFS-18-28 je konstrukti-
vno prilagojeno za pridobivanje
v pogojih, ki so podobni nasim.

S hidravilénim pomikanjem
zadnjih podaljskov stropnic
(banan), lahko uravnavamo pri-
dobivanje glede na kapaciteto
transporterja. Pri tem podpor-
ju sta na ¢elu dva transporter-
ja, prvi za podkopni, drugi pa
za naklonski del. Oba se pomi-
kata s pomoc¢jo vgrajenih hi-
dravli¢nih cilindrov.

Podkopni pogoji

Znano je, da so podkopni
pogoji v jami rudnika Trbovlje
izredno tezki. Pri izdelavi pod-
kopa je treba praviloma delati
z omejenim razstreljevanjem,
¢esto pa celo brez razstreljeva-
nja. Pri izdelavi stropa je treba
delati izredno previdno s sprot-
nim lovljenjem majhnih plo-
skev. Podporje Marrel-Hydro
ima vgrajeno prednjo podaljse-
valno stropnico dolzine 820 mi-
limetrov, ki se upravlja s hi-
dravliénim cilindrom tako, da
je mozno takojsnje zavarova-
nje ozkih odprtih delov stropa,
¢e je potrebno tudi Zze pred na-
mescanjem mrez.

Stropnice pri tem podporju
so Siroke 450 mm, med strop-
nicami pa je 350 mm prostora,
glede na to, da se v strop na-
mescajo mreze In paranci, je
strop po celotni dolZini cela
enakomerno zavarovan, tako da
ni nevarnosti padcev premoga
ali lesenega stropa, kar je po-
gost vzrok nesre¢ na ostalih
celih.
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Tla ¢ela

V kotlovnem premogu pride
$e na popolnoma suhem celu
do vgrezanja stojk v tla in s
tem do zmanj$anja visine ¢ela
ter otezkocenega dela na celu.
Ce pa je na celu prisotna Se
voda, je obicajno kljub podla-
ganju lesa pod osnovno in o-
jaceno podporje, tezko obdrzati
viS§ino cela v potrebnih mejah.

Hidravli¢no podporje Marrel-
Hydro DFS-18-28 ima glede na
torno podporje in glede na ve-
¢ino drugih tipov samohodne-
ga podporja veliko podporno
ploskev v tleh (specifi¢ni pri-
tisk v tla pri maksimalni obre-
menitvi 17,1 kp/cm’), tako da
je ugrezanje podporja v tla
minimalno. Podporje se premi-
ka tako, da se polovica sekcije
vpne v strop, ostala polovica
pa se popusti in s pomocjo ho-
rizontalnega cilindra pomakne
naprej za maksimalno 770 mm.
Moé¢ cilindra je tolik$na, da
premikanje sekcij tudi pri tez-
jih pogojih ni vprasljivo. Pod-
porje Marrel-Hydro je eno od
redkih podporij s tem na¢inom
premikanja; veéina ostalih ti-
pov okvirnega samohodnega
podporja se pomika naprej ta-
ko, da se vpne na transporter
na celu in potegne naprej. Za
tak nacin premikanja, tran-
sporterji, ki jih imamo na raz-
polago, ne ustrezajo. Pri siste-
mu premikanja, kot ga ima
podporje Marrel-Hydro, obsto-
ji nevarnost premikanja pod-
porja po ¢elu vzdolzno, zato je
zelo vazno, da se pazi na ustre-
zni kot (nekaj nad 90°) med pro-
2o in ¢elom.

Dinamika siropa na éelu

Za cela v jami rudnika Tr-
bovlje je znacilno, da se pri-
tisk ne demonstrira samo sta-
ticno na podporje, temvec so
izredno moéne dinamic¢ne kom-
ponente pritiska, ki nagibajo
nagibajo podporje proti rus-
nemu delu ali pa proti fronti
&ela, véasih pa celo vzdolzno po
¢elu, kar je pri uporabi strop-
nic manj opazno. Podporje

Marrel-Hydro se lahko nagne v -

smeri pravokotno na celo do
13°, z uporabo elasti¢nih lamel

20-m garnitura samohodnega hidravliénega podpedja Marrel-Hydro, v jami rudnikaTrbovije.
Foto Trbovlje

pa do 5, v smer vzdolZzno na
celo pa se lahko nagne za 3.
Gibljiva je tudi stropnica, ki se
lahko nagne za 15°. Torej pod-
porje popusca v smeri delova-
nja dinami¢ne komponente pri-
tiska, lamele ob stojkah pa u-
stvarjajo reakcijo proti delo-
vanju pritiska. Ker ¢elo hitro
napreduje, se podporje sproti
izravnava. Podporje ima vgra-
jena dva horizontalna cilindra
med prvim in zadnjim pasom
stojk sekcije, tako da se lahko
poljubno uravnava pri vpenja-
nju.

Pomembno pri hidravli¢cnem
podporju je tudi to, da se pri
vpenjanju ustvari dolo¢ena na-
petost v stropu, ki je nasprot-
na delovanju pritiska v jami.
S tem se skusa doseci pogoje
kot pri neodprtem premogu.
Stropnici sekcije brez banan
in podaljsevalnih stropnic, lah-
ko nosita najvec 240 ton na 1,6
metra dolZine cela.

Varnost na ¢elu

Delo s hidravliénim podpor-
jem je mnogo bolj varno kot
z jeklenim tornim podporjem,
ker tu ni nevarnosti padcev
premoga s stropa, podkopni del
se lahko sproti varuje s po-
daljSevalnimi stropnicami, pri
pridobivanju pa je rusilni del
tako zavarovan, da ni nevar-
nosti poskodbe, ¢e se mreze

pravilno odpirajo.

Eventualne poskodbe zaradi
podporja pa so lahko le posle-
dica nepazljivosti ali nepravil-
nega dela.

Potek poizkusa

Za poizkus podporja Marrel-
Hydro v nasi jami smo dobili
12 sekcij podporja iz Velenja,
kjer poizkus s tem podporjem
zaradi specifiénih pogojev ni
uspel. 11 sekcij smo vgradili na
poizkusnem c¢elu v polju JuZna
Sava. Dolzina c¢ela je 18 m. Pri
montazi smo ugotovili, da je
mozno pri petih zaposlenih na
izmeno (delno kovaci, delno ru-
darji) montirati do 4 sekcije
na dan.

Ce bi montirali celo vedje
dolzine, bi lahko montaza po-
tekala v ve¢ skupinah, vsaka
skupina bi zmontirala do 6,4 m
cela na dan brez montaze ven-
tilov na cevi, ki se montirajo
posebej. Kompletna montaza
cela (sekcije, hidravlika, tran-
sporterji na ¢elu in v progi, ¢r-
palka) je bila konc¢ana v petih
dneh.

Sekcije se dajo razstaviti v
dele, ki se jih lahko vozi po zic-
nici, tako da je dostava pod-
porja do cela enostavna.

S poizkusom smo priceli 5.
3. 1963, najprej na dveh, nato
pa na treh izmenah.

Na izmeno je na c¢elu zapo-
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slenih 7 kopacev in gospodar
Cela za vsa dela na celu (pod-
kop, pridobivanje, prestavlja-
nje itd.). Poleg tega je na etazi
$e na vsaki izmeni kova¢ in e-
lektrikar. Odkopna ploséa se
spreminja od 8 do 3 m debeli-
ne, tako da bo mogoce podpor-
je preizkusiti v razli¢nih pogo-
jih dela. Tudi kvaliteta premo-
ga je razlicna, od kvalitetnega
komercialnega premoga v za-
¢etnem delu do kotlovnega pre-
moga, ki ga bomo odkopavali
v zadnjem delu poizkusa.

Nad odkopno ploséo so de-
loma stara dela s splavnim za-
sipom, deloma pa staro ¢elo z
ru$enjem in nadkopnim prido-
bivanjem premoga. To obmo¢-
je je znacilno zaradi jamskih
ognjev, ker vsebuje premog
precej pirita in markazita, tako
da smo imeli ve¢ tezav z ogre-
vanjem, ko je etaza stala zaradi
zamud pri dobavi podporja in
¢rpalke.

Velji del proge (dolzina 175
metrov) smo morali zavarovati
z glinasto oblogo, da dveh me-
stih pa smo morali iztrebiti
ogret material. .

Podkopni pogoji so slabsi,
véasih celo slabsi kot na osta-
lih ¢elih, tako da je treba kljub
izkopu 0,75 m vecji del premo-
ga izkopati ro¢no, le manjsi
del v tleh je moZno razstreliti.

Kljub slabim podkopnim po-
gojem smo dosegli stalne dnev-
ne napredke 2,3 m/dan. Pouda-
riti je treba, da predstavlja
glavni problem transport, ker
sta na eno izvozno progo veza-
ni dve polnisc¢i Solskih delovis¢
RSC in poizkusno celo.

Prevoz vozickov ni krozen,
tako da celo stoji vsako izme-
no najmanj eno uro, vdasih
tudi ve¢, zaradi pomanjkanja
in ranziranja vozickov.

Precej$nji zastoji so nastali
tudi zaradi krajsanja transpor-
terja v progi, ker je le-ta na
Celu stisnjen med sekcijami.
Vgradili smo podajalni tran-
sporter Westfalia s hidravlic¢-
nim pomikanjem, ki pa je imel
premajhno zmogljivost.

Kljub vsem tem pomanjklji-
vostim smo dosegli maksimal-
ne dnevne storitve nad 36,5 ton
na moza pri normalni visini

plod¢e 8 m. Povpre¢na odkop-
na storitev pa se giblje od 14
do 15 ton na mozZa, zaradi raz-
licne visine nadkopnega dela.

Vendar bistvo poizkusa ni
iskanje storitev ali napredkov,
pa¢ pa uvajanje hidravlike, da
se zaposleni navadijo ravnanja
z njo, in da z dodatnimi poiz-
kusi pri samem delu ugotovi-
mo faktorje, ki jih bomo mo-
rali poznati pri uvedbi hidrav-
liécnega podporja na cela, dol-
Zine 60—380 m.

Pri delu s podporjem nismo
imeli vedjih tezav, le v zacet-
nem obdobju, ko je bilo po-
trebno popraviti ventile, ki
smo dobili poskodovane iz Ve-
lenja.

Ze v tem, razmeroma krat-
kem casovnem obdobju poiz-
kusa pa smo ugotovili nekaj
bistvenih stvari, ki jih bo tre-
ba resiti z uvedbo hidravli¢ne-
ga podporja na cela.

1. Izdelava podkopnega dela
z razstreljevanjem, posebno Se
ro¢no, predstavlja glavno izgu-
bo casa, poleg tega pa obstaja
pri razstreljevanju, kljub na-
mes$canju zaves, nevarnost po-
s$kodb podporja.

Za uspes$no delo s podpor-
jem je nujno nabaviti pridobi-
valni stroj.

2. Transportna mehanizacija
na ¢elu kapacitivno ne ustreza
delu s hidravliénim podpor-
jem. Pri celih, dolzine 60—80 m

bo nujno uporabljati transpor-
terje DVT 620 ali vecje (po
zmogljivosti). Na sedanjem ce-
lu imamo dva transporterja
DVT 400, vendar nadkopni Ze
pri tako majhni dolzini (15 m)
ne ustreza. Pri vecji dolzini in
napredkih ¢ela bo treba skraj-
Sati ¢as pridobivanja na mini-
mum (s pridobivanjem na
3—5 mestih hkrati), s tem se
bodo zmanjs$ale tudi odkopne
izgube.

3. Vpliv hidravli¢cnega pod-
porja na strop se kaze na drob-
ljenje premoga, s tem se olajsa
pridobivanje in zmanjSujejo
izgube.

4. Pri prehodu iz ¢ela v pro-
go je nujno uporabljati poda-
jalne transporterje ustreznih
zmogljivosti, ki se pomikajo s
pomocjo  hidravliénih  cilin-
drov; kraj$anje transporterja v
progi pa se predvidi na
10—30 m, glede na karatkteri-
stike podajalnega transporter-
ja. Podajalni transporter bi se
premikal po Zi¢nici ali po po-
sebnih kolutih po transporter-
ju v progi.

5. Kapaciteta transportne
mehanizacije v progah (EVT-
120) je za mehanizirano éelo
premajhna.

6. Bunkerji med etazami in
glavnim izvoznim horizontom
morajo imeti ustrezno kapaci-
teto zaradi diskontinuirnosti
transporterja. Poizkusno <éelo

Poskus uporabe samohodnega hidravli¢nega podporja Marrel-Hydro v jami Trbovlje.
Foto Trbovlje
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nima bunkerja, kar se mocno
odraza pri zastojih na celu.

7. Mehanizirano Siroko celo
omogoc¢a enakomerno proiz-
vodnjo v teku celotne izmene.
Transport premoga med polni-
$¢i in separacijo mora biti spo-
soben sprejeti to proizvodnjo
ne glede na c¢as v izmeni.

8. Profili jamskih prostorov
morajo biti vecji, da bo moz-
no transportirati nerazstavljene
dele sekcij, kar se bo obcutno
poznalo pri ¢asu montaze. U-
strezno povecani tezi pri pre-
vozu se mora okrepiti tudi Zic-
nica.

9. Pogojem dela s hidravlic¢-
nim podporjem se mora prila-
goditi tudi sistem odpiranja e-

taz (vecje smerne dolZine).

10. Z uvedbo hidravli¢nega
podporja se bo nujno menjala
profesionalna sestava zaposle-
nih ter razmerje jama—profe-
sionisti—monterji. Elektro-
strojna sluzba bi se morala te-
mu ustrezno okrepiti z rudarji.

Z dosedanjim potekom poiz-
kusa smo zadovoljni. Poudaril
sem 7e, da primaren namen po-
izkusa ni iskanje storitev in
dnevnih napredkov, vendar pa
bi neglede na to dosegli Se vec-
je storitve in napredke, ¢e bi
poizkus potekal v normalnih
pogojih.

Ce bi bila plosca premoga ne-
poskodovana, bi uvedli razstre-
ljevanje na 1,5 m koraka cela
in dvojni hod podporja v enem

ciklusu. Ce ne bi bilo zastojev
pri transportu, ki dosegajo tudi
do eno tretjino efektivmega de-
lovnega casa, racunamo, da bi
vsaka delovna tretjina izdelala
svoj ciklus s korakom 1,5 m,
torej bi znaSali napredki tudi
do 4,5 m/dan. '

S povecanjem hitrosti napre-
dovanja cela se zmanjSajo tudi
pritiski na ¢elu in pred celom,
kar bi ugodno vplivalo na iz-
boljsanje podkopnih pogojev.

Bistveno pri uvedbi samo-
hodnega podporja pa je, da od-
padejo nekatere fizi¢no najbolj
naporne operacije na ¢elu, dru-.
ge pa se zmanjsajo na mini-
mum, kar je eden od prvih ci-
ljev vsake nove mehanizacije.
Ernest Sc¢ukanec, dipl. inz. rud.

Analiza izvajanja proizvodnega nacrta v I. trimesecju 1973

Delovni nacért za leto 1973,
ki obsega tudi proizvodni na-
ért, je osrednji delavski svet
ZPT sprejel in odobril na svo-
jem 11. zasedanju, 31. 1. 1973.
Ker je delovni nacrt osnova za
finan¢ni nadrt podjetja, je o-
srednji delavski svet hkrati
sprejel tudi sklep, da je naér-
tovano proizvodnjo brezpogoj-
no dosec¢i in jo po moZnosti
celo presedi. V zvezi s tem je
sprejel tudi program ukrepov,
ki naj zagotove izpolnjevanje
proizvodnega nacrta. Poseben
poudarek je bil dan teznji skup-
nemu doseganju proizvodnih
nalog s tem, da se v primeru
manjSe proizvodnje v eni enoti,
ta nadomesti z vec¢jo proizvod-
njo v drugih enotah. Za izva-
janje navedenih ukrepov je o-
srednji delavski svet zadolzil
tehni¢no vodstvo enot in ZPT.

Nujno je, da ob koncu prve-
ga leto$njega trimesecnego ob-
dobja analiziramo izvajanje
proizvodnega naérta in izvaja-
nje sprejetih ukrepov oziroma
zadolzitev.

Proizvodnja je bila po posa-
meznih enotah v primerjavi z
naértom naslednja:

enota nacrt, ton dosezeno, ton razlika, ton
o5 o
rudnik Hrastnik 172.000 171.850 — 150
jama Hrastnik 83.200 83.398 198 —_—
jama Ojstro 66.600 66.022 — 578
jama Dol 22.200 22.430 230 ——
rudnik Trbovlje 169.000 181.380 12.380 —
rudnik Zagorije 116.000  103.700 )
jama Kisovec 60.000 54.560 — 5440
jama Kotredez 56.000 49.140 —  6.860
Rudarski Solski center
delovisce Trbovlje 7.000 6.370 — 630
2L 464.000 463.300 —_— 700

Proizvodnja je bila po posameznih vrstah premoga naslednja:

vrsta premoga nacrt, ton

doseZeno, ton razlika, ton

-+ RN
komercialni 282.140 275.378 = Gk
kotlovni 153.000 164.067 11.607 =
medprodukti 28.860 23.855 505
skupaj 464.000 463.300 700

Primerjava procentne udelez
be posameznih asortimentov z

upostevano, pokaZe naslednja
odstopanja:
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separacija Trbovlje

separacija Zagorje

vrsta premoga nacrt doseieno nacrt  doseZeno
% % % %

kosovec 9,2 8,7 15,1 1155}
kockovec 2,1 10,4 16,2 16,0
orehovec 8,6 11,0 16,8 16,8
grahovec 8,6 8,5 8,8 8,7
zdrob 20,2 2L 214 21,0
prah 26,5 27,6 2k 22,0
medprodukti 14,8 122 — B

Tabela s podatki o dosega-
nju proizvodnega nacrta nam
kaze, da je rudnik Hrastnik do-
segel nacrtovano proizvodnjo,
saj primanjkljaj 150 ton ne
predstavlja niti ene tisocinke
odstopanja. Ceprav je imel v
mesecu januarju za 2.330 ton
nizjo proizvodnjo od nacrtova-
ne zaradi izredno tezkih odkop-
nih prilik (silificirani vlozki v
A-kopi jame Hrastnik in uva-
janje odkopne metode dolgih
stebrov pri sanacijskem odko-
pavanju v Zapadnem polju ja-
me Ojstro), je ta primanjkljaj
v celoti nadoknadil v februar-
ju in marcu. Nadoknadenje te
proizvodnje je bilo teZje, saj
je prav v tem casu poizkusal
uporabo samohodnega hidrav-
li¢nega podporja Salzgitter.

Rudnik Trbovlje je =zaradi
dobre organizacije proizvodne-
ga procesa in izredno uspelega
poizkusa uvajanja samohodne-
ga podporja Hydro Marrel (v
mesecu marcu), vse mesece pre-
segal proizvodni nadrt, ¢eprav
odkopne prilike niso bile naj-
boljse in tako skusal vsaj ko-
licinsko nadomestiti manjso
proizvodnjo na rudniku Zagor-
e :

Rudnik Zagorje je imel naj-
vedje odstopanje od proizvod-
nega nacrta. Obrat Kisovec je
Vv januarju nacrtovano proiz-
vodnjo ne le dosegel, temved za
40 ton celo presegel. Tezave v
proizvodnji so nastopile v fe-
bruarju in marcu zaradi nepri-
¢akovanega zmanj$anja obsega
etaz, kjer so izvajali dvoetaZni
sistem odkopne metode in je
zato bilo potrebno skoraj ves
premog pridobiti z enoetazno

odkopno metodo in popolnim .

splavnim zasipom. Poleg tega
jebilo potrebno v nekaterih

predelih izvajati dela na odko-
pih skrajno previdno zaradi ne-
varnosti zruskov, ki so jih po-
gojevale slojne prilike.

Na obratu Kotredez je bilo
z oktobrom 1972 uvedeno dvo-
tretjinsko obratovanje na pod-
lagi sprejetega sanacijskega
nacrta. Izvajanje del, ki jih je
predvidel ta naért, je bilo v ce-
loti konc¢ano s$ele v januarju,
uvedba nacrtne organizacije
proizvodnega procesa na od-
kopih, pa v februarju. Ze v tem
mesecu bi obrat dosegel nacr-
tovano proizvodnjo, posebno
pa Se v marcu, ¢e se ne bi na
sirokocelnih odkopih pojavilo
ogrevanje premoga, kar je za-
radi znatnega povecanja tempe-
rature, zlasti pri pridobivanju
premoga v nadkopni fazi, iz-
redno otezevalo delovne pogo-
je. Ker je bila celotna proizvod-
nja te jame preusmerjena le na
eno polnis¢e, so bile precejs-
nje okvare in zastoji na tran-
sportni poti, saj se je prah iz
ogretih premoskih delovis¢ na-
vlazil z vodo iz drugih delovisé
in se spremenil v blato. To bla-
to je povzrocalo okvare na tran-
sportni mehanizaciji in zahte-
valo stalno c¢aséenje presipnih
jaskov. Zaradi prilik so bile ne
le nizje storitve, pa¢ pa so ter-
jale tudi dodatno vzdrzevanje.
Ce bi bile odkopne prilike nor-
malne, bi Ze v marcu dosegel
nadrtovano proizvodnjo in sa-
nacijski na¢rt prehoda na dvo-
tretjinsko obratovanje. Kljub
navedenim tezavam je zna3ala
proizvodnja 696 ton dnevno.

Rudarski Solski center je i-
mel na svojem Sirokocelnem
odkopu v polju Lakonca v jami
Trbovlje, kjer odkopavajo o-
stanke premoskega sloja, prva
dva meseca dokajénje tezave

zaradi dotoka vode in priti-
skov. Ko je bilo to delovisce o-
pusceno in izbrana nova loka-
cija, se je proizvodnja zvisala,
vendar ni bilo mozno v tako
kratkem casu, tj. v enem me-
secu dni, nadoknaditi prej$nji
primanjkljaj. ‘
Podjetje kot celota iz-

kazuje sicer primanjkljaj 700
ton do 100-"% izvedbe proizvod-
nega nacrta, vendar je ta koli-
¢ina tako majhna, da lahko re-
cemo, da je bil proizvodni na-
¢rt za I. trimesecje izpolnjen,
in to kljub znatnemu odsto-
panju v mesecu januarju.

Doseganje kolicin posame-
znih vrst premoga, nam poka-
ze precej$nje odstopanje od na-
¢rtovanih. Zmanj$anje koli¢in
komercialnega premoga, ob i-
stocasnem opvecanju koliéin
kotlovnega premoga, so nam
narekovale povecane potrebe
termoelektrarn, obcasno po-
manjkanje zelezniskih vagonov
in nekaj tezjih okvar v procesu
tezkotekocinskega separiranja.
V delovnem nacrtu predvidena
potreba po 750.000 tonah pre-
moga za termoelektrarno, je
bela ob podpisu pogodbe po-
vecana na 800.000 ton, pred-
vsem pa se je spremenila koli-
¢inska dinamika prevzemanja
premoga zaradi pospeSenega
obratovanja TET. Koli¢ina
medproduktov je bila nizja od
nac¢rtovane zaradi manjsih ko-
licin komercialnega premoga in
manj$ega odstotka padca tega
asortimenta, ker so v tezkote-
kocinski separaciji separirali le
kvalitetnejSe vrste premoga.

Ob pregledu udelezbe posa-
meznih asortimentov premoga
v primerjavi z nacrtovano, je
vedno bolj zaskrbljujo¢ pojav
neprestanega upadanja debelej-
$ih vrst premoga, posebno ko-
sovca in kockovca na podrocju
rudnika Trbovlje in Hrastnik
in nenehen porast koli¢in pra-
hu na celotnem ZPT. To nega-
tivno odstopanje od nadrtova-
nih koli¢in, nam daje znatno
nizji dohodek in s tem ogroza
neizpolnjevanje sprejetega fi-
nan¢nega nafrta ter odstopanje
od nadrta prodaje posameznih
asortimentov, oziroma pogod-
benih dobav.
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Gibanje storitev:

storitve rudniki
Hrastnik Trbovlje Zagorije 7L
- : : :
g = i g 2 S 2
< = SR 2 R = R
3 b 0 2 45 2 3 b
& 0 & e & o @ ]
< o el ag = as) = o
jamska RIS IEEH ()0 S GORE0) 6 () B )0 B ST 5 SRS 17
obratna SIAP SRR IAGRA3E S A6 67 £ D (19T 18D S 3L B el )
rudniska a4 6 e T e OO RS 6 e 2 6 5 s !
Poraba glavnih vrst materiala:
les m’/000t 9 9 7 6 14 19 9,6 10
razstrel. gr/t 110 185 100 86 B0 156 170

Glede na visino = doseZene
proizvodnje, so bile nac¢rtovane
storitve v okviru ZPT, tako

kot rudniska, presezene, docim
je obratna storitev malenkost-
no nizja. Dvig te storitve znat-

no zaostaja za dvigom jamske
storitve tudi na rudniku Hrast-
nik in rudniku Trbovlje.

Ker rudnik Zagorje ni dose-
gel nacrtovane proizvodnje za-
radi 7e opisanih tezkih odkop-
nih prilik, so zato tudi doseze-
ne storitve znatno pod naérto-
vanimi.

Poraba lesa je kljub poveca-
ni porabi na rudniku Zagorje,
ostala na nac¢rtovani, do¢im se
je poraba razstreliva dvignila
zaradi vec¢je porabe na rudniku
Hrastnik, kjer se pri sanacij-
skem odkopavanju skusa dose-
¢i tudi seizmicne ucinke.

S to kratko analizo sem zelel
podati vsaj bezen pregled o iz
polnjevanju proizvodnega na-
¢rta za prvo obdobje letosnjega
leta.

Adolf Jermol, dipl. inz. rud.

Poizkusno delo z garnituro Salzgitter na rudniku Hrastnik

V februarju 1973 kmo dobili
na rudnik Hrastnik hidravli¢no
podporije firme Salzgitter. Pod-
porje smo montirali v jami
Hrastnik na vzhodnem krilu v
A-kopi-jug. Vgradili smo ga 16.
in 17. februarja 1973 v dopol-
danskih izmenah. Za montazo
20. sekcij je bilo opravljenih 8
$ihtov. Podporje smo namestili
v medsebojni razdalji po 80 cm.
Morali smo ga Se opremiti in
sicer z zavesami iz gumijastih
trakov, s TH podporniki in z
gumijastimi  $citniki. Zavese
varujejo  hidravli¢ne stojke
pred mehani¢nimi poskodbami
v c¢asu odstreljevanja. TH pod-
pornike smo namestili na zad-
nje hidravlicne pomic¢ne strop-
nice, kjer s pomocjo krajnikov
oziroma mrez preprecujejo za-
sipavanje zadnjega mejnega
okna z naruSenim materialom.
Gumijasti $¢itniki so namesce-
ni na prednjih stropnicah ob
¢elu delovis¢a in preprecujejo
vstop premoga Vv notranjost
stropnic.

Z odkopavanjem smo priceli
19. februarja 1973. Sirina dela
je znaSala 19,5m, visina pod-

kopnega dela 2,8 m, viSina nad-
kopnega dela 2,3m. Celo je
enokrilno, slepo in separatno
zraceno. Lesene stropnike po
glavni progi podpiramo z jekle-
nimi stojkami tipa VALENT.
Med odkopavanjem smo imeli
tezave predvsem z zadnjim mej-
nim oknom, ker je premog to
okno moc¢no zasipaval. Strop
smo sprva pazili s krajniki, ka-
tere je pritisk hidravli¢nega
podporja in hribine mo¢no po-
lomil, tako da smo morali zad-
nje mejno okno ponovno pazi-
ti. Krajniki, ki jih namestijo v
strop prvega mejnega okna,
pridejo namre¢ pri pomikanju
podporja naprej v zadnje mej-
no okno in naj bi sluzili kot
opaz. Zaradi polomljenih kraj-
nikov je naruseni material mo-
¢no zasipaval zadnje mejno
okno s premogom, katerega
smo morali nakladati z lopato
v transporter. Nato smo poiz-
kusili paziti strop s paranimi
vrhaéi dolzine 3,2 m, vendar so
se vrha¢i ob priliki pomikanja
podporja v smeri odkopavanja
razmaknili tako, da je uhajal
premog in zasipaval zadnje

mejno okno. Po 38-metrskem
napredku éela, smo priceli pa-
zitl strop z Zi¢nimi mrezami S$i-
rine 1 m. MreZze smo medseboj
vezali z naylonsko vrvico.

S tem smo deloma prepredili
vsipavanje premoga. Manjse te-
zave z vsipavanjem premoga v
zadnje mejno okno smo imeli
le na stikih mrez. Mreze bi mo-
rale biti 1,1 m Siroke tako, da
bi se v Sirini 10 cm prekrivale.
Enkratni pomik hidravli¢nega
podporja Salzgitter znasa do
I m. Z vsipavanjem premoga
smo imeli tezave ob pomikanju
zadnjih stropnic s TH podpor-
niki v smeri odkopavanja (t. j.
v fazi ruSenja).

V zacetku odkopavanja smo
imeli na c¢elu le en DVT-400, in
sicer v prvem pasu (oknu). Po
7-metrskem napredku &ela smo
zaradi omenjenih teZav z naru-
Senim premogom, montirali Se
drugi DVT-400 v zadnje mejno
okno. Ta transporter odnasa
premog, ki se pri rusenju vsi-
pava. Tezave smo imeli tudi pri
napredovanju ¢ela po progi, za-
radi moc¢no stisnjenega TH-pod-
porja. Na celu pa smo morali za-
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Poskusna 20-m garnitura hidravli¢nega pod-
porja Salzgitter,
v jami Hrastnik.

vgrajena na Sirckem calu

Foto inz. J. Vidmar

radi premajhne trdnosti pre-
moga, namestiti pod vsako hi-
dravli¢no stojko hrastovo pod-
lago.

S popuscanjem in ponovnim
vpenjanjem hidravliénega pod-
porja, zdrobimo premog v nad-
kopnem delu, tako da ga ni po-
trebno razstreljevati. S poizku-
si bo treba ugotoviti optimalno
viSino nadkopnega dela, do ka-
tere bodo omenjene operacije
$e zdrobile premog do take me-
re, da ga ne bo potrebno raz-
streljevati.

DoseZeni parametri, storitve
in normativi od 19. 2. do vkljuc-
pates B S KT

Parametri:

— visina podkop.
dela

— visina nadkop.
dela

— visina etaZe -
povprecna 51m

— korak podporja Im

Proizvodnja iz enega metrske-

ga koraka:

— podkopno 60 ton separira-
nega premoga

— nadkopno 49 ton separira-
nega premoga (20 % odkop-
nih izgub)

— skupaj iz enega koraka 109
ton

26do2,8m
25do23m

1,92 m/dan
229 sih./dan

— napredek cela
— Stevilo Sihtov

— proizvodnja 210 ton/dan
— storitev 9,2 ton/siht
Normativi:

— poraba razstreliva-podkop-

no 20,6 kg/metrski korak

¢ela ali 340 gr/tono

— poraba razstreliva-nadkop-
no 0
— poraba razstreliva - skupno

190 gr/tono

— poraba vzigalnikov-podkop-
no 69 kom/metrski korak
cela ali 1,15 kom/tono

— poraba vzigalnikov-nadkop-
no 0

— poraba vzigalnikov - skupno
0,63 kom/tono

— poraba olja 5,2 litra/metr-
ski korak podporja ali 0,047
1/tono

— poraba lesa 10,5 m’/000 t

— poraba krajnikov 1,3 m/t
(v delu, kjer ni bilo mrez)

V tistem delu, kjer smo na-
mestili Ziéne mreze, je poraba
krajnikov minimalna, poraba
lesa pa precej manjsa.

Poraba mrez 0,147 m/tono (v
delu, kjer smo namestili mre-
Ze).

Storitve se bodo povecale,
poraba materiala na tono pre-
moga pa zmanjsala s poveda-
njem visine etaze, t.j. nadkop-
nega dela, z raznimi izboljsava-
mi (pomikanje transporterjev
s hidravliko, masovno odsrelje-
vanje, SirSe mreze, uvajanje hi-
dravli¢nega podporja po glavni
transportni progi, uvedba po-
viskov na zadnjem DVT-400
ipd.) ter s samo prakso ljudi.

Koncem marca smo s celom
koncali, podporje pa oddali
rudniku Zagorje. V maju 1973

bo dobil rudnik Hrastnik za -

40 m odkopne fronte podporja
Salzgitter, katerega bomo vgra-
dili v jamo Hrastnik v A-kopo
na V/14 etazo.

Ce poleg vsega navedenega o-
menim, da je pri klasi¢ni meto-
di podgrajevanja za izdelavo
enega okna vkljuéno z ruse-
njem, potrebno fizi¢no, presta-
viti ca. 18 ton jeklenega pod-
porja in da je poizkusno odko-
pavanje pokazalo sorazmerno
dobre rezultate, sodim, da je
omenjena dobava in nadaljnje

delo s tem podporjem upravi- ;
¢eno.

Joze Vidmar, dipl. inz. rud.

Pripomba urednistva:

Toc¢nejsi podatki bodo objav-
ljeni v naslednji Stevilki nasega
glasila.

Priobc¢eni podatki se namreé
v doloc¢eni meri spremenijo gle-
de na nadéin merjenja.

Oprema,
ki sijo zelimo

V zacetku marca 1973 smo v ja-
mi rudnika Trbovlje zaceli po-
skusno obratovati s hidravli¢-
nim podporjem Hydro-Marrel.
To podporje izdeluje francoska
tovarna Bennes Marrel.

Za izvajanje poizkusa smo
odprli novo celo v juzni Savi,
dolzinne 20m, v katerem je
vgrajenih 11 sekcij podporja.
Delovni pogoji se spreminjajo
od zadovoljivih, pa do zelo sla-
bih. To je do neke mere korist-
no, da podporje vsestransko
preizkusimo.

Prednosti samohodnega hi-
dravli¢nega podporja od klasi¢-
nega so Ze v tem, da s pomocjo
podaljskov lahko hitro zavaru-
jemo strop pri izdelavi podko-
pa. To je zelo pomembno za po-
goje, kakr$ni so pri rudniku
Trbovlje. Prednost, ki nam jo
nudi to podporje je v tem, da
lahko z bananami stresujemo
mrezni opaz in s tem omogoca-
mo lazje pridobivanje nadkop-
nega premoga. Samohodno
podporje razbremeni rudarje
tezjega fizi¢nega dela, kot je
prenasanje  jeklenih  stojk,
stropnikov in podobno. Se ve¢-
ja olaj$ava bo nastopila za nas
rudarje potem, ¢e bi v bodoce
nabavili pridobivalni stroj za
odkopavanje podkopnega pre-
moga, ki bi zamenjal kramp in
lopato. Z nabavo tega stroja bi
tudi omogodili, da bi starejsi
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rudarji lahko ostali na odkopih
vse do upokojitve, ne da bi bili
primorani iti na lazje delovne
mesto. Obicajno so taka delov-
na mesta tudi slabse placana,
kar pa nikakor ni v skladu =z
njihovimi dolgoletnimi delovni-
mi izku$njami. Se ena dobra

stran, ki nam jo nudi hidrav-
licno podporje je, da omogoca
povedanje storilnosti, s tem v
zvezi pa tudi osebne dohodke.

Moje mnenje, kakor tudi
mnenje sodelavcev je, da to
podporje ustreza pogojem, ka-
kréni so na nasem rudniku, za-

to bi bilo res $koda, ¢e ne bi
uspeli opremiti odkope s hi-
davli¢énimi podporjem. Vsi se
moramo zavedati, da le zadost-
na in sprotna modernizacija
lahko podaljsuje zivljenjsko
dobo nasemu rudniku. :
Rok Zagar

Moznosti uporabe samohodnega podporja
pri sedanji in hodoci eksploataciji premoga v jami Kotredez

V jami Kotredez sedaj odkopa-
vamo premog v severnem krilu
kotredezke premogovne kadu-
nje med 4. in 6. obvozom. Smer-
na dolZina sloja v severnem kri-
Iu je ca. 500 m. Odkopava se v
odkopnih poljih 6 in 7. Sloj
ima debelino od 10 do 28 m in
to s Sirokocelno odkopno me-
todo s povecano visino etaze in
nadkopnim pridobivanjem v 9
do 10 m visokih odkopnih eta-
zah. Na Sirokih &elih se za pod-
piranje - uporablja  jeklene
stropnice in jeklene trenjske
stojke. Podpira se po takoime-
novanem T sistemu.

Premog pridobivamo z raz-
streljevanjem v podkopnem in
tudi v nadkopnem delu. V pre-
teklem letu je bilo ponovno u-
vedeno milisekundno razstrelje-
vanje v nadkopnem delu z vec
naboji razstreliva v posamezni
globoki wvrtini ter wvmesnimi
masili. Tak diskontinuirani na-
¢in razstreljevanja je dopusten
tudi na delovis¢ih, na katerih
se pojavlja metan.

Vse glavne komunikacije, ra-
zen smernih hodnikov na od-
kopnih etazah in presipnih jas-
kih, so v zadovoljivem stanju.
Problemati¢en pa je $e vedno
transport. materiala do odko-
pov po etazah, smernih hodni-
kih in presipnih jaskih. (N

V polju 56 znasa smerna dol-
#ina odkopavanja v zapadnem
krilu 100 in v vzhodnem krilu
140 m, medtem ko zna3a v za-
padnem krilu polja 57, smerna
dolzina odkopavanja 170 m, v
vzhodnem krilu pa le 55 m.

Pri sedanjem dvotretjinskem
obratovanju na jamskem obra-
tu KotredeZ, znasa dnevni na-
predek na Sirokocelnih odko-
pih 0,5 m/dan pri visinah etaz
od 9 do 10 m. Pri dnevnem na-
predku pri ro¢nem izkopu
hodnikov po premogu 2 m/dan
in napredku pri odkopavanju
0,5 m/dan, so smerni hodniki
odprti zelo dolgo. Ce se komu-
nikacija sproti intenzivno ne
vzdrzuje, se v tem casu Spro-
stijo v etaznih hodnikih moéni
hribinski pritiski, ¢emur sledi
zmanj$anje profila in deformi-
ranje podporja. '

Po osnovnem konceptu je v
obeh odkopnih poljih predvide-
no isto¢asno odkopavanje na
ve¢ zaporednih etazah. Pri do-
sedanjem odkopavanju po tem
sistemu, se je v polju 57 poja-
vilo pri horizontalni razdalji
med zaporedno lociranimi $iro-
koéelnimi odkopi, prepihovanje
skozi staro delo in ogrevanje s
pojavi ogljikovega monoksida,
¢eprav so bile razdalje med celi
od 60 do 130 m. Zaradi navede-
nega smo v polju 57 morali od-
stopiti od istocasnega odkopa-
vanja na vec zaporednih etazah.
Vzrok za prepihovanje skozi
staro delo, na relativno dolgih
medsebojnih smernih razdaljah
med celi, je blokasto zaruseva-
nje zelo trde apnene laporaste
krovnine, poleg tega pa tudi
odkopavanje z velikimi odkop-
nimi izgubami v nadkopnem
delu. Izgube so se nekoliko
zmanjsale v letu 1972, z uvedbo
7e¢ omenjenega diskontinuira-

nega razstreljevanja.

V zadnjem casu je v polju 56
staro delo, ki zapolnjuje odko-
pane prostore za Sirokocelnim
odkopom, moc¢no ogreto, tako
da v fazi nadkopnega pridobi-
vanja nastopajo temperature
preko 35°C.

Istocasno se na delovisc¢ih tu-
di zelo moc¢no prasi, tako da je
delo zaradi visoke temperature
in prahu zelo otezko¢eno in
onemogoca doseganje boljsih
odkopnih storitev.

V polju 57, v zapadnem krilu,
se na dolo¢enih odsekih pojav-
lja voda v stropu odkopa, zato
obc¢asno nastopajo moc¢ni hri-
binski pritiski na Sirokodelnih
odkopih.

Pri eksploataciji premoga v
jami Kotredez, je bila v letu
1972 dosezena odkopna storitev
7,56 ton/delavnik, jamska sto-
ritev (brez delavnikov za inve-
sticijska dela in usluzbencev)
2,07 ton/delavnik ter. obratna
storitev 1,59 ton/delavnik. Pov-
pre¢na dnevna proizvodnja v
letu 1972 je znaSala 667 ton.

Sedanja skupna dolZzina od-
kopne fronte znasa 120m, iz
¢esar dobimo pri 2/3 obratova-
nju 648 ton separiranega pre-
moga, oziroma iz 1 m’ odkopne
fronte 5,40 ton. Pri 3/3 obrato-
vanju pa predvidevamo dnev-
no proizvodnjo na 1 m’ odkop-
ne fronte 7,0 ton.

Zaradi sorazmerno nizkih
storitev in relativno majhne
proizvodnje, je sedanja lastna
cena viSja od prodajne. Iz vse-
ga navedenega sledi, da je po-



'STRAN 14

»SRECNO«

St. 2 — april 1973

trebno izvesti tehni¢ne izbolj-
Save, ki morajo zagotoviti: vec-
jo odkopno storitev, ve¢ji dnev-
ni napredek pri odkopavanju,
ve¢jo dnevno proizvodnjo na
1m’ odkopne fronte in s tem
vecjo proizvodnjo v jami, kraj-
§1 cas uporabe posameznega
odseka etaZznega smernega hod-
nika in s tem manj delavnikov
na vdzrzevanju v odkopnem po-
lju ter boljsi dostop do delo-
vis¢ ter CistejSe odkopavanje
in s tem prepreCevanje ogreva-
nja premoga v starem delu.

. V obstoje¢ih montangeolos-
kih pogojih v jami Kotredez,
moramo v glavnem zadostiti
navedenim pogojem z uvedbo
samohodnega\ podporja na S$i-
roka cela, ob isto¢asnem zniza-
nju vidine odkopnih etaZz.

Predvidevamo,
prilikam v jami Kotredez samo-
hodno podporje sistema Salz-
gitter, oziroma njemu sli¢no
podporje.” Samohodno podpor-
je sistema Salzgitter je bilo
uspes$no preizkuseno na Siroko-
¢elnem odkopu v jami Hrast-
nik pri vi$ini etaze 5m 'ter v
rudniku Velenje, kjer je bila vi-
$ina etaze 7,5 m. Pri poizkusni
eksploataciji v jami' Hrastnik
je bila dosezena povprec¢na od-
kopna storitev 12,6 ton/delav-
nik, pri povpre¢nem napredku
éela 2,03 m/dan, medtem ko je
v jami Velenje v precej teZjih
pogojih, bila dosezena odkop-
na storitev 24,5 ton/delavnik,
rovnega premoga.

Preracunano v tone komer-
cialnega rjavega premoga pri
upostevanju 'izplena na rudni-
ku Zagorje, je to 14,4 ton/delav-
nik. Dnevni napredek v jami
Velenje je znasal 1,28 m/dan.

Na podlagi navedenih podat-
kov lahko pri¢akujemo v jami
Kotredez odkopne storitve naj-
manj 10 ton/delavnik pri dnev-
nih naprédkih od 15 do 2m,
pri visini etaze 7,5 m ter proiz-
vodnjo na m’ odkopne fronte
na dan, do 15 ton (sedaj 5,40
ton).

V prvi fazi poskusne upora-
be samohodnega podporja Salz-
gitter v' jami KotredeZ, predvi-
devamo vgraditev tega podpor-
ja v zapadnem krilu polja 6 na

da ustreza

6. etazi 5. obzora, kjer zna$a
povprec¢na dolzina Sirokocelne-
ga odkopa 20 m. Kontura 'sloja
se moéno spreminja, zaradi te-
ga bo potrebno premescati po-
samezne podpore iz krovne na
talno stran odkopa med samo
eksploatacijo.

Smerna dolzina odkopavanja
v zapadnem krilu polja 56, kjer
bomo priceli z odkopavanjem s
samohodnim podporjem siste-
ma Salzgitter, je 44 m. Visina
etaze je 10 m: Po konc¢anem od-
kopavanju v zapadnem krilu,
nameravamo samohodno pod-
porje prestaviti na vzhodno
stran, na mejo odkopnega po-
lja na isti etaZi. Debelina sloja
je v tem krilu regularna in zna-
Sa 19 m. Smerna dolzina odko-
pavanja bo znaSala v tem krilu
do pomoznega presipnega jas-
ka, 105 m.

Naslednje odkopne etaze bo-
mo pripravili za odkopavanje
po principu zaporednih cel, z
napredovanjem v smeri od za-
hoda proti vzhodu, seveda le
v primeru, ¢e bo navedeno po-
skusno odkopavanje uspesno
konéano. V tem primeru bo
znasala dolZzina smernega na-
predovanja ca. 200 m.

V polju 57 je, kakor ze ome-
njeno, smerna dolzina zapadne-
ga krila 170 m in zato je v po-
gledu vzdrZevanja smernega
hodnika ¢im hitrej$e napredo-
vanje pri odkopavanju poseb-
no umestno. V pogledu vzdrze-
vanja z ozirom na dotok vode
v tem krilu, bo uvedba samo-
hodnega podporja verjetno zve-
zana z dolodenimi tezavami.
Predpostavljamo pa, da se bo-
do s hitrej$im napredovanjem
¢ela odkopne razmere izboljsa-
le, posebno ker bo razmakanje
tal mnogo manjse.

Po projektu, katerega izdela-
va je 'sedaj v zakljuéni fazi,
predvidevamo po konéanem od-
kopavanju nad 6. obzorom na-
daljnjo eksploatacijo v obeh
krilih kadunje do 8. obzora. Za

- eksploatacijo pod 6. obzorom,

bo slojis¢e po horizontali raz-
deljeno v 6 odkopnih polj, s
povprecno smerno dolzino po-
lja 210 m, ki predstavlja isto-
¢asno tudi smerno dolzino od-

kopavanja na posameznem Si-
rokocelnem odkopu. Po podat-
kih, ki so na razpolago, bo zna-
$ala povprecna $irina sloja pod
6. obzorom 16 m, ¢e uposteva-
mo le komercialni premog s
kvaliteto nad 2.700 kcal.

Predvideva se dvokrilno ozi-
roma enokrilno odkopavanje v
smeri presipnih in vzporednih
zracilnih zvez ob uporabi ze
opisanega samohodnega pod- °
porja. _

V osnovi se predvideva isto-
¢asno odkopavanje na eni eta-
zi, vzdolz vseh polj, na Sestih
Celih. Zaradi doseganja enako-
merne proizvodnje, pa predvi-
devamo na naslednji nizji eta-
Zi Se vkljucitev treh Sirokocel-
nih odkopov, ki naj zagotove
kontinuirano proizvodnjo v ¢a-
su zastavljanja ali pa zakljuce-
vanja ostalih Sirokocelnih od-
kopov.

Predvidevamo dnevne na-
predke pri odkopavanju
2 m/dan, pri 7,5 m visokih eta-
zah ter koli¢ini premoga m’
¢ela na dan 15ton/m’ (sedaj
540 ton/m’). Na Sirokih celih
predvidevamo  milisekundno
razstreljevanje v podkopnem
delu ter v posebno kompakt-
nem premogu milisekundno
razstreljevanje z diskontinu-
iranim polnjenjem globokih vr-
tin v nadkopnem delu.

Na efektivni dolzini odkopne
fronte 96 m, opremljene s Salz-
gitter oziroma njemu podob-
nem podporju, predvidevamo
po letu 1974 v jami Kotredez
proizvodnjo od 1.400 do 1.500
ton/dan.

Da bi v letu 1975 lahko imeli
v jami Kotredez tolik$no dnev-
no proizvodnjo, ki mora dejan-
sko nadomestiti tudi proizvod-
njo jame Kisovec, so potrebna
obsezna odpiralna in priprav-
ljalna dela, ki jih je potrebno
izvesti v manj kot dveh letih.

Celoten koncept odpiranja in
eksploatacije pod 6. obzorom,
sloni na uvedbi samohodnega
podporja, ki naj omogo¢i dvig
odkopnih storitev in tudi pri-
pomore k zmanj$anju naporov
rudarjev, ki delajo na odkopih.
Razen tega pa mora uvedba sa-
mohodnega podporja omogo-
¢iti tolik¥no proizvodnjo, da
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bo eksploatacija v jami Kotre-
dez rentabilna.

Glede na navedeno morajo
sedanji poskusi s samohodnim

podporjem v jami Kotredez po-
trditi ali pa tudi ovreci projekt-
no zasnovo nadaljnje eksplo-
atacije v tej jami.

Pred nami so torej odgovor-
ne naloge!

Rado Ozbi¢, dipl. inZ. rud.

Metod Malovrh, dipl. inZ. rud.

O hidravlicnem podporju z eRonomske strani

V jami rudnika Hrastnik in v
jami rudnika Trbovlje Ze vec
kot mesec dni poteka poskus-
no odkopavanje premoga na
sirokih celih, z uporabo dveh
razlicnih sistemov hidravli¢ne-
ga podporja. V Hrastniku si-
stem Salzgitter, v Trbovljah pa
sistem Hydro-Marrel. Razve-
seljivo je, da je med nami ved-
no vec¢ c¢lanov kolektiva, ki se
zavedamo resnosti proizvodnih
in gospodarskih problemov in
je zato zanimanje v kolektivu
za modernizacijo rtudnikov,
vedno vec¢je. Kako se obnesejo
poskusi s hidravli¢cnim podpor-
jem, zanima danes posamezne
¢lane kolektiva in to tudi take,
ki jim je Se do nedavnega bila

N

tovrstna problematika tuja. Se
najbolj razveseljivo pa je dej-
stvo, da so porocdila o poskus-
nem odkopavanju na celih z
uporabo hidravlicnega podpor-
ja, z obeh rudnikov, zelo zado-
voljiva, tako glede dosezenih
proizvodnih rezultatov, kakor
tudi zadovoljstva ljudi, ki s te-
mi napravami delajo.

Po naslovu sodec, naj bi uvo-
du na to temo sledil izracun
glede ekonomske upravi¢enosti
nadaljnjih vlaganj v to zvrst
opreme. Toda doba preizkusa-
nja hidravlike je znatno pre-
kratka, da bi iz doslej doseze-
nih rezultatov lahko ugotavlja-
li v podrobnosti tudi realni eko-
nomski ucéinek. Menim, da bi

bili vsi, podrobno izdelani izra-
¢uni o ekonomski upravic¢eno-
sti uvajanja hidravlike odveg,
¢e naj bi se na osnovi le-teh od-
lo¢ali o uvajanju v primeru, ¢e
bi ugotavljali, da je hdravli¢no
podporje moZzno uporabljati v
nasih odkopnih poljih, pred-
vsem pa, ¢e bi ostali pri doslej
dosezenih rezultatih, odnosno
¢e bi po doloéenih izkustvih, te
celo izboljsali.

Da bo zados$c¢eno naslovu in
utemeljena trditev ne le o upra-
vicenosti, temve¢ o nujnosti u-
vajanja modernej$e odkopne
mehanizacije je dovolj, de se
malce poglobimo v gibanje ne-
katerih najosnovnej$ih poka-
zalcev.

(Tab. A) PRIKAZ GIBANJA RUDNISKIH STORITEV IN STALEZA ZA OBDOBJE 1966-72
(indeks) HRASTNIK (indeks) TRBOVLJE
B o v rovr B ————==storitey 2] o o e e e e LA A4
| | | -
== T TR SRR Zhr == Lot
b | ‘,f‘,;// | 7
: i V| | ‘ /
120 | [Bsn ] | 180 | 5
e | [ 2 S Sl
| | | L
@i /
e ¥ | /
I ,\ 150? ,l
| 7
| |
{ | \ |/
| I | B Sy
IO & 140t e
} — [ ——=J stalez ; T
| f (cas) -

72
ENESEolkaiziailichi 1966 1971 1972

1 2 3 4 5

x | rudniSka storitev 1883 2°47 2858

: indeks 10000 | 134'97 | 14098

<|stalez 1170 916 888

= indeks 10000 78°29 75°90

Wi rudniska storitev 183 3i58 3°65 stalez
= indeks 100000 | 19290 | 19945 S A s)
o B A R | P 714 695

= indeks 10000 7711 75°05
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Gibanje staleza zaposlenih:
na jamskih obratih

Iz pregleda gibanja urdni-
$kih storitev in staleza zaposle-
nih za obdobje 1966-1972, ta-

leto stevilo indeks 1 na o;tah.}ll obratih hia beli A in B, je razvidno, da se
i o e INAEXS  je na rudnikih Hrastnik in Tr-
1966 3742 100,00 1966 1139 100,00 bovlje v letu 1972 znizala stop-
1971 2767 7394 1971 1039 91,22 nja rasti storitev, na rudniku
1972 2644 70,66 1972 858 75,33 Zagorje pa je celo znatno niZ-
(Tab.C) PRIKAZ GIBANJA ODKOPNIH STORITEV IN SIHTOV ZA OBDOBJE 1966-1972
1(ind<zks)
UWo——— AT
(indeks) e S P R T ,?:)T:.: —==—storitev
— —rstoritev VT Tl **?’” |
- /
120 5 120 / ,
_— 4 1
[/M AT At B S B e
o T s S
/I e ST 20 oni Sifti
801— A‘
(cas)
66 68 70
s HRASTNIK Ve TRBOVLJE
Pokazalci 1966 197 1972 Pokazalci 1966 197 1972
1 2 3 4 i 2 SIS PR
odkopna storitev 856 10724 10°89 odkopna storitev 818 10°92 1111
indeks 10000 11963 12722 indeks 10000 . | + 13350 .| 13582 |
Lo et S ! L g
odkopni Sihti 226 214 202 odkopni sihti 229 Ve 205 2 IR T93
indeks 10000 94°69 8938 indeks 10000 8952 | 8428
(Tab.B) PRIKAZ GIBANJA RUDNISKIH STORITEV IN STALEZA ZA OBDOBJE 1966- 1972
(indeks)
R I +—==-storitev
7’
(indeks) 140 ,//
P e T AT b FREE
7
7
storitev 120 e
12 _..;,.f
- - ———;ﬂ"” e
e b e b Ak S
. i 80
= 1 i stalez ERR R -
604+— e [ L (cas) = e o stalez
1966 68 70 72 1966 70 72 (cas)
ZAGO R J E ZASAVSKI  PREMOGOVNIKI
: Enota Enota
Pokazalci 1966 | 1971 1972 Pokazalci 1966 1971 1972
1 2 3 4 1 2 3 4
rudniSka storitev 161 fr 1591 T AT rudniska storitev RETE pa syt 25T
OTIReVE kel O 1277 - frudniska’ st it B A
indeks 100000 | 118763 109°94 indeks 100'00 144°32 14602
S UAhes 1646 TITCT 11370 o) 08T, | stalied WAL 8740 LI 2TeT. i 264]
indeks 100°00 ll 65°08 B4 ‘46 indeks 10000 7394 70'66
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ja kot v letu 1971. Na rudniske
storitve je sicer moZno vplivati
z racionalizacijo neproduktiv-
nih delavnikov. V tem je $e ne-
kaj neizkori¥¢enih rezerv, v
enem rudniku ve&, v drugem
manj. Ker pa so te moznosti
organizacije proizvodnje odvis-
ne od visine proizvodnje, so s

S et
(-]

@x e e G T o7 3
tem prakticno tudi omejene.
To dejstvo je dovolj prepriélji-
vo, da je treba nekaj ukreniti
zaradi dolocene tehnologije in
na zacetku proizvodnega pro-
cesa, Ceprav tudi sicer Se nismo
izkoristili vseh rezerv. V to nas
prepric¢ujejo pokazalci na tabe-
lah C in C. Se bolj neugodni od-

1470 A TL 73 The 75

nosi kot pri rudniskih storitvah
se kaZejo, posebno v lanskem
letu, odnosi med odkopnimi
storitvami in odkopnimi delav-
niki. Od teh je odvisna proiz-
vodnja, od koli¢in pa rudniske
storitve in v glavnem tudi re-
zultati gospodarjenja.
Negativna gibanja so se od-
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(Tab.C) PRIKAZ GIBANJA ODKOPNIH STORITEV IN SIHTOV ZA OBDOBJE 1966 - 1972

(indeks) l(indeks)
P i JEE N b T o T
z [ RS G T = — 2 ——a _lstoritev
1201 | |¥a2 3 /, [T 120 | _/,,
N ” S storitev I ; ' ,';'—"’ ‘
b e
AL ! | it L Ela i o [P ] R
. : ( . odkopni Sihti
ﬂ%, | \\/ _;f\h_\_\_'_'ri'?‘::-—;_,igc_iﬁgppi Sihti i ll LR | S e A
1966 68 70 72 (Cas) 70 7
e ZAALCLONRIIE : i ZASAVSKI PREMOGOVNIKI
Pokazalci 1966 [ 1971 1972 Pokazalci 1966 1971 1972
1 2 3 (B i 2 3 4
odkopna storitev B 1 628 7'897” ] |odkopna storitev 75 BY 9°86 9557
indeks 100°00 12516 113-38 indeks 100° 00 125°29 123:38
odkopni Sihti 281 | 207 198 _odkopni_Sihti 736 626 593
indeks 100°00 | 73'66 70°46 indeks 10000 85°05 8057
razila v znizevanju proizvodnje 1971 487.800 78,75 do kraja priblizal optimalnim
z vsemi ostalimi negativnimi 1972 415.430 67,07 obratnim storitvam in je ob
posledicami: neustreznih osebnih dohodkih
; ZPT na meji rentabilnosti (glej
RUDNIKI strukturo delavnikov rudnika
: leto ton indeks Trbovlje-diagram D).
Hrastnik S
- 1966 1,811.400 100,00 Pri dosezeni optimizaciji
leto ton indeks  197; 1,790.080 98,82 strukture delavnikov, so pri ob-
1966 651.590 100,00 1972 1.677.350 9260 Stojecih pOgOth_ mozne le Se
1971 649.420 99 67 : ; manjse racionalizacije na ne-
1972 639.180 98.10 proizvodnih delih, kar pa ne
Se nazornej$a potrditev o zado:?;c“:a niti za vzdrievanjfa tre-
Trbovlje nujnosti uvajanja modernejse ?Utmh razmer. Stagnacija pa
leto B indeks Odkopne mchg}nizacije je vV po- Ze tako pomeni nazadovanje.
kazalcih rudnika Trbovlje. Ta Na osnovi ugotovitev in z glo-
1966 540.410 100,00 je nekoliko znadilnej$i glede balno analizo stroskov nabave
1971 652.860 120,81 na proizvodnjo pretezno kot- in obratovalnih strogkov, pa se
1972 622.740 115,23 lovnega premoga ter zato na da ugotoviti, da ne bo dovolj po-
: strogo zoZen krog kupcev in yegevati le storitve, temveé bo
Zagorje nizlﬁo pr0§11{ajno qen0-.Vbtekmi nujno misliti tudi na povecanje
3 Z eKkonomiko, se je pri obstoje- roizvodnie.
leto ton indeks & odkopnih razfne?ah 4 izré]d- 2 !
1966 619.400 100,00 no hitrim naras¢anjem storitev Vilko Kovac

VSI SE PRIZADEVAJMO, DA BOMO VSAK DAN, VSAK TEDEN IN VSAK
MESEC SPROTI IZPOLNJEVALI IN PO MOZNOSTI PRESEGALI PROIZVOD-
NI IN FINANCNI NACRT DELOVNE ENOTE, V KATERI SMO ZAPOSLENI IN
V PODJETJU KOT CELOTI!
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Ukinitev lesnega skladis

Ob integraciji Zasavskih pre-
mogovnikov v zaletku 1968,
sta bili na podro¢ju podjetja
dve lesni skladi¢i. Lesno skla-
dis¢e v Trbovljah za kritje po-
treb rudnikov Hrastnik in Tr-
bovlje, ter lesno skladi$ée v Za-
gorju, izklju¢no za potrebe rud-
nika Zagorje.

Decentralizirana lesna mani-
pulacija je bila v takratnem ob-
dobju opravicljiva, predvsem
zaradi velikega prometa obeh
skladis¢ in lokacijskih predno-
sti enega ali drugega skladi$¢a
v odnosu na nabavne in notra-
nje transportne strodke.

Od takrat pa do danes se je
poraba lesa in s tem v zvezi tu-
di promet skladi$¢ obcutno
zmanjsal.

Po analitskih podatkih je od-
daja jamskega lesa iz posamez-
nih skladi$¢ potekala takole:

Skladisce
Trbovlje Zagorje
leto m' indeks m' indeks
1969 14.523 100 10.926 100
IOTORET 9N eS| S 8T3 1 62 T2 67
IO A1 R T T O O it L
19725 s 44T 5 650 71955 266

V letu 1972 se je oddaja jam-
skega lesa oziroma poraba pri
rudniku Zagorje zmanjsala za
1/3 v primerjavi z letom 1969.

Ze v letu 1974 predvidevamo
nadaljnje zniZanje porabe jam-
skega lesa v Zagorju, ob uki-
nitvi obrata Kisovec pa vec kot
za polovico glede na sedanji
obseg.

Zaradi zniZanja prometa so
se spremenili tudi pogoji upra-
vi¢enosti nadaljnjega obstoja
skladis¢a v Zagorju. Na tej
osnovi. je komercialni sektor
izdelal ekonomsko analizo cen-
tralizacije lesne manipulacije
v Trbovljah, ki v prvi fazi pred-
videva ukinitev lesnega skladi-
§ta Zagorje, v drugi fazi pa mo-
dernizacijo tehnologije predela-
ve lesa in racionalizacijo no-
tranjega transporta na skladi-
#¢u Trbovlje.

K takoj$njemu pristopu uki-
nitve zagorskega skladii¢a nas

¢a v Zagorju

Dosedanje lesno skladisée na rudniku Zagorje, ki bo postopoma ukinjeno v okviru Sstevilnih

racionalizacij dela.

poleg ekonomske nuje sili tudi
neprimerna lokacija tega skla-
dis¢a in zahteva druzbenih or-
ganov za sprostitev tega pro-
stora v druge namene.

Za upravic¢enost odloditve o
likvidaciji lesnega ‘skladisca v
Zagorju so bile predhodno o-
pravljene temeljite ekonomske
analize. Z analiticno obdelavo
stanja iz leta 1971 je bilo ugo-
tovljeno:

1. Faktor zaposlitve

Stopnja zaposlitve na skladi-
§¢u Zagorje je znasala 1200 m’
letno na enega zaposlenega, v
Trbovljah pa 1361 m’. V primer-
javi s skladis¢em Trbovlje, je
ta kazalec v Zagorju slabsi za
13 %.

2. Stanje rezijske delovne sile
(nadzorniki, ¢uvaji)

Zaradi zmanj$anja prometa
z lesom se je obcéutno znizal
stalez produktivnih delavcev,
medtem ko se staleZz reZijskih
delavcev ni spremenil. Za pri-
merjavo navajamo stalez zapo-
slenih v letu 1971:

Trbovlje Zagorje
skupno . strukt. t. strukt.
zaposlenih ~. 25 100 15 100

— od tega:

Foto inz. A. Bregant

produktivni
delavci 2l 84 R 12T 8
rezijski

delavcei - Qe n 6 e O

'V Zagorju ugotavljamo ne-
ugodno strukturo zaposlenih,
ker znasa udelezba rezijske de-
lovne sile 27 % od skupno za-
poslenih. V letu 1972 se je ta
razmerje $e poslabsalo in zna-
$a 28,5 %.

3. Z ukinitvijo skladiséa v Za-
gorju in centralizacijo te dejav-
nosti v Trbovljah, je sestavljen
ekonomski izradun stroskov
poslovanja, ki vkljuduje tudi
transportne stroske. Na osnovi
realiziranih stro$kov v letu
1971 in transportnih tarif velja
naslednja ocena:

— povpreéni manipu-
lacijski sroski s
transportom pred
centralizacijo 87,71 din/m’
— povprecni mani-
pulacijski
stroski s tran-
sportom po

centralizaciji = 74,97 din/m’
— razlika ali
prihranek 12,74 din/m’

Navedeni faktorji so, gleda-
no iz objektivnega stalista, po-
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gojevali ukinitev zagorskega
skladisca. V celoti je dan po-
udarek temu, da mora biti cen-
tralizirana manipulacija z le-
som cenej$a. Pri kriti¢ni preso-
ji rezultatov centralizacije pa
ne moremo pricakovati, da bo-
do cilji doseZeni Ze v prvem
mesecu ali najkrajsem casu.
Prvi problem, s katerim se
srecujemo, je zaposlitev odvis-
ne delovne sile, drugi¢ pa po-
stopna ureditev skladis¢a v Tr-
bovljah v smislu racionalizacije
celotnega manipulacijskega po-
stopka. Dokler ne bodo vsi po-
goji izpolnjeni, ne moremo pri-
¢akovati predvidenega ekonom-
skega uc¢inka pocenitve. Pri tem
pa velja omeniti, da stroski

centralizirane manipulacije v
zacetnem obdobju ne smejo bi-
ti ve¢ji kot pred likvidacijo za-
gorskega skladis¢a. Prav tako
pa tudi cena lesa za rudnik Za-
gorje ne sme biti vedja kot za
druge enote. Ta problem je re-
sen tako, da velja za vse potros-
nike jamskega lesa enotna cena,
ki velja tako za kamionsko do-
stavo ali pa nalozeno na jamske
vozicke na skladiscu.

Temeljna naloga lesnega skla-
dis¢a in celotne komercialne
sluzbe je, da v najkrajsem ca-
su doseze predvidene cilje in
na podro¢ju lesne manipulaci-
je ustvari optimalne dosezke.

Janko Lapornik, oec.

Gradhisce OSRD v Podsusedu

Obrat za specialna rudarska de-
la ZPT je v preteklem letu od-
prl novo gradbiice v Podsuse-
du, to je 12 km pred Zagrebom.
S pogodbo, ki je bila sklenjena
- v juniju 1972, je bilo dogovor-
jeno, da bo nase podjetje zgra-
- dilo tunel v dolzini 1.745m za
tovarnc cementa Sloboda, Pod-
sused. Ta bo sluzil za transport
apnenca iz kamnoloma Bizek
do nove tovarne cementa, ki jo
sedaj gradijo. Objekt je pribliz-
no enak, kot ga je zgradilo na-
$e podjetje za cementarno Tr-
bovlje, od tovarne cementa do
kamnoloma v Retju.

Tovarno . cementa Sloboda,
Podsused, zastopa kot investi-
tor poslovno zdruzenje Kon-
struktor-Inzenjering Zagreb, ki
je pravzel izgradnjo celotne no-
ve cementarne, z zmogljivostjo
1.000 ton cementa. Nasa dela
pri izgradnji tunela pa zastopa
poslovno zdruzenje RUDIS v
Trbovljah.

Pri gradnji nove cementarne,
sodelujejo poleg nasega podjet-

. ja $e gradbeno podjetje Tehni-
ka Zagreb, gradbeno podjetje
Tehnika Tuzla, montazno pod-
jetje JugomontaZza, montazno
podjetje Djuro Djakovi¢ in Se

druga podjetja.

Tunel, katerega gradimo, se
sestoji iz dveh delov, tako po
geologiji, to je vrsti hribine in
po nagibu. Zgornji del tunela
v dolzini 950 m, delamo pod na-
gibom-padcem 8,5 stopinj po
trdem dolomitu, kjer ni potreb-
na podgradnja oziroma betoni-
ranje, mogoce bo potrebno kor-
kretiranje, spodnji del tunela
v dolzini 795 m se dviga s 5 pro-
mili vzpona v razli¢nih hribi-
nah, to so sivi lapor — batani-
ca nivo, beli lapor — ‘croatica
nivo in sarmatski peséenjaki,
kjer bo potrebno tunel zavaro-
vati z betonsko oblogo. Profil
vpadnega dela tunela je Sirine
in visine 24 m z zaokroZenim
stropom, profil spodnjega rav-
nega dela tunela, ki bo zavaro-
van z betonsko oblogo, pa je
okrogel s svetlim premerom
30m.

Na novo gradbidée smo pri-
$li 11. julija 1972 ter priceli s
pripravljalnimi deli’ na zgor-

. njem delu tunela, to je vhod

tunela v kamnolom Bizek. Naj-
prej je bilo potrebno urediti
zunanji del gradbis¢a, montira-
ti vse potrebne stroje in opre-

mo, to je kompresorje, izvozni

stroj, delavnico, elektrificirati
gradbisce, wurediti kopalnico,
poloziti tire, urediti izsipalisce
z gumijastim transporterjem in
izvesti $e¢ mnogo drugih del,
nujnih za kasnejSe nemoteno
obratovanje. Montazno halo, v
kateri je del strojne in druge
opreme, je postavilo komunal-
no obrtno podjetje Hrastnik.

Ko so bila pripravljalna dela
na zgornjem delu gradbisca
konc¢ana, smo zaceli z izkopom
vpadnega dela tunela. Obenem
pa smo priceli s pripravljalni-
mi deli na spodnjem delu grad-
bisc¢a, kjer je bilo zopet potreb-
no vgraditi in‘montirati vso po-
trebno opremo kot na zgornjem
delu. S pripravljalnimi deli na
spodnjem delu tunela — izhod,
smo zakasnili najve¢ po krivdi
gradbenega podjetja Tehnika
Zagreb, ki ni pravocasno izde-
lalo useka do predvidene dolZi-
ne, to je izhod tunela, kjer smo
mi potem zaceli z izpokom tu-
nela-podkop.

Do konca februarja letos smo
izkopali 582 m . vpadnika, v
glavnem po trdem dolomitu,
od tega pa smo morali 5 odse-
kov v skupni dolzini 75 m zava-
rovati s tesarbo, katero bo po-
trebno kasneje obloziti z beto-
nom. Delovisée je bilo suho, v
marcu letos pa smo navrtali vo-
do, katere dotok je znasal sprva
150 I/minuto, pozneje pa se je
zmanj$al in ustalil pri 130 I/mi-
nuto. Dotok vode povzroéa do-
lo¢ene tezave pri izkopu, zavrl
je izkop, kjer je bilo potrebno
vgraditi ¢rpalke, odvodne cevi
in kabel, izkopa pa ni ustavil.

Na spodnjem delu gradbiséa
smo izkopali 77 m podkopa s
TH podgradnjo, zabetonirali

ustje podkopa-izhod tunela in-

nato dalje obzidali z betonski-
mi oblikovanci 40 m podkopa.
Tu nam dela tezave talna voda
in dotok vode s stropa iz zgo-
raj leze¢ih odkopnih etaz, kjer
je cementarna preje odkopava-
la lapor kot surovino za proiz-
vodnjo cementa.

0d skupno predvidenih del
in finanénih sredstev smo do

‘konca februarja t.l. realizirali

le okrog 25 %, pri ¢emer je po-
trebno upostevati to, da smo s
pripravljanjem gradbii¢a izgu-

L2
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Posnetek z gradbiséa OSRD v Podsusedu. Skupina nasih sodelavcev pred montaino halo na

zgornjem delu gradbiséa v kamnolomu Bizek.

bili precej casa, kar bo treba
seveda nadoknaditi.

Gradbisée ima od prvotnih
5 ljudi na zacdetku dela, sedaj
zaposlenih skupno 50 ljudi. Na-
stanjeni smo nad kamnolomom
Bizek, in sicer en del v domu
planinskega drustva Podsused,
dugi del pa v avtomobilskih
prikolicah, ki jih izdeluje IMV
Novo mesto. Stanovanje ni naj-
boljse, vendar zadovoljivo, spri-
¢o kratke dobe za izgradnjo tu-
nela.

Kaj pocnemo v svojem pro-

Foto Stane Markovié

stem casu? Gledamo televizijo
in sicer dobimo Zagreb in Ljub-
ljano, poslusamo radio, tega je
7e kar preved, saj ima ze skoraj
vsak drugi svoj tranzistorski
sprejemnik, igramo Sah in kar-
te, seveda ne za denar, vmes
pa potekajo razgovori, ki se
najpogostejSe vrte okoli dela.
Da bi imeli mir, smo TV in ra-
dioaparat premestili iz jedil-
nice oziroma dnevne sobe, ki
je v sklopu spalnih sob, v dnev-
no sobo planinskega doma.
Humoristi¢no tocko pred-

stavljajo »prenosi nogometnih
tekem« med OSRD in slavnimi
nogometnimi klubi. Neki duho-
vitez je te humoristi¢ne tocke
imenoval »Luna parke«. Spiker
je pristni Trboveljéan, ki z
navdusenjem nogometnega na-
vijaca prenasa na primer: »sa-
da je u napadu OSRD, to je ve-
oma brza akcija po desnom kri-
lu, ve¢ su u kaznenom prosto-
ru, sut, Sut, ali pored gola« ali
»lopta se odbila od precke, jao
kakav udarac, ali nista, nista.
In Se na primer: »sada je u
protivnapadu levo krilo Reala,
veC je na ivici kaznene linije,
centrira, i Sut prema golu, stra-
hovit udarac ali nas vratar bra-
ni, brani, da ste videli kakva je
to bila krasna parada naSeg
vratarac.

No, mlajsi se vcasih zares
preizkusijo v igranju, saj ima-
mo poleg planinskega doma
manjsSe nogometno igrisce. Se-
daj, ko smo prestali zimo in je
zunaj -ze lepo in toplo, si pa
fantje pripravljajo prostor za
balinanje.

Sodelavci so na delu marljivi
in disciplinirani, pa tudi v sta-
novanju je red in mir. Drugid
bom ve¢ pisal o delu, zlasti ko
bomo preizkusili nov stroj F6-A
za mehani¢ni izkop prog in
drugo.

Stane Markovic

NOVE CENE ZA PREMOG

Zvezni izvrsni svet je sprejel
odlok o zviSanju cen premoga,
ki je bil objavljen v Uradnem
listu SFRJ, §t. 16/73. Po tem
odloku imajo premogovniki
moznost zvisati obstojece cene
premoga za 20 %, izjema so le
cene premoga zatermoelektrar-
ne, ki pajih je dolocil v odreje-
nem znesku glede na vrednost
premoga.

Odbor za ekonomsko-tehnic-
ne zadeve ZPT je na svoji 11.
seji v tej mandatni dobi, dne
26. 3. 1973 sklenil, da stopijo
takoj, tj. s 26. 3. 1973 dalje, v
veljavo naslednje nove cene
premoga, v primerjavi z do se-
daj veljavnimi cenami:

a) CENE NA VELIKO:

cena od 25. 11. 1971

nova cena od %

vrsta premoga  do 25. 3. 1973 26. 3. 1973 dalje povecanja
kosovec 204,00 din/ton 24450 din/ton 19,35
kockovec 196,00 din/ton 235,00 din/ton 19,90
orehovec 173,00 din/ton 207,50 din/ton 19,94
grahovec 160,00 din/ton 192,00 din/ton 20,00
zdrob 150,00 din/ton 180,00 din/ton 20,00
prah 125,00 din/ton 150,00 din/ton 20,00
b) CENE NA MALO (pri ZPT): ;

kosovec 224,00 din/ton 264,00 din/ton

kockovec 213,00 din/ton 252,00 din/ton

orehovec 223,00 din/ton

189,00 din/ton

O spremembi cen premoga
so bili seznanjeni vsi nasi po-

slovni partnerji.
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V februarju veé nesrec

V februarju smo z malenko-
stjo vecjim stevilom Sihtov evi-
dentirali kar 41 % ve¢ nezgod,
kakor znasa mesec¢no povprec-
je leta 1972. Sto nezgod v pod-
jetju v enem mesecu nas je o-
supnilo in to tembolj, ker smo
vse prejsnje leto opazovali
umirjeno, pa vendar dovolj
o¢itno upadanje poskodb, kar
nas je navdajalo z zavestjo, da
le obvladujemo situacijo var-
stva pri delu.

Zaradi pomembnosti stanja
in moznosti pravocasnega ukre-
panja, smo vzroke nezgod ana-
lizirali na izrednem sestanku
varstvene sluzbe. Ugotovili
smo, da so se nezgode v febru-
arju povecale v vseh enotah,
po naslednjem redu: RSC - ru-
darski vajenci, splo$ne sluzbe,
OSRD, jama Trbovlje, Zagorje,
Hrastnik in nato separaciji. Po
svojem izvoru pa nezgode pre-
segajo povprecno normo pri
ravnanju in spravilu predme-
tov iz jekla (Fe podporje) za
100 %, od padca premoga in ja-
lovine iz stropa in sten za 30 %
ter padca ostalih predmetov za
116 %. Ostali viri nezgod se bi-
stveno ne razlikujejo od pogo-
stnosti v lanskem letu ali pa so
zaradi  redkosti nastopanja
manj pomembni in so ve¢ ali
manj nastali slucajno.

Procentualno najvecji porast
nezgod po navedenih virih se
zdi razumljiv, ker nezgode Ze
dalj ¢asa Stevilé¢no primerjamo
po tem vrstnem redu, ker za-
vzemajo ze nekaj let najvisje
odstotke. Nenormalen pa je pri
teh nezgodah procent poveca-
nja nezgod po enotah, saj so
na prvem mestu povecanja Ste-
vila nezgod enote, ki nezgod
. sploh ne bi smele poznati.

Ta anomalija nas je navedla
na podrobnej$o analizo vzro-
kov, ki razkrivajo odvisnost ne-
zgod od koli¢ine opravljenega
dela in odnose zaposlenih od
varnostnih ukrepov in zailite
pri delu.

Tako so nezgode pri spravilu
jeklenih predmetov (jekleno
podporje) porasle v februarju

zavoljo povecanja obsega tovr-
stnega dela. Nasprotno temu pa
je porast nezgod zaradi padca
ostalih predmetov (116 %) v ve-
¢ini primerov le plod zanemar-
janja osebne zascite. Od vseh
13 primerov tovrstnih virov po-
skodb, je 11 primerov padca
tujkov v oko in to zato, ker
niso uporabljali zasc¢itnih ocal.
Ce zaradi slabe izdelave $¢itni-
kov na celadi nikakor ne more-
mo doseci zadostne zaséite oci,
imamo pri zunanjih delih v de-
lavnicah vso moznost doseci u-
¢inkovito za$¢ito. In prav tu
smo imeli pet poskodb na oceh,
pri delu na struznicah, vrtalnih
strojih in varjenju.

Povedanje Stevila nezgod na
delovis¢ih RSC pa terja poseb-
no pojasnilo. V februarju se je
dogodilo kar 10 nezgod, od teh
devet v jami. Pretezno so te ne-
zgode nastale v okolis¢inah, ki
so za Solski revir skoraj nepri-
merne. Odkopna etaza Solskega
revirja v Lakonci je bila ne-
predvidoma izpostavljena moc-
nejSemu hribinskemu pritisku
z vedjim dotokom vode skozi
staro delo, kar je dovedlo ustje
cela in del proge v stanje, ki za
obratovanje ni bilo ve¢ dopust-
no. Celo je bilo treba ukiniti in
zastaviti novega nizje, v trdnej-
Sem premogu. Tej prestavitvi
je sledil transport vsega pod-
porja po Ze itak tesni progi in
tu je glavni izvor poskodb pri
ucencih in instruktorjih. Tri
nezgode od desetih pa so se
pripetile zaradi neupostevanja
predpisov, oziroma navodil.
Ena od teh bi lahko imela hu-
de posledice in le slu¢aju lahko
pripiSemo izid z lazjo poskod-
bo trebudne prepone.

In na koncu $e splo$ne ugo-
tovitve.

Nase zivljenje je vsota tako
mnogostevilnih  medsebojnih
vplivov v vesoljstvu narave, da
vedno ne moremo s svojim ra-
zumom Zz vso to¢nostjo dolodi-
ti njihovih rezultant. Vse te ne-
predvidene vplive pripisujemo
sluéajem, tako tudi nezgode,
katerim ne moremo doloditi

Stara parna lokomotiva na otroskem igriscu
na Kesetovem v Trbovljah. Véasih je bila

zelo pomembna za proizvodnjo oziroma pre-
voz premoga, sedaj pa sluzi otrokom na otios-
kem igriséu.

Foto inz. A. Bregant

pravega vzroka in zato ne ucin-
kovitih ' varnostnih ukrepov.
Taks$ne nezgode so pac¢ nujno
zlo in spremljajo kot temna
senca sleherno stopnjo civiliza-
cije. Teh tudi z najvec¢jim pri-
zadevanjem popolnoma ne bo-
mo mogli prepreciti. Toda v na-
§i praksi se pojavljajo nekatere

nezgode v casovnih intervalih -

s to¢no dolo¢enim vzrokom in
tudi jasno prognozo. Te nezgo-
de se ponavljajo ne iz neved-
nosti do vzro¢nih faktorjev,
temve¢ po merilih verjetnost-
nega racuna, katerega se tako
radi posluzujemo, kadar odlo-
¢amo o svojih dobrinah. Pri
tem pa najveckrat pozabimo na
ceno, ki jo terja tak, sluéajno
zgre$en verjetonstni rac¢un. Dol-
gove v vedini primerov placa
druzba v obliki nadomestil za
osebne dohodke, premnogokrat
pa je tak rac¢un zgovoren dokaz
o pladevanju svoje nerazsodno-
sti z invalidnostjo, pa tudi z
Zivljenjem.

Emil Kohne, dipi. inZ. rud.
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Gibanje proizvodnje premoga v letu 1972

V letu 1972 smo proizvedli skup-
no 1,699.000 ton premoga, to je
51.000 ton manj kot je bilo
predvideno z delovnim nacértom
in kar 131.000 ton manj, kot

smo ga proizvedli v letu 1971.
Zaradi lazje ocene teh, dokaj
neugodnih koli¢inskih rezulta-
tov, navajam v naslednjih tabe-
lah podatke o dosezeni proiz-

PREGLED PROIZVODNIE PO ENOTAH

A — letna proizvodnja
a — komercalni premog

vodnji v letu 1972, v primerja-
vi z letnim nacd¢rtom in z dosez-
ki v letu 1971.

Vrsta Komercialni premcg
Rudnik Hrastnik Trbovlje Zagorje R5C ‘ ZPT
Del. dni ton ton ton ton . ton
leto plan izvrs, plan izvrs. plan izvrs. plan izvrs. plan izvrs. plan izvrs.
H 280
1972 282 T 280 627000 627034 — 120683 484000 415430 31000 20892 1,142000 1,184039
Z 280
H2832/3
1971 281 1/3 T285 1/3 619000 634351 — 67750 495000 487800 31000 39557 1,145000 1,229458
Z 284
H—32/3
Razlika + 2/3 T—5 1/3 +8000 —7317 — +52¢33 --11000 —72370 — 18665 — 3000 — 45419
Z—4
b — kotlovni premog
Vrsta Kotlovni premog
Rudnik Hrastnik Trbovlje Zagorje RSC ZPT
del. dni ton ton . ton ton ton
lete  plan izvrs. plan  izvrs. plan izvrs. plan izvrs. plan izvrs. plan izvrs.
H 280
1972 282 — 12146 608000 502057 — —_ —_ 785 608000 514961
T 280
H 283 2/3
1971 281 1/3 — 15069 590000 585110 — — —_ 363 590000 600542
T285 1/3
H—32/3
Razlika -+ 2/3 — —2923 18000 —83053 _— T e 205 118000  —85581
T—51/3
Vrsta Skupno premog
Rudnik Hrastnik Trbovlje Zagorje RSC ZPT
del. dni ton ton ton ton ton
Leto plan izvrs. plan izvrs. plan izvr§. plan. izvrs, plan izvri. plan izvrs.
H 280
1972 282 T 280 627000 639180 608000 622740 484000 415430 31000 21650 1,750000 1,699000
Z280 3
H2832/3 -
1971 281 1/2 T285 1/3 619000 649420 590000 652860 495000 487800 31000 39920 1,735000 1,830000
Z284 1/3
H—32/3
Razlika AL DRI s S +8000 —10240 -18000 —30120 —11000 —72370 — —18270 -+ 15000 —131000

Z—4
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B — Dnevna proizvodnja
Rud. Hrastnik Trbovlje Zagorije RSC IR
ton/dan ton/dan ton/dan ton/dan ton/dan
Leto plan. izvrs. plan. 1Zvrs. plan iZvrs. plan 1Zvrs. plan izvrs.
a — komercialni premog
1972 23223 w030 — 431 1.716 1.448 110 75 4.050 4.229
1971 2.200 25030 - 23 1.759 1.718 110 139 4.070 4.324
Razl. 2R + 3 — + 194 — 43 — 234 — —64 —20 —95
b — kotlovni premog
1972 44 2.156 1.793 — — — 2 2.156 1.839
1971 DB 21007 2.051 — —— — 2 2.097 2002
Razl. — 9 +59 — 258 — — e — SEER) — 273
¢ — skupno premog
1972 252,38 D288 ENED S0 2.224 1.716 1.484 110 77 6.206 6.068
1971 2.200 2.289 12097 2.288 18750 1.718 110 141 6.167 6.436
Razl. =23 —6 SF sk — 64 — 43 —43 — —64 -+ 39 — 436
GIBANJE STORITEV
Rudnik/leto odkopna jamska obratna rudniska
1972 1971 1972 1971 1972+ 41971 1972 1971
Hrastnik 10,89 10,24 3,70 3,66 329 3,25 2,58 2,47
Trbovlje fl G b 10,92 4,99 4,90 4,22 4,10 3,65 3,50
Zagorije 712 7,86 2,44 2,64 1593 211 2] 1,91
SR 9,71 9,68 3,59 3,61 3,01 3,03 257 2,54
POTROSNJA GLAVNIH MATERIALOV IN ELEKTRICNE ENERGIJE
Rudnik/leto les krajniki Razstrelivo
m’/000 ton m’/tono gr/tono kWh/tono
1972 1971 1972 1971 172197 1972 1971
Hrasnik 9 9 0,86 0,85 102 112 1439 14,33
Trbovlje 7 7 0,83 0,80 83 TOE22,057 4520134
Zagorje 115 115] 0,47 0,46 305 B8 oSS A= (0D
ARE 10 10 0L745) 0,72 145 15655 2610223186
ANALIZA GIBANJA POSAMEZNIH ASORTIMENTOV IN RAZMERIJA
KOMERCIALNI-KOTLOVNI PREMOG
Rudnik Hrastnik-Trbovlje Zagorje
asort./leto dosez. plan dosez. dosez. plan dosez.
TI7 S 9T o O P O S O e S,
kosovec 10005 810,0:5E 910 B T2l b e v k4 8
kockovec 10,0 Q5800 R 5 S el 610 e 652
orehovec 1S Aahes 00 86 O 7.0 e 616
grahovec 94 1 BB G0V IERE Y S O0EED medprodukt 12,1 125 13,2
zdrob 2127 520,5:720,07 19,4 *F19,0. 0213 komercialni 548 653 69,7
prah RS P DI ST DA Tt e e s T kotlovni 45,25 =34, 723013
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Iz podatkov je razvidno, da
stabila na vseh treh rudnikih
dva delavnika manj, kot je
predvideval letni delovni nacrt.
Zaradi podaljsanja predvidene-
ga roka remonta v termoelek-
trarni Trbovlje, je bila deponi-
ja v mesecu juliju ze tako pol-
na, da smo morali $tevilo delav-
nikov v tem mesecu znizati na
19, ¢eprav jih je bilo po delov-
nem nacrtu predvidenih 22. Po-
leg tega smo v jami Trbovlje
odkopavali le predele s kvalite-
to premoga, ki je omogocala
njegov plasman kot komercial-
ni premog. Kasneje smo le en
izpadli delavnik v juliju lahko
nadomestili in sicer v avgustu.

Termoelektrarna Trbovlje ima
ustaljen nacin, da izvaja remon-
te v drugi polovici maja, v ju-
niju in juliju, to je v mesecih,
ko je plasman premoga tudi pri
ostalih kupcih najtezji zaradi
dopustov v industriji in mrtvi
sezoni v trgovini. Nujno je zato
v teh mesecih zniZevati proiz-
vodnjo s Stevilom delavnikov in
za zasedbo delovi$¢. Prav ta
ukrep pa zahteva dodatna vzdr-
Zevalna dela, povzroca slabse
odkopne pogoje zaradi pocas-
nejsith napredkov odkopnih
front in hkrati povecuje fiksne
stroske na tono premoga zaradi
manjse dnevne in mesecne ko-
licinske proizvodnje. Vse to pa
vpliva tudi na nizje storitve v
teh mesecih zaradi nesorazmer-
ja med Stevilom odkopnih in o-
stalih delavnikov.

Iz tabel je razvidno, da so
rudniki v letu 1972 obratovali
povprecno 4 in 1/3 delavnika
manj, kot v letu 1971. S tem smo
sicer napravili korak naprej k
uresnicevanju 42-urnega delov-
nega tedna, hkrati pa smo s tem
znizali obseg proizvodnje.

Rudnik Hrastnik je proizve-
del 12.180 ton premoga veé, kot
je predvideval delovni naért in
to komercialnega premoga 34 t
vec, s cemer je izpolnil svoj pro-
izvodni naért v celoti, poleg te-
ga pa je proizvedel $e 12.146 ton
kotlovnega premoga izven naér-
tovalnih obveznosti. Nacrt sta
prekoracila obrat Dol s 1.980
tonami in obrat Hrastnik s
17.313 tonami, do¢im je bil ob-
rat Ojstro zaradi pogostih vdo-

rov vode in materiala, ki so ter-
jali sanacijske ukrepe, 7.113 ton
pod predvideno proizvodnjo.
Na obratu Ojstro so na podlagi
analize vzrokov dotedanjih vdo-
rov potekali poizkusi za take
prilike modificirano odkopno
metodo, pripravljeno z dopol-
nilnim rudarskim projektom.
Tudi sanacija predela, ki je
ostal neodkopan na III/6 in
111/8 etazi zapadnega polja, se
je pricela koncem leta z uvedbo
ozkocelne odkopne metode,
imenovane »dolgi steber«. Vsi ti
ukrepi so omogocili, da je bila
povprec¢na dnevna proizvodnja
le za 6 ton nizja kot v letu 1971
Ceprav se v jami Ojstro ni mog-
lo angazirati delovis¢ v taki me-
ri, kot bi jih lahko, ¢e bi bili od-
kopni pogoji povsem normalni.
Rudnik Trbovlje je proizve-
del 14.700 ton premoga ve¢ kot
je predvideval delovni nacrt. Pri
tem je proizvedel kar 120.683
ton komercialnega premoga iz-
ven delovnega nadrta, zaradi ze
opisanih sprememb glede od-
vzema Vv termoelektrarni in
105.943 ton kotlovnega premo-
ga manj. Prav ta prehod na pro-
izvodnjo komercialnega premo-
ga je povzrodil, da je bila pov-
preéna dnevna proizvodnja za
64 ton nizja kot v letu 1971 in
skupno letna nizja celo za 30.120
ton. Rudnik Trbovlje je sicer
obratoval 5 in 1/3 delovnih dni
manj kot v letu 1971, kar pa
predstavlja, ob upostevanju do-
sezene povprecéne dnevne pro-
izvodnje le 11.850 ton, ostala
razlika pa nastane iz razlike v
vi$ini izplena za komercialni in
kotlovni premog. Na podlagi te-
ga lahko ugotovimo, da je rud-
nik Trbovlje dosegel dokaj u-
godne proizvodne rezultate, ce-
prav se je moral obcasno, izven
letnega nacrta preorientirati na
proizvodnjo komercialnega pre-
moga in ker je tudi na tem rud-
niku prislo do prvega vecjega
vdora vode v polju Polaj.

Rudnik Zagorje je proizvedel
68.570 ton premoga manj, kot je
predvideval delovni nacrt in
72.370 ton manj, kot v letu 1971.
Povpretna dnevna proizvodnja
je bila za 232 ton nizja od nacr-
tovane ni za 234 ton nizja od ti-
ste v letu 1971. Obrat Kisovec je

proizvedel 13.360 ton premoga
manj kot je predvideval delovni
nac¢rt oziroma 41 ton dnevno
manj in 24.030 ton manj kot v
letu 1971, oziroma 74 ton dnev-
videnih.

no manj. Obrat Kotredez je pro-
izvedel kar 55.210 ton premoga
manj kot je predvideval delovni
nacrt oziroma 191 ton dnevno
manj in 48.340 ton manj kot v
letu 1971 oziroma 160 ton dnev-
no manj

Za Rudnik Zagorje je bilo ze
po delovnem nacrtu nacrtovana
za 11.000 ton niZja oziroma za
nja, ker je bilo predvideno, da
se bodo odkopne prilike v letu
1972 poslabsale zaradi prehoda
na vecji odstotek odkopov v
polnim zasipom na obratu Kiso-
vec. Na tako moc¢no zniZanje
proizvodnje so vplivali nasled-
nji vzroki: v jami Kisovec so se
slojne prilike v zapadnem pre-
dvoetazna prilika v zapadnem
delu' slojisca, kjer je uvedena
dvoetazna odkopna metoda.
mocno poslabsale zaradi manj-
sih slojnih razseznosti od pred-

Tud odkopne prilike so se tu
poslabsale zaradi mocnejsega
dotoka vode in celo vdorov vode
in mulja. Potrebno je bilo forsi-
rati predele z enotazno odkop-
no metodo s polnim splavnim
zasipom in je bilo zato s to me-
todo pridobljenih 156.386 ton
premoga ali 68, 3% in z dvoetaz-
no odkopno metodo z rusenjem
le 72.254 ton ali 31,7 %. Poleg te-
ga zahteva enoetazna odkopna
metoda znatno vecja priprav-
ljalna, vzdrzevalnac in zasipna
dela in ne stalno moznost anga-
ziranja odkopov -izpad v casu
splavnega zasipa.

V jami Kotredez so se odkop-
ne prilike poslabsale zaradi ne-
izpolnjevanja odkopanih delov,
zaradi prekompaktne krovnine,
kar je povzrocalo ogrevanje in
obcasne pojave ogljikovega mo-
noksida in tako preprecilo na-
¢rtovano uvedbo vecjega Stevila
sirokocelnih odkopov v etaznem
zaporedju. Tudi manjs$i pojavi
vode iz starih del so oblaZili na-
kopanino, kar je povzrocalo do-
kaj$nje tezave pri transportu.
Najvecja ovira v tej jami pa je
bilo premajhno Stevilo razpo-
lozljivih ljudi za odkope. Da bi
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Rudarstvo doma
in po svetu

Vedja proizvodnja premoga v
SSSR

Sovjetska zveza zavzema Vv
proizvodnji premoga prvo me-
sto na svetu, ¢eravno ima tudi
visoko proizvodnjo nafte in ze-
meljskega plina. V prvih dveh
letih sedanje petletke, se je
proizvodnja premoga povecala
za 31 milijonov ton. Ta porast
pa izvira v glavnem zaradi po-
vecanja produktivnosti dela,
medtem ko se je $tevilo zapo-
slenih zmanjsalo, gledano v ce-
loti. Rac¢unajo, da se bo proiz-
vodnja v letu 1973 povisala za
nadaljnjih 10 milijonov ton, na
665 milijonov ton. Vzporedno z
rastjo proizvodnje nara$ca tu-
di Stevilo dnevnih kopov. Od
celokupne proizvodnje so v pre-
teklem letu pridobili 28 % vse-
ga premoga s povr§insko pro-
izvodnjo. Cedalje intenzivneje
kompletno mehanizirajo jam-
sko pridobivanje premoga.

Vecje potrebe po premogu
v ZDA

V Zdruzenih drzavah Ameri-
ke obstaja moznost, da bo pri-
$lo do mocnega pomanjkanja
energije. Predvidevajo, da bo v
letu 1985 proizvodnja naravne-
ga plina in nafte v Ameriki po-
krivala komaj polovico energet-
skih potreb te drzave, ker nu-
klearna energija s svojo proiz-
vodnjo $e ne bo mogla pokriti
ostale polovice potreb. Ratuna-
jo, da bo v tem letu znasala po-
treba po premogu na ameri-
Skem trgu ve¢ kot milijardo ton
letno. V ZDA imajo na razpo-
lago 800 milijard ton zalog, od
katerih pa je 200 milijard ton
primernih za zelo lahko izko-
ris¢anje. Premogovniki so pod-
vrzeni zelo strogim predpisom
glede varstva okolja, zato so v
zadnjih dveh letih zaprli veé
sto manjsih premogovnikov. Si-
cer pa je ameris$kim premogov-
nikom potrebno mnogo sred-
stev, da bi lahko povecali pro-
izvodnjo premoga na milijardo
ton letno.

resili ta problem je bilo s 1. ok-
tobrom uvedeno 2/3 obratova-
nje na odkopih, kar pa je le v
manjsi meri resevalo problema-
tiko proizvodnje.

Rudarski 3Solski center je
koncem Solskega leta opustil
svoja delovis¢a v jami Kisovec.
Z novim Solskim letom so bila
delovis¢a koncentrirana le mna
rudniku Trbovlje v polju La-
konca. V novem $olskem revir-
ju je bil angaziran v precejsnji
meri na pripravi svojih bodo¢ih
odkopnih delovisé, to je na ra-
ziskovalno-odpiralnih delih. Re-
zultat te angaZiranosti je za
9.350 ton nizja proizvodnja od
delovnega nacrta in za 18.270
ton nizja kot v letu 1971. Ta pre-
orientacija je omogodila, da so
se bodo¢i rudarji-kopadi Ze v
¢asu prakticnega dela uvedli v
dela SirSega aspekta, to je tudi
v investicijsko odpiralna in ne
le odkopno dobivalna dela.

V okviru ZPT je bilo proizve-
denih, zaradi ze uvodoma obraz-
loZzenih pogojev, 42.039 ton ko-
mercialnega premoga vec kot je
predvideval delovni naért ven-
dar 45419 ton manj kot v letu
1971. Povpre¢na dnevna proiz-
vodnja je bila za 179 ton visia
od na¢rtovane, a za 95 ton niZja
od povpreéne v letu 1971. Zara-
di nujnega forsiranja proizvod-
nje komercialnega premoga, je
bila proizvodnja kotlovnega
premoga za 93.039 ton niZja od
predvidene po delovnem nadértu
in za85.581 ton niZja kot v letu
1971 oziroma povprecna dnevna
za 317 ton niZzja od naértovane
in za 273 ton niZja kot v letu
1971.

Skupna proizvodnja premo-
ga, to je komercialnega in kot-
lovnega, je bila dnevno za 138
ton niZja od nacértovane in za
368 ton niZja kot v letu 1971.
Razlika med dosezeno in nadr-
tovano proizvodnjo je nastopi-
la le zaradi nedoseganja predvi-
dene proizvodnje na rudniku
Zagorje, katere nista mogla v
celoti nadoknaditi rudnika Hra-
stnik in Trbovlje. NiZja proiz-
vodnja v primerjavi z letom
1971 je nastala zaradi niZje do-
sezene proizvodnje v prav vseh
enotah, predvsem na rudniku
Zagorje.

Kljub niZji dnevni in letni

proizvodnji, pa so na rudniku
Hrastnik in Trbovlje porastle
vse storitve, v okviru ZPT pa
odkopna in rudniska, ¢eprav so
na rudniku Zagorje znatno niz-
je vse storitve in to zaradi ved-
no vecje udelezbe proizvodnje
iz enoetazne odkopne metode s
splavnim zasipom v jami Kiso-
vec in tezkih odkopnih pogojev
v jami Kotredez. Porast stori-
tev na rudniku Hrastnik bi bil
znatno visji, ¢e bi lahko v jami
Ojstro pridobivali ve¢ premoga
iz nadkopnega dela, katerega
smo morali puscati iz varnost-
nih razlogov kot filtrsko zagat-
no steno. K porastu storitev je
v precejsnji meri pomagala tu-
di uvedba strojnega izkopa vseh
prog v premogu na rudnikih
Hrastnik in Trbovlje in v zvezi
s tem tudi znizanje obsega vzdr-
zevalnih del.

Ce analiziramo porabo glav-
nih vrst materiala, ugotovimo,
da je poraba lesa ostala na isti
visini, kar je povsem razumlji-
vo, saj so sistemi podpiranja
jemskih prostorov v letu 1972
ostali isti. Koli¢ina krajnikov je
malenkostno visja zaradi visje
porabe pri izdelavi zagatnih
sten v obmoc¢ju vdorov vode.
Poraba razstreliva je bila niZja,
predvsem zaradi nizje porabe
na rudniku Zagorje. Uvedba e-
tapnega polnjenja vrtin v nad-
kopnem delu, ki je bila poizkus-
no uvedena koncem leta, je za-
htevala porabo vec¢je kolicine
na tono, to pa ob isto¢asnem po-
vecanju koli¢in premoga, pri-
dobljenega na m’ povrsine od-
kopne ploskve. Poraba elektric-
ne energije je vec¢ja zaradi slab-
$e izkoris¢enosti strojnih na-
prav v jami in na separaciji, pri
nizji tonazi in vecjih obtokov
vode ob vdorih in pri razisko-
valno-odpiralnih delih ter zara-
di ve¢jih koli¢in splavnega za-
sipa. '

Precejs$nje odstopanje je bilo
v letu 1972 v pogledu procentne
udelezbe posameznih asortima-
nov, tako v primerjavi z nacr-
tom, kot tudi z letom 1971. Ze
vrsto let ugotavljamo, da je pro-
cent debelih vrst vedno niZji,
procent drobnih vrst premoga
pa vedno vigji. V najvedjem
porastu je iz leta v leto procent
prahu. Ta padec posameznih
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asortimentov rezultira pred-
vsem zaradi forsirane proizvod-
nje komercialnega premoga tu-
di v predelih, ki niso krovnin-
ski, kar pa je bilo nuja, ker so
bile deponije za termoelektrar-
no polne in bi bila v nasprot-
nem primeru proizvodnja v po-
letnih mesecih Ze bolj omejena.
V bodoce bo potrebno prav za
to obdobje pripraviti za odko-
pavanje tudi na rudniku Trbov-
Ije, predele s komercialnim pre-
mMogom.

Ob zakljucku lahko ugotovi-

mo, da leto 1972 v pogledu vi-
Sine proizvodnje premoga ni bi-
lo ugodno, ceprav so bile brez
kakrsnih novih vlaganj in uva-
janj v tehnologki proces, dose-
Zene vi§je storitve. Vedno vecje
pomanjkanje delovnih (mladih)
moc¢i in vedno niZje Stevilo za-
poslenih nas sili, da bomo ¢im-
preje priceli uvajati tudi na od-
kope, dobivalno mehanizacijo
in s tem zmanj$ali fizi¢ne napo-
re zaposlenih ter hkrati poveca-
li kolicinski obseg proizvodnje.

Adolf Jermol, dipl. inz. rud.

Ekonomska politika in predvideni ukrepi

Predsednik Izvr$nega sveta Slo-
venije inz. Andrej Marinc je na
seminarju za vodilne kadre v
gospodarstvu, ki ga je organi-
zirala delavska univerza Boris
Kidri¢ v Ljubljani, govoril o ak-
tualni druzbeno-eknomski pro-
blematiki pod naslovom »Eko-
nomska politika in predvideni
ukrepi za njeno realizacijo«.
Bralcem nasega casopisa posre-
dujemo del njegovega govora.

» ...V nasi druzbi so se v
preteklem obdobju nakopicila
Stevilna nasprotja in protislov-
ja zlasti v gospodarstvu pred-
vsem v dveh smereh: na pod-
ro¢ju materialnih odnosov in na
podro¢ju materialne proizvod-
nje. Ne gre le za nelikvidnost kot
zunanji izraz finanénih in ma-
terialnih neskladij in proble-
mov v samem gospodarstvu,
ampak gre za kopicenje proti-
slovij in nasprotij zaradi sla-
bosti v nadi celotni ekonomski
strukturi, ki je doZivljala v svo-
jem razvoju neskladja, ki so
sama po sebi porajala osnove
za krizna stanja. Konkretno mi-
slim na odnos med surovinsko
proizvodnjo in predelavo, na
probleme oskrbe z repro-mate-
rialom, na probleme v zvezi z
nasim deviznim deficitom, na
odnose med primarno, sekun-
darno in terciarno proizvodnjo,
kjer so se izraZzale dolocene

skrajnosti, ne pa organski raz
VOj.

Dalje, ta protislovja in na-
sprotja so se kopicila na rela-
ciji planiranje—trzisce. Planira-
nje je bilo do dolodene mere
podcenjeno. Namre¢, borbo
proti etatizmu in centralizmu
ter uveljavljanje samoupravlja-
nja in decentralizacije — ma-
terialne in politi¢ne, ki je bila
izvedena v preteklem obdobju,
je spremljalo premalo organi-
zirano zavestno delovanje na
podroc¢ju planiranja in konci-
piranja razvojne politike na no-
vih osnovah, to se pravi na o-
snovah materialne, zlasti pa po-
liticne decentralizacije. Ker je
ta faktor bil podcenjen in pred-
stavlja enega od kljuénih prob-
lemov protislovij gospodarske-
ga razvoja, zato je seveda ponov-
no prihajalo do ozivljanja zla-
sti v kriznih stanjih in zaostrit-
vah administrativnega posega-
nja na podro¢ju gospodarstva,
kar seveda rodi samo polovic-
ne rezultate. Polne rezultate
lahko rodi le zavestna, trajna
druzbena praksa.

To je del protislovij in na-
sprotij, ki so se kopicila kot
globlji razlog kriznih stanj.
Drugi razlog pa je seveda druz-

bene in socialne narave, ki se
kaze predvsem v neorganskem
in nepravilnem razslojevanju v

Severnovietnamski premog
za Japonsko

Severnovietnamska = druzba
General Minerals Export-Im-
port Corp., bo ponovno pricela
z dobavami premoga Japonski
iz rudnika Hongai. Japonska je
tudi Ze preje uvazala premog iz
te drzave.

Zmanj$anje proizvodnje
v Franciji

Druzba Charbonages de France
je v letu 1972 proizvedla 32,37
milijonov ton premoga ali 3
milijone ton manj kot v letu
1971. Produktivnost dela je po-
rastla.

Vedja proizvodnja premoga
v Poljski

Na Poljskem so izdelali pro-
gram razvoja revirja koksnega
premoga Rybnik. V tem revir-
ju naj bi dosegli letno proizvod-
njo premoga do leta 1975 skup-
no 37,1 milijonov ton, kar je za
40 % ve¢ kot v letu 1970. Naj-
vec¢ji del tega povecanja proiz-
vodnje pri¢akujejo v novem
premogovniku Pniowek, ki je
trenutno Se v izgradnji, obrato-
vati pa bo zacel koncem leta
1974. V letu 1975 bo ta premo-
govnik proizvedel 15.000 ton
premoga dnevno. Vzporedno s
tem predvidevajo razsiritev ter-
moelektrarne Rybnik za 800
MW. Iz novega revirja bodo
oskrbovali tudi nove zmoglji-
vosti v kemijski in drugi indu-
striji.

Dober start

Srednjebosanski premogov-
niki so v zacetku tega leta dob-
ro startali. V prvih dveh mese-
cih t.1. so mnakopali blizu
496.000 ton premoga, t.j. toliko,
kolikor so naértovali. Najbolj-
i rezultat je dosegel premogov-
nik Kakanj.

Velik problem pa $e vedno
predstavljajo dolzniki, ki zelo
neredno placujejo svoje obvez-
nosti napram premogovnikom.
V okviru stabilizacijskih ukre-
pov so se zelo afirmirale pro-
stovoljne akcije in prostovolj-
no delo, pri ¢emer prednjacijo
rudarji v Mostarju in Zenici.



STRAN 28

»SRECNO«

St. 2 — april 1973

Premog v ZR Nemciji

Pred nedavnim je nemski
zvezni komisariat za premog u-
gotovil, da bo treba v letu
1973 zapreti tri premogovnike
v Porurju in pet premovnikov
v Posarju. Okrog 80.000 rudar-
jev in drugih delavcev bo mo-
ralo poiskati druga delovna me-
sta.

Koncem leta 1972 je bilo v
premogovnikih v ZR Nemdiji
zaposlenih 220.000 rudarjev ali
25.000 manj kot v zacetku iste-
ga leta.

ZR Nemcija je v zadnjih le-
tih izvozila okrog 15 % svoje
proizvodnje premoga, poleg do-
locenih koli¢in koksa. Glavna
kupca njihovega premoga sta bi-
lala drzavc EGK, Avstrija in Svi-
ca. Istocasno pa je bila ta dr-
zava tudi uvoznik premoga. V
letu 1972 je uvozila 6,2 milijo-
nov ton premoga, vecinoma iz
ZDA, deloma pa tudi iz Poljske,
Velike Britanije itd. UvoZeni
premog je cenejs$i od domacega
za 16 DM na tono.

Nerentabilni premogovniki

ZdruZeni premogovniki Bos-
ne in Hercegovine, ki imajo
svoj sedez v Tuzli, pripravljajo
ukrepe za razresitev raznih eko-
nomsko-finan¢nih in tehniéno-
tehnoloskih vprasanj v nekate-
rih manj razvitih premogovni-
kih v tej republiki. Posebna
strokovna komisija pripravlja
analizo za premogovnike Ka-
mengrad, Mesiéi pa tudi za
ostale manjse premogovnike,
pri katerih ne morejo z renta-
bilno proizvodnjo zadostiti trz-
nim pogojem. Komisija bo pri-
pravila konkretne reSitve za te
nerentabilne premogovnike.

Rekordna proizvodnja v ZPT

Dne 9. marca t.l. so dosegli
Zasavski premogovniki Trbov-
lje, najve¢jo dnevno proizvod-
njo v letosnjih prvih mesecih.
Ta dan je namre¢ znasala pro-
izvodnja 7.050 ton, od tega na
rudniku Hrastnik 2.593, na
rudniku Trbovlje 2.809, na rud-
niku Zagorje 1.550 in pri ru-
darskem Solskem centru - de-
lovis¢e Trbovlje, 98 ton.

nasi druzbi, v neupraviceni so-
cialni diferenciaciji, o kateri je
bilo zlasti v zadnjih dveh letih
v Sloveniji precej govora, in ki
Vv osnovi pomeni prisvajanje
premozenja mimo dela, uveljav-
ljanje tako imenovanih kapital-
odnosov, o katerih govori tova-
ri§ Kardelj, ter zanemarjanje
samoupravnih humanih socia-
listiénih odnosov, tako, da do-
biva dominantnej$e mesto last-
ninski odnos, in to privatni, dr-
Zavni in skupinski. V takih po-
gojih je zdruZeno delo ostajalo
vse bolj v mezdnem polozaju,
v neki odvisnosti od drzavnih
administrativnih spon, kot tu-
di od para drzavnih institucij,
ki so se krepile kot ekonomsko
odtujeni centri modéi, odtujeni
od osnovnih interesov in vpli-
vov zdruzenega dela.

Zelel bi nekoliko ilustrirati
te trditve in ta protislovija, ki
so porajala krizna stanja v na-
8i druzbi. Na primer, investici-
je v osnovna sredstva se giblje-
jojo kvantificirano na celo Ju-
goslavijo, v relativnih odnosih
pribliZno na ta nacin, da se iz

vseh individualnih virov vlaga
v osnovna proizvajalna sred-
stva okoli 25 %, da se preko dr-
zave in tako zvanih para-drzav-
nih virov — mislim na banke
in predvsem na odtujene centre
v veliki trgovini in reeksportu
— vlaga okoli 45 %, medtem ko
samoupravno zdruzeno delo
razpolaga z viri, ki obsegajo
okoli 30 %. To je seveda dejan-
ski razpored eckonomske in
druzbene moci, in v kolikor ta
razpored ne bomo obrnili na
glavo, tako dolgo se bodo re-
producirali odnosi, ki nas vo-
dijo h konfliktnim situacijam
v druzbi. To so klju¢na vprasa-
nja in klju¢na nasprotja in pro-
tislovja, ¢e jih povemo s poli-
ticnim jezikom. Na tako stanje,
na take odnose, se seveda v na-
$ih razmerah vezejo idejno in
politicno tuje sile, ki tak polo-
zaj izkoriscajo in se uveljavlja-
jo v obliki nacionalisti¢nih iz-
padov, ozkih lokalisti¢nih inte-
resov in tendenc v obliki naci-

‘onalizma, tehnokratizma in u-

zurpacije oblasti nad delom,
nad delovnim ¢lovekom . . . «.

Aktivnost samomoupravnih organov

Osrednji delavski svet in ko-
lektivni izvr$ilni organi-odbori
ZPT, so imeli v ¢asu od 14. fe-
bruarja pa do 15. aprila 1973,
ve¢ sej in zasedanj, na katerih
so obravnavali in sklepali o na-
slednjih zadevah:

1. Na 6. redni seji odbora za
zaposlovanje in izobraZevanije,
dne 14. 2. 1973:

— obravnaval je poslovno
porocilo kadrovsko-socialne
sluzbe za preteklo leto in se s
porocilom strinjal,

— sprejel je nekaj sklepov v
zvezi z izvajanjem pogodb s
sprejemniki stipendij in $tudij-
skih pomoci, ker nekateri od
teh prejemnikov kr$ijo pogod-
bena dolodila,

— univerzi v Ljubljani je na-
menil v sklad Borisa Kidrica

enkratno pomo¢ v  viSini
5.000,00 din za Stipendiranje
nadarjenih $tudentov iz delav-
skih in kmeckih vrst,

— pri resevanju vlog jih je 7
resil ugodno, 10 jih je zavrnil.
Nanasale so se na sporazumne
prekinitve delovnega razmerija,
upokojitve, pripravnistvo, Stu-
dijsko pomoé¢, sklenitev delov-
nega razmerja,

— obravnaval je probleme
otrok smrtno ponesrecenih ¢éla-
nov delovne skupnosti in temu
ustrezno sprejel sklep o anga-
Ziranju socialnega delavca pri
reSevanju dolocenega proble-
ma.

2. Na 4. seji odbora za izume
in racionalizatorstvo, dne 16.
2.1973:

— razpravljal je o osnutku
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novega pravilnika o' izumih in
tehnicnih izboljsavah, ki so ga
pripravile strokovne sluzbe in
sprejel s tem v zvezi ve¢ dopol-
nitev oziroma sprememb,

— sklenil je razpisati pred-
loZitev raznih tehni¢nih izbolj-
Sav med c¢lani kolektiva ZPT,
z rokom predlozitve do 1. juni-
ja 1973. V tem smislu so bili
seznanjeni c¢lani kolektiva in
delovne enote, s posebno okroi-
nico.

3. Na 10. seji odbora za eko-
nomsko-tehniéne zadeve, dne
16. 2. 1973:

— pri resevanju vlog jih je
nekaj resil ugodno, nekaj pa za-
vrnil,

— sprejel je opozorilo za
skupscéino obéine Zagorje, zara-
di prenasanja rudniskih zem-
1jis¢ na gradbeno podjetje Be-
ton, brez vednosti ZPT oziroma
njegovih organov upravljanja,

— sprejel je sopokrovitelj-
stvo nad izvedbo XXIII. skoka
Cez koZo, v okviru zdruZenja
Studentov montanistike uni-
verze v Ljubljani in v ta namen
odobril 4.000,00 din za kritje
stroskov,

— strokovne sluzbe so dobi-
le nalogo, da morajo ponovno
pripraviti podatke o stroskih
obratovanja nove separacije,
pred in po rekonstrukciji,

— odobril je odpis nekaterih
dotrajanih osnovnih sredstev v
avtoparku in gasilskem domu
ZPT v Trbovljah,

— odobril je sluzbeno poto-
vanje v inozemstvo, in sicer dve-
ma sodelavcema za 2 dni v Av-
strijo, zaradi strokovnih razgo-
vorov o gradnji cestnega predo-
ra Golo rebro pri Slovenskih
Konjicah ter trem sodelavcem
10-dnevno potovanje v ZR Nem-
¢ijo, na gradbisée OSRD,

— obravnaval je podrobno
poslovno porodilo in zakljuéni
racun podjetja za leto 1972 ter
pripravil ustrezen predlog za
osrednji delavski svet; hkrati
je pripravil predlog za razdeli-
tev ostanka dohodka za pretek-
lo leto. V zvezi z razdelitvijo
sklada skupne porabe, ustvar-
jenega v poslovanju v pretek-
lem letu, je odobril poéitnigki
skupnosti Hrastnik, namensko
za izgradnjo naselja v Novigra-

du 110.000,00 din. Tu bo imel
nas kolektiv doloceno Stevilo
lezis¢, namenjenih za letovanje,

— sprejel je opozorilo za vse
tri rudnike zaradi slabega go-
spodarjenja z jeklenim podpor-
jem v letu 1972,

kriticno obravnavati povecano
porabo elektri¢ne energije v
preteklem letu,

strinjal se je s predlogom
investicijskega programa za re-
konstrukcijo opekarne ZPT s
tem, da o tem programu po-
drobro razpravlja in sklepa se
osrednji delavski svet.

4. Na 12. zasedanju osrednje-
ga delavskega sveta, dne 27. 2.
1973:

— pregledal je izvajanje
sklepov, ki jih je sprejemal ta
organ v zadnjih mesecih in u-
gotovil, da je vecina sklepov
bila izvedenih, del sklepov pa
tudi ne, oziroma so ti sklepi
dolgoro¢nejiega znacaja, :

-— posebej je obravnaval
vpraSanje uporabe 3000 1 jam-
skih vozi¢kov na rudniku Tr-
bovlje in sprejel ustrezni sklep

— odobril je preknjizbe in
venturnih razlik, ki so bile u-
gotovljene ob popisu blaga in
sredstev  koncem preteklega
leta,

— imenoval je novega direk-
torja-tehniskega vodjo rudnika
Trbovlje, za razdobje od 1. 3.
1973 do 28. 2. 1977. Na to de-
lovno mesto je bil imenovan
Matija Useniénik, dipl. inz.
rud., dosedanji v.d. direktorja
rudnika Trbovlje,

— sprejel je spremembo in
dopolnitev pravilnika o nagra-
jevanju delavcev, razporejenih
v ZR Nemciji, na zahtevo repu-
bliskega sekretariata za delo,

— potrdil je nadaljnjo ve-
ljavnost svojega sklepa o 10-%
povecanju nadomestil osebne-
ga dohodka za zadrzanost z de-
la zaradi bolezni in nesreé do
30 dni.

5. Na 13. zasedanju osrednje-
ga delavskega sveta, dne 27. 2.
1973:

— potrdil je po predhodni
daljsi obravnavi poslovno po-
roc¢ilo in zaklju¢ni rac¢un ZPT,
za leto 1972, z vsemi glavnimi

Proizvodnja premoga
v preteklih letih

Proizvodnja ¢rnega premoga
je v ZR Nemciji padla od 130
milijonov ton v letu 1955 na
104 milijone ton v letu 1972.
V istem razdobju je v Veliki
Britaniji padla proizvodnja od
225 na 140 milijonov ton. V dr-
zavah EGS, pred razsiritvijo te
skupnosti, je proizvodnja za
navedeno razdobje manjsa za
96 milijonov ton. ZDA so bile
svojecasno na celu svetovne
proizvodnje premoga. Zadnja
leta se njihova proizvodnja su-
¢e okrog 525 milijonov ton, kar
je precejsnje zmanjsanje v pri-
merjavi z letom 1938, ko so do-
segli proizvodnjo v vi$ini 935
milijonov ton.

Nasprotno znizevanju proiz-
vodnje v kapitalisti¢énih drza-
vah na Zahodu pa se je v socia-
listicnih drzavah proizvodnja
zelo dvignila. V SSSR se je po-
vecala od 276 na 525 milijonov
ton, v Poljski od 94 na 150 mi-
lijonov ton in na Kitajskem od
98 na 350 milijonov ton. V pro-
izvodnji premoga zavzema
SSSR prvo mesto v svetu. To
mesto bo obdrzala po vsej ver-
jetnosti tudi v bodode, ker te-
mu energetskemu gorivu daje-
jo mnogo ve¢ pozornosti kot v
zahodnih drzavah.

Velja proizvodnja v Indiji

V Indiji nacrtujejo vedjo pro-
izvodnjo premoga. Predvideno
je, da bodo dvignili proizvod-
njo premoga, ki ga ne koksajo,
od sedanjih 55 na 105 milijo-
nov ton do leta 1978. Sicer pa
bodo celotno proizvodnjo pre-
moga dvignili od sedanjih 73,3
na 104 milijone ton. V Indiji je
v teku nadaljnja nacionalizaci-
ja premogovnikov. Prevzetih je
464 premogovnikov nekoksne-
ga premoga, ki so vkljuceni v
drzavno podjetje, s sedezem v
Kalkuti. Podjetje, ki pa uprav-
lja 214 premogovnikov koksne-
ga premoga in 12 koksnih pedi,
pa ima svoj sedez v Dhanbadu
(Bihar).
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Sinteti¢na nafta iz premoga

Pomembnost nafte kot ener-
getskega goriva in kot kemijske
surovine na eni strani in Zelja,
da bi premog nasel ved¢jo upo-
rabo, je privedlo do akcije, da
bi premog plemenitili na ta ali
on nacin. Ena teh smeri je tu-
di proucevanje ekonomiénega
pretvarjanja premoga v nafto.
Na tej nalogi ve¢ desetletij Ze
vztrajno delajo v vecjem Stevi-
Iu drzav. Znanstveniki v Veliki
Britaniji, so v raziskovalnem
centru National Coal Board u-
speli, da z modificiranim ek-
strakcijskim postopkom prido-
bivajo iz premoga tekocino, po-
dobno naravni nafti. Izdelali so
polindustrijsko napravo, v ka-
teri ekstrahirajo okrog 50 %
premoga. Preostali premog pa
ima podobno strukturo kot
koks, ki ga je moZno uporablja-
ti v metalur$ke namene.

Oblikovanje novega kombinata

Sest najve¢jih gospodarskih
organizacij ¢rne in barvne me-
talurgije v Makedoniji, priprav-
lja zdruzitev v rudarsko meta-
lurski kombinat Makedonije. V
sestavu tega kombinata bodo
rudniki in zelezarne Skopje, to-
varna S$ivanih cevi in profilov
11. Oktober Kumanovo, topil-
nica svinca in cinka v Titovem
Velesu, rudnik Zletovo, kemij-
sko-metalurski kombinat Jugo-
hrom Jegunovce in skopska zu-
nanjetrgovinska  organizacija
Tehnometal - Makedonija. Cilj
oblikovanja te organizacije je
ustanovitev pogojev za tesnejse
povezovanje proizvodnje in
prometa na tem podrocju.

Sinteti¢ni plin iz premoga

Sinteti¢ni plin, pridobljen s
plinifikacijo premoga po Synt-
hon procesu, bo lahko boljse
pogonsko gorivo za avtomobi-
le od gazolina ali naravnega pli-
na. Tako informacijo je slisati
v ZDA. Poizkusnje so pokazale,
da se plin, pridobljen iz premo-
ga, lahko boljse izkoristi v mo-
torjih in da njegovo izgoreva-
nje manj oneci$¢a atmosfero,
kakor pa gazolin ali naravni
plin.

postavkami, tako za osnovno
dejavnost, kakor tudi za elek-
trostrojni  obrat, toplarno,
OSRD, GRAMAT, menze, pocit-
niske domove, RSC, avtopark
in za podjetje kot celoto. Skle-
nil je, da bo denarna sredstva
skupne porabe, ki so bila u-
stvarjena v preteklem letu za-
¢asno uporabljalo podjetje za
obratna sredstva,

— potrdil je predlog odbora
za ekonomsko-tehni¢ne zadeve,
za dolocitev sredstev za nadalj-

njo gradnjo pocitniskega nase- .

lja v Novigradu,

— nacelno je potrdil investi-
cijski program za rekonstruk-
cijo opekarne ZPT, hkrati pa
je sklenil, da se je treba dogo-
voriti z vsemi gradbenimi pod-
jetji v Zasavju, o bodoc¢em na-
rocanju opeke za njihove po-
trebe,

— pooblastil je sindikalno
organizacijo - ROS, da kot no-
silec akcije pripravi v sodelo-
vanju z ostalimi druzbeno-poli-
ticnimi organizacijami, do kon-
ca maja tl., predlog o usta-
novitvi delavske kontrole pri
Pl

6. Na 3. seji odbora za infor-
macije, tisk in propagando, dne
14. 3. 1973: :

— potrdil je porodilo o izva-
janju informativne dejavnosti
v letu 1972; s tem v zvezl je
sprejel nekaj sklepov in pripo-
rocil za izboljsanje vsebine gla-
sila Sre¢no ter izboljSanje dela
delovnih skupin,

— sprejel je program infor-
mativne dejavnosti podjetja za
leto 1973, ki obsega izdajanje
glasila Sre¢no, biltena, Mlade-
ga rudarja, okroznic, koriécenje
oglasnih desk, informativnih o-
maric in razglasnih zvoénih po-
staj, objave v radiu Trbovlje, so-
delovanje z novinarji javnih in-
formativni hsredstev, delovanje
delovnih skupin, sodelovanje s
sindikalno organizacijo, prosla-
vo RSC ob koncu solskega leta,
proslavo dneva rudarjev ter
kulturno udejstvovanje ¢lanov
kolektiva ZPT,

— proslava dneva rudarjev
bo letos v Hrastniku. Priprav-
ljen bo pravodasno program,
ROS pa naj bi pripravil pro-
gram S$portnih prireditev, ki

naj bi potekale pred dnevom
rudarjev,

— soglasal je s potrditvijo
pogodbe za lokalno radijsko
postajo Trbovlje, za objavljanje
najrazli¢nejsih vesti v letoSnjem
letu.

7. Na seji odbora za druzbe-
ni standard, dne 15. 3. 1973:

— obravnaval je dvoje kal-
kulacij za doloditev penzion-
skih cen za letovanje ¢lanov ko-
lektiva v pocitniskem domu na
Rabu, v Crikvenici in na Par-
tizanskem vrhu, o ¢emer so bi-
le nato seznanjene vse delovne
enote in ¢lani delovne skupno-
st1,

— podrobna navodila glede
pogojev in moznosti za letova-
nje v letoSnjem letu, bo spre-
jel odbor na naslednji seji, o
¢emer bo takoj seznanjen celo-
tni kolektiv,

— odobrnil je izvedbo neka-
terih popravil v domu na Rabu
ter pripravil predlog za siste-
miziranje delovnega mesta u-
pravnika pocitniskega doma na
Rabu,

— sprejel je doloceno stali-
$¢e na ponudbo za odkup sta-
novanjske hise na Rabu, ki sto-
ji v neposredni blizini pocitni-
skega doma ZPT,

— obravnaval je porocilo
strokovne komisije o pregledu
stanja pocitnis$kega doma na
Partizanskem vrhu, s poseb-
nim ozirom na nujnost izvedbe
nekaterih popravil.

8. Na 7. seji odbora za za-
poslovanje in izobrazevanje,
dne 20. 3. 1973:

— za leto 1973 je odobril
sprejem 23 pripravnikov za raz-
licna delovna mesta, odobril je
razpis 18 Stipendij za Studij o-
ziroma $Solanje na visokih, vis-
jih in srednjih Solah, odobril
je razpis 121 u¢nih mest za ru-
darsko, kovinarsko in elektro
stroko ter 70 pocitniskih praks
dijakom in S$tudentom sred-
njih visjih in visokih $ol,

— na znanje je sprejel poro-
¢ilo o poteku akcije za vpis v
rudarski Solski center ZPT v
naslednjem $olskem letu,

— na prosto delovno mesto
glavnega revizorja ZPT je raz-
poredil Milosa Dolinarja, dose-
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danjega vodjo gospodarskega
odelka na rudniku Trbovlje, do-
sedanji glavni revizor Stane
Ackun pa je odsel s 1. 4. 1973
v pokoj,

— pri resevanju vlog jih je
9 resil ugodno, 4 pa je zavrnil,

— pripravil je predlog za
razpravo in sklepanje na osred-
njem delavskem svetu, da bi
vsem Zenskam, ki so vkljucene
v no¢no delo, priznal po en de-
lovni dan letnega dopusta,

— kadrovski sektor je dobil
nalogo, da pripravi v sodelo-
vanju z druzbeno-politi¢nimi
organizacijami predlog za e-
videntiranje in kandidiranje
novih sodnikov porotnikov pri
obé¢inskem sodiscu v Trbovljah.

9. Na 11. seji odbora za eko-
nomsko-tehni¢ne zadeve, dne
26. 3. 6973:

— je obravnaval problemati-
ko gospodarjenja za jeklenim
podporjem v letu 1972,

— nekaj prosenj je re$il u-
godno, nekaj pa jih je zavrnil,

— imenoval je stalno 12-
¢lansko komisijo za popis ma-
teriala,

— dvema sodelavcema je o-
dobril 5-dnevno sluzbeno poto-
vanje na gradbis¢a OSRD v Svi-
co zaradi urejanja problema-
tike na gradbiscih; dvema so-
delavcema 16-dnevno potovanje
v SSSR zaradi razgovorov o do-
bavi rudarske opreme v okvi-
ru investicijskega posojila ter
enemu  sodelaveu 12-dnevno
sluzbeno potovanje v Turcijo
zaradi sodelovanja pri prodaji
opreme separacije kolemanita,

— po sklepu zveznega izvrs-
nega sveta, je odobril od  26.
3. 1973 dalje, nove cene premo-
ga ZPT na veliko in malo,

— potrdil je finanéni obra-
¢un ter doseganje in delitev do-
hodka za razdobje januar—fe-
bruar 1973,

— obravnaval je problema-
tiko proizvodnje v prvem tri-
mesecju tl. za vse dejavnosti
v podjetju,

— soglagal je z osnutkom
novega pravilnika o oblikova-
nju, razdeljevanju in koris¢enju
denarnih sredstev skupne po-
rabe, z manj$imi dopolnitvami
oziroma spremembami; pravil-
nik bo potem, ko bo sprejet,

v veljavi toliko casa, dokler ne
bodo ustanovljene temeljne or-
ganizacije zdruZenega dela,

— obravnaval je $tudijo raz-
vojnega oddelka o vplivu rov-
nokotlovnega premoga pri bo-
gatenju v tezkotekodinski sepa-
raciji na kakovost komercial-
nega premoga. Razvojni odde-
lek bo nadaljeval z evidenco o-
ziroma pripravljanjem raznih
pokazalcev Studije,

— na znanje je sprejel poro-
¢ilo o letosnjih pripravah na le-
tovanje ter o pripravljenih kal-
kulacije za penzionske cene v
rudniskih pocitniskih domovih.

10. Na 5. seji odbora za iz-
ume in racionalizacijo, dne 27.
19750

— obravnaval je dopolnilne
predloge oziroma spremembe
k predlozenemu osnutku nove-
ga pravilnika o izumih in teh-
ni¢nih izboljsavah, ki so jih po-
slale delovne enote in ¢lani ko-
lektiva in pripravil predlog za
razpravo in sklepanje na osred-
njem delavskem svetu.

11. Na 14. zasedanju osred-
njega delavskega sveta, dne 29.
3. 1973:

— obravnaval je gibanje Ste-
vila zaposlenih na zunanjih de-
lovisc¢ih v razdobju 1972—1973,

— imenoval je 5-¢lansko ko-
misijo, ki bo po pooblastilu o-
srednjega delavskega sveta re-
$evala razna sporna vprasanja in
pritozbe, ki jih naslovijo ¢lani
delovne skupnosti na osrednji
delavski svet,

— obravnaval je predlog skup-
nosti zdravstvenega zavarova-
nja Ljubljana, za podpis samo-
upravnega sporazuma O Ineri-
lih za dolocitev prispevne stop-
nje za zdravstveno zavarovanje
delavcev na obmocju te skup-
nosti za leto 1973. Osrednji de-
lavski svet je podpis tega spo-
razuma potrdil s pogojem, da
prispevna stopnja ne bo vecja
od lanskoletne, povecane za od-
stotek, izglasovan na referen-
dumu o zdruzitvi delavskega in
kmeckega zavarovanja,

— sprejel je nov pravilnik
o izumih in tehni¢nih izboljsa-
vah ZPT, z manj$o dopolnitvi-
JOJ

— sprejel je porocilo rudni-

Sovjetski premog za Japonsko

SZ in Japonska ze dalje ca-
sa razpravljata o skupnem raz-
vijanju premogovnikov v Sibi-
riji blizu Jakutska. Japonska
druzba Nipoon Steel Corp. po-
ro¢a, da se razgovori sucejo
predvsem okoli odobritve ja-
ponskih ban¢nih kreditov v vi-
sini 300 do 350 milijard §.

Svetovna proizvodnja premoga
narasca

Izkop premoga je v svetu po-
rastel od leta 1961 za preko 600
milijonov ton na skupno 2,2
mird. ton. Najveéji deleZ imata
ZDA (1961: 379, 1966: 492 in
1971: 509 milijonov ton) in SZ
(377, 439 oziroma 485 milijonov
ton). V zahodni Evropi, ki je
vedno bolj odvisna od uvoza pa
se je izkop premoga v zadnjih
10 letih zmanjsal za "4 (od 439
milijonov ton v letu 1961 na 317
milijonov ton v letu 1971). Le
Velika Britanija je lani izdelala
velikopotezne nadrte za dvig
energetskega potenciala ter o-
dobrila zadolzenim britanskim
premogovnikom pomoé¢ v visi-
ni preko 10 milijard DM za iz-
gradnjo lastne energetske osno-
ve.

ZRN bo uvozila manj premoga

Zvezna vlada je predlagala
zmanjsSanje letnega uvoznega
kontingenta za premog iz tret-
jih drzav za 1,5 na 5,5 milijonov
ton, rentroaktivno s 1. januar-
jem 1973. Koli¢ina ustreza pri-
bliznemu letnemu uvozu pre-
moga iz Velike Britanije. Vlada
vztraja na takojsnji resitvi tega
vprasanja, ker bo nemski pre-

' mog imel zaradi 3-% revalvaci-

je DM preko 90 milij. DM iz-
gube (10-% devalvacija dolarja
bo prinesla 300 milij. DM let-
nih izgub).

Novo lezis¢e ¢rnega premoga

Pomembno leZiSée drnega
premoga so odkrili céeski ge-
ologi v centralnem delu CSSR.
Nahajalis¢e lezi med krajema
Melnik in Mlade Boleslave. Po
bogastvu se lahko revir vzpore-
ja z revirjem Kladno, zahodno
od Prage.



STRAN 32

» SRECNO «

St. 2 — april 1973

Velenjski rekord

Velenjski rudarji so dosegli
28. februarja letos novo po-
membno zmago. Ta dan so iz-
kopali 15.400 ton lignita in s
tem dosegli rekord v dnevni
proizvodnji. Nakopali so ga
namrec¢ 1.000 ton ved, kot pa je
znasSal letosnji dnevni povpre-
¢ek. Sicer pa so nacrt proizvod-
nje v prvih dveh mesecih letos-
njega leta presegli za 3 %.

Veéja proizvodnja koksa v EGS

V drzavah EGS, z izjemo
ZRN, se bo letos proizvodnja
koksa povecala in sicer za 4,3 %
na 83,12 milijonov ton. Na Ni-
zozemskem se bo povecala sko-
raj za polovico na 2,9 milijonov
ton, v Veliki Britaniji za 12 %
na 19, 5 milijonov ton, v Italiji
za 11 % na 7,8 milijonov ton in
v Franciji za priblizno 3 % na
11,8 milijonov ton. Proizvodnja
koksa se bo v ZRN zmanj3ala
za 2 % na 33,9 milijonov ton.

Pesimizem v avstralski
rudarski industriji

Zaradi devalvacije ameriske-
ga dolarja, je na avstralskih
borzah prislo do moc¢nih pad-
cev tecajev za rudarske vredno-
stne papirje. Samo delnicarji
jeklarskega koncerna Brocken
Hill Propriatary, ki je najvecje
avstralsko podjetje, so v nekaj
dneh izgubili 117 milijonov A $.
Vzrok je v tem, da je bila veci-
na izvoznih pogodb sklenjena
v avstralskih dolarjih (posebno
z Japonsko), iz cesar izhaja
10-% zmanj$anje dohodkov. Ce
upostevamo, da je bil avstral-
ski dolar proti ameri$kemu do-
larju v zadnjih 14 mesecih
2 krat revalviran, so tako poda-
ne moznosti zmanjsanja izvoz-
nega dohodka za 23 %. Dodat-
no je treba upoStevati e drse-
¢i tecaj funta in negativni vpliv
za podjetje, katerih prodajne
pogodbe so vezane na cene me-
talne borze v Londonu. Svet
avstralske rudarske industrije
ceni kumulativni vpliv razli¢-
nih monetarnih ukrepov na 230
milijonov $ ali 15% izvoznih
dohodkov.

ka Zagorje o financnih pokazal-
cih dvotretjinskega obratova-
nja jame Kotredez. Iz porocila
je razvidno, da so se stroski
proizvodnje na tono zvisali za
14,70 din; na to zviSanje pa so
vplivali ve¢ji materialni stros-
ki, lamparna, kompresor, sto-
ritve drugih, vecji osebni do-
hodki ipd.,

— odobril je uvedbo novega
delovnega mesta »oskrbnik
glavne resevalne postajec,

— odobril je povecanje na-
grad za izredne uspehe v Casu
opravljanja pocitniske prakse,
in sicer do visine, kolikor zna-
$ajo redne ragrade za posame-
zne vrste praktikantov,

— sprejel je dopolnitev pra-
vilnika o delovnih razmerjih s
tem, da se priznava vsem Zen-
skam in mladoletnim delav-
cem, ki so vkljuceni v noc¢no
delo, po en dan dopusta,

— obravnaval je problema-
tiko nadaljnjega obratovanja ja-
me Kisovec in sklenil, da je tre-
ba za res$itev problema tega ob-
rata angazirati Sir$o druzbeno
skupnost,

— potrdil je informacijo o
zviSanju cen premoga z veljav-
nostjo od 26. 3. 1973 dalje,
hkrati pa je sklenil, da spre-
jema osrednji delavski svet ri-
ziko in odgovornost za uveljav-
ljanje cen premogu,

— komercialni sektor je do-
bil nalogo, da v zvezi z ukini-
tvijo lesnega skladisca v Zagor-
ju izdela predlog o enotnih ce-
nah za dobavo lesa in ostalega
maeriala v okviru enot ZPT,

— obravnaval je Se kratko
informacijo o poteku del pri
pridobivanju premoga s po-
skusno garnituro Salzgitter v ja-
mi Hrastnik in s poskusno gar-
nituro Hydro Marrel v jami
Trbovlje,

— na znanje je sprelej po-
roc¢ilo o stalezu zaposlenih na
tezkotekocinski separaciji v Tr-
bovljah, v primerjavi s stale-
zem pred rekonstrukcijo. Iz po-
roc¢ila je razvidno, da je bilo
po delovnem nacrtu za letosnje
leto potrebnih 203 delavcev, de-
jansko pa jih je 194, pri cemer
je vstetih tudi 15 upokojencev;
torej jih manjka 9.

12. Na seji upravnega odbora
sklada solidarnosti, dne 10. 4.
19732

— obravnaval je potrebe po
sredstvih za izplacilo pomoci po
pravilniku,

— pripravil je predlog za o-
srednji delavski svet za spre-
membo enega Clena pravilnika
o dajanju pomo¢i druzinam
smrtno ponesrecenih ¢lanov
kolektiva.

b by

Ustanovitev svetov gradbisc
OSRD v ZR Nemd¢diji

Ze vrsto let izvaja nas obrat
za specialna rudarska dela -
OSRD investicijska dela v tu-
jini, predvsem v ZR Nemcdiji
pri dveh firmah, in sicer pri
Frohlich & Kliipfel in pri Deil-
mann-Haniel. Sprva so bila to
manjsa investicijska dela, ka-
sneje pa so se razvila v vecja.
Tako je sedaj zaposlenih pri
teh dveh firmah Ze kar 153 na-
$ih sodelavcev. Najveé ljudi se
je zaposlilo pri firmi Frohlich

& Kliipfel, tj. 118. Z odhodom
tolik$nega S$tevila rudarjev v
ZR Nemcijo, je samoupravnim
organom in rudni$kemu odbo-
ru sindikata rudarjev - ROS,
kazala potreba po vecjem in
tesnejSem sodelovanju z njimi.
Samoupravni organi so na e-
nem izmed svojih zasedanj
sklenili, da se morajo ustano-
viti sveti gradbis¢ v tujini. Ta
sklep samoupravnih organov
je bilo tezko izvesti. Tako smo
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imeli na gradbisc¢ih skupne se-
stanke s temi ljudmi in tako u-
stanovili »svete gradbisc«. Ti
sveti imajo nalogo, da sodelu-
jejo ¢im tesneje z vodji grad-
bis¢ in pa seveda tudi z matic-
nim podjetjem.

Na teh skupnih sestankih so
nas$i sodelavci govorili o raz-
liénih tezavah, tako okrog zdra-
vniske pomoci, delovnih mest,
davka na osebne dohodke in
seveda naSega glasila Srec¢no,
biltena in drugih obvestil.

Iz vsega navedenega je raz-
vidno, da je bilo nujno ustano-
viti »svete gradbisc«. Ti sveli
gradbis¢ imajo tudi dolocene
pravice in dolznosti, ki jim gre-
do po statutu. Te so:

— izvolitev stalnih in obcas-
nih komisij,

— pomo¢ vodilnim inZenir-
jem pri resevanju problemov
pri nastanitvah in prehrani,

— obravnavanje realizacije
in storilnosti ter sprejemanje
ustreznih ukrepov (stalez bol-
nikov, nadomestila osebnih do-
hodkov, medsebojni odnosi,
delovna sposobnost),

— pomo¢ vodilnim inzenir-
jem pri organiziranju nezapo-
slenih Jugoslovanov,

— pomo¢ delavcem pri ure-
janju privatnih zadev pri nem-
$kih organih (obiski pri zdrav-
niku, olajsave pri davku na o-
sebne dohodke itd.),

— pomoc¢ pri organiziranju
skupinskih potovanj v SFRJ
in nazaj,

— pomo¢ vodilnim inZenir-
jem pri informiranju zaposle-
nih o spremembah in dopolni-
tvah aktov ter o vaznejsih do-
godkih doma in v tujini,

— posredovanje predlogov
za izboljSanje pogojev dela in
varstva pri delu in drugih po-
gojev,

— izvajanje sklepov imeno-
vanih komisij,

— pripravljanje  predlogov
za seje samoupravnih organov
OSRD in skrb za izvajanje skle-
pov teh organov,

— skrb za utrjevanje delov-
ne discipline in samostojno od-
lo¢anje v primerih laZjih krsi-
tev delovnih dolznosti,

— pripravljanje predlogov

za premestitev delavcev, ki kr-
sijo delovne dolZznosti v mati-
co in predloge za prenehanje
dela,

— pripravljanje predlogov
za strokovno izpopolnjevanje,
rekreacijo in druzbeni standard
zaposlenih.

Mandatna doba svetov grad-
bis¢ traja dve leti. Na skupnem
sestanku v Ibbenbiirnu in v
Dortmundu-Kurl smo razprav-
ljaji e o vélanjevanju v sindi-
kalno organizacijo, o prispev-
ku za godbo in pa o krajevnem
samoprispevku.

TovariSem je bilo obrazloze-
no prvotno stali$¢e zavoda za
zaposlovanje, da ¢lanstvo v
sindikalnih organizacijah de-
lavcev, ki so poslani na delo
izven Jugoslavije v tujino, za-
¢asno miruje. Ta obrazloZitev
velja le za tiste delavce, ki so
bili poslani na delo v tujino
preko zavoda za zaposlovanje,
ne pa za delavce, ki so na delu
v tujini na gradbi$¢ih svojega
podjetja iz Jugoslavije in so
tudi med trajanjem del v ino-
zemstvu v stalezu matiénega
podjetja v Jugoslaviji. Tako bo-
do vsi delavei ¢lani sindikata
svoje osnovne organizacije, tj.

OSRD. Njihove sindikalne
knjizice bodo shranjene pri o-
snovni organizaciji sindikata

OSRD. Ob morebitnem izstopu
iz vrst naSega kolektiva, pa lah-
ko dvigne vsak svojo clansko
knjizico. Sindikalno ¢lanarino
naj bi pladevali od povprecka
osebnega dohodka mati¢nega
podjetja, tj. 0,6 % na mesec.
Preracunano v marke, bi zna-
alo to 2,5 DM mesec¢no.

Glede plac¢evanja prispevka
za rudarsko godbo smo sode-
lavcem obrazlozili, kaksen na-
men in pomen ima ta prispevek
za vzdrzevanje teh ansamblov.
Vsi delavei izven obmodéja ob-
¢in Zagorje, Trbovlje in Hrast-
nik, so se s tem predlogom
strinjali, sicer pa so sodelavci
iz Hrastnika 7e preje placevali
sindikalno ¢lanarino, prispevek
za godbo in druge prispevke.

Ob koncu naj $e omenim
predlog o krajevnem samopri-
spevku, kategega platujemo v
Zasavju v visini 1 % od osebnih

Bakterije odkrivajo metan

Moskovski rudarski institut
je razvil novo metodo odkriva-
nja pojavov metana v premo-
govnikih, z uporabo bakterij
suspendiranih v hranljivi me-
dij. To metodo so testirali v
Donbasu. Pred zacetkom dela v
premogovnikih, je treba bakte-
rijo namestiti v premogovne
sloje, da se na ta nacin lahko
ugotovi, ¢e premogov sloj vse-
buje metan ali ne.

Rudnik lignita Stanari

Rudnik lignita Stanari pri
Doboju je ostal ob strani pri
nedavnem oblikovanju velike
grupacije premogovnikov v
Bosni in Hercegovini. Po vsej
verjetnosti se bo ta rudnik pri-
kljuc¢il k podjetju Elektrobos-
na v Jajcu. To podjetje je ze
doslej investiralo vecdja sred-
stva za nabavo sodobne meha-
nizacije, ki je potrebna za od-
piranje povrSinskega kopa v
tem rudniku. Rudarji v rudni-
ku Stanari bodo letos nakopali
$e okrog 50.000 ton lignita =z
jamskim delom, medtem ko bo-
do nato po vsej verjetnosti ja-
me zaprli, zaceli pa bodo ek-
sploatirati premog na povrsin-
skem kopu. Ta kop pa bo so-
dobno opremljen 2z vedjimi
bagri. Ocenjujejo, da je na raz-
polago stanarskega lignita o-
krog 150 milijonov ton. Premog
je primeren za koksanje. Le-
to$nja proizvodnja v rudniku
Stanari bo znaSala okrog
200.000 ton lignita.

Nov tip kombajna

Sovjetski in poljski inZenirji
in tehniki so dokoncali delo na
projektu kombajna za érni pre-
mog »Przyazn« (Prijateljstvo).

Projekt vsebuje najnovej$So
tehniko pridobivanja premoga.
Trenutno izdelujejo prototip,
ki bo gotov v razdobju 1973/74.
Preizkusili ga bodo tako v sov-
jetskih, kakor tudi v poljskih
premogovnikih. Dosedanje teh-
nicne in ekonomske analize ka-
zejo, da se bo z uvajanjem tega
kombajna, u¢inek v premogov-
nikih ¢rnega premoga bistveno
povecal.
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dohodkov. Sodelavcem smo ob-
razlozili koristnost in namen
pladevanja samoprispevka. Ker
se iz teh sredstev gradijo $Sole,
vrtci in druge vzgojno-varstve-
ne ustanove ter zdravstveni ob-
jekti, katerih usluge in storitve
prav tako uzivajo njihovi dru-
zinski ¢lani in ne bi bilo pravil-
no, da stojijo ob strani. Ker
pa je ta krajevni samoprispe-
vek po obéinah in pokrajinah
razlicen v Jugoslaviji in nam
niso znani banc¢ni racuni, ka-
mor bi se prispevki odvajali,
smo zaenkrat nanje le apelirali,
da naj se ob naknadnem pred-
logu odzovejo in pristanejo na
placevanje krajevnega samo-
prispevka.

Ob zakljucku svojega sestav-
ka pa menim, da bi morali ime-
ti samoupravni - organi in
sindikati s temi delavci v tujini,
veckrat na leto skupne sestan-
ke.

Marko Podkoritnik

PESE

Uredniski odbor glasila Srec-
no pripominja, da je splosni
sektor podjetja doslej vedno
in pravocasno posiljal tako
Srec¢no, kot tudi bilten ter osta-
la informacijska sredstva, na
naslove pooblascéenih tovarisev
na delovis¢ih OSRD v ZR Nem-
¢iji. Domnevali smo, da so ti
tovari§i pravocasno prejeto
gradivo tudi razdeljevali.

Mnenja o delavski kontroli

Mnogo se govori in razprav-
lja o delavski kontroli, vendar
‘pa je ostalo $e dosti nedorece-
nega. Res je $e veliko ugibanj.
kako naj ta kontrola izgleda,
kako naj bo zasnovana in kaks-
no veljavo naj ji damo.

V nadaljevanju bom poizku-
sil opisati nekaj dilem, ki so
bile navzode v dosedanjih raz-
pravah v samoupravnih in dru-
zbeno-politicnih organih ter fo-
rumih. :

Izhajam iz naloge, ki jo ima
ZK, da je nujno organizirati
delavsko kontrolo na vseh ra-
vneh upravljanja v vseh bodo-
¢ih TOZD. Takoj na to pa se
pojavljajo pripombe, de$, kaj
pa rabimo delavsko kontrolo,
saj imamo drZavno kontrolo,
ki je za to kvalificirana in u-
sposobljena. Le-ta naj bi se $e
bolj okrepila. ]

Druge pripombe so namenje-
ne bodo¢im ¢lanom te kontro-
le, ¢e$, kje naj dobimo med
neposrednimi proizvajalci  u-
strezne kadre, da se bodo ra-
zumeli na razne knjigovodske
in ekonomske zadeve in po-
dobno. Nadalje obstojajo pri-
pombe, da je prav, da imamo

delavsko kontrolo, vendar je
tezko razumeti, ¢e je delavski
svet najvi§ji organ samouprav-
ljanja, ali naj bo delavska kon-
trola nad njim ali naj bo pod-
rejena njemu, ali naj jo ime-
nuje delavski svet, ali naj jo
volijo delavci, ali naj bo delav-
ska kontrola nekaks$no giba-
nje, ali pa naj jo institucionali-
ziramo itd. Vse te dileme bodo
takoj odpadle, ¢e se bomo od-
lo¢ili, da delavska kontrola
mora biti. Pri tem pa je po-
membno, kako bo zasnovana.
Ne sme se spremeniti v kriti-
zerstvo, marve¢ omogocCiti je
treba vpogled v poslovanje, da
bi postalo delavcem dostopnej-
B

Vsebina delavske kontrole je
torej vse tisto, kar je vsebina
samoupravljanja. Temeljna
vsebinska podrodja delavske
kontrole so naslednja:

— nastajanje in oblikovanje
samoupravnih normativnih ak-
tov, sporazumov, odloditev,
predlogov itd.;

— skladnost predlaganih od-
loditev z Ze naprej sprejetimi
normativnimi akti v TOZD, $ir-
sih oblikah povezovanja TOZD

Kadrovske vesti

V éasu od 1. februarja do
31. marca 1973 ima kadrovski
sektor ZPT evidentirane nasled-
nje kadrovske spremembe:

DELOVNA ENOTA
RUDNIK HRASTNIK

Februar 1973 — sprejeti:
Smoli¢ Alojz, avtomehanik; Vu-
kovi¢ Fahrija, kopa¢; Turk An-
drej, voza¢; Motoh Milan, ko-
pac; JernejSek Janez, kopac;
Vuga Franc, voza¢; Skutelj Ot-
mar, voza¢; Mrak Vladimir, vo-
zac; :

Marec 1973 — sprejeti:

Gonc Stefan, vozacé; Sedi¢ Si-
nan, kop. pomocnik; Seci¢ Se-
valija, kop. pomocnik; Babic
Matko, kopa¢; Tumanoski Dra-
gan, vozac; Flis Ivan, vozac;
Grah Drago, zun. delavec; Ome-
rovi¢ Muharem, kop. pomoc-
nik; Vasti¢ Edi, zun. delavec;

Februar 1973 — odsli:
Gregorincéi¢ Danilo, zun. dela-
vec, k vojakom; Hribar Anton,
voza¢ — odpoved v poskusni
dobi s strani delavca; Biglez
Franc, voza¢ — samovoljna pre-
kinitev.

Marec 1973 — odsli:

Blaznik Franc, kopa¢ — upoko-
jen; Fabjan Anton, kopa¢c — u-
pokojen; Ramsak Ivan I., kopaé
— upokojen; Traunsek Albin,
kopa¢ — upokojen; Matek Ka-
rel, voza¢ samovoljna prekini-
tev; Demota Franc, voza¢ — sa-

movoljna prekinitev; Hodzié
Dzemil, voza¢ — sporazumna
prekinitev; Mesalic Mehmed,
voza¢ — sporazumna prekini-
tev; Deli¢ Idris, vozac — spora-
razumna prekinitev; Orlénik
Miha, kopa¢ — inv. upokojen;

Sakeljsek Miha, voza¢ — samo-
voljna prekinitev; Vasti¢ Edi,
zun. delavec — samovoljna pre-
kinitev; Vuga Franc, vozaé —
v zapor; Mak JoZe, zun. delavec
— k vojakom; Gostej Janko, vo-
za¢ — samovoljna prekinitev;
Verdaj Martin, pom. kurja¢ —
umrl; Bozi¢ Rajko, vozaé — k
vojakom; Pir§ Stanko, zun. de-
lavec — k vojakom; Fazli¢ Meh-

med, voza¢ — samovoljna pre-
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ali zunaj njih (samoupravni
sporazumi, druzbeni dogovori,
zakoni, ustava) in skladnost
odloditev z interesi delavcev,
kot proizvajalcev in kot obca-
nov. Tu je Se posebej pomemb-
no odlo¢anje o pogojih proiz-
vodnje in o delitvi rezultatov
dela ((za vse potrosnje);

— izvrSevanje odloditev ozi-
roma uresni¢evanje druzbenih
in ekonomskih ciljev ter vsch
delovnih (poslovnih) procesov
(raziskave, programiranje in
organiziranje delovnih proce-
sov v TOZD, preskrba wvsech
sredstev za nemoten potek de-
lovnega procesa, menjalni pro-
ces in druzbeno vrednotenje
proizvodov in storitev, delitev
dohodka oziroma upravljanje
z druzbenimi sredstvi v vseh
oblikah ter materialno in druz-
beno vrednotenje dela).

Organe delavske kontrole se-
stavljajo delavci iz neposredne
proizvodnje. Organ kontrole
pa mora spodbujati organizi-
ranje kontrole preko delavske-
ga sveta in drugih samouprav-
nih organov. Napacno bi bilo,
¢e bi se zaradi tega organa ho-
teli delavski sveti ter drugi sa-
moupravni ali izvr§ilni organi
razbremeniti kontrole, uresni-
¢evanja in izvrsevanja sprejetih
odloditev, saj bi s tem rusili
celotno zasnovo samoupravlja-
nja in delovnih procesov.

Dolgoro¢no gledan razvoj
delavske kontrole ne pomeni
razvijati posameznih organov
kontrole, marve¢ zagotavljati
napreden sistem organizacij
zdruzenega dela, da postanejo
resni¢no delavski organi, ki bo-
do programirali in kontrolirali
izvrSevanje na temelju intere-
sov delavcev.

Organi delavske kontrole da-
jejo mnenja in predloge ter ob-
vescajo delavce. V doloéeni me-
ri delujejo tudi avtonomno. S
tem bi opravljali dve funkciji:
preventivno in kurativno.

V prvem primeru je njihova
naloga, da nadzorujejo samo-
upravno oblikovanje odlocitev,
ugotavljajo eventualne nezako-
nitosti in neupostevanje statu-
tov ter nadzorujejo izvrevanje
poslovnih odlo¢itev. V drugem

primeru je njihova naloga, da
ocenjujejo  gospodarjenje z
druzbenimi sredstvi in ugotav-
ljajo skladnost stroskov z do-
govorjenimi normativi, posebej
pa tudi stroske reprezentance,
reklame, sluzbena potovanja,
dnevnice, honorarje, nagrade,
nadomestila stroskov itd. V no-
benem primeru pa organom de-
lavske kontrole ne morejo in
ne smejo biti naloZeni operati-
vni posli, ki so naloga posebnih
sluzb in posameznih delavcev.

Viri podatkov in informacij
za delo organov delavske kon-
trole in za obvescanje delavcev
S0:

— izvirni podaki v TOZD,
katerih vsebino in obseg bodo
morali ob eventualni zunanji
pomoc¢i dolo¢iti delavei sami
oziroma v samoupravnih orga-
nih. Zbiranje podatkov je lah-
ko stalno, periodi¢no ali ob-
¢asno;

— podatki, ki jih zbirajo
strokovne sluzbe in organi dru-
zbene kontrole zunaj TOZD;
posredovanje podatkov je lahko
periodi¢no ali ob&asno, na zah-
tevo TOZD, oziroma po oceni
sluzbe ali organa.

V prvem primeru lahko or-
gan delavske kontrole zadolzi
za zbiranje podatkov in infor-
macij strokovne sluzbe TOZD
oziroma organizacije zdruzene-
ga dela, v drugem primeru pa
se povezuje s sluzbo druzbene-
ga knjigovodstva, komisijami
za druzbeni nadzor pri skup-
$¢inah, z raznimi ins$pekcijski-
mi sluzbami in drugimi specia-
liziranimi strokovnimi sluzba-
mi.

Mislim, da sem v bistvu ja-
sno nastel nekaj nalog delavske
kontrole, preprican pa sem,
da bomo v naslednji $tevilki
Sre¢no dobili informacijo Ze v
konkretni odloditvi organizira-
nja delavske kontrole in kon-
kretne usmeritve dela tega or-
gana.

Predstavniki ZP, sindikata in
samoupravljanja, se bodo skup-
no dogovorili in predlagali iz-
hodis¢a za izdelavo akta o de-
lavski kontroli v nasem podje-
tju, kakor tudi v TOZD.

Tone Sum

kinitev; Stopinjsek Drago, vo-
za¢ — k vojakom.

DELOVNA ENOTA
RUDNIK TRBOVLIE

Februar 1973 — sprejeti:
Krajnc Bojan — voza¢, Cirar
Stanislav — vozac.

Marec 1973 — sprejeti:

Holc Vlado, vozaé; Raskovic
Kostadin, voza¢; Oki¢ Alaga,
voza¢; Hasi¢ Redzo, kop. po-
mocnik.

Februar 1973 — odsli:
Bokalj Ferdo, vozaé, v zapor;
Korogec Srecko, kopaé, spora-
zumna prekinitev; Amersek
Franc, strojnik, upokojen; Bar-
le Vladimir, kopaé, k vojakom;
Grahek Rudolf, motorovodja,
upokojen;  StoSicky Rudolf,
strojnik, umrl.

Marec 1973 — odsli:
Ragkovi¢ Kostadin, vozad, sa-
movoljna prekinitev; Turk Sta-
nislav, kopa¢, samovoljna preki-
nitev; Sekili Joze, voza¢, samo-
voljna prekinitev; Zaubi Ivan,
kopaé, v zapor; Ovnik Franc,
kopa¢, inv. upokojen; Hasi¢
redzo, kop. pomoénik, samovo-
ljna prekinitev; Vodovnik Bran-
ko, voza¢, samovoljna prekini-
tev; Podbregar Milan, opek. de-
lavec, k vojakom; Krhlikar Bo-
ris, voza¢, samovoljna prekini-
tev.

DELOVNA ENOTA
RUDNIK ZAGORIJE

Februar 1973 — sprejeti:
Mates Filip, zun. delavec; Raz-
potnik Jernej, zun. delavec; Be-
ganovi¢ Ragib, vozad; Kotar
Mirko, zun. delavec; Deli¢ Sa-
kib, voza¢; Deli¢ Izet, vozad.

Marec 1973 — sprejeti:
Fejzi¢c Rajih, voza¢; Benko Va-
lentin, kopa¢; Kurti¢ Mehmed,
vozac; Ruzni¢ Hasan, vozac; Do-
si¢ Hasib, voza¢; Junuzovié Ve-
lija, voza¢; Raskovi¢ Miladin,
vozac; Hasanovié¢ Adil, vozad;
Tursunovi¢ Hamdija, vozac;
Omerovi¢ Hasim, voza¢; Sima-
novi¢ Hasim, voza¢; Ali¢ Esad,
vozac; BaktaSevi¢ Saban, vozad:;
Mesanovi¢ Ismet, voza¢; Husi¢
Jusuf, vozaé.

Februar 1973 — odsli:
Sikovec Karel, delavec, inv. upo-
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kojen; Hriberski Josip, vozac,
samovoljna prekinitev; Jasari
Hamit, voza¢, samovoljna pre-
kinitev; Lazar JoZe, kopac, sa-
movoljna prekinitev; Bajrami
Bajram, voza¢, samovoljna pre-
kinitev; Sadikovi¢ Cazim, vo-
za€, sporazumna prekinitev;
Groselj Franc, kopa¢, samovolj-
na prekinitev; Sajevic Viktor,
kopa¢, upokojen; Hasi¢ Nedzid,
vozac, samovoljna prekinitev;
Seki Agan, voza¢, samovoljna
prekinitev; Pikl Anton, vozac,
sporazumna prekinitev; Pance
Stean, kopa¢, upokojen; Vidic
Ivan, kopac¢, upokojen; Izlakar
Ivan, kopa¢ upokojen; Kmeti¢
Joze, voza¢, samovoljna preki-
nitev.
Marec 1973 — odsli:

Bas Joze, kopa¢, upokojen; Su-
lja Isa, voza¢, samovoljna pre-
kinitev; Fajzi¢ Rajif, vozag, sa-
movoljna prekinitev; Beganovic¢
Ragib, vozaé, samovoljna preki-
nitev; Borisek Franc I1I., kopac,
upokojen; Zavr$nik Stanko, ko-
pac, samovoljna prekinitev; Str-
nidnik Viktor, kop. pomoc¢nik,
samovoljna prekinitev; Drnov-
sek Anton, kopa¢, upokojen;
Turk Ivan, mizar, upokojen;
Husejnovi¢ Osman, vozac¢, sa-
movoljna prekinitev; Mujazino-
vic Hasan, voza¢, samovoljna
prekinitev; Ostroznik Franc,
kopa¢, odpoved zaradi neopra-
vicenih izostankov; Dzombié
Mehmed, voza¢, k vojakom; Kri-
vec Ivan II., delavec, samovolj-
na prekinitev; Kukovec Maks,
kopag, k vojakom; Zeleznik Mir-
ko, kopaé, upokojen; Kljucev-
Sek Joze, kopa¢, sporazumna
prekinitev.

DELOVNA ENOTA
SEPARACIJA

Februar 1973 — sprejeti:
Stanko Janko, elektrikar.

Marec 1973 — sprejeti:
Kreze Valentin, zun. delavec.

Februar 1973 — odsli:
Klopci¢ Marija, delavka, inv. u-
pokojena; Bonca Silvo, stroj-
nik, inv. upokojen; Stariha Jo-
ze, kopa¢, inv. upokojen; Pajk
Joze, delavec, samovoljna preki-
nitev; Zagorc Rafael, zun. dela-
vec, sporazumna prekinitev;
Penko Zofija, delavka, inv. upo-
kojena;

Plodno delo sindikata

Ob¢ni zbor osnovne organiza-
cije sindikata rudnika Trbov-
lje je bil januarja letos, v de-
lavskem domu v Trbovljah. Po-
dan je bil pregled dela zadnjih
dvih let. Navzocéih je bilo 148
¢lanov. Obénega zbora so se u-
delezili kot gostje: podpredse-
dnik republiskega sindikata Jo-
2e Globac¢nik, predstavnik ob-
¢inskega sindikalnega sveta Ja-
nez Ocepek, predstavnik ROS
Rado Kantuzar in glavni direk-
tor ZPT Albert Ivanéi¢, dipl.
inZ. rud., predstavnik ZK ZPT
Anton Sum ter nekateri pred-
stavniki druzbeno-politi¢nih or-
ganizacij.

V porodilu osnovne organi-
zacije sindikata je bilo posebno
poudarjeno XXI., XXII. in
XXIII. ustavno dopolnilo, ki
daje dovolj jasna napotila za
delo ne samo sindikalniim or-
ganizacijam, temve¢ vsem za-
vestnim politicnim silam in
druzbenim faktorjem, da se ti
amandmaji c¢impreje realizira-
jo v praksi.

Delo samega odbora, ki je
bilo posredovano na obc¢nem
zboru: Izvr$ni odbor je imel
21 rednih sej in 3 izredne seje.
Na sejah je obravnaval tekoco

problematiko rudnika in nalo-
ge sindikata ter c¢lanov sindi-
kata v nasem podjetju. Poseb-
no smo se zavzemali za zvi¢s-
nje bolniskih podpor in zvisa-
nje osnov za izpladilo le-teh.
Prizadevali smo si tudi, da bi
spremenili osnove za bolnisko
hranarino, oziroma da bi jema-
li v obzir povprecek zadnjih
treh mesecev pred obolenjem,
ne pa zasluzek prejsnjega leta.
To $e'nam ni uspelo uresniciti.

Siréa razprava je potekala
tudi o previsokem procentu od-
vajanja sindikalne ¢lanarine.
Zato bomo ponovno stopili v
akcijo, da se ta procent spre-
meri in da ostanejo vecja sred-
stva osnovni organizaciji sin-
dikata.

Glede na to, da je trajal
mandat dve leti, smo pred le-
tom imeli tudi letno konferen-
co, kjer smo tudi sprejeli vr-
sto sklepov. Omenim naj le e-
nega, in sicer, da se naj uvede-
jo govorilne ure za ¢lane sin-
dikata in to dvakrat na mesec:
5. in 20. v mesecu. Na teh se-
stankih odnosno govorilnih u-
rah, naj bi ¢lani sindikata go-
vorili o svojih problemih, sin-
dikalni delavci pa naj bi potem

Zbora mladih samoupravljalcev se je udeleZilo okrog 150 delegatov iz vseh slovenskih rud-
nikov, elektrarn in naftne industrije. Zboru pa so prisostvovali tudi Stevilni gostje.

Foto inz. A. Bregant
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skupno z vodstvom enote ali
podjetja resevali, kar bi biio
mozno resiti. Vendar odziva ni
bilo, zato smo to vrsto razgo-
vorov ukinili. Smatram, da bi
jih ponovno uvedli, ker je pro-
blemov vsak dan vec in bi tako
sindikati lazje pomagali z na-
sveti ali akciajami skupno z vo-
dilnimi tovarisi v podjetju.
Povrnil bi se na komisije, ki
so sodelovale v odboru, kjer je
bilo tudi dosti dela in razprav.

Komisija za socialno vpra-
ganje je posebno aktivna pri
razdeljevanju rednih in izre-
dnih podpor ter pri preventi-
vnem zdravljenju. Redno bol-
nisko podporo je dobilo v ca-
su od novembra 1970 do no-
vembra 1972, 471 ¢lanov sindi-
kata, v skupnem znesku
16.000,00 din. Bolnisko podpo-
ro, ki jo daje ROS, je prejelo
126 ¢lanov v znesku 5.520,00
din, izredno podporo pa je pre-
jelo 112  ¢&lanov v znesku
10.720,00 din, in sicer iz nase
blagajne in delno od ROS, de-
loma pa tudi od obdinskega
sindikalnega sveta. Celokupno
je prejelo pomoé¢ 712 ¢lanov v
znesku 32.240,00 din. Kljub te-
mu, da je to za osnovno orga-
nizacijo sindikata velik izdatek
napram znesku, ki nam ostane
od clanarine, pa je zelo malo
napram znesku, za katerega so
delavci oskodovani, ¢e so v bol-
niSkem stalezu. Zato smo tudi
predlagali spremembo zakona,
da bi popravili dovoljeno osno-
vo za izracun bolniske hranari-
ne, tj. na povprecek zadnjih
‘treh mesecev pred obolenjem.

Dalje je komisija poslala na
brezplacno letovanje na morje
in v planinsko postojanko 59
¢lanov sindikata. Poleg teh je
bilo poslano na preventivno
zdravljenje 109 ¢lanov sindika-
ta. /
Ob tej priliki naj omenim, da
je bilo letovanje velik kamen
spotike. Do tega je prislo pri iz-
biri kandidatov za letovanje na
morju, zmogljivosti so namrec
zelo majhneé, zato bo nujno po-

trebno povecati stevilo postelj,.

da ne bomo zopet sindikati no-
silt vso krivdo.

Tudi komisija za Sport in re-
kreacijo ni drzala krizem rok.

. osrednjega

Organizirala in izvedla je vrsto
tekmovanj, med njimi kar 11
tekmovanj v nogometu z rud-
niki: Hrastnik, Zagorje, elek-
trostrojnim obratom, strojno
tovarno, s podjetjem Meso in
drugimi.

Organizirano je bilo tudi tek-
movanje v kegljanju, saj so se
rudarji srecali kar sedemkrat
z raznimi nasprotniki in dosegli
lepe uspehe. Prav tako so tek-
movali v streljanju z zrac¢no
pusko. Tudi $ahisti niso izosta-
jali s svojim delom. Poleg tega
stevilni nasi c¢lani tekmujejo
za znacko TRIM.

Smatram, da je bil odbor ze-
lo delaven, kar Zelim tudi no-
vemu odboru.

Odbor je organiziral tudi vr-
sto izletov v bolnico Franjo in
Cateske Toplice. Odbor je ob-
daril 51 ¢lanov kolektiva, ki so
$li v pokoj, in sicer s knjigo
»Rdeci revirji«. Lahko bi ome-
nil Se vrsto akcij, ki jih je od-
bor izvedel.

Stanovanjska problematika
je zelo perece vprasanje v na-
sem podjetju, zato sindikalni
delavei smatramo, da je tému
vprasanju treba posvecati vec
skrbi in pozornosti. Graditi je
treba cenej$a stanovanja, ki bo-
do dosegljiva tistim delavcem
Ne mislim, da bi se zopet gra-
dila stanovanja kot so Zabjek
in Kurja vas, itd. Odgovorni fo-
rumi naj to vprasanje aktivne-
je re$ujejo, da ne bi o tem le
govorili in pisali, temvec¢ da bi
prisli od besed na delo. Ce po-
gledamo, da trenutno prosi za

stanovanje 245 clanov na ob-’

mocju enot v Trbovljah, potem
ugotovimo, da bo treba mnogo
ve¢ napora, ne le govorjenja.

Dalje smo razpravljali tudi
o ustanovitvi TOZD. Predsednik
delavskega sveta
ZPT Tone Pik$ je porocal o
predlogih za ustanovitev TOZD.
Pojasnil je, kaj je TOZD, kako
bodo posamezne TOZD uprav-
ljale s sredstvi in kako bodo ob-
likovale sklade ter o investici-
jah.

Glavni direktor, inZenir Ivan-
¢i¢ je govoril o polozaju in per-
spektivah v podjetju. Prikazal
je finanéni uspeh v letu 1972

Marec 1973 — odsli: |
Springer Ivan, upr. rud. strojev,
upokojen; Pirc Jano, str. tehnik,
sporazumna prekinitev; Drnov-
sek Franc, zun. delavec, k voja-
kom; Smodi$ Joze, zun. delavec,
k vojakom; Zilnik Miran, el.
tehnik, k vojakom.

DELOVNA ENOTA
OBRAT ZA SPECIALNA
RUDARSKA DELA

Februar 1973 — sprejeti:
Hasanovic¢ Alaga, kopac; Gostej
Rudi, kopaé¢; Jasarevi¢ Hasan,
kopa¢; Koluder Franc, kopac;
Zandar Ivan, vozac¢; Bilalil Arif,
kopac; Deli¢ Izak, kopac; Ibric¢
Mustafa, kopac; Denjagi¢c Su-
lejman, voza¢; Kojterer Marija,
pom. kuharica.

Marec 1973 — sprejeti:
Abdi¢ Rasid, kop. pomocnik;
Dimitrijevi¢ Miloje, kopa¢; Ta-
di¢ Anton, voza¢; Grabnar
Franc, vozaé; Ordagi¢ Zufikar,
kopa¢; Todorovi¢ Slavko, ko-
pac¢; Kovacevi¢ Mustafa, kopaé;
Hodzi¢ Selmo, kopa¢; Cosi¢ Sa-
fet, kopa¢; Perpar Albin, klju-
¢avnicar, Dobravec Roman, ko-
pa¢; Zupanek Branko, zidar;
Somavdi¢ Tahir, uénik; Sabic
Avdo, kopa¢; Pedlji¢ Rizah, ko-
pa¢; Berki¢ Ibrahim, kopadc;
Matjasi¢ Vlado, kopaé¢; Tursu-
lovi¢ Nazif, kop. pomoc¢nik; D7i-
las Vojka, cistilka; Vlaci¢ Gav-
ro, vozac¢; Pradanovi¢ Aleksa,
voza¢; Mrkaljevi¢ Agan, kopac;
Denjagi¢ Osman, voza¢; Tadic
Anto II., vozaé; Pajazetovi¢ Ah-
mo, vozac.

Februar 1973 — od5li:
Dzilas Senka, delavka, spora-
zumna prekinitev; Milojevi¢ Le-
tomir, voza¢, sporazumna pre-
kinitev; Logar Vinko, Sofer, v
Zapor.

Marec 1973 — odsli:
Rus Milan, zun. delavec, spora-
zumna prekinitev; Brezovac A-
leksander, kopa¢, sporazumna
prekinitev; Kranjc Franc, Sofer,
sporazumna prekinitev; Hasa-
novi¢ Alaga, kop. pomocénik, sa-
movoljna prekinitev;. Pedlji¢
Rizah, kopa¢, samovoljna preki-
nitev; Denjagi¢c Osman, vozac,
sporazumna prekinitev; Sun-
di¢ Slavica, pom. kuharica, spo-
razumna prekinitev; Rota Bran-
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ko, kopa¢, v zapor; Tasié Lju-
bisa, ucnik, sporazumna preki-
nitev; Pavlovi¢ Zivorad, vozac,
sporazumna prekinitev.

DELOVNA ENOTA
ELEKTROSTROJNI OBRAT

Februar 1973 — sprejeti:

Forte Lado, elektrikar; Arnsek
Ivan, elektrikar.

Marec 1973 — odsli:
Zdovc Stane, kovinar, k voja-
kom; Novak Zvone, klju¢avni-
¢ar, k vojakom.

DELOVNA ENOTA
SKUPNIH SLUZB

Februar 1973 — sprejeti:
Kink Aljosa, dipl. inZ. rud.
(RSC); Potrpin Jakob, lesni de-
lavec (nab. oddelek).

Marec 1973 — sprejeti:
Rzisnik Miroslav, instr. rud. va-
jencev (RSC); Medved Franc,
strojni inZenir (RSC). '

Februar 1973 — odsli:
Rrzisnik Miroslav, instr. rud.
vajencev, v zapor (RSC).

Marec 1973 — odsli:

-Vrta¢nik Matija, lesni delavec,
sporazumna prekinitev. (nab.
oddelek); Grosi¢ar Vinko, lesni
delavec, k vojakom (nab. odde-
lek); Ravnikar Branko, lesni
delavec, k vojakom (nab. odde-
lek); Medved Franc, str. inz.,
konec pogodb. dela (UZP);
Smuc Janez, str. inZ., redna od-
poved (UZP).

Vladimir Sihur

Kaj je TOZD?

Temeljna organizacija zdru-
Zenega dela — TOZD je tak del
delovne organizacije, ki izpol-
njuje naslednje pogoje:

— da dela s sredstvi druzbe-
ne reprodukcije; to pomeni, da
mora imeti tolikdno koli¢ino
druzbenih sredstev, da je lahko
osnovni subjekt v gospodarst-
vu; da ima poslovno sposob-
nost, da je zagotovljen njen
perspektivni razvoj in da ima-

ter nadaljnje izglede v letu
1973. Dotaknil se je tudi vpra-
$anja 2-% rezervnega sklada
ter povecanja stanovanjskega
prispevka na 6 %. Glede pro-
izvodnje je poudaril, da so te-
zave v rudniku Zagorje, zavoljo
katerih nismo dosegli nacrta
proizvodnje v letu 1972.

Predsednik obcinskega sin-
dikalnega sveta Janez Ocepek
je govoril o delu in nalogah sin-
dikata. Omenjal je stanovanj-
sko' problematiko v Trbovljah.
Mnogo je prosilcev, vendar brez
sredstev problemov ne bomo
mogli resiti. Povecanje prispev-
ka je za stanovanjsko izgrad-
njo velikega pomena.

Predsednik ROS Rado Kan-
tuzar je apeliral na bodo¢i od-
bor, da bi uspesno delal. Po-
udaril je, da imajo sindikati
veliko dela, od nalog v podje-
tju, do nalog med kolektivom,
doloc¢ujejo po tudi razna ustav-
na dopolnila. Opozoril je tudi
na bliznji kongres sindikatov,
ki bo tudi sprejel dolocene
smernice in naloge.

Clani kolektiva so izrazili
mnenje in smatrajo za krivi¢no
da se referendumi vrstijo drug
za drugim, tako da delavci ved-
no nekaj placujemo, dodim je z
osebnim dohodkom drugace,
vedno smo na enem mestu. Cla-
ni kolektiva zahtevajo, da se tu-
di na rudarja pogleda nekoliko
svetleje, ker bo sicer rudarski
poklic $e bolj stagniral.

Predstavnik republiske zveze
sindikatov tovari§ Globaénik,
je v svojem govoru dal pobudo
in smernice za delo sindikalnih
organizacij. Opozoril je na nuj-
nost, da se clovek neprestano
izobrazuje. Dejal je, da se ob-
¢utno pozna pomanjkljivost v
pogledu izobrazevanja ljudi.
Poudaril je, da je treba v ta na-
men vloZiti ve¢ sredstev.

Dotaknil se je tudi aktivnega
dela sindikatov v lanskem letu,
uspesno so se pokazali pri ob-
ravnavanju problemov rudarst-

va ob skupni akciji pri Izvrs-
nem svetu, dosegli so povi$anje
otroskega dodatka in je sma-
tral, da bo potrebno izvesti po-
dobno politicno akcijo kot la-
ni. Pri obravnavanju problemov
samoupravljanja, je opozoril na
potek priprav na ustanovitev
TOZD in pomembnost samo-
upravljanja delavcev. Omenil
je tezave v rudarstvu, ki so na-
stajale v preteklem obdobju,
ko so zapirali rudnike. Stanje
v rudarstvu Se ni zadovoljivo,
sistem samoupravnega Sporazu-
mevanja pa je omogocil, da se
delo rudarjev bolje vrednoti.

Dodal bom $e sklepe, ki jih je
sprejela komisija, ki so jo se-
stavljali Mirko Pirnauer, inz.
Ivan Berger in Franc Sipek:

1. Sklep prejénjega obénega
zbora, da naj sindikati ponovno
sprozijo vprasanje bolniske
hranarine, da bi tvoril osnovo
za izra¢un hranarine povprecek
osebnih dohodkov zadnjih treh
mesecev pred obolenjem.

2. -Sindikalna organizacija
naj aktivno sodeluje pri usta-
navljanju TOZD po nacelih
XXI.—XXIII. ustavnega dopol-
nila.

3. Ze zaceta akcija za prizna-
nje obolenja hrbtenice, naj se
pri vsem merodajnih forumih
intenzivneje resuje in na pobu-
do sindikata prizna kot profe-
sionalna bolezen.

4. Sindikalna organizacija
naj zacne akcijo preko skupno-
sti pokojninskega in invalidske-
ga zavarovanja, da se za sicer
proste sobote, v katerih zaradi
druzbenih potreb podjetje nor-
malno obratuje, vzame osebni
dohodek teh sobot v osnovo za
izracun’ pokojnine.

5. Lestvico za odmero bolnis-
kih podpor je ponovno preve-
riti in popraviti.

6. Posvetiti je vso skrb rese-
vanju problemov, poedinih ali
skupinskih, ki se nanaSajo na
za$cito delovnega ¢loveka.

Mirko Pirnaver

Vabimo vsakega €lana nase delovne skupnosti, da sode-
luje pri objavljanju prispevkov v glasilu Sreéno!
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Iz seje ROSA

Rudniski odbor sindikata ru-
darjev-ROS, je imel 26. 2. 1973,
svojo 15. sejo v tej mandatni
dobi. Clani odbora so razprav-
ljali o nadaljnjem delu in akci-
jah sindikata pri ZPT, poleg te-
ga pa so resevali Se nekaj pro-
senj. Seje so se udelezili poleg
¢lanov upravnega odbora tudi
novoizvoljeni predsedniki o-
snovnih organizacij sindikata
iz delovnih enot ZPT. Predsed-
nik Rado Kantuzar je vse nav-
zoce seznanil o bliznjih nalo-
gah, s posebnim ozirom na iz-
polnjevanje ustavnih dopolnil
glede ustanavljanja temeljnih
organizacij zdruzenega dela pri
nasem podjetju. Ugotovili so,
da bi do konca aprila tl. mo-
rali izvesti referendum in da bi
do takrat zZe morali razcistiti
medsebojne odnose, znano pa
bi tudi moralo biti, v katerih
delovnih enotah so se odlocili
za uvedbo TOZD. Navzoci so bi-
li mnenja, da bi pri oblikova-
nju TOZD morale sodelovati
tudi politicne organizacije, or-
gani upravljanja ter predstav-
niki vodstva podjetja v manj-
sih delovnih skupinah, v kate-
rih bi prediskutirali vse znadil-
nosti ustanavljanja TOZD. ROS
je sklenil, da naj bi komisija
za oblikovanje TOZD, ki deluje
v okviru osrednjega delavskega
sveta ZPT, sklicala sestanek
predstavnikov osrednjega de-
lavskega sveta ZPT, sklicala se-
stanek predstavnikov sindikal-
nih organizacij, predstavnikov
Zveze komunistov, - organov u-
pravljanja in strokovnih sode-
lavcev, z namenom, da bi v naj-
krajSem mozZnem casu pripravi-
la program organizacije TOZD,
ki naj bo prilagojen in ¢imbo-

lje razumljiv ¢lanom nase de-
lovne skupnosti.

V nadaljevanju so razpravlja-
li $e o gradivu, ki je bilo pri-
pravljeno za republiski svet
Zveze sindikatov v Ljubljani
glede problematike ZPT. Pre-
brali so tudi porocilo o zbira-
nju in razdelitvi sredstev soli-
darnostnega sklada in pomoc
prizadetim po poplavah v letu
1972. V razpravi o razdeljeva-
nju sredstev je razdelil posa-
meznim osnovnim organizaci-
jam sindikata naslednja sred-
stva: osnovni organizaciji sin-
dikata rudnika Hrastnik
2,400,00 din, osnovni organiza-
ciji sindikata rudnika Trbovlje
2.500,00 din, osnovni organiza-
ciji sindikata rudnika Zagorje
2.700,00 din, osnovni organiza-
ciji sindikata rudnika Hrastnik-
Dol 600,00 din, osnovni organi-
zaciji ~ sindikata  separacije
2.000,00 din, osnovni organiza-
ciji sindikata elektrostrojni o-
brat 1.700,00 din, osnovni orga-
nizaciji sindikata obrat za spe-
cialna rudarska dela 1.400,00
din, osnovni organizaciji sindi-
kata avtopark 900,00 din,
osnovni organizaciji sindikata
nabavni oddelek (skladi$ca)
1.100,00 din ter osnovni organi-
zaciji sindikata uprave ZPT
1.200,00 din. Skupno so razde-
lili 16.600,00 din. Sredstva naj
osnovne organizacije sindikata
v prvi vrsti porabijo za preven-
tivno zdravljenje ¢lanov delov-
ne skupnosti, izobrazevanje itd.
Na znanje je sprejel tudi poro-
¢ilo svojega ¢lana Marka Pod-
koritnika o poteku in rezulta-
tih obiska pri nasih sodelavcih
na gradbis¢ih OSRD v ZR Nem-
Ciji.

Varéujmo na vseh ravneh, pri vsakem delu in na vsakem
delovnem mestu — od stojke v jami do svinénika v pisarni!

jo delavci v njej socialno var-
nost;

— da predstavlja delovno ce-
loto, tj. tak del delovne orga-
nizacije, ki ima praviloma za-
okrozen delovni proces;

— da se uspeh dela delavcev
v takem delu lahko potrdi kot
vrednost na trgu (z neposred-
nim nastopanjem na trgu —
prodaja blaga ali opravljanje
storitev) ali pa v notranjem
prometu med TOZD (interna
realizacija).

Kaj je delovna
organizacija?

Delavci se zdruzujejo v TOZD,
te pa v $irSa zdruZenja, pred-
vsem v delovno organizacijo.
Zato je delovna organizacija
(¢e ni tako majhna, da sama
predstavlja TOZD), zdruzenje
temeljnih organizacij zdruZene-
ga dela, ki so se enakopravno
zdruzile.

Delovna organizacija pomeni
za vse TOZD doloc¢ene skupne
elemente, kakor npr.: delitev
dela, skupna razvojna politika,
skupna raziskava trga, skupne
strokovne sluzbe, zdruZevanje
sredstev, uveljavljanje solidar-
nosti (medsebojna pomoc). Gre
za znacilen obstoj skupnega de-
lovnega procesa in medsebojne
odvisnosti: delovna organizaci-
ja ni le preprost sestevek
TOZD, temveé skupnosti, ki za-
gotavlja uveljavitev dogovorje-
nih skupnih ciljev. Zato podjet-
je (delovna organizacija) pravi-
loma nastopa na trgu in je Se
vedno nosilec pravic in obvez-
nosti do druzbeno-politi¢nih
skupnosti (obé¢ina, republika,
federacija) in poslovnih part-
nerjev, razen e vV samouprav-
nem sporazumu, sklenjenim
med TOZD, ni drugace dolo-
ceno.

Da bi delovna organizacija
lahko uspes$no poslovala, mora
imeti tudi dolodeno koli¢ino
sredstev. Ta dobi tako, da se
TOZD sporazumevajo o zdruzZe-
vanju sredstev.
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Razvoj perspektivnih rudnikov v Sloveniji

Dne 9. 3. 1973 je potekala v
Ljubljani na sedezu Zveze sin-
dikatov Slovenije, razSirjena
seja republiskega odbora sin-
dikata delavcev industrije in
rudarstva. Na sejo so povabili
predstavnike rudnika lignita
Velenje, rudnika rjavega pre-
moga KaniZarica, Zasavskih
premogovnikov, rudnika Zivega
srebra Idrija in rudnika svinca
in topilnica MeZica. S strani
ZPT so se te seje udelezili glav-
ni direktor Albert Ivancic, dipl.
inz. rud., predsednik ODS Tone
Pik3, predsednik ROS, Rado
Kantuzar ter Franc Sipek, Mir-
ko Pirnaver, Drago Spoljar,
Brane Kusar, Franc Poglajen,
Mirko Lavraé¢, Drago Polc, Ivan
Vovk ter Cveto Majdi¢, dipl.
inz. rud. Seje so se udelezili tu-
di vsi trije predsedniki obcin-
skih sindikalnih svetov v Za-
savju, Albin Zibret, Janez Oce-
pek, in Nik Siles. Poleg tega so
na seji sodelovali $e rudarski
inSpektor Franc Jurman, dipl.
inz. rud., predsednik PZ ener-
getike Ciril Prohinar, dipl. inz.
rud.; navzoci pa so bili tudi za-
stopniki republi§ke gospodar-
ske zbornice, Ljubljanske ban-
ke, republiskega rezervnega
sklada in republi¥kega zavoda
za plan.

Sejo so vodili Stjepan Sa-
ubert, predsednik republiskega
odbora sindikata delavcev in-
dustrije in rudarstva ter tova-

ris$a Mlinari¢ in Znidar.

Osrednja tema razgovora je
bila, razvoj perspektivnih rud-
nikov v Sloveniji. S tem v zve-
zi so govorili o premajhnih
sredstvih, ki so jih delezni slo-
venski rudniki za investicije, o
pomanjkanju delovnih moci za
delo v rudnikih ter o vzrokih
za njihovo fluktuacijo, o nizkih
osebnih dohodkih, o pomanjka-
nju stanovanj, o izvajanju 42-
urnega delovnega tedna, o ne-
zadostnih pogojih za varno de-
lo, o beneficirani delovni dobi,
o kreditiranju oziroma najetju
kreditov za modernizacijo, o
uvozu elektri¢ne energije, itd.
S strani predstavnikov ZPT so
govorili Franc Sipek, Albert
Ivanci¢, dipl. inz. rud. ter Mir-
ko Lavraé.

V razpravi so ugotovili vsi
navzoci, v ¢emer so si bili edi-
ni, da premog rabimo tako za
proizvodnjo elektri¢ne energi-
je, kakor tudi za oskrbo indu-
strije ter $iroke porabe, da po-
trebujemo 3%e nadalje Tudnike
kovin in da je treba obstojece
stanje reSevati na najrazli¢nej-
Se nadine, da bi se situacija ta-
ko v premogovnikih, kot tudi
v drugih rudnikih izboljsala.
Imenovana je bila 3-¢lanska ko-
misija, ki bo pripravila sklepe,
s katerimi bo republiski odbor
sindikata nastopal pred pristoj-
nimi republiskimi organi.

Rudarsko strokovno posvetovanje

Zveza rudarskih, geoloskih in
metalurskih inZenirjev in tehni-
kov SR Slovenije in rudarski
odsek pri oddelku za montani-
stiko FNT, ter rudarski insti-
tut v Ljubljani, so v dneh 23.
in 24. marca t.l., priredili XIX.
strokovno posvetovanje rudar-
skih inZenirjev in tehnikov. Po-
svetovanje je potekalo v preda-
valnici rudarskega odseka na

Askercevi cesti 20, v Ljubljani.

Na posvetovanju so govorili
o tendencah razvoja in poveca-
nja koncentracije proizvodnje
ter produktivnosti premoga v
Evropi in pri nas, (dr. inz. Rudi
Ahcan), o diferencialnih diagno-
zah v rudarstvu (dr. inZ. Karel
Slokan), o bogatenju mineral-
nih surovin danes in jutri (dr.
inz. Drago Ocepek), o proble-

Razmejitev pristojnosti

S 1. 1. 1973 je bila izvedena
razmejitev dosedanjega enotne-
ga komunalnega zavoda za so-
cialno zavarovanje. Z novim le-
tom 1973, sta bili ustanovljeni
skupnost za zdravstveno zava-
rovanje delavcev Ljubljana ter
posebna skupnost pokojninske-
ga in invalidskega zavarovanja.

Izpostavi v Trbovljah v o-
krogli hisi, Ulica Sallauminnes
2, vodita:

— izpostavo skupnosti zdrav-
stvenega zavarovanja delav-
cev, tovari§ Slavko Borst-
nar in

— izpostavo skupnosti pokoj-
ninskega in invalidskega za-
varovanja, tovari§ Stefan
Flisek.

Spremembe pri RUDISU

V skladu z ustavnimi dopol-
nili ter zakonom o poslovnem
zdruzevanju, je prislo pri po-
slovnem zdruzenju RUDIS Tr-
bovlje, do vecjih sprememb. S
1. 1. 1973 so ustanovili temelj-
no organizacijo zdruZenega de-
la RUDIS, za njenega vodjo pa
so imenovali v. d. glavnega di-
rektorja, Vinka Grabnarja. Do-
sedanji generalni direktor Mi-
lan Kozuh, je odslej predsednik
skupnosti organizacije poslov-
nega zdruZevanja rudarske in-
dustrijske skupnosti RUDIS.
Na seji skup$c¢ine organizacije
poslovnega zdruZevanja RU-
DIS, dne 7. 3. 1973, pa je bil iz-
voljen za predsednika skup$ci-
ne za naslednjo mandatno do-
bo, Albert Ivanéi&, dipl. inZ,
rud., glavni direktor ZPT.

Jeseniski pevci v Trbovljah

No povabilo meSanega pev-
skega zbora Slavcéek, Svobode-
center Trbovlje, je 24. 2. 1973
nastopil v trboveljskem delav-
skem domu, mo$ki pevski zbor
Jeklar, pod vodstvom zborovod-
je Poldeta Ulage. Vezi med te-
ma dvema zboroma so postale
tradicionalne, saj skoraj vsako
leto izjemoma gostujejo slavé-
ki na Jesenicah, Jeklar pa v Tr-
bovljah.
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mih kamnolomov z visokimi
etazami (inz. Jurij Ivanetic), o
uporabi laboratorijskih pre-
iskav upogibne trdnosti in upo-
gibne deformabilnosti kamenin
pri reSevanju prakti¢nih prob-
lemov v rudarstvu (dr. inZz. Ivan
Sovinc in mag. inz. Bogomir Si-
monci¢), o proucevanju izko-
ri$¢anja zmogljivosti mehaniza-
cije na povrsinskih odkopih li-
gnita (inz. Ivan Ogorelec), o
problematiki cisc¢enja odpad-
nih voda pri Zasavskih premo-
govnikih (inz. Franc Jencic), o
izracunu zracenja rudniske
mreze po metodi pritiskov kot
neznank (inz. Franc Sencar in
inz. Srecko Ber¢ic), o ¢iScenju
flotacijskih odplak (inz. Dusan
Kitek), o problematiki premo-
govnikov s posebnim ozirom na
rudnik Velenje (inZ. Anton Se-

‘Franc Zibert).

her), o dosedanjih instalacijah
proizvodnje in predelave nafte
in plina v Hrvatski (inZ. Kolo-
man Ciligit), o pripombah k
predpisom o ravnanju z rastre-
lilnimi sredstvi in miniranju v
rudarstvu (inz. Matija Cerovac),
ter o problemih pri izvajanju
masovnih miniranj pri gradnji
hitre ceste Postojna—Vrhnika,
na odseku Unec—Postojna (inz.
Diskusijo po
konc¢anih predavanjih so vodili
inz. Rasa Vodusek, dr. inz. Ka-
rel Slokan in dr. inZz Rudi
Ahcan.

V soboto 24. marca t. L. je bi-
la v hotelu Union tradicionalna
prireditev Studentov rudarstva,
XXIII. skok cez kozo.

Predavanj se je udelezilo tu-
di nekaj nas$ih sodelavcev iz
e

Razprava o problemih energetike

Upravni odbor poslovnega
zdruzenja energetike Sloveni-
je, je koncem februarja tl.

razpravljal o zaklju¢nem racu-
nu poslovanja tega zdruZenja
v letu 1972, nadalje o predlogu
cen za energijo, o problematiki
izgradnje energetskih objektov,
o energetski situaciji ter o ¢lan-
stvu tega zdruzenja v gospo-
darski zbornici.

Potem, ko je potrdil zakljuc¢ni
racun, je sprejel tudi stalisce
glede predloga politike cen za
energijo. ZdruZenje je pripra-
vilo poseben elaborat, ki obse-
ga predloge za oblikovanje e-
nergetske politike, politike cen
za energijo ter mehanizem za
usklajevanje cen. Elaborat naj
bi sluzil kot prispevek za do-
polnitev predloga druzbenega
dogovora o cenah energetskih
goriv in elektri¢ne energije od
25. januarja 1973, ki so ga
zveznemu izvrsnemu svetu pred-
lozili: ZdruZenje premogovni-
kov Jugoslavije, Skupnost jugo-
slovanskega elektrogospodar-
stva in Svet za nafto pri zvezni
gospodarski zbornici. Sluzil pa

naj bi isto¢asno tudi kot pri-
spevek za medrepubliski dogo-
vor o politiki cen. Stalis¢a vse-
bujejo vec tock, na podlagi ka-
terih je sprejel tudi nekatere
sklepe, ki se nana$ajo na do-
loéitev cen za posamezne enote
energije (din/Gcal).

Nadalje je upravni odbor te-
ga zdruzenja govoril ¢ o bo-
do¢i izgradnji energetskih ob-
jektov, ki obsegajo zgraditev
plinsko-parnega agregata v Bre-
stanici (60 MW), obnova HE
Fala (17 MW) in ¢rpalni agregat
v HE Moste (10 MW). V pro-
gramu pa imajo zgraditev ne-
katerih novih daljnovodov ter
razdelilnih  transformatorskih
postaj. Govorili so tudi o doba-
vah elektri¢ne energije iz BiH,
o pomislekih, ki jih imajo ne-
kaeri ljudje zaradi namerava-
ne gradnje TE So$tanj IV in
nuklearne elektrarne Kriko,
glede na varstvo c¢lovekovega
okolja. ZdruZenje je zavrnilo
tak nacdin prikazovanja neres-
ni¢nih in strokovno neutemelje-
nih situacij. Ugotovilo pa je
tudi, da premogovniki e vedno

Hrasinik skozi desetletja

V zacetku leta 1973 je iz8la
zelo obsezna knjiga »Hrastnik
skozi desetletja«, ko jo je napi-
sal Stanko Brecko iz Hrastnika.
Iz5la je v nakladi 1000 izvodov,
zalozila pa jo je Temeljna kul-
turna skupnost Hrastnik. V
knjigi so objavljeni Stevilni av-
tenti¢ni podatki o razvoju Hra-
stnika v preteklih stoletjih in
desetletjih, zelo zanimivi pa so
podatki o razvoju Hrastnika od
leta 1945 dalje. Poseben pouda-
rek daje knjiga razvoju delav-
skega gibanja, narodnoosvobo-
dilnemu boju, pa tudi povojne-
mu razvoju.

Odli¢ja Svobod
ZKPO Slovenije je 5. 2. 1973

| prvikrat podelila ob svoji 25-let-

nici obstoja, odli¢ja tistim to-
varisem, ki so s svojim delom
prispevali k razvoju in boga-
titvi kulturno-prosvetne dejav-
nosti v Sloveniji. Ta odli¢ja
imajo vec¢ji pomen kot doseda-
nje znacke Svobod, oziroma
Gallusove in Linhartove pla-
kete.

Zlato odli¢je je prejelo 13,
srebrno pa 25 kulturno-prosvet-
nih delavcev v Sloveniji in za-
mejstvu. Podelil jih je predsed-
nik ZKPO Slovenije Ivo Tav-
¢ar, Janez Vipotnik pa je imel
kot predsednik republiske kon-
ference SZDL krajsi govor. Iz
Zasavja so prejeli ta odli¢ja: z
zlatim listom, Pavle Kovac¢ iz
Trbovelj, s srebrnim listom pa
Viktor Malovrh iz Hrastnika,
Stane Sustar iz Trbovelj ter
Milan Vidic iz Zagorja.

Dopolnitev samoupravnega
sporazuma

Verifikacijska komisija pri
republiskem sekretariatu za de-
hn#je 7zt odlocbo: Z dne b2
1973 potrdila dopolnitve in
spremembe samoupravnega
sporazuma o merilih za delitev
dohodka in osebnih dohodkov,
s podrocja dejavnosti rudnikov
Slovenije. Odloc¢ba je bila vpi-
sana v register samoupravnih
sporazumov. K dopolnitvi je
dal svoje soglasje tudi repub-
liski odbor sindikata delavcev
industrije in rudarstva Slove-
nije.
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Priznanje Rdeéega kriza

Tovari$ Slavo Sentjurc, var-
nostni tehnik, je 2. 2. 1973 pre-
jel v Ljubljani s strani repub-
liskega odbora Rdecega kriza
Slovenije, diplomo za posebne
zasluge pri organiziranju krvo-
dajalstva v nasi republiki.

Razgovor na Izvr$nem svetu
SRS

Dne 12. 2. 1973 se je udelezil
razgovora pri predsedniku Iz-
vrinega sveta SR Slovenije, inz.
Andreju Marincu, glavni direk-
tor ZPT, Albert Ivanci¢, dipl.
inz. rud., skupno s predsedni-
kom skup$cine obéine Zagorje
0/S., Branetom Vipotnikom ter
tovariSema Janezom Knezom,
direktorjem IGM in Francem
Zrnecem, direktorjem GIP Be-
ton. Predsednika Izvr$nega sve-
ta so seznanili s problematiko
nadaljnjega rudarjenja na pod-
roé¢ju Zagorja in s predvideni-
mi nadrti glede bodocega zapo-
slovanja rudarjev po ukinitvi
obratovanja na sedanjem obra-
tu Kisovec. Predsednik inz. Ma-
rinc je pokazal za problemati-
ko, ki nastopa s tem v zvezi pri
ZPT in v Zagorju, vse razume-
vanje.

Nov ins$pektor

V dneh 13. in 14. 2. 1972 je
bil na obisku pri ZPT, pri pre-
gledu delovnega nadrta, dose-
danji republiski rudarski in-
$pektor Svetozar Zebre, dipl.
inz. rud., ki je bil odgovoren za
inSpekcijske preglede naSega
podjetja. Koncem februarja tl.
pa je odsel za rudarskega sve-
tovalca k vladi republike Gane
v Afriki.

Za novega republiskega ru-
darskega inspektorija, ki bo od-
slej odgovoren za nase podjet-
je, je bil imenovan Franc Jur-
man, dipl. inZ. rud. Zelimo mu,
da bi z uspehom in v dobrobit
nas vseh opravljal svoje delo.
Prav tako pa Zelimo vso sreco
pri izvajanju delovnih nalog do-
sedanjemu in$pektorju Sveto-
zarju Zebretu, dipl. inz. rud.,
na novem podrocju.

niso dobili ustreznih kreditov
za izvajanje modernizacije in
mehanizacije. S tem pa seveda
podalj$ujejo neprimerne delov-
ne pogoje rudarjev in trajanje
slabih pogojev gospodarjenja v
nasih premogovnikih. Zavoljo
tega obstaja nevarnost, da pre-
mogovniki ne bodo mogli za-
dostiti poveéanim potrebam
obstojecih termoelektrarn, pa
tudi ne ostalim porabnikom
premoga. Kot posledica tega se
pojavlja splo$no pomanjkanje
energije. Sklenil je, da bo na

pristojnih mestih posredoval
realizacijo Ze sprejetih odloci-
tev o kreditiranju moderniza-
cije in mehanizacije rudnika
Velenje, rudnika KaniZarica in
Zasavskih premogovnikov. Na
upravnem odboru tega zdruze-
nja je bilo govora Se o preskrbi
z energetskimi plini, namerava-
ni gradnji rafinerij in oskrbi
Slovenije z naftnimi derivati,
nadalje o tezki energetski situ-
aciji v Sloveniji zaradi pogostih
redukcij oziroma elektricne e-
nergije, pomanjkanju premoga
ipd.

Dohodki za pokojninsko

Za izracun pokojninske osnove
se Stejejo osebni dohodki, ki
jih je zavarovanec dobil za svo-
je delovne uspehe z delom v
polnem delovnem c¢asu na svo-
jem delovnem mestu, in sicer
za svoje tekoce in minulo delo
po osnovah in merilih, ki jih
organizacija dolo¢i v splosnem
aktu o delitvi osebnih dohod-
kov delavcev. Za to, kateri do-
hodki se Stejejo za osebne do-
hodke, je pristojen splosni akt
organizacije o delitvi osebnih
dohodkov. Vendar so pri tem
nekatere pomembne omejitve.
Za pokojninsko osnovo se $te-
jejo samo tisti osebni dohodki,
ki jih je delavec dosegel z de-
lom v polnem delovnem c¢asu,
torej v rednem delovnem casu.
To je osnovno nacelo. Vendar
se na doloc¢en nacin Steje za iz-
ra¢un pokojninske osnove tudi
osebni dohodek, ki ga je dela-
vec dobil za svoje delo v casu,
ko je bil po zakonu dolzan de-
lati dalj kot poln delovni cas.
Prav tako pa tudi osebni doho-
dek za delo z nepolnim delov-
nim ¢asom.

Kateri delovni cas se Steje za
poln delovni ¢as, doloda temelj-

ni zakon o delovnih razmerjih.
Delavec ima po 37. ¢lenu ome-
njenega zakona pravico do de-
lovnega ¢asa 42 ur v tednu, e
ni s posebnim predpisom dolo-

0Snovo

¢en Se krajsi delovni cas. De-
lavca nihcée ne sme siliti, da bi
delal dalj ¢asa, razen v prime-
rih, ki so dolodeni v 44. in 46.

¢lenu, in sicer ¢e zadene delov-
no organizacijo nesreca ali se
tak$na nesrec¢a neposredno pri-
¢akuje, vendar samo toliko, da
se resijo cloveska Zzivljenja ali
obvarujejo materialna sred-
stva. Razen tega je delavec dol-
zan delati dalj kot poln delov-
ni c¢as, kadar je nujno, da se
zaceto delo nadaljuje, ker bi
prekinitev povzrocila precej-
$njo materialno $kodo ali spra-
vila v nevarnost Zivljenje in
zdravje obcanov, ali da se pre-
preci kvarjenje surovin ali ma-
teriala ali odvrne okvara na de-
lovnih sredstvih. Delo, daljse
od polnega delovnega ¢asa, sme
organizacija vpeljati samo v
skladu s svojim statutom, ki pa
mora biti v skladu z zakonom.
Za delo, daljSe od polnega de-
lovnega c¢asa, se v dolocenih pri-
merih oziroma okolis¢inah $te-
je tudi delovni ¢as, ki je sestav-
ljen iz casa dejanskega dela in
¢asa obvezne navzoénosti de-
lavca na delovnem mestu, &e
terja od delavca doloceno de-
lovno aktivnost. Tudi taks$na
delovna mesta in trajanje ob-
vezne navzocnosti morajo biti
doloc¢ena v statutu ali drugem
splosnem aktu organizacije,
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prav tako pa tudi merila, po ka-
terih se delovna aktivnost de-
lavca med obvezno navzocnost-
jo preracunava na ure dejan-
skega dela za odmerjanje de-
lavéevih pravic iz delovnega ca-
sa. Ne more se torej praviloma
ves cas obvezne navzocénosti
Steti za podaljsan delovni ¢as,
ampak mora biti Stetje taksne
obvezne navzocnosti za delo,
daljse od polnega delovnega ¢a-
sa, odvisno od dejanske delov-
ne aktivnosti med obvezno nav-
zoc¢nostjo.

Samo  kadar bo delo, ki je
daljse od polnega delovnega ¢a-
sa, delavcu odrejeno v skladu
z omenjenimi zakonskimi do-
lo¢bami, bo mogoce osebni do-
hodek, doseZen v podalj$anem
delovhem casu vstevati v po-
kojninsko osnovo. Osebni do-
hodek, ki ga delavec doseze v
tako imenovanem »nadurnemc«
delu, ko je tako delo potrebno,
da se doseze proizvodni pro-
gram, odpravijo zaostanki in
podobno, se torej ne more vite-
vati v pokojninsko osnovo. .

Osebni dohodek, ki ga je de-
lavec dobil za delo, ko je bil
po zakonu dolzan -delati dalj
kot poln delovni ¢as, in za de-
lo z nepolnim delovnim ¢asom
se za vStevanje v pokojninsko
0snovo preracuna na poln de-
lovni ¢as. To pa se opravi tako,
da se skupni znesek osebnega
dohodka, ki ga je delavec pre-
jel v enem letu zavarovanija,
deli s Stevilom ur, ki jih je de-
lavec prebil na delu s polnim,
daljsim od polnega ali kraj$im
od polnega delovnega ¢asa; ta-
ko dobljeni znesek pa se pom-
nozi s Stevilom ur polnega de-
lovnega ¢sa v teku leta zavaro-
vanja v zadevni organizaciji.
Na enak nacin se na poln de-
lovni ¢as prera¢una osebni do-
hodek delavcu, ki je zaposlen v
veC organizacijah in je skupaj
delal ve¢ kot poln delovni é&as.

Posebej je dologeno, kako se
izratuna osebni dohodek za iz
racun pokojninske osnove, ka-
dar se delavéev osebni dohodek
ugotavlja skupaj s potnimi in

drugimi stroski; tu so mi$ljene

zlasti provizije trgovskih pot-
nikov, zavarovalnih agentov in
podobnih delavcev. Pri tak$nih

skupnih osebnih dohodkih se
najprej odbijejo potni in dru-
gi stroski, tako »ociséeni« oseb-
ni dohodek je podlaga za izra-
¢un pokojninske osnove, ¢e ne
presega zneska, ki je s pravil-
nikom o delitvi osebnih dohod-
kov dolo¢en kot najvisji oseb-
ni dohodek v organizacijski e-
noti, v kateri tak delavec dela.
Ce presega znesek najvisjega
osebnega dohodka v organiza-
cijski enoti, se viteje v pokoj-
ninsko osnovo ta najvis$ji oseb-
ni dohodek.

Kateri osebni dohodki se v
nobenem primeru ne vstevajo v
pokojninsko osnovo? Taksni
osebni dohodki oziroma ' pre-
jemki so: razni potni stroski,

prejemki v naravi, ¢e ni s po-

sebnimi predpisi izrecno dolo-
¢eno, da je prejemek v naravi
sestavni del osebnega dohodka;
prejemki, ki ne izvirajo nepo-
sredno iz delovnega uspeha, kot
npr.: nagrade za redno prihaja-
nje na delo ipd.; posamezne na-
grade za dela izven delavieve-
ga rednega dela kot za dopol-
nilno delo ipd.; zneski, ki jih je
delavec prejel mimo osnov in
meril, dolo¢enih v splosnem ak-
tu organizacije. V pokojninsko
osnovo se tudi ne Steje znesek,
ki bi ga delavec dobil prav za-
radi upokojitve ali priprave na
upokojitev. — mimo splosnih
tu organizacije. Ce bi splo3ni
akt organizacije doloc¢al poseb-
ne nagrade ali »dodatke«, ki
osnov in meril v splo$nem ak-
imajo ocitno namen, dati ti-
stim, ki so pred upokojitvijo,
ve¢, kot ostalim delavcem po
splosnih osnovah in merilih,
bi se tak$ni ne mogli viteti v
pokojninsko osnovo.

Delavcem, ki so jih nase or-
ganizacije poslale na delo v tu-
jino (deta$irani delavci), se u-
posSteva za pokojninsko osno-
vo njihov celotni osebni doho-
dek, ki so ga prejeli v domaci
ali tuji valuti, doloden pa je za
te delavce najmanj$i znesek,
za katerega morajo biti zavaro-
vani glede na kvalifikacijsko
skupino njihovega dela.  Sicer
pa se za te delavce uporabljajo
splo$na nadela o vitevanju o-
sebnih dohodkov v pokojnin-
sko osnovo.

Nova imenovanja

Osrednji delavski svet ZPT
je na svojem zasedanju, dne
27. 2. 1973, imenoval na predlog
razpisne komisije, na temelju
splos$nih in notranjih predpi-
sov, novega direktorja rudnika
Trbovlje. Na to delovno mesto
je bil za radobje od 1. 3. 1973
do 28. 2. 1977, imenovan Matija
Usenic¢nik, dipl. inZ. rud., dose-
danji vrsilec dolznosti direk-
torja rudnika Trbovlje. Po sta-
tutarnih doloé¢ilih je direktor
rudnika hkrati tudi tehniski
vodja rudnika.

Odbor za zaposlovanje in izo-
brazevanje ZPT pa je na svoji
seji 20. 3. 1973, imenoval na
podlagi predhodnega razpisa,
novega glavnega revizorja. Do-
sedanji glavni revizor Stane
Ac¢kun je z 31. 3. 1973 odsel v
pokoj, s 1. 4. 1973 pa je bil ime-
novan na to delovno mesto Mi-
lo§ Dolinar, dosedanji vodja
gospodarskega oddelka rudni-
ka Trbovlje. .

Novi instrumenti
za delavsko godbo

Delavska godba Zagorje, od-
slej se imenuje delavski pihal-
ni orkester Zagorje, je pricel z
akcijo za zbiranje financnih
sredstev za nakup novih instru-
mentov. Ti bodo stali 225.000,00
din. Nazadnje so jih nabavili v
letu 1951. Takrat jih je nabavil
za potrebe te godbe, rudnik Za-
gorje. Obi¢ajna doba trajanja u-
porabnosti teh instrumentov je
15 let. Godbeniki bodo prispe-
vali sami 60.000,00 din, za pre-
ostali znesek pa rac¢unajo na
pomoé& obéine in drugih delov-
nih organizacij. V leto$njem le-
tu ra¢unajo, da bodo nastopili
v maju na kmecki ohceti v
Ljubljani, na conski reviji v
Kranju ter na republiski reviji
v Kopru.

Do leta 1961 se je godba ime-
novala rudarska godba. Od leta
1956 do 1970 se je imenovala
delavska godba, odslej pa, kot
smo Ze¢ navedli, se imenuje de-
lavski pihalni orkester. Godbi
so se namreé prikljudili v zad-
njem obdobju tudi gojenci glas-
bene Sole Zagorje. ‘
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Razdelitev pomoéi prizadetim
' po poplavah

V preteklem letu smo tudi
¢lani kolektiva ZPT prispevali
po 1% od svojih osebnih do-
hodkov, namensko v solidarno-
stni sklad za pomoc¢ v poplavah
prizadetim v severovzhodni Slo-
veniji. V tem skladu se je nabra-
lo skupno 21,083.453,00 din, to
je nekoliko ve¢ kot je bilo spr-
va predvideno. Ta znesek pa je
bil uporabljen za naslednje na-
mene: za regresiranje nabave
semen 7,564.805,00 din (to po-
mo¢ je dobilo 17.481 kmetoval-
cev), za $kodo na komunalnih
objektih, tj. za ceste, kanaliza-
cije, vodovod, mostove in
zgradbe je bilo porabljenih
8,310.000,00 din, za delno kritje
skode gospodarskim organiza-
" cijam 4,140.000,00 din in za ure-
ditev nasipov, regulacijo rek in

potokov 1,068.648,00 din. Vsa

zbrana sredstva, ki so jih pri-
spevali obéani $irom Slovenije,
so bila porabljena strogo na-
mensko. :

Problematika rudnika Zagorje

- Dne 5. aprila 1973 je potekal
na upravi ZPT sestanek pred-
stavnikov  delovnih enot in
druzbeno-politi¢énih organizacij
ZPT, na katerem so govorili o
splo$nih pogojih poslovanja in
pogojih proizvodnje na rudni-
ku Zagorje. Podana pa je bila
tudi informacija o dosedanjih
akcijah v zvezi s preusmeritvi-
jo proizvodnje zaradi ukinitve
obrata Kisovec z namenom, da
navzoci sprejmejo dolodena sta-
lis¢a glede nadaljnjega ureje-
vanja te problematike. Ob kon-
cu sestanka je bilo sprejetih
ve¢ stali§¢, ki se nanaajo na
izdelavo projekta za  ukinitev
jamske proizvodnje na ‘obratu
Kisovec, izdelavo analize, razgo-
vor s ¢lani kolektiva obrata Ki-
sovec, o poteku akcije s sode-
lovanjem druzbeno-politi¢nih
organizacij in ob&inskih orga-
nov, o prepreevanju fluktua-

cije zaposlenih na zagorskem

obmodju ter o moZnostih upo-
rabe hidravlicnega podporja v
jami Kotredez.

Seveda pa znesek osebnega
dohodka, ki se viteva v pokoj-
ninsko osnovo, ne sme prese-
gati najvi$jega, zneska osebne-
ga dohodka, ki je za skupino
del, na katerih je delavec delal,
doloéen kot najvisji osebni do-
hodek, ki ga je mogoce Se Steti
v pokojninsko osnovo. Ce pre-
sega ta znesek, se za pokojnin-
sko osnovo uposteva samo zne-
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sek najvisjega osebnega dohod-
ka v ustrezni skupini.
Za zavarovance, ki ne preje-

"majo osebnega dohodka, se po-

kojninska osnova, ¢e ni za po-
samezne vrste zavarovancev iz-
recno drugace doloc¢eno, izra-
éuna po-zavarovalni' osnovi, za
katero so bili zavarovani in po
kateri so placevali prispevek.
JrE:

Valorizacijski kolicnik za preracunavanje
osehnih dohodkov iz preteklih let

Pokojninsko osnovo tvori po-
pre¢je osebnih dohodkov, do-
sezenih v zadnjih 10. letih za-
varovanja. Tako doloca statut
skupnosti invalidskega in po-
kojninskega zavarovanja v Slo-
veniji, ki je zacel veljati 1. I. le-
tos. Toda dokler od 1. I. 1966 da-
lje e bo izpolnjeno desetletno
razdobje, bodo pristojne sluz-
be izra¢unavale pokojninsko
osnovo na podlagi osebnih do-
hodkov v tolik$nem S$tevilu let
zavarovanja, kolikor jih bo imel
zavarovanec po 1. januarju
1966.

Ce bi se togo drzali dolocbe
statuta, potem bi zadostovali le
valorizacijski koli¢niki od leta
1966 dalje. Toda zavarovanci
lahko do konca leta 1973 uve-
ljavijo pokojnino po prejsnjih
predpisih, pod pogojem, da so
izpolnili pogoje temeljnega za-
kona o pokojninskem zavarova-
nju, oziroma temeljnega zako-
na o invalidskem zavarovanju
do konca leta 1972. In ker je
tako, je bilo treba valorizacij-
ske koli¢nike dolociti od leta
1966 dalje, torej od tedaj, ko
se lahko po ZZPZ, sicer v izjem-
nih primerih, za izracun pokoj-
ninske osnove upostevajo oseb-

ni dohodki.

Statisticni podatki kaZejo,
da so se na obmocju Slovenije
popre¢ni mesecni zneski oseb-
nih dohodkov v zadnjih letih
gibali takole: leta 1961 — 272
din, 1962 — 300 din, leta 1963
— 357 din, leta 1964 — 472,
leta 1965 — 623 din, leta 1966
842, leta 1967 — 910, leta 1968
— 997, leta 1969 — 1148, leta
1970. — 1376, leta 1971 — 1643
in lani 1935 din.

Ob taksnih gibanjih poprec-
nih mese¢nih zneskov osebnih
dohodkov je skupicina skup-
nosti pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja v SR Slove-
niji dolocila, da se osebni do-
hodki iz prejs$njih let, ki se Ste-
jejo v pokojninsko osnovo, pre-
ra¢unajo na raven osebnih do-
hodkov v letu 1972 tako, da se
za osebni dohodek, dosezen v
letu 1961, uporabi koli¢nik
711,4; za OD v letu 1962 koli&-
nik 645; za leto 1963 — 542;
leto 1964 — 410, leto 1965—
310,6; leto 1966 — 234,8; leto
1967 — 212,6; leto 1968 —
194,1; leta 1969 — 168,6; leto
1970 — 140,6 in za osebni do-
hodek, dosezen v letu 1971, ko-
li¢nik 117,8. '

Sae
(Gospodarski vestnik, 25/73)
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Ustanovna skupscina kluba
zdravljenih alkoholikov

Dne 10. marca 1973 je bila usta-
novna skup$c¢ina kluba zdrav-
ljenih alkoholikov Trbovlje-
rudnik. Klub je ustanovilo de-
vet, po sodobni metodi zdrav-
ljenih alkoholikov, $tirje opa-
zovalci ter osem svojcev. Tako
je klub zdravljenih alkoholikov
Trbovljerudnik, postal formal-
no pravna druzbena organiza-
cija, njen ustanovitelj pa je
Zdruzenje klubov zdravljenih
alkoholikov SRS, s sedezem v
Skofljici.

Po uspesni ustanovitvi in de-
lovanju kluba zdravljenih alko-
holikov Trbovlje 1., ki je bil u-
stanovljen kot enaintrideseti
po vrsti v Sloveniji, dne 26. 10.
1971, smo v letoSnjem letu u-
speli ustanoviti Se enega oziro-
ma petinsedemdesetega v Slo-
veniji in drugega v Trbovljah.

Nastanek kluba zdravljenih
alkoholikov Trbovlje-rudnik je
pravzaprav rezultat dobro za-
¢rtanega in smotrnega dela v
‘klubu Trbovlje I., katerega ¢&la-
ni-ustanovitelji so bili tudi ¢la-
ni novoustanovljenega kluba.

Do ustanovne skups$céine klu-
ba zdravljenih alkoholikov Tr-
bovlje-rudnik je prislo iz ved
razlogov. Eden poglavitnih je
bil ta, da se je ¢lanstvo v ma-
ticnem klubu tako pomnozilo,
da je bilo normalno metodi¢no
terapevtsko delo v njem Ze sko-
raj onemogoceno. UpoStevati
je namre¢ treba, da ima klub
lahko najve¢ 25 ¢&lanov, ¢e jih
je ved, je normalno delo Ze o-
tezkoceno, posebej Se, ¢e klub
ne razpolaga s popolnim tera-
pevtskim teamom. V zadnjem
¢asu je bilo v klubu Trbovlje I.,
vélanjenih Ze 60 zdravljenih al-
koholikov in razumljivo je, da
je bilo vsako nadaljnje delo
precej otezkoceno. Teh 60 ljudi
pa je preobremenjevalo tera-
pevtski team, ki je bil poleg
vsega pogosto tudi nepopoln.

Clani kluba Trbovlje-rudnik
so nekaj ¢asa delovali kot sa-
mostojna skupina v mati¢nem
klubu. V tem &asu so s svojim

delom dokazali, da so sposob-
ni delovati kot samostojen
klub. Svoje sposobnosti so do-
kazali ti ¢lani z nekaterimi ak-
cijami, ki so bistvenega pome-
na takrat, ko se odloca, ce je
doloc¢ena skupina te populacije
sposobna formirati ali organizi-
rati dolo¢eno dejavnost. Usta-
novitev kluba pa so narekovali
tudi nekateri drugi razlogi.
Prav gotovo je eden osnovnih,
ne tako majhno Stevilo po al-
koholu prizadetih ljudi v eno-
tah ZPT in torej tudi v enotah
na podrod¢ju Zasavskih premo-
govnikov v Trbovljah. Ti ljudje
so C¢lani naSega kolektiva, so
nasi sodelavci in jim moramo
pomagati in ne dopustiti, da
pred naS$imi o¢mi propadajo.
Drugi razlog za ustanovitev la-
stnega kluba je prav gotovo laz-
je medsebojno sporazumeva-
nje zaradi stanovskega tovarisa
in ne nazadnje tudi dejstvo, da
sposobnosti posameznika pri-
dejo bolj do izraza v majhni
skupini kot v veliki, v tej orga-
nizaciji pa je to osnovnega po-
mena.

Kaj je klub zdravljenih aklo-
holikov?

Klub zdravljenih alkoholikov
je druZbena organizacija, ki
zdruzuje »zdravljene alkoholi-
ke« z namenom, da si tako zdru-
Zeni in organizirani z medse-
bojno pomodéjo na rednih se-
stankih, in tudi izven teh, po-
magajo utrjevati abstinenco, da
bi tako lahko redno delali, bili
sposobni z delom ustvarjati
sredstva za prezivljanje sebe
in svojih druzin ter tako Ziveti
normalno, ¢loveka vredno Ziv-
ljenje. Organizirajo in zdruzu-
jejo se v klubih zato, ker si al-
koholik poleg dobre volje ne
more sam pomagati — potre-
buje pomo¢ drugih.

Glavne naloge pa so zaértane
v klubskem statutu ali pravil-
niku, med katerimi so tudi na-
slednje:

Industrijska cesta na Gvidi

Znano je, da rudnik Trbovlje
ze dalje ¢asa pripravlja odpira-
nje premogovnega sloja v Ka-
rolina polju, na podroc¢ju se-
danje NeZe. Da ne bi prislo do
jamskega ognja in da bi s tem
v zvezi preprecili dostop zraka
v jamske prostore skozi ze-
meljske razpoke na povrsini, je
treba do sredine tega leta za-
polniti obstojeci prostor bivse-
ga povr$inskega kopa na Nezi
s plasti¢nim materialom, tj. z
jalovino. Iz tega razloga je na-
Se podjetje predlagalo pristoj-
nim organom na ob¢ini Trbov-
lje, da dovolijo prevazati jalo-
vino od jaska III mimo Gvide
ter bivSega vzhodnega obrata
do Partizanske ceste in nato
mimo Kolonije 1. maja do Ne-
7e. Svet za urbanizem, gradbe-
ni$tvo, komunalne in stanova-
njske zadeve obéinske skupsci-
ne Trbovlje, je na$ predlog u-
posteval in sklenil, da se z ve-
ljavnostjo od 21. 2. 1973 dalje,
smatra cesta na odseku Gvido—
Ribnik do prikljucka na Parti-
zansko cesto in del ceste IV.
reda Sustarjeva kolonija, na
odseku kriziséa Sustarjeva ko-
lonija pri Amersku do Ribnika,
za industrijsko cesto. Seveda
pa je ta Svet postavil pogoj,
da mora nase podjetje cestisce
vzdrzevati in urejevati, in da bo
nosilo odgovornost za vse even-
tualne $kode, ki bi nastale na
zgradbah in drugih objektih na
tej relaciji (vodovod, kanaliza-
cija, ipd.). Hkrati pa je bil do-
sezen sporazum s Komunalo
Trbovlje, da se z veljavnostjo
od 17. 3. 1973 dalje, odlagalisce
na Nezi, preda ZPT - rudniku
Trbovlje. Seveda pa bo Komu-
nala $e naprej odlagala odpad-
ke in smeti na tem obmocju.

Obnova rudniskih gozdov

Vsako rudarsko podjetje je
dolZzno po rudarskih predpisih
obnavljati zemljisc¢a, ki so bila
svojeCasno eksploatirana. Tako

tudi nade podjetje Ze vrsto let
izvaja razne pogozdovalne ak-
cije. da bi na ta naéin obnovili
rudnis$ke gozdove in da bi oze-
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lenili posamezne rudniske povr-
Sine, predvsem $e sipine. V le-
toSnjem letu je bilo zasajenih
od konca marca do sredine
aprila skupno 20.250 sadik
smreke in rdedega bora, od te-
ga na podro¢ju Hrastnika 1.700
sadik bora in 4.000 smreke, na
podroc¢ju Trbovelj 4.300 sadik
bora in na podroc¢ju Zagorja
6.250 sadik smreke in 4.000 sa-
dik bora. Od celokupne koli¢i-
ne je stavilo gozdno gospodar-
stvo nam na razpolago 6.250 sa-
dik bora in smreke, medtem ko
jih je 14.000 nabavilo nase pod-
jetje samo.

Izvolitev svetov gradbisé¢ v ZRN

Sredi februarja 1973 so se
mudili na delovis¢ih obrata za
specialna rudarska dela v ZR
Nem¢iji, trije nasi sodelavci:
Joze Zord¢i¢, inZ., namestnik
glavnega direktorja, Marko
Podkoritnik, predstavnik rud-
niskega odbora sindikata ru-
darjev pri ZPT in Ivo Zupan,
vodja gospodarskega oddelka
OSRD.

V cCasu svojega potovanja so
opravili pomembno nalogo. Iz-
vedli so vec¢ sestankov z nasimi
sodelavci, na katerih so razdi-
stili mnoga sporna vprasanja.
Sodelovali pa so tudi pri usta-
novitvi prvih svetov gradbis¢
na inozemskih delovi$¢ih. Tako
je bil ustanovljen 17. 2. 1973
svet gradbis¢a OSRD v Ibben-
biirenu, dne 18. 2. 1973 pa v
Dortmundu-Kurl.

Za c¢lane sveta gradbise
OSRD v Ibbenbiirnu so bili iz-
voljeni: Cilinsek Norbert, Ne-
bi¢ Nesib, Jurkovi¢ Stane, Ho-
lesek Karel, Kranjc Rudi, Aci-

movi¢ Najdam, Jovanovié¢ Mi-
odrag, Radovanovi¢ Mitar, Mi-
trovi¢ Dragan, Kamenci¢ Adam
in Zibert Anton. Predsednik je
Cilinsek Norbert. Za c¢lane sve-
ta gradbisca v Kurlu, so bili na
tajnih volitvah izvoljeni: Rajko-
vi¢ Rajko, Slap$ak Stane, Urlep
Gvido, Podkoritnik Miha, Lebe-
ni¢nik Rudolf, Jug Franc in
BorStnar Ivan. Predsednik je
Slapsak Stane.

— zdravljenje alkoholikov s
skupinskimi metodami dela in
skrb za njihovo druzbeno, po-
klicno in zdravstveno rehabili-
tacijo,

— klub zdruzuje »zdravljene
alkoholike«, da si z medseboj-
no pomocjo pomagajo pri last-
nem zdravljenju,

— nudi pomo¢ svojim c¢la-
nom pri odkrivanju in odprav-
ljanju vzrokov alkoholizma ter
pomoc pri urejanju neugodnih
druzinskih razmer,

— posvecéa posebno pozor-
nost novim ¢alnom ter onim, ki
so ponovno zasli v alkoholizem,

— skrbi za vkljucevanje, o-
ziroma ¢im hitrejSe vracanje
zdravljenih alkoholikov-¢lanov
na delo,

nudi pomo¢ pri urejanju de-
lovnih odnosov in pomaga pri
iskanju zaposlitve svojim ¢la-
nom,

— vkljuéuje med svoje ¢lane
tudi svojce alkoholika in si
jih prizadeva aktivirati pri o-
pravljanju temeljnih nalog klu-
ba,

— daje pobudo in pomo¢ pri
ustanavljanju drugih klubov,
organizira posvetovanja
in predavanja s podrocja alko-
holizma in mentalne higiene,

— organizira razlicne oblike
druzabnega Zivljenja kot nado-
mestilo za z alkoholizmom iz-
gubljeni ¢as,

— tesno sodeluje z delovni-
mi organizacijami, ki zaposlu-
jejo zdravljene alkoholike-¢lane
kluba,

— predlaga in ureja pogoje
za zdravljenje svojih c¢lanov v
ambulantah, bolni$nicah ali na
domu.

Nastel sem le nekaj bistvenih
nalog, ki jih mora izvajati vsak
klub, ¢e zeli normalno delovati.
Te naloge ¢élani kluba Trbovlje-
rudnik tudi izvajajo, ker se za-
vedajo, da je edino z aktivnim
delom mogoce vztrajati v ab-
stinenci.

Poleg nastetih pa je $e vrsta
drugih nalog, ki se v glavnem
nanas$ajo na organizacijo, na
sodelovanje z drugimi in po-
dobno.

Klub, ki smo ga ustanovili,
torej ni samemu sebi namen.
Za svoje delo oziroma dejav-
nost ima jasno zacrtan bogat
program dela, ki se v glavnem
nanasa na skrb za zdravstveno
stanje delavca, ob¢ana. Zeli od-
praviti motnje, povzrocene za-
radi alkoholizma, in pomagati
alkoholika postaviti v normal-
no druzbeno zivljenje, oziroma
mu pomagati, da postane tak,
kot je bil pred tem.

O klubu zdravljenih alkoho-
likov Trbovlje-rudnik bomo Se
pisali, vednar bi rad ob zakljué-
ku povedal $e tole:

ODPRTA KLUBU NOC IN
DAN SO VRATA... Tisti res
malostevilni, ki so ze bili ¢lani
kluba, pa zaradi svoje slabosti
niso vzdrzali v abstinenci, naj
klubu pomagajo in ne naspro-
tujejo.

Na ¢lane kolektiva, ki ne ve-
do ni¢esar o alkoholizmu ali pa
so sami ze globoko v njem, ape-
liramo, da ne zavajajo c¢lanov
klubov, ¢e jim sami niso voljni
ali jim ne znajo pomagati.

Martin Kralj

Povzetek novejsih republiskih
in zveznih predpisov

V leto$njem letu je bilo v urad-
nih listih, najsi bodo zveznih
ali republiskih, objavljenih vr-
sta novih predpisov, med kate-
rimi so za ¢lane nasega kolekti-

va verjetno najzanimivejsi tile:
Statut skupnosti pokojninske-
ga in invalidskega zavarovanja
v SRS (Ur. list SRS, st. 1/73).
Statut, ki ga je sprejela skup-
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$¢ina skupnosti pokojninskega
in invalidskega zavarovanja v
SRS, v glavnem povzema dolo-
¢ila ustreznega zveznega in re-
publiskega zakona. Najpo-
membnejsa v statutu sprejeta
novost je nov nacin izracunava-
nja pokojninske osnove. Po no-
vem se osnova za odmero po-
kojnine izracuna na osnovi me-
seCnega povprecja osebnih do-
hodkov, ki jih je zavarovanec
dobil za svoje tekoce in minulo
delo v zadnjih desetih letih
pred upokojitvijo, ali v katerih-
koli zaporednih desetih letih
zavarovanja po zavarovancevi
izbiri (po starem je bila osnova
za odmero pokojnine doloéena
s povpreckom zasluzka zadnjih
petih let). Pravico do starostne
pokojnine pridobi zavarovanec
oziroma zavarovanka, ko do-
polni starosti 60 oziroma 55 let
in pokojninsko dobo 20 let.
Vsak, ki je dopolnil pokojnin-
sko dobo 40 (moski) oz. 35
let (zenske), pridobi pravico do
starostne pokojnine, ne glede
na svojo starost. V pokojnin-
sko dobo se vsteva tudi benifi-
cirana doba. Statut tudi ne po-
zna v prej$njem zakonu prizna-
ne pravice do predéasne upo-
kojitve, Predc¢asno se je mogo-
¢e upokojiti le na osnovi inva-
lidnosti, s tem da mora zavaro-
vanec izpolnjevati pogoje iz 62.
¢lena statuta. Invalidska pokoj-
nina se odmeri v odstotku od
pokojninske osnove, ta pa se
izra¢una enako kot osnova za
starostno pokojnino.

Pomembnej$ih drugih novo-
sti statut ne prinasa.

Zakon o spremembah in do-
polnitvah zakona o davkih ob-
c¢anov (Ur. list SRS, §t. 3/73).

Najpomembnej$a spremem-
ba starega zakona o davkih ob-
¢anov (Urad. list SRS, §t. 7/72)
je pri davkih na premoZenje,
zlasti pri davku na posest
stavb. Davka so namre¢ zacas-
no opros$ceni le prvi lastniki no-
vih stanovanjskih hig, oziroma
stanovanj in garaZ in to le za
dobo 10 let, (po starem 25 let).
Doba 10 let se raéuna od prve-
ga dne naslednjega meseca po
izdaji uporabnega dovoljenja.
Oprostitev se uveljavlja z vlo-
go pri davénem organu obdin-

ske skupscéine. Oprostitev dav-
ka ne velja za stanovanjske pro-
store, ki se sezonsko ali obéas-
no uporabljajo za pocitek in
oddih, in tudi ne za poslovne
prostore, ¢etudi so sestavni del
stanovanjske stavbe. Od teh
stavb je treba torej placevati
davek takoj po izdaji uporab-
nega dovoljenja.

Spremenjena so tudi doloci-
la o komisijah za ugotavljanje
izvora premozZenja, ki jih ime-
nujejo obc¢inske skupscine. Ko-
misija spremlja in proucuje po-
jave nesorazmernega pridobi-
vanja in porabe sredstev, opo-
zarja na pojave, ki kaZejo na
to, da je bilo premozenje pri-
dobljeno z davénimi zatajitva-
mi, drugimi kaznivimi dejanji
in drugimi kr$itvami predpisov,
opozarja pa tudi samoupravne
organe na pojave ustvarjanja
premozenja in pridobivanja
dohodka, ki ne izvira iz dela in
je v nasprotju s socialisti¢nimi
moralnimi naceli. Komisija lah-
ko zahteva od vsakega, za kate-
rega razpolaga s podatki, da
ima premoZenje ali razpolaga s
sredstvi, oziroma tros$i sred-
stva, ki so znatno vecja od do-
hodkov, ki bi mu lahko ostali
po placilu davkov, da ji v do-
lo¢enem roku predlozi podatke
0 svojem premoZenju in po-
tros$nji ter o svojih dohodkih.
Poleg tega se lahko v posebnem
postopku razi$fe izvor premo-
Zenja, sredstev in porabe za ob-
dobje zadnjih desetih let. Prav
tako lahko ob¢inska skupséina
predpise, da so ob¢ani, pod do-
lo¢enimi pogoji, dolZni predlo-
Ziti komisiji podatke o svojem
premoZenju in nadinu njegove
pridobitve. '

Zakon o samoprispevku (Ur.
list SRS, &t. 3/73) pravi, da ob-
Cani s samoprispevkom prispe-
vajo sredstva za ustvarjanje in
izboljsevanje pogojev za zado-
voljevanje svojih skupnih po-
treb v krajevni skupnosti ozi-
roma v obcini. Tako zbrana
sredstva se smejo uporabiti le
za namene, za katere je bil sa-
moprispevek uveden. Samopri-
spevek se lahko uvede, ¢e se ob-
¢ani na ustreznem obmodju z
referendumom vnaprej izrede-
jo za njegovo uvedbo. Referen-

dum uspe, ¢e pozitivno glasuje
vecina volilcev. Samoprispevek
se lahko uvede najve¢ za dobo
petih let, obéanom pa mora bi-
ti vseskozi omogocen neposre-
den in trajen nadzor nad zbi-
ranjem in uporabo s samopri-
spevkom zbranih sredstev.

Sklep o mejnem znesku naj-
nizjih pokojninskih prejemkov
(Uradni list SRS, &t. 7/73). -

Po tem sklepu zna$a najnizja
pokojnina od 1. 1. 1973 dalje
833,00 din, uporablja pa se za
odmero varstvenega dodatka k
pokojninam, uveljavljenim od
1. 1. 1973 in za odmero istega
dodatka k pokojninam, uveljav-
ljenim po predpisih veljavnih
do 31. 12. 1972.

Sklep o premozenjskih pogo-
jih za priznanje varstvenega
dodatka (Ur. list SRS, §t. 7/73)
pravi, da ima upokojenec pravi-
co do varstvenega dodatka k
pokojnini, ¢e njegovi prispevki
in davku zavezani dohodki sku-
paj z dohodki ¢lanov gospo-
dinjstva ne presegajo 5.400,00
din - letno na upokojenca in
2.700,00 din letno na posamez-
nega ¢lana gospodinjstva. Ce
prejema upokojenec poleg po-
kojnine iz jug. pokojninskega
zavarovanja tudi pokojnino ali
rento iz tujine, se pri ugotav-
ljanju pravice do varstvenega
dodatka zneska obeh pokojnin
oziroma zneska pokojnine in
rente, seStevata.

Sklep o visini dodatka za po-
mo¢ in postrezbo (Uradni list
SRS, st.7/73).

Dodatek za pomoc in postrez-
bo v visini 540,00 din na me-
sec gre starostnim, invalidskim
in druzinskim upokojencem,
katerim je neogibno in stalno
potrebna pomo¢ in postrezba
drugega za opravljanje vseh o-
snovnih Zivljenskih potreb- do-
datek v visini 464,00 din pa ti-
stim upokojencem, katerim je
potrebna pomo¢ in postrezba
za opravljanje veline Zivljenj-
skih potreb.

Sklep o najvi$jem znesku po-
kojninske osnove (Uradni list
SRS, §t.7/73).

Za pokojnine, ki bodo v letu
1973 uveljavljene po starih
predpisih, ki so veljali od 31.
12. 1972, zna%a najvi§ja pokoj-
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ninska osnova 5.160,00 din.

Ker je z ustavnimi amandma-
ji v zvezi z zakonodajno dejav-
nostjo veliko pristojnosti pre-
$lo na republike, je v uradnem
listu SFRJ manj pomembnej-
sih zadev, ki pa so v veliki ve-
¢ini gospodarsko regulatornega
znacaja.

1. Izsel je nov, zelo obsiren
pravilnik o tehni¢nih ukrepih
za elektroenergetske instalacije
v industriji (Uradni list St.
2/73). Zaradi ¢isto strokovnega
znacaja, se v njegovo obravna-
vo, vklju¢no z vsebino, ne bom
spuscal.

2. Odlok o prodaji blaga za
devize v Jugoslaviji in o nadi-
nu razpolaganja s temi deviza-

mi (Uradni list SFRJ, §t. 4/73).

Po tem odloku smejo poob-
las¢ene trgovske OZD prodaja-
ti v notranjem prometu indu-
strijsko blago tujim fizi¢énim
osebam in jug. drzavljanom, ki
so na zacasnem delu v tujini,
tudi za devize. Za industrijsko
blago se ne Stejejo zivila, tobac-
ni izdelki ter tekoca goriva in
maziva. Pri nakupu se morajo
tuje fizicne osebe izkazati s
potno listino, jugoslovanski dr-
zavljani, ki so na zatasnem de-
lu v tujini, pa z dovoljenjem za
bivanje v tujini in dokazilom o
tamkajs$nji zaposlitvi.

Proizvajalne organizacije
zdruzenega dela, ki proizvajajo
osebne avtomobile, tovornjake,
motorna kolesa, mopede, kole-
sa, ¢olne, motorje za ¢olne, po-
¢itniske hiSice na kolesih, ma-
gnetofone in podobno, smejo
te svoje izdelke prodajati do-
macim fizicnim osebam, ¢e jih
te placujejo z deviznih rac¢unov
ali z nakazilom iz tujine. Tako
trgovske, kot proizvajalne OZD
smejo 20 % deviz, ki jih dose-
zejo s prodajo blaga v Jugo-
slaviji, uporabljati po 39. ¢lenu
zakona o deviznem poslovanju.

3. Iz8el je tudi pravilnik o
tehniénih ukrepih za prevoz s
transporterji v rudarstvu (U-
radni list SFRJ, 3t. 5/73).

Pravilnik je zelo obseZen in
podroben, je pa tudi &isto teh-
ni¢nega znacaja.

4. Popolnoma nov je tudi za-
kon o potnih listinah jugoslo-

vanskih drzavljanov (Uradni
list SFRJ, &t. 6/73).

Med drugimi dolocbami je
tudi ta, ki pravi, da potne listi-
ne oz. vizume ne dobi, in da se
veljavnost potne listine ne po-
daljsa:

1. tistemu, zoper katerega je
uvedena preiskava,

2. tistemu, ki mu je bila iz-
re¢ena zaporna kazen daljsa od
treh mesecev, ne glede na prav-
nomoé¢nost sodbe in vse dokler
kazni ne prestane,

3. tistemu, od katerega je
sodi¢e zahtevalo obljubo, da
ne bo zapustil prebivalisca,

4. tistemu, ki ni poravnal do
druzbeno-politicne  skupnosti
ali do drugih oseb svojih za-
padlih obveznosti,

5. tistemu, ki je med prebi-
vanjem v tujini s svojo akti-
vnostjo povzrocil $kodo medna-
rodnim ali drugim interesom
Jugoslavije in :

6. tistemu, za kogar to zahte-
vajo interesi narodne obrambe.

5. Novitete prinasa tudi za-
kon o spremembah in dopolni-
tvah kazenskega zakonika (U-
radni list SFRIJ, §t. 6/73).

Uvaja celo vrsto novih kaz-
nivih dejanj, kot npr.: prizna-
nje kapitulacije ali preprece-
vanje boja proti sovrazniku, te-
rorizem, zloraba samouprav-
ljanja, opustitev izvrsitve sod-
ne odlocbe, krsitev enotnosti
jugoslovanskega trga, proti-
pravna odtujitev in pridobitev
druzbenega premoZenja, ugra-
bitev zrakoplova, ogrozanje
varnosti leta zrakoplova in na-
pad na uradno osebo, ki oprav-
lja naloge varnosti.

Za vsa naSteta kazniva deja-
nja so zagrozene zelo stroge
kazni. V istem uradnem listu
je objavljena tudi sprememba
zakona o kazenskem postopku
in zakona o gospodarskih pre-
stopkih, vendar pa so vse do-
locbe procesnega znacaja.

Drago Hribar, dipl. prav.

Pocitniski dom

Osrednji delavski svet ZPT je
7e v preteklem letu namenil do-
lo¢ena sredstva za zgraditev no-
vega pocitniskega doma v No-
vigradu v Istri, katerega grad-
njo organizira pocitniska skup-
nost Hrastnik ob sodelovanju
obé¢inskega sindikalnega sveta
Hrastnik ter ostalih delovnih
organizacij v Hrastniku.

Po podatkih obcinskega sin-
dikalnega sveta Hrastnik, ki
nam jih je posredoval na naso
zeljo, seznanjamo ¢lane nase
delovne skupnosti s potekom
priprav na gradnjo samo.

Gradnja centralnega objekta
pocitniskega doma v Novigradu
se nahaja v III. fazi. Gradijo
ga na obi¢ajen nadin, torej ni
montaznega znacaja. Projekt
je preskrbelo stanovanjsko po-
djetje Hrastnik, izvajalec pa je
SGP Hrastnik. Centralni objekt
bo imel kuhinjo, tri jedilnice s
pomoznimi prostori. Dve jedil-

v Novigradu

nici z zmogljivostjo za 150 o-
seb, sta namenjeni za letovanje
¢lanov  pocitniske skupnosti
Hrastnik, ena jedilnica pa za
potrebe drustva prijateljev
mladine Hrastnik. Nakup zem-
ljis¢a, njegova ureditev in zgra-
ditev centralnega objekta z o-
premo, financirajo zainteresira-
ne delovne organizacije in drus-
tva po sprejetem kljucu, na te-
melju Stevila lezis¢. V primeru,
¢e bodo delovne organizacije
placale povecani pripadajoci
del za skupno financiranje na-
kupa in ureditev zemljis¢ ter
zgraditev centralnega objekta
in financiranje izgradnje te-
meljev za montaZne pocitniske
hisice, bi SGP Hrastnik cen-
tralni objekt lahko uredil do
pric¢etka pocitniske sezone v le-
tu 1973. Ce pa bi posamezna
podjetja Se v leto$njem letu
zelela postaviti montazne hisi-
ce Marles na pripravljene te-
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melje, bi se sporazumela s SGP
Hrastnik o nakupu in monta-
zi. Na ta nac¢in bi bilo mozno
letovati v Novigradu ze v letos-
njem letu. Celotni stroski za
nakup in ureditev zemljis¢, po-
stavitev centralnega objekta in
postavitev temeljev za montaz-
ne hisice (30) znasajo po pred-
ra¢nun 2,040.000,00 din V novo-
zgrajenem pocitniSkem naselju
v Novigradu bodo letovali ¢la-
ni pocitniske skupnosti Hrast-
nik. Ta bo pripravila s sodelo-

vanjem svoje komisije za leto-
vanje predlog rezima vodenja
in upravljanja ter vzdrzevanja
celotnega pocitniskega naselja.
Njena glavna naloga pa je, da
zgradi objekt in omogoci leto-
vanje, Sele potem bo pristopila
k reSevanju nastetih proble-
mov. Razumljivo pa je, da bo
vsaka delovna organizacija pri-
padajoce Stevilo lezis¢ v tem
domu, vsakokrat razdeljevala
sama.

9

Koliko stane Srecno?

Temeljna oblika obveséanja
¢lanov naSe delovne skupnosti
je glasilo Sre¢no, ki je pricelo
izhajati 1. 7. 1965 pri takrat-
nem rudniku Trbovlje-Hrast-
nik, kot ciklostirano glasilo IN-
FORMATOR. Od integracije da-
lje, tj. od zacetka leta 1968, pa
je bilo ime tega glasila spreme-
njeno v Srecno, hkrati pa je ta
casopis priceh izhajati v tiska-
ni obliki. Vsako leto izide po
6 stevilk, tj. na vsake dva me-
seca po ena S$tevilka. Naklada
casopisa je 3000 izvodov. Kot
je znano, ureja casopis poseben
uredniski odbor, ki ga vsako-
krat v vsaki mandatni dobi do-
lo¢i odbor za informacije, tisk
in propagando. Ta ima za vsa-
ko stevilko, pred in po izidu,
seje, na katerih dolo¢i vrsto
prispevkov, ki naj bodo objav-
ljeni v naslednji Stevilki, pred
izidom pa pregleda -celotno
gradivo, ki naj bo objavljeno
v naslednji Stevilki.

V letu 1972 je bilo objavlje-
nih v vseh stestih $tevilkah 273
prispevkov, 113 fotografij, 23
skic oziroma diagramov ter dve
celostranski krizanki. Vse Ste-
vilke so vsebovale skupno 288
tiskanih strani oziroma 790 tip-
kanih strani. Prispevke je napi-
salo 108 piscev. Obseg glasila
se je v letu 1972 v primerjavi
z letom poprej nekoliko pove-
¢al. Povpre¢no je imela vsaka
stevilka 47 tiskanih strani.
Stroski za izdajanje ¢&asopisa

so v preteklem letu znasali za
eno Stevilko 5,45 din. V teh
stroskih so vsteti stroski za tis-
kanje casopisa v tiskarni in ho-
norarji za objavljene prispevke
in fotografije. Tiskarski stros-
ki so znasSali za en izvod caso-
pisa 4,36 din, honorarja pa 1,09
din.

V leto$njem letu so se stros-
ki za tiskanje glasila Sre¢no po-
vecali zaradi zvisanja tiskar-
skih storitev, tj. cen papirja
itd.

Poleg glasila Srec¢no izdaja
nase podjetje tudi ciklostirano
glasilo - bilten. To je pricelo
izhajati 28. 9. 1968. V letu 1972
je iz8lo skupno 28 Stevilk v
20.900 izvodih, na 148 tipkanih
straneh. Naklada vsake S$tevil-
ke pa je znaSala 700 izvodov.
Bilten razmnozuje podjetje na
lastnem razmnozevalnem stro-
ju.
Tako glasilo Sre¢no kot tudi
bilten prejemajo ¢lani kolekti-
va ZPT brezplacno. Izvedena
anketa v preteklem letu pa je
pokazala, da domala vsi ¢lani
kolektiva nasSega podjetja, red-
no prebirajo tako Sre¢no kot
tudi bilten.

Rudarski $olski center ZPT
pa izdaja glasilo Mladi rudar.
V letu 1972 je iz$lo dvakrat v
nakladi 250 izvodov, na skupno
52 tipkanih straneh. Glasilo u-
reja uredniski odbor iz vrst go-
jencev RSC, ob sodelovanju
mentorjev. LY

PREGLED sSportnih drustev
v Zasavju in njihov start
leta 1973

Pod tem naslovom smo v zad-
nji Stevilki glasila Srecno obja-
vili podatke o Sportnih drustvih
in klubih v Zasavju ter njihov
start v zacetku leta 1973.

Podatke o delovanju Sportnih
drustev in klubov so nam posre-
dovale obcinske zveze za teles-
no kulturo vseh treh revirskih
ob¢in. Med temi podatki zal ni-
smo zasledili podatkov o delo-
vanju strelske druZine »rudnik
Hrastnike.

Aktivni ¢lani te druZine so ve-
¢inoma sami rudarji. Je ena naj-
delavnejsih in uspesnih druzin
v Zasavju. Pionirji te druZine so
bili Ze desetkrat republiski pr-
vaki in enkrat celo drzavni pr-
vaki. Mladinci so tudi Ze osvo-
jili naslov republiskega prvaka.
Prav sedaj nosijo ta naslov.
Clanska ekipa je prav tako ena
najboljsih v Sloveniji. Vsako
leto prireja ta druzina v pocasti-
tev dneva Zensk tekmovanja, ki
se jih udelezuje preko sto
zensk iz vse Slovenije.

Ze nekaj let nazaj so strelci
te druzine uspes$ni tudi v tekmo-
vanjih, ki jih organizira ROS
in tudi v ostalih sindikalnih
tekmovanjih, kar potrjujejo
$tevilni osvojeni pokali v drust-
venih vitrinah.

Aktivni ¢lani, mladinci in pi-
onirji, se marljivo pripravljajo
za letosnja tekmovanja z Zeljo,
da ponovijo dosezene uspehe.

V Zagorju deluje tudi keglja-
Ska sekcija Proletarec. Ta sek-
cija v minulem letu oziroma ob-
dobju ni tekmovala zaradi do-
trajanega kegljis¢a. Vestni cla-
ni in prijatelji tega lepega $por-
ta v Zagorju so si postavili za
cilj, obnoviti kegljis¢e in ga u-
sposobiti za tekmovanja. Popri-
jeli so za delo, zrtvovali precej
ur prostovoljnega dela ter zgra-
dili tristezno avtomatsko keg-
ljis¢e in ga 3. marca letos pre-
dali svojemu namenu.

Ta objekt bo brez dvoma tu-
di v bodoc¢e vsakodnevno prizo-
ris¢e rekreacije delovnih ljudi
in pripravljanje kegljatev Pro-
letarca na tekmovanja.

Miro Sustar
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Nov trakt pri splosni bolnisnici

Dne 5. marca 1973, so priceli s
pripravljalnimi deli za zgradi-
tev novega prizidka poleg ob-
stojecega objekta splosne bol-
nisnice Trbovlje. Generalni iz-
vajalec del je poslovno zdruze-
nje RUDIS Trbovlje, gradbena
dela izvaja SGP Zasavje v Tr-
bovljah, projekt pa je pripravil
Atelje za arhitekturo-AZA Lju-
bljana, projektant Marko Zu-
panci¢, dipl. inz. arh. Dozidava
poteka pod naslovom: »adap-
tacija in modernizacija splo$ne
bolni$nice Trbovlje«. Investitor
del je splosna bolni$nica Tr-
bovlje.

Kot ‘je znano, sluzi splosna
bolnisnica v Trbovljah vsem
ob¢anom iz Hrastnika, Trbo-
velj, Zagorja, deloma Radec,
Litije pa tudi drugih krajev. Ta
bolnignica ima Ze ve¢ desetlet-
no tradicijo, saj je bila prva
bolnisnica v Trbovljah zgraje-
na ze 1876 leta. Ta objekt pa
sluzi sedaj zdravstvenemu do-
mu Trbovlje, pravijo pa mu
»stara  bolnica«.  Danasnjo
splodno bolnico je zgradila v
letu 1925 Bratovska skladnica
za potrebe rudarjev. Seveda pa
je splogna bolni$nica, predvsem

po zadnji svetovni vojni, posta-
la v pravem pomenu besede
splodna bolnisnica, ker je pri-
éela zdraviti tudi ostale prebi-
valce Zasavja. Zavoljo tega so
povecevali vsako leto le postelj-
ni fond, vendar le na racun raz-
nih utesnitev in notranjih pre-
zidav. Sele v letu 1963 je bil
zerajen poseben otroski odde-
lek z 48 posteljami, ki zdravi
otroke na$ih obc¢anov iz vseh
treh dolin. V letu 1970 je bila
dokon¢ana I. faza modernizaci-
je in adapatacije osrednje
zgradbe splodne bolnisnice,
vendar tudi to ni zados$calo za
tolikéne potrebe. Zato je splos-
na bolnidnica v letu 1971 pri-
pravila sanacijski program, ka-
terega je potrdila skupsé¢ina ob-
¢ine Trbovlje, dne 3. 3. 1971. Do
septembra istega leta pa je bil
pripravljen tudi investicijski
program z vso potrebno doku-
mentacijo, ki ga je potrdila na-
to tudi posebna komisija pri iz-
vrénem svetu SRS. Na podlagi
te dokumentacije je skupnost
zravstvenega zavarovanja de-
lavcev Ljubljana, vkljucila tu-
di financiranje rekonstrukcije
trboveljske splosne bolnisnice

Prigetek gradnje desnega prizidka sploine holnifnice v Trbovljah, na Volajevem travniky.
Foto M. C.

’

v prispevno stopnjo na podroc-
ju ljubljanske regije.

Predracunska vrednost del,
ki so sedaj v teku, znasa
12,080.133,00 din, od tega pri-
speva skupnost = zdravstvene-
ga zavarovanja delavcev Ljub-
ljana 8,685.461,00 din, splosna
bolnignica Trbovlje 3,290.000,00°
din, ter delovne organizacije iz
Zasavja 104.672,00 din. Adapta-
cijska oziroma rekonstrukcij-
ska dela kot je razvidno, se ne
bodo financirala iz krajevnega
samoprispevka obcéanov.

K osrednjemu delu splosne
bolnisnice bo gledano s ceste,
prizidan na desni strani prizi-
dek v dolzini 36 m. Stevilo po-
stelj' se bo povecalo le za 7 na-
pram sedanjemu S$tevilu. Po
zgraditvi bodo vsi oddelki v
bolnisnici 3teli skupno 249 bol-
niskih postelj. Z rekonstrukci-
jo nameravajo uvesti oziroma
ustvariti obicajne pogoje za
razmestitev postelj tudi za eno-
te, ki so danes names$cene v Za-
gorju. Predvideno je, da bi po-
samezni oddelki imeli tudi manj-
se stevilo postelj. V spodnji
etazi bo dobil nove prostore
centralni laboratorij in fiziote-
rapija. Vsi oddelki oziroma e-
note bodo povezane z novim
stopnis¢em in dvigalom. Ti bo-
do v stari stavbi pridobili ob
tem stopniS¢u nove sprejemne
ambulante, od katerih bosta
ginekolo$ko-porodna in inter-
nisticna, namenjeni tudi vsej
specialisti¢éni ambulantni sluz-
bi teh dejavnosti. Na ta nadin
bo dosezena koncentracija teh
sluzb z namenom, da bi lahko
hitreje nudili specialisticno am-
bulantno pomo¢, bolnikom pa
bo prikrajsana doba ¢akanja in
hoja med ambulantami. Hkrati
bodo zgradili tudi nov vhod in
cakalnico za zunanje bolnike.

Upajmo,da bodo potekala de-
la po programu, da ne bo ka-
kih ve¢jih zadrzkov, predvsem
finan¢nega znacaja ter da bi
novozgrajeni prostori v ¢cimved-
ji meri sluzili nasemu geslu
»zdravje vsakemu ¢loveku!
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Referendum je

Po sklepu ob¢ine Trbovlje je
bil izveden v dneh 8. in 9. apri-
la 1973, referendum med obca-
ni Trbovelj, ki stalno prebiva-
jo na obmo¢ju te obcine, o vno-
vicni uvedbi ve¢namenskega
krajevnega samoprispevka. Pr-
vi tak referendum je bil uspes-
no izveden Ze v letu 1968, po
katerem smo obéani placevali
do 30. aprila 1973, mesec¢no
0,5 % od netto osebnih dohod-
kov, namensko za graditev $ol-
skih objektov. S temi sredstvi
je bila zgrajena nova osnovna
$ola v Trbovljah ter telovadni-
ca pri osnovni Soli Ivana Can-
karja.

Referendum v aprilu 1973 pa
je potekal v dveh krogih. Prvi
krog tega referenduma je bil
v nedeljo, 8. aprila 1973. Ta dan
so glasovali »za« ali »proti«
placevanju prispevka obdani-
upokojenci, nezaposlene gospo-
dinje, S$tudentje, obrtniki itd.
V ponedeljek, 9. aprila 1973 pa
so glasovali vsi zaposleni v tr-
boveljskih delovnih organizaci-
jah. Obcani so se odlo¢ali na
glasovalnih mestih »za« ali
»proti« uvedbi 1-% prispevka
od vsakomese¢nih netto oseb-
nih dohodkov, z veljavnostio
od 1. maja 1973 do 30. aprila
1978. Zbrana sredstva gredo na-
mensko za graditev nove osnov-
ne Sole na Leninovem trgu, tj.
za zgraditev telovadnice, za
raz$iritev gimnazijske zgradbe
oziroma za povecanje stevila u-
ilnic (za potrebe gimnazije in
ekonomske srednje 3ole), za
zgraditev novega zdravstvenega
doma in za razSiritev oziroma
povecanje vodovodnih zmoglji-
vosti na podroc¢ju obcine Tr-
bovlje.

Iz dobljenih podatkov lahko
ugotovimo, da je referendum
v celoti uspel.” Na trinajstih
glasovalnih mestih na podroé¢ju
delovnih enot Zasavskih pre-
mogovnikov v Trbovljah, je bi-
lo vpisanih 1539 glasovalnih
upravicencev. Od tega Stevila
se jih je udelezilo referenduma
1317 ali 85,6 %. Od teh pa jih
je glasovalo »za« uvedbo kra-
jevnega samoprispevka 990 ali

uspel

75,2 %, 296 ali 22,5 % jih je bilo
proti, 31 oziroma 2,3 % pa je
bilo neveljavnih glasovnic. Od
skupnega Stevila vpisanih gla-
sovalcev je glasovalo »za« u-
vedbo krajevnega samoprispev-
ka 64,3 %.

Podatki za celotno ob¢insko
podrocje pa so naslednji: od
skupnega $tevila vpisanih gla-
sovalcev 13.609, se jih je gla-
sovanja udelezilo 11.990 ali 88,1
%. Od teh pa jih je bilo 10.407
ali 86,8 % »za«, 1.429 ali 11,9 %
proti, 154 ali 1,3 o glasovnic pa
je bilo neveljavnih. Od skupne-
ga Stevila vpisanih glasovalcev
na podro¢ju obéine Trbovlje,
jih je 76,5 % glasovalo »za« kra-
jevni samoprispevek.

Vsi zaposleni bomo torej od

1. maja 1973 dalje prispevali
po 1 % od netto mesecnih oseb-
nih dohodkov, upokojenci od
pokojnin po 0,5 %, kmetje bo-
do prispevali 2 °0 od katastr-
skega dohodka, obrtniki in po-
dobni samostojni gospodarski
dejavniki bodo prispevali po
2 % od davéne odmere, 10 %
pa od letnega zneska storitev
in obrti kot postranski poklic.
Poleg tega bo obcinska skup-
$¢ina sklenila samoupravni do-
govor z gospodarskimi organi-
zacijami za pladevanje 1,5 %
prispevka od narodnega dohod-
ka, z negospodarskimi organi-
zacijami pa 1,5 % od brutto
osebnih dohodkov.

O porabi oziroma koriscenju
zbranih sredstev bo vsako leto
porocal upravni odbor sklada,
katerega je imenovala obc¢inska
skupsc¢ina Trbovlje.

Al B

20-letni jubile]

Dne 24. marca 1973 je pro-
slavljal meSani pevski zbor
DPD Svobode II iz Trbovlej,
svoj 20-letni jubilej. Nastopili
so v domu Svobode II, s celo-
vecernim koncertom, katerega
je naStudiral njihov stalni zbo-

rovodja, prof. Stane Ponikvar,
ki vodi zbor od ustanovitve
dalje.

Obisk na koncertu je bil iz-
redno velik in za naSe razmere
zelo razveseljiv. Zbor so v od-
moru pozdravili na odru pred-

Me3ani pevski zbor DPD Svoboda Il iz Trbovelj je proslavijal 24. 3. 1973 v domu Svo-
bode 1I, 20-letnico vsojega obstoja. Posnetek je iz jeseni leta 1972, ko je zbor nastopil
v Mariboru.
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stavniki Stevilnih drustev in or-
ganizacij. Navzocda sta bila tudi
skladatelj Rado Simoniti ter
operni prvak-basist Ladko Ko-
roSec. Ta je v imenu republis-
ke zveze nazdelil Stevilnim ¢la-
nom tega zbora Gallusove pla-
kete, sicer pa so zbor pozdra-
vili tudi $e predstavnik zamej-
skih Slovencev iz Trsta, Joze
Skrinar, zborovodja Slavcka
ter drugi predstavniki trbovelj-
skih kulturnih organizacij.

Mesani pevski zbor Svobode
IT je bil ustanovljen v februar-
ju 1953. leta. Prvotno je Stel o-
krog 50 ¢lanov, danes pa Steje
60 pevk in pevcev. Zbor je pr-
vi¢ nastopil 1. maja 1953 na re-
viji zasavskih Svobod v Zagor-
ju. V 20. letih je zbor nastopil
s samostojnimi koncerti Sirom
po Sloveniji: tako na Ostroz-
nem pri Celju, v Ljubljani, Ko-
¢eviju, Slovenskem Javorniku,
Laskem, Dobrni pri Celju, Im-
polci, Loki pri Zidanem Mostu,
Jurklostru, Svibnem, Podkumu,
Braniku, SeZani, Rovinju, Sa-
vudriji, Volpariji, Crikvenici
Zadru, Mariboru, pa seveda tu-
didoma v Trbovljah. Posebno
prisréne vezi ima zbor z zamej-
skimi Slovenci v Trstu. Zbor je
dosegel ve¢ priznanj ter po-
membnejsih mest v raznih pev-
skih tekmovanjih.

Med ¢lani tega zbora je tudi
vecje Stevilo ¢lanov nase delov-
ne skupnosti. Zboru ob jubileju
Cestitamo in mu Zelimo, da bi
vkljuéil v svoje vrste Se ved do-
brih pevcev in pevk, predvsem
iz mlaj$ih vrst in da bi razve-
seljeval s svojim petjem pogo-
sto tako domace, kakor tudi
druge poslusalce.

1 ] B

KDO JE TO?

Kdo je ¢lovek, vpraSanje stavi,
On, ki v srcu vsak mu je enak.
Mnozica ga ceni, on ne pravi
Um sem jaz, a ti ‘bedak.
Njegov pohlep zahteven ni,
Imej ti, kar imam jaz,

Saj vsi Zzelimo lepse dni,

To ¢lovek je — danasnji cas!

Maks Martinéi¢, kopac
jama Kotredez

RAZPIS STIPENDIJ IN UCNIH MEST

Odbor za zaposlovanje in izobrazevanje Zasavskih
premogovnikov Trbovlje, je na svoji seji, dne 20. T1I.
1973, sklenil razpisati doloceno Stevilo Stipendij in
uénih mest za Solsko leto 1973/74. Z razpisom sezna-
njamo vse ¢lane delovne skupnosti.

A) Razpis Stipendij

— 3 stipendije za $tudij na ekonomski fakulteti

— 3 Stipendije za $tudij rudarstva na fakulteti za
naravoslovje in tehnologijo (moski)

— 2 stipendiji za $tudij na fakulteti za arhitekturo,
gradbenistvo in geodezijo, gradbena smer (moski)

— 3 Stipendije za S$tudij na strojni fakulteti (moski)

sy ee

— 2 $tipendiji za $tudij na visji Soli za socialne delav-

ce (moski)

— 5 $tipedij za $olanje na rudarskem oddelku teh-
niske srednje $ole (moski), od skupnega stevila
sta 2 iz delovnega razmerja.

Prosilci za dodelitev $tipendije morajo predloziti do

15. julija 1973 na naslov: Zasavski premogovniki,

61420 Trbovlje, Trg revolucije 12, kadrovski sektor,

naslednje listine: prosnjo za dodelitev $tipendije,

kratek Zivljenjepis z navedbo Stevila druzinskih ¢la-
nov, preskrbljenih in nepreskrbljenih (lo¢eno), over-
jen prepis zadnjega Solskega spricevala, potrdilo pod-
jetja oziroma zavoda, kjer so starsi zaposleni, o visi-
ni njihovih meseénih osebnih prejemkov za prvih
$est mesecev tekodega leta( velja le samo osebni do-
hodek, ki sluzi kot osnova za odmero pokojnine ozi-
roma nadomestil). Pro$njam za podelitev Stipendije

ie treba priloZiti izpolnjen obrazec DZS 1,65.

O prosnjah za dodelitev $tipendije bo dokonéno
odlocal obor za zaposlovanje in izobraZevanje ZPT,
na podlagi dolodil pravilnika o izobraZevanju. Za po-
delitev $tipendije bo pomembno to, da so prosil¢evi
starsi zaposleni pri nagem podjetju, uéni uspeh v goli
ter viSina osebnih prejemkov prosilé¢evih starsev.
Prosilci bodo obves$céeni o nacinu resitve vloZzene pro-
$nje takoj po sprejetju sklepov tega odbora.

B) Razpis uénih mest

— 100 uénih mest za izucitev poklica kvalificiranega
rudarja-kopaca

— 15 uénih mest za izucitev poklica kvalificiranega
kovinarja

— 6 ucnih mest za izucitev poklica kvalificiranega

elektrikarja.

Kandidati, ki se Zele vkljuciti v uk pri Zasavskih pre-

mogovnikih, naj oddajo prijave na rudarski solski

center ZPT v Zagorju ali na oddelek za izobrazevanje

odraslih RSC v Trbovljah, lahko pa jih oddajo tudi

na upravo Zasavskih premogovnikov, Trg revolu-

cije 12, najkasneje do 15. julija 1973.

St. 2 — april 1973
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Umrl je revolucionar

V 66. letu starosti je 13. fe-
bruarja 1973, nenadoma pre-
minil ugledni predvojni komu-
nist in aktivni druzbeno-poli-
ticni delavec Slavko Scurk iz
Trbovelj.

Velik del svojega Zivljenja
je posvetil revolucionarnemu
delu. Se zelo mlad, se je z vsem
zarom vkljuéil v revolucionar-
no gibanje. V vrstah partije se
je na osnovi njegove razredne
pripadnosti, bistrosti in vedo-
zeljnosti v nenehnem revoluci-
onarnem boju, razvil v razgle-
danega in prizadevnega bojev-
nika delavskega razreda. Bil je
uspesen propagandist sociali-
sti¢ne misli v revirjih in hkra-
ti oster kritik tedanjih druzbe-
nih razmer.

Aktivno je sodeloval v razre-

dnih sindikatih Zveze rudarjev,
delavskih kulturnih drustvih
Vesna, Svoboda, Vzajemnost,
Prijatelj prirode in zlasti v
$portnem drustvu Retje, cigar
¢lani so se med prvimi odzvali
osvobodilni fronti in se akti-
vno vkljucili v njene vrste.
Leta 1941 je aktivno deloval
pri organiziranju osvobodilne
fronte. Bil je v mesecu juliju
1941 izdan, vendar je le Se s

" tezavo usel gestapovcem. Mo-

ral je v ilegalo. V letu 1944 je
odgel v partizane, a je kmalu
za tem moral zaradi kroni¢ne
bolezni v Italijo na zdravljenje.

Nadvse je bil aktiven po o-
svoboditvi, ko so njegove iz-
kusnje prisle do izraza. Uspes-
no je opravljal odgovorne na-
loge na rudniku, organih obla-

sti, druzbeno-politi¢nih organi-
zacijah ter drustvih. Bil je dol-
goletni sindikalni funkcionar,
ob¢inski odbornik, nacelnik od-
delka za delo OLO Trbovlje,
predsednik poravnalnega sveta
pri SO Trbovlje. Zadnja leta pa
je zelo aktivno in uspe$no de-
loval na podroc¢ju turizma v
Zasavju. Se in $e bi lahko na-
stevali njegova prizadevanja za
hitrej$i druzbeni napredek, saj
njegova zavest in prizadevanja
velikokrat niso poznala meja.
Ceprav ga je bolezen v zadnjem
¢asu Ze mocno ovirala, v delu
ni popustil. Tako je omahnil
sredi dela delavec, ¢lovek in bo-
rec za novo in lepSo druzbeno
ureditev.

Za vse njegovo delo so se mu
revircani oddolzili z veliko u-
delezbo, ko so ga spremili na
njegovi zadnji poti.

Franc Kralj-Cink

Problematika opremljenosti Solskih delovisé

Ucenci 2. in 3. letnika poklicne
rudarske Sole, se prakti¢no uci-
jo na Solskih deloviscih v jami
Lakonca - rudnika Trbovlje.
Prakti¢ni pouk se izvaja po pro-
gramu, predpisanem za rudar-
sko Solo. Program zajema vsa
dela rudarja-kopaca in ucenci
se v dveh letih seznanijo z vse-
mi fazami dela v jami.

Program predvideva tudi se-
znanjanje ucencev z modernej-
$imi stroji. To pa nam ni mo-
goce uresniciti, ker na Solskem
delovi$éu nimamo druge meha-
nizacije kot transporterje, vr-
talne stroje in zi¢nico. Tak$no
stanje na Solskem deloviscu je
razumljivo, saj niti rudniki ni-
majo moderno opremljenih od-
kopov, mi pa smo odvisni od ru-
dnika Trbovlje.

Rudnik Trbovlje nam odsto-
pa osnovna sredstva, s kateri-
mi potem vsaj delno realizira-
mo na$ uéni program.

Taks$no stanje pa bo trajalo
na $olskem deloviscu toliko ¢a-

sa, dokler ne bo rudarska Sola
sposobna  sama nabavljati
osnovna sredstva in obracuna-
vati amortizacijo, kar je ena
pomembnih postavk pri obra-
¢unavanju dohodka.

Solska delovis¢a bi bilo mo-
goce opremljati z raznimi no-
vimi stroji tudi tako, da bi na-
bavljene stroje pri Solskem cen-
tru amortizirali v kratkem ca-
su, potem pa bi te stroje iz-
peljali iz dveh razlogov:

1. Sola lahko kupi osnovna
sredstva kot ucilo, brez osnov-
nega investicijskega spiska in
ne glede na vir finanénih sred-
stev.

2. uvozne carine za ucila so
bistveno manjse od carin za
proizvodna sredstva.

Seveda pa je to povezano zo-
pet s finanénimi sredstvi, saj
$ola ne razpolaga z ve¢jimi ob-
ratnimi sredstvi in tudi amor-
tizacijski sklad je zelo skro-
men.

Ves problem opremljenosti

Solskih delovis¢ ti¢i v denarju,
katerega je na razpolago izred-
no malo, saj smo tudi sami ma-
la proizvodna enota, s skrom-
nim finan¢nim rezultatom. Pro-
blem Solskega delovis¢a ni le
v opremljenosti delovis¢, tem-
vec¢ tudi v prostoru.

Sedanje zaloge premoga v La-
konci znasajo po grobih ocenah
50.000 ton, kar bi zadoscalo za
dve leti proizvodnje RSC. Ta-
koj pa moram povedati, da so
bili v Lakonci do nedavnega iz-
redno slabi pogoji za delo in
da smo precej premoga pustili
neodkopanega, zato predvide-
vamo, da bomo v letu in pol
odkopali vso razpolozljivo za-
logo premoga.

Na novo delovis¢e bi morali
misliti Ze sedaj, ker bomo dru-
gace zopet zasli v tezave, kot
na primer v preteklem letu, ko
smo opustili Solsko delovisce v
jami Kisovec.

Viktor Ramsak, inz. el.
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Moznosti razsiritve toplarn v Hrastniku in Trbovljah

V zadnjih nekaj letih sta na
. podrocju Trbovelj in Hrastni-
ka zaceli obratovati dve kotlar-
ni z delom primarnih toplovo-
dov, ki naj bi sluzili za ogreva-
nje tako lastnih, kot tudi tujih
poslovnih prostorov in delavnic
ter stanovanjskih objektov.

Gradnjo obeh kotlarn je na-
rekovalo ve¢ ekonomsko teh-
ni¢nih razlogov, od katerih so
najvaznej$i naslednji:

Z zgraditvijo takih objektov
odpadejo graditve manjsih his-
nih kotlarn oziroma naprav za
proizvajanje toplotne energije
pri posameznih stanovanjskih
ali industrijskih porabnikih
ter se zaradi tega zmanjsajo
stroski za izgradnjo, obratova-
nje in vzdrZzevanje takih na-
prav, ker se vse to osredotodi
na enem ali dveh mestih.

V velikih enotah se lazje do-
sefe z bolj$im kurjenjem vecji
-izkoristek goriva. Prav tako se
pri vedjih napravah racional-
neje izkoristijo naprave za d&i-
S¢enje dimnih plinov in zmanj-
$a onesnazitev zraka, kar v
zadnjem c¢asu postaja vse bolj
pere¢ problem.

Poleg tega je bil za zgraditev
kotlarne v Hrastniku eden raz-
logov tudi ta, da bi ¢imbolj ra-
cionalno izkoristili staro kot-
larno in obstojeéi dimnik, ki po
prehodu od parnega na elek-
tricni pogon izvoznega stroja
jaska Hrastnik, nista veé slu-
zila svojemu namenu. V Tr-
bovljah pa je bil razlog za zgra-
ditev kotlarne potreba po vro-
cem zraku za ogrevanje umet-
nih susilnic na opekarni.

V Hrastniku, kjer so najprej
pristopili k izgradnji kotlarne
in primarnega toplovoda, so pri
projektiranju racunali z doloce-
no rezervo za kasnejse poveca-
nje porabe toplote oziroma na-
knadnejse prikljuc¢ke, vendar
se je v razmeroma kratkem &a-
su pokazala potreba po rekon-
strukciji vrocevodne trase in
¢érpalk v kotlarni. Sedanja
zmogljivost prikljuéenih porab-
nikov zna$a ca. 3,800.000 kcal
na uro, zmogljivost kotlarne
pa znasa po oceni 5,500.000

kcal/h tako, da bi bilo mozno
brez povecanja kotlarne pri-
kljuc¢iti porabnike $e za ca.
1,700.000 kcal/h.

Skupne potrebe v Hrastniku
za obmodje Loga, obstojece in
Ze prijavljene, znasajo 9,500.000
kcal/h. Razumljivo je, da na-
vedene skupne potrebe niso do-
konc¢ne, temveé so to. le potre-
be za novogradnje v bliznji bo-
doénosti in blizini toplarne.

Kotlarna v Trbovljah ima
zmogljivost 8,000.000 kcal/h.
Prikljuc¢ene zmogljivosti porab-
nikov'znasajo ca. 5,000.000 kcal
na uro. Prijavljenih potencial-
nih porabnikov »preko cestex,
brez upostevanja splosne bol-
nidnice je za ca. 3,000.000 kcal
na uro. Za toliko pa je $e tudi
prostih zmogljivosti v kotlarni.

Nadaljnje povecanje potreb
interesentom za ogrevanje ob-
jektov iz obeh kotlarn, terja
Sirjenje v prvi vrsti primarne-
ga toplovodnega omrezja in
eventualno povecanje Crpalnih
zmogljivosti, v drugi vrsti pa
tudi povecanje kapacitet kot-
larn, za kar pa obstajajo loka-
cijske moznosti.

Za Hrastnik so ze izdelani
programi in projekti za razdi-
ritev toplovodnega omreZja v
smeri osnovne $ole heroja Raj-
ka ter v drugi smeri proti na-
selju upokojencev. Razen tega
je za Hrastnik predvidena tudi
rekonstrukcija obstojecega top-
lovoda, kar terja sedanja raz-
Siritev omrezja in bodoc¢i pri-
kljucki.

Za Trbovlje je v izdelavi pro-
jekt razsiritve toplovodnega
omrezja, »preko ceste« v smeri
RUDISA, stanovanjskih stolp-
nic, Mehanike, banke, poste itd.
V izdelavi je tudi idejni pro-
gram raz$iritve toplovodnega
omrezja do splo$ne bolni$nice
in bodocega zdravstvenega do-
ma.

Interes za prikljuéitev na top-
lovodno omreZje je zelo velik.
Za razSiritev zmogljivosti ter
za izgradnjo novih tovrstnih
objektov, vlada vedéje zanima-
nje v obéinskem merilu.

Za obmodje Trbovelj je v pri-

pravi program izbire optimal-
nega nacina oskrbe s toplotno
energijo.

Kot ze receno, je interes za
prikljucitev na skupno central-
no toplovodno omrezje zelo ve-
lik, vendar so stroski za reali-
zacijo oziroma izvedbo tovrst-
nih zamisli dokaj veliki. Vedno
nastopa vprasanje, kako priti
do sredstev, potrebnih za iz
gradnjo.

Vsekakor bi bilo potrebno, za
ta tako rekoc¢ splosni problem,
povezati vse zainteresirane, de-
lovne in druge organizacije,
ker le s skupnimi moé¢mi in
sredstvi, bo mogoce to zado-
voljivo resiti.

Milan Bole, dipl. inZ. rud.

KAKSNE VRSTE
ENERGETSKIH GORIV
IN ENERGIJE IMAMO

V na$i republiki in SFRJ upo-
rabljamo na sedanji stopnji
razvoja energetike in industrij-
ske tehnologije, naslednje vrste
energetskih goriv in energije:

a) trda goriva: lignit, rjavi
premog, ¢rni premog, antracit,
koks, les;

b) tekoca goriva: surova naf-
ta, kurilna olja, plinska olja,
motorni bencini, petrolej;

c) plinska goriva: zemeljski
plin, utekoéinjeni plin, plinar-
niski plin, generatorski plin,
plavini plin, koksni plin, rafi-
nerijski plin;

¢) elektri¢na energija: hidro-
elektricna energija in termo-
elektri¢na energija;

d) toplotna energija: vroca
voda in para kot produkt jav-
nih in industrijskih toplarn,
vro¢a voda in para iz geoter-
micénih virov.

Premog, hidroelektri¢no e-
nergijo, surovo nafto, zemelj-
ski plin in les, uvr§¢amo v pri-
marno energijo, vsa ostala go-
riva in energijo, ki so proizvod
predelave primarnih goriv in
energije, pa uvri¢amo v sekun-
darno energijo oziroma, ¢e so
proizvod predelave sekundar-
nih goriv v terciarno energijo.
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Humor in anekdote

Bilo je med zadnjo vojno na Za-
hodnem obratu, kjer je bil ob-
ratovodja Avstrijec inz. Walant.
Vsakega je vprasal, cetudi ga je
veckrat srecal, »vihajsenzi« (ka-
ko se pisete).

Ob priliki je vprasal rudarja
Petka, kako se pise. Petek se je
zmedel in da bi mu dobesedno
odgovoril, kako se pise, je re-
kel: her betribslajtman, jaz sem
»freitag« (petek). Prav ta dan je
bil namre¢ tudi petek. Torej tri-
krat petek. Petek je bil prepri-
¢an, da ga je nadrejeni v celoti
razumel. To je tudi potrdil s
smehom.

g
Pokojni rudniski Sofer Franc
Stusej, je bil tudi velik humo-
rist. Ob priliki je $el za rudnik
po les v Savinjsko dolino. Spo-
toma je Stusej kupil malega
kozlicka pri kmetu in ga dal v
kabino. Na poti v Trbovlje ga
jev Preboldu ustavil mili¢nik.
Ko je Stusej odprl vrata kabi-
ne, je miliénik pogledal v kabi-
no in videl kozli¢cka. Vprasal je,
kaj pa ta dela v kabini?
Stusej pa jedrnato odgovori:
»ucim ga vozitic.

ity wamd
Na$ dezelan je prisel v New
York. Stopil je v enonadstrop-
ni avtobus. Spodaj ni bilo pro-
stora, zato ga je sprevodnik na-
potil zgoraj. Vrnil se je nazaj
in dejal sprevodniku: »brez So-
ferja se vozite kar sami«.

Feid g
Dva knapa med seboj: »France,
kaj pravi§, zakaj se v Hrastni-
ku smejijo, kadar se bliska?«
»Johan pa mu odgovori: »men-
da zato, ker mislijo, da jih kdo
slika«.

it
Rudarja Pepija dolgo ni bilo na-
zaj, zato ga je 3%el sodelavec
iskat v drug del jame. Ko ga je
nasel, je bil Pepi do rame ves
podelan. Vprasal ga je, kaj se
je naredilo. Ta pa mu je odgo-
voril, da i8¢e zobe. »Kaksne zo-
be, ¢e si pa okoli ust ves pode-
lan«? Seveda sem lahko, ¢e sem
pa Ze tri pare probal, pa noben
ni taprave,

;g

Jakec je prisel domov iz noé¢ne-
ga Sihta. Predno se je vlegel, sta
z njo $e malo podebatirala,
medtem pa je odlozil na no¢no
omarico Burjatove zobe. Ko je
zadremal, je ona odsla v Vita-
minko.
Ko je odpla torbo, jo je seveda
soseda vprasala: »Zakaj pa
ima$ v torbi zobe«? »Ah, dejcu
sem jih vzela, da mi ne bi med-
tem spraznil vsega hladilnika«.

gy
Knapovske ure
Naj po dolgem ¢asu oZivim ne-
kaj, na Cesar se stari knapi Se
dobro spominjajo. Pred petde-
setimi in ve¢ leti ni imel vsak
drZavljan ure na roki, kot jo
ima danes Ze skoraj vsak Solo-
obvezni otrok. Ura je bila dra-
gocenost, imeli so jo ve¢inoma
le Stajgerji in stari »forhajerji«
na Streknah v jami. Silno so pa-
zili nanje. Na ure namrec. Ime-
i so jih v »deklcih, te pa so
ovili v robec in varno spravili
v notranji Zep, da jo ne bi po-
s$kodovala pri streljanju jam-
ska mina. Ce si priSel vprasat,
koliko je ura in ali bo Ze kmalu
ura za odhod odmov, pa je sle-
dila cela ceremonija. Najprej
te je vprasal, koliko si star in
zakaj nima$ ure, ¢e Se nisi bil
pri birmi in tako dalje. Po tem
dolgem vprasevanju se je napo-
til k suknjicu, ki je visel obicaj-
no vsaj petdeset metrov od de-
lovis¢a, odmotal robec, odprl
»deklc« in pogledal na uro. »Se
eno uro ga bomo gonili«, je de-
jal. In sreca, vedel si, da je ura
pol enih, kajti ob pol dveh se
delo zakljudi in gre domov.

Gt PR
Da opisem primer, ki se je res
zgodil. Janez je imel dobro Zep-
no uro, ki so jo vsi v jami po-
znali in vedeli zanjo. Francelj
pa je imel 3e boljso, le da jo je
vedno skrival. Oba sta jih imela
v »deklcih« zavite v robcih. Pa
sta se zmenila za »$up«, z roke
v roko, da bi malo poslusal na
uses, ¢e gre. Pa ga je francelj
posinil: pred »Supomc« je vzel iz
»deklca« uro, v njega pa vlozil

murencka. Ko sta v jami pred
sahtom rekla »Sup«, sta oba pri-
slonila uri na usesa! V Franclje-
vi uri je tako lepo tiktakalo, da
je takoj rekel »$up«. Segla sta
si v roke in dogovor je bil skle-
njen. A kako je bil zatuden, ko
je ob $ihtu, ko je pogledal na
boljso uro, nasel v »deklcu«
murencka. Od takrat naprej ni
ur ve¢ menjaval, ¢ceprav je bila
to njegova edina strast. Vsak,
ki ga je videl z uro v jami, se
mu je nasmehnil.

'V JAMI ROZCE NE CVETO

Rozce nam v jami ne cveto,
¢eprav svoboda sije,
za kruh, rudar vsak dan
borbo trdo bije.
Kramp, lopato v roki sude,
obliva ga znoj,
ko skoraj ze v vsaki stroki,
ljudem pomaga stroj.
Proizvodnja nizka
s trudom se dobi,
za dobavo stroja
pa denarja ni.
Tako mi rijemo in rinemo,
globok je ¢rn sloj,
Z vso mocjo pa se borimo
za svoj jutri$nji obstoj.

Maks Martincic, kopac

jama Kotredez

Glasilo SRECNO izdaja podjetje
Zasavski premogovniki - Trbov-
lje, posta 61420 Trbovlje, Trg
revolucije 12.

Izhaja vsaka dva meseca.
Glasilo ureja uredniski odbor:
Kohne Emil, dopl. inz. rud., Ko-
va¢ Vilko, Lenaréi¢ Tine, Malo-
vrh Metod, dipl. inz. rud., Ober-
zan Janez, Pik$§ Anton, Sum An-
ton, Sustar Miro.

Tehniski urednik: Lenarci¢ Tine
Odgovorni urednik: Hohne E-
mil, dipl. inZ. rud.

Naklada 3000 izvodov. Za clane
delovne skupnosti ZPT je caso-
pis brezplacen. Rokopisov in fo-
tografij ne vracamo.

Tisk. Grafi¢no embalazno pod-
jetje TIKA Trbovlje.



