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GLASILO DELAVCEV PREDILNICE LITUA

LETO XXIIL

@EZULTATI PRETEKLEGA LETA)

Glavni del obravnave poslovnih doseikov preteklega
leta je za nami. Sprejeti so bili tudi sklepi o dokon¢ni razde-
litvi distega dohodka, ter sprejet zakljuéni raéun. Obravnav
poslovanja preteklega leta in zakljuénega racuna smo se na
zborih samoupravnih delovnih skupin letos drugaée lotili,
zato je na zborih v razpravah sodelovalo tudi ve¢ delavcev
kot pretekla leta. Razpravljali smo na osnovi znanih po-
datkov in pisnega gradiva, objavljenega v Informacijah. Zato
na tem mestu podatkov ne bi obSirneje ponavljali, obnovimo

jih le na kratko.

Proizvodnjo enojne preje
smo v odnosu na predhodno
leto povecali za 4%, previte
preje za 3%, proizvodnja su-
kane preje je nizja za 7% kot
leto poprej, efektne preje pa za
2%. Koli¢inski plan pa ni do-
sezen, ker smo nacrtovali, da
bo Ze v zacetku leta zakljucena
investicija in da bodo stroji
proizvajali s polno zmoglji-
vostjo vse leto, dobava strojev
pa je zaradi devizne situacije
kasnila. Navedeno proizvodnjo
smo dosegli z 1% manjSim Ste-
vilom delavcev v povprecju
leta (razlika v Stevilu delavcev
med stanjem v zadetku in ob
koncu leta pa je celo 3%). lz-
koristek delovnega casa pa je
bil slabsi, vzrok je predvsem
v povecanih placanih izostan-
kih, rednih dopustih in plac¢anih
praznikov.

Svoje izdelke smo lani v naj-
vecji meri prodali slovenskim
kupcem, manjse koli¢ine v dru-
ge republike, izvozili pa smo
737 ton preje t. j. za 78 mili-
jonov din, kar je 65% vec kot
leto pre;j.

Poslovni uspeh je nekoliko
boljsi kot smo ga naértovali.

Pomembno pa je, da smo ga
dosegli kljub izredni podra-
Zitvi surovin, na katero je v ve-
liki meri vplivala tudi devalva-
cija dinarja. Uspeh lahko pri-
piSemo tudi pravilni usmeritvi
proizvodnje v pogledu asorti-
mana (povecali smo proizvod-
njo donosnejiih vrst preje) in
pa seveda povecani kolic¢inski
proizvodnji. Pomemben je tudi
porast produktivnosti za 7%.
Res je, da smo tudi med letom
povecali prodajne cene, ven-
dar smo s tem komaj krili po-

drazitve surovin, pomoZnega
materiala in energije.
Za 37% vecji ustvarjeni

Cisti dohodek je omogocil, da
smo lahko namenili tudi vecja
sredstva za osebne dohodke
in ostale namene skupne po-
rabe. Masa sredstev za osebne
dohodke se je povecala za 17 %,
kolikor smo nacrtovali in je
tudi v skladu s postavljenimi
druzbenimi  merili. Mesecni
osebni dohodek je vecji za
20% in je znasal v povprecju
7.528 din na delavca mesecno.
Za stanovanjske namene
smo razporedili 10.586.000
din, kar je 1 milijon vec kot je

8. MAREC

Kot do sedaj Ze vrsto let bodo tudi letos ucenci
osnovne Sole DusSan-Kveder Tomaz iz Litije pri-
redili kratko proslavo nasim sodelavkam za dan
Zena — 8. marec. Proslava bo v distilnici sintetike,
v petek, 6. marca, ob 13. uri

Da pa tiste, ki na proslavo ne bodo mogle priti,
ne bodo ostale brez vsake proslavice, objavljamo
na srednjih straneh nekaj misli nasih najmlajSih

o svojih mamicah, od katerih so mnoge prav nase
%4

dogovorjeno z obcinskim spo-
razumom. V skladu skupne po-
rabe pa smo rezervirali tudi
sredstva za realizacijo spre-
jetih sporazumov za krajevne
skupnosti in kmetijsko pospe-
Sevalno skupnost ob¢ine Litija.

Sredstva, ki smo jih namenili
v poslovni sklad ne bodo bi-
stveno izboljsala materialnega
stanja delovne organizacije,
ker smo vecino teh sredstev
Zze med letom plasirali v obliki
posojil za razvoj energetike,
cest, zeleznice in za razvoj ne-
razvitih podrocij. Dosegli pa
smo s temi sredstvi, da se
likvidnost  (placilna sposob-
nost) delovne organizacije,
zaradi
ne bo poslabsala.

MINIMALNI
KAZALCI
POSLOVANJA
DELOVNE
ORGANIZACIE

Zakon o zdruzenem delu do-
loca, da je potrebno ob spre-
jetju zakljuénega racuna de-
lavce seznaniti tudi z mini-
malnimi kazalci razvoja, ki
pokazejo, kaksni rezultati de-
lovne organizacije so bili do-
seZzeni na delavca v primerjavi
z rezultati, ki so bili dosezeni
v ustrezni dobi prejsnjih let,
ter s cilji in nalogami, doloceni-
mi v planu delovne organiza-
cije, ter z rezultati delovnih
organizacij sorodnih dejavnosti.

Glej tabelo na 2. strani.

Podatke ndvajamo v osmih
obveznih kazalcih, primerjave
sorodnih  delovnih  organi-
zacij pa bomo objavili, ko

bomo dobili podatke Sluzbe
druzbenega knjigovodstva.

A. Kralj

ZENE!

omenjenih  plasmajev,

BESEDA
UREDNIKA

Minilo je prvo leto, ko je
izslo 24 stevilk glasila, torej
enkrat ve¢ kot v preteklih
letih, stroski tiskanja in av-
torskih honorarjev v celoti
pa so se povecali le za 54 %,
ceprav se je v tem casu po-
draZil tudi papir in ostale
usluge riskanja.

V nobenem primeru se
ne moremo pohvaliti ob
povecanih stroskih, ¢e nase
zadovoljstvo ob glasilu ne
odtehta povecanih stroskov
14-dnevnika, zato vam bomo
hvaleZni, ce nam boste v pri-
merni obliki predlagali zbolj-
Save ali pomagali s svojimi
prispevki. Odgovornost za
redno izdajanje 14-dnevnika
je velika.

Pridobili smo nekaj novih
obcasnih  dopisnikov  in
zelo si Zelimo razSiriti krog
sodelavcev.

Svojega dela ne vsiljujemo
nikomur, ker ni hvaleino,
zato mora rasti iz potreb in
Zelja vecine nas zaposlenih,
ne pa le tistih posameznikov
ali  skupin, ki nastopajo
samo kriticno, premalo pa
samokriticno.

Glasilo izhaja v nakladi
1700 izvodov, tako da ga
dobe vsi redno zaposleni
v delovni organizaciji in
nasi upokojenci. Posiljamo
ga tudi naSim poslovnim
partnerjem, dolocenim drui-
benopoliticnim organizaci-
jam in tistim organizacijam
in skupnostim, ki so izrazile
Zeljo ali pa z njimi izmenju-
Jjemo glasila.

00:

CESTITAMO
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PRIMERJALNI KAZALCI REZULTATOY POSLOVANJA DELOVNIH ORGANIZACL

Zapor acija v SFRJ . rupacija v SFRJ sndeks 198 ingeks
o o 0
28997 Naziy kazalea 1976 1977 e 57 1978  —Spmpeclla BT 99 ] 9 1
1 2 3 4 s 6 7 8 9 1o 11 12 13
1.s Dohodek na delavca (v din) 98.820 122.557 72,264 85.810 122, 0lk 105.051 17 159.285 131 225.254 141
2.7 Dohodek nasproti popre-
€no wporabl jenim poslov-
nim sredstvom
(v % z 1 dec.) 47,4 52l 29,7 28,5 42,8 29,4 43,0 lol 51,1 119
. 1 Cisti dohodek na delavca
( v din) 81.101 102.934 57.192 67.k4oo 1ok. 220 75. 749 1o 132.110 127 188. 360 143
b, UdeleZba interne
#kumulacije v dohodku -
(v% 2z 1 dec.) 6,5 9,9 6,9 7,6 2,5 6,2 19-22 2,5% loo 12,0 % 480
5. UdeleZba interne
akumulacije v &istem
dohodku
(v% z 1 dec.) 7.9 11,8 8,7 9,7 2,9 8,6 2k 3,0 loo 14,3 % 477
6. Interna akumulacija
nasproti popreéno
uporabl jenim poslov-
nim sredstvem
(v% 2z 1 dec,) 3,1 5,2 2,0 2,1 1,1 1,8 20-21 151 loo 6,1 % 555
o Osebni dohodki in
eredstva skupne porabe
na delavca meseino
(v din) 6.222 7.566 4,503 5.17% 8.431 6.145 b 10.677 127 13.457 126
8. Cisti osebni dohodek na
delavca mese&no
(v din) 3,464 4.192 2.981 3,225 4.825 3.878 b 6.298 131 7.528 120
RAZPOREDITEYV CELOTNEGA PRIHODKA 1975—1980
1975 1976 1977 1978 1979 1980 plan indeks
naziv 1980 1980 1980
1979 plan
PRIEODKI
Prihodki,doseZeni na domaiem trgu 366.760.003 349,172,200 410,670,545 413.776.796 455.661.063 590.487.879 592.566.000 130 loo
Prihodki,dosefeni na tujem trgu 2,554,756 26.723.155 9.605.042 22,834,273 48,688,841 88,312,969 42.478.000 181 208
Prihodki,doseZeni v ekviru OZD 4,980,436 6,654,394 8.256.179 12.275.729 lo.823.405 9.301.339 13.322.000 86 70
Prihodki,dnsoicni s prodajo blaga 4,616,200 15.121.426 8.501.10k 28.777.561 19.793.336 8.758.382 5.500.000 Ly 159
Prihodki od obresti 591,143 169.214 1.636.757 682.146 511.669 688.794 530.000 135 130
Prihodki iz nas.udel.v skup.doh. - - 1,234,678  1.,217.911 974.630 2,581,574  1.000.000 265 258
Drugi prihodki 10.439.574 l0.751.317 2.228.147  3.261.236 2,521,943 5.916.39%% 1.800.000 235 329
CELOTNI PRIEODEK h11,.942.112 408,591,706  b42,132,452 482.825.652° 538,974,898  706.047.331 657.196.000 131 10?7
Porabljena sredstva 238,641 ko 281.601.848 285.387.333 320.2k0.0% 334,941,276 433,264,232 ko3 LBo.ooo 129 107
Amortizacija po pred.min.stop. 11,616,735 18.188.139 18.990.957 26.017.703 31.050.133 36.286.753 3h.028.000 117 107
DOHODEK IN RAZDELITEV DOHODKA 161.683.973 108.801.719 137.75L4.122 136.567.858 172,983,481  236.516.346 219.68B.000 137 lo8
Prispevek iz dohodka SIS izobr. 3,636,638 2.039.723 3.681,637 1,249,622 1.867.185 3,645,168 2.575.000 195 12
Prispevek iz dohodka SIS znanosti 811,151 418,476 1.02k,564 248.5% 372,465 773.135 548,000 208 141
Prispevek iz dohodka SIS zdravstva 753.359 1,088,160 1.500.597 1.847.967 2.883.113 L4.851.136 3.451.080 168 141
Prispevek iz doh.drugih v zak.dol.dej. - 98.683 256,949 B4, 062 135,490 370.113 243,000 273 152
- starostno zavarovanje kmetov - 97.888 253.861 81.535 132,971 366.681 2bo.o00 276 153
= SIS za telesno kulturo - 795 3.088 2.527 2.519 3.432 3,000 136 11b
Prisp.iz doh.za inva.in pokoj.zavar. 1,447,324 2.123.516 1.540.956 2,791,923 1.986,392 3.278.932  3.342.000 165 98
- IPZ za nesrefo pri delu 354,518 523.466 646,571 731.211 1.098.225 1l.084.330 1.150.000 99 94
= prisp.za valorizacijo pokojnin 1.o92 Bob 1.596.437 875.083  2.046.673 87k, 284 2,176,742  2.177.000 249 1oo
= IPZ za nesr.pri delu SRH 3,613 19,302 14,039 13,883 17.860 15.000 129 119
Prispevek iz dob.za zaposl.in soc.var. 9h.o15 115.026 159.922 193.8ko 282.873 284,871 302.000 lol 94
Davki iz dohodka obZini - - - - 2ok - - - -
Davki iz dohodka republiki 2.149,925 682,362 1,737,649 721.869 l.00bk.239 1.220.351 1.959.000 122 62
Del Hohodka za ohr.Zivlj.okolia 516,232 428,686 455 L€g Lo3, 624 S506.038 736.938 747 .000 146 99
= izpuB.oneavoda in upor.voda 1bo.098 157.815 120,591 166,973 308.972 345,441 355.000 112 97
- dizkorif.in uporabljena voda 62.4oo 144,900 86.815 93,365 ~ - T b o
- poZarna vernost - - - - - 152.233 - - -
- sploEni vodni prispevek 313.734 125.971 248,063 141.285 197.066 239,264 392.000 121 61
Del dohodka za Zlanarine 9a.o86 245,558 265,696 269,795 360,191 342,239 432,000 95 79
Del dohodka za SLO in druib,samozadi. 115.200 689,287 605.020 542,219 544,886 735.000 loo 74
Del dohodka za amor.nad pred.stopnjo 30.565.807 - - - - - T ~ -
Del dohodka za kazni,takse in sod.str. - 22.000 1.670 s5hg b, 106 - - -
Del dohodka za zavapovalne premije X% 5oo.k26 2.019.407 2.055.79%  2.344.037 2.573.689 2.898.724  2.830.000 113 1lo2
Del dohodka za plad.bani.storitev 231.500 257.0bkb 190,417 30b,325 681,794 521,828 749,000 77 70
Del doh.za plaf.strof.pla¥.prometa 89.572 117.617 180.960 2b9,535 285.136 261.602 313.000 92 8h
Del dohodka za druga pladila 712.468 4,709,734 b,624,547  3,710.291 3.883.6 5.664.279 b.827.000 146 117
- del dohodka za solidarnost 117.314 36.707 724,057 42,385 505.305 71.779 118.000 14 61
- del dohodka za zaklonidia - - 136,406 57.345 103.605 41,142 = ko =
- del dohodka za obZ.sklad 1980 363,113 61,651 818.733 438,181 - 866 - - -
= del dohodka za mestno zemljiZ. 232.0ll 351.882 547,056 786.139 786.130 889,416 889.000 313 loo
- del dohodka za ekon.odn.s tujino - - 65.876 188,495 131.966 157.577 235.000 119 117
= del dohodka za kritje izgube ZTP - 3.859.494 2.379.003 1.263.922 1.218.014 3,174,509 2.2B6.000 261 141
= komunalni prispevek - - 603,416 933,824 1.138.664 1.328.990 1.439.000 117 92
Del dohodka za obresti 5,546,822 hoh26.808  2.953.6% h.153.892  11.507.376  12.328.224 13.5e0.000 107 ek
Del dohodka za druge dol.namene 532,043 1623.276 718,055 765.397 635,46k 1-011-933 748,000 iz 1;5
- del dohodka za Btipendije 457,720 49k ,999 569.489 621.300 473,822 309-59,. 52-“" 9 i &4
sklad za Atipendije 284.520 349,559 ko9.729 466,912 217.028 6-5-95“ 260,008 279 33
&tipendije v DO 173.200 145.ek0 159.760 154,388 256.794 203-2“ 27;-000 Z? 75
- del dohodka za nag.uen.v gos. 32,164 60.882 71.284 67.928 75.220 1:“- 92 lob.ooo 859 23
= del dohodka za ob.pofit.prakso 42,159 6,261 53.428 47,157 52.767 355 16-000 Ek 5
- del dohodka za delo v habil. - 3.134 21.864 29.012 37.655 5h.035 24000 1 129
OBVEZNOBTI 1Z DOHODKA SKUPAJ 48,677,369 19.509.276  22.056.143 19.945.L461 29.512,401 38.738.520 37.30l.c00 131 1ok
€ISTI DOHODEX 113.006.60k4 89,292,443  115.697.979 116.622.397 143,471,080 197.777.826 182.387.000 137 108
RAZPOREDITEV CISTEGA DOHODKA
Del Zistega dohodka za OD 62.037.305 69.702.653 85.162.234 9L,754,007 120,116,347 140,451,735 143.915.000 117 98
- n.t: OD realizirani uz.,?u.fgs 47,365.105 57.702.278 64,796.170 82,082.783 94,846,659 97.787.000 116 97
- prispevki 19.963.286 22,280,462  27.396.741 29.857.61% 37.974.387 L5.568.712 L6.01B.000 120 93
- bruge OD 61.997.78k €9.656.567  £5.099.019 94.653.784  120.057.170  1h0.415.371 143.805.000 117 9
Neindividualisirani OD 39,521 48,086 63.215 72,680 i5,9k4 31.364 50.000 €8 63
Inovacije - - - 27.543 13.233 5.000 60.000 38% 8 8
Del Zistega dohodka za preh.delav. 2.286.800 2.805.000 3.179.028  b.130.705 4.609.985 5.700.750  54300,000 123 1°B
Del Eistega dohodka za regres za l.d. 1.320.509 1.700.947 1.177.749 2.973.975 3,523,242 k500,000 3+523.000 12 12
Del Eistega dohodka za stan.izgrad.  6.036.037 5.327.196 5.731.133 6,448,552 8.178,337 10.585.989 1lo.066.000 129 1e5
- STP za solid.sklad 1.086.090 1.183.788 1.874,716  1,82k.019 2.313.301 2,711,466 2.847.339 17 95
- STP Del za gradnjo dij.domov - 202 .90k 282,463 317.821 ho3.075 h72,452 h96.127 117 95
- STP del za fin.in izgr.kom.nap. - - 92,016 921.222 1.168.334 1.369.427 1.438.050 17 95
- STP za obver.zdruZev.pri LB 1.085.467 1.109.897 1.071.239  1.0k0.981 1.320.217 1.547.452  1.62k,996 117 95
- STP za potrebe 0ZD 3.86L.480 2,830,607 2.410.609  2.344.509 2.973.410 4,485,192  3.659.488 151 123
Del CD za druge namene skupne porabe 4,178,117 2.671.275 6.798.513 L,.90.962 2.718.582 6-E°°-°°° k.150.000 254 166
Del {D za druge ,nam.SSP(KS+kmet.skl.) = = = ~ = 1. 2“'::° 5 & =
Del CD za poslovni eklad 9.537.849 4.432.903 9.199.981 - - 22.302.4k2  9.997.000 = 223
Del CD za zbol.mater.oenove dela 25.291.459 - - - - o = = .
Del €D za rezervni sklad 2,318,528 2.652.469 b.hho,341  3,L1k,196 k,32k,587 5.912.909 5.436.e00 137 109
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tradicija. Na sliki: proslave iz leta 1978, 1979 in 1980.

Mala anketa o mami

KAJ MI POMENI
MAMA?

veliko

del mojega zivljenja
sreco, veselje, ljubezen
vse, kar je lepega na svetu
veselje, iskrenost, sreco
mi pomeni mama, ker je
moja

delavnost, vlijudnost,
tovaristvo

svobodo in dom

mi opere in skuha

— J€ samo ena mama
pridnost

veselje, radost, nekaj
nenavadnega

mi pomeni prava mati
ljubezen in Zivljenje

mi pomeni vse

me neguje

mi pamaga pri nalogah

KAJ DELA NAJRAJE?

— plete in Siva ter kvacka
— bere knjige in revije
— pece torto in pecivo,

kuha juho
— dela v sluzbi
— vozi avto
— pregleduje moje zvezke
— gleda TV in poslusa radio
— gre na sprehod

KAJ MI JE NA NJEJ
NAJBOLJ VSEC?

— ¢e se lepo obleée in
pocese

¢e si kupi nove cevlje
roke

oci

njen glas

delo

obraz, rada se zasmeji
in me pohvali

dobro srce

da gre z menoj na
produkcijo

— da mi pomaga

— ker je dobra do mene
— ker je skrbna

— ker me malokdaj okrega
— da mi zaSije obleko
ONA

— da me zjutraj zbudi za

v Solo

da mi kaj kupi

KAJ MAMO
RAZZALOSTI?

— Ce sitnarim

ko je umrl tovari§ Tito
ko sem si strgal hlace

¢e ne odnesem smeti

v smetnjak

¢e bratec prevrne kaktus
¢e ji ne pomagam

¢e ne pomijem posode
ce je bolna

¢e pridem prepoznno

iz Sole

¢e mora ponoci v sluzbo
¢e nima drobiza za
avtobus

¢e ni ocka doma

¢e zbolim jaz ali ocka

Ce sestra kadi

¢e ji nagajam in jo
razjezim

¢e ima veliko dela

¢e je sama doma

Ce raztresem smeti

¢e nocem jesti kosila

¢e mora zgodaj zjutraj
na delo

¢e se z bratom prepirava

KAJ MAMO
RAZVESELI?

¢e ji pomagam pri delu
¢e smo vsi doma

¢e ji prinesem drva in
premog

kadar sem priden v Soli
in doma

¢e ji naberem roze

¢e ji pospravim omaro

1)

— (e smo na morju

¢e prinesem sladkor iz
trgovine

¢e olupim krompir

¢e vse pojem

¢e ji dam mir, ko
popravlija, zvezke

¢e smo vsi skupaj

¢e gre z o¢etom

v gledalisce

¢e se lahko odpoéije
¢e ji za rojstni dan
prinesem roze

ko je rodila sestrico in
mene

¢e grem v trgovino

Ce gremo vsi na izlet
¢e z ocetom igra Sah in
ona zmaga

¢e pride stara mama na
obisk

Odgovarjali so ucenci 2. raz-
reda litijske osnovne Sole.

DELOVNI DAN
MOJE MAMICE

Moji mami je ime Rozi. Stara
je 35 let. Je dobra in poStena
mami. Dela v predilnici na avto-
matu in previja kopse. Po po-
klicu je delavka.

Delovni dan se za¢ne zgodaj
zjutraj in se konéa pozno zve-
¢er. Velikokrat jo obéudujem,
ker ima toliko vztrajnosti in
je neutrudljiva. Delati zaéne,
ko Se jaz sladko spim in sanjam
lepe sanje. Ko se vrne iz sluzbe
domoyv, je videti utrujena, ven-
dar ima vedno neino besedo
zame in sestrico.

Najbolj je videti utrujena
zjutraj, ko se vrne iz noéne
sluzbe. V svojem prostem ¢asu
ji zelo rada pomagam in s tem
jo razveselim. Po kosilu z o¢kom
malo pokramljata, seveda ¢e
sta oba doma. Moja mami zelo
rada tudi plete in kvacka, zato
se bolj obéudujem gibénost
njenih rok in prstov.

Tako mine delovni
moje mamice.

JOZI MEZNAR, 5.a

dan

Proslave dneva Zena v naSi tovarni, ki jih prirejajo uéenci osnovne Sole Dusan Kveder Tomai Litija, so postale Ze

MOJA MAMICA

Moja mamica hodi v sluibo
v Predilnico Litija. Dela en
teden dopoldne in en teden
popoldan. V¢asih je delala tudi
ponoci. To je bilo zelo naporno
in teiko. Ko pride iz sluibe je
zelo utrujena. Najprej mora
skuhati kosilo. Potem posprav-
nalogi. Moja mamica je zelo
skrbna. Skrbeti mora za celo
druzino. Moja mamica se tru-
di z menoj. Mamico imam ze-
lo rada in se bojim zanjo.
PINTAR ROSANA 2. c.

MOJA MAMICA

Ko sva s sestrico zaceli ho-
diti v Solo, se je mamica za-
poslila. Vsak dan, ko pride iz
sluzbe, mi pove kako je bilo
v sluzbi. Nato skuha Kkosilo.
Ko pojemo kosilo, mamica
pregleda torbe in zvezke in
vprasa, kakc je bilo v Soli. Po-
poldne pomiva posodo, po-
spravlja, lika, pere ter gre v trgo-
vino. Zvecer, ko povecerjamo,
midva s sestro gledava televi-
zijo ali ji pomagava pri delu.
Pripravi tudi najino obleko za
naslednji dan. Zjutraj vstane
zelo zgodaj, vrne pa se pozno
popoldne domov. Nasa ma-
mica je zelo skrbna, zato jo
imamo vsi radi.

IBISI POMIL 2. ¢

MOJA MAMICA

Moji mamici je ime Darja.
Je zelo skrbna in pridna. Za-
poslena je v 3oli in je uéiteljica.
Poleg sluzbe opravlja e vrsto
drugih opravil. Skrbi za celo
druzino. Vsako jutro pripravi
zajtrk. Odpelje bratca v vrtec,
zatem odhitiva v Solo. Iz sluzbe
odhiti kuhati kosilo. Popoldan
pa pospravlja, pere, lika in dela
Se druga gospodinjska dela.
Pomaga mi tudi pri domacih
nalogah. Po napornem delu pa
ob vecerih opravlja ro¢na dela.

Imam jo zelo rad, ker je vestna
in marljiva. Ponosen sem na
SV0jO mamico.

MITO KOS 2. r.
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TOKRAT SMO NA ZBORIH
RAZPRAVLJALI

Zbori, na katerih so, razen z dela odsotnih,
sodelovali vsi delavci, so za nas nekaj novega, saj
smo na prejsdnjih komaj lovili sklepénost. Kvalitetna
novost pa je bila tudi, da smo na teh zborih, ob ob-
ravnavi zakljuénega raéuna, tudi razpravljali. Ce-
prav mogoée, ponekod se nekoliko zadrzano, smo na
vedini zborov povedali tisto kar nas je tezilo. Povsod
je razprava potekala v tej smeri, da bi z odpravo
nepravilnosti, pomanjkljivosti in nedoslednosti pre-
]teklega leta, izboljsali delovne u¢inke v letosnjem
etu.

O ¢em smo razpravljali?

Najvet predlogov in pripomb se je nanasalo na merila
za nagrajevanje, s ¢emer so olitno Ze dalj ¢asa nezado-
voljni delavei dveh samoupravnih delovnih skupin pred-
predilnice (zahtevajo enotna merila za vse izmene) in de-
lavke na previjalnih avtomatih v sukalnici, ki vztrajajo na
zahtevi za uvedbo tehtanja produkcije. Pripombe so imele
tudi delavke ¢istilne kolone v predilnici, zunanji trans-
portni delavei, delavei klimatskih naprav in tudi na zboru
SDS kadrovsko splosnega sektorja je bilo sprejeto stalis¢e,
da je treba z dopolnitvami obstojefega samoupravnega
sporazuma pri¢eti. Pripombe na zborth so prav gotovo
prve. ki naj bi v nadaljnjih pripravah dopolnitev nagra-
jevanja pritegnile ¢imvec delavcev.

Se vedno je precej pripomb (predilnica I. in II., pre-
dilnica sintetike, sukalnica) na sprotno in premalo kvali-
tetno vzdrZevanje klimatskih naprav, zato bi bilo potreb-
no, da bi se delavci vodstva proizvodnje in vodstva vzdrZe-
vanja o tem temeljito pogovorili.

Prav tako pa o pripombah, ki so bile na rac¢un ¢is¢enja
in vzdrZevanja strojev dane v predilnici L. in II., oz. obrat-
no, tudi na SDS vzdrZevanja so bile dane pripombe na
ra¢un odnosa proizvodnih delaveev do strojev.

Na ve¢ SDS so se ob informaciji glavnega direktorja
o devizni situaciji in problemih oskrbe s surovinami, za-
vzeli za varéno uporabo surovin in zmanjsanje odpadkov.

SDS predpredilnice, 3. izmena, pa se je ponovno zavzela
za zmanjSanje reZijskih sluzb v tovarni, ki so po njihovem
}r?r:lelz{ju ge vedno prestevilne in preve¢ obremenjujejo do-

odek.

~ SDS sukalnice. 1. izmena pa je zadovoljna z izboljsa-
njem na podroéju normiranja, na kar so opozorili na prejs-
njem sestanku. Zelijo le, da se tako delo nadaljuje in da bi
bil normirec e nadalje v tesni povezavi z mojstri.

Postavljena so bila tudi posamezna vpraanja na
katera bomo postopno odgovorili v Informacijah, tako kot
zadnjic.

Res. pomembno je. da smo se o problemih pogovarjali
in nanje opozarjali. In ¢ pomembneje. da ne bomo poza-
bili na njihovo resevanje.

Ceprav ob ustanovitvi SDS ni skoraj nih&e verjel, da
bodo sestanki trajali marsikdaj le pol ure, je bilo tako v
vec¢ini primerov in Se ti so le v manjsi meri zajedali v de-
lovni ¢as.

LETOVANJE V
CATESKIH TOPLICAH

Na pobudo sindikata smo v letoSnjem letu na-
jeli 2 dvoposteljni sobi v Cateskih toplicah, za ¢as
od 15. marca do 15. oktobra 1981, v hotelu » Terme«

B kategorija.

Objekt » Terme« je centralni
objekt s 45 eno in 101 dvopo-
steljnimi sobami, 3 apartmani,
ima restavracije, klubski prostor
za sestanke in razvedrilo, ba-
zen s termalno vodo (25x 10
metrov), savna, solarji, dvora-
na za trim, terasa za soncenje.
Zdravljenje v termalnih kope-
lih ugodno vpliva na ureditev
ginekoloskih motenj. Zelo us-
pesno se rehabilitirajo v »Ter-
mah« CateZ stanja po opera-
cijah na lokomotornem apara-
tu.

Zdravstveno  sluzbo pred-
stavlja 7 zdravnikov, speciali-
stov fizikalne medicine in reha-
bilitacije, revmatologov in in-
ternistov, 16 fizioterapevtov in
internistov, 16 fizioterapevtov,
ve¢ maserjev in medicinskih
sester. Na podlagi analiz o od-
sotnosti z dela zaradi bolniSkih
izostankov je bilo ugotovljeno,
da bi bilo letovanje v termalnih
toplicah v Catezu za nase de-
lavce najbolj primerno, kar nam
je priporoc¢il tudi na$ obratni
zdravnik.

Cena penziona je din 480,00
(noénina, zajtrk, kosilo, vecer-
ja in neomejeno Stevilo ko-
panj), od tega bo delovna or-
ganizacija prispevala 260,00
din, torej bo moral vsak posa-
meznik plaéati dnevno din
220,00, cena pa velja tudi za
zakonce. ;

Otroci do 7. leta starosti ima-
jo popust 30% v sobi s starsi.

Ugodne so tudi prometne
zveze. V toplicah je mozno ko-
panje v hladnem in toplem vre-
menu. Za vse tiste delavce, ki

se bodo odlocili, da bodo v ho-
telu samo prenocevali, prehra-
njevali pa se bodo sami naj pri-
pomnim, da bodo placali le
50,00 din in bodo imeli s tem
priskrbljen zajtrk.

Priporo¢amo, da se pri-
Javijo zlasti delavci, kate-
rim bi bivanje v termalnih
toplicah $e posebno kori-
stilo, glede na njihovo
zdravstveno stanje. Dogo-
varjamo se namre¢ =z
dr. Lebingerjem o moZno-
sti, da bi del stroskov bi-
vanja (zdravstvene usluge)
poravnala zdravstvena
skupnost, del stroskov pa
bi kril sindikat (okrevan-
ci). Nekaj pa bi moral pri-
spevati tudi delavec sam
poleg tega, da bi uporabil
svoj redni letni dopust.

Kot sem ze napisala, je orga-
nizirano tudi zdravljenje s po-
mocjo zdravnikov, seveda pa
bo potrebno posamezne zdrav-
stvene storitve placati posebej,
za kar imajo tudi poseben ce-
nik.

Ker bomo imeli sobi na raz-
polago Ze 15. marca pozivamo
vse delavce, ki Zelijo letovati v
Cateskih toplicah, da se takoj
prijavijo v kadrovsko sploSnem
sektorju pri tov. Vlasti Grom.

Prijavljence bomo zaenkrat
razporejali po zaporedju prijav.
V.G.

Pred 3. kongresom samoupravljalcev

Trije kongresi samoupravljalcev — tri etape samoupravnega razvoja

Prvi kongres —

potrditev potrebe samoupravljanja

Tri desetletja je Ze naSe samoupravljanje kot trden zid,
ki odbija vsak poskus, da bi jugoslovanski socializem »po
meri ¢loveka« spremenili, kot temu pravijo, v ucinkovitej$o
socialisticno ureditev. Toda za nas ne more obstajati sociali-
zem brez samoupravljanja, in vsak napad na samouprav-
ljanje je sumnidenje v socialisti¢ne cilje druzbe. Za nas ne
more biti demokracije brez samoupravljanja. To je tudi
glavna linija ZKJ in tudi bistvo jugoslovanske socialisticne
revolucije. Samoupravljanje je vez, ki spaja vse nase narode
in narodnosti, nekaj kar se ne da ve¢ odtujiti, tako kot ne
enakopravnosl, ter bratstvo in enotnost.

Da bi bolj dojeli veli¢ino vse-
ga kar smo do danes dosegli,
se spomnimo kako smo zaceli,
spomnimo se casa in obsega
prvega in drugega kongresa sa-
moupravljalcev Jugoslavije, ki
predstavljata mejnika na nasi
samoupravni poti.

Prvi je bil 1957. leta, v istih
junijskih dneh, kot je bil sedem
let prej sprejet zakon s katerim
so bili dani temelji samouprav-
ljanju. Ta, prvi jugoslovanski
zbor samoupravljalcev, se je
imenoval kongres delavskih
svetov Jugoslavije, delegati pa

so bili lahko le ¢lani delavskih
svetov.

Drugi kongres je sledil 14 let
kasneje, maja meseca 1971. le-
ta, tretji pa bo junija letos, de-
set let po drugem in skoraj cetrt
stoletja za prvim.

Veliko tokov je od takrat
preteklo v strugo samouprav-
ljanja. Razraslo se je v celovit
sistem, ki je prodrl v vse ko-
ticke jugoslovanskega gospo-
darskega in druzbenega 7Ziv-
ljenja.

Tanjug
Nadaljevanje prihodnji¢
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MOJA MAMICA

Moja mamica je racunovod-
kinja. Zaposlena je na Samo-
upravni stanovanjski skupnosti.
Je srednje postave in ima svetle
lase. Predno gre v sluzbo, mi
pripravi zajtrk. V sluzbi je do
14. ure. Ko pride domov, kuha
kosilo in pospravlja stanovanje.
Zvecer skuha vecerjo in pri-
pravi vse potrebno za nasled-
nji dan. Vem, da je utrujena,
zato ji veCkrat pomagam. Naj-
bolj je vesela, ¢e sem pridna
v Soli. Zalostna je, ¢e dobim
slabo oceno in je ne poslusam.
Trudim se, da bi jo vedno ve-
selila. V prostem ¢asu se veliko
pogovarja z menoj. Rada Siva
in plete. Ce ima cas, rada bere
knjige. Zelo jo imam rada, ker
je skrbna in dobra mamica.

URSKA ERJAVEC, 2. c.

RAZMISLIAM

Jaz si nc morem predstavlja-
ti, da ne bi imela mamice. Vca-
sih se¢ zamislim: ubogi otroci,
ki so brez mater in jih nihée ne
tolazi, kakor moja mati mene.

Rada bi pomagala tecm otro-
kom, ¢e bi mogla.

SIMONA BREZAN 4.r.
MAMA

Moja mama
vedno dela
nima ¢asa zame.

Ko si cas le najde,

k meni se usede

in mi krajsa cas.
Zdaj ko 8. marec bo,
roZice ji bom nabrala
in ji dala.

SIMONA BREZAN 4.r.

VODA, VODE, VODI ...

Znane tezave s pitno vodo, ki so zaenkrat,
upajmo, za nami, ker se je vreme obrnilo na »bolje«,
(po dolgem c¢asu je pricelo vsaj malo dezevati), so
nas vzpodbudile, da smo se spomnili gradnje nove-
ga litijskega vodovoda, ki naj bi te tezave odpravil.
Da bi o tem zvedeli kaj ve¢ smo poprosili za odgo-
vore na nekaj vprasanj tov. Marjana Malija, sekre-

tarja samoupravne komunalne skupnosti.

Zakaj nov vodovod?

Zaradi vsestranskega raz-
voja Litije in Smartna se je
poraba vode povecala do ko-
licine, ki jo z normalnim de-
lovanjem vodnega crpalisca
ob Ljubljanski cesti ni mo-
goce zagotoviti. TakSno sta-
nje je v Litiji in Smartnem Ze
ca. tri leta. Pri normalnem
vodostaju Save crpalke delu-
jejo do 19 ur dnevno, pri zma-
njsanem pa 24 ur, vendar
kljub temu ne nacrpajo za-
dosti vode. TakSen rezim de-
lovanja ¢rpalisc¢a ni sprejem-
ljiv in je zelo nezanesljiv, po-
leg tega pa se vsaka manjsa
okvara odrazi v pomanjkanju
vode. Glede na to, da je bila
gradnja novih kapacitet vse-
skozi predvidena in priprav-
ljena, v Litiji nismo zaradi
vodooskrbe omejevali sta-
novanjske gradnje, gradnje
industrijskih objektov in dru-
gih gradenj, ceravno bi jih
glede na obstojece stanje vo-
dovoda morali. Posledica
taksnega ukrepa bi bile pre-
vec restriktivne in bi se pre-
veC negativno odrazile v go-

spodarskem in drugem raz-
voju obcine. Reditev je kom-
promisna, saj na racun slabse
oskrbe z vodo dopusicamo
normalen razvoj vseh dejav-
nosti, ker bomo z izgradnjo
novega vodovoda ta omejit-
veni faktor odpravili.
Kolik$na je investicijska
vrednost izgradnje novega
vodovoda in zakaj je prislo
do takSnega povecanja od
prvotno ocenjene vrednosti
izgradnje vodovoda?

Prvotne razsiritve vodnih
virov so bile predvidene v
Jablaniski dolini in povecanje
obstojecega  ¢rpalis¢éa ob
Ljubljanski cesti. Glede na

to, da sta oba vira izklju¢no
vezana na drago elektricno
energijo in precej ogrozZena
s strani onesnaZevanja talne
vode (mazut v Savi), je prislo
v letu 1979 do odlocitve, da
se za Litijo zgradi vodovod
iz Reka gozda. Prvi dve va-
rianti sta bili ocenjeni v letu
1979 na ca. 12,500.000,00
din, gradnja vodovoda iz Re-
ka gozda pa 27,100.000.
din. Poudarjam, da so to oce-
njene predracunske vredno-
sti na podlagi izkustev.

Investicijski program je
dolocal investicijsko vred-
nost 42.126.688,00 din. Po-
nudba najugodnejSega izva-
jalca je bila 59.121.191,40
din. K temu je biro za investi-
cije pri LB dodal se devet mi-
lijonov 175.318,60 din za ne-
predvidena in dodatna dela
ter podrazitve.

S tem je bila oblikovana
neto investicijska vrednost.
K temu se pristeje Se 4,8%
energetskega prispevka in

(Nadaljevanje na 6. strani)

Pregled stroskov tiskanja
nasega glasila v letu 1980

Zaradi boljSe primerljivosti bomo navedli stroske izdajanja

glasila za leto 1979 in leto 1980, v dinarjih:

1979 Struktura 1980 Struktura
Stroski tiskanja  338.485,75 8840% 523.290.30 88,75%
Neto honorarji 39.091.,40 10,21 % 57.877,10 9.81%
Prispevki od
honorarjev 5.328,15 1,39% 8.461,35 1,44 %
SKUPAJ 382.905,30 100% 589.628,75 100%

Stroski oz. cena na en izvod

Strogki tiskanja

Neto honorarji
Prispevki od honorarjev
SKUPAJ

Indeks 1979/80

1659551283787 734
1,92 1,42 7396
0:26 500 2 1 99817 7

18,77 1445 76,98

Stroski na izvod so v upadanju. razumljivo, ker se z ve¢anjem
naklade zmanjSujejo doloceni stroski na enoto izvoda.
Objavljeni stroski neto honorarjev niso enaki bilanénim za

Priprave za ples predilcev. Komisija za organizacijo te
prireditve je imala cel mesec precej dela. Najve¢ dela se je
nabralo zadnje dni. Ko je bilo Ze vse okraseno, so si dan pred
plesom Se zadnji¢ ogledali dvorano in se pomenili o tem in
onem, kar bi morda $e manjkalo. V soboto, 21. 2. 1981 zve-
der, je bilo vse v najlepSem redu.

leto 1980, ker smo mi pristeli Se stroske honorarjev za mesec
november in december preteklega leta, ko le-teh, zaradi zakonskih
omejitev nismo mogli izplacati in smo jih lahko 3ele letos. Ome-
jitev Se vedno velja. Tako smejo stroski honorarjev rasti le z rastjo
ustvarjenega dohodka delovne organizacije, ker pa moremo
v zadnjih mesecih tekocega leta dohodek le ocenjevati, je pora-
¢un moZen Sele ob znanem bilanénem stanju.

V preteklem letu je pod stroSke honorarjev viteto tudi veé
tjsoé dinarjev honorarjev, ki nimajo svojega izvora v izdajanju
Casopisa, zato moramo pri naCrtovanju seminarjev ali po-
dobnega za leto 1981 paziti, da s podobnimi stroski le-teh ne bi
otezkocili rednega izhajanja Predilca. Namembnost sredstev
bi morali 3e to¢neje opredeliti in loéiti, ée je to mogoce. Clani
uredniSkega odbora si gotovo najbolj Zelijo, da bi mogli urejati
glasilo tako, da bi bilo vedno bolj v zadovoljstvo nas vseh, zato
Pa nam morate pomagati s svojim sodelovanjem.

V. KERZAN
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konéna brutto vrednost in-
vesticije znasa 71,574.741,00
din.

[z povedanega je razvidno,
da gre za spremembo vred-
nosti iskati vzroke v nasled-
njem:

— v nepravilno ocenjeni
investicijski vrednosti,

— projektanti v projek-
tantskih predracunih ne sle-
dijo indeksom podrazitev bi-
roja za gradbenistvo, ki jih

pri sestavi ponudbe uporab-
ljajo gradbinci in

— v podrazitvah v grad-
benistvu, saj so se cene V
gradbeniStvu na nizkih grad-
njah v letu 1980 povecale za
30%.

Iz katerih virov se bodo
zbrala potrebna sredstva?

Komunalna skupnost je
morala pred pricetkom del
na vodovodu zagotoviti sred-
stva v visini 71,574.741,00
din.

Sredstva smo zagotovili iz:
— lastnih sredstev v visi-

ni

— kredit Ljubljanske ban-
ke

— garancije banke
SKUPAJ:

13,659.301,00

54,637.208,00
3,278.232,00
71,574.741,00

Ali so zagotovljena ta
sredstva?

Sredstva, ki sem jih prej
omenil, so morala biti zago-
tovljena pred pricetkom grad-
nje vodovoda, vendar mo-
ram opozoriti na to, da je ve-
¢ina teh sredstev bancnih,

ker komunalna skupnost pre-
prosto nima ve¢ prostih sred-
stev.

To pa pomeni velike ob-

‘veznosti v naslednjih letih za

odplacilo najetega kredita.
Sredstva za odplacilo kredi-
ta v visini 4,880.000,00 din
letno naj bi zagotovili:

— zdruzena sredstva OZD
iz dohodka

— prikljucni prispevki za
vodovod

— amortizacija
vodovoda

— prispevek OZD iz pri-
spevka za razSirjeno repro-
dukcijo ob ceni vode

— ustanove in obcani iz
prispevka ob ceni vode

novega

SKUPAJ:

1,000.000,00 din
250.000,00 din

1,070.000,00 din

1,790.000,00 din
77.000,00 din

4,880.000,00 din

V letu 1981 pa bomo mo-
rali zagotoviti iz lastnih sred-
stev. komunalne skupnosti
tudi 3,278.232,00 din za pla-
Cilo elektroenergetskega pri-
spevka.

Iz povedanega je razvidno,
da bo gradnja drugih komu-
nalnih objektov in naprav
(ceste, ulice, javna razsvetlja-
va, kanalizacija) v naslednjih
letih pocasnejsa, saj je zago-
tovitev vodooskrbe primar-
nega pomena.

Kdaj bo vodovod konéan?

Toc¢ne napovedi koncanja
del ne bi rad dal, saj je rok
koncanja del odvisen pred-
vsem od vremenskih razmer,
ki so v zadnjih Stirih mesecih
(november, december, janu-
ar in februar) neprimerne za

delo pri gradnji vodovoda.
S sigurnostjo lahko povem,
da bo voda iz Reka gozda
pritekla v letosnjem letu.

Litija, 20. 2. 1981

MALI MARJAN

PREDILNICA LITIJA

Esl:
1886-1981

UPOKOIILA SE JE
SLAVA GRUM

V januarju se je upokojila

prva letoSnja upokojenka,
Slava Grum. Ni dopolnila ce-
lotne delovne dobe, potrebne
za redno upokojitev. Upoko-
jila se je invalidsko, le leto dni
prej.

Po osvoboditvise je zaposli-
la na kmetiji. Kot kmetijska
delavka je opravljala vsa dela
gospodinjske pomocnice, pa
tudi marsikateremu moskemu
opravilu je bila kos. Po Sestih
letih se je odlodila, in se za-
poslila dlje od doma — v Pre-
dilnici. Od Reka—Gozda,
kjer je bila doma, je do Litije
pesacila kar dve uri in pol v
eno smer. V predilnici je de-
lala v »ekonomiji« (vrtnari-
ja). Vajena vseh tezjih in laz-
jih kmetskih del, je bila kos
vsakemu delu. To pa je bil

vzrok, da se ji tudi po stirih
letih in pol ni uresnicila zelja,
da bi delala ob stroju. Na
prosnjo so ji odgovorili, da jo
potrebujejo na vrtu in v te-
danjih hlevih. Druge sodelav-
ke iz vrtnarije pa so sprejeli,

‘Ceprav so bile zaposlene kraj-

Si ¢as. Ko je kazalo, da se ji
Zelja nikoli ne bo uresnicila,
je zapustila to delo in se za-
poslila v Lesni industriji, na-
to v lekarni in v kmetijski za-
drugi. Sele sredi leta 1964 je
zopet dobila delo pri nas —
tokrat ob strojih. Delala je v
predpredilnici.  Posluzevala
je flyerje. Tu je bila zadovolj-
na. »Od vseh zaposlitev in
del sem bila ob flyerjih naj-
bolj srecna,« je veckrat pou-
darila.

Toda Ze po desetih letih je
morala zaradi bolezni, nalazja
dela. Od takrat pa do upoko-
jitve je ostala v zbiralnici
cevk.

O veliko dozivetjih je Se
pripovedovala, narocila pa je,
da naj nikar vsega ne zapiSem.
Tov. Slava, kot vidite, sem vas
ubogal.

Zelimo ji zdravja, da bi
lahko zadovoljna uzivala v
pokoju, pa nasvidenje sep-
tembra na srecanju upoko-

jencev. M. M.

Zakaj osebne obremenitve
za inventurne razlike v letu 19807

Odbor samoupravne delav-
ske kontrole, je na svoji seji
dne 28.1.1980 obravnaval
izvlecek iz inventurnega elabo-
rata o inventuri (popisu) po
stanju na dan 31. 12. 1979 in
pri tem ugotovil, da posamezni
vodje oddelkov sklepov izvrsil-
nega odbora niso v celoti izved-
li.

Sklepi izvriilnega odbora
delavskega sveta so bili, da se
vse vodje oddelkov opozori, da
do 28. novembra 1979 uskladi-
jo knjige drobnega inventarja
z dejanskim stanjem, predla-
gajo izstrosen drobni inventar
v odpis ter ga tudi dejansko iz-
lo¢ijo, da bo v casu inventur-
nega popisa evidenca urejena.

V posameznih oddelkih naj
se nastavijo posebne knjige za
vodenje evidence o stanju drob-
nega inventarja, v katere naj
se med letom vpisuje na novo
nabavljen in odpisan inventar.

V pripravah za inventuro
(popis) po stanju na dan 31. de-
cembra 1980 je izvrsilni odbor
ponovno opozoril vodje oddel-
kov, da se morajo morebitne
pomanjkljivosti evidence drob-
nega inventarja urediti pred
inventurnim popisom, da kas-
ncje ne bo kakrinihkoli izgo-
vorov, kot npr., da je bilo orod-
je ukradeno, poskodovano, iz-
troSeno, Ceprav to med letom ni
bilo javljeno.

O teh sklepih izvriilnega
odbora in stali$¢ih samoupravne
delavske kontrole so bile in-
venturne (popisne) komlsue
obveScene, da jih upostevajo
pri obravnavan]u ugotovljenih
inventurnih razlik (ob inventuri
(popisu) po stanju na dan 31. de-
cembra 1980).

Zaradi tega je odbor samo-
upravne delavske  kontrole
sprejel stalisce, da se v remontu
207/B ponovi inventurni popis,
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V prilogi glasila Zelezni¢arjev Slovenije in Istre,
Nova proga, je samoupravna interesna skupnost
za zelezniski in luSki promet objavila akcijski pro-
gram ukrepov za povecanje u¢inkovitosti poslovanja
v integralnem ZelezniSkem transportu v naslednjem
srednjeroénem obdobju — 81.—85. Iz poglavja
o potnisSkem prometu objavliamo odstavek, ki go-
vori o prevozih delavcev na delo in o ukrepih za

izboljSanje teh.

Prevoz delavcev
na delovnho mesto

Le okrog 30% delavcev, ki
so zaposleni v Ljubljani in ki
prebivajo zunaj Ljubljane v bli-
zini zelezniskih postaj, se vozi
vsak dan na delo z vlakom. Od-
stotek ni vecji tudi v drugih vec-
jih krajih v Sloveniji.

Povpre¢na zasedenost de-
lavskih vlakov v letu 1980 zna-
$a 47%. Zaradi dragega gori-
va, tezavnosti parkiranja in za-
sicenosti cest pa pricakujemo,
da bo interes delavcev za pre-
voz z vlaki narascal. Predvide-
vamo, da bo v letu 1985 znasa-
la povprecéna zasedenost de-
lavskih vlakov 60%.

Da bo zastavljeni cilj dose-
zen, bo ZG:

v okviri prostih kapa-
citet organiziralo ¢im bolj gost
primestni promet;

BREzZ BES3ED 4

pri vseh ostalih pa vztrajal na
osebnih  obremenitvah tistih
delavcev, ki so podpisali od-
pustnice delavcem, ki so med-
tem odsli iz delovne organiza-
cije.

To stali$ce je bilo upostevano
pri predlogu likvidacije inven-
turnih razlik delavskemu
svetu v obravnavo. Pri obrav-
navanju tega predloga, ki je
uposteval dejanske cene pa se
je v razpravi predlagalo, da se
dejanske cene zmanjajo za
50 % zaradi iztroSenosti orod-
ja, kot tudi, da naj se prizna
naknadno najdeno orodje.

Tako je prislo do osebnih
obremenitev v letu 1980!

D. N.

— v skladu z dogovori z or-
ganizacijami zdruZenega dela
bo postanke vlakov prilagodilo
potebam delavcev, ¢e bo poteb-
no tudi zunaj rednih postaja-
1is¢;

— za posamezne vecje de-
lovne organizacije z industrij-
skim tirom bo ZG organiziralo
prevoz njihovih delavcev di-
rektno v tovarne;

— ker se prevoz delavcev
in dijakov v primestnem pro-
metu odvija na istih progah kot
ostali potniski in tovorni pro-
met in ker so te proge prezase-
dene, bo ZG iskalo reSitve v
gradnji novih primestnih ka-
pacitet~skupaj z zainteresirani-
mi organizacijami in skupnost-
mi;

— za celotno podrocje pre-
voza delavcev in dijakov bo ZG
vzpostavljalo dohodkovne od-
nose s posameznimi delovnimi
organizacijami in v okviru te-
meljnih SIS z namenom, da bi
pokrilo stroske obratovanja teh
vliakov;

— s propagandnimi akcija-
mi, ki bodo poudarjale varc-
nost, varnost in udobnost, bo
ZG pritegnilo na vlak poten-
cialne potnike.

Ali ste

ze Clan

AMD Litija?

Leto je naokoli in veliko voz-
nikov se bo znova odlocilo za
vélanitev v Avto-moto drustva.
V letu 1980 je bilo kar 92.287
slovenskih voznikov vélanje-
nih v 87. Avto-moto drustvih.

Veliko pa je takih voznikov,
ki se doslej Se niso odlodili, da
postanejo c¢lani. Prav gotovo
je med njimi najve¢ takih, ki
sploh niso vedeli, kaksne pred-
nosti nudi ¢lanstvo v Avto-moto
drustvu.

Slovenska drustva delujejo
na razlicnih podroéjih avto-
mobilizma in veliko voznikov
bo v drustvenem delu naslo to,
kar jih zanima, privladi, pa naj
so to druzabna srecanja, tu-
ristitcna  dejavnost povezana
z izleti ali Sportno dejavnost.
Drudtva imajo tudi Stevilne
sekcije, med katerimi je vedno
ve¢ moto-sekcij. Vzgojila so
s svojimi avtoSolami Zze cele
generacije slovenskih voznikov!

SKUPNE
UGODNOSTI

Drustva se v republiki zdru-
Zujejo v Avto-moto zvezo Slo-
venije, ki je bila ustanovljena
Ze 5. septembra 1948 in je torej
»stara« Ze dvaintrideset let,
Avto-moto zveza  Slovenije
je druga najvedja republiska
zveza (Stevilnejsa je AMZ Hrvat-
ske) in je bila vedno, na po-
dro¢ju avtomobilizma in mo-
tociklizma, v ospredju. Tako
so prav pri AMZS pred ena-
indvajsetimi leti prvi uvedli na
cestah sluzbo pomoé-infor-
macije. Ta sluzba deluje 3e

danes, ¢eprav seveda posodob-
ljena in Stevilnej3a, kot je bila
v prvih zacetkih. Sluzba pomo¢-
informacije pa je danes uvede-
na Ze po vsej nasi drzavi in za
¢lane AMD so usluge te sluzbe
brezplacne.

Seveda ne smemo pozabiti
tega, da si AMZS prizadeva
sluzbo pomoc-informacije Se
izboljsati, kajti promet se je
v zadnjih letih moéno povecal,
zato bo Ze v kratkem ob osmih
delujo¢ih bazah odprtih Se
nekaj novih. Podaljsali bodo
tudi delovni cas.

Clanskih ugodnosti pri raz-
licnih tehniénih storitvah je
veliko, med njimi pa velja naj-
vefja pozornost brezplacni
vleki v nesrec¢i poskodovanega
vozila. Vsak ¢lan ima mozZnost,
da mu tehniéna sluzba AMZS
brezpla¢no prepelje do 500 ki-
lometrov dale¢ vozilo, ¢e je
imel prometno nezgodo.

Avto-moto zveza Slovenije
ima tudi uspeSno razvito tu-
risticno sluzbo, ki nudi vsem
¢lanom Avto-moto drustev
kreditno pismo za tujino. Z njim
si zmanjsate skrbi, e ste v tu-
jini zabredli v tezave z avtom,
pa naj bo to nesreca ali pa okva-
ra. Tudi pri razliénih potovanjih
nekaterih nasih  potovalnih
agencij imate kot ¢lan razli¢ne
popuste, tako kot tudi v neka-
terih hotelih, kampih ali gosti¢-
¢ih pri nas in v tujini.

Marsikateri ¢lan avto-moto
druStva svoj avto zavaruje
tudi s kasko zavarovalno po-

Nadaljevanje na 8. strani

Clane moskega pevskega zbora Lipa lahko delavke in delavci, ki prihajajo na noéno
delo ali odhajajo s popoldanskega dela, zadnje ¢ase kar trikrat tedensko sliSijo (in vidijo),
skozi okno v menzi, kako marljivo vadijo. Le na kaj se pripravijajo? V soboto, 28. marca
1981, bodo v pocastitev 95-letnice svojega dela in obstoja priredili celovederni koncert.
Bo v dvorani na Stavbah, pricel pa se bo ob 19.30. uri. Vstopnice boste lahko kupili v pred-
prodaiji, v litijski knjigarni. Ne bodo drage!
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SMUCARSKO
TEKMOVANIJE

Na sestanku odbora za SR
smo se odlo¢ili,datudiletosor-
ganiziramo smucarsko tekmo
v veleslalomu. Ker je letos
zima smucarjem tudi pri nas
v Litiji naklonjena, saj imamo
sneg Ze od novembra lani, smo
se odlodili, da to tekmo orga-
niziramo v nasih hribih. Tako
bomo delali tudi v prihodnijih
letih, saj s tem, ko priredimo
to tekmovanje v bliZini, pri-
hranimo precej sredstev, ki
nam bodo koristila prirazsirja-
nju Sportne rekreacije.

Morda nismo izbrali naj-
bolj primernega ¢asa, verjetno
zato tudinibilo ve&e udelezbe.
Potrudili se bomo, ¢e se bo
izkazala zainteresiranost, da
izvedemo $e eno tekmo v VSL.
Do takrat pa bo stekla tudi
prenosna smucarska vlecnica,
ki jo izdelujemo v nasSi meha-
nic¢ni delavnici in bo na voljo
delavcem — smucarjem na-
Sega sindikata.

Tekma v veleslalomu, ki
je bila v soboto 21. 2. je po-
tekala v pravem zimskem
okolju. Proga je bila zanimivo
speljana in pripravljena tako,
da bi na njej lahke vozilo tudi
petdeset in ve¢ smucarjev. Za-
res skoda, da nas je bilo samo
osemnajst. Tekmovanje je
dobro potekalo vse do konca
2. teka. Dosezeni so bili na-
slednji rezultati:

Zenske: Nejedly Barbara
63,3.

Moski: (daljsa proga) Zu-
panci¢ Boris 77,3;Celestina
Hinko 71,6; Tisler Bojan
70,4; Bric Jani 82,0; Gretic¢
Joze (1. tek. 33,3; 2. tek. 0)
Znidar Franc 67,9; Cirar
Franc 68,4; Grom Franc 64,0;
Pajer Veno 67,8; Carman
Roman 59,7; Nejedly Joze
95,2; Hauptman Janez 59,2
itd.

o lnk

Avtomobilski Sport je ena od de]ivnostl AMD Litija

(Nadaljevanje s 7. strani)

lico in prav pri tem zavaro-
vanju nudita ¢lanom avto-moto
drustev zavarovalni skupnosti
Triglav in Croatia 10-odstotni
popust.

Clani avto-moto  drustev
sirom Slovenije prejemajo vsak
mesec slovensko avtomobili-
sticno revijo z najvecjo naklado
— »Motorevija«, katere na-
rocnina je vkljucena v ¢lanarino.
»Motorevija« obsirno poroca
o avtomobilizmu, motocilizmu,
prometu, skratka o vsem, kar
je v zvezi z avtomobili in mo-
tocikli in avto-moto organiza-
cijo.

i

Ob vseh teh razliénih ugod-
nostih za ¢lane vseh slovenskih
Avto-moto drustev je seveda
razumljivo, zakaj se toliko
voznikov vedno znova odloé¢a
za podaljsanje ¢lanstva v enem
od slovenskih avto-moto dru-
stev. Toda le s Se vecjim Stevi-
lom ¢lanov bo nasa organiza-
cija dobila vecjo veljavo pri raz-
redevanju izredno perecih vpra-
$anj avtomobilizma in prometa
pri nas.

V AMD Litija je bilo v letu
1980, s sekcijama Dole in
Gabrovka 505 c¢lanov. Tudi
vas bodo z veseljem sprejeli.

Osmomarcni sopek
satiricnih misli
— Galanten je. Odlo¢il se je, da si ogleda
z zeno film — na televiziji!
— Moski so krivi, da Zenske skrivajo
svoja leta. Kar naprej govore, da imajo rajsi
mlade!

— Ne skoparite s sladkimi besedami, saj
niso bonboni, katere prodajajo po 10 dkg.

— Edini plamen, kateremu gasilci ne mo-
rejo do zivega, je plamen ljubezni do Zene!

— Sodobna reklama: »Gospodinje! Roke

boste ohranile gladke in mehke, ¢e boste pomi-
vale posodo — s svojim moZem !«

— Z zeno pojdi na ulico le proti veceru,
ko zapro trgovine!

— Hitro lahko oslabi: pred Zeno je manjsi
od makovega zrna.

— Skodljivo — jasnoviden mozZ takole
pravi Zeni: » Kaj ti bo krzno? Naj te greje najina
ljubezen. « D. Staréevié

RESITEV IN I1ZID ZREBANJA
NAGRADNE KRIZANKE

Od 23 oddanih krizank, smo izzrebali 18.2. 1981 ob
uri, 6 krizank, od tega je bila ena nepravilna.

Izzrebani reSevalci:

1. Zofka Rupnik, rezerva sukalnice

2. Joie Nejedly, remont

3. Stefka Jerant, komercialni sektor

4. Marija Jamnik, rezerva sukalnice

5. Terezija Donik, rezerva sukalnice

= S e

1523

Nagradna krizanka »Slovenski kulturni prazn'
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Litijski predilec izhaja dvakrat mese¢no. Urejuje uredniski odbor: Vinko KerZan
Martina Kralj, Alojzija Vehovec, Niko Stamatovski, Marija Zore, Janez Tiler,

(predsednik in odgovorni urednik), Branko Bizjak
Rafaela Mele in Matic Malensek (urednik). List

dobijo ¢lani kolektiva in upokojenci brezplaéno na dom. Tisk: TK Gorenjski tisk Kranj. Naklada1.700izvodov.




