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ravenskih Zelezarjev

Leto xxm

Ravne na Koroskem,

13. septembra 1985 St. 9

Bl Samoupravlianis

3. septembra je minilo 35 let, odkar so delavei svetano pre-
;"zﬁli kljuge Zelezarne Ravne, nekaj dni predtem pa sta bila izvo-

®0a prvi delavski svet podjetja in upravni odbor.

zgodovinurji bodo nekot iz usirezne ¢asovne razdalje ugotovili
12Vojne faze samoupravljanja, v njih pa stopnje formalne in
Clanske moti odlotanja delaveev. Ze danes je dejstvo, fla pomeni
on o zdruZenem delu (I. 1976) prelomnico, po k’ater'; se je sa-
OUprayvljanje moéno razvilo in razvejalo. Iz koli¢ine je s ¢asom

Vomno zrasla tudi kvaliteta.

Prvih 21 let samoupravljanja v Zelezarni kaZe obilo organiza-
Hiskih sprememb, menjavanje nazivov in pristojnosti posameznih
anov na ravni obratov, sklopov obratov in eknnom'ski‘l: enot.
%o je npr. za desetletje 1960—1970 znacilno iskanje cumbo}:
Streznih in funkcionalnih oblik samoupravljanja. V tem Obd_obJ“
]1 ilo najmanjse 3tevilo obratnih delavskih svetov 9, najvecje pa
* Takrat je postajala vedno pomembnejia tudi v]oga komisij.
druzitey Zelezarn Jesenice, Ravne in Sto're v bloven-ske Ze-
™ne |. 1969 je odraz spremenjene miselnosti, saj pomeni usme-

ritev na viSje oblike poslovno tehni¢énega sodelovanja, kmalu nato
pa sledi odpiranje na manj razvita obmoéja v SRS in SR Srbiji.
Leta 1973 se je Zelezarni prikljuéil tozd TRO, 1. 1979 tozd Kovinar-
stvo Ljubno, 1. 1980 tozd Armature Muia in 1. 1982 tozd Bratstvo
farvarin.

Z veliko reorganizacijo Zelezarne 1. 1979 in s kasnejSimi manj-
Simi spremembami vred ima delovna organizacija danes 24 tozdov,
4 delovne skupnosti in DO v ustanavljanju. Samoupravna dejav-
nost se je tako razmahnila, da je v vsaki mandatni dobi vkljude-
nih v samoupravne organe in delegacije na ravni sozda, delovne
organizacije, tozdov in delovnih skupnosti, SIS druZbene dejavnosti
in materialne proizvodnje in v druzbenopoliti¢nih skupnostih oko-
li 2100 delaveev (torej veé kot tretjina zaposlenih), ki delajo v
223 delegacijah. Reorganiziranih samoupravnih delovnih skupin
je 242 s popreéno 25 delavei v vsaki. Te skupine predstavljajo no-
vo kvaliteto v razvoju samoupravljanja, nastalo prav v zadnjem
letu. So temeljne celice samoupravljanja in s tem baza za uspe-
&no delo samoupravnih organov na visjih stopnjah (delavski sveti
tozdov, delavski svet DO, delegacije in konference delegacij).

V teh 15 letih se je izredno poveéala tovarna, trg Gusianj pa
je zrasel v mesto Ravne, pomembno v pokrajinskem merilu. Tako
velik in razmeroma skladen napredek Zelezarne in kraja ne hi
bil mogo¢ brez odloéilne vloge delaveev samoupravljaleev,

-

DELAVSKI SVET SPREJEL AKTUALNE
NALOGE ZA NASLEDNJE OBDOBJE

Delavski svet Zelezarne je 29. 8. 1985 med drugim ocenil poslovne
rezuliate v I polletju 1985, podal kratko oceno ukrepov za izboljSanje
poslovanja in sprejel nove akiualne naloge za naslednje obdobje.

Ceprav smo od septembra 1984 oz. od januarja 1985 naprej dosegli
vrsto spodbudnih rezultatov, pa vendarle vse Se ni dobro. Ce hofemo
v leh nestabilnih gospodarskih razmerah Ze razvijati Zelezarno, dose-
gali visji OD in bogatejSe Zivljenje v kraju, moramo nujno dosegati
Se boljie poslovne rezultate. Zato moramo razen Ze sprejetih ukrepoy
uresni¢evati naslednje aktualne naloge:

1. Vsi delavei, druZzbenopolitiéne organizacije in samoupravni orga-
ni, posebno organizatorji delovnih procesov od delovodij do poslovod-
nega odhora morajo vse naloge za doseganje boljih poslovnih rezulia-
tov uresnifevati odgovorno, Posebno pozornost je treba nameniti:

@ uresni¢evanju dolgoroénih nalog

® dolocanju in uresnifevanju meseénih ciljev

® razvijanju samoupravnih odnosov v procesu dela

® razvijanju vseh oblik stimulaeij

® krepitvi ustvarjalnosti in praktiéne uéinkovitosti vseh strokov-
nih sluib

@ kadrovanju in usposabljanju vodij delovnih procesov

® varéevanju na vsakem koraku

@ stalnemu izboljSevanju kakovosti naSih izdelkov

® preganjanju nedela, alkoholizma, delovne, tehnolo¥ke in posloy-
ne nediscipline, negativne dejavnosti posameznikov itn.

2. Tozda RPT in Komerciala morata veé in odgovorneje sodelovati
pri dolofanju meseénih ciliev po posameznih tozdih,

3. Po predlogu sindikata bomo razvili sistem tekmovanj za najbolj-
§i tozd oz. delovno skupnost in kroZek kvalitete, najboljSo organiza-
cijsko enoto in samoupravno delovno skupino ter najboljiega in naj-
ustvarjalnejSega delavea v tozdu, delovni skupnosti oz. DO, Nagrade

(Nadaljevanje na 2. str.)



(Nadaljevanje s 1. str.)

Pri livarskem stroju

zanje bodo v smislu strokovnega usposabljanja (ekskurzije, izobraze-

vanje).

4. Ponovno bomo evidentirali alkoholike, posebno pozorne tiste, ki
se pijaéi Sele vdajajo. Vanj bomo vkljuéili veé subjektov, poleg vod-
stev Se samoupravne delovne skupine, sindikat, zdravstvene in social-

ne sluibe itn.

5. Zateli bomo evideniirati vse delavee, ki veékrat krdijo red in
disciplino o0z. ne dosegajo usireznih delovnih rezultatov. Tem bomo
poskusali pomagati z dodatnim usposabljanjem ali premeitanjem na
ustreznejia dela. Proti lenuhom bomo postopali ostreje.

6. Se dosledneje bomo uresni¢evall Ze sprejete disciplinske ukrepe
(suspenz, ugotavljanje materialne odgovornosti, pavialna odSkodni-
na itn.). Zato morajo strokovne sluibe svojo nadzorno funkeijo izva-

jati e odgovorneje.

7. Predvideli bomo moZnost postavljanja takEnih ciljev,

katerih

uresni¢itev nam bi ob zakljutnem radunu za leto 1985 dajala moZnost

za dodatno izplagilo OD.

8. Vsak tozd mora izdelati seznam lasinih nalog in ciljev.

Le z vestnim izvajanjem delovnih obveznosti bomo dosegli rezul-
tate, ki nam bodo omogofali viije OD, modernizacijo in humanizacijo
dela ter boljSe zadovoljevanje naSih skupnih potreb.

(Vir: gradivo za 10. sejo delavskega sveia Zelezarne Ravne)

Iz dela sindikata

PREDLOG
ZA TEKMOVANJA

Prizadevanja za bolj%e ekonom-
ske in finanine rezultate so iz
dneva v dan manj fraza in bolj
neizbeZna nujnost, ¢e hoCemo
vidje OD in 8e kaj sredstev za
nadaljnji razvoj. Zato tudi sin-
dikat v Zelezarni, na osnovi do-
brih rezultatov, ki so se pokazali
po sprejetih ukrepih lani sep-
tembra in letos januarja, inten-
zivno iite nove nadine in meto-
de, s katerimi bi %e lahko pove-
tali zanimanje za boljSe delo.

Tako je ena izmed idej, ki bi
jih v Zelezarni lahko uvedli v na-
slednjem obdobju, tekmovanje.

Bilo naj bi na vef ravneh: za
najboljsi tozd oz. delovno skup-
nost, za najboljsi oddelek v tozdu
oz. med tozdi, =za majbolj-
& krozek kvalitete, za najboljso
delovno skupino itd. To bi bila
skupinska tekmovanja. Za merila
ocenjevanja bi se morali natanc¢-
no dogovoriti in dati poudarek
lahko merljivim in dosegljivim po-
datkom (npr.: proizvodnja, kvar-
talni finanéni rezultati, inovaci-
je, krozki kvalitete itd.). Podobno
bi tekmovanje izvedli tudi za po-
sameznike, za najboljiega posa-
meznika, mogofe v vsakem me-
secu posebej, mogofe v letu, ne-
odvisno od priznanja zasluZni de-
lavee, ki ga zdaj podeljujemo
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tistim delaveem, ki si zasluge na-
berejo v vet¢ letih. Pomembna
merila pri izbiri najboljfega po-
sameznika bi npr. bila: OP, in-
ventivna dejavnost, Stevilo ko-
ristnih predlogov, aktivnost v
krozkih kvalitete itd. Lahko bi
izbrali tudi najustvarjalnejSega
delavea (ki ima najve¢ koristnih
predlogov, inovacij npr.). Vsi, ta-
ko posamezniki kot skupine, bi
bili za svoje najboljSe delo us-
trezno nagrajeni, vendar pred-
vsemn v smislu nadaljnjega stro-
kovnega usposabljanja. Tako bi
nagrajevali z ekskurzijami, posa-
meznikom pa bi nudili Se moZnost
nadaljnjega izobraZevanja ob de-
lu ali iz njega. Hkrati bi zmaga
na tekmovanjih dajala moZnost
napredovanja.

Sindikat je prepritan, da se bo
s tekmovalnim vzdufjem v Ze-
lezarni dalo izboljZati nas odnos
do dela.

Prijem ali objem

St. 9/1989
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SIROKE RAZPRAVE
0 SPREMEMBAH
V SISTEMU OD

Kot je poudarila predsednit
sveta ZSS Francka Herga na &%
izmed sej sveta ZSJ, »morajo sif®
dikate skrbeti nizki, ne pa viso¥
OD, Ceprav se je treba boriti tudl
proti pretiravanjem na delitV&
nem podrotjue. Zaradi nizkih OF
namre¢ lahko skrbi ogrozent=s
ki preti mnogim. Sindikat moi
iskati poti, po katerih bi povi’a®
OD, kajti trenutne akcije, kot %
spoceni kure, krediti za ozimnic®
Solske potrebstine in kurjavo, 5
cialne pomotic itd., niso resitvé
in ne vodijo nikamor. Izbolj$a!
je treba rezultate dela in na nl¥
hovi osnovi dvigniti OD. Pri ter
pa je izredno pomemben tudi &
stem delitve pridobljenih sred
stev. Biti mora tak3en, da bo i
boljse delo motiviral sleherneg?
posameznika.

Sindikat bo v naslednjih m&
secih o dograditvi sistema OP #
stimulativnejii OD v Zelezal™
vodil Siroko razpravo.

VOLITVE 86

Septembra bo v Zelezarni drug!
krog evidentiranja za sploine V&
litve '86. Po oceni prvega je {r¢
ba sedaj predloge uskladiti, PO
enotiti mnenja o sestavi delegd
cij, ter %e, ker v prvem krog¥
vetina okolij tega ni naredil®
evidentirati kandidate za nosilt*
odgovornih funkcij v obéini, ¥
publiki in zvezi. To je pomemb”
no, saj znajo biti predlogi forum”
ski, ¢e¢ jih ne bo iz delovi
okolij.

V poletnih mesecih je v Zelé
zarni potekalo prvo evidentiranl®
delegatov za organe sindikal®
vendar le za osnovne organiZ®
cije. Zato bomo zdaj evidentira!
za konferenco sindikata ter #
obtinske, republifke in zves"
organe, .

Najpomembnejfe delo v sind”
katih v naslednjih mesecih pa _w
ocenjevanje medkongresnega 0';”
lovanja, kajti prihodnje lelo i
leto kongresov.

(Vir: informacija preclsi‘dl‘“’:u
konference sindikata)
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Nase delo v juliju

Predvideni plan skupne proiz-
% Nje je bil v juliju doseZen
1 odst, v kumulativi 102,1

t. Odpremo smo dosegli 89,7
Pl V. kumulativi 1129 odst.
P irana realizacija je bila
hﬂm na za 26,8 odst., v kumu-

Vi 18,3 odst. Prav tako tudi
ods aja na domafem irgu 359

t. v kumulativi 24,8 odst. Ne-
'ﬂlhuko slabsi smo bili pri izvozu,
mmo pri dolarski vrednosti
19 tali za predvidenim planom
. ﬂ.s odst,, v kumulativi 7,2 odst.,
B dinarjih pa 98 odst, v ku-
ulativi 7,6 odst.

SKUPNA
PROIZVODNJA

. Kljub pomanjkanju delavcev
sil‘ull:zP?du jekl‘a zaradi rekon-
oni Cije Jeklolivarne so predvi-
Drel meseéni plan v Jeklarni
Segli za 6,8 odst., operativnega
b 0,3 odst. Se vedno je prihajalo
5 Nekaj napaénih raztalitev za-
! prisotnosti AS v vlozku, kar
4 Povzrodilo direkini izmedek.
ko ava.argona Se ni urejena, ta-
Z&sd‘? je %e vedno prihajalo do
m tojev pri izvrievanju progra-
ja prek VPP. Uporaba dusika
- Iponnvno pokazala negativne
m‘_) lve, tokrat predvsem pri pri-
klalw specialnega vloZka za je-
trgditing. Kakovost domacih elek-
Iz (S}benik) je izredno slaba.
OD €n je bil v tem mesecu za-
na"“ll_l“, medtem ko kvaliteta ni
fo Primerni vigini, saj je odsto-
ki izmetka predvsem pri napa-
m Pre¢ne razpoke in analizni iz-
€lek previsok.
m‘:’ Jeklolivarni so v juliju de-
111 V izjemno teZkih pogojih. Ze
ori Mesecev imajo rekonstrukeijo,
blizno toliko dasa pa je v iz-
sh_d'-l tudi vedina proizvodnje
imoine kaluparnice. Izpadi pro-
Odnje so se v tem mesecu Se
sti;"?éali zaradi odsotnosti (dopu-
« Ker imajo vsi kooperanti v

Mm
OSKRBA Z ENERGIJO

v juliju je bila dobava pri
n.%"'e energije redna, prav tako
i proizvodnja  sekundarne
oy je. Zato so bili zadostno
bljeni vsi porabniki tako s

gﬂimamo kot s sekundarno ener-
0,
PORABA ENERGETSKIH
MEDIJEV

ektro energija 20,760,527 KWh
iemeljski plin 3,640.978 Sm?®
_ kotlarna 481.148 Sm’
- Parna kotla 481.148 Sm?
Byt hnologija 3,159.830 Sm*
Ry aN-propan 6.070 kg
A filng ¢lje 902.470 kg
m“men 3.179 m?

immm voda 1,521.030 m®n
b Bienska topla voda ~ 9.890 m?
R‘;“'ﬂ 5,390.000 kg

Sik 500.180 kg
tpmPrimiran zrak 5,561,000 m®
1«:" dugik 31.207 m°n
Arhrueni dusik 20.380 m®n

gon 3.492 m*n

W

tem mesecu kolektivne dopuste,
je tudi iz tega naslova prispelo
izredno malo litine. Dodaten pro-
blem je tudi hiter prehod na vi-
soko zahteven asortiment izdel-
kov, ki povzrofa v zaletni fazi
prekomeren izmefek in prevec
defektne litine. Te tezave so tudi
vzrok za slabo doseganje fiziéne-
ga obsega proizvodnje v juliju;
uspeino je bil dosezen izvoz,
slabse domacda prodaja.

V Valjarni so na teZki progi
dosegli 108,8 odst. proizvodnje,
v kumulativi 106,5 odst. Zaradi
zatrpanosti skladiifa gredic so
nastajali neprijetni zastoji, ena-
ko pa tudi zaradi okvar posa-
meznih delov agregatov tezke
proge, kar je imelo za posledico
precejinje koli¢ine neuspele pro-
izvodnje. Srednja in lahka proga
sta zaceli uspedno proizvodnjo
po dobro opravlijenem letnem
generalnem remontu.

Julija je bila v Kovadénici ne-
koliko ni%ja proizvodnja kot
prej$nje mesece (doseZeno 100,3
odst), vendar za ta letni ¢éas Se

plan presegli Orodjarma 18,5
odst., Pnevmatiéni stroji 7,0 odst.,
TRO 23,7 odst., in Armature 27.7
odst. Pri Strojih in delih so
predvideno proizvodnjo dosegli
le pri obdelanih ulitkih in delih
za vozila. Vzmetarno pesti ne-
ugoden asortiment, osvajanje no-
vih vrst vzmeti in zelo zahteven
asorfiment za ZDA. V Kovinar-
stvu je proizvodnja zastala za-
radi neresenih reklamacij za
TAM in izpada izvoza noZev,
¢emur je kriva obraba strojev.
Pri Armaturah pa je bil proble-
mati¢en le izvoz v Bolgarijo.

PRODAJA
NA DOMACEM TRGU

Prodaja na domadfem trgu po-
teka %e naprej dokaj uspeSno,
saj je bil mesefni plan presezen
za 359 odst., v kumulativi 24,8
odst. Za kolicinskim planom so
zaostali Jeklolivarna 5,2 odst.,
Jekloviek 28,5 odst., Stroji in de-
li 3,4 odst., Industrijski nozi 20,8
odst,, Vzmetarna 20,6 odst., TRO
10,7 odst., Kovinarstvo 22,3 odst.

DOSEGANJE

in Bratstve 67,6 odst. Pri vred-
nostnem planu pa so zaostali Je-
klovlek 16,6 odst., Vzmetarna 1.8
odst.,, Kovinarstvo 34,1 odst. in
Bratstvo 70,2 odst.

Zasedenost z narocili je v glav-
nem zadovoljiva, primanjkuje jih
le pri stiskalnicah, delno pri vle-
c¢enem in luSéenem jeklu, stan-
dardnih orodjih (TRO) in vzme-
teh, Veliki pa so zaostanki pri
nozih za furnir.

NABAVA

Pri oskrbi osnovnih surovin se
je v juliju dobava dokaj norma-
lizirala. Belezili pa smo precej-
Sen porast cen, in to predvsem
pri starem Zelezu in ognjevzdri-
nem materialu. Dobave starega
Zeleza smo pri nekaterih nasih
stalnih dobaviteljih zaradi za-
dostnih zalog celo ustavili. Iz-
boljsala se je tudi dobava do-
macih ferolegur. Pri FeCr smo si

ustvarili celo doloéene =zaloge.
Normalne dobave ferolegur je
pripisati predvsem dejstvu, da

so se izvozne obveznosti nekoli-

PLANSKIH OBVEZNOSTI V JULIJU 1985

dokaj zadovoljiva. Dostava ingo-
tov iz Jeklarne je potekala v re-
du, vendar prihajajo vsi ingoti v
neot¢iteni, korenike niso poreza- 180 |
ne, poslab%ala pa se je tudi po- Sl ==
vriina ingotov. Neuspela proiz- ol
vodnja je precej visja kot prejs- 20
nje mesece, vendar v glavnem s L
vse na ratun Jeklarne. Po krivdi o
Kovaénice je e vedno v mejah ~ - =2
normale. i s = . ; ) o y 1l h _
Dostavljeni vloZzek v Jekloviek d g < & 3 : g " & :
iz Valjarne v zadnjih dveh me- & 3 = g
secih ni bil zadosten, da bi lahko -
izdelali planirano koli¢ino jekla. i 8
Predvideni plan je bil doseZen L [oF g ool & :
le 85,1 odst, v kumulativi 83,2 z " B a0l 33| &
odst. Vledenega jekla je bilo iz- el &[] s = Qs g ||l= || 58|55 2
delanega 82,8 odst, lukfenega - | = E S 3 & 3 gzl €z %
84,3 odst., brufenega 01,3 odst. in Ll 2 ] & [ 2 2 1le HE . HE B NS NEN ©
viedene Zice 92,1 odst. g i 2 g B “ o 5 3 sft=eM 2
Od mehansko predelovalnih [ [ 8 < 3 5 : B & : z 5 ;L s5t] B
tozdov so predvideni meseéni e e 4 B 5 i Z gt -, (ke
ODSTOTEK DOSEGANJA NACHTOVANE PROTZVODNJE
- Skupfif - ::::U::i:": 1ZV0Z 1ZVoZ DOMACL TRG
TGZD PROIZVODNJA ODPHEMA 1 C1J s DN o
TON TON DIN
UULIJ lkunul . JULTJ Kumul . JULLJ kumul. JULIJ Kumul . JULIY Mumul . JULIJ Kumul
JEKLARNA 106, 5 103,8 - - “ b
JEKLOLIVARNA 74,3 B7 .8 85,1 96,9 130,9 108,8 106 ,8 121.3 118,.3| 122,5 132,8 |106,9
JALJARNA 96,5 | 103,3 88,5 122,8 | 123,4| 128,3| 77,8 32,9 86,9] 92,5 33,7 |138,3
KOVATNICA 100,3 102,.5 103,8] 110,8 125,2 124,2 85,8 95,3 96,0 93,5 131,5 |130,7
JERLOVLEK 85,1 83,2 68,8 83,5 81,7 92,5 64,2| 84,5 71,5| 83,4 83,4 | 9a,0
OROD.ARNA 110.7) 123.0] 133.6.] 1034 | 1466 - 3 Py A
ISTROJI IN DELI 88,8 92,0 97,0] 93,0 146,9 | 125,1 95.8| 123, 112,4] 123,8 157,6 1285
pioZ1, BRZOREZ. ORODJE. 79,3 90,9 69,6| 86,4 104,2 103,4 68,0 86,4 73,9] 81,5 122,0 |116,3
GREDICE - 47,9 = - - s L = 5 I = =
INDUSTRIJSKT NOZI 42,5 71,0 69,6] 958 105,1 107,1 68,0 86,4 74,1] B8,8 123,2 19,1
PNEVMATICNT STROJI 107,0 99,3 104,1 97,8 191,3 141,3| 308,3| 124,8 332,2| 127.6 189,1 j41,s
JZMETARNA 80,0 70,8 80,1| 82,6 104, 4 101,5| 139.4 86,2 152,1| 88,5 48,2 1032
- 123,7 | 121,6 85,7| 12,8 | 105,2 | 113,7] 77,3| s8,2 85,6 88,5 | 110,8 20,8
govm-‘-!iswo 71,0 89,6 76,9] 89,8 63,4 79,4 14,4 48,7 16,3] 51,1 €5,9 | 80,9
ARMATURE 127,7 86,6 99,5| 74,2 141,0 93,1 36,5 22,0 43,9 24,7 293,7 |200,6
BRATSTVO VARVARIN 57,8 81,6 32,4 60,5 29,8 66,4 - L5 i 29,8 | 66,4
KALTLNICA = ” = 168,2 179,7 - - - - 188,2 |179,7
ORITVE DRUGIH TOZD, DS - - - 211,3 101,4 i = = £ 211,3 |101.4
it i 99,7 | 102,1] 89,7 12,9 | 126,8| 18,3| 80,5| 92.8| 90,2| 92,4 | 1359 f124,8
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Beseda tozdov

Alojz Karni¢énik, ravnatelj to-
zda Armature Muta:

=S polletnim poslovnim rezul-
tatom v Armaturah nismo zado-
voljni, c¢eprav je fiziéna proiz-
vodnja tekla dobro, saj je bila za
18¢% vecja kot lani (a kljub te-
mu precej pod planirano). Po pr-
vih grobih analizah ugotavljamo,
da nadrtovanega dohodka nismo
dosegli predvsem zaradi nepro-
danih koli¢in armatur, ki so si-
cer s pogodbo narocene za Bol-
garijo, in zaradi neplacane re-
alizacije v izvozu. Velik posel za
Bolgarijo ni direktni izvoz, am-
pak je to blagovna izmenjava
med Jugoslavijo in Bolgarijo.
Problemi nastajajo pri zagotovi-
tvi protiizvoznih artiklov iz Bol-
garije. Pricakujemo, da bomo na-
¢rtovani izvoz v veéji meri uspeli
realizirali v zadnjem kvartalu
1985.

Vzrok za nedoseganje planskih
obveznosti je prav gotovo tudi v
celotnem izpadu izvoza na sov-
jetsko trzisce, saj v letoSnjem le-
tu za to (trZiS¢e sploh nismo
uspeli dobiti narodil.

Zato se bo moral prihodnje le-
to tozd Komerciala maksimalno
angaZirati pri iskanju trziséa za
Armature. Ponovno ga bo moral
skusati najti v Sovjetski zvezi in
tudi drugje. Za lazje vkljuceva-

nje na tuje trge bo treba razmi-
sliti tudi o razSiritvi naSega pro-
izvodnega programa, ceprav (o
ni najugodnejSa reSitev.

Pogodbene obveznosti izvoza
na zahodno trZis¢e izpolnjujemo
dobro, prav tako naérte prodaje
na domacdem trgu.

V tozdu Armature na Muti
smo zagotovo sposobni realizira-
ti Se veéja narodila, ¢eprav tudi

.
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Alojz Karniénik
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ko zmanj$ale in je zaradi tega
domadi trg boljse oskrbovan.

Dolo¢enih orodij je primanjko-
valo tudi v juliju. Kljub temu,
da gre v nekaterih primerih za
standardni program, je {rzisée
praktiéno popolnoma desortirano,
Proizvajalna podjetja, s katerimi
navezujemo stike zaradi reSeva-
nja problematike, nasih mini-
malnih koli¢in ne obravnavajo.
Tregovinskim hisam pa dajejo
bore maleo, pa Se to v glavnem
tiste izdelke, ki ostanejo od iz-
voznih obveznosti.

1ZVOZ

V juliju je bil izvoz na kon-
vertibilno trziste nekoliko niZji
od poprecnega izvoza v prejinjih
mesecih, Tudi tokrat so vred-
nostno najved izvozili tozdi me-
talurike predelave, skupaj 71,6
odst.,, wvendar so konvertibilni
plan prekoradili tudi tozdi Orod-

e e e e S e e e e e ]

IZKORISTEK
DELOVNEGA CASA

V juliju je znaSal izkoristek
delovnega ¢asa 65,28 odsi.,, odsot-
nosti pa 34,72 odst. Odsotnosti so
bile razdeljene takole:

— leini dopust 18,34 %,
— izredno placani dopust 0,58 %%

— sluzbena potovanja 0,20 %,
~— prazniki 7,80 %%
— bolezni 64,57 9/s
— druge platane

odsotnosti 1,02%
— neplatane odsotnosti  0,21°%

Ure v podaljSanem delovnem
¢asu pa so znadale 2,65 odst.

o o S o o e e e e e e S S S

jarna, Stroji in deli, Vzmelarna
in Pnevmatiéni stroji.

Kljub poletnim mesecem je bi-
la realizacija dokaj uspeSna,
lahko pa bi bila Se boljSa, ¢e bi
tozdi Se terminsko izpolnjevali
svoje obveznosti. Tako pa s pre-
koraditvami terminov orodnih
in nerjavnih jekel povzrotamo
svojim narofnikem velike {e-
zave.

V najvedéjem zaostanku od me-
talurikih tozdov je Jeklovlek, ki
zaradi nepravocasne oskrbe 2z
vlozkom mesedénn izvozi do 50
odst. manj, kot bi moral v skladu
s pogodbenimi obveznostmi, V
juliju smo sklenili tudi nekaj no-
vih narocil, take da nam do let-
nega nadérta manjka Se okoli
1 milij. dol.

UVOZ

V zacetku julija so prispele iz
ZSSR vedje koli¢ine niklja, ki ga
je uvozil Slovenijales Ljubljana.
Tako smo bili z materiali po-
preéno dobro zaloZeni, zahvalju-

jo¢ seveda tudi manjsi porabi
materialov (prazniki, remonti).

Tezave smo imeli konec julija
pri kooperaciji LEUCO, kjer nam
je Narodna banka zaradi previ-
sokega pozitivnega salda prepo-
vedala nadaljnji izvoz. LEUCO
je pri dobavah svojih materialov
v zamudi, izdelkov drugih do-
baviteljev zaradi zmanjSanja sal-
da pa ne zeli dobavljati. Pro-
blem bomo sku$ali rediti v nepo-
srednem pogovoru s firmo konec
avgusta. Zataknilo se je tudi pri
poslih s firmo SM Stahl, ker je
nas dolg pri interni banki spet
narasel na skoraj 4 mio, dol,, za-
to lahko pri¢akujemo v 4. kvar-
talu veéje probleme pri redni
oskrbi iz uvoza.

pri nas c¢esto prihaja do motenja
proizvodnje. Neredne in nekom-
pletne so dobave vloZnega mate-
riala iz tozdov Zelezarne in ne-
katerih komponent iz uvoza.
Vedje kadrovske problematike ni,
¢eprav je nenormalna fluktuaci-
ja ljudi zaradi odhodov nasih de-
laveev v druge delovne organi-
zacije, kjer boljSe zasluzijo, in je
splodno pomanjkanje kvalificira-
nih strugarjev z nekaj leti delov-
nih izkusenj.«

Maltej Smrinik, vrsilec dclzno-
sti  ravnatelja tozda Bralstvo
Yarvarin:

»V tozdu Bratstvo v Varvarinu
so bili ob mojem prihodu na me-
sto vrdilea dolznosti ravnatelja v
juniju letos slabi medsebojni od-
nosi, ki so med drugim pozoje-
vali tudi negativhe ekonomske
in poslovne rezullate.

Da smo pris§li do toénega sta-
nja, smo pod nadzorstvom siro-
kovnjakov zelezarne izvedli iz-
redno inventuro in polletno bi
lanco, ki je pokazala 41 milijo-
nov din izgube. Ceprav strokov-
ne analize e ni, je oc¢itno, da so
jo povzroéili: rezultati prejsnjega
obdobja, prenizka proizvodnja in
realizacija, preveliki stroski, ob
resti za obratna sredstva ter pre-
velike zaloge materiala, nedo-
konéane proizvodnje in konénih
izdelkov.

Najvedji problem so zaloge
konénih izdelkov, ki vezejo veli-
ka obratna sredstva (obresti za-
nje predstavljajo {tretjino vseh
strofkov), te pa se pokrivajo z
dragimi krediti.

Kljub vsem naporom tozda Ko-
merciala se zaloge ne zmanjSu-
jejo, saj je zaradi uvoza pil s
klirinskega obmod¢ja in mocne
konkurence Jugorapida trziiée z
njimi nasideno, Nekaj pa je za
slabo prodajo tudi subjektivnih
vzrokov, predvsem slaba kvali-

teta izdelkov, ki so se v prejs-
njem obdobju nabrali v skla-
discu.

Tudi proizvodnja ne tede zado-
voljivo. Se so velike rezerve v
tehnologkem in splo$nem redu, v
produktivnosti, kvaliteti, niZjih
strofkih in v kadru. Ceprav je
bila strokovna pomodé iz zelezar-
ne prav na kadrovskem podrodju
najobseznejsa, mlad kader, brez
industrijske tradicije in iz kmeé¢-
kega okolja ni najbolj izkuSen.

Med wvzroki za neurejene raz-
mere in negativno poslovanje to-
zda PBratstvo je tudi slab in ne-
popoln informacijski sistem (ni
bilo podatkov za spremljanje in
analizo poslovanja). Zato je pri-
hajalo do napac¢nih odloditev in
neposlovnega obnasanja neustre-
znih kadrov.

Kolektiv ni poznal samouprav-
ljanja (kot ga poznamo v Zele-
zarni), zato so problemi vznikni-
1i, reSevali pa so jih dinamiéno.

Vzroke za slabo poslovanje to-
zda Varvarin je treba iskati tu-
di v proizvodnem programu, saj
je enovrsina proizvodnja (pile)
preveé¢ odvisna od trZnih nihanj.
Tudi zastarelost osnovnih sred-
stev omejuje kvalitetno, produk-
tivno in poceni proizvodnjo (po-
hvalo, da so stroji v tozdu TRO
dobro delali ve¢ kot 20 let, bi
morali razumeti kot kritiko).

st. 9/ lff‘f

Po temeljiti analizi stanja S |
zaceli v tozdu ukrepati:

— da bi zmanjiali zaloge, sme
julija in v zadetku avgusta i
ristili kolektivni dopust po i
nah

— tozdu Komerciala smo %
celi sproti dostavljati [)ﬁdil!kea
zalogah in odpremi 3

— v proizvodnji skusamo ¥
boljsati tehnoloski red in dise
plino, zmanjsati izmectek in
segati izvozno kvaliteto

— povetujemo §tevilo del P
normi, ki jih je bilo prej pr
manj kot rezijskih 1

— raziskali bomo asortimen
pil (uvedli proizvodnjo iglas
pil, okroglih raspelj itd.), ki g0
zahteva izvozno trzisée L

— §irimo akeijo »Predlagaj K
koristnega« in krozke kvaliteté

— uvajamo racionalnej$o Prﬂ '
izvodnjo in skufamo zmanjseva
stroske :

— kadrovske probleme resul®
mo s premeScéanjem, depraVv
zavedamo, da se vseh na tak B¥
¢in ne bo dalo resiti (predvsé®
za vodenje komerciale in K&
drovsko-splognih zadev bo trehﬂ
¢imprej najti vodstvene delavee

— ¢imprej bo treba uvesti &
polnilno proizvodnjo z novo ch.
nologijo in novimi ospnovni¥
sredstvi, kar bo zahtevalo no¥
vlaganja

Matej Smrinik

— nujna bo nova iu’p_urliza(-"‘]?l
ter nova delitev del in nalos

Skratka — sanacijski pl‘c"érali
mora tozdu Bratstvo pokaZ
boljso  dolgoroéno eknl‘ll’m_smc, '
perspektivo. V Varvarinu zel™ |
izkoristiti vse notranje rezer’
ter se ob pomoci j},elezﬂl'“‘,
(predvsem $e vedji pomodi u‘;zdl'-'
Komerciala in RPT) izvledi 1%
Jav. Ob povefanju samoupra?
zavesti je prevladalo trezno p'ge
pri¢anje, da je edina pot boll
delo. =
Prepri¢an sem, da bo zelezd! i
podprla prizadevanja tozda Bré

5tvo.«
H. M

MWM

ISKRE ‘

i

Tiskarska stiskalnica je top™

stvo misljenja. 1
Rivaro

* ® W 2

Zabava je srec¢a tistih, ki :

morejo razmisljati.

popé

-
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[\POSDDOBITEV STROJNE KALUPARNICE

e

v Jeklolivarni konéujejo modernizacijo strojne kaluparnice. Nova avtomatska formarska linija bo
0zdu gmogocila povecanje produktivnosti ter izboljSanje kakovosti ulitkov in pogojev dela. H. M.

- T

Jugoslovanske Zelezarne v I. kvartalu 1985

Problemi, ki so spremljali po-
mf’_?’{lt‘ dejavnosti v letu 1984, so
‘ 5l do popolnega izraza tudi
L kvartalu 1985. Pridlo je do
uvmanjkljivu oskrbe Ze zlasti iz
v.“?n zaradi pomanjkanja de-
Znih sredstev, kar je seveda
fugodno vplivalo na izpolnitev
80Spodarskega naérta. Obseg go-
Vih jeklenih proizvodov v pri-
teefla\:i z enakim obdobjem pre-
IESE\ leta je bil manj§i za
nj © In koksa za 1,1 %. Finané-
lgal‘ezu]tatl za obdobje od 1.—III.
S0 neugodni, saj je za de-

8l

Ker je za periodiéni obracun
za I. kvartal upostevan novi Za-
kon o ugotavljanju in razporeja-
nju celotnega prihodka in do-
hodka, nekatere kategorije fi-
nan¢nih rezultatov (porabljena
sredstva, dohodek in obveznosti
iz dohodka) niso popolnoma pri-
merljive s preteklim obdobjem.
Nekateri kazalniki gospodarje-
nja so razvidni iz tabel.

Obrazlozitey tabel

Tabela I: V tabeli prikazujemo
kazalnik produktivnosti (doho-

-:fa“ﬁ'nr)st érne metalurgije znasala dek na delavea). Po tem kazal-
k‘St celotnega prihodka z inde- niku je Zelezarna Ravne na
;?m 181,5, porabljenih sredstev prvem mestu, na zadnjem, to je
2!5_ in dohodka 167,9, kar po- devetem mestu, pa Zelezarna
®ni, da je bila rast vhodnih  Split.
Tabela I
Dohﬂdek na delavca (produktivnost) (v 000 din)
‘\.\‘_‘_—_
Zelezarmg I-IIL 1984 rang I-IIL85 rang indeks
\_‘-___
Lenicy 215821 4. 328952 4. 152,4
Ry Pice 97.862 9. 74172 6 281
&, he 196.683 6. 415.866 1. 2114
glre 236663 2. 341560 3. 1443
g ak 202588 5 326626 5. 1612
N cderevo 301.331 L. 204.170 8. 67,8
g i 218732 3. 381574 2 1772
s:f.l’je 193215 2. 261.601 7. 1354
v 106.662 8. 70.440 9. 66,0
\-‘__
k

\

eglmpﬂnent hitrejsa od gibanja
denega prihodka, V politiki
ta ltve prihodka je bila priorite-
vi J8na akumulaciji v primerja-
Ve > 9sebno in skupno porabo.
.bolj je prisotno veéanje ne-
r3 dnosti kupcev, kar pa se od-
tpy & pomanjkanju trajnih vi-
Obratnih sredstev.

Tabela II: Kazalnik celotnega
prihodka v primerjavi s porab-
ljenimi sredstvi oziroma ekono-
miénost poslovanja posamezne
7elezarne v veliki meri odraZa
uspesnost poslovanja z vidika
zdruZzevanja materialnih  stro-
ikov. Najveéjo ekonomiénost po-
slovanja med slovenskimi Zele-

zarnaml je dosegla Zelezarna
Ravne, na drugem mestu je Ze-
lezarna Store in na tretjem Je-
senice. V primerjavi s preteklim
letom pa se je ekonomi¢nost iz-

boljsala v Zelezarnah Jesenice in
Ravne, medtem ko se je v Zele-
zarni Store zniZala za 3 %. Naj-
boljSo ekonomifnost je dosegla
Zelezarna Niksi¢, najniZjo pa
Zelezarna Split, ki je znasala le
105, kar pomeni, da je ustvarila
samo 0,5 % wvecji celotni doho-
dek, kot so znaSala porabljena
sredstva.

Tabela III: Kazalnik rentabil-
nosti oz. kazalec delitve dohod-
ka je najugodnejsi v Zelezarni
Ravne v okviru slovenskih Zele
zarn. Na drugem mestu je Zele
zarna Store. Med jugoslovanski-
mi Zelezarnami je dosegla naj-
vi§jo rentabilnost Zelezarna Si-
sak, na zadnjem mestu pa je Ze-
lezarna Split. Najveéji padec
rentabilnosti je hil v Zelezarni
Nik&i¢ in je na osmem mestu,
¢eprav po kazalcu produktivno-
sti na drugem mestu in ekono-
micénosti na prvem mestu. Vzrok
za to slabo rentabilnost je v tem,
da so obveznosti iz dohodka zna-
Sale kar 55,2 % dohodka, med-
tem ko v zelezarni Sisak, ki je
po tem kazalcu na prvem mestu,
le 26,9 %.

Tabela IV: Med slovenskimi
zelezarnami je bila najvedja iz-
guba na delaveca v Zelezarni Je-
senice (88.767 din), nato v Zele-
zarni Store (28.359din), Zele-
zarna Ravne pa je poslovala po-
zitivno, brez izgube. Poleg nje
sta brez izgub v prvem kvartalu
1985 poslovali e Zelezarni Nik-
§i¢ in Skopje. Najvedjo izgubo
je »prigospodarilac Zelezarna
Split (148,924 din na delavea).
V absolutnem znesku pa je z
najvecjo izgubo poslovala zele-
zarna Zenica in je znaSala kar

29,7 % skupne izgube jugoslo-
vanskih Zelezarn oz. 848.126.000
dinarjev.

Na drugem mestu je Zelezarna
Smederevo s 645.044.000 din ali

Tabela II
Celotni prihodek v primerjavi s porabljenimi sredstvi (ekonomi¢nost)
(koeficient)
razlika
Zelezarna I-IIL. 1984 rang I-IIL 1985 vrang 1985/84
+ —/%
Zenica 1158 3. 113,7 3. -0,1
Jesenice 102,0 9. -110,9 5% +8,9
Ravne 117,1 2. 118,2 rl +1,1
Store 115,6 4, 112,6 4. -3,0
Sisak 109,8 6. 110,3 +,5
Smederevo - 108,8 7 104,2 8. —4,6
Niksi¢ 136,3 1; 134,7 l. -1,6
Skopije 1109 5. 108,8 6. 2,1
Split 105,6 8. 100,5 9. 5,1
Tabela III

Del tistega dohodka za razsiritev materialne osnove dela in rezerve v pri-

merjavi z dohodkom (rentabilnost

)

(v odstotkih)

razlika
Zelezarna [-III. 1984 rang I-IIL 1985 rang (85/84)

+~/%
Zenica 13,6 5. 17,2 5. +3,6
Jesenice 0,8 9, 124 6. +11,6
Ravne 19,3 B 238 3. +6,5
Store 13,7 4, 22,1 4. +8,4
Sisak 229 2. 37,7 1. +14.8
Smederevo 6,9 1 4.5 7. -34
Niksié 7.8 6. 1,6 8. -6,2
Skopje 273 1. 25,0 2. -23
Split 1,9 8. 1,0 9, 0,9
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BESEDA DELAVCEV

»Vsi bi si morali
prizadevati za varno
delo«

Véasih so nas povsod po Zele-
zarni pozdravljali napisi, ki so
opozarjali na varnost pri delu.
Zdaj jih ni ved, zavest, da je tre-
ba skrbeti za varno delo, pa bi
moral imeti vsak sam. Nezgode,
ve¢je ali manjSe, ki se vrstijo
bolj ali manj pogosto, pa doka-
zujejo, da o popolni varnosti pri
delu ne moremo govoriti. Slavko
Ferk, varnostni inZenir s poobla-
stilom, je zaradi tega zaskrbljen:

»Varnost pri delu v Zelezarni
je zaskrbljujo¢a. Imamo veliko
zastarelih strojev in naprav brez
sodobne tehniéne za$cite, nasi
proizvodni plani pa so napeti in
tempo dela hiter; tako pri delu
marsikdo pozabi misliti na pre-

vidnost. Ljudem je najbolj po-
memben zasluzek, skrb za var-
nost jim je postranska stvar —
dokler se jim kaj ne zgodi. Te-
daj pa je navadno Ze prepozno.

Slavko Ferk

O O O o o o T T o o o o o e e e e e e e e

22,7 %, na tretjem mestu Zelezar-
na Sisak s 596.118.000 din ali
21,0 %, na cetrtem mestu Zele-
zarna Jesenice s 550.887.000 din
ali 19,3 %, na petem mestu Zele-
zarna Split s 104.696.000 din ali
3,7% in na zadnjem, to je Ses-
tem mestu Zelezarna Store s

lezarn je bil dosezen v Zelezarni
Skopje. Razlika med najvi§jim
in najnizjim povpre¢nim OD je
v prvem kvartalu 1985 znasala
14.259 din ali 49.7 9/,

V okviru Slovenskih Zelezarn
je bistveni napredek doseZen pri
zZelezarni Ravne, saj je s Sestega

Tabela IV
Izguba na delavca
(DIN)
Zelezarna I-II1. 1984 rang I-IIL. 1985 rang indeks
Zenica 9,188 8. 17.043 6. 185,5
Jesenice 159.200 3. 88.767 2. 557
Ravne 15.154 6. - - -
Store 14.943 14 28.359 5 189,8
Sisak 54.571 4, 49,805 4. 91,3
Smederevo 196.032 1! 78.008 3. 49,8
Niksi¢ - - — = -
Skopje 45.264 5. - - -
Split 164411 . 148.927 90,6
Tabela V
Osebni dohodek na delavca (meseéno povpredje)
(v DIN)
Zelezarna I-I11. 1984 rang I-I11.1985 rang indeks
Zenica 20,203 ri 34078 5 168,7
Jesenice 21,942 3 41817 2 190,5
Ravne 21.895 4, 42955 1 196,2
Store 22.989 2. 40.940 3 178,1
Sisak 21.037 9, 32.540 6. 154,7
Smederevo 18.154 9. 29.622 71 163,2
Niksi¢ 20.773 6. 35.861 4 172,6
Skopije 19.592 8. 28.696 9 146,5
Split 31619 1. 28.768 8 91,0

103.369.000 din ali 3,6 % od skup-
ne visine izgub, ki so znaSale v
vseh jugoslovanskih Zelezarnah
2.848.240.000 din.

Tabela V: Poprecni mesecni
osebni dohodek na delavea v
prvem kvartalu 1985 je bil naj-
visji v Zelezarni Ravne kot po-
sledica zelo dobrih rezultatov
gospodarjenja. Na drugem mestu
je Zelezarna Jesenice in na tre
tjiem Zelezarna Store. Najnizji
OD v okviru jugoslovanskih Ze-

mesta prisia na prvo mesto po
kazalniku dohodka na delavea in
s Cetrtega mesta na prvo mesto
po kazalniku osebnega dohodka
na delavea.

Joze Rozenic¢nik, dipl. oec.

Vir: Opéte udruzenje crne me-
alurgije Jugoslavije

Informacija o rezultatima po-
slovanja erne metalurgije u pe-
riodu januar—mart 1985 god
{Beograd, junij 1985)

Lahko dela& leta in leta po
ustaljenem naéinu, se brez besed
sporazumevas s sodelavcem. En-
krat pa se vrstni red opravil ma-
lenkostno spremeni: ¢e ni glas-
nega sporazumevanja, je lahko
to dovolj, da se zgodi nesreta.

Imamo tudi osebna varnostna
in zaSéitna sredstva. Nekatera so
zelo priljubljena, npr. bunde in
telovniki pozimi, pa kape s 5¢&it-
niki, ki naj bi jih nosili vzdrze-
valei. Take bi radi imeli vsi, ée-
lade, ki glavo resniéno lahko §¢i-
ti pred udarcem, pa nihe ne
mara, Tudi ¢éevljev s kovinsko
kapico mnogi ne nosijo, ¢eprav
bi jih zaradi narave dela morali.

Na splosno velja, da varnost-
nih zaS¢itnih sredstev, ki ¢love-
ka obremenjujejo ali celo ovira-
jo pri delu, ljudje ne marajo,
radi pa uporabljajo udobna, lié-
no izdelana in taka, ki jih je mo-
goc¢e uporabljati tudi doma.

Seveda uporabo varnostnih
zaséitnih sredstev predpisuje za-
kon, toda vemo, kako je pri nas
z uresnifdevanjem predpisov. Ne-
kateri menijo, da je v Zelezarni
za to odgovorna sluzba za varst-
vo pri delu. Toda ni é&isto tako.
Sluzba za VPD ima predvsem
svetovalno in nadzorno funkeijo.
Res je uresni¢evanje varnostnih
ukrepov moé¢no odvisno od nad-
zora, toda za varno delo je v
prvi vrsti odgovoren vsak dela-
vec sam. zatem pa delovodja in
tozd v celoti. Tega bi se morali
zavedatl vsi in si za varno delo
prizadevati bolj kot doslej, saj
le z varnim delom zagotavljamo
redno proizvodnjo; zdravje bi
nam zato moralo pomeniti naj-
ve¢jo dragocenost, za kalero mi
tkoda ne sredstev ne ¢asa.«

»Pri materialu bi lahko
prihranili Se vec«

Odkar govorimo o stabilizaciji,
poudarjamo, da je treba varce-
vati z materialom "in s tem
zmanjievati proizvodne stroske.
V Zelezarni smo za to ze veliko

naredili, gotovo pa bi se dalo
ve¢, Tako meni tudi Miran
Stropnik, skladiiénik vloznega

materiala v Strojih in delih:

Miran Stropnik

»7 materialom lahko v skladi-
§éu v prvi vrsti varéujemo tako,
da izbiramo kose takih kvalitet
in dimenzij, ki so najblizje Zele-
nim izdelkom. Vedno pa takih ni
na razpolago, zato moramo vzeti

St. 9;’955_

vedje in odveéne dolzine odre? |
ti. Odrezke, ki so Se uporad™
zbiramo in prodamo zunanji®
kupcem, kolikor jih sami ne [
trebujemo. Ostale posljemo v ¥
pilnico, da jih pretopijo. . |

Pri ostankih bi se dalo privd®
c¢evati Se veé, ko bi imeli za
material posebno skladis¢e in #
poslenega delavea, ki bi imel &
skrbi samo to. Potem bi 1m¢
boljéi pregled nad tem maters¥
lom in bi lahko sproti uporabl
prav vse, kar je v dclodenel
trenutku za kak izdel-k najbol
primerno. Zdaj namreé za VioF
ni material v Strojih in delll
nimamo pravega skladiséa,
manj pa seveda za ostanke. T
se tudi zgodi, da se tak matert
zamesa ali pa se oznake zabrise)”
in kos, ki bi po velikosti ust*®
zal, ni ve¢ uporaben, ker mu It
moremo doloéiti kvalitete. ¢e
za zahteven obdelovanec upor®
bili neustrezen material, bi B¥
stala $e vedja Skoda, kot &e £
posljemo na haldo. y

O potrebnosti urejenega
dobro opremljenega skladi$¢a *
nasi materialni sluzbi ze dolg
govorimo, vendar $e prav nié ne
vemo, kdaj in kje bomo dobill
prostor zanj.«

»TezZko je delati,
¢e nimas pravega |
materiala«

V Zelezarni ne delamo sam’
zeleza, ampak 3e marsikaj
gega. V kleti upravnega poslo
ja imamo npr. razmnozevalnic®
pravo tiskarno v malem, Kl A
skupina delavk — med njim! ]t
tudi Olga Rezar, ki ima tokr®
besedo — »proizvajae razne
moupravne akte, Novice, \Iesf
nik, razmnozujejo in kopiralo
Se drugo dokumentacijo, obra
in besedila razliénih vrst in
razliéne naroénike.

)
& A

Olga Rezar

»Veckrat kdo pripomnl, :
smo véasih delali lepSe kopl’
kot zdaj. Te pripombe so PO“}I
vadi upravi¢ene, moram pa ! i
da za slabe izdelke v glavn®
nismo krive delavke v razm?
Zevalnicel.

Tu imamo vrsto kopirnih ng:
jev, vetinoma za ofsetni tisk. r‘;j
Sa najnovejsa pridobitev je ¥ -
za pomanjievanje in ])U\‘L“;'"“‘
nje kopij, ki ga uporablidz,
predvsem za izdelavo matric. in
¢ina strojev pa je Ze starl®
izrabljenih, zato so pogﬂ:"w.nl-
okvari, Ker je teZzko za rezel
dele, nam to vedkrat povi
tezave pri delu. Zastoji pa N,
nejo tudi zaradi slabih, éi-‘Pr_,
dragih domaéih materialoV
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Avgusta s0 v strojih in delih, na oddelku valjev, izdelali doslej najvecji,

NAJVECUJI

VAL J

termiéno obdelan valj v

Ugoslaviji, za njim pa $e drugega. Odpremili so ju Impolu v Slovenski Bistrici. Tezka sta bila po 11 ton,
Premera delovne povrsine 838 mm, dolzine 4500 mm. Zaradi velikosti so imeli pri obdelovanju tezave; s

1

SIroja na stroj so ju prevazali s pomoéjo jarma, obeSenega na dva Zerjava. V delovnem procesu je sode-
OVala jelezarna Zenica, kalili so ju v Voestu v Avstriji. Po mnenju tehnologa Mlakarja in drugih, ki so

Sodeloyali pri obdelavi teh dveh valjev — velikanov, bi morali, ée bi hoteli ustregati podobnim naroéi-
Om tudij v prihodnje, prilagoditi takim dimenzijam nase ko\_'asl_‘c in l_(ahlmske kapacitete pa tudi trans-
portne zmogljivosti (zerjav) v Strojih in delih. M. P.

——

lb,ﬂrv in papirja — ki jih uporab-
4mo namesto originalnih, uvo-
“enih,
de?mcju\-'nnje uvoza pri nasem
“U moé¢no obéutimo. V vsej Ju-
Egsla\"lji npr. Ze veé kot leto dni
! mogoée dobiti aluminijastih
;"ah‘lg:_ formata A 3. Uporabljali
t::no Jih pri tiskanju Novic. Za-
ra%afjelj je stroj, ki smo ga upo-
rabll‘d]l za to, popoinoma neupo-
lik €N, z Novicami pa imamo ve-
0 veé dela, saj moramo tiskati
Vakratno $tevilo kopij, strani
id le treba Se zlagati in sponka-
o er sami dela ne moremo
Dl:,ra\’l';l pravoéasno, nam morajo
ml_lem veckrat prisko¢itli na po-
cp"‘-‘ delavci iz drugih oddelkov
-Tltrla za samoupravljanje in in-
& ranje. Tako varéevanje s
ve‘]"?ist\-‘y na eni strani pomeni
iko izgubo #asa na drugi.
lap, ~azmnoZevalnici rada de-
ti;::: Se raje pa bi, ko bi mogla
bi]'dtl samo take izdelke, ki bi
k ! v veselje meni in tistim, za
ere jih naredim.«

»Ni prijetno, &e dela$
same«

I arsikdo si Zeli, da ga pri de-
Nih¢e ne bi motil in bi lahko
Miry delal, Ge pa si na du]ov:

ng mestu vedno sam, zopet mi
ro, Neprijetno se pocuti tudi

optiana Psenicnik, cistilka na

10rd10\’0dstv1! ETS. V vodstvu
“da zagotavljajo, da ji gredo
nin ko in skuSajo ugoditi nje-

Zeljam in zahtevam, na

bo prigla tudi garderoba,

4 za zdaj ona ne obéuti tako.

... VSel stavbi delava popol-

i € samo dve éistilki. V delavnici

i F]J(“&?:.in;; e deZurni L‘!cl(tnl_{nr,

key JUim skoraj nimava stika,
T Je vedinoma na terenu. Ne

Vst
tog

gre za to, da bi med delovnim
éasom klepetali, saj nam obilica
dela tega ne dopudéa. Cloveku
veliko pomeni Ze obcéutek, da je
v blizini nekdo, ki ti lahko po-
maga, ¢e se ti kaj zgodi. Najhu-
je je takrat, kadar je ena od na-
ju na dopustu ali v bolniski. Ne
le, da ima druga veliko veé¢ de-
la, ker mora ob svojem postoriti
fe najnujnejSe za sodelavko, naj-
huje je to, da je v vsem prosto-
ru popolnoma sama.

Marjana Peniénik

7 vodstvenimi in drugimi de-
lavei tozda ETS se sicer vidimo,
ko prideva na delo, toda tedaj
se ne utegnejo pogovarjati z na-
ma. Veckrat pa prileti kaka pri-
pomba, ki mogoce ni bila zlona-
merna, ko pa jo sam zase pre-
mlevas, ti ni vseeno.

Ker sva popoldne s sodelavko
sami na delu, imava pravzaprav
na razpolago vse prostore v po-
slopju, vendar pa nimava spo-
dobne garderobe, saj so v &asu,
ko se midve preobladiva, e vsi

prostori zasedeni. Najini garde-
robni omari tako stojita v stra-
niséu, kar se mi zdi nevredno
¢loveka.

Bolj malo posluha je tudi, ko
gre za material, ki ga potrebu-
jem pri delu. Preden sem v
sluzbi dobila krpe za umivanje,
sem jih Ze ne vem koliko znosila
od doma.

Ne smem pa refi, da nobene-
ga razumevanja pri vodstvu
tozda ne bi bilo. Uredili so mi,
da sem reSila problem wvarstva
otrok: wvsak tretji teden, ko bi
morala oba z moZem delati po-
poldne, lahko hodim na Siht
zjutraj. Delavnice, ki jih &istim,
so med delom toliko prazne, da
jih je mogode wvsaj za silo ure-
Cliﬁ.«

»Mladim je tezko priti
do stanovanja«

Ko mladi odrastejo in si1 ustva-
rijo druzine, bi se radi osamo-
svojili. Pa jim veékrat to ni da-
no, ker ne morejo dobiti stano-
vanja. Ziveti morajo s starsi, v
njihovem stanovanju. Tako je
tudi pri Ivanki Vavée, delavki v
Industrijskih nozih.

»NaSe stanovanje meri 68 m’
in je trisobno, z dvema kabine-
toma. Za eno druZino je dovolj
prostorno, drugade pa je, &e se
v njem stiskajo tri ali Stiri ge-
neracije. Zdaj Zivita ob nama z
moZem 3Se odrasla sinova s part-
nerkama, eden tudi z otrokom.
Pozimi pa je pri nas Se moZeva
mati.

MoZzu veckrat dopovedujem,
da je treba potrpeti, vendar
veéasih tudi sama izgubim upa-
nje, da se bodo stvari kmalu ure-
dile. Na seznamu prosilcev sta-
novanj je veliko delaveev Zele-

zarne, tudi mladih. Moja sinova
sta komaj nekje pri repu, ce-
prav mislim, da nase stanovanj-
ske razmere niso niti najmanj
roznate. Toda pravilnik je tak,
da si delavec s kratko delovno
dobo ne more 'nabrati veliko
toc¢k, ¢e pa ne zivi vsaj dve leti
v skupnem gospodinjstvu, ne
more dati prosnje za druZinsko
stanovanje, ¢eprav ima Ze otro-
ka.

Tvanka Vauvde

Ce Zivis v prenatrpanem sta-
novanju, pa ugotovis, da se sta-
novanjske stiske e ne bo% kma-
Iu redil, te 5e bolj ujezi, ko vi-
dis, da nekateri prav potratno
ravnajo s stanovanji. Tako je v
nasi soseSéini, na Trgu svobo-
de 15. Tam je pritliéno stanova-
nje — sicer ¢isto spodobno, ven-
dar brez balkona — Ze vecé kot
leto dni spremenjeno v skladiiée
jogijev. Ni mogoce zvedeti, ¢iga-
vo je to stanovanje, niti kdo ima
skladis¢e v njem. Kljub omenje-
ni pomanjkljivosti bi si mlada
druzina, ki mora ziveti na 8§ m’
stanovanjskega prostora, v njem
z veseljem uredila bivaliiée.«

»Nisem se Solal
za pisarno«

Ce se kdo odlo¢i za Solanje ob
delu, se marsikdo, ki ga pozna
kot dobrega delavea, ustrasi, ces,
zdaj bo pa Sel v pisarno. Z lva-
nom Rozenom, prej strojnim
kljuéavnicarjem, zdaj obratnim
tehnikom za preventivno vzdrie.
vanje v tozdu SGV, ni bilo tako.

Ivan RozZen

»Za Solanje ob delu sem se od-
lo¢il na pobudo prijatelja, spod-
budile pa so me tudi tezave z
zdravjem. Vpisal sem se v de-
lovodsko Solo, da mi ne bi bilo
treba pozneje, ko ne bi mogel
vet¢ opravljati svojega poklica,



Razvoj poslovanja
in organiziranosti

Razvoj poslovanja in organizi-
ranosti postaja zivljenjska nuja
vseh poslovnih subjektov, saj je
zmeraj bolj jasno, da spremem-
be tehnologije, vec¢ja vloga raz-
vojnih in marketingkih funkeij
zahteva drugaéno organizacijo.
Na organizacijo pa vpliva tudi
zunanje okolje (predpisi, pravila,
konkurenénost trga), ki zahteva
od uspeSnih organizacij hitro
prilagodljivost in reagiranje.

1. Zakaj razvoj poslovanja in
organiziranosti v ZELEZARNI
RAVNE?

Glavni vzrok, da smo se odlo-
¢ili za odprtje projekta Razvoj
poslovanja in organiziranosti
(RPO) je bilo spoznanje, da se-
danja organiziranost ne zagotav-

lija v prihodnosti nadaljnjega
uspefnega razvoja, vkljuditve v
jugoslovansko in  mednarodno

delitev dela ter itrZznega nastopa.

Manj pomembno se zdi vpra-
Sanje statiéne organiziranosti
(8tevilo tozdov, delovnih skupno-
sti, oddelkov, sluzb), bolj pa to-
rej vprasanje dinamic¢ne organi-
ziranosti (predpisi, akti in prin-
cipi).

2. Nekaj znacilnosti
organiziranosti

Ce bi organiziranost Zelezarne
Ravne sku$ali razvrstiti na le-
stvici, katere krajna pola stla
fleksibilnost in togost, potem bi
jo morali uvrstiti blizje k toge-
mu polu. To dokazujejo in izra-
zajo nasi akti, v katere smo vka
lupili postopke, predpise in ljudi.
Danes zaupamo predvsem linij-
ski organizaciji in imamo veliko
nivajev vodenja. Projektna orga-
nizacija ni dovolj uveljavljena in
veckrat prihaja v konflikte z li-
nijsko.

Imamo zelo podrobne opise del
in nalog (nekateri so stari tudi do
15 let), in ne vzpodbujajo inova-
tivnega razmisljanja, vsaka spre-
memba v nacinu izvajanja del
pa sprozi zahtevo po novih opi-
sth in analitiénih ocenah.

sedanje

e e S T e L N S T e e e e e e ]

iti za vratarja. Po kon¢ani 5oli
tore] nisem Sel v pisarno, tem-
ve¢ %e napre] opravljam svoje
delo, dobil sem le veéja poobla-
stila in odgovornost. § sodelav-
cem imam na skrbi vzdrZevanje
strojev v hali stiskalnic Strojev
in delov, Kljub nazivu o pravem
preventivnem vzdrZevanju ne
morem govoriti, saj komaj uteg-
nem popravljati napake in od-
pravljati zastoje. Stroji so Ze
precej obrabljeni in okvar je ve-
liko. Na Z2alost si pravega pre-
ventivnega vzdrZzevanja pri nas
ne moremo privosciti, ker je
menda predrago. Bilo pa bi do-
bro, ko bi ga imeli. Ceprav je
drazje, se veckrat obrestuje, ker
zagotavlja nemoteno proizvod-
njo, ki pa daje neprimerno veéji
dohodek, kot je prihranek pri
strofkih za tako wvzdrZzevanje,
kakrino je naSe.«

Pripravila Mojea Potoénik

V proizvodnji ocenjujemo stro-
je, kar otezkoca premescanje za-
poslenih in lansiranje proizvod-
nje.

Sodelovanje med oddelki in
strokovnimi sluzbami je slabo,
ker niso vedno jasno lotene pri-
stojnosti in odgovornosti, rezim
individualne diferenciacije pa ne
krepi zavesti sodelovanja.

3. Kaj v bodoce zelimo?

Ze uvodoma smo poudarili, da
so bistvene spremembe dinamié-
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ne organiziranosti. Tako bo pro-
jekt imel nekaj glavnih toék v
spremembah po podroc¢jih in vse-
binah dela.

Ena glavnih zahtev je taka or-
ganiziranost razvoja, da bomo
lahko v bliznji prihodnosti nor-
malne sprejeli najtezje poslovne
in strateSke odlo¢itve (3irina pro-
izvodnega programa, razvoj trga,
upravljanje proizvodnje ipd.).

Oblikovati bomo morali inte-
gralni marketinski koncept, mo-
ralo bo priti do »prekvalifikaci-
je prodaje«, ko bo vsaj za najdo-
nosnejse produkte le-ta morala
postati prodajno tehniéni inzeni-
ring. Za tako vi§jo obliko po-
slovnega nastopa (inZeniring) pa
se moramo primerno orgainizi-
rati.

Znanje mora postati bolj ce-
njeno (priznati to v AOD in v

napredovanju) in bolj sistem#”
tiéno obnavljano. Potrebovali
mo programe obnavljanja
strokah in starostnih skupinah-

Né&kaj sprememb bo takih, ¥
katerih izhaja, da bomo zajé!
vsi in ki bodo zahtevale tudi n&
kaj sprememb danainje misé’
nosti.

Tako Zzelimo zmanjsati stevild
nivojev vodenja, s tem bo tezs

linijske odgovornosti preneseh’
na strokovno funkcijsko odg
vornost,

Razvid del in nalog mora bil
mnogo enostavnejsi in elastiénel”
§i. Vzgajati mora (z vsebino !
izvedbo) v smeri vecje rotaclt
in zamenljivosti del v okvit
strokovnosti, ki jo delavec im#

Zavzemamo se za elastiéne 1P
podro¢no vsebinske opise del I?
nalog. Organizacija in delite’

KONCANI

—
A

REMONTI
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dela znotraj podrocij ali oddel-

oy g ] .
m“‘ mora biti1 stvar vodenja in
{"21‘aiml1\' dela. Sistem napre-
Vanja kadrov mora poznati

’f]JI horizontalne moznosti in
_T"”.I vertikalne, kar bo poma-
;‘* U ohraniti bolj plitko organi-
“Cijo in enostavnejse poti.

g u__g(_ltn\-'ili_ moramo 1(:'1\_'1.1!_1“_ Za-
s{-f'k”v' ki izraza motivacijsko
fukturo, in teziti k tisti (strmi),
th Zraza lastnosti podjetij, ki so
. Sbrejele: to so podjetja, ki so
- |.)ns,!m_';m_iu dmam'?iénu. zilava
S:_I‘d?.l'e.\.:\’nn. Podjetja s ytalw.nr_-
Tukturo pa so v poslovanju bolj
Ohservativna,

raj poCasneje reagi-
i J0 na spremembe na trgu, in
m y poslovanju primanjkuje

Konk : :
MKkurenéne prodornosti.

[

V smeri inovalivnosti moramo
statusno in sistemsko resiti vpra-
ganja »sluzbene inovativnosti-
ter razvijati inovacijsko klimo
in pogoje za ustvarjalno delo

Ce sprejmemo tako opredelje-
no orientacijo, potem tudi ni dile-
me, ali k projektu pristopimo z
makro ali mikro nivoja — prak-
ticno to pomeni, da bomo zajeti
vsi. Zajeti pa bomo predvsem z
zahtevo po spremembi miselno-
sti in obnasanja. manj pa v pre-
mestanju ali odpiranju novih or-
ganizacijskih enot. Taka spre-
memba bo vzela veliko ¢asa, vo-
lje in bo terjala precej sposobno-
sti, predvsem vodilnega kadra.

Brane Zerdoner

ZACETEK DRUZBOSLOVNIH RAZISKAV
V ZELEZARNI RAVNE

e —

)’eRilzni instituti 5i1‘(:1n svela se
5 d{)]gu ukvarjajo s preuteva-
‘Jern. ljudi v medsebojnih inter-
‘.lkcmlh v raznih okoljih, Ni
S,D”r“‘) spoznanje, da je ¢lovek
:];”-Tk napredka celotne zgodovi-
7 In da 50 delovni rezultati v
St{r:I Zvezi z nje'_',m'lm_zadol\'_ulj—
ra; M. Predvsem zaradi omilitve
dzrednega konflikta in vzposta-
Itve socialnega mira je nastalo
:I.’““l'-.!fl tovrstnih  $tudij. Drugi
P podobnih raziskav je javno-
m_"‘?“j-“-ki. ki ga uporabljajo
predvsem politicne stranke in v
bdobju pred volitvami ali spre-
j,e.“‘-'m pomembnih odlo¢itev te-
:.’E]I"'Ul“ mnenje voliveev. Razvite
“ahodne drzave z visoko demo-
Fatiéno tradicijo (Svedska, ZDA,
E_"l'\’es'ika] pomembno upostevajo
Javng mnenje dezelanov pri cbii-
“Vanju lastne politike

Kaj pa pri nas?
: V Sloveniji obstaja cela vrsta
s?"_l;‘*kil\' s podro¢ja ti. indu-
Tijske sociologije in psihologije,
Jer predvsem izstopajo strokov-

treh investicij: Kavéi¢ in
Svetlik (FSPN), Rus (RIFSPN),
Jerovéek (ISU), ki so objavili
precej Sstudij, empiriéno prever-
ienih v podjetjih po Sloveniji ali
pa celo v drugih drzavah. Naj-
bolj znana mednarodna Studija
o podjetjih v 5 drzavah (ZDA,
Italija, Avstrija, Izrael in Jugo-
slavija) je »Hirarhija«, ki je iz-
$la pri DE Ljubljana. V teh ra-
ziskavah pogresamo prisotnost
druzboslovnih raziskav, potrje-
nih v Koroski krajini, ¢e lahko
tako imenujemo &tiri obéine. Pri-
znati moramo, da je nekaj na
tem delal EI Maribor, PE Ravne
predvsem na demografskem pod-
1roc)u,

njaki

In kako v Zelezarni Ravne?

Predvsem izhaja iz potrebe po
razvoju organizacije, da zelo po-
drobno spoznamo sami sebe,
predvsem pa nasSe sposobnosti in
stalid¢a ter vrednote, iz odgovo-
rov pa bi morali razluséiti tudi
tisto, kaj nam oblikuje nase
vrednote. Smo heterogen tehno-

V razmnoZevalnici

loski kolektiv, ki ima v svoji se-
stavi razli¢ne delavee po raznih
konstantah.

Ze veckrat se je dogodilo, da
ocene druzbenopolitiénih organi-
zaci) niso uspele dati prave po-
dobe dogajanja v Zelezarni Rav-
ne. To je lai¢no tudi zelo tezko,
ne vemo pa, zakaj si ne bi po-
magali 5 stroko! V Zahodni Nem-
¢1ji se v vetjih in uspesnejsih
podjetjih trudijo, da bi ¢im bolj
spoznali ¢loveka, njegove zelje
soocili z moznostmi in dosegli
celo vpliv na stil zivljenja nje-
gove druzine. Cilj tega je vedji
ekonomski rezultat. Pri nas ne
gre samo za to, gre za humani-
zacijo dela, za to, da poskusamo
neskladja med zeljami in moz-
nostmi odpraviti, Delovni proces

£

Poletnih mesecih so vzdrzevalei tozdov SGV in ETS ter nekateri zunanji izvajalei generalno po-

Dravil vse agregate v tozdih Valjarna, Jeklarna in Kovacnica. Tako tece zdaj delo z novo moéjo in z
upanjem, da bo ¢ez leto manj zastojev, ki bi otezevali doseganje ciljev. H. M.

neki
zakonih
naprej in ne dovoljuje vsak dan

je na
lastnih

naéin sistem, ki
vzirajnosti

po
tece
¢loveka.

temeljitega posega Vv

Marsikaj tako ostane neizpove-
danega.
Zadnje c¢ase zelo poudarjamo

bitko za veéji dohodek, za manj-
Se stroske, za splosno varceva-
nje. lzreden vpliv na vse to ima-
jo delovodje in vodje stroskov-
nih sluzb in oddelkov kot prvi
organizatorji dela in vodenja. Ali
lahko pricakujemo spremembe
stila vodenja, ¢e bo to zahtevala
nova organizacija? Ali so ti ljud-
je fleksibilni, pripravljeni sode-
lovati? Kak8en je njihov dejan-
ski polozaj, kompetence in odgo-
vornosti? Koliko Se imamo »moj-
strov« in koliko le se »evidenti-
carjev« dela?

Taksna razmisljanja so vzpod-
budila skupino druzboslovnih
strokovnih delaveev, da izvede
dve raziskavi. Prva naj bi bila
zacetek paletne raziskave javne-
ga mnenja delavecev Zelezarne
Ravne in druga raziskava o de-
lovodjih in vodjih sluzb. Za obe
bo treba izdelati hipoteze, vpra-
Salnike in nato hipoteze testira-
ti. V javnomnenjske raziskave
bi morali zajeti vsaj 10° strati-
ficiran vzorec delavcev, ki bi bil
po vseh zakonitostih dovolj ve-
lik, da bi dal podobo cele 7ele-
zarne. Za take ankete je znaédil-
no, da nimajo to¢nih ali napac-
nih odgovorov, ampak samo toé-

ne, in da raziskovalcev ne zani-
ma posameznik (torej ne spra-
suje po imenu, je anonimna),

ampak cela skupina. Prav zaradi
tega ljudje sprejemajo take an-
kete in radi sodelujejo. Verjet-
no ne bomo uspeli izvesti ankete
posamezno, ampak po posti, kar
pugojuje dolocen izpad in zato
zahteva veéji vzorec. Pricakuje-
mo sodelovanje zaposlenih, ki
bodo izbrani za anketiranje, saj
menimo, da spoznanja lahko ko-
ristijo samo skupnemu razvoju
celotnega kolektiva.

Brane Zerdoner
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MERITVE IN OBRACUN PORABLJENE
TOPLOTE V STANOVANJSKIH BLOKIH

Odlocitev o vgradnji toplotnih 3tevcev v slanovanjskih stavbah
je sprejela skupséina KCS (komunalna cestna skupnost) Ravne ob
sprejemu letnega programa dela, za kar je bilo potrebno zagotoviti
znatna denarna sredstva. To je prednostna naloga v programu dela
KCS za letoénje leto. Naloga je bila zastavljena skupaj z vgradnjo
iteveev v individualnih hiSah in vkljuéena v srednjeroéne usmeritve
dela tedanje SKIS za obdobje 1980—1985, vendar zaradi objektivnih
razlogov kasnijo (prednostne investicije v KCS — vodovod Sumc,
plinovod Ravne—Prevalje—MeZica).

Skupno oddano toploto za ogrevanje mesta merimo. Urejena
so tudi merilna mesta v toplotnih podpostajah v mestu (iz ene TPP
praviloma ogrevamo veé porabnih enot — stavb), vendar teh me-
ritev do sedaj nismo uporabili za obratunavanje toplote predvsem
zaradi »pregrobe« delitve. Res je, da bi bilo idealno meriti poraho
toplote v vsakem stanovanju posebej. Tehniéno je to tudi izvedijivo.
Pogojeno pa je z znatnimi denarnimi vlaganji, ki jih zahteva meri-
tev na vsakem radiatorju posebej, da ne govorimo o tem, kako bi
bilo potem mogofe tako merjeno toploto tudi obracunati. Ce pa bi
bil kdo od uporabnikov stanovanj v take meritve pripravljen sam
investirati, pa bi se zagotovo preverjene meritve porabe upostevale
kot koliéina za obracun, ker vemo, da je prek meritev moZno in
zanimivo varéevati.

Dosedanje, posploieno in pav3alno pladevanje razdeljene toplote
po m' ogrevane povriine prav v nicemer in nikogar ne vzpodbuja
k varéevanju (izvzeti so tisti, ki kljub temu ocenjujejo, da je toplota
za spuséanje skozi okno predraga in se racionalno obnaSajo pri pre-
zra¢evanju stanovanj), ker se to pri pladevanju ne pozna.

Nac¢in obracunavanja, ki bo uveden s prihajajoéo kurilno sezo-
no v sltanovanjskih blokih, Se ni »tisti pravi«, pa vendar z vidika
poudarjenega interesa po energetskem varcéevanju stimulativen.
Vzpodbujal bo stanovalce na medsebojno opozarjanje in varéno ob-
nasanje pri prezracevanju, zatesnjevanju oken in zunanjih vrat ozi-
roma medsebojni izmenjavi predlogov 0 moZnih nadinih varéevanja,
med katerimi je oblasno pripiranje in zapiranje radiatorskih venti-
lov v spalnicah, hodnikih, stranii¢ih, avlah, predvsem takrat. ko zu-
nanja temperatura to narekuje.

Medsebojno opozarjanje ne bi smelo povzroéiti uzaljenosti, tem-
ve¢ ga bo treba razumeti kot obliko sosedske pravice za dosego
skupnega cilja v hisi skozi skupen interes: porabo toplote uravnavati
po potrebah in ne po moZnostih, ki so nam dane, ée so te vetje od
potreb, kar v naSem primeru so.

Varcevati je treba, ée je le mogode. V tem primeru je varcevati
in privaréevati mogoce, kar nam dokazujejo poskusni izraduni na
podlagi meritev v toplotnih postajah in inkasa »za porabljenoe
}l??;gto po m? to nam dokazujejo tudi porabniki v individualnih

isah.

Radéunamo na izdatno sodelovanje in podporo hidne samouprave
(zbori stanovalcev, hisni sveti), saj gre tudi za vsebino druZbene
samozascite (racionalno gospodarjenje), ki je naloga in dolZnost sle-
hernega. Energija je draga, pri nas zaradi visoke stopnje inflacije
tudi vsak dan draZja. Zato mora biti skupna naloga dobaviteljev
in porabnikov, da z njo racionalno ravnamo med pridobivanjem,
transportom in porabo. K temu nas zavezuje vrsta zakonov in pred-
pisov, posebej pa Se Zakon o energetskem gospodarstvu (Ur. 1. SRS,
Stev. 33, z dne 19. 11, 1981, poglavje III).

Lojze JaneZid

Kar naredimo za pripravnike,
naredimo tudi zase

Med Stevilne dejavnike uéinko- — pridobivanju delovnih izku-

vitosti delovne organizacije spa-
da tudi pripravnistvo, vprafanje
pa je, v koliki meri se zaveda-
mo njegovega pomena. Je v bi-
stvu nadaljevanje Solanja, kar je
razumljivo ob dejstvu, da nobena
Sola ne more dati takoj uporab-
nega strokovnjaka (vsakdo je
lahko pri svojem delu strokov-
njak!).

Pripravniitvo je namenjeno:

— spoznavanju pripravnikovih
sposobnosti, zmoznosti, osebnost
nih lastnosti, stali$¢ in nagnjenj,
da bi lahko dobil ustrezno delo

— usklajevanje Solskega zna-
nja s potrebami prakse

— usposabljanju pripravnika
za dela in naloge, ki jih bo
opravljal

Senj, s katerimi bo lahko samo-
stojno opravljal svoje delo

— spoznavanju delovnih pogo-
jev, pravil, pravic in dolznosti,
delovnega reda ter obic¢ajev v or-
ganizaciji

— oblikovanju lika bodocega
¢lana kolektiva.

Med nalogami pripravnika, za-
pisanimi v samoupravnih splos-
nih aktih, zasledimo:

— podrobna seznanitev s pro-
gramom strokovnega usposablja-
nja, na kalerega ima moZnost
ugovarjanja )

— mora si izpopolnjevati svoje
delovne sposobnosti z zahtevami
del in nalog, kar pomeni tudi
poznavanje dosezkov drugod; so-
delavei pa so mu dolZni to omo-
goditi

Zagni listi

— aktivno vkljuéevanje v vse
oblike dejavnosti, ki izhajajo iz
programa strokovnega usposab-
ljanja. To vkljuéuje tudi pri-
pravnikovo kritiko morebitnih
pomanjkljivosti programa

— vodenje pripravniskega
dnevnika

— opozarja mentorja, ¢e uspo-
sabljanje ne poteka po predpisa-
nem programu. Mentor je vez
med pripravnikom in okoljem.

MENTOR

Izraz pomeni izkuSenega sveto-
valeca in vodnika, odnos s pri-
pravnikom mora temeljiti na za-
upanju. Pogoji uspeinega izvaja-
nja te naloge so osebna primer-
nost, strokovnost, pripravljenost
za mentorstvo, dovolj ¢asa, peda-
goska oz andragoika usposob-
ljenost in delovne izkuSnje. Skrb
za usposabljanje mentorjev pri-
pada delovni organizaciji.

Pripravni§tvo traja — odvisno
od dosezene izobrazbe — 6, 9 ali
12 mesecev in se zakljudi s pre-
verjanjem uspednosti na strokov-
nem izpitu. V zadnjih petih le-
tih, kolikor v nasdi Zelezarni pri-
pravnisitvo poteka, smo usposobi-
li ¢ez 300 pripravnikov, od tega
polovico pripravnikov absolven-
tov usmerjenega izobraZevanja.

POVRATNA INFORMACIJA

Za nadaljnje izpopolnjevanje
izvajanja pripravnistva je bilo
treba analizirati njegovo uéinko-
vitost. Nekatere ugotovitve razi-
skave, izpeljane z vprasalniki za
pripravnike mentorje in nekate-
re delovodje, na kratko povze-
mam v tem zapisu.

1ZSEKI

a) PripravniStvo II. in 1IV.
stopnje (bivie poklicne Sole)

— Mo¢no je prisotno mnenje
tako pripravnikov kot mentorjev
in delovodij, da je problem po-
manjkanje praktiénih pa tudi
teoreti¢nih strokovnih znanj.

— Sodelovanja z vzgojnoizo-
brazevalnimi ustanovami je pre-
malo.

— V procesu pripravnistva se
najve¢ mentorjev sretuje s teza-
vami pri pripravah in izvajanju
usposabljanja; mentorji niso za-
dovoljni s svojim statusom (pri-
znani ¢as za to delo, stimulacija,
klima v okolju).

— Pripravniki so izrazali za-
dovoljstvo z medéloveikimi od-
nosi v delovnem okolju.

— Delovodje najbolj ocenjuje-
jo odnos do varéevanja na delov-
nem mestu, Sicer pa izrazito kri-
titnih ocen ni.

— Ko delovodje ugotavljajo
razliko med ucenci usmerjenega
izobraZzevanja in prejinjimi ge-

necacijami, je mozno t’:iab{*l;l
manjse nazadovanje pri naéil
uporabe orodja, strojev in na

prav ter delovne in T.ehnult)sls'e
dokumentacije, kar pa ne vell
za celotno populacijo, saj nek#
ko vsak cetrti do peti delovodi®

vendarle trdi nasprotno. _'1_'91‘0
med mentorji kot delovodil
mnenja glede uspednosti uspY

sabljanja pripravnikov II. in v
stopnje dokaj deljena. Prav ta
je imela polovica teh pripravi
kov pomisleke glede zadovoljst¥?
z delom. I

b) Pripravni§tvo V., VI. in VI
stopnje (od srednje stopnje 1207
brazibe do visoke) »

— Najveé anketiranih pripra¥
nikov pripisuje vazno vlogo o
uspesno  vkljudevanje v del
osebni zainteresiranosti. |

— Delovni ¢as je bil dobro ¥
kori§ten po mnenju 80°% P7
pravnikov.

— Le polovica mentorjev M€
ni, da imajo pripravniki na ™ |
stopnji dovolj teoreti¢nega zh¥
nja, obenem pa jih je precej *
pri svojem mentorstvu nimal
pravega odnosa do Studija stf‘?; |
kovne literature in udelezevan®
strokovnih srecanj ter ne spo
bujajo kritiénega misljenja P*
pravnikov, Nadalje precej mel”
torjev loduje delo od samoup™
ve, ne upodteva dovolj pripra%’
nitkega dnevnika, zanemarja P!
znanja kot spodbudo in fak®
navezanosti na delovno okoljé

— Pripravniki predlagajo ¥
stikov Ze v #asu Solanja, ved 8¢
delovanja z 1.-'zgnjnnimbrazﬂ‘f"{e
nimi ustanovami pozneje, bolli’
organizirati sodelovanje med P
pravniki in med mentorji P i |
bej. Nadalje ugotavljajo nekatefs
da po organizacijskih enotah 5
vse dobro urejeno za sprejem !
vkljuéitev pripravnika v delofﬂf’
okolje, Zelijo si tudi e vet pf‘; -
roénikov za spoznavanje deloY v
organizacije. Glede mentﬂf,jei
predlagajo $e ustrezno materi®
no stimulacijo mentorjev, ka
vanje in usposabljanje.

POVZETEK

Eden izmed namenov :m:!llae
pripravniStva je bil dobiti izt i
nice nadaljnjega urejanja_ Pso
pravniStva. V kadrovski sluzb! o |
#ze izvedli nekaj opravil na w;a
podroé¢ju. Prav gotovo pa gred&)‘
proces, ki terja neprestano
grajevanje in sodelovanje V i
udeleZencev, zanje pa Se pose
velja pregovor: »Ura zamulé
ne vrne se nobenas«.

Samo Sav®

Vir: Filip Dolinar, Pl‘ipl'“"f,
Stvo v 0OZD, DDU Univer?
Ljubljana, 79




glasilo mladih delavcev zelezarne ravne

mladi fu¥inar

Priloga in
Leto X1

Ravne na KoroSkem, 13. septembra 1985

formativne ga fuzin a'}_jz

[ Razmisljanje o akciji

V 8loveskem Zivljenju se menjavajo viisi,
d_'Jgf)dki in spomini prav tako kot na vrti-
?élku. Plovejo mimo tebe, novi in novi pa
Jih Spodrivajo. Vse po¢asi utone v pozabo
Nekam v skrit kandek podzavesti. Vse pa

0] ozivi — najmanjs$i gib, pogled ali
Stvar je dovolj in vse znova o¥ivi pred te-
0] — kakor lep pisan mozaik spominov.
So Pa stvari, ki nikoli ne utonejo v podza-
Vest, ampak ostanejo zvesti spremljevalci
Samotnih no¢i — ostanejo spomini — spo-
Mini na sre¢ne, razposajene dni, smeh, kle-
Pet, spomini na mladost — Zivljenje. Taki
%0 moji spomini na sreéne brigadirske dni.

Letos sem hila prvi¢ v brigadi in moram
Pe{-i_ da mi je zelo Zal, da ni trajala dlje.

Novi ljudje, novi obrazi — samo nekaj
4%a — in e smo postali prijatelji. Delili
SN0 delo, kruh, vesele in sre¢ne trenutke
— skratka vse. Velikokrat sem Ze poslusala
Mterviuje in ankete z brigadirji. Lahko re-
€m, da mladi iz razliénih nagibov gredo v

Tigado, v glavnem pa zaradi iskrenega
Prijateljstva, ki se tu stke in spontano rodi.

llirska Bistrica Podgrad, kraj, kjer smo
Mladi v delu s pesmijo na ustih kalili tova-
"Stvo, Zaorali smo ledino, kajti nismo de-
laj po starem, Ubrali smo svojo pot — pot
sf““uum'av]junja. Zivljenje smo si organi-
4rali po svoje, drugade kot obifajno, brez
Mlranjega dviganja zastave, obvezne telo-
Vadbe (pripomniti moram, da smo na delo-
Visée hodili pe$ tudi pol ure in ved z orod-
m, in to nam je bila jutranja rekreacija
Obenem pa tudi uéinkovito sredstvo za pre-

Ujanje), pozno v no¢ pa se je iz tabora
Mzlegal smeh, klepet in vesela pesem.

Stari brigadirji veéinoma obujajo spomi-
"€ na prisréne odnose z domadini. Tudi mi

0 se g poZrtvovalnim popoldanskim de-
lom (pomagali smo domadinom pri raznih
9Pravilih — najveé¢ pri spravilu sena) vpi-
@i v ,.zlato knjigo«. Vendar... Moram

i, da je to edina stvar, ki me je razota-
dla, V pogovoru z domadini sem dobila
O_l?ﬁuflek, da ne verjamejo v uspe$nost ak-
fje — pa ne v brigadirje, ampak so mne-
Na, da ovéereja ne bo uspela. Dobro je, da
¥8aj mladi bolj zaupamo in da nas nezau-

Anje ni motilo. Tako smo delo dokonéali.

V dveh letih, ko se je na tem revnem

%&ku slovenske deZele zamenjalo 14 bri-
8ad, smo brigadirji iz cele Slovenije do-

Néali delo in tako je pasnik pripravljen,

% sprejme drobnico. Na padniku, ki smo

ga s svojim delom oéistili in ogradili ter
izkopali kanale za vodno oskrbovanje, se
bodo jeseni Ze pasle prve ovce.

Brigada nam je pripomogla tudi pri Sir-
jenju bratstva in enotnosti, saj je desetina
brigadirjev prisla iz bratskih republik, naj-

Poéditnidko delo v
Zelezarni

*Mladi fuZinar« izhaja kot
mesedéna priloga Informativ-
nega fuZinarja. Urednidki
odbor: Saja Medsko, Irma
Fajmut, Barbara Suinik,
Marjana Kjorpenlev [n Sil-
vo Jas, ki odgovarja tudi za
veebino »Mladega fuZinarjae«

5.9

ved iz Luéanov (SR Srbija, pobrateni z ob-
c¢ino Dravograd), nekaj pa tudi iz BIH.

Na brigado mi bodo ostali najlepsi spo-
mini. Kipe¢a mladost, prijateljstvo, sonce,
sreta — vse to je brigada. Brigadirsko ziv-
ljenje je prelepo, da bi se dalo opisati s
tako skopimi besedami. Za vedno mi bodo
ostali lepi spomini in trdno prijateljstvo.

Pridite, pa boste videli — PRIDRUZITE
SE NAM! In morda boste tudi vi lahko ne-
koé vzkliknili: VENI-VIDI-VICI!

Meta
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Se vedno vzifrajam na
akcijah...

Veliko je obrazov, ki naredijo na ¢loveka
poseben vtis, z izrazno moc¢jo se mu vtisne-
jo tako v spomin, da podoba zlepa ne zble-
di. In ¢e je tak$no sre¢anje med brigadirji
na akciji, je sleherni taksSen klepet pa tudi
zapis toliko bolj dragocen. Kdo ga ne bi
poznal tako ali drugade, nasSega Zuleta, ki
je letos sodeloval na mladinski delovni ak-

i

-

e

w1 Gl

ciji Jesenice '85, ¢eprav je njegova polno
ime Ratomir Zugi¢ iz Beograda? Tez%o je
govoriti o ¢loveku, brigadirju in tua® o
mladincu, pa ¢eprav ima ze 42 let.

30 zveznih in veliko veliko lokalnih de-
lovnih akcij. Stevila se niti ne spominja veacd,
taksni bi bili uvodni stavki v njegovi akeij-
ski izkaznici skupaj s prvo akeijo 1959, leta.
Pripoveduje s posebnim Zarom in zanosom,
zivo in prepri¢ljivo. Spomini kot ptica po-
letijo v tisti ¢as in v takratne razmere mla-
dinskega prostovoljnega dela. Zule ni bil
nikoli materialist, ne na akcijah in ne ta-
krat, ko je delal v mladinski organizaciji

sremsko-mitrovske regije. Teh ¢asov se rad
spominja. Ceprav so bile razmere in pogoji
dela tezki. Vendar so jih mladi ustvarili in
prikrojili zase. — po svoje. Z otrosko za-
gnanostjo pripoveduje o nabavi prvega te-
levizorja, ki je bil za takratne razmere
pravo bogastvo. Imeli so v najemu njivo,
posadili so krompir, ga okopavali in pro-

Najstarejsi in naj-
mlaj§i brigadir

dali. Denarja je bilo ravno dovolj za tele-
vizijo. Posretena domislica. Tudi v danas-
njem *3s5u 3i se lahko mladi posluZili ée-
sa podobnega, saj sredstev za njihovo de-
javnost ni ravno v izobilju.

Vrneva se k akeijam. Nastevanja kar de-
#ujeje in stezka si vse zapomnim. PrekriZa-
ril je vso Jugoslavijo po dolgem in podez,
od Djerdapa do Reke, od Polistera (Make-
donija) do Jesenic, Ni akcije, ki je ne bi
obiskal, spoznal njene posebnosti in pogo-
je dela, se spopadel z metri vodovoda in
kubiki zemlje. Je tako rekoé¢ legenda mla-
dinskega prostovoljnega dela in dragocen

vir podatkov in tudi dogodkov iz akcijské
ga zivljenja.

Ko smo za konec pogledali v njegov?
druzinsko Zivljenje, se je samo zvito D&
smehnil in v ofeh mu je zagorel tisti njego’
znadilni lesk: »Ej, kaj bi to. Tudi zena imé
za svoja leta kar precej akcij, morda m¢
celo prekasa po Stevilu, saj je zadela Ze I¢
ta 1956, od takrat pa sva bila skupaj sam?
na eni, in sicer zakonski. Drugade pa grev
vsak po svoje v brigado, Zena je ravno
daj na drugem koncu naSe domovine.«

Vedeli smo, da je res tako, kajti ¢e ne ¥
bilo skladnosti, tudi Zule ne bi imel V
tistega nemirnega duha, ljubezni in privf
7enosti do mladinskega prostovoljnega d&
la. To pa je veliko. Sleherno leto, ko se 28
&ne obdobje delovnih akcij z brigadirski
poletjem, postane nemiren. Kako tudi né
ko pa ve, da je njegovo mesto na akeiji, V.
brigadi. Ce bi kak$no leto manjkal ali P
ga sploh me bi bilo, bi bile akeije prikral
Sane za del zgodovine, za pomemben meél
nik in simbol Zve legende mladinskeg®
prostovoljnega dela.

Silvo Jas

-
VT T BB

Zgodba mojega
zivljenja

Pogledam v kozarec rdecega vina:
v njem skriva vsa se zgodovina
mojega zivljenja.

Neko¢ postaven mlad fant

s ¢rnimi lasmi,

danes dedec za odpad

s kalnimi oémi,

Vse hitro mine,

a ¢as ne izbrise holedine,

ki ¢loveka zre in ire,

dokler ne umre,

Ljubezen je bila,

ljubezen Se bo,

éeprav je tisto dekle odSlo.

Smrt noce priti.

Zato tukaj sedel bom

in pil bom to vino,

ki ni¢esar ne ve.

Sama |

Sama.

Sama sem sredi puséave
kot zelen otok.

Oaza.

Zakaj?

Zakaj mi nihée ne pomaga?
Zakaj me nihée ne opazi?
Vsi se skrivamo

v lupine svojega Zivljenja,
okovani v lastne skrbi.
Zakaj si ne pomagamo?
Morda bi bil takrat svet boljsi,
zivljenje sreénejSe.

Toda ne homao.

Ne moremo,

ker noéemo,

Irend

e e e e e e e e e e e e e e e e "‘.‘

|
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Zdruzil naju je taborni ogenj

Gozdna stezica, polna smeha in veselega
POovora, pelje k nagemu cilju. Otovorjeni
¢ nahrbtniki stopamo po njej. Skozi gosto
?‘“l?no drevje nas tu in tam zaslepi blescec,
BNV songni zarek. Na nekaterih delih poti

emo in se zazremo v ¢udovite vrhove
K_ara\'ank. Kmalu imamo pred sabo pla-
Ninsko kodo,

V blizini postavimo $otore in se malo
‘?Zgledamn po okolici. Preseneceni ugoto-
VMo, da nismo sami. Tu je e skupina
Mtov, ki so prav zanimivi pri kuhanju
hrane. Zyeter, ko smo zakurili taborni
Og_en.i\ so se nam z dovoljenjem vodnika
Phdruzili, Znali so prijetno poklepetati in
f‘k(’ smo zvedeli marsikaj iz njihovega Ziv-
Jenja. Povedali so, da so ljubitelji planin
N planine so nas zdruzile, Ko je prisla ura
Za odhod v spalne vrede, se je pred mano
P(J_}awj] fant s temnimi kodrastimi lasmi,
Mi vo§gil lahko not, se obrnil in odsel. Za-
Cud_anﬂ sem gledala za njim, saj sem ga Ko-
Maj poznala. Vedela sem, da mu je ime

Ok, da je star 17 let in posteno ¢eden. 5
“Udnim obutkom sem zaspala. Naslednje
utro sem sklenila, da bom dogodek poza-

Ua, vendar mi ni uspelo. Zveder so nasi

rniski sosedje zopet prisli. Ko smo se-
eli oh ognju, sem kar naenkrat opazila,

da sedi Rok zraven mene. V soju ognja so
se mu o¢i ¢udno svetile in nenadoma me je
vprasal: »Verjame$ v ljubezen na prvi po-
gled?« Od zacudenja sem skoraj pozabila
zaprefi usta in »ne« mi je uslo. »Jaz tudi
nisem verjel, od véeraj sino¢i pa verjamem.
Saj me razumes, kajne?« Ne, takrat nisem
prav ni¢ razumela. Kakien je pravzaprav
fant, ki ti Ze drugi dan poznanstva pove,
da si mu viet¢? Kakor on, sem ga tudi jaz
iznenadila s svojim vprasanjem: »Sem {i
vie¢, kaj?« »Ja« je preprosto odgovoril, v
meni pa se je zacela nabirati jeza. Potem
pa sem nadaljevala: »Mar misli§, da ti bom
takoj padla okoli vratu, ée. . .« »Uh, si ¢ed-
na, ko se jezif.«

Takrat res nisem vedela, kaj naj recem.
Od za¢udenja sem razsirila odéi, on pa se mi
je smejal. »V3ed so mi energi¢na dekleta.«
Takrat tudi jaz nisem ostala resna. Zacela
sva se smejati v duetu in drugi so naju pre-
cej zatudeno gledali. Vefer, ko mi je ob po-
gledu na fanta prvi¢ zacelo moc¢neje biti sr-
ce, je kar prehitro minil. Zaspala sem z
njegovo sliko v ofeh in zjutraj sem se za-
vedla, da sem zaljubljena. Tisti prelepi ta-
borniski dnevi so prehitro minili, prisel je
¢as slovesa in to je bilo hkrati tudi moje
najtezje slovo. Izmenjala sva si naslova in

Prijateljici

Za roZe ali ne

si zatrdno obljubila, da si bova pisala. Ko
sem stopala po tisti gozdni stezici v dolino,
so mi v uSesih zvenele njegove zadnje be-
sede: »Glej, da bo v tvojem srcu zame ved-
no gorel taborni ogenj.« Nisem ¢utila, ko so
mi po licih polzele solze. Vodnik ki je hodil
ob meni, je nekaj ¢asa moléal, nato La mi
je z nagajivim glasom dejal: »Prva ljube-
zen pride in gre.« Grdo sem ga pogledala,
vendar je imel prav. Pride in s prvim lah-
nim vetri¢em tudi odide.
Marjeta

.

Veojak

Dragi, odsel bos v svet,

dale¢ od mene,

dale¢ od vseh.

Dolgo te ne bo nazaj,

dolgo leto in pol.

Zamenjala me bo puska,

krajsala ti cas,

meni ostali bodo le spomini.
Spomini in slika bodo v meni ziveli,
spomini na lepe ¢ase in ¢rnolasega fanta,
ki nosila ga bom globoko v sreu,
Skusala te bom céakati,

cakati leto in pol,

¢etudi prevarala te bom,

pozabila te nikdar ne bom.

Saj ti povedel si me v svet ljubezni,
dokazal, da lepo je ziveti,

toda le, ¢e imas za koga ZIVETL

Irena
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Moja prva ljubezen

Potitnice so se blizale koncu in jaz sem
teh Stirinajst dni prezivel na avstrijskem
KoroSkem. Bil sem pri ofetovih znancih v
vasi HodiSée ob Hodiskem jezeru. Sprva,
ko sem priSel v HodiSée, me je bilo strah,
da se ne bom mogel pogovarjati z njimi.
saj sem znal le nekaj nemskih besed. V za-
¢etku mi je bilo dolgfas, a sem si kmalu
nasel prijatelje, ki so vsaj malo znali slo-
vensko in sem se skupaj z njimi kopal,
igral tenis in se vozil s ¢olnom. Ob vecerih
smo se skupaj zabavali v slovenski mladin-
ski Soli. Poslusali smo plosée, igrali na ki-
tare ter prepevali. Vsi dnevi so minevali
enako, dokler nisem spoznal nje.

Na drugi strani jezera je prav do vode
segal gozd in prav tam je bila brunarica.
Velika, z balkonom in obdana z visoko Zivo
mejo. Do nje je bila speljana cesta, ki pa je
nihée ni uporabljal, ker je bil svet okrog
mod¢virnat. Zmeraj je bila zvecer v temi, a
tisti vecer je bila razsvetljena. Zamikalo
me je. kdo neki je v mjej, zato sem se zju-
traj, ko je sonce Ze prijetno grelo, odpravil
raziskovat. Pridem tja in vidim mercedes
nemske registracije. Skrijem kolo in poti-
snem glavo skozi Zivo mejo. O, bog poma-

gaj, kaj vidim zdaj? Punca gola, fudira se.
Izbulim od in odprem usta. Tako zijam, do-
kler se ona ne obrne, da jo vidim v popol-
nem Evinem kostimu. A v tistem hipu do-
bim krepko brco v zadnjico. Moja Eva se
hitro ogrne, jaz pa zaradi krepke brce pri-
letim ravno pred njo. Zazdela se mi je bo-
7ansko lepa, a Ze naslednji trenutek nisem
mislil na njo, saj je nadme prihrumel njen
ofe. Strah mi je dal moé¢, da sem preskodil
zivo mejo. Jadrno sem jo odkuril s kolesom.
Za seboj sem slisal groznje in vpitje, ki ga
pa na sreco nisem razumel. Odslej sem jo
hodil vsak dan opazovat s éolnom. Opazo-
val sem, kdaj je hodila v trgovino. Tako
sem jo pocakal pred trgovino: »Servus.
Ich bin Aljaz und wer bist du?« BeZen
pogled in nadaljevala je pot. Sledil sem ji s
kolesom, jo ogovarjal v angleSéini ter nem-
§¢ini, kolikor sem paé¢ znal. Kmalu se je od-
tajala in mi povedala, da je Brigita iz maj-
hnega mesteca pri Miinchnu. PribliZzala sva
se mjihovemu vikendu, zato sem se hotel
posloviti od nje. Pa me je prijela za roko in
rekla: »Volim te!« Presenefeno sem jo po-
gledal. Od kod, vraga, pa zna hrvasko? Sle-
dil je poljub in stekla je proti vikendu, jaz

Navihanec
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pa sem jo $e kar odprtih ust gledal. Ko 8%
se zavedel, sem od veselja zavriskal na V¥
mo¢. Zasanjan nisem videl avta, Ko pa
zahupal, sem se ustrasil in zavozil v jafﬂif'
Drugi dan sva se zopet dobila pred trgoV"
no in povabil sem jo na sladoled. Povedal
mi je, da zna nekaj hrvaskih besed, saj J*
bila vedkrat na morju v Istri. Dobivala §¥ |
se vsak dan. Tako se je ponavljalo celih 8
dem dni. Ze ko sva se skupaj kopala, s%
hrepenela po vederu, da bova lahko sp¢

sdma.

Pa je prisel dan, ko sem vedel, da bo™
moral domov. Ves dan sva bila mrkai.“
moléeda. Obljubila sva si, da si bova dop*
sovala.

Zdaj sem spet doma in minila sta Zze dV?
meseca, pa se $e ni oglasila. Poslal sem J
e dvoje pisem, pa $e nisem dobil odgov®
ra. Kaj si naj mislim? — Paé poletna aval
tura, ki jo bom scasoma prebolel.

AljaZ

Zaupati moras

Pot je vodila strmo navzgor in hudo ji ¢
bilo pri srcu, ko se je priblizevala klopi
starem hrastu. Ta kraj je tisockrat pl'd‘]e_'
la, toda neznana sila jo je vlekla naprét
Tezkih korakov, s skljudenim telesom J
prigla do klopi in razodarana obstala. Zdel?
se ji je tuja; vse nackrog je bilo érno, P&
poznano. Noge so se ji pridele tresti, v iV
jo je ¢udno stiskalo. Sedla je na tla, obf
njena z obrazom proti klopi. Strmela J*
vanjo in ustnice so ji drgetale. Kot bl
je planila in z golimi rokami tolkla po njek
Cutila je bole¢ino, toda Sele ez &as se I
umirila.

Ali je mogote, da ji on, ki ga je ljubil
in mu zaupala, z nasmehom rede, da ji ¥
lagal, je sploh res, da se je poigral z njen
mladostjo, podrl vse lepo, v kar je ver®
vala?

Svoj bledi obraz je zarila v tresoées‘?
dlani in komaj sli§no jefala. Najraje D
mu pljunila v obraz in mu dejala, rekla b!
mu ... Ne, tega ne sme storiti! Se ima 5"?]
ponos. Nikdar ne sme izvedeti, da ga ;
nosila v sreu in da pod sreem nosi njeg”
vega otroka, saj bi ji skudal odvzeti 3 ¥
nebogljeno bitje,

Ob tej misli so se ji o¢i ¢udno zasvetuef
planila je kvisku kot levinja, kadar bra®
svoje mladice. S strahom se je ozrla naok :
in ko se je prepriaia, da je sama, si J
ljubeéo kretnjo pogladila trebuh in ob™
ji je spreletel nefen nasmesek. Vedela *
da je ta skrivnost njena, samo njena.

Klop ob starem hrastu ni bila veé op#”
na, videla je le hrast, ki se je bohotil ¢
njej. Zaupala je v to Zlavo rast, ki kKI¥
buje nevihtam, sonénim in temnim d“er',1'
vzljubila je ta hrast s tisoferimi koren”
nami prirasel h grudi.

Pot je vodila strmo navzdol, ko se jé ("d,
daljevala od klopi ob starem hrastu, me.
korak pa je bil kljub temu gibek, lahak -’

Vik torij®
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Nekaj osnovnih pojmov
0 inovativnosti

Prita smo povelanemu zanimanju

2 Ustvarjalnost, zato bi bilo prav,
i razdistimo z nekaj osnovnimi poj-

::L: tega podrotja. O pojmih, kot so

. "*NClja, inovacija, izum, patent itn.,

ﬁhllo Ze veliko povedanega, zato o

i POVsem na kratko in poenostav-

Jtno,

£ Invencija je neko novo spoznanje,

::"Wl; ideja posameznika, porqicpn

n Pazovanjem okolice in z {azn‘_nsl]:l
Im, kako kaj izboljati ali prilago-

]j':; Spﬁgfiénim zahtevam. Poenostay-

4 0 by 1:}]1]-;0 rekli, da je invencija
Misel, ki ¥e ni uporabljena.

P Inovacijo je za razliko od inven-
Y€ znatilna prav njena uporaba, naj-

bi] rat v gospndarsl_-ce namene in spet
thko poenostavljeno rekli, da po-

™Meni inovacija uporabo invencije.

e um pomeni novo refitev ovp_rcdc~

P tehnicnega problema, ki je re-

il? fat ustvarjalnega dela in mora bit

L Ustrijsko in tehniéno izvgdi_iiv in

c18¢ da uporabiti v industrijski pro-

;i‘.")dflll ali v kak3ni drugi gosp’ndar»
! ali negospodarski dejavnosti. Po-

;'::m, da mora biti izum tehniéne na-

o 2.0V v svetovnem merilu in in-

MStriabilen oziroma ponovljiv po-

Jbnokrac,

S kritje pomeni »odkritje« poja-

2 Oziroma razmerij v naravi, ki do-

'ltrlelimn b:]l poznani, npr. Pltagor?’\'

el heliocentrilni sistem, povzroti-
N raznih okufb,... in mnoZich

tm&l‘ pojavov v kemiji, fiziki, ma-
fMmatik; itn,

o Patentom zavarujemo izum, kar
) daje izkljuéno pravico njegove
abe, Zalfito urejajo nacionalne

cu.?nﬂd;ie, ki upoltevaje svoje spe-
ICnosti tudi omejujejo podeljevanie
entov, Tako npr. pri nas ni moé

?“l'n.vati s patentom izumov, kate-

Objava in uporaba nasprotuje za-

U ali morali socialistiéne samo-

Pfavne drufbe. Poleg te sploine

Mejitve na¥teva na$ zakon fe proiz-

dm;.,‘-"-ifn_r_tu postopke s sedmih po-

1, ki jih ni mogole zavarovati s

“m.mm. Nikjer pa ni mogole zava-
O¥ati s patentom odkritij.
icenco dovolimo (praviloma

pla&ilu) izkoriééanje izuma dru-

kﬁn

Prog;
Eemy

+ Tukaj smo %e na podrodju zadtite
Ustrijske lastnine, ki pozna poleg
te“‘f fe druge oblike. .

2l ita modela ali vzorca sluzi za
itil'to oblik 1zde1knv.wZ modelom se

bilaklo telesa, npr. pohiftvo, avtomo-

ne f'ei aroserije itn., z vZOrci pa raz-

e) 1she (r}rav!lnma .dvndlmenz:onxl—
k“l’l'- vzorci tekstilnega blaga, na-
tomobilskih gum itn.

se {x; lagovno vali storitveno ;namko

0%y tijo l:IZFIEIL'hl.' rum}: proizvodov

Al ®ma firm, npr. »Stils, »Coca co-

By zagledamo na avtomobilski
Bki zna8ilno trikotno zvezdo, ve-

vy 0% imamo pred sabo kakovostnt
Yomobil Mercedes. Tudi Citroena

'11:‘ na d:llr.‘E'_ prepoznamo po d".eh
zzdol obrnjenih zaliljenih krakih.
v Oznatbo  geografskega porekla

é__l:ln‘-() proizvode z dolodenih podro-

" 1 Zadita je npr. zlasti pomembna
¥ina, Tako lahko dajemo v promet

it b,‘l"""ak‘n »JanZevecs samo vino, ki

v 10 pridelano na JanZevem vrhu.

in ; U’ﬁi.\im‘il vinski aferi v Avstriji

tug; N so bila med drugim kriena

! ta dolotila. =

p,egd“ii dve zalliti sta namenjeni

do ?‘"s'fl'n potre s}mkg:,_ch ne 1\'1 priflo

n r‘aml‘l‘ll-.w pri izbiri blaga. Znan je
“Spor izpred priblifno desetih let

med pijatama DEIT in DIET, ki se
lahko zamenjata, Ceprav je bil slednji
napis v cirilici.

S ¢asom so postale natete oblike
vzpodbujanja ustvarjalnosti in njene
zailite pomanjkljive in pokazala se
je potreba po zakonski in organiza-
cijski uredityi dodatnega podroda,
to je tehniénih izboljfav. Temelje
pravnih razmerij v zvezi s tehnicni-
mi izboljfavami kot eno izmed oblik
reditey tehniénih problemov celostno
urejajo na ravni nacionalnega pred-
pisa le socialistiéne drzave, V kapita-
listi¢nih drzavah namenjajo tej kate-
goriji veliko pozornost na podjetnidki
ravni in v okviru dolotb delovno
pravne narave ter urejanju razmerij
med delodajalcem in delojemalcem.
Tudi mi imamo tehniéno izbolpavo
opredeljeno v Zakonu o varstvu izu-
mov, tehniénih izboljfav in znakov
razlikovanja. Clen 159 se glasi:

Za tehniéno izboljfavo, ki se zava-

ruje pod pogoji in na natin, dolole-
nimi s samoupravnim sploinim aktom
oziroma drugim splofnim aktom, se
{teje vsaka racionalizacija dela, ki na-
stane z uporabo znanih tehnitnih
sredstev in tehnoloikih postopkov v
vseh fazah delovnega procesa, s kate-
ro se dosega: povetanje dohodka or-
ganizacije zdruZenega dela, povelanje
produktivnosti dela, izboljfanje kako-
vosti proizvodoy, prihranck materi-
ala, prihranek energije, boljie izbolj-
fanje strojev in instalacij, izboljSanje
tehnitne kontrole proizvodov, izbolj-
fanje varstva pri delu ali izboljfanje
varstva in napredek ¢lovekovega oko-
lja.
: Za tehniéno izboljfavo se iteje tu-
di refitev tehniénega problema, kate-
remu ni priznano patentno varstvo,
e izpolnjuje pogoje iz prvega od-
stavka tega lena.

Za tehniéno izboljfavo po prvem
odstavku tega ¢lena se ne 3teje rutin-
ska uporaba znanih tehniénih sred-
stev in tehnolodkih postopkov v de-
lovnem procesu.

Morda bi lahko nekoliko poeno-
stavljeno ugotovili, da smo se pri za-
konskem urejanju tega podrodja zgle-
dovali po vzhodnoevropskih drZavah,
pri vzpodbujanju mnoZiénejie ustvar-
jalnosti pa se vse bolj zgledujemo po
kapitalistiénih drzavah, kjer se v zad-
njem &asu vse bolj uveljavljajo razni
kro¥ki in podobne oblike.

NajbrZ ni nié narobe (prav nasprot-
no bi lahko rekli, da je to celo dobro),
da od povsod poberemo najboljie ozi-
roma tisto, kar nam najbolj ustreza.
Vse pa kaZe, da je tega premalo in d:}
moramo dodati $e kaj svojega; videti
ie, da je to velika jugoslovanska po-
sebnost. Ves svet lahko shaja z doslej
nadtetimi pojmi, le mi Jugoslovani ne
in smo vsemu temu dodali e

koristni predlog. Zakonsko ga ni-
smo opredelili, nmeni:lmo_ pa ga v ne-
katerih drugih dokumentih, ki so bolj
deklarativnega pomena. Naj omenim
dva takina dokumenta. Republiski
dru¥beni dogovor o inovacijah iz ]c'm
1977 koristnega predloga ne navaja,
navaja pa ga Zvezni druzbeni dogovor
o spodbujanju in vrednotenju ustvar-
jalnosti iz istega leta, ne ‘Pprcdc’l;u]c
pa, kaj to je. Tu pa se zalno tezave,
ko hotemo ugotoviti, kako oprgdch-
ti ta pojem. V razni strokovni litera-
turi s tega podrodja u:tIct_l_lm:l na do-
kaj razliéne interpretacije. _chdn
pravi, da je koristni prcdlug, ki se na-
nata na izboljfavo :tdr1_1n:u:arn:.1cue;
drugi, da je to predlog, ki 3e ni uve-

den, tretji spet, da je o predlog, pri
katerem ne moremo ugortoviti gospo-
darske koristi, Nekdo bi hotel med
koristne predloge stlaliti vse inova-
cije, ki zadevajo varstvo okolja. Na-
slednji spet pravi, da je to izboljfava,
ki ni niti izum niti tehniéna izbolj-
$ava, temveé nekaj drugega, ne pove
pa, kaj, niti tega, ali je to nekaj vmes,
nekaj spredaj ali kaj od zadaj. Ver-
jetno bi se nafla $e kakina interpre-
tacija tega pojma, pa je zmeda %e ta-
ko dovolj popolna, saj ne moremo za-
kljuditi drugega, kot — kolikor »av-
torjevs, toliko »interpretacij«. Zago-
vorniki uvedbe pojma koristni pred-
log obiajno razlagajo, da naj bo teh-
ni¢na izboljfava zgolj s podrodja teh-
nike, pri tem pa mislijo le na tehni-
ko(e) obdelave materiala, kot da ne
bi vedeli, da poznamo fe tehniko ob-
delave informacij in tehnike z drugih
podrodij. Takino strogo tehnicistiéno
razumevanje ustvarjalnosti je fe zla-
sti nerazumljivo sprido vse glasnejiih

INOV

V maju in juniju so bile odobrene
naslednje inovacije:

TOZD JEKLARNA

Francu Kosu je bilo dodeljeno prvo
nadomestilo 77.066 din za izboljfavo
glave hidravliénih kle$é na Bofors na-
pravi, V prvem letu je bil z inovacijo
Hpvcf'an dohodek tozda za 1,921.530

mn.

TOZD VALJARNA

Maksu Frajdlu, Francu Hartmanu
in Avgustu Poroéniku je bilo dode-
lijeno prvo nadomestilo 150.220 din
za prerazporeditev kalibrov na 4.
ogrodju na srednji progi. V prvem le-
tu je bil z inovacijo poveéan dohodek

Obelalniki
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napovedi o prihodu dobe informati-
ke, poindustrijske druzbe, 21. stoletja
itn. Morda pa nas pridevnik »korist-
ni= hole opozoriti, da lahko pri¢aku-
jemo tudi »nekoristne« predloge.

Kako se refe pojavu, ko imamo o
podrodju, kjer smo najbolj bosi, naj-
ve¢ povedati, ne vem; na to imajo
najbrZ odgovor psihologi ali sociologi.
Morda gre za preprosto megalomani-
10, ko znamo $e tako veliko praznino
napolniti z uenimi in velikimi bese-
dami. Morda pa gre preprosto za nale
kroniéno pomanjkljivo izraZanje, ko
s¢ smefimo z dolgovezjem, namesto
da bi kaj povedali razumljivo 2 malo
in preprostimi besedami.

Franjo Krivec
Literatura
Skupina avtorjev: Inovativna de-
javnost v zdrufenem delu.
Zakon o varstvu izumov, tehniénih
izboljfav in znakov razlikovanja.

CldE

tozda za 8,379.778 din. Nadomestilo
si avtorji delijo Frajdl s 50, Hartman
in Potoénik pa s 25 odstotki.

Stanku Goreniku in Petru Stchar-
niku III. je bilo dodeljeno prvo nado-
mestilo 73.968 din za predelavo pri-
trditve vpenjalne deljusti na centro-
maskinih. V prvem letu je bil z ino-
vacijo povelan dohodek tozda za
2,714.112 din, nadomestilo pa si av-
torja delita na polovico.

TOZD KOVACNICA

Ivanu Pungartniku, JoZetu Rodidu,
Kolomanu Vredi¢u, Andreju Kokalju
in Ivanu Jehartu je bilo dodeljeno
drugo nadomestilo 325.755 din za iz-
delavo trnov za kovanje cevi. V dru-
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Za Valjarno raste nova adjustaza. Pod streho bo Se letos, opremljena pa drugo leto. Z njo bo proiz-
vodna hala Valjarne moéno razbremenjena, odprema valjarskih izdelkov in materiala pa hitrejsa. H. M.

gem in tretjem letu je bil z inovacijo
povedan dohodek tozda popreéno let-
no za 18,039.047 din. Nadomestilo :i
avtoriji delijo Pungartnik s 30, Rodic,
Vredi¢ in Kokalj z 20 in Jehart z 10
odstotki.

TOZD JEKLOVLEK

Antonu Godcu, JoZetu Trokiarju,
Jozetu Curéu in Dragu BrloZniku je
bilo dodeljeno enkratno nadomestilo
391.132 din za 1zdelavo naprave za
adjustiranje vlelenih in luiéenih pa-
lic, kjer se opravlja tudi kontrola na
dimenzijo, zaplate in razpoke. Z ino-
vacijo je bil ustvarjen enkratni pri-
hranck 21,807.186 din. Nadomestilo
si avtorji delijo Godec in Trokfar s
40, Curé s 14 in BrloZnik s 6 odstotki.
Antonu Godcu. JoZetu ‘Trokiarju,
JoZetu Curfu in Dragu BrloZniku je
bilo dodeljeno prvo nadomestilo
158.690 din za izdelavo farZirne in de-
farZirne naprave na strojih za grobo
in fino brudenje. V prvem letu je bil
z inovacijo povelan dohodek tozda
za 5,543,306 din, nadomestilo pa si
delijo Godec in Trokdar s 40, Curé s
14 in Brloznik s 6 odstotki.

Janku Mithansu, Borutu Mlinarju
in Ivani Creslovnik je bilo dodeljeno
prvo nadomestilo 95.311 din za pre-
delavo vleZajenja. V prvem letu je bil
z inovacijo povetan dohodek tozda
za 2,776.757 din. Nadomestilo si av-
torji delijo, Mithans 85, Mlinar 2z 10
in Creslovnikova s 5 odstorki,

Ivanu Krofu in Marjanu Zdoveu je
bilo dodeljeno enkratno nadomestilo
10.000 din za rekonstrukeijo na tor-
ni Zagi pri izpihovanju drenaZnega
zraka. Prihranka ni bilo mo& ugoto-
viti, inovacija prlspua samo k izbolj-
anju okolja in polutja delavcev. Na-
domestilo si avrorja delita na polo-
ViCo.

TOZD KALILNICA

Hinku Lasniku in Stefanu KordeZu
je bilo dodeljeno drugo nadomestilo
65.430 din za izboljfavo obefanja spi-
ral na treh solnih kopelih. V drugem
in tretjem leru je bil z inovacijo po-

velan dohodek tozda popreéno letno
za 2,295,600 din. Nadomestilo si av-
torja delita na polovico.

TOZD STROJI IN DELI

Andreju Erjaveu in Ivanu Razdev-
tku je bilo dodeljeno prvo nadome-
stilo 62.886 din za izdelavo priprave,
s katero sta izboljfala postopek dela
na globinskem vreanju. V pryem letu
je bil z inovacijo povedan dohodek
tozda za 1,400.240 din, nadomestilo
pa si avtorja delita na polovico.

Alojzu Strméniku, Mihi Hovniku,
Francu Jeseniéniku in Milanu Irfilu
je bilo dodeljeno drugo nadomestilo
48.297 din za predelavo traverznih
izmetal na stskalnicah DE. V dru-
gem in tretjem letu je bil z inovacijo
povedan dohodek tozda popreéno let-
no za 1,670.979 din. Nadomestilo si
avrorji delijo Strménik s 75, Hovnik
in Jeseniénik z 10 in Irdié s 5 odstotki.

Hubertu Stermcu je bilo dodeljeno
drugo nadomestilo 62.588 din za ra-
cionalizacijo izdelave razkovodov na
stiskalnicah DE in DEE. V drugem
in tretjem letu je bil z inovacijo po-
velan dohodek tozda popreéno letno
za 1,389.273 din.

Vinku Hrovalu, Mirku Moriju in
Danijelu Merkadu je bilo dodelieno
tretje nadomestilo 67.917 din za izde-
lavo struZne glave. V detrtem in pe-
tem letu je bil z inovacijo povedan
dohodek tozda popreéno letno za
1,384.302 din. Nadomestilo si avtorji
delijo na enake dele.

TOZD INDUSTRIJSKI NOZI

Feliksu Senici in Mirku Slatinku
je bilo dodeljeno drugo uulmmmlo
1944 din za strojno rezanje slepih na-
vojev na nofih za hladno rulnu plo-
evine, V dru;,tm m tretjem letu je
bil z inovacijo povedan dohodek toz-
da popre¢no letno za 25.056 din. Na-
domestilo si avrorja delita na polo-
vico.

Maksu Pudniku je bila dodeljena
akontacija 3000 din za spremembo
tehnologije kaljenja, po enoletni pro-

izvodnji pa mu pripada ostanck do
prvega nadomestila,

TOZD PNEVMATICNI STRO]JI

JoZzetu KordeZu je bilo dodeljeno
prvo nadomestilo 19.950 din za izde-
lavo  spremembe tehnologije bara
307.008. V prvem letu je bil z inova-
cijo povetan dohodek rtozda =za
245,820 din.

TOZD VZMETARNA

Ivanu Mihelidu, Maksu Jelenu in
Emilu Poriju je bilo dodeljeno trerje
nadomestilo 37.858 din za reckon-
strukeijo orodja za prebijanje vezi in
listov. V &etrtem in petem letu je bil
z inovacijo povedan dohodek tozda
popreéno letno za 556.009 din. Pri de-
litvi so udelezeni Mihelid s 50, Jelen
in Pori pa s po 25 odstotki.

Ivanu Miheli¢u, Maksu Jelenu in
Emilu Poriju je bilo dodeljeno tretje
nadomestilo 45.760 din za izboljfavo
matrice za sekanje vezi. V éetrtem in
petem leru je bil z inovacijo povedan
dohodek tozda popretno letno za
738.923 din. Pri delitvi so udelezeni
Mihelié s 50, Jelen in Pori pa s po 25
odstorki.

TOZD TRO

Ivanu Finku je bilo dodeljeno en-
kratno nadomestilo 5000 din za izde-
lave nape za zajemanje hlapov na
strojih ploié. Prihranka pri tej inova-
ciji ni bilo moé ugorovi.

Petru Koboven it,' bilo dlld{'“l‘llll
enkratno nadomestilo 20.000 din za
izdelavo  kalilnih  kle¥¢ 2a k]]itnu
\Lubdjnih nozev. Prihranka '|,‘III tej
inovaciji ni bilo moéd ugotoviti,

Milanu Kragelniku je bilo dodelje-
no enkrarno nadomestilo 6000 din za
izdelavo naprave za elekero pisanje
na Zelezne predmete, I’nlumk\ pri
tej inovaciji ni bilo moé ugoroviti.

Adolfu Cepelniku je bilo dodeljeno
tretje nadomestilo 12.347 din za $tan-
canje n.woinih i,-\mn na nozih PAL-
MAN. V &etrtem in petem letu je bil
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£ in{)\'i‘cii{.) pU\-L'\:".lﬂ dtl}ludt‘k ta&’
popreéno letno za 242.597 din.
Francu Drofelniku je bilo dodel®
no tretjc nadomestilo 58.255 din ¥
izboljfavo tehnologije obdelave
bilnih rezkarjev za dolge utore. v
trtem in petem letu je hl] ¥ ||‘|t.‘)\-'9':*|‘J
povedan dohodek tozda ;1.»|_1ru.l10 e
no za 3,491.740 din. .
Dragu Plazlu in Ferdu Cernjakuf
bilo dodeljeno tretje nadomes!
28.119 din za povelanje produke®
nosti pri bru?m;u stranskih kotl:l\'“ll
nozih. V fetrtem in petem letu 1€
Z |nm acijo povedan dohodek t
popreéno letno za 815.543 din, Nado®
mestilo si avtorja delita na polovie®
Zmagu Steharniku in Ivanu Pu®
garju je bilo dodeljeno tretje naé®
mestilo 64.965 din za izdelavo sve
drov za okovje. V detrtem in peted
letu je bil = ||1m.u|10 povedan do
dek tozda popreéno letno za 2,547
din. Nldomuli]u si delita ‘)t(‘h-‘m'
s 65 in Pudgar s 35 odstotki.
Hermanu Cepelniku in Ivanu Pi
sarju je bilo dodeljeno tretje nad?
mestilo 38.002 din za povedanje PI¢
dukrivnosti pri rezkanju no
HOMBACH. V fetrtem in petem et
je bil z inovacijo povedan doh
tozda popreéno letno za 965.015
Nadomestilo si avtorja delita na P"
lovico.

Zmagu Stcharniku in |1kobu Par®
dizu je bilo dodeljeno rretje nadof“t
stilo 20.344 din za izdelavo \;:n':nlil
priprave za \pcnjamc rwkarlci’ Eré
pri rezkanju. V Eetrtem m petem let?
je bil = mmacun povedan doh
tozda poprecno letno za 232.456
Nadomestilo si delita Steharnik §
in Paradiz s 40 odstotki.

Jerneju Novaku je bilo «f.lodl:’!““J
drugo nadomestilo 23.700 din 23 !
boljiavo posncman]a robov na zago
dah za roéni elekeridni skobelin!
V drugem in tretjem letu je bil 2 i
\1c1|0 povedan dohodek tozda
precno letno za 629.480 din.

[akol}u Paradifu in Martinu No¥¥
ku je bilo dodeljeno drugo nadom®
stilo 22.830 din za udtl'uu priprd
za pritrditey letev pri razrezu. V 65
gem in tretjem letu je bil z umvaﬂ’f
povetan dohodek tozda popredno ¥
no za 271.460 din. Nadomestilo si ¥
torja delita na polovico.

TOZD ARMATURE

Ernestu Tandlerju je bilo dodeli®
no prvo nadomestilo 93,137 din %
dopolnitev elektronskega I-Lrn'ﬂ]l‘Il
NC stru¥nice. V prvem letu je b bil ?
inovacijo povelan dohodek rozda |
2,131.912 din.

Stanislavu Stajnerju je bilo dodell
no prvo nadomestilo 66.166 din
izboljfavo vpenjalne DIII‘Il'H.t na @
delavo ohisij LI‘ULLII‘II}'I pip in 238%
nov. V prvem letu je bil z mnv:l':l;;’
povedan dohodek tozda za 1,2488
din,

Feliksu Krivonogu je bilo dﬂd‘hr
no enkratno nadomestilo 3000 d'n]
vrtanje izvrtine za leZziféa vretend
pute. Z izboljfavo se je p(wc{‘.ah n
tanénost, povedanega dohodka P*
mogode ugotoviti.

TOZD KOVINARSTVO

Ivanu Hriberniku je bilo dodl‘!l“no
prvo nadomestilo 17.184 din za %
lavo priprave pri rezkanju nal v
ploskve na pritrdilnem lefaju. ot
vem letu je bil z inovacijo poY
dohodek tozda za 167.914 din.

TOZD ENERGIJA

Vinku Gostenéniku je bilo d(-‘dd;
no prvo nadomestilo 34.218 e
veradnjo kofilnih vietkov v k’
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DANEC V ZELEZARNI

poée Spregledas noge, te prvi
POgled v risalnico konstrukeij-
st:gq biroja razotara. So le vr-
% I'Is?.lm_h desk, zdi se brez Zi-
i use, in $ele ko gre§ mimo
Jihe ih  hrbtov, najde’ ljudi.
Plrajo se ti kot karte in pred
& Im se znajdes iznenada. Ni
lu§a ugibati, kdo je kdo, kdo je
Je‘;—i 1z 0éi v oci jeﬁrcéan}o. na
pa si ti. »Hello,«,., prvi
?;‘nzleégxi stavki so najtezji. Toda
r ti s Sirokim nasmehom in
“UMevanjem ter mladeni$kost-
kosda takoj vedeti, da mu bos

0O DOMOVINI
taf:y&dati kaj o Danski se je
ko J po vprasanju zazdelo tez-
Ne celo Eriku, ki je Danec. Pa
bi Zato, ker svoje domovine ne

Poznal, le zadeti ni vedel kje.
Sﬁf“gaée je z nami. O Danski
. enci tezko govorimo, ker je
Zen:'lﬂ_) ne poznamo. lz Solskega
Jepisa se mogoc¢e Se spomni-
na\:'-d“. lezi nekje blizu Skandi-
¢ in da je njeno glavno me-
ba, éiﬁb_enha\'n. iz knjizevnosti
SVoi 8 je Shakespeare naslovil
Jtﬁ znamenito tragedijo Ha-
Dl‘i; po danskem pravljiénem
e CU. Drugaée o njej malo pi-

In govorimo.
Za.tn se jo zdi prav predstaviti.
rik jo je takole:

Ok:_].?anska je majhna dezela z
i.sl'g 5 milijoni prebivalcev.
lik Im, da je priblizno tako ve-
2 kot Slovenija. Meni je zelo
Toda pri nas ni tako toplo

kot ¢ >
lﬂt;:l;}lg];a‘l' saj so julija, ki je naj-

tur mesec, najvisje tempera-

e 16°C
;,.v.mlmcrjm-'i z drugimi drza-
Sliml Smo precej bogati in mi-
Pita]; da je to dobro. Imamo ka-
i IStidni  druZbeni sistem. To
i drugage kot pri vas, deprav
\'an‘mﬂ tudi mi socialno zavaro-
o - Zanj sami platujemo
iy, Imamo tudi kraljico, mi-
Prib); da najstarejso v Evropi.
1Zno Stiri leta Ze nima be-
'Tti;s V politiki, ima jo drzavni
hlnLSter' Njegova vlada, primer-
zDA Z glrugimi drzavami, npr. z
o konservativna, a jo na
desrll-ls:Bm vseeno ¢utimo kot

Dgg«"-ﬂni so problemi mladih
Zamce'-’?_ Zelo veliko jih je ne-
Slenih, ¢eprav dobijo v So-

MM

e
p:i:év prvem letu je bil 2 int_wm:ii"
an dohodek za 542,915 din.
[.,il“'eéku Pencu in Ivanu Stoparju je
14 d"’df:']it‘no enkratno nadomestilo
in'm (‘]:ﬂ_ za rezanje Withwortovih
13- THi¢nih navojev na stroju za re-
hodm fevnih navojev. Povedanja do-
hkﬂt; Pri tej inovaciji ni bilo mo¢
iy O¥iti. Nadomestilo si avtorja de-

A polovico,

10zn sGy

!ien:d“ku Lipovniku je bilo dode-
!’inz enkratno nadomestilo 10.000
‘tiig-]:t Uporabo keramilnih ploitic pri
Poyer - kletk leZajev za ‘strufnice.
toye; "MIa dohodka ni bilo mo& ugo-

Franjo Krivec

lah zelo dobro izobrazbo, po 5o-
lanju posebno mladi fakultetno
izobrazeni zelo tezko najdejo
sluzbo. Preveé¢ je jezikoslovcev,
teologov itd., primanjkuje pa
npr. inZenirjev strojnistva. Tako
bom sam, ko bom decembra di-
plomiral na strojni fakulteti, za-
gotovo lahko dobil delo, celo iz-
biral bom lahko med mnogimi.

Do stanovanj mladi prinas ne
pridejo posebno tezko. Za to skr-
bi drzava. Je pa res, da so sta-
novanja zelo draga, in da jih v
mestu skorajda ni mogoce dobi-
ti. Studentje imamo posebne do-
move.

Kot povsod na svetu so tudi
pri nas problemi z narkomani,
¢eprav je narkomanija prepove-
dana.

Paul Erik Aagaard Jensen

Drugacen kot vad je tudi na$
visokoSolski sistem. Med Studi-
jem se le splo$no izobraZujemo,
specializiramo se Sele potem, v
sluzbi. Sam sem bil pred Studi-
jem tri leta avtomehanik, kar je
bilo dobro, saj sem dobil precej
prakse. «

0 NASI DRZAVI

Erik je bil v Jugoslaviji prvic,
Ko se je doma pri njihovi enoti
mednarodne organizacije za 1z-
menjavo tujih Studentov prija-
vil, ni vedel, kemm ga bo radunal-
nik dolo¢il. MoZnosti so bile Sti-
ri: Madzarska, Kanada_, Eglpt in
Jugoslavija. Delo, ki si ga je iz
bral, je bilo pri nas.

»Prej o Jugoslaviji nisem veli-
ko vedel. Dolo¢al sem ji mesto
nekje med Vzhodno in Zahodno
Evropo, vendar sem zdaj spre-
menil mnenje. Mislim, da se bolj
éuti zahodni vpliv. Vseeno pa
veéina Dancev uvrséa Jugoslavi-
jo med vzhodne drZave. Ne poz
najo je.

Da, za samoupravljanje sem
slisal. Tudi na Danskem veliko
govorimo o njem, o tem, da bi
delavei sami odlo¢ali o vsem.
Vendar bi vseeno morali imeti
organizacijo z vodstvom, ki bi
odlo¢alo v njihovem imenu. V
tej smeri razmisljamo na Dan-
skem.

Nisem Se mogel t_;gntoviti. ali
samoupravljanje pri vas dobro
funkecionira. Na papirju je zami-

Sljeno zelo dcobra, v praksi pa je
lahko drugaée. Res bi Se rad
spoznal, kako va sistem prak-
tiéno deluje.

O Titu sem na Danskem slisal
zelo veliko. Nasi ljudje ga obéu-
dujejo, saj mu je uspelo Jugosla-
vijo odtrgati od Vzhoda in ustva-
riti drugacen sistem. Kako je
zdaj po Titovi smrti, sem slisal
Sele tukaj, prej na Danskem ni-
tesar.«

0 ZELEZARNI IN PRLJA-
TELJIH

Prvié¢ je bil Erik v eni tako veli-
kih tovarn, kot je nasa. Obc¢utek
o njenih razseZnostih ima, Cde-
prav mu je posebej razkazal ni
kdo. Dan za dnem do konca av-
gusta je dopoldne prihajal za
svojo risalno desko, po popoldne-
vih pa se je druzil s prijatelji.
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»O vasi Zelezarni prej nisem
vedel nidesar. Ko sem prisel in
jo videl, sem bil zelo preseneéen,
predvsem nad napredno tehnolo-
gijo, ki jo uporabljate.

Tukaj sem sredal nekaj zelo
dobrih prijateljev, med njima
Mojco Kert in Mirana Kosa,
spoznal sem gudi njune prijazne
druzine. Tako sem Ze imel pri-
loznost poskusiti nekaj vasih je-
di. Zelo so dobre,

Tudi sodelavei v pisarni so od-
liéni, ¢eprav imamo tezave pri
sporazumevanju.«

Toliko on, brez pike na i. Ta
bo naSa, to bosta dva vtisa: nié
severnjasko ledenega na fantu
in dva neprijetna obéutka. Eden
Je sram, drugi bes, da Slovenci
tako podcenjujemo tuje jezike
in se jih ne uéimo. Ne zaradi se-
be, zaradi nas ostane tujec pri
nas tujec.

Helena Merkac

ALI SE JIH RES B0JIMO?

Kmalu bo minilo leto, odkar
smo se v zelezarni odloc¢ili za
novo pot doseganja dobrega da-
nes in Se boljsega jutri. Veliko
smo storili za boljso delovno in
tehnolosko disciplino, veéjo pro-
duktivnost in kvaliteto. Vsak po
svoje smo izdelali sistem ukre-
pov za doseganje skupnega cilja.
Za nobeno stvar ni dobro, da je
sama sebi namen. S tako predpo-
stavko smo tudi ukrepe nadrto-
vali v lu¢i odnosne teorije. To
pomeni, da smo racunali na
pomo¢ tistih, ki jih doloc¢eni pro-
blemi pri delu motijo, in jih za-
to, ker se skoraj dnevno z njimi
srectujejo, tudi dobro poznajo.
Ker pa nihée ne more poznati
vsega, pa c¢e je videti Se tako
enostavno, smo poskrbeli tudi za
nekaj osnovnih informacij, ki naj
bi pomagale pri odlo¢itvah.

V sistem izobraZevanja smo
vklju¢ili okrog Stiristo delavcev.
Vse tiste, ki prihajajo k nam na
novo in pa delavee, ki so Ze v
delovni organizaciji in bi zaradi
svojega polozaja, to je vpliva in
modi, lahko (da ne napisemo mo-
rali) kaj ukrenili, da bi bili re-
zultati prizadevanj na podrocju
omejevanja alkoholizma boljsi.
Lahko bi se sicer tolazili, da je
tudi to, kar smo naredili, bolje
kot nié¢, da se kaZe neki napre-
dek in da se ustaljenih navad
ne da spremeniti ¢ez no¢.

Pa vendar se nam vsiljuje
vprasanje: »Kako to, da nismo
sposobni v letu dni poslati na
zdravljenje niti 10 odstotkov tez-
kih alkoholikov, ki povzrocajo
hudo nedisciplino in motijo de-
lovni proces?« Ali je Stevilo al-
koholikov res tak$no, da onemo-
gota smiselno ukrepanje celo
proti tistim, ki so Ze blizu pol-
nega parazitiranja? Ce bi sodili
po evidentiranju, tega ne bi mo-
gli trditi.

Tisti alkoholik, ki ga, kot sam
pravi, v delovni organizaciji
»preganjamo« 2 disciplinskim
postopkom in ga usmerjamo v
zdravljenje, je nedvomno =gresni
kozel«, saj ne more razumeti, za-
kaj smo se lotili njega, na dese-
tine drugih pa pustimo pri miru.
Alkcholik dozivlja vsakogar, ki
ga ogroza pri zadovoljevanju od-
visnosti od alkohola, kot sovraz-

nika in je prisiljen z njim opra-
viti zato, da lahko brez vedjih
lezav pije naprej. Morda se jih
odgovorni delavei zaradi tega bo-
jijo?

Vedeti moramo, da ivorijo al-
koholiki v delovni organizaciji
moéno subkulturo, ki je vzajem-
no zelo solidarna. Prav tako
imajo neizmerne sposobnosti za
obvladovanje druzinskega in de-
lovnega okolja, sicer ne bi pili
v popretju deset do dvajset let,
preden se zaénejo zdraviti. Zdra-
vi pa se jih wvsako leto komaj
2 odstotka, torej jih 98 odstot-
kov pije naprej.

Kaj torej storiti?

Zelo pomembna je pravilna de-
litev vlog: neposredni vodje in
vodstvo morajo od vsakega de-
lavea — alkoholika neizprosno
zahtevati delovno disciplino. V
primeru odstopanj morajo samo-
upravni organi disciplinsko ukre-
pati, strokovne sluzbe (socialna,
varstvo pri delu in obratna am-
bulanta) pa morajo strokovno
opraviti vsaka svoj delez pri pri-

pravi na zdravljenje in pri
zdravljenju.

Vsak alkoholik se izmika
zdravljenju toliko ¢asa, dokler

ckolje od njega ne zahteva, da se
gre brezpogojno zdravit. Kadar
pa odstopamo od teh nacel (v
primeru alkoholikov, ki so dalj
¢asa v delovni organizaciji in tik
pred upokojitvijo), se moramo
zavedati, da jih s tem ne refuje-
mo, pa¢ pa le spremljamo njihov
dokonéni propad.

Najbrz bi se pri vsaki invalid-
ski upokojitvi alkoholika v de-
lovni sredini morali vprasati:
=Ali se res niéesar ni dalo storiti
takrat, ko je bil za to %e ¢as?«

Alenka Midovic
L e e e e e T T T S S W .

ZA ZIVLIENJIE

Necesa se moramo vsi nauditi:
da zaZivimo bratsko s svojimi
soljudmi. Ni pa nujno, da smo
enojajéni dvojcki.

Pt_asimizem vsebuje mpdrost, ki
pa je nerodovitna. V optimizmu
Je norost, toda ta je ustvarjalna.
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INFORMATIVNI FUZINAR

/DRAVIJE

ISKRICE MEDICINE

VARNOSTNI PAS RESUJE
ZIVLJENJA

Do leta 2000 bo na celem svetu
umrlo veé¢ kot 6 milijonov ljudi
zaradi posledic prometnih ne-
sre¢, nadaljnjih 350 milijonov
pa bo teze ali laze poSkodovanih
— ¢¢ se bo danasnje stanje v
prometu nadaljevalo. Te podat-
ke je objavilo mednarodno
druStvo za medicino prometa.
Clovestvo verjetno do danes 3Se
ni bilo sooéeno s tako veliko pro-
metno katastrofo. V zvezi s tem
objavljajo rezultate neke finske
Studije o koristnosti varnostnih
pasov. Dosledna uporaba te var-
nostne opreme v Finski je nam-
re¢ Stevilo smrtnih primerov v
prometu zmanjsala na polovico.
Podatki celo kazejo, da je smrt-
na nevarnost nevezanih vozni-
kov 4-krat vecja od tistih, ki var-
nostni pas dosledno uporabljajo.

Torej: varnostni pas koristi
pri vseh hitrostih, ne samo na
vecjih cestah in avtocéstah, am-
pak tudi v mestnem prometu.

PLANINCI POTREBUJEJO VE-
LIKO TEKOCINE

Misljenje, da je v ¢asu plani
narjenja treba ¢im manj piti, ni
samo napacno, ampak tudi Skod-
ljivo. Pr1 tem Sportu se namre¢
izgubi ogromno tekocine, véasih
celo do 15 litrov v 24 urah (sa-
mo z dihanjem lahko izgubimo
do 6 litrov). Poleg vode izgubi
telo tudi wveliko koli¢ino mine-
ralnih snovi.

Dovoljena izguba tekocine v ¢a-
su vzpenjanja v hribe je samo

Dober tek!

4—5 litrov tekoéine dnevno. Niti
#eja niti koli¢dina znojenja niso
za planinca realni znaki za stvar-
no potrebo po tekoéini. Torej,
alpinisti morajo piti tudi takrat,
ko niso Zejni! Strokovnjaki me-
nijo, da ve¢ kot poloviea neuspe-
hov v 3portu temelji prav na ne-
zadostni koli¢ini tekodine.

OTROCI IN TELEVIZIJA

Ve¢ kot 80¢, otrok, kamor
spadajo tudi 2 in 3{letni, vsako-
dnevno gleda televizijo. 98°%
otrok celo verjame, da je televi-
zor v hi$i nujno potreben.

Obsezna Studija nem&ke zdrav-
nice je pokazala povezavo med
motnjami v vedenju in med ¢a-
som, ki ga otrok prebije pred te-
levizijo. »Vzoréni« otroci, ki so
¢esto sedeli pred TV, so bili spo-
minsko nesigurni in teZe prila-
godljivi. Bili so tudi v slabfem
odnosu s starsi in prijatelji, za-
radi tezav v komunikaciji pa tu-
di nasilni in potrti.

Da bi prepre¢ili slab razvoj
otroka zaradi pasivnosti in pre-
komernega gledanja televizije,
predlagajo strokovnjaki veé ak-
tivnosti v prostem &asu za vso
druzino. Skupne druZinske igre
namre¢ izboljSujejo  druzbeno
vedenje in obéutek za otrogko
skupnost.

DOBRO PREBERITE NAVODI-
LA, PRILOZENA ZDRAVILOM

Se vedno ni vsem znano, kako
zelo potrebno je precitati navo-
dila o zdravilu, ki vam ga za to
ali ono bolezen predpiSe lecedi
zdravnik. Posebno previdno je
treba preéitati podatke o dozira-
nju zdravila, o morebitnih

spremnih sopojavih in o prime-
rih, kjer zdravila ne smemo upo-
rabljati (to so t. i. kontraindika-
cije)., Zdravila jemljemo v koli-
¢inah, ki nam jih predpise zdrav-
nik.

Pogosto spregledamo opozori-
lo, da se zdravilo ne sme jemati
istocasno z alkoholnimi pijaca-
mi, da so morda moZne zmanj-
Sane vozniSke sposobnosti ali da
je potrebna pazljivost pri Zolé-
nih ali ledviénih tezavah.

Sam bolnik lahko dosti stori
pri preprefevanju nezazelenih
medsebojnih  delovanj zdravil,
ki jih jemlje istoéasno. Ce mu
npr. zdravnik predpiSe novo
zdravilo, ga mora sam opozoriti
na zdravilo, ki ga ze jemlje, ker
so mu ga predpisali npr. drugi
medicinski strokovnjaki.

Skoraj za vsako bolezen ima-
mo danes zdravila razli¢ne sesta-
ve, zato se lahko s preudarno
izbiro izognemo nezaZelenim po-
sledicam njihovega medsebojne-
ga delovanja.

CESEN TUDI PROTI SPRE-
MEMBAM NA MREZNICI

O antisklerotiénem (proti po-
apnenju zil) delovanju ¢esna
smo Ze pisali, zato je Ze znano,
da ¢esen zmanjSuje arterioskle-
rozo, ki je najpogostej$a v pod-
ro¢ju srénih arterij, moZgan in
v podroéju spodnjih okonéin. Pri
starej$ih ljudeh poapnenje pri-
zadene tudi najmanjSe Zilice na
oéesni mreZnici, Na te sklerotié¢-
ne spremembe se zelo tezko vpli-
va, so pa vzrok za marsikatere
vidne motnje, ki lahko pripelje-
jo celo do delne ali popolne sle-
pote.

Neki nemski okulist opozarja
na lastne izkusnje z bolniki, ki
so imeli skleroti¢ne spremembe
na mreznici. Kura z visokimi do-
zami ¢esna, ki traja najmanj tri

mesece, je dovolj, da do teh spre-

memb ne pride.
Referat za
zdravsiveno vzgojo
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KULTURA

BO TITOV DOM RES TREBA ZAPRETI?

tol'l,‘ipﬂkcija je letos poleti ugo-

Vila, da Titov dom ne ustreza
Snitarnim, tehniénim in var-
N0stnim predpisom o javnih pro-

rih, zato ga bodo morali ob
bod m letu zapreti, ¢e dotlej ne
jw‘) izpolnili zahtev in3pektor-

| tDV podobnem polozaju kot le-
dri je bilo kulturnoumetniiko
u $tvo Prezihov Vorane, ki do::n
Pravlja, tudi leta 1969, ko je
‘ U topil celoten druitveni odbor.
npalmo, da se letos kaj takega
" bo zgodilo, saj teZke situacije
‘ M zakrivilo druitvo, razen tega
ga DaStopi ne resujejo tezav,
Mpak jih $e zapletajo.
wi oV dom je stara, Ze pred
u:]n() zgrajena stavba, zato ne
dai.“—'m potrebam sodobnega gle-
% §¢a in predpisom, njeno vzdr-
Vanje pa je zelo drago. Drust-
g kOmaj zbere denar za najnuj-
iSe, za velje posege pa ga ne
mnre, Ce bomo hoteli ohraniti
pl_??:lu kulturni dom oziroma ga
huﬂgoditi dana$njim potrebam,
40 morali priskofiti na pomo¢
tia Bospodarski in druzbenopoli-
SN dejavniki v kraju. Predsed-
KUD Prezihov Voranc Ivan
Unik je glede tega optimist:
m:Vel'.ictno v kraju Se nikoli
nj Mo hili tako enotnega mne-
h,a1 kot smo zdaj, namreé, da je
®ba Titov dom adaptirati. Za
he 50 krajevne skupnosti, druz-
Bopoliticne organizacije in tu-
i lezarna Ravne, ki je najve-
dmmnen in podpornik nasega
Vo Stva, Krajevne skupnosti so
m,id"': akeijo za krajevni samo-
| Sbevek, s katerim naj bi so-
do, cirali adaptacijo Titovega
,,:'I:‘a-_ Ker referendum na Rav-
ty ; M uspel, se bodo aktivnosti
b sen ponovile in upajmo, da
takrat rezultat drugaéen. Tre-
op P2 de reéi, da je Titov dom
nj o Uadinskem domu Reka edi-
kulturni dom v obéini, katere-
Steq daptacijo bi sofinancirali s
Sa Ustyi jg krajevnega programa
Oprispevka.«

A

Seveda v drudtvu racunajo tu-
di na moznost, da samoprispevka
tudi po ponovnem glasovanju ne
bo. Vendar menijo, da poloZaj
tudi v tem primeru ne bi bil
brezizhoden. Predsednik racuna
predvsem na podporo Zelezarne,

pPoslovodni in drugi delavci
selezarne se zavedajo, da je kul-
turni dom na Ravnah potreben,
zato sem prepri¢an, da bodo pri-
spevali svoj delez za njegovo
adaptacijo. Povezanost med dru-
itvom in Zelezarno je tesna, na-
vsezadnje je veéina élanov zapo-
slenih v zelezarni. Seveda pa
bomo morali najti zvezo tudi z
drugimi delovnimi organizfiqija-
mi v kraju in z vsemi skleniti sa-
moupravni sporazum o sofinan-
ciranju.« o

In kaksne pomatl'ljkljivost: je
inipekeija ugotovila v raven-
ske?n kulturnem domu? Stre}_w
na veé krajih pusta in ob dei;y
si voda isée pot celo po elektric-
ni napeljavi; v garderobi npr.
priteka na plan pri svetilki. Za-
radi starosti je nosilnost tramov
in streéne konstrukcije na odrq
zmanjdana, zato odra ne bi smeli
nreobremenjevati, balkon pa za
javne prireditve ni uporaben,
ker nima zasilnega :zhnda.'Ce bo
torej drustvo Zelelo v novi sezo-
ni Titov dom uporabljati, mora:

__ urediti zasilni izhod z bal-
kona in s terase o

—_ na stavbo namestiti strelo-
\O-d— odstraniti svetilko, pri ka
teri zamaka, in na vse elektri¢
ne svetilke v domu namestiti za-
ieitna stekla '

— paziti na obremenjenost
odra in redno kontrolirati elek-
triéno instalacijo. 1

Take so zapovedi inspekcije,
ndborniki drustva — predvsem
pa predsednik Vusnik in tajnik
Mihelaé, ki se s problemi vzdr-
jevanja poblize spopadata iz le-
ta v leto — pa poznajo te in Se
druge pomanjkljivosti Titovega
doma, Pred referendumom o

samoprispevku so pripravili idej-
ni na¢rt za adaptacijo doma, ki
predvideva posodobitev in pove-
¢anje njegove funkcionalnosti.

wPredvideli smo,« je poudaril
Ivan VuSnik, »da bi za adapta-
cijo lani potrebovali 6 milijard
starih dinarjev, s ¢asom pa se
ta vsota seveda Se zvisuje. Ce
bomo naért uresniéili, bomo pri-
dobili ob glavni dvorani, ki bo
ostala nespremenjena, §¢ manj-
%0, z B0 sedezi, namenjeno ko-
mornim prireditvam, simpozijem
in sestankom, ter sanitarne, gar-
derobne in druge prostore, po-
trebne za gledalisko in folklorno
dejavnost. Dom je mogocée raz-
siriti proti Suhi in z nadzidavo.
Dodatni prostori so nujni, saj
tudi prostora za vaje zdaj v
njem ni. Obnoviti je treba tudi
oder in dom na novo prekriti.
Po vseh teh posegih bo ravenski
kulturni dom znova uporaben Se
prihodnjih 50 let.«

Taka napoved v sedanji situa-
ciji, ko je Titov dom tik pred
tem, da mu vzamejo uporabno
dovoljenje, zveni skoraj preved
obetajoce, Se posebno, e se pri
tem spomnimo Se naértov urba-
nistov, ki so bodo¢i ravenski
kulturni center postavili v hlizi-
no stare osnovne Sole. Vugnik je
glede tega povsem stvaren:

»Za nov kulturni dom moras
imeti v rokah najmanj 150 mi-
lijard. Na Ravnah jih nihée ni-
ma, saj je Se za nasih Sest pro-
blem. Prihodnjih 20 let torej ra-
venskega kulturnega centra go-

tovo Se ne bomo gradili, toliko
casa pa ravenske kulture ne mo-
remo pustiti brez zivljenjskega
prostora.«

Kljub naértom in optimizmu
pa so ravenski ljubitelji kultur-
nih prireditev letodnjo jesen
vendarle pred nespodbudnim
dejstvom, da bodo kulturni dom
zaprli, zaradi tega pa bodo ostali
brez kulturnih prireditev, pred.
vsem brez gledaliSkega abonma-
Ja, ki je lani pomenil pravo pozi
vitev v kulturnem Zivljenju ra-
venske obéine.

Predsednik KUD Prezihov Vo
ranc se vseeno ne da ugnati.
»Tudi ko bomo dom adaptirali,
bo nekaj ¢asa zaprt. To pa kul-
turnega zivljenja na Ravnah ne
sme povsem zavreti, Ze zdaj da-
jeta osnovni Soli prostor za vaje
nasim kulturno-umetniskim sku-
pinam, na Se veéje sodelovanje
racunamo v prihodnje. Abonma-
ja res ne bo mogoée organizirati,
saj odra na Prevaljah in v Me-
zici za take predstave nista pri-
merna, v Crni pa je zanj prema-
lo interesa, druge prireditve pa
bomo organizirali v drugih, za-
nje Se primernih prostorih.«

Pa konéajmo zapis optimisti¢-
no tudi mi: Zaradi slabega sta-
nja Titovega doma je ravenska
kultura v res nezavidljivem po-
lozaju. Na poti brez izhoda pa
vendarle ni. 8e posebno, ¢e se
zavedamo, da brez nje ne more
izhajati nihée izmed nas in smo
zato za njen obstoj pripravljeni
prispevati tudi vsak svoj delez.

Mojea Potocnik

KAJ JE IN KAJ NI POEZIJA

Za nal fas je znatilna velika proiz-
vodnja in poraba besedil za popevke,
narodnozabavno glasbo in reklame,
med Slovenci pa je $e zmeraj priljub-
lieno zabavljivo rimanje, kakrinega
negujeta Pavliha in Toti list. Seveda
hkrati nastaja tudi poezija, ki jo pi-
{ejo pesniki vseh generacij.

Kaj od vsega naltetega je poezija,
kaj pa ni, in predvsem — zakaj, mar-
sikdaj ni ugotovljivo na prvi pogled.

Osnovna razlika med neumetnost-
nim in umetnostnim besedilom je v
tem, da prvo uporablja besede in be-
sedne zveze enopomensko, drugo pa

vetpomensko. Primer neumetnostne-
ga besedila:

VRATA JELOVICA, VHODNA
VRATA »JT«

Vrata so izdelana iz furniranega
okvirnega podboja s pragom iz kot-
nega Zeleza in lamelnega krila, ki je 2
zunanje strani obloZeno s profilirani-
mi letvicami. Pripira med krilom in
podbojem je tesnjena z gumijastim
tesnilom. Stranski element je izdelan
iz furniranega okvira...

Primer umetnostnega besedila:

DANE ZA]JC, VRATA

Za velikimi vrati so $e ena vrata.

Za ie enimi vrati so fe ena vrata. Manjia.

Za manjlimi vrati so fe ena vrata. Se manja.

Za $e manjfimi vrati so najmanjia vrata. Najmanijia.
Za najmanjdimi vrati so fe ena vrata,

Ta vrata so vratca.
Za vratci je vrt.
V vrtu je manjdi vrt.

V manjiem vrtu je $e manjéi vre,

V fe manjfem vrtu je najmanjdi vrt.
V najmanjfem vrtu je vrtec.

V vrtcu je roza. Ena sama, dideéa.
Ta roZa je zate. Najlepfa in najvedja.

Razlika med Vrati jelovica »JT« in
pesmijo Vrata je olitna. Pri prvih ima
vsaka beseda toéno dolofen pomen,
zato teh vrat ni mogode zamenjati z
nl.'lIJl,'f'l:l“'l. lipul‘ll drug{‘ ﬂli i.stc tovarne.
Pri Zajlevih vratih pa je takoj jasno,
da ne gre za vhodna ne garazna ne
vrtna in sploh nobena prava vrar,
ampak da ima beseda prenesen po-
men. Pesnik z njo samo oznaluje pre-
hode v zmeraj manjse, zmeraj bolj za-
scbne, intimne prostore. In kakor
vrata niso konkretna vrata, tako mu
tudi vre ni ne zalenjadni ne okrasni
vrt. Vse je le pesnikova notranjost/

dulevnost, roZa v njej pa tustvo —
najlepie, najvedje — ljubezen,

Ker pesnik te besede nikjer ne upo-
rabi, pred njim, okrog njega in za
njim pa popevkarji tisoé in tisodkrat,
sreéamo tu fe en razpoznaven Fnak
besedne umetnine, to je izvirepst, na
nov, oseben, enkraten nadin izra¥eno
prastaro in vsak dan opevano &ustvo,
Seveda pa vidimo tudi druge lastnosti
pesmi. Najprej skladnost med obliko
in vsebino, skrajnje pretehtana, racio-
nalna raba besed. Rime ni, a je ne po-
grefamo, Pesem je grajena tako, da
vsak verz popelje blize k sredifcn, k
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bistvu. Ponavljanje ni enoliéno, am-
pak prav nasprotno namenoma stop-
njuje radovednost/napetost: kaj je le
za vsemi vrati, kaj v vrtovih?

Pesnik je uporabil samo neckaj od
obilja moznih izrazil. Ze klasiéne po-
etike jih poznajo, in ker jih uporab-
ljajo s pridom tudi pesniki nadih dni
in so najbolj zanesljiv razpoznavni
znak poezije, si jih poglejmo vsaj ne-
kaj.

»Lepota in samosvojost pesnikove-
ga jezika, barvitost sloga in moé nje-
govega izraza so odvisni predvsem od
uporabe besed v prenesenem in za-
menjanem pomenu, to je od tropov
ter od uporabe na poseben nadin 1z-
govorjenih in postavljenih besed, to
je od figur.« (Silva Trdina, Besedna
umetnost, Ly 1958.)

Metafor (zaradi neke podobnost
prenesemo pomen z enega predmeta
na drugega), je mnogo vrst: primere,
ukrasni pridevki, poosebitve, stalna
rekla, preimenovanje, znamenja, so-
vzprejetja, zamenjave itn. 22 jih
predstavi omenjena avtorica, zraven
pa Se 28 glasovnih in besednih figur.
Torej zares veliko moZnosti za pesni-
ke, ki so jih s pridom uporabljali Z¢
usoélerja pred nadim Sterjem.

Lep primer, kako si z enopomen-
skim pojmovanjem besed pri poeziji
véasih ne moremo disto nid pomagati,
so Ze japonske trivrstilne pesmi, ime-
novane haiku. Poglejmo dva slavne-
ga Matsua Bala (1644—1694):

Pradaven bajer.
Zaba se poZene vanj.
Voda zapljusne.

Osem besed za prizor, kakor je
podobnega vsakdo videl vsaj Ze deset-
krat. Nobene mogoéne podobe, no-
benega ritma, celo rime ne. Nié po-
sebnega, pa vendar — kdor hoée, vi-
di v celoti otoZen namig: kaj je Ziv-
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POBI, ADIJO

V Peco se pogreza sonce.
Stari Franc na klopi v parku
sam

lovi toploto.

Otroci gledajo luike,

ki jih mede TV stolp

z Urike ali Sumahovega vrha.
Na vrtu pred hotelom Peca
gleda prazne steklenice piva
nekaj Mezicarjev.

En fanti¢ se priziblje

iz tocilnice

in sede na kolo,

pa mu kar odreze.

Eden pride iz Totnkamre

in ga zamenja.

Nekaj jih gre k Mehkemu,
Sumc se zaganja v MeZo.

V tisino zareze Skopnik

na motorju.

Eden robanti, da je zamudil
avtobus,

Za Crno ali Prevalje?

Pove, da hodi s Sihta,

pove, da vstane, ko Ze odpelje.
Voda pada

po velikih érnih kristalih

in veter orosi bronasti surogat.
Kje so meScani mladega mesta
Mezice?

So §li spat?

Ne.

Vsi ¢cakajo na

DINASTILIO.

Pobi, adijo!

Cez dvajset minut se zaéne.

Marjan Mauko

e e e e e e e ]
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ljenje? Samo trenutek v veénosti. Ko-
maj se pojavi, Ze ga ni vel.
In drugi:

Poletno zelenje —
samo to je ostalo
sanjam mrtvih vojakov.

Tokrat je devetr besed, ampak zdaj
7e vemo, da je pesniski jezik druga-
cen od vsakdanjega in da je treba ved-
krat smisle 3ele razvozlati, dedifrirarti.
Ce vemo, da grobove preraste trava,
in e pozabimo vsakrini misticizem,
je silno preprosta pomisel starega Ja-
ponca o tem, kaj imajo padli v kakri-
nihkoli bitkah od svoje smrti. Poraz-
no spoznanje, fe so pri¢akovali ger-
marsko Valhalo in z njo nenehne
slavospeve, tolazljivo, & smrt spoji
¢loveka z (navidez) mrtvo naravo v
€no.

Seveda niso vse pesmi enako tezko
razumljive, ¢eprav ravno nckateri so
dobniki uZivajo v njih (pravimo jim
nekomunikativna, hermetiéna poezi-
ja). Velpomenskost besedila pa je
skupna vsem in Ze v starem Egiptu
pred 3000 leti ni bilo drugade.

PESEM NOSACEV ZITA
Snope in belo Zito

nosimo dan za dnem.
Kaite prepolne so,

polne vse ladje,

zrnje ze tede ez krov.
Nas pa fe zmeraj priganjajo.
Laéni in skljuceni stopamo.
Naia pleta so bron,

nafa srca so bron,

ko nosimo dan za dnem.

V tej pesmi sta dve moéno kon-
trastni podobi: belo %ito — bronasta
pleta, obilje hrane — lakota nosa-
¢ev. Od nenchnega priganjanja k delu
so srce/¢ustva otrdela v bron. — Ne-
mara eno najzgodnejiih pridevanj o
socialni neenakosti v zgodovini.

Deset vrstic ustvari podobo kot re-
lief, podobo dela in trplienja; nad-
¢asovno modno.

Tako bi lahko ¢ in $¢ navajali zgle-
de iz svetovne in domade knjiZevno-
sti. Lahko bi jih izbirali glede na vse-
bino in obliko, mogli bi poiskati pri-
mere za Custveno ali smiselno liriko,
pripovedne/epske pesmi itn., a na-
men tega pisanja je fe vedno le opo-
zarjanje na to, kaj je umetnostno be-
sedilo — poezija, in zakaj.

Kaj pa to ni, vidimo takoj, ko pre-
skodimo v drugo skrajnost. Tu ima-
mo rime, ki sicer opravljajo dolodeno
nalogo, sluZijo toéno dolofenemu na-
menu, imajo videz pesmi, pa to nika-
kor niso.

Motor ti rad nagaja,
pesti ga rja, vlaga,
uporabi VD-40,
gotovo ti pomaga!

.

Po delu napornem
hip tihe srele:

v roki skodelica
kave difete.

Te rime so vzete 1z Pavlihove pra-
tike, lahko pa bi bile tudi iz radijskih
ali TV reklam. Ce bi jih nabrali iz
nedtetih besedil narodnozabavnih an-
samblov, ne bi bile drugaéne, Ceprav
tam pojejo o sljubezni — boleznis,
kjer naj traja »zvestoba do groba«
itn.

Vsa takina besedila sluZijo tolno
dolodenemu namenu: hvalijo kak iz-
delek ali idealno &lovelko lastnost,
obujajo »spomine na planine« in po-
dobno. Lahko so ¥egava, hudomuina,
zabavljiva ali svelana, razncZena ali
solzava, Vse povedo tako naravnost,
da podpomenov ne potrebujejo. So
érno—ber: uporabljajo prastare fablo-
ne, povzete najraje iz ljudskih pesmi

se

in jim ne znajo dati novih vrednosti.
Svojo neinventivnost skrivajo v me-
lodijo in ritem instrumentov. Ker vsi
vemo, da jim je edini namen zabava
posludalcev, jih literarno kritiéno
sploh ne obravnavamo, jih pa seveda
tudi ne objavljamo.

Razliéni ljudski obitaji takine pri-
godnice Ze dolgo poznajo. Kdo, ki
zna slavljencu kaj povedati v rimah,
utegne Zeti priznanje, saj namen po-
svetuje sredstvo. Med maturanti (tu-
di med brigadirji) so bile priljubljene
Saljive kronike. Ljudje radi pifejo pri-
godnice za drZavne praznike itn.

Vsako tako besedilo je mo¥no raz-
¢leniti in ugotoviti (ne)umetnitkost
njegovih sestavin in celote. Vendar
to ni v navadi, saj ta besedila resnejic
presoje z redkimi izjemami ne pre-
nesejo.

Zato Zivijo prigodnice razliénih na-
menov pac svoje stercotipno Zivlje-
nje, strezejo dolodenim potrebam in
doloéenemu okusu. V literarnih revi-

jah, v pesnitkih zbirkah in antolo®
jah pa Zivi poezija. Tako so se stval!
uredile in ne mefamo jih, ker vem®
kam kaj spada.

O poeziji so rekli:

»Poezija ni v tem, da vse l?om
temved da vzbuja razmitljanie ¢
vsem.« (Sainte-Beuve) 'i

»Poczija je jezik, v katerem &0
raziskuje svoje zaéudenje.« (Fry) i

=Poezija je resnica, ki prebiva ¥
poti.« (Gilfillan) "

«Poezija je izbran izraz izbrat
viisov.« (Roux) 2

«Proza — besede v svojem naib"ir
fem redu; poezija — najboljie be
v svojem najbolifem redu.« (Cole
ridge)

Zaradi vsega povedanega (in nep”
vedanega) je osnovno merilo za
javo pesmi v na¥em glasilu pad 0. ®
morajo vsebovati vsaj kandek oseb®
ga, izvirnega, poetitnega. Prigod™
in rimarij pa ne objavljamo.

Urednik

KULTURNA KRONIKA

Poletni meseci so bili mrtev
cas tudi za kulturo. Vseeno o
treh kulturnih dogajanjih lahko
pisemo.

— 20. julija so Sentanelski pa-
vri in Sentanelska folklorna sku-
pina sodelovali na gostinsko-tu-
risticnem tednu v Ljubljani. Pe-
li in plesali so ob Ljubljaniei.

— Na tradicionalnem Koro-
skem turistiénem tednu v Crni
od 10. do 18. avgusta je 10. av-
gusta nastopil Orenburski narod-
ni ansambel iz Sovjetske zveze,
12. avgusta je imel literarni ve-
¢er Milo§ Mikeln, 14. avgusta so
nastopili harmonikarji z diato-
nié¢nimi harmonikami in tambu-
rafki orkester s Prevalj, 16. av-
gusta pa romski ansambel Teo-
dosijevski iz Beograda. Med ted-
nom je bilo na ogled tudi vecd
razstav: likovnih del Crnjana
Leandra Fuzirja in Mezi¢ana Pe-
tra Cepina, roénih del upokojen-
cev, izdelkov gojencev ZDUM
Crna; déebelarji so razstavljali

panjske kon¢nice in éebel?ﬁu;
opremo, tuji in domaci zbiral
pa minerale in fosile.

— 0d 15. do 25. avgusts *
bila v organizaciji Zelezarne s
Ravnah tradicionalna Slikal
kolonija Ravne '85. Udelezili
se je: Studentki podiploms i
§tudija Nives Palmié in Marjeﬂ
Gaodler, Student 3. letnika 5
v Ljubljani Leon Zakrajsek, sli
karka Danica Bem-Gala, vsi ¥ |
Ljubljane, slikarja Dragol) ‘
Bjedov iz Varvarina in BoZl i
Plazini¢ iz Cacka, akademski $
kar Rudi Skoéir iz Idrije in
maéin slikar Matevz Sumah. 7€
me, na katere so delali, so bil¢
»Delovno in bivalno okolje
lezarjev«, »Strojna in Strojanc
ter »Industrializacija MeZid
dolines, ;

Obsirno bomo o koloniji pisa
v naslednji stevilki Informati¥
nega fuzinarja.

H. M

DEJAVNOST DRUSTVA UPOKOJENCEVi
POEITNISKI DOM UPOKOJENCEV V IZOL!

Med poplave Francozov, Ho-
landeev, Dancev, Svedov, Nem:
cev, Avstrijeev in AngleZzev nas
je bilo tudi nekaj Slovencev,; si-
cer ne mnogo, nekaj desetin pa
le.

Ko sva se s soprogo odloé¢ila
za letovanje prav v tem domu
tudi letos kljub znatnim podra-
zitvam, so bili vzrok gotovo wvti-
si s predlanskega in lanskega le-
tovanja, ki sva si jih nabrala
prav v tem domu. Tudi zvisane
cene, ki jih je v »Vzajemnosti«
uprava doma tolaZilno opravide-
vala, naju niso odvrnile od pr-
votnega nacérta, pa 3Ze akontaci-
ja (6.000 din) je bila Ze wvplaéa-
na.

Cez sobo ne bi imel pripomb,
tudi sobarica je bila natanéna in
marljiva pri svojem delu. Pogled
na Izolo in pristani$ée z mnoZico
zasidranih manjih in veéjih
bark in jaht, pa tudi zveéer, ko
so zasvetile nedtete ludi ob oba-
li in v mestu, je bil res roman-
ticen. Toda po dvajseti uri, ko

je zadela iz blifnjega lokala B2t |
na izmena 2umetniSkega i |
bla drotarjeve svoj &iht, so bl
vsi stanovalei v to smer Obfmdo
nih sob obsojeni na bedenjé i
polnoc¢i. Kaj slaba tolazba so t!'i.
protesti drugo jutro v recep®
da je uprava doma br(-zzus'.ll’_emfJ
intervenirala pri bogsigavedi LA
terem forumu zaradi kalje
noénega miru.

Tudi pred hifo nisi vedno %
varovan pred raznimi nepl‘li[:d
nostmi. Ce si na primer pdpi
vhodom v dom dva nadebud:
nogometasa podajata ¥ogo, 364, |
v neprestanem strahu, da t1 25
zbije vréek piva, ki si ga panmt
raval v miru in prijetni Se'r:;
popiti. Protestiranje bi bilo :nl"
uspesno — jezika tujcev ne #
pa $e kaksne neprijetnosti B!
utegnil nakopati na glavo.

Ce ti med desetdnevnim bify
njem na dopustu pokvarijo
ci, ki sploh ne spadajo sem:eﬁ'
eno samo nod, je to po rnoéﬂ,
in misljenju 8e marsikoga




E:ga veé kot preveé, a kam naj
. Pritozig?! Neéloveiko krida-
nla':‘ In razbijanje se je dogajalo
équkem balkonu nadstropje
najino sobo najmanj dve uri

ii - vplivom alkohola in po mo-
naé(}gbl tudi mamil. Ko sta dva
\'lekel Ur'l_rm Isev_crn]akgl 'Ie pri-
So 1 4 Zimnice in odeje iz sobe,
ol J¢ stanje konéno umirilo. Na
Hkmi,lu se je pojavilo prvo svet-
ty anje nastajajotega dneva in
& I nam nesojenim posluSaleem
ka'g edalcem je preostalo Se ne-
5 1 kl‘gltklh ur do zajtrka. Ko
n O pri obedu razpravljali o tem
7 ru z gosti pri sosednji mi-
ﬁi'time Je skudala servirka pou-
1 Drig'l'da bi moral te ljudi, ki so
a o od daleé¢, da bi se pri nas
,mr;elt‘drlh, razumeti, sem jo opo-
Stres da pri¢akujem od nje le
zb?" ne pa misljenje in po-
e bl(,:l?l‘ pa strezno osebje in
| Iy Strezbe opravljajo svoje de-
VZzorno., Direktor, ki sem se
Nameraval pritoZiti nad nad-
ﬁj;ml' ki so se s tujei nakopi-
¥ Vv domu, je bil verjetno od-

Dom ravenskih upokojencev

solen, ker sem ga za c¢asa naji-
nega bivanja srecéal le prvi ali
drugi dan.

Domacin iz Izole, ki je bil
svojéas tudi zaposlen na Ravnah,
mi je nekako dvomece omenil,
kako dolgo bo dom le 3e nosil ta
naziv.

Dvigalo dela brezhibno, kar za
trinadstropno stavbo in mnjen
osnovni namen ni nepomembno.

Ker ¢asopisa v tem domu ni
mogoc¢e kupiti, je redna in pra-
vocasna dostava podte nujna.
Upokojenéeva ustaljena navada
je, da po zajtrku posveti uro ali
dve ¢asopisnim novicam, po ko-
silu se pa preda blagodejnemu
dremezu.

Za nepravilnosti, ki so povod
napisani kritiki, ni kriva uprava
doma, ker se zahteva od nje, da
donosno posluje. Zato je nujno
najti na¢in za vzdrZevanje brez
navijanja cen, ki jih velika ve-
¢ina ne zmore. Tisti pa, ki bi to
zmogli, v ta dom sploh ne priha-
jajo.

Jozko Herman

OBISKALI SMO DOM STAROSTNIKOV
V ERNECAH

j“K"t smo Ze porocali v FuZinar-
Pra Smo mladi vzdrzevalel pri-
o Vili kulturni vecer. Prihodek
v 0 Namenili Domu starostnikov
B.mﬁ'cah.
m, lla jo deZevna nedelja, ko
O se zbrali na Javorniku na
kol vaji. In glej &udo: koro-
%o Pésem je premagala Se de-
p&?_"rﬁmv. in ko smo se od-
Pogg Proti Crneam, nas je Ze
nar- ravilo in grelo sonce, kot bi
r).;um h?tc]o povedati, da smo sc
1 prav.
| kDUra se je nagnila k pol deseti,
r,k°§“10 prispeli. Lepo urejena
% Ita doma ter prijazni obrazi
e dali prijeten obéutek.
i a_bl_h so nas k dobro pogrnje-
"'ie]anm' K nam je pristopila éla-
| g ©dbora in pogovor je kar
0 stekel, Ze po nekaj stavkih
A Minute prehitro minile in
1Zijeva harmonika je napove-

gah“-lé_l\-'n upokojencev Ravne je
& Julija 1985 priredilo svaj dru-
by StOSnji izlet, in sicer z avto-
o 2N po Gorenjski. Vreme nam
w20 tokrat naklonjeno, saj je
dan sijalo sonce. s
%oq Raven smo se odpeljali v

Njih  jutranjih urah. Prva

dala krajsi kulturni program, ki
smo ga pripravili ob izrocitvi
denarja. Ceprav je bila skromna
prireditev v obliki pesmi in ne-
kaj starih viZ, se je ob wvsaki
pesmi utrnila solza, toda Ze pri
naslednji vizi je bil obraz na-
smejan in slialo se je mrmranje
in potrkavanje z nogami ob tla.
Misli poslusalcev so se takrat
verjetno povrnile v njihova mla-
da, brezskrbna leta.

Ob izrotitvi skromne pomoéi
so nam tudi oni izroéili ne samo
skrbno vzgojene rdeée vrinice,
temveé nekaj, za kar se nam je
spladalo potruditi. V avli doma
starostnikov je bilo prijetno
vzdusje in topli stiski rok so
nam poplacali ves trud. Iz doma
smo tudi od8li s solznimi oémi
in z obljubami, da se bomo $e
vrnili in se skupno poveselili.

00 ZSMS SGV

IZLET PO GORENJSKI

postaja je bila zanimiva privla¢-
nost Vol¢ji potok, gojeni park z
najrazli¢nej$im drevjem, grmov-
jem in drugimi rastlinami iz raz-
nih delov sveta. V njem se obi-
skovalec uéi pravilno vrednotiti
rastlinski svet, ki mu ga BOSpo-
dujo¢a tehnika odtujuje, a si ga
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nepokvarjeni c¢lovek bolj zeli
imeti okrog sebe, vsaj kot del-
¢ek prostrane narave. Za parkom
je gozdnat gri¢ z razvalino sta-
rega gradu na vrhu. Po ogledu
Voléjega potoka smo se odpeljali
na Brezje, po krajsem postanku
in kosilu pa naprej na Bled.

Tu smo si ogledali Blejski
grad, sedez nekdanje oblasti bri-

ksenskega gospostva, ki se je pri-
¢elo 1. 1004. Obnovili so ga sicer
ne zgodovinsko pristno, pac¢ pa
lepotno privlaéno. V njem so na-

mestili muzejske predmete iz
raznih krajev, ki prikazujejo
prerez kulture na Slovenskem.

Del gradu so uporabili za ime-
nitne gostinske prostore. Prenov-
ljeni grad je za Postojnsko jamo
delezen najveljega obiska turi-
stov.

Od tu smo se odpeljali mimo
Bohinjskega jezera v kotlino za
njim, ki se zaklju¢i z obseZno
kotno Ukane (v koncu), ki ji
ozadje tvori stenasta Komarca.
V ledeni dobi so ¢ez njo drsele
ledene gmote s pogorja, zdaj se
iz njenih skladov poganja slap
Savica, podzemski odtok Triglav-
skih jezer, izvir Save. Prijal nam
je ta pocitek na koncu doline,
obdane z grmovjem in drevjem
ter hladom.

Na povratku smo se Se za
krajsi c¢as ustavili na Jezerskem,
od koder smo se prek Avstrije
odpeljali proti domu, kamor smo
prispeli polni lepih vtisov v ve-
¢ernih urah.

Ervin Wlodyga

Rekreacija in Sport

ROKOMET

Fuzinarjevi rokometasi, ki jih
tudi v letoSnjem prvenstvu dru-
ge republiske lige — vzhod vodi
irener Rado Srot, so v novo pr-
venstvo Startali moéno oslabljeni.
Mikeln in Radovi¢ sta odsla k
vojakom, medtem ko so Sater,
Cegovnik in Laznik prenehali
aktivno nastopati. Iz JLA pride-
jo Roman Haber, Duian Grzina
in Tomaz Nabernik, ki pa bodo
le delno zapolnili nastalo wvrzel
v ekipi.

S podobnimi tezavami se sre-
¢uje tudi trener Zenske ekipe
Fuzinarja Boris Kotnik. V klubu
so ostale le tri izkuSenejie igral-
ke Kotnikova, Brglezova in Pra-
znikova, medtem ko je Anita Za-
fosnik prenehala igrati. KazZe, da
se bodo morale rokometaSice Fu-
Zzinarja v leto$nji sezoni krepko
boriti proti izpadu iz enotne slo-
venske lige. Prvenstvo se je pri-
¢elo 7. septembra, dekleta so odi-
grala tekmo doma proti ljubljan-
ski Olimpiji, fantje pa proti ma-
riborskemu Braniku. Socasno so
s prvenstvenimi boji startali tudi
mladinei, ki jih trenira Marjan
Zabukovee, in mladinke, ki jih
je letos prevzela Cvetka Praznik.

NAMIZNI TENIS

Nastop mladega Fuzinarjevega
igralca Darka Jamska na evrop-
skem prvenstvu v Haagu na Ni-
zozemskem lahko ocenimo kot
dokaj uspefen. Posebej velja iz-
dvojiti dobro uvrstitev dvojice
Karlovi¢ (Bagat, Zadar) — Jam-
Sek, saj sta se uvrstila med osem
najbolj§ih. Kasneje je bil Jam-
Sek deleZen novega priznanja,
potem ko ga je zvezni selektor
DusSan Osmanagié poklical na
¢lanske priprave. Na Brdu pri
Kranju je mladi Ravenéan wvadil
10 dni skupaj z naSimi najbolj-
Simi mojstri bele Zogice. Od 19.
avgusta do 2. septembra pa se

je Jamsek wudelezil Se priprav
slovenske namiznoteniske repre-
zentance na Poljskem.

Cez poletje pa niso poznali po-
¢itka tudi drugi FuZinarjevi
igralei in igralke. V Radovljici
so bile od 18. do 29. avgusta pri-
prave najboljsih slovenskih igral-
cev in igralk namiznega tenisa.
Zraven so bili tudi Tanja Pan-
dev, Marko Spegel in Emil Si-
roving, ki pa je moral trening
predéasno zapustiti zaradi bole-
zni, medtem ko se Samo Bezjak
zaradi Solskih obveznosti priprav
ni mogel udeleziti. Pridno so va-
dili tudi najmlaj8i FuzZinarjevi
igralci in igralke, ki so se od
22, do 25. avgusta udelezili pod
vodstvom trenerjev Ludvika Bav-
c¢eta in Zdravka Mlakarja vikend
priprav v Murski Soboti.

ODBOJKA

Tudi letos so se odbojkarji in
odbojkarice Fuzinarja udelezili
tradicionalnega turnirja v Lip-
tovskem Hradoku na Ceskoslova-
Skem. Oboji so osvojili 5. mesti,
pri fantih je med 19. ekipami
zmagal Ruzomberok, pri dekletih
pa med 13. ekipami Bratislava.

Po kontanem prvenstvu je pri-
Slo v odbojkarskem klubu do
nekaterih kadrovskih sprememb.
Trenerja modke ekipe Adolf Ur-
naut in zenske JoZe Gostencnilk
sta na lastno zeljo prenehala de-
lati v klubu, zato je bilo vodstvo
kluba prisiljeno poiskati nova
vaditelja. Precej ¢asa je hilo
iskanje brezuspesno, nakar je v
pomo¢ prisko¢il dolgoletni odboj-
karski trener Stefan Filipanéic,
ki je prevzel mosko ekipo, med-
tem ko trenerja Zenske ekipe ta-
¢as, ko to pifemo (26. 8) klub
Se nima. Mofka ekipa bo letos
tudi oslabljena, kajti prenehal je
igrati Borut Urnaut, medtem ko
je Tomaz Ceplak prestopil k



mariborskemu Stavbarju/MTT,
kier bo igral za mlado ekipo.

Mladi igralec Fuzinarja Bojan
Mlakar je tudi letos nastopal za
mladinsko drzavno reprezentan
co na nekaterih turnirjih po Ev-
ropi, ki so sodili v sklop priprayv
za balkansko prvenstvo. Tako v
Goriei kot v Dortmundu na dveh
moénih  turnirjih so bili nasi
iladinei  tretji. Po 10-dnevnih
ripravah v Skofji Loki je jugo-
slovanska reprezenfanca sodelo-
vala od 17. do 22. avgusta na
prvenstvu Balkana v griki Ore-
stiadi, kjer pa so na8i ostali brez
medalje, bili so Zele fetrti. Bo-
jan Mlakar je bil tudi kapetan
nase izbrane vrste, za reprezen-
tanco pa je doslej odigral 54 te-
kem.

PLAVANIE

Na evropskem prvenstvu v pla-
vanju v Sofiji je za barve nagSe
reprezentance plaval tudi Raven-
‘an Aleksander Ambroz, ki pa
adi bolezni ni dosegel prica-
kovanih rezultatov na 100 in
200 m hrbtno. Sicer pa je vrsta
okoliféin wvplivala na slab8i na-
stop AmbroZa v Sofiji. Nepotre-
ben in napol prisiljen nastop na
balkanskih igrah je ravenskemu
plavalecu malce zmeSal nadrte
priprav. Razen tega je bil teden
dni brez trenerja Simonovica, ki
je bil na mladinskem EP, pa Se
trenirati je moral v Ljubljani. Po
nastopu v Bolgariji je Ambroz
treniral v Dubrovniku, nakar je

At
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odpotoval na univerziado v Kobe
na Japonsko, ki je bila od 24. av-
gusta do 4. septembra,

Na drzavnem plavalnem prven-
stvu za mlaj$e pionirje, ki je bilo

v zaCetku avgusta v Radovljici,
se je znova izkazal mladi fuzi-
narjev adut Kreso Bozikov. Ze

cetrti¢ je letos izboljsal drzavni
rekord za mlajSe pionirje B na
200 m hrbtno, rekordno pa je
plaval tudi na 400 m mesano, Ta-
ko je Bozikov letos dosegel Zze 10
drzavnih rekordov.

NOGOMET

Pri nogemetasih Fuzinarja si
ne zelijo, da bi se ponovila pre-
tekla sezona, ko so si prakti¢no

Sele v zadnjih kolih zagotovili
obstanek v obmoc¢ni republiski
ligi., Prav zato so pred novim

prvenstvom, ki se je pricelo
31. avgusta, krepko zastavili de-
lo. V klub so med drugim pri-
peljali tudi nekatere izkusene
igralce, kot denimo Vavéeta,
Medvoza in Sulerja, ki so Ze
igrali za FuZinar. Trener Ivan
Kokalj ima na voljo tudi dovolj
mladih, obetajo¢ih igralcev, ki
jih je ze vkljuéil v vadbo prve
ekipe. V teh dneh se bosta od
vojakov vrnila Se Juraja in Ce-
sar, tako da bo na voljo kar ne
kaj kakovostnih igralcev, Ra
zumljivo, tudi ambicije raven-
skih nogometasev so v letoSnjem
prvenstvu znatno vedje.

Ivo Mlakar

tako se gre
na dopust

Tudi

%
s o8

PREVALJE
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MISLI

Po sotnem zahodu nobena zi-

val ni ve¢ jezna.

Vsak ¢lovek hrepeni po mlado-
sti z uéno knjigo matematike.

Spomin na morje

i
Ni¢ ljudi ne zblizuje tako K°

opis njihovih bolezni.

Besede so Zeblji, s kateri®
pribijamo svoje misli.
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JOZE CESNIK
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Petdeseﬁelnica zivljenja po-
iy zrelost in vrh. Ce kdo
¢ tik pod tem vrhom, je to
]ﬂgﬂ prezgodaj. Joze se je ve-
» da je premagal bolezen in
ez mesec dni vrnil med
Pa je usoda hotela drugace.
n zdrzalo tretjega udarca.
OZe se je rodil pred 49 leti v
u pod Turjakom. Po kon-
snovni Soli je na Ravnah
poklicno $olo in se zapo-
V Zelezarni. Zacel je delati
Ju¢avnicar na obnovi ob-
i Valnih strojev. Bil je dober
% Sposoben delavee, Se bolj pa
"bsli- izpopolnil, ko je Studiral
U in postal strojni tehnik.
vljal je razliéna dela na
hja otju tehnologije in normira-
"Zd}vm" let je delal kot vodja
_iﬂ\?anja Ferjavov, nazadnje
I bil aktiven pri obnovi in
] 1 strojev in varjenju.
muoie je bil delavee, ki so se
zahtlahlm zaupale tudi najbolj
tar Svne naloge, tak3ne, ki so
egaale resnicno zavzetost in ce-
it floveka. Naloge je opravljal
0Vno in preudarno, z obéut-
in g za odgovornost. Na ol'colje
ime] delayce je vplival umirjeno,
Pri 38 ¢loveski odnos do vseh.
el Najbolj zahtevnih nalogah je
t:,“'ﬂl akeijsko in preudarno.
lpe2dna izguba takega sode-
| jo °@ je huda in bolefa. Za njim
e Ostala praznina, ki jo bomo
dolgo &utili.
-8Jno se ga bomo spominjali,
‘ ﬁiajh_ bil je del nas — del rodu,
fl‘tv]e po osvoboditvi veliko
Era:{)val za dosezke, na katerih
imo danes naprej.

&
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.Isk_renr.: se mu zahvaljujemo

- Mjegov prispevek k delu in

fz"l.lflnju funkcije vzdrZevanja
Nadi temeljni organizaciji.

moz boledino v srcu sofustvuje-

"'zxuz- njegovimi najblizjimi ob

bi moZa in odeta.

v Imenu njegovih sodelavcev,
g:d“\’a tozda Strojno gradbene-
bop 2drZevanja in izvrinega od-

| 1u,‘1 osn, organizacije sindikata
hﬁai'l_m globoko sozalje Zeni,

“ki in drugim sorodnikom.

Ny gk
zemhja!mu bo lahka korodka

_
- MAJDA SATLER

:’se prerano se potrtih sre, a s
o Denitimi spomini poslavljamo
1 Majde. _
ls Polnjla je 31 pomladi. Rojena
bila pri ‘Krajneu nad MeZico.

ol

V druzini so se rodili tirje otro
¢i in Majda je morala Ze v rani
mladosti prijeti za kmecka opra-
vila. Osnovno $olo je obiskovala
v MeZici in na Ravnah. Lela 1972
se je zaposlila v Zelezarni Rav-
ne. Na svojem delovnem mestu
je bila neutrudljiva pri iskanju
novega znanja, zato se e ob de-
lu vpisala v srednjo ekonomsko
iola v Slovenj Gradeu in nato-Se
v vigjo v Mariboru. Toda pred
ciliem je omagala.

Na svojl poli je sreala sopol-
nika, s katerim si je ustx—‘:u‘n]'u
dom. Ogromno energijo, ki jo je
izzarevala, je vlagala tudi Vv
gradnjo hife. Svojim otrokom je
7elela nuditi lepSo prihodnost.
Toda — matere otrokom ne mo-
re nadoknaditi najlepsa zgradba
na svetu, tolikéna je vrednost
materinske ljubezni. Majda je to
odgovornost prepustila  svojim
najblizjim in vsem nam.

Na delovnem mestu se je
vkljuéila v neusmiljeni ciklus
proizvodnje, v pretakanje mate-
riala. Ob tem je spoznavala lju-
di, njihov znoj in z jeklom pre-
pleteno zvonko in trpko pesem,
iz katere so v kon¢ni fazi nasta-
jali izdelki, ki bogatijo in lep-
gajo tezko delo v rudnikih in na
gradbigéih. To je na$ kruh, ki si
ga je Majda ustvarjala skupaj z
nami in naértovala lepsi jutri za
vse, tudi za Zivljenje svojega Ziv-
ljenja. Vedno je smisel Zivljenja
iskala le v delu — tako je bila
aktivna tudi v sindikalni organi-
zaciji in v samoupravnih orga-
nih tozda.

Sodelavei  tozda Pnevmati&nli
stroji ostajamo njeni dolZzniki.

éeprav beseda tolaZbe ni bila iz-
refena v trenutku iskanja same-
ga sebe.

Poitenost in dobrota ne umre-
ta, Majda bo v nasem spominu
ostala kot dobra in plemenita so-
delavka. Hvala ji za vse, saj spo-
min spominu vrednote priznava.

e ———————— e —
MIRKO GERMADNIK
—————————————T0

Geprav stojimo ob tvoji krsti,
se nam zavest Se _vednn upira
sprejeti kruto resnico, da te ni
ved in da te nikoli ve¢ ne bo
med nami. Ko smo seé v pone-
deljek po opravljenem delu vra-
Zali domov, smo se spotoma po-
govarjali o dopustu in rekreaci-
ji. Bil si izredno zivahen. Med
drugim si razlagal o mo?,pnst;
gradnje vikenda na odetovi do-
madiji. Omenil si, da si za to
nagel ¢udovit kotitek. Nisi pa
slutil, da ti bo nsoda Se tisti po-
poldan podrla vsa snovanja in
naérte. Vsi smo onemeli v bole-
¢ini, ko smo naslednjega jutra
zvedeli, da si se na izletu s svojo
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druzino smrtno ponesrecil, da
smo te za vedno izgubili.

Veliko prekratka je bila tvoja
zivljenjska pot. Pricela se je leta
1950 v Koprivni na kmetiji, kjer
si preZivel svoje otrostvo. Po
klicna Zelja te je gnala v dolino
med koroSke jeklarje, kjer si se
izuéil za klju¢avnicarja. Vedo-
zeljnost te je gnala dalje. Izobra-
zeval si se ob delu in koncal de-
lovodsko Solo. Leta 1981 si pre-
vzel in uspesno vodil skupino na
vzdrZevanju strojev in naprav
4. izmene.

7 izredno marljivostjo in na-
tanénostjo, ki te je pri delu od-
likovala, si postal strokovno iz
redno sposoben delavee, zato so
ti bila zaupana odgovorna dela.

Po znacaju si bil umirjen in
preudaren, zato si uZival ugled v
svojem okolju, vsi smo te cenili
in spoStovali. Ker si bil mlad in
fele v najvedjem Zivljenjskem
zagonu, nisi mogel uresniciti na-
értov, ki si jih zastavil. Smisel
zivljenja si iskal vedno le v de-
lu, povezoval si ga vedno s svo-
jo druzinico, z Zeno in dvema
héerkama.

Se vedno pa si naSel ¢as za
petje, ki ti je pomenilo Zivljenj-
sko dopolnilo in je plemenitilo
tvoj Zivljenjski smisel. Za vedno
je utihnil tvoj tenor, s katerim

si razveseljeval in kulturno bo-
gatil svoje okolje. Korogki oktet
bho tezko nadoknadil tvojo iz
gubo.

Tezko in polno boleéine je slo
vo od dobrega, zvestega, mlade-
ga, veliko obetajotega stroko:-
njaka, sodelavea, tovariSa, prija-
telja, sina, mozZa, ogeta.

V imenu sodelaveev tozda SGV
in obéanov KS Javornika in

Sane, izrekam sorodnikom in
najblizjim globoko in iskreno
sozalje.

Naj ti bo lahka korogka zemlja!

Kadrovska gibanja

od 21. 7. do 20. 8. 1985

20. avgusta 1985 je bilo v zele-
zarni zaposlenih 6100 delavcev,
kar je enako kot mesec poprej.
Precej se bo Stevilo povecalo s
sprejemom pripravnikov v sep-
tembru,

DELOVNO RAZMERJE
SO SKLENILI

JEKLARNA — Srot Ivan, topi-
lec, Sevénik Marijan, gozdar,
Ili¢ Vladimir, Cerkinaj Musa,
NK delavea — vsi iz druge DO;
Nagli¢ Darko, pripravnik — iz
sole.

JEKLOLIVARNA — Popi¢ Ma-
rijan, PK zidar, Lo¢nikar Niko,
kuhar in natakar — iz druge DO;
Rofer Zlatko, metalurski tehnik
— iz TOZD ETS:; Pisar Ivan,
pripravnik — iz Sole.

VALJARNA — Simanié¢ Lju-
bomir, Lovree Franc, NK delav-
ca, Golubovi¢ Zvonko, varilec —
prva zaposlitev; Vidoviek Bost-
jan, Dukié¢ Hasib, Cufurovié Is-
met, vsi NK delavei; Vogrin Ja-
nez, avtom. klepar, Jury Andrej,
kljuc¢avnic¢ar, Barifi¢ Pero, tesar
— iz druge DO.

JEKLOVLEK — Plansak JoZe,
Kudej Bojan, NK delavea — iz
druge DO; Bajo Dragan, strugar
— prva zaposlitev; Todi¢ Milan,

7erjavovodja — iz TOZD  Je-
klarna.

PNEVMATICNI STROJI —
Juvan Rajko, kljuéavniéar — iz

TOZD Stroji in deli.

ETS — Piko Rajko, el. meha-
nik — iz JLA.

BGV — Zivkovi¢ Zoran, klju-
¢éavniéar — iz druge DO; Erjavec
Robert, transportni delavec — iz
TOZD Komerciala.

ENERGIJA — Smonkar Dani-
lo, kljudavni¢ar — iz druge DO.

ARMATURE — Stramec Ro-
bert, strugar — iz JLA; Kraut-
berger Bojan, gimnazijski matu-
rant — iz druge DO.

RPT — Mikus Rok, dipl. inZ
str., pripravnik — prva zaposli-
tev.

KOMERCIALA — Pedl Jakob,
Sagernik Igor, NK delavca — pr-
va zaposlitev; Pongrac Anton,
NK delavec — iz druge DO.

DRUZBENI STANDARD — No-
vak Vesna, kuharica — iz druge
DO.

KSZ — Pastirk Mira, predmet-
ni uditelj — prva zaposlitev,

DO TSD — JurSe Terezija, NK
delavka — iz druge DO.

KOVINARSTVO — Budna Jo-
e, aviomehanik, Vajda Bojan,
NK delavec — iz druge DO

DELOVNO RAZMERJE
JE PRENEHALO

JEKLARNA — Pelri¢ Zvonko,
pripravljalec za litje — spora-
zumno; Habibovié Rasim, pri-
pravljalec za litje — odpoved de-
lavea; Ostoji¢ Miladin, priprav-
ljalec za litje — neuspedno po-
skusno delo; Kréar Ivan, pri-
pravljalec za litje — samovoljno
zapustil delo; Stevié Milan, pri-
pravijalec za litjie — izkljuéen;
Todi¢ Milan, Zerjavovedja —
premeiéen v TOZD Jeklovlek.

JEKLOLIVARNA — Zavec Fe-
liks, planer, Fiser Ferdo, ¢istilec
na Welb., Vozi¢ Adolf, c¢istilec
kanalov — wvsi invalidsko upoko-
jeni; Herman Mirko, brusilec —
odpoved delavea; Bati¢ Dragan,

brusilec na rafami — samo-
voljno.
VALJARNA — Get¢ Vlado,
transportni delavec — samao-
\'rl]_inn.
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v s MIKLAVZ BREUGNON

(Odlomek)

Pa sem pravi zvitorepec! Za-
kaj ¢im manj imam, tem vec
imam. Prav dobro to vem. Na-
Sel sem sredstvo, da sem bogat,
ne da bi kaj imel, bogat z blagom
drugih. Imam oblast brez dolz-
nosti. Kaj neki pripovedujejo o
ostarelih océetih, ki vse razdajo,
ki vse razdele med nehvaleZne
otroke, tudi srajco in celo hlace,
pa ostanejo zapui€eni in osamlje-
ni in povsod vidijo le oéi, ki jih
pehajo v jamo? Klayvrne Sleve
so to. e nikoli me ni, pri moji
veri, nihée tako rad imel in mi
bolj stregel kot zdaj, ko sem re-
ven kot cerkvena mis. To pride
odtod, ker nisem bil tako neu-
men, da bi bil vse razdal in mi
ne bi ni¢é veé ostalo. Kaj lahko
podarim samo moinjo? Ko sem
dal vse, mi je najboljSe Se osta-
lo, ohranil sem si veselost, vse
to, kar sem si nagrabil v teh pet-
desetih letih, ko sem romal kri-
zem skozi zivljenje, dobro voljo
in porednost, noro modrost in
modro norost. In ta zaloga S3e
zdavnaj ni 1zérpana. Vsem jo od-
prem na stezaj, vsi naj jemljejo

B e e e S e e e e S e o S S S

KOVACNICA — Bon Ivica,
pomoénik kréilca — sporazum-
no; Javornik Ivan, kovat — v
JLA.

JEKLOVLEK — Kamnik Ma-
ksimiljan, delovodja — spora-
ZUmno.

STROJI IN DELI — Skali¢ Ro-
zika, poenterka — starostno upo-
kojena; Gradgl Uros, rezkalec —
v JLA; Osrajnik Dragica, stru-
garka — odpoved delavke; Juvan
Rajko, kljuéavnifar — premes-
¢en v Pnevmati¢ne stroje.

INDUSTRIJSKI NOZI — Grab-

ner Frane, kontrolor — invalid-
skao upokojen.
PNEVMATICNI STROJI —

Satler Majda, planerka — umrla.

ENERGIJA — Ritonja Karel,
strojnik — odpoved delavea,

ETS — Krivec Janez, elektri-
v JLA; Starc Gasper,
elekirikar — odpoved delavea;
Osojnik Angela, é&istilka — iz-
klju¢ena; RoSer Zlatko, metalur-
iki tehnik — premedéen v TOZD
Jeklolivarna.

SGV — Vindis Joze, rezkalec
— v JLA; Germadnik Mirko, de-
lovodja, Cesnik Jozef, vodja ob-
nove strojev — umrla.

TRO — Kumprej Ivana, lotal-
ka — invalidsko upokojena.

ARMATURE — Kozari¢ Peter,
monter — samovoljno; Ovéar
Zvonko, Krajne Franjo, strugar-
ja — v JLA.

RPT — Jovan Bernard — bru-
silec — invalidsko upokojen.

KONTROLA KAKOVOSTI —
Strnad Leopoldina, analitik —
starostno upokojena.

KOMERCIALA — Skafar Ire-
na, ekonomistka — odpoved de-
lavke; Erjavec Robert, transport-
ni delavee — premeScéen v TOZD
SGV.

KSZ — Paradiz Dominika, ¢i-
stilka — odpoved delavke.

Kadrovska sluzba

kar —

iz nje! Mar to ni nié¢? Ce od
otrok sprejemam, jim tudi da-
jem, pa smo bot...

Nocoj so za mizo zbrani vsi
moji otroci in otroci mojih otrok.
Ce Se sebe pristejem, nas je tri-
deset. In vseh trideset zavpije v
en glas:

»Zdaj pije kraljle«

Kralj, to sem jaz ... in na glas
mislim, ker ne premisljujem rad
sam zase:

»Zivljenje je dobro. Ej, prija-
telji moji, eno samo napako ima,
kratko je: ne dohi§ dovelj za
svoj denar. Rekli mi boste: Kar
zadovoljen bodi, dober je tvoj
delez in dobil si ga.* Ne bom re-
kel, da ga nisem, hotel bi pa
dva. In kdo ve? Morda, &e ne
hom preveé¢ na glas moledoval,
dobim Se drugi del kolaca .. .«

Otroci moji, vsak dober kralj
Je zares dober, toda najbolj&i, to
sem pa spet jaz sam. Bodimo
svobodni, ljubeznivi in plemeniti
Francozi in naZenimo svoje go-
spodarje krave past! Zemljica
moja in jaz, midva se imava ra-
da, zadosti sva si drug drugemu.
Kaj naj poénem z nebeskim ali
zemeljskim kraljem? Meni ni
treba prestola ne tod spodaj, ne
tam zgoraj. Za vsakngar naj bo
prostora na soncu in senca zra-
ven! Vsakomur zaplato zemlje
in roke, da jo bo z njimi obracal.
Ni¢ drugega ne zahtevam. In ¢e
bi kralj prisel k meni v vas, bi
mu rekel:

»Moj gost si. Na tvoje zdravje!
Kar tule sedi, Zlahten moj brat-
ranec. Vsak kralj je drugega
vreden. Vsak Francoz je kralj.
In dobri¢ina je gospod na svo-
jem.«

CEENUEENENNENNEEEERREER
KOROSKI
KINEMATOGRAFI
V SEPTEMBRU IN

OKTOBRU
ENENEESUEEERSENSEENEES

Koroski kinematografi Crna, Zerjav,
Metica, Prevalje in Dravograd bodo
v septembru in oktobru predvajali
predvidoma naslednje filme:

ZMEDA NA KARIBIH — francoska
kriminalka, 12. do 29. 9.

V ZMAJEVEM GNEZDU —
konski karate, 12. do 23, 9,

hong-

POLTERGEIST — ameriska grozljiv-
ka. 12. do 23. 0.
HOKUS POKUS — ameriski triller,

13. do 23. 9

LJUBEZEN V RIU — ameriika ko-
medija. 18. do 30. 9.

RAGTIME — ameriska drama, 19. do

ZBOGOM, LJUBEZEN, ZBOGOM -
italijanski ljubezenski, 20. do 30. 9.

GROZLJIVI VIKEND, am. grozljiv-~
ka, 26. 9. do 7. 10.

KRULL — ameridki znanstveno-fan-
tastiéni, 26. 8, do 7, 10

CIAO, MALI francoski triller, 27.
9. do 6. 10.

NOVA EMANUELA — fr. erotifni,
23, 9. do 8. 10,

GANDHI — angleika drama, 28, do
30, 9.

ANDREJA — ameridko-nemski 1ju-
bezenski, 1. do 15. 10.

HOT DOG — amerifka komedija, 4.
do 14. 10.

DECEK IN VIOLINA — domati mla-
dinski, 1. do 8. 10.
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MAH NA ASFALTU
cdinski, 1. do 8. 10.

CUVAJ DIVJIINE — ameridki pusto-
Iovski, 1, do 8. i0.

MACJI SINDROM — g.
do 14, 10, '

POPPAYEVE NORCIJE — ameriski
risani. 1. do 8. 10.

SKRITA TRDNJAVA —
drama, 22, do 4. 10,

AS ASOV — italijanska komedija,
11. do 21. 10,

ZA SINOVO LJUBEZEN
fka drama, 10. do 21, 10.

CONAN — ameriski pustolovski, 10
do 21. 10.

LOKALNI JUNAK — angleika ko-
medija, 10. do 22. 10,

Korofki kinematografi
Prevalje

- domadci mla-
eroti¢éni, 3.
japonska

— ameri-

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se iskreno
zahvaljujem sodelaveem SGV —
montazni skupini in varilecem za
lepa darila, tov. Cesniku za be-
sede, ki mi jih je izrekel, osta-
lemu vodstvu pa za dolgoletno
sodelovanije.

Vsem skupaj Zzelim Se mnogo
uspeha pri delu.

Vinko Novak

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se zahva-
ljujem sodelavecem TOZD Pnev-
matiéni stroji za lepa darila, ki
me bodo trajno spominjala na
vas in na leta, ko smo ziveli in
delali skupaj.

Zelim vsem veliko
nega  razumevanja,
delovnega uspeha.

Marija Franc

medseboj-
zdravia in

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se najlepse
zahvaljujem kolektivu, najoZjim
sodelaveem in OO sindikata to-
zda TRO =za darilo in izkazano
pozarnost.

Stefan Buhvald

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se najlepie
zahvaljujem vsem sodelaveem in
sodelavkam tozda Jeklolivarna,
oddelek jedrarna, za spominsko
darilo in izkazano pozornost. Po
dolgih letih skupnega dela smo
se loéili. — Vsem Zelim Se veli-
ko delovnih uspehov.

Toni Stopar

ZAHVALA

Ob bole¢i izgubi Darinka Ku-
harja, p. d. Mrkaéa, se zahvalju-
jemo vsem, ki ste v najteZjih
trenutkih bili z nami.

Vsi njegovi

ZAHVALA

Ob boleéi izgubi moza in oceta
Jozeta Cesnika se iskreno zahva-
ljujeva vsem sorodnikom, prija-
teljem, dr. Pu$niku, sodelavcem
tozdov SGV in Komerciala, ter
KS Cecovje za vso pomo¢, za da-
rovano cvetje ter spremsivo na
njegovi zadnji poti. Hvala govor-
nikom, g. Zupniku in vsem, ki ste
nama osebno ali pisno izrekli so-
zalje.

Njegovi Andreja in Pavla

R

ZAHVALA ”

Ganjeni ob lepem -;Imrestl(d
nascga Fridija Germadnihdr
zahvaljujemo vsem, ki so 2
rovanim cveljem in udEIezb:ﬁ
sprevodu pokazali, da so ga i
radi in ga cenili.

Posebej §e hvala g. zupﬂm

govornikoma, wvsem peu.em
nasi godbi, i
Njeso
L
ZAHVALA -]

Ob boleéi izgubi nasega 0%
Petra Fajmula se iskreno zah?®
ljujem sodelavcem tozda Je
na, ki so ga pospremili na
govi zadnji poti ter darovali
nec in denar.

Zalujodi sin Petef
v imenu vsega sorods

i
ZAHVALA -
Ob bole¢i izgubi naSega lg;

gega moza, oceta, brata in st
Ivana Sonjaka, p. d. Kajzerid 5 ¥
iskreno zahvaljujemo vsenl
ste nam v tezkih trenutkih n
biéno pomagali, darovali _‘fe“
in cvetje in ga pospremili
njegovi zadnji poti.

Iskrena hvala gnvormkomﬂ;
poslovilne besede in g. zupnt
za pogrebni obred.
Zalujoll |

L
"

Ob nenadni in bole¢i i260°
drage Zene in matere M“dﬁi‘rﬂ
tler se iskreno zahval]mem
sorodnikom, prijateljem, 5
cem in sosedom s Cecdovja 5
52, ki ste darovali cvetje l“w.
pospremili v tako velikem ﬁt:ad.
lu na njeni mnogo preranl

nji poti.

Iskrena hvala sosedi Seét‘gﬁ
Vinsek za njen trud, so‘i
naselja Strojnska Reka,
Pnevmatiéni stroji ter sodela
cem SGV. Hvala tov. Gnsten"ﬂ’p
ku za poslovilne besede, g. #
niku za opravljeni obred
cem in Pihalnemu nrkestruny
venskih Zelezarjev za Zalost!

Zalujoéi moz Damjan z ©
koma in drugo sorodstvo

_—-——‘-"/'

ZAHVALA

lezarne Ravne kot m

nik v nakladi 8000 lzvodoV:
Ureja uredni3ki odbor: Jo-
%e Gruden, Ivica Klanénik
| Marjan Kolar, Franjo Mik-
| lave, Vladimir Novindek.

: Urednidtvo: glavni in od-
govorni urednik Marjan Ko-
lar, novinarki Helena Mer-
kaé in Mojea Potodnik, tal”
nica Jelka Jam3ek,

Telefon: 861 131, int. 304.

Tiska CGP Veber, Mari-
bor.

Glasilo je po 7. tofki 1 |
odst, &1, zakona o obdavée”
nju proizvodov In storitev v
prometu (Uradni list SFRJ
#t. 33/72 in mnenju sekretd”
riata za Informacije SRS
&, 421-1772 prosto pladild

prometnega davka.
— ""’/

Fotografije za to §tevilko 50 pﬁ'
spevali: S. Ja§, H. Merkad,
toénile in kadrovska sltefbﬂ'

Izdaja delavski svet 2Ze- ‘
|




